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Estado do Amapa
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Poder Executivo | Imprensa Oficial

Clécio Luis Vilhena Vieira
Governador

Antonio Pinheiro Teles Junior
Vice-Governador

Secao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Janaina dos Santos Forte
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugao
Controladoria Geral: Maria Elizabeth Gongalves dos Santos
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: German Javier Loo Li Junior
Gabinete de Seguranga Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Policia Cientifica: Janaina de Almeida Pereira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOEM-PM Marcio Allan Rodrigues
Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Secgao 2
Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Hugo Tibirica Paranhos Cunha - Interino
Assuntos da Transposicéo:

Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitdo

Ciéncia, Tecnologia e Inovagao: Edivan Barros de Andrade
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Max Douglas Freitas Yataco
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades:

Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Simone da Silva Guedes de Souza

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagao: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: Odailson Picango Benjamin

Justica e Segurancga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonga

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizagéo e Participagéo Popular: Dejalma Espirito Santo Ferreira Teixeira
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Simone Maria Palheta Pires

Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamarao

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otéavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Edvaldo Lima Mafra

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Luiz Carlos Gomes

IPEM: Marcelo da Conceigdo Nunes

JUCAP: Adrianna Socorro Avila Ramos Segato
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Cirilo Simdes Filho

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apdstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Marcela Nunes Videira

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Nair Mota Dias

Fundagé6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva

Fundag&o Socioeducativa do Amapa: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundagéo de Saude Amapaense: Silvana Vedovelli

Fundacéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos

Fundagédo Amapaense de Musica: Bruno George Duarte de Araujo
Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Henrique Negrao Cardoso
GASAP:

Segao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: Igor Valente Giusti

MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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N° 8.668 Terga-Feira, 2 de Junho de 2026

Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 3891 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amap4a, c/c a
Lei n° 1.881, de 28 de abril de 2015,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Jeany Correia Oliveira do cargo em
comissao de Assistente Técnico-Juridico, Cédigo CDS-3,
do Sistema Integrado de Apoio Técnico-Juridico do Poder
Executivo do Estado do Amapa, a contar de 03 de junho
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152478

DECRETO N° 3892 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.881, de 28 de abril de 2015,

RESOLVE:

Nomear RafaelaLidia Galvdo Rangel paraexercerocargo
em comissdo de Assistente Técnico-Juridico, Coédigo
CDS-3, do Sistema Integrado de Apoio Técnico-Juridico
do Poder Executivo do Estado do Amapa, a contar de 03
de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152479

DECRETO N° 3893 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

José Lucas Ferreira Dias

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Flavio Rafael da Silva e Silva
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procoépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,
RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Aury Kelle Barbosa Marques da
funcdo comissionada de Secretario Escolar da E. E.
Prof® Lucimar Amoras Del Castillo, Cédigo CDI-3, da
Secretaria de Estado da Educacgao, a contar de 03 de
junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152480

DECRETO N° 3894 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&do conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 3863, de 29 de maio de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.666, de 29 de maio de 2026, que passa a vigorar com a
seguinte alteracao:

Onde se lé:

“Exonerar Elton Martins Nobre do cargo em comissao
de Coordenador/Coordenadoria de Gestdo Patrimonial
e Logistica, Cédigo CDS-4, da Secretaria de Estado da
Administragao, a contar de 1° de junho de 2026.”

Leia-se:

“Exonerar, a pedido, Elton Martins Nobre do cargo em
comissdo de Coordenador/Coordenadoria de Gestéo
Patrimonial e Logistica, Cédigo CDS-4, da Secretaria
de Estado da Administragéo, a contar de 1° de junho de
2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152481

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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DECRETO N° 3895 DE 02 DE JUNHO DE 2026 comissao de Assessor Técnico - Nivel ll/Gabinete, Cédigo
. CDS-2, da Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando do Estado do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.”
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicao do Estado do Amapa, Leia-se:

RESOLVE: “Exonerar, a pedido, Adrianne Sotelo de Santana
. o do cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Retificar o Decreto n® 1967, de 30 de marco de 2026,  Ggpinete, Codigo CDS-2, da Secretaria de Compras e

publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n® | jitacses Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de
8.625, de 30 de margo de 2026, que passa a vigorar com 34 4e margo de 2026.”

a seguinte alteragao:

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Onde se lé:
Governador

Protocolo 152482

“Exonerar Adrianne Sotelo de Santana do cargo em

DECRETO N° 3896 DE 02 DE JUNHO DE 2026

ABRE CBEDITO ESPECIAL NO VALOR DE R$ 800.000,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicao Estadual e do Art. 20 da Lei n° 3.434, de 14 de janeiro de 2026, que Autoriza a abertura de
Crédito Especial ao Orgamento vigente.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Especial no valor de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), destinado a criagdo de Dotagdes
Orgamentaria, nao prevista no orgamento vigente, a ser consignado, conforme anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrerao de anulagéo parcial ou total de
dotagdes orcamentarias indicadas no anexo |l deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
28202 - FUNDAGAO AMAPAENSE DE MUSICA 800.000
12.122. 0020. 2818 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA E ESTRUTURAGAO DA FUNDAGAO AMAPAENSE DE MUSICA 355.000
o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 355.000
12.122. 0020. 2818 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA E ESTRUTURAGAO DA FUNDAGAO AMAPAENSE DE MUSICA 80.000
o [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - Nao definida |  80.000
12.363. 0020. 2819 - PROMOGAO DA FORMAGAO MUSICAL E INCLUSAO SOCIAL 285.000
o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 285.000
12.363. 0020. 2819 - PROMOGAO DA FORMAGAO MUSICAL E INCLUSAO SOCIAL 80.000
o [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida |  80.000
ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho [1d.Uso | Fonte | Nat.daDespesa| MUNICIPIO | Emenda Parlamentar Valor
28101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO 800.000
12.363. 0020. 2210 - APARELHAMENTO DOS CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL 800.000
o [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 800.000

Protocolo 152531

DECRETO N° 3897 DE 02 DE JUNHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 21.710.606,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

3 de 130



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.668 Terca-Feira, 2 de Junho de 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 21.710.606,00 (vinte e um milhGes e setecentos e dez mil
e seiscentos e seis reais), destinado ao reforgo de dotagbes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo |
constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de dotagbes
orgamentarias indicadas no anexo |l deste decreto, na forma do inciso lll, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘Nat. da Despesa‘ MUNICIiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
09201 - RADIO DIFUSORA DE MACAPA 1.675.508
24.122. 0006. 2178 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - RDM 1.510.308
| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 1.510.308
24.122. 0094. 2204 - IMPLANTAR O PROJETO RADIO ESCOLA 165.200
| 0 ] 500 | 4490 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 165.200
13103 - SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO 2.659.799
04.122. 0006. 2555 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SIAC 1.320.523
| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 1.320.523
04.122. 0054. 1023 - ELABORAR PROJETOS DE HUMANIZAGAO DO ATENDIMENTO AO CIDADAO 150.000
| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 150.000
04.122. 0054. 2144 - REALIZAR ATENDIMENTOS DE EXCELENCIA NOS SERVICOS DAS UNIDADES DO SUPERFACIL 1.189.276
| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 1.189.276
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 2.973.239
26.122. 0006. 2234 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA - SETRAP 1.223.239
| o0 [ 704 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 1.223.239
26.784. 0062. 2375 - OPERACIONALIZAR O TRANSPORTE VIA EMBARCAGOES DO GEA 1.750.000
0 [ 704 | 3390 (160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - No definida 1.750.000
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 2.800.000
23.122. 0006. 2046 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SETUR 300.000
| 0o ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 300.000
23.695. 0017. 2052 - REALIZAR O FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS NO ESTADO DO AMAPA 2.500.000
| 0 ] 500 | 3350 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida | 2.500.000
28101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO 1.194.000
12.361. 0020. 2211 - MANTER AS ATIVIDADES PEDAGOGICAS DO ENSINO FUNDAMENTAL. 1.194.000
0o | 706 3390 160000 - Amapa éozs."EO?% - RANDOLFE RODRIGUES -4 4194 599
ealizagdo de Capacitagdo e Cursos de Proficiéncia.
29101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER 3.195.074
27.812. 0016. 2239 - APOIAR A PRATICA DO ESPORTE PARA TODA VIDA DE JOVENS E ADULTOS 3.195.074
| 0 [ 500 | 3350 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 3.195.074
38101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 5.499.794
13.392. 0059. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUCOES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DO AMAPA.| 5.499.794
| 0 ] 500 | 3350 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - NGo definida | 5.499.794
57101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA 1.713.192
04.122. 0006. 2774 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - CASA CIVIL 938.192
| 0o ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - No definida 938.192
04.122. 0008. 2775 - MANTER A RESIDENCIA OFICIAL DO GEA 75.000
| 0o ] 500 | 3390 (160000 - Amapa|  0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 75.000
04.122. 0008. 2776 - MANUTENGAO DA EXECUGAO DA AGENDA OFICIAL DO GOVERNADOR 700.000
| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 700.000
ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
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UO/ Programa de Trabalho‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘Nat. da Despesa‘ MUNICIiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
09101 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICAGAO 1.570.508
24.131. 0094. 2531 - REALIZAR A INTEGRAGAO DA POLITICA DE COMUNICAGAO SOCIAL DO GOVERNO DO AMAPA 1.570.508

| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 1.570.508
09201 - RADIO DIFUSORA DE MACAPA 105.000
24.122. 0094. 2204 - IMPLANTAR O PROJETO RADIO ESCOLA 105.000

| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 105.000
13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 8.694.868
04.122. 0044. 2183 - MANUTENGCAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL 8.694.868

| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa |  0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 8.694.868
14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 4.372.991
04.122. 0006. 2547 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SEFAZ 1.713.192

0 [ 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 1.713.192
28.843. 0118. 0001 - PAGAR ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA INTERNA 2.659.799

| 0o [ 500 | 4690 (160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - N&o definida 2.659.799
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 5.473.239
26.782. 0062. 2413 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE POR MEIO DA PAVIMENTAGAO ASFALTICA |, 10 000
EM RODOVIAS ESTADUAIS

| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 2.500.000
26.782. 0062. 2414 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE COM PAVIMENTAGAO ASFALTICAEM VIAS |, 625 5ag
URBANAS - EXECUCAO DIRETA

| 0 | 704 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 2.973.239
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 300.000
23.695. 0017. 2047 - APOIAR A POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO AMAPA 300.000

| 0 ] 500 | 3390 (160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida 300.000
29101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER 1.194.000
27.812. 0016. 2239 - APOIAR A PRATICA DO ESPORTE PARA TODA VIDA DE JOVENS E ADULTOS 1.194.000

| o [ 706 | 3350 (160000 - Amapa |  0000.E0000 - N&o definida - No definida 1.194.000

Protocolo 152532

DECRETO N° 3898 DE 02 DE JUNHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 3.475.324,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que Ihe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 3.475.324,00 (trés milhdes e quatrocentos e setenta e
cinco mil e trezentos e vinte e quatro reais), destinado ao reforgo de dotagdes consignadas no orgamento vigente,
conforme anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem a conta de Convénios, firmado
entre o Governo do Estado do Amapa e outras entidades, na forma do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 3.475.324
15.451. 0036. 1075 - CONSTRUIR DE EQUIPAMENTO PUBLICOS 3.475.324
o | 700 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 3.475.324

Protocolo 152533
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DECRETO N° 3899 DE 02 DE JUNHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 2.064.819,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 2.064.819,00 (dois milhées e sessenta e quatro mil e
oitocentos e dezenove reais), destinado ao refor¢o de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo
| constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de dotagbes
orgamentarias indicadas no anexo |l deste decreto, na forma do inciso lll, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

Em R$ 1,00
UO/ Programa | Id. Nat. da c
de Trabalho Uso Fonte Despesa MUNICIPIO Emenda Parlamentar Valor
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 1.133.212
23.695. 0017. 2047 - APOIAR A POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO AMAPA 1.133.212
160000 - |2026.10849 - Jack Jk - Fomentar a Quadra Junina, através do Instituto
0 | 500 | 3350 Amapa | Artistico Cultural e Social Cena livre - IACSCL, CNPJ: 53.406.510/0001-20 | 233-212
2026.10847 - Liliane Abreu - Apoio ao Projeto TARTARUGAL VERAO,
0 500 3350 160000 - | Através da Associacdo dos Musicos e Compositores do Amapa ? AMCAP, 900.000
Amapa CNPJ: 01.560.733/0001 ? 43, incentivando e apoiando o Turismo no ’
Municipio de Tartarugalzinho no Estado Amapa.
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 931.607
10.302. 0013. 2361 - REGULAGAO, CONTROLE E AVALIACAO DO SUS 931.607
2026.10848 - Edna Auzier - Apoio para realizagdo do Projeto Jornada
0 500 3350 160000 - |da Saude em Atengdo a Pessoa Ostomizada e Incontinente, a ser 931.607
Amapa realizada pela Associagdo dos Ostomizados do Amapa, sob o CNPJ n° ’
36.583.427/0001-07.
ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa | Id. Nat. da c
de Trabalho Uso Fonte Despesa MUNICIPIO Emenda Parlamentar Valor
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 133.212
23.695. 0017. 2047 - APOIAR A POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO AMAPA 133.212

160000 - 2026.10824 - Jack Jk - Transferéncia de recurso para o Instituto da
Educacao, Cultura e Agao Social CNPJ: 11.244.500/0001-95, a fim de| 133.212
Fomentar a Quadra Junina.

30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 931.607
10.302. 0013. 2361 - REGULAGCAO, CONTROLE E AVALIAGAO DO SUS 931.607

0 500 3350 160009- 20?§.I0647 - Edna Auzier - Incentivo ao 3° Congresso Internacional de 931.607
Amapa Médicos

38101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 900.000
13.392. 0059. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUGOES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DOAMAPA. | 900.000

160000 - 2026.10828 - Liliane Abreu - Apoio ao Projeto Cultura da Fronteira, a ser
realizado no Municipio de Oiapoque, através do Instituto Social de Desen-| 900.000

0 500 3350 Amapa

0 500 3350

Amapa | vimento do Amapé -ISDAP CNPJ: 28.915.012/0001 -65
55301 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 100.000
08.244. 0077. 2370 - EXECUTAR O BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA 100.000

160000 - |2026.10590 - Jack Jk - TRANSFERENCIA DE RECURSO PARA

0 | 500 | 3341 Amapa | FOMENTAR A ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE ITAUBAL.

100.000

Protocolo 152534
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DECRETO N° 3900 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Aline Michelle Ferreira Corréa do cargo em
comissao de Assessor Técnico - Nivel lll/Coordenadoria
de Gestdo de Processos Administrativos/Secretaria
Adjunta de Expediente, Coédigo CDS-3, da Secretaria de
Estado da Casa Civil do Amapa, a contar de 01 de abril
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152497

DECRETO N° 3901 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Aline Brito das Chagas do cargo em
comissdo de Assessor Técnico - Nivel ll/Coordenadoria
de Cerimonial/Secretaria Adjunta de Gestédo e Logistica,
Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Casa Civil do
Amapa, a contar de 07 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152484

DECRETO N° 3902 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre a promocgao pelo critério de Tempo de
Servigo do 1° TEN QEO-PM ELVIS DA SILVA SOUSA,
ao posto de CAP QEO-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0714.0001/2026 - BM/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QEO-PM, pelo critério
de Tempo de Servico, o 1° TEN QEO-PM Elvis da Silva
Sousa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 22 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152487

DECRETO N° 3903 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispb6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico do CAP QOE-PM ARNANDES FLEXA
NASCIMENTO, ao posto de MAJ QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0376.0042/2026 - AJUD/DES/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servico, o CAP QOE-PM Arnandes Flexa
Nascimento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 21 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152486

DECRETO N° 3904 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao pelo cr’itério de Tempo de
Servigco do 1° TEN QOE-PM JOSE VICENTE ROCHA
DE ANDRADE JUNIOR, ao posto de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapad), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0464.0031/2026 - SBPM/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servigo, o 1° TEN QOE-PM José Vicente
Rocha de Andrade Junior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152488

DECRETO N° 3905 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre a promocgao pelo critério de Tempo de
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Servigo do CAP QOE-PM MARCOS CELIO LUCIANO
LOPES, ao posto de MAJ QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0485.0007/2026 - 10BFT/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servico, o CAP QOE-PM Marcos Célio
Luciano Lopes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 18 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152490

DECRETO N° 3906 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Disp6e sobre a promocgao pelo critério de Tempo de
Servico do 1° TEN QOE-PM ROSINEI RABELO DE
MELO, ao posto de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0464.0034/2026 - SBPM/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servigo, 0 1° TEN QOE-PM Rosinei Rabelo
de Melo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 21 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152492

DECRETO N° 3907 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre a promocgao pelo critério de Tempo de
Servico do CAP QOE-PM ECIONE DE SOUZA SANTOS,
ao posto de MAJ QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°

0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n°0003.2837.0474.0032/2026 - 9 BPTRAN/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servigo, o CAP QOE-PM Ecione de Souza
Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 26 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152493

DECRETO N° 3908 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispb6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico do 1° TEN QOE-PM SANDRO DIAS DOS
SANTOS, ao posto de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0376.0043/2026 - AJUD/DES/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servico, o 1° TEN QOE-PM Sandro Dias
dos Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152494

DECRETO N° 3909 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao pelo c[itério de Tempo de
Servigo do 2° TEN QOE-PM ANTONIO CARLOS REIS
LOBATO, ao posto de 1° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0387.0009/2026 - 2BPM/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE-PM, pelo
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critério de Tempo de Servigo, 0 2° TEN QOE-PM Anténio
Carlos Reis Lobato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152495

DECRETO N° 3910 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Disp6e sobre a promocgao pelo critério de Tempo de
Servico do MAJ QOEM-PM MARCOS ANTONIO DA
COSTA BEZERRA, ao posto de TEN CEL QOEM-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0491.0001/2026 - 11° BPM/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOEM-PM, pelo
critério de Tempo de Servico, o MAJ QOEM-PM Marcos
Antonio da Costa Bezerra.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 27 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152496

DECRETO N° 3911 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispb6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico do 2° TEN QEO-PM LUIZ WAGTON
RODRIGUES ROCHA, ao posto de 1° TEN QEO-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapad), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0495.0008/2026 - 11BPM/DARH/PMAP.,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QEO-PM, pelo
critério de Tempo de Servigo, o 2° TEN QEO-PM Luiz
Wagton Rodrigues Rocha.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 26 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152499

DECRETO N° 3912 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Dispb6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico do CAP QOE-PM MICHEL BATISTA DO
MONTE, ao posto de MAJ QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0371.0004/2026 - CORREG/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servigo, o CAP QOE-PM Michel Batista do
Monte.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152500

DECRETO N° 3913 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.908, de 01 de julho de 2015,

RESOLVE:

Nomear Romero dos Santos Silva para exercer o
cargo em comissdo de Assessor de Desenvolvimento
Institucional/Assessoria de Desenvolvimento Institucional,
Cédigo FGS-3, da Agéncia de Desenvolvimento
Econdmico do Amapa - Agéncia Amap4, a contar de 03
de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152501

DECRETO N° 3914 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0319P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
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Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Ariane dos Santos Dias Rodrigues, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4A1, Padrao
21, Matricula n° 0042924-4-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152503

DECRETO N° 3915 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0339P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo, com proventos integrais e com
paridade, na forma da Lei, a servidora Azenete Mendes
Paes Rodrigues, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Auxiliar Operacional de Servicos Diversos,
Classe Especial, Padrao V, Referéncia 21, Matricula n°
0033080-9-01, lotada na Secretaria de Estado da Saude,
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152504

DECRETO N° 3916 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
no que dispde os arts. 1°, inciso |, alinea “a”, 2° e 3°, da
Lei Complementar Estadual n® 0087/2014, e em face do

que consta no Processo n° 2026.04.0446P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, ao servidor lzaias Freitas de Lima,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Oficial
Investigador de Policia, Classe Unica, Padrdo PCS/18,
Matricula n® 0036200-0-01, lotado na Delegacia Geral de
Policia Civil, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152506

DECRETO N° 3917 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde a CF/1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41/2003 (art. 40, § 1°, inciso I, alinea
“a”), na Lei Estadual n® 915/2005 (arts. 22, inciso I; 30 e
paragrafos; 31, caput; 89, caput e 91, § 1°), e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0324P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e sem paridade,
na forma da Lei, a servidora Marinea Faria Ferreira,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Técnico
em Enfermagem, Nivel GSM, Referéncia 14, Classe 1A,
Padrao lll, Matricula n® 0083404-1-01, lotada na Secretaria
de Estado da Saude, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152509

DECRETO N° 3918 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 119, Inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 2026.03.0609R2-AMPREYV, e
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Considerando a necessidade de revisdo dos atos
administrativos relacionados ao beneficio previdenciario
da servidora;

Considerando a prerrogativa da Administragdo Publica
de rever seus proprios atos, quando constatada a
conveniéncia administrativa ou a necessidade de reanalise
dos fundamentos que ensejaram sua edicao,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogado integralmente o Decreto n° 2093,
de 01 de abril de 2026, que retificou o Decreto n° 0077,
de 12 de janeiro de 2021, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n°® 7.331, da mesma data, referente a
aposentadoria da servidora Thania Brito Sarmento da
Silva, matricula n® 43934-7-01.

Art. 2° Permanecem validas e inalteradas as disposi¢des
constantes do Decreto n°® 0077, de 12 de janeiro de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152510

DECRETO N° 3919 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 119, incisos
VIII e XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei
n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo em vista o teor
do Processo Judicial n° 6045667-69.2025.8.03.0001, e

Considerando o teor da decisdo proferida nos autos do
Processo supra, que determina o reenquadramento da
servidora em tela,

RESOLVE:

Art. 1° Reenquadrar Maria Jose Pereira de Almeida,
ocupante do cargo efetivo de Professor, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme
o Anexo deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32,
§ 2° c/coart. 37, inciso |, alineas “a” e “b”, da Lei n® 0949,
de 23 de dezembro de 2005, com efeitos financeiros a
contar da data de publicagao deste ato.

Art. 2° Tornar nulos os atos de Promocao concedido a
servidora da Classe A para a Classe C, formalizado pelo
Decreto n°® 2.763, de 22/08/2008, publicado no DOE n°
4.319; e da Classe C para a Classe D, formalizado pelo
Decreto n° 0749, de 30/03/2010, publicado no DOE n° 4.708.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

ANEXO

1) Servidora: Maria Jose Pereira de Almeida
N° do Processo 0007.2851.0283.0005/2026
Cargo: Professor
Matricula funcional: n°® 0043279-2-01
Reenquadramento Funcional da Classe C, Nivel Il (C2)
Para a Classe A, Nivel 11l (A3)
Protocolo 152511

DECRETO N° 3920 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, considerando
o disposto nos arts. 5°, 6°, inciso I, §§ 4° e 7°, da Lei
Estadual n° 1.278, de 09 de dezembro de 2008, e tendo
em vista o contido no Processo n° 2026.250.786PA
- AMPREV,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Reversao de Penséao Especial a Senhora
Maria do Espirito Santo Rodrigues de Almeida, na
qualidade de companheira e dependente de Agenor
Neves Barros, ex-integrante da Guarda Territorial.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152512

DECRETO N° 3921 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no Oficio n° 893/2026/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Prorrogar, no periodo de 1° de janeiro a 09 de abril de
2026, os termos do Decreto n° 0134, de 10 de janeiro de
2023, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa de
n°7.831, de 10 de janeiro de 2023, que prorrogou a cessao
do servidor Leslio Krayser Jomar, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Técnico em Informatica, Matricula
n° 0036543-2-01, lotado na Policia Técnico-Cientifica do
Amapa - PCA, sem 6nus para o Estado, para o Governo
do Estado de Goias, nos termos do art. 113, inciso |, da Lei
n°® 0066, de 03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do Decreto
n° 4.810, de 06 de outubro de 2015.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152514

DECRETO N° 3922 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
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Lei n® 1.774, de 17 de outubro de 2013, alterada através
da Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Angela Andreza Furtado de
Oliveira do cargo em comissao de Controlador Adjunto de
Ouvidoria, Subsidio-4, da Controladoria-Geral do Estado
do Amapa, a contar de 03 de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152519

DECRETO N° 3923 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado Ponto Facultativo nas reparticdes
Publicas Estaduais, no dia 05 de junho de 2026.

Art. 2° Ficam excetuadas do disposto neste Decreto as
reparticbes cujas atividades sao consideradas de carater
essencial para a realizagao de seus servigos, a fim de que
estes nao sofram solugao de continuidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 152520

DECRETO N° 3924 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vistaocontidonoProcesson®0006.2258.0247.0003/2026,

RESOLVE:

Autorizar a Cesséo para a Prefeitura Municipal de Santana
- AP, pelo periodo de 01 (um) ano, sem énus para o
Estado do Amapa, da servidora Mariana de Matos Costa
Haussler, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Cuidador, Matricula n°® 1010661-8-01, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada
na Secretaria de Estado da Educagéo - SEED, na forma
estabelecida no art. 113, inciso | e § 1°, da Lei n° 0066, de
03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do Decreto n° 4810, de
06 de outubro de 2015.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152524

DECRETO N° 3925 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das

atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXV,
da Constituicado do Estado do Amapa, e tendo em vista
0 contido no Processo n° 0021.2956.1294.0008/2026
- SAGEP/SEED,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 7246, de 24 de outubro de 2024,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.276, de 24 de outubro de 2024, que passa a vigorar
com a seguinte alteracgao:

Onde se lé:

“Homologar a licenga com vencimento do servidor Franco
Marcio Maciel Pontes, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor - Quimica, Classe C2, Grupo
Magistério, Nivel Superior, do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, sob a Matricula n° 0085676-2-01,
lotado na SEED, para cursar Pés-Graduacgao Stricto
Sensu (Mestrado), no Programa de Pd6s-Graduagdo em
Ciéncias Farmacéuticas, ofertado pela Universidade
Federal do Amapa - UNIFAP, na cidade de Macapa/AP.
O afastamento do servidor para frequentar o curso em
questao sera no periodo de 01 de julho de 2023 a 30 de
junho de 2025.”

Leia-se:

“Homologar a licenga com vencimento do servidor Franco
Marcio Maciel Pontes, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor - Quimica, Classe C2, Grupo
Magistério, Nivel Superior, do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, sob a Matricula n°® 0085676-2-01, lotado
na SEED, para cursar Po6s-Graduagdo Stricto Sensu
(Mestrado), no Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias
Farmacéuticas, ofertado pela Universidade Federal do
Amapa - UNIFAP, na cidade de Macapa/AP. O afastamento
do servidor para frequentar o curso em questao sera no
periodo de 01 de julho de 2023 e previsdo de término em
30 de junho de 2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152525

DECRETO N° 3926 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriagao, iméveis e benfeitorias necessarios a
implantagao de trecho de rodovia estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Constituicido do
Estado do Amapa, tendo em vista o contido no Processo
n° 0044.1463.2254.0007/2024 - CPP/SETRAP, e

Considerando o disposto no art. 5° inciso XXIV, da
Constituicdo da Republica;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n° 3.365/1941;
Considerando, ainda, a necessidade de implantacao do
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trecho da Rodovia Estadual AP-160, destinado a melhoria
da mobilidade, ao desenvolvimento regional e a circulagdo
de pessoas e mercadorias,

DECRETA:

Art. 1° Ficam declarados de utilidade publica, para fins
de desapropriacdo, amigavel ou judicial, o imével e
respectivas benfeitorias da PROPRIEDADE 07, situado
no Municipio de Laranjal do Jari, localizado na Rodovia
AP - 160, n° 960, Cidade: Laranjal do Jari / UF: AP,
CEP: 68.920-000, pertencente ao Sr. Raimundo dos
Santos Monteiro, inscrita no CPF n°® XXX.XXX.XXX-XX.,
necessarios aimplantagao do trecho da Rodovia Estadual
AP-160, conforme delimitagdo constante do projeto de
engenharia e dos memoriais descritivos elaborados pelo
orgao responsavel pela obra.

Art. 2° Adesapropriagao de que trata este Decreto destina-se
a execugao de obra publica de infraestrutura viaria.

Art. 3° Fica a Secretaria de Estado dos Transportes -
SETRAP, 6rgao estadual responsavel pela infraestrutura
rodoviaria autorizado a:

| - promover as avaliagbes dos iméveis e benfeitorias;

Il - negociar administrativamente a aquisicdo das areas
necessarias;

Il - promover as desapropria¢des judiciais, quando
necessario.

Art. 4° As despesas decorrentes das desapropriagoes
correrao a conta das dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152529

DECRETO N° 3927 DE 02 DE JUNHO DE 2026

Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriagao, iméveis e benfeitorias necessarios a
implantacao de trecho de rodovia estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pela Constituicdo do
Estado do Amapa, tendo em vista o contido no Processo
n° 0044.1463.2254.0013/2024-CPP/SETRAP, e

Considerando o disposto no art. 5° inciso XXIV, da
Constituigdo da Republica;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n°® 3.365/1941;
Considerando, ainda, a necessidade de implantagcao do
trecho da Rodovia Estadual AP-160, destinado a melhoria
da mobilidade, ao desenvolvimento regional e a circulagao
de pessoas e mercadorias,

DECRETA:

Art. 1° Ficam declarados de utilidade publica, para fins

de desapropriagdo, amigavel ou judicial, o imovel e
respectivas benfeitorias da PROPRIEDADE 13, situado
no Municipio de Laranjal do Jari (Endere¢o completo
do imoével: Rodovia AP - 160, s/n°, Cidade: Laranjal
do Jari / UF: AP, CEP: 68.920-000, Area Construida:
Cobertura = 75,00m2, pertencente ao Sr. Salomao Silva
de Moraes, portador do C.P.F n° xxx.xxx.xxx-xx, RG
XXXXXX, hecessarios a implantagdo do trecho da Rodovia
Estadual AP-160, conforme delimitagao constante do
projeto de engenharia e dos memoriais descritivos
elaborados pelo 6rgéo responsavel pela obra.

Art. 2° A desapropriagao de que trata este Decreto
destina-se a execugao de obra publica de infraestrutura
viaria.

Art. 3° Fica a Secretaria de Estado dos Transportes -
SETRAP, 6rgao estadual responsavel pela infraestrutura
rodoviaria autorizado a:

| - promover as avaliagdes dos imdveis e benfeitorias;

Il - negociar administrativamente a aquisicdo das areas
necessarias;

[l - promover as desapropriagbes judiciais, quando
necessario.

Art. 4° As despesas decorrentes das desapropriagdes
correrdo a conta das dotagdes orgcamentarias proprias.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152530

DECRETO N° 3928 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Mario Fernandes Silva dos Santos Junior para
exercer o cargo em comissao de Gerente de Nucleo/Nucleo
de Assuntos Legislativos/Coordenadoria de Assuntos
Juridicos/Secretaria Adjunta de Suporte Juridico, Cédigo
CDS-3, da Secretaria de Estado da Casa Civil do Amapa,
a contar de 03 de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 152528

PORTARIA N° 165/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuicbes que Ihe confere pelo Decreto
n° 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegacao
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de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0095/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Designar o deslocamento da servidora MARIA DO
CARMO AMARAL ALVES, Assessor Técnico - Nivel I/
Nucleo de Finangas, Cdédigo CDS-1, lotada nesta Casa
Civil, para viajar da sede de suas atribuicdes Macapa-AP,
até a cidade de Brasilia/DF, a fim de participar do 2°
Encontro da Gestdo Orgamentaria, Financeira e Contabil
no Setor Publico, no periodo de 08 a 13.06.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 152415

PORTARIA N° 166/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere pelo Decreto
n°® 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegacao

de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2889.1410.0002/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor abaixo relacionado, para
atuar como FISCAL DO CONTRATO celebrado entre
a Secretaria de Estado da Casa Civil do Amapa (CASA
CIVIL) e a empresa enunciada:

CONTRATO N° 006/2026-CASA CIVIL
DIARIO OFICIAL N° 8.667 DE 01.06.2026
EMPRESA COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA
CONTRATADA (CNPJ N° 02.985.578/0001-70)

A PRESTACAO DE SERVICOS DE LINK
DE INTERNET PARA INTERLIGAR A REDE
CORPORATIVA DA SECRETARIA DE ESTADO
DA CASA CIVIL DO AMAPA COM A INTERNET.

BRUNO SERGIO NUNES CARDOSO

OBJETO

NOME DO FISCAL

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

EDSON REINALDO DO CARMO ALVES

Secretario Adjunto
Protocolo 152419

DOE SANGUE.
DOE VIDA.

PUBLICIDADE
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Procuradoria Geral
PORTARIA N° 415/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicbes que
Ihes sdo conferidas pelo art. 9°, § 2°, incisos I, Il e VI da
Lei Complementar n°. 0089 de 01 de Julho de 2015, e
tendo em vista o OF. n° 070101.0077.0949.0025/2026
PGE-BSB (DR. DAVI EVANGELISTA) - PGE, o Decreto
2948/2022 e a Portaria n° 368/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Procurador de Estado Luiz Carlos
Starting Peixoto, no exercicio do Cargo Comissionado
de Procurador-Chefe para atuar na Secretaria
Extraordinaria de Representagdo do GEA em Brasilia
- SEAB, para responder cumulativamente pelo cargo
de Procurador-Chefe da Procuradoria de Brasilia,
durante as Férias do titular Davi Machado Evangelista,
no periodo de 08 a 22 de junho do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 28 de maio
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 152384

PORTARIA N° 416/2026-PGE.

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas pelo art. 92, § 2° incisos |, Il e VI da Lei
Complementar n°. 0089 de 01 de Julho de 2015, e tendo
em vista o OF. N° 070101.0077.2265.0034/2026 PTRI -
DRA. MANUELA CAMPOS - PGE, o Decreto 6765/2025
e a Portaria 383/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Procurador de Estado luri Rufino
Campelo, para exercer em substituicdo o Cargo de
Procurador-Chefe do Ntcleo Previdenciario, durante
as férias do titular Giovanni de Paula Costa e Souza, no
periodo de 08 de junho a 07 de julho do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 28 de maio
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 152385

PORTARIA N° 417/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e
tendo em vista o OF. n°® 070101.0077.4701.0036/2026
PLCC-CHEFIA - PGE, o Decreto n°. 2948/2022 e a
Portaria n° 360/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a designacdo da Procuradora de
Estado Jeane Alessandra Teles Martins Paiva, no
exercicio do Cargo Comissionado de Procuradora de
Estado Corregedora, para responder cumulativamente
pelo Cargo de Procuradora-Chefe para atuar na
Secretaria de Estado da Educag¢ao-SEED, durante a
Licenca Parental do titular Paulo Roberto Fontenele
Maia, no periodo de 26 de maio a 09 de junho do
corrente ano, (Quinze) 15 dias.

Art. 2° Durante o periodo da substituicdo deverdo ser
direcionados a Procuradora Substituta além dos processos
provenientes da SEED, aqueles preventos do titular, na
distribuicdo da Procuradoria de Licitagbes, Contratos e
Convénios-PLCC e da Procuradoria de Pessoal Civil e
Militar - PPCM.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 28 de maio
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 152387

PORTARIA N° 421/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhes
séo conferidas pelo art. 9°, § 2°, incisos |, Il e VI da Lei
Complementar n°. 0089 de 01 de Julho de 2015, e tendo
em vista o OF. n° 070101.0077.2096.0004/2026 PJUD
(DR. FABIO CARVALHO) - PGE, a Portaria 863/2025 -
PGE e o Decreto 2948/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Procuradora de Estado Janaina
da Silva Abreu, no exercicio do Cargo Comissionado
de Procuradora-Chefa do Nucleo de Fazenda
Publica, para responder cumulativamente pelo cargo
de Procuradora-Chefe da Secretaria Geral durante
as Férias do titular Fabio Rodrigues de Carvalho, no
periodo de 02 a 16 de junho do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.
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Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 01 de junho
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 152389

PORTARIA N° 423/2026-PGE.

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sao
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2° inciso, Il e VI,
da Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
tendo em vista o OF. N° 070101.0077.0963.0088/2026
PROTOCOLO - PGE e a Portaria N° 413-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Lucas Matheus Cantuaria
Viana, no exercicio do Cargo Comissionado de
Responsavel Técnico Nivel Il - codigo: CDS-2, para
responder cumulativamente pelo cargo de Responsavel
Técnico Nivel llI- Subcoordenagdo, codigo: CDS-3,
durante as férias do titular Helio Jorge Pereira Macedo,
no periodo de 08 a 22 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 02 de junho
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 152439

Policia Militar

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
005/2025 - PMAP

Contrato proveniente do Pregao Eletronico
n°006/2024-CLC/PGE e Processo Siga n°00087/
PMAP/2023. Contratante: POLICIA MILITAR DO AMAPA,
CNPJ (MF) n°® 06.023.862/0001-16. Contratada: KTECH-
LTDA ME, CNPJ (MF) n° 19.169.651.0001-38. Objeto: a
prestacdo de servicos de Recarga de Cartucho e Toner,
visando atender as necessidades da Policia Militar do
Estado do Amapa. Fundamento Legal: Art. 107 da Lei n.°
14.133/2021. Dotacéo e Preco: Programa de Trabalho n°
1.34.101.06.122.0006.2277-Manutencdo Administrativa
da PMAP, Natureza de Despesa n° 339039 no valor
global de R$ 20.467,80 (vinte mil e quatrocentos e
sessenta e sete reais e oitenta centavos) Vigéncia: 30 de
maio de 2026 a 29 de maio de 2027. Data de assinatura:
21/05/2026.

Macapa-AP, 02/06/2026
FLAVIA TABOSA LIMA - MAJ QOEM
Diretora Administrativa PMAP
Protocolo 152379

Corpo de Bombeiros
PORTARIA N° 390, DE 29 DE MAIO DE 2026

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo art. 3° da Lei Complementar n°®
0084, de 07 de abril de 2014 e tendo em vista o disposto
no Decreto Governamental n° 7490, de 07 de novembro
de 2024, publicado no Diario Oficial do Estado - DOE n°
8.285, de 07 de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes militares para realizar a
gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento da execugao
do Contrato n° 04/2026-DCC/CBMAP, celebrado
com a empresa RESGATECNICA COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS DE RESGATE EIRELI, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n°
15.453.449/0001-82, vinculado ao Processo SIGA n°
00011/FREBOM/2025 e ao Processo PRODOC n°
0015.2935.0800.0003/2026-DAG/CBMAP, cujo objeto
€ a aquisicdo de 4 (quatro) conjuntos completos de
almofadas pneumaticas de alta pressédo, acompanhados
de seus respectivos acessorios, destinados as operagoes
de resgate e salvamento do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa (CBMAP), com aplicacdo em atividades de
elevagao, decorrente de adesdo a Ata de Registro de
Pregos n°® 113/2025-F, oriunda do Pregao Eletrénico para
Registro de Pregos n° 31/2025-CBMMG, referente ao
Processo SEI n° 1400.01.0004149/2025-84.

I. Gestor do Contrato: CAP QOEM BM Francielton Araujo
Amador, matricula 1195506;

ll. Fiscal Técnico: 2° TEN QOE BM José Walbson
Figueiredo Ferro, matricula 944513;

lll. Fiscal Técnico: 3° SGT QP BM André Belo da Costa,
matricula 948420.

Art. 2° A comissao devera anotar em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo de
falhas e emitir relatério dos trabalhos realizados em até
15 (quinze) dias consecutivos, contados do recebimento
definitivo do objeto.

Art. 3° Na hipotese de auséncia, impedimento ou
afastamento do Gestor do Contrato, fica designado
o Fiscal Técnico para exercer de forma imediata e
proviséria, a fungdo de Gestor do Contrato, a contar da
data do respectivo afastamento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 5° Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 29 de maio de 2026.
PELSONDRE MARTINS DA SILVA
Coronel QOCBM
Comandante-Geral do CBMAP
Protocolo 152394
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Representagao do Amapa em Brasilia

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
003/2024-SEAB

Processo Eletrénico n°® 0048.2872.2301.0001
/2026-UCC-SEAB

Contratante: Governo do Estado do Amap4, por intermédio
da Secretaria Extraordindria de Representacdo do
Governo do Estado do Amapa em Brasilia - SEAB, inscrita
no CNPJ n° 00.394.577/0002-06.

Contratada: ETICA TURISMO VIAGENS RECEPTIVOS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 16.604.411/0001-26.

Objeto do Termo Aditivo: Prorrogacdo da vigéncia do
Contrato n°® 003/2024-SEAB, que tem por objeto a
prestacdo de servicos de agenciamento de viagens,
compreendendo reserva, emissao, remarcagao,
cancelamento e fornecimento de passagens aéreas
nacionais e internacionais, bem como servigos correlatos.
Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses, no periodo de 03 de junho de 2026 a 02
de junho de 2027.

Valor: Permanecem inalteradas as condi¢des financeiras
originalmente pactuadas, mantido o valor estimado anual
de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

Dotagdo Orgamentaria: As despesas, decorrentes da
execucgao do presente Termo Aditivo, correrdao a conta da
dotac&do orcamentaria propria, a ser indicada pelo Setor
Financeiro, conforme disponibilidade orgamentaria do
exercicio correspondente.

Brasilia-DF, 2 de junho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
CONTRATANTE

ETICA TURISMO VIAGENS RECEPTIVOS LTDA

CONTRATADA
Protocolo 152448

RETIFICAGAO

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuigcbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdo do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

ART. 1° - Retificar a Portaria N. 61-2026-SEAB, publicada
no DIOFE N. 8.667 do dia 1 de junho de 2026.

ONDE SE LE:
PORTARIA N° 61, DE 1 DE MAIO DE 2026

LEIA-SE:
PORTARIA N° 61, DE 1 DE JUNHO DE 2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Brasilia-DF, 1 de junho de 2026.

ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 152449

RETIFICAGAO

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuigcbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

ART. 1° - Retificar a Portaria N. 60-2026-SEAB, publicada
no DIOFE N. 8.667 do dia 1 de junho de 2026.

ONDE SE LE:

Considerando que o servidor Cezar Delmondes se
deslocou em viagem oficial a cidade de Macapa/AP, para
cumprimento de agendas institucionais no Estado, no
periodo de 31 de maio a 5 de junho de 2026

LEIA-SE:

Considerando que o servidor Cezar Delmondes se
deslocou em viagem oficial a cidade de Macapa/AP, para
cumprimento de agendas institucionais no Estado, no
periodo de 31 de maio a 6 de junho de 2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 2 de junho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 152452

PUBLICIDADE

/"\;

| S : 96 93400-2542]

WhatsApp do Nicleo de Imprensa Oficial.
Atendimento das 8h as 18h.
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EDITAL N° 236/2026 — CONVOCAGAO PARA A 3% FASE - AVALIAQAO DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5° FASE -
EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n® EDITAL N° 202/2025 — RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCAGCAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL - 32 FASE — AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF) - 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE
- EXAME DE SAUDE E 62 FASE — INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO), por meio
do qual a fase de TAF foi suspensa em decorréncia de agendamento;

o

Considerando a  solicitagdo realizada por meio do Prodoc n
360101.0068.1805.0344/2026 - SEC GAB/CBMAP;

RESOLVE:

| - Convocar a candidata relacionada no Anexo I, II, lll, IV e V deste Edital, habilitada
na 12 Fase — Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva), nos termos dos itens 7.2 e 8.4
do Edital n°® 001/2022 de Abertura e retificagées, do Concurso Publico para formagao de
cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo
de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), para participar da 32 Fase - Avaliagao
das Capacidades Fisicas (ACF), 42 Fase - Avaliagao Psicolégica, 5 Fase - Exame de
Saude e 62 Fase - Investigacdo Social, todas de carater eliminatério, nos termos dos
Capitulos 10, 11, 12, 13 e 14 do Edital de Abertura.

Il - Informar a candidata que a mesma devera providenciar, as suas expensas, uma
camiseta branca com numeracgao frontal estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e em
negrito, para sua identificagao durante os exercicios. A numeragéo de prova que devera
constar na camiseta da candidata, sera o da coluna direita do Anexo | deste Edital.

1. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF)

1.1 Deverao se apresentar para a 3% Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas, os
candidatos constantes no Anexo | deste Edital, impreterivelmente, conforme as disposi¢des
do item 7.1 deste edital.

1
(*) Republicado por conter incorre¢do no Diario Oficial do Estado n® 8.666, de 29 de maio de 2026,
pags. 23-42
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1.2 A Avaliagdo das Capacidades Fisicas, de presenca obrigatéria e de carater
eliminatério, sera realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, por
comissao designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades
fisicas e demais exigéncias préprias da fungao bombeiro militar.

1.3 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos
dias, locais e horérios estipulados neste Edital, com trajes apropriados para a pratica de
educagao fisica (sunga ou maibé no dia de natagao), munidos de atestado médico (original
e copia) ou copia autenticada em cartério, emitido no prazo maximo de 30(trinta) dias antes
da realizacao do teste.

1.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmagao de que o candidato
esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n° 2100, de 27 de abril de
2022.

1.4 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo | deste edital, nos dias e horarios estipulados neste Edital.

1.5 O treinamento para a realizagdo da Avaliagido das Capacidades Fisicas, assim
como o aquecimento ou realizagao de qualquer exercicio preparatério para os testes, sera
de responsabilidade do(a) candidato(a).

1.6 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO em razao de seu desempenho na
Avaliacdo das Capacidades Fisicas. De outro modo, sendo considerado inapto ou ausente,
o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

1.7 Os casos de alteragdes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras ou
contusdes), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite 0 avaliado de submeter-
se as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou organica, ndo serdo levados em
consideracgao, nao sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a qualquer avaliado,
em conformidade com o art. 52 do Decreto n® 2100/2022, de 27 de abril de 2022.

1.8 O candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.3 e 1.3.1 deste Edital,
sera automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, nao
prosseguindo nas demais fases do concurso.

1.9 No local e data da aplicagao do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato 'Vaga
de Estacionamento" ou "Guarda Volumes" assim, o Corpo de Bombeiros Militar ndo se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

1.10 Aoingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrébnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

2
(*) Republicado por conter incorre¢gdo no Diario Oficial do Estado n° 8.666, de 29 de maio de 2026,
pags. 23-42
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1.10.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

1.11 E de inteira responsabilidade do candidato a hidratacdo e reposicdo alimentar
durante o periodo de realizag&o dos testes.

1.12 Sera permitido ao candidato o uso de relégio de pulso durante a realizagao da
Corrida de 12 minutos, porém o resultado oficial sera baseado no relégio da banca
avaliadora.

2. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

2.1 O candidato tera somente 01 (uma) tentativa para realizagdo de cada teste que
compde a Avaliagdo das Capacidades Fisicas, objetivando alcangar o indice minimo no
Padrao de Desempenho Fisico Individual, previsto no Art. 8° do Decreto n° 2.100, de 27 de
abril de 2022 e item 2.3 deste Edital.

2.2 Os testes componentes da Avaliagdo das Capacidades Fisicas deverdo ser
realizados conforme os seguintes protocolos de execugao:

2.2.1 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa - Masculino: a barra deve ser instalada a uma
altura tal, que o avaliado, mantendo-se pendurado com os cotovelos em extensao total,
nao tenha contato dos pés com o solo. A posigédo da pegada € pronada (com o dorso da
mao voltado para o rosto) e a abertura entre as méaos é aproximadamente a largura dos
ombros. Apds assumir essa posi¢cao, o avaliado aguardara a liberagdo da comisséo para
iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, entéo elevara
0 corpo até que o queixo ultrapasse o nivel superior da barra, e retornara a posicao inicial
(com os cotovelos em extenséo total). O ciclo de movimento é repetido tantas vezes quanto
possivel, sem limite de tempo. Sera contado o numero de movimentos (ciclos) completados
corretamente. Sera verificado se os cotovelos estdo em extenséo para o inicio de todas as
flexdes. E permitido repouso entre um movimento e outro, contudo o avaliado NAO podera
tocar os pés nem no chdo nem nos apoios laterais da barra, nem soltar as maos da barra,
fatos que encerrarao a avaliagao, sendo computadas apenas as repeti¢cdes corretas até o
momento. Nao é permitido movimento de quadril ou pernas e extensao da coluna cervical
como formas de auxiliar na execugéo da prova. Nao sera permitido o uso de acessorios ou
préteses.

2.2.2 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa — Feminino: a posi¢cao da pegada é pronada e a
abertura entre as maos € aproximadamente a largura dos ombros, cotovelos em extenséo
total, devendo o corpo (tronco e membros inferiores) estar ereto e paralelo ao solo,
formando um angulo aproximado de 90° com os membros superiores (que estardo
estendidos), os pés deverdo estar apoiados em uma cadeira ou suporte escalonado
disposto pela coordenacgao da prova. Apds assumir essa posicao, a avaliada aguardara a
liberacao da comissao para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando
sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, permanecendo com os pés
apoiados, elevara seu corpo ereto até préximo da barra (em torno de 8 centimetros do

3
(*) Republicado por conter incorre¢gdo no Diario Oficial do Estado n° 8.666, de 29 de maio de 2026,
pags. 23-42
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dispositivo, encostando na garrafa plastica posicionada na face inferior da barra), sem
rotagdes de tronco, encostara na garrafa com a regido esternal, retornara a posic¢ao inicial
descrita acima, quando completara um movimento. O teste é dindmico, ndo sendo,
portanto, permitido abandonar o implemento entre as repeticdes a titulo de repouso nem
tampouco encostar no chao durante o teste, situagdo que encerrara automaticamente o
teste. Somente serdo computados os movimentos realizados conforme a descri¢gao acima,
nao sendo permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica. O posicionamento do suporte
escalonado e do térax a barra deveréo ser testados e corrigidos antes de iniciarem as
execugodes para evitar a anulagao da avaliagao. Nao sera permitido o uso de acessorios ou
proteses.

2.2.3 Resisténcia Abdominal em 1 minuto: o(a) avaliado(a) posiciona-se em decubito
dorsal com os antebracgos cruzados sobre a face anterior do térax e os dedos das maos
tocando os ombros, permanecendo assim durante a execugdo dos movimentos, o quadril
e joelhos fletidos e com os pés apoiados no solo, um avaliador/colaborador devera auxiliar
na estabilidade dos membros inferiores. A avaliagdo é iniciada com sinal/comando sonoro
adequado e finalizada apés 1 minuto com o sinal/comando sonoro adequado. O (A)
avaliado (a) eleva a regiao dorsal flexionando o tronco sem rotagdes até que ocorra o
contato simultdneo dos cotovelos com a face anterior da coxa, em seguida retorna a
posicao inicial até que com a regido infraespinhal da regido dorsal toque o solo, um
avaliador devera posicionar uma mao espalmada abaixo da regido escapular para conferir
o contato, quando completa uma repeticdo. O(a) avaliado(a) ndo podera retirar os quadris
do solo, afastar os bragos do térax no intuito de tomar impulso, o repouso entre os
movimentos & permitido.

2.2.4 Natagao 100 metros: O(a) avaliado(a) podera optar pela saida no bloco, borda ou
no interior da piscina, apoiado em uma das bordas no sentido do comprimento. O inicio do
teste é determinado através de um silvo de apito, precedido da palavra “Atencao” ou outro
sinal sonoro adequado, quando entdo sera acionado o crondmetro. O(a) avaliado(a) devera
se deslocar no meio liquido, percorrer a distancia de 100 (cem) metros, no sentido indicado,
em qualquer estilo, sendo registrado o tempo em minuto e segundo. Apds o inicio do teste,
0 avaliado ndo podera se apoiar, com qualquer parte do corpo, nas bordas laterais, nas
raias, ou tocar o pé no fundo da piscina, sera considerado como INAPTO. E permitido o
apoio nas bordas para a realizagdo das viradas, porém sem interrupgao da execugao do
teste ou descanso. O (a) candidato (a) podera utilizar touca, tampéao de ouvido e 6culos de
natacdo. E vedada a utilizacdo de palmares, nadadeiras, flutuadores e outros meios que
auxiliem no deslocamento.

2.2.5 Flexao de Bracgos sobre o step — Masculino: com o apoio de frente sobre o Step o
avaliado se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos steps,
abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros, pernas
estendidas, pés proximos ou unidos, pontas dos pés apoiadas no step. Apds assumir essa
posigao, o avaliado aguardara a liberagdo da comissao para iniciar o teste (no maximo 2
segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os
cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 450
com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em

4
(*) Republicado por conter incorre¢gdo no Diario Oficial do Estado n° 8.666, de 29 de maio de 2026,
pags. 23-42
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seguida a posigao inicial com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de
movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre repeticdes desde que n&o haja
abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto, caso ocorra, serd chamada a
atencao do avaliado para que néo repita tal erro, na segunda chamada de atengao, o teste
sera encerrado e computadas as execugbes corretas até o momento. Caso haja contato
dos joelhos, quadris ou térax com o solo durante a execugédo, o teste encerrara
automaticamente e serdo computadas apenas as executadas corretamente. Os steps
utilizados para execugao do teste serdo todos da mesma altura.

2.2.6 Flexao de Bragos sobre o step — Feminino: com o apoio de frente sobre o Step a
avaliada se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos steps,
abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros, quadris
estendidos, pernas unidas, joelhos apoiados no step. Apds assumir essa posigao, a
avaliada aguardara a liberagdo da comissao para iniciar o teste (no maximo 2 segundos)
com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, afastados
do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 45° com o tronco, até que
0s ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em seguida a posigéo inicial
com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de movimento. E permitido repouso
de até 02 segundos entre repeticdbes desde que nao haja abaixamento ou levantamento
dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada a atengao da avaliada para que nao
repita tal erro, na segunda chamada de atencéo, o teste sera encerrado e computadas as
execugdes corretas até o momento. Caso haja contato dos quadris ou térax com o solo
durante a execugao, o teste encerrara automaticamente e serdo computadas apenas as
executadas corretamente. Os steps utilizados para execugédo do teste serdo todos da
mesma altura.

2.2.7 Corrida de Velocidade — 50 metros: o posicionamento para inicio da avaliagdo sera
anterior a linha de largada (sem pisar ou ultrapassa-la), afastamento anteroposterior das
pernas e leve inclinagédo do tronco a frente. A liberagao para inicio do deslocamento sera
através de sinal/comando sonoro adequado e acionamento simultaneo do cronémetro,
momento em que o avaliado comegara a correr a distancia de 50 metros no menor tempo
possivel. O teste sera finalizado quando o militar cruzar o torso na linha de chegada e
assim parando-se o cronbmetro, bragos e pernas sao desconsiderados.

2.2.8 Corrida de 12 minutos: os avaliados ficam na posicdo inicial de pé, e apds a
liberagdo da coordenagdo com sinal/comando sonoro adequado comecarao o
deslocamento devendo percorrer a maior distancia possivel no tempo de 12 minutos. E
permitido ao candidato caminhar, sendo vedada dar ou receber qualquer ajuda externa,
atrapalhar a corrida de outro candidato, fatos que implicardo na anulagao de sua avaliacéo.

2.3 Os indices minimos para alcance da aptidao na Avaliagdo das Capacidades Fisicas
sao os constantes das tabelas seguintes:

5
(*) Republicado por conter incorre¢gdo no Diario Oficial do Estado n° 8.666, de 29 de maio de 2026,
pags. 23-42
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TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 05 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 40 repeticdes
NATACAO 100M 02 minutos 10 segundos
CORRIDA 2300M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 30 repeticdes
CORRIDA 50M 09 segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTES iINDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 09 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 38 repeticoes
NATACAO 100M 02 minutos 40 segundos
CORRIDA 2100M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 28 repeticdes
CORRIDA 50M 10 segundos

3. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

3.1 A Avaliacao Psicolégica, de presenga obrigatéria e de carater eliminatério, sera
conduzido pela Junta Pericial composta por Oficiais Psicélogos do CBMAP, quando
necessario, sob colaboragao de outros profissionais psicélogos devidamente registrados e
ativos em Conselho de Classe Regional (CRP-10), por meio de comisséo designada para
este fim especifico, e tem por objetivo analisar as caracteristicas cognitivas, intelectuais,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuicdes das atividades fim e diversas funcdes institucionais
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, conforme descrito no Decreto n°
2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alteragdes, o qual regulamenta a fase.

3.2 Os candidatos convocados deverdo se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados no item 7.2 deste Edital, munidos de caneta esferografica
azul, 01(uma) foto 3x4 e documento de identificagao oficial com foto.

3.3 A Avaliagao Psicoldgica sera realizada em duas etapas, sendo elas, Etapa Coletiva
e Etapa Individual. As etapas, apesar de distintas, estdo integradas; desta forma, o
candidato obrigatoriamente deve submeter-se a ambas.

3.3.1. A Etapa Coletiva sera realizada por meio de testes psicolégicos reconhecidos e
validados pelo Conselho Federal de Psicologia.

3.3.2 A Etapa Individual sera realizada por meio de entrevista individual.
3.4 Ficam estabelecidos os seguintes parametros das caracteristicas descritas no perfil

profissiografico do cargo Bombeiro Militar, a saber:
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CARACTERISTICA

DESCRICAO

PARAMETRO

Controle Emocional

Habilidade de reconhecer as proprias emogdes diante de
um estimulo, controlando-as de forma que nao interfiram
em seu comportamento.

Adequado

Impulsividade

Incapacidade de controlar as emocgbes e tendéncia a
reagir de forma brusca e intensa diante de um estimulo
interno ou externo.

Diminuida

Dominio Psicomotor

Habilidade sinestésica para movimentar o corpo com
equilibrio, atendendo as solicitagbes psiquicas e/ou
emocionais.

Adequado

Raciocinio Espacial

Capacidade de Vvisualizagdo, isto €&, de formar
representacbes mentas visuais e manipula-las
transformando-as em novas representacoes.

Adequado

Atencgao Concentrada

Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a atengao em
um objeto.

Adequada

Autoconfianga

Atitude de autodominio, presencga de espirito e confianga
nos proprios recursos, estabelecendo contatos de forma
resoluta e decidida, acreditando em si mesmo.

Adequada

Resisténcia a Frustragao

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel
quando privado da satisfagdo de uma necessidade
pessoal, em uma dada situagéo profissional ou pessoal.

Elevada

Persisténcia

Tendéncia de levar a cabo qualquer trabalho iniciado,
independente das dificuldades.

Elevada

Assertividade

Expressdo de qualquer sentimento com controle da
ansiedade e sem ferir os direitos do outro.

Elevada

Memoria

Capacidade para memorizar sons e imagens,
principalmente fisionomias, tornando-as disponiveis para
a lembrancga imediata

Elevada

Agressividade

Energia que dispde o individuo a enfrentar situagoes
adversas, direcionando-a de forma que seja benéfica
para si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa
combativa.

Adequada

Adaptabilidade

Capacidade do individuo adaptar seu comportamento as
mais diversas situacdes.

Elevada

Flexibilidade

Capacidade do individuo agir com desenvoltura nas mais
diversas situacdes e/ou ideias.

Elevada

Maturidade

Desenvolvimento fisico e psicoldégico de acordo com a
idade cronoldgica.

Adequada

Responsabilidade

Capacidade do individuo tomar decisdes, assumindo
suas consequéncias. Elevado dinamismo e capacidade
de desenvolver atividades intensas.

Elevado

Iniciativa

Capacidade em empreender e propor novas atitudes e/ou
ideias.

Elevada

Fluéncia verbal

Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e
agradavel.

Adequada

Sociabilidade

Capacidade em conviver em grupos de forma a
proporcionar a possibilidade de trocas afetivas.

Elevada

Capacidade de Lideranga

Capacidade de gerenciar grupos em todos os seus
aspectos.

Adequada

Fobias

Medo irracional ou patolégico de situagdes especificas
como animais, altura, agua, sangue, fogo etc., que levam
o individuo a desenvolver evitagdo ou crises de panico.

Ausente

Ansiedade

Preocupagao antecipada com aceleragao das fungdes
organicas, que pode afetar sua capacidade de reagao
diante de situagdes de estresse.

Diminuida
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Grau de inteligéncia global dentro da faixa média aliado a
Inteligéncia capacidade de incorporar novos conhecimento s e Mediana
reestruturar conceitos ja estabelecidos.
Dinamismo Capacidade de desenvolver atividades intensas. Elevado
Honestidade Respeito aos limites alheios com probidade e decoro. Adequado

3.5 A Avaliacdo Psicoldgica do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:

I - APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico compativel com o
exigido para o cargo pleiteado;

Il - INAPTO: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico compativel com
o exigido, portanto, automaticamente eliminado do Concurso;

Il - AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Avaliagao Psicoldgica,
sendo automaticamente eliminado do Concurso.

3.6 O candidato considerado Inapto na Avaliagdo Psicolégica recebera o motivo que
resultaram na sua inaptidao, através de entrevista devolutiva com o psicélogo, no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicagdo do resultado preliminar, em conformidade
com o subitem 12.3.1 do Edital de Abertura.

3.7 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
dos Anexos Il e lll deste Edital nos dias e horarios estipulados.

3.8 Ao ingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

3.9. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

3.10 Nao sera permitida a entrada de candidatos usando bonés, chapéus, gorros ou
similares.

4. DA 5° FASE - EXAME DE SAUDE

4.1 Na 52 Fase — Exame de Saude, os candidatos listados no anexo IV deste Edital,
serao submetidos a Junta Médica do Centro de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, onde sera avaliada a sua condig¢ao fisica com o objetivo de verificar as condigbes
de saude e constituigao fisica do candidato para desempenho das tarefas inerentes ao
cargo de Soldado-QPCBM, conforme Decreto Estadual n°® 2.100, de 27 de abril de 2022 e
suas alteragdes.

4.2 O Exame de Saude sera constituido por avaliagdo médica e avaliagao odontoldgica,
onde os candidatos serdo considerados APTO ou INAPTO. De outro modo, sendo
considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo
na fase subsequente.
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4.3 Os candidatos convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos dias, locais
e horarios estipulados, trajando como roupas intimas, sunga para os candidatos do sexo
masculino, e duas pegas para as candidatas do sexo feminino, munidos ainda de
documento de identificagao oficial com foto.

4.4 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagdo do exame,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo IV deste Edital, nos dias e horarios estipulados.

4.5 Aavaliagdo médica levara em consideragao os seguintes itens para definir a aptidao
para o cargo pleiteado:

a) Cabeca e Pescocgo: deformagdes, perdas externas de substancias; cicatrizes
extensas aderentes ou antiestéticas, contragbes musculares anormais, cisto
braquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

b) Ouvido, audigdo, nariz, laringe e faringe: Deformidades ou agenesia do
pavilhdo auricular, anormalidade do conduto auditivo e timpano bilateralmente.
Infecgbes cronicas recidivantes, otite média crbnica, labirintopatias e tumores.
Anormalidades estruturais congénitas ou nao; sinusites, desvio acentuado do
septo nasal, mutilagdes, tumores, atresias e retragcdes, sequelas de agentes
nocivos; fistulas congénitas e adquiridas; infecgdes cronicas ou recidivantes,
deficiéncia da respiragao, fonagédo e degluticdo; doengas alérgicas do trato
respiratorio com repercussao clinica. No teste audiométrico serdo toleradas
perdas de acuidade auditiva com média aritmética de até trinta decibéis na
frequéncia de voz falada, ou seja, de 500 a 2000 hertz, com ou sem uso de
prétese otofdnica.

c) Olho e Visao: Infecgdes e processos inflamatorios, (excetuadas conjuntivites
agudas e hordéolos); ulceragbes e tumores de palpebras; opacificagoes;
sequelas de traumatismo e queimadura de cornea e conjuntiva, uveites,
glaucomas descompensados, doengas congénitas ou adquiridas, (incluindo
desvio dos eixos oculares — estrabismo — superior a 10 dioptrias prismaticas);
doengas e lesOes retinianas; doengas neuroldgicas que afetem os olhos;
discromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de catarata e
ceratocone. Acuidade visual, com corre¢do abaixo de 20/40 em ambos os
olhos. Diminuigdo da acuidade visual, sem correcdo, superior a 20/50 em
ambos os olhos. Aceitavel acuidade visual sem correcédo de 20/40, ou melhor,
em cada olho. Aceitavel acuidade visual sem correcdo 20/50 em um dos olhos,
contanto que o outro tenha acuidade 20/25 ou melhor.

d) Pele e Tecido Celular Subcutaneo: Infecgbes bacterianas e micéticas cronicas
ou recidivantes; micoses extensas; eczemas alérgicos cronificados ou
infectados; manifestagbes das doencas alérgicas de dificil resolugao;
ulceragbes e edemas; cicatrizes deformantes comprometendo a fungao;
tatuagem: se obscenas ou ofensivas.

e) Pulmdes e Paredes Toracicas: Deformidade relevante congénita ou adquirida
da caixa toracica, com fungao respiratéria prejudicada; doengas imunoalérgicas
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incapacitantes do trato respiratério inferior, fistulas e fibroses pulmonares
difusas; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.

f) Sistema Cardiovascular: Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgdes e
inflamacgdes; arritmias; doengas do pericardio, endocardio e da circulagédo
intrinseca do coragdo. Anormalidade de condugdo e outras detectadas no
eletrocardiograma com repercussao clinica; doengas orovalvares; hipertenséao
arterial com sintomas; hipertenséao arterial com taquiesfigmia; doengas venosas
arteriais e linfaticas.

g) Abdome e Trato Intestinal: Anormalidade da parede (ex.: hérnia volumosa,
fistulas) a inspegao e/ou palpagao; visceromegalias; micose profunda, historia
de cirurgia significativa ou ressecgdes importantes; doengas hepaticas e
doencgas pancreaticas com repercussao clinica; disturbios funcionais desde
que significativos e tumores malignos;

h) Aparelho Génito-Urinario: Anormalidade congénita ou adquirida da genitalia,
rins e vias urinarias; tumores, infeccdes e outras lesées demonstraveis no
exame de urina; criptorquidia; testiculo unico ndo é condigdo de inabilitagao
desde que nao resulte de criptorquidia de outro testiculo; varicocele volumosa
e/ou dolorosa. A hipospadia balanica ndo é condi¢do de inabilitagdo. Doenca
sexualmente transmissivel em atividade.

i) Aparelho Osteo-Mio-Articular: Doencas e anormalidades dos ossos e
articulagbes congénitas ou adquiridas, inflamatodrias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas com déficit funcional; desvio ou curvaturas anormais e
significativas da coluna vertebral; auséncia, deformidade ou qualquer alteragao
na estrutura normal dos bragos, das maos, das pernas e pés; protese cirurgica
e sequelas de cirurgia; Cicatrizes cirurgicas ortopédicas recentes em membros.

i.1) Limites Minimos de Motilidade:

i.1.1) Ombros: elevagao para diante a 90° e Abdugéo a 90
i.1.2) Cotovelos: Flexao a 100° e Extensao a 15

i.1.3) Punho: Alcance total a 15°%

i.1.4) Maos: Supinagao/pronagao a 90°

i.1.5) Dedos: Formagéao de pinga digital;

i.1.6) Coxofemural: Flexao a 90°. Extens&o a 10°;

i.1.7) Joelhos: Extensao total. Flexado a 90°;

i.1.8) Tornozelos: Dorsiflexdo a 10° e Flexao Plantar a 10°.

j) Doengas Metabodlicas e Enddcrinas: Diabetes Mellitus descompensada,
tumores hipotalamicos e hipofisarios, disfungao hipofisaria, disfungao
tiroideana sintomatica; tumores da tireoide (exceto cistos insignificantes e
desprovidos de potencialidade morbida); tumores da suprarrenal e suas
disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario;
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disturbios do metabolismo do calcio e fésforo de origem enddcrina; erros inatos
do metabolismo, crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com
a idade cronoldgica.

k) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos: Alteragdes significativas do sangue e
orgaos hematopoiéticos; doengas hemorragicas.

I) Doengas Neuropsiquiatricas: Disturbios neuromusculares; infecgbes
neurolégicas; anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias;
incoordenagdes, tremores; paresias e paralisias; atrofias e fraquezas
musculares. Histéria de sindrome convulsiva, distirbios da consciéncia;
disturbios comportamentais e da personalidade; positividade de exame
toxicologico.

m) Tumores e Neoplasias: Qualquer tumor maligno, tumores benignos dependendo
da localizagao, repercussao funcional, potencial evolutivo ou comprometimento
estético importante. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores
benignos (ex.: cistos sebaceos, lipoma), devera justificar a sua conclusao.

n) Condicbes Ginecolégicas: Neoplasias malignas; cistos ovarianos néao
funcionais, lesbes uterinas e outras anormalidades adquiridas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidade morbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endometriomas
comprovados.

o) Outras restrigbes: Acromegalia; varizes de membros inferiores de grau
moderado e acentuado; lesdes vasculares a significativas; sequelas
neurologicas; amputagcbes nos membros superiores; amputagdes nos
membros inferiores; deformidade e rigidez articular; calosidades importantes
em pés.

4.6 Serao avaliados também pela Junta Médica os seguintes exames complementares:
| - Hemograma completo;
Il - Glicemia de jejum;
[l - Uréia;
IV - Creatinina;
V - Colesterol total e fragdes (HDL, LDL, VLDL);

VI - Triglicerideos;
VII - Acido urico;
VIII - Coagulograma ;
IX-TGO;
X-TGP;
XI - Tipagem sanguinea ABO e Rh;
XII - Sorologia para HIV | e Il;
XIII - Sorologia para Chagas (IgM e IgG);
XIV - Anti HCV;,
11
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XV - Anti HBc total;

XVI - HBsAg;

XVII - VDRL;

XVIII - PSA (género masculino a partir de 40 anos de idade);
XIX - TSH;

XX - T4 livre;

XXI - Enzima eritrocitaria (glicose 6 — fosfato desidrogenase);

XXII - Eletroforese de hemoglobina;

XXIIl - Exame toxicoldégico (cannabis sativa - maconha e metabdlitos do delta-9-
THC, cocaina, anfetaminicos e metabdlitos);

XXIV - Urina |;

XXV - Parasitolégico das fezes;

XXVI - RX de térax AP e Perfil;

XXVII - ECG com laudo (até 29 anos, ambos os géneros) ou Teste Ergométrico
(ambos os géneros, a partir de 30 anos de idade);

XXVIII - Eletroencefalograma (EEG) com laudo;

XXIX - Preventivo do Cancer do Colo Uterino - PCCU (género feminino);

XXX — Audiometria;

XXXI - Imitanciometria/impedanciometria;

XXXII - Espirometria;

XXXIII - Ecocardiograma;

XXXIV - Avaliagao oftalmoldgica;

XXXV - Rx bilateral em AP das articulagdes escapuloumerais, coxofemorais e
joelhos (com laudo);

4.7 A avaliagdo odontolégica sera realizada por uma Junta Pericial designada pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Amapa que realizara avaliagdo clinica e de Radiografia panoramica
odontoldgica a ser apresentada no momento da avaliagdo, com finalidade de avaliar as
condigdes de saude dos candidatos. Sera considerado “inapto” no exame odontolégico o
candidato que apresentar:

| - Quantidade inferior a 20 (vinte) dentes higidos e/ou restaurados.

Il - Bateria labial (canino a canino) incompleta e sem reabilitagéo;

Il - Presenca de raizes residuais;

IV - Doencas periodontais que comprometam as estruturas dentarias e de suporte
tais como gengivite e periodontite.

V - Aglossia;

VI - Ma-formacéo da face, tais como, fissuras palatinas, fissuras labiais;

VIl - Posicionamento dos ossos da face fora do padrdao de normalidade, como
prognatismo e retrognatismo mandibular; (grau acentuado)

VIII - Processos tumorais e cisticos nos ossos da face e/ou nos tecidos moles da
cavidade oral, de natureza benigna ou maligna (com progndstico desfavoravel);

IX - Assimetria facial, que comprometa a estética e/ou a funcionalidade;
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X - Processos infecciosos na cavidade oral, como abscessos e granulomas;
Xl - Manifestacdes orais de doencas sistémicas;

XII - Elementos dentarios com caries detectaveis clinicamente, com cavitagdes que
envolvam a parte dentinaria;

XIII - Os candidatos que apresentarem, a época do exame odontolégico, elementos
dentarios com restauragdes provisorias, tratamentos endodénticos (canal)
incompletos ou em processo de tratamento, estes elementos serdo considerados
cariados.

XIV - Os candidatos que a época do exame odontoldgico apresentarem condigoes
clinicas consideradas de facil e rapida resolugdo, deverao trata-las (por conta
prépria) em tempo a ser estipulado pela Junta Pericial, de forma a nao prejudicar o
cronograma do certame. Ao término do prazo extra, os candidatos que mantiverem
as condigdes desfavoraveis, serdo considerados “inaptos” e, portanto, eliminados
do concurso.

4.8 Sera considerado “inapto” o candidato que n&do apresentar Radiografia Panoramica
com laudo por ocasido de sua avaliagao.

4.9 A realizagdo dos exames ocorrera tdo somente as custas do candidato e por sua
responsabilidade.

410 Se necessario, as Juntas poderao solicitar exames complementares ou avaliagédo
especializada com laudo, para dirimir eventuais duvidas e a ndo apresentagcéo, em prazo
estipulado pela Junta, resultara na inaptiddao do candidato.

411 Em todos os laudos e exames incluindo os complementares (quando solicitado),
além do nome do candidato, devera constar obrigatoriamente o nimero do seu documento
de identidade, identificagcao e assinatura do profissional responsavel pelo laudo ou exame
sem o qual nao sera aceito pela Junta Médica.

412 A validade dos exames é de 90 (noventa) dias, exceto beta HCG e exame
toxicolégico que possuem validade de 30 (trinta) dias.

413  Anao apresentacio de quaisquer dos exames, bem como de eventuais avaliacoes
especializadas com laudo, resultardo na eliminagao do candidato.

4.14 Apds as avaliagbes pelas Juntas o candidato sera considerado apto (quando
aprovado em ambas as avaliagdes) ou inapto (quando reprovado em uma ou ambas as
avaliagbes).

5. DA 6° FASE — INVESTIGAGAO SOCIAL

5.1 Investigacéo Social tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso Publico
CFSD/BM/CBMAP/2022, possui conduta irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel
para o exercicio da atividade Bombeiro Militar, e sera procedida por meio de investigagao
nos ambitos social, criminal, civel, escolar, residencial e funcional/trabalhista.

5.2 A Investigagao Social seguira as prescri¢des contidas no Decreto n° 2.100, de 27 de
abril de 2022 e suas alteracoes.
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5.3 A Investigacdo Social, de carater eliminatério, serd realizada pela Diretoria de
Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — DIOP/CBMAP, por
meio de Comissao designada para este fim.
5.4 A Investigagao social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formagao de Soldados
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CFSD/CBMAP.
5.5 A Investigagdo Social do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:
| — RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil compativel
com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar.

Il - NAO RECOMENDADO: Significando que o candidato ndo apresentou perfil
compativel com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar, sendo, portanto,
automaticamente eliminado do Concurso.

Il = AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Investigagao
social, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

5.6 A Investigagao Social tem carater eliminatério e sera procedida em duas etapas sendo:

5.6.1 Primeira Etapa: entrega do Formulario de Investigagdo Social — FIS que sera
publicado no site da Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD
<https://sead.portal.ap.gov.br/> e através do link:
<https://bombeiros.portal.ap.gov.br/docs/formulario.pdf>.

5.6.1.2 O Formulario de Investigagéo Social — FIS devera ser preenchido, obrigatoriamente,
de forma digital, devendo o candidato baixar o arquivo PDF e utilizar alguma
ferramenta de conversédo do arquivo para WORD ou equivalente. Site sugerido:
<https://www.ilovepdf.com/pt>.

5.6.1.3 A Investigagao Social sera procedida a partir de informagdes contidas no Formulario
de Investigacdo Social — FIS, que devera obrigatoriamente ser preenchida e
assinada pelo candidato.

5.6.1.4 E recomendado a assinatura do Formulario de Investigagdo Social — FIS através
do portal GOV.BR <https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-
eletronica>, sendo facultado ao candidato a assinatura manual do FIS.

5.6.1.5 A entrega do Formulario de Investigagdo Social — FIS se dara de forma eletrénica,
através do envio do e-mail pessoal do candidato ao enderecgo de e-mail institucional:
< cfsd2025@cbm.ap.gov.br >, em arquivo PDF, informando no campo “ASSUNTO”
o “NUMERO DE CLASSIFICACAQO” seguido do “NOME COMPLETOQ”, exemplo:
001 - FULANO DE TAL.

5.6.1.6 O envio do FIS é obrigatério e devera ser entregue, impreterivelmente, no periodo
e horario estabelecido no item 7.4.1 deste Edital, a ndo entrega do formulario
ocasionara a eliminacao do candidato.

5.6.1.7 A Diretoria de Inteligéncia e Operagbes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa —
DIOP/CBMAP nao se responsabilizara pelo ndo recebimento do FIS por motivos de
ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagao,
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congestionamento das linhas de comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6.1.8 E facultado ao candidato apresentar, juntamente com o FIS, declaragéo explicativa
referente a eventual condenagdo por crime ou contravencdo, ou penalidade
disciplinar no exercicio da profissao ou fungao publica de qualquer natureza, além
de outras situagdes que julgar necessarias, e desde logo, esclarecer, ou fazé-lo por
ocasiao de sua contraindicagao.

5.6.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que sera procedida conforme
local, data e horario constantes no Item 7.4.2 deste Edital.

5.6.2.1 A Entrevista Individual sera procedida com base nas informagdes constantes no
Formulario de Investigacdo Social — FIS, podendo a Comissao vir a solicitar, se
necessario, informacgées ou documentagcdo complementar.

5.7 A Comisséao reservar-se-a o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo e
hora, durante a Investigagcado Social, outros documentos necessarios para comprovagao de
dados ou para esclarecimentos de fatos e situacdes a ele referentes.

5.8 A qualquer tempo a Comissao podera convocar de forma pessoal qualquer dos
candidatos a prestarem informagdes ou esclarecimentos que possibilitem maior
aproveitamento das informacdes levantadas.

5.9 Alnvestigagao tera inicio por ocasiao da inscrigdo do candidato no concurso publico
e terminara com o ato de nomeagéao, consoante ao Art. 46, § 1°, do Decreto n° 2.100, de
27 de abril de 2022 e suas alteragoes.

5.10 O candidato que deliberadamente apresentar declaragdes falsas, omissas ou ainda,
obstruir ou fraudar durante a fase da Investigacdo Social, sera considerado NAO
RECOMENDADO sem prejuizos de outras sangdes civeis e/ou penais.

5.11 Nao serao fornecidas aos candidatos quaisquer informagdes totais ou parciais sobre
0 andamento da Investigagdo Social independente do motivo, causa ou circunstancia.

5.12 Eliminar-se-a a qualquer tempo, sem prejuizo das sangbes legais cabiveis, o
candidato considerado NAO RECOMENDADO.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1 As Fases previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e presencial, ndo sendo
aceito sob nenhuma hipétese, procurador nomeado para tal finalidade.
6.2 O nao comparecimento no dia, local e horario previstos neste Edital, seja qual for o
motivo alegado, ensejara na eliminagao do candidato.
6.3 Sera excluido do certame, o candidato que:
a) apresentar-se apos o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido
no ltem 7 e seus respectivos anexos, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
b) ndo comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado
¢) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;
d) ausentar-se do local durante a aplicagéo da fase sem que tenha sido dispensado;
)

e) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
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f) ndo devolver integralmente o material de aplicagdo da fase quando recebido;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

h) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugao da Avaliagao;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

j) ndo apresentar atestado médico em conformidade com o item 1.3 deste edital.

k) motivara, ainda, a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras pertinentes aos comunicados, as instru¢ées ao candidato, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao.

6.4 No local e data da aplicagcao das fases, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, o Corpo de Bombeiros do Estado do
Amapa nao se responsabilizard pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorrida no local de realizagado das provas, nem por danos neles
causados, ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento
de seus pertences.

6.5 O candidato que nao lograr éxito em uma das fases estabelecidas neste Edital, sera
eliminado do certame.

6.6 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicéo de
recurso junto a Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, quanto a Fase de Exame Documental e Fase de Avaliagdo das
Capacidades Fisicas, apds a publicagao do Resultado Preliminar.

7. DOS LOCAIS E DATAS

7.1 Avaliacado das Capacidades Fisicas:

1°DIA
LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO BOMBEIRO MILITAR
ENDERECO: RUA HAMILTON SILVA, N° 1647
BAIRRO: SANTARITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA
DATA: CONFORME ANEXO |
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |

2°DIA
LOCAL: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)
ENDERECO: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02
BAIRRO: ZERAO | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68903-419
DATA: CONFORME ANEXO |
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |
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7.2 Avaliagao Psicoldgica.

7.2.1 A Etapa Coletiva prevista no item 3.3.1, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: ACADEMIA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (ZONA NORTE)
ENDERECO: RUA ADILSON JOSE PINTO PEREIRA SIN.

BAIRRO: SAO LAZARO [ CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: CEP: 68.908-571
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO I

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO II

7.2.2 A Etapa Individual prevista no item 3.3.2, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO I

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO I

7.3 Exame de Saude

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

7.4 Investigacao Social

7.4.1 Entrega de Documentacado da Investigacdo Social

ENDEREGCO DO E-MAIL INSTITUCIONAL: cfsd2025@cbm.ap.gov.br
PERIODO DE ENTREGA: 30/05/2026 até as 23h59min do dia 08/06/2026

7.4.2 Entrevista Individual

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO V

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO V

Macapa/AP, 29 de maio de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 236/2026 — CONVOCAGAO PARA A 3% FASE - AVALIAC[\O DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5% FASE -
EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO)

ANEXO | - 32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDAES FiSICAS

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h30min

1° DIA: 08/06/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h00min

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h00min

2° DIA: 09/06/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 06h30min

NUMERACAO DE PROVA
CLAS. | INSCRICAO NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO
1116 | 0024935k | ANDREIA LIMA DE AMORIM 349
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EDITAL N° 236/2026 — CONVOCAGCAO PARA A 3% FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5° FASE -
EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO)

ANEXO Il - 4* FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA

ETAPA COLETIVA
_ HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
DATA: 19/06/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min
CLAS. |  INSCRIGAO NOME
1116 0024935k ANDREIA LIMA DE AMORIM
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EDITAL N° 236/2026 — CONVOCAGCAO PARA A 3% FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5° FASE -
EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO)

ANEXO Il - 42 FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA
ETAPA INDIVIDUAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min

DATA: 17/06/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS. INSCRICAO NOME
1116 0024935k ANDREIA LIMA DE AMORIM
20
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EDITAL N° 236/2026 — CONVOCAGCAO PARA A 3% FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 57 FASE -
EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO)

ANEXO IV - 52 FASE — EXAME DE SAUDE

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS. INSCRICAO NOME
1116 0024935k ANDREIA LIMA DE AMORIM

DATA: 17/06/2026
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EDITAL N° 236/2026 — CONVOCAGCAO PARA A 3% FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5° FASE -
EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO)

ANEXO V - 62 FASE — INVESTIGAGAO SOCIAL

ENTREVISTAS

DATA: 18/06/2026

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

Autenticagio
Eletrdnica

CLAS. INSCRICAO NOME
1116 0024935k ANDREIA LIMA DE AMORIM
Céd. verificador: 859970644, Céd. CRC: 47B019E
SiG'Docs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA

ADMINISTRAGAO, em 02/06/2026, conforme decreto n°® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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DIRETORIA DE INTELIGENCIA E OPERACOES
FORMULARIO DA INVESTIGACAO SOCIAL

Edital N° -
Regido:
N° de Inscricao:
Nome:

Foto 5x7

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

O presente Formulario € constituido de dados, informag¢des e documentos, cujo conteudo
¢ identificado como pertencente a categoria de INFORMACAO PESSOAL e possui
RESTRICAO DE ACESSO, nos termos do art.5°, inc. X e XXXIII, da Constituicdo Federal;
arts. 10 e 11 da Lei Complementar N° 0084/2014 (Estatuto do Militares do Estado do Amapa);
arts. 39, 45, 46,47, 48, 49 e 50 do Decreto n° 2.100/2022 que dispde sobre a Investigagdo Social
no CBMAP.

Leia com atencdo as questdes do Formulario antes de preenché-lo. Se o espaco for
insuficiente para o preenchimento das questdes, junte folhas para complementagdo e as anexe
no Formulério. Nao deixe questdes em branco. Inutilize com um trago os espagos onde nao
houver resposta.

Falhas cometidas durante o preenchimento do Formulario serdo avaliadas como
intencional e/ou de mé fé do candidato. Nao OMITA nada no formulario, pois declaragdes
inexatas, falsas e/ou omissdao de informagdes relevantes e ja conhecidas pelo candidato, ainda
que verificadas posteriormente, poderdo determinar sua contraindicagao.

ApoOs a entrega do Formulario de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER
ALTERACAO com o candidato, tais como: mudanca de endereco, envolvimento em ocorréncia
policial na condigdo de autor, indiciado, réu, testemunha ou vitima, tratamento de saude,
internacdo hospitalar, puni¢do disciplinar no trabalho, acidente de transito, suspensdo ou
cassacdo de sua CNH, inclusdao de seu nome no SCPC/SERASA, este devera informar, por
escrito, a Comissao de Investigagdo Social e anexar uma cdpia, nos casos em que houver, do
registro policial dos fatos. O ndo atendimento destas exigéncias podera ensejar contraindicacao.
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A - INFORMACOES PESSOAIS

1.

o R R

B - INFORMACOES RESIDENCIAIS

Nome:

Natural de:

Estado:

Data de Nascimento:

CPF:

RGn®:

Expedido por:

RG anterior (de outro Estado, se possuir) n°:

Profissao:

Qualquer outro nome ou apelido pelo qual vocé € conhecido (a):

Religido:

Numero(os) para contato:
10. E-mail:

11. Declarar em ordem cronolédgica os lugares onde vocé residiu nos ultimos 05 anos:

a)

b)

De / /

a

/

/

Rua

Bairro

Cidade

Estado

CEP

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

De / /

Rua

Bairro

Cidade

Estado

CEP

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

De / /

Rua

Bairro

Cidade

Estado

CEP

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

C - INFORMACOES SOCIO-FAMILIARES
12. Vocé ¢ solteiro (a), casado (a), viavo (a), divorciado (a), separado (a) judicialmente,
separado (a) de fato, ou vive maritalmente?

13. No caso de ter sido casado, cite 0o nome e enderego do (a) esposo (a) ou companheiro (a):

a) Nome:

b)
©)

d) Qualquer outro nome ou apelido pelo qual ele (a) € conhecido (a)?

RG n®:

Endereco:

CPF n®:
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14. Vocé ja esteve envolvido (a) em algum processo de paternidade? [ | Sim [ ]| Ndo. Em
casopositivo, fornega detalhes completos:

15. Esta sustentando os seus filhos? [_] Sim [_] Nio. Em caso negativo, explique detalhadamente:

16. Seu/sua esposo(a) estd empregado(a) atualmente? [_| Sim [_] Ndo. Em caso positivo,
fornecaas seguintes informacgoes:

a) Empresa em que trabalha:
b) Endereco:
¢) Funcdo que exerce:
d) Salario:

*Observagdo: Nao responder, caso ndo possua esposo/esposa.

17. Vocé ou alguém de sua familia ja foi examinado, tratado ou ja esteve internado em razaode
distarbios nervosos, mentais ou moléstia prolongada? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo,
informe os detalhes:

18. Vocé ja foi internado (a) em algum hospital nos ultimos dois anos? [ | Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe a(s) data(s), local e motivos:
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19. Forneca as informagdes completas sobre seus pais e irmaos. Caso tenha sido criado por padastros, tutores legais ou outras pessoas que nao sejam
seus pais bioldgicos, estes também devem constar nas informagdes abaixo solicitadas:

Grau de
parentesco:

Nome Completo:

RG:
CPF:

a) Endereco

b) Profissao

¢) Idade

d) Vivo ou Morto

a)

b)

©)

d)

a)

b)

¢)

d)

a)

b)

¢)

d)

a)

b)

¢)

d)

a)

b)

¢)

d)

a)

b)

¢)

d)
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20. Relacione, no quadro a seguir, o nome de todos os seus filhos e enteados:

Nome:

RG N.°

CPF

Nascimento

Onde e com quem reside
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D - INFORMACOES ADICIONAIS
21. Vocé ja fez ou faz uso regular de bebidas alcoolicas? () Sim ( ) Nao. Quais?

22.Vocé fuma ou ja fumou? [ ] Sim [ ] Nao. Especifique:

23. Vocé possui ou ja possuiu tatuagem? [_| Sim [_] Ndo. Em caso afirmativo, forneca
informagdes detalhadas, relatando sobre os seguintes quesitos:

a) Qual(is) parte(s) do seu corpo é/sdao/eram tatuada(s)?

b) Quais desenhos, simbolos ou dizeres vocé possui/possuia tatuado?

c) Caso possua tatuagem(ens), qual(ais) o(s) significado(s) dela(s)?

d) O que lhe motivou fazer e/ou remover a(s) tatuagem(ens)?

e) Em qual estabelecimento vocé realizou e/ou removeu as tatuagens (nome e localizagdo)?

24. Fornega as seguintes informagdes sobre 03 (trés) pessoas que NAO sejam parentes ou ex-
empregadores que possam testemunhar a seu favor:

 Testemunha 01
a) Nome:

b) Endereco residencial:

¢) Endereco comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?

e) Profissao:
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¢ Testemunha 02
a) Nome:

b) Enderego residencial:

¢) Enderego comercial:
d) Conhece-o ha quanto tempo?
e) Profissdo:

* Testemunha 03
a) Nome:
b) Endereco residencial:

¢) Enderego comercial:
d) Conhece-o ha quanto tempo?

e) Profissdo:

25. Vocé possui, ou ja possuiu parente no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa [_] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes informagdes:

Posto ou Grau de
Nome Completo Endereco Situac¢io atual*
Graduacio parentesco

*Situagdo atual (ativo, inativo, demitido, expulso da Corporacao, exonerado, pediu baixa e etc.)

E - INFORMACOES JUDICIAIS E POLICIAIS

26. Voce ja fez ou faz parte de algum processo na(o):

a) Justica Civil?.......coooevevoereeeeeeeennn. []Sim [_|N3o.
b) Justi¢a Trabalhista? ...................... [1Sim [_|N4o.
¢) Justica Criminal? ...........ccceceuneeenn. []Sim [_|N3o.
d) Justica Militar?...........ccceeeuveeennnnn. [ ]Sim [_]N3o.
e) Vara da Infancia e da Juventude? ... [ |Sim [ _|N3o.
f) Juizado de Pequenas cousas? ......... [ ]Sim [_]N3o.

Em caso de afirmativo, informe a seguir os detalhes do(s) caso(s) ocorrido(s):
Processo 1

a) Qual o motivo do processo?
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b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?

i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢do do caso (do
processo):

Processo 11

a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Forum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢dao do caso (do
processo):

Processo 111

a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Forum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢do do caso (do
processo):
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27.Voce ja esteve envolvido(a) em ocorréncia policial (qualquer tipo de ocorréncia seja quando
adolescente ou nao)? [ ] Sim [_|N3o.
Em caso afirmativo, informe a seguir o(s) detalhe(s) do(s) caso(s) ocorrido(s):

Ocorréncia Policial I

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 11

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
¢) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 111

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:
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28.Voce ja esteve envolvido(a) em Inquérito Policial Militar ou Sindicancia Instaurada pelas
For¢as Armadas, pela Policia Militar ou pelo CBMAP (no caso de ex-PM ou ex-Bombeiro)? []
Sim [_|N#o. Em caso positivo, informe os motivos e quais foram as puni¢des sofridas:

29. Vocé ja esteve envolvido em alguma Sindicancia ou Processo admnistrativo? [_|Sim [_|Nio.
Em caso positivo informe os detalhes:

a) Empresa ou Orgdo publico:
b) Data:
¢) Motivo (o que ocorreu):
d) Qual foi a solu¢ao do caso?

30. Vocé possui arma de fogo? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo, informe as caracteristica da
arma (registro/cadastro, espécie, marca, modelo, calibre, tamanho do cano e capacidade de tiro)
declarando inclusive se ja foi apreendida alguma vez:
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F - INFORMACOES PROFISSIONAIS
31.Relacione, a partir das datas mais antigas, os lugares em que vocé esteve
empregado/trabalhando, nos ultimos 10 (dez) anos, formal ou informalmente, inclusive os por

conta propria e os “bicos”. Nao omita nenhum. Informe os enderegos completo:

Trabalho 1
a) Empresa:

b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /

h) Secao:
i) Encarregado da Secao:

j) Puni¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:

Irabalho I1
a) Empresa:
b) Endereco:
c) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:
j) Punig¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:

Trabalho 11T
a) Empresa:
b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Sec¢do:
i) Encarregado da Secao:

j) Puni¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:
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32.Vocé ja tentou anteriormente ingressar no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa? [ ] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, informe quantas vezes ¢ quando, esclarecendo a fase em que foi
reprovado e os motivos da reprovagao:

33. Vocé serviu as forcas armadas? [_| Sim [_] Ndo. Em caso positivo, preste as seguintes
informacdes a respeito de seu servigo militar:
a) Unidade em que vocé serviu:

b) Companhia:
c¢) Endereco:
d) Cidade
e) Estado:
f) CEP:
g) Periodo de Servigo: de / / a / /
h) Motivo da baixa:

G - INFORMACOES ESCOLARES
34. Informe a seguir os estabelecimentos de ensino que vocé frequentou no ensino médio e
superior

Period Ensino Médio / Série / C Estabelecimento de Ensino
eriodo . érie / Curso .
Superior Endereco completoCidade/Estado
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H - OUTRAS INFORMAC()ES

35. Vocé é motorista habilitado (a)? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes
informagoes:

a) Numero da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH):
b) Numero do registro da CNH:
¢) Data da expedicao:
d) Local da expedigao:
e) Categoria:
f) Voceé ja teve alguma vez a sua CNH apreendida, suspensa ou cassada? [ ] Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe o motivo (detalhes):

g) Vocé ja esteve envolvido em acidente de transito ao dirigir veiculo? [ ]Sim[_] No. Em caso
positivo, informe os detalhes do acidente, citando inclusive a Delegacia que registrou a
ocorréncia:

36. Vocé possui algum veiculo? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, forneca as informacdes a
seguir:

a) Marca:
b) Modelo:
¢) Ano:
d) Cor:
e) Placa:

37. Vocé possui algum imével? [ Sim [_] Ndo. Em caso positivo, informe o endereco do iméovel:

38. Liste seus enderegos de redes sociais (WHATSAPP, SKYPE, PINTEREST, LINKEDIN,
FACEBOOK, TWITTER, SNAPCHAT, INSTAGRAM, FLICKR, FOURSQUARE, GOOGLE+,
TUMBLR, entre outras).
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DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INVESTIGACAO SOCIAL

a) 01 (uma) foto 5X7 recente com fundo branco;

b) 01 (uma) copia reprografica do RG ou outro documento de identificacao oficial com foto;

c) 01 (uma) codpia reprografica do cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo conste no
documento de identidade apresentado;

d) 01 (uma) copia reprografica do titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

e) 01 (uma) copia reprografica do comprovante da residéncia atual (4dgua, luz, telefone,
contracheque, etc.) e dos locais onde residiu nos ultimos (05) cinco anos, dentro ou fora do
Amapa (FACA E ANEXE NESTE FORMULARIO, O CROQUI DE TODOS OS ENDERECOS
DE SUAS RESIDENCIAS, ANTIGAS E ATUAL, COM PONTO DE REFERENCIA E RUAS
PRINCIPAIS);

f) 01 (uma) copia reprografica da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas
Federal, Estadual ou Distrito Federal,

g) 01 (uma) copia reprografica de Certidao, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver
servindo, informando sua atual situagdo disciplinar e se responde (ou ja respondeu) a algum
processo administrativo (este documento € s6 para quem ja ¢ servidor publico ou militar);

h) 01 (uma) copia reprografica da Certidao de Nascimento ou Casamento;

1) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI);

j) 01 (uma) copia reprografica do Diploma de Conclusdo do Ensino Médio.

~
A
-

ou copiaautenticada em cartorio de registros civis.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA QUEM SERVIU AS FORCAS ARMADAS E
AUXILIARES:

a) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Reservista; e

b) 01 (uma) cdpia reprografica da Declaragdo de Comportamento ou do Diploma de Honra ao
Meérito.
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TERMO DE CIENCIA, DECLARACAO E AUTORIZACAO SOBRE FORMULARIO DE
INVESTIGACAO SOCIAL

DECLARO, na condi¢ao de candidato a ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, ESTAR CIENTE que a presente documentagdo ¢ constituida de dados e
informacdes sigilosas, cuja preservacao e restri¢ao de acesso devem ser rigorosamente cumpridas
pela propria Administragdo deste Concurso, uma vez que além do sigilo instituido, os dados,
informagdes e documentos apresentados estdo identificados como INFORMACOES PESSOAIS,
conforme define o inciso IV, do artigo 4° da Lei Federal 12.527, de 18 nov 2011;e Portaria 213,
de 28 de abril de 2023, dispositivos legais instituidos para a devida protecao da intimidade, vida
privada, honra e imagem deste proprio candidato.

ESTOU CIENTE sobre todas as orientagdes descritas, bem como li e respondi
pessoalmente todas as questdes contidas no presente Formulario, bem como AUTORIZO que
seja procedida a necessaria averiguagao sobre a minha vida pregressa e atual, nos aspectos de
minha conduta escolar, profissional, ético-social e moral, isentandode qualquer responsabilidade
as pessoas, empresas € estabelecimentos de ensino que prestarem informagdes sobre minha
pessoa a Instituigdo (CBMAP), a quem cabera resguardar o SIGILO DA FONTE dos dados,
informagdes e documentos que instruirem a pesquisa sobre meu historico de conduta e perfil
ético-social e moral durante a Etapa da Investiga¢do Social, que compde o processo seletivo do
presente certame concursal, em cumprimento ao que estd determinado, principalmente, nos
incisos X e XXXIII do art. 5° e inciso II, do paragrafo 3° do artigo 37, tudo da Constituigao
Federal do Brasil e na Portaria 213 de 28 de Abril de 2023 do CBMAP.

ESTOU CIENTE que apo6s a entrega do meu Formulério de Investigacao Social, para a
Comissao de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER alteragcdo do meu enderego de
moradia, envolvimento de minha pessoa em ocorréncia policial de qualquer natureza (seja na
condig¢do de autor, indiciado, réu, testemunha ou at¢ mesmo como vitima), tratamento de saude
grave que eu seja submetido, internag¢do hospitalar, punicao disciplinar no trabalho, acidente de
transito, suspensao ou cassacao de minha CNH, inclusdo de um nome no SCPC e/ou SERASA,
DEVEREI INFORMAR por escrito a Investigagdo Social do Corpo de Bombeiros Militar e
anexar uma copia,nos casos em que houver, do registro policial elaborado na ocorréncia da qual
venha participar. Tenho o conhecimento de que o ndo atendimento a qualquer uma das exigéncias
descritas poderadeterminar a minha contraindicacao nesta fase do concurso, nos termos da
Portaria 213 de 28 deabril de 2023 do CBMAP e também conforme especificado no edital do
concurso.

/ , de de 20 (Cidade/UF e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Protocolo 152521
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA :
SECRTARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 237/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 22 FASE -
EXAME DOCUMENTAL E 3% FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes, tendo
em vista o contido no Edital n°® 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico
para formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), publicado no
Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 7.656, de 28/04/2022,

Considerando os Editais n° 224/2026 - CONVOCAGAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FiSICAS e n° 229/2026 — CONVOCACAO PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL;

RESOLVE:

| — Tornar PUblico, no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Definitivo da 22 Fase - Exame
Documental e da 32 Fase - Avaliagdo Das Capacidades Fisicas (ACF), da candidata ao cargo
de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
(Soldado - QPCBM), convocada por meio dos Editais n® 224/2026 - CONVOCACAO PARA A
32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS e n° 229/2026 — CONVOCACAO PARA
A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL, em conformidade com as Atas das Comissoes
designadas para proceder as fases.

Macapa/AP, 02 de junho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRTARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 237/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGCAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL E 3% FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF)

ANEXO UNICO
EXAME 5 ¢
DOCUMENTAL AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF)
) < g o £ o
© C - o [}
CLAS. NOME S &8 S E P ceg S E _ RESULTADO
S = -] - o
S ® GEE £g s Swp | 2g | SITUAGAO
SITUAGAO 35 e 52 58 880 5¢
ol &3 z S g S
© 1]
iNDICES OBTIDOS
1446 | VITORIA DOS SANTOS NASCIMENTO APTO APTO APTO APTO
Processo Judicial n° 6025926-09.2026.8.03.0001 | APTO APTO | APTO | APTO APTO
Cad. verificador: 859390228. Céd. CRC: 2F2A732
SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticaclo ADMINISTRAGAO, em 02/06/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrénica & conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador 2

Protocolo 152522
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*

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 238/2026 — CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes, tendo em vista o contido no Edital n® 001/2022 de Abertura —
CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico para formacgao de cadastro de reserva para o
cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa (Soldado - QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 7.656,
de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 237/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 2% FASE — EXAME DOCUMENTAL E 3% FASE — AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF);

RESOLVE:

| - Convocar a candidata relacionada nos Anexos |, Il, Il e IV deste Edital, para
a realizagdo da 4° FASE - AVALIAGAO PSICOLOGICA, 5° FASE - EXAME DE
SAUDE e 6° FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL, de carater eliminatério, nos termos do
Capitulo 12, 13 e 14 do Edital de Abertura do Concurso Publico para provimento de
vagas ao cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros
Militar do Amapa (Soldado - QPCBM).

1. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

1.1 A Avaliagao Psicologica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatério, sera
conduzido pela Junta Pericial composta por Oficiais Psicologos do CBMAP, quando
necessario, sob colaboragdo de outros profissionais psicélogos devidamente
registrados e ativos em Conselho de Classe Regional (CRP-10), por meio de comissao
designada para este fim especifico, € tem por objetivo analisar as caracteristicas
cognitivas, intelectuais, motivacionais e de personalidade compativeis com a
multiplicidade, periculosidade e sociabilidade inerentes as atribuigdes das atividades fim
e diversas fungdes institucionais do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa,
conforme descrito no Decreto n° 2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alteragdes, o qual
regulamenta a fase.

1.2 Os candidatos convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados no item 5 deste Edital, munidos de caneta esferografica
azul, 01(uma) foto 3x4 e documento de identificagao oficial com foto.

1.3 A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada em duas etapas, sendo elas, Etapa
Coletiva e Etapa Individual. As etapas, apesar de distintas, estdo integradas; desta
forma, o candidato obrigatoriamente deve submeter-se a ambas.

1.3.1. A Etapa Coletiva sera realizada por meio de testes psicoldgicos reconhecidos e
validados pelo Conselho Federal de Psicologia.
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

1.3.2 A Etapa Individual sera realizada por meio de entrevista individual.

1.4 Ficam estabelecidos os seguintes parametros das caracteristicas descritas no
perfil profissiografico do cargo Bombeiro Militar, a saber:

CARACTERISTICA

DESCRIGCAO

PARAMETRO

Controle Emocional

Habilidade de reconhecer as proprias emogdes diante de
um estimulo, controlando-as de forma que nao interfiram
em seu comportamento.

Adequado

Impulsividade

Incapacidade de controlar as emogbes e tendéncia a
reagir de forma brusca e intensa diante de um estimulo
interno ou externo.

Diminuida

Dominio Psicomotor

Habilidade sinestésica para movimentar o corpo com
equilibrio, atendendo as solicitagdes psiquicas e/ou
emocionais.

Adequado

Raciocinio Espacial

Capacidade de visualizagdo, isto ¢é, de formar
representagbes mentas visuais e manipula-las
transformando-as em novas representagoes.

Adequado

Atengao Concentrada

Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a atengdo em
um objeto.

Adequada

Autoconfianga

Atitude de autodominio, presenca de espirito e confianga
nos préprios recursos, estabelecendo contatos de forma
resoluta e decidida, acreditando em si mesmao.

Adequada

Resisténcia a Frustragéo

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel
quando privado da satisfagdo de uma necessidade
pessoal, em uma dada situagéo profissional ou pessoal.

Elevada

Persisténcia

Tendéncia de levar a cabo qualquer trabalho iniciado,
independente das dificuldades.

Elevada

Assertividade

Expressdo de qualquer sentimento com controle da
ansiedade e sem ferir os direitos do outro.

Elevada

Memoria

Capacidade para memorizar sons e imagens,
principalmente fisionomias, tornando-as disponiveis para
a lembranca imediata

Elevada

Agressividade

Energia que dispde o individuo a enfrentar situagdes
adversas, direcionando-a de forma que seja benéfica
para si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa
combativa.

Adequada

Adaptabilidade

Capacidade do individuo adaptar seu comportamento as
mais diversas situagdes.

Elevada

Flexibilidade

Capacidade do individuo agir com desenvoltura nas mais
diversas situagdes e/ou ideias.

Elevada

Maturidade

Desenvolvimento fisico e psicolégico de acordo com a
idade cronoldgica.

Adequada

Responsabilidade

Capacidade do individuo tomar decisdes, assumindo
suas consequéncias. Elevado dinamismo e capacidade
de desenvolver atividades intensas.

Elevado

Iniciativa

Capacidade em empreender e propor novas atitudes e/ou
ideias.

Elevada

Fluéncia verbal

Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e
agradavel.

Adequada

Sociabilidade

Capacidade em conviver em grupos de forma a
proporcionar a possibilidade de trocas afetivas.

Elevada

Capacidade de Liderancga

Capacidade de gerenciar grupos em todos os seus
aspectos.

Adequada
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Medo irracional ou patoldgico de situagdes especificas
Fobias como animais, altura, agua, sangue, fogo, etc., que levam Ausente
o individuo a desenvolver evitagado ou crises de panico.
Preocupacao antecipada com aceleragdo das fungdes
Ansiedade organicas, que pode afetar sua capacidade de reagao Diminuida
diante de situacdes de estresse.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média aliado a

Inteligéncia capacidade de incorporar novos conhecimento s e Mediana
reestruturar conceitos ja estabelecidos.

Dinamismo Capacidade de desenvolver atividades intensas. Elevado

Honestidade Respeito aos limites alheios com probidade e decoro. Adequado

1.5 A Avaliacdo Psicolégica do candidato indicara, conclusivamente, um dos
seguintes resultados:

| - APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico compativel com o
exigido para o cargo pleiteado;

Il - INAPTO: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico compativel
com o exigido, portanto, automaticamente eliminado do Concurso;

Il - AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Avaliagao
Psicoldgica, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

1.6 O candidato considerado Inapto na Avaliagao Psicoldgica recebera o motivo que
resultaram na sua inaptidao, através de entrevista devolutiva com o psicélogo, no prazo
de até 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicagdo do resultado preliminar, em
conformidade com o subitem 12.3.1 do Edital de Abertura.

1.7 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagdo do
teste, sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado
nos termos do Anexos | e Il deste Edital nos dias e horarios estipulados.

1.8 Ao ingressar no local de realizagdo dos testes, o candidato deverd manter
desligado qualquer aparelho eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais
de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

1.9. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

1.10 Nao sera permitida a entrada de candidatos usando bonés, chapéus, gorros ou
similares.

2. DA 5° FASE - EXAME DE SAUDE

2.1 Na 52 Fase — Exame de Saude, os candidatos listados no anexo Il deste Edital,
serao submetidos a Junta Médica do Centro de Saude do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa, onde sera avaliada a sua condigao fisica com o objetivo de verificar as
condigdes de saude e constituigdo fisica do candidato para desempenho das tarefas
inerentes ao cargo de Soldado-QPCBM, conforme Decreto Estadual n® 2.100, de 27 de
abril de 2022 e suas alteracoes.

2.2 O Exame de Saude sera constituido por avaliacdo médica e avaliagdo
odontoldgica, onde os candidatos serdo considerados APTO ou INAPTO. De outro
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modo, sendo considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso,
nao prosseguindo na fase subsequente.

2.3 Os candidatos convocados deverédo se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados, trajando como roupas intimas, sunga para os candidatos
do sexo masculino, e duas pecas para as candidatas do sexo feminino, munidos ainda
de documento de identificagao oficial com foto.

24 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicacdo do
exame, sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado
nos termos do Anexo lll deste Edital, nos dias e horarios estipulados.

2.5 A avaliagdo médica levara em consideragéo os seguintes itens para definir a
aptidéo para o cargo pleiteado:

a) Cabega e Pescogo: deformagdes, perdas externas de substancias;
cicatrizes extensas aderentes ou antiestéticas, contragdes musculares
anormais, cisto braquial, higroma cistico de pescocgo e fistulas;

b) Ouvido, audicdo, nariz, laringe e faringe: Deformidades ou agenesia do
pavilhdo auricular, anormalidade do conduto auditivo e timpano
bilateralmente. Infecgdes crénicas recidivantes, otite média cronica,
labirintopatias e tumores. Anormalidades estruturais congénitas ou nao;
sinusites, desvio acentuado do septo nasal, mutilagdes, tumores, atresias e
retragbes, sequelas de agentes nocivos; fistulas congénitas e adquiridas;
infecgbes crbnicas ou recidivantes, deficiéncia da respiragdo, fonagédo e
degluticdo; doencgas alérgicas do trato respiratério com repercusséo clinica.
No teste audiométrico serdo toleradas perdas de acuidade auditiva com
média aritmética de até trinta decibéis na frequéncia de voz falada, ou seja,
de 500 a 2000 hertz, com ou sem uso de prétese otofdnica.

c) Olho e Visao: Infecgbes e processos inflamatorios, (excetuadas conjuntivites
agudas e hordéolos); ulceragdes e tumores de palpebras; opacificagoes;
sequelas de traumatismo e queimadura de cérnea e conjuntiva, uveites,
glaucomas descompensados, doengas congénitas ou adquiridas, (incluindo
desvio dos eixos oculares — estrabismo — superior a 10 dioptrias
prismaticas); doencas e lesdes retinianas; doengas neuroldgicas que afetem
os olhos; discromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de
catarata e ceratocone. Acuidade visual, com correcado abaixo de 20/40 em
ambos os olhos. Diminuigdo da acuidade visual, sem corre¢ao, superior a
20/50 em ambos os olhos. Aceitavel acuidade visual sem correcao de 20/40,
ou melhor, em cada olho. Aceitavel acuidade visual sem corregcao 20/50 em
um dos olhos, contanto que o outro tenha acuidade 20/25 ou melhor.

d) Pele e Tecido Celular Subcuténeo: Infecgbes bacterianas e micdticas
cronicas ou recidivantes; micoses extensas; eczemas alérgicos cronificados
ou infectados; manifestagdes das doencas alérgicas de dificil resolucao;
ulceragcdes e edemas; cicatrizes deformantes comprometendo a funcgao;
tatuagem: se obscenas ou ofensivas.

e) Pulmbdes e Paredes Toracicas: Deformidade relevante congénita ou
adquirida da caixa toracica, com fungéo respiratoria prejudicada; doencgas
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imunoalérgicas incapacitantes do trato respiratério inferior, fistulas e fibroses
pulmonares difusas; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.

f) Sistema Cardiovascular: Anormalidades congénitas ou adquiridas;
infeccbes e inflamagdes; arritmias; doencas do pericardio, endocardio e da
circulagao intrinseca do coragdo. Anormalidade de conducido e outras
detectadas no eletrocardiograma com repercussao clinica; doencas
orovalvares; hipertensdo arterial com sintomas; hipertensdo arterial com
taquiesfigmia; doengas venosas arteriais e linfaticas.

g) Abdome e Trato Intestinal: Anormalidade da parede (ex.: hérnia volumosa,
fistulas) a inspegdo e/ou palpagéo; visceromegalias; micose profunda,
histéria de cirurgia significativa ou ressecgdes importantes; doengas
hepaticas e doengas pancreaticas com repercussao clinica; disturbios
funcionais desde que significativos e tumores malignos;

h) Aparelho Génito-Urinario: Anormalidade congénita ou adquirida da genitalia,
rins e vias urinarias; tumores, infecgdes e outras lesdes demonstraveis no
exame de urina; criptorquidia; testiculo Unico nao é condicio de inabilitagao
desde que nao resulte de criptorquidia de outro testiculo; varicocele
volumosa e/ou dolorosa. A hipospadia balédnica ndo é condigdo de
inabilitacdo. Doenga sexualmente transmissivel em atividade.

i) Aparelho Osteo-Mio-Articular: Doencas e anormalidades dos ossos e
articulacdes congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosas,
neoplasicas e traumaticas com déficit funcional; desvio ou curvaturas
anormais e significativas da coluna vertebral; auséncia, deformidade ou
qualquer alteragao na estrutura normal dos bracos, das maos, das pernas e
pés; prétese cirurgica e sequelas de cirurgia; Cicatrizes cirargicas
ortopédicas recentes em membros.

i.1) Limites Minimos de Motilidade:
i.1.1) Ombros: elevagao para diante a 90° e Abducgéao a 90°;
i.1.2) Cotovelos: Flexdo a 100° e Extensdo a 15°;

i.1.3) Punho: Alcance total a 15°;

)
)
i.1.4) Maos: Supinagao/pronacgéao a 90°
i.1.5) Dedos: Formacao de pinga digital;
i.1.6) Coxofemural: Flexao a 90°. Extenséo a 10°;
)

i.1.7) Joelhos: Extenséo total. Flexao a 90°;
i.1.8) Tornozelos: Dorsiflexdo a 10° e Flexao Plantar a 10°.

j) Doengas Metabdlicas e Enddcrinas: Diabetes Mellitus descompensada,
tumores hipotalamicos e hipofisarios, disfungdo hipofisaria, disfungao
tiroideana sintomatica; tumores da tireoide (exceto cistos insignificantes e
desprovidos de potencialidade madrbida); tumores da suprarrenal e suas
disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou
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secundario; disturbios do metabolismo do calcio e fosforo de origem
endécrina; erros inatos do metabolismo, crescimento e desenvolvimento
anormais, em desacordo com a idade cronoldgica.

k) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos: Alteragdes significativas do sangue e
6rgaos hematopoiéticos; doengas hemorragicas.

) Doencas Neuropsiquiatricas: Disturbios neuromusculares; infecgdes
neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias;
incoordenagdes, tremores; paresias e paralisias; atrofias e fraquezas
musculares. Histéria de sindrome convulsiva, disturbios da consciéncia;
disturbios comportamentais e da personalidade; positividade de exame
toxicoldgico.

m) Tumores e Neoplasias: Qualquer tumor maligno, tumores benignos
dependendo da localizagao, repercussao funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante. Se o perito julgar insignificantes
pequenos tumores benignos (ex.: cistos sebaceos, lipoma), devera justificar
a sua conclusao.

n) Condigdes Ginecoldgicas: Neoplasias malignas; cistos ovarianos néao
funcionais, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidade morbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endometriomas
comprovados.

0) Outras restrigbes: Acromegalia; varizes de membros inferiores de grau
moderado e acentuado; lesdes vasculares a significativas; sequelas
neurolégicas; amputagdes nos membros superiores; amputacdes nos
membros inferiores; deformidade e rigidez articular; calosidades importantes
em pés.

2.6 Serao avaliados também pela Junta Médica os seguintes exames complementares:
| - Hemograma completo;

Il - Glicemia de jejum;

Il - Uréia;

IV - Creatinina;

V - Colesterol total e fragdes (HDL, LDL, VLDL);

VI - Triglicerideos;

VII - Acido urico;

VIII - Coagulograma |;

IX-TGO;

X-TGP;

XI - Tipagem sanguinea ABO e Rh;

XII - Sorologia para HIV | e II;

XIII - Sorologia para Chagas (IgM e IgG);
XIV - Anti HCV;
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XV - Anti HBc total;

XVI - HBsAg;

XVII - VDRL;

XVIII - PSA (género masculino a partir de 40 anos de idade);
XIX - TSH;

XX - T4 livre;

XXI - Enzima eritrocitaria (glicose 6 — fosfato desidrogenase);

XXII - Eletroforese de hemoglobina;

XXIII - Exame toxicolégico (cannabis sativa - maconha e metabdlitos do delta-9-
THC, cocaina, anfetaminicos e metabdlitos);

XXIV - Urina |;

XXV - Parasitolégico das fezes;

XXVI - RX de térax AP e Perfil;

XXVII - ECG com laudo (até 29 anos, ambos os géneros) ou Teste Ergométrico
(ambos os géneros, a partir de 30 anos de idade);

XXVIII - Eletroencefalograma (EEG) com laudo;

XXIX - Preventivo do Cancer do Colo Uterino - PCCU (género feminino);

XXX — Audiometria;

XXXI - Imitanciometria/impedanciometria;

XXXII - Espirometria;

XXXIII - Ecocardiograma;

XXXIV - Avaliagao oftalmolégica;

XXXV - Rx bilateral em AP das articulagbes escapuloumerais, coxofemorais e
joelhos (com laudo);

2.7 A avaliacédo odontoldgica sera realizada por uma Junta Pericial designada pelo
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa que realizara avaliagao clinica e de Radiografia
panoramica odontoldgica a ser apresentada no momento da avaliagéo, com finalidade de
avaliar as condigdes de saude dos candidatos. Sera considerado “inapto” no exame
odontoldgico o candidato que apresentar:

| - Quantidade inferior a 20 (vinte) dentes higidos e/ou restaurados.
Il - Bateria labial (canino a canino) incompleta e sem reabilitagao;
lIl - Presenca de raizes residuais;

IV - Doengas periodontais que comprometam as estruturas dentarias e de
suporte tais como gengivite e periodontite.

V - Aglossia;
VI - Ma-formacgao da face, tais como, fissuras palatinas, fissuras labiais;

VIl - Posicionamento dos ossos da face fora do padrdo de normalidade, como
prognatismo e retrognatismo mandibular; (grau acentuado)

VIII - Processos tumorais e cisticos nos ossos da face e/ou nos tecidos moles da
cavidade oral, de natureza benigna ou maligna (com prognéstico desfavoravel);

IX - Assimetria facial, que comprometa a estética e/ou a funcionalidade;
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X - Processos infecciosos na cavidade oral, como abscessos e granulomas;
XI - Manifestacdes orais de doencas sistémicas;

XlI - Elementos dentarios com caries detectaveis clinicamente, com cavitacbes
que envolvam a parte dentinaria;

XIlI - Os candidatos que apresentarem, a época do exame odontoldgico,
elementos dentarios com restauragcdes provisorias, tratamentos endododnticos
(canal) incompletos ou em processo de tratamento, estes elementos serdo
considerados cariados.

XIV - Os candidatos que a época do exame odontolégico apresentarem
condigbes clinicas consideradas de facil e rapida resolucéo, deverao trata-las
(por conta prépria) em tempo a ser estipulado pela Junta Pericial, de forma a ndo
prejudicar o cronograma do certame. Ao término do prazo extra, os candidatos
que mantiverem as condicbes desfavoraveis, serao considerados “inaptos” e,
portanto, eliminados do concurso.

2.8 Sera considerado “inapto” o candidato que n&o apresentar Radiografia Panoramica
com laudo por ocasido de sua avaliagao.

2.9 A realizagao dos exames ocorrera tdo somente as custas do candidato e por
sua responsabilidade.

2.10 Se necessario, as Juntas poderdo solicitar exames complementares ou
avaliacdo especializada com laudo, para dirimir eventuais duvidas e a néao
apresentacéo, em prazo estipulado pela Junta, resultara na inaptiddo do candidato.
2.1 Em todos os laudos e exames incluindo os complementares (quando
solicitado), além do nome do candidato, devera constar obrigatoriamente o numero do
seu documento de identidade, identificacdo e assinatura do profissional responsavel
pelo laudo ou exame sem o qual ndo sera aceito pela Junta Médica.

212 A validade dos exames é de 90 (noventa) dias, exceto beta HCG e exame
toxicolégico que possuem validade de 30 (trinta) dias.

2.13 A nao apresentacdo de quaisquer dos exames, bem como de eventuais
avaliagdes especializadas com laudo, resultardo na eliminacéo do candidato.

2.14 Apds as avaliagdes pelas Juntas o candidato sera considerado apto (quando
aprovado em ambas as avaliagdes) ou inapto (quando reprovado em uma ou ambas as
avaliagdes).

3 DA 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

3.1 Investigagdo Social tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso
Publico CFSD/BM/CBMAP/2022, possui conduta irrepreensivel e a idoneidade moral
inatacavel para o exercicio da atividade Bombeiro Militar, e sera procedida por meio de
investigacdo nos ambitos social, criminal, civel, escolar, residencial e
funcional/trabalhista.

3.2 A Investigagédo Social seguira as prescrigdes contidas no Decreto n® 2.100, de
27 de abril de 2022 e suas alteragdes.
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3.3 A Investigacédo Social, de carater eliminatdrio, sera realizada pela Diretoria de
Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — DIOP/CBMAP, por
meio de Comisséo designada para este fim.
3.4 A lInvestigacao social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formacéo de
Soldados do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CFSD/CBMAP.
3.5  Alnvestigacao Social do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:
| - RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil compativel
com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar.

Il - NAO RECOMENDADO: Significando que o candidato néo apresentou perfil
compativel com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar, sendo, portanto,
automaticamente eliminado do Concurso.

Il — AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a
Investigagao social, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

3.6 A Investigacao Social tem carater eliminatério e sera procedida em duas etapas
sendo:

3.6.1 Primeira Etapa: entrega do Formulario de Investigagdo Social — FIS que sera
publicado no site da Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD
<https://sead.portal.ap.gov.br/> e através do link:
<https://bombeiros.portal.ap.gov.br/docs/formulario.pdf>.

3.6.1.2 O Formulario de Investigagdo Social — FIS devera ser preenchido,
obrigatoriamente, de forma digital, devendo o candidato baixar o arquivo PDF e
utilizar alguma ferramenta de conversao do arquivo para WORD ou equivalente.
Site sugerido: <https://www.ilovepdf.com/pt>.

3.6.1.3 A Investigacao Social sera procedida a partir de informagdes contidas no
Formulario de Investigagdo Social — FIS, que devera obrigatoriamente ser
preenchida e assinada pelo candidato.

3.6.1.4 E recomendado a assinatura do Formulario de Investigacdo Social — FIS através
do portal GOV.BR <https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-
eletronica>, sendo facultado ao candidato a assinatura manual do FIS.

3.6.1.5 A entrega do Formulario de Investigagcdo Social — FIS se dara de forma
eletrénica, através do envio do e-mail pessoal do candidato ao endereco de e-
mail institucional: < cfsd2025@cbm.ap.gov.br >, em arquivo PDF, informando no
campo “ASSUNTO” o “NUMERO DE CLASSIFICACAO” seguido do “NOME
COMPLETQ”, exemplo: 001 - FULANO DE TAL.

3.6.1.6 O envio do FIS é obrigatério e devera ser entregue, impreterivelmente, no
periodo e horario estabelecido no item 5 deste Edital, a ndo entrega do formulario
ocasionara a eliminagéo do candidato.

3.6.1.7 A Diretoria de Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
— DIOP/CBMAP néao se responsabilizara pelo ndo recebimento do FIS por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, ou por quaisquer outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.6.1.8E facultado ao candidato apresentar, juntamente com o FIS, declaracéo
explicativa referente a eventual condenacido por crime ou contravengdo, ou
penalidade disciplinar no exercicio da profissdo ou fungao publica de qualquer
natureza, além de outras situacbes que julgar necessarias, e desde logo,
esclarecer, ou fazé-lo por ocasido de sua contraindicagéo.

3.6.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que sera procedida conforme
local, data e horario constantes no Item 5 deste Edital.

3.6.2.1 A Entrevista Individual sera procedida com base nas informagdes constantes
no Formulario de Investigacdo Social — FIS, podendo a Comissao vir a solicitar,
se necessario, informagdes ou documentagdo complementar.

3.7 A Comissao reservar-se-a o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo e
hora, durante a Investigacado Social, outros documentos necessarios para comprovacao
de dados ou para esclarecimentos de fatos e situacdes a ele referentes.

3.8 A qualquer tempo a Comissao podera convocar de forma pessoal qualquer dos
candidatos a prestarem informacdes ou esclarecimentos que possibilitem maior
aproveitamento das informacdes levantadas.

3.9 A investigagdo tera inicio por ocasido da inscricdo do candidato no concurso
publico e terminara com o ato de nomeacéao, consoante ao Art. 46, § 1°, do Decreto n°
2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alteragoes.

3.10 O candidato que deliberadamente apresentar declaracées falsas, omissas ou
ainda, obstruir ou fraudar durante a fase da Investigagdo Social, sera considerado NAO
RECOMENDADO sem prejuizos de outras sangdes civeis e/ou penais.

3.11 Nao serao fornecidas aos candidatos quaisquer informacgdes totais ou parciais
sobre 0 andamento da Investigagdo Social independente do motivo, causa ou
circunstancia.

3.12  Eliminar-se-a a qualquer tempo, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis, o
candidato considerado NAO RECOMENDADO.

4 DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1 Sera eliminado das 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE — EXAME
DE SAUDE e da 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s a data, hora e local diferente aos estabelecidos neste
Edital;

b) Nao apresentar documento oficial que bem o identifique, ou qualquer dos
exames/documentos solicitados;

c) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

d) Motivara ainda a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem
prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital, ou a outras relativas ao
concurso, aos comunicados, as instru¢gées ao candidato, ou as instrucdes
durante a Avaliagao Psicoldgica, o Exame de Saude e Investigagdo Social,
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bem como o tratamento indevido ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na realizagao das fases.

4.2 No local e data da aplicagdo das fases, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, o Corpo de Bombeiros do Estado do
Amapa nao se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorrida no local de realizagao das provas, nem por danos
neles causados, ficando o candidato como Uunico responsavel pela guarda e
acondicionamento de seus pertences.

4.3 As fases previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e serdo presenciais,
nao sendo aceito sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.

4.4 O candidato que nao lograr éxito em uma das fases estabelecidas neste Edital,
serd eliminado do certame.

4.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicao
de recurso quanto ao Resultado Preliminar das fases constantes no presente Edital,
junto a Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Amapa.

5 DOS LOCAIS E DATAS
5.1 Avaliagao Psicolégica.

5.1.1 A Etapa Coletiva prevista no item 1.3.1, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: ACADEMIA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (ZONA NORTE)

ENDERECO: RUA ADILSON JOSE PINTO PEREIRA S/N.

BAIRRO: SAO LAZARO [ CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68.908-571
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |

5.1.2 A Etapa Individual prevista no item 1.3.2, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO I

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO I

5.2 Exame de Saude

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IIi

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IIi
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

5.3 Investigacao Social

5.3.1 Entrega de Documentacdo da Investigacido Social

ENDERECO DO E-MAIL INSTITUCIONAL: cfsd2025@cbm.ap.gov.br
PERIODO DE ENTREGA: 02/06/2026 até as 23h59min do dia 08/06/2026

5.3.2 Entrevista Individual

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

Macapa/AP, 02 de junho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 238/2026 — CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

ANEXO | - 42 FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA
ETAPA COLETIVA

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS. NOME

VITORIA DOS SANTOS NASCIMENTO
Processo Judicial n® 6025926-09.2026.8.03.0001

DATA: 19/06/2026

1446

EDITAL N° 238/2026 — CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - AVALIAGAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

ANEXO Il - 42 FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA
ETAPA INDIVIDUAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS. NOME

DATA: 17/06/2026

VITORIA DOS SANTOS NASCIMENTO

1446 | processo Judicial n° 6025926-09.2026.8.03.0001

EDITAL N° 238/2026 — CONVOCAGCAO PARA A 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

ANEXO Il - 52 FASE — EXAME DE SAUDE

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h45min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h15min

CLAS. NOME

DATA: 23/06/2026

VITORIA DOS SANTOS NASCIMENTO

1446 Processo Judicial n° 6025926-09.2026.8.03.0001
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO

EDITAL N° 238/2026 — CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - AVALIAGAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGCAO SOCIAL

ANEXO IV - 62 FASE — INVESTIGAGAO SOCIAL
ENTREVISTAS

DATA: 18/06/2026

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS.

NOME

1446

VITORIA DOS SANTOS NASCIMENTO
Processo Judicial n® 6025926-09.2026.8.03.0001

SiG-Docs

Autenticagdo
Eletrdnica

Céd. verificador: 859390227. Cod. CRC: 6B1A7EQ

Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRA(;AO, em 02/06/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicagoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE INTELIGENCIA E OPERACOES
FORMULARIO DA INVESTIGACAO SOCIAL

Edital N° -
Regiao:
N° de Inscricao:
Nome:

Foto 5x7

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

O presente Formulario ¢ constituido de dados, informagdes e documentos, cujo contetdo
¢ identificado como pertencente a categoria de INFORMACAO PESSOAL e possui
RESTRICAO DE ACESSO, nos termos do art.5°, inc. X e XXXIII, da Constitui¢cio Federal;
arts. 10 e 11 da Lei Complementar N° 0084/2014 (Estatuto do Militares do Estado do Amapa),
arts. 39, 45, 46,47, 48,49 e 50 do Decreto n® 2.100/2022 que dispde sobre a Investigagao Social
no CBMAP.

Leia com atengdo as questdes do Formulédrio antes de preenché-lo. Se o espago for
insuficiente para o preenchimento das questdes, junte folhas para complementacao e as anexe
no Formulario. Nao deixe questdes em branco. Inutilize com um trago os espagos onde nao
houver resposta.

Falhas cometidas durante o preenchimento do Formulario serdo avaliadas como
intencional e/ou de ma fé do candidato. Nao OMITA nada no formulario, pois declaragdes
inexatas, falsas e/ou omissao de informacgoes relevantes e ja conhecidas pelo candidato, ainda
que verificadas posteriormente, poderdo determinar sua contraindicagao.

Ap6s a entrega do Formulario de Investigagdo Social, caso ocorra QUALQUER
ALTERACAO com o candidato, tais como: mudanca de endereco, envolvimento em ocorréncia
policial na condi¢do de autor, indiciado, réu, testemunha ou vitima, tratamento de saude,
internagdo hospitalar, punicdo disciplinar no trabalho, acidente de transito, suspensdo ou
cassacdo de sua CNH, inclusdo de seu nome no SCPC/SERASA, este deverd informar, por
escrito, a Comissao de Investigacdo Social e anexar uma cdpia, nos casos em que houver, do
registro policial dos fatos. O ndo atendimento destas exigéncias podera ensejar contraindicagao.
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A - INFORMACOES PESSOAIS
1. Nome:
Natural de: Estado:
Data de Nascimento: CPF:
RG n®%: Expedido por:
RG anterior (de outro Estado, se possuir) n°:
Profissao:

Qualquer outro nome ou apelido pelo qual vocé € conhecido (a):
Religido:

© 0 N R W

Numero(os) para contato:
10. E-mail:

B - INFORMACOES RESIDENCIAIS
11. Declarar em ordem cronoldgica os lugares onde vocé residiu nos tltimos 05 anos:

a) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

b) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

c) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

C - INFORMACOES SOCIO-FAMILIARES
12. Vocé ¢ solteiro (a), casado (a), vitivo (a), divorciado (a), separado (a) judicialmente,
separado (a) de fato, ou vive maritalmente?

13. No caso de ter sido casado, cite 0o nome e endereco do (a) esposo (a) ou companheiro (a):
a) Nome:
b) RGn*: CPF n°®:
¢) Endereco:
d) Qualquer outro nome ou apelido pelo qual ele (a) € conhecido (a)?
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14. Vocé ja esteve envolvido (a) em algum processo de paternidade? [ | Sim [_] Ndo. Em
casopositivo, fornega detalhes completos:

15. Esta sustentando os seus filhos? [_] Sim [_] Niio. Em caso negativo, explique detalhadamente:

16. Seu/sua esposo(a) estd empregado(a) atualmente? [_| Sim [_] Ndo. Em caso positivo,
fornecaas seguintes informagdes:

a) Empresa em que trabalha:
b) Endereco:

¢) Funcdo que exerce:
d) Salario:

*Observagdo: Nao responder, caso ndo possua esposo/esposa.

17. Vocé ou alguém de sua familia ja foi examinado, tratado ou ja esteve internado em razaode
distarbios nervosos, mentais ou moléstia prolongada? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo,
informe os detalhes:

18. Vocé ja foi internado (a) em algum hospital nos ultimos dois anos? [ | Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe a(s) data(s), local e motivos:
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19. Forneca as informag¢des completas sobre seus pais e irmados. Caso tenha sido criado por padastros, tutores legais ou outras pessoas que ndo sejam
seus pais biologicos, estes também devem constar nas informagdes abaixo solicitadas:

a) Endereco
Grau de RG: b) Profissiao

parentesco: Nome Completo: CPF- o Idade

d) Vivo ou Morto

a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)

74 de 130



DIARIO OFICIAL

* N°8.668

Terga-Feira, 2 de Junho de 2026

20. Relacione, no quadro a seguir, o nome de todos os seus filhos e enteados:

Nome:

RG N.°

CPF

Nascimento

Onde e com quem reside
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D - INFORMACOES ADICIONAIS
21. Vocé ja fez ou faz uso regular de bebidas alcoolicas? () Sim ( ) Nao. Quais?

22.Vocé fuma ou ja fumou? [ ] Sim [ ] Nao. Especifique:

23. Vocé possui ou ja possuiu tatuagem? [_| Sim [_] Ndo. Em caso afirmativo, forneca
informagdes detalhadas, relatando sobre os seguintes quesitos:

a) Qual(is) parte(s) do seu corpo é/sdao/eram tatuada(s)?

b) Quais desenhos, simbolos ou dizeres vocé possui/possuia tatuado?

c) Caso possua tatuagem(ens), qual(ais) o(s) significado(s) dela(s)?

d) O que lhe motivou fazer e/ou remover a(s) tatuagem(ens)?

e) Em qual estabelecimento vocé realizou e/ou removeu as tatuagens (nome e localizagdo)?

24. Fornega as seguintes informagdes sobre 03 (trés) pessoas que NAO sejam parentes ou ex-
empregadores que possam testemunhar a seu favor:

 Testemunha 01
a) Nome:

b) Endereco residencial:

¢) Endereco comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?

e) Profissao:
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¢ Testemunha 02
a) Nome:

b) Endereco residencial:

¢) Enderego comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?

e) Profissdo:

e Testemunha 03
a) Nome:

b) Enderego residencial:

¢) Enderego comercial:
d) Conhece-o ha quanto tempo?
e) Profissao:

25. Vocé possui, ou ja possuiu parente no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa [ ] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes informagdes:

Posto ou Grau de
Nome Completo Endereco Situacio atual*
Graduacio parentesco

*Situacao atual (ativo, inativo, demitido, expulso da Corporacao, exonerado, pediu baixa e etc.)

E - INFORMACOES JUDICIAIS E POLICIAIS

26. Vocé ja fez ou faz parte de algum processo na(o):

a) Justica Civil?.......ccovvveeiiiiciiee [ ]Sim [ |N3o.
b) Justi¢a Trabalhista? ....................... [ ]Sim [ |N3o.
¢) Justica Criminal? .........cccccvvveennnnn. [ ]Sim [_|N3o.
d) Justica Militar?...........ccovevvveuennnnn []Sim [_|N3o.
e) Vara da Infancia e da Juventude? ... [_]Sim [_|N3o.
f) Juizado de Pequenas cousas? ......... [ ]Sim [_]N3o.

Em caso de afirmativo, informe a seguir os detalhes do(s) caso(s) ocorrido(s):

Processo 1

a) Qual o motivo do processo?
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b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?

i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢do do caso (do
processo):

Processo 11
a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso (do
processo):

Processo 111

a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢do do caso (do
processo):
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27.Vocé ja esteve envolvido(a) em ocorréncia policial (qualquer tipo de ocorréncia seja quando
adolescente ou nao)? [ ] Sim [ |Nio.

Em caso afirmativo, informe a seguir o(s) detalhe(s) do(s) caso(s) ocorrido(s):

Ocorréncia Policial 1

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?
j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 11

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 111

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugao do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:
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28. Vocé ja esteve envolvido(a) em Inquérito Policial Militar ou Sindicancia Instaurada pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo CBMAP (no caso de ex-PM ou ex-Bombeiro)? []
Sim [_|N#o. Em caso positivo, informe os motivos e quais foram as puni¢des sofridas:

29. Vocé ja esteve envolvido em alguma Sindicancia ou Processo admnistrativo? [_]Sim [_|No.
Em caso positivo informe os detalhes:

a) Empresa ou Orgao publico:
b) Data:
¢) Motivo (o que ocorreu):

d) Qual foi a solu¢do do caso?

30. Vocé€ possui arma de fogo? [ ] Sim [ ]| Ndo. Em caso positivo, informe as caracteristica da
arma (registro/cadastro, espécie, marca, modelo, calibre, tamanho do cano e capacidade de tiro)
declarando inclusive se ja foi apreendida alguma vez:
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F - INFORMACOES PROFISSIONAIS
31.Relacione, a partir das datas mais antigas, os lugares em que vocé esteve

empregado/trabalhando, nos ultimos 10 (dez) anos, formal ou informalmente, inclusive os por
conta propria e os “bicos”. Nao omita nenhum. Informe os endere¢os completo:

Trabalho I
a) Empresa:

b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secdo:
i) Encarregado da Secao:

j) Punicdes sofridas:

1) Motivos da demissao:

Trabalho 11
a) Empresa:

b) Endereco:
c) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:

j) Puni¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:

Trabalho 111
a) Empresa:

b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:

j) Puni¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:
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32.Vocé ja tentou anteriormente ingressar no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa? [ ] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, informe quantas vezes ¢ quando, esclarecendo a fase em que foi
reprovado e os motivos da reprovagao:

33. Vocé serviu as forcas armadas? [_| Sim [_] Ndo. Em caso positivo, preste as seguintes
informacdes a respeito de seu servigo militar:
a) Unidade em que vocé serviu:

b) Companhia:
c¢) Endereco:
d) Cidade
e) Estado:
f) CEP:
g) Periodo de Servigo: de / / a / /
h) Motivo da baixa:

G - INFORMACOES ESCOLARES
34. Informe a seguir os estabelecimentos de ensino que vocé frequentou no ensino médio e
superior

Period Ensino Médio / Série / C Estabelecimento de Ensino
eriodo . érie / Curso .
Superior Endereco completoCidade/Estado
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H - OUTRAS INFORMAC()ES

35. Vocé é motorista habilitado (a)? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes
informagoes:

a) Numero da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH):
b) Numero do registro da CNH:
¢) Data da expedicao:
d) Local da expedigao:
e) Categoria:
f) Voceé ja teve alguma vez a sua CNH apreendida, suspensa ou cassada? [ ] Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe o motivo (detalhes):

g) Vocé ja esteve envolvido em acidente de transito ao dirigir veiculo? [ ]Sim[_] No. Em caso
positivo, informe os detalhes do acidente, citando inclusive a Delegacia que registrou a
ocorréncia:

36. Vocé possui algum veiculo? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, forneca as informacdes a
seguir:

a) Marca:
b) Modelo:
¢) Ano:
d) Cor:
e) Placa:

37. Vocé possui algum imével? [ Sim [_] Ndo. Em caso positivo, informe o endereco do iméovel:

38. Liste seus enderegos de redes sociais (WHATSAPP, SKYPE, PINTEREST, LINKEDIN,
FACEBOOK, TWITTER, SNAPCHAT, INSTAGRAM, FLICKR, FOURSQUARE, GOOGLE+,
TUMBLR, entre outras).
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DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INVESTIGACAO SOCIAL

a) 01 (uma) foto 5X7 recente com fundo branco;

b) 01 (uma) copia reprografica do RG ou outro documento de identificacao oficial com foto;

c) 01 (uma) codpia reprografica do cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo conste no
documento de identidade apresentado;

d) 01 (uma) copia reprografica do titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

e) 01 (uma) copia reprografica do comprovante da residéncia atual (4dgua, luz, telefone,
contracheque, etc.) e dos locais onde residiu nos ultimos (05) cinco anos, dentro ou fora do
Amapa (FACA E ANEXE NESTE FORMULARIO, O CROQUI DE TODOS OS ENDERECOS
DE SUAS RESIDENCIAS, ANTIGAS E ATUAL, COM PONTO DE REFERENCIA E RUAS
PRINCIPAIS);

f) 01 (uma) copia reprografica da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas
Federal, Estadual ou Distrito Federal,

g) 01 (uma) copia reprografica de Certidao, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver
servindo, informando sua atual situagdo disciplinar e se responde (ou ja respondeu) a algum
processo administrativo (este documento € s6 para quem ja ¢ servidor publico ou militar);

h) 01 (uma) copia reprografica da Certidao de Nascimento ou Casamento;

1) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI);

j) 01 (uma) copia reprografica do Diploma de Conclusdo do Ensino Médio.

~
A
-

ou copiaautenticada em cartorio de registros civis.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA QUEM SERVIU AS FORCAS ARMADAS E
AUXILIARES:

a) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Reservista; e

b) 01 (uma) cdpia reprografica da Declaragdo de Comportamento ou do Diploma de Honra ao
Meérito.
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TERMO DE CIENCIA, DECLARACAO E AUTORIZACAO SOBRE FORMULARIO DE
INVESTIGACAO SOCIAL

DECLARO, na condi¢ao de candidato a ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, ESTAR CIENTE que a presente documentagdo ¢ constituida de dados e
informacdes sigilosas, cuja preservacao e restri¢ao de acesso devem ser rigorosamente cumpridas
pela propria Administragdo deste Concurso, uma vez que além do sigilo instituido, os dados,
informagdes e documentos apresentados estdo identificados como INFORMACOES PESSOAIS,
conforme define o inciso IV, do artigo 4° da Lei Federal 12.527, de 18 nov 2011;e Portaria 213,
de 28 de abril de 2023, dispositivos legais instituidos para a devida protecao da intimidade, vida
privada, honra e imagem deste proprio candidato.

ESTOU CIENTE sobre todas as orientagdes descritas, bem como li e respondi
pessoalmente todas as questdes contidas no presente Formulario, bem como AUTORIZO que
seja procedida a necessaria averiguagao sobre a minha vida pregressa e atual, nos aspectos de
minha conduta escolar, profissional, ético-social e moral, isentandode qualquer responsabilidade
as pessoas, empresas € estabelecimentos de ensino que prestarem informagdes sobre minha
pessoa a Instituigdo (CBMAP), a quem cabera resguardar o SIGILO DA FONTE dos dados,
informagdes e documentos que instruirem a pesquisa sobre meu historico de conduta e perfil
ético-social e moral durante a Etapa da Investiga¢do Social, que compde o processo seletivo do
presente certame concursal, em cumprimento ao que estd determinado, principalmente, nos
incisos X e XXXIII do art. 5° e inciso II, do paragrafo 3° do artigo 37, tudo da Constituigao
Federal do Brasil e na Portaria 213 de 28 de Abril de 2023 do CBMAP.

ESTOU CIENTE que apo6s a entrega do meu Formulério de Investigacao Social, para a
Comissao de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER alteragcdo do meu enderego de
moradia, envolvimento de minha pessoa em ocorréncia policial de qualquer natureza (seja na
condig¢do de autor, indiciado, réu, testemunha ou at¢ mesmo como vitima), tratamento de saude
grave que eu seja submetido, internag¢do hospitalar, punicao disciplinar no trabalho, acidente de
transito, suspensao ou cassacao de minha CNH, inclusdo de um nome no SCPC e/ou SERASA,
DEVEREI INFORMAR por escrito a Investigagdo Social do Corpo de Bombeiros Militar e
anexar uma copia,nos casos em que houver, do registro policial elaborado na ocorréncia da qual
venha participar. Tenho o conhecimento de que o ndo atendimento a qualquer uma das exigéncias
descritas poderadeterminar a minha contraindicacao nesta fase do concurso, nos termos da
Portaria 213 de 28 deabril de 2023 do CBMAP e também conforme especificado no edital do
concurso.

/ , de de 20 (Cidade/UF e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Protocolo 152523
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PORTARIA N° 1053/2026 - SEAD (*)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do Processo n°
130101.0077.0283.0050/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento das servidoras abaixo
relacionadas, lotadas na cidade de Macapal/AP, sede de
suas atividades laborais, com destino a cidade de Brasilia/
DF, para participagdo no Encontro Nacional de Gestao
de Pessoas do SIPEC 2026, promovido pelo Ministério
da Gestéo e da Inovagdo em Servigos Publicos - MGI:

SERVIDORES
Amanda Evelyn Silva Marques
Odilene Margarida Lima Tavares
Xirlene do Socorro da Costa

PERIODOS
15 a 20 de junho de 2026
15 a 20 de junho de 2026
16 a 20 de junho de 2026

Macapa-AP, 29 de maio de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024

(*) Republicado por conter incorrecées no Diario Oficial n°

8.666 de 29 de maio de 2026, na pagina.167
Protocolo 152405

PORTARIA N° 1070/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.0312.0035/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Waldir Lira Rodrigues Neto, ocupante
do cargo de Chefe de Unidade/Unidade de Atendimento
de Servidores Federais/Nucleo de Acompanhamento de
Servidores Federais/Coordenadoria de Gestao de Pessoas/
SEAD, Cddigo CDS-2, para responder, cumulativamente e
em substituicdo, pelo cargo de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Acompanhamento de Servidores Federais/Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas/SEAD, Cdodigo CDS-3, durante o
impedimento da titular Odilene Margarida Lima Tavares,
afastada em razéo de participagdo do Encontro Nacional
da Gestao de Pessoas do SIPEC, em Brasilia, no periodo
de 15/06/2026 a 20/06/2026.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 152455

PORTARIA N° 1071/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2155/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Laercio da Silva Barbosa, ocupante
do cargo de Assistente Administrativo/SEAD, para
responder, em substituicdo, pelo cargo de Assessor
Técnico Nivel | - Registro e Distribuicdo de Documentos/
Unidade de Comunicagéo e Logistica/Nucleo de Gestao
Administrativa/Coordenadoria Administrativa e Financeira/
SEAD, Cddigo CDS - 1, durante o impedimento da titular
Carmem Solange Almeida Romani Rangel, afastada em
razao do usufruto de férias regulamentares, no periodo de
10/06/2026 a 24/06/2026.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 152456

PORTARIA N° 1072/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicées que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n°® 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagao dada pela
Lei n°® 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
conteudo do Processo n° 0076.2921.5819.0013/2026;

CONSIDERANDO a manifestagcdo da Comissdo de
Avaliacao de Gratificagao e Titulagdo (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n° 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagédo de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) ao servidor ANDERSON
GARCIA PANTOJA, matricula n° 0102096-0-01,
ocupante do cargo de EXTENSIONISTA EM PESCA
E AQUICULTURA, integrante do Grupo de Ciéncia
e Tecnologia e do Grupo de Producgdo, lotado na
SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA - SEPAQ,
em razdo da conclusdo do Curso de Pés-graduacgao
Lato Sensu (Especializagao) em Piscicultura, com
efeitos financeiros nos termos dos §§ 10 e 11 do art. 20
da Lei n° 1.300/2009, de 1° de abril de 2026.
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Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 152457

PORTARIA N° 1073/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicées que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagao dada pela
Lei n° 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
conteudo do Processo n° 0076.2921.5819.0012/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdao de
Avaliagao de Gratificagao e Titulagao (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n° 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Producéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titulagdo no percentual
de 20% (vinte por cento) a servidora RENATA
DAS GRACAS BARBOSA MARINHO, matricula n°
0105774-0-01, ocupante do cargo de EXTENSIONISTA
AGROPECUARIO, integrante do Grupo de Ciéncia
e Tecnologia e do Grupo de Produgao, lotada na
SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA - SEPAQ,
em razao da conclusdao do Curso de Poés-graduagao
Stricto Sensu- Mestrado em Biodiversidade Tropical,
com efeitos financeiros nos termos dos §§ 10 e 11 do art.
20 da Lei n® 1.300/2009, de 1° de abril de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 152459

PORTARIA N° 1074/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.6263.0016/2026,

RESOLVE:

Designar a servidora Gilcelenny Carvalho de Sousa,
ocupante do cargo de Chefe de Unidade/ Unidade de
Gestdo Fiscal/Nucleo de Gestdo Fiscal, Trabalhista e
Previdenciario/Coordenadoria de Gestdo de Pessoas/
SEAD, Cdédigo CDS - 2, para responder, cumulativamente
e em substituicdo, pelo cargo de Gerente de Nucleo/
Nucleo de Gestao Fiscal, Trabalhista e Previdenciario/
Coordenadoria de Gestao de Pessoas/SEAD, Cédigo
CDS - 3, durante o impedimento do titular Raduan Nery
Siqueira da Costa, afastado em razdo do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 15/06/2026 a
29/06/2026.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 152460

PORTARIA N° 1075/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6082968-50.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 28579120/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005:.

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2006
Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / . Efe|to_
P Financeiro
ara
ANDREIA DIAS
1 | 0088749-8 DA SILVA C/12 | C/13 10/08/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 152461

PORTARIA N° 1076/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6051359-49.2025.8.03.0001,
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e contido no documento N° 28691427/2026- PORTARIA N° 1078/2026 - SEAD
TUCUJURISDOC .

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
RESOLVE: GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE A1-40HS - 2006
Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . t
Para Financeiro
A/09 | A/10 28/07/2010
A/10 | A/11 25/04/2021
1 00871630 | ROSANA LIMAS
A1 | AI12 25/10/2022
A/12 | A3 25/04/2024

conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n® 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6064129-74.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 28311710/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005:.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 152463

PORTARIA N° 1077/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribui¢es que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6012248-24.2026.8.03.0001,

e contido no documento N° 28529643/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005..

Cargo: PEDAGOGO-MP2 - 2014
o . Classe Padrao Efeito
N°| Matricula Nome De / Para Financeiro
ROMILSON DA | NIVEL | NIVEL
1] 0113798-0 | o) yASANTANA | 11/08 | 109 | 16/01/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 152464

Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2013
Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / . .
Para Financeiro
ROMERO PEREIRA
1 | 0112476-5 DA SILVA C/08 | C/09 | 14/08/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Protocolo 152465

PORTARIA N° 1079/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n® 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando,o0 cumprimento da Decisdao Judicial,
referente ao Processo N° 6002330-93.2026.8.03.0001,

e contido no documento N° 28236434/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005:.

Cargo: PEDAGOGO-MP2 - 2008
o . Classe Padrao Efeito
N° | Matricula Nome De / Para Financeiro
FRANCY DOS N|:>/1%L NIDﬁL 20/06/2023
1 | 0093796-7 SANTOS
PEREIRA | NEL | NVEL | 2011272004

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
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Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Protocolo 152466

PORTARIA N° 1080/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6101676-51.2025.8.03.0001,

e contdo no documento N° 28274103/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2009
Classe .

N° | Matricula Nome Padrao De / . Efe|to_

P Financeiro
ara
WESLEI DA SILVA C/09 | C/10 | 24/03/2023
1 1-

00969516 | " QUARESMA | /10 | C/11 | 24/09/2024

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragcao
Protocolo 152468

PORTARIA N° 1081/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6001891-82.2026.8.03.0001,

e contido no documento N° 28693617/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressido Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / Financeiro
Para
TARGIANE CASTRO 3VI | 231 | 18/12/2022
1 | 0113322-5 MACIEL 23| 23/l | 18/06/2024
2311 | 23/l | 18/12/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 152469

PORTARIA N° 173/06-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Policia Cientifica do Estado do Amapa - PCA:

Usufruto

01/07/2026 a 30/07/2026

01/07/2027 a 30/07/2027
01/07/2028 a 30/07/2028

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo

DALMIRA FERREIRA FONSECA

! 0008.2897.0576.0006/2026

0083570-6-01 07/11/2015 a 07/11/2020

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS

Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 152470

PORTARIA N° 174/06-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101,
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da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Instituto de Extensao, Assistencia e Desenvolvimento Rural do Amapa
- RURAP:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

01/07/2026 a 30/07/2026
0099615-7-01 20/07/2020 a 19/07/2025 05/07/2027 a 03/08/2027
03/07/2028 a 01/08/2028

ANTONIO VALDENIR DE OLIVEIRA
0029.2260.1593.0010/2026

1

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestado de Pessoas
Protocolo 152471

PORTARIA N° 175/06-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Amapa Terras - AMAPA TERRAS:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

06/07/2026 a 04/08/2026
0033496-0-01 29/06/1999 a 28/06/2004 05/08/2026 a 03/09/2026
06/10/2026 a 04/11/2026

MOISES DUTRA QUARESMA
0035.2260.2015.0002/2026

1

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 152472

PORTARIA N° 176/06-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

DENNY CARLOS RIBEIRO SANTOS
0076.2260.5819.0001/2026

1 0105770-7-01 13/02/2017 a 12/02/2022 01/07/2026 a 28/09/2026

02/07/2026 a 31/07/2026

0102226-1-01 27/07/2015 a 21/07/2021 01/08/2026 a 30/08/2026
01/07/2027 a 30/07/2027

THAIS FERREIRA DE SOUZA
130101.0077.1038.2272/2026

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 152473

PORTARIA N° 177/06-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Policia Civil do Estado do Amapa - DGPC:

‘ N° ‘ Servidor/Processo ‘ Matricula ‘ Periodo Aquisitivo ‘ Usufruto
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FABIO ALMEIDA BRASIL FREIRE 21112/2012 a

01/07/2026 a 30/07/2026
0091444-4-01

01/09/2026 a 30/09/2026
0043.2260.2319.0007/2026 20/12/2017 01/12/2026 2 30/12/2026

Macapa-AP, 2 de junho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 152474

PUBLICIDADE

Aplicativo

PORTAL DO
DO

DISPONIVEL PARA BAIXAR

S

GETITON Download on the
Google Play ‘ - 4 App Store

S

GD\.‘ER NO DO ESTADOD

SECRETARIA DE
. AD M!N!STRACAO

O APLICATIVO TAMBEM PODE SER
PESQUISADO PELO NOME:

[;f'"] Portal do Servidor AP B
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO SIGA n° 00037/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n° 047/2026
-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitacdo que sera realizada através do endereco eletrénico
http://www.siga.ap.gov.br conforme legislacao pertinente.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA CONFECCAO DE MATERIAIS GRAFICOS E
SERIGRAFICOS - PAPELARIA, conforme condicdes,
especificagcdes e quantitativos constantes nos Anexos | -
Termo de Referéncia - que integra o Edital, independente
de transcricao.

Acolhimento das propostas: até o dia 24/06/2026, as
8h29min (horério de Brasilia).

Abertura das propostas: 24/06/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséao de disputa: 24/06/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita10@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderegos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagoes
Em exercicio
Portaria n°® 064/2026-GAB/SECCOMPRAS
Protocolo 152429

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - REMARCACAO
PROCESSO SIGA n° 00094/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
015/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - REMARCACAO que sera realizada através do
enderego eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme
legislacéo pertinente.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA

E EVENTUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
MEDICO- HOSPITALARES E MOBILIARIOS, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO ESTADO DO AMAPA-SESA, conforme
condigdes, especificagdes e quantitativos constantes no
Edital, independente de transcrigéo.

Acolhimento das propostas: até o dia 24/06/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 24/06/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 24/06/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacgdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita20@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
bre https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagoes
Em exercicio
Portaria n° 064/2026-GAB/SECCOMPRAS
Protocolo 152431

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO - REAPREGOAMENTO
PROCESSO SIGA n° 00022/SEJUSP/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
016/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - REMARCACAO que sera realizada através do
enderego eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme
legislagéo pertinente.

Objeto: Aquisicao de Semovente Canino (Caes de
Faro), visando atender as necessidades da Policia
Militar do Estado Do Amapa - PMAP, em atendimento ao
Convénio n° 971615, conforme condi¢des, especificacdes
e quantitativos constantes no Edital, independente de
transcrigao.

Acolhimento das propostas: até o dia 23/06/2026, as
8h29min (horério de Brasilia).

Abertura das propostas: 23/06/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sessao de disputa: 23/06/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita01@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
bre https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
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Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagbes
Em exercicio
Portaria n°® 064/2026-GAB/SECCOMPRAS
Protocolo 152435

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO SIGA n° 00073/SESA/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
29/2026-SECCOMPRAS/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, apés constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00073/
SESA/2025, referente ao PREGAO, na forma Eletrénica
n°® 29/2026-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023, art. 12 e o
inciso XVII do Decreto Estadual n°® 2.442/2024-GEA.

ADJUDICAR o objeto a Empresa:

BRASIL MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ:
09.220.655/0001-40 - LOTE: 001 e 002 - Valor Total de
R$ 122.400,00 (cento e vinte e dois mil e quatrocentos
reais).

LOTE DESERTO: NAO HOUVE
LOTE FRACASSADO: NAO HOUVE.

Objeto: AQUISIGAO DE KITS DE HIGIENE BUCAL
(ADULTO E INFANTIL) PARA ATENDER AS AGOES
DO MAIS SORRISO, programa itinerante de saude bucal
vinculado a Coordenadoria Estadual de Saude Bucal
(CESB/SESA).

Macapa-AP, 01 de junho de 2026.
Max Douglas Freitas Yataco
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Amapa
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 152441

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS

RETIFICAGAO DO TERMO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO

PROCESSO SIGA n° 00041/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
88/2025-SECCOMPRAS/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, ap6s constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00041/

SECCOMPRAS/2025, referente ao PREGAO, na forma
Eletrébnica n° 88/2025-SECCOMPRAS/AP, com base
no artigo 17, inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei
n°. 14.133/21, art. 58 caput do Decreto Estadual n°.
1.715/2023, art. 12 e o inciso XVII do Decreto Estadual n®
2.442/2024-GEA.

ADJUDICAR o objeto as Empresas:

AMARALMED COMERCIOS E SERVIGOS LTDA -CNPJ:
54.134.185/0001-56 - LOTES: 05, 06, 07, 08, 09, 38, 38.1,
39, 39.1, 40 e 40.1 - Valor Total de R$ 1.496.641,39 (um
milhdo, quatrocentos e noventa e seis mil seiscentos
e quarenta e um reais e trinta e nove centavos).

NEXT MEDICAL LTDA - CNPJ: 32.582.556/0001-20 -
LOTES 10, 11, 12, 17 e 19 - Valor Total de R$ 82.767,78
(oitenta e dois mil setecentos e sessenta e sete reais
e setenta e oito centavos).

PHARMA DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ:
49.384.807/0001-64 - LOTES 20, 21, 25 e 26 - Valor Total
de R$ 68.601,14 (sessenta e oito mil seiscentos e um
reais e quatorze centavos).

MAKE LINE COMERCIAL LTDA EPP - CNPJ:
05.416.754/0001-40 - LOTES 41, 42, 43, 43.1, 44 e 45 -
Valor Total de R$ 226.908,76 (duzentos e vinte e seis
mil novecentos e oito reais e setenta e seis centavos).

LOTE DESERTO: NAO HOUVE
LOTE FRACASSADO: 01, 02, 03, 04, 13, 14, 15, 16, 18,
22, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37.

Objeto: Registro de Pregos para Aquisicdo de Materiais
Médicos e Cirurgicos - Canulas, visando atender as
necessidades das Unidades Hospitalares e Mistas
vinculadas a Secretaria de Estado da Saude do Amapa.

Macapa-AP, 28 de maio de 2026.
Max Douglas Freitas Yataco
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Amapa
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 152443

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGCOES

TERMO DE ADJUDlCAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO SIGA n° 00045/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
004/2026-SECCOMPRAS/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, ap6s constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00045/
SECCOMPRAS/2025 referente ao Pregao Eletrénico n°.
004/2026-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
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58 Caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023 e art. 12,
inciso XVII do Decreto Estadual n® 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto as Empresas:

MARCIO F. DE OLIVEIRA - ME, CNPJ:
07.881.812/0001-32, vencedora dos Lotes: 001 e 002,
adjudicado no valor total de R$ 5.144.999,02 (Cinco
milhées, cento e quarenta e quatro mil, novecentos e
noventa e nove reais e dois centavos).

A. DA COSTA CHAGAS EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ: 13.333.795/0001-00, vencedora do Lote: 003,
adjudicado no valor total de R$ 1.150.000,00 (Um
milhao, cento e cinquenta mil reais).

Lotes desertos: Nao houve.
Lotes fracassados: Ndo houve.

Objeto: Registro de pregos para contratagdo de
empresa especializada em servicos de manutencéo
de computadores e impressoras, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento
€ seus anexos, para atender as necessidades de 6rgaos
e entidades que integram a Administragdo Publica do
Estado do Amapa.

Macapa - AP, 02 de junho de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis
Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 152444

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacgao

PORTARIA N° 039/2026 - SETEC/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO, nomeado pelo Decreto n°
2553 de 18 de fevereiro de 2025, no uso das atribuigbes
que |Ihe sao conferidas pelo art. 31, inciso X do Decreto
Estadual n° 9324 de 30 de outubro de 2025, no OFiCIO N°
250101.0077.1528.0030/2026 CDTI - SETEC;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores Pedro Alexandre
Nery Prestes, Coordenador de Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagao - Cod. CDS-3, Raimundo Otavio
Cardoso Bentes, Assistente Administrativo/CDTI, para
se deslocarem da sede de suas atribuigcbes, em Macapa/
AP, até o municipio do Vitéria do Jari/AP, com o
objetivo de atender & solicitagdo constante no OFICIO
N° 250101.0077.1528.0030/2026 CDTI - SETEC, para o
Langamento oficial dos cursos presenciais e entrega dos
certificados dos Cursos Online pela ESAP, do Programa
Inova Vale do Jari - Fase 2, no periodo 02 a 04 de junho
de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de maio de 2026.
Edivan Barros de Andrade
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao/
SETEC
Dec. n° 2553/2025 - GEA
Protocolo 152445

PORTARIA N° 040/2026 - SETEC/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO, nomeado pelo Decreto n°
2553 de 18 de fevereiro de 2025, no uso das atribuicbes
que Ihe sdo conferidas pelo art. 31, inciso X do Decreto
Estadual n® 9324 de 30 de outubro de 2025, no OFIiCIO N°
250101.0077.1528.0031/2026 CDTI - SETEC;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores Paulo Ricardo
Matos de Franga, Gerente do Nucleo de Fomento a
Inovagao - Cod. CDS-2, Uriel Pereira Bastos, Assessor
Técnico, Cod. CDS-1, para se deslocarem da sede de
suas atribuicbes, em Macapa/AP, até o municipio de
Mazagao/AP, com o objetivo de atender ao OFICIO
N° 250101.0077.1528.0031/2026 - CDTI/SETEC, sera
realizada a execugao das atividades do Programa Amapa
Startup na Escola Estadual Dr. Murilo Braga, no municipio,
visando promover agdes voltadas ao fortalecimento
da cultura da inovagao, do empreendedorismo e do
desenvolvimento de solugbes criativas para os desafios
locais, no dia 02 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 28 de maio de 2026.
Edivan Barros de Andrade
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao/
SETEC
Dec. n° 2553/2025 - GEA
Protocolo 152446

Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTARI AN.°380/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdo do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0037/2026
- GAB/SDR de 01 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor LUIZ LINO CABRAL DE CASTRO,
ocupante do cargo de Extensionista Agropecuario, do
Quadro de Pessoal do Estado do Amapa, para viajar até
o Distrito da Comunidade Colbnia Agricola do Matapi,
Municipio de Porto Grande, a fim de participar e realizar
visita técnica a Associagao AFACIA e aos agricultores da
Colbnia Agricola do Matapi, reconhecidos pela produgéo
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diversificada de frutiferas, visando ao acompanhamento
das atividades produtivas, a orientagao técnica dos
produtores e ao fortalecimento das agbes de assisténcia
técnica e extensao rural, no periodo de 01 a 03 de Junho
de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 01 de Junho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 152412

P ORTARI AN.°381/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.6513.0013/2026
- GT AGROINDUSTRIA/SDR de 01 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar as servidoras, GLEEICE CARLLY CORTES
MACHADO, ocupante do cargo de Analista de
Desenvolvimento Rural, do Quadro de Pessoal do Estado
do Amapa e HERINA SILVA DE OLIVEIRA, ocupante
do cargo de Agente de Atividades em Agropecuarias, do
Quadro de Pessoal do ex-Territério Federal do Amapa,
para viajarem até o Municipio de Itaubal do Piririm, a fim de
participarem e realizarem visitas técnicas, no ambito das
atividades do Grupo de Trabalho - GT Agroindustria,
ao local onde sera promovido o Curso de Producgao de
Derivados de Mandioca - Farinha, visando verificar as
condigdes para a realizagdo da capacitagdo e prestar o
suporte técnico necessario ao seu desenvolvimento, no
dia 01 de Junho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 01 de Junho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 152413

P ORTA R AN.°382/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Inciso |l da Constituicdo do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.6513.0013/2026
- GT AGROINDUSTRIA/SDR de 01 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor SEBASTIAO JOSE FRANGA DA
SILVA, ocupante do cargo de Motorista de Veiculos
Terrestres, do Quadro de Pessoal do ex-Territorio Federal
do Amapa, para viajar até o Municipio de Municipio de
Itaubal do Piririm, conduzindo o veiculo Pick-up NISSAN
FRONTIER PLT, PLACA - SAMOD17, Patriménio da SDR,

com as servidoras da equipe do Grupo de Trabalho
GT Agroindustria/ COAGRO/SDR, GLEEICE CARLLY
CORTES MACHADO, ocupante do cargo de Analista de
Desenvolvimento Rural, do Quadro de Pessoal do Estado
do Amapa e HERINA SILVA DE OLIVEIRA, ocupante
do cargo de Agente de Atividades em Agropecuarias, do
Quadro de Pessoal do ex-Territorio Federal do Amapa, no
dia 01 de Junho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 01 de Junho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 152414

P ORTARI AN.°383/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.5019.0031/2026
- TRANSPORTE/SDR de 02 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor ANTONIO JOSE DE SOUZA LOPES,
Motorista do Secretario, CDI-2, para viajar até o Municipio
de Amapa, conduzindo o veiculo caminhdo FORD
CARGO 816, Placa QLQ - 6234, Patrimbénio da SDR,
com objetivo de prestar apoio logistico aos agricultores
do referido municipio, por meio do transporte de materiais
necessarios as atividades locais, nos dias 02 e 03 de
Junho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 02 de Junho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 152416

P ORT AR AN.°384/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Inciso |l da Constituicdo do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0041/2026
- GAB/SDR de 02 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar os Colaboradores, DAELSON CUNHA ALVES,
Chefe de Unidade de Politica Agropecuaria, CDS-1 e
ELPIDIO ROSIVALDO SANTAREM GOMES, ocupante
do cargo de Técnico em Extensdo Rural, do Quadro
de Pessoal do Estado do Amapa, para viajarem até o
Municipio de Mazagéo, a fim de realizarem visitas e
orientagdes técnicas para a finalizagdo da construgao de
pocilgas, bem como o acompanhamento da aquisigdo de
reprodutores e matrizes junto a Associagdo APRAMAVE,
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no ambito do Programa Amapa + Produtivo - Arranjo
da Suinocultura, e ainda o que ocorrer, no periodo de 03
a 06 de Junho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 02 de Junho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 152417

P ORTA R AN.°385/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0041/2026
- GAB/SDR de 02 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor ESMERALDO DA SILVA TRINDADE,
ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Terrestres,
do Quadro de Pessoal do ex-Territério Federal do Amapa,
para viajar at¢ o Municipio de Mazagéo, conduzindo
o veiculo Pick-up NISSAN FRONTIER PLT, PLACA -
SAMOD17, Patriménio da SDR, com os Colaboradores do
NPR/CODER-SDR, DAELSON CUNHA ALVES, Chefe
de Unidade de Politica Agropecuaria, CDS-1 e ELPIDIO
ROSIVALDO SANTAREM GOMES, ocupante do cargo
de Técnico em Extenséo Rural, do Quadro de Pessoal do
Estado do Amapa, no periodo de 03 a 06 de Junho de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 02 de Junho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 152418

Secretaria de Desporto e Lazer

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
008/2026 - SEDEL/GEA

PROCESSO N° 0027.2934.1583.0012/2026 - SEDEL

Contrato que entre si celebram o ESTADO DO
AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ n°
11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes - n® 1335
- Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP, denominada
PATROCINADORA, representada pela secretaria e Sr.
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA, nomeado pelo
Decreto n° 6370/2025, publicado no DOE/AP n° 8.425,
06 de junho de 2025, e FUNDAGAO REDE AMAZONICA
- FRAM, inscrito no CNPJ n° 05.554.944/0001-24, com
sede localizada na Avenida Andre Araujo, 1555 - Aleixo,
Manaus - AM, CEP. 69.060-000 - Amazonas - AM, neste
ato representado pelo representante legal Sra®. CLAUDIA
MARIA DAOU PAIXAO E SILVA Macapa/AP, doravante

denominada PATROCINADA, celebram o presente
CONTRATO DE PATROCINIO.

FUNTAMENTAGCAO LEGAL

Nos termos da Lei Estadual n® 2.954, de 14 de dezembro
de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril de 2024, , com
observancia no Art. 6° §1° da Lei Estadual n® 2.954, de 14
de dezembro de 2023, e de acordo com o Parecer Juridico
n°® 286/2026-GAB/PGE/AP, e pelos termos das clausulas
a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente
contrato de patrocinio tem por objeto a realizagdo do
projeto “AMAPA EM CAMPO - Esporte, Lazer, Cultura
e Sustentabilidade”, que tem como objetivo promover
institucionalmente o Governo do Estado do Amapa e
a Secretaria de Estado do Desporto e Lazer - SEDEL
com acdes de atividades esportivas comunitérias,
acbes de lazer e integragdo social, intervengbes
culturais, campanhas educativas e ambientais, agbes
de comunicagéo institucional e divulgacdo da marca do
Estado no periodo previsto de maio a agosto, através do
pagamento pelo PATROCINADOR da Cota INDICO, para
custear despesas na representagao do Estado do Amapa.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA FORMA DE
PAGAMENTO: O patrocinio da Cota indico é firmado no
valor fixo e irreajustavel de R$ 1.554.080,00 (um milho,
quinhentos e cinquenta e quatro mil e oitenta reais),
destinado exclusivamente aos fins previstos na clausula
primeira deste instrumento.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia
deste contrato sera de 06 (seis) meses, a partir da
assinatura do instrumento com periodo de 02/06/2026
a 02/12/2026, e publicagao no Dario Oficial do Estado,
podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, com
a devida solicitagdo do patrocinado antes do termino da
vigéncia deste contrato de patrocinio na forma do art. 105
da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGAO
ORGCAMENTARIA: valor deste contrato é de R$
1.554.080,00 (um milhdo quinhentos e cinquenta e
quatro mil e oitenta reais), a conta da agdo orgamentaria,
Recurso do Tesouro Estadual - 29101 - Fonte: 500 -
Programa: 27.811.0016. 2243 - Agao: 2243 - Elemento
de Despesa: 33 90 39.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDAES E
DAS SANGOES

A inexecugdo parcial ou total do contrato; a falta
da apresentagdo da documentacdo exigida; o nao
cumprimento do objeto proposto inicialmente; causar
o retardamento da execugdo ou sem motivo justificado;
apresentar declaragdo ou documentacéao falsa durante a
execugao do contrato; praticar ato fraudulento na execucgéao
do contrato; praticar atos ilicitos com objetivo de frustrar
0s objetivos da contratacéo e praticar ato lesivo previsto
a Administragao Publica, podera resultar nas sangdes e
penalidades previstas entre os artigos 155 e 163 da nova
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Lei de Licitagdes n°14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serao decididos pelo PATROCINADOR,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Estadual n°
2.954/2023; no Decreton®3.013/2024 e, subsidiariamente,
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Macapa, com
renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja
para dirimir conflitos oriundos do presente contrato

DATA DA ASSINATURA: 02 de junho 2026.

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA

Secretaria /Decreto n® 6370/2025

Secretaria de Estado do Desporto e Lazer - SEDEL
Protocolo 152422

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 0018/2026
- SEDEL

Processo n°. 0027.2904.1571.0018/2026 - SEDEL

Termo de Fomento que entre si celebram o ESTADO
DO AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO
DO DESPORTO E LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ
n° 11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes -
n° 1335 - Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP,
representada pela secretaria Sr?. CIBELY FRANCELY
COSTA SOUZA, nomeado pelo Decreto n° 6370/2025,
publicado no DOE/AP n° 8.425, de 06 de junho de 2025
e a Organizagao da Sociedade Civil - OSC, INSTITUTO
Social de Desenvolvimento do Amapa - ISDAP,
inscrita no CNPJ sob n° 28.915.012/0001-65, com sede
estabelecida na Rua amadeu gama - 1953, Bairro Jardim
Marco Zero, Macapa - AP, CEP - 68903230 - MACAPA/
AP, Representada pelo Presidente Maria Domitila de
Sousa Alvarenga para os fins nele declarados.

FUNDAMENTO LEGAL: Regendo-se pelo disposto da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lein®13.204, de 14 de dezembro de 2015, regulamentada
no ambito do Estado do Amapa pelo Decreto Estadual n°
6.525/2025 de 10 de junho de 2025 e Lei Complementar
n°® 101 de 04 de maio de 2000, nas correspondentes
Lei Estadual de Diretrizes Orgcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual e suas modificagdes, e por ausencia
de Chamamento Publico devidamente justificado com
base no dispositivo do arts. 29 e 31, da Lei Federal n°
13.019/2014, e recomendagdes do Parecer Juridico n°
N° 254/2026-GAB/PGE, celebram o presente Termo de
Fomento bem como, demais legislagao que rege.

OBJETO: presente Termo de Fomento tem por objeto a
execucao do projeto voltado a promogao, organizagao
e realizagdo do projeto: MULHER FORTE E SEGURA,
contemplando iniciativa socioesportiva proposta pelo
Instituto Social de Desenvolvimento do Amapa - ISDAP,
com execugao prevista no municipio de Macapa/AP, pelo
periodo de 12 meses, visando o atendimento direto de

60 mulheres em situagédo de vulnerabilidade social, com
prioridade para aquelas expostas a violéncia doméstica e
familiar do Estado do Amapa, através do apoio financeiro
do Governo do Estado, através da Secretaria de Estado
do Desporto e Lazer - SEDEL, com transferéncia de
dotagdo orcamentaria para a Organizagédo de sociedade
Civil -OSC, INSTITUTO Social de Desenvolvimento do
Amapa - ISDAP, para prestacao de servigo e execugao de
atividades e servigos de esporte e lazer.

DO VALOR: O valor deste Termo é de R$ 440.708,00
(quatrocentos e quarenta mil, setecentos e oito reais).
em parcela Unica no exercicio de 2026, com recursos de
Emenda impositiva n° 10664 - autor Dep. Aldilene Souza,
conforme Unidade Orgamentaria: 29.101 - Fonte: 5.00
- Programa: 27.811.0016 - Agéo: 2243 - Elemento de
Despesa: 3.3.50.41.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de
Fomento sera de 12 (doze) meses, com periodo de
28/05/2026 a 28/05/2027, a partir da assinatura do
estrumento e sua publicagao do extrato na imprensa oficial
do estado para sua eficacia, podendo ser prorrogado, para
cumprir o Plano de Trabalho, caso haja atraso na liberagao
dos recursos financeiros, a Administragdo Publica
Estadual promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia
do presente Termo de Fomento, independentemente
de proposta da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC,
limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do
atraso verificado.

DA PUBLICACAO: O presente Termo de Fomento devera
ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do
Amapa, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da
respectiva assinatura.

FORO: O Forodeste Termo € o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséo total de qualquer outro que seja invocavel.

DATA DA ASSINATURA: 28 de maio de 2026.

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria / Decreto n® 6370/2025
SECRETARIA DE ESTADO DESPORTO E DO LAZER
- SEDEL
Protocolo 152423

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 208/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do Mapa de Programacado de Férias/2026 desta
SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER usufruto de 30 (trinta) dias de férias
regulamentares aos servidores abaixo listados.

97 de 130



N° 8.668

Terga-Feira, 2 de Junho de 2026

DIARIO OFICIAL °
. . Inicio da Fim da
Ord. Matricula Nome do Servidor fruigdo fruigdo
IRISMAR
1 0980097-2-01 OLIVEIRA DE 01/06/2026 | 30/06/2026
SOUSA
LUIS CRISTIANO
2 0063325-9-01 QUINTELA DO 01/06/2026 | 30/06/2026
CARMO
NiVIA FERREIRA
3 0980095-6-01 DA SILVA 01/06/2026 | 30/06/2026
PEDRO JOAQUIM
4 0106342-1-01 SALES CAMPOS 01/06/2026 | 30/06/2026

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 01 de junho de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 152357

Secretaria de Meio Ambiente
PORTARIA N° 0157/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n°® 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢des que Ihe sédo conferidas pelo art. 40,
do Decreto n°® 7755, de 15 de agosto de 2025; e,

Considerando o) teor do Oficio n°
260101.0077.1993.0529/2026 CLCA - SEMA, de 29 de
maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
ROMULO FREIRE RODRIGUES e HILDEBRANDO
JUNIOR DA SILVA VALE - Analistas de Meio Ambiente/
Gerentes Setoriais de Articulagdo Institucional, para
viajarem da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP, até os
municipios de Porto Grande, Pedra Branca do Amapari e
Serra do Navio-AP, no periodo de 01 a 04/06/2026, com o
objetivo de realizar vistoria em areas vinculadas a Planos
de Manejo Florestal Sustentavel (PMFS) dos detentores;
e, do servidor LUCINILSON DIAS DA SILVA - Motorista,
que conduzira o veiculo com a equipe técnica.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 01 junho de 2026.
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta
(Assinado Eletronicamente)

Protocolo 152451

PORTARIA N° 0158/2026-SEMA/AP

A SECBETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO
AMAPA, nomeada pelo Decreto n° 1.640, de 29 de janeiro

de 2025, e no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo inciso X, art. 39 do Decreto Estadual n® 7755, de 15
de agosto de 2025 (Regulamento Interno da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente); e,

CONSIDERANDO os relevantes servigos prestados pelo
servidor RENATO LUIS DA SILVA BRASILIENSE no
exercicio de suas fungdes junto a Secretaria de Estado de
Meio Ambiente do Amapa - SEMA,;

CONSIDERANDO o comprometimento, a dedicagéo,
a responsabilidade e a eficiéncia demonstrados no
desempenho de suas atividades funcionais, contribuindo
para o fortalecimento institucional da SEMA e para o
alcance dos objetivos da politica ambiental do Estado;
CONSIDERANDO que o reconhecimento do mérito
funcional constitui instrumento de valorizagao do servidor
publico e incentivo a exceléncia na prestagéo dos servigos
publicos.

RESOLVE:

Art. 1° ELOGIAR e AGRADECER o servidor RENATO
LUIS DA SILVA BRASILIENSE, ocupante do cargo
de Agente Administrativo/Educador Ambiental, em
reconhecimento ao destacado desempenho de suas
atribuigbes junto a Secretaria de Estado do Meio Ambiente
do Amapa - SEMA/AP.

Art. 2° Ressaltar que o servidor desempenha suas
atividades com dedicagao, responsabilidade, eficiéncia
e comprometimento, contribuindo de forma significativa
para o fortalecimento da gestdo ambiental do Estado,
especialmente por meio de sua atuacdo na area da
educagdo ambiental, promovendo a conscientizagéo, a
sensibilizagdo e o engajamento da sociedade em temas
relacionados a protegdo e conservagdo dos recursos
naturais.

Art. 3° Destacar sua postura ética, profissionalismo,
espirito de colaboracao e relevante contribuicdo ao servigo
publico, qualidades que evidenciam o compromisso com
a exceléncia na Administragdo Publica.

Art. 4° Determinar que o presente elogio seja registrado
no assentamento funcional do servidor, para os fins de
direito.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO
AMBIENTE, em Macapéa-AP, 02 de junho de 2026.
TAISA MARA MORAIS MENDONCA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente

(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 152453

DECISAO n. 041/2026 GAB/SEMA

PROCESSO N° 0037.0285.2002.0235/2024
INTERESSADO: RODOPARA TRANSPORTES LTDA
ASSUNTO: DECISAO DE INDEFERIMENTO E
ARQUIVAMENTO
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Trata-se de processo administrativo instaurado para
emissdo de LICENCA DE OPERACAO, para atividade
transporte aquaviario de minério de manganés, a partir de
requerimento formulado pelo REQUERENTE.

Considerando os elementos nos autos, e tendo em vista
as atribuigdes a mim conferidas pelos arts. 10, 10-A, 12 e
12-A, todos da Lei Complementar Estadual n°® 0005/1994,
combinados com os art. 56 da Lei Estadual n°® 0811/2004,
com a redacédo que lhe foi conferida pela Lei Estadual
n® 2.426/2019, bem assim o art. 5° da Lei Estadual n°
2.426/2019 e art. 3°, § 2°, I, da Lei Estadual n°® 0165/1994;
Considerando os fatos e fundamentos expostos no
Parecer n® 252/2025 da Coordenadoria de Licenciamento
e Controle Ambiental (CLCA) desta secretaria, o qual
informa que devido o interessado n&o ter atendido a
Notificagdo n° 458/2024 - CLCA/DCA/SEMA/AP e a
Notificagdo n° 011/2025 - CLCA/DCA/SEMA/SEMA/AP,
para cumprimento de pendéncias documentais, de acordo
com a Portaria n° 114/2023-SEMA, acerca da emissao
de notificagbes técnicas ambientais e, considerando o
§5° art. 14 da Portaria SEMA n° 01/2020, os quais adoto
como parte integrante desta decis&o, a qual opina-se pelo
arquivamento do processo.

RESOLVO:

a) INDEFERIR o requerimento de licenga de operagéo;
b) ARQUIVAR o presente processo

Notifique-se o0 interessado, juntando-se cépia desta
decisédo.

Publique-se esta Decisdo no Diario Oficial do Amapa.

Macapa-AP, 01 de junho de 2026.
TAISA MARA MORAIS MENDONCA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/AP
Protocolo 152370

DECISAO n. 042/2026 - GAB/SEMA

PROCESSO N° 0037.0285.2002.0356/2025
INTERESSADO: H. M. C. TAVORA
ASSUNTO: DECISAO DE ARQUIVAMENTO

Trata-se de processo administrativo instaurado para
emissdo de LICENCA DE OPERAGCAO a partir de
requerimento formulado pelo REQUERENTE.

Considerando os elementos nos autos, e tendo em vista
as atribuigdes a mim conferidas pelos arts. 10, 10-A, 12 e
12-A, todos da Lei Complementar Estadual n°® 0005/1994,
combinados com os art. 56 da Lei Estadual n°® 0811/2004,
com a redagédo que lhe foi conferida pela Lei Estadual
n® 2.426/2019, bem assim o art. 5° da Lei Estadual n°
2.426/2019 e art. 3°, § 2°, I, da Lei Estadual n°® 0165/1994;
Considerando os fatos e fundamentos expostos no
Parecer n® 274/2026 da Coordenadoria de Licenciamento
e Controle Ambiental (CLCA) desta secretaria, o qual
informa que devido o interessado nao ter

atendido a Notificagao n° 335/2025-CLCA/DCA/SEMA/AP
e a Notificagdo n° 414/2025-CLCA/DCA/SEMA/SEMA,

para cumprimento de pendéncias documentais de acordo
com a Portaria n° 114/2023/SEMA, acerca da emissao
de notificagbes técnicas ambientais e, considerando o
§5° art. 14 da Portaria SEMA n° 01/2020, os quais adoto
como parte integrante desta decis&o, a qual opina-se pelo
arquivamento do processo.

RESOLVO:
a) ARQUIVAR o presente processo;

Notifique-se 0 interessado, juntando-se coépia desta
deciséo.

Publique-se esta Decis&o no Diario Oficial do Amapa.

Macapa-AP, 01 de junho de 2026.

TAISA MARA MORAIS MENDONCA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA/AP
Protocolo 152378

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0482/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
prodoc n° 300101.0077.1739.0143/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos conselheiros
Amerson da Costa Maramalde - Assessor Juridico CES/
AP, Patricia Silva - Conselheiro CES/AP, Otavio Eutiquio
Vasconcelos Pinheiro da Silva - Conselheiro CES/AP e
Francinaldo Flexa Da Costa - Conselheiro CES/AP, que
viajarao da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
Santana/AP, no periodo de 02 a 05 de junho de 2026,
sem Onus para essa secretaria de saude, a fim de realizar
a eleicdo do Conselho Municipal em Santana.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 01 de junho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 152312

PORTARIA N° 0483/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0144/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento das Conselheiras
Estaduais de Saude Noenes de Souza Pereira e Talissa
Deoranna Pessoa de Oliveira, e dos Membros da
Comissédo do ldoso Letuza da Silva Lemos e Edvards
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Valente Machado, que viajardo da sede de suas atribui¢cdes
Macapa/AP até Ferreira Gomes/AP, no periodo de 16 a
20 de junho de 2026, a fim de participar das agdes da
campanha Junho Violeta-SESA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 01 de junho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 152320

PORTARIA N° 0485/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
prodoc n° 300101.0077.1868.0029/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores Yohana
Silva de Castro - Gerente do Nucleo de Diagnéstico
por Imagem - NUDI, Jefferson Luiz Monteiro Sanches
- Tecndélogo em Radiologia e Igor Renan Queirés da
Costa - Biomédico, que viajardo da sede de suas
atribuicbes Macapa/AP até os municipios de Pracuuba/
AP, Amapa/AP e Ferreira Gomes/AP, no periodo de
03 a 05 de junho de 2026, com o objetivo de promover
alinhamento institucional junto as gestdes municipais,
realizar levantamento situacional dos servigos de saude
e identificar necessidades estruturais, operacionais e
assistenciais existentes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 01 de junho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 152344

PORTARIA N° 0484/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
prodoc n° 300101.0077.1737.0099/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento das servidoras Socorro
da Silva Lopes de Araujo - Diretora UPA Laranjal do Jari e
Camila dos Santos Lope - Farmacéutica da UPA Laranjal
do Jari, que viajarao da sede de suas atribuicbes Macapa/
AP até Laranjal do Jari/AP, no periodo de 08 a 10 de junho
de 2026, a fim de participar do curso de aperfeigoamento:
Faturamento SUS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 01 de junho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 152346

RESOLUGAO N° 053/2026 - CIR NORTE
MACAPA, 27 DE MAIO DE 2026

A Comisséo Intergestores Regional Norte, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a base legal da Constituicdo Estadual,
notadamente nos artigos que tratam do orcamento e das
emendas parlamentares, com alteragbes importantes
recentes, como a Emenda Constitucional n° 70/2024,
que acrescenta o art. 176-A a Constituicdo do Estado
para autorizar a transferéncia de recursos estaduais
aos municipios mediante emendas ao projeto de lei
orcamentaria anual, autorizando a transferéncia especial
de recursos (emendas “Pix”) aos municipios.

Considerando a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
de cada ano fiscal, que é a norma que detalha as regras
para o exercicio financeiro, incluindo o limite de valor,
cronogramas de indicagcdo e normas de execugao.

Considerando as Regras 2026: A LDO 2026 determina
que as emendas individuais impositivas devem observar
0s programas, agdes e metas do PPA (Plano Plurianual)
2024-2027.

Considerando a Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2026, bem
como o Decreto Estadual n® 0772/2026 que dispde sobre a
destinagao de emendas individuais impositivas estaduais;

Considerando a Resolugao Normativa n® 198/2025 do
TCE/AP, aprovada em dezembro de 2025 e com vigor a
partir de 2026, regula a fiscalizagdo e o0 acompanhamento
de emendas parlamentares estaduais e municipais no
Amapa. A norma foca em transparéncia e rastreabilidade,
exigindo justificativas detalhadas e divulgagao digital de
projetos

Considerando a Instrugdo Normativa N° 01/2026 - PGE/
CGE/SEPLAN/SEFAZ, republicada em 14 de abril de 2026
que regulamenta os procedimentos de planejamento,
transparéncia, rastreabilidade, execugao e prestacao
de contas das emendas parlamentares estaduais no
ambito do Estado do Amapa, em conformidade com o art.
163-A da Constituicdo Federal, a ADPF n°® 854/STF e a
Resolugao n°® 198/2025 - TCE/AP.

Considerando a ADPF n° 854/STF - em cumprimento a
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) que atribui
papel central ao Portal da Transparéncia do Governo
Federal no detalhamento do ciclo completo de execugao
das emendas parlamentares.
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Considerando o Oficio N° 300101.0077.0174.0015/2026
NGPCR - SESA, de 06 de maio de 2026, o qual solicita a
inclusao de pauta para deliberagao de Emenda Impositiva
- aquisicao de Tomografo e que considera a pertinéncia
ao planejamento regional e integragdo do equipamento as
redes de atencdo a saude da Regido Norte;

Considerando Emenda Individual Impositiva n° 10626, no
valor de R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais),
destinada ao Fundo Municipal de Saude do municipio de
Tartarugalzinho, por intermédio da Secretaria de Estado
da Saude, com o objetivo de aquisicdo de equipamento
tomografo, no admbito da acado 2765 - Planejamento e
Regionalizagdo da Saude, natureza de despesa 444142
- Auxilios;

Considerando o Espelho do SIAFE da Dep. Liliane
Abreu, encaminhado no anexo do Oficio N°
300101.0077.0174.0015/2026 NGPCR - SESA, de 06 de
maio de 2026;

Considerando o Plano de trabalho do municipio de
Tartarugalzinho encaminhado a CIR em 20 de maio de
2026, referente a aquisicdo do Tomoégrafo cujo objeto
consta na Programacdo Anual de Saude 2026 do
municipio;

Considerando que a Comisséo Intergestores Regional
(CIR) Norte do Amapa constitui instancia colegiada de
cogestdo, responsavel pelo planejamento, organizagao
e regulacédo das agbes e servicos de saude na Regido,
abrangendo o0s municipios de Amapda, Calcoene,
Oiapoque, Pracuuba e Tartarugalzinho;

Considerando a reunido Extraordinaria da CIR Norte,
em 27 de maio de 2026, solicitada através do oficio n°®
482/2026 - SEMS Tartarugalzinho/AP.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Emenda Individual Impositiva n°® 10626,
no valor de R$ 1.100.000,00 (um milh&o e cem mil reais),
destinada ao Fundo Municipal de Saude do municipio de
Tartarugalzinho, por intermédio da Secretaria de Estado
da Saude, com o objetivo de aquisicdo de equipamento
tomagrafo.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

CASSIA PINTO DE OLIVEIRA
Coordenadora da CIR Norte
Secretaria Municipal de Saude de Calgoene
Protocolo 152382

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA
-AP
COMISSAO ELEITORAL - TRIENIO 2026/2029
Sistema Unico de Satde - Controle Social e Paridade

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SIMPLIFICADO
N° 02/2026 - CMSS
(COMPLEMENTAR AO EDITAL DE CONVOCATION N°
01/2026)

PROCESSO DE PREENCHIMENTO DE VAGA
REMANESCENTE DO SEGMENTO DE GESTOR /

PRESTADOR E RESPECTIVAS SUPLENCIAS PARA
COMPOSIGAO DO PLENARIO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTANA - TRIENIO
2026/2029.

A COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE SANTANA - AP, no uso de suas atribuicdes
regimentais e em estrito cumprimento ao disposto no Art.
4°, Paragrafo Unico do Edital n° 01/2026, bem como na
Resolugdo n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude
(CNS), torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico Simplificado, mediante as condi¢gdes a seguir
estabelecidas:

1. DO OBJETO E DA JUSTIFICATIVA JURIDICA

1.1. O presente edital tem por objeto exclusivo o
preenchimento de 01 (uma) vaga de Membro Titular
destinada ao Segmento de Gestor / Prestador do
Sistema Unico de Saude (SUS) para compor o Plenario
do Conselho Municipal de Saude de Santana (CMSS) no
Triénio 2026/2029, ficando todas as demais proponentes
habilitadas e votadas na condicdo de suplentes,
distribuidas estritamente na ordem decrescente do
numero de votos obtidos.

1.2. Este certame complementar justifica-se em razao
do Principio da Paridade Institucional do Controle Social.
Tendo em vista a desclassificagdo por auséncia de 03
(trés) representante de Orgaos do Governo, no processo
eleitoral realizado em 28 de maio de 2026, o Plenario
restou provisoriamente incompleto, obstaculizando
a realizacdo da Eleicdo da Mesa Diretora por vicio
quantitativo de representacdo do segmento Gestor
| Prestador (25% de Gestor / Prestadores), ferindo de
morte o principio da paridade.

2. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO E DAS
VEDAGOES

2.1. Poderado se inscrever neste processo simplificado
representantes de Orgdo do Governo, na area
da saude, representativos do Segmento de Gestor /
Prestador, devidamente indicados pelo representante
legal, e que se enquadrem nas diretrizes da Resolugéao n°
453/2012 do CNS.

2.2. DAS VEDAGOES EXPRESSAS: Em decorréncia
do principio da vinculagdo ao instrumento convocatério
e da preclusdo administrativa consumativa, FAZ-SE
EXPRESSA VEDAGAO 3 inscrigdo de:

a)Pessoasfisicas (representantes) que tenham participado
de qualquer etapa anterior deste certame vinculadas a
entidades inaptas, desclassificadas ou pertencentes a
segmentos diversos, sendo peremptoriamente vedada a
transicao transcategorial e a “migragéo” institucional no
curso do mesmo macroprocesso eleitoral.

3. DAS INSCRIGOES E DOCUMENTAGAO EXIGIDA
3.1. As inscricdbes deverdo ser realizadas de forma
presencial na Secretaria Executiva do Conselho Municipal
de Saude de Santana, no dia 02 de junho de 2026, no
horario das 08h00min as 14h00min.

3.2. No ato da inscricdo, a proponente devera
protocolar os documentos especificos a sua natureza
institucional, sendo vedada, sob qualquer pretexto, a
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complementagao posterior de documentos, sob pena
de ser considerada INAPTA a proponente que deixar de
entregar quaisquer das pegas exigidas:

i - Caso a inscrigdo seja realizada como segmento de
Gestor / Prestador / Prestador de servigo:

Dos Gestor / Prestadores:

1. Portaria ou Decreto de nomeacédo do Cargo ou Funcéo
de Confianga;

2. Documento de indicagdo do/a representante titular e
suplentes subscrito pelo Gestor / Prestador municipal;

3. Cépia da cédula de identidade e CPF do representante
titular e suplente;

Dos Prestadores de Servigos:

1. Coépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
atualizado e ativo- CNPJ;

2. Cépia do atual contrato de Prestacdo de Servigco
com o Municipio devidamente registrado ou documento
equivalente que comprove o vinculo com prestacdo de
servigos no SUS Municipal,

3. Documento de indicacdo do representante titular e
suplentes subscrito pelo seu representante legal;

4. Copia da cédula de identidade e CPF do representante
titular e suplente;

4. DA ANALISE, DA VOTAGAO E CRITERIOS DE
CLASSIFICAGAO

4.1. No dia 02 de junho de 2026, das 14h00min as
18h00min, a Comissao Eleitoral realizara a sessao publica
de triagem e analise das pastas documentais, publicando
o resultado das inscrigdes recebidas imediatamente em
mural oficial e meios eletrénicos.

4.2. Na hipétese de haver mais de uma proponente
legitimamente inscrita e habilitada para o certame,
proceder-se-a a realizagdo de votacdo entre as
concorrentes, no qual cada representante do Orgao do
Governo, tera direito a instituir até 02 (dois) votos em
cédula oficial.

4.3. Encerrada a apuragao, a proponente que obtiver o
maior numero de votos preencherd a vaga de Membro
Titular remanescente. Todas as demais concorrentes
votadas serao classificadas automaticamente na condi¢ao
de Membros Suplentes, observando-se rigorosamente
a ordem decrescente de sufragios recebidos. Em caso
de empate na votacdo, sera adotado como critério de
desempate a maior idade do representante fisico
indicado como titular, em alinhamento com o Art. 16 do
Edital n® 01/2026.

5. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SIMPLIFICADO
COMPLEMENTAR

Etapa Data Horario / Local
Publicagado do Edital Mural do CMSS e Meios
Simplificado (Errata) 01/05/2026 Oficiais

Periodo de Inscricdes | 02/06/2026 | 08n00min as 12h00min /

Secretaria Executiva
Triagem e Andlise das Pastas | 02/06/2026 | 14100min as 18n00min /

Sala de Reunides

Publicagdo dos Orgéo de . -

Governo Aptos 05/06/2026 | 08h00min / Mural Oficial

08h00min as 10h00min /
Secretaria Executiva

10h00min as 12h00min /
Sala de Reunides

14h00min / Mural e

Periodo de Impugnagdes 05/06/2026

Analise das Impugnagbes
pela Comissao
Homologagao dos Orgéos de

05/06/2026

Governo Aptos 05/06/2026 Meios Eletrénicos
Processo de Votagéo 05/06/2026 15h00min / Sede do
Complementar Conselho
Proclamagao do Orgdo de . -
Governo eleito e Inicio da | 05/06/2026 | | 230min / Plenario do
e . CMS
Eleicdo da Mesa Diretora
Posse das Entidades 10/06/2026

6. DISPOSIGOES FINAIS

6.1. Ficam integralmente preservados, validos e
intangiveis os assentos e a classificagao das 08 (Qito)
entidades de usuarios e das 04 (Quatro) entidades de
trabalhadores legitimamente eleitas no pleito de 28 de
maio de 2026, constituindo ato juridico perfeito.

6.2. CONVOCAGAO FORMAL: Pelo presente edital,
todas as entidades eleitas na primeira votagao
(ocorrida em 28 de maio de 2026) ficam formalmente
convocadas a comparecer no dia 05 de junho de 2026,
as 15h30min, em Unica chamada, na sede do Conselho,
para participarem da Eleicdo da Mesa Diretora, a qual
processar-se-a imediatamente apds a proclamagdo do
Representante do Orgao Gestor/Prestador eleito por este
instrumento complementar.

6.3. A solenidade de posse dos conselheiros municipais
eleitos e da Mesa Diretora para o Triénio 2026/2029 sera
realizada no dia 10 de junho de 2026, condicionado a
prévia publicagdo do Decreto Executivo de nomeacgao das
entidades eleitas e de seus respectivos representantes.
6.4. O cronograma constante no Item 5 deste Edital
podera sofrer alteragbes, prorrogagdes ou suspensodes
por deliberagdao fundamentada da Comissdo Eleitoral,
ocorridas em razado de caso fortuito, forga maior ou
necessidade técnica justificavel - a exemplo do volume
excepcional de pastas na fase de analise documental -,
garantindo-se a imediata e ampla publicidade dos novos
prazos nos meios oficiais do Conselho.”

6.5. Os casos omissos deste edital simplificado serdo
resolvidos soberanamente pela Comisséao Eleitoral.

Santana-AP, 01 de Junho de 2026.
Otavio Eutiquio Vascocelos Pinheiro da Silva
Presidente da Comisséo Eleitoral

Patricia Silva
1° Secretario da Comisséo Eleitoral

Francinaldo Francinaldo Flexa da Costa
2° Secretatrio da Comissao Eleitoral
Protocolo 152356

Secretaria de Justica e Seguranga

Publica

PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 23/2026 -NCC/
FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGCA PUBLICA - FUNSEP, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 123 da
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Constituicdo do Estado do Amapa, em consonancia
com a Lei n° 3.175, de 8 de janeiro de 2025, e com o
Decreto Estadual n°® 8530, publicado no DOE n° 8.501,
de 25 de setembro de 2025, considerando o disposto na
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente em
seus arts. 117, 140 e 158, que disciplinam a gestao e a
fiscalizagdo dos contratos administrativos, bem como o
Decreto Estadual n® 7.333, de 30 de outubro de 2024,
que regulamenta, no dmbito da Administragdo Publica
Estadual, as atividades de gestao e fiscalizagdo contratual,
e, ainda, considerando a necessidade de designagao
formal dos agentes responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo e gestdo do contrato abaixo indicado, de
modo a assegurar a regular execug¢do contratual e o
atendimento do interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar servidores para exercer as fungdes de
gestao, fiscalizagdo e acompanhamento do CONTRATO
N° 24/2026 - FUNSEP/SEJUSP, empresa SOFTWARE.
COM.BR TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA,
CNPJ n° 09.240.519/0001-11, cujo objeto consiste
na contratagcdo de empresa para fornecimento de
licenga temporaria de software de gestdo de processos
denominado CLICKUP BUSINESS por 36 meses COM
RECURSOS DO FUNSEP, oriundos do Pregéo Eletrdnico
n® 100/2025 - SECCOMPRAS/AP. Processo PRODOC
N° 0023.2847.1896.0022/2026- FUNSEP/SEJUSP, os
seguintes servidores para o exercicio das fung¢des de
gestao e fiscalizagéo contratual:

| - Gestor do Contrato: DIEGO CRISTIAN GONCALVES
DA SILVA: Especializagao: Gestdo de Tecnologia da
Informacao;

Il - Fiscal Técnico: TIAGO DA SILVA GONCALVES;
Especializagdo: Seguranca da Informagao/Programacao.

Art. 3° Compete aos servidores designados o
acompanhamento, a fiscalizagdo e a gestdo da
execucdo contratual, nos termos da legislacao vigente,
especialmente dalLein®14.133/2021 e do decreto Estadual
n° 7.333/2024, devendo zelar pelo fiel cumprimento das
obrigagdes contratuais, bem como pela regularidade dos
procedimentos administrativos correlatos.

Art. 4°. O gestor e os fiscais do contrato poderédo ser
substituidos a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, por
necessidade do servigo, desde que a substituicdo seja
devidamente motivada e formalizada nos autos.

Art. 5° A fiscalizacdo e a gestdo de que trata esta
Portaria terdo inicio na data da assinatura do contrato

e permanecerao vigentes até o encerramento de sua
respectiva vigéncia contratual.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 01 de junho de 2026.

CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Presidente do Fundo Estadual de Seguranga Publica
- FUNSEP

Protocolo 152377

EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2026 - FUNSEP/
SEJUSP

PRODOC n° 0023.2847.1896.0022/2026- FUNSEP/
SEJUSP Numero Automatico SIAFE: 26002395. Objeto:
contratagcao de empresa para fornecimento de licenga
temporaria de software de gestio de processos
denominado CLICKUP BUSINESS por 36 meses
COM RECURSOS DO FUNSEP, oriundas do Pregao
Eletronico n° 100/2025, realizado pela Secretaria de
Compras do Estado do Amapa. Classificagao Orgcamen-
taria-Financeira: UG: 330303, UO: 33303, Fonte- 0.713,
PG: 0046, ND: 33.90.40, Acado: 2255. Notas de Empenho:
2026NE00202, de 25/05/2026, no valor de R$ 47.022,15
(Quarenta e Sete mil e vinte e dois reais e quinze
centavos); 2026NE00201, de 25/05/2026, no valor de R$
101.468,85 (Cento e um mil, quatrocentos e sessenta
e oito mil reais e oitenta e cinco centavos). O valor
total do presente contrato é de R$ 148.491,00 (Cento e
quarenta e oito mil, quatrocentos e noventa e umreais).
Vigéncia; O prazo de vigéncia da presente contratagédo
é de 36 (seis) meses, contados da data de publicagéo
do extrato do contrato, em 01/06/2026. Contratada:
SOFTWARE.COM.BR TECNOLOGIA E CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 09.240.519/0001-11
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
E SEGURANGA PUBLICOS-SEJUSP/AP, executado
com recursos oriundos do FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP, inscrito no CNPJ n°
31.443.333/0001- 19.

Macapa-AP, 01 de junho de 2026.
CEZAR AUGUSTO VIEIRA- DEL PC/AP
Presidente do Fundo Estadual de Seguranga Publica

- FUNSEP
Protocolo 152376

EXTRATO DO CONTRATO DE OBRA N°
01/2026-SEJUSP

Processo PRODOC n° 0023.2889.1916.0002/2026-CAPL/
SEJUSP. Processo SIGA n° 00018/SEJUSP/2025
(CONCORRENCIA ELETRONICA n° ° 056/2025 -
SECCOMPRAS/AP) - Convénio/Contrato de Repasse n°
950373/2023. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO da OBRA
DE REFORMA E AMPLIAGAO DO CENTRO DE
FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DO CFA PM/
AP NO MUNICIPIO DE MACAPA/AP. Classificagio
Orgamentaria Financeira: UG 330101, Fonte-0.700 e
3.500; PT- 0046; ND-44.90.51, Ag¢ao: 1091, Empenho
n° 2026NE00740 (R$ 1.890.637,87) de 26/05/26 e
2026NE00741 (R$ 2.199,95) de 01/06/26, total de R$
1.892.837,82. Vigéncia: 18 meses a contar da data
da assinatura. Assinatura: 02/06/2026; Contratada:
ELOS ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n°
05.544.102/0001-91. Contratante: SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA DO
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AMAPA, CNPJ (MF): 04.243.026/0001-11.

CEZAR AUGUSTO VIEIRA- DPC
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
Protocolo 152393

EDITAL DE RETIFICAGAO, REABERTURA DE
INSCRIGOES E ALTERAGAO DE CRONOGRAMA -
EDITAL N° XX/2026/SEJUSP/IESP

A Secretaria de Estado da Justica e Segurancga Publica,
por meio do Instituto de Ensino de Seguranga Publica
do Amapa (IESP), no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a necessidade técnica de otimizagcéo das
vagas remanescentes, resolve:

Art. 1° - REABRIR o periodo de inscrigdes no intervalo
de 03 a 05 de junho de 2026, exclusivamente para o
preenchimento de vagas ociosas nos polos de Oiapoque
e Laranjal do Jari, bem como para o recebimento das
indicacOes das instituicbes convidadas pela Secretaria de
Estado da Justica e Seguranga Publica (SEJUSP).

Art. 2° - Fica instituido o acréscimo de 10% (dez por
cento) sobre o quantitativo de vagas de cada turma, a
titulo de Vagas de Cooperacéo e Integragéo Institucional,
destinadas exclusivamente a servidores de instituicoes
convidadas pela SEJUSP.

Paragrafo unico. As vagas dispostas no caput possuem
carater extraordinario e estratégico para o fortalecimento
do Sistema Integrado de Seguranga Publica (SISP),
sendo preenchidas mediante indicagao formal dos 6rgéos
convidados, ndo concorrendo e nem gerando prejuizo as
vagas regulares ou ao cadastro de reserva das instituicdes
originalmente vinculadas no Edital de Abertura.

Art. 3° - Ficam integralmente preservadas e validas todas
as inscrigdes ja submetidas e homologadas internamente
pela comissao no periodo regulamentar anterior.

Art. 4° - O Cronograma de Execugdo do certame passa
a vigorar com as seguintes alteracdes de datas para as
suas etapas iniciais:

02/06/2026 (Hoje): Publicagcdo desta Portaria de
Retificagdo e Reabertura.

03/06 a 05/06/2026: Periodo de Inscrigdes (Exclusivo
Oiapoque/Jari e indicagdes institucionais).

08/06/2026: Publicagdo do Resultado Preliminar Geral
das Inscri¢oes.

09/06/2026: Prazo para Recurso Administrativo.
10/06/2026: Publicagdo do Resultado Definitivo das
Inscrigdes.

Art. 5° - Fica expressamente determinado que as demais
etapas, datas e eventos do cronograma original seguem
sem qualquer alteragdo, mantendo-se inalteradas todas
as demais disposicdes do Edital de Abertura.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026

ALAN PATRICK COIMBRA MELO - CAP QOCBM

Coordenador do Instituto de Ensino de Seguranga Publica

IESP/AP

CEZAR AUGUSTO VIEIRA

Secretario de Justica e Seguranga Publica - SEJUSP/AP
Protocolo 152392

Secretraria de Transporte
PORTARIA N° 096/2026-SETRAP

Dispoe sobre a designagado de equipe para realizar a
auditoria interna referente ao Plano Anual de Auditoria
Interna -PAINT/2026 da SETRAP.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhes
sao conferidas pelo Decreto n° 4649, de 05 de junho de
2024;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar a
programacao de fiscalizagdo objeto do Plano Anual de
Auditoria Interna -PAINT/2026 da SETRAP;
CONSIDERANDO a necessidade de avaliar a corregao
técnica e legal dos processos de reajustamento de pregos
em contratos de obras.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os seguintes servidores adiante
nominados para, sob a coordenagéo do primeiro, compor
a equipe de auditoria interna que tem por objeto avaliar
a conformidade dos processos de reajuste contratual em
contratos de obras com vigéncia superior a doze meses:

- FELLYPE PEREIRA LOPES, Assessor de Controle
Interno
- LUCIDETE UCHOA DA SILVA, Assessora Técnica

Art. 2° Os trabalhos deverdo observar os seguintes
prazos:

I. Etapa de Planejamento: 1 a 9 de junho. Esta etapa
tem como finalidade sistematizar o levantamento e a
analise das informacgdes, identificando os documentos e
informagdes necessarios para a realizagao dos trabalhos.
Il. Etapa de Execugao - 10 a 17 de junho. Esta etapa se
destina a analise das informagées e documentos coletados
e requisitados, confrontando-os com as obrigagdes e
clausulas dos Contratos examinados.

lll - Elaboragao do Relatério -18 a 24 de junho.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 29 de maio de 2026.
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transporte
Protocolo 152358

PORTARIA N° 093/2026-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
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DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n°® 1155, de 23/01/2025.

Considerando: 0s termos do Oficio n°
210101.0077.5261.0040/2026 - CONTRATO 040/2021/
DOV-SETRAP;

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o deslocamento dos servidores
GONGCALO MENDES GUEDES e JOAO HENRIQUE
FERNANDES DOS SANTOS, da sede de suas
atividades funcionais Macapa-AP, até o Municipio de
MAZAGAO - AP, com o objetivo de atuar na frente de
servigos e/ou posto de operagdo no ambito do Contrato
040/2021-SETRAP , no periodo de 10 a 24/03/2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa - AP, 29 de Maio de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 152359

PORTARIA N° 094/2026-SETRAP

(0] SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 1155, de 23/01/2025.

Considerando: os termos do Oficio n°
210101.0077.5261.0088/2026 - CONTRATO 040/2021/
DOV-SETRAP;

RESOLVE:

Art. 1°- HOMOLOGAR o deslocamento do servidor JOAO
HENRIQUE FERNANDES DOS SANTOS, da sede de
suas atividades funcionais Macapa-AP, até o Distrito de
SAO JOAQUIM DO PACUI - AP, com o objetivo de realizar
servicos de limpeza, conservacdo e terraplenagem, no
periodo de 06 a 20/04/2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Macapa - AP, 29 de Maio de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 152360

PORTARIA N° 095/2026-SETRAP

(0] SECRE'[ARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 1155, de 23/01/2025.

Considerando: 0s termos do Oficio
n° 210101.0077.5086.0003/2026
- PORTARIA-255/2024-27/08/2024/DOV-SETRAP;
RESOLVE:

Art. 1°- HOMOLOGAR o deslocamento do servidor

NILSON JOSE FERNANDES OLIVEIRA, da sede de
suas atividades funcionais Macapa-AP, até o Municipio
de AMAPA - AP, com o objetivo de realizar vistoria
para recebimento definitivo da obra do Contrato n°
001/2025-SETRAP, no dia 28/04/2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa - AP, 29 de Maio de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 152361

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 272/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Sec¢ao ll, em consonancia
com a Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em
vista o contido no Oficio n® 310103.0077.2530.0045/2026
SAGE - SEAS

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores: - Leonardo Silva
de Freitas, Assistente Administrativo - TITULAR
e Andrey Gerard da Silva e Silva - Assessor
Técnico - SUPLENTE, como fiscais do Processo n°
0051.2908.2816.0003/2026 - NCOMP/CCCC/SEAS
que tem como objeto AQUISICAO DE KIT ALIMENTOS
(CESTAS BASICAS) PARA O ATENDIMENTO AO
PROGRAMA AMAPA SEM FOME, oriundo das Atas de
Registros de Pregos N° 172/2024-SECCOMPRAS/AP,
da empresa E.l. DIAS EIRELI, a contar de 02/06/2026.
Revogar a Portaria N° 262/2025- SEAS do Processo n°
0051.0886.2816.0032/2025/NCOMP/CCCC/SEAS

Art. 2° Determinar que o fiscal ora designado devera:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do referido contrato,
determinando o que for necessario a regularizagao das
faltas ou das improbidades observadas e, submetendo
aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassem a sua competéncia, nos
termos da Lei Federal n°® 8.666/93;

[I. Avaliar continuamente, a qualidade dos servigos
prestados pela CONTRATADA, na periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo
de validade, eventualmente, propor a autoridade superior
a aplicagéo das penalidades legalmente estabelecidas;
[ll. Atestar formalmente, nos autos do processo, as
notas fiscais relativas aos produtos recebidos, antes do
encaminhamento para pagamento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 01 de junho 2026
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Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 152341

Secretaria de Politicas para Mulheres
PORTARIA N. 047/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio
da sua Secretaria de Estado, no uso das atribuicbes
que lhes séo conferidas pelo Decreto n. 2061, de 31 de
Margo de 2026.

RESOLVE

AUTORIZAR o deslocamento dos servidores Vanessa
Ferreira Lima - Assessora de Desenvolvimento
Institucional, Thais Cardoso dos Santos - Chefe de
Unidade Administrativa Financeira, José Luiz da Silva
Ferreira - Gerente de Nucleo Administrativo Financeiro,
Giselle Machado Gongalves - Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdo, Luiz Magno do Rosario
Picango - Assistente Técnico-Juridico, que se deslocarao
da sede de suas atribuicbes em Macapa até o Municipio
Serra do Navio - AP, no periodo de 05 a 08 junho de 2026,
para participar da 22 Edicdo da Feira Solidaria AMUC
& Artesanato Serrano, na Comunidade do Cachaco e
visualizagdo/mapeamento de eventuais novos espagos
no municipio de Serra do Navio, com vistas a implantagéo
de um CRAM, a fim de subsidiar agbes do gabinete.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapé - Amapa, 02 de junho de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 152489

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n°
002/2025 - SEPM - GAB/SEPM/AP

CONTRATANTE: ESTADO DO AMAPA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARA
MULHERES - SEPM, CNPJ n° 50.491.076/0001-35.

CONTRATADA: HF7 COMERCIO E SERVIGOS LTDA,
CNPJ n° 35.338.366/0001-50.

OBJETO DO CONTRATO: Fornecimento de agua
mineral destinado ao atendimento das necessidades da
Secretaria de Estado de Politicas para Mulheres - SEPM.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogagéo da vigéncia contratual
por mais 12 (doze) meses, bem como a concessao de
reajuste contratual mediante aplicagdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, referente ao
Contrato n°® 002/2025 - SEPM.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Tendo em vista o que
consta no Processo n°® 0024.2872.1490.0003/2026, e em
observancia as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021,
especialmente os arts. 11, 92, inciso V, e 107, e demais
normas aplicaveis a matéria.

PRAZO DE VIGENCIA: 08/05/2026 a 08/05/2027.

VALOR GLOBAL: R$ 125.440,00 (cento e vinte e cinco
mil, quatrocentos e quarenta reais).

SIGNATARIOS: Pela Contratante, a Sr.2 Jilia Monteiro
Lopes, Secretaria de Estado de Politicas para Mulheres em
exercicio, nomeada pelo Decreto n® 3521/2026 - GEA. Pela
Contratada, o Sr. Hudson Freitas Alencar, representante
legal da empresa HF7 Comércio e Servigos Ltda.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 02 de junho de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 152475

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
005/2024 - SEPM - GAB/SEPM/AP

PROCESSO N° 0024.2872.1490.0005/2026

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
POLITICAS PARA MULHERES - SEPM, CNPJ N°
50.491.076/0001-35.

CONTRATADA: J & G SANTOS COMERCIO E SERVIGO
LTDA, CNPJ N° 28.036.920/0001-89.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servigos
continuados de manutengao e conservagao de veiculos
automotores, com fornecimento de pecas.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacédo da vigéncia
contratual por mais 12 (doze) meses, com aplicagéo de
reajuste contratual mediante recomposic¢éo inflacionaria
anual pelo indice IPCA/IBGE, referente ao Contrato n°
005/2024 - SEPM/AP.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Tendo em vista o que
consta no Processo n° 0024.2872.1490.0005/2026, e em
observancia as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021,
especialmente o disposto nos arts. 92, inciso V, 107 e
130, e demais normas aplicaveis a matéria.

PRAZO DE VIGENCIA: 24/05/2026 a 24/05/2027.

VALOR GLOBAL: R$ 610.378,57 (seiscentos e dez
mil, trezentos e setenta e oito reais e cinquenta e sete
centavos).

SIGNATARIOS: Pela Contratante, a Sr.? Julia Monteiro
Lopes, Secretaria de Estado de Politicas para Mulheres
em exercicio, nomeada pelo Decreto n° 3521/2026 - GEA.

106 de 130



DIARIO OFICIAL .

N° 8.668

Terga-Feira, 2 de Junho de 2026

Pela Contratada, o Sr. Gilson Pelaes dos Santos.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 02 de junho de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 152476

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
001/2026 - SEPM - GAB/SEPM/AP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00004/SEPM/2026
- SIGA

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
POLITICAS PARA MULHERES - SEPM, CNPJ N°
50.491.076/0001-35.

CONTRATADA:
GOMES LTDA.

INSTITUTO CONSULTAR - F. DIAS

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestacao de
servigos de assessoria e consultoria técnica, visando o
acompanhamento, desenvolvimento e aperfeicoamento
de Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de
Referéncia, minutas de Contratos Administrativos,
Termos Aditivos e demais documentos relacionados aos
procedimentos de contratagdo publica da Secretaria de
Estado de Politicas para Mulheres - SEPM.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo justifica-se pela
necessidade de apoio técnico especializado as atividades
de licitagdes e contratos da Secretaria de Estado de
Politicas para Mulheres - SEPM, considerando a reduzida
estrutura de apoio aos procedimentos de contratagcao
e a necessidade de aperfeicoamento continuo dos
instrumentos que compdem a fase preparatdria das
contratagdes publicas. A prestacdo dos servigos visa
proporcionar suporte técnico na elaboragdo, reviséo e
aperfeicoamento de Estudos Técnicos Preliminares (ETP),
Termos de Referéncia, Contratos Administrativos, Termos
Aditivos e demais documentos pertinentes, contribuindo
para maior seguranga juridica, eficiéncia, celeridade e
conformidade dos procedimentos administrativos, em
observancia as disposi¢coes da Lei Federal n® 14.133/2021.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso Ill, alinea “c”,
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais).

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 02 de junho de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 152498

Amapa Internacional

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR
PORTARIA N° 025/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

1. Art. 1° Designar a servidora BIANCA SOARES DOS
SANTOS - Coordenadora de Comércio Exterior -
Matricula n° 0996957-8-01, como Fiscal de Contrato
para acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato
n° 010/2026 - SECRICOMEX/AP, que tem por Objeto a
Concessao de Apoio Financeiro, a titulo de Patrocinio
Institucional, para viabilizar a participagdo da EMPRESA
J.M.G. CAPIBERIBE LTDA- FLOR DA SAMAUMA
BIOECONOMIA E ECOTURISMO, na Jornada
Exportadora - Cooperar para Exportar 2026, a ser
realizada na Cidade de Lisboa-Portugal, com vistas a
promogado comercial internacional e fortalecimento da
socio biodiversidade amazénica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 152396

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGCOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR
PORTARIA N° 026/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

1. Art. 1° Designar a servidora NORRA JAND ABUL
HOSSON MORAES - Coordenadora de Relagées
Internacionais - Matricula n® 1003664-4-01, como Fiscal
de Contrato para acompanhar e fiscalizar a execugao
do Contrato n° 011/2026 - SECRICOMEX/AP, que tem
por Objeto a Concessao de Apoio Financeiro, a titulo de
Patrocinio Institucional, para viabilizar a participacdo da
EMPRESA COLMEIAMAZON LTDA - COLMEIAMAZON,
na Jornada Exportadora - Cooperar para Exportar
2026, a ser realizada na Cidade de Lisboa-Portugal, com
vistas a promocao comercial internacional e fortalecimento
da socio biodiversidade amazénica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 152397

EXTRATO DO CONTRATO N°
010/2026-SECRICOMEX/GOV.

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO
CELEBRADO ENTRE A SECRICOMEX E A EMPRESA
J.M.G. CAPIBERIBE LTDA- FLOR DA SAMAUMA
BIOECONOMIA E ECOTURISMO

PROCESSO N° 0085.2934.4065.0007/2026

A Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio
Exterior-Amapa Internacional do Estado do Amapa,
em cumprimento ao disposto pela Politica Estadual
de Patrocinio, Lei Estadual 2.954/2023, pelo Decreto
Estadual n°® 3.013/2024, e, no que couber, pelas normas
gerais de contratos administrativos e principios da Lei n°
14.133/2021, em especial legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade
e controle, torna publico o Extrato do Contrato n°
010/2026-SECRICOMEX, referente ao objeto abaixo
relacionado:

1. Constitui objeto do presente Contrato: A
Concessdo de Apoio Financeiro, a titulo de Patrocinio
Institucional, para viabilizar a participagdo da EMPRESA
J.M.G. CAPIBERIBE LTDA- FLOR DA SAMAUMA
BIOECONOMIA E ECOTURISMO- na Jornada
Exportadora - Cooperar para Exportar 2026, a ser
realizada na Cidade de Lisboa-Portugal, no periodo de 01
a 05 de junho de 2026, com vistas a promogao comercial
internacional e fortalecimento da socio biodiversidade
amazonica.

2. Patrocinadora: Secretaria de Estado de Relagbes
Internacionais e Comércio Exterior-Amapa Internacional.
3. Patrocinada: EMPRESA J.M.G. CAPIBERIBE LTDA-
FLOR DA SAMAUMA BIOECONOMIA E ECOTURISMO.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

Patricia Lima Ferraz

Secretaria de Relagbes Internacionais e Comeércio
Exterior-Amapa Internacional.

Decreto n° 8.983, de 16 de outubro de 2025.
Protocolo 152398

EXTRATO DO CONTRATO N°
011/2026-SECRICOMEX/GOV.

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO
CELEBRADO ENTRE A SECRICOMEX E A EMPRESA
COLMEIAMAZON LTDA - COLMEIAMAZON-
PROCESSO N° 0085.2934.4065.0006/2026

A Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio
Exterior-Amapa Internacional do Estado do Amapa,
em cumprimento ao disposto pela Politica Estadual
de Patrocinio, Lei Estadual 2.954/2023, pelo Decreto
Estadual n°® 3.013/2024, e, no que couber, pelas normas
gerais de contratos administrativos e principios da Lei n°®

14.133/2021, em especial legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade
e controle, torna publico o Extrato do Contrato n°
011/2026-SECRICOMEX, referente ao objeto abaixo
relacionado:

1. Constitui objeto do presente Contrato: A Concessao
de Apoio Financeiro, atitulo de Patrocinio Institucional, para
viabilizar a participacdo da EMPRESA COLMEIAMAZON
LTDA - COLMEIAMAZON- na Jornada Exportadora -
Cooperar para Exportar 2026, a ser realizada na Cidade
de Lisboa-Portugal, no periodo de 01 a 05 de junho de
2026, com vistas a promogao comercial internacional e
fortalecimento da socio biodiversidade amazonica.

2. Patrocinadora: Secretaria de Estado de Relagbes
Internacionais e Comércio Exterior-Amapa Internacional.
3. Patrocinada: EMPRESA COLMEIAMAZON LTDA
- COLMEIAMAZON.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
Patricia Lima Ferraz
Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio
Exterior-Amapa Internacional.
Decreto n° 8.983, de 16 de outubro de 2025.
Protocolo 152399

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGCOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR
PORTARIA N° 027/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n° 023/2026-Amapa
Internacional, publicada no Diario Oficial do Estado
no dia 28 de maio de 2026, referente a autorizacdo de
deslocamento da servidora DHOVANA NASCIMENTO
ARAUJO - Chefa de Gabinete, Matricula n® 1009204-8-01,
no periodo de 10 a 13 de junho de 2026, do Municipio de
Macapa até a Cidade de Brasilia-DF, para cumprimento de
Agenda Institucional da Amapa Internacional.

1. ONDE SE LE:

No periodo de 10 a13 de junho de 2026, do Municipio de
Macapa até a Cidade de Brasilia-DF, para cumprimento
de Agenda Institucional da Amapa Internacional.

2. LEIA-SE:

No periodo de 09 a 13 de junho de 2026, do Municipio de
Macapa até a Cidade de Brasilia-DF, para cumprimento
de Agenda Institucional da Amapa Internacional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 152406
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Secretaria de Governo e
Gestao Estratégica

ERRATA AO EXTRATO DA PORTARIA N°
010/2026-SEGOV

Na publicagdo do extrato da portaria n° 010/2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa-DOE/
AP, edigéo n° 8.655 - Pag. 89, de 13 de maio de 2026,
corrige-se as seguintes redacgdes:

ONDE LE-SE: Art. 1°- Designar o servidor MARIA
EDUARDA DOS SANTOS FERREIRA, CHEFE
DE GABINETE, matricula n° 1003080-8-01, para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos Contratos N.
001/2026-SEGOV/AP, SEGOV/GEA, celebrado entre a
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO E GESTAO
ESTRATEGICA DO ESTADO DO AMAPA e a empresa
PEREGRINO COMERCIO E SERVICOS LTDA, que
tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
para Prestacdo de servigo(s) de buffet para atender as
demandas da Secretaria de Estado de Governo e Gestéo
Estratégica do Amapa - SEGOV.

LEIA-SE: Art. 1°- Nomear os servidores abaixo
relacionados para comporem a Comissdao Técnica de
Gestéo e Fiscalizagdo da Contratante, sendo coordenada
pelo primeiro fiscal, a servidora MARIA EDUARDA DOS
SANTOS FERREIRA, CHEFE DE GABINETE, matricula
n® 1003080-8-01 e suplente LUANA REGINA DE SOUSA
BRITO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Assessor
Juridico, matricula n® 0978819-0-01, para acompanhar e
fiscalizar a execugao dos Contratos N. 001/2026-SEGOV/
AP, SEGOV/GEA, celebrado entre a SECRETARIA DE
ESTADO DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA
DO ESTADO DO AMAPA e a empresa PEREGRINO
COMERCIO E SERVICOS LTDA, que tem por objeto a
contratagdo de empresa especializada para Prestacao
de servigo(s) de buffet para atender as demandas da
Secretaria de Estado de Governo e Gestao Estratégica do
Amapa - SEGOV.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
Jardel Adailton Souza Nunes
Secretario de Estado de Governo e Gestao Estratégica

Decreto n° 5288/2025-GEA
Protocolo 152454

Secretaria da Pesca e Aquicultura
PORTARIA N° 127/2026- SEPAQ/AP

Dispde sobre a Instituigdo da Comissdo Organizadora
Estadual / COE - AP para preparacao e realizagdo da 42
Conferéncia Nacional de Aquicultura e Pesca - CNAP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA, no uso de suas atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 123, inciso Il, da Constituicao

do Estado do Amapa, pelo artigo 34 da Lei estadual n°
0338/1997 e Decreto n° 6.833, de 31 de julho de 2023, e:
CONSIDERANDO a portaria MPA N° 624, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026, ratificada pela portaria MPA N°
627, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026 Convoca a 42
Conferéncia Nacional De Aquicultura e Pesca e publica
o Regimento Interno da 42 CNAP, cujo temario deve ser
previamente discutido nas Conferéncia Estadual.
CONSIDERANDO o Decreto governamental N° 3084,
DE 30 DE ABRIL DE 2026, o Estado do Amapa, Convoca
a 4?2 Conferéncia Estadual de Aquicultura e Pesca -
CEAPA cujo temario deve ser previamente discutido nas
Conferéncias Estadual.

CONSIDERANDO o Regimento Interno Nacional da 42
CNAP.

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissdo Organizadora Estadual -
COE-AP para a 4? Conferéncia Estadual de Aquicultura
e Pesca - CEAPA, etapa Estadual da 42 Conferéncia
Nacional de Aquicultura e Pesca do Amapa - CNAP, no
ambito da Secretaria de Estado de Pesca e Aquicultura
- SEPAQ/AP.

Paragrafo unico: A Comissdo Organizadora Estadual -
COE/AP sera composto por 13 (treze) pessoas membros
titulares, sendo 12 do poder publico e 1 representante
da sociedade civil e Setor Empresarial que, em caso de
auséncia, serdo substituidos pelos suplentes indicados
pela instituicao.

Art. 2° A Comissdo Organizadora Estadual - COE-AP
sera constituida pelos representantes de Instituicoes
dos Segmentos assim representados: Poder Publico, e
Sociedade civil, Setor Empresarial abaixo designado:

§ 1° Do Poder Publico

Secretaria de Estado de Pesca e Aquicultura - SEPAQ

a) JOSE VINICIUS NASCIMENTO MELO - TITULAR

b) IVANEIA DE SOUZA ALVES- SUPLENTE

Secretaria de Estado de Transportes - SETRAP

a) BENEDITO DE SOUSA MARTINS JUNIOR - TITULAR
b) MARDONIO ALVARES - SUPLENTE

Secretaria Universidade do Estado do Amapa - UEAP

a) RAFAELA FRANCO DE ARAUJO - TITULAR

b) MARIA DANIELLE FIGUEIREDO GUIMARAES
HOSHINO - SUPLENTE

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do
Estado do Amapa - IEPA

a) LUIS MAURICIO ABDON DA SILVA - TITULAR

b) SIRLEY LUZIA FIGUEIREDO SILVA - SUPLENTE
Secretaria de Estado da Ciéncia e Tecnologia - SETEC
a) MARIA DE NAZARE FERREIRA COSTA - TITULAR
b) HELIELSON VALENTE DA COSTA - SUPLENTE
Secretaria Extraordinaria dos Povos Indigenas - SEPI

a) MOTA WAIAPI - TITULAR

b) SUZI QUARESMA - SUPLENTE

Fundacgéo de Amparo a Pesquisa do Amapa - FEPEAP
a) RAIMUNDO ZACARIAS DA SILVA TRINDADE
- TITULAR

b) HELIANA PEREZ BARBOSA NUNES - SUPLENTE
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Secretaria de Cultura - SECULT

a) DILDA NATALINA SANTOS PICANGO - TITULAR

b) CEU LEEHi COSTA SILVA - SUPLENTE

Secretaria de Estado do Turismo do Amapa - SETUR

a) WILLIAM ROCHA SILVA - TITULAR

b) LIDIA PANTOJA MORAES - SUPLENTE

Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA

a) REGINA MARIA DE SOUZA CARVALHO - TITULAR
b) FLAVIOAUGUSTONEVES DE OLIVEIRA-SUPLENTE
Secretaria Municipal de Mobilizacdo e Participagao
Popular - SEMMOPP

a) JHONATAN MAGALHAES DA SILVA - TITULAR

b) DECIO ARAUJO GOMES - SUPLENTE

Escola de Pesca - CIFPA

a) DR. WANDERSON MICHEL DE FARIAS PANTOJA
-TITULAR

b) VALDENILSON DO REIS MORAIS - SUPLENTE
Federagdo dos Pescadores e Aquicultores do Estado do
Amapa - FEPAP

a) LEIDINALDO LUIZ GAMA DE PAULA - TITULAR

b) GABRIEL LUIZ DA CONCEIGAO MELO - SUPLENTE
Secretaria das Mulheres - SEPM

a) JOANNE COSTA GOMES - TITULAR

b) DANIELE ALVES- SUPLENTE

Art. 3° A COE/AP tem como atribui¢des:

| - coordenar, promover e realizar a Etapa Estadual da 4®
CNAP;

Il - adequar o Regimento Estadual, caso necessario;

Il - mobilizar a sociedade civil, o setor privado e o poder
publico, no ambito de sua atuagdo no estado ou no
municipio, para organizarem e participarem da 42 CNAP;
IV - viabilizar a infraestrutura necessaria a realizagdo da
Etapa Estadual;

V - definir a programagao da Etapa Estadual, conforme
orientagcao da CON,;

VI - produzir e divulgar a avaliagcdo da Etapa Estadual ou
Distrital;

VII - elaborar e divulgar relatérios parciais e finais do
processo da 42 CNAP no estado;

VIII - fomentar a implementagcao das resolugdes da 42
CNAP, bem como das resolugdes da etapa realizada no
estado;

IX - deliberar sobre a forma de eleicdo dos(as)
delegados(as) da etapa Estadual ou Distrital, conforme
orientacdao dos Documentos publicados na pagina da 42
CNAP;

X - deliberar, com a supervisdo da CON, sobre todas as
questdes referentes a Etapa Estadual que ndo estejam
previstas neste Regimento; e

Xl - eleger entre a comissao organizadora os delegados
natos para a etapa nacional de acordo com os critérios
definidos nos arts. 46 e 47

Paragrafo unico. ACOE-AP contara comuma Coordenagao
Executiva Estadual, instituida por Portaria da SEPAQ/AP,
que prestara apoio operacional e assisténcia técnica na
execugao das atividades da Conferéncia Estadual.

Art. 4° A Comissdo Organizadora Estadual realizara
reunides mensais a fim de debater e deliberar sobre

aspectos relacionados a 42 CNAP, e extraordinarias
quando se fizer necessario.

Art. 5° A Comisséo Organizadora Estadual - COE sera
presidida pela Secretario Adjunto de Estado de Pesca e
Aquicultura.

Paragrafo unico. Em sua auséncia ou impedimento, a
Comissao Organizadora Estadual sera presidida pelo seu
suplente ou por ele designado, dentre os membros da COE.

Art. 6° A Coordenacao Executiva Estadual - CEE é
composta pelo Gabinete da Secretaria, Assessorias de
Desenvolvimento Institucional, Coordenagao de Extensao
da Pesca, Coordenagdo de Extensdo da Aquicultura,
Coordenadoria de Mercado e Comercializagdo. Unidade
de Material e Patrimbénio, Unidade de Logistica de
Transporte e Servigos e Unidade de Finangas e Nucleo
de Contratos e Convénios.

Art. 7° Compete a Coordenacdo Executiva Estadual
- CEE.

| - assessorar e garantir a implementagao das iniciativas
necessarias a execugdo das decisdes tomadas pela
Comissao Organizadora Estadual - COE;

Il - apresentar proposta de programagdo e pauta
das reunidbes da Comissdo Organizadora Estadual e
apresentar, em cada reunido ordinaria, breve relato das
acgoes realizadas;

[l - apresentar e aprovar o regimento Interno da 42
Conferéncia Estadual de Pesca e Aquicultura. E dar
publicidade via resolugéo da COE;

IV - articular e viabilizar a execugao de tarefas especificas
de cada atividade estabelecida pela Comissao
Organizadora;

V - providenciar e delibera sobre recursos humanos e
financeiros para a realizagdo da Etapa Estadual da 42
Conferéncia Estadual de Aquicultura e Pesca do Amapa
- CEAPA;

VI - organizar, promover e divulgar a 42 Conferéncia
Nacional de Aquicultura e Pesca através da etapa
Estadual da Conferéncia.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

Macapa-AP, 02 de junho de 2026

FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA

Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa- SEPAg/AP

Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 152408

PORTARIA N.° 126/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
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Estado do Amapa e do Decreto n°® 3714 de 18 de
margo de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0468/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
CLAUDIO EUDES DA ROCHA TITO, Agente
Administrativo do Quadro Federal lotado na SEPAQ,
FABIO JULIO COLARES MONTEIRO, Especialista em
Geoprocessamento e Ordenamento Territorial cedido
pelo APTERRAS a SEPAQ, e SILVIO EDER AMARAL
DE LIMA, Extensionista em Pesca e Aquicultura, que
viajarao da sede de suas atribuicbes, em Macapa-AP,
até os municipios de Itaubal e Cutias-AP, com o objetivo
de realizar validagbes em campo e regularizagdo de
pendéncias junto aos 06rgdos municipais, visando a
consolidagédo da base de geolocalizagdo, no periodo de
08 a 11 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 02 DE JUNHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAqQ/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 152437

PORTARIA N° 128/2026- SEPAQ/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA, no uso de suas atribuicbes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 123, inciso Il, da Constituicéo
do Estado do Amapa, pelo artigo 34 da Lei estadual n°
0338/1997 e Decreto n° 6.833, de 31 de julho de 2023, e:

CONSIDERANDO a portaria MPA N° 624, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026, ratificada pela portaria MPA N° 627,
DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026 que Convoca a 42
Conferéncia Nacional De Aquicultura e Pesca e estabelece
diretrizes para representagédo no evento estadual.
CONSIDERANDO o Decreto governamental N° 3084,
DE 30 DE ABRIL DE 2026, o Estado do Amapa, Convoca
a 42 Conferéncia Nacional de Aquicultura e Pesca -
CNAP cujo temario deve ser previamente discutido nas
Conferéncias Estadual.

CONSIDERANDO a previsao de constituicdo da
Coordenacado Executiva Estadual (CEE/AP) na Portaria
n® 127 SEPAQ/AP, que criou a Comissao Organizadora
Estadual - COE/AP da 42 Conferéncia Nacional de
Aquicultura e Pesca, etapa Estadual.

RESOLVE:

Art. 1°. Criar a Coordenacao Executiva Estadual - CEE/
AP, composta por servidores da Secretaria de Estado
de Pesca e Aquicultura, responsaveis, em conjunto com
a Comissdo Organizadora Estadual - COE/AP, pelo
planejamento, organizacao e execugao da 42 Conferéncia

Nacional de Aquicultura e Pesca - CNAP.

Art. 2°. A Coordenagdo Executiva Estadual da 42
ConferénciaNacionalde Aquiculturae Pesca-CNAP, etapa
Estadual ficara sob responsabilidade da Coordenadoria
de Mercado e Comercializagédo; Coordenadoria de Pesca,
tendo como representante, respectivamente:

| - JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA - COORDENADORIA
DE PESCA
Il - CHRIS ANDERSON NOGUEIRA DE SOUSA - CMC

Art. 3° Compete a Coordenagao Executiva Estadual
- CEE/AP:

| - assessorar e garantir a implementagéo das iniciativas
necessarias a execucdo das decisdes tomadas pela
Comissao Organizadora;

Il - elaborar proposta de programacgéo e pauta das reunides
da Comissdo Organizadora Estadual e apresentar, em
cada reuniao ordinaria, breve relato das agdes realizadas;
[l - apresentar e aprovar o Regimento Interno da 42
Conferéncia Nacional de Aquicultura e Pesca - CNAP; e
dar publicidade via resolugao da COE;

IV - articular e viabilizar a execugao de tarefas especificas
de cada atividade estabelecida pela Comissao
Organizadora;

V - providenciar e deliberar sobre recursos humanos e
financeiros para a realizacdo da Etapa Estadual da 42
CNAP;

VII - organizar, promover e divulgar a 4 Conferéncia
Nacional de Aquicultura e Pesca - CNAP, etapa Estadual;
VIII - propor documento base e a metodologia da Etapa
Estadual da 42 CNAP;

IX - receber e sistematizar os relatérios proveniente da
Etapa Estadual,

X - elaborar o Relatdrio Final da 42 Conferéncia Nacional
de Aquicultura e Pesca - CNAP, assim como promover a
sua publicagao e divulgagao.

Art. 4° A Coordenacgao Executiva Estadual - CEE-AP sera
composto pelas subcoordenagdes:

| - SUBCOORDENACOES DE APOIO PERMANENTE,
responsavel por fornecer suporte continuo as atividades
da conferéncia e comunicagéo entre as coordenacoes.

A - JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA - COORDENADORIA
DE PESCA

B- CHRIS ANDERSON NOGUEIRA DE SOUSA - CMC
C - EULENY SAMARA CUNHA SILVA PEREIRA

D - ANDERSON GARCIA PANTOJA

E - DEURIO ALEXSSANDER FREITAS

I - SUBCOORDENACAO DE METODOLOGIA,
responsavel por garantir que os debates e processos
da conferéncia sigam um método claro, democratico e
eficiente, definindo a metodologia a ser adotada.

A - HELIADORA GEORGETE PEREIRA DA COSTA

B - STEFANE SANTOS CORREA

C - JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA

Il - SUBCOORDENAGAO DE MOBILIZAGAO E
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COMUNICACAO, responsavel por promover a
participagédo da sociedade, desenvolvendo estratégias de
mobilizagao e divulgagao:

a - GERCIMONE FIRMINO PEDROSO - Mobilizagao

b - DANILO DOS SANTOS LOPES CARVALHO
- Comunicagao

IV - SUBCOORDENACAO DE INFRAESTRUTURA E
LOGISTICA, responsavel pela organizagdo logistica
do evento, incluindo escolha de local e coordenagéo de
recursos materiais:

a - IVANEIA DE SOUZA ALVES

b - ARLIENE VIEGAS COSTA SANTANA

V - SUBCOORDENACAO DE ELEICAO DOS
DELEGADOS, responsabilidades estdo ligadas a
condugédo organizada, transparente e participativa do
processo eleitoral dentro dos eixos tematicos e etapas da
conferéncia.

A - HUGO ALMEIDA SILVA

B - JESSICA LUANE SOUZA GUIMARAES

VI - SUBCOORDENACAO DE RELATORIA GERAL,
responsavel para consolidar os debates e decisbes da
conferéncia.

A - RENATA DAS GRAGCAS BARBOSA MARINHO

B - ERCILIO RAMOS DE LIMA

VIl - EIXOS TEMATICOS, responsabilidade principal
orientar, dinamizar e sistematizar os debates durante
as etapas da conferéncia.

a) Eixo 1 - Gestdo, Ordenamento, Governancga
Participativa e Mediagéo de Conflitos e Eixo 2 - Valorizagao
da Pesca Artesanal, dos Povos e Comunidades
Tradicionais,

- ANDERSON GARCIA PANTOJA

- STEFANE SANTOS CORREA

b) Eixo 3 - Desenvolvimento Sustentavel da
Aquicultura e Eixo 5 - Infraestrutura, Agregagéo de Valor e
Abertura de Mercados.

- EULENY SAMARA CUNHA SILVA PEREIRA

- DEURIO ALEXSSANDER FREITAS

c) Eixo 6 - Conhecimento Tradicional, Formacgao
técnica, Extensdo, Pesquisa e Inovagdo e Eixo 8 -
Sustentabilidade, Justica Climatica e Adaptacdo as
Emergéncias Climaticas.

- EMMANUELE NASCIMENTO ALMEIDA PEDREIRA

- CHRIS ANDERSON NOGUEIRA DE SOUSA

d) Eixo 4 - Equidade de Género e Valorizagdo das
Mulheres e + Eixo 7 - Fortalecimento Institucional e
Continuidade das Politicas Publicas.

- HELIADORA GEORGETE PEREIRA DA COSTA

- JOSE DOS SANTOS OLIVEIRA

Art. 5° Os casos omissos serao
Coordenacgao Executiva Estadual - CEE

resolvidos pela

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 7° Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

Macapa-AP, 02 de junho de 2026
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa- SEPAg/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 152447

Secretaria de Estado da Habitagao
PORTARIA N° 59 DE 2026 - SEHAB/GEA/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGAO, no uso
das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa e pelo Decreto n° 0209,
de 13 de janeiro de 2023, e considerando o contido no
PRODOC N° 0087.2904.4094.0001/2026 - GAB/SEHAB

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor RICARDO MELO SANTOS
- Assessor Juridico/SEHAB para atuar como Gestor do
Termo de Fomento a ser celebrado com o INSTITUTO
CULTURAL EDUCACIONAL FORMAR - ICEF, para a
realizacdo do PROJETO ARRAIAL DOS RESIDENCIAIS
2026, consiste na realizagdo de nove agbes sociais com
tematica de festividade cultural junina de amplo alcance,
abrangendo nove areas de habitagao de interesse social
no municipio de Macapa-AP.

Art. 2° A atribuicdo de Gestor do Termo de Fomento a ser
celebradocom o INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL
FORMAR - ICEF, para a realizagdo do PROJETO
ARRAIAL DOS RESIDENCIAIS, é feita sem prejuizo de
demais atribuicbes de suas fungdes, ndo fazendo jus a
qualquer gratificagdo ou vantagem adicional.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITACAO
DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 152426

PORTARIA N° 60 DE 2026 - SEHAB/GEA/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGAO, no uso
das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa e pelo Decreto n° 0209,
de 13 de janeiro de 2023, e considerando o contido no
PRODOC N° 0087.2904.4094.0001/2026 - GAB/SEHAB

RESOLVE:

Art. 1°InstituiraComissao de Avaliagdo, Acompanhamento
e Fiscalizagdo do Termo de Fomento a ser celebrado com
o INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL FORMAR
- ICEF, para a realizagdo do PROJETO ARRAIAL DOS
RESIDENCIAIS 2026, consiste na realizagdo de nove
acgdes sociais com tematica de festividade cultural junina
de amplo alcance, abrangendo nove areas de habitagdo
de interesse social no municipio de Macapa-AP.

112 de 130



DIARIO OFICIAL .

N° 8.668

Terga-Feira, 2 de Junho de 2026

Art. 2° Designar os servidores, abaixo elencados,
pertencentes ao Quadro Civil do Governo do Estado
do Amapa, para compor a Comissdo de Avaliagao,
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Termo de Fomento
a ser celebrado com o INSTITUTO CULTURAL
EDUCACIONAL FORMAR - ICEF, para a realizagao do
PROJETO ARRAIAL DOS RESIDENCIAIS 2026. Sao eles:

- WANDEMBERG ALMEIDA GOMES (Gerente Geral do
Projeto Conviver);

- SUELLEN CONCEIGAO DE OLIVEIRA DA SILVA
SANCHES (Gerente Intermediario do Projeto Conviver);

- EMILY MARLENE COELHO DE OLIVEIRA (Gerente de
Nucleo/Nucleo de Apoio a Projetos Técnicos e Sociais/
Coordenadoria de Habitagéo).

Art. 3° A atribuicdo dos servidores que compdem a
Comisséao de Avaliagdo, Acompanhamento e Fiscalizagao
do Termo de Fomento a ser celebrado com o INSTITUTO
CULTURAL EDUCACIONAL FORMAR - ICEF, para a
realizagdo do PROJETO ARRAIAL DOS RESIDENCIAIS
2026, é feita sem prejuizo de demais atribuigdes de suas
fungbes, ndo fazendo jus a qualquer gratificagdo ou
vantagem adicional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITACAO

DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 152436

Secretaria dos Direitos Humanos

PORTARIA N° 014/2026 - SEDIH, DE 01 DE JUNHO DE
2026

O SECRETARIO DE ESTADO DOS DIREITOS
HUMANOS, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei
n°® 3.175 de 08 de janeiro de 2025, pelo Decreto n® 3715,
de 25 de maio de 2026 e tendo em vista a Programacgao
de Férias/2026 - SEDIH.

RESOLVE:

CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES aos
servidores desta Secretaria de Estado dos Direitos
Humanos (SEDIH), referentes ao més de junho de 2026,
conforme informacgdes relacionadas abaixo:

Matricula/ . | Period
g&;‘éa Servidor (a) Cargo | Exercicio d:rtl;:)zz
JOELSON | GERENTE 01/06/2026
1003625-3-01| ROGERIODA |  DE 2026 a
SILVA SANTOS | NUCLEO 30/06/2026
100%112/31-8- MIGUEL AU)SIIEIAR 01/06;2026
3474145 |MARQUESVAZ| \prifice | 2026 5010612026

RICHARD MADUREIRA DA SILVA

Secretario
Protocolo 152334

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 275/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracgdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Oficio N° 380101.0077.2387.0095/2026
CEPC - SECULT.

CONSIDERANDO a Portaria n° 136/2026-SECULT,
que institui a Comissédo Técnica de Analise (CTA) que
tem como a finalidade realizar a validagéo, conferéncia
e homologagdo dos cadastros de agentes culturais no
Sistema Estadual de Informacdes e Indicadores Culturais
(SEIIC);

CONSIDERANDO a participagcdo em outras comissoes
e atribui¢gdes institucionais, o que tem resultado em um
elevado volume de demandas e compromissos funcionais,
impossibilitando a dedicagdo adequada as demandas
relacionadas a referida portaria.

CONSIDERANDO a presente solicitagdo visa atender
a necessidade de adequacdo da representagdo do
Conselho junto a comissado, garantindo a continuidade
dos trabalhos desenvolvidos no ambito do SEIIC.

RESOLVE:

Art. 1° - SUBSTITUIR os servidores abaixo relacionados
na Portaria n® 136/2026 -SECULT, que instituiu a Comissao
Técnica de Analise (CTA):

CASSIO SILVA PONTES - Conselheiro (CEPC) por
GRAZIELA BARBOSA KLING MARTINS - Conselheira
(CEPC);

DILDA NATALINA SANTOS PICANCO - Gerente de
Nucleo (NTAC/CDC) por FABIO SOUZA MOREIRA -
Assessor Técnico Nivel.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 152391
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SIAC - Super Facil

SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
SIAC - SUPER FACIL

PORTARIA N° 071/2026-SIAC-SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas pelo Decreto n°® 0020/2023, de 02 de
janeiro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionadas, para
atuar como Fiscais do Contrato n° 006/2022 -SIAC,
celebrado com a EMPRESA NORTE TELECOM LTDA.
Tendo por objeto a Contratacdo direta de empresa
especializada para prestacdo de servico de link de
Internet dedicado de, no minimo, 15mbs para atender
as necessidades especificas da unidade SIAC de
OIAPOQUE.

- Titular: Maria Pereira Rodrigues - Coord. da Unidade
SIAC/Super Facil Oiapoque, pertencente ao Quadro de
cargos comissionados do Governo do Estado do Amapa.

- Suplente: Luhan Figueiredo de Freitas(Chefe de
Unidade de Informatica/Coord. Unid. de Atend. do Interior)
pertencente ao Quadro de cargos comissionados do
Governo do Estado do Amapa.

Art. 2° Estabelecer a vigéncia desta portaria a contar de
sua publicagdo até o término do contrato ou conforme
decisdo da Administracao.

Art.° 3° Ficam revogadas as disposigcbes anteriores’, em
especial a PORTARIA N° 065/2025--SIAC/SUPER FACIL,
publicada no DIOFE N° 8.422 de 03 de junho de 2025.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadéo.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Dec. de n° 0020/2023-GEA
Protocolo 152235

Instituto de Administragao Penitenciaria
do Amapa

EXTRATO DA PORTARIA N° 219/2026/IAPEN
DE 02 DE JUNHO DE 2026

O Diretor do Instituto de Administracdo Penitenciaria do
Estado do Amapa, Sr. Luiz Carlos Gomes Junior, no uso
das atribui¢des legais que lhe sao conferidas pelo Decreto
n°. 5848/2025-GEA,

CONSIDERANDO a existéncia do CONTRATO n°
007/2021-IAPEN que tem como objeto a contratagdo
de empresa especializada para prestagdo de servigos
de coleta, transporte, tratamento e disposigéo final de
lixo comum e hospitalar gerados no INSTITUTO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO AMAPA.

CONSIDERANDO o Imperativo legal (artigo 67 da Lei
n°® 8.666/93) para que seja designado Servidor para,
acompanhar e fiscalizar a entrega de produtos e a
execucgao de servigos prestados a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Artigo 1°. Designar o servidor, Bruno Eduardo da Silva,
Policial Penal, Matricula n°® 0978624-4-01 como Fiscal
Técnico do Contrato n°® 007/2021-IAPEN, estabelecido
entre e o Instituto de Administragdo Penitenciaria do
Amapa-lIAPEN e a Empresa Tratalix Servigos Ambientais
do Brasil LTDA EPP, contratada para prestagdo de
servico de COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E
DISPOSICAO FINAL DE LIXO COMUM E HOSPITALAR
GERADO NO INSTITUTO DE ADMINISTRACAO

PENITENCIARIA DO AMAPA. do Instituto de
Administracao Penitenciaria do Amapa. Devendo:

1. Acompanhar os servigos realizados pela contratada;

2. Certificar as planilhas e notas fiscais da contratada;

3. Encaminhar as planilhas (medigdo) e notas fiscais a
GECON/IAPEN,;

4. Fiscalizar se os servigos estao sendo executados como
previsto no Contrato e em seu Termo de referéncia;

5. Encaminhar relatérios de fiscalizagdo se necessario a
Geréncia de Contratos - GECON;

6. Comunicar ou Notificar a Contratada através de seu
preposto, sempre que observe alguma intercorréncia
objeto do Contrato.

Artigo 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo, e fica revogada a portaria anterior n°
412/2024-IAPEN e disposi¢gdes em contrario.
Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa-AP, datado e assinado eletronicamente.

Luiz Carlos Gomes Junior
Diretor Presidente do IAPEN
Decreto n° 5848/2025
Protocolo 152381

PORTARIA N° 220 DE 01 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre instauragao de Processo Administrativo
Sancionador para apuragao de eventuais
responsabilidades da empresa N.C. DO REGO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 84.409.085/0001-56, pelos fatos
relatados pela GECON quanto a inexecugdo do
contrato n° 010/2026-IAPEN.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5848,
de 21 de maio de 2025-GEA,;
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CONSIDERANDO os indicios de descumprimento
de clausulas contratuais e a possivel ocorréncia de
infracbes administrativas previstas nos arts. 155 a
159 da Lei n° 14.133/2021, especialmente quanto aos
descumprimentos e irregularidades apontados no OFiCIO
N° 330202.0077.0607.0166/2026 GECON - IAPEN;
CONSIDERANDO a vigéncia do Contrato n° 010/2026/
IAPEN firmado com a empresa N.C. DO REGO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 84.409.085/0001-56, que tem por
objeto a aquisicdo 220 (duzentos e vinte) colchdes;
CONSIDERANDO o imperativo legal (artigo 117 da
Lei n° 14.133/21) para que seja designado servidor
para acompanhar e fiscalizar a entrega de produtos e a
execucgao de servigos prestados a Administragao Publica;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o
contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal,
conforme art. 5°, inciso LV, da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO os principios da impessoalidade,
eficiéncia, legalidade e publicidade, que regem a
Administracdo Publica, nos termos do art. 37, caput, da
Constituigdo Federal

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauragdo de Processo
Administrativo Sancionador para apuragao de eventuais
responsabilidades da empresa N.C. DO REGO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 84.409.085/0001-56, pelos fatos
constantes OFICIO N° 330202.0077.0607.0166/2026
GECON - IAPEN.

Art. 2° Designar a Comissao Processante, composta
pelos servidores abaixo, para condugéo do processo:

« MAX MARLEY DIAS TEIXEIRA,

matricula 0088981-4-0, Presidente da Comissao.
- JORGE KLEITON REIS DE ARAUJO,
matricula 0106860-1-01, membro;

« GEUSA CARVALHO DOS SANTOS SOUSA,
matricula 0107665-5-01, membro.

Art. 3° A Comissao Processante tera o prazo de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, para a conclusdo dos
trabalhos, com a emissao de Relatério Final, nos termos
do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

Macapa/AP, 01 de junho de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 5848/2025 - GEA
Protocolo 152425

PORTARIA N°. 227/2026 - GAB/IAPEN

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO
DO AMAPA - IAPEN, no uso das atribuigdées que lhe
sdo conferidas pelo Decreto Estadual n°. 5848/2025,
tendo em vista oficio n° 330202.0077.1816.0207/2026
UTR- IAPEN.

RESOLVE:

Homologar o deslocamento dos servidores: Tiago
Carmo de Souza, Idalmir Andrade dos Santos, Willian
Daniel Gomes Silva e Lucicléia de Sousa Lima da sede
de suas atribuicdes em Macapa - AP até o Municipio de
Laranjal do Jari. - AP, a fim de realizar transferéncias
de internos da Delegacia de Policia Civil do Interior para o
lapen/Cadeido, no dia 28 a 30 de abril de 2026, conforme
ordem de missao n°® 46/2026 - UTR.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor - Presidente do IAPEN
(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 152383

EDITAL INTERNO N° 004/2026 - IAPEN
Il CURSO DE OPERACOES PENITENCIARIAS ESPECIAIS

Estabelece critérios e condigbes para participagao no
lll Curso de Operagdes Penitenciarias Especiais (lll
COPE - AP/2026).

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA (IAPEN/AP), LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR,
no uso de suas atribuicbes conferidas pelo Decreto
n° 5.848 de 21 de maio de 2025 - GEA, torna publicos
os critérios e as condi¢des para realizagdo do Ill Curso
de Operagdes Penitenciarias Especiais (Il COPE -
AP/2026). O Curso esta disciplinado por este edital e sera
coordenado pela Escola de Administracao Penitenciaria
(ESAP) e pelo Grupo Tatico Prisional (GTP/IAPEN).

1. DA APRESENTAGAO DO CURSO

1.1 O lll Curso de Operagées Penitenciarias Especiais
(COPE-AP) tem por finalidade capacitar Policiais Penais
do sistema penitenciario do Estado do Amapa, oferecendo
também vagas para policiais penais de outros estados da
Federagado e para servidores efetivos de instituicdes de
segurancga publica, para atuarem diretamente na solucéao
de conflitos no interior dos estabelecimentos prisionais,
bem como nas condugdes de presos e escoltas de
altissimo risco, aplicando os procedimentos e as técnicas
adequadas dentro da legalidade e do uso diferenciado da
forga, respeitando a dignidade da pessoa humana.

1.2 O lll Curso de Operagées Penitenciarias Especiais
(Il COPE - AP) acontecera na cidade de Macapa - AP,
com duragdo de 50 (cinquenta) dias e carga horaria de
650 (seiscentas e cinquenta) horas-aula.

2. DO CRONOGRAMA
Cronograma de realizagao do lll COPE
Publicacdo de Edital 03/06/2026

Periodo de inscrigdo 03 a 28/06/2026

Divulgagao preliminar da Homologacao das inscricdes 01/07/2026

Periodo para recursos 03/07 a 04/07/2026

Divulgagéo definitiva dos inscritos/ Convocagao

para os exames da saude 05/07/2026

Entrega de exames 13/07 a 14/07/2026

Divulgacéo preliminar do resultado da entrega de

15/07/2026
exames
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Prazo para recurso dos exames de saude 16/07/2026
Divulgagéo definitiva do resultado do exame de 17/07/2026

saude/Convocacgao para o TAF
Teste de Aptidao Fisica - TAF
Resultado preliminar do TAF/prazo para recurso do

27 e 28/07/2026

TAE 28/07/2026
Resultado do TAF e convocagéao para o CURSO 29/07/2026
Periodo administrativo 30/07 a 02/08/2026
Aula inaugural 03/08/2026
Encerramento 23/09/2026

3. DAS VAGAS E INSCRICAO

3.1 Serao disponibilizadas 45 (quarenta e cinco) vagas,
distribuidas da seguinte forma: 35 (trinta e cinco) vagas
para Policiais Penais lotados no Departamento de Policia
Penal (DPP/IAPEN) e 10 (dez) vagas para Policiais Penais
de outros estados e outras instituicbes de segurancga
publica, conforme o art. 144 da Constituicdo Federal,
incisos I, II, lll, IV e V.

3.2 As vagas que nao forem preenchidas serdo
distribuidas a critério da coordenagao do curso e poderao
ser acrescidas por ordem do diretor-presidente do Instituto
de Administragao Penitenciaria do Amapa e do secretario
de Estado de Justica e Seguranga Publica do Amapa.

3.3 Sao requisitos para inscrigao:

I. Ser servidor ativo na funcao de Policial Penal do
Instituto de Administragcdo Penitenciaria;

Il. Ser voluntario;

I1l. Preencher e enviar dentro do prazo estabelecido neste
edital a documentacdo abaixo relacionada, através do
link: https://forms.gle/4hhUkAMsY Gs6SBC59;

a. Inscrigdo online (preencher o formulario de inscrigéo,
conforme anexo );

b. Declaragéo (Anexo Il);

c. ldentidade funcional;

d. Termo de Liberagao da chefia Imediata (Anexo Ill);

e. Termo de renuncia de custos (Anexo 1V);

f. Certidao da controladoria ou corregedoria do Estado
da Instituicdo de origem listando eventuais processos
administrativos ou sindicancias a que tenha respondido
ou esteja respondendo;

g. Certiddes de antecedentes criminais das justicas:
Estadual e Federal,

IV. Nao se encontrar em licenga para tratamento de
interesse particular ou de saude;

V. Todos os candidatos que tenham sua inscrigao
aprovada deverao apresentar. documento de
identificagdo com foto e atestado médico original no
primeiro dia de TAF;

4. DO CORPO DISCENTE E SUAS OBRIGAGOES

4.1 Os alunos selecionados e aprovados nos testes
assumirdo o compromisso de atender as necessidades
de instrugdo, assumindo todos e quaisquer riscos da
atividade e devendo seguir rigorosamente todas as regras
de disciplina e seguranga do curso.

4.2 Os alunos serao avaliados constantemente durante as
instru¢des, devendo obter aproveitamento bom em todas
as disciplinas, sendo submetidos a avaliagdes tedricas e
técnicas de carater eliminatdrio.

4.3 Os alunos também serdo avaliados por meio de
provas tedricas e praticas, de acordo com a programagao
que sera divulgada no decorrer do curso. A avaliagao sera

dividida por disciplina, e, para a aprovagéao, o aluno devera
ter nota minima de 60% (sessenta por cento) em cada
disciplina, aferindo média geral minima de 70% (setenta
por cento) dos pontos possiveis.

4.4 Os candidatos aprovados no TAF e matriculados no Il
COPE deverao providenciar a lista completa do enxoval do
aluno contida no Anexo V, sem 6nus para a coordenagao,
sendo desligado do curso aquele que nao se apresentar
munido dos materiais citados no referido anexo no dia da
aula inaugural ou em qualquer outro dia do curso.

4.5 Todas as despesas com o processo seletivo e durante
0 curso, tais como gastos com transporte, alimentagao,
hospedagem, entre outros, ocorrerdo por conta do
candidato, ndo acarretando qualquer 6nus para o Estado
do Amapa.

4.6 O aluno devera permanecer 24 (vinte e quatro) horas,
no periodo do curso, a disposicao da coordenagao do lli
COPE para exercicios e atividades/missdes.

4.7 O candidato de outro estado ou instituicdo devera
providenciar, junto a sua instituicdo de origem, o material
bélico a ser utilizado no curso, conforme a tabela abaixo:

DISCRIMINAGAO QUANTIDADE
POR ALUNO
Espingarda calibre 12 1
Munigédo para espingarda cal. 12 CH 3T 100
Munigao elastdmero cal. 12 AM403 ou AM403P 20
Munigao para Pistola 200
Munigao calibre 5,56mm 50

Espargidor pimenta GL108E médio

Espargidor pimenta GL108 max

Granada explosiva ou de emisséo (GL, GM ou GB)
Bandeira do Estado de origem

alalala

Observagédo: As quantidades exigidas aqui s&o as
minimas, podendo o aluno trazer quantidade superior.
Poderdo ainda ser exigidos pela coordenacdo outros
equipamentos no decorrer do curso.

5. DO CORPO DOCENTE

5.1 O corpo docente do Il COPE sera composto por
instrutores e monitores do Grupo Tatico Prisional - GTP,
instrutores credenciados na Escola de Administracao
Pdblica do Amapa (EAP) de acordo com as disciplinas
constantes neste edital, bem como instrutores de outros
estados e instituicdes de seguranga publica, convidados
exclusivamente pela coordenagao do curso.

5.2 Ficara a critério da coordenacao do Ill COPE fazer
as alteragbes necessarias no conteudo programatico,
podendo incluir, cancelar ou alterar atividades previstas
no quadro de trabalho.

5.3 As atividades serdo realizadas de acordo com a
disponibilidade de recursos e instalagdbes da ESAP,
podendo ocorrer treinamentos nos mais variados
ambientes internos, externos e naturais, bem como em
horarios diurnos e noturnos.

5.4 O Ill Curso de Operagdes Penitenciarias Especiais
sera coordenado pelo Grupo Tatico Prisional (GTP) com
apoio logistico e pedagdgico da ESAP-IAPEN/AP.

6. DA MATRIZ CURRICULAR DO CURSO
1 Palestra: Histéria da Intervengao Prisional

2 Direitos Humanos e Cidadania

3 Etica Profissional
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4 Sobrevivéncia Policial Juridico Administrativa (SPJA)
5 Treinamento Fisico Policial

6 Lei de Execugéo Penal (LEP)

7 Gerenciamento de Crise Prisional

8 Adaptagao ao meio aquatico

9 Manuseio e empregabilidade de espingarda Cal. 12
10 Sobrevivéncia Policial

11 Instrumento de Menor Potencial Ofensivo - IMPO
12 Procedimentos e rotinas Prisionais

13 Rondas Noturnas e Operagdes

14 Bastao PR-24 (Tonfa) e Imobilizagéo tatica

15 Armamento, Munigéo e Tiro com armas longas (Carabina Tatica
CTT.40 e fuzil 5,56

16 Armamento, Municéo e Tiro Espingarda Cal. 12
17 Técnicas de Algemacao

18 Intervengédo Tatica

19 Utilizag&o de escudo (nog¢des de Controle de disturbio Civil)
20 APH Tatico

21 Escolta Prisional de alta complexidade

22 Patrulhamento Urbano e Abordagem Policial
23 Combate Veicular

24 Combate armado em baixa luminosidade

25 N6s e amarras

26 Nogdes de entradas Taticas

27 Estagio de adaptagéo a vida na selva

28 Defesa Pessoal

29 Chefia e Lideranga

30 Planejamento de operagbes

31 Uso seletivo da forga

32 Equipamentos de protegao individual

33 Nogdes de combate a incéndio

34 Balistica

35 Técnicas verticais

36 Operagoes fluviais

37 Patrulhamento Rural

38 Recaptura e Patrulhamento Tatico

39 Nogbes de operagbes com caes

40 ldentificagao veicular

41 Direcao defensiva e evasiva

42 Seguranga de autoridades

43 Estagio basico em Aeronaves

7 DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF

7.1 Teste de Aptidao Fisica (TAF)

Os candidatos com inscricbes homologadas pela
coordenacgao do Ill COPE serdo submetidos aos Testes
de Aptidao Fisica (TAF).

O TAF sera realizado no Batalhdo Ambiental da Policia
Militar do Estado do Amapa e no Estadio Milton de Souza
Corréa/Zerao, nas datas previstas, conforme cronograma
no item 2 deste edital.

O TAF sera de carater classificatério e eliminatério, com
0 objetivo de selecionar os candidatos aptos para iniciar
O Curso.

O candidato devera apresentar, no ato do teste de aptidao
fisica, atestado médico (Anexo VI) expedido por médico
habilitado da area de saude constando o numero de seu
respectivo CRM, sendo que a data de expedicdo nao
podera ser superior a 30 dias da data de realizagdo do
TAF. O candidato que nao apresentar atestado médico
ficara impedido de realizar o TAF.

Os exercicios (barra, flexdao de bragos, abdominal, corrida
e flutuagao) seréo realizados com os candidatos trajando:
camiseta preta (suadeira), calga tatica preta e coturno.

Os exercicios de nado submerso e apneia deverédo ser
realizados com o candidato trajando: sunga (masculino)
ou maid (feminino). O candidato podera utilizar, além do
traje de banho, touca e 6culos para natagéo.

Os candidatos de outras unidades da federagao poderao
realizar o TAF em suas respectivas unidades, respeitando
todos os procedimentos e indices descritos neste edital,
com o resultado final sendo encaminhado ao GTP-AP
pelo chefe imediato do candidato.

7.2 Do teste de Barra fixa

Barra masculina: O candidato devera se pendurar
na barra, pegada livre, cotovelos estendidos. Ao
comando de iniciar, o candidato flexionara os cotovelos
simultaneamente de forma que seu queixo ultrapasse a
parte superior da barra. O movimento sera repetido tantas
vezes quanto possivel, desde que se mantenha suspenso
na barra sem tocar o solo ou as barras laterais. O avaliador
fara a contagem de acordo com o nimero de movimentos
completos.

Barra feminina: A candidata devera se pendurar na barra
com o auxilio de um suporte, pegada livre, mantendo os
bragos flexionados e o queixo acima da parte superior
da barra (ndo sera permitido apoiar o queixo na barra
ou qualquer outro auxilio). Ao comando de iniciar, depois
de tomada a posigéo inicial pela candidata, inicia-se a
cronometragem do tempo.

A pontuagido do teste de barra fixa sera conforme a
tabela:

BARRA MASCULINA | BARRA FEMININA PONTUAGAO
Inferior a 7 Inferior a 35” ELIMINADO
7a9 35a45” 7,0
10a12 46 a 56" 8,0
13a15 57 a 107" 9,0
16 ou + 108 a 1'18” 10,0

7.3 Do Teste de Abdominal

Ao comando, o candidato partira da posi¢cao deitado em
decubito dorsal com o corpo totalmente estendido. A
execugao se dara com a flexao das pernas até que os
cotovelos passem os joelhos, em seguida retornando a
posicao inicial até tocar o solo com as costas das méaos.
A pontuacdo do teste de abdominal sera conforme a
tabela:

REPETIGOES REPETIGOES "
MASCULI?\IA 60” FEMININ% 60” PONTUAGCAO
Inferior a 38 Inferior a 22 ELIMINADO
38a40 22 70
41a43 23a25 8,0
44 a 47 26 a 28 9,0
4ou+ 29 ou + 10,0

7.4 Do teste de flexdao de brago

No tempo maximo de 01 (um) minuto, partindo da posigao
horizontal, apenas com as mé&os (punho cerrado) e pés
apoiados, cotovelos e joelhos estendidos. O candidato
flexionara os cotovelos até que o térax toque a mao do
avaliador (punho cerrado apoiado no solo na vertical),
que estara na diregdo do osso esterno do candidato. Para
validar o movimento e completar a execugéo, os cotovelos
deverao ser totalmente estendidos, retornando a posi¢ao
inicial.

A pontuagéo do teste de flexdo, para os candidatos do
sexo masculino e feminino, sera atribuida conforme a
tabela a seguir:
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REPETIGOES REPETIGOES PONTUAGAO
MASCULINA FEMININA

Inferior a 26 Inferior a 08 ELIMINADO
26 a 32 08a12 7,0
32a38 12a16 8,0
38a44 16 a 20 9,0
46 ou + 22 ou + 10,0

7.5 Do Teste de Corrida

Para a corrida, o candidato devera, no menor tempo que
possivel, percorrer a distancia minima de 5.000 metros,
da forma que preferir, desde que respeite os limites da
pista. O traje para corrida sera: calga operacional, camisa
suadeira e coturno.

A pontuacao da corrida sera conforme a tabela abaixo:

MASCULINO FEMININO PONTUA(}AO
Acima de 35 minutos | Acima de 39 minutos ELIMINADO
35 minutos 39 minutos 7,0
33 minutos 37 minutos 8,0
31 minutos 35 minutos 9,0
29 minutos 33 minutos 10,0

7.6 Do Teste de Apneia estatica

Sera de carater ELIMINATORIO, realizado mediante
imersdao completa do corpo do candidato, estando
somente as maos sobre a superficie da agua. As maos
permanecerao segurando a borda da piscina durante todo
0 periodo da apneia. O tempo minimo que o candidato
devera permanecer submerso é de 60 (sessenta)
segundos, sendo-lhe concedida somente uma nova
tentativa, caso o mesmo nao alcance éxito na primeira. A
segunda tentativa sera concedida 05 (cinco) minutos apos
o término da primeira.

7.7 Do Teste de Apneia Dinamica

O candidato devera realizar um percurso submerso de 25
metros de apneia dindmica, iniciando do lado de dentro
da piscina. Durante o referido percurso, ndo é permitido
que nenhuma parte do corpo do candidato aflore sobre a
superficie da agua, e a partida ndo podera ser por meio de
salto. Sera concedida somente uma nova tentativa, caso
o candidato ndo alcance éxito na primeira. A segunda
tentativa sera realizada 10 (dez) minutos apos o término
da primeira. A prova de apneia dinamica tera carater
ELIMINATORIO.

7.8 Do teste de Flutuagao

Os candidatos (devidamente uniformizados de calga,
camiseta e coturno) serdo reunidos dentro da piscina;
quando estiverem todos em posicdo, sera iniciada
a contagem do tempo. O aluno devera permanecer
flutuando durante 10 (dez) minutos. A flutuagcdo devera
ser realizada na posigéo vertical, mantendo ao menos a
cabega fora da agua. O candidato fica proibido de receber
auxilio de qualquer espécie, assim como de tocar nas
bordas ou no fundo da piscina. O teste de flutuagao tera
carater ELIMINATORIO.

8. DO DESLIGAMENTO

8.1 O aluno sera desligado do curso quando:

+ Solicitar, mediante requerimento, o seu desligamento
(Anexo VII);

* Nao se enquadrar nos critérios rigidos de disciplina e
doutrina do curso;

* Nao conseguir acompanhar os treinamentos ou nao
cumprir as etapas requeridas por falta de condicionamento
fisico ou por insuficiéncia técnica;

* Nao cumprir e/ou nao obter pontuagao/conceito minimo
nas avaliagdes de cada matéria, conforme estabelecido
no item 4.3 deste edital;

« Comprometer a seguranga dele préprio ou de outros
participantes da atividade em andamento;

» Ser indisciplinado e/ou desrespeitoso com qualquer
participante das atividades, além de praticar qualquer
ato que atente contra os preceitos legais, disciplinares,
morais e éticos devidamente comprovados;

» Chegar atrasado ou se ausentar do curso sem a prévia
autorizagao da coordenacéo;

* Nao estiver devidamente uniformizado e/ou sem os
equipamentos requeridos para os treinamentos;

* Nao possuir condigdes psicoldgicas apropriadas e/ou
controle emocional durante as atividades.

8.2 O aluno podera requerer seu desligamento do Il
Curso de Operagdes Penitenciarias Especiais a qualquer
momento durante o andamento de qualquer atividade,
oficializando o ato com o preenchimento da ficha de
desligamento ANEXO VII e anuéncia do coordenador do
curso ou de quem o represente.

8.3 No caso de solicitagdo de desligamento no periodo
noturno, apos a assinatura do termo, o aluno devera
aguardar a alvorada no préprio estabelecimento para,
posteriormente, receber orientacdo da coordenagao do
curso e a restituicdo de seu material custodiado.

8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenagao
do curso.

Macapa/AP, 02 de junho de 2026.
LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor Presidente do IAPEN
Decreto n° 5848/2025 - GEA
ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

CURSO: lll CURSO DE OPERAGOES PENITENCIARIAS ESPECIAIS
- lll COPE - AP/2026.

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO: UF:

CPF N° RG N°

E-MAIL:

GRUPO SANGUINEO E FATOR RH:

CONTATO PESSOAL CONTATO DE EMERGENCIA
() ()

DADOS FUNCIONAIS

CARGO/FUNGAO: | ANO DE INGRESSO:
IDENTIFICAGAO FUNCIONAL N°: UF:
LOTACAO:

LOCAL DE TRABALHO:

Macapa/AP, de junho de 2026.

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO Il
DECLARACAO

Declaro estar ciente e apto fisica e mentalmente para
frequentar cursos e treinamentos praticos de tiro e de
operagdes taticas que exijam esforgo fisico e mental, ndo
possuindo qualquer problema de salde que possa interferir
na minha participacdo segura em todas as atividades
do 1l COPE-AP e/ou em outros locais designados para
instrugao, tendo me submetido a exames e apresentado
atestado médico que certifica minha aptidao para tais
atividades.

Declaro, ainda, que fui informado de que posso, a qualquer
momento, me recusar a participar de qualquer atividade
para a qual ndo me sinta capaz ou seguro e, assim,
solicitar meu desligamento do curso. Conhego todos os
riscos de atividades desta natureza e sinto-me preparado
para sua pratica, assumindo qualquer responsabilidade
pelos meus atos, inclusive se estes causarem danos a
terceiros. Desde ja, descarto e isento a ESAP, o GRUPO
TATICO PRISIONAL-GTP-IAPEN, seus instrutores,
representantes e colaboradores, no presente e no futuro,
de todas e quaisquer agbes, danos pessoais e/ou morais,
prejuizos de propriedade, morte ndo premeditada ou
qualquer acidente porventura ocorrido em tais atividades.
Ademais, autorizo o uso de minha imagem para fins de
divulgacéo institucional do Ill COPE-AP.

Local e Hata

Assinatura do(a) candidato(a)
ANEXO il
TERMO DE LIBERACAO DE SERVIDOR(A)

Pelopresenteinstrumento,eu
(nome do chefe imediato), ocupante do cargo de

Matricula: ,autorizoaliberacdodo(a)
SERVIDOR(A) ,
CPF. , matricula:

, vinculado(a) a minha chefia,
para participar do Il CURSO DE OPERACOES
PENITENCIARIAS ESPECIAIS, sem prejuizo de suas
atividades de rotina, no periodo de _ / /2026 a
__ | 12026.

Na oportunidade solicito que o(a) servidor(a) em questao
apresente, ao finalizar sua atuagdo no curso ja citado,
a declaragdo de execucgdo a esta chefia, que comprove
a referida atuagdo pela Escola de Administragdo
Penitenciaria (ESAP), no periodo acima autorizado, para
devida justificativa em caso de auséncia em seu local de
trabalho. Declaro que tomarei as devidas providéncias
para compensacao dentro do prazo, caso haja atividades
realizadas nesse curso de formacdo continuada durante
seu horario de expediente de trabalho.

NOME DA CHEFIA IMEDIATA:
Nome do cargo:
Chefia imediata do(a) Servidor(a):

ANEXO IV

TERMO DE RENUNCIA DE CUSTOS

Eu, ,
Matricula N° , Unidade

, com ciéncia do meu chefe
imediato, declaro que me inscrevi no Il Curso de

Operacgdes Penitenciarias Especiais (Il COPE - AP) o
qual realizar-se-a na cidade de Macapa - AP, estando
ciente dos requisitos, normas e orientacées estipuladas
neste edital e de acordo com as condigdes de que toda e
qualquer despesa com o processo de selegédo e durante
0 curso, correra por minha conta. Neste sentido, renuncio
qualquer 6nus do Estado do Amapa com passagens e
deslocamento, diarias corridas, diarias de curso e ajuda
de custo, em razdo de minha participagdo no curso.

Local e aata

Assinatura do(a) aluno(a)
ANEXO V

ENXOVAL DO ALUNO

Algema e porta-algema

Capacete antitumulto na cor preta

Calga tatica 6 bolsos e gandola na cor preta

Camisetas do curso em malha na cor preta (minimo 03 unidades) a
serem adquiridas apos o TAF.

Cantil e porta cantil na cor preta

Cinto de guarnicéo (N.A) na cor preta

Coldre para pistola de cintura ou perna na cor preta
Coldre para saque velado

Colete tatico, com 02 porta-carregadores para fuzil
Coturno na cor preta

Gorro australiano/pescador na cor preta

Kit para anotacdes

Kit para higiene pessoal

Kit primeiros socorros

Kit para limpeza de armamento

Kit para alimentagéo (garfo, colher e faca)
Lanterna tatica com suporte para cal. 12

Tonfa e porta tonfa na cor preta

Pistola com trés carregadores

Porta-carregador duplo para pistola na cor preta

EPI: Protegcdo visual (6culos transparente),
balaclava preta

Mochila grande (preta) para acondicionamento de todo o enxoval
Isolante térmico na cor preta

Cabo solteiro (corda) com 5,0 metros na cor preta de 11mm ou
11,5mm (obrigatoriamente essa corda deve ser de qualidade, possuir
certificado, bem como sua resisténcia deve ser de 22KN)

Short na cor preta, sem listras ou marcas

Sunga de banho ou maib na cor preta sem detalhes
Ténis de corrida na cor preta, com minimo de detalhes
Torniquete modelo CAT

Protetor auricular,

Obs 1: As quantidades exigidas sdo as minimas, podendo
0 aluno trazer quantidade superior. Poderdo ainda ser
exigidas pela coordenacdo outros equipamentos no
decorrer do curso.
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Obs 2: O aluno devera se apresentar todos os dias do
curso com a higiene pessoal rigorosamente perfeita,
cabelo maquina 1 e sem barba (masculino). Cabelo preso
com rede (feminino).

ANEXO VI
ATESTADO MEDICO DE APTIDAO FiSICA

Atestoqueosenhor, ,
portador da carteira de identidade n°
, encontra-se em boas condicbes
de saude, estando apto a realizar atividades fisicas de
alta intensidade, conforme previsto no edital do Il Curso
de Operacdes Penitenciarias Especiais (Il COPE - AP).

Local e ,data

Assinatura do médico, carimbo e CRM
ANEXO VII

SOLICITAGAO DE DESLIGAMENTO

Eu, ,
Matricula N° , Unidade

, matriculado no Il Curso
de Operagdes Penitenciarias Especiais (Il COPE-AP),
solicito meu desligamento no referido curso.

Local e aata

PARECER DO COORDENADOR

Assinatura do(a) aluno(a)

Assinatura do Coordenador do Ill COPE-AP
Protocolo 152432

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO
N°. 001/2022-FUNPAP.
(PRODOC n°0009.0627.0607.0007/2025 GECON/IAPEN)

CONTRATANTE: O Instituto de Administragao
Penitenciaria do Estado do Amapa - IAPEN, CNPJ
n°. 04.615.070/0001-05, por intermédio do Fundo
Penitenciario do Estado do Amapa - FUNPAP, inscrito
no CNPJ n° 24.687.825/0001-94, neste ato representado
por seu Diretor-Presidente, Luiz Carlos Gomes Junior,
nomeado através do Decreto n° 5.848/2025, doravante
denominado.

CONTRATADA: CONSORCIO KONPAX-AGOS, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 48.110.818/0001-93, neste ato representada por
Barbara Cunha de Farias Oliveira.

Os CONTRATANTES tém entre si, justo e avengado,
o presente Termo de Aditivo ao Contrato n°.

001/2022-FUNPAP, mediante as clausulas e condicoes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento consiste na
prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses,
compreendendo o periodo de 31/08/2026 a 30/08/2027.
1.2 A prorrogagao da execugéo por mais 365 dias, pelo
periodo de 24/04/2026 a 24/04/2027.

CLAUSULASEGUNDA -DAALTERAGAO CONTRATUAL
2.1AClausulaVigésimado Contraton®.001/2022-FUNPAP
sera acrescentado o seguinte item:

2.1.1 Por meio do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato,
fica prorrogado o prazo de vigéncia e execugao pelos
seguintes periodos:

2.1.2 Sera prorrogada a vigéncia contratual por mais 12
meses, pelo periodo de 31/08/2026 a 30/08/2027; e

2.1.3 Sera prorrogado o prazo de execugao por mais 365
dias, pelo periodo de 24/04/2026 a 24/04/2027 .

CLAUSULA TERCEIRA - DA GARANTIA

3.1 A CONTRATADA devera renovar, prorrogar,
complementar ou atualizar a garantia contratual prevista na
Clausula Sétimado Contraton®001/2022-FUNPAP, de modo
a assegurar sua plena vigéncia e suficiéncia durante todo o
periodo prorrogado por este Termo Aditivo, observadas as
condigdes originalmente pactuadas e o percentual previsto
no contrato, sem que o presente instrumento implique
acréscimo de valor, inclusdo de novos servigos, reajuste,
repactuacao ou reequilibrio econémico-financeiro.

CLAUSULA QUARTA - RATIFICAGAO

4.1 Ficam mantidas as demais clausulas e condigbes do
contrato originario, naquilo que n&o contrarie o presente
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

5.1 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagéo
deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial Eletrénico,
conforme o prescrito no artigo 61, paragrafo unico, da Lei
n° 8.666, de 1993.

DATA ASSINATURA: 02 de Junho de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Presidente do IAPEN.
Dec.5.848/2025
Protocolo 152371

Agéncia de Defesa e Inspecao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 234/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0227/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,
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RESOLVE:
Art. 1° Designar o deslocamento da servidora,

WALTERLINY ALMEIDA SANTOS, Auditora Fiscal
Estadual Agropecuaria, que viajara de sua sede de
atribuicdes, Municipio de Porto Grande/AP, até o
Municipio de Macapa/AP (Sede da DIAGRO), com a
finalidade de participar de reunido técnica com a Geréncia
do Nucleo Operacional - NOA, bem como buscar materiais
para atender as demandas da ULSA de Porto Grande.

Art. 2° A viagem ocorrera no periodo de 11/06/2026 a
12/06/2026 e as despesas com as diarias ocorrerdao por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 02 de junho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 152400

PORTARIA N° 235/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGCAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA usando das atribuicdes, que lhe sédo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0228/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento dos servidores,
NADNAMARA RABELO SILVA, Auditora fiscal
agropecudria, VINICIUS ROBERTO CUNHA, Gerente
de Projetos, que viajardo de suas sedes de atribuigdes,
Municipio de Laranjal do jarl/AP, até o Municipio de
Macapa/AP, com a finalidade de participar da capacitagéo
sobre atendimento a suspeitas de sindrome hemorragica
em suinos e colheita de amostras para inquérito
soroepidemiolégico.

Art. 2° A viagem ocorrera no periodo de 08/06/2026 a
11/06/2026 e as despesas com as diarias ocorrerdo por
conta do Recursos orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 02 de junho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 152401

PORTARIA N° 236/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26
de junho de 2012, tendo em vista o contido no OFICIO

N° 230204.0077.5515.0013/2026 ASSESSORIA UGCC
- DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo listados para compor
a Equipe de Fiscais de Contratos - EFC, nos termos da
PORTARIA N°0280/2024-DIAGRO, no ambito da Agéncia
de Defesa e Inspecao do Estado do Amapa- DIAGRO.

Art. 2° Os servidores definidos como fiscais de contratos
para integrar a EFC, com os demais listados na Portaria
N° 0280/2024-DIAGRO, sao:

. Contrato N° 029/2025: Fornecedor: PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA, inscrita no CNPJ n.° 05.340.639/0001-30

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a Contratagao
de servigos de gerenciamento e controle de aquisigao
de combustiveis em rede de postos credenciados,
com o faturamento pelo pregco a vista de bomba e/
ou negociado diretamente pelo contratante junto ao
posto credenciado, através de sistema informatizado
de gerenciamento integrado para a captura eletrénica
de dados, visando atender as necessidades da
agéncia/DIAGRO.

Fiscal Titular: MARCELO MARTINS DO AMARAL
Fiscal Suplente: ADAMO BRUNO FAVACHO DE ARAUJO

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor Presidente/ DIAGRO
Protocolo 152374

PORTARIA N° 237/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0229/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento dos servidores,
JOAO CARLOS FARIAS FEITOZA, Fiscal Estadual
Agropecuario, FABRICIO DE LIMA RODRIGUES,
Gerente de Defesa e Inspegao Agropecuaria, ELCIMAR
RODRIGUES, Técnico em Extensdo Rural, ELPIDIO
ROSIVALDO SANTAREM GOMES, Técnico em Extensao
Rural, que viajarao de suas sedes de atribuicbes, no
Municipio de Macapa/AP, até o Municipio de Mazagao/
AP, zona rural, com a finalidade de prestar apoio a acao
de fiscalizagdo do transito de vegetais, com énfase na
praga vassoura-de-bruxa da mandioca (Rhizoctonia
theobromae).
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Art. 2° A viagem ocorrera no periodo de 08/06/2026 a
13/06/2026 e as despesas com as diarias ocorrerdao por
conta do Recursos de Convénio.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 02 de junho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 152402

PORTARIA N° 238/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0230/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento do servidor, LINDOVAL
AQUINO DOS SANTOS, Auxiliar Administrativo, que
viajara de sua sede de atribuicées, de Macapa/AP, até
os Municipios de Laranjal do Jari/AP e Agua Branca do
Cajari/AP, com afinalidade de acompanharolevantamento
fitossanitario para detecgao da praga vassoura-de-bruxa
da mandioca (Rhizoctonia theobromae).

Art. 2° A viagem ocorrera no periodo de 08/06/2026 a
12/06/2026 e as despesas com as diarias ocorrerdo por
conta do Recurso de Convénio.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 02 de junho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 152403

PORTARIA N° 239/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0226/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento do servidor, DANIEL
MIRANDA DE SOUZA, 3° SGT QCP-PM, SAMUEL
FERREIRA BARBOSA, 3° Sargento - PM, ALDO
NASCIMENTO GUEDES, 3° SGT QEPPM, JOSE
SALOMAO DE MORAES GOMES, 2° TEN QOE - PM, que
se deslocarao de sua sede de atribuicbes, Municipio de
Macapa/AP, até a zona Rural do Municipio de Mazagao/

AP (Distrito do Maraca), com a finalidade de dar apoiar
policial a agéo de fiscalizagéo do transito de vegetais, com
énfase na vassoura de bruxa da mandioca (Rhizoctonia
theobromae).

Art. 2° A viagem ocorrera do dia 01/06/2026 ao dia
06/06/2026 e as despesas com as diarias ocorrerao por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 02 de junho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 152404

EXTRATO DO CONTRATO N° 0003/2026- DIAGRO
PROCESSO SIGA N° 003/DIAGRO/2026.

CONTRATANTE: A Agéncia de Defesa e Inspecgéo
Agropecuaria do Estado do Amapa - DIAGRO.

CONTRATADA:PRIMECONSULTORIAEASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, inscrita no CNPJ (MF) N°
05.340.639/0001-30 sediada na rua: Alameda Rio Negro,
n° 585, Edificio Jacari, Sala 23, Alphaville Centro Industrial
e Empresarial, CEP 06454-000, Barueri/SP, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representada pela
Sra. RENATA NUNES FERREIRA, tendo em vista o que
consta no Processo n° 63510.000167/2025-05 e em
observancia as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao Eletronico n° 9001/2025, mediante as clausulas
e condic¢des a seguir enunciadas.

1.1. OBJETIVO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE DE AQUISICAO
DE COMBUSTIVEIS EM REDE DE POSTOS
CREDENCIADOS, COM O FATURAMENTO PELO
PRECO A VISTA DE BOMBA E/OU NEGOCIADO
DIRETAMENTE PELO CONTRATANTE JUNTO AO
POSTO CREDENCIADO, ATRAVES DE SISTEMA
INFORMATIZADO DE GERENCIAMENTO INTEGRADO
PARA A CAPTURA ELETRONICA DE DADOS, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA AGENCIA/
DIAGRO, CONFORME CONDIGOES, QUANTIDADES,
EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS, ESTABELECIDAS
NESTE INSTRUMENTO CONTRATUAL.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37, inciso XXI da Constituigao
Federal, da Lei n.°14.133/2021 e demais alteragdes.

Este Contrato é firmado de acordo com a Lei n°
14.133/2021; através de Pregdo eletrbnico com
fundamento legal no Art. 6°, inciso XLI e no art. 29 da
nova lei de LicitagGes e Contratos, bem como constantes
no Processo SIGA n° 003/DIAGRO/2026, tendo em vista
0 que consta no Processo SIGA n° 00030/PGE/2023,
decorrente do Pregao Eletrénico n° 098/2024.
RECURSOS

ORCAMENTARIOS: As  despesas
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decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo
correrao a conta dos recursos proprios:

01. Id. Uso: o - Recursos ndo comprometidos com
contrapartida.

02. Programa: 0006 - Gerenciamento Administrativo do
Eixo Amapa da Governanga.
03.Aca0:1.20.122.0006.2260 - Manutengdo Administrativa
- DIAGRO.

04. Id de Servigo: 1 - Recursos do Exercicio Corrente.
05. Fontes de Recursos: 500 - Outros Recursos nao
Vinculados de Impostos.

501 - Recursos nao Vinculados.

753 - Recursos Provenientes de Taxas, Contribuigcbes e
Pregos Publicos.

06. Elemento de Despesa: Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica.

PERIODO: O prazo de vigéncia do presente Contrato
sera de 5 (cinco) anos ou 60 (sessenta) meses, contados
da assinatura do contrato, que sera de 28/05/2026
a 27/05/2027, de acordo com os termos da Lei n°
14.133/2021; podendo ser prorrogado de acordo com a
Lei n°® 14.133/2021.

VALOR TOTAL: R$ 356.000,00 (Trezentos e cinquenta e
seis mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 28/05/2026.

ASSINATURAS: Assinam pelo Contratante: Diretor
Presidente, Sr. ALVARO RENATO CAVALCANTE
DA SILVA, e pela Contratada Sra. RENATA NUNES
FERREIRA.

Macapa/AP, 02 de junho de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor Presidente/DIAGRO
Protocolo 152375

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 105/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES
aos servidores deste Centro de Gestdo da Tecnologia da
Informacao, referente ao més de JUNHO/2026, conforme
relacionado abaixo:

Matricula servidor Inicio Término |Dias

ELIAS ANDRADE DE

0997214-5-01) "5 |VEIRA JUNIOR

15/06/2026|14/07/2026| 30

LORENA MOREIRA

1003144-8-01 01/06/2026|15/06/2026| 15

COSTA

LUCAS VINICIUS DOS
PASSOS SOARES

MANOEL WILSON DE
FREITAS GAMA

MARIA LUIZA
FIGUEIREDO CARDOSO

MAURYANE PACHECO
CARDOSO

1003357-2-01 14/07/2026| 30

15/06/2026

0997185-8-01 16/06/2026|30/06/2026| 15

0997387-7-01 01/06/2026|30/06/2026| 30

0107793-7-01 29/06/2026|13/07/2026| 15

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a contar da data de
sua publicagéo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CIRILO SIMOES FILHO

Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 1258/2025
Protocolo 152364

PORTARIA N° 106/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n® 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n°® 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a PORTARIA N° 83/2026-
PRODAP, 06 de Maio de 2026, publicada no Diario Oficial
do Estado, edigao N° 8.650, que instituiu a comisséao
referente a Contratagdao de empresa especializada para
fornecimento de licengas Microsoft Windows Server
2025 Standard - 16 Core License Pack, implementagéao
do Active Directory (Domain Controller) e Unidades
de Servigo Técnico (USTs). O projeto esta previsto no
PDTI 2026 do PRODAP, em consonéancia com a Lei n°
14.133/2021 e o Decreto Estadual n°® 1.715/2023, para o
Centro de Gestao da Tecnologia da Informagao - Prodap.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
sua publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 1258/2025
Protocolo 152365

PORTARIA N° 107/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n® 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:
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Art. 1° - Nomear o servidor CLAUDIO CELIO GOES
CONRADO, Diretor de Sistemas e Transformagao
Digital, matricula funcional n° 0102860-0-01, para fiscal
do 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2024 -
PRODAP/EMPRESA AZ TECNOLOGIA EM GESTAO
LTDA, com vigéncia de 25/05/2026 a 25/05/2027, tendo
como objeto a contratagcéo direta de empresa especializada
na area de tecnologia da informagao para prestagéo de
suporte operacional e telefénico, manutengdes corretivas,
adaptativas e evolutivas do SIGA, visando atender as
necessidades do Centro de Gestdo da Tecnologia da
Informacao - PRODAP.

Na auséncia do titular, respondera pela fiscalizagcdo do
processo o servidor RONI CESAR QUIOZINI, Analista
de Tecnologia da Informag&o, matricula institucional n°
0103400-6-03.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
sua publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
CIRILO SIMOES FILHO

Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 1258/2025
Protocolo 152367

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2024 - PRODAP

CONTRATO N° 004/2024 QUE FAZEM ENTRE SI,
O CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - PRODAP COMO CONTRATANTE E
A EMPRESA AZ TECNOLOGIA EM GESTAO LTDA
COMO CONTRATADA, PARA OS FINS DECLARADOS
ABAIXO.

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL
1.1 O presente Termo Aditivo fundamenta-se no artigo
107, da Lei 14.133/2021, bem como nos artigos 124 e 125
da referida lei e nas demais exigéncias legais aplicaveis,
conforme consta no Contrato n® 004/2024 - PRODAP e no
Processo n° 0004.2872.6139.0002/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracao
contratual de 24,9700145 % e a prorrogagao do prazo de
vigéncia do Contrato n° 004/2024 - PRODAP, por mais 12
(doze) meses, cujo objeto é contratacéo direta de empresa
especializada na area de tecnologia da informacao
para prestacdo de suporte operacional e telefonico,
manutengdes corretivas, adaptativas e evolutivas do
SIGA, visando atender as necessidades do Centro de
Gestado da Tecnologia da Informacgéo - PRODAP, conforme
condigoes, especificagdes e quantitativos constantes no
Contrato n° 004/2024 - PRODAP.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
3.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze)

meses, de 25/05/2026 a 25/05/2027.

CLAUSULA QUARTA - DADOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1 As despesas decorrentes deste Contrato correrao por
conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: Programas de
Trabalho: 1.04.126.0033.2385; Natureza de Despesa:
339040; na Fonte de Recurso: 501, constante do exercicio
de 2026 e Nota de Empenho n° 2026NE00083;

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. Ovalordo presente Termo Aditivo € de R$2.621.880,40
(dois milhdes, seiscentos e vinte e um mil, oitocentos
e oitenta reais e quarenta centavos), que sera pago de
acordo com a certificagdo da prestagao dos servigos.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO
7.1. Incumbird ao Contratante divulgar o presente
instrumento por extrato, no Diario Oficial do Estado,
conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

CIRILO SIMOES FILHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO PRODAP

DECRETO N° 1258/2025
Protocolo 152363

Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 314/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0277/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Rosivaldo Cordeiro de Aratjo - Extensionista
Agropecuario e Marcelo Jose Maia Serrdo - Analista de
Desenvolvimento Rural, que se deslocaram do ESLOC/
Porto Grande - AP para a Comunidade do Maruanum,
com o objetivo de realizar oficinas de avicultura e
horticultura as mulheres beneficiarias no Projeto ATER
Mulheres Rurais, do Programa de ATER Mulher, Decreto
n° 11.452/22/margo/2023, no periodo de 27 a 29 de maio
de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.
KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152424

124 de 130



DIARIO OFICIAL .

N° 8.668

Terga-Feira, 2 de Junho de 2026

PORTARIA N.° 315/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0278/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor Anténio
Francisco de Araujo Almeida - Coordenador Regional
Centro e dos colaboradores eventuais Adriana Ferreira da
Silva - Atendente/Fénix LTDA e Jeovani da Luz Chucre -
Motorista/E.L.Cérrea Ltda, que se deslocaram de Macapa
para as Comunidades Igarapé do Lago e Maraca, com
0 objetivo de realizar supervisdo nos escritorios locais, no
periodo de 27 a 29 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n°® 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152427

PORTARIA N.° 316/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0279/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Ronaldo Cotes de Oliveira - Gerente de Nucleo e do
colaborador eventual Higor Luiz Vicente dos Santos
- Almoxarife/E.L.CORREAL LTDA, que se deslocaram
de Macapa-AP para o municipio de Oiapoque - AP,
com o objetivo de realizar suporte e manutencado nos
computadores da sede local, no periodo de 01 a 08 de
junho de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152428

PORTARIA N.° 317/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0280/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento da colaboradora
eventual Maria Rubia dos Santos Morais - Almoxa-
rife/E.L.CORREA, que se deslocou de Macapa - AP para
as comunidades lgarapé das Armas, Quilombo do
Rosa e Ressaca da Pedreira, com o objetivo de realizar
coleta sistematica de informagbes e dados para o ATER
Socio Cultural, no dia 28 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152430

PORTARIA N.° 318/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0281/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Antonio Westhines Soares de Souza - Gerente Nucleo
de ATER Digital, Cristiane de Cassia da Silva Mareco
Anaice - Assessora de Comunicacao/SECOM e Marcos
Vinicius da Silva Cardoso - Chefe de Unidade, que
se deslocaram de Macapa-AP para o municipio de
Tartarugalzinho - AP, com o objetivo de acompanhar,
registrar e divulgar a Feira do Programa de Aquisicéo de
Alimentos - PAA/2026, no dia 26 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152433
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PORTARIA N.° 319/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0282/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Salmo da Silva Santos - Técnico em Extensdo Rural,
Geraldo do Nascimento Campos - Assessor-1,
Raulison Ricardo Aratjo Alves - Assessor Técnico Nivel
| e do colaborador eventual Vanderson Narciso laparra
- Agente Ambiental Indigena/E.L.Cérrea LTDA, que se
deslocardo do ESLOC/Oiapoque - AP para as Aldeias
do Rio Urukawa/Terra Indigena Uaga, com o objetivo
de realizar atendimentos individuais, em cumprimento da
Meta 19276 OCS, as beneficiarias do Programa ATER
Indigena, IEP PAR.RUR.557.25 ANATER/RURAP, no
periodo de 07 a 16 de junho de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.
KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152434

PORTARIA N.° 320/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreton®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0284/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Yuri Ferreira Teixeira Gazel - Coordenador de Tec. Da
Informacdo E Comunicagcdo, Omar de Sousa Pimentel
- Gerente de Nucleo e o colaborador eventual Haroldo
Neves - Auxiliar de escritério/E.L.CORREA LTDA, que
se deslocaram de Macapa - AP para os municipios
de Cutias e Mazagao - AP, com o objetivo de revisar
e conduzir tratores para as areas de trabalho, agdo do
Programa ATER Mecanizo, no periodo de 18 a 21 de
maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152438

PORTARIA N.° 321/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0285/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Délcio Ferreira de Magalhaes - Diretor Administrativo
Financeiro, Edilene Pereira dos Santos - Gerente de
Nucleo, Juraci Socorro de Aratjo E Silva - Chefe de
Unidade e do colaborador eventual Denison Breno
Miranda de Miranda - Motorista/E.L.CORREA LTDA, que
se deslocaram de Macapa - AP para os municipios de
Pedra Branca, Serra do Navio e Pracuuiba - AP, com o
objetivo de realizar visitas nos imoveis cedidos ao RURAP
e acompanhar entrega de mobiliario em sede local, no
periodo de 26 a 28 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.
KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152440

PORTARIA N.° 322/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA-RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n°® 6.267, 03 de junho de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°) CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulares
para usufruto no més de JUNHO de 2026, aos servidores
do Instituto de Extenséo, Assisténcia e Desenvolvimento
Rural do Amapa abaixo relacionados, conforme o periodo
informado:

MAT NOME INIC FIM
ADRIANO CASTELO
0106928-4-01 vl 01/06/2026 | 30/06/2026
0034059-6-01| 'AGO NS?S/LA’\E'RA DA | 01/06/2026 | 30/06/2026
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Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 02 de junho de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 152442

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos do Amapa

PORTARIA ARSAP N° 053
DE 02 DE JUNHO DE 2026

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP,
usando das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Estadual n° 2.548, de 23 de abril de 2021, no Art. 42 e
seus incisos, e no Decreto n° 6512, de 04 de setembro
de 2024.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Fabio de Melo Ferreira para exercer o

cargo em comissdo de Chefe da Unidade/Unidade de
Infraestrutura de Redes e Seguranga da Informagao/

Fundacao Socioeducativa do Amapa

Nucleo de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao,
Codigo FGS-1, da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

(Assinado Eletronicamente)
LUIZ OTAVIO DE FIGUEIREDO CAMPOS
Diretor-Presidente

Decreto n® 6512/2024
Protocolo 152421

Superintendéncia de Vigilancia em
Saude

ERRATA A PORTARIA N° 128/2026-SVS

ONDE SE LE:
“... no periodo de 17/05 a 23/05/2026 ...”

LEIA-SE:
“... no periodo de 28/06 a 04/07/2026 ...”

Macapa/AP, 02 de junho de 2026.

Ana Claudia Pimentel Costa
Superintendente de Vigilancia em Saude - SVS

Decreto n°: 8713/2025
Protocolo 152362

PORTARIA N° 076/2026 - GAB/FSA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO SOCIOEDUCATIVA DO AMAPA, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe séo conferidas pelo Decreto n® 9073/2025, de 21 de outubro de 2025, e Lei n° 1.291, de 05 de janeiro de 2009; e
conforme o Decreto Estadual n® 4.278 de 16 de novembro de 2021, que regulamenta e disciplina a concessao de férias
aos servidores publicos civis da Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado
do Amapa; tendo em vista a programacao de férias/2026 e OFICIO N° 310201.0077.2615.0100/2026 UP - FSA,;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias, referentes ao més de JUNHO de 2026, aos servidores abaixo listados:

N° MATRICULA SERVIDORES PERIODO EXERCICIO

1. 0083610-9-01 ALCILENE SOARES DA SILVA 01 A 30/06/2026 2026

2. 0090309-4-01 ALINE DA SILVA OLIVEIRA 01 A 30/06/2026 2026

3. 1002459-0-01 ANNE DIENE LEAL BARROS MATOS 01 A 30/06/2026 2026

4. 0980400-5-01 CAUE SANTOS PEREIRA 15 A 30/06/2026 1° PERIODO 2026
5. 0085126-4-01 CELIA MARIA TERTULIANO 01/06 A 15/06/2026 1° PERIODO 2026
6. 0090295-0-01 CLAUDIA DE FATIMA MORAES DA LUZ 22/06 A 21/07/2026 2026

7. 0083656-7-01 DIANA SACRAMENTO DE SOUZA 01 A 30/06/2026 2026

8. 1002581-2-01 EDINALDO GUEDES DE SOUZA 01 A 30/06/2026 2026

9. 1000326-6-01 EDUARDO ADRIANO OLIVEIRA CORTEZ 01 A 30/06/2026 2026

10. 1000374-6-01 EMANUELA VIDIGAL VIANA 16 A 30/06/2026 1° PERIODO 2026
1. 0090415-5-01 EMERSON LUISI DAMASCENO PICANCO 15/06 A 14/07/2026 2026

12. 0085109-4-01 ERICKA BRAGA COUTINHO 01 A 30/06/2026 2026

13. 0091343-0-01 EVANGELA DA SILVA OLIVEIRA 01 A 30/06/2026 2026
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14. 0091343-0-01 | GLAUCIA PAOLA MORAES DA COSTA 16/06 A 30/06/2026 2° PERIODO 2026
15. 1000753-9-01 |HELOISE DA COSTA PICANCO 08 A 22/06/2026 1° PERIODO 2026
16. 1000788-1-01 | IDARLAN DA SILVA MARINHO 15/06 A 14/07/2026 2026
17. 1002552-9-01  |IZABEL MARCELLY DO NASCIMENTO BRAZ 01 A 30/06/2026 2026
18. 0083715-6-01  |JOAO FABIO DA COSTA PEREIRA 01 A 30/06/2026 10 PERIODO 2026
19. 1002643601 |KESIA DOS SANTOS LIMA RABELO 01 A 15/06/2026 1° PERIODO 2026
20. 0090288-8-01 _ |LETICIA DOS ANJOS MORAES 01 A 30/06/2026 2026
21. 1001199401 |LIZ STEFFANY PASSOS DOS SANTOS 01 A 30/06/2026 2026
22. 1001238-9-01 |LUCIANA UCHOA RIBEIRO 01 A 30/06/2026 2026
23. 0092293501 | MARIA DE FATIMA SOLEDADE BRAGA 01 A 30/06/2026 2026
24. 0091347201 | MARIA VANIA FRANCO SILVA 01 A 15/06/2026 1° PERIODO 2026
25. 0971017-5-01 | MARIELY ARAUJO DA SILVA 01 A 30/06/2026 2026
26. 0083608-7-01  |MARLY FERREIRA AMANAJAS 08/06 A 07/07/2026 2026
27. 1001259-1-01  |RAILENE DOS SANTOS MONTEIRO 16 A 30/06/2026 1° PERIODO 2026
28. 0085111-6-01  |ROBELINO DO SOCORRO DOS SANTOS GOMES 01 A 30/06/2026 2026
29. 0085106-0-01  |ROSIVALDO DO VALE COSTA 01 A 30/06/2026 2026
30. 1001244301 | SAMARA SURHAMA ALENCAR BARBOSA 08/06 A 07/07/2026 2026
31. 0102550302 |SHIRLENA LAMARAO DA SILVA 01 A 30/06/2026 2026
32. 0090582-8-01 | VALERIA DA LUZ BEZERRA DE VASCONCELOS 20/06 A 13/07/2026 2° PERIODO 2026

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 01 de junho de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente da FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA

Fundacao de Saude Amapaense
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO: N° 0090.2935.6948.0001/2026 - GCLS/
FUNDESA. Termo de Dispensa de Licitagao n°
002/2026-FUNDESA, Objeto: Contratacido de empresa
para fornecimento de materiais de limpeza, a fim de
atender as necessidades da Fundacdo de Saude
Amapaense, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
Fundamento Legal: Art. 75, Inc. ll, da lei n°® 14.133/2021.
ADJUDICATARIO: A C F COMERCIO E SERVIGOS
LTDA - CNPJ N°: 62.697.272/0001 - 40.

VALOR TOTAL: R$ 59.772,67 (Cinquenta e Nove Mil,
Setecentos e Setenta e Dois Reais e Sessenta e Sete
Centavos)

Macapéa/AP, 29/05/2026

Silvana Vedovelli
Presidente/ FUNDESA
Protocolo 152182

Agéncia de Fomento do Amapa
PORTARIA N° 066/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas

Protocolo 152395

pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

Resolve:

Art.1° - Constituir e nomear Comissdo Especial de
Licitagdo - CEL, da Agéncia de Fomento do Amapa S/A
- AFAP, para credenciamento de empresas operadoras
e administradoras de cartbes de crédito consignado e
cartao de beneficio consignado para operacionalizagao,
conforme Decreto Estadual n® 5334 de 18 de novembro
de 2015Art.

2° - A referida comissao sera constituida por:

MARCIA REJANE BARBOSA LEAO BRITO - Presidente
UMBELINA REGIS MATIAS - Membro

BRUNA DE SOUZA MAXIMIM - Membro

Esta portaria esta em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 02 de junho de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 152390
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Ministério Publico
EXTRATO DO TERMO DE ADESAO
N° 08/2026/SE/MJSP- REDEMAIS

OBJETO DO TERMO: a adesdo do ADERENTE a
RedeMAIS, do Programa Meio Ambiente Integrado e
Seguro - Programa Brasil MAIS, tendo como contrapartida
o fornecimento de dados para o MJSP.

FUNDAMENTO: Art. 94, caput, c/c art. 5° c/c art. 54, § 1°,
todos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

PROCESSO N°: 20.06.0000.0009284/2024-34/MP-AP.

PARTICIPE: Ministério Da Justica E Seguranga Publica
- MJSP.

PARTICIPE: Ministério Publico do Estado do Amapa
- MP-AP.

VALOR DO TERMO: O ajuste nao prevé transferéncia de
recursos.

NOTA DE EMPENHO N°: Nao se aplica.

VIGENCIA: O presente instrumento entrara em vigor
na data de sua assinatura, vigendo pelo prazo de 60
(sessenta) meses.

DATA ASSINATURA: 07/04/2026.

ASSINATURA: Assinam, pelo MJSP, André De
Albuquerque Garcia - Secretario-Executivo substituto do
MJSP; pelo Programa Brasil MAIS, Cristiano da Cunha
Duarte - Coordenador do Comité-Gestor do Programa
Brasil MAIS; e pelo MP-AP o Dr. Alexandre Flavio Medeiros
Monteiro - Procurador-Geral de Justica do MP-AP.

Macapa-AP, 02 de junho de 2026.

IDELMIR TORRES DA SILVA
Gerente da Divisao de Contratos/MP-AP
Portaria n°® 1098/2021 - GAB-PGJ/MP-AP
Protocolo 152366

Prefeitura de Santana

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 013/2026 - SCL/SEMAD/PMS

A Prefeitura de Santana, por meio da Subsecretaria da
Central de Licitagbes vinculada a Secretaria Municipal de
Administragdo, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021,
torna publico aos interessados, o langamento do Pregao
Eletrénico n° 013/2026-SCL/SEMAD/PMS, oriundo do
Processo Administrativo n® 1.304/2025 - SEMAD - PMS,
na modalidade PREGAO ELETRONICO, na forma de
MENOR PREGO POR ITEM, visando o AQUISIGAO DE
VEICULO 0KM, DO TIPO VAN, DESTINADO AATENDER
AS DEMANDAS OPERACIONAIS, ADMINISTRATIVAS
E LOGISTICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO - SEMAD, PERTENCENTE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA. Conforme
especificacdes e condigdes contidas em Edital e seus
anexos, cuja data da disputa de pregos ocorrera no
dia 22/06/2026, as 09h00min, horario de Brasilia, na
plataforma eletrénica do governo: www.pncp.gov.br, sob
UASG: 980615, mesmo endere¢co onde o edital e os
anexos necessarios a formulagcdo de propostas poderao
ser integralmente adquiridos.

Santana-AP, 27 de maio de 2026

Thais Tendrio Malheiros

Subsecretaria Interina da Central de Licitagdes
Protocolo 151711

Prefeitura de Itaubal
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Espécie: Atade Registro de Pregos, referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 005/2026-CL/PMI, cujo objeto é o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS PERMANENTES
(MOBILIARIO ESCOLAR) PARA ATENDIMENTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
VINCULADA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAL/
AP, CONFORME AS CONDICOES ESTABELECIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA-ANEXO | DO EDITAL E
DEMAIS ANEXOS; conforme segue: ATA n° 007/2026-
PMI. Empresa: JS DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ: 49.212.231/0001-58 no valor
de R$1.430.793,00 (Um milhdo, quatrocentos e trinta
mil, e setecentos e noventa e trés reais), referente
aos lotes: 01,02,03,04,05 e 06; DATA DA ASSINATURA
DA ATA: 26/05/2026. Vigéncia da ata: 26/05/2026 a
26/05/2027. sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, tendo sua eficacia condicionada
a publicacéo do extrato no Diario Oficial do Municipio de
Itaubal/AP. A ata de julgamento esta disponivel no site
https:  https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/.
Licitacdo n°1092270. A Ata de Registro de precgo original
encontra-se acostada ao processo administrativo n°
0612.734/2026-PMl.

Protocolo 152262

Publicagoes Diversas

Torna-se publico o edital de chamamento publico N°
001/2026 - Almeida Canuto para os concursos culturais
juninos que acontecerdao durante a 33? edicdo/2026 do
tradicional evento, o Lendario Forrozao do Tio Gigante,
0 evento ocorrera de 25 a 28 de junho de 2026, na Vila
Olimpica de Santana/AP.

Protocolo 152369

Igor Prado Miotto

Torna publico que Requereu da SEMA, A Licenga Prévia-LP, para
atividade de Agricultura na Fazenda Miotto, endereco, AP 340, Km 02,
Zona Rural, na Cidade de Itaubal-AP. Apresentado -PCA e RCA

Protocolo 152317
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MARCIO DE SOUZA PELAES
CNPJ: 55.018.621/0001-94

Tornou-se publico que requereu na SEMAM - Santana
- AP, a AUTORIZACAO AMBIENTAL para a atividade
de LAVANDERIAS, endereco: RUA JOSE BRUNO DE
OLIVEIRA GOMES, 40 - A - Bairro Central em Santana/AP.

Protocolo 152324

EMPRESA PRE MOLDADOS FORTE LTDA

A empresa PRE MOLDADOS FORTE LTDA, inscrita

no CNPJ: 08.621.611/0001-89, localizada no Ramal
Porto Alegre, Km 14, BR-201, Macapa-AP, vem tornar
publico que REQUEREU, junto a este importante
6rgado licenciador denominado SECRETARIA DE
ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA/AP, a
LICENGA DE OPERAGAO - LO para executar a
atividade de “FABRICAGAO DE PRE-MOLDADOS
E ARTEFATOS DE CIMENTO E RECICLAGEM,
REAPROVEITAMENTO E REUSO DE RESIDUOS DA
CONSTRUGAO CIVIL”.

Protocolo 151206

PORTAL DO
SERVIDOR

DISPONIVEL PARA BAIXAR

PUBLICIDADE

Aplicativo

GETITON Download on the
{ »’ Google Play J [ ‘ App Store ]

LJ
E L
‘ 3
. L]

c.o\r:ﬂno O ESTADO

SECRETARIA DE |
. ADM!HISTRJ\CAD

I IANDO PTLE AMARA INTEIRE

O APLICATIVO TAMBEM PODE SER
PESQUISADO PELO NOME:

[ﬂ"] Portal do Servidor AP B

Cod. verificador: 860302658. C6d. CRC: BF161F3
SiG-Docs

Autenticagio
Eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por JOSE LUCAS FERREIRA DIAS em 02/06/2026, conforme decreto n®
0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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