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Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 3302 DE 08 DE MAIO DE 2026

Dispoe sobre a promogao pelo critério de Tempo de
Servico do 2° TEN QOE-PM ORIVALDO DA SILVA
MACEDO, ao posto de 1° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0366.0006/2026 - GAB TJAP/PMAP.,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE-PM, pelo
critério de Tempo de Servigo, 0 2° TEN QOE-PM Orivaldo
da Silva Macedo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a contar de 15 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149038

DECRETO N° 3303 DE 08 DE MAIO DE 2026

Dispoe sobre a promogao pelo critério de Tempo de
Servigo do 1° TEN QOE-PM LUCIO ANTONIO BASTOS
PINHEIRO, ao posto de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0003.2255.0422.0006/2026 - 4BPM/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
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de Tempo de Servigo, o0 1° TEN QOE-PM Lucio Antonio
Bastos Pinheiro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a contar de 28 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149039

DECRETO N° 3304 DE 08 DE MAIO DE 2026

Dispoe sobre a promogao pelo critério de Tempo de
Servigo do 1° TEN QOE-PM JOANYR ERON CAMPELO
CORREA, ao posto de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0366.0005/2026 - GAB TJAP/PMAP.,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servico, o 1° TEN QOE-PM Joanyr Eron
Campelo Corréa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a contar de 24 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149040

DECRETO N° 3305 DE 08 DE ABRIL DE 2026

Dispb6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico da CAP QOE-PM ELAINE CRISTINA DE
SOUZA VASCONCELOS, ao posto de MAJ QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0003.2255.0376.0005/2026 - AJUD/DES/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servico, a CAP QOE-PM Elaine Cristina de
Souza Vasconcelos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a contar de 22 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 149041

DECRETO N° 3306 DE 08 DE MAIO DE 2026

Disp6e sobre a promocao pelo critério de Tempo
de Servico do SUBTEN QPC-PM MIGUEL RAMOS
PEREIRA DOS SANTOS, ao posto de 2° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0003.2255.0455.0002/2026 - 5BOPE/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE-PM, pelo
critério de Tempo de Servico, o SUBTEN QPPMC Miguel
Ramos Pereira dos Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a contar de 29 de abril de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 149042

DECRETO N° 3307 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
no que dispde art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0200P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora

Iralucia Ramos da Costa, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C1, Padrao
22, Matricula n° 0040935-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149043

DECRETO N° 3308 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV e §§ 1° e 2° 89, caput e 91,
§ 1°, todos da Lei Estadual n° 0915/2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0143P- AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Maria Regiane Gomes Pereira, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe C2, Padrao
21, Matricula n® 0043111-7-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149044

DECRETO N° 3309 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0021.2276.1294.0008/2026,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o servidor Edilelson Batista de Sena
do Cargo de Provimento Efetivo de Cuidador, Matricula n®
0996725-7-01, Grupo Magistério, integrante do Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado na Secretaria de
Estado da Educacéao - SEED, a contar de 24 de fevereiro
de 2026, na forma estabelecida no art. 44, da Lei n® 0066,
de 03 de maio de 1993.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149045
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DIARIO OFICIAL ¢ N°8.652 Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026
DECRETO N° 3310 DE 08 DE MAIO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 5.453.883,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 5.453.883,00 (cinco milhGes e quatrocentos e cinquenta
e trés mil e oitocentos e oitenta e trés reais), destinado ao refor¢o de dotagdes consignadas no orgamento vigente,
conforme anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de dotagbes
orgamentarias indicadas no anexo |l deste decreto, na forma do inciso lll, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho \ Id. Uso \ Fonte \ Nat. da Despesa \ MUNICIiPIO \ Emenda Parlamentar Valor

13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 3.980.000
04.122. 0019. 2175 - MANUTENGAO DAS DESPESAS COM FARDAMENTO 3.250.000

| 0 [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 3.250.000
04.122. 0019. 2176 - MANTER DESPESAS COM AJUDA DE CUSTO E OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 730.000

| 0 [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida | 730.000
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 427.500
16.482. 0036. 1084 - CONSTRUIR HABITACOES POPULARES 427.500

0o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida | 427.500
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 851.383
26.782. 0062. 1049 - REALIZAR OBRAS DE MOBILIDADE URBANA 851.383

0 [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 851.383
60101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE 195.000
14.422. 0092. 2650 - REALIZAR INICIATIVAS NAAGAO “AVIVA JOVEM” 195.000

| 0 [ 500 | 3350 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida | 195.000

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor

13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 3.980.000
04.122. 0019. 2181 - MANTER DESPESAS COM AUXILIO ALIMENTAGAO 3.980.000

0 [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 3.980.000
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 427.500
15.451. 0036. 1075 - CONSTRUIR DE EQUIPAMENTO PUBLICOS 427.500

| 0 [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 427.500
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 851.383
26.782. 0062. 2413 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE POR MEIO DA PAVIMENTAGAO ASFALTICA | o1 500
EM RODOVIAS ESTADUAIS

| 0 [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 851.383
60101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE 195.000
14.422. 0092. 2652 - REALIZAR ATENDIMENTOS NAAGAO “CONEXAO JOVEM” 195.000

| 0 [ 500 | 3350 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida | 195.000

Protocolo 149057

DECRETO N° 3311 DE 08 DE MAIO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 39.895.145,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a

Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 39.895.145,00 (trinta e nove milhdes e oitocentos e
noventa e cinco mil e cento e quarenta e cinco reais), destinado ao reforgo de dotagdes consignadas no orgamento

vigente, conforme anexo constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrerdao de Superavit Financeiro Apurado
em Balango Patrimonial do Exercicio Anterior, na forma do inciso I, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
05301 - FUNDO ESPECIAL DA DEFENSORIA PUBLICA 2.616.482
03.122. 0025. 2069 - REALIZAR O REAPARELHAMENTO DA DPE-AP - FEDPAP 2.516.482
o | 759 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 2.516.482
03.122. 0025. 2070 - IMPLANTAR INICIATIVAS DE CAPACITAGAO E EDUCACAO EM DIREITOS ATRAVES DA ESUDPE. 100.000
o | 759 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 100.000
15201 - CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 12.601.281
04.122. 0006. 2188 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - PRODAP 681.281
o | 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 681.281
04.122. 0006. 2188 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA - PRODAP 300.000
| o | 501 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 300.000
04.126. 0033. 1028 - REALIZAR A ESTRUTURAGAO DO CENTRO DE DADOS DATACENTER 5.300.000
o [ 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 5.300.000
04.126. 0033. 2203 - REALIZAR A ESTRUTURAGAO DA REDE DE DADOS 2.220.000
o ] 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 2.220.000
04.126. 0033. 2232 - REALIZAR A MODERNIZAGAO DA INFRAESTRUTURA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO DO PRODAP | 1.000.000
o ] 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - Nao definida | 1.000.000
04.126. 0033. 2310 - REALIZAR O APRIMORAMENTO NO ATENDIMENTO AOS (AS) USUARIOS (AS) 1.000.000
o | 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - Nao definida | 1.000.000
04.126. 0033. 2311 - IMPLANTAR PROJETOS ESPECIAIS DE GESTAO E INOVAGAO TECNOLOGICA 100.000
o | 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - N&o definida | 100.000
04.126. 0033. 2385 - REALIZAR MELHORIA NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO DO GEA 2.000.000
o [ 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 2.000.000
28101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO 6.708.382
12.361. 0020. 2211 - MANTER AS ATIVIDADES PEDAGOGICAS DO ENSINO FUNDAMENTAL. 6.708.382
o ] 550 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 6.708.382
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 17.969.000
10.302. 0013. 2361 - REGULAGAO, CONTROLE E AVALIAGAO DO SUS 1.000.000
| 0o | 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 1.000.000
10.302. 0102. 2444 - HOSPITAL DA MULHER MAE LUZIA - HMML 500.000
o | 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - N&o definida | 500.000
10.302. 0102. 2445 - HOSPITAL GERAL COM URGENCIA E EMERGENCIA - HE 1.000.000
o [ 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.000.000
10.302. 0102. 2446 - HOSPITAL DE CLINICAS DR. ALBERTO LIMA - HCAL 12.469.000
o ] 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 12.469.000
10.302. 0102. 2447 - HOSPITAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - HCA 1.000.000
| o ] 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.000.000
10.302. 0102. 2448 - HOSPITAL ESTADUAL DE SANTANA - HES 1.000.000
o | 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - N&o definida | 1.000.000
10.302. 0102. 2453 - UNIDADES MISTAS DE SAUDE - UMS 1.000.000
o | 600 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - No definida - Nao definida | 1.000.000

Protocolo 149058
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DECRETO N° 3312 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
o que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, inciso l a IV, § 2° e 91, § 2°, da Lei Estadual n°®
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0412P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, ao servidor Pedro Ronildo Dias
Malcher, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Perito Criminal, Nivel GPE, Classe Especial, Padrao IV,
Matricula n° 0033292-5-01, lotado na Policia Cientifica
do Estado do Amapa, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149046

DECRETO N° 3313 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n°® 330101.0076.1596.0399/2026
SECRETARIO - SEJUSP,

RESOLVE:

Autorizar Cezar Augusto Vieira, Secretario de Estado da
Justica e Seguranca Publica, para viajar da sede de suas
atribuicbes, Macapa-AP, até a cidade de Brasilia-DF,
a fim de participar do langamento do “Programa Brasil
Contra o Crime Organizado, no periodo de 11 a 13 de
maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149047

DECRETO N° 3314 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&o conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 330101.0076.1596.0399/2026
SECRETARIO - SEJUSP,

RESOLVE:

Designar Felipe Santos Vieira Nogueira, Secretario
Adjunto, para exercer, acumulativamente e em
substituicéo, o cargo de Secretario de Estado da Justica e
Seguranga Publica, durante o impedimento do titular, no
periodo de 11 a 13 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149048

DECRETO N° 3315 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein° 0637, de 14 de dezembro de 2001, alterada pela Lei
n°® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Danusa Vasques de Oliveira da funcgéo
comissionada de Responsavel por Grupo de Atividade
[ll/Divisdo de Feitos Funcionais/ Corregedoria-Geral,
Cédigo CDI-3, da Policia Civil do Estado do Amapa, a
contar de 05 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149049

DECRETO N° 3316 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein® 0637, de 14 de dezembro de 2001, alterada pela Lei
n°® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Deize Pantoja Costa Pessoa da fungao
comissionada de Responsavel por Grupo de Atividade
[I/Divisao de Feitos Funcionais/ Corregedoria-Geral,
Codigo CDI-2, da Policia Civil do Estado do Amapa, a
contar de 05 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149050

DECRETO N° 3317 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sido conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein® 0637, de 14 de dezembro de 2001, alterada através
das Leis n°% 3.175, de 08 de janeiro de 2025 e 3.384, de
04 de dezembro de 2025,

RESOLVE:
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Nomear Deize Pantoja Costa, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo, Matricula n°® 0969829-9-02,
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amapa, para exercer a funcdo comissionada de
Responsavel por Grupo de Atividade Ill/Divisdo de Feitos
Funcionais/ Corregedoria-Geral, Cédigo CDI-3, da Policia
Civil do Estado do Amapa, a contar de 05 de maio de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149051

DECRETO N° 3318 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0637, de 14 de dezembro de 2001, alterada através
das Leis n°% 3.175, de 08 de janeiro de 2025 e 3.384, de
04 de dezembro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Sharona Vivian de Abreu Barbosa Bentes,
ocupante do cargo de Oficial Investigador de Policia,
Matricula n° 1003599-0-01, pertencente ao Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, para exercer a fungéo
comissionada de Responsavel por Grupo de Atividade I/
Diviséo de Feitos Funcionais/Corregedoria-Geral, Cédigo
CDI-2, da Policia Civil do Estado do Amapa, a contar de
05 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149052

DECRETO N° 3319 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0007.2290.0283.0001/2026,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 2411, de 09 de abril de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.633, de 09 de abril de 2026, que passa a vigorar com a
seguinte alteracéo:

Onde se lé:
“Eliane de Carvalho Braga Porpino”

Leia-se:
“Elaine de Carvalho Braga Porpino”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149053

DECRETO N° 3320 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Exonerar Edmundo de Oliveira Junior da funcgao
comissionada de Responsavel por Grupo de Atividades
[I/DAA (Material e Patriménio), Cédigo FGI-2, da Policia
Técnico-Cientifica, a contar de 11 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149054

DECRETO N° 3321 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Nomear Dario de Jesus Nascimento de Souza,
ocupante do cargo de Agente Administrativo, Matricula
n°® 0995353-1-01, pertencente ao Quadro de Pessoal do
ex-Territorio Federal do Amapa, para exercer a fungao
comissionada de Responsavel por Grupo de Atividades
[I/DAA (Material e Patriménio), Cédigo FGI-2, da Policia
Técnico-Cientifica, a contar de 11 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149055

DECRETO N° 3322 DE 08 DE MAIO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sido conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Nomear Simone de Nazaré Flexa Viana, ocupante
do cargo de Auxiliar Administrativo, Matricula n°
0036580-7-01, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, para exercer a fungao comissionada
de Responsavel por Grupo de Atividades I[I/DAA
(Tesouraria e Contabilidade), Cédigo FGI-2, da Policia
Técnico-Cientifica, a contar de 11 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 149056
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Gabinete da Vice-Governadoria
PORTARIA N° 021/2026-GAB VICE-GOV

A Chefe de Gabinete da Vice-Governadoria do
Estado do Amapa, no uso de suas atribuigbes que Ihe
confere o art. 20 da Lei n° 811/2004 e Decreto Estadual
n° 993/2005, e tendo em vista o teor do Oficio, n°
110101.0077.2536.0014/2026 CH/GAB - VICE-GOV,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores 3° SGT
QPPMC Tassio Camilo Oliveira da Silva, Jasmim
Gabriella Souto Mendes, Gerente de Nucleo/Nucleo de
Cerimonial e Relagdes Publicas Codigo CDS-2, Larissa
Jacaranda Barbosa, Assessor Técnico-Nivel I, Codigo
CDS-3, lotados neste Gabinete do Vice-Governador, que
se deslocaram da sede de suas atribui¢des, Macapa-AP,
até o municipio de Porto Grande-AP, no dia 01 de maio
de 2026, para servigo de seguranga e assessoramento do
Excelentissimo Senhor Vice-Governador Anténio Pinheiro
Teles Junior, na festividade de aniversario do Municipio.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
LUCIANA PANTOJA CALANDRINE DE AZEVEDO
Chefe de Gabinete do Vice-governador
Protocolo 148924

PORTARIAN°022/2026-GAB VICE-GOV

A Chefe de Gabinete da Vice-Governadoria do
Estado do Amapa, no uso de suas atribuicbes que Ihe
confere o art. 20 da Lei n°. 811/2004 e Decreto Estadual
n° 993/2005, e tendo em vista o teor do Oficio, n°
110101.0077.2536.0015/2026 CH/GAB - VICE-GOV,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores 2° SGT
QPPMC Jeilson da Silva Rodrigues, Carlos Luiz Pereira
Marque, Chefe de Gabinete Adjunto do Vice-Governador
- Articulacdo Institucional, Subsidio-4, Frank Warlen
Holanda da Silva, Assessor Técnico-Nivel 1ll, Cédigo
CDS-3, CB QPPMC Diego Ferreira de Almeida, lotados
neste Gabinete do Vice-Governador, que se deslocaram
da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP, até o municipio
de Oiapoque-AP, nos dias 01 a 04 de maio de 2026, para
servigo de segurancga e assessoramento do Excelentissimo
Senhor Vice-Governador Anténio Pinheiro Teles Junior.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
LUCIANA PANTOJA CALANDRINE DE AZEVEDO

Chefe de Gabinete do Vice-governador
Protocolo 148935

Gabinete de Seguranca Institucional
PORTARIA N° 053/2026 - GSI/GEA

O CHEFE DE GABINETE DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL DO ESTADO DO AMAPA, no uso de

suas atribuicdes que Ihe confere pelo Decreto n° 3109 de
28 de fevereiro de 2025.

CONSIDERANDO autorizagao concedida
Excelentissimo Senhor Governador do Estado.
CONSIDERANDO o contido no Processo n
0094.2598.6103.0033/2026-GSlI, de 08 de maio de 2026
€ Seus anexos.

pelo

o

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos militares abaixo, da
sede de suas atribuigdes em Macapa-AP até o Municipio
de Amapa - AP, no periodo de 13 a 15 de maio de 2026,
em servigo de atividade precursora, seguranga e apoio
Institucional ao Exmo. Sr. Governador do Estado do
Amapa, Clécio Luis Vilhena Vieira, em cumprimento de
agenda institucional no referido municipio.

CAP QOEM EDELSON MELO DOS SANTQOS;

ST QPC MARCIO DOS SANTOS DA COSTA,
1°SGTQPC THIAGOAUGUSTOSILVADE FIGUEIREDO;
2° SGT QPC MAX ALEXANDRE FELICIO MOURA;

2° SGT QPC ANTONIO PEREIRA GOMES NETO;

2° SGT QPC WILLIAN JAMES NEVES DOMINGUES;
SD QPC THIAGO AMARAL SACRAMENTO.

Art. 2° - Conforme Decreto n° 2517 de 03 de maio de
2019, que teve seu anexo | alterado pelo Decreto n.° 1451,
de 29 de marco de 2022, o setor responsavel devera
providenciar os procedimentos referentes aos direitos
pecuniarios a que fazem jus.

DANIEL DOS SANTOS MIRANDA - CEL QOEM
Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional
(Decreto n° 3109 de 28/02/2025, DOE N° 8.363 de
06/03/2025)
(Datado e assinado eletronicamente)
Protocolo 148981

Controladoria Geral
PORTARIA N° 085/2026 - CGE/AP

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO DO AMAPA,
nomeada pelo Decreto n. 0913, de 19 de fevereiro de
2026, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas
pelo art. 37, Xl, do Decreto Estadual n® 7.549, de 11 de
dezembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR a Portaria n. 061/2026 - CGE/AP,
publicada no Diario Oficial n. 8.625, de 30 de margo de
2026, referente a designagéo das equipes encarregadas
de realizar os trabalhos de Auditoria de Gestdo nas
Unidades Prestadoras de Contas - UPCs, que passa a
vigorar com a seguinte mudanca:

- No Anexo I, no quadro demonstrativo de unidades e
equipes, na Unidade Gestora AMPREV, fica excluida a
servidora Maria Auxiliadora Ribeiro da Silva (Auditora
de Controle Interno) e incluida a servidora Katia Socorro
dos Santos Menezes (Auditora de Controle Interno).
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 8 de maio de 2026.
MARIA ELIZABETH GONCALVES DOS SANTOS
Controladora-Geral do Estado
(assinado eletronicamente)
Protocolo 148865

PORTARIA N° 086/2026 - CGE/AP

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO DO AMAPA,
nomeada pelo Decreto n. 0913, de 19 de fevereiro de
2026, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 37, Xl, do Decreto Estadual n. 7.549, de 11 de
dezembro de 2013,

RESOLVE:

Designar o servidor Kairon Leone Cordovil da Silva
- Coordenador de Corregedoria para responder, em
carater de acumulo, pelas atribui¢cdes inerentes a funcao
de Controlador-Adjunto de Corregedoria, no periodo
de 11 a 16/05/2026, em substituicao ao titular Marcos
Roberto Marques da Silva, que viajara para participar
da 12 Reunido Ordinaria das Redes de Corregedoria e do
Encontro de Corregedorias em Curitiba/PR.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 8 de maio de 2026.
MARIA ELIZABETH GONCALVES DOS SANTOS
Controladora-Geral do Estado
(assinado eletronicamente)
Protocolo 148960

PORTARIA N° 087/2026 - CGE/AP

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO DO AMAPA,
nomeada pelo Decreto n. 0913, de 19 de fevereiro de
2026, no uso das atribuigdes que |Ihe sao conferidas
pelo art. 37, Xl, do Decreto Estadual n. 7.549, de 11 de
dezembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Armindo Brasil da Silva -
professor do quadro federal - para responder pelo cargo de
Gerente do Nucleo de Correigao Administrativa Disciplinar
(NCAD) desta CGE, no periodo de 4 a 18/05/2026, em
substituigdo a servidora titular Camila de Araujo Neves
Cabral, afastada para usufruto de férias regulamentares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com efeitos a contar
de 4 de maio de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 8 de maio de 2026.
MARIA ELIZABETH GONCALVES DOS SANTOS
Controladora-Geral do Estado

(assinado eletronicamente)
Protocolo 148979

Procuradoria Geral
PORTARIA N° 341/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 29, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e
tendo em vista o OF. n° 070101.0077.4329.0023/2026
PAG - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 280/2026
- PGE, publicada no D.O.E. n° 8633 de 09.04.2026,
que autorizou o deslocamento do Procurador de Estado
Rodrigo Marques Pimentel, no exercicio do cargo
comissionado de Procurador-Chefe Assistente do
Procurador-Geral do Estado, Procurador para atuar na
Secretaria de Estado do Planejamento/SEPLAN, e na
Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do
Amapa/SECCOMPRAS, da sede de suas atribuicbes
Macapa/AP, até a cidade de Rio de Janeiro/RJ, no
periodo de 14 a 16 de maio do corrente ano.

ONDE SE LE.
No periodo de 14 a 16 de maio.

LEIA-SE.
No periodo de 13 a 15 de maio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 07 de maio
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 148785

PORTARIA N° 341/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e
tendo em vista o OF. n° 070101.0077.0883.0241/2026
GABINETE - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 057/2026 -
PGE, publicada no D.O.E. n° 8583 de 26.01.2026, que
concedeu ao Procurador de Estado Miguel Zimmermann
Martins, no exercicio do Cargo Comissionado
Procurador-Chefe para atuar na Agéncia Amapa, na
Agéncia de Defesa e Inspegao Agropecuaria do Estado
do Amapa e na Secretaria de Estado da Habitacao -
SEHAB, 30 (trinta) dias de Férias.
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ONDE SE LE.
I - O segundo periodo dar-se-a do dia 11 a 25 de junho
de 2026.

LEIA-SE.
I - O segundo periodo dar-se-a do dia 25 de junho a 10
de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 08 de maio
de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.

OAB/AP - 1662-B
Protocolo 148959

Policia Militar

PORTARIA ORDINARIA No 010 - DL, DE 06 DE MAIO
DE 2026

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DO AMAPA no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pelo Decreto Governamental n° 4610 de 04
de junho de 2024, publicado no Diario Oficial n°® 8.176
de 04 de junho de 2024, e com base no que dispde o
Decreto n° 4026 de 06 de novembro de 2009 e suas
alteragdes:

RESOLVE:

Art.1° Nomear o SUB TEN QPC PAULO ROBERTO
SOARES MALCHER, matricula n° 0067957-7-01, CPF
n? XXX XXX.XXX-XX e 0 2° SGT QPC MARCIO FARIAS
BARRIGA, matricula n® 0067941-0-01, CPF n® XXX.XXX.
XXX-XX, para que sob a presidéncia do primeiro, recebam
0s materiais de consumo referente a NOTA DE EMPENHO
2026NEO00586, estabelecida junto a Empresa WB
MARTINS & CIA LTDA, para aquisi¢ao de Equipamentos
de Protecédo Individual para contemplar os militares que
atuam nas companhia de moto patrulhamento da Policia
Militar do Amapa.

Art.2° Os FISCAIS deverdao exercer as atribuicbes
descritas na Lei n® 14.133/21, Art. 117 e paragrafos 1° e
2°, adotando todas as medidas cabiveis;

Art.3° OS FISCAIS deste contrato poderao ser substituidos
a qualquer tempo, por necessidade de servico;

Art.4° A Fiscalizacdo de que trata esta Portaria tera
vigéncia a contar da data de sua assinatura e vigorara

até o término da relagao contratual,

Art.5° Que a Diretoria Administrativa da PMAP seja

comunicada sobre os Fiscais nomeados para o
acompanhamento e tomar providéncias que julgar
necessaria;

Art.6° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Quartel em Macapa, 06 de maio de 2026.

MARCIO ALLAN RODRIGUES ASSUNCAO - CEL
QOEM-PM

Comandante Geral da PMAP

(assinado eletronicamente)
Protocolo 148848

Policia Civil
PORTARIA N° 133, DE 08 DE MAIO DE 2026, DA

DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO
DO AMAPA

Institui comissdao para analise do processo de
Promocgéao de Delegado de Policia civil nomeados em
2023.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, DANIEL
PAES ARAUJO MARSILI, usando das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 17, incisos XVIII e XIX da Lei
Orgéanica n.° 0883, de 23.03.2005 e pelo Decreto n° 8531,
publicado no DOE n° N° 8.501, de 25/09/2025, e

Considerando a Secéo Il, do Capitulo IV, da Lei n° 0883,
de 23 de margo de 2005, dispositivo legal que disciplina
as promogdes dos Delegados de Policia Civil do Estado
do Amapa, mais especificamente nos seus artigos 64 a
76;

Considerando o Decreto n° 4047, de 25 de outubro
de 2017, que regulamenta a promog¢ado dos Delegados
de Policia Civil do Estado do Amapa, prevista na Lei n°
0883/2005;

Considerandoo OFiCION®350101.0077.2965.0061/2026
DR-CCIBER - DGPC, que solicita instauragcdo de
comissdo para elaboragao das listas de merecimento e
antiguidade, conforme artigo 5° do Decreto n° 4047/2017
visando Promocédo Funcional de Delegados de Policia
ingressantes no ano de 2023;

Considerando a publicagao da Lei n® 2677, de 02 de abril
de 2022, que em seu artigo 11 alterou o anexo | da Lei
n°0883, de 23 de margo de 2005 (Lei Orgénica da Policia
Civil do Estado do Amapa).

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar a Comissdo de Promocgao, conforme
determinado pelo art. 5°, § 1°, do Decreto n. 4047/2017,
composta pelos seguintes servidores:

« LEONARDO FABRICIO PEREIRA LEITE, Delegado
de Policia Civil, Classe Especial, matricula: 1027646,
Presidente;
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+ BERNARDO CARRONO MACHADO, Delegado de
Policia Civil, Classe Especial, matricula: 1027786,
membro.

* NIXON KENEDY MONTEIRO, Delegado de Policia Civil,
Classe Especial, matricula: 908746, secretario.

Art. 2° Acomissao de Promogao tem por objetivo formular
lista de promogdo, por merecimento e antiguidade,
conforme os critérios estabelecidos no Decreto n.
4.047/17, dos Delegados de Policia aptos a concorrem
a promocao para a classe subsequente, conforme
disponibilidade de vagas.

Art. 3° No interesse do desempenho de suas atribuigdes,
a Comissao de Promogao podera ter acesso aos setores
e orgdos administrativos da Policia Civil, bem como
requisitar documentos, a fim de bem instruir o processo.

Art. 4° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, apos
a publicagdo da presente Portaria, para a Comisséo de
Promocéo elaborar e apresentar as listas a que se refere
o artigo anterior, podendo, caso necessario, prorrogavel
uma unica vez.

Art. 5° A Comissado de Promogao deve cumprir todos os
requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

Registre-se. Publique-se e dé ciéncia aos membros da
Comissao de Promogao.

DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil.
Protocolo 148968

Representacao do Amapa em Brasilia
EXTRATO DO CONTRATO N. 3/2026-SEAB

Processo n° 0048.0643.2301.0001/2025.

Contratante: Governo do Estado do Amapa, por
intermédio da Secretaria Extraordinaria de Representagao
do Governo do Estado do Amapa em Brasilia - SEAB.

Contratada: NOGUEIRA LIMA SERVICOS, PROJETOS
E CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
04.161.509/0001-77.

Objeto: Credenciamento para futura contratagdo de
empresa especializada para elaboragéo de pegas técnicas
para captagdo de recursos e apresentacdo de projetos,
sempre que houver interesse previamente manifestado pela
Administragdo Publica Estadual, por intermédio da SEAB.

Fundamento Legal: art. 74, inciso IV, e art. 79, inciso
I, da Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Federal
n° 11.878/2024 e Edital de Credenciamento n°
001/2026-SEAB.

Valor Global: R$ 1.194.000,00 (um milhdo, cento e
noventa e quatro mil reais).

Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho:
1.04.122.0006.2520 - Manutencdo Administrativa-SEAB;
Natureza da Despesa: 449051 - Obras e Instalagoes;
Fonte: 706 - Transferéncia Especial da Uniao.

Nota de Empenho: 2026NE00065, de 08/05/2026.
Data da Assinatura: 08 de maio de 2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
Secretario Extraordinario de Representacdo do Governo

do Estado do Amapa em Brasilia - SEAB/GEA
Protocolo 148958

RETIFICAGAO

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuigbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo 14° do
Regulamento da Secretaria Extraordinaria de Representacéo
do Governo do Estado do Amapa em Brasilia, aprovado pelo
Decreto n. 2822, de 06 de agosto de 2009;

RESOLVE:

ART. 1° - Retificar o EXTRATO DO CONTRATO N.
06/2025-SEAB, publicada no DIOFE N. 8.435 do dia 24
de junho de 2025.

ONDE SE LE:

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O prazo da vigéncia deste contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de 18 de junho de
2025, encerrando-se em 17 de junho de 2026.”

LEIA-SE:

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses,
compreendendo o periodo de 23 de junho de 2025
a 22 de junho de 2026, condicionada sua eficacia a
publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do
Estado do Amapa.”

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 7 de maio de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB

DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 148787
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Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 115/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A ETAPA DE
EXAME MEDICO — FUNDAGCAO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE - FCRIA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e tendo
em vista o EDITAL N° 001/2018 DE ABERTURA, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n°6717 em 10 de julho de 2018, retificado pelos Editais n°® 002/2018 — Retificagdo do
Edital de Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6762, de 17 de setembro
de 2018 e 006/2019 — Retificacao do Edital de Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado
do Amapa n° 6925, de 24 de maio de 2019;

) Considerando o EDITAL N° 114/2026 — CONVOCACAO PARA A ETAPA DE EXAME
MEDICO — FUNDACAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FCRIA;

RESOLVE:

| — Tornar Publico no Anexo | deste Edital, o Resultado dos Recursos interpostos pelos
candidatos, nos termos dos itens Il e Ill do Edital n° 101/2024 — RESULTADO PRELIMINAR DA
CONVOCAGCAO PARA A ETAPA DE EXAME MEDICO — FUNDACAO DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE - FCRIA e em conformidade com a ata da comissdo responsavel pela
realizagdo da Etapa.

Il - Tornar Publico no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Definitivo da Etapa de Exame
Médico, de carater eliminatério, do candidatos ao cargo de Nivel Superior (Educador Social Nivel
Superior/Arte Educador), que foram convocados por meio do EDITAL N° 114/2026 -
CONVOCACAO PARA A ETAPA DE EXAME MEDICO — FUNDACAO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FCRIA, em conformidade com o disposto no item 12.1 do Edital de Abertura.

Macapa/AP, 8 de maio de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 115/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A ETAPA DE
EXAME MEDICO — FUNDAGCAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FCRIA

ANEXO UNICO

Cargo/Especialidade: FO03 - EDUCADOR SOCIAL NIVEL SUPERIOR / ARTE EDUCADOR

CLAS. NOME RESULTADO

. ADRIELY UCHOA DA SILVA APTO
Processo Judicial n® 6001141-54.2024.8.03.0000

* Candidata n&o figura no EDITAL n° 007/2019 — HOMOLOGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DAS
PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVA - REDACAO - FUNDACAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
— FCRIA.

Cod. verificador: 833300915. Cod. CRC: 83EC9E1

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagso [0 ADMINISTRAGAO, em 08/05/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrénica . conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 149023

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoées no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Nticleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 116/2026 — CQNVOCAQAO PARA A ETAPA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA -
FUNDACAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — FCRIA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes e tendo
em vista o EDITAL N° 001/2018 DE ABERTURA, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n°6717 em 10 de julho de 2018, retificado pelos Editais n° 002/2018 — Retificagdo do Edital de
Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6762, de 17 de setembro de 2018 e
006/2019 — Retificagao do Edital de Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
6925, de 24 de maio de 2019;

Considerando o Edital n° 115/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGAO
PARA A ETAPA DE EXAME MEDICO — FUNDACAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
FCRIA;

RESOLVE:

| - Convocar a candidata ao cargo de Nivel Superior — Educador Social - Arte Educador,
considerada APTA na Etapa de Exame Médico, constante no Anexo Unico, para participare da
Etapa de Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatorio, nos termos do capitulo 13 do Edital n°
01/2018 de Abertura.

1. DA ETAPA DE AVALIACAO PSICOLOGICA

1.1 A Etapa tem por objetivo analisar as condigdes psicoldgicas do candidato, suas caracteristicas
e aptiddes para a investidura nos cargos de acordo com as atribui¢des exigidas.

1.2 O candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente, no dia, local e horario
estipulado no item 3.1.1 e 3.1.2 deste Edital, munido de caneta esferografica transparente
azul ou preta, de documento de identificagao oficial com foto e com uma foto 3x4
atualizada.

1.3 A Etapa de Avaliacao Psicoldgica, de carater eliminatorio, sera, obrigatoriamente, presencial
e realizada por Comissao designada por Portaria especifica para este fim.

1.4 A Avaliagao Psicolégica constara de 02 (duas) etapas distintas, porém integradas. A avaliagao
sera constituida das etapas de Testes Psicolégicos e Entrevista Individual, que serdo
aplicados por Psicologos, designados por Portaria especifica, por meio dos seguintes
instrumentos:

1.4.1 A aplicacao de Testes Psicolégicos compreendera:
a) Teste de Personalidade;
b) Teste de Inteligéncia (ndo verbal);
c) Teste de Atencgao.

1.4.2 Entrevista psicoldgica individual que buscara avaliar o perfil psicolégico do candidato em
funcéo da cargo a ser exercido.

1.5 O candidato, para ser considerado APTO na Avaliagdo Psicolégica, deve atender as
condigdes adequadas ao cargo, conforme os critérios estabelecidos no quadro a seguir:
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PARA OS CARGOS DA FUNDAGCAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - FCRIA

CARACTERISTICA

Controle Emocional

Ansiedade

Impulsividade

Autoconfianga

Inteligéncia

Atencao

Agressividade

Flexibilidade

Responsabilidade
Dinamismo
Iniciativa
Sociabilidade

Lideranga

1.5.1

PARAMETRO

De médio a superior

De inferior a médio

De inferior a médio

De médio a superior

De médio a superior

De média a superior

Média

De média a superior

Superior
De médio a superior
De médio a superior
De médio a superior

De médio a superior

DESCRIGAO

Habilidade de reconhecer as préprias emogdes diante de um estimulo,
controlando-as de forma que nao interfiram em seu comportamento.

Preocupacgéo antecipada com aceleragéo das fungdes organicas, que
pode afetar sua capacidade de reacéo diante de situacdes de estresse.

Incapacidade de controlar as emogbes e tendéncia a reagir de forma
brusca e intensa, diante de um estimulo interno ou externo.

Atitude de autodominio, presencga de espirito e confianga nos préprios
recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e decidida,
acreditando em si mesmo.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média, aliado a capacidade
de incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja
estabelecidos.

Atencdo as atividades profissionais, bem como a percepg¢dao de
elementos omissos, contraditérios ou de riscos que possam vir a
prejudicar o bom desempenho da fungéo.

Energia que dispbe o individuo a enfrentar situagbes adversas,
direcionando-a de forma que seja benéfica para si e para a sociedade
mostrando-se uma pessoa combativa, administrando qualquer agao
que a extrapole.

Capacidade de o individuo agir com desenvoltura nas mais diversas
situagdes e/ou ideias.

Capacidade do individuo no cumprimento de regras, normas e prazos
estabelecidos, bem como os principios e diretrizes legais em tomar
decisbes, assumindo suas consequéncias.

Capacidade de desenvolver atividades intensas.
Capacidade em empreender e propor novas atitudes e/ou ideias.

Capacidade em conviver em grupos de forma a proporcionar a
possibilidade de trocas afetivas.

Capacidade de gerenciar grupos em todos os seus aspectos.

A Avaliagéo Psicoldgica tera carater unicamente eliminatério. O candidato podera obter um

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

dos seguintes resultados:

a) APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico compativel com o
exigido;

b) INAPTO: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico compativel com
o exigido, portanto sera eliminado.

c) AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu a Avaliagdo Psicoldgica,
portanto sera eliminado.

1.6 Em razdo do Resultado da Avaliacdo Psicolégica, o candidato sera julgado APTO ou
INAPTO. O candidato inapto sera eliminado.

1.7 Durante a realizagéo dos testes mencionados no subitem 1.4.1 deste Edital, os trés ultimos
candidatos de cada sala sairdo simultaneamente.

1.8 Apds a publicagdo do resultado preliminar da Avaliacdo Psicolégica, o candidato

considerado INAPTO, mediante requerimento, tera direito a Entrevista Devolutiva, que sera
feita no prazo de até 72 (setenta e duas) horas.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

1.8.1 A Entrevista Devolutiva sera exclusivamente de carater informativo, ndo sendo considerada
como recurso. Nesse momento, tera acesso aos resultados, com os motivos de sua
inaptidao.

1.8.2 Nao sera permitido ao candidato gravar/registrar, por qualquer meio existente, a entrevista
devolutiva e nem retirar ou reproduzir os documentos de Avaliacao.

1.9 Apods a realizagdao da Entrevista Devolutiva, o candidato considerado INAPTO podera
interpor Recurso Administrativo nos termos do item 2.5 deste Edital. Caso o Recurso seja
deferido pela comissao da Etapa, o candidato tera direito a uma nova Avaliagao Psicoldgica,
sendo essa a segunda e Ultima, momento em que serao aplicados outros testes, distintos
dos utilizados na primeira avaliagdo, que avaliardo os mesmos quesitos citados no item
1.4.1.

1.10 A data, local e o horario de realizacdo da nova Avaliagao Psicoldgica serédo divulgados por
meio de Edital, a ser publicado no site da Secretaria de Estado da Administragcao (SEAD) e
Diario Oficial do Estado.

1.11 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste, sob
qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente os candidatos relacionados no Anexo | e
Il deste Edital nos dias e horarios determinados.

1.12 Nao sera autorizada a permanéncia de itens pessoais além dos permitidos no item 1.2 deste
Edital.

1.13 Sera autorizada a entrada de candidatos com 01 (uma) garrafa de agua mineral (de até 500
ml), em material PET transparente.

DISPOSIGOES FINAIS

2.1 A Etapa prevista neste Edital € de carater eliminatério e sera presencial, ndo sendo aceito
sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.

2.2 O nao comparecimento no dia, local e horario previsto neste Edital ensejardo na eliminagao
do candidato.

2.3 Sera excluido o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido, ndo se
admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferentes dos estipulados nos ltens 3.1.1, 3.1.2 deste
Edital;

c) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;
d) ausentar-se do local durante a aplicagéo da Etapa sem que tenha sido dispensado;
e) nao devolver integralmente o material de aplicagdo da Etapa, quando recebido;

f)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

2.4 Motivara, ainda, a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sang¢bes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
pertinentes aos comunicados, as instru¢des ao Candidato ou constantes dos testes ou
exames, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacéo.

2.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposi¢ao de recurso
junto ao Protocolo Virtual da Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD, pelo enderego
eletrénico sead@amapa.gov.br, quanto a Etapa de Avaliagao Psicoldgica, apds a publicagao
do Resultado Preliminar.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
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3. DO LOCAL E DATA
3.1.1 Testes Psicologicos e Entrevista Individual

LOCAL: FUNDACAO SOCIOEDUCATIVA DO AMAPA

ENDERECO: Rua Eliezer Levy, 1090

BAIRRO: Laguinho ‘ CIDADE: MACAPA ESTADO: AMAPA CEP: 68900-083
DATA: 13/05/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 14h30min

FECHAMENTO DOS PORTOES: 15h

Macapa/AP, 8 de maio de 2026

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024

EDITAL N° 116/2026 — CQNVOCAQAO PARA A ETAPA DE AVALIACAO PSICOLOGICA -
FUNDACAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FCRIA

ANEXO UNICO

Cargo/Especialidade: F03 - EDUCADOR SOCIAL NIVEL SUPERIOR / ARTE EDUCADOR

CLAS. NOME

% ADRIELY UCHOA DA SILVA
Processo Judicial n° 6001141-54.2024.8.03.0000

* Candidata néo figura no EDITAL n° 007/2019 — HOMOLOGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DAS
PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVA - REDAGAO - FUNDAGCAO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE —
FCRIA.

Cod. verificador: 833300914. Cod. CRC: 934F72A

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticaclo @ ADMINISTRAGAO, em 08/05/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 148964
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA 3
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 275/2026 — CONVOCACAO PARA MATRICULA NO CURSO DE
FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO AMAPA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisdo proferida no Processo Judicial n°® 6009048-
09.2026.8.03.0001;

RESOLVE:

| — Convocar a candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para a
MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO
AMAPA - CFSD/2026, nos termos do item 3.1 e suas alineas e capitulo 15 do Edital n°
001/2022 - ABERTURA — CFSD/QPPMC/PMAP.

1. DA MATRICULA
1.1 A matricula no curso se dara de forma presencial, conforme abaixo descrito:

Local: Quartel do Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa, sito a
Rua Jovino Dinoa, n° 3655 — Bairro Beirol (acesso pela entrada lateral, por meio
do Corpo da Guarda, localizado na avenida Caramuru com Rua Odilardo Silva).
Data: 11/05/2026

Horario de Abertura dos Portdes: 08h

Horario de Fechamento dos Portées: 08h30min

1.2 O candidato devera se apresentar impreterivelmente no dia, local e horario
estipulado, portando documento de identificagdo pessoal com foto e caneta
esferografica azul, sendo vedada a entrada de candidatos trajando short, calgao,
bermuda, regata, camiseta, saia, calgcado aberto ou quaisquer vestimentas
inapropriadas.

1.3 A matricula dos candidatos considerados APTO CONDICIONAL na 22 Fase - Exame
Documental fica condicionada a apresentagao da copia e original da(s) respectiva(s)
documentagao(es) pendente(s).

1.4 Deixara de ser matriculado ainda o candidato que deixar de possuir idade minima de
18 (dezoito) anos no ato da matricula no Curso de Formacgao, conforme item 3.1,

L.

alinea "g” do Edital de Abertura.

1.5 O candidato que nédo atender a convocagdo e/ou deixar de apresentar a
documentacgao, conforme exigéncia do item 1.2 e 1.3 deste Edital, sera eliminado do
concurso.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA y
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Nado sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de realizacdo da
matricula, sendo admitidos tdo somente os candidatos convocados por este Edital.

Nao sera disponibilizado aos candidatos vaga de estacionamento ou “guarda
volumes” assim, a Policia Militar do Estado do Amapa néo se responsabilizara pela
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no
local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados, ficando o candidato
como unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus pertences.

1.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova, resultado de quaisquer das

2.2

2.3

24

fases e/ou tornar sem efeito a matricula no curso de formacgao, quando constatada a
omissao, declaracio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagao.

DO CURSO

O curso CFSD/2026 destina-se a formacdo de Soldado do Quadro de Pracas
Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC),
com ingresso inicial na graduacéo de Soldado PM — 22 Classe.

O CFSD/2026, ocorrera nas dependéncias do Centro de Formacgao e
Aperfeicoamento da Policia Militar do Amapa - CFA/PMAP, ou em outro local
previamente determinado de acordo com a instrugcao a ser ministrada.

Durante o Curso de Formacédo o Soldado PM — 22 Classe fara jus a remuneragao
mensal de R$ 3.134,58 (trés mil cento e trinta e quatro reais e cinquenta e oito
centavos).

O Soldado PM 22 Classe que nao tiver aproveitamento minimo no Curso de
Formacgao sera desligado do quadro da Policia Militar.

Macapda/AP, 08 de maio de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 275/2026 — CONVOCACAO PARA MATRICULA NO CURSO DE
FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO AMAPA

ANEXO UNICO

CLAS. NOME

PAMELA LIMA FREITAS
Processo Judicial n° 6009048-09.2026.8.03.0001

1945

Cod. verificador: 833300913. Cod. CRC: 22D0BDA

SiG-Docs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Antenticacho ADMINISTRACAO, em 08/05/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrinica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 149024

PUBLICIDADE

& -

Duvidas sobre publicacoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Nticleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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EDITAL N° 276/2026 — CONVOCNAQAO PARA A 2% FASE - EXAME DOCUMENTAL
E 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - ACF

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro
de Pracgas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa (SD
QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisdo proferida por meio do Processo Judicial n° 6001994-
92.2026.8.03.0000;

| = Convocar a candidata relacionada nos Anexos Il e |l deste Edital, habilitada na 12
Fase — Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva), nos termos dos itens 7.2 e 8.4 do Edital
n°® 001/2022 de Abertura e retificagdes, do Concurso Publico para formacao de cadastro de
reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da
Policia Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), para participarem da 22 Fase - Exame
Documental e 32 Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas - (ACF), ambas, de carater
eliminatério, nos termos dos Capitulos 10 e 11 do Edital de Abertura.

Il - Informar a candidata que os formularios anexos a este Edital, deverdo ser
apresentados devidamente preenchidos juntamente com os demais documentos exigidos no
item 1.1 deste Edital.

Il = Informar a candidata que a mesma devera providenciar as suas expensas uma
camiseta branca com numeracéao frontal estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e em
negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A numeragédo de prova que devera
constar na camiseta do candidato, sera o da coluna direita do Anexo Ill deste Edital.

1. DO EXAME DOCUMENTAL

1.1 Os candidatos habilitados na 12 Fase - Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva),
relacionados no Anexo Il deste Edital, no ato da convocacdo deverao se apresentar
impreterivelmente no dia, local e horario estipulados no item 6.1 e Anexo Il deste Edital
munidos de original e cdpia dos seguintes documentos:

a) Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente, devidamente registrado,
original e copia, expedido por 6rgdo competente. Caso o candidato ndo possua o
certificado de conclusao ou equivalente, serdao aceitas Declaragbes que atestem ser o
candidato aluno do respectivo nivel de ensino, sendo obrigatdria a apresentagcao do
certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente no ato da matricula do curso de
formacao;

b) 02 (duas) fotos 3x4 (Atual);
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c) Ceédula de Identidade, original e copia;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleigcdo ou certiddo de quitagao eleitoral
expedida pela Justica Eleitoral, original e copia;

e) Documento militar, se do sexo masculino, original e copia;
f)  CPF, original e cépia;
g) Declaracéo de vinculo empregaticio com a Uniao, Estados e Municipios;

h) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, agua, internet ou de
telefonia) no proprio nome, em nome dos pais, ou com declaragao reconhecida de
cedéncia de moradia, acolhida ou mesmo copia do contrato de locacgéo, original e cépia;

i) Certiddes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justica
Estadual e Federal do Estado do Amapa, pela Justica Estadual e Federal do Estado onde
residir o candidato e da Justica Militar Federal;

j)  Atestado ou Ficha de antecedentes criminais expedido pelo 6rgdo competente onde
reside o candidato e certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal;

k) Comprovante de inscricao no PIS, PASEP ou NIT, original e copia.
1.2 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

1.3 Os documentos exigidos deverao ser entregues em pasta classificadora transparente
na ordem em que apresentam no item 1.1.

1.4 O candidato comparecendo e apresentando a documentacéo exigida sera considerado
apto, indicado, portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo,
sendo considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso.

1.5 A Policia Militar do Estado do Amapa, no momento do recebimento dos documentos,
fixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagcao e, na sequéncia, coletara a sua
assinatura e a transcrigcao de frase, para posterior remessa a Fundacao Carlos Chagas, que
emitira um laudo técnico informando se o candidato € a mesma pessoa que realizou as provas
do Concurso.

1.6 Sera considerado Inapto no Exame documental o candidato que deixar de apresentar
qualquer documentagéo exigida nesta fase, com exceg¢ao do certificado do ensino médio ou
equivalente e declaragdo que comprove a inexisténcia de vinculo empregaticio com a Uniéo,
Estados e Municipios, que poderao ser apresentados até a data de Matricula no Curso de
Formagao.

1.6.1 Ao candidato que na ocasido do Exame Documental deixar de apresentar o
certificado do ensino médio ou equivalente ou declaracdo que comprove a inexisténcia de
vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios, sera oportunizado prosseguindo
as demais fases nos termos do item 1.6 deste Edital, sob nomenclatura APTO
CONDICIONAL.

1.6.2 O candidato menor de 18 anos que na ocasido do Exame Documental deixar de

W

apresentar o Documento Militar ou qualquer uma das Certiddes solicitadas nas alineas “i’ e
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ey

i”, por sua condi¢cdo de idade, serd oportunizado o prosseguindo nas demais fases do
concurso, podendo entregar os documentos citados até a data da Matricula no Curso de
Formagao, ficando sob nomenclatura APTO CONDICIONAL.

2. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF)

2.1 Serao convocados para a 32 Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas - (ACF), os
candidatos Aptos, Aptos Condicionais e Sub Judice no Exame Documental.

2.2 A Avaliacido das Capacidades Fisicas - (ACF), de presenca obrigatéria e de carater
eliminatério, sera realizada no Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa,
por comissdo designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades
fisicas e demais exigéncias proprias da fungao policial militar.

2.3 Os candidatos quando convocados deverdo se apresentar impreterivelmente nos
dias, local e horario estipulados neste Edital, com roupa apropriada para a pratica de
educacgéo fisica, munido de atestado médico (original ou copia autenticada em cartério),
emitido no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes da realizagao do teste.

2.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmacao de que o candidato
esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n° 5193, de 02/12/2019.

24 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicacao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo lll deste edital nos dias e horarios estipulados neste Edital.

2.5 O aquecimento e a preparagao para a Avaliacdo das Capacidades Fisicas (ACF) sdo
de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
concurso.

2.6 Os casos de alteragbes organicas (estados menstruais, indisposi¢cdes, caimbras ou
contusodes), bem como qualquer outra condi¢ao que impossibilite o avaliado de submeter-se
as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou organica, ndo serdo levados em
consideragao, nao sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a qualquer avaliado, em
conformidade com o art. 44 do Decreto n°® 5193/2019.

2.7 O candidato sera considerado Apto ou Inapto em razdo de seu desempenho na
Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF). De outro modo, sendo considerado inapto ou
ausente, o candidato sera eliminado do concurso, nao prosseguindo na fase subsequente.

2.8 O Candidato que deixar de observar as regras dos itens 2.3 e 2.3.1 deste edital, sera
automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, nao prosseguindo
nas demais fases do concurso.
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2.9 Ao ingressar no local de realizacao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

2.9.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

3. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

3.1 O candidato tera somente 01 (uma) oportunidade para realizagdo de cada prova do
ACF, objetivando alcancgar o indice minimo previsto conforme item 3.8 da descri¢gao de tabela
de suficiéncia masculina e feminina, excetuando-se o salto em altura que podera ser
executado com até 3 (trés) tentativas, caso ndo se consiga o indice minimo nas duas
primeiras, sendo que a terceira tentativa sera executada com no minimo trés minutos de
descanso.

3.2  As provas componentes da ACF deverdo ser realizadas conforme os seguintes
protocolos de execucgao:

3.3 Flexdao de Cotovelos na Barra Fixa: O avaliado assumira posigao inicial, qual seja
suspensao na barra fixa, com as maos em pegada pronada (palma das méos voltadas para
frente), a distancia de separagdo entre as maos correspondentes a distancia biacromial
(largura dos ombros), e os cotovelos estendidos. Ao sinal de autorizagdo o avaliado devera
elevar o seu corpo, através da flexdo de seus cotovelos, até que o queixo ultrapasse o nivel
da barra, em seguida retornara a posigao inicial, momento em que sera computado um
movimento. A prova ndo tem tempo de duragao, sendo contabilizados somente movimentos
executados corretamente e o resultado do teste correspondera a quantidade de repeticoes
validas executadas. A aprovacao do avaliado devera ser aquela correspondente, conforme
item 3.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital.

3.4 Resisténcia Muscular Abdominal: O (a) avaliado (a) colocar-se-a deitado sobre o
solo, em decubito dorsal, com os joelhos flexionados, pés apoiados no solo, bragos cruzados
sobre a face anterior do térax, de modo que as maos permanegcam espalmadas sobre os
ombros e os cotovelos colados ao tronco. Os pés do (a) avaliado (a) serdo apoiados por um
membro auxiliar, a fim de manté-los firmes e em contato com o solo. Além disso, o
afastamento entre os pés nao deve exceder a largura dos quadris. Através de contragao da
musculatura abdominal, o (a) avaliado (a) elevara seu tronco até que os cotovelos toquem a
coxa. Em seguida, retornara a posigao inicial, de modo que toque o solo com as costas,
completando um movimento valido, quando entdo podera dar inicio a execugédo de um novo
movimento. Durante toda a execugao do exercicio o (a) avaliado (a) devera manter as maos
em contato com os ombros, os bragos em contato com o tronco, assim como os quadris em
contato com o solo. A prova ¢ iniciada e finalizada com um sinal sonoro, e tera duragao de
1 (um) minuto. N&o serdo computados os movimentos que sejam executados a partir de
impulsos, bem como movimentos que ndo obedegcam quaisquer das prescrigdes deste
protocolo. O resultado do teste correspondera a quantidade de movimentos validos
executados em 1 (um) minuto, e a aprovagao do (a) avaliado (a) conforme a exigéncia
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estabelecida, conforme item 3.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e feminina,
deste Edital.

3.5  Corrida de 12 minutos: O (a) avaliado (a) devera percorrer a maior distancia possivel,
em uma superficie plana e demarcada, no tempo de 12 (doze) minutos, sendo permitido
andar durante o teste. O teste inicia com a emissao de um sinal sonoro, decorridos 11 (onze)
minutos, apoés o inicio do teste sera emitido o segundo sinal sonoro, para fins de orientagéao
do (a) avaliado (a). Pontualmente aos 12 (doze) minutos, sera emitido o terceiro sinal sonoro,
indicando o término do teste, momento em que o (a) avaliado (a) devera se manter no exato
ponto que alcancou, sendo orientado a realizar deslocamento no sentido perpendicular a
pista, evitando, com isso, parada brusca. O (a) avaliado (a) somente devera sair daquele
ponto em que atingiu, quando registrada a distancia alcancada e autorizado pelos
avaliadores do teste. Nao sera permitido ao (a) avaliado (a) obter ou fornecer qualquer tipo
de ajuda, assim como, percorrer fora dos limites da pista, ocorrendo isso, constitui-se
eliminagdo sumaria. A distancia de aprovacido no teste em questao deveraser aquela
correspondente, conforme item 3.8 da descricao de tabela de suficiéncia masculina e
feminina, deste Edital.

3.6 Deslocamento em Meio Liquido — 100 (cem) metros: Para sua aprovagao no teste, o
(a) avaliado (a) devera percorrer a distancia de 100 (cem) metros em uma piscina raiada e
com extensao de 25 (vinte e cinco) metros, no tempo estabelecido, conforme item 3.8 da
descrigao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a) nao
podera fazer uso de qualquer equipamento que possa favorecé-lo, tais como: nadadeiras,
palmares, flutuadores etc., podendo ser utilizado 6culos, toca e tampao de ouvido. O (a)
avaliado (a) devera estar trajando roupa de banho adequada, sunga para o sexo masculino
e maib para o sexo feminino e podera optar por iniciar o teste do bloco de partida, de cima
da borda da piscina ou na borda dentro da piscina. O tipo de nado utilizado pelo (a) avaliado
(a) é de sua escolha, desde que nao infrinja as regras protocolares descritas neste Decreto.
E vedado utilizagdo das raias como auxilio, nem se segurar nas bordas e tdo pouco pisar no
fundo da piscina a fim de descansar ou de impulsionar-se. E permitido, somente nas viradas,
tocar a borda e impulsionar-se na parede. A prova tera inicio com um silvo curto de apito e
encerrara quando: o (a) avaliado (a) completar a distancia estabelecida, tocando na borda
da piscina; com o término do tempo, mesmo que o (a) avaliado (a) ndo tenha concluido a
distancia prevista; ou quando o (a) avaliado (a) infringir qualquer uma das regras
estabelecidas neste protocolo, nestes dois Ultimos casos sera assinalada a metragem
alcangada pelo mesmo.

3.7 Salto em Altura: consiste em o (a) avaliado (a) saltar sobre um sarrafo colocado a
uma altura correspondente ao indice de aprovacao estabelecido no item 3.8 da descri¢cao de
tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a) tera direito a 3
(trés) tentativas para saltar sobre o sarrafo, devendo cessa-las naquela em que conseguir
ultrapassa-lo, ou no caso de esgotar as 3 (trés) tentativas, neste caso, sendo considerado
inapto e eliminado do processo de selegdo. Todas as técnicas de salto em altura séo
permitidas, exceto o mergulho, e desde que o (a) avaliado (a) obtenha impulso em apenas
um dos pés no momento em que perder contato com o solo. E vedado, ainda, que o (a)

25 de 136



DIARIO OFICIAL +  N°8.652

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

avaliado (a) toque o colchao de aterrissagem do salto antes de perder o contato com solo.
O (a) avaliado(a) que saltar na forma vedada tera o resultado do salto anulado. Os saltos
cujos resultados sejam anulados serdo contados como tentativas. O (a) avaliado (a) podera,
para tomar impulsido, correr a distancia que desejar, podendo interromper a corrida de
impulso e reinicia-la, desde que nao derrube o sarrafo ou toque o colchéo de aterrissagem,
pois assim estara configurada uma tentativa. O (a) avaliado (a) que n&o ultrapassar o sarrafo
na altura prevista ou tiver suas 3 (trés) tentativas anuladas, sera considerado inapto (a) e,
consequentemente, eliminado do certame.

3.8 Os indices minimos para alcance da aptidao nas provas do ACF sao os constantes
das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

DIA TESTE iNDICE

Corrida de 12 (doze) minutos 2300 (dois mil e trezentos) metros

1° | Resisténcia Muscular Abdominal 32 (trinta e duas) repeticdes

Flexao de Cotovelos na Barra Fixa 5 (cinco) repeticdes

Salto em Altura 1,20 metros

2° | Natagdo 100 (cem) metros 2 (dois) minutos e 40 (quarenta) segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTE iNDICE

10

Corrida de 12 (doze) minutos

2000 (dois mil) metros

Resisténcia Muscular Abdominal

30 (trinta) repeticbes

Flexao de Cotovelos na Barra Fixa

1 (uma) Repeticao

Salto em Altura 1,05 metros

2° Natagao 100 (cem) metros 3 (trés) minutos e 10 (dez) segundos

4. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGAO

4.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um unico pedido de reclassificacao que sera
solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do link
https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

4.2 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, ndo devera submeter-se ao Exame
Documental e a Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), contudo devera protocolar
pedido de reclassificacdo através do Protocolo Virtual SEAD pelo enderego
sead@amapa.gov.br na data especifica de realizagdo do Exame Documental do candidato,
estipulada no item 6.1 e Anexo Il deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos protocolados
fora da data estipulada.

4.3 O pedido de reclassificacao podera ser feito através de Procurador que possua
documento de Procuragao Publica com poderes especificos para solicitar reclassificacdo no
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Concurso Publico para provimento de cadastro reserva ao cargo de Soldado do Quadro de
Pracas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC).

4.4 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico juntamente com o
resultado das fases constantes neste edital, passando o candidato reclassificado a figurar
em posigdo posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagdo do
CONCUrso.

4.5 Apos deferimento e consequente publicagdo em edital, sob nenhuma hipétese podera

L TS

o candidato “desistir’, “tornar sem efeito” ou afins o pedido de reclassificacao.

4.6 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo e que deixar de observar o prazo
estipulado no item 4.2, perdera o direito ao pedido de reclassificacdo, passando assim a ser
considerado AUSENTE.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Sera eliminado da 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL e 32 FASE — AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FiSICAS - (ACF) o candidato que:
a) apresentar-se apos o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido
no Item 6 e Anexos Il e lll deste Edital, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
nao comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

)
) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagdo da fase sem que tenha sido dispensado;
) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

f)  nao devolver integralmente o material de aplicagdo da fase quando recebido;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

h) lancar mao de meios ilicitos ou implementos para a execug¢ao da Avaliagao;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos ftrabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

j)  nao apresentar atestado médico em conformidade com o item 2.8 deste edital;

k) Motivara, ainda, a eliminagao do candidato, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras pertinentes aos comunicados, as instrugdes ao candidato, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao

5.2 No local e data da aplicagdo das fases, nao sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa ndo se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrbnicos ocorrida no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.
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5.3 As fases previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e serdo presenciais, ndo
sendo aceito sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.

5.4 O candidato que nao lograr éxito em uma das fases estabelecidas neste Edital, sera
eliminado do certame.

5.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposigcao de
recurso quanto ao Resultado Preliminar das fases, junto a Diretoria de Pessoal da Policia
Militar do Amapa, no caso da 22 Fase — Exame Documental e junto a Diretoria de Ensino e
Instrugao DEI/PMAP, no caso da 3? Fase — Avaliagao das Capacidades Fisicas.

6. DOS LOCAIS E DATAS

6.1 Exame Documental:

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, 3655.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68902-030

DATA: CONFORME ANEXO |

HORARIO: CONFORME ANEXO |

6.6 Avaliacdao das Capacidades Fisicas:

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, 3655.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA [ CEP: 68902-030

DATA: CONFORME ANEXO I

HORARIO: CONFORME ANEXO II

Macapa/AP, 08 de maio de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 276/2026 — CONVOCACAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO

E 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - ACF

ANEXO | - EXAME DOCUMENTAL

DATA: 14/05/2026

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min

Eletronica

Autenticagio ADMINISTRAGAO, em 08/05/2026, conforme decreto n°® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

CLAS. |INSCRICAO NOME
GENNYFY BARBOSA VAZ
1962 1 00193139 501994-92.2026.8.03.0000
EDITAL N° 276/2026 - CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF
ANEXO Il - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)
1° DIA: 27/05/2026 HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h30min
> DIA 26/05/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h
NUMERAGAO DE PROVA
CLAS. | INSCRICAO NOME QUEEEX%TSAE%TDSOTAR
CANDIDATO
GENNYFY BARBOSA VAZ
1962 1 00193139 |511994-92.2026.8.03.0000 010
Cod. verificador: 833300912. Cod. CRC: A596C79
SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA

Protocolo 149025
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PORTARIA N° 0872/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0077.1038.5184/2025;

RESOLVE:

Retirar o servidor Rodolfo Cesar Oliveira de Almeida,
ocupante do cargo de Agente Administrativo, SIAPE n°
1015144, integrante do Quadro do Extinto Territorio
Federal do Amapa, da Portaria n° 0096/2010-SEAD, de
16 de abril de 2010, que o lotou no Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadao - SIAC/Super Facil, a contar de
02 de margo de 2010.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149003

PORTARIA N° 0873/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0021.0234.1294.0110/2025,

RESOLVE:

Renovar a redugédo de carga horaria, de 40 (quarenta)
para 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo da
remuneragao, pelo prazo de 03 (trés) anos, da servidora
Diane de Souza da Silva, ocupante do cargo de Professor,
matricula n°® 0110424-1-01, Grupo Magistério, integrante
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotada
na Secretaria de Estado da Educacgéo - SEED, a contar de
11 de julho de 2025, na forma estabelecida no § 2° do art.
116 - A, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 149005

PORTARIA N° 0874/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0002.2863.1851.0001/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacdo da servidora Carla Gisane
Santos Silva, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem/SESA, para responder, em substituicao,
pelo cargo de Secretario Adjunto de Atencdo a Saude/
SESA, Subsidio - 4, durante o impedimento da titular
Macelir de Assuncao Kobayashi, afastada em razéo de
viagem para participar da reunido presencial da Camara
Técnica de Atengao a Saude (CTAS) e da Assembleia do
Conselho Nacional de Secretarios da Saiude (CONASS),
em Brasilia, no periodo de 26/04/2026 a 01/05/2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149006

PORTARIA N° 0875/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicées que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagao dada pela
Lei n°® 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
contetudo do Processo n° 0029.2921.1593.0005/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdao de
Avaliagao de Gratificagao e Titulagao (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n° 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Producéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) a servidora CAROLINE DE
LIMA ABREU RAMOS, matricula n° 0105837-1-01,
ocupante do cargo de Extensionista Agropecuario -
Agronomia, integrante do Grupo de Producgdo, lotado
no Instituto de Extensédo, Assisténcia e Desenvolvimento
Rural do Amapa - RURAP, em razdo da conclusao do
Curso de Po6s-Graduagao Lato Sensu (Especializagao)
em Agronomia, realizado na FACUMINAS, com efeitos
financeiros a partir de 1° de abril de 2026, nos termos dos
§§ 10 e 11 do art. 20 da Lei n° 1.300/2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 149007

PORTARIA N° 0876/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
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GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0007.2863.0283.0005/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagéo do servidor Henrique Brendo
dos Santos Faial, ocupante do cargo de Assessor Técnico
- Nivel |/Assessoria de Desenvolvimento Institucional/
CGE, Codigo CDS-1, que respondeu, cumulativamente e
em substituicao, pelo cargo de Gerente de Nucleo/Nucleo
de Gestao de Compras e Contratagdes/Coordenadoria
Administrativa Financeira/CGE, Cédigo CDS-2, durante
o impedimento da titular Tatiara de Oliveira Brazao,
afastada em razéo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 02/03/2026 a 16/03/2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149008

PORTARIA N° 0877/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicées que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagao dada pela
Lei n° 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
conteudo do Processo n° 0029.2921.1593.0022/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdao de
Avaliagao de Gratificagao e Titulagao (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n° 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Producéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagdo de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) ao servidor JACKSON JAYSON
DA SILVA CORTES, matricula n®0099764-1-01, ocupante
do cargo de Extensionista Florestal, integrante do Grupo
de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgéo, lotado
no Instituto de Extensdo, Assisténcia e Desenvolvimento
Rural do Amapa - RURAP, em razdo da conclusédo do
Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu (Especializagdo) em
Engenharia Ambiental - 360h, com efeitos financeiros a
partir de 1° de abril de 2026, nos termos do art. 20, §10,
da Lei n°® 1.300/2009, com redagao conferida pelo art. 6°,
da Lei n° 3.278/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149010

PORTARIA N° 0878/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicées que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n°® 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagao dada pela
Lei n°® 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
contetuido do Processo n° 0029.2921.1593.0006/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdao de
Avaliagao de Gratificagao e Titulagao (COTIG), designada
pela Portaria n° 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n° 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Producéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) a servidora BRENDA FABRICIA
RODRIGUES MARTEL, matricula n° 0102458-2-01,
ocupante do cargo de Extensionista Social, integrante
do Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de
Producgio, lotada no Instituto de Extensao, Assisténcia
e Desenvolvimento Rural do Amapa - RURAP, em
razdo da conclusdo do Curso de Pos-Graduagdo Lato
Sensu (Especializagao) em Economia Verde, com efeitos
financeiros nos termos dos §§ 10 e 11 do art. 20 da Lei n°
1.300/2009, de 10 de abril de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 149011

PORTARIA N° 0879/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0034.2863.1877.0001/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacdo da servidora Helen Costa
Coelho, ocupante do cargo de Professor/ESAP, que
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respondeu, em substituicdo, pelo cargo de Chefe
de Unidade/Unidade de Gestao Académica/Nucleo
de Pos-Graduagado/Coordenadoria de Agdes de
Desenvolvimento/ESAP, Codigo FGS - 1, durante o
impedimento da titular Raiana Corréa de Almeida,
afastada em razéo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 01/04/2026 a 30/04/2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149012

PORTARIA N° 0880/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicées que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagao dada pela
Lei n° 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
contetudo do Processo n° 0029.2921.1593.0010/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdao de
Avaliagao de Gratificagao e Titulagao (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n° 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Producéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) a servidora DARCIANE
PEREIRA GOMES, matricula n°® 0105768-5-01, ocupante
do cargo de EXTENSIONISTA AGROPECUARIO,
integrante do Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo
Producéo, lotada no Instituto de Extensdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural do Amapa - RURAP, em razao
da conclusao do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu
(Especializagdo) em Arquitetura da Paisagem - 445 horas,
com efeitos financeiros a partir de 1° de abril de 2026,
nos termos do art. 20, §10, da Lei n° 1.300/2009, com
redacgéo conferida pelo art. 6°, da Lei n°® 3.278/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 149013

PORTARIA N° 0881/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ES:I'ADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuigcbes que |lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de

30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 0007856-48.2023.8.03.0002, e
contido no documento N° 130101.0068.1038.2967/2026 .

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Progressido Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
Classe | pcoito
N° | Matricula Nome Padrao De Financeiro
/ Para
CIDEVANDER COSTEIRA
1 10114596-7 POMPEU 3?/VI | 23/l | 19/12/2022

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 8 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 149016

PORTARIA N° 0882/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicbes que |lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0023.2863.1259.0002/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagao do servidor Rafael Nascimento
de Almeida, ocupante do cargo de Responsavel por
Atividade Nivel Il - Auxiliar de Gestao de Pessoas/
Unidade de Pessoal/Nucleo Administrativo e Financeiro/
Coordenadoria  Administrativa Financeira/SEJUSP,
Cédigo CDI - 3, para responder, cumulativamente
e em substituicdo, pelo cargo de Assessor Técnico
Nivel ll/Gabinete/SEJUSP, Cddigo CDS - 2, durante o
impedimento da titular Alexandra do Socorro Bezerra
Nascimento, afastada em razdo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 18/05/2026 a 01/06/2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149017

PORTARIA N° 0883/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribui¢gdes que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagéo dada pela
Lei n® 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
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conteudo do Processo n° 0029.2921.1593.0023/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdo de
Avaliagao de Gratificagao e Titulagdo (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n°® 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgao;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagdo de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) ao servidor JAMES RICHARD
SILVA PEROTE, matricula n° 0102547-3-01, ocupante
do cargo de EXTENSIONISTA AGROPECUARIO,
integrante do Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo
Produgéo, lotada no Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural do Amapa - RURAP, em razédo da
conclusao do Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em
Agricultura Organica - 720 horas, com efeitos financeiros
a partir de 1° de abril de 2026, nos termos do art. 20,
§10, da Lei n° 1.300/2009, com redagado conferida pelo
art. 6°, da Lei n° 3.278/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149018

PORTARIA N° 0884/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n°
1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagéo dada pela
Lei n® 3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o
conteudo do Processo n° 0029.2921.1593.0005/2026;

CONSIDERANDO a manifestacdo da Comissdao de
Avaliacao de Gratificagao e Titulagdo (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n°® 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titulagdo no percentual
de 10% (dez por cento) a servidora ELIELMA SOUSA
PINTO BRUFATTI, matricula n°® 0099655-6-01, ocupante
do cargo de Extensionista Agropecuario, integrante
do Grupo de Produgéo, lotado no Instituto de Extensao,
Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa - RURAP,
em razdo da conclusdo do Curso de Pés-Graduacgao
Lato Sensu (Especializagdo) em Agricultura Organica,
realizado na FACUMINAS, com efeitos financeiros a partir
de 10 de abril de 2026, nos termos dos §§ 10 e 11 do art.
20 da Lei n°® 1.300/2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149019

PORTARIA N° 0885/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicbes que |lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0019.2841.0963.0009/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado, no periodo de
18/05/2026 a 28/08/2026, para participar de curso de
formagao decorrente de aprovagdo em concurso, ao
servidor Pedro Paulo Rabelo Mira Junior, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Analista Juridico,
matricula n® 0999720-2-01, Grupo Gestao Governamental,
integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotado na Procuradoria Geral do Estado - PGE,
na forma estabelecida no art. 37, §3°, da Lei n° 0066, de
03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149020

PORTARIA N° 0886/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuigcbes que Ihe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0006.2267.1406.0001/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Ozeas Mendes Lameira Junior,
ocupante do cargo de Assessor Técnico - Nivel I/Nucleo
de Finangas/Coordenadoria de Gestdo Administrativa e
Financeira/Secretaria Adjunta de Gestao e Logistica/CASA
CIVIL, Codigo CDS - 1, pararesponder, cumulativamente e
em substituicao, pelo cargo de Gerente de Nucleo/Nucleo
de Gestao de Compras e Contratacbes/Coordenadoria de
Gestao Administrativa e Financeira/Secretaria Adjunta de
Gestao e Logistica/CASA CIVIL, Codigo CDS - 3, durante
o impedimento do titular Pedro Pablo Pedroso Mendes,
afastado em razéo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 04/05/2026 a 18/05/2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 149021
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGOES

TERMO DE ADJUDlCAQAO E HOMOLOGAQAO
PROCESSO SIGA n° 00043/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
012/2025-SECCOMPRAS/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, apés constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00043/
SECCOMPRAS /2025 referente ao Pregao Eletrdnico n°.
012/2025-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 Caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023 e art. 12,
inciso XVII do Decreto Estadual n® 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto as Empresas:

A J COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS
E PRODUTO HOSPITALAR - LTDA, CNPJ: °
32.137.731/0001-70 , vencedora dos Lotes (LOTE 040,
LOTE 009, LOTE 013,

LOTE 021, LOTE 029, LOTE 031) , adjudicado no valor
total de: R$ 71.800,00 (Setenta e um mil e oitocentos
reais).

NEXT MEDICAL LTDA, CNPJ: 32.582.556/0001-20
vencedora do (LOTE 005, LOTE 007, LOTE 008, LOTE
011, LOTE 016, LOTE 024, LOTE 033), adjudicado no
valor total de: R$ 54.185,00 (Cinquenta e quatro mil
cento e oitenta e cinco reais).

BRASIL MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ:
09.220.655/0001-40, vencedora dos Lotes: (LOTE 004,
LOTE 039, LOTE 041, LOTE 042, LOTE 006, LOTE 010,
LOTE 012, LOTE 014, LOTE 018, LOTE 020, LOTE 022,
LOTE 026, LOTE 027, LOTE 030, LOTE 034, LOTE
035), adjudicado no valor total de: R$ 807.603,00
(Oitocentos e sete mil seiscentos e trés reais)
CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ:
12.418.191/0001-95, vencedora dos LOTE 017 e LOTE 028),
adjudicado no valor total de: R$ 225.550,00 (Duzentos e
vinte e cinco mil, quinhentos e cinquenta reais)
EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA, CNPJ:
07.329.169/0001-39, vencedora dos Lotes LOTE 002,
LOTE 037, LOTE 025), adjudicado no valor total de:
R$ 568.690,00 (Quinhentos e sessenta e oito mil,
seiscentos e noventa reais).

PHARMA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ:
49.384.807/0001-64, vencedora do Lote: LOTE 001,
LOTE 038, LOTE 019, LOTE 023), adjudicado no valor
total de: R$ 524.129,00 (Quinhentos e vinte e quatro
mil, cento e vinte e nove reais).

Lotes desertos: LOTE 032.
Lotes fracassados: LOTE 003, LOTE 015 e LOTE 036.

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE
MEDICAMENTOS DO SISTEMA CARDIOVASCULAR.

Macapa - AP, 06 de maio de 2026.
Max Douglas Freitas Yataco
Secretario de Compras e Licitagdes Sustentaveis
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 149000

ERRATA

Na publicacao realizada no Diario Oficial do Estado do
Amapa - DOE, em 19 de fevereiro de 2025, edigdo n°
8.354, referente ao Aviso de Abertura da Intengao de
Registro de Pregos, procede-se as seguintes correcoes:

ONDE SE LE:
AVISO DE ABERTURA DA INTENCAO DE REGISTRO
DE PRECOS N° 005/2025.

LEIA-SE:
AVISO DE ABERTURA DA INTENGAO DE REGISTRO
DE PRECOS N° 023/2026.

Obs: Justifica-se a migragao/transposi¢ao operacional
do processo do sistema SIGA para o sistema Compras
Preparacao, em razao da existéncia de vicio insanavel
decorrente de falha sistémica, que comprometeu a regular
tramitacéo processual, impossibilitando sua continuidade
no sistema de origem.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
MARCIELE DO AMARAL DA SILVA
Coordenadora - Coordenadoria de Registro de Pregos /
SECCOMPRAS
Decreto n® 0478/2025
Protocolo 148997

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2026-SETEC/AP - RESULTADO PRELIMINAR

A SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o contido no Edital de Chamamento
Publico N° 01/2026-SETEC/AP - tem por objeto a selegéo
de Organizagdo Social para a celebracdo de Contrato
de Gestdao com o Governo do Estado do Amapa, por
intermédio da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdao - SETEC/AP, para exercer a funcdo de
Gestora do Parque Tecnolégico do Amapa - Foz do Rio
Amazonas Tech Park, assumindo a gestao administrativa,
operacional, programatica, institucional e da infraestrutura
do empreendimento, publicado no Diario Oficial do Estado
do Amapa N° 8.626, de 31 de marcgo de 2026, e

Considerando o cronograma do Edital e sua proposta,
divulga-se o resultado preliminar das proponentes
habilitadas e classificadas pela Comissdo Especial de
Selecdo do Chamamento Publico-Portaria n® 001/2026
-SETEC/AP;
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RESOLVE:

| - Tornar Publico o Resultado Preliminar das proponentes
habilitadas e classificadas, em ordem decrescente da
Nota Final, em conformidade com os Capitulos 7, 8 € 9
do Edital de Abertura e Atas da Comissao Especial de
Selegdo do Chamamento Publico, para proceder a etapa:

HABILITADA
PROPONENTE

Agéncia de Desenvolvimento e Inovagéo
Brasileira - AGENCIA INOVA

Fundagéo Universitas de Estudos
Amazédnicos - FUEA

CLASSIFICADA
PROPONENTE
Agéncia de Desenvolvimento e Inovagao
Brasileira - AGENCIA INOVA

Fundagao Universitas de Estudos
Amazébnicos - FUEA

CNPJ

09.399.083/0001-08

26.782.757/0001-78

NOTA FINAL (PONTOS)
97

60,5

Il - - Abrir prazo até 13/05/26, para interposicao de recurso
relativo ao Resultado Preliminar, nos termos do item 3 do
Edital de Abertura.

Macapa, 7 de maio de 2026
EDIVAN BARROS DE ANDRADE
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Decreto n°® 2553/2025
Protocolo 148856

Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTA R I AN.°316/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3583.0003/2026
- UA/SDR de 06 de Maio de 2026.

RESOLVE:

Designar os colaboradores, BRUNO MELO SANTA
BRIGIDA, Gerente de Nucleo de Administra-
tivo-Financeiro, CDS-2 e DELSON DOS ANJOS
MOREIRA, Chefe de Unidade de Administragdo, CDS-1,
para viajarem até os Municipios de Porto Grande e Pedra
Branca do Amapari, a fim de participarem e realizarem
visitas técnicas sistematicas as comunidades rurais, com
foco no monitoramento continuo das areas agricolas e na
verificagdo dos servigos aplicados, como forma de avaliar
se foi devidamente cumprido as demanda, no periodo de
08 a 10 de Maio de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 07 de Maio de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 148850

PORTARI AN.°317/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.5018.0001/2026
- PATRIMONIO/SDR de 07 de Maio de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor JOSE PEREIRA DA SILVA,
Responsavel por Atividade Material e Patrimonio, CDI-3,
para viajar até a Regido do Distrito do Arquipélago do
Bailique, Municipio de Macapa, a fim de participar de
atividades institucionais inerentes as atribuigdes do
referido servidor, no periodo de 12 a 16 de Maio de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 07 de Maio de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 148851

PORTARI AN.318/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.5019.0018/2026
- TRANSPORTE/SDR de 07 de Maio de 2026.

RESOLVE:

Homologar o deslocamento do servidor ESMERALDO DA
SILVA TRINDADE, ocupante do cargo de Motorista de
Veiculos Terrestres, do Quadro de Pessoal do ex-Territorio
Federal do Amapa, que viajou até a Regido do Distrito
da Comunidade do Sao José do Ajuruxi, Municipio de
Mazagao, conduzindo o veiculo Pick-up FORD RANGER,
PLACA - SAM8E34, Patriménio da SDR, com o servidor
do NOR/CODER/SDR, ALEX MIRANDA DO AMARAL,
ocupante do cargo de Técnico em Extensao Rural, do
Quadro de Pessoal do Estado do Amapa, no periodo de
05 a 09 de Maio de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 07 de Maio de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR

DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 148853

PORTARIAN.319/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicdo do Estado do
Amapa.

RESOLVE:
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Designar o servidor SAMUEL DA SILVA BARROS,
Coordenador da Coordenadoria de Desenvolvimento
Rural, matricula n° 1002144-2-01 para exercer a fungéo
de fiscal do Contrato n° 002/2026-SDR KAATECH
FOOD MACHINES COMERCIO, IMPORTAGAO E
EXPORTAGAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o N°
22.382.773/0001-12, tendo como objeto a Aquisi¢cdo
de 44 (quarenta e quatro) maquinas automaticas de
colheita mecanizada de agai (AgaiBot), compostas por
robd coletor, controle remoto, carregador bivolt, sistema
de carregamento solar autbnomo, bolsa impermeéavel e
manual do operado.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural

Decreto n° 3940/2025 - GEA
Protocolo 148985

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026-SDR

Espécie: CONTRATO N° 002/2026-SDR, Processo
administrativo n° 0062.0093.3591.0003/2025,
entre si celebram o GOVERNO DO ESTADO DO
AMAPA por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DO DESENVOLVIMENTO RURAL-SDR e a
empresa KAATECH FOOD MACHINES COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, CNPJ
N° 22.382.773/0001-12; Objeto: Aquisicdo de 44
(quarenta e quatro) maquinas automaticas de
colheita mecanizada de acai (AgaiBot), compostas
por robd coletor, controle remoto, carregador bivolt,
sistema de carregamento solar auténomo, bolsa
impermeavel e manual do operador, nas condi¢Ges
estabelecidas no Termo de Referéncia; Dotagao
orcamentaria: assegurados pela Nota de Empenho n°
2025NE000065, vinculada ao Programa de Trabalho
n° 15.244.2317.00SX.0001, PTRES 236492, a conta
de recursos oriundos do Tesouro Nacional, Fonte
de Recursos 3129000000, Natureza da Despesa
443042; Outras Contrapartidas Funcio: 1 - Recursos
do Exercicio Corrente Subfungido: 500 - Outros
Recursos nao Vinculados de Impostos Programa:
1231012060600142037 - Natureza da despesa: 449052
- Equipamentos e Material Permanente, valor total
do contrato: de R$ 1.010.000,00 (um milhdo e dez
mil); Fundamento Legal: Contratagcdao Direta por
Inexigibilidade de Licitagao. Art. 74, inciso | da NLLC,
com Parecer Juridico n°® 634/2025 - GAB/PGE e Parecer
Interno n° 012/2025 - SDR, Vigéncia: 12 (doze) meses
a contar de 26/03/2026. BEATRIZ DA SILVA BARROS
BRAGA Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Rural Decreto n° 3940/2025

BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n° 3940/2025-SDR
Protocolo 148984

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO EXTRATO
DE CONTRATO N° 002/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicdo do Estado do
Amapa.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a publicagdo do EXTRATO
DE CONTRATO N° 002/2026-SDR, de 15 de janeiro de
2026, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa de
N° 8.576, de 15 de janeiro de 2026, pag. 464, que trata
da celebragdo de contrato com a empresa KAATECH
FOOD MACHINES COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA, CNPJ N° 22.382.773/0001-12;
Objeto: Aquisicdo de 44 (quarenta e quatro) maquinas
automaticas de colheita mecanizada de acgai (AgaiBot),
compostas por robd coletor, controle remoto, carregador
bivolt, sistema de carregamento solar auténomo, bolsa
impermeavel e manual do operador, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

Art. 2° - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n° 3940/2025-SDR
Protocolo 148982

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAGAO DA
PORTARIA N° 033/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicao do Estado do
Amapa.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria de N° 033/2026/
SDR, de 26 de janeiro de 2026, publicada no Diario Oficial
do Estado do Amapa de N° 8.582, de 26 de janeiro de
2026, pag. 44, que trata da Designar o servidor SAMUEL
DA SILVA BARROS, Coordenador da Coordenadoria de
Desenvolvimento Rural, matricula n® 1002144-2-01 para
exercer a fungao de fiscal do Contrato n° 002/2026-SDR
KAATECH FOOD MACHINES COMERCIO,
IMPORTAGAO E EXPORTAGCAO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o N° 22.382.773/0001-12.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural
Decreto n° 3940/2025-SDR
Protocolo 148983

Secretaria de Desporto e Lazer

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
026/2023/SEDEL/GEA

PROCESSO N° 0027.2872.1583.0003/2026 - SEDEL

Termo Aditivo que entre si celebram o ESTADO DO
AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E DO LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ
n® 11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes 1335
- Centro - CEP 68.900-098 - Macapa/AP, representada
pela secretaria Sr2. CIBELY FRANCELY COSTA
SOUZA, nomeada pelo Decreto n° 6370/2025, publicado
no DOE/AP n° 8.425, de 06 de junho de 2025, doravante
denominado CONTRATANTE e a Empresa FAB
VIAGENS E TURISMO EIRELI - ME, inscrito no CNPJ
n° 08.641.928/0001-67, com sede na Rua Parana - 474
B - Bairro Santa Rita, CEP 68.901-260 - MACAPA/AP,
neste ato representada pela sr’. MONICA CRISTINA
NASCIMENTO DE MORAES, doravante denominada
CONTRATADA para os fins nele declarados.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Em observancia nos termos
do art. Art. 107. da Lei n® 14.133/2021 e Lei complementar
n°®123/2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014,
Lei Complementar Estadual n°® 108/2018 Decreto Federal
n.° 8.538/2015, Decreto Estadual n°® 3.184/2016, Decreto
Estadual n°® 3.778/2021, Decreto Estadual n® 0463/2022,
e subsidiariamente no que couber, pela Lei n° 8.078/1990
- codigo de defesa do consumidor (CDC), de acordo com
o Parecer Juridico n°® 226/2026-GAB/PGE/AP.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto o 5° Termo
Aditivo ao Contrato n°® 026/2023 - SEDEL, de prazo de
vigéncia com prorrogagéo de 12 (doze) meses, que tem
por objeto os servigos de Agenciamento de viagens,
compreendendo emissao, reservas, remarcagao e
cancelamento de bilhetes de passagens aéreas nacionais
e internacionais, e demais servigos correlatos, visando
atender as necessidades a fim de atender as necessidades
da Secretaria de Estado do Desporto e Lazer - SEDEL

VALOR: O Valor deste Termo fica mantido o valor global do
contrato, ja atualizado pelo aditivo de acréscimo de 25%
(vinte e cinco por cento), no montante de R$ 1.545.662,50
(um milh&o, quinhentos e quarenta e cinco mil, seiscentos
e sessenta e dois reais e cinquenta centavos), para
vigorar durante o periodo de prorrogacéo ora acordado,
que sera pago de acordo com a certificacdo do servico,
conforme dotagao orgamentaria Unidade Gestora: 290101
- Fonte: 500 - Programa: 27.122. 0006 2034- Agéo: 2034 e
Elemento de Despesa: 33 90 33.

DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas as demais

clausulas do contrato original n°® 026/2023 SEDEL/GEA/
AP, com o presente instrumento.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo Aditivo, fica
prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n® 026/2023,
por mais 12 (doze) meses, com o periodo de 07/05/2026
a 06/05/2027, com sua publicagdo do Extrato no Diario
Oficial do Estado, sendo o prazo de execugéo prorrogavel
na forma do art. 107 da Lei n°® 14.333/2021.

FORO: O Foro deste Termo Aditivo € o da Comarca de
Macapa-AP com excluséo total de qualquer outro que seja
invocavel.

DATA DA ASSINATURA: 07 de maio de de 2026

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA

Secretaria de Estado do Desporto e Lazer - SEDEL
Decreto n° 6370/2025

CONTRATANTE

MONICA CRISTINA NASCIMENTO DE MORAES
FAB VIAGENS E TURISMO EIRELI - ME
CONTRATADA
Protocolo 148926

Conselho Estadual de Educacao

Interessada: Escola Estadual Augusto Antunes. ‘ UF: AP

Assunto: Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico de Nivel
Médio em Informatica, Integrado ao Ensino Médio em Tempo Integral.

Relator: Conselheiro Marcelus Clei da Silva Buraslan
Processo n° 0021.1609.1177.0001/2024 - GAB/SEED

Parecer CEE/CEPES n° P?ﬁ?;;’:ngffggﬁzgégo Aprovado
023/2026 S A ¢ 23/04/2026
uperior
l. HISTORICO

Trata-se de solicitagdo encaminhada pela Secretaria
de Estado da Educagédo - SEED, por meio do Oficio n°
280101.0076.1177.5396/2024 - GAB/SEED, visando
a autorizagado de funcionamento do Curso Técnico de
Nivel Médio em Informatica, inserido no Eixo Tecnoldgico
Informacdo e Comunicacdo, a ser ofertado pela Escola
Estadual Augusto Antunes, no municipio de Santana/AP,
na forma de Ensino Médio em Tempo Integral Integrado a
Educacao Profissional, na modalidade presencial.

O processo foi instruido com Projeto Pedagégico do Curso
(PPC), matriz curricular, documentagéo institucional, bem
como submetido a analise técnica da Coordenadoria de
Assessoria Técnica - CAT/CEE/AP, que emitiu relatérios
sucessivos, apontando adequagdes necessarias.

Foi realizada visita in loco, em 05 de novembro de 2025,
por Comissédo designada, com o objetivo de verificar
as condi¢des de oferta do curso, abrangendo aspectos
pedagodgicos, estruturais e administrativos.

Consta, ainda, Parecer Técnico emitido por especialista
da area, o qual analisou o perfil profissional, organizagao
curricular, infraestrutura, corpo docente e acervo
bibliografico.
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E o relatorio.

Il. ANALISE DO MERITO

A proposta de oferta do Curso Técnico em Informatica
apresenta consisténcia pedagodgica, alinhando-se as
diretrizes daEducacgéao Profissional Técnicade Nivel Médio,
conforme disposto na legislagao vigente, notadamente a
Lei n® 9.394/1996 (LDB), a Lei n° 13.415/2017, o Decreto
n°® 5.154/2004 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagéo Profissional e Tecnolégica.

1. Organizagao Pedagdgica
O curso apresenta carga horaria total de 5.400 horas,
articulando:

- Formacao Geral Basica (BNCC) ;
- Formagéao para o Mundo do Trabalho;
- Formacao Profissional Especifica .

A matriz curricular demonstra coeréncia com o perfil
profissional de conclusdo, contemplando competéncias
técnicas relevantes, como:

- desenvolvimento de software;
- redes de computadores;

- banco de dados;

- seguranga da informacéo.

2. Processo Avaliativo
Verifica-se coeréncia significativa na sistematica de
avaliagao, destacando-se:

- adequacéo da sistematica padronizada da rede estadual
a Educacéo Profissional;

- compatibilidade do sistema PROESC com avaliagédo por
competéncias;

- utilizagdo de instrumentos avaliativos (fichas) previstos
no PPC;

- presenga de normatizacdo clara dos procedimentos
avaliativos.

- Tal cenario ndo compromete:

- a coeréncia pedagdgica;

- a transparéncia;

- a fidedignidade dos registros académicos.

3. Infraestrutura
Durante a verificagéo in loco, constatou-se:

Aspectos positivos

- laboratério de informatica em funcionamento;

- iniciativa institucional para implantacdo de laboratério de
manutengao;

- previsao de ampliagdo via programas governamentais.

- Pendéncias

- inexisténcia de laboratério completo de montagem e
manutengao;

- auséncia de biblioteca técnica (fisica ou virtual) com
acesso efetivo;

- Tais elementos configuram atendimento parcial aos
requisitos minimos do CNCT.

4. Corpo Docente

O corpo docente apresenta formagdo compativel com
0s componentes curriculares, atendendo as exigéncias
legais. Recomenda-se, contudo, o fortalecimento da
formacgao pedagdgica continuada.

5. Regularidade Documental
Consisténcias relevantes

- presenca de adequagéo do PPC as praticas avaliativas
reais;

- atendimento as diligéncias anteriores;

- presenga de documentos comprobatérios solicitados
(fichas avaliativas);

- resposta institucional as comunicagdes oficiais.

Il - VOTO DO RELATOR

Diante da analise dos autos, verifica-se que: a proposta
pedagdgica do curso € consistente e socialmente
relevante;

O curso atende as diretrizes normativas da Educagao
Profissional, entretanto, persistem fragilidades estruturais
relevantes, especialmente quanto a infraestrutura minima,
no que se refere ao laboratério de manutengédo de
computadores que esta sendo usado com suas bancadas
e carcagas de computadores doados por entidades
parceiras, mas o0s professores estdo conseguindo
ministrar suas aulas sem comprometer o desenvolvimento
da aprendizagem dos alunos.

Dessa forma, tais pendéncias ndo impedem, neste
momento, a concessdo de autorizagdo proviséria de
funcionamento do curso. E voto a favor de concessao de
autorizagdo de umano paraas devidas adequacdes até que
toda a estrutura laboratorial esteja completa, aguardando
nova visita técnica deste relator e acompanhamento
integral desse processo.

Voto pela Concessao de Autorizagdo de Funcionamento,
em carater condicionado (Favoravel Com Ressalvas), do
Curso Técnico de Nivel Médio em Informatica, integrado
ao Ensino Médio em Tempo Integral, a ser ofertado
pela Escola Estadual Augusto Antunes, no municipio
de Santana/AP, desde que sejam cumpridas, no prazo
maximo de 360 (trezentos e sessenta) dias, as seguintes
determinacdes:

1. Infraestrutura

- Comprovar a implantagéo do:

- laboratério de montagem e manutengéo;

- biblioteca com acervo técnico atualizado (fisico ou digital
com acesso efetivo).

Onéao cumprimento das condicionantes no prazo estipulado
implicara reavaliagao da autorizagédo concedida, podendo
resultar em sua suspensao ou revogagao.

O cumprimento das condicionantes, no prazo estipulado,
implicara em nova avaliagcdo deste relator e sera levado
para a apreciagcao de Camara de Educacao Profissional e
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de Educagéo Superior para a aprovagéo do cumprimento
de mais quatro anos dessa autorizagdo para completar os
cinco anos regulares, baseada na resolugédo 064/2013, de
11 de margo de 2014.

Macapa-AP, 23 de abril de 2026.

IV. DECISAO DA CAMARA DE EDUCAGAO BASICA

A Camara de Educacéo Profissional e Educagéo Superior/
CEPES, em sessao ordinaria realizada em 23 de abril,
decidiu em unanimidade acompanhar e adotar como seu
o voto do Conselheiro relator.

Macapa, Sala Plenaria Professor Mario Quirino da Silva,

em 23 de abril de 2026.
CONSELHEIROS PRESENTES:

Bianca Maria de Souza Rigamonti (Favoravel)
Jane Selma Almeida de Souza (Favoravel)
José Wellington Ferreira (Favoravel)
Marcelus Clei da Silva Buraslan (Favoravel)
Otaniel Mota Rodrigues (Favoravel)

JOSE WELLINGTON FERREIRA

Presidente da CEPES
Protocolo 148916
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO N° 053/2026 - CEE/AP, DE 08 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a metodologia de avaliagdo e consolidagdo de resultados para fins de
credenciamento, autorizagdo, recredenciamento e renovagdo de autorizacdo de cursos
técnicos de nivel médio no ambito do sistema de ensino de estado do Amapa.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, em consonéancia com o disposto no art. 211 da Constituicdo Federal, nos
arts. 82 e 10 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996-Lei de Diretrizes e Bases da
Educacado Nacional (LDB), no Decreto n® 5.236, de 30 de dezembro de 2010, que aprova o
Regimento do Conselho Estadual de Educagéao, RESOLVE:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituida a metodologia de avaliacdo e consolidacdo de resultados para fins de
credenciamento e recredenciamento institucional, autorizagdo e renovagdo de autorizacao de
cursos técnicos de nivel médio, no &mbito do sistema de ensino do estado do Amapa.

Art. 22 A avaliagcao das condicdes de oferta observara as seguintes Dimensées:
| — Organizacao Didatico-Pedagdgica;
Il — Corpo Docente e Técnico;

Il — Infraestrutura.

Paragrafo unico. A avaliagdo para a concessao dos atos de credenciamento institucional,
autorizagdo de funcionamento de cursos, recredenciamento institucional e renovagédo da

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 832827215. C6d. CRC: 090D4F4
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autorizacdo de funcionamento, para obter o Conceito Institucional — CI, considera pesos
atribuidos as trés dimensoes, conforme tabela abaixo.

TABELA DE PESOS
OIMENSGES | CREDENCIAMENTO E RECEEE,\?(E\T%’}\'\(")ESE OF | NUMERO DE
AUTORIZAGAO AUTORIZAGAO INDICADORES
DIMENSAO 1 40 % -
DIMENSAO 2 20 20 5
DIMENSAO 3 40 30 =

Art. 32 Compete ao Conselho Estadual de Educagao

| - Elaborar e aprovar os instrumentos de avaliagdo destinados a instrugdo dos processos de
credenciamento e recredenciamento das instituicbes de ensino de sua jurisdicdo, de
autorizagao e de renovagao de autorizagao dos cursos por elas requeridos ou mantidos;

Il - Celebrar protocolos de compromisso, nos casos de ressalvas, nos termos disciplinados na
presente Resolucao;

lll - Analisar e julgar questdes oriundas da aplicacdo da presente Resolucdo e de eventuais
€asos omissos.

DA AVALIACAO

Art. 42 A avaliacao externa in loco é o procedimento pelo qual o CEE/AP verifica as condigées
institucionais e qualidade de oferta dos cursos.

Art. 52 A avaliagdo de que trata o artigo anterior sera realizada pelo especialista avaliador
designado por portaria emitida pelo Conselho Estadual de Educacéo.

Paragrafo Unico. As avaliagbes tratadas na presente Resolugdo deverdo ser realizadas com
base nos Instrumentos especificos elaborados e aprovados pelo Conselho Estadual de
Educagéo.

Art. 62 No que se refere a matéria objeto da presente Resolucdo podera o CEE delegar, em
carater excepcional, que seja realizada por profissional ndo credenciado para este fim para
atender as escolas privadas ou, podera delegar a sua realizacdo a Secretaria de Estado da

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 832827215. Cod. CRC: 090D4F4
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Educacao, por meio do Nucleo de Educagdo Profissional — NEP, para tender as escolas
publicas, desde que haja recusa ou indisponibilidade e, abrangera as seguintes acoes.

I. Realizar as visitas para avaliacdo in loco, com vistas a regular instrucdo dos processos de
credenciamento e de recredenciamento das Instituicbes de educacdo basica do Sistema
Estadual de Ensino do Amapd, bem como dos pedidos de autorizac¢ao inicial e de renovagao
periddica de autorizacido de cursos e etapas em qualguer uma de suas modalidades, a serem
ofertados pelas referidas Instituicoes;

Il. Realizar as diligéncias necessarias a verificacdo das condicdes de funcionamento das
Instituicdes integrantes do Sistema Estadual de Ensino, que ofertam a Educacao Profissional,
com o objetivo de subsidiar as decisdes do Conselho Estadual de Educacéo;

Ill. Implementar e executar outras medidas solicitadas pelo Conselho Estadual de Educacéo,
sempre com o objetivo de solucionar questdes relativas ao bom e regular desenvolvimento da
educacao profissional no Sistema Estadual de Ensino do Amapa e de preservar e garantir os
direitos dos alunos a ela vinculados.

IV. A Secretaria de Estado da Educagédo podera atuar na fase instrutéria dos processos,
mediante apoio técnico e administrativo, vedada a pratica de atos decisérios, que
permanecerao de competéncia exclusiva do Conselho Estadual de Educacéo.

Art. 72 Os procedimentos de avaliacdo especificada no artigo anterior se constituirdo nos
referenciais basicos de regulacdo das instituicbes de ensino da Educacdo profissional
integrantes do Sistema Estadual de Educacéo, e resultardo na obtencéao do Cl: insatisfatério,
suficiente e satisfatério.

§1° A obtencdo de conceito insatisfatério em relagdo aos pedidos de credenciamento e
autorizacao, recredenciamento e renovacao de autorizagcdo acarretara o indeferimento desses
atos autorizativos e na impossibilidade do inicio do funcionamento da Instituicdo de ensino e ou
de sua continuidade de oferta.

§ 2° A obtencdo de resultado suficiente nos processos periddicos de credenciamento e
autorizacdo, recredenciamento e renovacao de autorizacdo podera ensejar, a critério da
Instituicdo de ensino interessada, a celebracdo de protocolo de compromisso, com vistas ao
saneamento das deficiéncias constatadas, no prazo de quinze dias, contados da ciéncia formal
do conceito obtido.

§ 32 Nos casos abordados nos §§ 12 e 2° do presente artigo, caberd, a critério da Instituicao,
recurso ao Conselho Estadual de Educagao, para revisao de conceito, no prazo de quinze dias,

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https:/sigdoc.ap.gov.br/autenticador Cod. verificador: 832827215. C6d. CRC: 090D4F4
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contados a partir do recebimento do Oficio encaminhado pelo CEE, contendo o teor da
avaliacao pela parte interessada.

Art. 82 O protocolo de compromisso especificado no artigo anterior devera conter:

I. O diagnéstico objetivo das condi¢des da Instituigao;

II. Os encaminhamentos, processos e acdes a serem adotados pela Instituicdo com vistas a
superagao das dificuldades detectadas;

[ll. A indicagao expressa de metas a serem cumpridas e, quando couber, a caracterizagdo das
respectivas responsabilidades dos dirigentes;

IV. O prazo maximo para seu cumprimento acompanhado do correspondente cronograma de
agoes.

Art. 92 Finalizado o prazo concedido a Instituicdo no protocolo de compromisso, a mesma sera
submetida a nova avaliacdo in loco, com o objetivo de verificacdo do cumprimento das metas
estipuladas, com vistas a alteracdo ou a manutencao do conceito.

Parégrafo unico - Na hip6tese de manutengao do conceito insatisfatorio, € vedada a celebracédo
de novo protocolo de compromisso.

Art. 10. O indeferimento do pedido de recredenciamento implica em descredenciamento da
Instituicdo mantenedora, bem como no cancelamento das autorizagdes para a oferta de cursos
da educacéo profissional e tecnolégica, ficando a Instituicao impedida de receber novos alunos
e obrigada a expedir os competentes documentos de transferéncia para os alunos
matriculados.

I. O descredenciamento sera precedido de regular processo administrativo, assegurando se a
instituicdo o contraditério e a ampla defesa, com prazo para manifestagao, produgao de provas
e interposigcao de recurso.

Il. A decisdo devera ser devidamente motivada, com base em elementos técnicos e juridicos
constantes dos autos.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 832827215. Cod. CRC: 090D4F4
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Do Relatério da Avaliacao Externa in loco

Art. 11. O relatério da avaliacdo externa in loco é documento de fé publica utilizado pelo
CEE/AP como evidéncia e suporte para a tomada de decisdo sobre a deliberagdo do colegiado
frente a demanda solicitada do respectivo ato regulatério de instituicdo ou do ensino.

§ 12 O relatério correspondente a avaliagcdo externa in loco deve evidenciar de forma fidedigna
o contexto da instituicdo ou do ensino, conforme indicadores expressos no instrumento de
avaliagao especifico para cada solicitagao, anexos a esta Resolucao.

§ 22 O Relat6rio descrito no caput deve ser considerado um instrumento de gestdo para a
Instituicdo de ensino, visto ser este um diagnéstico detalhado das condicbes encontradas no
ato da avaliagdo, bem como um instrumento indispensavel ao CEE/AP para a implementagao
do processo de supervisdo, monitoramento e realizacdo de acdes de capacitacdo para
melhoria da qualidade da oferta da educacgao profissional e tecnolégica.

§ 32 O prazo para entregar o relatério de Avaliacao Externa in loco sera de quinze dias, a contar
da data da realizacao da avaliagao ou apos o cumprimento da diligéncia, quando houver.

§ 4° No caso de descumprimento do prazo assinalado no paragrafo anterior, o especialista
avaliador ficara impedido de participar de duas avaliagbes subsequentes, podendo ser
descredenciado do Banco de Especialistas.

§ 5° Eventuais irregularidades na atuacdo do avaliador serdo apuradas em procedimento
administrativo préprio, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

§ 62 O relatério final da avaliagao externa in loco deve ser encaminhado a instituicao de ensino
e suas mantenedoras pelo CEE/AP.

Art. 12. A instituicdo que, na avaliagdo externa in loco, néo alcangar o conceito institucional
minimo no relatério emitido pelo(a) avaliador(a), cabem os seguintes procedimentos:

| — O avaliador pode indicar correcbes e alteragbes necessarias a instituicdo de ensino
avaliada, como também a mantenedora, as quais devem providenciar as demandas dentro do
tempo estipulado de forma que apresente as condicdes necessarias e, consequentemente,
obtenha o conceito de aprovagao nos indicadores avaliados;

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https:/sigdoc.ap.gov.br/autenticador Cod. verificador: 832827215. C6d. CRC: 090D4F4
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Il — Apdés o saneamento das fragilidades, o relatério finalizado e assinado, juntamente com a
documentacdo solicitada a Instituicio de ensino, quando necessario, serdo anexados ao
processo para os tramites de concessao do/s ato/s regulatério/s; e

Il - O relatério técnico terd carater exclusivamente instrutério, ndo vinculando a decisdo do
Conselho, que detém competéncia exclusiva para deliberagéao.

IV — Caso a diligéncia ndo seja cumprida, na integra, dentro do prazo estipulado, a situagao
serd levada ao conselho pleno que apreciara o despacho técnico da comissao ou do CEE/AP
relativo a diligéncia e este podera estipular novo prazo a Instituicdo para o cumprimento do
despacho, como também indicar nova diligéncia ou, ainda, o arquivamento do processo.

Disposicao transitoria:

Art. 13. Podera ser estabelecido um prazo de até 60 dias para adaptacdo do cumprimento das
novas disposi¢oes.

Art. 14. Apdés o vencimento do prazo estipulado, estd resolucdo tera sua aplicabilidade
imediata.

Art. 15. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO DE TARSO SMITH NEVES
Presidente do CEE/AP
Decreto n? 6455/2025

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https:/sigdoc.ap.gov.br/autenticador Cod. verificador: 832827215. C6d. CRC: 090D4F4
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

INSTRUMENTO DE AVALIACAO EXTERNA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO E
RECREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO DE ENSINO E AUTORIZACAO E RENOVAGAO
DE AUTORIZAGCAO DE FUNCIONAMENTO DE CURSOS DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL

TECNICA DE NiVEL MEDIO

MACAPA - AP
2026
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|DENT|F|CAGAO DO PROCESSO AVALIATIVO

A) ASER PREENCHIDO PELA ASSESSORIA TECNICA/CEE

Solicitacdo da Instituicao

Credenciamento () Recredenciamento ()
Autorizagdo de Curso () Renovagéao de Autorizagéo de Curso ()

Atos regulatérios anteriores:

e Recomendacdes contidas no Parecer anterior, caso a solicitacdo seja de renovacgao de
autorizacao de Curso.

e Parecern® / /
Validade: / /

e Recomendagdes contidas no Parecer anterior, caso a solicitacdo seja de

recredenciamento.

e Parecer de (re)credenciamento n°
Validade: / /

1- Chek-list em consonancia com a Resolucao n° 64/2013 CEE/AP, Art. 24 e coloque o
nuamero da folha onde pode ser encontrado o documento indicado:

O PROCESSO DE CREDENCIAMENTO/AUTORIZAGAO devera ser instruido conforme itens
abaixo:

CREDENCIAMENTO (art. 24, inciso |) Sim|Nao| NA Observacoes

Requerimento dirigido ao Presidente do
a) | CEE/AP, subscrito pelo representante legal
do (a) mantenedor (a).

ldentificacdo da instituicdo mantenedora e
do estabelecimento de ensino, com
respetivo endereco completo (fisico e
eletrénico).

c) | Cépia do Ato de Criacao

Comprovacao da propriedade do Imoével
d) |ou Contrato de Locacdo por periodo
minimo de trés (03) anos.
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Cépia do Registro de Firma Individual ou
Cadastro Social ou Estatuto da Entidade,
devidamente registrado na Junta Comercial
do estado, constando o objetivo da
Mantenedora da escola que oferece o
Curso

Cépia do CNPJ, devidamente atualizado,
constando a atividade econ6mica principal.
Obs.: verificar se o nome do
mantenedor e do estabelecimento de
ensino esta conforme o descrito no
CNPJ.

Comprovante da capacidade financeira da
Entidade, mediante  Declaracdo de
Informagbes Econdmico-Fiscal de Pessoa
juridica (DIPJ)

Certiddes civeis e criminais expedidas pela
Justica Estadual e Federal, Certidao
Negativa de débitos da Receita Federal,
tribunal de Contas da Uni&o e do Estado.

Alvard de funcionamento expedido pelo
municipio.

Laudos Técnicos do Imoével expedidos
pelos Orgaos de Vigilancia Sanitaria e pelo
Corpo de Bombeiros comprovando as
condicbes adequadas do para fins
educacionais.

Cépia do comprovante de Credenciamento
(quando se tratar de pedido de
recredenciamento).

Acordo de colaboragéo institucional para
intercomplementaridade educacional
quando existente.

AUTORIZACAO DE CURSOS (art. 24,
inciso Il)

Sim

Nao

NA

Observacoes

Plano de Curso elaborado na forma
estabelecida pelo artigo 13 desta
Resolucdo e de acordo com as
recomendacdes do Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos de Nivel Médio.

Cépia do regimento Escolar.

Copia do Projeto Politico Pedagdgico.

Plano de estagio profissional
supervisionado (quando houver).
N&o € o caso: ( )

Coépia dos termos de convénios, contratos,
acordos ou protocolos estabelecidos para a
concessao do referido estagio.

Ato de nomeagao do diretor de acordo com
o estabelecido em lei, quanto a habilitagéo.

Ato de nomeacdo do secretario escolar
com formagao minima de nivel médio.
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Relag&o do corpo administrativo e técnico-
pedagdgico, acompanhado da coépia do
comprovante da habilitacdo dos referidos
profissionais.

Relacao do corpo docente, especificando a
formacao e a respectiva disciplina que ira
ministrar, acompanhado da copia da
habilitagdo legal dentro da sua
especialidade.

A documentacdao comprobatéria de todos
os profissionais foi apresentada e confere
com os profissionais citados no quadro do
corpo docente e diretivo?

Relagao do acervo bibliogréafico pertinente
aos cursos  técnicos  ministrados,
observando o minimo de trés (03) livros
por componente curricular dentre os
titulos listados no Plano de Curso

Modelos de documentos usados na
escrituragao escolar como: ficha matricula,
ficha individual, histérico escolar, ficha de
acompanhamento do aluno no estagio
supervisionado, ata de resultados finais,
certificado e diploma.

Relacdo dos equipamentos técnicos e
pedagoOgicos existentes, especialmente
dos laboratérios, oficinas e salas
ambientes.

Planta baixa dos espacos e dependéncias
comprovando o atendimento as exigéncias
de habitabilidade e seguranca.

Comprovacdo de acessibilidade a
portadores de deficiéncia, conforme as
normas vigentes aplicaveis.

Previsdo do numero de alunos por turma e
turma por turno.

Previsao do horario de funcionamento.

Previsao de inicio e término do curso.

Cépia do ato de credenciamento ou
recredenciamento, para os pedidos de
autorizacdo de novos cursos em
Instituices de ensino ja credenciadas.
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2- DADOS DAINSTITUICAO

e Nome:

e Endereco , n?
e Bairro CEP: -

e Municipio:

e Fone( )

e E-mail:

3- DADOS DO CURSO

a) Nome do Curso:

b) Eixo Tecnoldgico:

c) Carga Horéria:

d) Horas de Estagio (se houver):

e) Total da carga horéria:

f) Modalidade: Presencial () Educagéo a Distancia: (EaD) ()
g) Formas de oferta:

Concomitante () Concomitante Intercomplementar ( ) Subsequente ( ) Integrado ( )

4- DADOS DO DIRETOR PEDAGOGICO

a) Nome do Diretor Pedagdgico:

b) Carga horéria dedicada ao curso:

c) E-mail: Fone: ( ) -

d) Carga horaria dedicada ao curso:

Curso (s) graduacao Curso (s) p6s-graduagao

Formacéao

5- DADOS DO COORDENADOR DO CURSO

a) Nome do Coordenador do Curso:

b) E-mail: Fone: ( ) -

c) Carga horaria dedicada ao curso:

Curso (s) graduacao Curso(s) pés-graduacao

Formagéao
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6- ESTRUTURADO PLANO DE CURSO
a) Observar se a instituicdo atende ao Art. 13, da Resolugcdo CEE n® 6 4 /2013, contendo:
I- Identificacdo do curso: SIM () NAO ( )
ll- Justificativa e objetivo:  SIM () NAO ( )

lll- Requisitos e formas de acesso: SIM( ) NAO( )
IV- Perfil profissional de concluséo e perfil de saida intermediaria: SIM( ) NAO( )
V- Organizacao curricular: SIM () NAO ()
VI- Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores:
SIM( ) NAO( )
VII- Critérios e procedimentos de avaliacdo de aprendizagem: SIM( ) NAO( )
VIlI- Biblioteca, laboratérios, instalagées e equipamentos: SIM ( ) NAO ( )
IX- Perfil de qualificagdo dos professores, instrutores e técnico-administrativo:
SIM( ) NAO( )
X- Certificados e diplomas a serem emitidos: SIM( ) NAO( )
XI- Prazo méximo para integralizacdo do curso: SIM( ) NAO( )
Xll- Identificagdo das atividades de estagio supervisionado obrigatério, se couber:
SIM( ) NAO( )
Xlll- Acesso ainternet: SIM( ) NAO( )
XIV- Projecdo do nimero de turmas e alunos matriculados: SIM( ) NAO( )

XV- Aspectos de inclusdo social e atendimento apropriado para estudantes com
deficiéncia: SIM( ) NAO( )

CONSIDERAGOES FINAIS:
a) O Processo atende a legislagédo: ()
b) O Processo nédo atende integralmente a legislagao: ()

N
1

8- ANALISE TECNICA
Apresentar, em anexo, a analise técnica conclusiva da instrucao processual.

B) ASER PREENCHIDO PELO ESPECIALISTA AVALIADOR

1- DADOS DO ESPECIALISTA AVALIADOR

a) Nome do (a) avaliador (a):

b) E-mail: Fone: ( ) -
c) Data da visita a instituicao: / /
Curso (s) graduagao Curso(s) pés-graduacgao
Formacao
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I- O Plano de Curso esta coerente com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT):

a) Quanto acarga horaria? SIM( ) NAO ( ) Carga horaria semanal:
b) Quanto ao perfil de conclusdo? SIM( ) NAO( )

c) Quanto a infraestrutura minima requerida? SIM( ) NAO( )

d) Quanto aos campos de atuagdo? SIM( ) NAO( )

e) Quanto & certificagdo intermediaria em cursos de qualificagdo profissional no itinerario
formativo? SIM( ) NAO( )

1 - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
a) Haindicacdo do nimero de vagas ofertadas? SIM( ) NAO( )
) Haindicacao das atividades presenciais obrigatérias? SIM( ) NAO( )
) Haindicacido das atividades praticas? SIM( ) NAO( )
d) Existem materiais didaticos disponiveis para os alunos? SIM( ) NAO( )
) Se aresposta for afirmativa, especificar quais materiais.
f)  Os referidos materiais sdo adequados? SIM( ) NAO( )

g) A quantidade de material didatico existente é suficiente em relagdo ao nimero de
alunos? SIM( ) NAO( )

2- MATRIZ CURRICULAR
a) A matriz curricular est4 organizada por médulos? SIM () NAO ( )
b) A matriz Curricular esta organizada por disciplinas? SIM( ) NAO( )
c) Amatriz curricular esta organizada por area de conhecimento? SIM () NAO ( )
Observacdo: Pode marcar mais de um item, de acordo com a organizagdo da matriz
curricular.
d) Depoimento de aluno sobre a matriz curricular: carga horaria das disciplinas e
desempenho dos professores/condicbes de aprendizagem: (Recredenciamento e
Renovacgao de Autorizagéo)
e) Recomendacdes do especialista avaliador acerca da matriz curricular:
f)  Os professores da instituicao visitada cumprem as ementas das disciplinas? SIM ( )
NAO ( ) (Recredenciamento e Renovacao de Autorizagao)
(Observacgao: Verificar o cumprimento das ementas pelo registro dos diarios de classe)

3- ESTAGIO SUPERVISIONADO
a) Ha estagio supervisionado no curso a ser ofertado? SIM ( ) NAO ( )
b) Se aresposta for afirmativa, responder:
|- quais etapas do estagio sdo cumpridas?
Planejamento ( ) Acompanhamento ( ) Avaliagéo ( ) Relatério Final ( )
ll-  acarga horéria do estagio atende & Resolucdo n° 64/2013? SIM ( ) NAO ( )

52 de 136



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.652 Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

lll- existe termos de convénio assinados entre as partes? SIM () NAO ( )

IV- existe seguro para estudantes? SIM( ) NAO ( )

V- Informar em qual momento do curso o estagio € ofertado.

VI- Indicar os locais para realizagao do estagio.

VIl- Comentar se as condi¢bes fisicas e pedagodgicas dos ambientes de estagio sao
adequadas a formacao.

VIll- Nome do orientador do estagio:

IX- Carga horaria destinada ao estagio:

X- E-mail do orientador:
Xl- Fone:

Curso (s) graduagao Curso(s) p6s-graduagéo

FORMACAO

XllI- Comentéarios do especialista avaliador acerca da atuacdo do orientador do estagio:
como ele acompanha os alunos, material didatico etc.: (Recredenciamento e
Renovacgéao de Autorizagéo)

Xlll- Depoimento de aluno quanto ao estagio: local, orientacdo, acompanhamento e
aprendizagem. (Recredenciamento e Renovacgao de Autorizagéo)

OUTRAS INFORMAGCOES A SEREM PRESTADAS (quando se tratar de processos de
Recredenciamento e Renovacéao de Autorizacao)

a) Os alunos conhecem o Plano de Curso? SIM ( ) NAO ( )
b) Os alunos conhecem o Plano de Estagio? SIM ( ) NAO ( )
¢) Os alunos conhecem o Regimento Escolar? SIM( ) NAO ( )

BIBLIOTECA
a) O acervo fisico existente na instituicdo é adequado a formagdo? SIM ( ) NAO ( )
Indicar o numero de titulos adequados a formagéao, por estudante:

b) O acervo virtual é adequado & formacdo? SIM( ) NAO( )
c) Esses acervos estdo disponibilizados para os estudantes? SIM () NAO ( )
d) Comentarios dos estudantes acerca da biblioteca:

LABORATORIOS

a) Ha, na instituicdo, laboratérios especificos para o curso? SIM ( ) NAO () N/A( )
b) Atende as necessidades do curso? SIM ( ) NAO () N/A( )

c) Sao eles equipados? SIM ( ) NAO ( ) N/A( ) N/A( )
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d) com acesso ainternet? SIM ( ) NAO ( ) N/A( )

e) Quantas maquinas sao disponiveis por estudante:
f)  Ha material de consumo adequado e suficiente para utilizagao no laboraté6rio?
SIM( )NAO( )

g) Depoimentos dos alunos acerca dos laboratérios existentes na escola. (quando se
tratar de processos de Recredenciamento e Renovagao de Autorizagao)

7- INFRAESTRUTURAS
a) Ainstituigio visitada dispde de espagos de convivéncia? SIM () NAO ( )
b) Ha acessibilidade? SIM ( ) NAO ( )
(Comentar acerca da acessibilidade: o acesso aos varios ambientes da escola, portas
adequadas para cadeirantes nos banheiros, mesas adequadas na biblioteca e laboratérios).
C) As salas de aula apresentam boas condicdes de aprendizagem, quanto a:
I-  lluminacdo adequada? SIM () NAO ( )
- Ventilacdo adequada? SIM( )NAO ( )
lll-  Acessibilidade, inclusive, com portas para cadeirante? SIM () NAO ()
IV- Carteiras confortaveis? SIM () NAO ( )
V- Dimenséo da sala adequada ao nimero de alunos? SIM () NAO ( )
VI- Condigdes de higiene do prédio: BOM () RUIM ()
VII- O nimero de banheiros é adequado ao nimero de alunos? SIM () NAO ( )
VIll- S&o limpos? SIM () NAO ()
IX- Tém acessibilidade? SIM( )NAO( )
X- Sao adaptados para cadeirantes? SIM( )NAO ( )

8- AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

a) Realizacdo de provas? SIM( )NAO ( ) Periodicidade:
b) Realizagdo de trabalhos individuais?  SIM ( ) NAO ( )

c) Realizagdo de trabalhos em grupos? SIM( ) NAO ( )
d) Realizacdo de exposicdes orais? SIM ( ) NAO( )
e) Outros

Observacao: Pode ser marcado mais de um item.

9- SECRETARIAESCOLAR
a) Asecretaria escolar da instituicio é organizada? SIM ( ) NAO ( )
b) Ha arquivo passivo (morto) organizado? SIM ( ) NAO ( ) N/A( )
c) Haarquivo ativo (vivo) organizado? SIM ( ) NAO ( ) N/A( )
d) As pastas individuais dos alunos estdo organizadas com os documentos?
SIM( )NAO () N/A( )
e) Os diarios de classe estdo organizados? SIM ( )NAO( ) N/A( )
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f)  Estdo atualizados? SIM () NAO () N/A( )

g) Comprova cadastro no Sistema Nacional de Informagbes da Educagédo Profissional
Técnica de Nivel Médio (SISTEC)? SIM( )NAO( ) N/A( )

h) Avalidade dos Atos da Escola, sdo de conhecimento publico?
SIM( )NAO ( ) Nao se Aplica ( )

10- NA MODALIDADE DA EDUCACAO A DISTANCIA (EaD)
Caso o curso a ser ofertado seja na modalidade EaD, além das questbes ja respondidas,

informar/comentar:
a) Qual a plataforma utilizada?
b) Quais os materiais didaticos utilizados?
c) Quais os equipamentos utilizados pelos alunos da EaD?
d) Comentario _d.o especialista avaliador acerca de como acontecem o0s momentos
presenciais:
e) Ha tutoria presencial? SIM () NAO ()
f) Tem formacdoem EaD? SIM( ) NAO( )
g) Hatutoriaadistancia? SIM( ) NAO( )
h) Tem formagdo em EaD? SIM( ) Nao( )
i)  Hatutoria em estagio? SIM( ) Nao( )
j)  Tem formagado em EaD? SIM( ) Néao( )
k) Namero de alunos por tutor:
Observacgao: Comentéarios do Especialista Avaliador acerca da atuagao dos tutores.
n) Ha& Coordenador de polo? SIM( ) NAO ( )
o) Onde estao localizados os polos da EaD?
Observacdo: Comentar sobre as condi¢gées de infraestrutura e pedagdgicas dos polos.
p) Aavaliacdo de aprendizagem acontece presencialmente? SIM ( ) NAO ( )
g) Comentar sobre o processo avaliativo.
Observacgao: Caso haja estagios, comentar como eles acontecem? N/A ( )
0) Relato de aluno sobre: (quando se tratar de processos de Recredenciamento e Renovagao

de Autorizagao)

1. a plataforma utilizada
0s materiais pedagdgicos
a tutoria

2

3

4. os momentos presenciais
5. os momentos avaliativos
6

os estagios
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INSTRUMENTO DE AVALIACAO
DE CURSOS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INDICADORES PARA AVALIACAO IN LOCO

I- APRESENTACAO

O presente instrumento de Avaliacdo subsidiara a emissao dos atos regulatérios dos
estabelecimentos que ofertam a modalidade de Educacado Profissional e Tecnolédgica, que
integram o Sistema de Ensino do Estado do Amapa. Sua concep¢do busca respeitar a
identidade e diversidade das instituicoes educacionais e atender as normas do Conselho
Estadual de Educacao - CEE/AP, a partir do foco definido no Projeto Pedagégico e no Plano
Pedagdgico do Curso em conformidade com a Resolucao n? 64/2013 CEE/AP, de 11 de margo
de 2014 e Resolugao CNE/CP n® 1/2021 de 05 de janeiro de 2021.

O ato regulatério transcorre dentro de um fluxo processual composto por diversas
etapas, dentre as quais a avaliagdo in loco, que culmina em um relatério do especialista
avaliador, em que constam aferidas as informacdes apresentadas relacionadas a realidade
encontrada durante a visita. E gerado, assim, o Conceito Institucional — CI.

O presente instrumento é a ferramenta dos avaliadores na verificacao de trés dimensdes
constantes no Projeto Pedagdgico do Curso - PPC: Organizacdo Didatico-Pedagdgica, Corpo
Docente e Técnico-Administrativo e Infraestrutura.

II- OBJETIVO

A Avaliagao Institucional Externa tem por objetivo identificar as condicbes de oferta do
ensino aos estudantes da Educacéo Profissional e Tecnoldgica - EPT.

Este Instrumento de Avaliagdo esta estruturado da seguinte forma:

Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA (se fundamenta na analise do
Projeto Pedagégico do Curso (PPC), no didlogo com a coordenagao e na verificagdo de outros
documentos, quando pertinentes);

Dimensdo 2: CORPO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO (consiste no
detalhamento e na analise da qualidade da estrutura de pessoal);

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA (ligada as condicdes fisicas objetivas — laboratorios,
salas de aulas, salas de professores, ambientes tecnoldgicos, instalacbes sanitarias, entre
outros).

lll- INDICADORES CONCEITUAIS

Quanto as dimensdes, cada uma é composta de indicadores, para cada indicador é
atribuido um conceito, em uma escala que pode variar, em alguns casos, de 3 a 5 graus
valorativos (A, B, C, D e E).

Em cada indicador, serdo atribuidos conceitos “Insatisfatério, Parcialmente Satisfatério,
Satisfatorio, Bom e Muito Bom”. (Tabela abaixo)
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CONCEITO LEGENDA SIGNIFICADO

’ INSATISEATORIO Augenma CI’ItIC.a do objeto d.e avaliagao ou de evidéncia dos
atributos descritos no conceito 2

5 PARCIALMENTE | Auséncia de evidéncias dos atributos descritos no conceito

SATISFATORIO |3

3 SATISFATOTIO Ewdencgs para os atributos apresentados nos descritores
do conceito 3
Evidéncias para os atributos apresentados nos critérios de

4 BOM analise do conceito 3 e do(s) critério(s) aditivo(s) do conceito
4.
Evidéncias para os atributos apresentados nos critérios de

5 MUITO BOM andlise do conceito 3 e do(s) critério(s) aditivo(s) dos
conceitos 4 e 5

O resultado de cada dimensao sera obtido pela média aritmética simples entre os seus
indicadores e alcangard os seguintes conceitos “Insuficiente, Parcialmente Adequado,
Adequado e Muito Bom” (ver tabela abaixo)

CONCEITO LEGENDA SIGNIFICADO
Nao atende aos requisitos minimos estabelecidos nos
1 INSUFICIENTE | marcos regulatorios e/ou no PPC. Auséncia de evidéncias ou

graves inadequacoes
Atende parcialmente aos requisitos. Existem evidéncias,

PARCIALMENTE ; . .
2 porém com fragilidades que comprometem a efetividade ou a
ADEQUADO : ~
qualidade da execugao.
Atende aos requisitos normativos e institucionais. Ha
3 ADEQUADO evidéncias consistentes de implementacdo e funcionamento
satisfatério.
Atende plenamente aos requisitos, com evidéncias robustas
4 MUITO BOM de qualidade, inovagao, sistematicidade e impacto positivo
comprovado.

A avaliagado para a concessao dos atos de credenciamento institucional e autorizacéo de
funcionamento do curso, para obter o Cl considera pesos atribuidos as trés dimensdes. Assim,
a dimensao 1 (Organizagao Didéatico-Pedagédgica) tem peso 40, a dimensao 2 (Corpo Docente
e Técnico-Administrativo) tem peso 20, e a dimenséao 3 (Infraestrutura) tem peso 40.

A avaliagdo para a concessao dos atos de recredenciamento institucional e renovagao
da autorizagédo de funcionamento do curso, para obter o Cl considera pesos atribuidos as trés
dimensoes. Assim, a dimensao 1 (Organizacéo Didatico-Pedagdgica) tem peso 30, a dimenséo
2 (Corpo Docente e Técnico-Administrativo) tem peso 40, e a dimensao 3 (Infraestrutura) tem
peso 30. (Tabela abaixo)

TABELA DE PESOS
OIMENSOES | CREDENCIAMENTO E RECS;\?S\';‘E(';\'\(’;EE')\‘ETO E | NUMERO DE
AUTORIZAGAO AUTORIZAGAO INDICADORES
DIMENSAO 1 40 30 T
DIMENSAO 2 20 40 3
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O Ato de Credenciamento e Ato Autorizagdo, dada sua natureza, possui énfase nas
dimensdes 1 (Organizagdo Didatico Pedagdgica) e 3 (Infraestrutura), que devem estar
efetivamente elaborada e construida, respectivamente. A dimensdao 2 (Corpo Docente e
Técnico-Administrativo) possui um carater de existéncia potencial, dada a exigibilidade da
contratacao efetiva dos docentes ocorrer apds a publicacdo da resolugdo dos atos autorizativos
em questao.

Nos atos de Recredenciamento e Renovacgao de Autorizagao, continua se reconhecendo
a relevancia das dimensdées 1 e 3, porém a dimensdao 2 (Corpo Docente e Técnico-
Administrativo) ganha relevo, observado que o curso se encontra em funcionamento, os
elementos avaliados na dimensao passam a ser observados como operacionalizadores da
concepgdao do curso anteriormente autorizado e passam a ser reconhecidos como
protagonistas nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

O Conceito Institucional (Cl) é calculado, com base em uma média aritmética ponderada
das dimensdes, 0s quais séo resultados da média aritmética simples dos seus indicadores. O
conceito final sera arredondado para uma casa decimal. (Tabela abaixo)

RESULTADO FINAL PERCENTUAL CONCEITO
INSTITUCIONAL
1,0a2,7 25% a 69% Insatisfatorio
2,8a3,3 70% a 84% Suficiente
3,4a4,0 85% a 100% Satisfatoério

IV- CRITERIO DE DECISAO REGULATORIA
e 1=<Cl<2,7— Naorecomendado
e 2,8=<Cl=<3,3— Podera funcionar com ressalvas
e 3,4<Cl=<4,0— Curso apto a funcionar

ATENCAO

v" A atribuicdo dos conceitos deve ser feita de acordo com a descricdo que melhor
caracteriza a Instituicdo e o Curso, dentro do Instrumento de Avaliagéo;
v Verificar se ha recomendagdes em pareceres anteriores e se foram cumpridas;

ACOES IMPRESCINDIVEIS

a) Visitar todas as instalagdes da escola, observando a efetiva disponibilidade dos aspectos
registrados, podendo, para tanto, requerer a documentacdo comprobatéria, quando
necessario;

b) Verificar as habilitacdes do corpo docente da escola (caso seja necessario, podera requerer
apresentacdao de documentos comprobatérios dos vinculos empregaticios), bem como a
disponibilizagao de registros académicos que comprovem efetivamente sua participacao nas
atividades pedagdgicas escolares;

c) Verificar o pessoal técnico-administrativo (diretor, secretario, coordenador, ...) elencado no
processo (caso seja necessario, podera requerer apresentacdo de documentos
comprobatérios dos vinculos empregaticios) e o seu efetivo conhecimento e envolvimento
com as propostas pedagdgicas da escola;

d) Conferir detalhadamente todos os aspectos constantes dos indicadores do presente
instrumento de avaliagcao, fornecendo ao CEE referenciais seguros para andlise e emissao
de parecer final do pedido da Instituicéo;
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e) Preencher, apds as verificagdes realizadas, os Instrumentos de Avaliagdo e emitir relatério
técnico sobre as condicdes da Instituicao e do curso ofertado;

f) Registrar no quadro proprio, as recomendacoes relativas a cada dimensao, de forma
coerente com as forgas/potencialidades e fragilidades/aspectos a serem melhorados que
foram identificados, com base nos conceitos atribuidos aos indicadores;

g) Registrar, no quadro Consideracbes Finais do Especialista Avaliador, analise geral e
conclusiva, coerente com os conceitos atribuidos e de forma a refletir com clareza a opiniao
do avaliador, verificando demandas e necessidades para o curso, com proposicao de
recomendagdes com vistas a melhoria da qualidade;

h) Analisar o PPC da instituicdo e demais documentos regimentais;

i) Preencher todos os itens da contextualizacdo da Instituicio e do Curso e a sintese
preliminar;

j) Calcular o Conceito da Instituigao (Cl);

k) Atentar para o fato de que cada indicador apresenta predominantemente um objeto de
andlise.

Observacao: Ao elaborar o relatério, o especialista avaliador ndo devera emitir parecer sobre o
a concessao do ato regulatério, uma vez que esta decisdo compete a Camara de Educacao
Profissional e Ensino Superior (CEPES-CEE/AP).

DIMENSAO 1 - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

D1-1. ATENDIMENTO AOS MARCOS REGULATORIOS DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO

Conce

Indicador ito Critérios de analise

1. O curso consta no CNCT ou atende ao
estabelecido pela Resolugdo CNE/CP n°
1/2021, para a oferta de cursos

experimentais (arts. 10 e 1)? ) A. Os marcos regulatérios da educagao
2. O PPC atende ao Art. 25 da Resolugao profissional técnica de nivel médio n&o

° ?
CNE/CP n® 1/20217 estao implantados no ambito do curso.

3. Caso existam certificacoes o _
intermediarias, elas correspondem as B. Os marcos regulatorios da educagao

ocupag(jes previstas na CBO profissional técnica de nivel médio estao
relacionadas aos itinerarios formativos do 2 parcialmente implantados no ambito do
curso técnico, conforme consta no curso.

? - ~
CNCT* C. Os marcos regulatérios da educacao

4. Caso sejam cursos integrados ou

concomitantes. observar as  diretrizes profissional técnica de nivel médio estao

implantados no @mbito do curso.

nacionais e estaduais da educagéo 3

basica (Resolucdo CNE/CEB n.° 4, de 13 D. Os marcos regulatorios da educagao
de julho de 2010 e diretrizes estaduais ou profissional técnica de nivel médio estao
documentos correlatos). plenamente implantados no ambito do

curso, com evidéncias documentais de
alinhamento ao PPC, aos processos
académicos e administrativos, bem como
4 monitoramento sistematico para garantia
MARCO REGULATORIO de conformidade e atualizagdo normativa.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB (Lei n° 9.394/1996)
Resolucdo CNE/CP n° 1/2021

Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho

ELEMENTO DE ANALISE
- Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e
outros documentos, quando necessario.
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de 2010.

Parecer CNE/CEB n° 7/2022, aprovado
em 9 de novembro de 2022

Resolugdo CNE/CEB n.° 2/2020

Diretrizes estaduais ou documentos
correlatos Base Nacional Comum
Curricular

D1-2. CARACTERISTICA DO INGRESSANTE

Indicador Cor:)celt Critérios de analise
A. As caracteristicas do ingressante nao
1. O PPC ou documento alternativo 1 sdo consideradas no PPC  ou
apresenta caracteristicas dos ingressantes documentos afins.
(por estudo da realidade local/regional e/ou B. As caracteristicas do ingressante sdo
mapa histérico do ingresso, entre outros)? 5 consideradas no PPC ou documentos
2. E possivel constatar no PPC acdes aflrjs, mzs nao mterfAere.m nas E)olllt|ca§ e
elencadas a partir da caracterizacdo do agoes de permanencia e exito dos
ingressante, levando em consideragio os estudantes.
saberes prévios a serem desenvolvidos, 3 C. As caracteristicas do ingressante sédo
incluindo estratégias de aproveitamento, consideradas no PPC ou documentos
de superagao g)e limites e ampliagdo de afins e interferem nas politicas e agdes
potencialidades? de permanéncia e éxito dos estudantes.
ELEMENTO DE,A_NAL'SE D. As caracteristicas do ingressante sao
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) consideradas no PPC ou documentos
- Documentos comprobatérios, quando afins, fundamentam de forma sistematica
houver (caracterizagcdo dos ingressantes), 4 as politicas e acdes de permanéncia e
tais como: relatérios de acompanhamento éxito dos estudantes, e orientam
pedagégico, analise de informagbes processos continuos de
sociais, demogréficas e econdmicas dos acompanhamento, avaliagdo e
estudantes e suas familias, entre outros; reformulagdo das praticas pedagégicas e
institucionais.
D1-3. PERFIL DO EGRESSO
Indicador COI‘(I)CEIt Critérios de analise
1. Operfifllldo egresso consta no PPC? A. O perfil profissional do egresso néao
2.0 perfi do egresso ate~nde a0s marcos ’ consta no PPC.
regulatérios da educagcdo basica, da B. O il fissional d
educacdo profissional e do exercicio da : pertil - profissional do egresso
profissdo? consta no PPC, mas nao esta de acordo
3. O perfil do egresso contempla articulagéo com 0s marcos regulatorios profissionais
com as necessidades locais, regionais e 2 (quando houver).
nacionais C. O perfil profissional do egresso
4. O perfil do egresso avanga para novas consta no PPC, esta de acordo com os
demandas do mundo do trabalho, para mar regulatérios profissionais (quando
além do estabelecido nos marcos 3 arcos regu P Aq ,
regulatérios, a partir do didlogo com os houver), eXpreSS?”dO as competencias a
setores socioecondmicos? serem desenvolvidas.
] D. O perfil profissional do egresso
ELEMENTO DE ANALISE consta no PPC, esta de acordo com os
- Projeto Pedagogico do Curso (PPC) 4 marcos regulatérios profissionais (quando
- Outros documentos comprobatorios, tais houver), expressando as competéncias a
como: atas de audiéncias publicas, » €XP P

60 de 136




DIARIO OFICIAL

N° 8.652

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

participacao em organizagoes
governamentais e ndo governamentais dos
arranjos socioprodutivos locais, feiras e
eventos de negoécios e empregos,
encontros de egressos, entre outros

MARCO REGULATORIO

serem desenvolvidas e as articula com

necessidades  locais, regionais e
nacionais.
E. O perfil profissional do egresso

consta no PPC, esta de acordo com os
marcos regulatorios profissionais (quando

Lei n.° 9.394/96 3 houver), expressando as competéncias a
Resolugao CNE/CP n.® 1/2021 serem desenvolvidas e as articula com
Resolugao CNE/CEB n.? 2/2020 necessidades locais, regionais e
Legislacdes profissionais, quando houver nacionais, sendo ampliado em funcéo de
novas demandas apresentadas pelo
mundo do trabalho.
D1-4. ORGANIZAGCAO CURRICULAR
Indicador co':,ce't Critérios de analise

A. A organizacao curricular ndo explicita as
unidades curriculares, etapas ou mddulos,
1 com suas cargas Ohorarias, presenciais e a
distdncia, o prazo maximo para a
integralizagdo, bem como a indicagdo da
1. A organizagdo curricular prevé, em sua respectiva bibliografia bésica e

estruturacdo, mecanismos que atendam as complementar.
especificidades dos estudantes, inclusive B. A organizagdo curricular explicita as
aqueles com deficiéncia? 2 unidades curriculares, etapas ou maodulos,
2. A organizagdo curricular apresenta com suas cargas horarias, presenciais e a
flexibilidade e elementos que evidenciam distancia, o prazo maximo para a
explicitamente a interdisciplinaridade com integralizagdo, bem como a indicagcdo da
integracdo entre componentes curriculares respectiva bibliografia bésica e

para a superagdo da fragmentagcdo e 3 complementar.
sobreposicao de saberes? C. A organizagado curricular explicita as
3. A organizagdo curricular apresenta unidades curriculares, etapas ou madulos,
elementos que evidenciam explicitamente a com suas cargas horarias, presenciais e a
articulacdo da teoria com a pratica em distdncia, o prazo maximo para a
efetivo dialogo com o mundo do trabalho? integralizacdo, bem como a indicacdo da
) respectiva bibliografia basica e
ELEMENTO DE ANALISE complementar e orientagbes metodoldgicas
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) flexiveis, incluindo estratégias de execugao,

- Planos de ensino (por amostragem) e/ou presencial ou a distancia.

outros documentos e registros que D. A organizacdo curricular explicita as
sistematizem praticas integradoras entre as unidades curriculares, etapas ou maddulos,
unidades curriculares; 4 com suas cargas horarias, presenciais e a
) distdncia, o prazo maximo para a
MARCO REGULATORIO integralizagdo, bem como a indicacdo da
Lei n° 9.394/96 respectiva bibliografia basica e
Resolugdo CNE/CP n® 1/2021 complementar e orientagdes metodoldgicas
flexiveis, incluindo estratégias de execugao,
presencial ou a distancia, além da pratica
profissional  intrinseca ao  curriculo,
desenvolvida nos diversos ambientes de

aprendizagem.

61 de 136




DIARIO OFICIAL

* N°8.652

D1-5. ARTICULAGAO DOS CONTEUDOS CURRICULARES

- Concei s -
Indicador to Critérios de analise
A. O curriculo ndo promove a efetiva
1. A matriz curricular contempla conteudos |r,1tegragao e.ntr'e 0s conteddos dajormagao
d'e formacdo técnica profissional e da ’ técnica profissional e da formacao para o
~ . mun rabalh n r
formacao para o mundo do trabalho, além u .do dq frabalho e, no caso dos, cursos
da formacao geral basica, quando for o técnicos integrados ao ensino meédio, os
. : ~ conteudos da formacao geral basica.
caso, promovendo a efetiva integragao B. O ) ,
’ . N . curriculo romove, mediante
entres eles de forma interdisciplinar - _PK -
(projetos integradores conteddos comprovagao, a efetiva integracao entre os
integradores, nticleo politécnico dentre conteudos da formacao técnica profissional
outros)? ’ ’ 2 e da formagao para o mundo do trabalho e,
o , , no caso dos cursos técnicos integrados ao
2. A matriz curricular contempla conteudos ) o . ~
que considerem aatualizagéopda Area? ensino médio, os conteudos da formacgao
) . -, ral basica.
3. A matriz curricular contempla conteudos %e a gas Cc?urriculo oromove, mediante
na perspectiva da pesquisa e inovacao : - L .
como principios pedagdgicos, do trabalho comprovagao, a efetiva Integragao entre os
LA N conteudos da formacéao técnica profissional
como  principio  educatvo e da 3
o ~ " formaca ra 0 mun rabalh
indissociabilidade entre educagao e pratica ¢ da formaggo para o mu do QO trabalho e,
social? no caso dos_ cursos técnicos integrados ao
' ensino médio, os conteludos da formagao
ELEMENTO DE ANALISE geral basica e considera a atualizacdo da
) . area profissional.
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) . :
: D. O curriculo romove, mediante
- Planos de ensino (por amostragem) e/ou - _br ~
outros documentos e  registros  que comprovagao, a efetl\fa integracao entre os
sistematizem praticas integradoras entre as conteudos da formagao tecnica profissional
unidades curriculares e da formacao para o mundo do trabalho e,
MARCO REGULATORIO 4 no caso dos cursos técnicos integrados ao
Lei n.° 9.394/96 ensino médio, os conteudos da formacao
e eral basica e considera a atualizacdo da
Resol NE/CP n.c 4/201 g a | a
R::glﬂggg gNEng .o 1;282? area profissional. Adicionalmente, que
Legislagc“)es profissior{ais quando houver contemple estratégias e agdes curriculares
’ que considerem as particularidades dos
estudantes.
D1-6. 0BJETIVOS DO CURSO
. Conceit s -
Indicador o Critérios de analise
1. Os objetivos do curso consideram as A. Os objetivos do curso ndo visam a
caracteristicas do ingressante e o perfil construcdo de competéncias profissionais
profissional do egresso que se deseja ’ alinhadas as caracteristicas
atingir, em articulagdo com o contexto socioeconOmicas locais e regionais e, no
educacional e as caracteristicas caso dos cursos articulados ao ensino
socioecon6micas locais? médio, ndo observam as finalidades da
2. Os objetivos do curso contemplam educacao basica.
elementos que explicitam sua contribuicdo B. Os objetivos do curso visam a
ara o desenvolvimento tecnolégico e/ou construcao de competéncias profissionais
2
inovacdo do campo de conhecimento ao alinhadas as caracteristicas
qual esta vinculado? socioeconOmicas locais e regionais e, no
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ELEMENTO DE ANALISE
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
- Legislagdes profissionais, quando houver

MARCO REGULATORIO
Resolucao CNE/CP n.° 1/2021
Legislagdes profissionais, quando houver

caso dos cursos articulados ao ensino
médio, em adigdo, observam as finalidades
da

educacao basica.

C. Os objetivos do curso visam a
construcdo de competéncias profissionais
alinhadas as caracteristicas
socioeconémicas locais e regionais, além
de promover o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico; no caso dos cursos articulados
ao ensino médio, em adicao, observam as
finalidades da educagéo basica.

D. Os objetivos do curso visam a
construcdo de competéncias profissionais
alinhadas as caracteristicas
socioeconOmicas locais e regionais, além
de promover o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, considerando uma formacao
pautada pelos principios da diversidade,
equidade e sustentabilidade; no caso dos
cursos articulados ao ensino meédio, em

adicdo, observam as finalidades da
educacao basica.
D1-7. METODOLOGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM
Indicador Cor:)celt Critérios de analise
1.  As metodologias de ensino e A. As metodologias de ensino e
aprendizagem previstas no PPC séo 1 aprendizagem previstas no PPC (e de

compativeis com as caracteristicas dos
ingressantes e do perfil profissional do
egresso que se deseja atingir?

2. As metodologias de ensino e
aprendizagem previstas no PPC séo
compativeis com os contedudos a serem
desenvolvidos?

ensino (por amostragem) e/ou registros que

sistematizem metodologias de ensino
diversificadas.
3. As metodologias de ensino e

aprendizagem previstas no PPC promovem
acessibilidade = metodoldgica,  continuo
acompanhamento das atividades e a
autonomia do discente (metodologias ativas,
entre outras)?

ELEMENTO DE ANALISE
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
- Planos de ensino (por amostragem) e/ou

acordo com as legislagdes profissionais,
quando houver) nao atendem as
caracteristicas do ingressante e ao perfil
profissional do egresso.

B. As metodologias de ensino e
aprendizagem previstas no PPC (e de
acordo com as legislagbes profissionais,
quando houver) atendem as caracteristicas
do ingressante e ao perfil profissional do
egresso do curso, mas nao atendem ao
desenvolvimento das competéncias
profissionais.

C. As metodologias de ensino e
aprendizagem previstas no PPC (e de
acordo com as legislacoes profissionais,
quando houver) atendem as caracteristicas
do ingressante, ao perfil profissional do
egresso e ao desenvolvimento das
competéncias  profissionais, mas nao
promovem a acessibilidade metodoldgica, o
continuo acompanhamento das atividades e
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registros que sistematizem metodologias de
ensino diversificadas.

MARCO REGULATORIO

Lei n.© 9.394/96

Resolucdo CNE/CP n.° 1/2021

Legislagbes profissionais, quando houver

a autonomia do discente.

D. As metodologias de ensino e
aprendizagem previstas no PPC (e de
acordo com as legislacbes profissionais,
quando houver) atendem as caracteristicas
do ingressante, ao perfil profissional do

egresso e ao desenvolvimento de
competéncias profissionais, promovem a
acessibilidade metodologica, o continuo
acompanhamento das atividades e a
autonomia do discente.

E. As metodologias de ensino e

aprendizagem previstas no PPC (e de
acordo com as legislagdes profissionais,
quando houver) atendem as caracteristicas
do ingressante, ao perfil profissional do
egresso e ao desenvolvimento de
competéncias profissionais, promovem a

acessibilidade metodoldgica, o continuo
acompanhamento das atividades e a
autonomia do discente, organizando o
processo de ensino-aprendizagem e
tomando o trabalho como principio
educativo.

D1-8. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

acompanhamento do processo de ensino-
aprendizagem no PPC, com perspectiva
diagndstica, continua e formativa?

2. Ha previsdo, no que diz respeito aos

procedimentos de acompanhamento e
avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem, de devolutiva aos
estudantes?

3. Séo previstas no PPC a retomada de
conteudos, recuperagcdo de estudos e
reavaliagdo?

4. Sao previstas revisdao do planejamento e
de acgdes a partir dos procedimentos de
acompanhamento e avaliacdo do processo
de ensino-aprendizagem?

ELEMENTO DE ANALISE

- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

- Planos de ensino (por amostragem) e/ou
registros que sistematizem avaliagdes
diversificadas de ensino e aprendizagem.

. ncei o -
Indicador e oce L Critérios de analise
1. Ha indicacdo de procedimentos A. O acompanhamento e a avaliagdo do
diversificados de avaliacdo e processo de ensino-aprendizagem

descritos no PPC ndo possibilitam o
desenvolvimento e a autonomia do discente
de forma continua e efetiva, e nao
fornecem informacgdes sistematizadas aos
estudantes.

B. O acompanhamento e a avaliagdo do
processo de ensino-aprendizagem
descritos no PPC  possibilitam o
desenvolvimento e a autonomia do discente
de forma continua e efetiva, e fornecem
informagodes sistematizadas aos
estudantes, com  mecanismos que
garantam sua natureza formativa.

C. O acompanhamento e a avaliagédo do
processo de ensino-aprendizagem
descritos no PPC  possibilitam o
desenvolvimento e a autonomia do discente
de forma continua e efetiva, e fornecem
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] informacoes sistematizadas aos
MARCO REGULATORIO estudantes, com  mecanismos  que

Lei n.° 9.394/96

garantam sua natureza formativa, sendo
planejadas acbes concretas para a
melhoria da aprendizagem em fung&o das
avaliacoes realizadas.

D. O acompanhamento e a avaliagdo do
processo de ensino-aprendizagem
descritos no PPC possibiltam o
desenvolvimento e a autonomia do discente
de forma continua e efetiva, fornecem
informagdes sistematizadas aos estudantes
com mecanismos que garantam sua
natureza  formativa, incluem  aclbes
concretas de melhoria da aprendizagem e
evidenciam monitoramento sistematico dos
resultados, com revisdo peridédica das
praticas pedagdgicas a partir de
indicadores de desempenho e devolutivas
institucionais.

D1-9. INDICADORES DE FLUXO ESCOLAR (Renovacao de Autorizacao)

Indicador Conceito Critérios de analise
1 A. O percentual de aprovagao € menor ou
-~ igual a 70% dos alunos.
A escola busca estratégias para melhorar o L, ,
indice de aprovagéo dos estudantes? 2 B. O percentual de aprovagao € maior do
que 70% ou menor ou igual a 80% dos
ELEMENTO DE ANALISE 3 alunos.
- Projeto Pedagégico do Curso (PPC) C. O percentual de aprovagéo é maior do
- Planos de ensino (por amostragem) e/ou que 80% ou menor ou igual a 90% dos
registros que sistematizem avaliagOes alunos
diversificadas de ensino e aprendizagem. 4 D.O ) L d - ior d
_ Didrios de classe e outros . O percentual de aprovagao é maior do
que 90% dos alunos.

D1-10. ABANDONO (Renovacao de Autorizacao)

Indicador Conceito Critérios de analise

Qual o indice de abandono dos 1 A.OO percentual de abandono é maior que
estudantes? 10%

2 B. O percentual de abandono esta entre 5%
ELEMENTO DE ANALISE e 10%.
- Projeto Pedagégico do Curso (PPC) 3 C. O percentual de abandono esta entre 1%
- Planos de ensino (por amostragem) e/ou e 5%.
rgglstr_o_s que S|stematlzem a\{allagoes D. O percentual de abandono é menor que
diversificadas de ensino e aprendizagem. 4 19
- Diarios de classe e outros e
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D1-11. BUSCA ATIVA (Renovacao de Autorizacao)

Indicador Conceito Critérios de analise

A. A escola ndo realiza busca ativa dos
1 alunos faltosos/ infrequentes.

B. A escola identifica os  alunos
faltosos/infrequentes, mas ndo toma as

2 providéncias devidas tempestivamente.
A escola apresenta um planejamento de C. A escola identifica os alunos
busca dos estudantes?

faltosos/infrequentes e entra em contato com

ELEMENTO DE ANALISE 3 as familias para averiguar os motivos das
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) faltas.
- Conversa com a coordenagéao D. A escola identifica os  alunos

faltosos/infrequentes e entra em contato com
as familias para averiguar os motivos das
4 faltas, quando n&o consegue resultado
positivo aciona o Conselho Tutelar e, se
necessario, o Ministério Publico.

CONCEITO DA DIMENSAO 1

DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE, TECNICO E ADMINISTRATIVO

D2-1. FORMAGAO DOCENTE

Conce

Indicador o Critérios de analise

1. O PPC apresenta o perfil do corpo o ; _
docente com a descrigdo dos requisitos| ¢  |A- Nao ha informagdes sobre o perfil do corpo

de formagéo e grupos de Componentes docente no PPC ou em outros documentos.

curriculares de atuacao (sem

necessidade de identificacéo B. Ha informacdes sobre o perfil do corpo

do individuo)? > docente no PPC ou em outros documentos,
mas o perfil ndo atende aos requisitos legais

2. O perfil do corpo docente presente no para atuagéo no curso.

PPC C. Ha informagbes sobre o perfil do corpo

atende aos requisitos legais para 5 |docente no PPC ou em outros documentos, e

atuagao no o perfil atende parcialmente aos requisitos

curso/modalidade/componentes legais para atuag&o no curso

curriculares?

3. Ha estratégias de reconhecimento,
incentivo

e/ou oferta de formacdo continuada 4
docente (oferta de formacao
pedagbgica, formacdo  continuada,
incentivo e reconhecimento a realizagao

D. Ha informagbes sobre o perfil do corpo
docente no PPC ou em outros documentos, o
perfil atende aos requisitos legais para
atuacdo no curso, mas nao ha previsdao de
estratégias de reconhecimento, incentivo e/ou
oferta de formacdo continuada docente para
melhoria da qualidade da atuac&o no curso.
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de pos-graduacao etc.) na unidade ou
rede?

E ELEMENTO DE ANALISE

- Projeto Pedagégico do Curso (PPC)

- Documentos comprobatérios, quando
houver (estratégias de reconhecimento,

E. Ha informacdes sobre o perfil do corpo
docente no PPC ou em outros documentos, o
perfil atende aos requisitos legais para

incentivo e/ou oferta de formagéo ~ ] .~ o
continuada) 5 atuagao no curso e h_a previsao de estratégias
de reconhecimento, incentivo e/ou oferta de
Lei n° 9.394/96 '
Resolucao CNE/CP n° 1/2021, cap. 17
Resolucdo CNE/CP n° 4/2024
Resolugcdo CNE/CP n° 1/2022
Resolucdo CNE/CP n° 1/2020
D2-2. FORMACAO CONTINUADA
Indicador Conceito Critérios de analise
A. N&o ha previsédo de politica de formacao
1 continuada.
B. A politica prevista de formacao
continuada n&o possibilita a participacdo em
eventos cientificos, técnicos, artisticos ou
2 culturais ou em cursos de desenvolvimento
pessoal e profissional.
C. A politica prevista de formagao
continuada possibilita a participagdo em
Ha uma politca de formacgao 3 eventos cientificos, técnicos, artisticos ou
continuada para o corpo docente? culturais e em cursos de desenvolvimento
pessoal e profissional.
D. A politica prevista de formagéo
continuada possibilita a participagdo em
. eventos cientificos, técnicos, artisticos ou

culturais, em cursos de desenvolvimento
pessoal e profissional e a qualificacdo
académica em programas de mestrado e
doutorado.
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D2-3. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA (Renovacio

da Autorizacao)

Indicador Cm:)celt Critérios de analise
A. Nao ha, no minimo, 20% do corpo

1 docente com mais de 2 anos de experiéncia
de atuagdo na educagdo basica ou na
educacao profissional e tecnolégica (EPT).

2 B. H4, no minimo, 20% do corpo docente

1. Qual a porcentagem do atual corpo com mais de 2 anos de experiéncia de
gzgzntzedo ::gzzéqn%eiateTaaoergfggség atuacao na educacgao basica ou na educacao
basica ou na educagéo profissional e 3 profissional etegnoléglca (EPT).
tecnolégica (EPT), ou seja, em cursos C. H&, no minimo, 40% do corpo docente
de nivel médio, técnicos ou ndo, e em com mais de 2 anos de experiéncia de
cursos de tecnologia? 4 |atuagdo na educagdo basica ou na educagéo
, profissional e tecnolégica (EPT).
ELENENTO DE ANALISE docuss | |D- Hé 10 minimo S0% do copo ccer
- Documentos comprobatorios, quando com mais de 2 anos de experiencia de
houver (Curriculo Lattes ou curriculo atuagdo na educagao basica ou na educagao
vitae, carteira de trabalho, entre outros) profissional e tecnoldgica (EPT).

5 E. H4, no minimo 80% do corpo docente
com mais de 2 anos de experiencia de
atuacao na educacgao basica ou na educacao
profissional e tecnolégica (EPT).

D2-4. PLANEJAMENTO DIDATICO
Indicador C?tr:)ce Critérios de analise
F. O corpo docente ndo possui
1 experiéncia na docéncia e ndao consegue
identificar as dificuldades dos alunos.
G. Os professores nao fazem
planejamento didatico, apenas planos de
2 aula, uma vez que nao ha horas
disponiveis para planejamento individual e
coletivo, ou ndo héa trabalho coordenado
Ha Planejamento Didatico? pela equipe tecnica.
3 H. Os professores fazem planejamento
ELEMENTO DE ANALISE didatico individual e a partir do
- Didlogo com a coordenagao do curso planejamento elaboram os planos de aula,
- Documhegjezrcomprobatorlos, quando ndo ha trabalho coordenado pelo diretor
pedagogico.
. Os professores tém horas reservadas
para planejamento individual e coletivo e
4 este é coordenado e acompanhado pelo
diretor/coordenador  pedagdgico, que
monitora seu cumprimento, ha espaco
apropriado para que os professores se
relnam para elaborar planejamento.
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D2-5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO TECNICO

Indicador

Conce
ito

Critérios de analise

1. Qual a porcentagem do atual corpo
especifico da area técnica do curso que
tem ao menos 2 anos de experiéncia
profissional na area do curso, exceto

1

A. Nao ha, no minimo, 20% do corpo
especifico da area técnica com mais de 2
anos de experiéncia profissional na area do
curso, exceto docéncia.

docéncia? 2 B. H&, no minimo, 20% do corpo especifico
' da area técnica com mais de 2 anos de

ELEMENTO DE ANALISE experiénciaﬁ prpfissional na area do curso,

- Dialogo com a coordenagéao do curso exceto docencia. -

- Documentos comprobatérios, quando 3 C. H,a, no rinimo, 50% dq corpo especifico

houver (Curriculo Lattes ou ’CUI’I’I'CU|O da area t.ecnlca. com mais ,de 2 anos de

vitae, carteira de trabalho, entre outros) experiéncia profissional na area do curso,

’ ’ exceto docéncia.

D2-6. EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Indicador C?tr:)ce Critérios de analise

1. Ha equipe multidisciplinar compreendida

como de suporte, acompanhamento e

orientacdo psicopedagdgica e social, 1

descrita no PPC ou em outros

documentos, e atuando na unidade?

2. A equipe multidisciplinar € composta por

profissionais de diferentes areas (ao

menos profissional especializado em

Atendimento Educacional Especializado,

pedagogo e psicdlogo)? A. Nao ha equipe multidisciplinar e nem

3. Para o atendimento educacional 2 dispde de professor de Atendimento

especializado, ha previsdao e atuagao de Educacional Especializado (AEE).

professores, de tradutores e intérpretes da B. Ha equipe multidisciplinar, mas nao é

Libras, de guias intérpretes e de constituida por profissionais de diferentes

profissionais de apoio escolar conforme as areas do conhecimento e nem dispde de

especificidades dos estudantes? professor de Atendimento Educacional

4. H& definicdo das atribuicbes e/ou Especializado (AEE).

atividades que subsidiam a atuagdo da C. Ha equipe multidisciplinar, é constituida

equipe multidisciplinar em documento da 3 por profissionais de diferentes areas do

unidade, instituicéo ou rede? conhecimento, mas nao dispde de professor

de Atendimento Educacional Especializado

ELEMENTO DE ANALISE (AEE).

- Projeto Pedagogico do Curso (PPC) D. Ha equipe multidisciplinar, é constituida

- Didlogo com a coordenagéo do curso por profissionais de diferentes areas do

- Documentos comprobatérios, quando conhecimento e dispbe de professor de

houver (Atendimento Educacional Atendimento  Educacional Especializado

Especializado, atribuicbes e/ou atividades (AEE).

que subsidiam a atuacdo da equipe

multiprofissional)

MARCO REGULATORIO 4

Lei n° 13.935/2019

Lei n° 14.819/2024

Lei n° 13.146/2015

Lei n° 10.436/2002

Decreto n° 7.611/2011

Resolucao CNE/CEB n° 04/2009
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D2-7. EQUIPE TECNICA ESPECIALIZADA
Indicador C?tr:)ce Critérios de analise

1. O PPC ou outro documento apresenta

o perfil da equipe técnica especializada
necessaria para o funcionamento do
curso?

2. Ha equipe técnica especializada atuando
na unidade conforme descricdo do PPC ou
de outro documento, composta, para além
da equipe multiprofissional do item anterior,
pelos  profissionais das  atividades
administrativas-meio e de apoio ao ensino
(bibliotecéario, técnico de TI, assistente
administrativo, secretario, técnico de
laboratério etc.)?

Alternativamente, ha destinagcdo de carga
horaria adequada para que docentes ou
outros profissionais de diferentes
cargos/fungbes desenvolvam atividades
para além de ensino, pesquisa e extensdo?

A. Nao ha equipe técnica necesséria e
obrigatéria compativel com os ambientes
avaliados.

B. Ha equipe técnica, mas com composi¢ao

3. O quantitativo de profissionais que 2 e formacdo ndo compativeis com o0s
compdem a equipe técnica especializada, ambientes avaliados.
considerando também a carga horaria C. Ha equipe técnica com composicao e
destinada aos docentes ou outros formacao compativeis com os ambientes
profissionais de diferentes cargos/fun¢des avaliados.
para  atividades  administrativas, €
compativel com o0 numero de vagas
ofertadas?
ELEMENTO DE ANALISE
- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
- Documentos comprobatérios, quando 3
houver (normativa, portaria, entre outros,
para destinacdo de carga horaria para
professores que desenvolvem atividades
administrativas), normas especificas que
determinam a equipe especifica para o
funcionamento de cada ambiente avaliado.
- Didlogo com a coordenacao do curso.
D2-8. SECRETARIA ESCOLAR
Indicador Conceito Critérios de analise
O(a) Secretario(a) escolar possui A. O secretario escolar ndo é habilitado
habilitacdo de acordo com a legislagao e 1 para o exercicio da fungao, nao dispde de
mantém a organizacdo dos arquivos, tempo integral na escola. A escola se
ativo e passivo, assim como mantém em encontra em situagdo irregular junto ao
vigencia - 0s ato§ ~regu|ator|_os da o6rgao normativo, e com seus arquivos
instituicdo junto aos érgdo normativo? . . .
(ativo e passivo) desorganizados.
ELEMENTO DE ANALISE 2 B. O secretario escolar é habilitado para o
- Dialogo com a secretaria escolar exercicio da funcdo, mas ndo dedica
- Documentos comprobatérios, quando tempo integral na escola. A escola se
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houver (Curriculo Lattes ou curriculo
vitae, carteira de trabalho, entre outros)
- Verificag@o nos arquivos escolares

encontra regularizada junto ao dérgao
normativo, seus arquivos (ativo e passivo)
devidamente organizados, nem alimenta
de forma sistematica o sistema de
informacoes.

C. O secretario escolar é habilitado para o
exercicio da funcdo, e dedica tempo
integral na Instituicdo. A Instituicdo se
encontra regularizada junto ao 6rgao
normativo, seus arquivos (ativo e passivo)
devidamente organizados, mas nao
alimenta de forma sistematica o sistema
de informacgoes.

D. O secretario escolar é habilitado para o
exercicio da fungdo, e dedica tempo
integral. A escola se encontra regularizada
junto ao 6rgdo normativo, seus arquivos
(dindmico e  estatico) devidamente
organizados, alimenta de forma
sistematica o sistema de informagdes.

CONCEITO DA DIMENSAOQO 2

DIMENSAO 3: INSTALAGOES FiSICAS, AMBIENTAIS E DE APOIO

D3-1. SALA DE AULA

Indicador

Conceito

Critérios de analise

1- A quantidade de salas de aula
existentes na unidade é compativel com
0 numero de vagas ofertadas pelo
curso?

2- Existe registro de manutencao
periddica das salas de aula ou
elementos que comprovem a sua
realizacdo, visando a conservagdo da
infraestrutura e mobiliario?

3- As salas de aula atendem aos
preceitos de ergonomia (iluminagao,
conforto dos mobilidrios, conforto
térmico etc.) e acessibilidade?

4- As salas de aula dispdem de acesso
a internet, equipamento de informatica e
audiovisual instalado ou disponivel para
0 uso dos docentes?

5- Ha salas de aulas com organizacao
flexivel, que permitam diferentes

A. As salas de aula ndo atendem, em
quantidade, as necessidades previstas no
PPC do curso.

B. As salas de aula atendem, em
quantidade, as necessidades previstas no
PPC do curso, mas ndo apresentam
manutencao periddica, ergonomia,
acessibilidade e disponibilidade de
recursos de tecnologias da informacéao e
comunicagao adequados as atividades a
serem desenvolvidas.

C. As salas de aula atendem, em
quantidade, as necessidades previstas no
PPC do curso, apresentando manutengao
periddica, ergonomia, acessibilidade e
disponibilidade de recursos de tecnologias
da informacédo e comunica¢do adequados
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configuracbes  espaciais para O
atendimento de distintas situacées de
ensino-aprendizagem?

ELEMENTO DE ANALISE

- Projeto Pedagogico do Curso (PPC)

- Dialogo com a coordenacéo de curso

- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatérios, quando
houver (manutencgéo periédica)

Marco Regulatério
Lei n? 13.146/2015

as atividades a serem desenvolvidas

D. As salas de aula atendem, em
quantidade, as necessidades previstas no
PPC do curso, apresentando manutencgao
periédica, ergonomia, acessibilidade e
disponibilidade de recursos de tecnologias
da informacado e comunicacdo adequados
as atividades a serem desenvolvidas,
além de flexibilidade relacionada as
configuragcbes espaciais, que oportunizam
distintas situacdes de ensino-
aprendizagem.

D3-2. OFERTA DE VAGAS (PARA A RENOVACAO)

Indicador Concei Critérios de analise
to
1. O PPC apresenta estudos que
subsidiem o numero de vagas ofertadas
pelo curso, considerando as demandas A. O numero de vagas do curso ndo esta
dos cidaddaos e do mundo trabalho com fundamentado em estudos periédicos
identificacdo do contexto socioeconémico quantitativos e qualitativos apresentados no
cultural e ambiental regional; conciliagdo 1 PPC ou outros documentos e que
das demandas identificadas com o perfil e considerem as demandas socioeconémicas
capacidade da instituicdo; levantamento culturais e ambientais locais, regionais e
de numero de egressos do ensino nacionais dos cidaddaos e do mundo do
fundamental na regido (para cursos trabalho.
integrados); analise da insercao B.O numero de vagas para o curso esta
profissional do egresso; fundamentado em estudos periddicos
analise do impacto socioeconémico, 2 quantitativos e qualitativos apresentados no
cultural e ambiental a partir das atividades PPC ou outros documentos e que
de ensino, extensao, pesquisa e inovacao considerem as demandas socioeconémicas
a serem desenvolvidas pelo curso; dentre culturais e ambientais locais, regionais e
outros? nacionais dos cidaddos e do mundo do
trabalho, mas ndo ha& adequacdo a
2- O curso evidencia que possui, para o dimensao do corpo técnico e docente e as
quantitativo de vagas ofertadas, as condicbes de infraestrutura fisica e
condi¢des necessarias para o tecnolégica para o desenvolvimento das
desenvolvimento das atividades de atividades de ensino, extensao, pesquisa e
ensino, extensao, pesquisa e inovagcao no inovagao do curso.
que se refere a qualidade da infraestrutura C. O numero de vagas para o curso esta
fisica e tecnologica, além de quantidade e fundamentado em estudos periddicos
perfil do corpo técnico e docente? quantitativos e qualitativos apresentados no
) 3 PPC ou outros documentos que considerem
ELEMENTO DE ANALISE as demandas socioeconémicas culturais e
- Projeto Pedagégico do Curso (PPC); ambientais locais, regionais e nacionais dos
- Documentos comprobatérios, quando cidaddos e do mundo do trabalho, bem
houver (estudos para oferta do numero de como ha comprovacao da sua adequacgao a
vagas) dimensao do corpo técnico e docente e as
- Dialogo com a coordenacéo de curso condicbes de infraestrutura fisica e
tecnolégica para o desenvolvimento das
MARCO REGULATORIO atividades de ensino, extensao, pesquisa e
Resolugcao CNE/CP n° 1/2021 inovacao do curso.
Outras normativas préoprias ao ofertante
ou a natureza do curso
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D3-3. SALA COLETIVA PARA PROFESSORES

Indicador

Conceito

Critérios de analise

1. Existe sala coletiva de professores,
com acessibilidade, que permita a
cooperacdo e a integragdo dos
docentes? Ou, alternativamente,
espagco de integracdo nas unidades
que tenham sala individual para os
professores?

2. S&o disponibilizados aos docentes
recursos de tecnologia da informacéao
apropriados para o desenvolvimento de
suas atividades pedagogicas?

3. E disponibilizado aos docentes
espaco para guarda de equipamentos e
materiais utilizados no desenvolvimento
de suas atividades pedagogicas?

ELEMENTO DE ANALISE
- Dialogo com a coordenacgao de curso
- Visita a infraestrutura

MARCO REGULATORIO
Lein.° 13.146/2015

A. Nao hé sala coletiva de professores na
unidade.

B. H& sala coletiva de professores na
unidade, mas esta ndo  possui
acessibilidade, recursos de tecnologias da
informacédo e comunicagao e espaco para
guarda de equipamentos e materiais
apropriados para o0 quantitativo de
docentes.

C. Ha sala coletiva de professores na
unidade, com acessibilidade, recursos de
tecnologias da informacao e comunicagao
e espago para guarda de equipamentos e
materiais apropriados para o quantitativo
de docentes.

D. Ha sala coletiva de professores na
unidade, com acessibilidade, recursos de
tecnologias da informacao e comunicagao
e espacgo para guarda de equipamentos e
materiais apropriados para o quantitativo
de docentes, além de possuir estrutura
que permita o descanso e promova a
integracgéo.

E. H&4 sala coletiva de professores na
unidade, com acessibilidade, recursos de
para tecnologias da informagdo e
comunicagao apropriados para o0
quantitativo de docentes, permite o
descanso e atividades de lazer e
integracdo e dispoe de apoio técnico-
administrativo proprio e espaco para a
guarda de equipamentos e materiais.

D3-4. SALA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

Indicador

Conceito

Critérios de analise

1. A unidade possui sala especifica de
AEE com equipamentos e materiais
para o atendimento das necessidades
dos estudantes? Ou, alternativamente,
condicbes para adequacao das salas
usuais com equipamentos e materiais
para o atendimento das necessidades

A. Ndo ha sala de AEE para o
atendimento das necessidades dos
estudantes na unidade.

B. Ha sala de AEE para o atendimento
das necessidades dos estudantes na
unidade, mas nao apresenta manutencao
peridédica, ergonomia, disponibilidade de
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dos estudantes?

2. Existe registro de manutencéo
periédica da sala de AEE ou elementos
que comprovem a sua realizagao, e
que visam a conservacdo da
infraestrutura e mobiliario?

3. A sala de AEE atende aos preceitos
de ergonomia (iluminacéo, conforto dos
mobilidrios, conforto térmico, etc.)?

4. A sala de AEE disp6e de acesso a
internet, equipamento de informatica e
audiovisual instalado ou disponivel para
uso dos profissionais e discentes?

5. A sala de AEE possui organizagao
flexivel, que permita diferentes
configuracbes  espaciais para o0
atendimento de distintas situacbes de
ensino-aprendizagem?

ELEMENTO DE ANALISE

- Didlogo com a coordenagéao de curso

- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatérios, quando
houver (manutencao perioddica)

MARCO REGULATORIO

Lei n° 13.146/2015

Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009
Decreto n° 7.611/2011

recursos de tecnologias da informacéo e
comunicacdo adequados as atividades a
serem desenvolvidas.

2 C. Ha sala de AEE para o atendimento
das necessidades dos estudantes na
unidade, apresentando  manutencéao
peridédica, ergonomia, disponibilidade de

recursos de tecnologias da informacéo e
comunicacdo adequados as atividades a
serem desenvolvidas.

D. H&a sala de AEE para o atendimento
das necessidades dos estudantes na
unidade, apresentando  manutencéao
periédica, ergonomia, disponibilidade de
recursos de tecnologias da informacéo e
comunicacdo adequados as atividades a
serem desenvolvidas e flexibilidade

relacionada as configuragdes espaciais,
oportunizando distintas situacbes de
ensino-aprendizagem

D3-5. LABORATORIOS DE INFORMATICA

Indicador

Concei

to Critérios de analise

1. Existe registro de manutencéo
periédica ou elementos que comprovem
a sua realizacdo nos laboratérios de
informatica ou organizagao equivalente,
que visam a conservacdo da
infraestrutura, mobiliario e
equipamentos?

2. Existe quantidade de equipamentos e
recursos de informatica, em pleno
funcionamento, condizentes com o0
nimero de vagas ofertadas e
organizacao pedagoégica do curso?

3. Ha acesso a internet com

A. O laboratério de informatica, ou outro
meio de acesso a equipamentos e
recursos de informatica pelos discentes,
1 nao atendem as necessidades do curso.

B. O laboratério de informatica, ou outro
meio de acesso a equipamentos e
recursos de informatica pelos discentes,

atendem parcialmente as necessidades do
curso, em relagdo a disponibilidade de
equipamentos, a ergonomia, a
acessibilidade, a manutencgao periddica, a
estabilidade e velocidade de acesso a
internet.

C. O laboratério de informética, ou outro
meio de acesso a equipamentos e

74 de 136



DIARIO OFICIAL

* N°8.652

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

estabilidade e velocidade condizentes
com o0 numero de vagas ofertadas e a
organizagao pedagogica do curso?

4. Os laboratérios de informatica ou
organizacdo equivalente atendem aos
preceitos de ergonomia (iluminagéo,
conforto dos mobiliarios, conforto
térmico, etc.) e acessibilidade?

5. A unidade possui politica de
atualizacao de software e hardware ou
sdo apresentados elementos que
comprovem tais agdes, com avaliacao
de sua adequacéo, qualidade

e pertinéncia?

ELEMENTO DE ANALISE

- Dialogo com a coordenagao de curso
- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatérios, quando
houver

(manutengao periédica e atualizagao de
hardware e software)

MARCO REGULATORIO
Resolucao CNE/CP n° 1/2021
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2020

recursos de informatica pelos discentes,
atendem as necessidades do curso, em
relacdo a disponibilidade de equipamentos,
a ergonomia, a acessibilidade, a
manutencdo periddica, a estabilidade e
velocidade de acesso a internet.

D. O laboratério de informatica, ou outro
mei0 de acesso a equipamentos e
recursos de informatica pelos discentes,
atendem as necessidades do curso em
relacdo a disponibilidade de equipamentos,
a ergonomia, a acessibilidade, a
manutencdo periddica, a estabilidade e
velocidade de acesso a internet, além de
possuirem hardware e software
atualizados e passam por avaliagcao
periédica de sua adequacgdo, qualidade e
pertinéncia.

D3-6. LABORATORIOS OU OFICINAS DIDATICAS DE FORMAGAO GERAL E DE
FORMACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Indicador

Concei
to

Critérios de analise

1. A unidade possui os laboratérios ou
oficinas

didaticas previstos no PPC, com normas
de funcionamento, utilizacdo e seguranca
estabelecidas?

2. Os laboratérios ou oficinas didaticas
atendem aos preceitos de ergonomia
(luminagdo, conforto dos mobiliarios,
conforto térmico, etc.) e acessibilidade?
3. Existe registro de manutencgao
periddica dos

laboratérios ou oficinas didaticas ou
elementos que comprovem a sua
realizagdo, visando a conservagcdo da
infraestrutura e mobiliario?

A. Nao ha laboratérios ou oficinas didaticas
para o atendimento das necessidades do
curso previstas no PPC.

B. Ha laboratérios ou oficinas didaticas, com
normas de funcionamento, utilizacdo e
seguranca estabelecidas, que atendem
parcialmente as necessidades do curso
previstas no PPC, no que se refere a
ergonomia, a acessibilidade, a manutencao
periddica, a disponibilidade de recursos de
tecnologias da informagdo e comunicacéo,
aos servicos de apoio técnico e a quantidade
de insumos e/ou equipamentos condizentes
com o numero de vagas ofertadas e
atividades a serem desenvolvidas.
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4. Os laboratoérios didaticos dispdéem de
recursos de tecnologias da informacao e
comunicagao, quantidade de insumos e
equipamentos compativeis com o numero
de vagas ofertadas e com as atividades a
serem desenvolvidas?

5. Para o desenvolvimento das atividades
pedagogicas nos laboratérios didaticos,
ha suporte via profissional técnico
especifico ou destinagdo de carga horéria
adicional para docente?

6. Ha registros ou elementos que
comprovem a

existéncia de procedimentos para
ampliagéo e atualizagéo de

equipamentos e reposicdo de insumos,
com levantamento de demandas e
encaminhamentos para a continua
melhoria dos laboratérios didaticos?

ELEMENTO DE ANALISE

- Projeto Pedagégico do Curso (PPC)

- Dialogo com a coordenagao de curso

- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatérios, quando
houver

(normas de funcionamento, utilizagdo e
seguranca, manutencgao periddica,
procedimentos para ampliacdo e
atualizacdo de equipamentos e reposicao
de insumos

MARCO REGULATORIO
Resolucao CNE/CP n° 1/2021
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2020

C. Ha laboratérios ou oficinas didaticas, com
normas de funcionamento, utilizacdo e
seguranca estabelecidas, que atendem as
necessidades do curso previstas no PPC no
que se refere a ergonomia, a acessibilidade,
a manutencéo periddica, a disponibilidade de
recursos de tecnologias da informacao e
comunicagao, aos servigos de apoio técnico
e a quantidade de insumos e/ou
equipamentos condizentes com o numero de
vagas ofertadas e atividades a serem
desenvolvidas.

D. Ha laboratérios ou oficinas didaticas, com
normas de funcionamento, utilizacdo e
seguranga estabelecidas, que atendem as
necessidades do curso previstas no PPC no
que se refere a ergonomia, a acessibilidade,
a manutengao periddica, a disponibilidade de
recursos de tecnologias da informagdo e
comunicagao, aos servicos de apoio técnico
e a quantidade de insumos e/ou
equipamentos condizentes com o numero de
vagas ofertadas e atividades a serem
desenvolvidas, além de procedimentos para
a continua complementacdo, atualizacdo e
reposicao de equipamentos e insumos

D3-7. AMBIENTES PROFISSIONAIS ARTICULADOS AO CURSO

Indicador

Concei
to

Critérios de analise

1. A unidade possui ambientes
profissionais articulados ao curso, tais
como incubadoras, escritérios modelos,
empresas juniores, escolas- fazendas,
espago makers, dentre outros, integrados
a préatica profissional e atendendo aos
objetivos constantes no PPC?

2. Ha registros ou elementos que
comprovem a existéncia de
procedimentos para ampliacdo e
atualizacado de equipamentos e reposicao
de insumos, com levantamento de
demandas e encaminhamentos para a
continua melhoria dos ambientes

A. Nao ha ambientes profissionais articulados
CcOm O CUurso.

B. Ha ambientes profissionais articulados
com o curso, mas ndo atendem integralmente
aos qualitativos apresentados nas suas
fungdes de espacos complementares para
praticas  profissionais que  possibilitam
experiéncias diferenciadas de aprendizagem.
C. Os ambientes profissionais estao
articulados com o curso e atendem aos
objetivos constantes no PPC nas suas
fungdes de espacos complementares para
praticas  profissionais que  possibilitam
experiéncias diferenciadas de aprendizagem.
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profissionais?

ELEMENTO DE ANALISE

- Projeto Pedagogico do Curso (PPC)

- Dialogo com a coordenagao de curso

- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatérios, quando
houver (normas de funcionamento,
utiizacdo e seguranga, manutengao
periddica; procedimentos para ampliacao
e atualizacdo de equipamentos e
reposicao de insumos)

D. Os ambientes profissionais estdo
articulados com o curso e atendem aos
objetivos constantes no PPC nas suas
fungbes de espagos complementares para
praticas  profissionais que  possibilitam
experiéncias diferenciadas de aprendizagem,
além de procedimentos para a continua
complementacao, atualizacao e reposicao de
equipamentos e insumos.

D3-8. BIBLIOTECA

Indicador

Conceito

Critérios de analise

1. A unidade possui espaco fisico
exclusivo para a biblioteca, entendido
nos termos da Lei n°® 12244/2010 como
equipamento cultural obrigatério e
necessario ao desenvolvimento do
processo educativo?

2. A biblioteca é acessivel aos seus
usuarios

e seu espaco é adequado para abrigar o
acervo, proporcionar o atendimento e a
oferta de servicos necessarios ao curso?
3. A Dbiblioteca possui horario de
atendimento compativel com a demanda
da comunidade?

4. A biblioteca possui acervo atualizado
e diversificado e promove o acesso a
informacgdes digitais?

5. A biblioteca funciona como espaco
inovador e convidativo que propicie a
aprendizagem e criatividade, composta
minimamente de espacos individuais e
coletivos visando atender o objetivo de
apresentar-se como lugar de estudo, de
encontro e de lazer?

ELEMENTO DE ANALISE

- Dialogo com a coordenagao de curso

- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatérios, quando

houver (manutencéao periddica;
procedimentos para atualizacdo do
acervo)

MARCO REGULATORIO
Resolugédo CNE/CEB n° 2/2020
Lei n® 12.244/2010

Resolugao CFB n° 220/2020

A. Nao ha biblioteca com espaco fisico
exclusivo
B. Ha biblioteca com espaco fisico

exclusivo, mas este nao  possui
acessibilidade aos seus usuarios e nao é
suficiente e adequado para o acervo, 0
atendimento e a oferta de servigcos
necessarios ao curso.

C. Ha biblioteca com espaco fisico
exclusivo, que possui acessibilidade aos
seus usuarios, é suficiente adequado para
0 acervo, o atendimento e a oferta de
Servicos necessarios ao Curso, pPossui

horario de atendimento demandado por
toda comunidade escolar, mas n&o possui
acervo atualizado e diversificado.

D. Ha biblioteca com espago fisico
exclusivo, que possui acessibilidade aos
seus usuarios, € suficiente e adequado
para o acervo, o atendimento e a oferta de

Servigcos necessarios ao Ccurso, possui
horario de atendimento demandado por
toda comunidade escolar e possui acervo
atualizado e diversificado, além de
promover o acesso a informacgdes digitais.
E. H& biblioteca com espacgo fisico
exclusivo, que possui acessibilidade aos
seus usuarios, é suficiente e adequado
para o acervo, o atendimento e a oferta de
SEervicos necessarios ao Ccurso, possui
horario de atendimento demandado por
toda comunidade escolar, possui acervo
atualizado e diversificado, além de
promover o acesso a informagdes digitais
e funcionar como espago inovador e
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convidativo que propicie a aprendizagem
e criatividade

D3-9. CONDICOES FiSICO-AMBIENTAIS E APOIO

Indicador

Concei
to

Critérios de analise

Adequacao das condicbes fisicas,
ambientais e estruturais e sua articulacao
com as necessidades, interesses e
aspiragoes da comunidade,
considerando contexto socioeconémico,
relevancia e sustentabilidade.

A. As condicbes fisico-ambientais sao
inadequadas ou inexistentes para o pleno
funcionamento do curso. Nao ha evidéncias
de estudo de demanda ou alinhamento com
as necessidades da comunidade. A oferta
nao demonstra relevancia social ou
viabilidade local.

B. As condicdes fisicas atendem
parcialmente as exigéncias minimas, com
limitacoes que comprometem 0
desenvolvimento das  atividades. Ha
indicacdo genérica de atendimento a
comunidade, porém sem fundamentacao em
estudos consistentes ou andlise das
especificidades regionais.

As condigdes fisicas e ambientais sao
adequadas, atualizadas e compativeis com
o PPC. A oferta do curso esta fundamentada
em estudo de demanda formal, considera as
especificidades regionais e demonstra
relevancia social e viabilidade institucional.
D. As condigbes fisico-ambientais sao
plenamente adequadas, acessiveis,
sustentaveis e alinhadas as melhores
praticas. A oferta do curso estd baseada em
estudos consistentes, participacdo da
comunidade e analise territorial
aprofundada. Demonstra alta relevancia
social, impacto regional e sustentabilidade
comprovada.
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D3-10. SALAS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Indicador Conceit

o Critérios de analise

A. Quando ndo ha salas disponiveis para os
servicos administrativos.

B. Quando existe espago para abrigar os
trabalhos da direcdo, dos servigos
pedagdgicos e da secretaria escolar, mas e
quando tal ambiente ndo é equipado,
2 mobiliado e dimensionado para os fins a que
se destina e/ou quando o espago nao
atende aos requisitos basicos de ventilagao,
iluminacao, conservacao, limpeza,
comodidade e localizacéo.

C. Quando as salas estdo adequadas para

3 abrigar os trabalhos da direcdo e dos
o _ servicos de orientagdo, supervisdo e
Sala c,ja. direcao, sala dg SErvicos coordenacdo escolar, oferecidos em
pedagogico e de secretaria escolar . .
apresenta condicGes de trabalho conjgnto ou s~eparadqmente, sendo“que tais
devidamente mobiliadas apresentado ambientes sd0 equipados, mobiliados e
manutencéo periodica. dimensionados para os fins a que se
destinam.
D. Quando as salas estdao adequadas para
abrigar os trabalhos da direcdo e dos
servicos de orientacdo, supervisao e
coordenagao escolar, oferecidos em
4 conjunto ou separadamente, sendo que tais
ambientes sao equipados, mobiliados e
dimensionados para os fins a que se
destinam e permitem o bom atendimento da
comunidade escolar, com observancia dos
requisitos basicos de ventilagdo, iluminagéo,
conservacao, limpeza, comodidade e
localizacao.
D3-11. INSTALACOES SANITARIAS
Indicador Conceito Critérios de analise
1. Instalagbes Sanitarias apresentam A. Quando nao existem instalacdes
condi¢des de uso. 1 sanitérias.
2. As instalacoes sanitarias B. Quando as instalagbes sanitérias
apresenta acessibilidade e atendem de maneira insuficiente as
adaptacées para pessoas com necessidades institucionais,
deficiéncia. 2 considerando, em uma analise sistémica e
3. As instalacdes sanitarias global, 0s aspectos: quantidade,
apresenta acessibilidade e dimenséo, limpeza, iluminacao,
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adaptacbes para pessoas com
deficiéncia e quantidade, dimensao,

limpeza, iluminagcdo, ventilacéao,
seguranca, acessibilidade e
conservagao.

ELEMENTO DE ANALISE

- Didlogo com a coordenagéo de
curso

- Visita a infraestrutura

- Documentos comprobatdrios,
quando houver (manutencéao
periodica

MARCO REGULATORIO
Lei n° 13.146/2015

ventilagdo, seguranca, acessibilidade e
conservagao.

C. Quando as instalagbes sanitarias
atendem de maneira suficiente as
necessidades institucionais,
considerando, em uma analise sistémica e
global, 0s aspectos: quantidade,
dimensao, limpeza, iluminagéo,
ventilagdo, seguranca, acessibilidade e
conservagao.

D. Quando as instalagdes sanitarias
atendem muito bem as necessidades
institucionais, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos:
quantidade, dimensao, limpeza,
iluminacao, ventilacao, seguranca,
acessibilidade e conservacgao.

CONCEITO DA DIMENSAO 3

RELATORIO FINAL DE VER!FICA(}[\O DO ESPECIALISTA AVALIADOR
DAS CONDICOES DE OFERTA DO ENSINO

CONSIDERAGCOES FINAIS SOBRE CADA DIMENSAO

CONCEITO FINAL
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O especialista avaliador designado(a) pela Portaria CEE n® de / / :
para verificar as condicoes de oferta do curso da
Instituicao , com base nas

dimensodes avaliadas nos termos da Resolucdo n? 64/2013 CEE/AP, conclui que a Instituicdo

obteve o Conceito Final:

Periodo da Avaliacao in loco: a
Macapa-AP, aos de de
AVALIADOR(A):

ASSINATURA DO(A) ESPECIALISTA AVALIADOR(A)

Protocolo 148868

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO N° 059/2026-CEE/AP, DE 06 DE MAIO
DE 2026

Autoriza, em carater condicionado, o Funcionamento do
Curso Técnico de Nivel Médio em Informatica, integrado
ao Ensino Médio em Tempo Integral, ofertado pela Escola
Estadual Augusto Antunes, no Municipio de Santana - AP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes, em consonancia
com o disposto no art. 211 da Constituicdo Federal e arts.
8°e 10 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
- LDB ©9.394, de 20 de dezembro de 1996, com o Decreto
n°® 5.236, de 30 de dezembro de 2010, que aprovou
0 Regimento do Conselho Estadual de Educagao, e
considerando o Processo n° 0021.1609.1177.0001/2024
- PROT/CEE, bem como o Parecer n® 023/2026 - CEB/
CEE/AP, RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, em carater condicionado, o
Funcionamento do Curso Técnico de Nivel Médio em
Informatica, Eixo Tecnoldgico Informagao e Comunicagéo,
integrado ao Ensino Médio em Tempo Integral, na
modalidade presencial, a ser ofertado pela Escola
Estadual Augusto Antunes, localizada no Municipio de
Santana - AP, mantida pela Secretaria de Estado da
Educagéo do Amapa - SEED.

Art. 2° O Curso Técnico de Nivel Médio em Informatica
tera carga horaria total de 5.400 (cinco mil e quatrocentas)
horas, articulando Formacdo Geral Basica, Formagao
para 0 Mundo do Trabalho e Formagédo Profissional

Especifica, conforme Plano de Curso aprovado pelo
Conselho Estadual de Educacéo.

Art. 3° A autorizagdo concedida nesta Resolucao tera
vigéncia inicial de 01 (um) ano, em carater condicionado,
devendo a instituicdo comprovar, no prazo maximo de
360 (trezentos e sessenta) dias, a implantagéo: | - do
laboratério de montagem e manuteng¢ao de computadores;
Il - da biblioteca técnica com acervo atualizado, fisico ou
digital, com acesso efetivo aos estudantes.

Art. 4° O ndo cumprimento das condicionantes previstas
no artigo anterior implicara reavaliagdo da autorizagéo
concedida, podendo resultar em sua suspensdo ou
revogacao.

Art. 5° Determinar que a instituigdo mantenha atualizados
o Projeto Pedagdgico do Curso, o Regimento Escolar,
a Sistematica de Avaliagdo, os registros académicos
e o0s demais documentos de escrituragao escolar, em
conformidade com a legislacdo educacional vigente e com
as normas do Conselho Estadual de Educacdo do Amapa.

Art. 6° A Instituicido de Ensino devera afixar este Ato em
local visivel e de facil acesso ao publico, em obediéncia ao
determinado noArt. 63 da Resolugéo n° 060/2023-CEE-AP,
de 13 de dezembro de 2023.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

PAULO DE TARSO SMITH NEVES
Presidente - CEE/AP
Decreto n° 6455/2025
Protocolo 148918
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RESOLUGAO N° 055/2026, DE 08 DE MAIO DE 2026

Altera a Resolugdo n° 064/2013, publicada em 11 de
margo de 2014, que fixa normas para a Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio para o sistema de
ensino do estado do Amapa.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
legais, em consonancia com o disposto no art. 211 da
Constituicdo Federal, nos arts. 8° e 10 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional (LDB), no Decreto n°® 5.236, de 30 de
dezembro de 2010, que aprova o Regimento do Conselho
Estadual de Educagédo, RESOLVE:

Art. 1° O art. 13 da Resolugéo n° 64, de 11 de margo de
2014, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 13 Os Cursos de Educagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio devem ter a sua estrutura expressa
nos respectivos Planos Pedagdgicos de Curso (PPC),
elaborados e apresentados consoante dispde a Resolugao
CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021.

Art. 13-A. O plano de curso da Educagéo Profissional
Técnica de Nivel Médio deve considerar, em seu
planejamento:

|. adequagéo e coeréncia do curso com o PPP e com o
regimento escolar da instituicdo de ensino, especialmente
com sua missao e objetivos;

II. articulagdo com o mundo do trabalho, com as tecnologias
e com os avangos dos setores produtivos pertinentes, de
forma a responder as demandas de profissionalizagao do
mercado de trabalho;

Il. definicdo do perfil profissional de concluséo do curso,
projetado na identificagao do itinerario formativo planejado
pela instituicdo educacional, com base nos itinerarios de
profissionalizagdo claramente identificados no mundo do
trabalho, indicando as efetivas possibilidades de continuo
e articulado aproveitamento de estudos;

IV. identificacdo dos saberes compreendidos nas
competéncias  profissionais  definidoras do  perfil
profissional de concluséo proposto para o curso;

V. organizagéao curricular por areas de estudos, projetos,
nucleos tematicos ou outros critérios ou formas de
organizagao, desde que compativeis com os principios da
interdisciplinaridade, da contextualizagédo e da integragéao
permanente entre teoria e pratica ao longo de todo o
processo de ensino e aprendizagem;

VI. definicao de critérios e procedimentos de avaliagdo da
aprendizagem;

VII. identificagcdo das reais condigbes técnicas,
tecnoldgicas, fisicas, financeiras e de pessoal habilitado
para implantar o curso proposto;

VIII. elaboragédo do PPC a ser submetido a aprovagao do
Conselho Estadual de Educagédo do Amapa;

IX. avaliagdo da execugao do respectivo PPC; e

X. incentivo a inovagao por meio de metodologias que
estimulem o protagonismo do estudante na éarea de
atuagéo profissional.

Art. 13-B. Para atender as mudancgas e exigéncias do
mercado de trabalho e novos perfis profissionais, além de
outras necessidades o Plano de Curso a ser submetido a
aprovacao do CEE/AP deve conter:

. identificagédo do curso;

II. justificativa e objetivos;

[ll. requisitos e formas de acesso;

IV. perfil profissional de conclusdo e perfil profissional
de saidas intermediarias e de especializagbes técnicas,
quando previstas;

V. organizagéo curricular;

VI. critérios de aproveitamento de conhecimentos
e experiéncias anteriores, mediante avaliagdo e
reconhecimento  de  competéncias profissionais
constituidas;
VII. critérios
aprendizagem;
VIII. infraestrutura fisica e tecnoldgica, identificando
biblioteca, laboratérios, instalagbes e equipamentos;

IX. perfil de qualificacdo dos professores, instrutores e
técnico-administrativos;

X. certificados e diplomas a serem emitidos;

Xl. prazo maximo para a integralizagao do curso; e,

XII. identificagao das atividades de estagio supervisionado
obrigatério, quando couber.

e procedimentos de avaliagdo de

§ 1° A organizacéo curricular deve explicitar:

I. as unidades curriculares, etapas ou modulos, com
suas cargas horarias, presenciais e a distancia, o prazo
maximo para a integralizagdo, bem como a indicagao da
respectiva bibliografia basica e complementar;

[I. orientacbes metodologicas flexiveis, incluindo
estratégias de execucgdo, presencial ou a distancia;

[1l. pratica profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida
nos diversos ambientes de aprendizagem; e

IV. estagio supervisionado, para vivéncia da pratica
profissional em situacao real de trabalho, nos termos da
Lei n° 11.788/2008 e das normas especificas definidas
pelo Conselho Nacional de Educagédo e pelos 6rgaos
normativos dos respectivos sistemas de ensino, assumido
como ato educativo, quando previsto pela instituigdo de
ensino ou obrigatério em fungéo da natureza da ocupacgao.

§ 2° As instituicbes e redes de ensino devem comprovar a
existéncia da necessaria infraestrutura fisica e tecnolégica,
na mesma instituicdo ou cedida em instituicdo distinta,
com viabilidade de uso devidamente atestada.”..... NR

Art. 2° O art. 24, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 24. e,

Paragrafo unico. O disposto no inciso | deste artigo quanto
ao Credenciamento Recredenciamento, ndo se aplica as
Entidades Mantenedoras do Ensino Publico e as escolas
filantrépicas, comunitarias e confessionais que possuem
convénios com o poder publico e ofertam o ensino de
forma gratuita, e as estas, ficardo com a responsabilidade
de manter atualizado o cadastro de suas unidades de
Ensino junto ao Conselho Estadual de Educagdo.”..... NR
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Art. 3° O art. 27 passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 27. O credenciamento da instituicdo de ensino
tera prazo de validade temporaria, observado o periodo
maximo de até cinco anos.”..... NR

Art. 4° O art. 28 passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 28. A autorizagado de funcionamento de cursos tera
prazo de validade temporaria, observado o periodo
maximo de até cinco anos.”..... NR

Art. 5° O art. 30 passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 30. A concessdao do ato de credenciamento
e autorizagdo, recredenciamento e renovagao de
autorizagao, consistira na analise documental preliminar
e na avaliagdo das condigbes de funcionamento da
instituicdo de ensino e da oferta do curso.

Paragrafo Unico. A avaliagdo das condi¢cdes de
funcionamento tratadas no presente artigo deverao
ser realizadas com base nos instrumentos especificos
elaborados e aprovados pelo Conselho Estadual de
Educacdo do Amapa - CEE/AP e assumirdo a seguinte
forma:

| - Avaliagdao externa in loco prévia a ser procedida
antes do funcionamento do estabelecimento de ensino em
relagao aos pedidos de Credenciamento e Autorizagéo.

Il - Avaliagdo externa in loco complementar a ser
procedida em relagao aos pedidos de Recredenciamento
e Renovacdo de Autorizagdo, periodicamente, nos
termos do disposto na presente Resolugdo, bem como
nas demais situagdes em que o Conselho Estadual de
Educacéo julgar cabivel.

Art. 30-A. As avaliagbes definidas nos incisos do artigo
30, serao realizadas por um Especialista credenciado
no Banco de Especialista ou o CEE pode em carater
excepcional autorizar que seja realizada por profissional
nao credenciado para este fim ou, podera delegar a
Secretaria Estadual da Educacéo a sua realizagdo, desde
que haja recusa ou indisponibilidade.

§ 1° O CEE/AP podera delegar a SEED/AP,
excepcionalmente e de forma justificada, por meio de
seus 6rgaos competentes, as seguintes acdes:

| - realizar as visitas para avaliagao in loco, com vistas
a regular instrucdo dos processos de credenciamento e
de recredenciamento, das instituicdes privadas de ensino
integrantes do Sistema Estadual de Ensino, bem como
dos pedidos de autorizagdo e de renovacao de autorizagao
das instituicdes que trata a presente Resolugéo;

Il - realizar diligéncias necessarias a verificagdo das
condi¢des de funcionamento das instituicbes publicas de
ensino integrantes do Sistema Estadual de Ensino, com o
objetivo de subsidiar as decisdes do Conselho Estadual
de Educagao.

§ 2° A delegacao prevista neste artigo possui natureza
exclusivamente instrutéria e preparatéria, ndo implicando
transferéncia de competéncia deliberativa ou decisoria,
permanecendo a anadlise conclusiva e a emissdo de
parecer sob responsabilidade do Conselheiro Relator e
dos 6rgaos deliberativos do CEE/AP.

§ 3° Os relatérios produzidos por delegacdo nao terdo
carater vinculante.

Art. 30-B. O fluxo da tramitagcdo dos processos de
credenciamento de instituicbes e de autorizagdo de
cursos de Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio
obedecerao as seguintes etapas:

| - formalizagcdo pelo representante legal da instituicao
interessada junto ao CEE, mediante oficio de seu
representante legal dirigido a Presidéncia do Conselho de
Educacéo;

Il - analise técnica preliminar da assessoria técnica
do CEE, compreendendo a analise documental em
conformidade com as normas legais;

[l - visita a instituicdo por especialista avaliador, designado
por Portaria da Presidéncia do CEE, para verificar o plano
de curso e as condi¢cbes técnicas, pedagogicas e de
infraestrutura da instituicdo de ensino e do curso a ser
avaliado;

IV - emissao de relatério conclusivo sobre as instituicbes e
sobre o curso técnico pelo especialista avaliador;

V - ndo havendo diligéncia ou apds o seu cumprimento, o
processo tramitara para a relatoria;

VI - emissdo de parecer pelo conselheiro relator
para posterior apreciagao pela Camara de Educagao
Profissional e Educagao Superior - CEPES/CEE.” ..... NR

Art. 6° O art. 33 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

“Art. 33. As avaliagdes definidas nos incisos do artigo 30
realizadas por um especialista designado, por Portaria,
pelo Conselho Estadual de Educagao sera fundamento
para o relatorio técnico.

| - o relatério técnico é parte integrante do processo
de credenciamento, recredenciamento, autorizacdo e
renovacgao de autorizagdo de curso;

Il - o relatdrio técnico abordara as condigdes indicadas no
caput do artigo 34 é vedada manifestagao conclusiva de
natureza decisoéria.”..... NR

Art. 7° O art. 34 passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

§ 4° A participacao de técnicos do CEE/AP nas Comissdes
a que se refere o Paragrafo unico, do artigo 30 ensejara o
pagamento de diarias ao servidor, na forma da lei.

Art. 8° O art. 35 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:
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“Art. 35. Cabe a assessoria técnica do CEE/AP proceder a
analise documental dos autos a luz da legislacgéo e realizar
a verificagédo in loco visando o saneamento processual,
emitindo analise técnica no prazo de até vinte dias,
apontando os aspectos que considera importantes para
subsidiar o parecer do Conselho Estadual de Educacgéo
do Amapa - CEE/AP.

§ 1° A visita de verificagao in loco, sera diligenciada pelo
conselheiro relator e podera se dar no tempo indicado por
este.

§ 2° Atendidas todas as etapas da instrugao processual, a
assessoria técnica elaborara analise técnicafinal de carater
instrutério e encaminhara o processo, recomendando
para avaliagado externa in loco.” ..... NR

Art. 9° O art. 36 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

“Art. 36. O especialista designado tera o prazo de até vinte
dias para apresentar o relatério técnico ao CEE/AP, que
sera apensado ao processo, e caso ocorra a hecessidade
de maiores esclarecimentos ou ajustes, o processo
recepcionado pelo Conselho Estadual de Educagédo do
Amapa - CEE/AP, sera objeto de analise pela assessoria
técnica do CEE/AP que adotara as providéncias conforme
artigo 35.

§ 1° A instituicdo de ensino sera comunicada pelo CEE/
AP e, tera prazo de até trinta dias para atender as
recomendacgdes contidas na analise técnica.

§ 2° Esgotado o prazo fixado no paragrafo anterior, o
processo, independente da analise técnica ou verificagdo
in loco, mediante despacho da assessoria técnica, sera
remetido para apreciagdo do Conselho Estadual de
Educacdo do Amapa - CEE/AP e, podera ensejar seu
arquivamento.”.... NR

Art. 10. O art. 36 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

Art. 36-A. No caso de descumprimento do prazo assinalado
no caput do artigo 36, o especialista ficara impedido de
participar de duas avaliagbes in loco subsequentes,
podendo ser descredenciado do Banco de Especialistas,
salvo motivo justificado.

| - O especialista descredenciado, sé podera concorrer
a nova selegcdo para credenciamento no Banco de
Especialistas um ano apds seu desligamento.

I - A aplicacdo das sangbes previstas neste artigo
dependera de prévia notificagdo do especialista para
apresentacdo de justificativa no prazo de cinco dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

[l - O descredenciamento sera precedido de decisao
fundamentada da Presidéncia, ad referendum da Camara
competente.

Art. 11. O art. 37 passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

Art. 37,

§ 3° O Ato de Recredenciamento da instituicdo de ensino
e de Renovacdo de Autorizacdo de Funcionamento
de Curso Técnico necessitara de verificacdo “in loco”,
realizada por um Assessor Técnico e um Conselheiro
designado pela Camara de Educagéo Profissional e
Educacédo Superior, a fim de constatar se a instituicdo de
ensino apresenta as condigbes fisicas e equipamentos
adequados e necessarios a realizagao do curso.

Art. 12. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigbes em contrario,
especialmente as constantes da Resolugado n° 64 - CEE/
AP, de 11 de janeiro de 2014, em seus artigos 13, 27, 28,
30, 33, 34,35, 36 e 37.

PAULO DE TARSO SMITH NEVES
Presidente do CEE/AP
Decreto n° 6455/2025
Protocolo 148973

Secretaria de Fazenda
(P) N° 067/2026 - SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amapa, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei e tendo em vista o teor do oficio
n°140101.0077.2582.1761/2026-GABINETE-SEFAZ.

RESOLVE:

Art.1°. Homologar a suspensdo do usufruto de 30
(trinta) dias de férias regulamentares referente exercicio
de 2026, no periodo de 01 a 30/04/2026 da servidora
LEYLA REGINA DAS MERCES ABDON, Secretaria
Adjunta do Tesouro, Subsidio-4, concedido pela Portaria
n°046/2026 - SEFAZ, de 27 de margo de 2026, publicada
no D.O.E. n° 8.627 de 01 de abril de 2026, ficando o
usufruto a ser programado posteriormente.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 06 de maio de 2026.
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Decreto n°. 5095/2025-GEA
Protocolo 148888

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 008/2023

- SEFAZ/AP
PROCESSO PRODOC N° 0030.0465.1633.0002/2024
- UCC/SEFAZ
PROCESSO MOTIVADOR: PROCESSO N°

0030.2938.1641.0001/2026 - CPL/SEFAZ (Servigo de
GED e Guarda Fisica)

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA DO AMAPA - SEFAZ/AP

CONTRATADA: CiNTIA MARIA DAS MERCES ABDON
OBJETO: Constitui

objeto do presente instrumento
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a extingdo, por mutuo acordo e mediante resciséo
amigavel, do Contrato n° 008/2023-SEFAZ/AP, que
visava a locagao de imével urbano (galpao) destinado ao
arquivo documental da Secretaria de Estado da Fazenda
do Amapa.

EXTINCGAO E ENTREGA DO IMOVEL: O contrato
considerar-se-a rescindido, para todos os efeitos legais
da desocupacgéo total do imovel e a entrega das chaves a
LOCADORA.

QUITAGAO MUTUA: Com o adimplemento do pagamento
proporcional e a devolugéo das chaves, as partes ddo-se
mutua, plena, geral e irrevogavel quitagdo de todas
as obrigagbes decorrentes do Contrato n® 008/2023,
renunciando a qualquer direito de reclamacao judicial ou
administrativa futura sobre o objeto deste ajuste.

INDENIZAGAO POR BENFEITORIAS: A LOCADORA
declara que nao existem benfeitorias indenizaveis
realizadas pela LOCATARIA, bem como a LOCATARIA
renuncia a qualquer direito de retengao por eventuais
melhorias realizadas, salvo aquelas que possam ser
levantadas sem prejuizo a estrutura do imovel.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Da Lei 8.666/93 e demais
legislagbes aplicaveis pertinentes ao processo.

SIGNATARIOS: Sr. JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA
VIDAL, pela Contratante e a Sra. CINTIA MARIA DAS
MERCES ABDON, pela Contratada.

Macapa/AP, 08 de abril de 2026.
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Contratante
Protocolo 148971

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 169/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n® 1003, 24 de fevereiro de 2026, e tendo em
vista o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0086/2026
NFO - SEINF, de 06 de maio de 2026 e Autorizagao n°
058/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0057/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor EDUARDO
RODRIGO DE OLIVEIRA TAVARES - Analista em
Infraestrutura, até o Municipio de Porto Grande/AP, no
dia 07/05/2026, objetivando acompanhar a equipe da
Equatorial Energia a Obra para Ampliagao e Adaptagao
da 22 Etapa do Hospital Regional de Porto Grande -
AP, objeto do Contrato n° 028/2022-SEINF/GEA com a
empresa Santa Rita Engenharia LTDA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 07 de maio de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148986

PORTARIA ( P ) N° 170/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0084/2026
NFO - SEINF, de 05 de maio de 2026 e Autorizagcdo n°
056/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0056/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora KARINA
CRISTINA DOS SANTOS PEREIRA - Gerente de
Subgrupo de Atividades, até o municipio de Porto Grande/
AP, no dia 07/05/2026, objetivando realizar visita técnica
a obra na Unidade Veterinaria Local - UVL da DIAGRO,
no referido municipio. Contrato 052/2024 - SEINF/GEA e
ORDEM DE SERVICO N° 006/2025 - 017/2024 - NUF/
COAF/SEINF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 07 de maio de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148987

PORTARIA ( P ) N° 171/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigcbes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0083/2026
NFO - SEINF, de 05 de maio de 2026 e Autorizagdes n°
052/2026 - NFO/COB/SEINF, n° 053/2026 - NFO/COB/
SEINF, n° 054/2026 - NFO/COB/SEINF e n° 055/2026
- NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO N°
0038.2897.2022.0055/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores CARLOS
EDUARDO FREITAS ALVES - Analista em Infraestrutura/
Engenheiro Civil e Coordenador de Obras, KARINA
CRISTINA DOS SANTOS PEREIRA - Gerente de Subgrupo
de Atividades, LEO DOS SANTOS MENDES - Analista em
Infraestrutura/Engenheiro Civile JOSE CARLOS MEIRELES
DA SILVA - Motorista do Gabinete, até os municipios
de Laranjal do Jari e Vitéria do Jari/AP, no periodo de
13/05/2026 a 15/05/2026, objetivando respectivamente:
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148988

PORTARIA ( P ) N° 172/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n°® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.6251.0028/2026
NCC - SEINF, de 30 de abril de 2026, Documento N°
200101.0077.6251.0028/2026 SAGO - SEINF, de 30 abril
de 2026, Documento N° 200101.0077.6251.0028/2026
COB - SEINF, de 04 maio de 2026, Documento N°
200101.0077.6251.0028/2026 CPEP - SEINF, de 06 maio
de 2026 e Documento N° 200101.0077.6251.0028/2026
NCC - SEINF, de 07 de maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indicagdo dos servidores
abaixo relacionados, como FISCAL TECNICO, FISCAL
ADMINISTRATIVO e GESTOR DO CONTRATO
N° 017/2026 - SEINF/GEA, cujo objeto trata do

SERVIDOR OBJETIVO MUNICiPIO Credenciamento de Empresas de Arquitetura e
Realizar visitas técnicas as seguintes Engenharia para a Elaboracado de Estudos Preliminares,
Manutenc Obfz_sil Unidad Anteprojetos, Projetos Basicos, Executivos, Estudos e
anutencao predial na Unidade . . f
Mista de Satide do Municipio de Levaptamentos Tgcmcos, sempre que.houver interesse
Vitéria do Jari-AP. Contrato n° previamente manifestado da Secretaria de Estado da
CARLOS 028/2020 - SEINF/GEA. Ordem de Infraestrutura-SEINF/AP - Estudos de Sondagem do
EDUARDO | ,Servigo n° 014/2025 - 025/ 2020 - Solo - Hospital Estadual do Laranjal do Jari - HELAJA
FREITAS NUF/COAF, com a empresa G.H.R. Laranjal do ) P J il
ALVES - Construgdes e Terraplenagem Ltda | Jari e Vitoria Eixo: 14SEINF/AP - Estudos de Sondagem Geotécnica
Consiruca -dEPP: | do Jari/AP - Construgdo do Prédio Publico de Laranjal do Jari/AP
onstrugcao ae passarelas em . . _ .
conereto no municipio de Laranjal Eixo: .14 Empr_esa. TPF ENGENHARIA LTDA, conforme
do Jari, do Contrato n® 052/2025 descrito a seguir.
SEINF/GEA com a Cronos Servigos
e Construgées Ltda. CONTRATO N° 017/2026 - SEINF/GEA
CRe’c;Iiza[ vigita N}_écnitca na gbrﬁ de FISCAL TECNICO ERIANE DA SILVA DUARTE FERREIRA
onstrugcao ao Mirante, na Cachoeira
r;/TRw’\/l\A do Santo Anténio, no Municipio do | | FISCAL ADMINIS. | ADRIAVIVIANY GONGALVES DE SOUZA
CRIS Laranjal do Jari/AP - Contrato n® aranjal do TRATIVO JOSE ADENALDO SANTOS
DOS SANTOS Jari/AP BITTENCOURT
CEREIRA 052/2024 - SEINF/GEA. Ordem de
Servigo n° 035/2025 - 017/2024 - GESTOR DO i
NUF/COAF/SEINF; CONTRATO ALVARO SOUZA DA COSTA
Realizar a vistoria técnica na obra
do Contrato n° 002/2026 - SEINF/ B . L .
GEA. Servigos continuados em Art. 2° - O prazo de atuagdo como fiscal técnico, se inicia
LEO DOS | recuperagéo de pavimento e servicos | Laranjal do fcad ; ;
SANTOS | diversos - 22 Ordem de Utilizaio: | Jari e Vitoria | O™ @ €misséo da Ordem de Servigo expedida pelo setor
MENDES Lote 003 - Regi&o Sul (Laranjal do do Jari/AP competente, se estendendo até a conclusao dos servigos,
Jari e Vitoria do Jari) Ordem de com a emisséo de relatério conclusivo.
Servigo n° 012/2026 - NFO/COB/
SEINF/GEA. o o ) o o
Conduzir, na qualidade de motorista, Art. 3° - Ficam revogadas as disposigbes em contrario.
JOSE 0s servigk;res aci.ma mencionados, .
CARLOS para visita técnica as obras nos Laranjal do Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
municipios de Laranjal do Jari e Jari e Vitéria
MEIRELES i . .
DA SILVA Vitéria do Jari, de aconrdo_ com as do Jari/AP
obras de suas competéncias como SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
fiscals. Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148989

PORTARIA ( P ) N° 173/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.6251.0029/2026
NCC - SEINF, de 30 de abril de 2026, Documento N°
200101.0077.6251.0029/2026 SAGO - SEINF, de 30 abril
de 2026, Documento N° 200101.0077.6251.0029/2026
COB - SEINF, de 04 maio de 2026, Documento N°
200101.0077.6251.0029/2026 CPEP - SEINF, de 06 maio
de 2026 e Documento N° 200101.0077.6251.0029/2026
NCC - SEINF, de 07 de maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indicagdo dos servidores
abaixo relacionados, como FISCAL TECNICO, FISCAL
SUPLENTE, FISCAL ADMINISTRATIVO e GESTOR
DO CONTRATO N° 018/2026 - SEINF/GEA, cujo objeto
trata do Credenciamento de Empresas de Arquitetura e
Engenharia para a Elaboragédo de Estudos Preliminares,
Anteprojetos, Projetos Basicos, Executivos, Estudos e
Levantamentos Técnicos, sempre que houver interesse
previamente manifestado da Secretaria de Estado da Infra-
estrutura-SEINF/AP - Contratagao de Projeto Executivo e
Disciplinas Complementares para a Construgéo do Centro
Especializado em Odontologia CEO, em Macapa/AP,
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Eixo 05 - Empresa: LINE PROJETOS E CONSTRUCOES ADRIA VIVIANY GONCALVES DE SOUZA
LTDA, conforme descrito a seguir. FISCAL ’}?V“QN'STRA' JOSE ADENALDO SANTOS
BITTENCOURT
o - M
’ CONTRATO N° 018/2026 - SEINF/GEA %EOS"IT_I%I; TDg ALVARO SOUZA DA COSTA
FISCAL TECNICO | BIANCA LARISSA QUADROS ALCANTARA

FISCAL SUPLENTE VALERIA SERRANO BUITRAGO

FISCAL ADMINIS- ADRIA VIVIANY GONCALVES DE SOUZA

TRATIVO JOSE ADENALDO SANTOS
BITTENCOURT
GESTOR DO i
CONTRATO ALVARO SOUZA DA COSTA

Art. 2° - O prazo de atuagdo como fiscal técnico, se inicia
com a emissao da Ordem de Servigo expedida pelo setor
competente, se estendendo até a conclusao dos servigos,
com a emisséo de relatorio conclusivo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148990

PORTARIA ( P ) N° 174/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.6251.0030/2026
NCC - SEINF, de 30 de abril de 2026, Documento N°
200101.0077.6251.0030/2026 SAGO - SEINF, de 30 abril
de 2026, Documento N° 200101.0077.6251.0030/2026
COB - SEINF, de 04 maio de 2026, Documento N°
200101.0077.6251.0030/2026 CPEP - SEINF, de 06 maio
de 2026 e Documento N° 200101.0077.6251.0030/2026
NCC - SEINF, de 07 de maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indicacdo dos servidores
abaixo relacionados, como FISCAL TECNICO, FISCAL
ADMINISTRATIVO e GESTOR DO CONTRATO N°
019/2026 - SEINF/GEA, cujo objeto trata Credenciamento
de Empresas de Arquitetura e Engenharia Para a
Elaboragdo de Estudos Preliminares, Anteprojetos,
Projetos Basicos, Executivos, Estudos e Levantamentos
Técnicos, sempre que houver interesse previamente
manifestado da Secretaria de Estado da Infraestrutura -
SEINF/AP - Servigos de Levantamento Planialtimétrico
Cadastral das poligonais em anexo da AREA C
(Nova Alianga) - Matricula 64.896 e da AREA B (Terra
Prometida) - Matricula 64.895 - Macapa/AP- Empresa:
CONSTRUTORA AMACOL LTDA - EPP, conforme
descrito a seguir.

CONTRATO N° 019/2026 - SEINF/GEA
FISCAL TECNICO ERIANE DA SILVA DUARTE FERREIRA

Art. 2° - O prazo de atuagdo como fiscal técnico, se inicia
com a emissdo da Ordem de Servigo expedida pelo setor
competente, se estendendo até a conclusao dos servigos,
com a emissao de relatdrio conclusivo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148991

PORTARIA ( P ) N° 175/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2058.0022/2026
COB - SEINF, de 07 maio de 2026, Documento N°
200101.0077.2058.0022/2026 SAGO - SEINF, de 07 maio
de 2026 e Documento N° 200101.0077.2058.0022/2026
NCC - SEINF, de 08 de maio de 2026, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 186/2025-SEINF, que
tornou publico a indicagdo de servidores como FISCAL
TECNICO, FISCAIS ADMINISTRATIVO e GESTOR DO
CONTRATO N° 025/2025 - SEINF/GEA, publicada no
Diario Oficial do Estado do Amapa n® 8.398 de 28/04/2025,
na pagina 45.

CONSIDERANDO a Portaria n° 561/2025-SEINF, que
determinou a substituicdo de servidor FISCAL TECNICO
DO CONTRATO N° 025/2025- SEINF/GEA, publicada no
Diario Oficial do Estado do Amapa n® 8.527 de 03/11/2025,
nas paginas 21-22.

CONSIDERANDO a Portaria n° 131/2026-SEINF, que
determinou a substituicdo de servidor FISCAL TECNICO
DO CONTRATO N° 025/2025- SEINF/GEA, publicada no
Diario Oficial do Estado do Amapa n® 8.635 de 13/04/2026,
na pagina 322.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indicagédo do servidor MARCOS
ANTONIO DE OLIVEIRA COUTINHO - Engenheiro
Civil, lotado nesta SEINF, para atuar como FISCAL DE
OBRA DO CONTRATO N° 025/2025 - SEINF/GEA,
cujo objeto trata da Eventual contratacdo de servigos
de reparos preventivos e corretivos, instalagdes,
adaptacoes, recuperacdo e modernizacao de edificagbes
e demais instalagdes da contratante - Pintura Geral do
Conjunto Macapaba, em Macapa AP. Empresa CETUS
CONSTRUTORA LTDA.

Art. 2° - Ficam mantidas todas as demais disposi¢cdes
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constantes na vigente Portaria n°® 186/2025-SEINF de
28/04/2025, Portaria n° 561/2025-SEINF de 03/11/2025 e
Portaria n°® 131/2026-SEINF de 10/04/2026.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 148992

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO N°
002/2022 - SEINF/GEA

DAS PARTES:

CONTRATANTE: O ESTADO DO AMAPA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA
- SEINF.

CONTRATADA: HIBRIDA SERVICOS DE
CONSULTORIA LTDA - CNPJ (MF) 83.339.796/0001-39.

DO OBJETO DO CONTRATO:

O presente Contrato tem por objeto a Contratagdo de
Empresa Especializada em Execugao de Projetos Sociais
para viabilizacdo das Acbes /Atividades Previstas no
(PDT), junto a 2.218 Familias Beneficiadas com as
Unidades Habitacionais do Programa Minha Casa Minha
Vida, no Residencial Macapaba Il, localizado a Rodovia
156, ao lado do Instituto Federal, no Municipio de Macapa/
AP, aprovado pela Caixa Econémica Federal , através do
Convénios SIAF n° 386.832-16, firmado com Governo do
Estado do Amapa.

OBJETO DESTE ADITIVO:

Prorroga o Prazo da Execug¢ao dosb servigos referente
ao Contrato no 002/2022-SEINF/GEA, que expira em
08/05/2026, por mais 210 (duzentos e dez) dias, a contar
de 09/05/2026, prorrogando seu prazo de execugao para
05/12/2026, nos termos do art. 57 da Lei n° 8.666/1993.
Prorroga o Prazo da Vigéncia referente ao Contrato
no 002/2022-SEINF/GEA, que expira em 08/05/2026,
por mais 210 (duzentos) dias, a contar de 09/05/2026,
prorrogando seu prazo de vigéncia para 05/12/2026, nos
termos do art. 57 da Lei n° 8.666/1993DA DOTAGAO

FUNDAMENTO LEGAL:

Este Aditivo encontra seu fulcro legal embasado na
Clausula Quinta, Clausula Sétima e Clausula Décima
Sexta do Contrato Original, art. 57, §1°, da Lei Federal
n® 8.666/93, considerando a necessidade de continuidade
da execugao do objeto contratado.

DA RATIFICAGAO: 6.1. Ficam mantidas e ratificadas
todas as demais clausulas e condi¢des do contrato
originario, naquilo que nao conflitarem com o disposto no
presente Termo Aditivo.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026

Protocolo 148938

TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO N°
007/2024 SEINF/GEA

CONTRATANTE: O Estado do Amapa, por intermédio da
Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF.

CONTRATADA: E. L. CORREA LTDA, CNPJ n o
15.284.363/0001-73,.

PROCESSO N°
- FISCALIZAGAO-17/SEINF.

0038.2502.7126.0001/2026

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de
Apostilamento é formalizado com fundamento no Art. 37,
Inciso XXI, no Art. 3°, § 1°da Lei 10.192/2001 e no Art. 65,
alinea “d” da Lei 8.666/93, que autoriza o apostilamento
para registro de variagdes que nao alterem a esséncia do
contrato, bem como nas clausulas contratuais pertinentes.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
REPACTUAGCAO DOS VALORES CONTRATUAIS,
em decorréncia da variagdo dos custos da mao de obra
e insumos, apurada com base nos indices do Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construgao Civil - SINAPI, bem como nas convencdes
coletivas da categoria, conforme planilhas de custos
constantes do Processo n° 0038.2659.2022.0001/2026.

VALOR: O valor do presente apostilamento corresponde
ao reajuste do contrato em epigrafe, apurado no montante
de R$ 810.831.00 (oitocentos e dez mil, oitocentos e
trinta e um reais), referente a repactuacao do periodo de
maio de 2023 a junho de 2025, a variagdo de pregos que
ensejou a presente repactuacao foi apurada com base na
evolugao dos custos referenciais divulgados pelo SINAPI,
observando-se a data-base do contrato e o interregno
minimo legal, conforme demonstrado em meméria de
calculo e planilhas analiticas anexas.

DESPESA: As despesas decorrentes deste Apostilamento
correrao a conta da seguinte dotagao orcamentaria: | -
Unidade Orgamentaria: 20101 - Secretaria de Estado
da Infraestrutura SEINF; Il - Programa de Trabalho:
15.451.0036.1075 Construir de Equipamentos Publicos;
Il - Natureza de Despesa: 339039 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica; IV - Fontes: 500 - Outros
Recursos nao Vinculados de Impostos, conforme Nota de
Empenho n° 2026NE00249 de 05/05/2026.

GARANTIA: Em razdo da atualizagdo do valor
contratual, a CONTRATADA devera apresentar garantia
complementar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados do recebimento deste instrumento, de forma a
manter o percentual de 5% (cinco por cento) do valor
atualizado do contrato, nos termos do art. 96 da Lei n°
14.133/2021 e conforme clausula contratual pertinente.
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Macapa, 08 de maio de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 148940

Secretaria de Meio Ambiente
PORTARIA N° 0125/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n° 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢gdes que Ihe sao conferidas pelo art. 40,
do Decreto n° 7755, de 15 de agosto de 2025; e

Considerando o) teor do Oficio n°
260101.0077.1981.0061/2026 DCA - SEMA, de 20 de
abril de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
FABRICIO BORGES OLIVEIRA - Diretor Técnico de
Controle Ambiental, e ALLAN COSTA E SILVA MACIEL -
Coordenador de Licenciamento e Controle Ambiental, para
viajarem da sede de suas atribui¢des, Macapa-AP, até a
cidade de Brasilia-DF, no periodo de 11 a 14/05/2026, com
0 objetivo de participar do Workshop sobre a Lei Geral do
Licenciamento Ambiental, promovido pela ABEMA, nos
dias 12 e 13 de maio de 2026.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 04 de maio de
2026.
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta
(Assinado Eletronicamente)

Protocolo 148972

PORTARIA N° 0127/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n° 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas pelo art. 40,
do Decreto n° 7755, de 15 de agosto de 2025; e

Considerando o teor do Oficio n°
260101.0077.1985.0240/2026 CGRH - SEMA, de 29 de
abril de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
ARMANDO EDUARDO DE SOUZA - Coordenador de
Gestdao de Recursos Hidricos; ALINNE DA COSTA
PEREIRA - Assessora Técnica - Nivel Il, para viajarem
da sede de suas atribui¢des, Macapa-AP, até o municipio
de Oiapoque-AP, no periodo de 06 a 08/05/2026, com o
objetivo de representar a Secretaria de Estado do Meio

Ambiente do Amapa e participar do Workshop Projeto
Bio-Plateaux IlI: Workshop sobre Hidrologia Espacial,
nos dias 7 e 8 de maio de 2026; e, do servidor JOSE
FERNANDES CUNHA NUNES - Motorista, que conduzira
o veiculo com a equipe técnica.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 04 de maio de
2026.
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta
(Assinado Eletronicamente)

Protocolo 148974

PORTARIA N° 0128/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n° 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 40,
do Decreto n® 7755, de 15 de agosto de 2025; e

Considerando o teor do Oficio n°
260101.0077.1989.0015/2026 ASPAM - SEMA, de 04 de
maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do servidor
MARIO SERGIO DOS SANTOS RIBEIRO - Assessor de
Programas de Articulacdo e Municipalizacdo, para viajar
da sede de suas atribuigcdes, Macapa-AP, até a cidade de
Brasilia-DF, no periodo de 06 a 09/05/2026, com o objetivo
de integrar a delegacéo de municipios que representara a
Rede Coastal 500 no 3° Encontro do Programa Cidades
Verdes Resilientes: Enfrentando o Calor Extremo com
Solugdes Baseadas na Natureza (SBNs), a convite da
ONG Rare Brasil através do Oficio n° 29/2026 - RARE
BRASIL.

Art. 2° As despesas com diarias correrao com 6nus parcial
para o Governo do Estado do Amapa, e as despesas com
passagens aéreas e hospedagem correrdo por conta da
ONG Rare Brasil.

Art. 3° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 05 de maio de
2026.

CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta

(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 148977

PORTARIA N° 0130/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n° 1.640, de 29 de janeiro de 2025,
e no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso
X, art. 39, do Decreto n° 7755, de 15 de agosto de 2025; e
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Considerando o) teor do Oficio n°
260101.0077.1975.0339/2026 GABINETE - SEMA, de 04
de maio de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
CASSIO VINICIUS RODRIGUES DE LEMOS - Secretario
Adjunto de Gestdao; FLAVIA CALADO PEREIRA -
Assessora Técnica - Nivel IV, que viajaram da sede
de suas atribuicdes, Macapa-AP, até o municipio de
Porto Grande-AP, no dia 01/05/2026, onde cumpriram
agenda institucional voltada a formalizagdo de Acordo
de Cooperagédo Técnica - ACT. O referido instrumento
tem por objetivo a implantagao de estrutura destinada a
produgdo de mudas, a disseminagado de tecnologias de
producdo, bem como a conservagao genética de espécies
nativas e frutiferas; e, do servidor RAFAEL CAMPOS DA
SILVA - Motorista, que conduziu o veiculo com a equipe.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO
AMBIENTE, em Macapa-AP, 06 de maio de 2026.

TAISA MARA MORAIS MENDONCA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente

(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 148978

DECISAO N° 058/2022 - GAB/SEMA

PROCESSO N° 0037.0468.2017.0040/2021
INTERESSADO(A): JOSE RAIMUNDO BATISTA COSTA
ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuragdo da conduta narrada no Auto de Infragdo
Ambiental (AlA) n° 013426, lavrado em desfavor de JOSE
RAIMUNDO BATISTA COSTA.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n® 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando que, conforme o despacho n°® 111/2021/
ASTECJUR-SEMA/PGE presente as fls. 23-24, do
processo em PDF, foi expedido o termo de liberagao dos
bens apreendidos e o autuado cumpriu com o pagamento
da multa aplicada dentro do prazo estipulado;

RESOLVO:
ARQUIVAR o presente processo.
Dé-se ciéncia ao autuado.

Publique-se esta decisao no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa 28 de fevereiro de 2022
Assinado Eletronicamente
Joel Nogueira Rodrigues
Secretario de Estado de Meio Ambiente
Em exercicio
Protocolo 148908

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
N.° 002/2026-SEMA/AP

ESPECIE: ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N.°
002/2026-SEMA/AP. PARTICIPES: SECRETARIA DE
ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA E PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO GRANDE. OBJETO: Conjugacao
de esforgos entre os participes para estruturar, equipar e
operacionalizar o Centro Municipal de Produgéo de Mudas
de Porto Grande, destinado a produgao de espécies
florestais nativas, frutiferas e agroflorestais, visando
atender demandas de recuperagéo de areas degradadas,
recomposicdode Areas de Preservacdo Permanente-APP,
arborizagao urbana e fomento a sistemas agroflorestais
no municipio de Porto Grande a ser executado no
horto municipal. RECURSOS FINANCEIROS E
PATRIMONIAIS: Nao havera transferéncia voluntaria de
recursos financeiros ou doagao de bens entre os participes
para a execuc¢dao do presente Acordo de Cooperagao
Técnica. As despesas necessarias a plena consecugao
do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicagao entre os 6rgédos e outras que se fizerem
necessarias, correrao por conta das dotagdes especificas
constantes nos orgamentos dos participes. VIGENCIA:
Sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme
os termos, estabelecido na Lei n.° 14.133/2021, salvo
disposicao legal em contrario, a critério dos participes
e mediante a celebracdo de aditivo. PROCESSO
PRODOC: N.° 0037.2837.2002.0045/2026-RDD/SEMA.
PARECER JURIDICO: N.° 080/2026-PPAM/PGE. DATA
DE ASSINATURA: 08/05/2026. SIGNATARIOS: TAISA
MARA MORAIS MENDONCA, Secretaria de Estado
do Meio Ambiente - SEMA; e ELIELSON DA SILVA
MORAES, Prefeito do Municipio de Porto Grande.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

TAISA MARA MORAIS MENDONCA

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
Protocolo 148864

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 012/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicbes que lhe sio conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr.JOSE DOS SANTOS MANFREDO, da
decisdo n° 227/2022 - GAB/SEMA, referente ao processo
n° 0037.0468.2017.0118/2021( AlA n° 013351 - Série A),
para pagar o valor da penalidade de multa com desconto de
30% no prazo de 10 dias, ou interpor recurso ordinario em 20
dias, ambos contados da data da publicagao no Diario Oficial
do Estado (arts. 50 e 51 do Decreto Estadual 7.316/2025).

Macapa-Ap 07 de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148862
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NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 013/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuigcbes que Ihe sido conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. ANTONIO ANDREAZIO DE ALENCAR
FURTADO, da decisdo n° 420/2022 - GAB/SEMA,
referente ao processo n° 0037.0098.2002.0013/2020( AIA
n® 0023227 - Série A), para pagar o valor da penalidade
de multa com desconto de 30% no prazo de 10 dias, ou
interpor recurso ordinario em 20 dias, ambos contados da
data da publicagdo no Diario Oficial do Estado (arts. 50 e
51 do Decreto Estadual 7.316/2025).

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148866

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 014/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificaro Sr. ELIZAN DA COSTA, dadecisaon®445/2022-
GAB/SEMA, (processo 0037.0012.2017.0193/2021; AIA
n°® 013686 - Série A), para pagar o valor da penalidade
de multa com desconto de 30% no prazo de 10 dias, ou
interpor recurso ordinario em 20 dias, ambos contados da
data da publicacdo no Diario Oficial do Estado (arts. 50 e
51 do Decreto Estadual 7.316/2025).

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonca
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148871

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 015/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuigcbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. ELESSANDRO MARCIO COSTA COELHO,
para apresentar as alegagdes finais, conforme o art. 47,
nos termos do Decreto Estadual N° 7316/2025, referente
ao processo 0037.0468.2017.0128/2022 (AIA - 20986),
no prazo de 10 (Dez) dias.

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.

Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148879

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 016/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicbes que lhe sio conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. LUIZ DA SILVA RIBEIRO, para apresentar
as alegacoes finais, conforme o art. 47, nos termos do
Decreto Estadual N° 7316/2025, referente ao processo
0037.0468.2006.0031/2024 (AIA - 42207), no prazo de 10
(Dez) dias.

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148884

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 017/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. . AMIULLER DIAS FERREIRA, para
apresentar as alegagdes finais, conforme o art. 47, nos
termos do Decreto Estadual N° 7316/2025, referente ao
processo 0037.0468.2006.0078/2024 (AIA - 42270), no
prazo de 10 (Dez) dias.

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148890

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 018/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicbes que Ihe sio conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. REGINALDO RODRIGUES PONTES, da
decisao n° 194/2023 - GAB/SEMA, referente ao processo
n° 0037.0468.2017.0509/2022( AIA n° - 22258 - Série A),
para pagar o valor da penalidade de multa com desconto de
30% no prazo de 10 dias, ou interpor recurso ordinario em 20
dias, ambos contados da data da publicagao no Diario Oficial
do Estado (arts. 50 e 51 do Decreto Estadual 7.316/2025).
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Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148899

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 019/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. VALDINEI OLIVEIRA DA SILVA, para
apresentar as alegacoes finais, conforme o art. 47, nos
termos do Decreto Estadual N° 7316/2025, referente ao
processo 0037.0468.2006.0002/2024 (AIA - 43575), no
prazo de 10 (Dez) dias.

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148913

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 020/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuicbes que Ihe sido conferidas pelo Decreto n° 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. FABIO NAVEGANTE MAGALHAES, para
apresentar as alegagoes finais, conforme o art. 47, nos
termos do Decreto Estadual N° 7316/2025, referente ao
processo 0037.0468.2006.0032/2024 (AIA - 44797), no
prazo de 10 (Dez) dias.

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendoncga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148914

NOTIFICAGAO POR EDITAL N°. 021/2025 - CFA/DCA/
SEMA

A Secretaria de Estado do Meio Ambiente, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°® 1640
de 29 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Notificar o Sr. MANOEL DE JESUS GOMES MARQUES,
da decisdo n° 310/2023 - GAB/SEMA, referente ao
processo n° 0037.0012.2017.0197/2021( AIA n° - 21925
- Série A), para pagar o valor da penalidade de multa
com desconto de 30% no prazo de 10 dias, ou interpor
recurso ordinario em 20 dias, ambos contados da data da

publicagao no Diario Oficial do Estado (arts. 50 e 51 do
Decreto Estadual 7.316/2025).

Macapa-Ap; 07de maio de 2025.
Assinado eletronicamente
Taisa Mara Moraes Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 148915

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

TERMO DE FOMENTO N° 01/2026 - SDC

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O ESTADO DO AMAPA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, E O INSTITUTO BRASIL FUTURO
- IBRAF, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES -
SDC, neste ato representado por seu Secretario Adjunto,
Sr. Augusto Wanderlley Aragdo da Silva Junior e o
INSTITUTO BRASIL FUTURO - IBRAF, organizacdo da
sociedade civil, inscrita no CNPJ n° 24.580.966/0001-03,
neste ato representada por seu Presidente, Sr. Joao
Cleiton Dias de Melo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei n°
13.019/2014, no Decreto Estadual n° 6.525/2025 e
legislacdo correlata, mediante as condi¢des a seguir
enunciadas:

DO OBJETO
Constitui objeto do presente Termo de Fomento a
execucgao do projeto “22 Edicao do Programa Missdo Sem
Fronteiras - Agdo Social, Saude e Cultura”, conforme
Plano de Trabalho aprovado, parte integrante deste
instrumento.

DO PRAZO

O prazo de vigéncia sera de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da assinatura, podendo ser prorrogado na forma
da Lei n° 13.019/2014.

DO VALOR
O valor total da parceria € de R$ 990.000,00 (novecentos
e noventa mil reais).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Termo de Fomento
correrao a conta de recursos consignados no Orgamento
Geral do Estado do Amapa, observada a seguinte
classificagdo orgamentaria:

| - Unidade Gestora: Secretaria de Estado do
Desenvolvimento das Cidades - SDC;

Il - Programa/Ac¢éao: 1.42.101.15.122.0006.2151;

[l - Natureza da Despesa: 33.50.41

V - Fonte de Recursos: 500 - Outros Recursos.

DA PUBLICAGAO
Este Termo de Fomento tera validade apdés a sua
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assinatura e a sua eficacia fica condicionada a publicagdo
no Diario Oficial do Estado do Amapa, que devera ser
providenciada no prazo de 20 (vinte) dias.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este
Termo de Fomento em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Macapa/AP, 07 de maio de 2026

Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
-SDC

Decreto Estadual n°. 2587/2026

Jodo Cleiton Dias de Melo

Presidente - IBRAF
Protocolo 148854

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0356/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0097/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos conselheiros Talissa
Deoranna Pessoa de Oliveira - Conselheira CES/AP,
Francivaldo Queiroz dos Anjos - Conselheiro CES/AP
e Hildaercio Ribeiro Dias - Membro da CISTT-CES/AP,
que viajardo da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
Pracuuba/AP, no periodo de 11 a 15 de maio de 2026, a
fim de elaborar a programacao e materiais do encontro de
formacgao da CISTT de Pracuuba de acordo com oficio no
005/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148757

PORTARIA N° 0357/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.3604.0134/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento das conselheiras
Noemes de Souza Pereira - Conselheira CES/AP e
Adriane Magave de Franga - Conselheira CES/AP,
que viajardo da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
Oiapoque/AP, no periodo de 10 a 16 de maio de 2026, a
fim de realizar as inscrigdes das entidades interessadas
no pleito eleitoral para o triénio 2026/2029.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148766

PORTARIA N° 0358/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0093/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos Conselheiros
Estaduais de Saude CES AP Carlos Augusto da Silva
Pereira, Idelfonso Silva, José Nazareno Lima Tavares e
Roberto Bauer Melo de Lima, que viajardo da sede de
suas atribuicdes Macapa/AP até Laranjal do Jari/AP, no
periodo de 14 a 17 de maio de 2026, a fim de participar da
122 Conferéncia Municipal de Saude de Laranjal do Jari.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148773

PORTARIA N° 0359/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.3604.0133/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Laila
Cristina Freitas da Silva - Técnica em Saude Bucal,
que viajara da sede de suas atribuicdes Macapa/AP até
o Distrito de Sdo Joaquim do Pacui/AP, no periodo de 11
a 16 de maio de 2026, a fim de participar das ag¢des do
Programa “Mais Sorriso”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148775

PORTARIA N° 0360/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0098/2026;
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RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o deslocamento das Conselheiras

Estaduais de Saude Lucia Nilda Mendong¢a da Silva e
Patricia Silva, do Membro da Comunicagdo CES AP Kaue
de Souza Gongalves, e do auxiliar administrativo CES
AP Jorge Moraes Penha, que viajardo da sede de suas
atribuicbes Macapa/AP até Calgoene/AP, no periodo
de 11 a 14 de maio de 2026, a fim de participar da 62
Conferéncia Municipal de Saude em Calgoene.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148783

PORTARIA N° 0361/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.3475.0025/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores
Alessandra Macial Sfair, Diego dos Santos Ledo, Ana
Paula Barbosa Santos e Serieuru Pupuri Apala, que
viajardao da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
Territorio Indigena Parque do Tumucumagque, no periodo
de 11 a 14 de maio de 2026, a fim de participar da Ag¢ao
de Saude das Mulheres Indigenas e da Comunidade, na
Aldeia Bona.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148786

PORTARIA N° 0362/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1936.0088/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Homolgar o deslocamento dos servidores Barbara
Melo de Abreu (Gerente de Controle e Distribuigao
de Medicamentos e Material Médico Hospitalar) e
Adriano Pican¢o de Souza (Radio Operadorde Central
de Regulagao), que viajaram da sede de suas atribuigbes
Macapa/AP até o Distrito de Sdo Joaquim do Pacui/AP,
no periodo de 6 a 9 de maio de 2026, a fim de compor
equipe que atuara na agao do “Programa Mais Sorriso” do
Governo do Amapa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148947

PORTARIA N° 0363/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1936.0091/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores Barbara
Melo de Abreu (Gerente de Controle e Distribuicao
de Medicamentos e Material Médico Hospitalar) e
Adriano Picango de Souza (Radio Operadorde Central
de Regulagao), que viajarao da sede de suas atribuigdes
Macapa/AP até o Distrito de Sdo Joaquim do Pacui/AP,
no periodo de 13 a 16 de maio de 2026, a fim de compor
equipe que atuara na agao do “Programa Mais Sorriso” do
Governo do Amapa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148949

PORTARIA N° 0364/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0135.0033/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Carla
Rosane Amorim da Silva (Biomédica), que viajara da
sede de suas atribuicbes Macapa/AP até Sao Paulo/SP,
no periodo de 18 a 23 de maio de 2026, a fim de participar
da 312 edicdo do Congresso Hospitalar.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148950

PORTARIA N° 0365/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no

94 de 136



DIARIO OFICIAL .

N° 8.652

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

Prodoc n°® 300101.0077.0036.0077/2026;
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor Iva Marcel
Zorthea (Coordenador do CAPS), que viajara da sede
de suas atribuicdes Macapa/AP até o municipio de
Almeirim/PA, no periodo de 11 a 14 de maio de 2026, a
fim de participar do Projeto de A¢do de Saude da Mulher
Indigena, durante a Acdo Integrada de Promocgéo e
Prevencao da Saude da Mulher, a convite da Associagao
dos Povos Indigenas Wayana e Aparay e da Articulagdo
das Mulheres Indigenas Waiana e Aparai - AMIWA, na
aldeia Bona regido do Tumucumagque.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148952

PORTARIA N° 0366/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0036.0075/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Amanda
Sarah Santos dos Santos (Assessora Técnica Nivel |),
que viajara da sede de suas atribuicdes Macapa/AP até
0 municipio de Almeirim/PA, no periodo de 11 a 14 de
maio de 2026, a fim de participar do Projeto de Ac¢ao de
Saude da Mulher Indigena, durante a Agéo Integrada de
Promocdo e Prevencdo da Saude da Mulher, a convite
da Associacao dos Povos Indigenas Wayana e Aparay e
da Articulacdo das Mulheres Indigenas Waiana e Aparai -
AMIWA, na aldeia Bona regido do Tumucumaque.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148955

PORTARIA N° 0367/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0105/2026;

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o deslocamento dos senhores abaixo

relacionados, que viajardo da sede de suas atribuicdes
Macapa/AP até Porto Grande/AP, no periodo de 20 a 24

maio de 2026, a fim de realizar a 8% Conferéncia Municipal
de Saude de Porto Grande. S3o eles:

- J6 Pereira Ferreira (Membro da Comissao CISTT);

- Keylla Elaine de Souza Damasceno (Conselheira
Estadual de Saude);

- Keila Simone dos Santos Pereira (Membra de Comissao
da Crianga e do Adolescente);

- Edimilson da Silva Cruz (Conselheiro Estadual de
Saude).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148957

RESOLUQAP N° 35/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissédo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
36000751087202600, no valor de R$ 4.786.000,00
(Quatro milhdes, setecentos e oitenta e seis mil reais),
da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Porto
Grande.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148874

RESOLUGAO N° 36/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigcdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugao n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
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realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgbes e servicos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atencdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar, ad referendum, a proposta
36000744999202600, no valor de R$ 500.000,00
(Quinhentos mil reais), da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148875

RESOLUQAP N° 37/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissédo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagbes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para custeio da Atengdo Primaria a Saude
e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar ad referendum a proposta
36000749497202600, no valor de R$ 3.000.000,00 (trés
milhGes de reais) da Secretaria Municipal de Saude do
municipio de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148876

RESOLUGAO N° 38/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagbes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em agdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar ad referendum a proposta
3600075106202600, no valor de R$ 500.000,00
(Quinhentos reais) para incremento de custeio ao Servigo
de Atencao Primaria a Saude, da secretaria municipal de
saude do municipio de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148877

RESOLUQAP N° 39/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comisséao Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atencdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
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36000770461202600, no valor de R$ 5.409,922,00 (Cinco
milhdes, quatrocentos e nove mil, novecentos e vinte e
dois reais), da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148878

RESOLUQAP N° 40/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em agbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
36000751953202600, no valor de R$ 1.933.683,00
(um milhdo novecentos e frinta e trés mil, seiscentos e
oitenta e trés reais), da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148880

RESOLUGAO N° 41/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugao n® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execucgao
de despesas em acgbes e servicos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas

suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de margo
de 2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
36000770503202600, no valor de R$ 1.933.683,00
(um milhdo novecentos e trinta e trés mil, seiscentos e
oitenta e trés reais), da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Porto Grande, programa MAC.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148881

RESOLUQAP N° 42/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissédo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar ad referendum a proposta
630007735369202600, no valor de R$ 2.000,00 (Dois
milhdes de reais) da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Porto Grande, programa.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148882

RESOLUGAO N° 43/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigcdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
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da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000726089202.600, no valor de R$ 500.000,00
(Quinhentos mil reais), da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148883

RESOLUQAP N° 44/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Salde e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000725057202600, no valor de R$ 500.000,00
(Quinhentos mil reais), da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Porto Grande, programa.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

José Edmundo da Silva
Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148885

RESOLUQAP N° 45/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissédo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 0314/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMPG

RESOLVE:

Art1° - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000725057202600, no valor de R$ 500.000,00
(Quinhentos mil reais), da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Porto Grande.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148886

RESOLUGAO N° 46/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comisséo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigcdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugao n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagbes da reunido ordinéaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atencdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 163/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMFG
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RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000725009202600, no valor de R$ 482.921

(Quatrocentos e oitenta e dois mil, novecentos e vinte e
um reais), da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Ferreira Gomes.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148887

RESOLUQAP N° 47/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 163/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMFG

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
36000745710202600, no valor de R$ 2.900.000,00 (Dois
milhdes e novecentos mil reais), da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Ferreira Gomes.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148889

RESOLUGAO N° 48/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugao n® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execucgao

de despesas em agdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando as Agdes previstas no Plano Estadual
de Saude e Programacdo Anual de Saude de 2026,
no programa 0105, Diretrizz atengdo Ambulatorial
Especializados, Objetivos: Ampliar o acesso a consultas,
exames e procedimentos especializados;

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N°
25/03/2026

060/26 GAB/PMI DE

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar a proposta n° 36000770594202600,
no valor de R$ 1.950.027,00 (um milhdo, novecentos e
cinquenta mil e vinte e sete reais), do Municipio do Itaubal.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148891

RESOLUCAQ N° 49/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comisséao Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em agbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atencdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando as Acgdes previstas no Plano Estadual
de Saude e Programacdo Anual de Saude de 2026,
no programa 0105, Diretriz.z atengdo Ambulatorial
Especializados, Objetivos: Ampliar o acesso a consultas,
exames e procedimentos especializados;

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N°
25/03/2026

060/26 GAB/PMI DE

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar a proposta n° 36000752927202600, no
valor de R$ 2.600.000,00 (Dois milhdes e seiscentos mil
reais) Municipio do Itaubal.
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Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

José Edmundo da Silva
Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148893

RESOLUCAQ N° 53/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em agbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000737042202600, no valor de R$ 4.000,000,00
(Quatro milhées de reais), Recursos do Programa de
Atencao Especializada a saude, da Secretaria Municipal
de Saude de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148895

RESOLUGAO N° 54/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comisséo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigcbes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugao CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000737122202600, no valor de R$ 5.000,000,00 (Cinco
milhdes de reais), Recursos do Programa de Atengao
Especializada a saude, da Secretaria Municipal de Saude
de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148897

RESOLUCAQ N° 55/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comisséao Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagbes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em agbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atencdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de marco de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000728622202600, no valor de R$ 824.896,00
(Oitocentos e vinte e quatro mil, oitocentos e noventa e seis
reais), Recursos do Programa de Atencao Especializada
a saude, da Secretaria Municipal de Saude de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148902

RESOLU(}AQ N° 56/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissao Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Regimento
Interno da CIR-AP, aprovada através da Resolugao
n° 01/2018 - CIR/AP com fulcro nas deliberagbes da
reunido ordinaria realizada no dia 16 de margo de 2018 e
homologada em reunido ordinaria através da Resolugao
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CIB n° 16, em 06 de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000781126202600, no valor de R$ 9.000,000,00 (Nove
milhdes de reais), Recursos do Programa de Atencgao
Especializada a saude, da Secretaria Municipal de Saude
de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148904

RESOLUC}AQ N° 57/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comissédo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de margco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1°® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000737024202600, no valor de R$ 2.000,000,00 (Dois
milhdes de reais), Recursos do Programa de custeio de
Atengdo Primaria a saude, da Secretaria Municipal de
Saude de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148905

RESOLUGAO N° 58/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARGO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em acgdes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atengdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1® - Aprovar, ad referendum, a proposta
63000737021202600, no valor de R$ 3.000.000,00 (Trés
milhdes de reais), Recursos do Programa de custeio de
Atencao Primaria a saude, da Secretaria Municipal de
Saude de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148907

RESOLUCAQ N° 59/2026 - CIR CENTRAL
MACAPA, 26 DE MARCO DE 2026

A Comisséao Intergestores Regional, no uso de suas
atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovada através da Resolugédo n° 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagbes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a Portaria GM/MS 10.169, de 19 de janeiro
de 2026, que estabelece procedimentos para a execugao
de despesas em agbes e servigos publicos de saude
por meio de transferéncias fundo a fundo, em parcelas
suplementares, para o custeio da Atencdo Primaria a
Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.

Considerando o Planejamento Regional Integrado (PRI);

Considerando o OFICIO N° 391/2026 de 16 de margo de
2026, GAB/SEMSA/PMM

RESOLVE:

Art.1® - Aprovar, ad referendum, a proposta
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63000781120202600, no valor de R$ 5.000,000,00 (Trés
milhées de reais), Recursos do Programa de custeio de
Atencao Primaria a saude, da Secretaria Municipal de
Saude de Macapa.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.
José Edmundo da Silva

Coordenador Adjunto CIR em exercicio
Protocolo 148911

ERRATA DA PORTARIA N° 0327/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0051.0026/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 0327/2026-SESA, publicada
no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.649, de
terca-feira, 05 de maio de 2026:

ONDE SE LE:
“(...) Comunidade Bona, Regido do Tumucumaque,
Amapa/AP (...)"

LEIA-SE:
“(...) Comunidade Bona, Regido do Tumucumaque,
Almeirim/PA (...)".

Art. 2° Esta Errata entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 08 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 148998

ERRATA DA PORTARIA N° 0336/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.3604.0128/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 0336/2026-SESA, publicada
no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.650, de
Quarta-Feira, 06 de Maio de 2026:

ONDE SE LE:

“(...) Ana Claudia Monteiro Leite - Assessora Técnica,
Andressa de Jesus Penha - Assessora Técnica, Ana
Carolyne Loyanne C. Valente - Gerente de Nducleo,
Amanda Maciel Cabral - Gerente de Nucleo, Anny
Gabrielle Chagas Cavalcante - Gerente de Nucleo e
Maxwellwen Yara de S. Maximo - Cirurgia Dentista (...)”

LEIA-SE:

“(...) Ana Claudia Monteiro Leite - Assessora Técnica,
Andressa de Jesus Penha - Assessora Técnica, Anny
Gabrielle Chagas Cavalcante - Gerente de Ndcleo
Maxwellwen Yara de S. Maximo - Cirurgia Dentista (...)".

Art. 2° Esta Errata entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 07 de maio de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 148784

HOMOLOGO O PRESENTE TERMO DE INEXIGIBILIDADE EM CONFORMIDADE COM O INCISO Ill, F DO ART. 74

DA LE|I FEDERAL DE N° 14.133/2021.
Em: / / 2026.

Carlos Rinaldo Nogueira

Secretario de Estado da Saude Decreto:1111/2026- SESA
ASSINADO ELETRONICAMENTE

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 005/2026 - NL/ICOGEC/SESA

CONTRATAGCAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE, DA EMPRESA ESPECIALIZADA MACHADO TREINAMENTOS
EMPRESARIAL LTDA, PARA REALIZACAO DO CURSO “TRANSFORMANDO SORRISOS E PROMOVENDO
SAUDE BUCAL TREINAMENTO DO PROTOCOLO ENDO-RESTO: EXCELENCIA CLINICA E ATENDIMENTO A
COMUNIDADE”,.

MACAPA-AP
2026.

PROCESSO N°
SIGA N°

: 0002.2897.1851.0099/2026 - GABINETE/SESA
: 00012/SESA/2026

OBJETO : Contratagao direta por INEXIGIBILIDADE, da empresa especializada MACHADO TREINAMENTOS
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EMPRESARIAL LTDA, para realizagdo do Curso “Transformando Sorrisos e Promovendo Saude Bucal Treinamento do
Protocolo Endo-Resto: Exceléncia Clinica e Atendimento a Comunidade”, a ocorrer no periodo de 11 a 16 de maio, na
cidade de Macapa-AP, com a finalidade de capacitagcéo e treinamento de servidores.

Empresa : MACHADO TREINAMENTOS EMPRESARIAL LTDA
CNPJ :19.278.556/0001-72

Enderecgo : Rua Guarara, 350, 12° andar, Jardim Paulista, Sdo Paulo
CEP : 01425-000.

E-mail : professormachado@hotmail.com

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. Sabe-se que todas as compras e contratagbes realizadas por entes publicos seguem obrigatoriamente
regulamentagdes legais, sendo esta regra fundamentada especialmente no art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal
de 1988, determinando que obras, servigos, compras e alienagdes devam ocorrer por meio de licitagao.

1.2. No entanto a Lei n° 14.133/21 possibilita excegbes a esta regra como a procedimento de Inexigibilidade. Neste
expediente, aplica-se a hipétese do art. 74, inciso I, f da mencionada Lei. Vejamos:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagido, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A Secretaria de Estado da Saude do Amapa (SESA/AP), por meio de sua Coordenagédo de Saude Bucal e dos servigos
prestados pelos Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEOs) e o Programa Mais Sorriso, vem desenvolvendo
esforgos continuos para ampliar o acesso e a qualidade da atencdo odontoldgica oferecida a populagdo amapaense.

Nos ultimos cinco anos, a demanda por tratamentos odontolégicos aumentou consideravelmente, e, embora os esforgos
das equipes técnicas e administrativas tenham permitido manter o atendimento, as consultas estdo sofrendo atrasos,
comprometendo a qualidade e a rapidez do servigo. Atualmente o Centro apresenta uma média de 3.600 trés mil e
seiscentos atendimentos mensais.

O Centro de Especialidades Odontolégicas do Estado do Amapa é responsavel pelos servigos de saude bucal de média
complexidade, abrangendo 11 especialidades odontolédgicas e sendo o principal instrumento de assisténcia de saude
bucal estadual, atendendo pacientes de todos os municipios e ilhas do Para.

Nesse contexto, torna-se necessario investir na capacitagao e atualizagado dos profissionais da rede, com o objetivo de
incorporar técnicas modernas e seguras, otimizando o tempo de atendimento e garantindo maior resolutividade clinica.
Em assim sendo a proposta desta demanda consiste na contratagdo do treinamento intitulado “Transformando Sorrisos
e Promovendo Saude Bucal - Treinamento do Protocolo Endo-Resto: Exceléncia Clinica e Atendimento a Comunidade”,
de autoria do Prof. Dr. Manoel Eduardo de Lima Machado, referéncia nacional e internacional em endodontia.

O treinamento ocorrera entre os dias 11 a 16 de maio de 2026, em Macapa-AP, havendo abordagem tedrica e pratica
(em comunidade a ser definida), com énfase em: Tratamento endodéntico em sessao Unica; Aplicagédo do fluxo digital
(escaneamento intraoral, fresagem e impressao 3D); Restauragéo e reabilitagdo imediata e os Protocolos reconhecidos
e certificados pela Sociedade Brasileira de Endodontia (SBENDO) e pela Sociedade de Endodontia Latino-Americana
(SELA).

A necessidade de aprendizado do protocolo endo-resto em sessao Unica, criado pelo Prof. Dr. Machado, garantira
melhoria significativa na qualidade assistencial para o estado do Amap4, pois reduz riscos de contaminagéo; aumenta
a previsibilidade clinica e garante maior efetividade do tratamento.

A atualizagao técnica aproxima os servigos publicos das praticas mais modernas e seguras em odontologia. Além disso,
diminui o nimero de visitas de um paciente para finalizar o seu tratamento, ja que se dara de forma Unica, logo, tem a
ampliacdo da capacidade de atendimento do CEO e redugdo de demanda reprimida.

Em relagéo ao paciente, a partir do aprimoramento desta técnica, teremos uma menor necessidade de deslocamento e
tempo de espera; maior ades&o ao tratamento, com redugéo de abandono por dificuldades logisticas e, acima de tudo,
humanizacgéo do cuidado, fortalecendo o vinculo paciente-profissional. Fato este que é muito recorrente no estado do
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Amapa, em razéo da dificuldade logistica de transporte.

Por meio deste treinamento tem-se a abordagem de um método de padronizagéo de protocolos e atualizacao cientifica
dos dentistas. Assim, a capacitagcdo estimulara a troca de experiéncias e aquisi¢do de habilidades inovadoras,
incluindo o uso de tecnologias digitais, ja que o fluxo digital € uma realidade de investimento do Estado, portanto, com
a incorporacgao de novas habilidades técnicas, assegura-se maior resolutividade e qualidade dos servigos prestados.
Do ponto de vista da gestdo em saude bucal, a treinamento ora demandado permitira a utilizacdo mais racional dos
recursos humanos, materiais e financeiros, com efeitos positivos nos indicadores de produtividade e satisfagao dos
usuarios.

A escolha do curso justifica-se ainda pela originalidade do protocolo desenvolvido pelo Prof. Dr. Manoel Eduardo de
Lima Machado, o que garante conteudo diferenciado e alinhado as praticas mais modernas disponiveis quando se fala
em endodontia.

O treinamento é indissociavel da autoria e expertise do Prof. Dr. Manoel Eduardo de Lima Machado, responsavel pela
criagdo e desenvolvimento da técnica do protocolo endo-resto, bem como pelo desenho de equipamentos e materiais
especificos utilizados em sua execugao. Dessa forma, a escolha pelo curso em questao justifica-se pela originalidade
e especificidade do conteudo, ndo disponivel em outros treinamentos convencionais.

Diante do exposto, a contratagao deste treinamento apresenta-se como medida indispensavel para o fortalecimento da
rede de atengao especializada em saude bucal do Estado do Amapa, promovendo qualidade técnica, eficiéncia no uso
dos recursos e humanizagao no atendimento, em beneficio direto da populagdo amapaense.

4. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

2.

3.

3.1. O delicado contexto da contratagao ndo autoriza a celebragédo do ajuste com qualquer fornecedor/prestador do
servigo. Mesmo no procedimento de Inexigibilidade, a rigor, impreterivel observar a necessidade de prévia formalizagcao
do procedimento, instruindo-o, dentre outros elementos, com a justificativa do prego e razao de escolha do fornecedor
(Art.6°, Inciso XXIII, alinea i da lei 14.133/21).

3.2. Consta no Termo de Referéncia a fundamentagao da escolha do fornecedor.

3.3. Como a autoridade responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia elegeu o critério, coube ao NL/CGC,
extrair as informagdes com base na proposta apresentada pela empresa.

3.4. Ressalta-se ainda que a empresa atende as condigdes de habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista, exigidas no
Termo de Referéncia, conforme minudenciado no Relatério Circunstanciado apenso aos autos do processo.

5. ANALISE DA JUSTIFICATIVA DO PREGO

4.

4.1. A justificativa de preco € um dos requisitos indispensaveis a formalizagdo do processo de contratagdo pelo
procedimento de Inexigibilidade, a teor do Art.6°, Inciso XXIIl, alinea i da lei 14.133/21, posto que o objetivo do
procedimento é verificar se a proposta e vantajosa para a administragdo, considerando o carater excepcional das
ressalvas de licitagéo.

4.2. O Nucleo de Cotagado de Precos - NCP, vinculado a Coordenadoria de Gestdo de Compras - COGEC, segundo
0 organograma da Secretaria de Estado da Saude - SESA, é o setor responsavel pelo levantamento da pesquisa
mercadoldgica, confecgdo do Mapa Comparativo de Pregos e Justificativa do preco.

4.3. Destarte, conforme justificativa elaborado pelo NCP acostado aos autos, obtivemos as informagbes que segue
abaixo:

ITEM | SIGA DESCRIGAO REF. | QTD. | VALOR TOTAL (R$)

TREINAMENTO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
IN COMPANY
* Duragao: 5 dias - 42 horas
» Modalidade Presencial: Tedrico, laboratorial e clinico
* Tedrico-laboratorial: 2 dias, 8h por dia, total de 16h
1 0003450 « Clinica: 3 dias de atendimento ao paciente, das 8h as 18h, total de 24h SERV. | 01 R$ 150.000,00
« Avaliagao 2 horas
« Carga horaria total: 42h
* Fornecer todos os equipamentos
* Fornecer todos os materiais de consumo das especialidades de Endodontia e
Dentistica Estética

4.4. O custo total da contratagédo é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), conforme proposta apresentada
pela empresa.

6. DESPESA

104 de 136



N° 8.652

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

5.1. As despesas decorrentes da contratagdo do objeto em tela correrdo a conta dos recursos especificado no quadro
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abaixo:
FES PROGRAMA NATUREZA | AGAO | FONTE
300301 013 3.3.90.39 2357 | 500/600

7. CONCLUSAO

5.2. Como a Comissao Permanente de Licitagdo tem a fungédo de examinar e julgar toda a documentagao, nao pode

esta omitir-se sob pena de incorrer dolo ou culpa.

5.3. Dito isto, e de tudo que se pode extrair dos autos do processo, conclui-se que a empresa apresentou todos os
documentos de habilitagdo minimos exigidos para contratacao e foi aprovada pela equipe técnica.

Macapa-AP, 7 de maio de 2026.

8. AGENTES DE CONTRATAGAO/PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO:

PEDRO IVAN SEABRA DOS SANTOS JUNIOR
Decreto n° 4.604/94 e Decreto n° 1.861/24.
PORTARIA N° 0195/2026-SESA

ELCINETE RODRIGUES FERNANDES DO VALE
Decreto n° 9.517/25
PORTARIA N° 0195/2026-SESA

HELLEN CRISTINA GARCES LEITE
Decreto n° 10.214/25
PORTARIA N° 0195/2026-SESA

CASSIO ROGERIO SACRAMENTO DA COSTA
Decreto n® 9.516/25
PORTARIA N° 0195/2026-SESA

Secretaria de Justica e Seguranca
Publica

PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 03/2026 -NCC/
SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, em consonéncia com a Lei n° 3.175, de 8
de janeiro de 2025, e com o Decreto Estadual n° 8530,
publicado no DOE n° 8.501, de 25 de setembro de 2025,
considerando o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, especialmente em seus arts. 117, 140 e 158,
que disciplinam a gestao e a fiscalizagdo dos contratos
administrativos, bem como o Decreto Estadual n°® 7.333,
de 30 de outubro de 2024, que regulamenta, no dmbito
da Administracdo Publica Estadual, as atividades de
gestao e fiscalizagéo contratual, e, ainda, considerando
a necessidade de designacdo formal dos agentes
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizacdo e
gestao do contrato abaixo indicado, de modo a assegurar
a regular execugcao contratual e o atendimento do
interesse publico,

RESOLVE:

Protocolo 148847

Art. 1°. Designar servidores para exercer as fungdes de
gestéo, fiscalizagdo e acompanhamento do Contrato n°
02/2026 - SEJUSP, celebrado com aempresa DIMORVAN
DAVI MENEGUSSO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n° 07.065.479/0001-93, cujo
objeto consiste na aquisi¢cdo de equipamentos de combate
a incéndios florestais, do tipo sopradores, destinados ao
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapéa - CBMAP,
conforme previsto no Convénio n° 853495/2017, firmado
entre a Secretaria de Estado da Justica e Seguranca
Publicado Estado do Amapa - SEJUSP e o Ministério da
Justica e Seguranga Publica - MJSP, sendo a presente
contratagcao decorrente da utilizacdo a Ata de Registro
de Precos Federal n° 75/2024-SENASP/MJ, Pregao
Eletrénico n° 22/2024-SENASP/MJ, correspondente ao
item 02 da referida ARP, no valor global de R$ 57.779,19
(cinquenta e sete mil e setecentos e setenta e nove
reais e dezenove centavos).

Art. 2° Ficam designados, no ambito do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa - CBMAP, os
seguintes servidores para o exercicio das fungdes de
gestao e fiscalizagéo contratual:

| - Gestor do Contrato: Marcio Fonseca da Costa-CAP
QOEM BM, matricula n® 1175742;

Il - Fiscal Técnico: Ana Cecilia Barbosa de Cantuaria-2°
TEN QOE BM, matricula n® 943894;
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Il - Fiscal Administrativo: Ruancarlo D’Almeida
Machado- CB QEPBM, matricula n® 1214861;

Art. 4°. O(s) gestor(es) e fiscal(is) do contrato poderao
solicitar apoio técnico-administrativo a Assessoria/Setor
de Apoio da SEJUSP, por intermédio da servidora Carla
Gibson dos Santos, matricula n°® 0973316-7-01, com
a finalidade de obter orientagbes e esclarecimentos
necessarios a adequada conducgéo da gestado contratual;
ressalta-se, contudo, que o referido apoio néao
implica transferéncia de competéncia, permanecendo
integralmente sob responsabilidade dos gestores e
fiscais designados o exercicio das atribuicbes inerentes
a gestdo e a fiscalizagdo do contrato, ndo cabendo a
referida servidora estabelecer tratativas diretas com a
CONTRATADA ou responder a demandas relacionadas
a execugao contratual; cabendo, ainda, aos gestores e
fiscais prestar as informacdes que lhes forem solicitadas
durante a execugdo do contrato, especialmente aquelas
relativas aos bens recebidos pelo 6rgao.

Art. 5° Compete aos designados exercer as atribui¢cdes
de gestao e fiscalizagdo contratual, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n°® 7.333/2024,
devendo registrar ocorréncias, acompanhar a execugao,
atestar o cumprimento das obrigagbes e adotar as
providéncias necessarias a regular execugéo do contrato.

Art. 6° As decisbes e as providéncias que ultrapassarem
as competéncias dos servidores designados deverao ser
informadas a NCC/SEJUSP/FUNSEP, em tempo habil,
para a adogao das medidas pertinentes.

Art. 7° O gestor e o fiscal poderdo ser substituidos a
qualquer tempo, a pedido, ex-officio ou por necessidade
de servigco, desde que devidamente justificado o motivo.

Art. 8. A fiscalizagdo e a gestdo de que trata esta
Portaria terdo inicio na data da assinatura do contrato
e permanecerao vigentes até o encerramento de sua
respectiva vigéncia contratual.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
(assinatura Eletrénica SIGDOCS)
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Secretario de Estado da Justica e Seguranca
Publica-SEJUSP/AP
Protocolo 148898

PORTARIA N° 087/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da Constituicdo
Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025, e tendo
em vista o contido Oficio n°. 330101.0077.1180.04232026
GAB - SEJUSP.

RESOLVE:

Homologar os periodos de férias regulamentares do

servidor JOVENIL SANTOS DE OLIVEIRA - 2° TEN PM,
ora desempenhando suas atividades nesta Secretaria,
que por necessidade do servico, deixou de usufruir suas
férias regulamentares publicadas nos BGs de sua OPM
de origem, conforme discriminagéo a seguir:

1. Férias referente ao exercicio 2023/2024, publicada no
BG n° 197/2023 - PMAP, de 30.10.23, NAO usufruida.
2. Férias referente ao exercicio 2024/2025, publicada no
BG n° 004/2025 - PMAP, de 07.01.25, NAO usufruida.
3. Férias referente ao exercicio 2025/2026, publicada no
BG n° 189/2025 - PMAP, de 07.01.25, NAO usufruida.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 08 de Maio de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 148943

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2026-SEJUSP

CONVENIO FEDERAL N° 853495/2017. PREGAO SRP
N° 22/2024-SENASP/MJ. Utilizagdo a Ata de Registro
de Precos Federal n® 75/2024-SENASP/MJ. Processo
PRODOC N° 0023.2847.1243.0001/2026- CAF/SEJUSP.
Numero automatico SIAFE - 26002285. Objeto: aquisigao
de equipamentos de combate a incéndios florestais, do
tipo sopradores, destinados ao Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Amapa - CBMAP, conforme previsto no
Convénio n° 853495/2017, firmado entre a Secretaria
de Estado da Justica e Seguranca Publica do Estado
do Amapa - SEJUSP e o Ministério da Justica e
Seguranga Publica - MJSP. Classificagdo Orgamen-
taria-Financeira: UG: 330101 - SEJUSP; UO: 33101 -
SEJUSP; Fonte: 700; PT: 00046; Acao Orcamentaria:
1091; ND: 449052. Nota de Empenho: n°2026NE00107,
de 22/04/2026, no valor de R$ 57.779,19. O valor total
da contratagcdo é de R$ 57.779,19 (cinquenta e sete
mil e setecentos e setenta e nove reais e dezenove
centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura. Data da Assinatura:
07/05/2026. Empresa Contratada: DIMORVAN DAVI
MENEGUSSO LTDA, CNPJ n° 07.065.479/0001-93.
Contratante: ESTADO DO AMAPA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA-SEJUSP/AP.

Macapa/AP, 07 de maio de 2026.
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Secretaria de Estado da Justica
Publica-SEJUSP

e Seguranca

Protocolo 148903

Secretraria de Transporte
PORTARIA N° 083/2026-SETRAP

(0] SECRE'[ARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n°® 1155, de 23/01/2025.
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Considerando: os termos do Oficio n® 210101.0077.2402.
0006/2026-NUF-SETRAP;

RESOLVE:

Art. 1°- HOMOLOGAR o deslocamento dos Servidores
GUSTAVO BEVILACQUA FURLAN e FERNANDO
AUGUSTO BARBOSA SOTAO , da sede de suas
atividades funcionais Macapa-AP, até o Municipio de
AMAPA/AP, com o objetivo de acompanhar o membro
indicado pela Comissdo de Recebimento de Obras,
objeto do Contrato 001/2025-SETRAP , nos dias 28 e
29/04/2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa - AP,06 de Maio de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 148896

PORTARIA N° 084/2026-SETRAP

(0] SECRE:I'ARIO DE TRANSPORTES DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n.° 1155, de 23/01/2025.

Considerando: os termos do oficio n°
210101.0077.2254.0054/2026-CPP - SETRAP,

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR o deslocamento do Servidor
PAULO SERGIO DOS SANTOS LOBATO, da Sede de
suas atividades funcionais Macapa/AP, até os Municipios
de LARANJAL DO JARI e VITORIA DO JARI - AP,
com o objetivo de acompanhar a equipe da CEA Grupo
Equatorial no que diz respeito a Rede de Media Tensao
na Rodovia AP-160 , no periodo de 06 a 09/05/2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

MACAPA-AP, 06 de Maio de 2026.
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 148901

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 045/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°® 5371 de
08 de maio de 2025, e tendo em vista o contido no OFICIO
N°270101.0077.2231.0076/2026 ADINS - SETUR.

RESOLVE:

Homologar a designagao do servidor VICTOR JORGE DA
SILVA ARAUJO, matricula n°® 1000440-8-01, ocupante
do cargo de RESPONSAVEL PORATIVIDADE NIVEL
Il - COMUNICACOES ADMINISTRATIVAS - CDI-3, para
responder, cumulativamente e em substituicdo o cargo

comissionado de ASSESSOR INSTITUCIONAL - CDS-2,
ocupado pela servidora CASSIA CRISTINE LACERDA
SILVA ARAUJO, matricula 1003374-2-01, durante o
afastamento da titular para usufruto de férias, no periodo
de 11/05/2026 a 09/062026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
JEANE BARBOSA PINTO DE MACEDO
Secretaria de Estado do Turismo em Exercicio
Decreto 2946/2026
Protocolo 148863

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 223/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Sec¢ao ll, em consonancia
com a Lei n® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista
o contido no Oficio n° 310106.0076.2848.0195/2026 SE
- CEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0148/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do Servidor: Ricardo
da Silva Alves, Secretario Executivo do CEAS/AP, que
se deslocara da sede de suas atribuicbes em Macapa/
AP até Manaus/AM, no periodo de 25 a 29 de maio de
2026, com o objetivo de participar da Reunido Regional
do Conselho Nacional de Assisténcia Social com os
CEAS e CMAS da Regiao Norte e do Encontro Regional
do FONACEAS da Regiao Norte.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 08 de maio de 2026.
Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 148976

PORTARIA N° 224/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Se¢ao ll, em consonancia
com a Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista
o contido no Oficio n® 310106.0076.2848.0194/2026 SE -
CEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0149/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do Servidor: Laércio
Gomes Rodrigues, Presidente do CEAS/AP, que se
deslocara da sede de suas atribuicdes em Macapa/
AP até Manaus/AM, no periodo de 24 a 29 de maio de
2026, com o objetivo de participar da organizagédo e da
programacao do Encontro do FONACEAS Regional Norte
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e da programagido da Reunido Regional do Conselho
Nacional de Assisténcia Social com os CEAS e CMAS da
Regiao Norte ambos na referida cidade.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 08 de maio de 2026.
Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 148980

Secretaria de Mobilizagao e Participagao
Popular

PORTARIA N° 034/2026-SEMOPP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DE MOBILIZAGAO E
PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeado pelo Decreto n° 0053, de 05 de janeiro de 2023,
no uso de suas atribuigcbes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n° 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n°® 033/2026-SEMOPP/
AP, de 06 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 8650, de 06 de maio de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 07 de maio de 2026.
DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA
Secretario de Estado de Mobilizagdo e Participagéo
Popular
Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Protocolo 148917

PORTARIA N° 035/2026-SEMOPP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DE MOBILIZAGAO E
PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeado pelo Decreto n® 0053, de 05 de janeiro de 2023,
no uso de suas atribuigbes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n® 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n°® 032/2026-SEMOPP/AP, do
dia 06 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 8650, de 06 de maio de 2026, que
homologa o descolamento de servidores.

| - ONDE SE LE:

Homologar o deslocamento dos servidores Carlos César
da Cruz Laune - Assessor Técnico Nivel | - Mobilizacao,
Daiane Ferreira Vilhena - Gerente de Nucleo, Juliana

Ramos Corréa - Assessor Técnico Nivel | - Mobilizagao,
Adrian Cerdeira Valente - Assessor Técnico Nivel | -
Integracao e Maridalva Furtado de Almeida - Assessor
Técnico Nivel | - Mobilizagdo, que se deslocaram de suas
atividades laborais em Macapa/AP para o Distrito de
Sao Joaquim do Pacui, com a finalidade de participar da
execugao da acdo “Mais Saude”, sob responsabilidade
da Coordenagdo de Saude Bucal, desempenhando
fungbes estratégicas de mobilizagdo social, articulagéo
institucional e suporte logistico junto a comunidade local,
no periodo de 06 a 09 de maio de 2026.

Il - LEIA-SE:

Homologar o deslocamento dos servidores Carlos César
da Cruz Laune - Assessor Técnico Nivel | - Mobilizagao,
Daiane Ferreira Vilhena - Gerente de Nucleo, Juliana
Ramos Corréa - Assessor Técnico Nivel | - Mobilizagao,
Adrian Cerdeira Valente - Assessor Técnico Nivel | -
Integracao e Maridalva Furtado de Almeida - Assessor
Técnico Nivel | - Mobilizagdo, Valdeny Barbosa da
Silva - Gerente Setorial de Articulagdo Institucional,
Jonas Sanches Costa - Chefe de Unidade, Maria Jeane
Dantas da Silva - Assessor Técnico Nivel | - Mobilizagao,
Almiro De Jesus Da Silva - Assessor Técnico Nivel
| - Mobilizagao e Maranei Lima Menescal - Gerente de
Nucleo, que se deslocaram de suas atividades laborais
em Macapa/AP para o Distrito de Sdo Joaquim do Pacui,
com a finalidade de participar da execugdo da acgao
“Mais Saude”, sob responsabilidade da Coordenacgéo
de Saude Bucal, desempenhando fungdes estratégicas
de mobilizagéo social, articulagéo institucional e suporte
logistico junto @ comunidade local, nos periodos de 06 a
09 de maio de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 07 de maio de 2026.

DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA
Secretario de Estado de Mobilizagdo e Participagéo
Popular
Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Protocolo 148919

Secretaria da Pesca e Aquicultura
PORTARIA N.° 109/2026-GAB/SEPAqG/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA-SEPAQ, no uso de suas atribuicbes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do DECRETO N° 3714 DE 18 DE
MARGO DE 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
350101.0076.6050.0003/2026 EP - DGPC e OFICIO N°
470101.0077.2978.0504/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
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Comissdo de Avaliagdo de Desempenho, visando a
avaliagdo do estagio probatério do servidor JOSE
VINICIUS NASCIMENTO MELO, matricula 0988846-2-01
pertencente ao quadro da Policia Civil do Estado do
Amapa, atualmente ocupante de cargo em comissao
nesta Secretaria:

1. José dos Santos Oliveira, Técnico em extensio Rural,
matricula 0102272-5-01.

2. Ercilio Ramos de Lima, Extensionista em Pesca e
Aquicultura, matricula 0105843-6-01.

3. Raimundo Erivaldo Souza Cavalcante, Extensionista
em Pesca e Aquicultura, 0105805-3-01.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 07 (sete) dias, a contar da
publicagao desta Portaria, para a conclusao dos trabalhos
e apresentagao do relatério avaliativo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 08 DE MAIO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAgQ/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 148975

Secretaria da Mineragao
PORTARIA N° 047/2026-SEMIN

O SECRETARIO DE ESTADO DA MINERAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas
pelo Decreto Estadual N° 6432, de 09 de junho de 2025,
considerando que a Administragéo Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no Art. 37 da Constituicdo
Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Autoziar o deslocamento das servidoras: Criscia
Tania Correa Moraes, Carla Montenegro Alcantara de
Souza Lopes e Liliane Guimardes Mendonga, que se
deslocardo da sede de suas atividades Macapa-AP, no
periodo de 13/05/2026 a 17/05/2026, para participar
do Sdo Paulo Innovation Week visando a aquisi¢cdo
de conhecimentos, estabelecimento de parcerias e
identificacdo de solugdes inovadoras aplicaveis ao
desenvolvimento do setor mineral no Estado do Amapa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa, 08 de maio de 2026.
Haolibamo Mamede Alles Barbosa
Secretaria de Estado da Mineragao
Decreto n° 642/2025
Protocolo 148867

PORTARIA N° 050/2026-SEMIN

O SECRETARIO DE ESTADO DA MINERAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas
pelo Decreto Estadual N° 6432, de 09 de junho de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
0 principio da eficiéncia previsto no Art. 37 da Constituicdo
Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores:
Delmaluce Monteiro Pinto, Adriano de Sena Prata
Pereira, Luana Santos Ferreira e Jerri Adriane Tavares,
ao Distrito de Vila Nova, Municipio de Porto Grande - AP,
nos dias 12 e 13/05/2026, para a preparagdo da agao
SEMIN PRESENTE - FORTALECENDO COMUNIDADES
GARIMPEIRAS, com o objetivo de verificar a estrutura
local, onde serdo realizadas as atividades voltadas a
promover a cultura de seguranga no ambiente minerario,
por meio de agbes educativas, treinamentos e orientacdes
voltadas a saude e seguranga do trabalhador, bem como
ofertar servigos sociais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa, 08 de maio de 2026.
Haolibamo Mamede Alles Barbosa
Secretaria de Estado da Mineragao
Decreto n° 642/2025
Protocolo 148933

PORTARIA N° 049/2026-SEMIN

O SECRETARIO DE ESTADO DA MINERAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas
pelo Decreto Estadual N° 6432, de 09 de junho de 2025,
considerando que a Administragcdo Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no Art. 37 da Constituicao
Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor JOSE GUSTAVO DUTRA
DA SILVA, ocupante do Chefe De Unidade / Unidade De
Finangas, Codigo: CDS-1, para responder em substituigcao
no periodo de 13 a 17 de maio de 2026, pelo cargo de
Coordenador/Coordenadoria Administrativa e Financeira,
Cédigo: CDS-3, LILIANE GUIMARAES MENDONGCA, que
estara ausente em razéo da participagédo da participagao
no Sao Paulo Innovation Week visando a aquisigao
de conhecimentos, estabelecimento de parcerias e
identificagdo de solugdes inovadoras aplicaveis ao
desenvolvimento do setor mineral no Estado do Amapa.

Art. 2° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a contar da data de
sua publicagéo.
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Macapa-AP, 08 de maio de 2026
HAOLIBAMO MAMEDE ALLES BARBOSA
Secretario de Estado da Mineragao
Decreto N° 6432
Protocolo 148939

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 197/2026 - SECULT

ASECRETARIADE ESTADO DA CULTURADO AMAPA,
no uso das atribuigdes conferidas pelaLein®0811,de 20 de
fevereiro de 2004 e suas posteriores alteragdes, sobretudo
a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de 2025, que dispde
sobre a estrutura organizacional basica da Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT; e tendo em vista o contido
no Documento N° 380101.0077.2361.0959/2026 URDD
- SECULT/SECULT.

CONSIDERANDO as orientagcdes constantes no Oficio
Circular n° 130101.0079.0277.0027/2025 GAB - SEAD,
que uniformiza os procedimentos para concessao de li-
cenca-maternidade no ambito da Administracdo Publica
Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga-Maternidade a servidora
ANA CAMILA DA SILVA LOPES, ocupante do cargo
de Assessor Técnico Nivel ll/Gabinete, Cédigo CDS-2,
conforme nomeacao retificada pelo Decreto n° 0760 de
11 de fevereiro de 2026.

Art. 2° - A licenga sera concedida pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, com inicio em 23 de abril de
2026 (data de nascimento da crianga) e término em 19 de
outubro de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos administrativos e financeiros a
contar de 23 de abril de 2026.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 08 de maio 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 148909

PORTARIA N°002/2026 - CEPC/AP

Institui a Comissao Eleitoral Especial e nomeia seus
membros para a condug¢ao do processo eleitoral
do Conselho Estadual de Politica Cultural - CEPC/
AP, referente ao biénio 2026-2028, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
POLITICA CULTURAL - CEPC/AP, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais, especialmente aquelas
conferidas pela Lei n° 2.137, de 02 de margo de 2017,
com as alteragbes introduzidas pela Lei n° 3.155, de

23 de dezembro de 2024, e pela Lei n° 3.175, de 08 de
janeiro de 2025, que alterou a Lei n® 1.073, de 02 de abril
de 2007, bem como pelo Decreto n° 10.934, de 30 de
dezembro de 2025, que aprova o Regimento Interno do
referido Conselho.

CONSIDERANDO o disposto no Regimento Interno do
CEPC/AP e no Regulamento Eleitoral vigente;
CONSIDERANDO o Oficio n°
380101.0077.2292.0332/2026 - GAB/SECULT;
CONSIDERANDO o Oficio n° 0116/2026 - GAB/OAB-AP;
CONSIDERANDO o Oficio n°
070101.0076.4627.0466/2026 Gabinete-PGE;
CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de organizar
e assegurar a lisura, transparéncia e regularidade do
processo eleitoral para escolha dos representantes da
sociedade civil no &mbito do CEPC/AP.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissao Eleitoral Especial,
responsavel pela condugdo do processo eleitoral do
CEPC/AP, referente ao biénio 2026-2028.

Paragrafo Unico A Comissdo sera composta por
representantes dos seguintes érgaos:

| - 03 (trés) conselheiros do CEPC;

Il - 02 (dois) representantes da Secretaria de Estado
da Cultura - SECULT, sendo 01 (um) titular e 01 (um)
suplente;

[ll - 02 (dois) representantes da Comiss&o de Cultura da
OAB/AP, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente;

IV - 02 (dois) representantes da Procuradoria-Geral do
Estado - PGE, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente.

Art. 2° Ficam nomeados, para compor a Comissao
Eleitoral Especial responsavel pela condugéo do processo
eleitoral para escolha de membros do Conselho Estadual
de Politica Cultural - CEPC/AP, biénio 2026-2028, os
seguintes membros:

| - Cirley Oliveira Picango - CEPC: membro nato;

Il - Patricia Andrade Vieira - CEPC: membro titular;

[l - Anténio José Duarte Junior - CEPC: membro titular;
IV - Juliana Silva Teles - SECULT: membro titular;

V - Francisco Robério Juca Araujo - SECULT: membro
suplente;

VI - Marilene Borges das Neves - OAB/AP: membro titular;
VII - Vania Maria Fontoura Moreira - OAB/AP: membro
suplente,

VIII - Débora Oliveira Pereira - Assistente Juridico/PGE;
membro titular

IX - Pietra Christina Leite Figueiredo - Assistente Juridico/
PGE - membro suplente.

Paragrafo unico. A participacdo na Comissao Eleitoral
Especial é considerada servigo publico relevante, nao
remunerado.

Art. 3° A Presidéncia da Comissao Eleitoral Especial
sera exercida pelo Presidente do CEPC ou, em seu
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impedimento, pelo(a) Vice-Presidente do Conselho.

Paragrafo unico. Na primeira reunido, os membros
efetivos elegerdo, entre si, o(a) Vice-Presidente e o(a)
Secretario(a) da Comissao.

Art. 4° Compete a Comisséo Eleitoral Especial:

| - fiscalizar, acompanhar e orientar a execugdo do
processo eleitoral;

Il - instituir modelos e padronizar a documentagéo a ser
adotada pelas comissbes eleitorais, inclusive aqueles
relativos a data da eleigéo;

Il - fazer cumprir o Regulamento Eleitoral e o Edital de
Convocagdo, assegurando sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado ou outro meio oficial, bem como no sitio
eletrénico do CEPC/AP;

IV - elaborar e divulgar todos os comunicados referentes
ao processo eleitoral, garantindo ampla publicidade,
observados os prazos estabelecidos no edital;

V - analisar a regularidade das candidaturas, inclusive
quanto a eventuais situagdes de incompatibilidade, desde
que provo cada pela Comissao Seorial;

VI - comunicar formalmente aos(as) candidatos(as)
quaisquer irregularidades detectadas na documentagéo
apresentada;

VIl - impugnar, quando necessario, inscricbes de
candidatos(as) e eleitores(as) em desacordo com as
normas vigentes;

XIII - comunicar formalmente aos(as) candidatos(as) cujas
inscricdes tenham sido homologadas;

IX - cabe a Comissédo Eleitoral Especial conduzir a
apuracgao da Eleigao;

X - homologar o resultado final da elei¢éo, imediatamente
apos a apuragdo dos votos, com a divulgagdo do(a)
eleito(a), do quantitativo de votos por candidato(a), bem
como dos votos nulos, brancos e das abstencgoes;

Xl - apreciar e deliberar sobre duvidas e casos omissos
relativos ao processo eleitoral, mediante decisdo

fundamentada;
XIl - organizar processo unico contendo toda a
documentacdo recebida e expedida, devidamente

numerada e digitalizada, sob guarda do CEPC;

Xl - cumprir e fazer cumprir o Regulamento Eleitoral e
demais normas aplicaveis;

XIV - extinguir-se automaticamente apdés a posse e
nomeacao dos conselheiros eleitos, podendo permanecer
em funcionamento exclusivamente para manifestagdo
ou cumprimento de decisbes administrativas ou judiciais
relativas ao processo eleitoral.

Art. 5° Compete a Comissao Eleitoral Especial solicitar
as Comissbes Setoriais a apresentacdo do relatorio
final circunstanciado, bem como do respectivo processo
eleitoral devidamente homologado, promovendo seu
regular encaminhamento, devidamente instruido, a
Presidéncia do CEPC, a quem cabera remeté-lo a
Secretaria de Estado da Cultura - SECULT.

Paragrafo unico. Cabera, ainda, a Comissao Eleitoral
Especial elaborar a relagdo nominal dos candidatos
eleitos no processo eleitoral do biénio 2026-2028, com a

indicacao dos respectivos segmentos, encaminhando-a
formalmente a Presidéncia do CEPC, que a remetera a
Secretaria de Estado da Cultura - SECULT, para fins de
elaboragao do competente Decreto.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a contar do dia 24 de
abril de 2026.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Estadual de Politica
Cultural, Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
CIRLEY OLIVEIRA PICANCO
Presidente do CEPC-AP
Protocolo 148969

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
218/2026 - FEC/SECULTI/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0109/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP, neste
ato representada pela sua Secretaria, a Sra. CLICIA
HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: PRODUTORA DM MUSIC LTDA, neste
ato representada pelo Sr. DEIVEDE MARADONA BRITO
FARIAS.

OBJETO: concessdo de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(@a) PROPONENTE para execugéo
da Agdes Cultural “BANDA PICK”, na programagéo do
“EVENTO ALUSIVO AO DIA DO TRABALHADOR’ a ser
realizada no dia 09 maio de 2026, na rua General Rondon
- s/n°.

VALOR GLOBAL: R$7.000,00 (sete mil e reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39

0054.2889.2361.

VIGENCIA: 08 de maio a 09 de junho de 2026.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO 08 de maio de 2026.

Macapa/AP, 08 de maio de 2026.
Protocolo 148922

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
219/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: ne.
0054.2889.2361.0109/2026 -URDD/SECULT

EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
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da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP, neste
ato representado pela sua Secretaria, a Sra. CLICIA
HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELIL.

PROPONENTE: ASSOCIAGAO DE MUSICOS E
COMPOSITORES DO AMAPA - AMCAP, neste
ato representado pelo Sr. LEONARDO FERREIRA
TRINDADE.

OBJETO: concessdo de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugéao da
Acgdo Cultural “ADENOR MONTTEIRO E BANDA”, na
“EVENTO ALUSIVO AO DIA DO TRABALHADOR?”, a
ser realizado no dia 09 de maio de 2026, RUA GENERAL
RONDON - S/N°.

VALOR GLOBAL: R$20.000,00 (vinte mil
conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora:
380301; Fonte: 500; Programa de Trabalho:
13.392.0059.2378; Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

reais),

VIGENCIA: 08 de maio a 09 de junho de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 08 de maio de
2026.

Macapa/AP, 08 de maio de 2026.
Protocolo 148930

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato como
Nticleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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SIAC - Super Facil

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 060/2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribui¢des que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
abaixo relacionados, que se deslocardo das sedes
das suas atribuicbes em Macapa/AP, até o distrito do
Pacui-AP, no periodo de 11 a 14 de maio de 2026, para
compor a acdo de Saude Bucal a ser realizada pelo
Programa Mais Sorriso.

Ivaniria Santos Barros - Coordenadora De Orientacao
Camila Lorena Monteiro Melo - Ger. De Nucleo De
Orient. Ao Cidadao

Divana Monteiro E Souza - Auxiliar Educacional
Arnaldo Nunes Penha - Chefe De Unidade

Elenice Silva Carvalho - Atendente

Andreia Carvalho Barros - Gerente De Articulagcao
Gisele Costa Da Conceigao - Supervisora

Jian Carlos Leédo Da Silva - Chefe De T.I

Caelson Margal Soares - Atendente

Maria Silvane Ferreira Da Luz - Assistente Administrativo
Ana Maria Andrade Santos - Auxiliar Administrativo
Fabio De Lima Amorim - Atendente

Maria De Fatima Neves Vale - Atendente

Arunapé Apalai Izabela - Gerente De Nuacleo Do Proj.
Multilinguistico E Cidadania

Izabela Magali Pires Leao - Gerente Setorial De Articulagao
Vanda Lucia Nunes Cunha - Agente Administrativo
Wenner Fran Pantoja Dos Santos - Chefe De Unidade
Administrativa

José Mendes Lopes Filho - Gerente De Mobilizagdo De
Articulacao Institucional

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se
Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadao - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 08 de maio de 2026.

RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 148945

Escola de Saberes Publicos

PORTARIA N° 55/2026 - ESAP/AP,
DE 08 DE MAIO DE 2026

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas atribuigdes legais,

conferidas pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de
2026 e o Decreto n° 10117 de 05 de dezembro de 2025,
que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do
Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° Substituir a servidora Thaysa Ruane Neres
Santos pelo servidor Elissandro Lopes de Araujo, na
fungéo de Presidente da Comissao de Selegao designada
por meio da Portaria n® 29/2026 - ESAP/AP, de 02 de
margo de 2026, responsavel pela condugdo e execugao
dos procedimentos previstos nos Editais n°® 001/2026
e n® 002/2026, destinados a formacdo do Banco de
Facilitadores da ESAP.

Art. 2° A Comissao de Selegido passa a ter a seguinte
composicao:

| - Elissandro Lopes de Araujo - Presidente
Il - Ademar Batista Bandeira - Membro
Il - José Pereira Queiroz - Membro

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes
constantes na Portaria n® 29/2026 - ESAP/AP.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP Decreto 0319/2026-GEA
Protocolo 148912

Instituto de Administragado Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N° 177 DE 08 DE MAIO DE 2026

Disp6e sobre a Substituicao do Cargo de Diretor do
Departamento de Policia Penal - DPP - IAPEN.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR, no uso das
atribuicbes que Ihe sido conferidas pelo Decreto n° 5848
de 21 de maio de 2025; e considerando o OFICIO N°
330202.0077.6657.0359/2026 DPP - IAPEN

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora SILVANA PIRES CORDEIRO,
matricula 114997001, para exercer, em substituicdo do
Diretor do Departamento de Policia Penal - DPP - IAPEN,
durante o impedimento do titular MELQUEZEDEQUE DA
GAMA RIBEIRO, matricula 0106533-5-01, no periodo de
18 a 22 de maio de 2026, em raz&o de participagédo no 4°
Encontro de Diretores de Unidades Prisionais, conforme a
PORTARIA N° 150/2026 - GAB/IAPEN.

Art. 2° A substituicdo perdera seu efeito com o retorno do
titular do cargo.
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Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 5848/2025 - GEA
Protocolo 148953

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0290/2026 DETRAN/AP,
DE 08 DE MAIO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe s&do conferidas pelo
Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0053/2026-DAF/
DETRAN - OFICIO N° 200205.0077.2352.00
17/2026-CINFRA/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores JOSE CARLOS
JORGE MELEM NETO, COORDENADOR DE
INFRAESTRUTURA, DIEGO DA COSTA RODRIGUES,
ASSESSOR TECNICO-NIVEL I, MARCUS VINICIUS
PERES DA SILVA, ANALISTA DE INFRAESTRUTURA,
WENDEL GUSTAVO DE SOUZA ALMEIDA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO, para
se deslocarem da sede de suas atribuigdes funcionais da
cidade de MACAPA/AP até os municipios de AMAPA/AP
e TARTARUGALZINHO/AP, com o objetivo de realizar
vistoria técnica na infraestrutura de clinica psicolégica
para atualizagdo de credenciamento, assim como,
levantamento e avaliagdo para futuras intervencdes no
prédio do CIRETRAN/Tartarugalzinho e fiscalizagdo da
reforma do CIRETRAN/Amapa, no periodo de 12/05/2026
a 15/05/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 8830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 148857

PORTARIA N° 0291/2026 DETRAN/AP,
DE 08 DE MAIO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribui¢cées legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0051/2026-DAF/
DETRAN - OFICIO N° 200205.0077.4034.00
25/2026-CCEDUC/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores , ELIANE DA
SILVA BATISTA, EDUCADORA DE TRANSITO, ANA
QUADROS SILVA, EDUCADORA DE TRANSITO, JOAO
BATISTA AGUIAR, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE
TRANSITO, ELIELSON CORREA DA SILVA, GERENTE
DE NUCLEO DE OPERACIONALIZACAO, ABEDENEGO
ALVES PIMENTEL, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
RONALDO BARBOSA PEREIRA, ASSESSOR TECNICO
-NIVEL Il, para se deslocarem da sede de suas atribuigdes
funcionais da cidade de MACAPA/AP até os municipios
de MAZAGAO NOVO/AP E MAZAGAO VELHO/AP, com
0 objetivo de promover agbes educativas de transito em
alusdo a Campanha Maio Amarelo 2026, com tema “No
transito, enxergar o outro é salvar vidas”, nos referidos
municipios, no dia 12/05/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 8830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 148858

PORTARIA N° 0292/2026 - DETRAN/AP,
08 DE MAIO DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de
10 de outubro de 2025 e o Decreto n° 5.237 de 30 de
dezembro de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP.

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes;

CONSIDERANDO a Lei federal n° 14.282, de 28 de
dezembro de 2021, que Regulamenta o exercicio da
profissdo de despachante documentalista ;
CONSIDERANDO, as normas da Lei n° 10.602, de 12 de
dezembro de 2002, que dispde sobre o Conselho Federal
e os Conselhos Regionais de Despachantes Documentais;
CONSIDERANDO, que o credenciamento de despachantes
elou de prepostos, junto ao DETRAN-AP é especifico,
intransferivel e renovavel e suas atividades ndo podem
ser delegadas, sendo estas restritas ao municipio de
credenciamento, conforme os termos da Portaria GAB/
DETRAN n° 587 de 20 de agosto de 2024, que regulamenta
o credenciamento de Despachantes Documentalistas no
Departamento Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/
AP e da outras providéncias, além de suas alteragdes;
CONSIDERANDO, que devera ser apresentada
anualmente, 30 (trinta) dias antes de completar 01 (um)
ano de vigéncia do credenciamento, a documentagao
constante do art. 5°, da Portaria GAB/DETRAN n° 587 de
20 de agosto de 2024, sob pena de suspensao preventiva
dos registros de suas operacbes nos sistemas do
DETRAN/AP, até o respectivo saneamento processual;
CONSIDERANDO, que fica vedado credenciar preposto
para Despachante suspenso ou cassado, bem como
transferir cadastro de preposto suspenso ou afastado
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para outro Despachante, ou qualquer modalidade de
credenciamento do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagao
apresentada pela empresa de despachantes atende
as exigéncias contidas na referida Portaria e suas
alteragbes, conforme o contido no PROCESSO N°
0053.2841.2804.0033/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE,

Art. 1° - RECREDENCIAMENTO D. V. CARDOSO &
D. M. DA SILVA OLIVEIRA LTDA, sob o nome fantasia
VELOZ DESPACHANTE, CNPJ: 36.418.163/0001-36,
com endere¢co na Rua Pedro Afonso da Silvera, N°:
120, Bairro: Jardim Marco Zero - Macapa - AP, CEP:
68.903-181, no exercicio de suas atividades no dmbito do
Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O presente recredenciamento tera vigéncia até
25/04/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 148860

PORTARIA N° 0293/2026 - DETRAN/AP,
08 DE MAIO DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de
10 de outubro de 2025 e o Decreto n° 5.237 de 30 de
dezembro de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP.

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei federal n° 14.282, de 28 de
dezembro de 2021, que Regulamenta o exercicio da
profissdo de despachante documentalista ;
CONSIDERANDO, as normas da Lei n° 10.602, de 12 de
dezembro de 2002, que dispde sobre o Conselho Federal
e os Conselhos Regionais de Despachantes Documentais;
CONSIDERANDO, que o credenciamento de
despachantes e/ou de prepostos, junto ao DETRAN-AP
é especifico, intransferivel e renovavel e suas atividades
ndo podem ser delegadas, sendo estas restritas ao
municipio de credenciamento, conforme os termos da
Portaria GAB/DETRAN n° 587 de 20 de agosto de 2024,
que regulamenta o credenciamento de Despachantes
Documentalistas no Departamento Estadual de Transito
do Amapa - DETRAN/AP e da outras providéncias, além
de suas alteragoes;

CONSIDERANDO, que devera ser apresentada
anualmente, 30 (trinta) dias antes de completar 01 (um)
ano de vigéncia do credenciamento, a documentacgao
constante do art. 5°, da Portaria GAB/DETRAN n° 587 de
20 de agosto de 2024, sob pena de suspensao preventiva
dos registros de suas operagbes nos sistemas do
DETRAN/AP, até o respectivo saneamento processual;

CONSIDERANDO, que fica vedado credenciar preposto
para Despachante suspenso ou cassado, bem como
transferir cadastro de preposto suspenso ou afastado
para outro Despachante, ou qualquer modalidade de
credenciamento do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagao
apresentada pela empresa de despachantes atende
as exigéncias contidas na referida Portaria e suas
alteragbes, conforme o contido no PROCESSO N°
0053.2841.2804.0048/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE,

Art. 1° - RECREDENCIAMENTO da TITAN COMERCIO
E SERVICOS LTDA, sob o nome fantasia TITAN
COMERCIO E SERVICOS, CNPJ: 10.631.892/0001-82,
com enderego na Av. dos Curios (Lot. Habitacional Bella
Ville), N°: 2424, Bairro: Marabaixo - Macapa - AP, CEP:
68.909-883, no exercicio de suas atividades no dmbito do
Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O presente recredenciamento tera até 28/04/2027.
Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA

Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 148861

PORTARIA N° 0294/2026 - DETRAN/AP,
DE 08 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 8830/2025 de 10 de outubro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 117 da Lei n°
14.133/21, de 01 de abril de 2021, que regula as normas
acerca de Licitagdes e Contratos Administrativos;
CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento
e fiscalizagéo do contrato 004/2026, os quais integram
este instrumento, independente de transcricio -
DETRAN/AP x NORTECOM EMPREEDIMENTOS
LTDA, por servidores visando subsidiar e garantir o fiel
cumprimento das clausulas nele previstas:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores RINALDO GILSON
GAMA DOS REMEDIOS - Coordenador de Suporte
Técnico e Tecnolégico - para atuar como Fiscal Titular
e FRANCISCO EDNARDO DE SOUSA - Coordenador
de Infraestrutura - para atuar como Fiscal Suplente no
ambito do Departamento Estadual de Transito do Amapa,
do Contrato n° 004/2026 - DETRAN/AP firmado com
a empresa NORTECOM EMPREEDIMENTOS LTDA,
CNPJ/MF. sob n° 13.940.469/0001-52.

Art. 2° - Sao obrigagbes do Fiscal do Contrato, ora
designado, garantida pela administracdo as condicbes
para o desempenho do encargo, com a devida observancia

115 de 136



DIARIO OFICIAL .

N° 8.652

Sexta-Feira, 08 de Maio de 2026

do disposto nos artigo 117 da Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, sem prejuizo de outros atos normativos
pertinentes, cabendo ainda, no que for compativel com o
contrato em execucgao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato sob sua
responsabilidade, sobretudo no que concerne a qualidade
dos materiais utilizados e dos servigos prestados;

Il - Emitir os respectivos relatérios, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados na
prestacao do servigo;

Il - Encaminhar relatério mensal a Coordenadoria de
Contratos e Convénios e Prestagcao de Contas - CCCPC/
DETRAN-AP, para ciéncia e acompanhamento das
ocorréncias do Contrato, conforme art. 77 do Estatuto do
DETRAN/AP;

IV - Notificar a contratada quando da ocorréncia de
qualquer fato que gere o descumprimento das clausulas
contratuais, juntando o respectivo documento ao processo
de contratagdo da Empresa,;

V - Quando necessario, propor a celebragcédo de aditivos
e dar impulso a respectiva instrugdo do processo, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias antes do
prazo de expiragéo do contrato;

VI - Propor a celebragao de resciséo, quando necessario;
VIl - Manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldgica, cuidando para que o
valor do contrato n&o seja ultrapassado;

VIII - Comunicar formalmente a unidade competente, apds
contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

IX - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca do contrato sob sua responsabilidade;

X - Manter, sob sua guarda, copia do contrato e seus
respectivos aditivos;

Xl - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagbes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pela contratada;

Xl - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

XIII - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XIV - Verificar se o prazo de entrega, especificagoes e
quantidades encontram- se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

XV - As ocorréncias acerca da execugao contratual
deverdo ser registradas durante toda a vigéncia da
prestacao dos servigos.

XVI - Outras atribuigdes correlatas ao contrato acima
mencionado.

§1°- Na hipétese do inciso V deste artigo, a Coordenadoria
de Contratos, Convénios e Prestagéo de Contas (CCCPC)
mantera em registro proprio, o controle dos prazos de
vigéncia de contratos administrativos, e acionara o fiscal
do contrato no prazo estabelecido, para que dé inicio
a instrugdo do processo de prorrogagdao de vigéncia,
sem prejuizo de que este o faga por conta propria, com
comunicacdo a CCCPC.

§2° - Recebida a comunicagdo da CCCPC nos termos
do paragrafo anterior, o fiscal devera instruir o processo
de prorrogagao de vigéncia no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada, para retorno imediato a CCCPC para
demais tramites.

§3° Descumpridos os prazos sem motivo idéneo, o fiscal
sera responsabilizado pela omisséo, nos termos da Lei
Estadual n° 066/1993.

Art. 3° - A Coordenadoria de Contratos, Convénios e
Prestacao de Contas, disponibilizara ao Fiscal nomeado,
logo apds a sua nomeacgao, copia do processo, em formato
digital, e, oportunamente, dos aditivos posteriormente
celebrado, sem prejuizo de outros documentos que o
Fiscal entender necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e
irrestrito acesso aos autos do processo administrativo
relativo aos Contratos sob sua fiscalizagao.

Art. 5° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do fiscal deverao ser solicitadas ao Diretor -
Presidente desta Autarquia, em tempo habil, para adogao
das medidas convenientes.

Art. 6° - Os Fiscais do Contrato poderao ser substituidos
a qualquer tempo, a critério da administragao.

Paragrafo Unico - Em caso de auséncia simultanea de
ambos os fiscais designados, a administragdo podera
designar setorial para realizar a fiscalizagdo temporaria
por meio de ato formal com prazo maximo de 30 (trinta)
dias para designag¢do de novos fiscais ou retomada das
atividades pela equipe de fiscalizagao.

Art. 7° - A Diretoria Administrativa Financeira devera ser
comunicada desta nomeacao, para o acompanhamento do
Contrato e adogao de providéncias que julgar necessario.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8830/2025
Protocolo 148906

PORTARIA N° 0295/2026- DETRAN/AP,
08 DE MAIO 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia;
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CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos referentes
as normas de realizagdo de exames elencadas na Lei
n° 9503, de 23 de setembro de 1997, a qual instituiu o
Caddigo de Transito Brasileiro, em especial o seu artigo
148, e artigo 15, §§ 1 e 2 da Resolugdo 927/2022
- CONTRAN;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°
487/2023-DETRAN/AP, publicada no DOE n° 8038,
09 de novembro 2023, que estabelece as normas e
os procedimentos para credenciamento, renovagao
do credenciamento, execugdo operacional, exames e
fiscalizagdo de Clinicas Médicas e Psicoldgicas, bem
como dos profissionais vinculados ao Departamento
Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/AP;
CONSIDERANDO que a documentagao apresentada pela
empresa GOES E IBIAPINO LTDA, sob o nome fantasia
(CMT - CLINICA DE MEDICINA DE TRAFEGO), atende
as exigéncias contidas na Portaria n° 487/2023- DETRAN/
AP e suas alteragées, conforme o contido no PROCESSO
N° 0053.2866.3174.0003/2026 - PERICIAS/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o RECREDENCIAMENTO de GOES
E IBIAPINO LTDA, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ 16.690.823/0001-26, com sede na Rua
Marcelo Candia, n° 823 (Sala 01-segundo andar), bairro
Santa Rita, CEP 68.901-341, Macapa/AP.

Art. 2° O presente recredenciamento autoriza a clinica
a realizar exames de aptidao fisica e mental, conforme
estabelecido pela Resolugdo CONTRAN n° 927/2022
tratados nos artigos 147, inciso I, §§ 1° a 4° e 148 do
Cddigo de Transito Brasileiro.

Art. 3° O presente recredenciamento tera vigéncia até
05/05/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente
DETRAN/AP
Protocolo 148951

PORTARIA N° 0296/2026 DETRAN/AP,
DE 08 DE MAIO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pelo
Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0056/2026-DAF/
DETRAN - OFicCIO N° 200205.0077.2353.0
030/2026-DIATE/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores EDSON WANDER
SANTOS QUADROS, COORDENADOR DE
DESENVOLVIMENTO, JAIRISON SILVA DE SOUZA,
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
MARCOS JOUBERT FONSECA DA COSTA, ANALISTA

ADMINISTRATIVO, para se deslocarem da sede de
suas atribuicdes funcionais na cidade de MACAPA/
AP até o municipio de AMAPA/AP, com o objetivo de
realizar a instalagao e configuracdo dos computadores e
instalagao da estrutura de rede légica (intranet e internet)
em decorréncia de mudanga de prédio da unidade
do CIRETRAN do referido municipio, no periodo de
11/05/2026 a 13/05/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL. PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 8.830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 149009

PORTARIA N° 0297/2026 DETRAN/AP,
DE 08 DE MAIO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribui¢cées legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0055/2026-DAF/
DETRAN - OFICIO N° 200205.0077.3889.00
26/2026-CSINAL/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores WILLIAN MONTEIRO
DOS SANTOS, COORDENADOR DE SINALIZACAO,
DENYSON WASLEY SANTIAGO TELES, GERENTE
DE NUCLEO DE OPERACIONALIZACAO, LEONIDAS
DA ROSA LUZ, GERENTE DE NUCLEO DE
PLANEJAMENTO, MARCOS VIANA AFONSO,
GERENTE DE AGENCIA DE TRANSITO, ELISEU
DA SILVA CARVALHO, GERENTE DE AGENCIA
DE TRANSITO, ANDRINALDO MACIEL PANTOJA,
GERENTE DE POSTO DE ATENDIMENTO, RAIMUNDO
NONATO LIMA NASCIMENTO, AUXILIAR DE ARTIFICE,
GEREMIAS DE ALMEIDA DOS REIS, GERENTE DE
AGENCIA DE TRANSITO, JOAO JOSE VINICIUS
MALCHER PEREIRA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
ROMULO CAVALCANTE CARDOSO, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, para se deslocarem da sede de suas
atribuicdes funcionais da cidade de MACAPA/AP até
os municipios de AMAPA/AP e OIAPOQUE/AP, com o
objetivo de realizar revitalizagao e sinalizagéo horizontal e
vertical nas vias dos referidos municipios, no periodo de
11/05/2026 a 24/05/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 8830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 149014
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DEPARTAMENTO GOVERNO DO ESTADO

ESTADUAL DE ‘7 n| l
TRANSITO V!

TRABALHANDO PELO AMAPA INTEIRT

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA — DETRAN/AP

EDITAL N° 065 /2026 - CONVOCAGCAO PARA NOMEACAO

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA - DETRAN/AP, tendo em
vista o Edital n® 01/2022 de Abertura de Inscricdes do Concurso Publico para provimento de
cargos de nivel médio e superior e formagao de cadastro reserva do Departamento Estadual de
Transito do Amapa, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapé edigéo de 06/09/2022.

Considerando a publicagdo do Edital n? 059/2026, de 22/04/2026 (DOE n®8.641), o
qual divulgou o resultado definitivo do Curso de Capacitacdo - Grupo Gestdo de Transito do
DETRAN/AP.

RESOLVE:

| - Convocar os candidatos aos cargos de Nivel Superior (Analista de Gestao em Transito,
Médico Perito em Transito, Psicologo Perito em Transito e Educador de Transito) e Nivel Médio
(Assistente Administrativo de Transito), listados no Anexo Unico deste Edital, para
comparecerem a Solenidade de Nomeacdo que ocorrera no local, data e horario descritos
abaixo:

Local: Salao Nobre do Palacio do Setentrido, sito a Rua General Rondon, n°259, Centro.
Data:11/05/2026

Receptivo: 15h:30min

Inicio da Solenidade: 16h

Il — Informar aos candidatos que sera permitida a entrada de 2 (dois) acompanhantes no
local do evento.

lll — Informar que o candidato considerado APTO CONDICIONAL na etapa de exame
documental devera sanar a(s) pendéncia(s) até a data da posse, devendo 0 mesmo, encaminhar
documentagdo de regularizacdo, por meio e-mail institucional, para o enderego eletrénico
gestaodepessoas@detran.ap.gov.br

IV. Informar aos candidatos convocados por meio deste Edital, da obrigatoriedade da
entrega da ultima declaragdo de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, como requisito para tomar
posse, isso em conformidade com art.13, caput, § 2° da Lei n® 8429/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa). Aos candidatos que ndo estao obrigados por lei a realizar declaragcao de Imposto
de Renda — Pessoa Fisica, os mesmos deverdao entregar declaragdo anexa neste Edital, no
momento da posse.

Macapé/AP, 08 de maio de 2026.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n? 8.830, de 10 de outubro de 2025.
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ANEXO UNICO
CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM TRANSITO
CLAS. INSCRICAO NOME
11 0028847a FRANCISCO DAS CHAGAS SOUTO ALVES
12 0029486k BRUNO SOUZA DE OLIVEIRA
14 0029150k MIRIAN VANESSA LEITE JUSTO
19 00388479 JOSEFER RANCHEL DA SILVA NEVES
CARGO: MEDICO PERITO EM TRANSITO
CLAS. |NSCR|GAO NOME
1 0024495i THAIS COUTINHO SUSSUARANA
CARGO: PSICOLOGO PERITO EM TRANSITO
CLAS. | INSCRICAO NOME
02 | 0030582a | VINICIUS CAXIAS DE SOUSA MACHADO ALVES
03 0030546h ARISTOTELES NUNES DA SILVA
CARGO: EDUCADOR DE TRANSITO
CLAS. INSCRICAO NOME
05 0031484f AMANDA RACHEL CONCEICAO UBAIARA
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO
CLAS. INSCRICAO NOME
45 0019193a KEYLANE FURTADO LOPES
47 0006318¢g TATHIANA SACRAMENTO DO ESPIRITO SANTO
48 0033983a GUSTAVO NUNES DA CONCElQAO
49 0005351k KAROLINA CORDOVIL DA SILVA
51 0007030a JOSE VANDERLEY MORENO
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52 0009185¢g PATRICIA UANNE OLIVEIRA BARBOSA

53 0014889b GABRIELA ALVES CAVALCANTE

59 0001125d ANDERSON FLAVIO HONORATO DOS SANTOS

60 0034804b BLENDERSON DE SOUSA ALBERTO

62 002034 3] MATHEUS WILLIAN LUCIANO ALVES

64 0006071] CIBELE CHAGAS QUEIROZ

68 0035869b VINICIUS GOMES CHAVES

72 0020128f JEAN CLAUDIO DOS SANTOS ROSA

74 0035297e SAMUEL BRITO DE CRISTO DA SILVA

69 0034550h RAYKIMON SOUZA DO NASCIMENTO

78 0008686b GABRIEL CHAGAS SOUZA

80 00131109 ORLANDO FERREIRA COUTINHO JUNIOR

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO (PCD)
CLAS.| INSCRICAO NOME
03 0036589a WITANON MARKEL VINHOTE SAMPAIO
05 0014895h LEANDRO PINTO REBELO
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GOVERNO DO ESTADO

TRABALHANDO PELO AMAPA INTEIRC

DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE
TRANSITO

Declaracdo de Isencao do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)

Eu, , RG/CNH n®

6rgao expedidor: , UF. ___, CPF , endereco
, CEP ,

cidade de , telefone(s) (__) , DECLARO ser

isento(a) da apresentacdo da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) no(s)

exercicio(s) por ndo incorrer em nenhuma das hipoteses de

obrigatoriedade estabelecidas pelas Instrucdes Normativas (IN) da Receita Federal do Brasil (RFB).
Esta declaracdo estd em conformidade com a IN RFB n2 1548/2015 e a Lei n2 7.115/83*,

Declaro ainda, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informacdes acima prestadas.

) de de 20 g

Assinatura

«Esclarecemos que a Receita Federal do Brasil ndo emite declaragdo de que o(a) cidaddo(d) estd isento(a) de
apresentar a Declaragdo do Imposto de Renda da Pessoa Fisica (DIRPF), pois a Instrugdo Normativa RFB n2 1548, de 25
de fevereiro de 2015, regula que, a partir do ano de 2008, deixa de existir a Declaragdo Anual de Isento. Ademais, a Lei
n? 7.115/83 assegura que a isen¢do poderd ser comprovada mediante declara¢do escrita e assinada pelo préprio
interessado. Mais informacdes podem ser obtidas na pagina da RFB na internet, no seguinte endereco eletrdnico:

LEI N2 7.115, DE 29 DE AGOSTO DE 1983.
Dispde sobre prova documental nos casos que indica e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. . 12 - A declaragdo destinada a fazer prova de vida, residéncia, pobreza, dependéncia econdmica, homonimia ou bons
antecedentes, guando firmada pelo préprio interessado ou por procurador bastante, e sob as penas da Lei, presume-se verdadeira.
Paragrafo Gnico - O dispositivo neste artigo néo se aplica para fins de prova em processo penal.

Art. . 22 - Se comprovadamente falsa a declaragdo, sujeitar-se-3 o declarante as sang6es civis, administrativas e criminais previstas
na legislacdo aplicavel.

Art. . 32 - A declaragdo mencionara expressamente a responsabilidade do declarante.

Art. . 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. . 52 - Revogam-se as disposices em contrario.

Protocolo 149037
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EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2026 -
DETRAN/AP X APPROACH TECNOLOGIA LTDA

OBJETO: Aquisicdo de solugdo de Infraestrutura
Hiperconvergente (HCI - HYPERCONVERGED
INFRASTRUCTURE) composta por hardware de ultima
geracao e licenciamento de software, contemplando
instalagdo, configuracao e integragdo completa, nas
condicdes estabelecidas no Contrato. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente
contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Departamento Estadual
de Transito do Estado do Amapa, referente ao exercicio
2026, ADI 071/2026 e ADI 072/2026, Nota de Empenho
n° 2026NE00178e Nota de Empenho n° 2026NE00179:
ADI 071/2026 - Gestdo/Unidade: 33203 - Departamento
Estadual de Transito, Fonte de Recurso: 753 (RECURSOS
PROVENIENTES DE TAXAS, CONTRIBUICOES
E PRECOS PUBLICOS), Programa de Trabalho:
1.26.782.0064.2369, Natureza de Despesa: 33.90.40
(SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA), Acdo: 2369
(APOIO TECNOLOGICO INSTITUCIONAL); e ADI
072/2026 - Gestao/Unidade: 33203 - DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO, Fonte de Recurso:
752 (RECURSOS VINCULADOS AO TRANSITO),
Programa de Trabalho: 1.26.782.0064.2369, Natureza
de Despesa: 44.90.52 (EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE), Agédo: 2369 (APOIO TECNOLOGICO
INSTITUCIONAL). 14.2. A dotagao relativa aos exercicios
financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento. VALOR DA
DESPESA DO CONTRATO: O valor total da contratagao
é de R$ 2.133.900,00 (dois milhdes, cento e trinta e
trés mil e novecentos reais). VIGENCIA: O prazo de
vigéncia deste Termo de Contrato é de 03 (itrés) anos,
contados data de assinatura do contrato, na forma do
artigo 105 da lei 14.133 de 2021. O prazo de vigéncia
sera automaticamente prorrogado, independentemente
de termo aditivo, quando o objeto néo for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste
instrumento. ASSINATURA: assina pela Contratante: o Sr.
CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA - Diretor-Presidente do
DETRAN/AP e pela Contratada: o Sr. DANIEL DE SOUZA
MARIA - Representante Legal. DATA DA ASSINATURA:
08/05/2026.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Protocolo 148954

Agéncia de Defesa e Inspecgao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 178/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO

AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0167/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento do servidor, LINDOVAL
AQUINO DOS SANTOS, Auxiliar Administrativo, que
viajara da sede de suas atribui¢cdes, Municipio de Macapa/
AP, até o Municipio de Porto Grande/AP, com o objetivo
de conduzir veiculo oficial da DIAGRO, transportando
servidores do Nucleo de Defesa Vegetal - NDV, para
realizar o levantamento e a detecgdo da moniliase do
cacaueiro no referido municipio.

Art. 2° A viagem ocorrera do dia 04/05/2026 ao dia
08/05/2026 e as despesas com as diarias ocorrerdo por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 08 de maio de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 148956

Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnolégicas do Estado do Amapa

PORTARIANC®068/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa - |IEPA,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei.
n® 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n °
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n°® 7956, de 29 de
Agosto de 2025 e tendo em vista o teor do Documento N°
0010.0627.0536.0002/2025-DAF/IEPA de 05 de Maio de
2026.

CONSIDERANDO o Contrato n° 003/2024, que entre si
celebram o INSTITUTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS
E TECNOLOGICAS DO ESTADO DO AMAPA e
FAB VIAGENS E TURISMO EIRELI - ME, CNPJ n°
08.641.928/00001-67, que tem por objeto o ADITIVO
DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
003/2024-IEPA que visa a continuidade da Contratagédo
de Empresa Especializada na prestacédo de Servigos de
Agenciamento de Passagens Aéreas, compreendendo
a Emissdo, Reserva, Remarcacdo e Cancelamento de
Bilhetes de Passagens Aéreas Nacionais e Internacionais,
assim como demais servigos correlatos, visando atender
as necessidades do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA/AP, firmado
entre as partes em 10/05/2024

CONSIDERANDO o disposto no art.117 da Lei n® 14.133
de 01deabrilde 2021, que determina o acompanhamento e
a fiscalizagao da execugao do contrato, por representante
da Administracédo especialmente designado;
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RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores, abaixo relacionadas, para
exercer, sem prejuizos de suas atribui¢cdes, a fungao de
Gestor e Fiscal do Contrato 003/2024-IEPA, com o intuito
de subsidiar com informagdes pertinentes e relevantes
para prevenir a Administracdo Publica de riscos na
execugao contratual.

FUNGAO SERVIDOR MATRICULA
Gestorado | LANADO SOCORRO DIAS PICANGO | 0979976-1
ontrato
Fiscal do | ,g¢ ANGELO NUNES DA SILVAFILHO|  1008253-0
Contrato
Fiscal do FRANCILENE DIAS DA COSTA 0979149-3
Contrato

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art.3° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 08 de Maio de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 148859

PORTARIANC®069/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa - |IEPA,
no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei.
n® 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n °
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n°® 7956, de 29 de
Agosto de 2025 e tendo em vista o teor do Documento N°
0011.1022.0531.0001/2025-DAF/IEPA de 08 de Maio de
2026

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os
critérios para execugao de projetos de desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico no ambito do IEPA;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 10.973/2004, que
dispde sobre incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica
e tecnoldgica no ambiente produtivo;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e transparéncia que regema Administragéo
Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer regras
claras para concesséao de Auxilio Financeiro a Pesquisa,
no ambito dos Projetos de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - PDCT;

RESOLVE:

Art. 1°- E facultado ao Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA celebrar acordos
de parceria com instituicdes publicas e privadas, para
realizagao de atividades conjuntas de pesquisa cientifica e
tecnoldgica, e de desenvolvimento de tecnologia, produto,
Servigo ou processo.

Art. 2°- As atividades descritas no artigo anterior devem
ser estruturadas na forma de Projeto de Desenvolvimento

Cientifico e Tecnolégico - PDCT, contemplando as
seguintes especificagdes, no minimo:

| - Titulo;

I - Unidade organizacional, coordenador do Projeto
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - PDCT
e empresas ou Instituicdes envolvidas, custo total do
projeto, prazo de duragdo (meses), data prevista para
inicio (més/ ano);

[l - Introducéo;

IV - Objetivos;

V - Material e métodos;

VI - Metas cientificas previstas;

VII-Consideragdes sobre propriedade intelectual, inclusive
no que couber a patrimdnio genético e conhecimento
tradicional associado, bem como, sobre comité de ética
em pesquisa e/ou licencas e autorizagbes ambientais; a
participagdo nos resultados da exploragdo das criacdes
resultantes da parceria, assegurando aos signatarios o
direito a exploragéo, ao licenciamento e a transferéncia
de tecnologia, observado o disposto nos 4°a 7°, do art. 6°,
da Lei n"10.973/2004;

VIII - Componentes da equipe (nome, CPF, titulagao, area
de especializagao, instituicdo, fungdo no projeto, carga
horaria semanal);

IX - Cronograma fisico detalhado (meta fisica, atividades,
indicador fisico de execugéao, duragao prevista);

X - Plano de aplicagdo e detalhamento dos recursos
financeiros, inclusive quanto a valores de retribuicao
institucional;

XI - Cronograma de desembolso;

XII - Termo de compromisso do servidor com a execugao
do projeto, com a carga horaria semanal compativel e
publicacgao cientifica e/ou formacgao de recursos humanos;
Xl - Para execugdo do Projeto de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico - PDCT, sera necessaria a
prévia concordancia da chefia imediata da unidade
organizacional a que se vincula o servidor responsavel, da
diretoria de pesquisa e do Diretor-Presidente do Instituto
de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do Estado do
Amapa - IEPA.

Sec¢ao |
CRITERIOS PARA EXECUGAO

Art. 3°- O Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas
do Estado do Amapa - IEPA, por meio de termo de
cooperagao, convénio ou contrato podera compartilhar
elou permitir a utilizacdo de seus laboratérios, quando
Ihe for conveniente, mediante remuneragéo e por prazo
determinado a serem definidos nos termos do Projeto
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - PDCT,
observando-se os seguintes critérios:

| - Disponibilidade das instalagbes, respeitadas as
orientacdes estratégicas e as prioridades institucionais e
governamentais;

II- Os custos de manutengéo e adequagéao da infraestrutura
laboratorial, quando necessarias, devem estar previstos
no Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
- PDCT,

[Il - Devera ser observada a igualdade de oportunidade as
pessoas juridicas interessadas;
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IV - O acesso aos laboratérios por pessoas consideradas
nao servidoras do Instituto de Pesquisas Cientificas
e Tecnolégicas do Estado do Amapa - IEPA, deve
ser condicionado ao atendimento das medidas de
Biossegurancga e confidencialidade, mediante celebragao
de termos de sigilo e de responsabilidade.

Art. 4°- A proposta de parceria com instituicdes publicas
e privadas devera ser feita pelo servidor coordenador do
Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
PDCT com o acordo da chefia imediata, da Diretoria de
Pesquisa e do Diretor-Presidente do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA.

Paragrafo Unico. Toda parceria com instituicdes publicas
e privadas devera ser realizada mediante a celebragéo de
contrato especifico, que apds aprovado e assinado entre
as partes deve ser publicado no Diario Oficial do Estado.

Art. 5°- Os servidores do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA
poderdo prestar servigos, em carater eventual, sem
prejuizo de suas atribuigdes funcionais, sendo limitados
a 16 horas de dedicagcdo semanal em média, durante a
execucdo do Projeto de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - PDCT, conforme estabelecido no Projeto de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - PDCT.

Sec¢ao ll
DAS VEDAGOES PARA A PARTICIPAGAO NO
CONTRATO

Art. 6°- A participacdo do servidor em atividades com
instituicbes publicas e privadas, esta condicionada a
expressa aprovagcdo do Projeto de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - PDCT pela Diregéo do Instituto
de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do Estado do
Amapa - IEPA, que devera considerar:

I - Na&o responder
administrativos;

Il - Cumprimento do compromisso para publicagdo e/ou
formagao de recursos humanos previstos no Projeto de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - PDCT;

Il - Apresentacao de relatérios parciais e final de execugao
do Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
- PDCT.

IV - A inexisténcia de pendéncia em relagédo a relatérios
de viagens e/ou relatorios técnicos previstos em outros
Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
PDCT e convénios, dos quais tenha participado.

processos de sindicancias e

Secaol lll
ENCARGOS CONTRATUAIS DE EXECUGAO

Art. 7°- Os servidores do Instituto de Pesquisas Cientificas
e Tecnolégicas do Estado do Amapa - IEPA envolvidos
na execugdo do Projeto de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - PDCT, poderdo receber retribuicdo
pecuniaria diretamente do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA, de
forma eventual, sempre sob a forma de Auxilio Financeiro
a Pesquisa e desde que custeado exclusivamente com

recursos referentes aos servicos prestados oriundos do
Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
- PDCT.

§ 1° Ao servidor do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA, podera ser
concedido no maximo dois Auxilios Financeiros a Pesquisa,
desde que oriundos de Projetos de Desenvolvimento
Cientificos e Tecnoldgicos - PDCT distintos e que estejam
em conformidade com o limite de horas semanais
trabalhadas pelo servidor, cujo valor maximo mensal a ser
recebido esta estipulado no § 2 °deste artigo.

§ 2° A remuneracgéo total do servidor do Instituto de
Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa
- IEPA, que inclui os proventos e os Auxilios Financeiros
a Pesquisa ndo podera exceder o subsidio mensal do
Chefe do Poder Executivo estadual.

§ 3° E vedada a incorporagdo aos vencimentos, a
remuneragdo ou aos proventos do valor do Auxilio
Financeiro a Pesquisa, bem como a referéncia como base
de calculo para qualquer beneficio, adicional ou vantagem
coletiva ou pessoal.

§ 4° O recebimento de Auxilio Financeiro a Pesquisa é
exclusivo aos servidores que possuam vinculo formal
e ativo com o Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA.

§ 5° A participagédo de colaboradores externos ocorrera
exclusivamente na condigao de bolsista, mediante edital,
vedado o pagamento de Auxilio Financeiro a Pesquisa a
pessoas sem vinculo institucional.

Paragrafo dnico. Para fins do disposto no caput,
considera-se vinculo formal aquele decorrente de cargo
efetivo, comissionado, contrato temporario ou outra forma
legalmente admitida de relagdo com a Administragéo
Pdblica, vedado o pagamento a pessoas sem vinculo
institucional.

Art. 8°- O calculo do valor a ser cobrado no contrato de
parceria com as instituicbes publicas e privadas, devera
compreender o conjunto de despesas relacionadas aos
custos diretos e custos indiretos, além da aplicagdo do
Fator de Retribuigdo Institucional (FRI). Entre outras
despesas, deverdo ser contempladas, obrigatoriamente,
no Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
- PDCT:

| - Despesas das horas de trabalho da equipe de trabalho
e/ou didrias;

II - Encargos trabalhistas quando da contratagdo de
servigos de pessoa fisica;

[Il - Seguro de vida para os bolsistas;

IV - Despesas com manutengéo dos veiculos da instituicao
quando utilizados no projeto;

V - Despesas com manutengdo dos equipamentos da
instituicdo quanto utilizados no projeto;

VI - Despesas relativas ao apoio logistico do corpo
técnico administrativo do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa - IEPA,
especificamente voltados ao monitoramento e controle da
execucao financeira e contabil dos recursos oriundos dos
Convénios, Contratos, Termos de Acordo e Cooperagao
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Técnica, celebrados, inclusive com a responsabilidade
da elaboracdo da Prestagdo de Contas Financeiras,
conforme a Lei;

VII-Fator de Retribui¢do Institucional (FRI) a serrepassado
ao Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do
Estado do Amapa - IEPA de, no minimo, 10% (dez por
cento) do valor do contrato.

§ 1° Os valores de diarias e bolsas previstas no Projeto
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - PDCT néo
poderdo ser superiores aos praticados por instituicées
cientificas e tecnoldgicas federais.

§ 2° Os materiais permanentes adquiridos com recursos
previstos no Projeto de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - PDCT passam a compor, obrigatoriamente,
0 patrimbénio do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA.

§ 3° A contratacdo de bolsista dar-se-a mediante edital de
selecao, conforme estabelece a Resolugéo n°01/2012 da
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amapa
e sera divulgado nas midias institucionais do Instituto
de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do Estado do
Amapa - IEPA e do Governo do Estado do Amapa.

Art. 9°- Os recursos financeiros dos contratos, convénios
ou termos de cooperagdo técnicas deverao ser
depositados em contas correntes especificas, abertas
pelo Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas
do Estado do Amapa - IEPA, conforme cronograma de
desembolso apresentado no Projeto de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico - PDCT.

Paragrafo unico. A execugao financeira dos recursos
previstos no Projeto de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolodgico - PDCT, devera obedecer aos preceitos legais
que regem a administragao publica.

Secgao IV
DOS DEVERES DO COORDENADOR DO PDCT

Art. 10°- Ao término da execugdo do contrato o
coordenador do Projeto de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico - PDCT, devera emitir relatorio final das
atividades realizadas, o mesmo deve ser encaminhado
a chefia imediata da unidade organizacional, a Diretoria
de Pesquisa e ao Diretor-Presidente do Instituto de
Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa
- IEPA, que encaminhara para controle e arquivamento na
unidade de contrato e convénios da instituigéo.

Paragrafo unico. O relatério final devera ser apresentado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o encerramento
do contrato, e constar em anexo, as publicac¢des cientificas
e tecnoldgicas geradas e submetidas a revistas e/ou a
congressos cientificos e tecnoldgicos.

Art. 11°- A Diretoria de Pesquisa do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa - IEPA
com a Assessoria das Unidades Organizacionais fara a
verificagdo da alocagao de carga horaria dos servidores
indicados em cada Projeto de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - PDCT.

Paragrafo Unico. Em caso de identificagdo de possiveis
divergéncias as normas estabelecidas neste Decreto,
o servidor responsavel, sera acionado para sanar 0s
problemas identificados.

Secao V
DAS SANCOES

Art. 12°- A responsabilidade pelo ndo cumprimento de
contrato firmado em virtude de agbes inadequadas e/ou
ndo previstas no Projeto de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - PDCT, é do coordenador do projeto e dos
servidores responsaveis pela execu¢do do mesmo.

Paragrafo Unico. Em caso de prejuizo financeiro ao Instituto
de Pesquisas Cientificas e Tecnoldégicas do Estado do
Amapa - IEPA, pelo ndo cumprimento de contrato firmado
como estabelecido no caput deste artigo, o coordenador
do projeto e os servidores participantes estdo sujeitos as
sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

Art.13° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art.14° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 08 de Maio de 2026.

IRISNEIA PEREIRA DA SILVA
Diretora - Presidente
Protocolo 148910

Instituto de Defesa do Consumidor
PORTARIA N° 034/2026 - PROCON/AP

Nomeia os membros da Comissdo permanente de
Inventario e Avaliagdo Patrimonial de Bens Moveis do
Instituto de Defesa do Consumidor - PROCON/AP, e
estabelece suas competéncias quanto a baixa patrimonial,
reavaliagdo e desfazimento de bens.

O Diretor-Presidente do Instituto de Defesa do
Consumidor - PROCON/AP, no uso das atribuicées que
Ihes sdo conferidas pelo Decreto Estadual n°® 1332, de 16
de fevereiro de 2023, e considerando que a Administragdo
Publica deve observar o Principio da Eficiéncia previsto
no art. 37 da Constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao permanente de Inventario e
Avaliagao Patrimonial dos bens méveis do PROCON/AP.

Art. 2° - A Comissao a que se refere o artigo anterior sera
composta pelos seguintes servidores:

VALMIR COSTA DA SILVA JUNIOR

- Decreto N° 5649/2024 - Presidente

ELIS REGINA DE ARAUJO DOS SANTOS
- Decreto N° 7247/2025 - Membro
ANTONIO TORRES ALVES FILHO

- Decreto N° 1082/2026 - Membro
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DIANA MARQUES BRAGA

- Matricula N° 0086472-01 - Membro

ANDRESSA THAYSSA PINHEIRO DA SILVA DINIZ-
Decreto N° 1537/2026 - Membro

RIAN SILVA DA SILVA

- Decreto N° 1539/2026 - Suplente

Art. 3° - Compete a Comisséo de Inventario e Avaliagéo
Patrimonial:

1. Realizar o Inventario de todos os bens moveis, imoéveis
e material de consumo do PROCON/AP;

2. lIdentificar todos os bens modveis inserviveis do
patriménio deste PROCON/AP, bem como proceder a
competente baixa patrimonial desses itens;

3. Avaliar criteriosamente o estado de conservagao dos
bens moveis;

4. Emitir relatério de conclusao dos trabalhos e submeter
ao gestor do 6rgao para conhecimento e aprovagao, com
as recomendagdes necessarias para manter atualizado
o registro dos bens no sistema de gestdao e controle
patrimonial do GEA,;

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagado

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026

MATHEUS COSTA PINTO
Diretor-Presidente do PROCON/AP
Protocolo 148948

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 85/2026- PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n® 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
compor a equipe de planejamento para Contratagéo de
empresa especializada para a implantagéo de solucao de
controle de acesso fisico, compreendendo a aquisi¢ao,
instalacdo e configuragdo de catraca(s) eletrénica(s)
com leitores faciais integrados, incluindo fornecimento
de hardware, licenciamento de software, infraestrutura
I6gicalelétrica necessaria, treinamento operacional e
suporte técnico, para o Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informagéo.

1. DAVILSON AGUIAR DE SOUZA, Diretor de Seguranga
da Informagao, matricula funcional n° 0098920-7-01;

2. EDER JOSE PENA FREITAS, Gerente de Subgrupo
de Atividades do Projeto Suporte ao Cliente, matricula
funcional n° 0995287-0-01;

3. VITOR MATHEUS DE SOUZA PAES, Gerente de
Nucleo, matricula n°0997077-0-01;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 148869

PORTARIA N° 86/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n® 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n°® 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor ROLFGAN SCHNEYDER
VIEGAS DE BRITO, Assessor Técnico - nivel lll, matricula
funcional, n® 0997386-9-01, para fiscal da aquisicdo
de 95 (noventa e cinco) computadores para atender as
necessidades do Centro de Gestdo da Tecnologia da
Informacao - PRODAP.

Na auséncia do titular, respondera pela fiscalizacdo do
processo o servidor ARISTIDES FERNANDES VIANA
SOBRINHO, Assessor Técnico - Nivel lll, matricula
funcional, n°®1003135-9-01.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
sua publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 148892

PORTARIA N° 87/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor CLAUDIO CELIO GOES
CONRADO, Diretor de Sistemas e Transformagao
Digital, matricula funcional n° 0102860-0-01, para fiscal
do 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2025
- PRODAP/MSB TECNOLOGIA LTDA, com vigéncia
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de 30/04/2026 a 29/04/2027, tendo como objeto a
prestacdo de Servico da Solugao para Experiéncia
Total - Atendimento ao Cidaddo e Colaboragao Interna
(PRODAP), visando atender as necessidades do Centro
de Gestéo da Tecnologia da Informagao - PRODAP.

Na auséncia do titular, respondera pela fiscalizagdo do
processo o servidor ALEX ROGERIO DE ALMEIDA
FERNANDES, Diretor de Infraestrutura Computacional,
matricula funcional n° 0997291-9-01.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
sua publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 148900

PORTARIA N° 88/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
compor a equipe de planejamento para Contratagdo de
empresa especializada para fornecimento de servigos
de link dedicado para acesso a Internet (rede mundial
de computadores), em banda dedicada e exclusiva, com
velocidade de 10.000 (dez mil megabits por segundo)
conforme necessidades do Centro de Gestdo da
Tecnologia da Informagao - PRODAP para prover acesso
as entidades do Governo do Estado do Amapa.

1. LUCAS VINICIUS DOS PASSOS SOARES, Gerente
do Nucleo de Redes, matricula funcional n® 1003357-2-01;
2. EDMAR LIMA OLIVEIRA JUNIOR, Analista de TI,
matricula funcional n°0102899-5-01;

3. REGINEY DA SILVA FERREIRA, Gerente do Nucleo
de Integracdo Computacional, matricula funcional n°
0997385-0-01;

4. VITOR MATHEUS DE SOUZA PAES, Gerente de
Nucleo, matricula n°0997077-0-01;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 148937

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos do Amapa

PORTARIA ARSAP N° 39 DE 07 DE MAIO DE 2026

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP,
usando das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Lei
Estadual n° 2.548, de 23 de abril de 2021, no Art. 42 e
seus incisos, e no Decreto n° 6512, de 04 de setembro
de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar Bruno Barros da Silva do cargo
em comissao de Chefe da Unidade de Infraestrutura
de Redes e Seguran¢a da Informagao / Unidade de
Infraestrutura de Redes e Seguranga da Informacao,
Cédigo FGS-1, da Agéncia Reguladora de Servigos
Delegados do Estado do Amapa (ARSAP), a contar de
06 de maio de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

(Assinado Eletronicamente)
LUIZ OTAVIO DE FIGUEIREDO CAMPOS
Diretor-Presidente
Decreto n° 6512/2024
Protocolo 148700

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 009/2023 - ARSAP -Processo n°
0067.0627.2886.0001/2024 - GAB/ARSAP.

Contratante: Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Estado do Amapa - ARSAP, CNPJ n°
05.497.801/0001-28.

Contratada: K.R Empreendimentos Ltda’, CNPJ n°
22.108.471/0001-50, representada por JOSE FERREIRA
ROCHA FILHO.

OBJETO: O presente Termo de Aditivo tem por objeto
alterar o Contrato n°® 009/2023 - ARSAP

Reajustar o valor total da contratagdo; Prorrogagédo do
prazo de Vigéncia do Contrato n° 009/2023 - ARSAP;
Alteragao da classificagao orgamentaria; e aprovagéo de
novo Cronograma de Desembolso.

VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia contratual por 12
(doze) meses, compreendendo o periodo de 08/05/2026
a 07/05/2027.

Valor Mensal: R$ 31.323,40 (trinta e um mil, trezentos e
vinte e trés reais e quarenta centavos).

Valor Global: R$ 375.880,80 (trezentos e setenta e cinco
mil, oitocentos e oitenta reais e oitenta centavos).

Dotagéao Orgamentaria:
Programa de Trabalho: 1.14.122.0006.2723 - Manutengao
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Administrativa - ARSAP;

Acéo: 2723 - Manutengao Administrativa - ARSAP;
Elemento de Despesa: 339039 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica;

Fonte de Recursos: 500.

Fundamento Legal: Artigos 124, inciso Il, e 132, inciso II,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

O ato visa a conformidade com a legislagdo orgamentaria
e decorre de autorizagcdo do Diretor - Presidente desta
ARSAP e do Representante Legal da CONTRATADA,
exarada no processo n° 0067.0627.2886.0001/2024 -
GAB/ARSAP, e encontra amparo legal no Artigo 124, inciso
I, e Artigo 132, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, e
nas clausulas do contrato original.

RATIFICACAO: Permanecem ratificadas e inalteradas as
demais clausulas e condigbes estabelecidas no contrato
original e seus aditivos e apostilamentos anteriores nao
alterados por este instrumento.

Macapa/AP, 08 de Maio de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
Luiz Otavio de Figueiredo Campos
Diretor-Presidente

CONTRATANTE
Protocolo 148872

Centro de Reabilitagao do Amapa
PORTARIA N° 011/2026 - CREAP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO CENTRO DE
REABILITACAO DO ESTADO DO AMAPA - CREAP, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pelo
Decreto n® 1.212, de 31 de janeiro de 2024, e conforme
disposi¢des da Lei n® 2.211, de 14 de julho de 2017,

Considerando a Resolugao n® 139, de 28 de novembro
de 1992, que dispde sobre as atribuicdes do exercicio da
Responsabilidade Técnica nos campos assistenciais da
Fisioterapia e da Terapia Ocupacional;

Considerando a necessidade de reorganizagao
administrativa dos servigos assistenciais no ambito deste
Centro;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora VANESSA MENDES
CARDOSO ESCOBAR, ocupante do cargo de Terapeuta
Ocupacional, matricula n° 0109808-0-01, da funcao
de Responsavel Técnica do Servigo de Terapia
Ocupacional do CREAP, para a qual foi designada por
meio da Portaria n°® 022/2025 - CREAP.

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados pela
servidora no exercicio da funcdo até a data da presente
dispensa.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.
Macapa/AP, 08 de maio de 2026.

CHARLES MARCELO SANTANA RODRIGUES
Diretor-Presidente do CREAP

Decreto n° 1.212/2024-GEA
Protocolo 148788

Instituto de Terras
PORTARIA N° 097/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0064/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°
007/2026 - DIROT/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento das servidoras
Livia Marques de Jesus - Assessor Técnico e Mayara
SouzaFerreira-Responsavel Técnico, que se deslocaram
do municipio de Macapa/AP ao municipio de Cutias do
Araguari/AP, com saida e retorno no dia 25/04/2026, a
fim de participar da implantacdo do Programa Terra da
Gente no municipio, realizando entrega das Declaracdes
de Reconhecimento de Posse - DRPs, atendimento
ao publico, abertura e consultas de processos de
regularizagao fundiaria.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA

Diretor-Presidente

Decreto n° 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 148941

PORTARIA N° 098/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0065/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°®
003/2026 - CLUI/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:
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Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Emanuele Oliveira dos Santos - Assistente Social,
Victoria Reis Carvalho - Coordenadora, Marcelo Costa
Damasceno - Analista de Desenvolvimento Fundiario
e Agréario, Neuriani Monte dos Santos - Assessor
Técnico, Rodrigo Macedo Souza - Especialista em
Geoprocessamento - FP, que se deslocardo do municipio
de Macapa/AP até a llha de Santana, Santana/AP, com
saida e retorno no dia 11 de maio de 2026, com o objetivo
de realizar vistoria em 01(um) lote para atender o Oficio
n® 2026.000184-12 VCFP- Santana, referente Acao
de Reintegragdo de Posse, PROCESSO N° 6007401-
44.2024.8.03.002 - PJe.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n°® 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 148942

PORTARIA N° 099/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0063/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°
006/2026 - NAF/APTERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Jorge Rafael Barbosa Almeida - Diretor-Presidente,
Adoniran Farias Gomes - Gerente Administrativo
Financeiro e Orlando Martins Carvalho - Chefe da
Unidade Administrativa, que se deslocaram do municipio
de Macapa/AP até o municipio de Oiapoque/AP, no
periodo de 15 a 18 de janeiro de 2026, com o objetivo
de participar da inauguragao da sede da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente - SEMA, bem como participar
de agenda institucional de alinhamento operacional e
articulagdes entre os 6rgédos envolvidos na execugao
das atividades de regularizagcédo fundiaria no Estado do
Amapa.

Art. 2° - Revogam-se as disposigbes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA

Diretor-Presidente

Decreto n® 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 148944

PORTARIA N° 100/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0066/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°
016/2026 - GAB/APTERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Anderson Augusto Assis de Araujo - Assessor Técnico
Nivel Il, que se deslocou do municipio de Macapa/AP até
0 municipio de Tartarugalzinho/AP, com saida e retorno
no 30 de abril de 2026, com o objetivo de participar de
reunido com agricultores da Gleba Tartarugal Grande.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente
Decreto n° 7616, de 11 de agosto de 2025

Protocolo 148970

Superintendéncia de Vigilancia em
Saude

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PREGOS.

PROCESSO SIGA N° 00002/SVS/2026 CONTRATADA:
E.R. SOLUCOES INFORMATICA LTDA

CNPJ sob o n° 05.778.325/0005-47

CONTRATANTE: Superintendéncia de Vigilancia em
Saude-SVS.

CNPJ sob o n° 28.332.262/0001-72

Torna publico que, em conformidade com o disposto na
Lei n° 14.133/2021 e demais legislagdes pertinentes,
aderiu a Ata de Registro de Pregos n° 9/2025-TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL.
Objeto: Aquisi¢cdo de microcomputadores, para atendimento
de demanda para uso ordinario da SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE DO ESTADO DO
AMAPA vinculada a PORTARIA N° 5624, DE 25 DE
OUTUBRO/2024 GM/MS sem a celebracado de contrato,
sendo utilizada apenas Nota de Empenho para a aquisigao.
A adesao foi formalizada em 06/05/2026 mediante a Nota
de Empenho n° 2026NE00316.

VALOR: R$ 1.684.400,00 (Um milhZo seiscentos e oitenta
e quatro mil e quatrocentos reais) Este extrato é publicado
para fins de publicidade e transparéncia, em conformidade
com a legislagao vigente.

Macapa/AP. 08 de maio de 2026
Protocolo 148894
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LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.487.02.164/2026

EMPRESA: BIO AMAZON FARMACOS E COSMETICOS
- ME

NOME DE FANTASIA: BIOMAGISTRAL

CNPJ: 62.300.046/0001-83

SERVIGO: COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS, COMMANIPULAGAODEFORMULAS
ENDEREGO: AV. GENERAL OSORIO, 329, JULIAO
RAMOS, 68908-180, MACAPA - AP.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.487.02.164/2026 COM
VALIDADE ATE 05/05/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE
DECRETO 8713/2025-GEA

Protocolo 148920

LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.131.03.232/2025

EMPRESA: LABORATORIO COLARES LTDA

NOME DE FANTASIA: L.C. LABORATORIO COLARES
CNPJ: 84.413.079/0001-72

SERVIGO: LABORATORIOS CLINICOS

ENDEREGO: AVENIDA PADRE JULIO MARIA
LOMBAERD, 2674, SANTA RITA, 68901-283, MACAPA
- AP.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.131.03.232/2025 COM
VALIDADE ATE 05/05/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE
DECRETO 8713/2025-GEA

Protocolo 148923

LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.447.02.140/2025

EMPRESA: LABORATORIO COLARES LTDA

NOME DE FANTASIA: L.C. LABORATORIO COLARES
CNPJ: 84.413.079/0003-34

SERVIGO: LABORATORIOS CLINICOS

ENDEREGO: AVENIDA JOSE ALVES PESSOA, 64,
SAO LAZARO, 68908-480, MACAPA - AP.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.447.02.140/2025 COM
VALIDADE ATE 05/05/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE
DECRETO 8713/2025-GEA

Protocolo 148925

LICENCA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.215.03.260/2026

EMPRESA: EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA

NOME DE FANTASIA: EQUINOCIO HOSPITALAR
CNPJ: 07.329.169/0005-62

SERVICO: ARMAZENS GERAIS - EMISSAO DE
WARRANT

ENDEREGO: AVENIDA PRESIDENTE GETULIO
VARGAS, N° 2593, SANTA RITA, CEP 68901-262,
MACAPA.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.215.03.260/2026 COM
VALIDADE ATE 23/04/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE
DECRETO 8713/2025-GEA

Protocolo 148927

LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.335.03.280/2026

EMPRESA: D. M. A. MACIEL E CIA LTDA

NOME DE FANTASIA: CALIRAM DISTRIBUIDORA
CNPJ: 08.865.466/0001-61

SERVICO: COMERCIO ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS E DROGAS DE USO HUMANO
ENDEREGO: AVENIDA FAB, N° 2122, CENTRAL, CEP
68900-07, MACAPA.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.335.03.280/2026 COM
VALIDADE ATE 14/04/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE

DECRETO 8713/2025-GEA
Protocolo 148928

LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.33.03.265/2026
EMPRESA: AMAZON EMPREENDIMENTOS LTDA
NOME DE FANTASIA: AMAZON COMERCIO E

SERVICOS
CNPJ: 27.091.260/0001-76
SERVICO: COMERCIO  ATACADISTA  DE

MEDICAMENTOS E DROGAS DE USO HUMANO
ENDEREGO: RUA PARANA, N° 640, SANTA RITA, CEP
68901-260, MACAPA.
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TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE LICENCA
SANITARIA N° 300.203.33.03.265/2026 COM VALIDADE
ATE 31/03/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE

DECRETO 8713/2025-GEA
Protocolo 148929

LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.249.03.256/2025

EMPRESA: COMPANHIA HOSPITALAR LTDA

NOME DE FANTASIA: CIA HOSPITALAR

CNPJ: 05.536.092/0001-42

SERVIGO: COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS,
APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA USO ODON-
TO-MEDICO-HOSPITALAR; PARTES E PEGAS
ENDERECO: AVENIDA METECOS, N° 44, RENASCER
I, CEP 68907-210, MACAPA.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.249.03.256/2025 COM
VALIDADE ATE 14/04/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE

DECRETO 8713/2025-GEA
Protocolo 148932

LICENGA SANITARIA

PROCESSO: 300.203.348.03.274/2026

EMPRESA: CLiNICA LOGUI LTDA

NOME DE FANTASIA: CLINICA LOGUI

CNPJ: 54.926.950/0001-70

SERVIGCO: ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL
COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

ENDEREGO: AVENIDA ANTONIO COELHO DE
CARVALHO, N° 2002, CENTRAL, CEP 68900-015,
MACAPA.

TORNA PUBLICO QUE A SUPERINTENDENCIA
DE VIGILANCIA EM SAUDE - SVS/AP, CONCEDE
LICENCA SANITARIA N° 300.203.348.03.274/2026 COM
VALIDADE ATE 29/04/2027.

MACAPA-AP, 07 DE MAIO DE 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE

DECRETO 8713/2025-GEA
Protocolo 148934

Amapa Previdéncia
PORTARIA N° 067/2026 - AMPREV

A Diretora Presidente da Amapa Previdéncia -
AMPREYV, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sao
conferidas pelo Decreto n® 2989 de 28 de abril de 2026
e considerando o oficio n® 130204.0077.1554.0093/2026
GEAD- AMPREV;

RESOLVE:

Designar o colaborador Kleverton Willamis Silva Duarte
- Analista Previdenciario/AMPREYV, para responder em
substituicdo pela Chefia da Unidade de Digitalizagdo
Documental - UDID/AMPREYV, durante o impedimento do
Titular Paulo Roberto Nascimento dos Santos, que se
encontra de licenga médica, no periodo de 05 a 19 de
maio de 2026.

Macapa/AP, 07 de maio de 2026.

Narléia Wanderley Salomao
Diretora Presidente em substituicao

Decreto n° 2989/2026 - GEA
Protocolo 148961

Fundagao Marabaixo

22 RETIFICAGAO DO EDITAL MAE DULCE
- 22 EDICAO

ADIRETORA-PRESIDENTE DAFUNDACAOESTADUAL
DE PROMOCAO DE IGUALDADE RACIAL-FUNDACAO
MARABAIXO, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas através do Decreto n® 0260 de 18 de janeiro de
2023, e o que consta no art. 1° da Lei Estadual 1.700, de
17 de julho de 2012, alterado pela Lei Estadual 2.124 de
02 de dezembro de 2016,

Art.1°- Retificar o CRONOGRAMA do EDITAL MAE
DULCE - 22 EDIGAO de Quarta-Feira, 22 de Abril de
2026,pagina 144, publicado no diario oficial N° 8.641.
ONDE SE LE: (....)

XV - CRONOGRAMA

DATA DATA
INICIAL FINAL

16 de margo de 2026
Até 18 de marco de 2026
20/03/26 ‘ 30/04/26
08/05/2026

ETAPA

- Publicagéo do edital

- Prazo de impugnacao do edital

- Inscrigbes

- Resultado

- Periodo de recurso 09/05/2026 ‘ 13/05/2026

- Resultado do recurso 16/05/2026

- Resultado final 22/05/2026

O N OB~ W[N]

- Periodo de pagamento dos selecionados| 15/06/26 ‘ 15/07/26

9-Relatério Final de Execugao do Objeto 30 dias apos a vigéncia
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LEIA -SE: (....)
XV - CRONOGRAMA

DATA DATA
INICIAL FINAL

16 de margo de 2026
Até 18 de margo de 2026

ETAPA

1- Publicagao do edital
2 - Prazo de impugnagéo do edital

3- Inscrigdes 20/03/26 ‘ 30/04/26
4- Resultado 22/05/2026

5- Periodo de recurso 23/05/2026 ‘ 26/05/2026
6- Resultado do recurso 29/05/2026

7- Resultado final 01/06/2026

15/06/26 \ 15/07/26
30 dias apos a vigéncia

8- Periodo de pagamento dos selecionados
9-Relatério Final de Execugéo do Objeto

Art. 2°- Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa - AP, 08 de maio de 2026.

Josilana da Costa Santos
Diretora-Presidente - Fundagdo Marabaixo
Decreto n° 0260/2023.
Protocolo 148936

Agéncia de Fomento do Amapa

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 004/2025

Espécie: Aditivo que entre si celebram a Agéncia de
Fomento do Amapa S/A - AFAP e O. M. BARROS.
Objeto: Prorrogacao da vigéncia do Contrato de Prestagao
de Servicos de n° 004/2025-AFAP por mais 12 (doze)
meses, a contar de 18/03/2026 até 18/03/2027, na forma
do que dispbe o art. 71 da Lei 13.303/2016.

Fundamento legal: Processo Administrativo Virtual N°
OFICIO N° 150204.0077.0872.0007/2026 SECCON -
AFAP, Lei n° 13.303/2016 e demais disposicdes legais
aplicaveis.

Dotagdo Orgamentaria: As despesas decorrentes da
presente contratagdo correrdo a conta de recursos

préprios, Banco do Brasil, Agéncia n°® 3575/0, Conta
Corrente n° 5978/1 AFAP Despesas Administrativas,
constante do orcamento da AFAP.

Valor: R$ 25.649,00

Signatarios: Pela Contratante, Eduardo Braz Barros
Ferreira Junior, e, pela Contratada, Orlando Maia Barros

Macapa-AP, 07 de maio de 2026.

Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
Diretor Presidente AFAP
Protocolo 148849

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 008/2024

Espécie: Aditivo que entre si celebram a Agéncia de
Fomento do Amapa S/A - AFAP e REALLIZA LTDA,
Objeto: Prorrogacao da vigéncia do Contrato de Prestagao
de Servicos de n° 008/2024-AFAP por mais 12 (doze)
meses, a contar de 03/04/2026 até 03/04/2027, na forma
do que dispbe o art. 71 da Lei 13.303/2016.

Fundamento legal: Processo Administrativo Virtual N°
OFICIO N° 150204.0077.0872.0010/2026 SECCON -
AFAP, Lei n° 13.303/2016 e demais disposicdes legais
aplicaveis.

Dotagdo Orgamentaria: As despesas decorrentes da
presente contratagdo correrdo a conta de recursos
préprios, Banco do Brasil, Agéncia n°® 3575/0, Conta
Corrente n° 5978/1 AFAP Despesas Administrativas,
constante do orgcamento da AFAP.

Valor: R$ 313.900,09

Signatarios: Pela Contratante, Eduardo Braz Barros
Ferreira Junior, e, pela Contratada, Jorge Vitor Gdes
Bitencourt.

Macapa-AP, 07 de maio de 2026.
Eduardo Braz Barros Ferreira Junior

Diretor Presidente AFAP
Protocolo 148852

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publica¢cdes no
Diario Oficial do Amapa?

96 98400-2542

Entre em contatocomo
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Ministério Publico
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Eletrénico n° 008/2026

O Secretario-geral do Ministério Publico do Estado do
Amapd, usando as atribuicbes que Ihes sdo conferidas
por lei, considerando os critérios da legislagdo pertinente
e observando os preceitos do inciso IV do Art. 71 da Lei
14.133/2021, resolve ADJUDICAR e HOMOLOGAR o
resultado da licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico n°®
008/2026, que tem por objeto o registro de pregos para
aquisi¢éo futura e eventual de material de expediente
diversos, para atender as necessidades do Ministério
Pdblico do Estado do Amapa, conforme descrigao,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos, referente ao processo n® 20.06.0000.000
1965/2026-52-MPAP, conduzido pelo Pregoeiro Ronildo
Cristino de Lima, na sessao realizada no sistema Compras,
www.gov.br/compras, n° da licitagdo 90008/2026, que
declarou Vencedoras as empresas abaixo identificadas,
com o precgo total global de R$ 161.409,30, por atender
a todas as exigéncias editalicias, conforme consta nos
autos do processo supramencionado e no sistema do
pregéo eletrénico.

Empresa EMPORIO MACAPA EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n.° 08.599.817/0001-30, vencedora do
GRUPO 1, com valor do lote de R$ 51.356,00:

Iltem 1 - Bloco de recados autoadesivo, quant. 1.100, valor
unitario R$ 3,05;

Iltem 2 - Caneta marca texto, quant. 2.100, valor unitario
R$ 2,80;

Iltem 3 - Clipe niquelado para papel n°® 3/0, quant. 250,
valor unitario cx R$ 2,90;

Iltem 4 - Clipe niquelado para papel n°® 6/0, quant. 170,
valor unitario cx R$ 3,00;

Iltem 5 - Clipe niquelado para papel n°® 4/0, quant. 260,
valor unitario cx R$ 3,30;

Iltem 6 - Cola a base de agua, quant. 150, valor unitario
R$ 2,00;

ltem 7 - Cola adesiva instantdnea, quant. 100, Valor
unitario R$ 5,60;

Iltem 8 - Envelope branco tipo saco 190x250 mm, quant.
1.000, Valor unitario R$ 0,41;

Iltem 9 - Envelope Branco tipo saco 240 x 340 mm, quant.
4.400, Valor unitario R$ 0,48;

ltem 10- Estilete completo largo de no minimo 18mm,
quant. 160, Valor unitario R$ 2,00;

Iltem 11 - Extrator de grampo tipo espatula em inox, quant.
130, Valor unitario R$ 1,90;

ltem 12 - Fita corretiva, 5mm x 6m, quant. 240, Valor
unitario R$ 3,60;

Iltem 13 - Livro ata com 200 folhas numeradas, quant. 10,
Valor unitario R$ 16,00;

Iltem 14- Guarda-chuva, armagdo em aluminio, quant.
100, Valor unitario R$ 55,00

Iltem 15 - Marcador de pagina autoadesivo, quant. 200,
valor unitario R$ 5,00;

ltem 16 - Pasta AZ (registradora), quant. 50, valor unitario
R$ 12,00;

ltem 17 - Pasta classificador formato A4, quant. 1.000,
Valor unitario R$ 2,25;

ltem 18 - Pasta L formato A4, quant. 160, Valor unitario
R$ 8,00

Iltem 19 - Pincel atdbmico, quant. 100, Valor unitario R$
1,65;

Iltem 20- Pincel para quadro branco na cor azul, quant. 80,
Valor unitario R$ 2,40;

Iltem 21 - Pincel para quadro branco na cor preta, quant.
70, Valor unitario R$ 2,70;

ltem 22 - Pincel para quadro branco na cor vermelha,
quant. 60, Valor unitario R$ 2,65;

Iltem 23 - Pincel marcador permanente CD/DVD, quant.
100, Valor unitario R$ 4,00;

Item 24- Pad para mouse, quant. 250, Valor unitario R$
14,00;

ltem 25 -Porta canetas, lapis, clips e lembretes, quant.
100, valor unitario R$ 9,60;

ltem 26 - Prancheta transparente em acrilico, quant. 160,
valor unitario R$ 11,00;

ltem 27 - Papel fotografico A4 180g/m2 branco, quant.
170, Valor unitario pct R$ 20,00;

ltem 28 - Agenda, tipo permanente, quant. 300, Valor
unitario R$ 24,00;

Iltem 29 - Papel diplomata opaline A4 180g/m2 branco,
quant. 500, Valor unitario pct R$ 13,00.

BARBOSA COMERCIO E SERVICO LTDA, CNPJ sob
n° 34.865.808/0002-34, vencedora do GRUPO 2, com o
valor total do Lote de R$ 59.928,60:

Item 30 - Papel textualizado metalizado e opalinas, furta
cor pérola 120g/m2, quant. 60, Valor unitario R$ 1,31;
Iltem 31 - Papel A4 75g/m2, alcalino cor branca, dimensao
de 210x297mm (resma), quant. 3.000, Valor unitario R$
19,95.

MUNDODOEXPEDIENTE,CNPJnN.°65.324.843/0001-99,
vencedora do GRUPO 3 com o valor total do Lote de
R$ 50.124,70:

ltem 32 - Apoio de punho para teclado Modelo barra,
quant. 140, valor unitario R$ 50,16;

Iltem 33 - Descanso pés, quant. 100, valor unitario R$
69,20;

ltem 34 - Capa encadernagao, quant. 800, valor unitario
R$ 0,70;

Iltem 35 - Capa encadernagao, quant. 400, valor unitario
R$ 0,68;

ltem 36 - Espiral encadernacdo Diametro: 9MM, quant.
250, valor unitario R$ 0,30;

ltem 37 - Espiral encadernagao Didmetro: 12MM, quant.
250, Valor unitario R$ 0,50;

Iltem 38 - Espiral encadernagéao Didmetro: 17MM, quant.
250, Valor unitario R$ 0,60;

ltem 39 - Espiral encadernagao Didmetro: 20MM, quant.
460, Valor unitario R$ 0,55;

Iltem 40- Extenséao Elétrica Tipo: Flexivel, quant. 10, Valor
unitario R$ 51,80;

ltem 41 - Filtro Linha Tensao Alimentagao: 110/220V,
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quant. 80, Valor unitario R$ 53,50;

Iltem 42 - Fita Adesiva Material: Polipropileno Transparente
12MM, quant. 200, Valor unitario R$ 1,34;

ltem 43 - FitaAdesiva Material: Polipropileno, Transparente,
50MM, quant. 660, Valor unitario R$ 3,41;

Iltem 44- Luva Cirdrgica Borracha Natural - Latex, quant.
20, Valor unitario R$ 33,00

Item 45 - Grampeador, quant. 180, valor unitario R$ 11,55;
Iltem 46 - Perfurador papel, quant. 30, valor unitario R$
23,29;

Iltem 47 - Pilha alcalina 1,5V tipo AA, quant. 700, Valor
unitario cartela R$ 2,75;

Item 48 - Pilha alcalina 1,5V tipo AAA, quant. 1.100, Valor
unitario cartela R$ 2.25;

ltem 49 - Memdria portatil microcomputador, quant. 20,
Valor unitario R$ 36,20;

Iltem 50- Regulador botijao gas, quant. 20, Valor unitario
R$ 67,40;

Iltem 51 - Tesoura A¢o Inoxidavel, Comprimento: 8POL,
quant. 100, Valor unitario R$ 4,45;

Item 52 - Lapis preto, quant. 70, Valor unitario R$ 7,20;
Iltem 53 - Caneta esferografica cor azul, quant. 400, Valor
unitario cx R$ 18,20;

Iltem 54- Caneta esferografica cor preta, quant. 300, Valor
unitario cx R$ 18,20;

Iltem 55 - Caneta esferografica cor vermelha, quant. 200,
valor unitario cx R$ 18,20;

Iltem 56 - Régua comum em acrilico transparente rigido,
30cm, quant. 200, valor unitario R$ 0,96;

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.
ANDRE LUIZ DIAS ARAUJO

Promotor de Justica - Secretario-Geral /IMPAP
Protocolo 148946

TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 028/2026

Homologo na forma da Lei n 14.133/2021, com base na
Portaria n® 246/2001-GAB/PGJ, em 08/05/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica
Secretario-Geral/MP-AP

Processo n° : 20.06.0000.0003630/2026-08.

Assunto : INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Fundamento : Art. 74, lll, alinea “f’ da Lei 14.133/2021.
Favorecido : START SE INFORMACOES E SISTEMAS
S/A - CNPJ: 24.554.736/0001-70.

Objeto: Contratacdo de servico de capacitagdo por meio
de participacdo no StarteSe Al, Festival 2026, promovido
pela StartSe, nos dias 13 e 14 de maio de 2026, das 8h as
18h, que sera realizado em Sao Paulo/SP.

Valor Total : R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).

Recurso: Programa 03.091.0108.2.549 - Realizar
Atendimento de Exceléncia para Qualidade de Vida,
Elemento de Despesa: - 3390.39 - Outros Servicos de
Terceiros PJ - Fonte 1500- Recursos N&o Vinculados de
Impostos.

Senhor Secretario -Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa,
START SE INFORMACOES E SISTEMAS S/A - CNPJ:
24.554.736/0001-70, no valor acima, referente a
Contratacdo de servigo de capacitagdo por meio de
participagdo no StarteSe Al, Festival 2026, promovido
pela StartSe, nos dias 13 e 14 de maio de 2026, das 8h as
18h, que sera realizado em Sao Paulo/SP. A Constituicao
Federalemseuart. 37, inciso XXl e Leide Licitagdes trazem
como regra a obrigacéo de realizagdo do procedimento
licitatorio para a contratacdo de bens e servigos pela
Administracdo Direta, Autarquias e Fundagbes Publicas
da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal,
conforme expressamente se observa na leitura do Artigo
1° da Lei n.° 14.133/2021. Ocorre que o préprio diploma
legal admite que esta regra ndo deva ser seguida de
forma absoluta e determina que em casos excepcionais
a Administracdo contrate sem a necessidade do rigorismo
licitatorio. A estes casos ela se refere quando permite que
a Licitacao seja dispensada, dispensavel e inexigivel, pois
bem, inexigibilidade de licitacdo deriva da inviabilidade de
competi¢cao que € uma consequéncia, e pode ser produzida
por diferentes causas, as quais consistem nas diversas
hipéteses de auséncia de pressupostos necessarios
a licitagdo. Licitagcdo inexigivel, cujas hipoteses se
encontram no art. 74 da Lei n° 14.133/21, é excegdo a
regra de que a Administracao tem o dever de licitar, deve
ser interpretada de forma restritiva. Podemos, assim,
classificar as hipoteses de inviabilidade de competicao,
encontradas no diploma normativo. Ora, a lei possibilita
a aquisicao direta na hipétese de ocorrer a inviabilidade
de licitar pela singularidade do objeto a ser licitado, ou
ainda, pela impossibilidade de se estabelecer critérios
objetivos para o seu julgamento. Deste modo, impde
concluir que a aquisi¢gao do servigo pretendido, pode ser
operacionalizar por meio de Inexigibilidade de Licitagao,
haja vista a auséncia de alternativas para a Administracéo
Publica, a qual é apontada no art. 74, lll, alinea “f’, da
Lei n° 14.133/21. A ideia de singularidade, para os fins
doinc. lll do art. 74 da Lei n°® 14.133/21, esta diretamente
relacionada a impossibilidade de definir critério objetivo
de julgamento para a selecao isondmica do executor do
servico. A circunstancia da singularidade se encontra
presente neste caso. Os casos de inexigibilidade de
licitagdo ndo se cogitam limite de valor para a contratagéo,
pois afastada a licitagdo e as respectivas modalidades,
embora o preco deva ser compativel com as vendas do
mesmo material ou servigo a outros consumidores. No
entanto, no caso, devem ser observadas as exigéncias
do normativo quanto a justificativa, eis a necessidade
de afericdo do interesse publico na aquisicdo daquele
especifico servigo, sua relacdo com as atividades do 6rgéo,
bem como, o prego e sua compatibilidade com o mercado.
Tendo em vista que a licitagdo nao é possivel porque o
servigo que se pretende adquirir somente é comercializado
pela empresa acima, conforme amplamente exposto nos
autos. Assim, com base no Parecer Juridico n° 322/2026/
ASSEJUR/SG, configurando auséncia de alternativa
para a administragdo, a presente contratagdo encontra
amparo legal no art. 74, 1ll, alinea ‘f’ da Lei 14.133/2021,
caracterizando INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Desta
forma, dando-se cumprimento ao que dispde o art. 94,
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Il, da Nova Lei de Licitagbes, submetemos a presente
justificativa a Vossa Exceléncia, para fins de homologagao
e posterior publicagao.

Macapa-AP, 08 de maio de 2026.

Marcos Ravel Magalhdes de Abreu
Portaria n® 2192-2025/GAB-PGJ/MP-AP

Gerente da Divisdo de Contrata¢gdes/MP-AP
Protocolo 148993

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2026

O Secretario-Geral do Ministério Publico do Estado do
Amapa, usando das atribuicbes que lhes sdo conferidas
por lei, considerando os critérios legais da legislacédo
pertinente e observando os preceitos do inciso IV do Art.
71 da Lei 14.133/2021, resolve HOMOLOGAR o resultado
da Dispensa de licitagdo n° 008/2026, objeto(resumo):
Contratacao de empresa especializada para prestagao de
servigos de adesivagdo, incluindo confecg¢ao/impressao
e aplicacdo, em vinil de alta qualidade, conforme Termo
de Referéncia, Procedimento de Gestdo Administrativa
n°20.06.0000.0002504/2026-49, conduzido pela
Comisséao Especial de Licitagao, que declarou Vencedora
a empresa abaixo identificada, com o prego total global de
R$ 8.360,00, por atender a todas as exigéncias do Termo
de Referéncia, conforme consta nos autos do processo
supramencionado. Empresa vencedora: RENILDO S. DA
SILVA -CNPJ 15.237.725/0001-75.

Macapa-AP, 08/05/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica

Secretario-Geral/MP-AP
Protocolo 148994

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
TERMO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2026

O Secretario-Geral do Ministério Publico do Estado do
Amapa, usando das atribuicbes que lhes sao conferidas
por lei, considerando os critérios legais da legislagao
pertinente e observando os preceitos do inciso 1V do Art.
71 daLei 14.133/2021, resolve HOMOLOGAR o resultado
da Dispensa de licitagdo n° 009/2026, objeto(resumo):
Contratacdo de empresa especializada em prestagéo
de servico de despachante, incluido todos os servigos
referentes a inspecdo junto a Instituicdo Técnica
Licenciada, em Belém-PA, devidamente credenciada junto
a Secretaria Nacional de Transito (SENATRAN) e todas
as taxas administrativas para emissao de Certificado de
Seguranga Veicular (CSV), bem como o agendamento e
devido traslado do veiculo até a empresa onde ocorrera
a vistoria. Procedimento de Gestdao Administrativa
n°20.06.0000.0003130/2026-25, conduzido pela
Comisséao Especial de Licitacao, que declarou Vencedora

a empresa abaixo identificada, com o prego total global de
R$ 2.300,00, por atender a todas as exigéncias do Termo
de Referéncia, conforme consta nos autos do processo
supramencionado. Empresa vencedora: PRESTIGE
COMERCIO E SERVICOS EM VEICULOS LTDA -CNPJ
28.254.619/0001-41.

Macapa-AP, 08/05/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica

Secretario-Geral/MP-AP
Protocolo 148995

Defensoria Publica

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA
AVISO DE LICITAGAO
Edital Pregao Eletronico n.° 002/2026 - DPE/AP
PNCP N.° 90002/2026 - DPE/AP
Processo Administrativo SEI: 26.0.000001717-4

Orgao/Unidade Compradora: 927560 - DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA

Modalidade de Licitagao: Pregao - Eletrénico

Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, |

Modo de disputa: Aberto

Registro de pre¢o: Sim

Data de divulgagdo no PNCP: 11/05/2026

Data de inicio de recebimento de propostas: 11/05/2026
as 08:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 25/05/2026 as
09:30 (horario de Brasilia)

Plataforma de disputa: https://www.comprasnet.gov.br/
seguro/loginPortal.asp

Objeto: Registro de Pregos para eventual Contratagao
de softwares especificos para setores estratégicos da
Defensoria Publica do Estado do Amapa

Informagao complementar: https://pncp.gov.br/app/
editais?q=Defensoria%20publica%20d0%20estad0 %20
do%20Amapa&pagina=1&status=recebendo_proposta
Valor total estimado da Compra Publica: R$ 41.541,03
(quarenta e um mil quinhentos e quarenta e um reais
e trés centavos).

(Assinado Eletronicamente)
FABRICIO BRUNO DE SOUZA BARATA
Agente de Contratacéo - DPE/AP

Portaria n.° 017/2025
Protocolo 148870

Publicagoes Diversas

EDITAL DE CONVOCAGAO
N° 001/2026

Associacdo dos Castanheiros Agroextrativista do
Médio e Alto Maraca - ACAEX-AM, escrita CNPJ n°
02.472.919/0001-03, conforme que estabelece os artigos
do Estatuto Social, convoca todos os Associados com
suas obrigagdes estatutarias adimplentes, para a reuniao
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de Assembleia geral ordinaria, para deliberarem as
seguintes pauta e ordem do dia.

12 - Eleicdo e posse da nova Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal;

a) Data: 23 de maio de 2026;

b) Local: Centro Sdo Tomé - Vila Maracj;

¢) Horario: Das 09hs as 13hs;

d) Em 12 chamada as 09hs e 22 chamada as 09:30hs

2° - Prazo para Registro de Chapas e local de
funcionamento;

a) Data: 18/05 a 19/05/2026

b) Local: Centro Sdo Tomé - Vila Maraca

¢) Horario: das 09hs as 12hs e das 15hs as 17hs;

3? - Prazo para Impugnacgdo: das 09hs até as 17hs
dia21/05/2026.

Comunidade Vila do Maraca-Mazagéao- AP, 08 de maio de
2026.

Aldemir Aragao de Souza
presidente
Protocolo 148999

Cintia Pereira Moraes
CPF: 059.xxx.xxx-05

Torna publico que REQUEREU na Secretaria de Estado
do Meio Ambiente SEMA, a APAT, para o exercicio de
Atividade Manejo Florestal Sustentavel, no imével rural
68DN, PA CEDRO - Tartarugalzinho AP.

Protocolo 147990

R GOLD TRANSPORTES & SERVICOS LTDA
CNPJ/CPF.:  41.828.556/0001-58: Torna publico
que RECEBEU na Secretaria de Estado de Meio
Ambiente -SEMA, LICENCA DE OPERACAO N°
048/2025-SEMA, 22 RETIFICACAO, PROCESSO N°
0037.0285.2002.0083/2025 para o exercicio de atividade
de ESCRITORIO E ESPACO PARA ARMAZENAMENTO
DE MINERIO, localizado na Rua Claudio Lucio Monteiro,
n°® 1380, Bairro: Novo Horizonte no Municipio de Santana
- AP.

Protocolo 148717

ESTADO DO AMAPA
MUNICiPIO DE SANTANA
COMPANHIA DOCAS DE SANTANA - CDSA
AVISO DE PUBLICAGAO DE EDITAL RELATIVO A
CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

O Diretor-Presidente da Companhia Docas de
Santana - CDSA, no uso de suas atribuicbes legais, torna
publica a divulgacao do Edital n® 007/2026 de convocagao
para cumprimento dos procedimentos necessarios a
contratacdo de candidatos classificados no Concurso
Publico regido pelo Edital n® 34/2024, nos termos de seu
item 2, para provimento de vagas ao cargo de Guarda
Portuario, que se encontrara disponivel no dia 07 de maio
de 2026, no site da Companhia Docas de Santana (https://
www.docasdesantana.com.br/).

EDIVAL CABRAL TORK
Diretor Presidente da Companhia Docas de Santana
-CDSA

Protocolo 148537

Aplicativo

PORTAL DO
SERVIDOR

DISPONIVEL PARA BAIXAR
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O APLICATIVO TAMBEM PODE SER
PESQUISADO PELO NOME:

1. | Portal do Servidor AP B
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PUBLICIDADE

O objetivo do aplicativo é fortalecer o contato

com o servidor, gerar mais praticidade no acesso
de suas informagoes, oferecendo um ambiente mais
amigavel, intuitivo e uma melhor experiéncia para o
usuario de forma movel e pratica.
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