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Secao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Janaina dos Santos Forte
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugdo
Controladoria Geral: Maria Elizabeth Gongalves dos Santos
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: German Javier Loo Li Junior
Gabinete de Seguranca Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Policia Cientifica: Janaina de Almeida Pereira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOEM-PM Marcio Allan Rodrigues

Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Secgao 2
Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Hugo Tibiriga Paranhos Cunha - Interino
Assuntos da Transposicéo:

Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitdo

Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: Edivan Barros de Andrade
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Max Douglas Freitas Yataco
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades:

Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Francisca Antonia da Costa Oliveira

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagdo: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: Odailson Picango Benjamin

Justica e Seguranga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonga

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizacéo e Participagéo Popular: Dejalma Espirito Santo Ferreira Teixeira
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Simone Maria Palheta Pires

Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamaréo

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Edvaldo Lima Mafra

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Luiz Carlos Gomes

IPEM: Marcelo da Conceigdo Nunes

JUCAP: Adrianna Socorro Avila Ramos Segato
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Cirilo Simdes Filho

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apéstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Marcela Nunes Videira

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Nair Mota Dias

Fundago6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva

Fundag&o Socioeducativa do Amapa: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundagéo de Saude Amapaense: Silvana Vedovelli

Fundagéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos

Fundagdo Amapaense de Musica: Bruno George Duarte de Araujo

Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Henrique Negrao Cardoso
GASAP:

Segao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: Igor Valente Giusti

MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 3046 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Paulo Roberto Moraes Melo para exercer o
cargo em comissao de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Planejamento de Compras/ Coordenadoria de Gestao
de Compras e Contratagdes, Cédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, a contar de 04
de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147895

DECRETO N° 3047 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023,
reestruturada através da Lei Complementar n°® 0168, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Alessandra Sousa dos Santos para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico Nivel
| - Mobilizagdo/Nucleo Zona Sul/ Coordenadoria de
Mobilizagao de Macapa/Secretaria Adjunta de Mobilizacao,
Codigo CDS-1, da Secretaria de Estado de Mobilizagao
e Participacao Popular, a contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147896

DECRETO N° 3048 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n® 148, de 04 de janeiro de 2023,
reestruturada através da Lei Complementar n°® 0168, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Crislley Tayanna de Souza Coutinho para
exercer o cargo em comissdo de Assessor Técnico
Nivel | - Mobilizacdo/Nucleo Zona Leste/ Coordenadoria
de Mobilizagdo de Macapa/Secretaria Adjunta de
Mobilizagao, Codigo CDS-1, da Secretaria de Estado de
Mobilizagao e Participagdo Popular, a contar de 04 de
maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147898

DECRETO N° 3049 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023,
reestruturada através da Lei Complementar n® 0168, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Michel Anderson Pantoja de Brito para exercero
cargo em comissao de Assessor Técnico - Nivel I/Unidade
de Infraestrutura de Redes e Seguranga da Informacgao/
Nucleo de Tecnologia da Informacgao/ Coordenadoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo/Secretaria
Adjunta de Gestdo e Logistica, Cédigo CDS-1, da
Secretaria de Estado de Mobilizagdo e Participacao
Popular, a contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147899

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

Caio de Jesus Semblano Martins

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Jose Lucas Ferreira Dias
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procoépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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DECRETO N° 3050 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Angela Dias Alves Valadares do cargo em
comissao de Assessor de Controle Interno/Assessoria de
Controle Interno, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, a contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147902

DECRETO N° 3051 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Hugo Edgard Rodrigues Leite para exercer
0 cargo em comissao de Assessor de Controle Interno/
Assessoria de Controle Interno, Coédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, a contar de 04 de
maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147903

DECRETO N° 3052 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Aline Brito das Chagas do cargo em comissao
de Gerente de Nucleo/Nucleo de Gestdo de Finangas/
Coordenadoria Administrativa e Financeira, Coddigo
CDS-2, da Secretaria de Estado da Infraestrutura, a
contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147904

DECRETO N° 3053 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sado conferidas pelo art. 119,

inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Tony Elson Silva Franco para exercer o cargo
em comissao de Gerente de Nucleo/Nucleo de Gestao
de Finangas/Coordenadoria Administrativa e Financeira,
Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
a contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147905

DECRETO N° 3054 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o
art. 46, da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo
com os Decretos n°s 1294, de 11/03/15 e 10920, de 30 de
dezembro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Guilherme Tavares da Silva para exercer o cargo
em comissao de Gerente de Subgrupo de Atividades de
Prestacdo de Contas do Projeto “Convénios Federais”,
Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
a contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147906

DECRETO N° 3055 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022; 152, de 07 de novembro de 2023 e
166, de 30 dezembro de 2024,

RESOLVE:

Exonerar Juscelino da Silva Nascimento do cargo em
comissao de Procurador de Estado Chefe para atuar na
Secretaria de Estado da Infraestrutura, Cédigo PEC, da
Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 04 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147907

DECRETO N° 3056 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, clc
a Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022; 152, de 07 de novembro de 2023 e
166, de 30 dezembro de 2024,

RESOLVE:

Nomear Alexandre Costa de Oliveira para exercer o
cargo em comisséo de Procurador de Estado Chefe para
atuar na Secretaria de Estado da Infraestrutura, Cédigo
PEC, da Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 04 de
maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147908

DECRETO N° 3057 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n° 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Patricia Queiroz Ponte para exercer o
cargo em comissdao de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Servicos Administrativos/Centro de Ambulatérios de
Especialidades, Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado
da Saude, a contar de 04 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147909

DECRETO N° 3058 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n° 2877, de 22 de abril de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.641,
de 22 de abril de 2026, que exonerou Kayky Riva Moreira
Nunes do cargo em comissao de Assessor Técnico - Nivel I/
Nucleo de Execugao de Obras Especiais/ Coordenadoria de
Obras, da Secretaria de Estado da Infraestrutura.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147910

DECRETO N° 3059 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicao do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n° 2878, de 22 de abril de
2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n° 8.641, de 22 de abril de 2026, que nomeou Rubens
Benevides da Costa Filho para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/Nucleo de
Execucgédo de Obras Especiais/Coordenadoria de Obras,
da Secretaria de Estado da Infraestrutura.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147912

DECRETO N° 3060 DE 30 DE ABRIL DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 6.191.102,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigcdes que lhe sado conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicao Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 6.191.102,00 (seis milhes e cento e noventa e um mil e
cento e dois reais), destinado ao reforgo de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo | constante
do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de
dotacdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso lll, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho Id. Uso Fonte ‘ Nat. da Despesa MUNICIPIO | Emenda Parlamentar Valor

02101 - TRIBUNAL DE CONTAS 146.000
01.122. 0009. 2446 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO PREDIO DO TCE-AP E DO PREDIO ANEXO 146.000
0 500 3350 160000 - 0000.E0000 - Nao 146.000

Amapd definida - Nao definida
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 3.661.549
10.302. 0013. 2354 - INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA 3.661.549
3 754 4490 160000 - 0000.E0000 - Ndo  3.661.549

Amapd definida - Nao definidal
42101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES - SDC 2.383.553
15.452. 0052. 1087 - APOIAR A GESTAO MUNICIPAL COM RESIDUOS SOLIDOS 2.383.553
0 500 3340 160000 - 0000.E0000 - Ndo  2.383.553

Amapd definida - N&do definida

ANEXO Il - ANULAGAO

Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso Fonte ‘ Nat. da Despesa MUNICIPIO | Emenda Parlamentar Valor

02101 - TRIBUNAL DE CONTAS 146.000
01.122. 0009. 2446 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO PREDIO DO TCE-AP E DO PREDIO ANEXO 146.000
0 500 3330 160000 - 0000.E0000 - Nao 146.000

Amapd definida - Nao definidal
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 3.661.549
10.302. 0036. 1078 - CONSTRUIR PREDIOS DA AREA DA SAUDE PUBLICA ESTADUAL. 3.661.549
0 754 4490 160000 - 0000.E0000 - Ndo|  3.661.549

Amapd definida - Nao definida
99999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 2.383.553
99.999. 9999. 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 2.383.553
0 500 9999 160000 - 0000.E0000 - Ndo  2.383.553

Amapd definida - Nao definida

Protocolo 147913

DECRETO N° 3061 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Regulamenta o art. 40, da Lei n° 3.175, de 08 de janeiro de 2025, e o art. 7°, da Lei n° 3.384, de 04 de dezembro
de 2025, para organizar a Policia Civil do Estado do Amapa, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo art. 119, incisos VIII
e XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo com o disposto no art. 40 da Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de
2025, e suas alteragdes, bem como, o art. 7° da Lei n° 3384, de 04 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido
no Processo n° 0011.2913.0531.0002/2026-GABINETE/SEPLAN,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovada a regulamentagao das atribui¢des da Policia Civil do Estado do Amapa, na forma deste Decreto.

CAPITULO |
DA FINALIDADE E ORGANIZAGAOADMINISTRATIVA

Secao |
DA FINALIDADE

Art. 2° A Policia Civil, 6rgdo autbnomo, permanente e essencial a administracdo da Justica Criminal, orientada com
base nos principios da hierarquia, disciplina, legalidade, unidade, ética e respeito aos direitos humanos, integrante do
Sistema de Seguranga Publica do Estado do Amapa, vinculada operacionalmente a Secretaria de Estado da Justica
e Seguranga Publica, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungbes de policia judiciaria estadual e a
apuracgao das infragdes penais, exceto as estritamente militares.
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Secaol ll
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A estrutura organizacional basica da Policia Civil € a seguinte:

| - DIREGAO SUPERIOR

1. Deliberagao Colegiada

1.1. Conselho Superior de Policia Civil

2. Deliberagao Singular

2.1. Delegado Geral de Policia Civil

2.2. Delegado Geral Adjunto de Policia Civil

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO

3. Gabinete

4. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
5. Nucleo de Operagdes e Inteligéncia

6. Corregedoria Geral de Policia

6.1. Divisao de Correigao

6.2. Divisao de Disciplina

6.3. Divisao de Feitos Funcionais

7. Assessoria de Controle Interno

Il - UNIDADES DE EXECUGAO PROGRAMATICA

8. Coordenadoria Especial de Combate a Corrupgao e ao Crime Organizado - CECCOR
8.1. Divisao de Represséao as A¢des Criminosas Organizadas - DRACO

8.2. Divisao Especial de Represséo a Corrupgédo - DECOR

8.3. Divisao do Laboratério Contra Lavagem de Dinheiro - LAB-LD

8.4. Divisao de Recuperagao de Ativos - DRA

9. Coordenadoria de Operagdes e Recursos Especiais - CORE

10. Departamento de Policia Especializada - DPE

10.1. Delegacia de Homicidios e de Protecao a Pessoa - DHPP

10.2. Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher - DEAM

10.3. Delegacia Especializada de Crimes Contra o Patriménio - DECCP

10.4. Delegacia Especializada de Investigagdo de Atos Infracionais Praticados por Adolescentes - DEIA
10.5. Delegacia Especializada de Repressao aos Crimes Praticados contra Crianga e Adolescentes - DERCCA
10.6. Delegacia Especializada de Repressao a Crimes Contra o Consumidor - DECCON
10.7. Delegacia Especializada de Represséo a Delitos de Transito - DPTran

10.8. Delegacia Especializada de Repressédo a Roubo e Furto de Veiculos - DRFV

10.9. Delegacia Especializada de Crimes Contra o Meio Ambiente - DEMA

10.10. Delegacia Especializada de Repressao a Narcoticos - DENARC

10.11. Delegacia de Repressao aos Crimes Cibernéticos - DR-CCIBER

10.12. Delegacia Especializada de Repressao a Fraude Eletrénica - DRFE

11. Departamento de Policia da Capital

11.1. 12 Delegacia de Policia

11.2. 22 Delegacia de Policia

11.3. 32 Delegacia de Policia

11.4. 4 Delegacia de Policia

11.5. 52 Delegacia de Policia

11.6. 62 Delegacia de Policia

11.7. 72 Delegacia de Policia

11.8. 82 Delegacia de Policia

11.9. 92 Delegacia de Policia

11.10. 102 Delegacia de Policia

12. Departamento de Policia do Interior

12.1. 12 Delegacia de Santana/AP

12.2. Delegacia de Crimes Contra o Patriménio de Santana/AP

12.3. Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher de Santana/AP - DEAMS

12.4. Delegacia da Infancia e Juventude de Santana/AP

12.5. Delegacia de Policia de Oiapoque/AP

12.6. Delegacia de Policia do Amapa/AP

12.7. Delegacia de Policia de Calgoene/AP

12.8. Delegacia de Policia de Pracuuba/AP

6 de 168



DIARIO OFICIAL +  N°8.647 Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

12.9. Delegacia de Policia de Tartarugalzinho/AP

12.10. Delegacia de Policia de Ferreira Gomes/AP

12.11. Delegacia de Policia de Serra do Navio/AP

12.12. Delegacia de Policia do Amapari/AP

12.13. Delegacia de Policia de Porto Grande/AP

12.14. Delegacia de Policia de Cutias/AP

12.15. Delegacia de Policia de Itaubal/AP

12.16. Delegacia de Policia de Mazagao/AP

12.17. Delegacia de Policia de Laranjal do Jari/AP

12.18. Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher de Laranjal do Jari/AP - DEAMLJ
12.19. Delegacia da Infancia e Juventude de Laranjal do Jari

12.20. Delegacia de Policia de Vitéria do Jari/AP

13. Central Integrada de Operagdes em Seguranga Publica - CIOSP

IV - UNIDADES DE EXECUGAO INSTRUMENTAL

14. Diviséo de Apoio Administrativo e Financeiro

14.1. Unidade de Administragcao

14.2. Unidade de Finangas

14.3. Unidade de Contratos e Convénios

15. Divisdo de Gestdo de Compras e Contratagdes

16. Divisdo de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéao
17. Diviséo de Policia Administrativa

18. Divisdo de Atendimento Psicossocial

Paragrafo unico. A representacao grafica da presente estrutura, consta no Anexo Il deste decreto.

Art. 4° A Policia Civil do Amapa sera dirigida em consonancia com a legislagao vigente, pelo Delegado Geral de -Policia
Civil, Delegado Geral Adjunto de Policia Civil, Chefe de Gabinete, Diretores de Departamento, Coordenadores das
Coordenadorias, as Assessorias por Assessores, 0s Nucleos por Gerentes, as Divisdes e as Unidades por Chefes e as
Atividades por Responsaveis cujos cargos serao providos na forma da legislagao pertinente.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |
DO CONSELHO DE POLICIA CIVIL

Art. 5° Compete ao Conselho Superior de Policia Civil:

| - deliberar sobre as questdes que Ihe forem submetidas pelo Delegado Geral de Policia Civil;

Il - zelar pela observancia dos principios e fungdes da Policia Civil do Estado do Amapa;

Il - aprovar regimentos internos das unidades policias civis e outros atos normativos que definam a atuacao da
Instituicao;

IV - Julgar o estagio probatério de policial civil;

V - propor medidas de aprimoramento técnico-profissional, visando ao desenvolvimento e a eficiéncia da organizagao
policial civil;

VI - pronunciar-se sobre a matéria relevante, concernente a fungdes, principios, diretrizes e condutas funcionais ou
particulares do policial civil que resultem em reflexos a Instituicao;

VIl - examinar e avaliar as propostas das unidades administrativas da Policia Civil do Estado do Amapa, em fungéo dos
planos e programas de trabalhos previstos para cada exercicio financeiro;

VIII - analisar e avaliar programas e projetos atinentes a expansao de recursos humanos;

IX - deliberar sobre a remogao de servidores policiais, no interesse do servigo policial, observadas as disposi¢des da lei;
X - deliberar sobre a promogao por merecimento do policial, por ato de bravura e post mortem e para proposi¢cao de
honrarias previstas em lei, conforme dispuser o regulamento;

XI - deliberar, conclusivamente, sobre a indenizagdo, promogéo ou pensao especial decorrente de enfermidade ou
morte em virtude do servigo ou do exercicio da funcgao;

XII - compor, mediante sorteio, as Camaras Disciplinares;

XIII - aprovar seu regimento interno;

XIV - exercer outras atribuigbes previstas em lei.

XV - reunir-se como tribunal de ética, para emitir parecer sobre conduta ou ato de policial civil, com a finalidade de
instruir processo disciplinar instaurado para apurar transgressées previstas em lei;

XVI - examinar, julgar e encaminhar ao Delegado Geral, os casos de concessao de honrarias a policiais civis e outras
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personalidades, quando apresentadas por proposta de érgdos da Policia Civil;

XVII - analisar e emitir parecer conclusivo sobre matéria relativa a:

a) sindicancias e processos administrativos contra policial civil, cuja conclusédo indique a imposigdo das penas de
afastamento ou destituicdo da fungdo, suspensao por mais de 30 (trinta) dias, cassagdo de aposentadoria ou
disponibilidade e demisséo;

b) pedidos de reconsideracao e recursos de ordem disciplinar interpostos por policial civil junto ao Delegado Geral ou
ao Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica;

c) pedidos de revisédo de processos administrativos, de reintegracao, readmissao, reversao e aproveitamento em cargos
e funcbes policiais;

d) adogao de manuais de servigos, visando a racionalizagao, eficiéncia e padronizagédo de procedimentos da atividade
policial civil;

€) examinar e aprovar lista de integrantes das carreiras policiais civis a promogao, inclusive os recursos interpostos ao
processamento do merecimento e da antiguidade.

§ 1° As deliberagbes do Conselho Superior de Policia Civil serdo adotadas pelo voto da maioria simples de seus
membros e serdo consignadas através de resolugdes.

§ 2° O regimento interno do Conselho Superior de Policia Civil dispora sobre sua composi¢do, competéncias, atribuicdes
e definira a forma de seu funcionamento.

Secao ll
DO GABINETE DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL

Art. 6° O Gabinete da DGPC tem por incumbéncia assessorar permanentemente seu titular no desempenho de suas
atribuicdes, coordenando ainda as atividades de comunicagéo social da respectiva Instituicéo.

Secaol lll
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 7° A Assessoria de Desenvolvimento Institucional compete coordenar e consolidar o planejamento, a elaboragéo
da proposta orgamentaria, o controle orgamentario, promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades das
pessoas e da modernizacao da gestdo, no ambito da Policia Civil e:

| - assegurar o cumprimento das diretrizes e metodologias estabelecidas pelo 6rgéo central do sistema estadual
de planejamento;

Il - desenvolver programas, coordenar projetos e equipes, em conjunto com os demais setores da Policia Civil,
na implementagcdo de metodologias, técnicas e ferramentas no aperfeicoamento dos processos, disseminando os
conceitos de gestdo por resultados e a aplicagdo de tecnologias inovadoras necessarias a eficiéncia e eficacia da
administragao;

1] - prestar assessoramento técnico as demais unidades da Policia Civil na elaboragao e na execugéao dos planos
e atividades, bem como coordenar a elaboracao de relatérios trimestrais e de relatérios anuais;

\% - coletar, tratar e fornecer ao 6rgéo central do sistema de planejamento as informagdes necessarias a composi¢cao
das estatisticas estaduais;

V - gerar informagdes gerenciais para subsidiar o processo decisoério da Policia Civil;

VI - promover a utilizagdo de novos modelos, métodos e técnicas de gestédo, objetivando o aperfeicoamento da
Policia Civil, buscando a efetividade das agbdes governamentais e a qualidade dos servigos prestados;

VI - elaborar estudos e fornecer informagdes a Secretaria de Estado da Administracao, necessarios a formulagao
da politica de recursos humanos, em conjunto com o Nucleo/Unidade/ Atividade de Pessoal da Policia Civil;

VIlI - participar daracionalizagcao e da automacao dos processos, dainser¢do de novas tecnologias, dadocumentacao
de sistemas e da elaboragdo de manuais de procedimentos;

IX - propor estratégias e procedimentos necessarios a otimizagdo dos recursos publicos utilizados pela Policia
Civil, para o cumprimento de sua misséo e melhoria dos servigos prestados;

X - executar o acompanhamento e o controle orgamentario;

Xl - coordenar e executar a elaboragéo de projetos de modernizagdo administrativa em especial na redefinicao

da estrutura organizacional e na regulamentagéo da Policia Civil e de outros projetos de racionalizagao e melhoria de
processos organizacionais;

Xl - promover o desenvolvimento dos servidores, priorizando e identificando oportunidades de capacitagéo e
qualificagao, articulando a execug¢ao com instituicées responsaveis;
Xl - assessorar a diregao estratégica da Policia Civil na condugdo do planejamento estratégico da unidade,

contribuindo para a definigdo de diretrizes, metas e planos de agao alinhados aos objetivos institucionais, bem como
apoiando o monitoramento e a avaliagdo das iniciativas estratégicas, com sugestdes para ajustes e inovagdes que
promovam o alcance dos resultados estabelecidos;

XIV - consolidar o instrumento de prestagédo de contas da unidade gestora, atualmente representado pelo relatério
de gestao, promovendo sua atualizagao e adequagéo aos novos formatos e exigéncias que possam ser estabelecidos
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pelo Tribunal de Contas do Estado, de modo a assegurar a transparéncia, a integridade e a eficacia na comunicagao
dos resultados e das agbes institucionais.

Secgao IV
DO NUCLEO DE OPERAGOES E INTELIGENCIA

Art. 8° Ao Nucleo de Operagdes e Inteligéncia, compete a integragdo e consolidagdo permanente, em tempo real, de
todos os dados relevantes na esfera da agao policial investigativa, servindo de suporte para a¢des operativas, mediatas
e imediatas, e, ainda, a analise conjuntural e estrutural da criminalidade no Estado, devendo realizar toda a respectiva
politica da captagao, tratamento e difusdo de dados e informagdes e, particularmente:

| - executar a politica de telematica da Delegacia Geral de Policia Civil, operando e coordenando os servigos estratégicos
veiculados por instrumento de telecomunicagdes e informatica;

Il - supervisionar e coordenar a atividade operacional finalistica da Delegacia Geral no Estado do Amapa, ca-
racterizando-se como centro de planejamento e monitoragéo das fungdes tipicas da investigagao criminal e outras
acgbes operativas;

Il - estabelecer o elo e a ldgica de funcionamento entre os érgdos de execugéo programatica da Delegacia Geral;

IV - zelar pela unidade tatico-operativa dos 6rgaos de execugao programatica da Delegacia Geral, mantendo a unidade
de procedimentos coerente com a normatizagdo técnico-cientifica dinamicamente homologada pelas instancias
superiores da Policia Civil;

V - Manter a unidade procedimental entre os diversos érgaos operacionais da Delegacia Geral, zelando pela harmonia
de principios no curso das agdes técnico-cientificas da investigagao criminal;

VI - contribuir com a Policia Cientifica, através de convénio especifico para este fim, na manutengdo e normatizagéao
técnica dos métodos de identificagdo criminal de pessoas, criminalistica e medicina-legal, explicitando demandas da
dindmica investigativa;

VII - manter, em convénio com a Policia Cientifica, estrutura fisica e outros meios ou tecnologias de identificacao de
pessoas ou cenarios criminais, especialmente os bancos de dados e aplicativos automatizados para cruzamento de
informacgdes préprias da investigagao criminal;

VIII - gerenciar todo o servigo de informagdes criminais no ambito da Delegacia Geral, responsabilizando-se pela
politica de captagéo, tratamento e difusdo de dados necessarios a quaisquer investigacdes, especialmente no ambito
dos procedimentos policiais;

IX - articular-se, prioritariamente, com os setores préprios da Academia de Policia Civil, para o desenvolvimento téc-
nico-cientifico dos métodos de investigacao da historicidade e autoria dos eventos criminais, naquilo que se refere
a execugao das fungdes de campo, registro e escrituragdo dos respectivos atos, atuando no desenvolvimento e
elaboragao dindmica das Normas Gerais de Agao e Operacdes Técnico-Cientificas da Policia Civil;

X - ter acesso aos dados oriundos do servigo de identificagdo criminal, registro de veiculos e cadastro de condutores,
para fins notariais e de composi¢cao das informagdes relevantes para os atos de investigagdo criminal e de policia
judiciaria;

XI - captar e consolidar todos os tipos de dados policialmente relevantes no tempo e no espago;

XII - administrar o arcabougo de organizagao e métodos de todos os sistemas automatizados da Policia Civil;

XIII - consolidar dados para a definigdo do quadro setorial da Policia Civil, adotando critérios técnicos de proporcionalidade
entre os efetivos e a dindmica criminal das regides onde se localizem unidades policiais.

Secao V
DA CORREGEDORIA GERAL DE POLICIA

Art. 9° A Corregedoria Geral da Policia Civil, 6rgao de controle interno da atividade policial, compete:

| - promover a apuragao das infragdes penais e transgressodes disciplinares atribuidas a policiais civis, na forma da lei;
Il - determinar a instauragéo de investigacdes preliminares e sindicancias, com a designagédo de autoridade ou da
comissao para apuragao dos requisitos para a confirmagédo ou nao do servidor policial civil no cargo para o qual foi
nomeado, durante o estagio probatdrio;

Il - receber queixas ou representagdes sobre faltas cometidas por servidores policiais civis;

IV - designar, sempre que necessario, € em carater especial, autoridades policiais para instauragdo de inquéritos
policiais, visando a apuracgao de infragdes penais imputadas a servidores policiais civis, com posterior comunicagéo do
ato ao Delegado Geral de Policia Civil;

V - orientar e coordenar as atividades das autoridades disciplinares;

VI - centralizar o cadastro e o controle dos procedimentos disciplinares que envolvam policias civis, fiscalizando o
cumprimento de prazos e avaliando os trabalhos das autoridades disciplinares;

VII - proceder a inspegbes administrativas nos érgaos da Policia Civil;

VIII - avocar e realizar os servigos de correigdo em carater permanente e extraordinario, nos procedimentos penais e
administrativos, de competéncia da Policia Civil;
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IX - apresentar ao Conselho Superior da Policia Civil os aspectos negativos e positivos de que tenha ciéncia, relativos
aos integrantes das carreiras e que possuam influéncia na aplicagdo do mérito e para fins de promogao;

X - prestar informagdes e emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

XI - promover a atualizagdo e a divulgagéo de matéria de carater juridico-doutrinario e jurisprudencial de interesse da
Policia Civil;

XII - dirimir os conflitos de competéncia entre unidades policiais;

XIII - orientar as unidades de policia judiciaria na interpretagdo e no cumprimento da legislagdo para assegurar a
uniformidade de procedimentos;

XIV - manter contato com as autoridades do Poder Judiciario e do Ministério Publico, para tratar de assuntos vinculados
ao exercicio da atividade de policia judiciaria;

XV - velar pelo cumprimento das leis, regulamentos e atos normativos relacionados as atividades de policia judiciaria
e disciplinar;

XVI - elaborar instrugbes normativas orientadoras das atividades de policia judiciaria;

XVII - expedir provimentos necessarios e convenientes ao bom e regular funcionamento dos servigos cuja fiscalizagao
Ihe compete;

XVIII - exercer outras atribuigbes previstas em lei;

XIX - a instauragao de investigacao preliminar para a apuragao e a producao de provas de transgressdes disciplinares
atribuidas a policial civil;

XX - proceder sobre o comportamento ético social dos candidatos ao ingresso em cargos de natureza efetiva da Policia
Civil.

§ 1° Compdem, ainda a Corregedoria da Policia Civil, a Divisao de Correigéo, a Divisédo de Disciplina e a Divisédo de
Feitos Funcionais, cujas as competéncias serdo definidas em instrumento préprio, em consonancia com a legislagao
vigente.

§ 2° Todos os procedimentos administrativos e criminais, instaurados contra servidores policiais civis serao
obrigatoriamente comunicados ao Conselho Superior de Policia Civil, quando da instauragdo e da concluséo dos
respectivos procedimentos.

Secao VI
DA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 10. A Assessoria de Controle Interno compete:

| - analisar os procedimentos de controle com independéncia e objetividade, propondo medidas corretivas quando estes
forem inexistentes ou se revelarem vulneraveis;

Il - propor a normatizagéo, a sistematizacdo e a padronizagéo de procedimentos de controle;

Il - orientar os gestores no desenvolvimento, na implantagdo e na corre¢ao dos controles internos;

IV - cientificar, tempestivamente, o Delegado Geral de Policia Civil e/ou Conselho Superior de Policia sobre a existéncia
de falhas ou ilicitos de seu conhecimento que sejam caracterizados como irregularidade ou ilegalidade por meio da
emissao de SAC, na qual o gestor maximo determinara as corre¢des ao setor competente, conforme modelo do anexo
Il da Instrugdo Normativa n® 001/2025, de 04 de junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE;

V - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT e o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT,
observando as orientacdes da CGE, conforme modelos dos anexos lll e IV da Instrugdo Normativa n°® 001/2025, de 04
de junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE;

VI - cumprir os procedimentos estabelecidos em Decreto Estadual, em outras normas regulamentares, em orientacdes
e recomendagdes elaboradas pela CGE;

VII - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas definidas nos programas constantes no plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentarias e no orcamento anual;

VIII - monitorar a implementagao das recomendagdes emitidas e elaborar em conjunto com as areas envolvidas o Plano
Permanente de Providéncias - PPP, conforme modelo do anexo V da Instrugdo Normativa n°® 001/2025, de 04 de junho
de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE;

IX - avaliar a execugado dos contratos, convénios e instrumentos congéneres afetos a respectiva area de atuagédo em
que a instituicdo seja parte; e

X - apoiar as ag¢des da CGE em atividades de controle interno e na intermediacao das demandas oriundas dos entes
responsaveis pela atividade de controle externo, no ambito da sua atuagao.

Paragrafo unico. As competéncias acima estéo dispostas no art. 4 da Instrugdo Normativa n° 001/2025 de 04 de junho
de 2025, Controladoria Geral do Estado - CGE.

Secgao VI
DA COORDENADORIA ESPECIAL DE COMBATE A CORRUPGAO E AO CRIME ORGANIZADO - CECCOR

Art. 11. A Coordenadoria Especial de Combate & Corrupgdo e ao Crime Organizado - CECCOR, coordenada por
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Delegado de Policia de primeira classe ou superior, nomeado por ato do Governador do Estado, subordinada ao
Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Amapa, unidade de Policia Judiciaria Civil, com atuagédo em todo o Estado
do Amapa, tem como atribui¢gdes precipuas:

| - a represséo a corrupgao em todas as suas formas, conforme disposto no art. 4° da Lei n® 2.507, de 13.08.2020;

Il - a repressao as agbes criminosas organizadas, conforme disposto no art. 5° da Lei n® 2.507, de 13.08.2020;

Il - a repressao as infragbes penais de lavagem de dinheiro, conforme descritas na Lei n°® 9.613/98 e no art. 6° desta
Lei, bem como os crimes contra a Ordem Tributaria e legislagbes correlatas;

IV - a coordenagao do emprego de meios especiais de obtengéo de provas que trata o art. 3° da Lei n® 12.850/13.

Art. 12. A Divisdo de Repressdo as Acdes Criminosas Organizadas - DRACO, dirigida por Delegado de Policia de
carreira estavel, nomeado por ato do Governador do Estado, que ficara sob a coordenagao da CECCOR, tem como
atribuigbes a repressao a criminalidade organizada, especialmente:

| - os crimes definidos na Lei Federal n° 12.850, de 02 de agosto de 2013;

Il - os crimes contra a vida praticados por organizagdes criminosas contra membros da seguranga publica e seus
familiares, em razédo da fungéo exercida;

Il - as ag¢des delitivas envolvendo emprego de artefatos explosivos contra terminais de autoatendimento bancario ou
contra instituicdes financeiras;

IV - agdes delitivas coordenadas contra transportes e bens publicos, com uso de fogo, explosivo, violéncia exacerbada,
ordem de fechamento de estabelecimento comercial, ameacga a vida de autoridades publicas e seus familiares;

V - delitos praticados no contexto de rebelibes prisionais, em articulagdo com outras unidades policiais civis;

VI - roubos, sequestros, extorsées mediante sequestros, furtos de grande vulto, quando praticados por organizagdes
criminosas, compreendidos como tais aqueles em que a quantia auferida pelos investigados ultrapasse a soma de 30
(trinta) salarios minimos a época da consumagéao dos crimes;

VII - crimes cuja elucidagdo demande larga investigagao, praticados por organizagéo criminosa no seu conceito legal,
e que dependa de coordenagédo com outras unidades federativas;

VIII - outros crimes praticados por organiza¢des criminosas que, de acordo com o grau de dificuldade e ramificagéo,
torne inviavel sua elucidagao por outra unidade policial;

IX - cumprir requisicbes do Poder Judiciario, do Ministério Publico e de outras autoridades administrativas com
atribuigbes legais, na forma da legislagéo vigente, na area de sua atribuigao;

X - realizar diligéncias investigatérias visando prevenir e reprimir 0s crimes cuja apuragao seja de sua atribuigao;

Xl - elaborar estatisticas mensais, anuais ou periodicas e relatérios das atividades desenvolvidas, por determinacao de
autoridades policiais superiores.

Paragrafo unico. Considera-se enfrentamento ao crime organizado aquele em que a investigagdo nao esteja
relacionada a um caso isolado, e que haja potencialidade de envolvimento da organizagéo criminosa, com seu suporte
e coordenagao.

Art. 13. A Divisdo Especial de Repressao a Corrupgdo - DECOR, dirigida por Delegado de Policia de carreira estavel,
nomeado por ato do Governador do Estado, que ficara sob a coordenagdo da CECCOR, tem como competéncias:

| - a investigagado dos crimes contra a Administragéo Publica, definidos no Titulo XI do Cédigo Penal, os crimes previstos
na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as infragdes penais previstas em leis extravagantes, desde que causem
prejuizo ao erario ou grave violagdo a moralidade publica;

Il - realizar a apuragéo das infragdes penais conexas as descritas no inciso | deste artigo;

Il - cumprir requisi¢cdes do Poder Judiciario, do Ministério Publico e de outras autoridades administrativas com atribuicdes
legais, na forma da legislagado vigente, na area de sua atribui¢ao;

IV - realizar diligéncias investigatérias visando prevenir e reprimir os crimes cuja apuragao seja de sua atribuigao;

V - elaborar estatisticas mensais, anuais ou periddicas e relatérios das atividades desenvolvidas, por determinagéo de
autoridades policiais superiores.

Art. 14. A Divisdo do Laboratério Contra Lavagem de Dinheiro - LAB-LD, dirigida por Delegado de Policia de carreira
estavel, nomeado por ato do Governador do Estado, que ficara sob a coordenagdo da CECCOR, as seguintes atribui¢des:

| - apurar agdes que impliguem “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores decorrentes de infracdo penal,
principalmente delitos que importem em lesao ao erario ligados as agbes de corrupgéo e os praticados por organizagdes
criminosas que trata a Lei Federal n° 12.850, de 02 de agosto de 2013;

Il - apurar a conduta de qualquer pessoa que se utiliza, na atividade econdmica ou financeira, de bens, direitos ou
valores provenientes de infragédo penal;

Il - recuperar ativos ilicitos por meio de representagcdo de medidas assecuratérias de bens, direitos ou valores do
investigado ou acusado ou existentes em nome de interpostas pessoas que sejam instrumento, produto ou proveito dos
crimes previstos na Lei Federal n°® 9.613, de 3de margo de 1998, ou das infragdes penais antecedentes;
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IV - dar efetividade ao disposto no Decreto Estadual n® 4064, de 18 de setembro de 2019;

V - apurar os crimes contra a Ordem Tributaria, conforme previsto na Lei n® 8137, de 27 de dezembro de 1990 e
legislacdes correlatas;

VI - cumprir requisicdes do Poder Judiciario, do Ministério Publico e de outras autoridades administrativas com
atribuigbes legais, na forma da legislagéo vigente, na area de sua atribuigao;

VII - realizar diligéncias investigatérias visando prevenir e reprimir os crimes cuja apuragao seja de sua atribui¢ao;

VIII - elaborar estatisticas mensais, anuais ou periddicas e relatérios das atividades desenvolvidas, por determinagéao
de autoridades policiais superiores.

IX - desenvolver agdes em conjunto com a Divisdo Especial de Repressao as A¢des de Corrupgéo e com a Divisao de
Repressao as Agdes Criminosas Organizadas, bem como prestar apoio técnico a qualquer unidade policial civil, no
ambito de suas atribui¢des.

Art. 15. A Divisdo de Recuperacéo de Ativos - DRA, compete:

| - adotar, de forma direta, medidas necessarias ao levantamento, individualizagéo e localizagao de bens, direitos e
valores decorrentes de praticas delituosas, promovendo investigagao patrimonial qualificada, preferencialmente por
meio da instauragdo de procedimento especifico e simultédneo a investigacao do crime antecedente;

Il - acompanhar investigacdes e prestar apoio técnico as Divisées da CECCOR e a outras unidades policiais do Estado
do Amapa nas atividades de levantamento, individualizagéo e localizagcao de bens, direitos e valores decorrentes de
praticas delituosas, promovendo investigagao patrimonial qualificada, fornecendo relatério patrimonial circunstanciado
a unidade solicitante;

Il - peticionar, acompanhar processos e auxiliar na representagao por medidas assecuratoérias adequadas e demais atos
necessarios a arrecadagao de bens e valores provenientes de procedimentos administrativos e judiciais, considerando
a natureza dos ativos e a finalidade da medida, bem como a forma de cumprimento;

IV - orientar, avaliar e acompanhar a atuagéo das unidades policiais no cadastramento, gerenciamento e alocagéo de
ativos apreendidos de valor econdmico, bem como de ativos cujo sequestro e alienagao antecipada forem decididos
judicialmente, com o fim de permitir o controle e alocalizagao dos ativos, 0 monitoramento da conservagéao, manutengao
e avaliagdo do grau de depreciagdo ou valorizagdo dos ativos, para a definicdo de estratégias de alienagao e o uso
adequado de bens provisoriamente custodiados pelas unidades policiais;

V - integrar a Comissdo Permanente de Avaliagdo e Alienacdo de Bens e promover os atos necessarios a avaliagao,
classificagédo, formacéao de lotes e leildo de bens com determinagéo judicial de alienag&o antecipada ou judicialmente
declarados perdidos em favor do Fundo Nacional Antidrogas - FUNAD, a ser levado a efeito no Estado do Amap3;

VI - promover os atos necessarios ao leildo de bens apreendidos com determinacgéo judicial de alienagdo antecipada
por estarem sujeitos a depreciagéo, a deterioragdo ou a dificuldade para manutengéo, bem como ao leilao de bens
provenientes de lavagem de capital, judicialmente declarados perdidos em favor do Estado do Amapa;

VIl - acompanhar a destinacdo do produto obtido com a alienagdo definitiva dos ativos, recolhido ao Fundo de
Reaparelhamento da Policia Civil (FUNRESPOL) e direcionado, prioritariamente, a capacitagdo de policiais e
investimentos em infraestrutura, tecnologia e reestruturagéo dos érgaos da Policia Civil;

VIII - atuar como ponto focal do sistema da Seguranga Publica acerca da recuperagao de ativos apreendidos de valor
econdmico e promover a integragdo e a articulagdo com 6rgaos e entidades publicas e privadas, com o objetivo de
firmar convénios, protocolos de colaboragdo mutua de agdes, intercambio de informagdes e cooperagdo em matéria de
recuperacéo de ativos, especialmente no ambito da Rede Nacional de Recuperagéo de Ativos (RECUPERA);

IX - participar de programas de formagao técnica.

Secgao VI
DA COORDENADORIA DE OPERAGOES DE RECURSOS ESPECIAIS - CORE

Art. 16. A Coordenadoria de Operac¢ées De Recursos Especiais - CORE, subordinada diretamente ao Delegado-Geral,
possui a missao de difundir e cumprir a doutrina de operagdes especiais, competindo-lhe:

| - planejar as diretrizes basicas de Operagdes Taticas e Especiais de natureza policial para as atividades operacionais
da Policia Civil do Estado do Amap3;

Il - fomentar e supervisionar a aplicagéo da doutrina de Operagdes Taticas e Especiais de natureza policial no ambito
da Policia Civil do Estado do Amap3;

Il - fomentar, ministrar cursos e treinamentos ao seu efetivo operacional, continuadamente;

IV - coordenar e ministrar cursos e treinamentos, com exclusividade, aos policiais civis na area operacional;

V - coordenar e ministrar matérias na area operacional, com exclusividade, nos cursos de formacao de policiais civis.
VI - executar as agdes especificas de Operagdes Taticas e Especiais de natureza policial, agindo em eventos criticos
de natureza grave, tais como:

a) prestar apoio operacional as unidades policiais civis em todo o espaco territorial do Estado do Amapa;
b) cumprir mandados de prisdo ou de apreenséo de adolescentes e de busca e apreensdo domiciliar, quando houver
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solicitagao do Delegado de Policia responsavel pela condugéo do procedimento, desde que precedido de autorizagao
do Delegado-Geral de Policia;

c) realizar a protegcao de Policiais Civis, seus familiares ou de autoridades vitimas de grave ameaca a vida, apos
criteriosa analise técnica da sua necessidade, mediante determinagéo escrita do Delegado-Geral de Policia;

d) realizar a seguranga de unidades policiais nos casos em que houver grave ameaga ou risco iminente a seguranca
de Policiais Civis ou pessoas detidas;

e) acompanhar eventual prisao de Policial Civil até a sua entrega em unidade prisional, se for o caso.

Secgao IX
DO DEPARTAMENTO DE POLICIA ESPECIALIZADA

Art. 17. Ao Departamento de Policia Especializada compete:

| - coordenar, supervisionar e monitorar as agdes especializadas de investigagao criminal praticadas pela Policia
Civil em todo o Estado, dentro das competéncias especificas determinadas pela dire¢cao superior;

Il - aprimorar dinamicamente o padrao técnico das ag¢des especializadas, fomentando procedimentos iguais nas
centrais integradas e demais unidades policiais;

1] - manter, com competéncia plena no Estado do Amapa, as unidades policiais de agédo especializada, destinadas
a executar extraordinariamente, de oficio, a requerimento de qualquer do povo ou requisigdo de autoridade competente,
a investigacao criminal especializada, ou, ordinariamente, monitorar e dar suporte as unidades desconcentradas de
agao territorial, delegacias de policia, naquilo que se refere a respectiva especializagao.

Art. 18. Sdo unidades subordinadas ao Departamento de Policia Especializada:

| - Delegacia de Homicidios e de Protegcao a Pessoa- DHPP;

Il - Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher- DEAM,;

Il - Delegacia Especializada de Crimes contra o Patrimonio-DECCP;

IV - Delegacia Especializada de Investigagdo de Atos Infracionais Praticados por Adolescentes - DEIA;

V - Delegacia Especializada de Repressao aos Crimes Praticados contra Crianga e Adolescentes - DERCCA,;

VI - Delegacia Especializada de Represséo a Crimes contra o Consumidor - DECCON;

VII - Delegacia Especializada de Represséao a Delitos de Transito - DPTRAN;

VIII - Delegacia Especializada de Repressao a Roubo e Furto de Veiculos - DRFV;

IX - Delegacia Especializada de Crimes Contra o Meio Ambiente - DEMA,;

X - Delegacia Especializada de Repressé&o a Narcéticos - DENARC;

XI - Delegacia de Represséo aos Crimes Cibernéticos - DR-CCIBER,;

XII - Delegacia Especializada de Represséao a Fraude Eletronica - DRFE.

Paragrafo unico. As competéncias das unidades coordenadas pelo Departamento de Policia Especializada serdo
especificadas em instrumento préprio pelo Delegado Geral de Policia Civil, em consonancia com a legislagao vigente.

Secgao X
DO DEPARTAMENTO DE POLICIA DA CAPITAL

Art. 19. Ao Departamento de Policia da Capital, compete organizar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades afetas as seguintes unidades, que lhe sao subordinadas:

| - 12 Delegacia de Policia;

Il - 22 Delegacia de Policia;
Il - 32 Delegacia de Policia;
IV - 42 Delegacia de Policia;
V - 52 Delegacia de Policia;
VI - 62 Delegacia de Policia;
VII - 72 Delegacia de Policia;
VIII - 82 Delegacia de Policia;
IX - 92 Delegacia de Policia;
X - 102 Delegacia de Policia.

Art. 20. As Delegacias de Policia Civil vinculadas ao DPC incumbe a investigacdo residual das infragdes penais no
municipio de Macapa/AP, assim entendidas aquelas que ndo estejam nas atribuicdes das Delegacias Especializadas
e CECCOR.

§ 1° Quando incerto o limite territorial entre duas ou mais circunscrigdes ou quando incerta a atribuigdo por ter sido a
infragao consumada ou tentada nas divisas de duas ou mais circunscrigdes, a atribui¢do firmar-se-a na unidade que
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iniciar primeiramente a investigagao.

§ 2° Tratando-se de infragdo continuada ou permanente, praticada em territério de duas ou mais circunscri¢des, a
atribuicdo firmar-se-a na unidade que iniciar primeiramente a investigacéo.

§ 3° Para fins de delimitagao territorial dos bairros do municipio de Macapa/AP, considerar-se-a o previsto na respectiva
lei municipal.

§ 4° As competéncias das unidades subordinadas ao Departamento de Policia da Capital serdo especificadas em
instrumento préprio, em consonancia com a legislagao vigente.

Secgao XI
DO DEPARTAMENTO DE POLICIA DO INTERIOR

Art. 21. Ao Departamento de Policia do Interior, compete organizar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades afetas as unidades que Ihe sdo subordinadas, quais sejam:

| - 12 Delegacia de Santana/AP;
Il - Delegacia de Crimes Contra o Patrim6nio de Santana/AP;
I - Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher de Santana/AP - DEAMS;

\Y, - Delegacia da Infancia e Juventude de Santana/AP;

V - Delegacia de Policia de Oiapoque/AP;

VI - Delegacia de Policia do Amapa/AP;

VI - Delegacia de Policia de Calgoene/AP;

VI - Delegacia de Policia de Pracuuba/AP;

IX - Delegacia de Policia de Tartarugalzinho/AP;

X - Delegacia de Policia de Ferreira Gomes/AP;

Xl - Delegacia de Policia de Serra do Navio/AP;

Xl - Delegacia de Policia do Amapari/AP;

Xl - Delegacia de Policia de Porto Grande/AP;

XV - Delegacia de Policia de Cutias/AP;

XV - Delegacia de Policia de Itaubal/AP;

XVI - Delegacia de Policia de Mazagao/AP;

XVII - Delegacia de Policia de Laranjal do Jari/AP;

XVIII - Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher de Laranjal do Jari/AP - DEAMLJ;
XIX - Delegacia da Infancia e Juventude de Laranjal do Jari;
XX - Delegacia de Policia de Vitoria do Jari/AP.

Paragrafo unico. As competéncias das unidades subordinadas ao Departamento de Policia do Interior serdo especificadas
em instrumento proprio, em consonancia com a legislagao vigente.

Secao XIi
DA CENTRAL INTEGRADA DE OPERAGOES EM SEGURANGA PUBLICA - CIOSP

Art. 22. A Central Integrada de Operagdes em Seguranca Publica, compete:

| - chefiar, supervisionar e coordenar os servigos policiais civis no dmbito das Centrais Integradas de Operagdes em
Seguranga Publica;

Il - articular-se, permanentemente, com as chefias dos demais 6rgaos integrantes do Sistema, visando a efetividade
dos servigos atinentes ao ciclo completo da agéo policial civil nas areas integradas existentes no Estado;

Il - articular-se, permanentemente, com os Departamentos de Policia Especializada, da Capital e do Interior, visando
a harmonia de procedimentos técnico-cientificos no curso da acdo especializada que se praticar na sua respectiva
Central Integrada.

Paragrafo uinico. As competéncias das unidades da Central Integrada de Operagdes em Seguranga Publica - CIOSP,
serdo especificadas em instrumento proprio, em consonancia com a legislagéo vigente

Secao Xl
DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 23. A divisdo Administrativa Financeira compete programar, coordenar, supervisionar, orientar e controlar a
execucgao das atividades setoriais nas areas de pessoal, comunica¢des administrativas, material, patrimdnio, servigos
gerais, transporte, finangas, contratos e convénios de acordo com as normas estabelecidas pelos sistemas organizados.

Subsecao |
DA UNIDADE DE ADMINISTRAGAO
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Art. 24. AUnidade de Administracao compete coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de pessoal, comunicacgdes
administrativas, material, patriménio, servigcos gerais e transporte.

Art. 25. A Atividade de Pessoal compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de Gestéo
de Pessoas, bem como, assistir e atender as demandas da Policia Civil nas matérias a ela referentes;

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de pessoal, registrando a documentagéao funcional referente a nomeagao,
exoneracao, afastamento e outros atos administrativos;

1] - organizar, controlar e expedir informagdes sobre a frequéncia de servidores;

IV - coletar e fornecer ao setorial, as informagdes necessarias a composigao das estatisticas estaduais do Sistema;

V - elaborar atos de concessao de diarias para os servidores autorizados a viajar a servigo;

VI - elaborar e encaminhar expediente necessario a concessao de direitos e vantagens do servidor, tais como: férias,
licencas, salario-familia, quinquénios, aposentadorias e outros;

VII - preparar boletins de alteragédo de cadastro, manter a tabela de salarios e gratificagdes atualizados, solicitar sempre
que necessario, as rubricas para a indicacdo de pagamentos diversos, bem como, efetivar a inclusdo de nomes de
bancos e agéncias ndo cadastrados;

VIII - fornecer subsidios na area de pessoal a instancia superior para o planejamento de agdes;

IX - geriro planejamento e o dimensionamento da forga de trabalho, o levantamento do perfil profissional e comportamental,
0 banco de talentos e o processo de lotagdo e movimentagao de servidores;

X - proceder ao acompanhamento dos estagiarios;

Xl -informar e controlar processos de aposentadoria dos servidores, expedir declaracdes e certiddes relativas a situagao
funcional, implementar promog¢des e progressdes de servidores, conforme legislagdo vigente;

XII - efetivar as alteragbes mensais da folha de pagamento referente aos servidores efetivos, cargos comissionados,
contratos administrativos, estagiarios, e outros na forma da lei;

XIII - realizar a identificacdo das necessidades de desenvolvimento, treinamentos e agdes de capacitagdo para os
servidores;

XIV - Subsidiar o planejamento e a execugéo das ag¢des de capacitagdo dos servidores;

XV - orientar e aplicar a legislagdo de pessoal referente aos direitos, as vantagens, as responsabilidades, aos deveres
e as agoes disciplinares;

XVI - divulgar e incentivar as agdes educacionais ofertadas pela Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa, bem
como registrar e atualizar as capacitagdes realizadas pelo servidor;

XVII - encaminhar processos devidamente instruidos com a documentagdo pertinente e conforme os prazos
estabelecidos.

Art. 26. A Atividade de Comunicacdes Administrativas compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas e regulamentos Emitidas pelo Orgéo Central do Governo, bem como,
assistir a Policia Civil nas matérias a ela referentes;

Il - acompanhar, controlar e monitorar a alimentacao de informagdes sobre entrada e saida de documentos;

Il - gerenciar as atividades de comunicacdo administrativa, em conformidade com as normas técnicas, bem como a
tramitacdo de documentos oficiais pertinentes;

IV - manter sob sua guarda e coordenagdo o arquivo geral de documentos e executar tarefas relacionadas ao
arquivamento e registro, bem como, atender a solicitagdo de desarquivamento de documentos para pesquisas, propor
e realizar a desativagdo de documentos inserviveis a instituicdo, mediante a analise efetuada por comissao constituida;
V - executar procedimentos para a organizagao de espaco fisico e para a guarda, a preservagao, a retencao, o descarte
e a recuperagao de documentos, inclusive para a conversao de processos fisicos em eletrénicos, conforme diretrizes
de comunicacdo administrativa emitidas pelo Orgdo Central do Governo;

VI - prestar informagdes aos usuarios sobre a tramitagéo de processos administrativos, no d&mbito da Policia Civil;

VII - propor medidas de melhoria na recepgao, identificacao e registro de visitantes e acesso de servidores.

Art. 27. A Atividade de Material e Patriménio compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e regulamentos emitidos pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Material e de Patrimdnio, bem como, assistir a Policia Civil nas matérias a ela referentes;

Il - proceder a aquisicdo de materiais de consumo e materiais permanentes para suprir as necessidades da Policia Civil,
conforme finalidade, projetos e atividades planejadas;

Il - organizar, controlar e estabelecer os niveis de estoque de equipamentos, material permanente e de consumo para
o controle do processo de ressuprimento;

IV - controlar o uso, efetuar a manutencgao, a conservagéo e a guarda dos bens patrimoniais da instituigao;

V - controlar a movimentagéo de bens moéveis no ambito da Policia Civil;

VI - propor recolhimento dos materiais obsoletos e inserviveis;
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VIl - manter atualizado o acervo de bens patrimoniais moveis e iméveis, verificando através do processo de tombamento,
cadastrando e registrando em mapas de inventario do Sistema;

VIII - solicitar a aquisi¢ao de material, no caso de dispensa de licitagao;

IX - zelar pelo arquivo de documentos relativos a projetos, registros, contratos e escrituras de moveis e imoveis;

X - acompanhair, fiscalizar e receber obras e servigos de engenharia, contratados pela Policia Civil, em conjunto com a
Secretaria de Estado da Infraestrutura;

XI - proceder ao levantamento da necessidade de reforma, recuperagdo e manutencdo de imoveis, méveis e
equipamentos e definir as especificagdes técnicas dos produtos a serem adquiridos;

XII - coletar e fornecer ao setorial, as informagdes necessarias a composicao das estatisticas estaduais do Sistema;
XIII - realizar Inventario Anual, obedecendo as normatizagdes previstas em lei de todos os bens méveis pertencentes
a Secretaria;

XIV - realizar a guarda dos materiais em locais proprios, restritos, limpos e em condigdes adequadas de conservagao e
seguranga, protegidos contra qualquer tipo de ameaca de corrente de agdo humana, mecanica ou climatica;

XV - controlar a validade de todos os materiais pereciveis armazenados nos almoxarifados, com a exceg¢ao dos materiais
de consumo imediato;

XVI - determinar a apuragdo de ocorréncia de subtragdo ou avaria de bens para subsidiar a responsabilizagdo pela
unidade competente;

XVII - assegurar a disposicao final ambientalmente adequada para os bens méveis considerados inserviveis.

Art. 28. A Atividade de Servigos Gerais e Transportes compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas e regulamentos emitidas pelo Orgéo Central do Sistema
Estadual de Servigos Gerais e de Transportes, bem como, assistir a Policia Civil nas matérias a ela referentes;

Il - controlar e disciplinar o uso de veiculos a servigo da Policia Civil, bem como, os das prestadoras de servicos;

Il - manter registro funcional dos condutores dos veiculos a servigo da Policia Civil;

IV - propor e supervisionar a manutencao dos veiculos oficiais, bem como, solicitar a aquisi¢do de pegas e acessorios
quando necessarios;

V - coordenar a limpeza e conservagao dos prédios pertencentes a Policia Civil;

VI - coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria, vigilancia e copa;

VII - efetuar as despesas de pequeno vulto, por intermédio de suprimento de fundos e a contratagdo de servigos no
caso de dispensa de licitagao;

VIII - programar a renovagao, a manutencgao preventiva e corretiva, e gerenciar a utilizagéo da frota de veiculos, fazer
a previsao e o controle do consumo de combustivel.

Subsecao Il
DA UNIDADE DE FINANCAS

Art. 29. A Unidade de Finangas, compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Administracao Financeira, bem como, assistir a Policia Civil nas matérias a ela referentes;

Il - proceder ao controle financeiro da Policia Civil, observando os preceitos legais;

Il - processar notas de empenho e o respectivo langamento contabil;

IV - elaborar programacao de desembolso mensal;

V - preparar os dados necessarios ao acompanhamento orgamentario;

VI - receber, verificar, acompanhar e liberar a prestacéo de contas dos suprimentos de fundos;

VII - manter sob guarda, o arquivo dos processos de pagamentos.

Subsecao Il
DA UNIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS

Art. 30. A Unidade de Contratos e Convénios compete:

| - analisar sob o ponto de vista administrativo e financeiro todas as propostas para a execugao de servigos por terceiros,
sob regime de contratos, e convénios;

Il - elaborar termos de convénios, acordos e contratos nos quais a Secretaria seja interveniente, observando as normas
legais em vigor;

Il - efetuar o registro e controle de convénios, acordos e contratos firmados;

IV - acompanhar e fiscalizar a execugao fisico-financeira de contratos e convénios celebrados pelo Governo do Estado,
com a interveniéncia da Secretaria;

V - orientar os executores de convénios, acordos e contratos, quanto a disponibilidade de recursos e cumprimento dos
prazos, fornecendo as informagdes necessarias;
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VI - prestar contas de recursos recebidos através de convénios;
VI - receber a prestacdo de contas de convénios e examinar a juntada de documentos antes de encaminha-la a
Controladoria Geral do Estado.

Sec¢ao XIV
DA DIVISAO DE GESTAO DE COMPRAS E CONTRATAGOES

Art. 31. A Divisdo de Gestao de Compras e Contratacdes compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e executar as atividades relacionadas aos processos de contratacdes
da instituicao, observando aos principios que regem a lei de licitagbes e contratos administrativos e demais normas
estaduais que versam sobre o tema, observando diretrizes da Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do
Estado do Amapa;

Il - elaborar anualmente, o plano de contratagbes que deve incluir todas as demandas que a instituicdo pretende
contratar no ano seguinte, conforme normas expedidas pela Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do
Estado do Amapa;

Il - elaborar, analisar e instruir a fase interna do procedimento licitatério e dos procedimentos auxiliares, em caso de
demanda especifica ou especializada, através de estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto basico, mapa
de riscos e pesquisa de pregos (quando néo possuir Nucleo de Pesquisa de Pregos);

IV - criar, analisar e instruir o procedimento relativo a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, bem como justificar a sua
adogédo, encaminhando a Secretaria de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa os procedimentos
de dispensa de licitagdo que se enquadrem nas hipéteses do art. 75, inciso |, Il e VIl da Lei n° 14.133/2021, para
realizagéo de cotagao eletronica;

V - manifestar-se tecnicamente em relagdo ao processo de contratagdo, acompanhar o seu tradmite, impulsionar e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do processo, em conjunto com a Secretaria de
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa;

VI - elaborar, com estrita observancia ao termo de referéncia ou projeto basico, as pesquisas mercadologicas da
instituicao e realizar a analise de juizo critico para justificar a formagao dos pregos, conforme estabelecido pelo art. 23
da Lei n°® 14.133/2021 e as normas estaduais que versam sobre o tema;

VII - atualizar, complementar e retificar a cotacdo de pregcos em qualquer fase do processo, quando necessario ou
solicitado pela Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa;

VIII - observar e cumprir os prazos estabelecidos em normas para as atividades relativas as pesquisas de pregos.

Secgao XV
DA DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Art. 32. A Divisdo de Tecnologia da Informacao e Comunicagdo compete planejar, coordenar, executar e controlar as
atividades de tecnologia da informagéo e comunicagao, garantindo a infraestrutura tecnolégica, o desenvolvimento e
manutengao de sistemas, a seguranga da informacao e o suporte aos usuarios, alinhado as estratégias da organizacao
e as diretrizes do Centro de Gestado da Tecnologia da Informag¢do-PRODAP, tendo ainda como competéncias:

| - coordenar, supervisionar e garantir a execugado das atividades de manutencéo da infraestrutura de rede logica
(cabeada e sem fio), hardware (equipamentos de informatica), software (sistemas, aplicativos e banco de dados), bem
como o suporte técnico aos usuarios e o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas;

Il - manter o funcionamento efetivo da infraestrutura de rede local (cabeada e sem fio), garantindo a conectividade e o
desempenho adequados entre equipamentos de rede, estagdes de trabalho, servidores e impressoras;

Il - gerenciar, monitorar e otimizar o uso dos recursos de acesso a internet, estabelecendo e aplicando politicas de
seguranga e uso aceitavel, durante o expediente de trabalho e em conformidade com as normas da Policia Civil;

IV - realizar estudos de viabilidade técnica e econdmica, projetos e planos de agao para a melhoria continua da
infraestrutura tecnoldgica, incluindo conectividade, hardware, software e seguranga da informacgéao;

V - realizar, executar e monitorar o planejamento estratégico de Tl, alinhado aos objetivos organizacionais e as diretrizes
e padrdes estabelecidos pelo PRODAP, garantindo a governancga de TI;

VI - definir, implementar e manter a politica de seguranga da informagéo, incluindo a gestdo de riscos, planos de
continuidade de negdcios, mecanismos de prote¢ao contra ameacas (virus, malware, ataques cibernéticos), controle de
acesso, backup e recuperagéao de dados, garantindo a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes;
VII - estabelecer padrées, para a aquisigao, contratagdo e gestdo de bens e servigos de tecnologia da informagéo,
garantindo a conformidade, a qualidade, a segurancga e a eficiéncia dos processos;

VIII - gerenciar os contratos de Tl, incluindo 0 acompanhamento da execugéao, avaliagéo de fornecedores, controle de
niveis de servico;

IX - realizar a gestao do ciclo de vida dos ativos de Tl (hardware e software), incluindo inventario, controle de licengas,
manutencgéo, otimizando o uso dos recursos e garantindo a conformidade;

X - elaborar, executar, monitor a reatualizar o Plano Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI), garantindo a sua
efetividade como instrumento de planejamento e gestédo da TI;
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Xl - prestar assessoria técnica a gestao e as demais coordenadorias, emitindo estudos, avaliagdes e pareceres técnicos
sobre a aquisi¢éo, contratagédo, desenvolvimento, implantagdo e manutengado de sistemas de informacéo e solugdes
tecnoldgicas, garantindo a adequagéao, a seguranca, a eficiéncia e o alinhamento estratégico das iniciativas de TI.

Art. 33. A Atividade de Suporte Técnico de Infraestrutura de Redes e Seguranca da Informagao compete:

| - projetar, implantar, gerenciar e manter a infraestrutura de rede (cabeada e sem fio), os servidores, os servigos
de rede, a seguranga da informagdo e a comunicagcdo de dados, garantindo a disponibilidade, o desempenho, a
segurancga e a conformidade dos recursos tecnolégicos;

Il - instalar, configurar, manter e atualizar os softwares de gerenciamento e monitoramento da rede, garantindo o
seu funcionamento e a disponibilidade dos servigos;

1] - implementar e manter a politica de seguranga da informagéo, preveng¢ao controle de acesso, autenticagao,
criptografia, rotinas de backup e outras medidas de protegéo, garantindo a confidencialidade, integridade e disponibilidade
dos dados;

\% - realizar e executar projetos de expanséo, atualizagdo e melhoria da infraestrutura de rede e servidores,
incluindo planos de contingéncia, recuperagéo de desastres e alta disponibilidade, garantindo a continuidade dos
servigos de TI;

V - monitorar, gerenciar e otimizar o desempenho da rede e dos servigos de comunicagéo de dados, gestao de
links de dados e documentagéo da topologia e a configuragéo da rede;

VI - realizar pesquisas, testes e avaliagbes de novas tecnologias de comunicagéo e seguranga da informagao,
propondo a adogao de solugdes inovadoras que tragam beneficios para a organizagao;

VI - realizar a gestao de capacidade e desempenho da infraestrutura de rede e seguranga, monitorando o uso dos
recursos, identificando gargalos e propondo melhorias para garantir a performance e a escalabilidade;

VIlI - manter a documentagéao da infraestrutura de rede e seguranca atualizada, incluindo diagramas, configuragdes,

procedimentos e inventario de ativos.
Art. 34. A Atividade de Suporte Técnico ao Usuério e Manutengao de equipamentos compete:

| - prestar suporte técnico de primeiro e segundo nivel aos usuarios, gerenciar incidentes e problemas relacionados
a Tl, realizar a manutengao preventiva e corretiva de equipamentos, acompanhar a implantagao de solugdes e orientar
0s usuarios na utilizagdo dos sistemas;

Il - acompanhar a implantagéo, configuragdo, manutengao e atualizagado de equipamentos, servigos e sistemas
de TI, incluindo a gestao de mudangas;

1] - prestar suporte técnico aos usuarios, orientando-os na utilizacdo dos sistemas e aplicativos, solucionando
duvidas, registrando e acompanhando incidentes e requisi¢cdes, garantindo a integridade das bases de dados e a
qualidade do atendimento;

\% - promover 0 acesso a informagao aos usuarios através de recursos tecnolégicos;

\% - documentar solugbes, procedimentos e informagdes relevantes para o Suporte técnico, criando e mantendo
uma base de conhecimento para consulta dos usuarios e da equipe;

VI - realizar a manutencao preventiva em equipamentos.

Art. 35. A Atividade de Gestao de Sistemas Corporativos compete:

| - administrar e garantir a disponibilidade, desempenho e segurancga dos sistemas corporativos;
Il - planejar e coordenar atualizagdes, integragcdées e manutengdes;
1] - supervisionar a gestao de acessos e perfis de usuarios;

\% - identificar oportunidades de melhoria nos processos de negécio suportados pelos sistemas;
\Y, - propor solugdes sistémicas para otimizagao de fluxos e aumento da eficiéncia organizacional;
VI - assegurar o cumprimento de normas, politicas internas e requisitos legais; (como LGPD, SOX, etc.).
VI - apoiar auditorias internas e externas com informagdes dos sistemas;
VIlI - liderar projetos de implementacao, evolugdo ou migragao de sistemas;
IX - coordenar equipes técnicas (internas ou terceirizadas) relacionadas aos sistemas corporativos;
X - gerenciar contratos, SLAs e relacionamento com fornecedores de software e servigos relacionados ao sistema;
Xl - atuar como ponto focal para areas de negdécio em relagéo ao sistema;
Xl - realizar treinamentos, orientagdo e suporte a usuarios estratégicos;
Xl - manter documentacao atualizada sobre arquitetura, integragbes, parametrizagdes e configuragdes do sistema;
XIV - monitorar KPlIs relacionados ao uso e performance do sistema;
XV - elaborar relatérios de desempenho e andlise de incidentes.
Secgao XVI

DA DIVISAO DE POLICIA ADMINISTRATIVA

Art. 36. A Divisdo de Policia Administrativa compete:
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| - coordenar, supervisionar, controlar, fiscalizar e gerenciar as atividades de Diversdes Publicas;

Il - registrar e Licenciar os estabelecimentos comerciais sujeitos a fiscalizagdo da Policia Civil;

1] - arrecadar recursos destinados ao Fundo Especial de Reequipamento Policial - FUNRESPOL oriundos das
cobrancgas das taxas em razédo do exercicio do poder de policia ou pela prestagédo ou utilizagdo de servigos publicos
estabelecidas em Lei.

Secgao XVII
DA DIVISAO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL

Art. 37. A Divisdo de Atendimento Psicossocial compete:

| - realizar intervengdes psicologicas e procedimentos administrativos relacionados a saude do policial civil;

Il - estabelecer as diretrizes que embasam as intervengdes voltadas a saude do policial civil, bem como realiza-las
com o intuito de auxiliar os servidores e gestores a lidar com as repercussdes dos problemas de saude no ambiente de
trabalho;

1] - realizar o acompanhamento dos policiais civis que se afastam do trabalho para tratamento de saude em razéo
de doencas psicoldgicas e/ou psiquiatricas;

\Y, - realizar avaliacdo psicolégica dos policiais civis no retorno da Licenca para Tratamento de Saude em
decorréncia de transtornos mentais, para fins de exame da aptidao para o porte de arma de fogo funcional;

\% - proceder ao acompanhamento periddico dos policiais civis que laboram com restricdes ocupacionais em
razédo de Transtornos Mentais;

VI - realizar o acompanhamento periddico dos policiais civis readaptados ao longo do usufruto do beneficio da
Readaptacao Funcional;

VII - realizar intervengdes coletivas de saude, de acordo com a demanda institucional, para melhoria da qualidade de
vida do policial civil;

VIII - realizar avaliagéo psicoldgica para porte arma de fogo dos policiais civis ativos, aposentados e de acordo com a
demanda institucional;

IX - instruir e acompanhar os processos administrativos de notificacdo de acidentes, incidentes e 6bitos de Policiais
Civis ativos e inativos, Licenga para Tratamento de Saude, Licenga Gestacao, Licenga para Tratamento de Familiar e
Readaptacao Funcional.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Secao |
DO DELEGADO GERAL

Art. 38. Compete ao Delegado Geral de Policia Civil:

| - dirigir a Delegacia Geral de Policia Civil;

Il - ocupar privativamente a presidéncia do Conselho Superior de Policia Civil;

Il - auxiliar imediata e diretamente o Secretario de Estado da Justica e Segurancga Publica na condugao das politicas
de Seguranga Publica;

IV - representar, supervisionar, coordenar, controlar e fiscalizar as fungdes institucionais da DGPC;

V - zelar pelo cumprimento sistematico e uniforme das fungdes institucionais da Policia Civil pertinentes a sua area de
competéncia;

VI - manter o Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica permanentemente informado das atividades e
necessidades da DGPC, apresentando relatérios com os indicativos das carreiras de servidores, recursos financeiros
e materiais;

VII - promover a lotagéo, designagcao e remogéo dos integrantes dos quadros de pessoal de apoio, operacional e
auxiliar da Delegacia Geral de Policia Civil;

VIII - avocar, excepcional e fundamentadamente, inquérito policial, termo circunstanciado e procedimento especial
instaurado, para exame e redistribuicao;

IX - apreciar, em grau de recurso, o indeferimento de requerimento de instauragédo de inquérito policial;

X - expedir carteira de identidade funcional aos servidores policiais civis;

Xl - determinar a instauragdo de inquéritos policiais e procedimentos administrativos disciplinares;

XII - apreciar, em grau de recurso, as sangdes de transgressbdes disciplinares;

XIII - aplicar sangdes disciplinares, mediante apuragéo conduzida pela Corregedoria Geral de Policia Civil, observadas
as disposic¢des da legislacao pertinente;

XIV - determinar, previamente, ouvido o Conselho Superior de Policia Civil, o afastamento de policial civil quando
necessario para a apuragao de transgresséo disciplinar ou penal;

XV - ordenar o emprego de verbas orgamentarias, de créditos abertos e recursos recebidos de quaisquer fontes em
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favor da Delegacia Geral de Policia Civil;

XVI - firmar convénio e celebrar contratos de interesses da DGPC, com entidades de direito publico e privado;

XVII - encaminhar a Secretaria de Segurancga Publica a proposta anual de orgamento para a Delegacia Geral de Policia
Civil;

XVIII - expedir portarias, atos normativos e recomendacgdes sobre a organizagdo administrativa interna da DGPC que
nao contrarie ato normativo superior, sobre aplicagao de lei, decreto ou regulamento;

XIX - exercer, dentro de suas atribuigbes, todos os demais atos necessarios a eficaz administracdo da DGPC.

Paragrafo unico. O Delegado Geral de Policia Civil sera substituido em suas auséncias, afastamentos e impedimentos
eventuais pelo Delegado Geral Adjunto de Policia Civil.

Secao ll
DO DELEGADO GERAL ADJUNTO

Art. 39. Compete ao Delegado Geral Adjunto de Policia Civil a substituicao legal do Delegado Geral de Policia Civil em
seus impedimentos e auséncias, bem como exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Delegado Geral
de Policia Civil.

Paragrafo unico. o cargo de Delegado Geral Adjunto de Policia Civil, de livre escolha, nomeacgéo e exoneragao pelo
Governador do Estado, sera exercido por Delegado de Policia Civil, integrante da Carreira dentre os integrantes da
classe Especial, conforme art. 1° da Lei 3.384 de 04 de dezembro de 2025.

Secao lll
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 40. Sao atribuigdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - auxiliar o Delegado Geral no cumprimento das atribui¢gdes que lhe forem afetas;

Il - assessorar o titular da DGPC no exercicio de suas atribuigdes, como representacao e relagdes publicas e atividades
afetas a comunicagao social;

Il - promover a divulgagdo coordenada das atividades da DGPC;

IV - manter sob seu controle, organizado e atualizado, o arquivo de correspondéncia da Delegacia Geral, assim como
todos os documentos submetidos ao despacho de seu titular;

V - organizar a agenda de trabalho do Delegado Geral;

VI - secretariar o Conselho Superior de Policia Civil;

VII - cumprir outras fungdes que Ihe forem atribuidas pelo Delegado Geral.

Secgao IV
DOS DIRETORES

Art. 41. Constituem atribuigbes basicas dos Diretores:

| - prestar assessoramento ao Delegado Geral de Policia Civil nas atividades relativas ao gerenciamento das ag¢des da
sua area de atuacao;

Il - propor politicas e diretrizes no ambito de sua competéncia;

11l - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes desenvolvidas pelas unidades que Ihes sdo subordinadas;

IV - manter sistematica de comunicagdo permanente com os 6rgaos e entidades publicas estaduais, no que concerne
as agdes desenvolvidas nas areas de sua competéncia;

V - analisar processos e outros documentos e emitir parecer técnico;

VI - zelar pela manutencao, uso e guarda do material do expediente e dos bens patrimoniais do respectivo Departamento.

Secao V
DO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 42. Constituem atribuicbes do Assessor de Controle Interno:

| - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e os
estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo orgcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional, bem como na aplicagao dos recursos destinados as despesas da administragéo;
Il - adotar e implementar as politicas e procedimentos de prevenc¢ao e combate a corrupgao, bem como a divulgagao
dos instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, aferindo a consisténcia das informac¢des divulgadas;

IV - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias, pareceres e outros pronunciamentos voltado a identificar e sanar
as possiveis irregularidades.
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Secgao VI
DOS ASSESSORES, DOS GERENTES, DOS CHEFES E DOS RESPONSAVEIS POR ATIVIDADES

Art. 43. Constituem atribuicbes basicas dos Assessores, dos Gerentes, dos Chefes e dos Responsaveis por Atividades:

| - assessorar os superiores imediatos nos assuntos relacionados as suas atribuigdes;

Il - executar as atividades desenvolvidas pela unidade;

Il - emitir parecer e despachos dos processos submetidos a sua apreciagao;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho;

V - zelar pela manutencgao, uso e guarda do material de expediente dos bens patrimoniais da unidade.

Paragrafo unico. As atribuicdes dos demais cargos comissionados constantes do Anexo | deste Decreto seréo definidas
através de Portaria expedida pelo Delegado Geral de Policia Civil.

CAPIiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44. O Delegado Geral expedira os atos normativos necessarios ao pleno funcionamento das unidades da Policia
Civil.

Art. 45. Os Cargos de Direcao e Assessoramento, descritos no Anexo | deste Decreto, sdo os constantes da Lei n°
3384 de 04 de dezembro de 2025.

Art. 46. O Delegado Geral de Policia Civil sera substituido em suas auséncias, afastamentos e impedimentos eventuais
pelo Delegado Geral Adjunto de Policia Civil.

Paragrafo unico. Os demais ocupantes das fungdes previstas no Anexo de Cargos serao substituidos, em suas faltas e
impedimentos, por servidores por eles indicados e devidamente designados na forma da legislagédo especifica.

Art. 47. Os casos omissos neste regulamento serdo dirimidos pelo Delegado Geral ou Conselho Superior de Policia,
conforme a matéria.

Art. 48. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, exceto o Anexo | deste Decreto, que entrara em vigor
na data de 01 de abril de 2026, nos termos da Lei n® 3384, de 04 de dezembro de 2025.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

ANEXO |

Denominacgao e Quantificagdo dos Cargos de Dire¢cao e Assessoramento Superior e de Dire¢ao Intermediaria
da Policia Civil do Estado do Amapa

N° UNIDADE ORGANICA CARGO CODIGO | QUANT.
Delegado Geral de Policia Civil Subsidio - 5 01
1 Policia Civil do Estado do Amapa
Delegado Geral Adjunto de Policia Civil | Subsidio - 4 01
Secretario Executivo CDS -1 02
2 Gabinete Motorista do Delegado Geral CDI-3 01
Chefe de Gabinete CDS -4 01
3 Assessoria de Desenvolvimento Institucional Assessor CDS -2 01
4 Nucleo de Operagdes e Inteligéncia Chefe CDS -3 01
Corregedor-Geral CDS -4 01
5 Corregedoria-Geral
Secretario Administrativo CDI-2 01
5.1 Divisdo de Correigao Chefe CDS-3 01
5.2 Divisédo de Disciplina Chefe CDS-3 01
Chefe CDS-3 01
5.3 Diviséo de Feitos Funcionais Responsavel por Grupo de Atividade Il |  CDI - 3 03
Responsavel por Grupo de Atividade Il CDI-2 06
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6 Assessoria de Controle Interno Assessor CDS -2 01
Coordenadoria Especial de Combate a Corrupgéo e ao Crime
7 Organizado - CECCOR Coordenador CDS -4 01
7.1 Divisao de Represséo as A¢des Criminosas Organizadas - DRACO Chefe CDS -3 01
79 Divisdo Especial de Represséo a Corrupgdo - DECOR Chefe CDS -3 01
7.3 Divisdo do Laboratério Contra Lavagem de Dinheiro - LAB-LD Chefe CDS -3 01
7.4 Diviséo de Recuperacéo de Ativos - DRA Chefe CDS-3 01
8 Coordenadoria de Operagdes e Recursos Especiais - CORE Coordenador CDS -4 01
Diretor CDS -4 01
9 Departamento de Policia Especializada - DPE
Secretario Administrativo CDI-2 01
9.1 Delegacia de Policia Especializada Delegado Titular CDS -3 12
Diretor CDS -4 01
10 Departamento de Policia da Capital
Secretario Administrativo CDI-2 01
101 Delegacias de Policia dos Bairros Delegado Titular CDS-3 10
Diretor CDS -4 01
11 Departamento de Policia do Interior
Secretario Administrativo CDI-2 01
11 Delegacias de Policia nos Municipios Delegado Titular CDS -3 20
12 Central Integrada de Operacdes em Seguranca Publica - CIOSP Coordenador CDS -4 05
13 Divisdo de Apoio Administrativo e Financeiro Chefe de Divisao CDS -2 01
Chefe de Unidade CDS -1 01
Responsavel por Atividade Nivel IlI -
A o . CDI-3 01
Comunicagdes Administrativas
Responsavel por Atividade Nivel IlI - cDI-3 01
13.1 Unidade de Administragao Material e Patriménio
Responsavel por Atividade Nivel IlI -
; : CDI-3 01
Servicos Gerais e Transportes
Responsavel por Atividade Nivel Il - cDI-3 01
Pessoal
13.2 Unidade de Financas Chefe de unidade CDS -1 01
13.3 Unidade de Contratos e Convénios Chefe de Unidade CDS -1 01
Chefe de Divisao CDS -2 01
14 Divisao de Gestao de Compras
e Contratagdes , -
Responsavel por Grupo de Atividade Il CDI-2 01
Chefe de Divisao CDS -2 01
Responsavel por Atividade Nivel IlI -
Suporte Técnico de Infraestrutura de CDI-3 01
Redes e Seguranga da Informacéo
15 Divisao de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo
Responsavel por Atividade Nivel
Il - Suporte Técnico ao Usuario e CDI-3 01
Manutengao de Equipamentos
Responsavel por Atividade Nivel Il - CDI-3 01
Gestao de Sistemas Corporativos
Chefe da Divisﬁ?a?isa}’olicia Adminis- cDS -3 01
16 Diviséo de Policia Administrativa
Responsavel por Grupo de Atividade Ill CDI-3 02
Chefe CDS -2 01
17 Divisao de Atendimento Psicossocial
Responsavel por Grupo de Atividade Ill CDI-3 02
TOTAL 102
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ANEXO Il
ORGANOGRAMA
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPA
Art. 40 da Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de 2025

CONSELHO SUPERIOR|
DE POLICIA CIVIL

N° 8.647 Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

DELEGADO GERAL DE POLICIA
CIVIL

I
DELEGADO GERAL ADJUNTO DE

POLICIA CIVIL
CORREGEDORIA GERAL
GABINETE DE POLICIA
ASSESSORIA DE
INSTITUCIONAL
NUCLEO DE OPERAGOES

Diviséo de Disciplina

Diviséo de Feitos
Funcionais

CENTRAL INTEGRADA DE
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ASSESSORIA DE
CONTROLE INTERNO

COORDENADORIA ESPECIAL
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DECRETO N° 3062 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Aprova o Estatuto da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, incisos VIl e
XXV, da Constituicao do Estado do Amapa, de acordo com a Lei n® 3.434, de 14 de janeiro de 2026 que cria a Fundagao
Amapaense de Musica - FAM, e tendo em vista o contido no Processo n° 0011.2913.0531.0004/2026-GABINETE/
SEPLAN,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Fundagcao Amapaense de Musica - FAM, na forma deste Decreto.

CAPIiTULOII
DA NATUREZA, SEDE E FORO

Art. 2° A Fundacdo Amapaense de Musica - FAM é uma entidade de direito publico, dotada de personalidade
juridica prépria, patrimdnio e receitas proprias, com autonomia técnica, administrativa, patrimonial, financeira e dida-
tico-pedagadgica, vinculada a Secretaria de Estado da Educagéo - SEED, com sede e foro na cidade de Macapa, Estado
do Amapa, na Rua Eliezer Levy, n° 063, Bairro Central.

§ 1° A Fundacao Amapaense de Musica - FAM incorpora e absorve, integralmente, o Centro de Educacéo Profissional
de Musica Walkiria Lima, sucedendo-o em seus direitos, deveres, atribuigbes, patriménio e obrigagdes, em carater
universal, de forma ampla, geral e irrestrita, garantindo a continuidade das atividades educacionais e culturais em
desenvolvimento.

§ 2° O nome Fundacdo Amapaense de Musica, bem como a expressdao FAM, nos termos desta Lei equivalem a
denominacao da Entidade.

CAPITULOII
DA FINALIDADE E DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
Secao |
DA FINALIDADE
Art. 3° AFundagado Amapaense de Musica - FAM tem por finalidade promover a Educagao Musical de forma abrangente
e acessivel, visando o desenvolvimento integral dos alunos nos niveis da Educagdo Basica, Técnica e Superior
(Bacharelado/Habilitagao em Instrumento), qualificando profissionais para ingressarem no mercado de trabalho,
incentivando e valorizando a musica brasileira, no &mbito do Estado do Amapa.

Paragrafo unico. A Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, pode, mediante autorizagdo dos 6rgaos competentes e
observada a legislagao federal, expandir suas atividades, como progressdo académica, para a pds-graduagao “/ato
sensu” e “stricto sensu”, visando, dentre outros objetivos, o preparo, a formagao e a qualificagdo de profissionais
musicos, a preservagao da cultura musical amapaense e o desenvolvimento social por meio da arte, incentivando e
valorizando a musica amapaense, a musica regional, a musica brasileira e a musica mundial no ambito da Educagao
Musical desenvolvida através das formacgdes da FAM.

Secao ll
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° A estrutura organizacional basica da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, compreende:
| - DIRECAO SUPERIOR

1. Deliberacgéo Colegiada

1.1. Conselho Superior da Fundagdo Amapaense de Musica - CONSUFAM

1.2. Conselho Fiscal - CONFIS

2. Deliberagao Singular

2.1. Diretor-Presidente

2.2. Diretor-Adjunto

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO

3. Gabinete

4. Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ADINS

5. Assessoria de Controle Interno - ACI

6. Assessoria Técnica Juridica - ASSEJUR

Il - UNIDADES DE EXECUCAO PROGRAMATICA

7. Coordenadoria de Ensino, Pesquisa, Extensao e Promogao Musical - COEPEX
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7.1. Nucleo de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico - NAAP
IV-UNIDADES DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

8. Nucleo Administrativo e Financeiro - NAF

8.1. Unidade de Administracéo - UNAD

8.2. Unidade de Financgas - UFIN

8.3. Unidade de Contabilidade - UCONT

8.4. Unidade de Pessoal - UPES

8.5. Unidade de Contratos e Convénios - UCC

9. Ndcleo de Gestao de Compras e Contratagdes - NUGEC

Paragrafo unico. As Fungdes Gratificadas de Nivel Superior e de Fungéo Intermediaria da FAM e a representagao
grafica da presente estrutura estdo dispostas nos anexos | e |l deste Decreto.

Art. 5° AFAM sera dirigida pelo Diretor-Presidente com auxilio do Diretor-Adjunto, o Gabinete pelo Chefe de Gabinete, a
Coordenadoria por Coordenador, as Assessorias por Assessores, os Nucleos por Gerentes, e as Unidades por Chefes,
cujos cargos serao providos na forma da legislagédo pertinente.

CAPITULO IlI
DO PATRIMONIO E RECURSOS

Secao |
DO PATRIMONIO

Art. 6° Constituem patriménios da FAM:

| - os bens originarios de transferéncia do Governo do Estado do Amapa - GEA, os que adquiriram e os que venham a
adquirir;

Il - os patrimbnios a disposicdo do CEPM Walkiria Lima, pertencentes ao Governo do Estado do Amapa - GEA,
devidamente listados e identificados;

Il - as doagdes, legados e herangas;

IV - os bens, direitos e valores que a qualquer titulo sejam adjudicados (como Ato Judicial, Sentenca, Expropriagao
Executiva e congéneres) ou transferidos.

§ 1° Os bens e direitos da Fundagédo Amapaense de Musica - FAM serao utilizados exclusivamente na realizagdo de
suas finalidades e, quando considerados disponiveis, temporaria ou definitivamente, poderao ser alienados, locados ou
permutados, respeitadas as disposi¢des legais pertinentes.

§ 2° Em caso de extingédo, os bens e direitos da Fundagcdo Amapaense de Musica - FAM ser&o incorporados ao
patriménio do Governo do Estado do Amapa - GEA, que a sucedera em direitos e obrigagdes.

Secao ll
DOS RECURSOS

Art. 7° Constituem recursos financeiros da Fundagao Amapaense de Mdusica:

| - dotagdes que Ihe forem atribuidas pelo Governo do Estado do Amapa - GEA em seu Orgamento Anual;

Il - dotagdes estaduais oriundas de créditos adicionais;

Il - as doagdes, legados, herancgas, contribui¢cdes, subsidios, auxilio pecuniario, bem como, auxilios e subvengbes de
Orgaos ou Entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV - recursos oriundos de leis de incentivo a cultura e ao esporte, fundos de apoio a arte e a educagéo e editais publicos
e/ou privados voltados para projetos culturais, sociais e de pesquisa;

V - recursos originarios de subvencgdes ou de convénios, acordos ou contratos celebrados com os Governos Federal,
Estadual e/ou Municipal e/ou entidades privadas nacionais e/ou internacionais, incluindo o estabelecimento de parcerias
estratégicas e patrocinios para a execugao de servigos publicos por eles delegados;

VI - produtos de operagdes de crédito realizadas pela Fundagdo Amapaense de Musica - FAM;

VII - receitas oriundas da alienagédo de equipamentos e bens patrimoniais;

VIII - receitas provenientes de fundos instituidos por lei;

IX - receitas oriundas de patrocinios, doagdes incentivadas, venda de produtos e servigos relacionados as suas
finalidades, receitas provenientes da comercializagdo de produgdes artisticas, musicais, literarias e académicas da
Fundacdo Amapaense de Musica - FAM como gravagdes, publicagdes, apresentagdes e consultorias;

X - receitas oriundas de taxas cobradas por servigos prestados pela Fundagdo Amapaense de Mdusica - FAM, com
destinagao prioritaria para reinvestimento em projetos educacionais e de infraestrutura da respectiva entidade.

§ 1° Para execucgao de suas atividades, a Fundagdo Amapaense de Musica - FAM podera receber recursos do FUNDEB,
FNDE, MEC e outros fundos e programas estaduais e federais voltados a educagao, bem como, celebrar convénios,
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termos de cooperacao e parcerias com 6rgaos e entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, além de,
gerir projetos culturais, artisticos e educacionais, emitindo certificados e diplomas reconhecidos pelos sistemas de
ensino competentes.

§ 2° A Fundacao Amapaense de Musica - FAM podera cobrar taxas para a prestacdo de servigos, com 0 apoio
operacional da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ, observado o disposto no art.113 do Cddigo Tributario
Estadual e regulamentagao de seu Estatuto.

CAPITULO IV
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Art. 8° O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e, ao término de cada exercicio, a Fundagédo Amapaense de
Musica - FAM apresentara prestagao de contas contendo as seguintes demonstragdes financeiras:

| - balango orgamentario;

Il - balango financeiro;

Il - balango patrimonial;

IV - demonstracéo das variagdes patrimoniais conforme art. 101 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 1° A prestacao de contas devera ser apresentada pelo Diretor-Presidente da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM
ao Governador do Estado, com manifestacdes de seus conselheiros para encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado do Amapa - TCE/AP, dentro do prazo previsto por Lei.

§ 2° A proposta orgamentdria para o exercicio seguinte devera ser submetida pelo Diretor-Presidente ao Presidente do
Conselho Superior, nos prazos indicados por Lei.

CAPITULO V
DO PESSOAL

Art. 9° Os servidores da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, ficarao sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores
Civis do Estado, das Autarquias e Fundacdes Publicas Estaduais, instituido pela Lei Estadual n® 0066, de 03 de maio
de 1993, bem como as demais normas pertinentes a espécie.

Art. 10. Os Recursos Humanos da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM serao constituidos de pessoal com:

| - fungéo de Diregéo e Assessoramento Superior - FGS e fungéo de Direcao Intermediaria - FGI;

Il - cargos de provimento efetivo a serem criados por meio de Lei, com critérios de formagéo e experiéncia técnica
compativeis com as finalidades da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM,;

Il - servidores estaduais ou federais cedidos ou a disposi¢cdo do Estado do Amapa.

§ 1° Os servidores publicos efetivos oriundos do Centro de Educacgéo Profissional de Musica Walkiria Lima - CEPMWL
serao automaticamente absorvidos para o quadro da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, respeitando-se
a identidade funcional e o Regime Juridico dos Servidores Civis do Estado, das Autarquias e Fundagbes Publicas
Estaduais, instituido pela Lei Estadual n°® 0066, de 03 de maio de 1993, bem como as demais normas pertinentes a
espécie, com a preservacao de todos os direitos adquiridos, sendo vedada qualquer forma de provimento derivado em
cargo diverso daquele para o qual foram originalmente investidos.

§ 2° O cargo de Diretor-Presidente sera de livre nomeagéao e exoneragao pelo Governador do Estado, priorizando-se
profissionais com comprovada experiéncia e qualificacdo nas areas de gestéo, educagédo ou musica.

§ 3° Os cargos mencionados no inciso | seréo de livre nomeacao e exoneragéo pelo Governador do Estado.

§ 4° Os cargos efetivos mencionados no inciso Il, serdo providos através de concurso publico.

CAPIiTULO VI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |
DO CONSELHO SUPERIOR DA FUNDAGAO AMAPAENSE DE MUSICA - CONSUFAM

Art. 11. O Conselho Superior da Fundacdo Amapaense de Musica - CONSUFAM é 6rgao colegiado de carater
permanente, consultivo e deliberativo e sera composto por 07 (sete) membros titulares e seus respectivos suplentes,
ndo remunerados, conforme discriminagao abaixo:

| - O Diretor-Presidente da Fundagao Amapaense de Musica - FAM;

I - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT;

11l - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Educagéo - SEED;

IV - 01(um) representante da Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN;
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V - 01 (um) membro com notdrio conhecimento e reconhecimento no setor da musica e da cultura, integrante da
comunidade amapaense, a ser indicado pelo Governador do Estado considerando a diversidade de géneros e campos
de atuagao musical e cultural, e a atuagdo na producgao cultural e artistica local;

VI-01 (um) servidor de carreira docente pertencente ao quadro da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, devidamente
eleito por seus pares;

VII - 01 (um) servidor de carreira técnico-administrativa pertencente ao quadro da Fundagdo Amapaense de Musica -
FAM, devidamente eleito por seus pares.

§ 1° Os membros do - CONSUFAM, assim como seus respectivos suplentes, serao indicados por seus dirigentes ou
eleitos por seus pares (de acordo com o respectivo assento representativo) e nomeados pelo Governador do Estado.
§ 2° O mandato dos representantes referidos nos incisos Il, lll, 1V, V, VI e VIl sera de 04 (quatro) anos.

§ 3° Os representantes nomeados na condigdo de suplentes devem substituir os respectivos titulares em seus
impedimentos legais e eventuais.

§ 4° O CONSUFAM reunir-se-a, ordinariamente, a cada seis (06) meses e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Diretor-Presidente, com a presenga minima de dois tergos de seus membros, deliberando por maioria simples
(50% mais um).

§ 5° A eleigao dos suplentes, bem como suas atribuicdes, obedece aos mesmos critérios adotados para os titulares.

§ 6° Quando da realizagado das eleigbes para o CONSUFAM, sera editada Portaria com a devida normatizagao do pleito.
§ 7° Os membros do CONSUFAM, nao receberao remuneragéo, sob quaisquer titulos, referente as suas fung¢des
exercidas no referido Conselho.

Art. 12. Ao Conselho Superior compete:

| - estabelecer a orientagdo geral da politica de atuagéao da FAM,;

Il - analisar e aprovar o orgcamento e o Programa Anual de Trabalho, compativel com o Programa de Governo;

Il - analisar e aprovar os relatérios, balancetes e balango financeiro da FAM,;

IV - homologar a celebracéo e fiscalizar a execugao de contratos, convénios, acordos e ajustes com Entidades Publicas
e Privadas, nacionais e/ou internacionais que envolvam matéria de relevante interesse para a FAM, manifestando-se
previamente;

V - deliberar sobre o Relatério Anual e as Prestagdes de Contas da FAM, emitindo parecer sobre as demonstracdes
financeiras;

VI - analisar e aprovar os demonstrativos financeiros;

VII - deliberar sobre os relatérios e as contas anuais, até o ultimo dia do més de janeiro do ano seguinte do exercicio
vencido;

VIII - apreciar e decidir sobre propostas de aquisi¢géo, alienagéo, cesséao, hipoteca e permuta de bens, na forma da
legislagéo que rege a espécie;

IX - aprovar as propostas que versam sobre as alteragdes organizacionais e administrativas que tratam do Estatuto,
submetendo-as, posteriormente, a Secretaria de Estado do Planejamento para apreciagéo e posterior aprovacao pelo
Governo do Estado;

X - aprovar a proposta de tomada de empréstimo por parte da FAM mediante analise dos projetos a serem financiados;
XI - deliberar a proposta de tomada de aquisi¢cdo de bens ou servigos de consultoria, assisténcia técnica ou auditoria;
XII - homologar as alteragdes no quadro de pessoal e plano de cargos e salarios a serem submetidas ao Chefe do
Poder Executivo.

Secao ll
DO CONSELHO FISCAL - CONFIS

Art. 13. O Conselho Fiscal da Fundagdo Amapaense de Musica - CONFIS é érgao de fiscalizagdo administrativa,
contabil e financeira, sendo composto por 03 (irés) membros titulares e 03 (trés) membros suplentes dos seguintes
orgaos:

| - da Secretaria de Estado da Educagéao - SEED;

Il - do quadro efetivo ou temporario da Fundagcao Amapaense de Musica - FAM,;

Il - da Controladoria Geral do Estado do Amapa - CGE.

§ 1° Os membros do CONFIS e seus suplentes seréo indicados pelo Titular de cada instituicdo e nomeados pelo
Governador do Estado, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo por igual periodo, dentre aqueles com
notdrio conhecimento técnico nas areas contabil, de administragdo ou de auditoria.

§ 2° O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito por seus pares.

§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenga da maioria absoluta de seus membros para deliberagées.

§ 4° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado por
seu Presidente.

§ 5° A pauta e a matéria a serem deliberadas deverdo ser encaminhadas para conhecimento prévio dos Conselheiros,
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com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.
§ 6° Os membros do Conselho Fiscal nao receberdo remuneracéo, sob quaisquer titulos, relativa as fung¢des no referido
6rgao.

Art. 14. Ao Conselho Fiscal compete:

| - exercer a fiscalizagdo administrativa, contabil e financeira da Fundacado Amapaense de Musica - FAM, podendo
examinar livros e quaisquer outros documentos, bem como requisitar informagdes, verificando o cumprimento dos
deveres legais e estatutarios;

Il - emitir parecer sobre a prestagéo de contas, analisando-a sob 0s aspectos econdmico-financeiros e patrimoniais;

Il - opinar sobre assuntos de contabilidade, administragéo e outros de interesse econdmico da instituicao, quando
solicitado pelo Diretor-Presidente ou pelo CONSUFAM;

IV - apresentar ao Diretor-Presidente da instituicao e ao CONSUFAM parecer sobre as atividades econdmico-financeiras
da instituicado, indicando as medidas necessarias;

V - analisar trimestralmente os balancetes e demais demonstragdes contabeis, elaborados pela FAM;

VI - examinar as demonstragdes contabeis do exercicio social e sobre elas opinar.

Secao lll
DO GABINETE - GAB

Art. 15. Ao Gabinete da Fundagdo Amapaense de Musica - GAB, unidade de assisténcia direta e imediata ao Di-
retor-Presidente, compete:

| - supervisionar o recebimento, a redacgao, a tramitacdo, a expedicao e o controle da correspondéncia oficial da
Instituicdo, bem como a organizagao, a manutengao e a atualizagao do arquivo de correspondéncias;

Il - preparar e avaliar a agenda diaria do titular e coordenar o roteiro de suas audiéncias;

Il - analisar despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao Diretor Presidente, bem como proferir
despachos de mero encaminhamento, quando estes forem de sua competéncia;

IV - promover contatos com entidades publicas e privadas e esclarecer sobre as atividades desenvolvidas pela institui¢ao;
V - exercer a supervisao sobre o controle dos processos e atos administrativos;

VI - dar encaminhamento, transmitir ordens e mensagens emanadas dos Secretarios, bem como divulgar atos, portarias,
circulares, ordens de servigo e instrugdes baixadas pelo titular e adjuntos da entidade;

VII - executar, em conjunto com o 6rgao central de comunicagdo do Governo, as estratégias de comunicagédo com o
publico interno e externo, assessorando a Instituicdo junto aos Orgdos de imprensa;

VIII - acompanhar as matérias de interesse da instituicdo, divulgadas nos meios de comunicagao e organiza-las em
arquivos;

IX - coordenar a promogéao de eventos e organiza-los, elaborando as apresentagdes institucionais a serem realizadas
pelo Diretor Presidente, nos diversos eventos;

X - desempenhar quaisquer outras tarefas ou atribui¢des, que direta ou indiretamente, concorram para a regularidade
e eficiéncia dos servigos do Gabinete.

Secgao IV
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - ADINS

Art. 16. A Assessoria de Desenvolvimento Institucional compete coordenar e consolidar o planejamento, a elaboragéo
da proposta orgamentaria, o controle orgamentario, promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades das
pessoas e da modernizagao da gestdo, no ambito da instituigéo e:

| - assegurar o cumprimento das diretrizes e metodologias estabelecidas pelo érgdo central do sistema estadual de
planejamento;

Il - desenvolver programas, coordenar projetos e equipes, em conjunto com os demais setores da secretaria, na
implementacao de metodologias, técnicas e ferramentas no aperfeicoamento dos processos, disseminando os conceitos
de gestao por resultados e a aplicagao de tecnologias inovadoras necessarias a eficiéncia e eficacia da administragao;
Il - prestar assessoramento técnico as demais unidades da instituicdo na elaboragédo e na execug¢ao dos planos e
atividades, bem como coordenar a elaboracao de relatérios trimestrais e de relatérios anuais.

IV - coletar, tratar e fornecer ao érgao central do sistema de planejamento as informagdes necessarias a composi¢ao
das estatisticas estaduais;

V - gerar informagdes gerenciais para subsidiar o processo decisorio da institui¢cdo;

VI - promover a utilizagdo de novos modelos, métodos e técnicas de gestdo, objetivando o aperfeicoamento da
instituicdo, buscando a efetividade das agdes governamentais e a qualidade dos servigos prestados;

VII - elaborar estudos e fornecer informagdes a Secretaria de Estado da Administragdo, necessarios a formulagéo da
politica de recursos humanos, em conjunto com o Nucleo/Unidade/Atividade de Pessoal da entidade;
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VIII - participar da racionalizagao e da automacgao dos processos, da inser¢do de novas tecnologias, da documentagao
de sistemas e da elaboragéo de manuais de procedimentos;

IX - propor estratégias e procedimentos necessarios a otimizagao dos recursos publicos utilizados pela instituicdo, para
o cumprimento de sua missdo e melhoria dos servigos prestados;

X - executar o acompanhamento e o controle orgamentario;

XI - coordenar e executar a elaboragdo de projetos de modernizagdo administrativa em especial na redefinigao
da estrutura organizacional e na regulamentagcao da instituicdo (secretaria ou entidade) e de outros projetos de
racionalizagao e melhoria de processos organizacionais;

XII - promover o desenvolvimento dos servidores, priorizando e identificando oportunidades de capacitagéo e
qualificagao, articulando a execug¢ao com instituicbes responsaveis;

XIII - assessorar a diregao estratégica da Secretaria na condugao do planejamento estratégico da unidade, contribuindo
para a definigdo de diretrizes, metas e planos de agao alinhados aos objetivos institucionais, bem como apoiando o
monitoramento e a avaliagao das iniciativas estratégicas, com sugestdes para ajustes e inovagdes que promovam o
alcance dos resultados estabelecidos;

XIV - consolidar o instrumento de prestagcédo de contas da unidade gestora, atualmente representado pelo relatério de
gestao, promovendo sua atualizagdo e adequacgao aos novos formatos e exigéncias que possam ser estabelecidos pelo
Tribunal de Contas do Estado, de modo a assegurar a transparéncia, a integridade e a eficacia na comunicagéo dos
resultados e das agdes institucionais;

XV - coordenar, supervisionar e garantir a execugao das atividades de manuten¢ao da infraestrutura de rede
lIégica (cabeada e sem fio), hardware (equipamentos de informatica), software (sistemas, aplicativos e banco de
dados), bem como o suporte técnico aos usuarios e o desenvolvimento de solugées tecnologicas;

XVI - manter o funcionamento efetivo da infraestrutura de rede local (cabeada e sem fio), garantindo a
conectividade e o desempenho adequados entre equipamentos de rede, estagées de trabalho, servidores e
impressoras;

XVII - gerenciar, monitorar e otimizar o uso dos recursos de acesso a internet, estabelecendo e aplicando
politicas de segurang¢a e uso aceitavel, durante o expediente de trabalho e em conformidade com as normas
da organizagéo;

XVIII - realizar estudos de viabilidade técnica e econémica, projetos e planos de agdo para a melhoria continua
da infraestrutura tecnoldgica, incluindo conectividade, hardware, software e seguran¢a da informacao;

XIX - realizar, executar e monitorar o planejamento estratégico de Tl, alinhado aos objetivos organizacionais e
as diretrizes e padroes estabelecidos pelo PRODAP, garantindo a governancga de TI;

XX - definir, implementar e manter a politica de seguranga da informagéo, incluindo a gestdo de riscos,
planos de continuidade de negécios, mecanismos de prote¢cao contra ameagas (virus, malware, ataques
cibernéticos), controle de acesso, backup e recuperagao de dados, garantindo a confidencialidade, integridade
e disponibilidade das informagées;

XXI - estabelecer padroes, para a aquisicdo, contratacdo e gestdo de bens e servicos de tecnologia da
informacgao, garantindo a conformidade, a qualidade, a seguranca e a eficiéncia dos processos;

XXII - gerenciar os contratos de TI, incluindo o acompanhamento da execuc¢ao, avaliagdo de fornecedores,
controle de niveis de servigo;

XXIII - realizar a gestao do ciclo de vida dos ativos de Tl (hardware e software), incluindo inventario, controle de
licengas, manutenc¢ao, otimizando o uso dos recursos e garantindo a conformidade;

XXIV - elaborar, executar, monitorar e atualizar o Plano Diretor de Tecnologia da Informagao (PDTI), garantindo
a sua efetividade como instrumento de planejamento e gestao da TI;

XXV - prestar assessoria técnica a gestdo e as demais coordenadorias, emitindo estudos, avaliagdes e
pareceres técnicos sobre a aquisi¢ao, contratagdo, desenvolvimento, implantagao e manutengao de sistemas
de informacgao e solugbes tecnoldgicas, garantindo a adequagao, a segurancga, a eficiéncia e o alinhamento
estratégico das iniciativas de TI.

Secao V
DA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO - ACI

Art. 17. A Assessoria de Controle Interno - ACI, compete:

| - analisar os procedimentos de controle com independéncia e objetividade, propondo medidas corretivas quando
esses forem inexistentes ou se revelarem vulneraveis;

Il - propor a normatizagéo, a sistematizacdo e a padronizagéo de procedimentos de controle;

Il - orientar os gestores no desenvolvimento, na implantagdo e na corre¢ao dos controles internos;

IV - cientificar, tempestivamente, o dirigente maximo e/ou conselho de administracéo ou equivalente sobre a existéncia
de falhas ou ilicitos de seu conhecimento que sejam caracterizados como irregularidade ou ilegalidade por meio da
emissao de SAC, na qual o gestor maximo determinara as corre¢des ao setor competente, conforme modelo do anexo
Il da Instrugdo Normativa n° 001/2025, de 04 de junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE;

V - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT e o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna- RAINT,
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observando as orientagdes da CGE, conforme modelos do anexos Ill e IV da Instru¢do Normativa n® 001/2025, de 04
de junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE;

VI - cumprir os procedimentos estabelecidos em Decreto Estadual, em outras normas regulamentares, em orientagdes
e recomendacdes elaboradas pela CGE;

VII - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas definidas nos programas constantes no plano plurianual, da lei de
diretrizes orgamentarias e no orgamento anual;

VIII - monitorar a implementacao das recomendacgdes emitidas e elaborar em conjunto com as areas envolvidas o Plano
Permanente de Providéncias - PPP, conforme modelo do anexo V da Instrugdo Normativa n°® 001/2025, de 04 de junho
de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE;

IX - avaliar a execugao dos contratos, convénios e instrumentos congéneres afetos a respectiva area de atuagéo em
que a instituigao seja parte; e

X - apoiar as agbes da CGE em atividades de controle interno e na intermediacao das demandas oriundas dos entes
responsaveis pela atividade de controle externo, no d&mbito da sua atuagao.

Paragrafo unico. As competéncias acima estao dispostas no artigo 4° da instru¢gdo Normativa N° 001/2025 de 04 de
junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado-CGE.

Secgao VI
DA ASSESSORIA TECNICA JURIDICA - ASSEJUR

Art. 18. A Assessoria Técnica Juridica - ASSEJUR, compete:

| - assistir ao titular da entidade nos assuntos de ordem juridica de interesse da Instituicdo, propondo solugdes juridicas
que visem dar conformidade legal as agdes e sob a supervisdo da Procuradoria-Geral do Estado;

Il - examinar, elaborar e emitir manifestagdes juridicas em matérias de natureza juridica de baixa complexidade,
solicitadas pelo secretario e demais servidores da Instituicdo, garantindo alinhamento as normas legais e regulamentos
aplicaveis;

Il - prestar orientacdo nas questdes administrativas, emitindo manifestagdes e informagées em matéria juridica e
técnica de interesse da pasta, ressalvados aqueles inseridos na esfera de competéncia da Procuradoria-Geral do
Estado;

IV - colaborar na revisao juridica de contratos, convénios, termos de cooperagao e outros instrumentos juridicos, visando
assegurar sua regularidade formal e material;

V - monitorar a legislagao e a jurisprudéncia aplicaveis a entidade, informando aos gestores as alteragdes relevantes e
seu impacto nas atividades institucionais;

VI - atuar preventivamente na mitigagdo de riscos juridicos-administrativos, propondo medidas para evitar litigios e
responsabilizagdes, sob a supervisao da a Procuradoria-Geral do Estado;

VII - apoiar a instrugdo de processos administrativos e disciplinares, emitindo orientagées juridicas para sua adequada
condugéo, ressalvados aqueles inseridos na esfera de competéncia da Procuradoria-Geral do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse da Fundagéo, quando necessario, e subsidiar a Procuradoria-Geral do Estado
com informagdes e documentos para a defesa do ente publico;

IX - promover agbes de capacitagéo e orientagdo aos servidores sobre temas juridicos relacionados as atividades
institucionais em conjunto com a Procuradoria-Geral do Estado;

X - observar e seguir rigorosamente as diretrizes técnicas e juridicas estabelecidas pela Procuradoria-Geral do Estado,
reportando-se a esta sempre que necessario para garantir a uniformidade e legalidade da atuagao juridica no ambito institucional.

Secgao VI
DA COORDENADORIA DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E PROMOGAO MUSICAL - COEPEX

Art. 19. A Coordenadoria de Ensino, Pesquisa, Extens&o e Promogdo Musical - COEPEX, unidade responsavel pela
gestéo pedagogica, académica e artistica da Fundagéo, compete supervisionar e avaliar a implementagao das politicas
institucionais de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Promog¢do musical, normatizar as analises de contextos e tendéncias
das matrizes nacionais de formacao musical, implementar e monitorar a¢des didatico-pedagdgicas e programas
de formagédo musical, viabilizar subsidios técnicos e pedagdgicos a docentes e servidores para o desenvolvimento
de projetos académicos e artisticos, promover programas de aprimoramento continuo para alunos, académicos e
servidores da prépria FAM, elaborar e orientar a aplicagéo de normas internas relativas ao funcionamento dos cursos e
atividades de promogao musical, gerir os dados pedagoégicos e os indicadores de desempenho das atividades de ensino
e pesquisa para fins de relatério de gestdo, bem como propor parcerias com outros entes publicos e organiza¢des nao-
-governamentais para o intercambio de conhecimentos e fomento musical.

Subsecao |
DO NUCLEO DE APOIO E ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO - NAAP

Art. 20. Ao Nucleo de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico - NAAP, compete viabilizar o suporte psicopedagdgico, a
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mediagao de aprendizagem e o aprimoramento das praticas docentes no ambito da FAM, tendo, ainda como principais
competéncias:

| - monitorar o desenvolvimento académico-musical dos alunos, identificar riscos de evasdo e dificuldades de
aprendizagem, promovendo estratégias de retencao;

Il - assessorar a adaptagao curricular e metodoldgica para alunos com necessidades educacionais especificas;

Il - propor e organizar ciclos de capacitagdo, seminarios e oficinas para o aperfeigoamento das competéncias didaticas
de instrutores e musicos;

IV - colaborar na elaboragéo de planos de ensino, metodologias de avaliagéo e estratégias didaticas para o ensino
coletivo e individual, através da elaboragao de planos de ensino, metodologias de avaliagéo e estratégias didaticas
para o ensino coletivo e individual;

V - atuar em conflitos de natureza pedagdgica entre o corpo docente e discente, visando a qualidade do processo
educativo;

VI - oferecer acolhimento e orientagdo aos estudantes, focando na superagdo de barreiras emocionais ligadas a
performance artistica e ao desenvolvimento cognitivo-musical;

VII - coletar e analisar indicadores de desempenho e frequéncia, emitindo relatérios para subsidiar as decisdes da
Presidéncia e do CONSUFAM;

VIII - auxiliar estudantes na transi¢gdo para o mercado de trabalho ou ensino superior, oferecendo suporte sobre pro-
fissionalizagdo na area musical;

IX - promover agdes de conscientizacdo sobre saude fisica e mental, incluindo prevencao de Lesdes por Esforgo
Repetitivo (LER) e controle de ansiedade de performance.

Paragrafo unico. A equipe do NAAP devera ser constituida por profissionais com formagdo multidisciplinar, podendo
incluir pedagogos, psicologos escolares, musicos com especializacdo em educagao e outros profissionais necessarios
ao atendimento das finalidades do Nucleo ou da prépria Fundacgao.

Secgao VI
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - NAF

Art. 21. Ao Nucleo Administrativo e Financeiro da Fundagao Amapaense de Musica - NAF compete programar,
coordenar, supervisionar, orientar e controlar a execugao das atividades setoriais nas areas de Pessoal, Comunicagdes
Administrativas, Material, Patrimdnio, Transporte e Logistica, Finangas, Contabilidade e Contratos € Convénios de
acordo com as normas estabelecidas pelos sistemas organizados.

Subsecao |
DA UNIDADE DE ADMINISTRAGAO - UNAD

Art. 22. A Unidade de Administracdo da Fundagdo Amapaense de Musica - UNAD, compete coordenar, supervisionar
e avaliar as atividades de Comunicagbes Administrativas, Material e Patriménio, Transporte e Logistica, tendo ainda
com competéncias:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas e regulamentos emitidas pelo Orgédo Central do Governo para a
atividade de Comunicag¢des administrativa, bem como, assistir a Instituicao nas matérias a ela referentes;

Il - acompanhar, controlar e monitorar a alimentacao de informagdes sobre entrada e saida de documentos;

Il - gerenciar as atividades de comunicacdo administrativa, em conformidade com as normas técnicas, bem como a
tramitacdo de documentos oficiais pertinentes;

IV - manter sob sua guarda e coordenagdo o arquivo geral de documentos e executar tarefas relacionadas ao
arquivamento e registro, bem como, atender a solicitagdo de desarquivamento de documentos para pesquisas, propor
e realizar a desativagdo de documentos inserviveis a instituicdo, mediante a analise efetuada por comisséo constituida;
V - executar procedimentos para a organizagdo de espaco fisico e para a guarda, a preservagao, a retencao, o descarte
e a recuperagao de documentos, inclusive para a conversao de processos fisicos em eletrénicos, conforme diretrizes
de comunicacdo administrativa emitidas pelo Orgdo Central do Governo;

VI - prestar informacgdes aos usuarios sobre a tramitagdo de processos administrativos, no dmbito da instituigao;

VII - propor medidas de melhoria na recepgao, identificacao e registro de visitantes e acesso de servidores.

Art. 23. A Atividade de Material e Patriménio, subordinado & Unidade de Administragdo (UNAD), compete:

| - cumprir e fazer observar as diretrizes e normas e regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Material e de Patrimdnio, bem como, assistir a Instituigdo nas matérias a ela referentes;

Il - proceder a aquisi¢cao de materiais de consumo e materiais permanentes para suprir as necessidades da entidade,
estando sempre de acordo com a finalidade, projetos e atividades planejadas;

Il - organizar, controlar e estabelecer os niveis de estoque de equipamentos, material permanente e de consumo para
o controle do processo de ressuprimento;
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IV - controlar o uso, efetuar a manutengéo, a conservagéo e a guarda dos bens patrimoniais da instituigao;

V - controlar a movimentagéao de bens moéveis no ambito da entidade;

VI - propor recolhimento dos materiais obsoletos e inserviveis;

VII - manter atualizado o acervo de bens patrimoniais méveis e iméveis, verificando através do processo de tombamento,
cadastrando e registrando em mapas de inventario do Sistema;

VIII - solicitar aquisicao de material, no caso de dispensa de licitagao;

IX - zelar pelo arquivo de documentos relativos a projetos, registros, contratos e escrituras de moveis e imoveis;

X - acompanhar, fiscalizar e receber obras e servigos de engenharia, contratados pela instituicdo, em conjunto com a
Secretaria de Estado da Infraestrutura;

XI - proceder ao levantamento da necessidade de reforma, recuperagdo e manutencdo de imoveis, méveis e
equipamentos e definir as especificagdes técnicas dos produtos a serem adquiridos;

XII - coletar e fornecer em nivel setorial, as informagdes necessarias a composicao das estatisticas estaduais do
Sistema;

XIII - realizar inventario anual, obedecendo as normatizagdes previstas em Lei de todos os bens moveis pertencentes
a entidade;

XIV - realizar a guarda dos materiais em locais proprios, restritos, limpos e em condigdes adequadas de conservagao e
seguranga, protegidos contra qualquer tipo de ameaca decorrente de agdo humana, mecanica ou climatica;

XV - controlar a validade de todos os materiais pereciveis armazenados nos almoxarifados, com a exce¢ao dos materiais
de consumo imediato;

XVI - determinar a apuragdo de ocorréncia de subtragdo ou avaria de bens para subsidiar a responsabilizagdo pela
unidade competente;

XVII - assegurar a disposicao final ambientalmente adequada para os bens méveis considerados inserviveis.

Art. 24. A Atividade de Transporte e Logistica, subordinado & Unidade de Administragdo (UNAD), compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de Servigos
Gerais e de Transportes, bem como, assistir a Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - controlar e disciplinar o uso de veiculos a servigo da instituigdo, bem como, os das prestadoras de servigos;

1] - manter registro funcional dos condutores dos veiculos a servigo da instituicao;

\Y, - propor e supervisionar a manutencdo dos veiculos oficiais, bem como, solicitar a aquisicdo de pegas e
acessorios quando necessarios;
V - coordenar a limpeza e conservagao dos prédios pertencentes a Instituigao;

VI - coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria, vigilancia e copa;

VII - efetuar as despesas de pequeno vulto, por intermédio de suprimento de fundos e a contratagdo de servigos no
caso de dispensa de licitagao;

VIII - programar a renovagao, a manutengao preventiva e corretiva, e gerenciar a utilizagdo da frota de veiculos, fazer
a previsao e o controle do consumo de combustivel.

Subsecao ll
DA UNIDADE DE FINANCAS - UFIN

Art. 25. A Unidade de Finangas - UFIN, unidade integrante do Nucleo Administrativo e Financeiro (NAF), compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Administracao Financeira, bem como, assistir a Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - proceder ao controle financeiro da Instituicdo, observando os preceitos legais;

Il - processar notas de empenho e o respectivo langamento contabil;

IV - elaborar programacao de desembolso mensal;

V - preparar os dados necessarios ao acompanhamento orgamentario;

VI - receber, verificar, acompanhar e liberar a prestacdo de contas dos suprimentos de fundos;

VII - manter sob guarda, o arquivo dos processos de pagamentos.

VIII - executar atividades referentes a pagamentos e recebimentos em nome da Fundagéo;

IX - efetuar depdsito e saque de numerario em nome da Fundagéo;

X - emitir guias de recolhimento decorrente da devolugéo de recursos de suprimentos de Fundos, Convénios e outros;
Xl - receber documentos bancarios relativos a movimentagao de recursos financeiros;

XII - controlar diariamente os saldos das contas bancarias;

Xl - emitir cheques, ordens de pagamento e outros documentos de saques bancarios;
XIV- zelar pela guarda e transporte de valores em espécie ou cheque;
XV - conferir a documentagéo encaminhada para pagamento;

XVI - proceder o arquivamento dos processos pagos, bem como, os pendentes de pagamento;
XVII - prestar informagdes sobre o pagamento as Unidades e setores do 6rgao, aos fornecedores, quando solicitado.
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Subsecao Il
DA UNIDADE DE CONTABILIDADE - UCONT

Art. 26. A Unidade de Contabilidade - UCONT, unidade integrante do Nucleo Administrativo e Financeiro (NAF), compete:

| - contabilizar e controlar a incorporagao e baixa de material permanente;

Il - exercer o controle contabil dos créditos de terceiros incluidos no passivo financeiro do balango patrimonial;

Il - proceder o registro contabil dos valores imobilizados;

IV - elaborar os balancetes mensais orgamentarios, financeiros, patrimoniais e o balanco orgamentario, patrimonial e
financeiro no final de cada exercicio;

V - analisar e opinar sobre processos de pagamento em fase de liquidagéo e prestacéo de conta de suprimentos de
fundos;

VI - elaborar o controle de emiss&o de notas de empenho ordinario, estimativo e global;

VII - proceder a conciliagdo das contas bancarias dos recursos orgamentarios e extraorgamentarios;

VI - executar a classificagcdo contabil de documentos através do Plano de Contas;

IX - executar a prestacdo de contas de recursos provenientes das esferas federal, estadual, municipal e de terceiros.

Subsecao IV
DA UNIDADE DE PESSOAL - UPES

Art. 27. A Unidade de Pessoal - UPES, unidade integrante do Nucleo Administrativo e Financeiro (NAF), compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e regulamentos emitidos pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Gestao de Pessoas, bem como assistir e atender as demandas da Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de pessoal, registrando a documentagéo funcional referente a nomeagéo,
exoneracgao, afastamento e outros atos administrativos;

Il - organizar, controlar e expedir informagdes sobre a frequéncia de servidores;

IV - coletar e fornecer, em nivel setorial, as informagdes necessarias a composigdo das estatisticas estaduais do
Sistema;

V - elaborar atos de concessao de diarias para os servidores autorizados a viajar a servico;

VI - elaborar e encaminhar o expediente necessario a concessao de direitos e vantagens do servidor, tais como: férias,
licencas, salario-familia, quinquénios, aposentadorias e outros;

VII - preparar boletins de alteragéo de cadastro, manter atualizada a tabela de salarios e gratificagdes e solicitar, sempre
que necessario, as rubricas para a indicacdo de pagamentos diversos, bem como efetivar a inclusdo de nomes de
bancos e agéncias ndo cadastrados;

VIII - fornecer subsidios na area de pessoal a instancia superior para o planejamento de agdes;

IX - geriro planejamento e o dimensionamento da forga de trabalho, o levantamento do perfil profissional e comportamental,
0 banco de talentos e o processo de lotagdo e movimentacéo de servidores;

X - proceder ao acompanhamento dos estagiarios;

Xl -informar e controlar processos de aposentadoria dos servidores, expedir declaracoes e certiddes relativas a situagéo
funcional e implementar promog¢des e progressdes, conforme a legislagao vigente;

XII - efetivar as alteragbes mensais da folha de pagamento referente aos servidores efetivos, cargos comissionados,
contratos administrativos, estagiarios e outros, na forma da lei;

XIII - realizar a identificacdo das necessidades de desenvolvimento, treinamentos e agdes de capacitagdo para os
servidores;

XIV - subsidiar o planejamento e a execugao das ac¢des de capacitagdo dos servidores;

XV - orientar e aplicar a legislagdo de pessoal referente aos direitos, as vantagens, as responsabilidades, aos deveres
e as agoes disciplinares;

XVI - divulgar e incentivar as agdes educacionais ofertadas pela Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa, bem
como registrar e atualizar as capacitagdes realizadas pelo servidor;

XVII - encaminhar processos devidamente instruidos com a documentagdo pertinente e conforme os prazos
estabelecidos.

Subsecao V
DA UNIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS - UCC

Art. 28. A Unidade de Contratos e Convénios - UCC, unidade integrante do Nicleo Administrativo e Financeiro (NAF),
compete:
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| - analisar sob o ponto de vista administrativo e financeiro todas as propostas para a execugao de servigos por terceiros,
sob regime de contratos, e convénios;

Il - elaborar termos de convénios, acordos e contratos nos quais a entidade seja interveniente, observando as normas
legais em vigor;

Il - efetuar o registro e controle de convénios, acordos e contratos firmados;

IV - acompanhar e fiscalizar a execucéo fisico-financeira de contratos e convénios celebrados pelo Governo do Estado,
com a interveniéncia da entidade;

V - orientar os executores de convénios, acordos e contratos, quanto a disponibilidade de recursos e cumprimento dos
prazos, fornecendo as informagdes necessarias;

VI - prestar contas de recursos recebidos através de convénios;

VII - receber a prestacdo de contas de convénios e examinar a juntada de documentos antes de encaminha-la a
Controladoria Geral do Estado.

Secgao VI
DO NUCLEO DE GESTAO DE COMPRAS E CONTRATAGOES - NUGEC

Art. 29. Ao Nucleo de Gestdao de Compras e Contratagcoes - NUGEC, compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar e executar as atividades relacionadas aos processos de
contratagdes da instituicao, observando aos principios que regem a lei de licitagées e contratos administrativos
e demais normas estaduais que versam sobre o tema, observando diretrizes da Secretaria de Compras e
Licitacoes Sustentaveis do Estado do Amapa.

Il - elaborar anualmente, o plano de contratagdées que deve incluir todas as demandas que a instituicdo pretende
contratar no ano seguinte, conforme normas expedidas pela Secretaria de Compras e Licitagées Sustentaveis
do Estado do Amapa;

Il - elaborar, analisar e instruir a fase interna do procedimento licitatério e dos procedimentos auxiliares, em
caso de demanda especifica ou especializada, através de estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto
basico, mapa de riscos e pesquisa de pregos (quando nado possuir Nicleo de Pesquisa de Precgos);

IV - criar, analisar e instruir o procedimento relativo a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, bem como justificar
a sua adogdo, encaminhando a Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa os
procedimentos de dispensa de licitagdo que se enquadrem nas hipoéteses do art. 75, inciso I, Il e VIIl da Lei n°®
14.133/2021, para realizagdo de cotacgao eletrénica;

V - manifestar-se tecnicamente em relagao ao processo de contratagdao, acompanhar o seu tramite, impulsionar
e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do processo, em conjunto com a
Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa;

VI - elaborar, com estrita observancia ao termo de referéncia ou projeto basico, as pesquisas mercadolégicas
da instituicdo e realizar a anadlise de juizo critico para justificar a formacgao dos pre¢os, conforme estabelecido
pelo art. 23 da Lei n° 14.133/2021 e as normas estaduais que versam sobre o tema;

VII - atualizar, complementar e retificar a cotagao de pregcos em qualquer fase do processo, quando necessario
ou solicitado pela Secretaria de Compras e Licitagcdes Sustentaveis do Estado do Amapa;

VIIl - observar e cumprir os prazos estabelecidos em normas para as atividades relativas as pesquisas de
precos.

Paragrafo unico. Ao Nucleo de que trata o caput devera observar os principios licitatorios, especialmente o principio da
segregacao das fungdes e observar as normas que regulam as contratagdes em ambito estadual.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secao |
DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 30. O (A) Diretor(a) - Presidente(a) da Fundagédo Amapaense de Musica - FAM, nomeado(a) pelo Governador do
Estado, desenvolve a atividade de coordenagéao estratégica da instituicao, tendo as seguintes atribuigdes:

| - coordenar o planejamento, a organizagéo e o controle das atividades da Fundacao Amapaense de Musica - FAM,;
Il - articular a captagdo de recursos e tecnologias junto aos 6rgdos de desenvolvimento voltados para projetos de
desenvolvimento dos servidores da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, observando a legislagao vigente;
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Il - cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias da Fundacdo Amapaense de Musica - FAM, as deliberagbes
recomendadas pelo Conselho Superior - CONSUFAM, a legislagcdo e normas regulamentares a que a entidade estiver
subordinada;

IV - representar a Fundagdo Amapaense de Musica - FAM ativa e passivamente, podendo constituir, para tanto,
procuradores;

V - assinar contratos, acordos e convénios;

VI - movimentar os recursos financeiros da Fundagcdo Amapaense de Musica - FAM, assinando os documentos
pertinentes, em conjunto com o responsavel competente;

VII - administrar o pessoal, com lotacédo e exercicio na Fundagao Amapaense de Musica - FAM, do Quadro Federal
(Uniao) e/ou do ex-Territorio Federal do Amapa, a disposi¢ao do Estado, eventualmente designado para o exercicio na
entidade;

VIII - solicitar servidores publicos federais e/ou estaduais da Administragédo Direta ou Indireta do Estado do Amapa para
prestar servicos na Fundagdo Amapaense de Musica - FAM,;

IX - apresentar anualmente, o relatério geral de atividades da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM, acompanhando
as demonstragdes financeiras e demais informagdes exigidas por lei;

X - homologar as licitagdes da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM;

XlI - submeter, em cada exercicio, o balanco patrimonial da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM para aprovagao da
autoridade competente;

XII - elaborar e submeter o orgamento anual a autoridade competente;

XIII - desenvolver programas de esclarecimento ao publico sobre o papel da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM,
difundido suas atividades;

XIV - formar excepcionalmente, por ato especifico e na forma da lei, Comissdo Especial de Licitagido -para proceder a
aquisicao e a contratagao de bens e servigos para suprir as necessidades da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM;
XV - deliberar sobre qualquer assunto de interesse da FAM, em conjunto com o Conselho Superior - CONSUFAM,;
XVI - Estabelecer critérios para a capacitagéo e desenvolvimento dos servidores da entidade;

XVII - garantir a transparéncia na gestdo da FAM, assegurando a prestagao de contas e a publicagdo de relatérios de
gestéo;

XVIII - expedir atos normativos e regulamentares no &mbito de sua competéncia;

XIX - representar a Fundagcdo Amapaense de Musica - FAM nos termos de cooperagdo e compromisso de estagio,
garantindo o cumprimento da obrigatoriedade da participacao do agente de integracao, conforme previsto no Art. 5°, §
3°da Lein® 2.657/2022.

Secaol ll
DO DIRETOR-ADJUNTO

Art. 31. Constituem atribuigdes basicas do Diretor-Adjunto da Fundagédo Amapaense de Musica - FAM:

| - substituir o Diretor-Presidente da FAM em seus eventuais impedimentos e/ou afastamentos, garantindo a continuidade
administrativa e, no caso de vacancia, assumir a plenitude das fungdes executivas do cargo até o novo provimento;

Il - auxiliar o Diretor-Presidente na coordenacédo das atividades administrativas e na implementagao das diretrizes
fixadas pelo Conselho Superior - CONSUFAM,;

Il - representar a FAM em atos solenes, reunides técnicas e eventos externos por delegagdo expressa do
Diretor-Presidente;

IV - coordenar projetos especiais ou areas especificas da Fundacdo Amapaense de Musica - FAM que lhe forem
delegadas;

V - atuar como facilitador no didlogo entre as diversas diretorias e nlicleos operacionais, garantindo a sinergia institucional
da FAM;

VI - desempenhar missdes de representagcédo e articulagdo politica junto a entes publicos e privados, visando o
fortalecimento institucional da Fundacao Amapaense de Musica - FAM.

Secao lll
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 32. Constituem atribuigbes basicas do Chefe de Gabinete da Fundagao Amapaense de Mdusica - FAM:

| - assistir ao titular da pasta no desempenho de suas atribui¢des;
II - distribuir, orientar, redigir e controlar os trabalhos do Gabinete;
Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial da FAM,;
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IV - despachar com o Diretor-Presidente da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM os assuntos que dependem de
decisao superior;
V - compor a pauta de despacho do Diretor-Presidente da FAM com o Governador do Estado, acompanhando-a com
precisao;
VI - preparar a agenda do Diretor-Presidente da FAM,;
VII - atender aos interessados que procurem o Gabinete;
VIII - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais do Gabinete.
Secao IV
DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 33. Constituem atribuicbes basicas do Secretario Executivo da Fundagao Amapaense de Musica - FAM:

| - assistir diretamente o Diretor-Presidente na coordenacgao, supervisao e controle das atividades técnico-administrativas
da FAM;

Il - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, lavrando as respectivas atas e
promovendo o encaminhamento das deliberagdes;

Il - coordenar o fluxo de informagdes e documentos oficiais entre as unidades administrativas da FAM e 6rgaos externos,
garantindo a celeridade dos processos;

IV - supervisionar a elaboragéo do relatério anual de atividades e a prestagao de contas das unidades, submetendo-os
a apreciagao da Presidéncia;

V - organizar a agenda institucional, as audiéncias e os compromissos oficiais dos membros da Diretoria Executiva;

VI - monitorar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e nos planos de trabalho anuais voltados ao
fomento da musica no Estado do Amap3;

VII - promover a integracédo entre os departamentos de gestdo de pessoas, orcamento e logistica para assegurar o
suporte necessario aos eventos e projetos culturais;

VIII - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas pelo Diretor-Presidente ou por normas regulamentares internas
da Fundagao.

Secao V
DO ASSESSOR TECNICO JURIDICO

Art. 34. Constituem atribuigbes basicas do Assessor Técnico Juridico da Fundacdo Amapaense de Musica - FAM:

| - realizar estudos quanto a ado¢des de medida de natureza juridica em decorréncia de legislacao ou da jurisprudéncia
formada, no ambito da FAM;

Il - sistematizar as normas juridicas para projetos de lei, decretos, regulamento, atos, convénios e acordos de interesse
da FAM;

Il - pesquisar, organizar e manter atualizado ementario de legislagdo Federal, Estadual e Municipal de interesse da
FAM;

IV - emitir manifestagéo técnica preliminar e prestar as devidas informagdes relacionadas a assunto de natureza juridica;
V - articular com os demais 6rgéos e entidades integrantes da administragéo publica objetivando a uniformidade da
orientacao juridica da FAM,;

VI - diligenciar sobre assuntos de natureza juridica que Ihe forem submetidos;

VII - observar fielmente os ditames da Lei Complementar n° 089, de 01 de julho de 2015 e suas alteragdes, dando
cumprimento aos posicionamentos e deliberagdes da Procuradorias Geral do Estado.

Secao VI
DO COORDENADOR

Art. 35. Além das atribui¢cdes especificas, se constituem também, como atribui¢cdes gerais basicas do Coordenador da
Fundacdo Amapaense de Musica - FAM:

| - prestar assessoramento ao Diretor-Presidente da FAM nas atividades relativas ao gerenciamento das agdes da sua
area de atuagao;

Il - propor politicas e diretrizes no &mbito de sua competéncia;

Il - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes desenvolvidas pelas unidades que lhe sdo subordinadas;

IV - manter sistematica de comunicagao permanente com os 6rgaos e entidades publicas estaduais, no que concerne
as acobes desenvolvidas nas areas de sua competéncia;

V - analisar processos e outros documentos e emitir parecer técnico;
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VI - articular o planejamento estratégico e a coordenacgao das atividades finalisticas da FAM,;

VII - representar plenamente a unidade académica junto as instancias educacionais, culturais e governamentais;

VIIl - zelar pela observancia das diretrizes fundamentais da Indissociabilidade (ensino-pesquisa-extensao), Inter-
disciplinaridade e do Impacto Social nas acdes da Fundagéo.

IX - zelar pela manutencao, uso e guarda do material do expediente e dos bens patrimoniais da Coordenadoria.

Secgao VI
DO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 36. Constituem atribuigcdes basicas do Assessor de Controle Interno da Fundagao Amapaense de Mdusica - FAM:

| - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e os
estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e operacional, bem como na aplicagdo dos recursos destinados as despesas da administracao;
Il - adotar e implementar as politicas e procedimentos de prevencao e combate a corrupgdo, bem como a divulgacao
dos instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, aferindo a consisténcia das informac¢des divulgadas;

IV - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias, pareceres e outros pronunciamentos voltado a identificar e sanar
as possiveis irregularidades.

Secao VI
DOS ASSESSSORES, DOS GERENTES E DOS CHEFES

Art. 37. Constituem atribuicbes basicas dos Assessores, dos Gerentes e dos Chefes da Fundagdo Amapaense de
Mdusica - FAM:

| - assessorar os superiores imediatos nos assuntos relacionados as suas atribuigoes;

Il - executar as atividades desenvolvidas pela unidade;

Il - emitir parecer e despachos dos processos submetidos a sua apreciagao;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho;

V - zelar pela manutencgéo, uso e guarda do material de expediente dos bens patrimoniais do setor.

Art. 38. Outras definicdes que se fagam necessarias e/ou que nao integrem este instrumento, bem como as atribui¢cdes
dos demais cargos comissionados constantes do Anexo | deste Decreto, serdo definidas através de Portaria expedida
pelo Diretor-Presidente da FAM.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39. A Fundagdo Amapaense de Musica - FAM utilizara preferencialmente os meios digitais para emissdo de
certificados, comunicados, relatérios e demais publicagbes, respeitando os critérios de acessibilidade, legalidade e
transparéncia.

Art. 40. A Fundacdo Amapaense de Musica - FAM podera celebrar acordos de cooperagéo, convénios e parcerias com
instituicbes publicas, privadas, nacionais e internacionais, com o objetivo de ampliar a oferta de formacéo, inovagao e
pesquisa no setor publico.

Art. 41. Os cursos, programas e ag¢des formativas promovidos pela Fundagdo Amapaense de Musica - FAM deverao
observar os principios da equidade, diversidade, inclusdo e sustentabilidade, respeitando os marcos legais da
administragéo publica.

Art. 42. A Fundacdo Amapaense de Musica - FAM mantera um banco institucional de produgéo técnica, composto
por dissertacoes, teses, relatérios e, mediante autorizagdo dos 6rgdos competentes e observada a legislacéo federal,
expandir para outros produtos dos cursos de pds-graduagao e pesquisa, os quais serao disponibilizados no acervo de
sua Biblioteca e, quando possivel, em repositérios digitais de acesso publico.

Art. 43. A Fundagao Amapaense de Musica - FAM é responsavel por coordenar, instruir e acompanhar os processos de
licenga remunerada para estudo, nos termos das leis especificas que amparam e zelam pela legalidade, transparéncia
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e aderéncia aos objetivos estratégicos da formacgéo publica.

Art. 44. As Fungdes Gratificadas integrantes da estrutura organizacional da FAM, constantes do Anexo | deste Decreto,
serao providas por ato do Governador do Estado do Amapa.

Art. 45. Os demais ocupantes das fungdes previstas no Anexo de Cargos serdo substituidos, em suas auséncias,
impedimentos ou durante o gozo de férias, por servidores indicados pela Presidéncia da FAM e devidamente designados,
conforme disposto na legislagéo especifica.

Art. 46. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Presidéncia da Fundagdo Amapaense de Musica - FAM.
Art. 47. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador

ANEXO |

Denominagao e Quantificacdo das Fungoes Gratificadas de Nivel Superior e Intermediaria da Fundagao
Amapaense de Musica - FAM

N° UNIDADE ORGANICA CARGO cODIGO QUANT.
Diretor-Presidente Subsidio - 5 01
1 Presidéncia da Fundacao
Diretor-Adjunto Subsidio - 4 01
Chefe de Gabinete FGS -3 01
2 Gabinete
Secretario Executivo FGS -1 01
3 Assessoria de Desenvolvimento Institucional Assessor de Deser;]vacilwmento Institucio- FGS -2 01
4 Assessoria de Controle Interno Assessor de Controle Interno FGS -2 01
5 Assessoria Técnica Juridica Assessor Técnico Juridico FGS -2 01
Coordenadoria de Ensino, Pesquisa,
6 Extenséo e Promogao Musical Coordenador FGS-3 01
Nucleo de Apoio e Acompanhamento .
6.1 Pedagogico Gerente de Nucleo FGS -2 01
7 Nucleo Administrativo e Financeiro Gerente de Nucleo FGS -2 01
Chefe de Unidade FGS -1 01
Responsavel por Atividade Nivel IlI -
. e ~ . e FGI-3 01
71 Unidade de Administragao Material e Patriménio
Responsavel por Atividade Nivel Il -
Transporte e Logistica FGI-3 01
7.2 Unidade de Financas Chefe de Unidade FGS -1 01
7.3 Unidade de Contabilidade Chefe de Unidade FGS -1 01
7.4 Unidade de Pessoal Chefe de Unidade FGS -1 01
7.5 Unidade de Contratos e Convénios Chefe de Unidade FGS -1 01
8 Nucleo de Gestéio de Compras & Gerente de Nucleo FGS-2 01
Contratacdes
TOTAL 18
Decreto n° de 30 de abril de 2026 .......cccceeeeeieieiieieeiiieeee f. 27
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ANEXO Il
ORGANOGRAMA

FUNDAGAO AMAPAENSE DE MUSICA - FAM
Lei n.° 3.434 ,de 14 de janeiro de 2026 /Lei n®3.175

CONSELHO SUPERIOR - ‘ DIRETOR PIRES|DENTE CONSELHO
CONSUFAM ‘ 2 FISCAL

DIRETOR ADJUNTO

Assessoria
Gabinete De Controle Interno
Assessoria de Assessoria
Desenvolvimento Técnica
Institucional Juridica
!
Coordenadoria de Ensino,
Pesquisa, Extensao e
Promogao Musical
Nutcleo Administrativo e Nicleo De Gestao de
Financeiro Compras e Contratagdes
Nucleo de Apoio e J
Acompanhamento
Pedagdgico
- Unidade de
Administracdo

Unidade de Finangas

—] Unidade de
Contabilidade

Unidade de Pessoal

__| Unidade de Contratos
e Convenios

Protocolo 147916
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DECRETO N° 3063 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 090201.0076.2380.0056/2026
GAB-RDM,

RESOLVE:

Autorizar Lilian da Silva Monteiro, Diretora-Presidente
da Radio Difusora de Macapa, para viajar da sede de suas
atribuigcbes, Macapa-AP, até a cidade de Sado Paulo-SP,
a fim de participar do Evento “Marketing 360 - eleigbes
2026”, no periodo de 06 a 09 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147917

DECRETO N° 3064 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 090201.0076.2380.0056/2026
GAB-RDM,

RESOLVE:

Designar Maria José dos Santos Passos, Chefe
de Gabinete, para exercer, acumulativamente e em
substituicdo, o cargo de Diretor-Presidente da R&dio
Difusora de Macapa, durante o impedimento da titular, no
periodo de 06 a 09 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147918

DECRETO N° 3065 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n°® 090101.0076.2282.0091/2026
GAB - SECOM,

RESOLVE:

Autorizar Ana Girlene Dias de Oliveira, Secretaria de
Estado da Comunicagéo, para viajar da sede de suas
atribuicbes, Macapa-AP, até a cidade de Sao Paulo-SP,
a fim de participar do Evento “Marketing 360 - eleigbes
2026”, no periodo de 06 a 09 de maio de 2026

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147919

DECRETO N° 3066 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 090101.0076.2282.0091/2026
GAB - SECOM

RESOLVE:

Designar Jackeline da Conceigdo Portela Carvalho,
Secretaria Adjunta, para exercer, acumulativamente
e em substituigdo, o cargo de Secretario de Estado da
Comunicacdo, durante o impedimento da titular, no
periodo de 06 a 09 de maio de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147920

DECRETO N° 3067 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0274P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Adriana dos Santos Carvalho, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4A3, Padrao
24, Matricula n°® 0031535-4-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147922

DECRETO N° 3068 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0273P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
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Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, ao servidor
Alberto da Silva Lima, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe 4B1, Padrao 24, Matricula
n® 0028171-9-01, lotado na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147923

DECRETO N° 3069 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0051P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Edinalva Morais dos Santos, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4A3, Padrao
24, Matricula n°® 0033272-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147924

DECRETO N° 3070 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n® 41/2003, c/c os
arts. 40, incisos 1 a IV, § 2°; 89, caput, e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0438P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de

Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, a servidora Helen Claudia Rodrigues
Americo, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Pedagogo, Nivel MP2, Classe N-II-22, Padrao 22,
Matricula n° 0041222-8-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147925

DECRETO N° 3071 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV, §§ 1° e 2°; 89, caput, e 91,
§ 1°, todos da Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de
2005, bem como o art. 2° incisos | e Il, da Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025, e em face do que consta no
Processo n° 2026.04.0263P-AMPREYV, e tendo em vista
a adesao da servidora ao Programa de Aposentadoria
Incentivada instituido pela Lei Estadual n° 3274, de
14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto Estadual n°
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
lolene Ramos Serrao, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe C2, Padréo 23, Matricula
n® 0036028-7-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147926

DECRETO N° 3072 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXIl,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
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0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0329P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Janivalda Marinho Gongalves dos Santos, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Classe
4C2, Padréao 14, Matricula n°® 0086598-2-01, lotada na
Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147927

DECRETO N° 3073 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amap4d, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0275P-AMPREV,
e tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidoraLana
Cristina de Almeida Costa Cunha, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C1, Padréo
24, Matricula n° 0032571-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147928

DECRETO N° 3074 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das

atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0254P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Lanna Valeria da Costa Lameira, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4A3, Padrao
24, Matricula n° 0031958-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147929

DECRETO N° 3075 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0199P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Leoneide Santos Monteiro da Costa, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréao
24, Matricula n°® 00332900-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147930
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DECRETO N° 3076 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV, §§ 1° e 2°; 89, caput, e 91,
§ 1°, todos da Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de
2005, bem como o art. 2°, incisos | e I, da Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025, e em face do que consta no
Processo n° 2026.04.0206P-AMPREYV, e tendo em vista
a adesao da servidora ao Programa de Aposentadoria
Incentivada instituido pela Lei Estadual n® 3274, de
14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto Estadual n°
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Marinalda dos Santos Saldanha, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe A3, Padrao
21, Matricula n° 0043678-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147931

DECRETO N° 3077 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos 1 a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0163P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, ao
servidor Nazareno Ribeiro Pinto, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n°® 0031360-2-01, lotado na Secretaria de
Estado da Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147932

DECRETO N° 3078 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0220P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, ao
servidor Raimundo Barata Costa, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréo
24, Matricula n°® 0031389-0-01, lotado na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147933

DECRETO N° 3079 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0002P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Neusa Maria de Vilhena Lima, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4A1, Padréao
21, Matricula n° 0043311-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147934

DECRETO N° 3080 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0161P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Sandra Pantoja dos Santos, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n°® 0031227-4-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147935

DECRETO N° 3081 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.0101.2148.0303/2025, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o
Anexo deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32,
§ 2° c/c o art. 37, da Lei n® 0949, de 23 de dezembro
de 2005, com efeitos financeiros a contar da data de
publicagao deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragéo

ANEXO

01) Servidor: Carmen Lucia Miranda Cantuaria
N° do Processo: 0041.0101.2148.0303/2025
Curso: Especializagdo em Docéncia do Ensino Superior
Cargo: Professor
Cadastro: 0098142-7-01
Progressao Horizontal: Classe C: do Nivel |
(Licenciatura) para o Nivel Il (Especializagao)
Protocolo 147936

DECRETO N° 3082 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Dispbe sobre a promocao pelo critério de Tempo f.le
Servigo da 2° TEN QOE-PM ELIZONETE DAS MERCES
RIBEIRO, ao posto de 1° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 54, da Lei Complementar n°®
0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0003.2255.0376.0002/2026 - AJUD/DES/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE-PM, pelo critério
de Tempo de Servigo, a 2° TEN QOE-PM Elizonete das
Mercés Ribeiro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 08 de abril
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147937

DECRETO N° 3083 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 300101.0076.1851.1138/2026
GABINETE-SESA,

RESOLVE:
Tornar sem efeito os Decretos n°s 2941 e 2942, de 23 de

abril de 2026, publicados no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.642, de 23 de abril de 2026.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 147938

DECRETO N° 3084 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Convoca a 4° Conferéncia Estadual de Aquicultura e
Pesca do Amapa - 4 CEAPA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, no uso
das atribuicbes que lhe confere o art. 119, inciso XXV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, considerando o
disposto na Portaria n°® 624, de 23 de janeiro de 2026, e na
Portaria n° 627, de 6 de fevereiro de 2026, do Ministério
da Pesca e Aquicultura, bem como no art. 219, § 1°,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0076.2157.5697.0001/2026
- RDD/SEPAQ,

RESOLVE:

Art. 1° Fica convocada a 42 Conferéncia Estadual de
Aquicultura e Pesca do Estado do Amapa - 42 CEAPA,
etapa preparatéria da 42 Conferéncia Nacional de
Aquicultura e Pesca - 42 CNAP, a ser realizada na Cidade
de Macapa, Estado do Amapa, nos dias 17 e 18 de junho
de 2026, sob a coordenagédo da Secretaria de Pesca e
Aquicultura - SEPAQ.

Art. 2° Fica instituida a Comissdo Organizadora
Estadual da 42 CEAPA, responsavel pela organizagéo,
planejamento e execugdo do evento, cuja composi¢ao
sera definida e publicada por ato do titular da Secretaria
de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ.

Art. 3° Fica designado o Sr. José Vinicius Nascimento
Melo, Secretario Adjunto de Pesca e Aquicultura
do Amapa, para presidir os trabalhos da Comisséo
Organizadora Estadual da 42 CEAPA, etapa preparatoria
a 42 CNAP, com as atribuicdes previstas no Regimento
Interno da 42 CNAP.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 147946

PORTARIA N° 102/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere pelo Decreto
n° 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegacao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0048/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Designar o deslocamento do servidor JERRE RAIMUNDO
DA CONCEICAO DOS REIS, Assessor Imediato do
Governador, Subsidio-5/60%, lotado nesta Casa Civil,
que viajara da sede de suas atribuicdes Macapa-AP,
até o Municipio de Oiapoque-AP, em missao de apoio
logistico a equipe de seguranga do Excelentissimo Senhor
Governador do Estado, que esteve em visita a localidade
para cumprimento de Agenda Institucional, no periodo de
01 a 03.05.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 147770

PORTARIA N° 104/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere pelo Decreto
n° 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegacao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0049/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Homologar o deslocamento do servidor EMMANUEL
DANTESOARESPEREIRA, SecretarioAdjunto/Secretaria
de Suporte Juridico, Subsidio/4, lotado nesta Casa Civil,
que viajou da sede de suas atribuicbes Macapa-AP,
até municipio de Calgoene e nos Distritos de Cunani e
Lourenco/AP, para acompanhar o Excelentissimo Senhor
Governador do Estado em agenda oficial, no periodo de
25 a 27.04.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES

Secretario Adjunto
Protocolo 147877

PORTARIA N° 103/2026-CASA CIVIL

OSECRETARIOADJUNTO DA SECRETARIAADJUNTA
DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL, no uso de
suas atribuicées que lhe confere pelo Decreto n°® 0150, de
10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564, de 09 de abril
de 2025 que dispde sobre a delegacéo de competéncias
para a pratica de atos administrativos, orgcamentarios
e financeiros, e tendo em vista o teor do Processo n°
0006.2909.1406.0036/2026 - CO-GESTAO ADM. FIN-/
CASA CIVIL e Oficio n° 060202.0076.6103.0033/2026 -
DSEGINFO - GSl,

RESOLVE:
Retificar os termos da Portaria n° 089/2026-CASA

CIVIL, de 28.04.2026, publicada no D.O.E n° 8645, de
28.04.2026, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Homologar o deslocamento do servidor JERRE
RAIMUNDO DA CONCEIGAO DOS REIS, Assessor
Imediato do Governador, Subsidio-5/60%, lotado nesta
Casa Civil, que viajara da sede de suas atribuicdes
Macapa-AP, até o municipio de Calgcoene/AP, em missao
de apoiologistico a equipe de seguranga do Excelentissimo
Senhor Governador do Estado, que esteve em visita a
localidade para cumprimento de Agenda Institucional, no

periodo de 25 a 27.04.2026.”

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES

Secretario Adjunto
Protocolo 147771
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Procuradoria Geral
PORTARIA N° 330/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei
Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo
em vista a Portaria N° 213/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR a designagdo do servidor
Matheus Eduardo Barros Morais, no exercicio do Cargo
Comissionado de Responsavel por Atividade Nivel lll,
coédigo: CDS-1, para responder cumulativamente pelo
Cargo Comissionado de Responsavel Técnico Nivel
Il, cédigo: CDS-2, durante as férias do titular Antonio
Davidson Silva Aguiar, no periodo de 01 a 30 de abril
de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 29 de abril de
2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 147647

PORTARIA N° 331/2026-PGE.

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e
tendo em vista, o OF. N° 070101.0077.4701.0028/2026
PLCC-CHEFIA - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados,
para atuarem como Fiscal do Contrato: N° 05/2026-PGE/
AP - Empresa: Formagéao Tributaria LTDA, cujo objeto
consiste na contratacdo da empresa Formagéao Tributaria
Ltda, para aquisicdo de 08 (oito) licengas de acesso, pelo
periodo de 02 (dois) anos, ao Curso sobre a Reforma
Tributaria (2026), destinado a capacitagao e atualizagdo
técnica dos membros e servidores da Procuradoria-Geral
do Estado do Amapa, abrangendo conteudo especializado
acerca da Emenda Constitucional n® 132/2023 e da
regulamentagcdo referente ao IBS, CBS e Imposto
Seletivo, com disponibilizagdo de videoaulas, materiais
didaticos em PDF elou slides, bem como e-book
especializado.

Titular - Manuela Almeida Rezende Campos - no
exercicio do cargo comissionado de Procuradora-Chefa
da Procuradoria Tributaria.

Suplente - Benedito Vieira Pereira - no exercicio do
Cargo Comissionado de Responsavel Técnico Nivel Il
- Coordenacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 30 de abril de
2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 147845

PORTARIA N° 332/2026-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO AMAPA, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 7°,
incisos I, Il e XXV e 103-F da Lei Complementar n° 089
de 01 de julho de 2015, Decreto n° 0512 de 26 de janeiro
de 2026;

CONSIDERANDO as disposicoes da Resolugdo n°
01/2025-CONSUP/PGE, que regulamenta o regime de
plantdao e folgas compensatérias dos Procuradores do
Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
continuidadedosservigosessenciaisdaProcuradoria-Geral
do Estado nos dias de plantéo, incluindo-se os finais de
semana, feriados e pontos facultativos;
CONSIDERANDO que durante o periodo de final de
semana, feriados e pontos facultativos as atividades
do Poder Judiciario funcionardo apenas em regime de
plantdo para atender os casos de urgéncia;
CONSIDERANDO que durante o periodo de final de
semana, feriados e pontos facultativos permanece
a necessidade de analise juridica em processos
administrativos e judiciais urgentes;

CONSIDERANDO o feriado nacional no Brasil de: DIA
DO TRABALHADOR, na data do dia 01 de maio de 2026
(sexta-feira), bem como o feriado Estadual do DIA DE
CABRALZINHO, na data do dia 15 de maio de 2026
(sexta-feira).

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os seguintes Procuradores do Estado
do Amapa para cumprirem a escala de plantdo nas datas
abaixo especificadas, conforme previsto na Resolugao n°
01/2025-CONSUP/PGE:

I - Dia 01 de maio de 2026: (Sexta-feira- Dia do
Trabalhador)

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Narson de Sa Galeno;

c) Dr. Rodrigo Marques Pimentel;

d) Dr. Philippe Castro Firmino.

Il - Dia 02 e 03 de maio de 2026:
a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;
b) Dr. Narson de Sa Galeno;
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c) Dr. José Evandro da Costa Garcez Filho;
d) Dr. Philippe Castro Firmino.

Il - Dia 09 e 10 de maio de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Rodrigo Marques Pimentel;

c) Dr. Orislan de Sousa Lima;

d) Dr. Victor Morais Carvalho Barreto.

IV - Dia 15 de maio de 2026: (Sexta-feira- Dia de
Cabralzinho)

a) Dr. Narson de Sa Galeno;

b) Dr. Marcelo Ramos Alves;

c) Dr. Julhiano Cesar Avelar;

d) Dr. Paulo Cesar Ghellar Filho.

V - Dia 16 e 17 de maio de 2026:

a) Dr. Narson de Sa Galeno;

b) Dr. Marcelo Ramos Alves;

c) Dr. Alexandre Martins Sampaio;

d) Dr2. Luciana Lima Marialves de Melo.

VI - Dia 23 e 24 de maio de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr2. Jeane Alessandra Teles Martins Paiva;
c) Dr. Dirceu Chaves Prata;

d) Dr. Danilo Carvalho Gomes.

VII - Dia 30 e 31 de maio de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Narson de Sa Galeno;

c) Dr. Diego Bonilla Aguiar do Nascimento;
d) Dr. Otni Miranda de Alencar Junior.

Art. 2° - Os Procuradores designados para o plantdo
deverdo atender as demandas administrativas e judiciais
de carater urgente, conforme as disposi¢des previstas na
Resolugédo n° 01/2025-CONSUP/PGE, devendo ainda
manter-se disponiveis durante todo o periodo de plantao.

Art. 3° - Em todos os casos, o regime de plantao tera inicio
as 17h do dia anterior as datas previstas no artigo 1°
desta Portaria, estendendo-se até as 23h59 do ultimo
dia do plantao, para fins de disponibilidade e atendimento
a eventuais demandas urgentes, ressalvados os casos
em que haja previséo diversa em norma especifica.

Art. 4° - E vedado ao Procurador do Estado designado
para o plantdo ausentar-se do municipio de Macapa-AP
durante o respectivo periodo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 30 de abril de
2026.
THIAGO LIMA ALBUQUERQUE

Procurador-Geral do Estado
Protocolo 147873

Policia Civil
PORTARIA N. 123, DE 29 DE ABRIL DE 2026, DA
DELEGACIA-GERAL DE POLICIA CIVIL

Designa Delegado de Policia Civil para exercer, em
substituigédo, o cargo de Titular da Delegacia de Homicidios
e de Protecao a Pessoa - DHPP.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 17, I, IV, VI
XVl e XIX, da Lei Orgéanica n.° 0883, de 23.03.2005;

CONSIDERANDO férias do Delegado de Policia PAULO
ROBERTO CARVALHO MORAES JUNIOR, Titular da
Delegacia de Homicidios e de Protecao a Pessoa - DHPP.
CONSIDERANDO o principio da continuidade do servico
publico que rege a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor JOSE MARIO CARNEIRO,
Delegado de Policia Adjunto, matricula n® 9785620, para
exercer, em substituicdo, o cargo de Titular da Delegacia
de Homicidios e de Protegéo a Pessoa - DHPP, no periodo
de 04 a 18/05/2026.

Art. 2° Comunique-se a DPE, DHPP, CGPC e RH.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil
Protocolo 147712

PORTARIA N. 124, DE 30 DE ABRIL DE 2026 DA
DELEGACIA-GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Renova o prazo para atuagdao da Comissao designada
pela Portaria n°® 530/2025-DGPC, referente ao processo
de Promocgédo Funcional de Delegados da Turma de
2018, que pleiteiam vagas na Classe Especial, e da
outras providéncias.

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 17,
incisos XVIII e XIX, da Lei Organica 0883, de 23 de margo
de 2005 e pelo Decreto n° 8.531, publicado no DOE n°
8.501 de 25/09/2025, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 530/2025-DGPC,
que designou Comissdo para conducgdo dos trabalhos
referentes ao processo de Promocgdo Funcional de
Delegados da Turma de 2018, que pleiteiam vagas na
Classe Especial;

CONSIDERANDO que a ultima portaria de prorrogagao
teve sua vigéncia encerrada em 29 de fevereiro de 2026,
ocasiao em que a Comissdo encaminhou a listagem
decorrente dos trabalhos até ent&o realizados;
CONSIDERANDO que, apos o encerramento do referido
prazo, o procedimento administrativo prosseguiu
regularmente em outras fases de tramitagado interna, com
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a pratica de atos administrativos subsequentes;
CONSIDERANDO a superveniéncia de interposigao
de recursos administrativos, o que tornou necessario o
retorno dos autos a Comissao para nova analise e adogao
das providéncias pertinentes;

CONSIDERANDO a necessidade de renovagao do prazo
de atuacdo da Comisséo, exclusivamente para apreciagao
dos atos decorrentes do retorno dos autos, sem prejuizo
da validade dos trabalhos anteriormente realizados;
CONSIDERANDO que os atos ja praticados pela
Comisséao, durante o periodo de vigéncia da Portaria n°
530/2025-DGPC até a presente ocasido, permanecem
validos, eficazes e aptos a produgcédo de seus efeitos
administrativos.

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a atuagéo da
Comisséao designada pela Portaria n° 530/2025-DGPC, a
contar da publicagao desta Portaria, para prosseguimento
dos trabalhos necessarios e demais providéncias
correlatas no &mbito do processo de Promogao Funcional
de Delegados da Turma de 2018 a Classe Especial.

Art. 2° Ficam expressamente ratificados e convalidados,
para todos os fins administrativos, os atos praticados pela
Comisséo.

Art. 3° A presente renovagdo de prazo nado implica
reabertura integral dos trabalhos ja concluidos,
destinando-se ao exame dos recursos apresentados e a
adocgao das providéncias necessarias em razao do retorno
dos autos a Comisséo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se. Publique-se e dé ciéncia aos membros da
Comissao de Promogéo.

Daniel Paes Araujo Marsili
Delegado-Geral de Policia Civil
Protocolo 147832

Corpo de Bombeiros
PORTARIA N° 328/2026-FREBOM/CBMAP

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Amapa, no uso das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Decreto n°® 7489, 07 de novembro de
2024 e em conformidade com o que consta no Decreto
n° 6604, de 11 de setembro de 2024 que regulamenta a
concessao, aplicagao e prestacao de contas da despesa
publica realizada por suprimento de fundos no dmbito do
Poder Executivo do Estado do Amapa, de que trata a Lei
n°3.084, de 19 de junho de 2024 e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adiantamento em nome do 1° TEN
QOE BM JEAN CLER DA SILVA DO CARMO, matricula
n° 417939, no valor total de R$ 19.261,56 (dezenove mil

duzentosesessentaeumreaisecinquentae seiscentavos),
para custear despesas de pronto pagamento. O referido
valor tem como finalidade atender as necessidades das
atividades operacionais e administrativas do Grupamento
de Protegdo Ambiental e Combate a Incéndio Florestal
(GPCIF).

Art. 2° - O adiantamento concedido devera ser aplicado no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento.

Art. 3°- A referida despesa devera ser empenhada na
Fonte de Recurso 759, Programa de trabalho 1.06.122.
0006. 2504, elementos de despesas:

+33.90.30 - Material de consumo -R$ 14.761,56 (quatorze
mil setecentos e sessenta e um reais e cinquenta e seis
centavos).

* 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

Art. 4° - O responsavel pelo adiantamento devera
apresentar prestacdo de conta junto ao Fundo de
Reequipamento do CBMAP (FREBOM), dentro de 15
(quinze) dias, contados a partir do término do periodo de
aplicacao estabelecido no Art. 2° desta Portaria.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
PELSONDRE MARTINS DA SILVA - CEL QOCBM
Comandante Geral do CBMAP

Protocolo 147853

Representacao do Amapa em Brasilia
PORTARIA N. 42, 30 DE ABRIL DE 2025

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuigcbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14 do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009,

CONSIDERANDO o artigo 7° da Constituicao Federal,
que descreve os direitos sociais dos trabalhadores e traz
disposigdes que especificam a aplicacdo de principios
como a igualdade, o reconhecimento profissional e o
suporte e a prevengao de riscos a saude do trabalhador;
CONSIDERANDO a Lei n. 0066, de 03 de maio de 1993,
que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Amapa, das Autarquias e
Fundagdes Publicas Estaduais;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n. 9.991, de 28
de agosto de 2019, que estabeleceu a Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), visando a melhoria
da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos
prestados ao cidadao, por meio do suporte ao servidor
publico para seu desenvolvimento continuo na carreira e
em suas atividades cotidianas;

CONSIDERANDO a necessidade de promogao da
humanizacdo do ambiente e das relacdes de trabalho;
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do equilibrio entre a efetividade organizacional e o
bem-estar; do desenvolvimento de competéncias
pautado por critérios transparentes, justos e alinhados
a missédo institucional; da realizagdo e reconhecimento
profissional; das relagdes socioprofissionais pautadas na
moralidade, na lisura, na civilidade, na proporcionalidade,
na liberdade de expressao, na dignidade humana, no
respeito e na cooperagao mutua; das condigoes de
trabalho adequadas; da universalidade na promogao de
programas de qualidade de vida no trabalho; do respeito
as normas legais que regem a Administragéo Publica; da
equidade e do reconhecimento dos direitos e deveres de
cada individuo, respeitando as diferengas e promovendo
a inclusdo social; da transversalidade das agbes de
modo a fomentar a participagdo colaborativa interna e
externamente; da promoc¢ao de a¢des que repercutam nos
campos da vida do servidor; da preparagdo do servidor
para os desafios da vida subsequente a aposentadoria e
reconhecimento de sua contribui¢ao;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o COMITE GESTOR RESPONSAVEL
PELO DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGCAO DO
PROGRAMA DE BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA
no ambito da Secretaria Extraordinaria de Representagao
do Governo do Amapa em Brasilia - SEAB, vinculado ao
Gabinete - SEAB.

Art. 2° - O comité instituido tera como missao planejar,
coordenar e executar as agdes pertinentes ao Programa
de Bem-Estar e Qualidade de Vida no ambito da
Secretaria Extraordinaria de Representacdo do Governo
do Amapa em Brasilia - SEAB, composto por 05 (cinco)
eixos de agbes assim especificados: Saude, Bem-Estar,
Profissional, Estrutura, Estima e Pessoal.

Art. 3°- O comité devera apresentar relatério parcial em um
periodo de 01 (um) més apds a homologagao da portaria,
levando em consideragdo os dados obtidos a partir da
identificacdo das parcerias estratégicas, do mapeamento
de necessidades e sugestdes dos servidores da SEAB.

Art. 4° - Ficam designados os servidores abaixo
relacionados para comporem o Comité Gestor do
Programa de Bem-Estar e Qualidade de Vida no ambito
da SEAB:

Presidente: Edson Canuto de Sousa Junior - matricula n.
0112242-8-01;
Vice-Presidente: Euridece Pacheco Ruella - matricula n.
0112408-0-01;
Secretaria:. Marta de Almeida Souza - matricula n.
1001677-5-01;

Membros:

Bianca Pereira Santos, matricula n. 097860-5-01;

Dione da Costa Ribeiro Silva, matricula n. 0083314-2-01;
Florencia Cordeiro Tavares, matricula n. 0979005-5-01;
lvy  Thiago Vasconcelos Amanajas, matricula n.
1004257-1-01;

Jackson de Sousa Saldanha, matricula n. 0061816-0-01;

Juliana Andrade de Paula Simbes, matricula n.
0979167-1-01;
Marcela Moraes
0979006-3-01;
Marcia Cristina Oliveira dos Santos,
0034549-0-01;

Vanilze Leite Leal, matricula n. 0985179-8-01.

Rocha Santana, matricula n.

matricula n.

Art. 5° Compete ao Presidente do Comité Gestor:

| - coordenar, supervisionar e dirigir os trabalhos do
Comité;

[I-convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias;
[Il - aprovar pautas, planos de agédo e cronogramas de
atividades;

IV - representar institucionalmente o Comité perante a
administragao superior e demais 6rgaos;

V - deliberar, em caso de empate, mediante voto de
qualidade;

VI - acompanhar a execugdo das agdes e metas do
Programa;

VII - encaminhar relatérios, pareceres e proposi¢cdes a
autoridade competente.

Art. 6° Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em seus afastamentos,
impedimentos ou vacancia;

[l - auxiliar o Presidente na coordenagéo das atividades;
[l - acompanhar a execug¢do dos projetos e grupos de
trabalho;

IV - propor medidas de aperfeicoamento da gestdo do
Programa;

V - exercer outras atribuicdes delegadas pela Presidéncia.

Art. 7° Compete a Secretaria do Comité:

| - lavrar atas das reunides e colher assinaturas dos
presentes;

[l - organizar pautas, expedientes, documentos e arquivos
administrativos;

[l - controlar calendario de reunibes, convocagbes e
registros internos;

[V -acompanhar prazos, deliberagbes e encaminhamentos
definidos pelo Comité;

V - elaborar minutas de documentos oficiais, memorandos
e comunicacoes internas;

VI - manter atualizados os
desenvolvidas.

registros das acoes

Art. 8° Compete aos Membros do Comité Gestor:

| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - propor agdes, projetos e medidas voltadas ao bem-estar
e qualidade de vida no trabalho;

[l - integrar grupos de trabalho tematicos quando
designados;

IV - colaborar na execugédo, monitoramento e avaliagao
das agdes do Programa;

V - apresentar sugestdes, diagndsticos e demandas dos
setores administrativos;

VI - votar nas deliberagdes submetidas ao Comité;
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VIl - zelar pelo cumprimento das metas e objetivos
institucionais do Programa.

Art. 9° Os integrantes do Comité exercerdo suas
atribuicbes sem prejuizo das fungdes ordinarias de seus
cargos, sendo a participagao considerada servigo publico
relevante.

Art. 10° - O Comité Gestor devera subdividir as tarefas
inerentes ao desenvolvimento do Programa de Bem-Estar
e Qualidade de Vida no a&mbito da SEAB, por meio
da solicitagdo de portarias para formagdo de Grupos
de Trabalho (GTs), designando demais servidores
pertencentes a SEAB.

Art. 11 - Cabera ao Comité Gestor adotar todas as medidas
inerentes as suas competéncias e, apds o encerramento
de seus trabalhos, elaborar e encaminhar para instancias
superiores, para conhecimento e deliberagao, o Relatorio
Final do Programa de Bem-Estar e Qualidade de Vida
no ambito da SEAB, garantindo a apresentagdo de um
instrumento coletivamente elaborado que assegure
verdadeiramente a melhoria da qualidade de vida no
ambiente de trabalho para os servidores da SEAB.

Art. 12 - Revoga-se a Portaria 33 de 9 de abril de 2025.

Art. 13 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 30 de abril de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 147672

PORTARIA N° 43, 30 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicdes legais que Ihe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor LEONARDO
BRUNO BARROS FERREIRA, ocupante do cargo em
comissao de Secretario Adjunto de Relagbes Institucionais,
matricula n° 0978970-7-01 e EDINAEL CARDOSO
PEREIRA, matricula n. 0967687-2-03, servidor ocupante
do cargo em comissao de Chefe de Gabinete da SEAB
para cumprimento de agendas institucionais na cidade de
Macapa/AP, incluindo a realizagao de curso de capacitagao
no sistema TRANSFEREGOQV, destinado aos servidores da
FAPEAP, no periodo de 03 a 09 de maio de 2026, conforme
Oficio N. 080101.0077.2264.0035/2026 GABSEC - SEAB.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 30 de abril de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 147678

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO POR
INEXIGIBILIDADE
Processo Eletronico n° 0048.2889.2301.0002
12026-UCC-SEAB

Objeto: Contratagdo de 03 (trés) inscrigbes no curso
“Orcamento Publico Integrado com a Execugao
Orcamentaria e Financeira”, a ser realizado no periodo de
10 a 12 de junho de 2026, na cidade de Jo&o Pessoa/PB.

Contratada: ESAFI - Escola de Administragao
e Treinamento Ltda., inscrita no CNPJ n°
35.963.479/0001-46, com sede em Vitéria/ES.

Valor: R$ 12.870,00 (doze mil oitocentos e setenta reais).
Dotagdo Orgamentaria: Nota de Empenho:
2026NE00051, emitida em 29/04/2026.

Brasilia-DF, 30 de abril de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 147785

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoes no Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o Nucleo de
Imprensa Oficial através do WhatsApp.
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Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 448/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCAGAO PARA A
ETAPA DE EXAME DOCUMENTAL - INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA — IAPEN

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista o EDITAL N° 001/2018 DE ABERTURA, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 6717 em 10 de julho de 2018, retificado pelos Editais n° 002/2018
— Retificagdo do Edital de Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
6762, de 17 de setembro de 2018 e 006/2019 — Retificagdo do Edital de Abertura,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6925, de 24 de maio de 2019;

Considerando o EDITAL N° 442/2026 - CONVOCAGAO PARA A ETAPA DE
EXAME DOCUMENTAL - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA —
IAPEN (REPUBLICACAO);

RESOLVE:

| - Tornar Publico o Resultado Preliminar da Etapa de Exame Documental, de
carater eliminatério, dos candidatos listados no Anexo Unico deste Edital, os quais foram
convocados por meio do EDITAL N° 442/2026 - CONVOCACAO PARA A ETAPA DE
EXAME DOCUMENTAL - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA —
IAPEN (REPUBLICACAQ), em conformidade com o disposto no item 10 do Edital de
Abertura e Ata da Comisséo designada para execucéo da Etapa.

Il — Abrir prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicao de recurso junto ao
Protocolo Virtual da SEAD, pelo endereco eletrdnico sead@amapa.gov.br, quanto ao
Resultado Preliminar da Etapa de Exame Documental.

Il - Informar aos candidatos que, ao enviarem recursos para o enderego
eletrénico indicado no item Il deste Edital, sera necessario anexar cépia de documento
oficial de identificagdo com foto, contendo obrigatoriamente o numero de CPF.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 448/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCAGAO PARA A
ETAPA DE EXAME DOCUMENTAL - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO

PENITENCIARIA — IAPEN

ANEXO UNICO

CARGO: IA1 — EDUCADOR SOCIAL PENITENCIARIO MASCULINO
CLAS. NOME RESULTADO
CARGO: IA3 — POLICIAL PENAL MASCULINO
CLAS. NOME RESULTADO
348 | Brocesso Judiial n 8002250-28.2025..03.0001 APTO CONDICIONAL
551 QE;ESsEsS AR 8)%?4%2—%?.2024.8.03.0001 APTO CONDICIONAL
7 glr-;?ésssoo[\jlfjigﬁi ggoig-o\g: 5.2025.8.03.0001 APTO CONDICIONAL
796 Eﬁ)igfio%ﬁjlgfn?gohgggggﬁ2024.8.03.0001 APTO CONDICIONAL
o PO T | Focowoom
515 | WANDERSON SERRANO VIEIRA MACHADO PTO
Processo Judicial n° 6000990-54.2025.8.03.0000
829 l\P/Irf\)seCs(s)gl Eusd:E%TES o%(?;g/;-az.zo%.&o&oooo APTO
836 | Frooseso Jusicial n° 600050-1-35.2095.6.03.0000 APTO
347 | Prgoasso Judllal i 00DBY67-32.2024.8.00.0000 APTO
98 | Frocessoudicial n° DO0BT67-32.2024.8.03.0000 APTO
B57 | proseese Judicial n° B000626-52.2025.6.03.0000 APTO
859 EIE)IE)-(I;(S)S’\(I) Tﬂil%l% occ%2;27-32.2024.8.03.0000 APTO
867 | Brocesso Juiial n 0008767-32.2024.5.03.0000 APTO
870 | Brovesso Judiial " 0008767.32.20248.03.0000 | APTO CONDICIONAL
879 | Processo dudicial n* 6000350-13.2025.6.03.0000 APTO
832 | Blovasso Judicial n° 6000578.26.2025.8.03.0000 | APTO CONDICIONAL
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

CARGO: IA4 — POLICIAL PENAL FEMININO
CLAS. NOME RESULTADO
MONICA DOS REIS MOREIRA
68 Processo Judicial n° 6000421-87.2024.8.03.0000 APTO CONDICIONAL
EDALLA KAMILA DE ARAUJO CARNEIRO
182 | processo Judicial n° 6001515-70.2024.8.03.0001 APTO CONDICIONAL
DAGMAR EUROPA LOBATO
193 | processo Judicial n° 6000564-42.2025.8.03.0000 APTO CONDICIONAL
LUCIANA SILVA DA NOBREGA
196 Processo Judicial n° 6000652-80.2025.8.03.0000 APTO CONDICIONAL
TATIANA DE SOUZA COSTA
198 | processo Judicial n° 600063-57.2025.8.03.0000 APTO CONDICIONAL
202 | CHAMILE PRISCILA DOS SANTOS LOPES AUSENTE
Processo Judicial n® 0000040-50.2025.8.03.0000

Cod. verificador: 825760163. Cod. CRC: 8F90719
SiG-Docs

Autenticagio
EletrBnica

conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO, em 30/04/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Protocolo 147892

PORTARIA N° 0833/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0077.0311.0152/2026,

CONSIDERANDO a Portaria CEEXT/SRT/MGI n° 1.765,
de 16 de marco de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 54, de 20 de margo de 2023.

RESOLVE:

Lotar a servidora Euclelia Cunha de Souza, ocupante
do cargo de Professor, SIAPE n°® 3349195 integrante
do Quadro do Extinto Territério Federal do Amapa, na
Secretaria de Estado da Educacao - SEED, a contar da
data de publicacéo desta portaria.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 147883

PORTARIA N° 0834/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituigdo do Estado

do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.1695/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacao do servidor Jonathan Marreiro
Feitosa, ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
que respondeu, em substituicdo, pelo cargo de
Assistente  Técnico- Juridico/PGE, Coddigo CDS-3,
durante o impedimento do titular Paulo Ronaldo Santos
Brasiliense, afastado em razdo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 20/01/2026 a 03/02/2026.

Macapa- AP, 30 de abril de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 147886

PORTARIA N° 0835/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicao do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0020.2837.1132.0064/2026,

RESOLVE:
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Homologar a designacdo da servidora Maria Gorete
Martins Lopes, ocupante do cargo de Secretario
Executivo/Gabinete/SDC, Cédigo CDS-1, para responder,
cumulativamente e em substitui¢cdo, pelo cargo de Gerente
de Nucleo/Nucleo de Apoio ao Planejamento Urbano
e Uso do Solo/Coordenadoria de Desenvolvimento
de Programas Urbano/SDC, Cddigo CDS-2, durante
o impedimento da titular Thais da Cunha Barbosa,
afastada em razéo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 04/05/2026 a 18/05/2026.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 147887

PORTARIA N° 0836/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.2841.4228.0003/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado, a contar de
16/03/2026 a 06/06/2026, para participar de curso de
formacao decorrente de aprovagdo em concurso, ao
servidor Leonardo Espindola do Nascimento, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Biomédico, Grupo
Saude, matricula n° 0108836-0-01, integrante do Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado na Secretaria
de Estado da Saude - SESA, na forma estabelecida no
art. 17, da Lei n° 1.468, de 06 de abril de 2010, c/c o Art.
37, §3°,da Lei n° 066, de 03 de maio de 1993.

Macapa- AP, 30 de abril de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 147888

PORTARIA N° 0837/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de

1992, 1080, de 27 de fevereiro de 2015, e 0422, de 30 de
janeiro de 2019, e tendo em vista o contido no Processo
n°® 0035.2837.2015.0008/2026, resolve;

REMOVER:
Servidor: | Orlando Martins Carvalho
Cargo: Extensionista Florestal
Matricula: | 0105809-6-01
Quadro: | Estadual
Do: Instituto de Ext’enséo, Assisténcia e Desenvolvimento
Rural do Amapa - RURAP
Para: Instituto de Terras do Estado do Amapa - AMAPA
TERRAS.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretéaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 147890

PORTARIA N° 0838/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0029.2863.1593.0001/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacgao da servidora Marcia Cristina de
Goes Pereira, ocupante do cargo de Chefe da Unidade/
Unidade de Abastecimento/Coordenadoria de Logistica de
Transportes/Diretoria Administrativa Financeira/RURAP,
Cddigo FGS-1, para responder, cumulativamente e em
substituigdo, pelo cargo de Coordenador/Coordenadoria
de Logistica de Transportes/Diretoria Administrativa
Financeira/RURAP, Codigo FGS-3, durante oimpedimento
do titular Aureo Almeida Setubal, afastado em raz&o do
usufruto de licenga para tratamento de saude, no periodo
de 01/04/2026 a 31/05/2026.

Macapa- AP, 30 de abril de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 147891

PUBLICIDADE

WhatsApp do Niicleo de Imprensa Oficial.
Atendimento das 8h as 18h.
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGOES

TERMO DE ADJUDlCAQAO E HOMOLOGAQAO
PROCESSO SIGA n° 00005/ARSAP/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
028/2026-SECCOMPRAS/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITACOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, apés constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR
e HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°
00005/ARSAP/2025 referente ao Pregédo Eletrénico n°
028/2026-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°® 14.133/21,
art. 58 Caput do Decreto Estadual n°® 1.715/2023 e art. 12,
inciso XVII do Decreto Estadual n® 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto a Empresa:

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA, CNPJ: 05.340.639/0001-30, vencedora do Grupo
1, adjudicado no valor total de: R$ 102.237,60 (cento e
dois mil, duzentos e trinta e sete reais e sessenta).

Lotes desertos: N&o houve.

Lotes fracassados: N&o houve.

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em
Intermediagcdo de Fornecimento de Combustivel
mediante Sistema Informatizado com Utilizacdo de Cartao
Magnético com senha ou TAG do tipo RFID ou similar
com senha, para Gerenciamento do Abastecimento
de Veiculos, e outros servicos prestados por postos
credenciados, visando atender as necessidades da
Agéncia reguladora de Servigos publicos Delegados do
Estado do Amapa-ARSAP.

Macapa - AP, 29 de abril de 2026.

MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis
Decreto n® 0778/2026-GEA

Protocolo 147860

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO SIGA n° 00002/SEJUSP/2026
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA n° 020/2026
-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITACOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO
de licitacdo que sera realizada através do enderego
eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme legislagéo
pertinente.

Objeto: CONSTRUCAO DA 102 DELEGACIA DE POLICIA
CIVIL (FAZENDINHA) NO MUNICIPIO DE MACAPA/
AP, conforme condigbes, especificagdes e quantitativos
constantes no Edital, independente de transcrigao.
Acolhimento das propostas: até o dia 21/05/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 21/05/2026, as 8h30min (horario
de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 21/05/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacgdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licitaO3@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 30 de Abril de 2026.

Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitacoes

Decreto n° 2277/2025-GEA
Protocolo 147868

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO SIGA n° 00003/SEJUSP/2026
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA n°
021/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITACOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO
de licitacdo que sera realizada através do enderego
eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme legislagéo
pertinente.

Objeto: CONSTRUCAO DO CENTRO INTEGRADO DE
OPERACOES EM SEGURANCA PUBLICA - CIOSP
NO MUNICIPIO DE LARANJAL DO JARI/AP, conforme
condicoes, especificagdes e quantitativos constantes no
Edital, independente de transcrigéo.

Acolhimento das propostas: até o dia 22/05/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 22/05/2026, as 8h30min (horario
de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 22/05/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita17@scl.ap.gov.bre coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
bre https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 30 de Abril de 2026.

Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitagbes
Decreto n° 2277/2025-GEA
Protocolo 147864
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Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTARIA N.°293/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdo do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3590.0089/2026
- CODER/SDR de 29 de Abril de 2026.

RESOLVE:

Designar os servidores, JULIO CESAR VIRDIANO,
Secretario Executivo/Gabinete - CDI-2, OSVALDO HELIO
DANTAS SOARES, ocupante do cargo de Engenheiro
Agrébnomo, do Quadro de Pessoal do ex-Territorio
Federal do Amapa e JOAO FRANCISCO ILARIO FILHO,
ocupante do cargo de Técnico em Extensdo Rural, do
Quadro de Pessoal do Estado do Amapa, para viajarem
até o Municipio de Pedra Branca do Amapari, a fim de
participarem das visitas técnicas a Cooperativa de Cacau
do Amapa - COOCAP, contemplada pelo Programa
Amapa Mais Produtivo, para orientar a instalagao de
sistemas de irrigacdo em areas destinadas a fruticultura
irrigada (abacaxi), no periodo de 04 a 09 de Maio de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 30 de Abril de 2026.

KLEBER PICANCO LEAL
Secretario em Exercicio de Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 2337/2026 - GEA

Protocolo 147859

PORTARIAN.®294/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3590.0089/2026
- CODER/SDR de 29 de Abril de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor PAULO ANTONIO DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Motorista de Veiculos Terrestres,
para viajar até o Municipio de Pedra Branca do Amapari,
conduzindo o veiculo Pick-up NISSAN FRONTIER
PLT, PLACA - SAMOD15, Patrimbénio da SDR, com os
servidores do NPR/CODER/SDR, Secretario Executivo/
Gabinete - CDI-2, OSVALDO HELIO DANTAS SOARES,
ocupante do cargo de Engenheiro Agrobnomo, do Quadro
de Pessoal do ex-Territério Federal do Amapa e JOAO
FRANCISCO ILARIO FILHO, ocupante do cargo de
Técnico em Extensédo Rural do Quadro de Pessoal do
Estado do Amapa, no periodo de 04 a 09 de Maio de
2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 30 de Abril de 2026.

KLEBER PICANCO LEAL

Secretario em Exercicio de Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 2337/2026 - GEA
Protocolo 147862

PORTARIAN.?295/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3590.0088/2026
- CODER/SDR de 29 de Abril de 2026.

RESOLVE:

Designar os servidores, ADHIR BRITO COSTA,
ocupante do cargo de Técnico Agropecuario e JUVENAL
DOS SANTOS COSTA SERRA, ocupante do cargo de
Agente de Atividades em Agropecuarias, ambos, do
Quadro de Pessoal do ex-Territério Federal do Amapa,
para viajarem até os Municipios de Mazagao e ltaubal
do Piririm, a fim de participarem das visitas técnicas
in loco, com o objetivo de realizarem monitoramento,
acompanhamento e fiscalizagdo nas areas dos
produtores das entidades rurais acima mencionadas,
beneficiados com o Programa de Produgéao Integrada
(PPI1), Safra 2021/2022 e Plano Safra 2022/2024, no
periodo de 04 a 10 de Maio de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 30 de Abril de 2026.

KLEBER PICANCO LEAL
Secretario em Exercicio de Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 2337/2026 - GEA

Protocolo 147866

PORTARIAN.296/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdo do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3590.0088/2026
- CODER/SDR de 29 de Abril de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor RONALDO CAVALCANTE DE
SOUZA, ocupante do cargo de Motorista de Veiculos
Terrestres, do Quadro de Pessoal do ex-Territério Federal
do Amapa, para viajar até os Municipios de Mazagéao e
ltaubal do Piririm, conduzindo o veiculo Pick-up FORD
RANGER, PLACA - TGOOF98, Patriménio da SDR, com
os servidores da NPR/CODER/SDR, ADHIR BRITO
COSTA, ocupante do cargo de Técnico Agropecuario e
JUVENAL DOS SANTOS COSTA SERRA, ocupante do
cargo de Agente de Atividades em Agropecuarias, ambos,
do Quadro de Pessoal do ex-Territorio Federal do Amapa,
no periodo de 04 a 10 de Maio de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 30 de Abril de 2026.

KLEBER PICANCO LEAL
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Secretario em Exercicio de Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 2337/2026 - GEA
Protocolo 147870

Secretaria de Educagao
PORTARIA N°065/2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
n°2051 de 30 de margo de 2026, com fundamento na Lei
n® 2.257, de 05 de dezembro de 2017, que organiza a
Secretaria de Estado da Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento da servidora Alzira
Caroline Ribeiro de Souza, Responsavel por Atividade
Nivel | - Cédigo CDI-1, Matricula: 0088676-9-01, da sede
de suas atribuigdes em Macapa-AP até Serra do Navio
- AP, para realizar levantamento, organizar ambientes,
mobilidrios e acompanhar a Secretaria de Estado da
Educagao nas escolas estaduais do municipio, na agao
de governo “MARATONANDOQ”, nos dias 10 e 12 de abril
de 2026. Com ONUS para o Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
Secretaria de Estado da Educagao/SEED

Decreto n°2051/2026 - GEA
Protocolo 147768

PORTARIA N°066/2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
n°2051 de 30 de margo de 2026, com fundamento na Lei
n® 2.257, de 05 de dezembro de 2017, que organiza a
Secretaria de Estado da Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Sandra
Maria Martins Cardoso Casimiro, Secretaria Adjunta
de Politicas de Educagado, Codigo CDS-4, Matricula:
086145-6-01, da sede de suas atribuicbes em Macapa-AP
até Sao Paulo - SP, para participar do evento BETT
BRASIL, levando experiéncia da rede Estadual do Amapa:
Educacéo que transforma, no periodo de 04 a 09 de maio
de 2026. Com ONUS para o Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA

Secretaria de Estado da Educacao/SEED
Decreto n°2051/2026 - GEA
Protocolo 147766

PORTARIA N°071/2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuigbes que lhes sado conferidas pelo Decreto
n°2051 de 30 de margo de 2026, com fundamento na Lei
n® 2.257, de 05 de dezembro de 2017, que organiza a
Secretaria de Estado da Educacao,

RESOLVE:

Art. 1° HomologarAutorizar o deslocamento da servidora
Ivone de Souza Conceigao, Secretaria Adjunta de Gestao
de Pessoas, Codigo CDS-4, Matricula: 0032653-4-01,
da sede de suas atribuicbes em Macapa-AP até Pedra
Branca do Amapari - AP, com o objetivo de acompanhar
a realizagdo do concurso publico voltado a educacgao
indigena, nos dias 25 e 26 de abril de 2026. Com ONUS
para o Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
Secretaria de Estado da Educagdo/SEED
Decreto n°2051/2026 - GEA
Protocolo 147762

PORTARIA N°072/2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
n°2051 de 30 de margo de 2026, com fundamento na Lei
n® 2.257, de 05 de dezembro de 2017, que organiza a
Secretaria de Estado da Educacgéo,

RESOLVE:

Art. 1° HomologarAutorizar o deslocamento da servidora
Ivone de Souza Conceigao, Secretaria Adjunta de Gestao
de Pessoas, Cddigo CDS-4, Matricula: 0032653-4-01, da
sede de suas atribuicbes em Macapa-AP até Oiapoque
- AP, com o objetivo de realizar visita técnica as escolas
da rede estadual localizadas no municipio, bem como
organizar o quantitativo de pessoal para o ano letivo de
2026, no periodo 23 a 25 de janeiro de 2026. Com ONUS
para o Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
Secretaria de Estado da Educagdo/SEED
Decreto n°2051/2026 - GEA
Protocolo 147764
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PORTARIA N° 074/2026-GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
2051, de 30 de margo de 2026, com fundamento na Lei
n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educagido, e Oficio n°
280101.0077.1296.0005/2026 ADINS - SEED.

CONSIDERANDO a Decisdo Normativa n° 029/2025
- TCE/AP, de 19 de dezembro de 2025, que dispde
sobre as unidades cujos dirigentes maximos devem
apresentar Relatério de Gestao referente ao exercicio de
2025, especificando a forma, os conteudos e 0s prazos
de apresentagado, nos termos doa art. 4°, da Instrugao
Normativa n° 01, de 20 de setembro de 2017, e
CONSIDERANDO a Decisao Normativa n° 030/2025 -
TCE/AP, que dispde acerca das unidades prestadoras
de contas cujos responsaveis terdo as contas de 2024
julgadas pelo Tribunal, especificando a forma, os prazos
de entrega e os conteudos das pegas complementares
que comporao os processos de contas desse exercicio,
nos termos do art. 5°, da Instrugdo Normativa n° 01, de 20
de setembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao que ira elaborar o relatério de
Gestao do exercicio financeiro de 2025 da Secretaria de
Estado da Educacéo - SEED, em conformidade com as
informacgdes contidas na IN n° 01-2017/TCE.

Art. 2° A Comisséao a que se refere o artigo anterior sera
composta pelos seguintes servidores:

Na qualidade de Presidente:

Paulino Rocha Barbosa - ADINS

Na qualidade de Vice-Presidente:

Caio César Viana - ADINS

Na qualidade de Membros:

Ana Flavia Miranda Almeida - GABINETE
Adiel da Silva e Silva - ADINS

Ailton Azevedo Marques da Nébrega - COFIC
Beatriz Ferreira dos Santos - CPL

Bruno Marcelo de Souza Costa - CODNOPE
Darlisson Nogueira da Silva - NUPES

Danisa Daniela Perez Puca - CAE

Delciane de Almeida Cardoso - CEPE

Edna Raimunda Moreira de Moraes Rodrigues - SAPE
Elienne Zeila Tavares Santana - CRH

Ely da Silva Almeida - CEE

Flavia Araujo Dias - ADINS

Guaraci Assis Pastana - CPVPEB

Hiomeidy da Silva Valente Meireles - CAED
Jardeson Souza Guedes - GABINETE

Livia Goes Ferreira Cardoso - COREF

Marcio Leite Marinho - ASCOM

Maria das Dores do Rosario Aimeida - CACS
Mizael Carvalho de Almeida - COGEAMI

Rita de Cassia da Silveira de Souza - SAGEP
Rosineide Silva Campos - CAD

Rosilene da Costa Cordeiro- CEBEP

Sarah Barbosa da Silva Amaral Nunes - SAGE
Victoria Cristine de Figueiredo Ferreira - NCC
Tereza Cristina Santos Ferreira de Souza - CEESP
Wellygton Ferreira Santos - ASCOI

Art. 3° Fica determinado que os servidores efetivos,
assessores € cargos comissionados sempre que
requisitados deverdo prestar todas as informacdes
necessarias ao cumprimento do objeto da presente
portaria.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n° 2051/2026-GEA
Protocolo 147761

PORTARIA N° 080/2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO no uso
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
N°2051/2026 - GEA de 30 de margo de 2026, com
base no Decreto n°2378 e, com fulcro na Lei n°® 1230,
de 29 de maio de 2008, que organiza a Secretaria de
Estado da Educacédo do Estado do Amapa, e Oficio
n°280101.0077.1309.0036/2026, de 24 de margo de 2026.

CONSIDERANDO que tendo os referidos servidores
demonstrados dedicagdo, competéncia, eficiéncia,
responsabilidade e compromisso com as melhorias
da qualidade dos servigos disponibilizados para o
atendimento aos estudantes do Sistema Organizacional
Modular de Ensino - SOME, Unidade de Ensino Médio
Modular - UEMOD da Rede de Ensino Estadual da
Secretaria de Estado da Educacgao - SEED.

RESOLVE:

Art. 1° Designar como COORDENADORES DE
COMPONENTES, os servidores abaixo relacionados
que sao docentes desta Secretaria de Estado da
Educacdo, dos respectivos componentes curriculares
escolhidos por seus pares, para exercerem a funcdo de
COORDENADOR(A) durante o anuénio 2026-2027.

1) Lingua Portuguesa

Titular: ADRIANA DO SOCORRO OLIVEIRA E SILVA
Adjunto(a): RODIVALDO SERRAO MORAES

2) Lingua Estrangeira - Inglés

Titular: FRANCISCA DILZA DE OLIVEIRA
Adjunto(a): RODRIGO AMARAL TRINDADE

3) Arte

Titular: ILNETE FERREIRA BRAZAO RABELO
Adjunto(a): CLIVIA PATRICIA DIAS QUARESMA
4) Educacgao Fisica

Titular: HELAINE QUARESMA DOS SANTOS
Adjunto(a): EUCLIDES DA CRUZ DE ANDRADE
5) Matematica

Titular: SEBASTIAO RODRIGUES DA SILVA
Adjunto(a): HERLEY DA SILVA FERREIRA

6) Biologia

Titular: EVANDRO COSTA RIBEIRO

Adjunto(a): LILIANE DO NASCIMENTO COSTA
7) Histoéria

Titular: NOBERTO RIBEIRO DOS SANTOS
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Adjunto(a): NECI NUNES FREITAS

8) Geografia

Titular: NIUZA DA CONCEICAO LIMA
Adjunto(a): RUBENS EDEVAL SARRAF

9) Quimica

Titular: MELK BARBOSA MARQUES
Adjunto(a): JONILSON HESLEI GUIMARAES SILVA
10) Fisica

Titular: JOENY SANTOS REIS

Adjunto(a): EDNALDO ADRIANO PARISI

11) Sociologia

Titular: BETANIA DA SILVA SUZUKI
Adjunto(a): RONE LEAO CRUZ

12) Filosofia

Titular: ELIZABETH COSTA MELO LACERDA
Adjunto(a): ALDINEIA AGUIAR SANCHES

13) Itinerarios Formativos

Titular: IVALDO DA SILVA SOUSA

Adjunto: FRANCIANE VIANA GONGCALVES

Art. 2° Os servidores nomeados por esta portaria deverao:
§ 1°. Participar das reunides quando convocados, sob pena
de exclusdo e substituicdo apés o ndo comparecimento
injustificado ou com justificativa ndo plausivel a 04 (quatro)
reunides consecutivas, devidamente agendadas;

§ 2°. Planejar, junto a Unidade de Ensino Médio Modular
- UEMOD, o calendario escolar, que contemplem as
especificidades do Sistema de Ensino e em observancia
a legislagdo vigente;

§ 3°. Planejar / assessorar a Unidade de Ensino Médio
Modular - UEMOD na formacgao continuada, encontros
pedagogicos, sorteios para a distribuicdo de professores
nas escolas, bem como nos demais eventos, quando
vierem ocorrer;

§ 4°. Levantar as demandas que interferem ao bom
funcionamento educacional nas localidades;

§ 5°. Assessorar a Unidade de Ensino Médio Modular
- UEMOD na busca de solugbes para resolugao de si-
tuagbes-problema fazendo, para isto, a escuta de seus
pares sempre que necessario;

§ 6°. Elaborar com seus pares planejamento pedagdgico
com orientagao da Equipe Pedagégica da UEMOD.

Art. 3° Os servidores nomeados por esta portaria nao
fardo jus a nenhum auxilio financeiro, nem submetidos a
jornada de trabalho superior aos seus contratos.

§ 1°. Os (As) servidores (as) que desenvolvam suas
atividades no proprio Sistema Organizacional Modular
de Ensino - SOME, teréo direito a escolha prioritaria de
uma escola em local de melhor acesso, dentre as escolas
que compdem o bloco a ser trabalhado por seus pares no
modulo atual, para que possibilite sua participagdo nas
reunides e debates de acordo com o cronograma definido
pelas unidades do Sistema Organizacional Modular de
Ensino - SOME;

§2° Cada chefia das Unidades de Sistema Organizacional
Modular de Ensino - SOME devera adotar medidas
necessarias para garantir a participagcdo de cada
coordenador (a) nas reunides, sem prejuizo do servigo no
seu local de lotagéo.

Art. 4° A equipe de coordenadores podera utilizar-se, para
se reunir, em sala do Bloco Administrativo da SEED, desde
que disponivel e devidamente agendada ou solicitar outro
espaco publico adequado e disponivel.

Art.5°Ostrabalhos serédo presididos pelachefiadaUnidade
de Ensino Médio Modular - UEMOD, secretariados por um
membro escolhido para esta fungdo na primeira reuniao
do grupo, com direito a um adjunto, também escolhido na
mesma reunido.

Art. 6° O(a) Secretariado(a) tera a missdo de manter os
registros em ata e frequéncia; organizar os planos de
acdo para acompanhamentos dos avanc¢os pedagdgicos
dentro da Unidade de Ensino Médio Modular - UEMOD.

Art.7° Esta portaria tem validade de 01 (um) ano sem
reeleicdo, a contar da data de sua publicagdo, devendo
ser realizada nova escolha para assumir a coordenagao
de componentes apos este prazo.

Art. 8° Apds o término da vigéncia cabera a chefia da
Unidade de Ensino Médio Modular - UEMOD do Sistema
Organizacional Modular de Ensino - SOME convocar nova
eleigdo dos coordenadores para o proximo anuénio.

Art. 9° Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacao.
Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA

Secretaria de Estado da Educacao

Decreto n°® 2051/2026 - GEA
Protocolo 147869

EXTRATO AO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 017/2024 - SEED

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educacéo -
SEED/AP, CONTRATADA: Inovadados LTDA, inscrita no
CNPJ sob n°® 10.497.494/0001-15.

Processos Administrativo PRODOC N°
0021.0078.1299.0003/2023 - CPL/SEED.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a
prorrogacéao da vigéncia do contrato n® 017/2024-SEED,
que tem como tem por objeto Implantagdo de sistema
integrado de gestdo educacional e prestagédo de servigos
técnicos de implantagdo, customizagao, treinamento para
usuarios e equipe técnica, manutencao e atualizagéo de
novas versdes do sistema, por mais 12 (doze) meses, nos
termos previstos na Clausula Décima Sexta do contrato
inicial.

VIGENCIA: 30/04/2026 a 29/04/2027.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: A despesa do objeto deste
termo aditivo, referente ao exercicio de 2026 sera custeada
com recursos Programa: Educa Amapa, Acdo: Manter as
Atividades Pedagdgicas do Ensino Fundamental, Codigo:
12.361.0020.2211, Natureza da Despesa: 3390.39 -
Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte:
500 - Outros Recursos nao Vinculados de Impostos, Nota
de Empenho n° 2026NE04336, emitida em 28/04/26.
SIGNATARIOS: FRANCISCA ANTONIA DA COSTA
OLIVEIRA, pela Contratante, FELIPE GOES FERREIRA
pela contratada.

Macapa-AP, 29 de abril de 2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
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Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n® 2051/2026-GEA
Protocolo 147698

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 013/2026 - CPL/SEED

PROCESSO N°: 0021.0555.1299.0002/2024- SEED/GEA,;
CHAMADA PUBLICA N° 022/2024-SEED/GEA
ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.
CREDENCIAMENTO.

CONTRATADOS:
LOTES VALORES
PROPONENTES ARREMATADOS | ARREMATADOS
ELIUDE DIAS DA SILVA LOTES: 345 | R$ 36.824.55
MARIA DA CONCEICAO DIAS 4
DA SILVA MONTEIRO LOTES:3e5 | pe 53 70340
SUZANE SOUSA PINHEIRO LOTES:3e5 | R$28.098,36
ASSOCIACAO DAS MULHERES
AGRICULTORAS DO _
ASSENTAMENTO PIQUIAZAL E| LOTES: 1.2e3 | R$82.634,03
RAMAL DO CAMAIPI-AMAPC
EDSON ANDRADE AGUIAR LOTE: 1 R$ 20.984,94
GRUPO  INFORMAL - ,
ROSIVALDO LEITE MORAES LOTE: 2 R$2.744,00
ASSOCIACAO DOS TRABA-
LHADORES E TRABALHADO-
RAS RURAIS DAAGRICULTURA| LOTES: 1,23 | R$ 61.692,88
FAMILIAR E DO EXTRATIVISMO
DE SANTANA-ATTAFEX-SAN
TOTAL GERAL RS 256.591,06

OBJETO: A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL, EM CONFORMIDADE COM O
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR
- PNAE, para o atendimento aos alunos das Escolas
Estaduais do Municipio de Mazagdo-AP, mediante
habilitacdo de agricultores individuais, grupos informais e
grupos formais;

JUSTIFICATIVA: Paraa CONTRATACAOdoreferidoobjeto
nao ha como instaurar um respectivo processo licitatorio,
considerando a inviabilidade de competigao pelos servigos,
assim, o objeto é impossivel de ser cotejados por meio de
critérios, objetivos de aferi¢do, tornando assim justificada
a inexigibilidade deste ato administrativo. Considerando
a especificidade do objeto, que envolve a aquisigéo de
produtos diretamente da agricultura familiar, ndo ha
possibilidade de competicédo entre fornecedores, visto que
a legislagdo do PNAE permite apenas a participacao de
agricultores individuais, grupos informais e grupos formais
devidamente habilitados, o que impossibilita a realizagao
de um processo licitatério convencional. Dessa forma,
a inexigibilidade de licitacdo é plenamente justificada,
pois ndo existem condi¢gbes de realizar um procedimento
licitatério com a devida competicdo entre fornecedores
que atendam aos critérios exigidos. Assim, com base no
art. 74, IV e art. 79 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, a contratagéo direta é legalmente fundamentada e
justificada pela impossibilidade de competigao.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, IV e Art. 79 da Lei
Federal 14.133 de 1° de abril de 2021;

FONTE: Programa: Cooperacéo das Instituicdes Federais
para o Desenvolvimento do Ensino, Agao: Apoio as A¢des
do Programa Nacional de “Alimentacédo Escolar - PNAE/

MEC/FNDE”, Coédigo 08.243.0031.2092 - Natureza da
despesa: 3390.30 - Material de Consumo, Fonte: 552
- Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE.
PERIODO: 12 (doze) meses;

VALOR TOTALARREMATADO: R$ 256.591,06 (duzentos
e cinquenta e seis mil, quinhentos e noventa e um reais e
seis centavos).

Macapa-AP, 27 de abril de 2026.

MARLON NERY DA COSTA
Presidente da Comisséo de Licitagao
Portaria n® 060/2026-GAB/SEED

Ratifico na formaArt. 74, IV e Art. 79 da Lei Federal 14.133
de 1° de abril de 2021.
Macapa-AP, 29/04/2026.

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n® 2051/2026- GEA
Protocolo 147667

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 022/2024-SEED/AP

No uso das atribuicées legais a mim conferidas e em
conformidade com o disposto no artigo Art. 14, § 1° da
Lei n° 11.947/2009, e a Resolugédo n® 06 do FNDE, de
08 de maio de 2020, a qual dispde obre o atendimento
da alimentagao escolar aos alunos da educagao basica e
suas alteragdes posteriores;

HOMOLOGO os procedimentos da CHAMADA PUBLICA
N° 022/2024-SEED/AP, em face do parecer exarado pela
Comisséao Especial da CHAMADA PUBLICA, devidamente
designada através da Portaria n® 280/2024-SEED/GEA e;
ADJUDICO seu objeto nos termos do contido nos autos,
mediante habilitagdo de agricultores individuais, grupos
informais e formais/cooperativas e associagoes:

LOTES VALORES

PROPONENTES ARREMATADOS ARREMATADOS
ELIUDE DIAS DA SILVA LOTES: 3465 | RS 36.824,55
MARIA DA CONCEICAO DIAS DA 4
SILVA MONTEIRO LOTES:3€5 | e 2370340
SUZANE SOUSA PINHEIRO LOTES:3e5 | R$28.098,36
ASSOCIACAO DAS MULHERES
AGRICULTORAS DO ,
ASSENTAMENTO PIQUIAZAL E LOTES:12e3 | R$82.634,03
RAMAL DO CAMAIPI-AMAPC
EDSON ANDRADE AGUIAR LOTE: 1 RS 20.984.94
GRUPO INFORMAL _
ROSIVALDO LEITE MORAES LOTE: 2 RS 2.744,00
ASSOCIACAO DOS TRABALHA-
DORES E TRABALHADORAS
RURAIS DA AGRICULTURA| LOTES:1,2e3 | R$61.692,88
FAMILIAR E DO EXTRATIVISMO
DE SANTANA-ATTAFEX-SAN

TOTAL GERAL R$ 256.591,06

Macapéa-AP, 27/04/2026

FRANCISCA ANTONIA DA COSTA OLIVEIRA
Secretaria de Estado da Educacao
Decreto n° 2051/2026-GEA
Protocolo 147674
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Conselho Estadual de Educagao

Interessado: Centro de Educagéao Profissional de Santana UF:
Professora Maria Salomé Gomes Sares - CEPSMSGS. AP

Assunto: Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Recursos Humanos, Eixo Tecnolégico Gestao e Negdcios.

Relatora: Conselheira Jane Selma Almeida de Souza
Assessora Técnica: Jamile Faganha de Almeida
Processo n° 0021.1622.1177.0001/2024 - GAB/SEED

Parecer CEE/CEPES | Camara de Educacao
n°® 021/2026 Profissional e Educagédo Superior

Aprovado
23/04/2026

I. HISTORICO

A Secretaria de Estado da Educacdo - SEED, por meio
do Oficio n° 280101.0076.1177.5621/2024 - GAB/SEED,
datado de 23 de dezembro de 2024, encaminhou a este
Conselho Estadual de Educagédo - CEE/AP o Processo
n°® 0021.1622.1177.0001/2024 - GAB/SEED, solicitando a
autorizagao de funcionamento do Curso Técnico de Nivel
Médio em Recursos Humanos, do Centro de Educacao
Profissional de Santana Professora Maria Salomé Gomes
Sares - CEPSPMSGS.

O processo deu entrada na Coordenadoria da Assessoria
Técnica - CAT/CEE/AP em 18 de abril de 2025 e foi
repassado, em 28 de abril de 2025, a Assessora Técnica
Jamile Faganha de Almeida, para apreciagao e elaboragao
de analise técnica.

Como Conselheira Relatora do presente processo, foi
indicada, inicialmente, a Professora Elizabete do Rosario
Monteiro. Entretanto, em junho de 2025, a referida
conselheira passou a compor a Camara de Legislacéo e
Normas deste Conselho Estadual de Educacao, razéo pela
qual a relatoria do processo foi atribuida a Conselheira
Katia Paulino dos Santos.

Apés a analise das pegas do Processo n°
0021.1622.1177.0001/2024 - GAB/SEED, foi entregue
a instituicdo de ensino uma primeira analise técnica,
contendo orientagdes necessarias para a adequacao do
Plano de Curso, dos modelos de documentacao escolar e
do Regimento Escolar. Ademais, foi solicitado o envio do
Projeto Politico-Pedagdgico, uma vez que ndo constava
Nno processo.

A referida andlise técnica foi entregue a instituicdo de
ensino em 19 de maio de 2025, e a resposta foi recebida
pela Assessoria Técnica em 9 de setembro de 2025.

Em 5 de novembro de 2025, o processo foi encaminhado
a Presidéncia da CEPES para designagéo de relator e
especialista, bem como para a realizacdo de visita de
verificagdo, agendada para o dia 13 de novembro, as
8h30.

A visita ao CEPS Professora Maria Salomé Gomes Sares
foi realizada pela Comissdo de Verificagdo, nomeada
pela Portaria n® 113/2025 - CEE/AP, de 18 de novembro
de 2025, composta pela Conselheira Katia Paulino dos
Santos, pelo especialista da area, Francisco Américo
da Silva, e pela Assessora Técnica Jamile Faganha de
Almeida.

Durante a visita, foram constatadas as condi¢cdes de
funcionamento do curso e da instituicdo de ensino para
a oferta do Curso Técnico em Recursos Humanos, Eixo
Tecnoldgico: Gestao e Negdcios.

Cumpre esclarecer que o0 processo permaneceu
sobrestado em razdo da necessidade de emissédo do
parecer do especialista, 0 que ocorreu apenas em 5 de
margo de 2026. Posteriormente, em 10 de margo de 2026,
foi encaminhada a Presidéncia da CEPES, ocasido em
que foi designada a Conselheira Jane Selma Almeida de
Souza como nova relatora do processo.

Il. IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO

O Centro de Educagao Profissional de Santana Professora
Maria Salomé Gomes Sares - CEPSPMSGS é uma
instituicdo publica, criada pelo Decreto n® 4.270, de 26 de
dezembro de 2008, com sede na Rodovia AP-010, s/n, no
Distrito Industrial de Santana, CEP 68.925-000.

O CEPSPMSGS foi inicialmente credenciado pela
Resolucdo n° 076/2020 - CEE/AP, cuja vigéncia encerrou
em 23 de outubro de 2025.

Trata-se de uma instituicdo de ensino estadual, mantida
pela Secretaria de Estado da Educagéo - SEED, vinculada
ao Nucleo de Educacdo Profissional da Secretaria de
Estado da Educacao do Amapa - NEP/CEBEP/SEED.

Ill. ANALISE

Do ponto de vista formal, o pleito apresenta-se instruido
em conformidade com a legislagcdo nacional e estadual
que embasaram a presente analise e que regulamentam
a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio.

IV. DA AUTORIZAGAO PARA O FUNCIONAMENTO DO
CURSO TECNICO DE NIiVEL MEDIO EM RECURSOS
HUMANOS

O Curso Técnico de Nivel Médio em Recursos Humanos
teve seu Plano de Curso aprovado por meio do Parecer
n° 31/2018 - CEE/AP, com deliberacdo da Camara de
Educacao Profissional e Educagéo Superior, e autorizada
pela Resolugao n° 46/2018 - CEE/AP, para funcionamento
no periodo de 2017 a 2022, com vigéncia de cinco anos.
Como o prazo transcorreu sem a devida solicitagdo de
renovagao, o presente pleito refere-se a autorizagéo de
funcionamento.

O Plano de Curso apresentado foi elaborado em
conformidade com o disposto no art. 24, inciso I,
da Resolugao n°® 64/2013 - CEE/AP, bem como com
a legislagdo nacional que regulamenta a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, mantendo
alinhamento aos Referenciais Curriculares Nacionais da
Educacdo Profissional na area de Recursos Humanos
(MEC, 2000).

O curso esta inserido no Eixo Tecnolégico de Gestao
e Negocios, sendo ofertado nas formas articulada
concomitante e subsequente ao Ensino Médio, com carga
horaria total de 800 horas, distribuidas em médulos com
certificagcoes intermediarias:

62 de 168



DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

- Modulo Basico: 280 horas

- Assistente Administrativo: 260 horas (certificagdo
intermediaria)
- Assistente em Recursos Humanos: 260 horas

(certificagéo intermediaria)

- O funcionamento ocorre nos turnos matutino, vespertino
e noturno, com turmas de até 35 alunos e prazo de
integralizagéo de 12 meses.

- O ingresso no curso dar-se-a mediante:

- Conclusao do Ensino Médio (forma subsequente);

- Matricula regular na 22 ou 32 série do Ensino Médio ou
equivalente (forma concomitante);

- Classificagdo em processo seletivo especifico.

A proposta curricular resulta de planejamento coletivo
desenvolvido por equipe de docentes e técnicos
pedagodgicos com experiéncia na Educagéo Profissional,
assegurando consisténcia técnica e pedagdgica.

A oferta do curso ¢ justificada por dados oficiais que
evidenciam a caréncia de profissionais técnicos na area
de Recursos Humanos no Estado do Amapa, bem como
pela demanda significativa do mercado de trabalho.

O curso tem por objetivo formar e certificar Técnicos em
Recursos Humanos, desenvolvendo competéncias gerais
e especificas relacionadas ao planejamento, controle e
execugao de processos da area, pautadas em valores
éticos, sociais e ambientais.

Ao final do curso, os egressos deverdo demonstrar
conhecimentos em administracdo de organizagbes
publicas e privadas, matematica financeira, estatistica
aplicada e legislacédo trabalhista, além de dominio de
ferramentas tecnoldgicas de escritério.

V. ORGANIZAGAO CURRICULAR

O curriculo esta organizado em trés médulos, totalizando
800 horas, com duragdo prevista de 12 meses. O
modulo-aula adotado é de 60 minutos, com quatro
horas-aula por turno e intervalo de 15 minutos.

Nao ha exigéncia de estagio supervisionado obrigatério,
sendo a formagdo assegurada por meio de projetos,
estudos de caso, Vvisitas técnicas monitoradas,
pesquisas de campo e aulas praticas em laboratérios e
salas-ambiente.

VI. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO
Seréao aplicados no minimo 2 e no maximo 3 instrumentos
de avaliagédo por unidade curricular, cada um valendo 10

pontos.

A nota final sera obtida pela média aritmética dos
instrumentos aplicados.

Aprovacgédo: frequéncia minima de 75% e nota igual ou
superior a 7,0 em cada unidade curricular.

Certificagao intermediaria: aprovacdo em todas as unidades

curriculares do modulo e frequéncia minima de 75%.

Nao sera permitido arredondamento da nota final,
considerando apenas uma casa decimal.

Sera adotada progresséo parcial, permitindo dependéncia
em até 2 unidades curriculares por modulo.

VI. DO REGIMENTO E DA SISTEMATICA DE
AVALIAGAO

O Regimento Interno e a Sistematica de Avaliagao estao
organizados conforme as exigéncias normativas do
CEE/AP, dispondo sobre a organizagdo administrativa e
pedagdgica do CEPSPMSGS, devidamente analisados
e aprovados pelos setores competentes da SEED e por
este Conselho.

Vil. DOS MODELOS DE DOCUMENTOS DE
ESCRITURAGAO ESCOLAR

Os modelos de escrituragdo escolar estdo em
conformidade com a Resolugdo n° 28/2006 - CEE/AP e
com a Resolugéo n° 64/2013 - CEE/AP.

IX. DO PARECER TECNICO DO ESPECIALISTA DA
AREA

A verificagéo in loco ocorreu em 13 de novembro de 2025,
pelo especialista da area Francisco Américo da Silva, que
concluiu que o curso apresenta condigbes adequadas de
funcionamento, atendendo ao Eixo Tecnoldgico de Gestao
e Negocios.

X. DOS ASPECTOS LEGAIS

O pleito estd amparado por legislagdes nacionais e
estaduais, incluindo a LDB (Lei n° 9.394/1996), o Decreto
n° 5.154/2004, a Lei do Estagio (Lei n° 11.788/2008), o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (Resolugdo CNE/
CEB n° 3/2008), o SISTEC (Resolugdo CNE/CEB n°
3/2009), as Diretrizes Curriculares Nacionais (Resolugao
CNE/CP n°® 1/2021), entre outras.

Considerando que:

- O CEPSPMSGS possui relevancia historica e social na
oferta de ensino técnico no Amapa;

- O PPC do curso atende as exigéncias legais nacionais
e estaduais;

- As anadlises técnicas corroboram pela aprovagao da
autorizacgao;

Conclui-se que a instituicao pleiteante atende a todos os
requisitos legais para a autorizagao do Curso Técnico de
Nivel Médio em Recursos Humanos.

XI. VOTO DA RELATORA
Diante do exposto, considerando a analise dos autos

processuais, a manifestagdo da Assessoria Técnica e o
Parecer Técnico do especialista da area de Administragao

63 de 168



DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

e Recursos Humanos, Francisco Américo da Silva, que
apresentou posicionamento conclusivo favoravel a
concessao do ato solicitado, esta Relatora manifesta-se
favoravelmente a autorizagédo de funcionamento do Curso
Técnico em Recursos Humanos, do Eixo Tecnoldgico
Gestéo e Negdcios, ofertado pelo CEPS Professora Maria
Salomé Gomes Sares.

Considerando que o ato de autorizagdo do curso expirou
em 2022, mas que a instituicdo continuou ofertando turmas
regularmente nos anos subsequentes, este parecer ndo
apenas autoriza a continuidade da oferta, como também
convalida os estudos realizados pelos alunos entre 2022
e a data de publicagdo desta resolugédo, garantindo
a validade e o reconhecimento oficial das formagbes
concluidas nesse periodo.

O presente Ato Autorizativo tera vigéncia de cinco anos,
a contar de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado
do Amapa. A instituicdo devera requerer a renovacgao da
autorizagdo com antecedéncia minima de 120 (cento e
vinte) dias do término de sua vigéncia, conforme dispde o
Art. 37 da Resolugao n°® 064/2013 - CEE/AP.

Macapa-AP, 23 de abril de 2026.
VI. DECISAO DA CAMARA DE EDUCACAO BASICA

A Camara de Educacgéo Profissional e Educagao Superior/
CEPES, em sessao ordinaria realizada em 23 de abril,
decidiu em unanimidade acompanhar e adotar como seu
o voto da Conselheira relatora.

Macapa, Sala Plenaria Professor Mario Quirino da Silva,
em 23 de abril de 2026.

CONSELHEIROS PRESENTES:

Bianca Maria de Souza Rigamonti (Favoravel)
Jane Selma Almeida de Souza (Favoravel)
José Wellington Ferreira (Favoravel)
Marcelus Clei da Silva Buraslan (Favoravel)
Otaniel Mota Rodrigues (Favoravel)

JOSE WELLINGTON FERREIRA
Presidente da CEPES
Protocolo 147849

RESOLUGAO N° 056/2026 - CEE/AP,
DE 29 DE ABRIL DE 2026

Autoriza o Funcionamento e Convalida os Estudos do
Curso Técnico de Nivel Médio em Recursos Humanos,
ofertado pelo Centro de Educacéo Profissional de Santana
Professora Maria Salomé Gomes Sares - CEPSPMSGS,
no Municipio de Santana - AP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
legais, em consonancia com o disposto no art. 211 da
Constituicdo Federal, nos arts. 8° e 10 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional (LDB), no Decreto n° 5.236, de 30 de
dezembro de 2010, que aprova o Regimento do Conselho

Estadual de Educacgédo, e considerando o Processo n°
0021.1622.1177.0001/2024 - GAB/SEED, bem como o
Parecer n° 021/2026 - CEPES/CEE/AP, RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o Funcionamento do Curso Técnico de
Nivel Médio em Recursos Humanos, Eixo Tecnoldgico
Gestéo e Negdcios, formas concomitante e subsequente,
a ser ofertado presencialmente pelo Centro de Educacgao
Profissional de Santana Professora Maria Salomé Gomes
Sares - CEPSPMSGS, localizado na Rodovia AP 010, s/n,
Distrito Industrial, Municipio de Santana - AP, mantido pela
Secretaria de Estado da Educagéo do Amapa - SEED.

Art. 2° Convalidar os estudos realizados pelos estudantes
concluintes do Curso Técnico em Recursos Humanos
ofertado pelo CEPSPMSGS entre o término da vigéncia
da Resolugéo n° 046/2018 - CEE/AP (ano de 2022) e a
data de publicagcao desta Resolugéo, garantindo validade
juridica e académica as formagdes concluidas nesse
periodo, com direito a emissao e registro dos respectivos
diplomas no Sistema Nacional de Informagbes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica - SISTEC.

Art. 3° Determinar que a instituicdo mantenha atualizados
o Regimento Escolar, a Sistematica de Avaliacédo, os
registros académicos e os demais documentos de
escrituragado escolar, em conformidade com a legislagdo
educacional vigente e com as normas do Conselho
Estadual de Educagé&o do Amapa.

Art. 4° O presente ato tera validade de cinco anos,
devendo a instituicdo solicitar sua renovagao em até 120
(cento e vinte) dias antes do término do prazo de vigéncia.

Art. 5° A direcao da instituicdo devera afixar em local
visivel e de facil acesso ao publico copia do presente
ato, atestando a regularidade do funcionamento do curso
autorizado.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paulo de Tarso Smith Neves
Presidente do CEE/AP
Decreto n° 6455/2025
Protocolo 147848

Secretaria de Fazenda
ERRATA

EDITAL DE JULGAMENTO N° 011/2026, publicado no
DOE n° 8633, pag. 141, de 09/04/2026.

Onde se 1&: RECURSO DE OFICIO: N° 007/2026
Leia-se: RECURSO DE OFICIO E VOLUNTARIO: N°
007/2026.

MACAPA/AP, 30 DE ABRIL DE 2026.

LUIZ VANDERLEI DE ALMEIDA COSTA
PRESIDENTE DO CERF/AP.
Protocolo 147794
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
~ . RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO (a-c)
(a) (b) (b/a) (c) (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) () 11.003.585.927 12.207.923.964 2.245.062.500 18 12.018.168.332 98,45 189.755.632
RECEITAS CORRENTES 10.587.140.714 11.487.025.728 2.176.694.209 19 11.532.445.917 100 |- 45.420.189
MEI:AHPOOF:ZOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 1.547.703.025 1.962.230.221 396.357.945 20 1.973.482.839 101 |- 11.252.618
Impostos 1.469.666.321 1.884.175.105 382.054.721 20 1.877.727.729 100 6.447.376
Taxas 78.036.704 78.055.116 14.303.224 18 95.755.109 128 |- 17.699.993
Contribui¢do de Melhoria - - - - -
CONTRIBUIGOES 603.846.014 603.846.014 45.862.934 8 602.948.749 100 897.265
Contribuicdes Sociais 603.846.014 603.846.014 45.862.934 8 602.948.749 100 897.265
Contribuicées Econémicas - - - - -
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo R R R ~ ~
Social e de Formagao Profissional
RECEITA PATRIMONIAL 807.943.272 903.556.833 231.342.757 26 1.439.593.822 159 |- 536.036.989
Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado 83.500 83.500 17.205 21 67.155 80 16.345
Valores Mobilidrios 791.097.312 801.945.224 221.016.603 28 1.343.526.591 168 |- 541.581.367
Delegagéo de Servigos Publicos Mediante _ _ _ - -
Concesséo, Permissao, Autorizagdo ou Licenca
Exploracao de Recursos Naturais 1.500.000 1.500.000 - - - - 1.500.000
Exploracéo do Patriménio Intangivel - - - - -
Cesséo de Direitos 10.005.026 94.770.675 10.301.764 11 95.958.158 101 |- 1.187.483
Demais Receitas Patrimoniais 5.257.434 5.257.434 7.185 0 41.917 1 5.215.517
RECEITA AGROPECUARIA 295.000 295.000 - - - - 295.000
RECEITA INDUSTRIAL 110.000 110.000 26 0 698 1 109.302
RECEITA DE SERVICOS 17.277.084 17.277.084 4.122.584 24 24.480.617 142 |- 7.203.533
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 16.557.084 16.557.084 4.022.584 24 23.760.126 144 |- 7.203.042
Servigos e Atividades Referentes a Navegacao e ~ ~ _ - -
ao Transporte
Servigos e Atividades referentes a Satde 720.000 720.000 - - 620.492 86 99.508
Servigos e Atividades Financeiras - - - - -
Outros Servigos - - 100.000 100.000 - 100.000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.412.919.338 7.800.842.606 1.493.130.345 19 7.464.943.699 96 335.898.907
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 6.360.608.463 6.684.452.937 1.269.874.972 19 6.348.409.374 95 336.043.563
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e R R R ~ ~
de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -
Transferéncias de Instituicdes Privadas 410.875 410.875 202.429 49 555.530 135 |- 144.655
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 1.051.900.000 1.115.978.794 223.052.944 20 1.115.978.795 100 |- 1
Transferéncias do Exterior - - - - -
Outras Transferéncias - - - - -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 197.046.981 198.867.970 5.877.618 3 26.995.494 14 171.872.476
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 13.205.595 13.205.595 3.352.103 25 10.688.641 81 2.516.954
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 1.340.817 1.470.416 637.046 43 4.620.349 314 |- 3.149.933
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao R R R R R
Patriménio Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital - - - - -
Demais Receitas Correntes 182.500.569 184.191.959 1.888.469 1 11.686.504 6 172.505.455
RECEITAS DE CAPITAL 416.445.213 720.898.236 68.368.291 9 485.722.415 67 235.175.821
OPERACOES DE CREDITO 106.501.758 345.501.758 62.708.197 18 321.708.197 93 23.793.561
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 80.000.000 319.000.000 29.502.291 9 288.502.291 90 30.497.709
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 26.501.758 26.501.758 33.205.906 125 33.205.906 125 |- 6.704.148
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ALIENACAO DE BENS 370.000 370.000 163.764 44 206.236
Alienacédo de Bens Méveis 220.000 220.000 163.764 74 56.236
Alienagédo de Bens Iméveis 150.000 150.000 - - 150.000
Alienagéo de Bens Intangiveis - - -

AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS - - - - -

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 309.573.455 375.026.478 5.660.094 2 163.850.454 44 211.176.024
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 309.573.455 375.026.478 5.660.094 2 163.850.454 44 211.176.024
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e

de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social
Remuneragao das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital - - - - -

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 461.638.712 461.638.712 62.579.933 14 203.180.784 44 258.457.928
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + Il) 11.465.224.639 12.669.562.676 2.307.642.433 18 12.221.349.116 96 448.213.560
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV)

Operagoes de Crédito - Mercado Interno

Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual -
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll +1V) 11.465.224.639 12.669.562.676 2.307.642.433 12.221.349.116 96 448.213.560
DEFICIT (VI)' _ .z = @&@&@ @ @ @ -
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 11.465.224.639 12.669.562.676 2 307 642 433 _ﬂ 12.221.349.116 -ﬂ ///// //////A
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 423.150.985 % - . / // 423.150.985 // / / //
ecursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - 7
Superavit Financeiro Utlizado para Gréditos Adicionais ////////////////////////////////////////////////// 423.150.985 %///////////////////////////////////////////// //////////////// 423.150.985 ///////// ////////////////
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Até 0 No Até o ATE O BIMESTRE NAO PROCESSADOS
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre (k)
() O] ® (@)= (e (h) @) = (e-h) [0)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIIl) 10.120.603.928 11.927.514.731 1.999.647.891 11.245.306.213 682.208.518 2.509.186.016 10.630.591.949 1.296.922.782 10.099.001.897 614.714.264

DESPESAS CORRENTES 8.855.984.824 10.216.700.272 1.870.158.056 9.948.352.757 268.347.515 2.241.705.255 9.651.080.820 565.619.452 9.164.770.580 297.271.937

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.679.559.144 6.025.483.227 1.142.648.467 5.992.241.961 33.241.266 1.319.805.740 5.981.693.296 43.789.931 5.620.894.249 10.548.664
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 147.778.280 135.213.304 22.120.319 135.212.204 1.100 22.120.319 135.212.204 1.100 134.798.018 -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.028.647.400 4.056.003.741 705.389.271 3.820.898.592 235.105.149 899.779.196 3.534.175.320 521.828.421 3.409.078.313 286.723.272
Transferéncias a Municipios 2 3.249.139 672.015 - 415.163 256.852 - 415.163 256.852 - -

Demais Despesas Correntes 3.025.398.261 4.055.331.726 705.389.271 3.820.483.430 234.848.296 899.779.196 3.533.760.157 521.571.569 3.409.078.313 286.723.272
DESPESAS DE CAPITAL 1.192.749.967 1.705.558.168 129.489.835 1.296.953.456 408.604.712 267.480.761 979.511.129 726.047.039 934.231.317 317.442.328
INVESTIMENTOS 818.069.900 1.449.823.422 111.653.300 1.041.248.408 408.575.014 246.770.678 723.861.598 725.961.824 678.753.896 317.386.810
INVERSOES FINANCEIRAS 6.600.000 86.701 - 86.700 1 - 86.700 1 86.700 -
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 368.080.067 255.648.045 17.836.536 255.618.349 29.696 20.710.084 255.562.831 85.214 255.390.721 55.518
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RESERVA DE CONTINGENCIA
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

71.869.137
362.482.607

5.256.291
183.060.826

111.980.183

182.800.058

5.256.291
260.768

3.321.877

180.866.401

5.256.291
2.194.425

179.960.316

1.933.657

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI + IX)

10.483.086.535

12.110.575.557

1.887.667.708

11.428.106.271

682.469.286

2.512.507.894

10.811.458.350

1.299.117.207

10.278.962.213

616.647.921

AMORTIZAGAO DA DIiV. / REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagédo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Amortizacao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Divida Contratual

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI)

10.483.086.535

12.110.575.557

1.887.667.708

11.428.106.271

682.469.286

2.512.507.894

10.811.458.350

1.299.117.207

10.278.962.213

616.647.921

SUPERAVIT (XIIl)

793.242.845

' TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII)

10.483.086.535

12.110.575.557

RESERVA DO RPPS

982.138.104

982.138.104

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/L

1.887.667.708

12.221.349.116

ério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00!

982.138.104

1. O déficit serd apurado pela diferenga entre a receita realizada e a despesa Ilquldada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no ultimo bimestre.
2.A presente republicagdo objetiva incluir a execugao orgamentdria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente ndo contemplada em razdo do nao encaminhamento tempestivo dos demonstrativos & SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n? 3.109/2024. A inclusao decorre da posterior regularizagdo das

informacdes pela entidade.

2.512.507.894

10.811.458.350

982.138.104

10.278.962.213

616.647.921

VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Auditora de Controle Interno - CGE/AP
Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP

JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda

GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO
Secretario Adjunto de Contabilidade
Contador CRC/AP n2 002547/0 - 0
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RECEITAS REALIZADAS

, ~ PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO (a-c)
(@) (b) (b/a) (c) (c/a)

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 461.638.712 461.638.712 62.579.933 14 203.180.784 44 258.457.928
RECEITAS CORRENTES 461.638.712 461.638.712 62.579.933 14 203.180.784 44 258.457.928
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE B A B B B

MELHORIA
Impostos - - - - -
Taxas - - - - -
Contribuigao de Melhoria - - - - -
CONTRIBUICOES 447.238.712 447.238.712 62.609.825 14 203.180.784 45 244.057.928
Contribuigdes Sociais 447.238.712 447.238.712 62.609.825 14 203.180.784 45 244.057.928

Contribui¢ées Econémicas - - - - -
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo
Social e de Formagao Profissional
RECEITA PATRIMONIAL - - - - -
Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado - - - - -
Valores Mobiliarios - - - - R
Delegagéo de Servigos Publicos Mediante
Concessao, Permisséo, Autorizagéo ou Licenga
Exploragdo de Recursos Naturais - - - - -
Exploragao do Patriménio Intangivel - - - - -
Cessao de Direitos - - - - R
Demais Receitas Patrimoniais - - - - -
RECEITA AGROPECUARIA - - - - -
RECEITA INDUSTRIAL - - - - -
RECEITA DE SERVICOS - - - - -
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - - - - -
Servicos e Atividades Referentes a Navegacéo e
ao Transporte
Servicos e Atividades referentes a Saude - - - - -
Servicos e Atividades Financeiras - - - - -
Outros Servigos - - - - -
TRANSFERENCIAS CORRENTES - - - - -
Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - - - -
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -

Transferéncias de Instituigdes Privadas - - - - -
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas - - - - -
Transferéncias do Exterior - - - - R
Outras Transferéncias - - - - R
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.400.000,00 14.400.000,00 - 20.891,89 0,21 - - 14.400.000,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - - - - -
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos - - - - -
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao
Patriménio Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital - - - - -

Demais Receitas Correntes 14.400.000,00 14.400.000,00 - 29.891,89 |- 0,21 - - 14.400.000,00
RECEITAS DE CAPITAL - - - - -
OPERAGOES DE CREDITO - - - - -
Operacdes de Crédito - Mercado Interno - - - - -
Operacdes de Crédito - Mercado Externo - - - - -
ALIENACAO DE BENS - - - - -
Alienacao de Bens Moveis - - - - -
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Alienagao de Bens Iméveis
Alienacao de Bens Intangiveis
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicoes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagéo do Capital Social

Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS

DOTAGCAO
INICIAL
(d

DOTAGCAO
ATUALIZADA
(e)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre

Até o
Bimestre

®

SALDO

(9) = (e-f)

DESPESAS LI

QUIDADAS

No Bimestre

Até o
Bimestre

(h)

SALDO

(i) = (e-h)

DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE

[()}

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
(k)

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA

RESERVA DE CONTIGENCIA

362.482.607
362.482.607
362.482.607

183.060.826
183.060.826
183.060.826

111.980.183
111.980.183
111.980.183

182.800.058
182.800.058
182.800.058

260.768
260.768
260.768

3.321.877
3.321.877
3.321.877

180.866.401
180.866.401
180.866.401

2.194.425
2.194.425
2.194.425

179.960.316
179.960.316
179.960.316

1.933.657
1.933.657
1.933.657

1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretério de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira

Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") Em Reais
DOTAGCAO DOTAGAO SALDO SALDO INSCRITAS EM
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA (c) = (a-b) (e) = (a-d) NAO
% (b/total b) % (d/total d) PROCESSADOS 1
(a) No Bimestre Até o Bimestre (b) No Bimestre Até o Bimestre (d)
DESPESAS (EXCETO INTRA—ORQAMENTARIAS) (] 10.120.603.928 11.927.514.731 1.999.647.891 11.245.306.213 98,40 682.208.518,00 2.509.186.016 10.630.591.949 98,33 1.296.922.782 614.714.264
01 - LEGISLATIVA 356.595.872 370.707.428 117.631.888 363.083.788 3,18 7.623.640 135.417.819 359.332.039 3,32 11.375.389 3.751.750
031 - Agéo Legislativa 238.283.271 238.283.271 90.943.994 236.518.175 2,07 1.765.096 107.213.091 236.518.175 2,19 1.765.096 0
032 - Controle Externo 81.066.103 90.276.103 20.652.165 88.281.506 0,77 1.994.597 20.383.085 87.603.859 0,81 2.672.244 677.648
122 - Administragao Geral 37.246.498 42.148.054 6.035.729 38.284.107 0,33 3.863.947 7.821.643 35.210.005 0,33 6.938.049 3.074.102
000 - Demais Subfuncdes - - - - - - - - - - -
02 - JUDICIARIA 506.755.380 577.973.805 84.018.869 567.257.928 4,96 10.715.877 156.973.006 557.293.422 5,15 20.680.383 9.964.506
061 - Agao Judiciaria 487.786.348 566.445.126 86.377.101 555.729.263 4,86 10.715.863 155.398.639 548.283.024 5,07 18.162.102 7.446.239
122 - Administracdo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées 18.969.032 11.528.679 |- 2.358.232 11.528.666 0,10 13 1.574.367 9.010.398 0,08 2518.281 2.518.267
03- ESSENCIAL A JUSTICA 347.497.009 403.170.903 51.976.720 379.735.318 3,32 23.435.585 76.568.655 349.991.240 3,24 53.179.663 29.744.078
091- Defesa da Ordem Juridica 88.998.143 101.683.435 4.824.743 85.078.079 0,74 16.605.356 17.328.645 74.699.483 0,69 26.983.952 10.378.595
092 - Representag&o Judicial e Extrajudicial 285.076 311.370 16.611 311.367 - 3 28.626 307.470 - 3.900 3.897
122 - Administragao Geral 85.679.046 113.688.850 21.363.968 108.229.471 0,95 5.459.379 21.404.364 98.518.308 0,91 15.170.542 9.711.162
000 - Demais Subfuncdes 172.534.744 187.487.248 25.771.398 186.116.401 1,63 1.370.847 37.807.020 176.465.978 1,63 11.021.270 9.650.423
04 - ADMINISTRACAO 838.218.362 1.109.312.951 181.605.761 1.062.719.855 9,30 46.593.096 235.554.392 1.019.493.355 9,43 89.819.596 43.226.501
121 - Planejamento e Orgamento 2.837.850 1.787.661 746.640 1.753.873 0,02 33.788 121.561 1.073.873 0,01 713.788 680.000
122 - Administragao Geral 774.520.879 931.652.700 161.946.804 892.234.389 7,81 39.418.311 206.945.161 873.435.303 8,08 58.217.397 18.799.086
123 - Administragao Financeira J N - - N - N - N N N
124 - Controle Interno 1.700.000 1.497.496 77.482 1.376.938 0,01 120.558 482.603 1.301.417 0,01 196.079 75.521
126 - Tecnologia da Informagéao 11.386.594 19.619.038 666.809 17.491.118 0,15 2.127.920 4.231.792 16.364.005 0,15 3.255.033 1.127.112
127 - Ordenamento Territorial - - - - - - - - - - -
128 - Formagéo de Recursos Humanos 1.215.000 478.517 5.497 212.119 - 266.398 90.747 212119 - 266.398 -
129 - Administragdo de Receitas 35.344.078 40.761.111 9.735.954 36.379.969 0,32 4.381.142 8.936.109 21.452.122 0,20 19.308.989 14.927.847
000 - Demais Subfungées 11.213.961 113.516.428 8.426.575 113.271.449 0,99 244.979 14.746.421 105.654.515 0,98 7.861.913 7.616.934
06 - SEGURANGA PUBLICA 1.015.308.146 1.240.087.657 229.910.638 1.168.300.960 10,22 71.786.697 257.517.594 1.117.275.244 10,33 122.812.413 51.025.716
181 - Policiamento 83.707.622 179.786.994 12.093.289 120.419.405 1,05 59.367.589 30.917.326 76.786.574 0,71 103.000.420 43.632.832
182 - Defesa Civil 11.890.462 47.514.435 7.548.739 35.507.266 0,31 12.007.169 14.097.893 30.147.727 0,28 17.366.708 5.359.539
183 - Informagao e Inteligéncia 405.000 277.601 5.178 277.600 - 1 31.090 277.600 - 1 -
122 - Administragao Geral 918.175.062 1.012.048.936 210.085.952 1.011.637.000 8,85 411.936 212.377.162 1.009.786.286 9,34 2.262.650 1.850.714
000 - Demais Subfungées 1.130.000 459.691 177.480 459.689 - 2 94.123 277.059 - 182.632 182.631
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 225.507.551 219.536.539 13.419.959 198.834.140 1,74 20.702.399 33.370.540 192.011.942 1,78 27.524.597 6.822.199
243 - Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 56.614.092 78.094.414 6.824.590 62.583.936 0,55 15.510.478 8.412.495 57.359.547 0,53 20.734.867 5.224.388
244 - Assisténcia Comunitaria 167.288.459 141.175.195 6.578.976 135.984.376 1,19 5.190.819 24.941.653 134.393.146 1,24 6.782.049 1.591.229
122 - Administragao Geral 1.455.000 200.030 17.052 199.589 - 441 17.052 199.589 - 441 -
000 - Demais Subfungées 150.000 66.900 |- 660 66.240 - 660 |- 660 59.659 - 7.241 6.581
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 1.011.527.867 1.016.789.703 204.163.944 979.870.456 8,57 36.919.247 209.682.667 979.207.835 9,06 37.581.868 662.621
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 951.675.400 952.153.101 197.198.601 930.321.663 8,14 21.831.438 196.832.463 929.953.789 8,60 22.199.312 367.873
122 - Administragao Geral 40.288.628 40.288.628 217.270 25.200.820 0,22 15.087.808 5.580.302 24.910.161 0,23 15.378.467 290.660
000 - Demais Subfungées 19.563.839 24.347.974 6.748.073 24.347.973 0,21 1 7.269.902 24.343.885 0,23 4.089 4.088
10 - SAUDE 1.948.277.208 2.525.563.828 419.081.875 2.331.159.234 20,40 194.404.594 575.883.421 2.261.099.904 20,91 264.463.924 70.059.331
301 - Atencédo Basica - - - - - - - - - - -
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 732.936.744 1.167.564.619 268.533.417 985.861.875 8,63 181.702.744 298.516.155 933.571.202 8,64 233.993.417 52.290.673
304 - Vigilancia Sanitaria 630.000 1.051.258 178.151 701.166 0,01 350.092 416.659 701.166 0,01 350.092 -
305 - Vigilancia Epidemiolégica 675.191 6.341.597 936.338 2.675.933 0,02 3.665.664 836.713 1.801.112 0,02 4.540.485 874.821
122 - Administragao Geral 995.081.047 1.135.897.683 119.115.366 1.129.549.211 9,88 6.348.472 233.287.974 1.129.015.628 10,44 6.882.055 533.584
000 - Demais Subfungées 218.954.226 214.708.671 30.318.602 212.371.049 1,86 2.337.622 42.825.920 196.010.796 1,81 18.697.875 16.360.253
11 - TRABALHO 9.225.564 15.695.129 4.316.687 14.756.685 0,13 938.444 3.949.579 12.358.567 0,11 3.336.562 2.398.118
333 - Empregabilidade 5.305.098 3.366.256 1.984.620 2.934.256 0,03 432.000 1.004.620 1.954.256 0,02 1.412.000 980.000
334 - Fomento ao Trabalho 1.586.406 3.037.946 210.190 2.531.505 0,02 506.441 803.149 2.081.505 0,02 956.441 450.000
122 - Administragao Geral 2.334.060 9.290.927 2.121.877 9.290.924 0,08 3 2.141.810 8.322.806 0,08 968.121 968.118
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
12 - EDUCACAO 2.240.997.735 2.280.792.502 356.974.291 2.242.656.315 19,62 38.136.187 425.912.755 2.047.686.688 18,94 233.105.814 194.969.627
361 - Ensino Fundamental 1.176.118.932 1.216.938.515 175.082.691 1.197.128.326 10,48 19.810.189 222.210.274 1.108.381.918 10,25 108.556.597 88.746.408
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362 - Ensino Médio 435.115.711 473.283.897 72.789.330 464.804.391 4,07 8.479.506 101.703.643 402.643.344 3,72 70.640.553 62.161.047
363 - Ensino Profissional 10.341.000 4.420.619 1.188.835 3.648.598 0,03 772.021 796.833 2.872.995 0,03 1.547.624 775.603
364 - Ensino Superior 3.500.000 3.239.311 1.396.090 3.100.450 0,03 138.861 1.660.139 2.929.839 0,03 309.472 170.611
365 - Educagéo Infantil 91.800 67.740 20.235 67.740 - - 16.270 58.650 - 9.090 9.090
366 - Educagéo de Jovens e Adultos 85.068.130 88.269.457 17.457.477 88.268.931 0,77 526 17.458.077 88.262.356 0,82 7.101 6.575
367 - Educagéo Especial 336.600 320.869 - 320.868 - 1 N 305.383 - 15.486 16.485
122 - Administragéo Geral 521.893.062 484.998.636 87.379.002 477.113.257 4,17 7.885.379 80.390.131 434.891.700 4,02 50.106.936 42.221.557
000 - Demais Subfungdes 8.532.500 9.253.458 1.660.632 8.203.755 0,07 1.049.703 1.678.388 7.340.503 0,07 1.912.955 863.252
13- CULTURA 50.716.307 109.892.653 16.238.262 96.153.114 0,84 13.739.539 20.304.664 82.374.675 0,76 27.517.978 13.778.439
391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico 2.100.000 3.184.344 16.346 3.184.327 0,03 17 43.146 2.430.688 0,02 753.656 753.639
392 - Difusdo Cultural 41.100.798 96.758.976 15.998.593 83.022.156 0,73 13.736.820 16.644.090 70.939.915 0,66 25.819.061 12.082.241
122 - Administragéo Geral 7.515.509 9.949.333 223.323 9.946.631 0,09 2.702 3.617.428 9.004.072 0,08 945.261 942.559
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 77.356.947 196.443.238 47.023.529 137.785.208 1,21 58.658.030 38.525.131 122.561.934 1,13 73.881.304 15.223.274
421 - Custédia e Reintegragdo Social 30.202.826 111.043.312 10.773.667 54.035.607 0,47 57.007.705 11.787.921 51.828.315 0,48 59.214.997 2.207.291
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 24.419.532 58.962.821 30.996.841 58.927.299 0,52 35.522 20.604.146 47.554.798 0,44 11.408.023 11.372.501
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas 1.000.000 - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral 19.166.016 23.654.232 4.152.390 22.350.690 0,20 1.303.542 5.784.793 21.499.016 0,20 2.155.216 851.673
000 - Demais Subfungdes 2.568.573 2.782.873 1.100.631 2.471.614 0,02 311.260 348.271 1.679.805 0,02 1.103.068 791.808
15 - URBANISMO 145.551.112 366.018.903 33.230.618 355.550.286 3,1 10.468.617 106.677.969 285.238.103 2,64 80.780.800 70.312.183
451 - Infra-Estrutura Urbana 125.450.792 325.204.487 30.370.052 314.736.061 2,75 10.468.426 98.300.229 255.962.026 2,37 69.242.461 58.774.036
452 - Servigos Urbanos 18.257.798 37.259.254 2.343.801 37.259.253 0,33 1 7.747.140 25.992.459 0,24 11.266.795 11.266.793
122 - Administragéo Geral 1.842.522 3.555.162 516.765 3.554.972 0,03 190 630.601 3.283.618 0,03 271.544 271.354
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
16 - HABITAGAO 24.237.299 22.328.219 2.786.616 21.958.993 0,19 369.226 5.616.003 19.937.257 0,18 2.390.962 2.021.736
482 - Habitagao Urbana 22.729.569 20.911.374 2.750.442 20.542.153 0,18 369.221 5.100.076 18.631.197 0,17 2.280.177 1.910.956
000 - Demais Subfungdes 1.507.730 1.416.845 36.174 1.416.841 0,01 4 515.927 1.306.061 0,01 110.784 110.780
17 - SANEAMENTO 46.479.792 43.713.309 5.957.883 40.597.106 0,36 3.116.203 5.556.604 39.842.121 0,37 3.871.188 754.985
512 - Saneamento Bésico Urbano 5.009.000 - - 8.026.923 0,07 8.026.923 - 7.986.052 0,07 7.986.052 40.871
000 - Demais Subfungdes 41.470.792 43.713.309 5.957.883 32.570.182 0,29 11.143.127 5.556.604 31.856.069 0,29 11.857.240 714.114
18 - GESTAO AMBIENTAL 12.429.770 11.100.367 335.456 3.873.323 0,03 7.227.044 1.071.609 3.653.269 0,03 7.447.098 220.054
541 - Preservacédo e Conservagdo Ambiental 8.558.829 7.587.054 96.281 360.015 - 7.227.039 68.035 360.015 - 7.227.039 -
542 - Controle Ambiental 345.000 259.460 19.260 259.460 - - 19.260 259.460 - - -
544 - Recursos Hidricos 170.000 72.817 7.790 72.816 - 1 7.790 72.816 - 1 -
122 - Administracao Geral 3.155.941 3.158.036 388.148 3.158.032 0,03 4 976.524 2.954.517 0,03 203.519 203.515
000 - Demais Subfuncdes 200.000 23.000 16.539 22.999 - 1 - 6.460 - 16.540 16.539
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 11.186.473 31.649.159 6.439.800 27.227.347 0,24 4.421.812 9.252.338 21.028.915 0,19 10.620.244 6.198.432
571 - Desenvolvimento Cientifico 1.928.193 7.513.226 2.138.166 6.062.238 0,05 1.450.988 2.574.154 5.552.919 0,05 1.960.307 509.319
573 - Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 3.281.830 4.230.572 1.677.228 3.746.064 0,03 484.508 1.568.626 2.405.691 0,02 1.824.881 1.340.373
122 - Administracao Geral 4.369.450 12.803.981 2.624.407 11.157.580 0,10 1.646.401 2.604.972 10.565.719 0,10 2.238.262 591.861
000 - Demais Subfuncdes 1.607.000 7.101.380 - 6.261.465 0,05 839.915 2.504.586 2.504.586 0,02 4.596.794 3.756.879
20 - AGRICULTURA 67.434.162 77.709.600 14.994.200 66.483.061 0,58 11.226.539 12.850.845 37.863.650 0,35 39.845.950 28.619.411
605 - Abastecimento 9.260.204 11.791.111 2.968.470 11.791.110 0,10 1 2.968.470 11.791.110 0,11 1 -
606- Extensao Rural 3.289.042 3.411.350 74.890 597.670 0,01 2.813.680 74.890 597.670 0,01 2.813.680 -
607- Irrigacdo - - - - - - - - - - -
122 - Administracao Geral 15.389.513 24.070.675 5.314.456 21.749.758 0,19 2.320.917 7.975.346 20.318.343 0,19 3.752.332 1.431.415
000 - Demais Subfuncdes 39.495.403 38.436.464 6.636.384 32.344.523 0,28 6.091.941 1.832.139 5.156.527 0,05 33.279.937 27.187.995
21 - ORGANIZACAO AGRARIA 700.000 416.040 105.380 416.040 - - 105.380 416.040 - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes 700.000 416.040 105.380 416.040 - - 105.380 416.040 - - -
22 - INDUSTRIA 1.706.039 1.462.622 33.790 1.332.622 0,01 130.000 33.790 1.332.622 0,01 130.000 -
661 - Promogao Industrial 1.706.039 1.462.622 33.790 1.332.622 0,01 130.000 33.790 1.332.622 0,01 130.000 -
663 - Mineragao - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
23 - COMERCIO E SERVICOS 36.074.812 113.709.122 20.804.763 111.469.696 0,98 2.239.426 21.776.052 107.787.356 1,00 5.921.766 3.682.339
691 - Promogao Comercial 550.000 1.631.890 12.830 1.519.318 0,01 112,572 12.830 1.519.318 0,01 112,572 -
694 - Servigos Financeiros 6.500.000 - - - - - - - - - -
695 - Turismo 22.745.818 102.011.215 18.012.920 101.776.153 0,89 235.062 19.147.015 98.914.768 0,91 3.096.447 2.861.385
122 - Administracéo Geral 5.646.594 9.657.282 2.777.663 8.041.992 0,07 1.615.290 2.614.857 7.245.038 0,07 2.412.244 796.954
000 - Demais Subfungdes 632.400 408.735 1.350 132.233 - 276.502 1.350 108.233 - 300.502 24.000
24 - COMUNICACOES 37.570.210 55.247.185 15.088.017 55.227.181 0,48 20.004 8.774.544 48.818.514 0,45 6.428.671 6.408.667
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122 - Administragéo Geral 4.270.210 4.552.608 1.003.052 4.532.604 0,04 20.004 1.058.601 4.494.379 0,04 58.229 38.226
000 - Demais Subfungdes 33.300.000 50.694.577 14.084.965 50.694.576 0,44 1 7.715.944 44.324.135 0,41 6.370.442 6.370.441
25 - ENERGIA 1.010.000 167.601 - 87.600 - 80.001 - 87.600 - 80.001 -
752 - Energia Elétrica 820.000 20.000 - - - 20.000 - - - 20.000 -
753 - Petroleo 100.000 86.701 - 86.700 - 1 - 86.700 - 1 -
000 - Demais Subfungdes 90.000 60.900 - 900 - 60.000 - 900 - 60.000 -
26 - TRANSPORTE 276.943.857 398.972.575 55.413.749 288.520.516 2,52 110.452.059 48.575.213 237.896.887 2,20 161.075.688 50.623.629
781 - Transporte Aéreo 4.681.140 4.318.237 534.447 4.318.235 0,04 2 478.937 2.824.847 0,03 1.493.390 1.493.388
782 - Transporte Rodovidrio 237.832.846 343.559.707 44.203.119 235.633.393 2,06 107.926.314 38.992.100 193.831.344 1,79 149.728.363 41.802.049
784 - Transporte Hidroviario 18.262.201 16.992.697 3.115.304 16.025.389 0,14 967.308 1.464.380 12.316.503 0,11 4.676.194 3.708.886
122 - Administrag&o Geral 13.477.505 32.722.695 7.560.879 31.644.262 0,28 1.078.433 7.639.796 28.302.378 0,26 4.420.317 3.341.884
000 - Demais Subfungdes 2.690.165 1.379.239 - 899.238 0,01 480.001 - 621.816 0,01 757.423 277.422
27 - DESPORTO E LAZER 21.637.772 44.934.161 8.616.506 44.217.491 0,39 716.670 5.893.721 40.795.869 0,38 4.138.292 3.421.622
811 - Desporto de Rendimento 5.020.693 3.890.693 - 3.890.693 0,03 - - 3.890.693 0,04 - -
812 - Desporto Comunitario 4.611.385 29.226.971 4.820.398 29.226.971 0,26 0 3.170.881 26.921.890 0,25 2.305.081 2.305.081
813 - Lazer 3.605.694 500.000 261.396 361.286 - 138.714 66.206 166.096 - 333.904 195.190
122 - Administrag&o Geral 8.400.000 11.316.497 3.534.712 10.738.542 0,09 577.955 2.656.634 9.817.191 0,09 1.499.306 921.351
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 737.789.545 688.863.241 109.478.690 686.031.948 6,00 2.831.293 113.341.726 685.206.900 6,34 3.656.341 825.048
843 - Servico da Divida Interna 501.913.990 375.614.984 40.060.303 375.584.189 3,29 30.795 40.060.303 375.528.671 3,47 86.313 55.518
845 - Transferéncias 3.249.139 672.015 - 415.163 - 256.852 - 415.163 - 256.852 -
846 - Outros Encargos Especiais 232.626.416 312.576.242 69.418.387 310.032.596 2,71 2.543.646 73.281.423 309.263.066 2,86 3.313.176 769.530
000 - Demais Subfuncées - - - - - - - - -
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 71.869.137 5.256.291 - - - 5.256.291 - - - 5.256.291 -
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 71.869.137 5.256.291 //// 5.256.291 /// 5.256.291 / /////
000 - Demais Subfungoes - - _ - o - o $§ .
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIA (1) 362.482.607 183.060.826 |- 111.980.183 182.800.058 1,60 260.768 3.321.877 180.866.401 1,67 2.194.425 1.933.657
TOTAL (i) = (1 + ) 10.483.086.535 12.110.575.557 1.887.667.708 11.428.106.271 | 100,00 | 682.469.286 2.512.507.894 10.811.458.350 | 100,00 |  1.209.117.207 | 616.647.921

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/L
1. Essa coluna poderé ser apresentada somente no ultimo bimestre.
2. A presente republicagéo objetiva incluir a execugo orcamentaria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente nao contemplada em razao do no encaminhamento tempestivo dos demonstrativos @ SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n® 3.109/2024. A inclusdo decorre da posterior regularizagéo das informagdes pela entidade.

ério Publico e Amprev. Emisséo: 23/04/2026 as 12:00h.

VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Auditora de Controle Interno - CGE/AP
Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP

JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda

GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO
Secretario Adjunto de Contabilidade
Contador CRC/AP n? 002547/0 - 0
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Funcéo / Sub-Funcéo

DOTACAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA
(a)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre

Até o Bimestre (b)

% (b/total b)

SALDO
(c) = (a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre

Até o Bimestre (d)

% (d/total d)

SALDO
(e) = (a-d)

TNSCRITAS ENT
RESTOS A PAGAR
NAO

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA (Il
01 - LEGISLATIVA
31 - Acdo Legislativa
032 - Controle Externo
122 - Administragéo Geral
000 - Demais Subfuncées
02 - JUDICIARIA
061 - Agéo Judiciaria
122 - Administragdo Geral
000 - Demais Subfungdes
03- ESSENCIAL A JUSTICA
062 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
092 - Representagao Judicial e Extrajudicial
122 - Administragéo Geral
000 - Demais Subfungdes
04 - ADMINISTRACAO
121 - Planejamento e Orgamento
122 - Administragdo Geral
128 - Administragéo Financeira
124 - Controle Interno
126 - Tecnologia da Informagao
127 - Ordenamento Territorial
128 - Formagéo de Recursos Humanos
129 - Administracdo de Receitas
000 - Demais Subfungdes
06 - SEGURANCA PUBLICA
181 - Policiamento
182 - Defesa Civil
183 - Informacéo e Inteligéncia
122 - Administragdo Geral
000 - Demais Subfungdes
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
244 - Assisténcia Comunitaria
122 - Administragdo Geral
000 - Demais Subfungdes
09 - PREVIDENCIA SOCIAL
272 - Previdéncia do Regime Estatutario
122 - Administragdo Geral
000 - Demais Subfungdes
10 - SAUDE
301 - Atengdo Basica
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
304 - Vigilancia Sanitaria
305 - Vigilancia Epidemiolégica
122 - Administragéo Geral
000 - Demais Subfuncées
11 - TRABALHO
333 - Empregabilidade
334 - Fomento ao Trabalho
122 - Administracdo Geral
000 - Demais Subfungdes
12 - EDUCAGAO
361 - Ensino Fundamental
362 - Ensino Médio

362.482.607
10.520.000
6.500.000
4.020.000

33.922.894
33.922.894

12.551.104

1.038.099
11.513.005
888.675

888.675

126.197.625
126.197.625
35.900.000
35.900.000

142.502.309
88.213.229
30.499.056

183.060.826
10.520.000
6.500.000
4.020.000

31.009.262
31.009.262

16.473.830

3.990.399
12.483.431
598.675

598.675

124.443.647
79.845.620
27.268.097

111.980.183
2.313.038
1.500.000

813.038

2.913.635
2.913.635

97.709

100.327.954

100.327.954

(18.630.185)
18.630.185

7.496.935
9.518.219
2.520.126

182.800.058
10.281.062
6.500.000
3.781.062

31.009.259
31.009.259

16.473.795

3.990.364
12.483.431
577.909

577.909

124.442.623
79.845.619
27.267.427

1,60
0,09
0,06
0,03

0,27
0,27

0,14

0,03
0,11
0,01

260.768
238.938
238.938

3.321.877
5.081.426
4.268.388

813.038

2.865.600
2.865.600

2.853.502

939.827
1.913.675
166.925

166.925

11.713.497
11.713.497

(3.429.015)

7.496.935
9.518.219
2.520.126

180.866.401
10.281.062
6.500.000
3.781.062

31.009.259
31.009.259

14.540.138

3.990.364
10.549.774
577.909

577.909

124.442.623
79.845.619
27.267.427

1,67
0,10
0,06
0,03

0,29
0,29

0,13

0,04
0,10
0,01

2.194.425
238.938

238.938

1.933.692

35
1.933.657
20.766

20.766

1.933.657
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363 - Ensino Profissional - - - - - - - - - - 0
364 - Ensino Superior - - - - - - - - - - -
365 - Educagéo Infantil - - - < - - - - - - -

366 - Educagéo de Jovens e Adultos 10.098.387 9.110.327 930.385 9.109.974 0,08 353 930.385 9.109.974 0,08 353 -
367 - Educagéo Especial - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral 13.691.637 8.219.603 |- 5.471.796 8.219.603 0,07 0f- 5.471.796 8.219.603 0,08 0 -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
13- CULTURA - - - - - - - - - - -

391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueol6gico - - - - - - - - - - -
392 - Difusdo Cultural - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
14 - DIREITOS DA CIDADANIA - - - - - - - - - - -
421 - Custodia e Reintegragéo Social - - - - - - - - - - -
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos - - - - - - - - - - -
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
15 - URBANISMO - - - - - - - - - - -
451 - Infra-Estrutura Urbana - - - - - - - - - - -
452 - Servigos Urbanos - - - - - - - - - - -
122 - Administragdo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
16 - HABITAGCAO - - - N - - - - - - -
482 - Habitagao Urbana - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
17 - SANEAMENTO - - - - - - - - - - -
512 - Saneamento Basico Urbano - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
18 - GESTAO AMBIENTAL - - - - - - - - - - -
541 - Preservacéo e Conservagao Ambiental - - - - - - - - - - -
542 - Controle Ambiental - - - - - - - - - - -
544 - Recursos Hidricos - - - - - - - - - - -
122 - Administracao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA - - - - - - - - - - -
571 - Desenvolvimento Cientifico - - - - - - - - - - -
573 - Difusao do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico - - - - - - - - - - -
122 - Administracao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
20 - AGRICULTURA - - - - - - - - - - -
603 - Defesa Sanitaria Vegetal - - - - - - - - - - -
604 - Defesa Sanitaria Animal - - - - - - - - - - -
605 - Abastecimento - - - - - - - - - - -
606 - Extensao Rural - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
21 - ORGANIZAGAO AGRARIA - - - - - - - . - - -
122 - Administragéo Geral - - - < - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
22 - INDUSTRIA - - - - - - - - - - -
661 - Promogao Industrial - - - - - - - - - - -
663 - Mineragao - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
23 - COMERCIO E SERVIGOS - - - - - - - - - - -
691 - Promogao Comercial - - - - - - - - - - -
694 - Servigos Financeiros - - - - - - - - - - -
695 - Turismo - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
24 - COMUNICAGOES - - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -
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25 - ENERGIA - - - - - - - - - - -
752 - Energia Elétrica - - - - - - - - - - -
758 - Petréleo - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfuncdes - - - - - - - - - - -

26 - TRANSPORTE - - - - - - - - - - -
781 - Transporte Aéreo - - - - - - - - - - -
782 - Transporte Rodoviario - - - - - - - - - - -
784 - Transporte Hidroviario - - - - - - - - - - -
122 - Administragao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -

27 - DESPORTO E LAZER - - - - - - - - - - -
811 - Desporto de Rendimento - - - - - - - - - - -
812 - Desporto Comunitario - - - - - - - - - - -
813 - Lazer - - - - - - - - - - -
122 - Administragao Geral - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - - -

28 - ENCARGOS ESPECIAIS - - - - - - - - - - -
843 - Servigo da Divida Interna - - - - - - - - - - -
845 - Transferéncias - - - - - - - - - - -
846 - Outros Encargos Especiais - - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - - -

99 - RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - - - - - - -
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA -

000 - Demais Subfungoes - - 7 U 2 - 0 2 2 - //// %

1. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretdrio de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsdvel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO DE 2025 A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |) Em Reais
) EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS ATUALIZADA
JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 12 MESES) -~
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
RECEITAS CORRENTES () 1.086.499.559|  1.252.366.102|  1.098.285.868|  1.086.552.384]  1.207.981.365|  1.252.729.854 047.926.968|  1.065.081.671 945.528.746  1.146.918.242]  1.232.478.130]  1.326.907.975|  13.649.256.863 13.610.983.669
Melhoria Taxas e Contr de 201.910.324 188.832.242 235.819.667 214.763.445 230.966.237 232.881.882 235.928.647| 222.243.655| 232.937.750) 228.615.055 236.389.783 283.305.204| 2.744.593.891 2.673.900.913
ICMS 142.692.418 112.999.923 123.750.719 132.220.473 150.119.302 149.506.372 149.045.074 138.839.570 161.740.868 152.818.197 140.415.499 148.779.269 1.702.927.683 1.647.327.967,
IPVA 9.165.636 10.055.214 36.819.355 15.059.695 9.734.265 10,529,733 11.761.894 10.406.593 12.788.324, 9.839.476 6.344.154 6.222.939 148.727.277 148.026.686
ITCD 599.173 82277 327.084 173.814 255.180 146,435 295.250 250.418 395.573 540.835 284.189 324.964 3.675.193 3.638.956
IRRF 42.838.320 58.133.439 57.949.305 58.331.286 62.406.813 64.119.666 64.781.318 63.797.457 48.429.837 56.788.455 79.856.676 120.421.798| 777.854.370 777.363.029
Melhgi:"“s Impostos, Taxas e Contribuicoes de 6.614.778 7.561.389 16.973.204 8.978.177, 8.450.678 8579.676 10.045.112 8.949.617, 9.583.149 8.628.091 9.489.264 7.556.234 111.409.367 97.544.275
Contribuicées 59.334.159 54.248.825 81.832.342 69.798.181 68.756.737 61.220.717 70.218.942 35.561.684 20.043.349 36.070.879 22.101.777 23.761.158 602.948.749 603.846.014|
Receita Patrimonial 107.394.041 94.590.932 140.822.773 142.959.635| 123.832.198| 150.910.493 115.791.400 127.404.419) 104.605.221 99.939.954 135.711.725 95.631.032 1.439.593 822 903.556.833
Rendimentos de Aplicacdo Financeira 107.061.288 93.204.354 139.360.366 141.988.165 123.378.416 94.881.473 106.072.227 122291.134) 99.469.318 94.803.248 130547611 90.468.992 1.343)526.591 801.945.224,
Outras Receitas Patrimoniais 332.753 1.386.578 1.462.407 971.470 453.782 56.029.019 9.719.174 5.113.285 5.135.903 5.136.706 5.164.114 5.162.040 96.067.231 101.611.609
Receita Agropecuaria 295.000
Receita Industrial 516| 130 26 26 698 110.000
Receita de Servicos 1.935.008 1.886.896 1.541.280 3.115.606| 1.593.441 1.670.291 2.108.019 1.970.486 2.229.480 2.307.436 1.439.871 2.682.712 24.480.617 17.277.084
Transferéncias Correntes 714.513.214 910.592.357 636.828.862 653.435.359) 781.189.836, 802.115.375 521.345.623 676.686.200 583.130.637, 778.320.932 833.729.088 918.756.112 8.810.643.503 9.213.120.855
Cota-Parte do FPE 568.472.829) 745.301.911 494.356.609 504.704.651 641.617.383 650.661.308 404.213.742 529.143.572 428.125.130) 453.932.378 608.508.017 687.253.065, 6.716.290.595 7.043.266.609
Transferéncias da LC 61/1989 - IPI 187.859 212,658 231591 217.437 211.244 240.485 206.330 207.915 241.700 231.791 229.094 277.502 2715.606 6.733.636
Transferéncias do FUNDEB 92.936.040 111.528.900 83.756.928 82.197.615 104.109.389 103.207.716 69.479.194 74.648.827 73.358.301 78.520.225 99.188.757 125.696.335| 1.098.628.227 1.100.591.222
Outras Transferéncias Correntes 52.916.485 53.548.888 58.483.735 66.315.656 35.251.820 48.005.866 47.446.357 72.665.885 81.405.507 245636.536 125.803.220 105.529.209 993.009.165 1.062.538.388
Outras Receitas Correntes 1.412.724 2.214.850 1.440.944 2.479.644 1.642.785 3.931.070 2.534.335 1.215.227 2.582.309 1.663.987 3.105.861 2.771.757 26.995.494 198.867.970
DEDUGOES (Il 338.382.209) 338.973.701 382.841.113 366.333.196| 369.587.619) 343.183.303 313.800.425 317.124.030 268.799.688 280.416.444 324.337.937, 301.350.256| 3.945.129.920 3.454.678.533
Transferéncias Constitucionais e Legais 40.636.758 33.330.076 49.403.903 40.951.711 42.449.162 42.693.458 43.536.152 39.967.875 46.889.185 43.545.006 38.332.302 40.374.735 502.110.324 371.889.305
Pre?/;”e‘:rrwicbié do Servidor para o Plano de 59.334.159 54,248,825 81.832.342 69.798.181 68.756.737 61.220.717 70.218.942 35.561.684 20.043.349 36.070.879 22.101.777 23.761.158 602.948.749 603.846.014]
C_orppe_nsag:éo Financ. entre Regimes 793.629
Previdéncia
Pres%’;‘f"g‘:r’i‘g‘;s de Aplicagdes de Recursos 102.249.026 84.330.702 130.389.376 133.236.314) 106.484.559 85.597.447 95.581.074 113.816.265, 90.587.163 85.964.936 120.414.863 76.718.500 1.225.370.225 726.752.964
FUBE‘E"B‘?&’ de Receita para Formagéo do 136.162.265| 167.064.098 121.215.492 122.346.990 151.897.161 153.671.681 104.464.257 127.778.208| 111.279.991 114.835.622 143.488.995 160.495.863 1.614.700.622 1.751.396.621
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (Ill = (1 - Il 748.117.350 913.392.401 715.444.756 720.219.188| 838.393.746, 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.729.058 866.501.798 908.140.193|  1.025.557.719 9.704.126.943 10.156.305.136,
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido
relativas as emendas individuais 693.000 9.900.000 10.593.000

(art. 166-A, § 1°, da CF) (IV)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS LIMITES DE 748.117.350) 913.392.401 715.444.756 720.219.188| 838.393.746| 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.036.058 856.601.798 908.140.193|  1.025.557.719 9.693.533.943 10.156.305.136,
ENDIVIDAMENTO (V) = (Ill - IV)

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido
relativas as emendas de bancada
\(art. 166, § 16, da CF) (VI)

¥ HransiSiendias Ga 'Uinav 1eiauvas a
remuneragao dos agentes comunitarios de
salide e de combate &s endemias (CF, art. 198,
e

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
(vl

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA

PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 748.117.350 913.392.401 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.036.058| 856.601.798 908.140.193 1.025.557.719 9.693.533.943 10.156.305.136
COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIIl)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade avel: CCONT/SefazILegislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 s 12:00h.

1.A presente republicacéo objetiva incluir a execugao orgamentaria da Amapa (Amprev), ite ndo cor em razéo do ndo encaminhamento ivo dos a SEFAZ, prazo na LDO n? 3.109/2024. A inclusdo decorre da posterior regularizacao das informacées pela entidade.

2. Relatorio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

76 de 168



DIARIO OFICIAL « N°8.647 Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso ) Em Reais
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZA(;f\O) ATUALIZADA Até o Bimestre
a (b)

RECEITAS CORRENTES (l) (7)53.824.1 07 862.505.220
Receita de Contribuicoes dos Segurados 208.269.926 217.831.787
Ativo 206.833.118 216.685.353
Inativo 1.203.027 804.500
Pensionista 233.781 341.934
Receita de Contribuicoes Patronais 224.463.118 173.040.906
Ativo 224.463.118 173.040.906

Inativo - -

Pensionista - :
Receita Patrimonial 253.923.711 471.625.456

Receitas Imobilidrias - R
Receitas de Valores Mobiliarios 253.923.711 471.625.456

Outras Receitas Patrimoniais - -

Receita de Servicos - -
Outras Receitas Correntes 67.167.352 7.071

Compensagéo Financeira entre os regimes - R

Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (Il) - R
Demais Receitas Correntes 67.167.352 7.071

RECEITAS DE CAPITAL (lll) 60.000 -

Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 60.000 -

Amortizagdo de Empréstimos - N

Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAQi\O = (IV) = (1 + 1L -1T) 753.884.107 862.505.220

DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS M
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQZ\O) DOTA(;f\O EMBENHSDES EIQUIDEDAS MO Al
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g)

Beneficios 12.306.357 35.843.643 35.843.643 35.843.643 -
Aposentadorias 1.797.026 18.202.974 18.202.974 18.202.974 -
Pensdes por Morte 10.509.331 17.640.669 17.640.669 17.640.669 -

Outras Despesas Previdenciarias 820.990 2.545.744 2.545.744 2.525.669 -
Compensagéo Financeira entre os regimes - - - - -
Demais Despesas Previdenciérias 820.990 2.545.744 2.545.744 2.525.669 -

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAgi\O (V) 13.127.347 38.389.387 38.389.387 38.369.312 -

RESULTADO PREVIDENCIARIO - DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V1) = (IV — V): 740.756.760 824.115.833 824.115.833 824.135.908 D7 @
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RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

PREVISAO ORGCAMENTARIA

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

982.138.104

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Plano de Amortizagado - Contribuicdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizacéo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagbes
QOutros Bens e Direitos

250.483
4.216.214.421
3.228.717.824

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 922.087.673 1.091.315.796
Receita de Contribuicées dos Segurados 163.322.184 217.035.822
Ativo 134.277.135 176.363.396
Inativo 25.934.678 37.294.517
Pensionista 3.110.371 3.377.908
Receita de Contribuigdes Patronais 162.669.546 120.494.433
Ativo 162.669.546 120.494.433
Inativo - -
Pensionista - -
Receita Patrimonial 472.829.253 753.744.769
Receitas Imobiliarias - -
Receitas de Valores Mobiliarios 472.829.253 753.744.769
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 123.266.690 40.772
Compensacgao Financeira entre os regimes - -
Demais Receitas Correntes 123.266.690 40.772
RECEITAS DE CAPITAL (VIil) 110.000 -
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 110.000 -
Amortizagido de Empréstimos - -
Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 922.197.673 1.091.315.796
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DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
- DESPESAS PAGAS =
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g9)

Beneficios 1.737.392 654.337.608 654.337.608 654.303.665 -
Aposentadorias 1.730.117 574.135.669 574.135.669 574.111.500 -
Pensdes por Morte 7.275 80.201.939 80.201.939 80.192.165 -

Outras Despesas Previdenciarias 1.013.038 9.128.075 8.760.202 8.608.256 367.873
Compensagéo Financeira entre os regimes - - - - -
Demais Despesas Previdenciarias 1.013.038 9.128.075 8.760.202 8.608.256 367.873

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIQAO (X) 2.750.430 663.465.683 663.097.810 662.911.922 367.873

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X)2 919.447.243 | 427.850.113 | 428.217.986 | 4284038714 77> " | @@ @@ @ @ |

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formacéo de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIQT\O) SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 1.103.627

Investimentos e Aplicagdes 4.488.170.800

Outros Bens e Direitos 379.519.480

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA Até 0 Bimestre
(a) (b)
Receitas correntes N
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAQZ\O RPPS (XII) -
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
. = EMPENHADAS LIQUIDADAS PETART S A NAO PROCESSADOS
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS DOTACAO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)

Despesas Correntes 991.173.309,00 27.545.749 27.251.001 27.171.549
Pessoal e Encargos Sociais 971.556.681,00 15.667.577 15.667.577 15.641.390
Demais Despesas Correntes 19.616.628,00 11.878.172 11.583.424 11.530.158

Despesas de Capital 3.150.000,00 14.352 14.352 14.352

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 994.323.309,00 27.560.101 27.265.353 27.185.901 -

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl — XV)2 094.323.309,00 |- 27.560.101 |- 27.265.353 |- 2748590177 7>2>° " @ @@ @ @ @
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BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.
1. A presente republicagao objetiva incluir a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente nao contemplada em razéo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n® 3.109/2024.

A inclusao decorre da posterior regularizagao das informagdes pela entidade.

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Contribui¢ées dos Servidores - N
Demais Receitas Previdenciarias - R
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) - 5
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
_ DESPESAS PAGAS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) DOTAGCAO EMPENHADAS LIQUIDADAS NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g)
Aposentadorias 26.408.779 26.407.310 26.349.463 23.297.063 57.847.19
Pensdes 6.855.278 6.855.273 6.821.427 6.574.369 33.845,47
Outras Despesas Previdénciarias i i i i R
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIll) 33.264.057 33.262.583 33.170.890 29.871.432 91692,66
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIIl)2 [- 33.264.057 |- 33.262.583 |- 33.170.890 |- 20871432 777> " |
RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (SISTEMA DE PROTEQTAO SOCIAL DOS MILITARES)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DE CONTRIBUIGAO DOS MILITARES ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Contribuicao sobre a Remuneragao dos militares ativos 55.097.211 66.852.059
Contribuigao sobre a Remuneragdo dos militares inativos 7.562.465 10.515.719
Contribuigao sobre a Remuneragao dos pensionistas 229.121 358.808
Qutras contribuicdes 60.106.048 -
TOTAL DAS CONTRIBUICOES DOS MILITARES (XX) 122.994.845 77.726.585
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS A
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES DOTACAO EMEENUZIDES RIGUIDERAS B
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)
Inatividade 3.012.618 213.037.249 213.037.249 213.037.249
Pensdes 1.539.465 12.948.769 12.948.769 12.948.769
QOutras Despesas Correntes 1.401.579 2.548.421 2.548.421 2.545.920 -
TOTAL DAS DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES (XXI) 5.953.662 228.534.439 228.534.439 228.531.938 -
RESULTADO ASSOCIADO AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (XXII) = (XX—XXI)2 117.041.183 |- 150.807.854 |- 150.807.854 |- 150805383, 77>

2. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responséavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria

Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso lll) Em reais
ACIMA DA LINHA
, PREVISAO Até o Bimestre/2025
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) () 9.980.392.708 9.704.079.100
Impostos, Taxas e Contribui¢oes de Melhoria 1.962.230.221 1.973.482.839
ICMS 1.025.201.079 1.021.788.036
IPVA 59.210.673 59.490.912
ITCD 2.911.165 2.940.155
IRRF 777.363.029 777.854.370
QOutros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 97.544.275 111.409.367
Contribuicoes - -
Receita Patrimonial 176.803.869 214.223.597
Aplicagdes Financeiras (Il) 75.192.260 118.156.366
Outras Receitas Patrimoniais 101.611.609 96.067.231
Transferéncias Correntes 7.800.842.606 7.464.943.699
Cota-Parte do FPE 5.634.613.287 5.373.032.477
Transferéncias da LC 61/1989 4.040.182 1.631.063
Transferéncias do FUNDEB 1.100.591.222 1.098.628.227
Outras Transferéncias Correntes 1.061.597.915 - 991.651.932
Demais Receitas Correntes 40.516.012 51.428.966
QOutras Receitas Financeiras (lll) - -
Receitas Correntes Restantes 40.516.012 51.428.966
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [ - (Il + Ill)] 9.905.200.448 9.585.922.734
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 1.227.118.768 806.177.376
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1) 741.152.964 1.225.370.225
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 720.728.236 485.722.415
Operagoes de Crédito (VIII) 345.501.758 321.708.197
Amortizacdo de Empréstimos (IX) - -
Alienacéao de Bens 200.000 163.764
Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (X) - -
Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (XI) - -
Outras Alienagdes de Bens 200.000 163.764
Transferéncias de Capital 375.026.478 163.850.454
Convénios 279.989.478 108.805.947
Outras Transferéncias de Capital 95.037.000 55.044.507
Outras Receitas de Capital - -
Outras Receitas de Capital N&o Primarias (XII) - -
Outras Receitas de Capital Primarias - -
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIll) = [VII - (VI + IX + X + XI + XII)] 375.226.478 164.014.218
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 170.000 -
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) - -
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 11.507.715.694 10.556.114.328
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 10.280.426.926 9.749.936.952
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Até o Bimestre/2025
DESPESAS PRIMARIAS BOJACAS
ATUALIZADA DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR
DESPESAS DESPESAS ) PROCESSADOS PAGOS NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (b)
LIQUIDADOS PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 9.416.607.470 9.181.782.783 8.883.235.723 8.397.318.077 106.026.642 103.726.341 97.972.627
Pessoal e Encargos Sociais 5.244.999.053 5.237.542.159 5.225.427.711 4.864.957.847 93.924.928 24.414.307 24.414.297

Juros e Encargos da Divida (XIX) 135.213.304 135.212.204 135.212.204 134.798.018 4.155 - -
Outras Despesas Correntes 4.036.395.113 3.809.028.420 3.522.595.807 3.397.562.212 12.097.559 79.312.033 73.558.329

Transferéncias Constitucionais e Legais 672.015 415.163 415.163 - - - -
Demais Despesas Correntes 4.035.723.098 3.808.613.257 3.522.180.645 3.397.562.212 12.097.559 79.312.033 73.558.329
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 9.281.394.166 9.046.570.579 8.748.023.519 8.262.520.059 106.022.487 103.726.341 97.972.627
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 983.153.628 949.370.032 948.711.499 947.412.819 219.460 1.590.948 1.590.948

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) - - - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 1.702.408.168 1.296.939.104 979.496.777 934.216.965 8.456.478 147.703.411 137.510.146
Investimentos 1.446.673.422 1.041.234.056 723.847.246 678.739.544 8.456.478 147.703.411 137.510.146

Inversoes Financeiras 86.701 86.700 86.700 86.700 - - -

Concessédo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) - - - - - - -

Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) - - - - - - -

Aquisigao de Titulo de Crédito (XXVI) - - - - - - -

Demais Inversdes Financeiras 86.701 86.700 86.700 86.700 - - -

Amortizacao da Divida (XXVII) 255.648.045 255.618.349 255.562.831 255.390.721 - - -
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)] 1.446.760.123 1.041.320.756 723.933.946 678.826.244 8.456.478 147.703.411 137.510.146

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 5.256.291

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 3.150.000 14.352 14.352 14.352 - 819.768 819.768

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) - - - - - - -
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXV + XXIX + XXX) 11.719.714.208 11.037.275.718 10.420.683.315 9.888.773.474 114.698.426 253.840.467 237.893.488
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXII) = (XX + XXVIII + XXIX) 10.733.410.580 10.087.891.334 9.471.957.464 8.941.346.303 114.478.966 251.429.752 235.482.773
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIlla +XXXIlb + XXXIic)] 314.748.939
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIlla +XXXlllb + XXXlllc)] 458.628.910

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia - 165.845.941
SEEOSIHOMINAIS VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagbes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 115.531.965
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 135.212.204
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 438.948.671
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/12/2024 Até o Bimestre/2025
(a) (b)

DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 4.808.905.122 4.982.131.342
DEDUGOES (XL) 5.418.043.210 5.753.671.663
Disponibilidade de Caixa 5.415.875.074 5.751.503.527
Disponibilidade de Caixa Bruta 6.622.447.952 6.843.052.654
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 654.286.814 1.090.963.210
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(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 552.286.064 585.917
Demais Haveres Financeiros 2.168.136 2.168.136
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) (609.138.088,09) (771.540.322)
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIIl) = (XLlla - XLIIb) 162.402.233
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia - 726.520.136
AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/2024

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) 436.676.396
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) -
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) -
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) -
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) -
OUTROS AJUSTES (XXXVIIl) -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIIl + (XLIV - XLV + XLVI + XLVIT + XLVIIXI) +/-

(XLIX)] 599.078.629

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) [ 618.758.868
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 423.150.985

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS -

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 423.150.985

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 982.138.104

* Apuracao das Despesas Primarias Correntes para o calculo do teto de gastos, em atendimento ao disposto no Decreto n2 9.056/2017, conforme estabelecido no art. 42 da Lei Complementar n? 156/2016.

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.

1.A presente republicagdo objetiva incluir a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n® 3.109/2024. A inclusao
decorre da posterior regularizacao das informagdes pela entidade.

2. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responséavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do
Estado do Amap4, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER-ORGAQ 0 Pagos Cancelados Saldo &0 Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios Em 31 de dezembro de Exercicios Em 31 de dezembro
Anteriores 2024 Anteriores de 2024
(a) (b) (c) (d) e=(a+b)-(c+d) (f) (9) (h) (i) (i) L=(Geg)=(l) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 493.448.247 162.008.265 109.735.757 | 117.691.323 428.029.431 80.006.211 436.691.904 252.914.490 236.967.511 90.706.736 189.023.868 617.053.300
PODER EXECUTIVO 493.417.606 143.653.906 91.361.245 | 117.687.755 428.022.513 77.630.932 397.233.934 219.021.958 203.373.853 85.910.335 185.580.679 613.603.192
PODER LEGISLATIVO 2.640 1.586.066 1.578.826 2.963 6.918 612.439 5.696.397 4.456.336 4.165.029 834.773 1.309.034 1.315.952
Assembléia Legislativa - - - - - - 1.133.804 1.122.510 844.127 - 289.677 289.677
Tribunal de Contas do Estado 2.640 1.586.066 1.578.826 2.963 6.918 612.439 4.562.593 3.333.826 3.320.902 834.773 1.019.357 1.026.275
Tribunal de Contas dos Municipios - - -
PODER JUDICIARIO 28.000 16.718.942 16.746.336 606 - 215.430 10.180.599 7.353.299 7.346.238 1.960.807 1.088.985 1.088.985
Tribunal de Justica 28.000 16.718.942 16.746.336 606 - 215.430 10.180.599 7.353.299 7.346.238 1.960.807 1.088.985 1.088.985
Tribunal de Justica Militar - - -
MINISTERIO PUBLICO - 25.788 25.788 - - 1.501.780 21.480.233 20.100.529 20.100.024 1.891.178 990.811 990.811
DEFENSORIA PUBLICA - 23.563 23.563 - - 45.629 2.100.741 1.982.368 1.982.368 109.643 54.360 54.360
RESTOS A PAGAR (INTRA-OR(}AMENTARIOS) (I 161.337.710 4.978.310 4.966.824 44.076.853 117.272.343 46.171.177 1.085.175 925.978 925.978 159.198 46.171.177 163.443.520
TOTAL (III) = (I + IT) 654.785.956 166.986.576 114.702.581 | 161.768.177 545.301.774 126.177.388 437.777.079 253.840.467 237.893.488 90.865.933 235.195.045 780.496.819
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
BODER/ORGAO - Intra &0 Pagos Cancelados Saldo Em Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios Em 31 de dezembro de Exercicios Em 31 de dezembro
Anteriores 2024 Anteriores de 2024
(a) (b) (c) (d) e=(a+b)-(c+d) (f) (9) (h) (i) (i) L=(Geg)=(al) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II) 161.337.710 4.978.310 4.966.824 44.076.853 117.272.343 46.171.177 1.085.175 925.978 925.978 159.198 46.171.177 163.443.520
PODER EXECUTIVO 161.337.710 11.487 - 44.076.853 117.272.343 46.171.177 - - - - 46.171.177 163.443.520
PODER LEGISLATIVO - 274.626 274.626 - - - - - - - - -
Assembléia Legislativa - - - - - - - - - - - -
Tribunal de Contas do Estado - 274.626 274.626 - - - - - - - - -
Tribunal de Contas dos Municipios - - -
PODER JUDICIARIO - 4.692.198 4.692.198 - - - - - - - - -
Tribunal de Justica - 4.692.198 4.692.198 - - - - - - - - -
Tribunal de Justica Militar - - -
MINISTERIO PUBLICO - - - - - - 1.085.175 925.978 925.978 159.198 - -
DEFENSORIA PUBLICA - - - - - - - - - - - -

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissédo: 23/04/2026 as 12:00h.

1. A presente republicagdo objetiva incluir a execugao orgamentaria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente ndo contemplada em razdo do nédo

regularizagdo das informacdes pela entidade.

encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n° 3.109/2024. A inclusdo decorre da posterior

2. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré

Ferreira Diniz.

3.0 saldo de inscrigdo de Restos a Pagar, processados e ndo processados, no ambito do Poder Executivo, foi atualizado em decorréncia da conclusdo da incorporagdo dos saldos da Amapd Previdéncia (AMPREV), efetivada apenas no presente bimestre, no contexto do processo de implantagdo do Sistema
Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC), assegurando a adequada consolidagdo das informagdes contébeis no sistema tnico.

3. No periodo em andlise, no &mbito do Poder Executivo, foram efetuados cancelamentos automaticos de Restos a Pagar Processados (RPP) relativos ao exercicio de 2020, em decorréncia da consumagao do prazo prescricional quinquenal, nos termos do art. 12 do Decreto n2 20.910/1932, dos arts. 83 a
106 da Lei n? 4.320/1964, das orientagdes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP (112 edicdo) e demais normativos aplicaveis. Tais cancelamentos resultaram da extingdo da exigibilidade das obrigagdes, diante da inexisténcia de pagamento ou de atos capazes de interromper ou
suspender a prescricdo. Nesse contexto, registraram-se cancelamentos de RPP nas seguintes Unidades Gestoras, com os respectivos valores: Escola de Administragdo Publica do Amapa — EAP (R$ 0,04); Junta Comercial do Amapa — JUCAP (R$ 1.868,55); Centro de Gestao da Tecnologia da Informagéo —
PRODAP (R$ 0,02); Instituto de Pesos e Medidas — IPEM (R$ 26.614,92); Secretaria de Estado da Infraestrutura — SEINF (R$ 349.901,99); Secretaria de Estado do Transporte — SETRAP (R$ 1,00); Instituto de Extens&o, Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa — RURAP (R$ 123.560,31); Instituto de
Terras do Estado do Amapa — Amapa Terras (R$ 11.575,91); Universidade do Estado do Amapéa (R$ 2.200.00) Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amapa — Fundagdo Tumucumaque (R$ 1.115.031,14); Secretaria de Estado da Educacdo — SEED (R$ 60.259.075,80); Superintendéncia de
Vigilancia em Saude — SVS (R$ 75.527,01); Centro de Reabilitagdo do Estado do Amapa — CREAP (R$ 1.873,99); Instituto de Defesa do Consumidor do Amapa — PROCON (R$ 11.272,29); Instituto de Administragao Penitenciaria do Estado do Amapa — IAPEN (R$ 2.536,02); Policia Civil do Estado do Amapa
— PC/AP (R$ 500,00); Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — FREBOM (R$ 826,00); Fundagéo da Crianga e do Adolescente — FCRIA (R$ 1.637.357,48); Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS (R$ 7.900,98); Fundo Estadual de Satde — FES (R$ 81.885.792,14); Secretaria de Estado da
Administragédo — SEAD (R$ 15.869.560,51); Amapa Previdéncia — AMPREV (R$ 281.027,12); e Amapa Previdéncia Plano Financeiro — AMPREVFIN (R$ 95.142,82).

Adicionalmente, no mesmo periodo, a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Estado do Amapéa — ARSAP registrou cancelamentos de RPP decorrentes de ajustes contabeis e orcamentérios, visando refletir a efetiva execugao da despesa. Destacam-se a anulagéo parcial de despesas com servigos de
telecomunicagdes prestados pela empresa Ol S.A., no valor de R$ 4.508,04, em raz&do de cobrangas por servicos ndo executados; o cancelamento de R$ 168,50 e R$ 117,54, referentes a devolugdo de valores pagos indevidamente & Secretaria da Receita Federal do Brasil; e R$ 667,92, correspondente a
saldo nao executado de faturas dos meses de novembro e dezembro de 2024. Assim, o total de cancelamentos de RPP registrados pela ARSAP somou R$ 5.462,00.

Em sintese, o valor total dos Restos a Pagar Processados cancelados do Poder Executivo no periodo analisado alcangou R$ 161.764.608,04, sendo composto por R$ 161.759.146,04, referentes aos cancelamentos automaticos por prescricdo dos RPP do exercicio de 2020, realizados pelas diversas
Unidades Gestoras, e R$ 5.462,00, relativos aos cancelamentos promovidos pela ARSAP, decorrentes de ajustes para adequagao a efetiva execugado orgamentaria e financeira.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

11.2.2- Ensino Médio

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts.212 e 212-A da Const
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
1- RECEITA DE IMPOSTOS 2.576.356.638)| 2.633.184.523
:éugecei(a Resultante do Imposto sobre a Circulagéo de Mercadorias e Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao — 1.647.327.967| 1.702.927.683
1.1.1- ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS) 1.647.327.967 1.702.927.683
1.1.2- Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate & Pobreza (ADCT, art. 82, §1°) - -
1.2- Receita Resultante do Imposto de Transmisséo Causa Mortis e Doagéo de Bens e Direitos — ITCD 3.638.956 3.675.193
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 148.026.686 148.727.277
1.4- Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 777.363.029 777.854.370
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 7.050.019.728 6.719.006.201
2.1- Cota-Parte FPE 7.043.266.609 6.716.290.595
2.2- Cota-Parte IPI-Exportagao 6.733.636 2.715.606
2.3- Cota-Parte IOF-Ouro 19.483 -
2.4- Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais - -
3- DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS 487.528.744 500.774.461
3.1- PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 1.1.1)" 411.831.992 425.731.921
3.2- PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 50% de 1.3)‘ 74.013.343 74.363.639
3.3- PARCELA DA COTA-PARTE DO IPL-EXPORTAGAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 2.2)" 1.683.409 678.901
4- TOTAL DA RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2-3) 9.138.847.622 8.851.416.264
5- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((1.1-3.1) + (1.2) + (1.3 - 3.2) + (2.1) + (2.2 - 3.3))' 1.672.293.022 1.614.712.379
6- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((1.1-3.1) + (1.2) + (1.3-3.2) + (2.1) + (22-3.3)) + 612.418.884 508.141.687
25% DE (1.4 + 2.3 + 2.4)
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
7- RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 1.109.628.190 1.111.584.943
7.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.102.416.922 1.102.754.144
7.1.1- Principal 1.093.479.954 1.093.479.955
7.1.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 8.936.968 9.274.189
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.2- FUNDEB - Complementagao da Uniao - VAAF - -
7.2.1- Principal - -
7 Rendimentos de Aplicagao Financeira - -
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.3- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT - -
7.3.1- Principal - -
Rendimentos de Aplicagao Financeira - -
.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.4- FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAR - ETI 7.211.268 8.830.799
7.4.1- Principal 7.111.268 5.148.272
7.4.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 100.000 3.682.527
7.43- de recursos do Fundeb - -
8- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (7.1.1 - 5) - 521.232.423,85
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
9- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT -
9.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR -
9.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS -
10- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (7 + 9) 1.111.584.943
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS .
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(Por Subfuncéo) (c) C) (e) ()
11- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 1.124.273.411 1.118.479.007 1.109.954.976 1.079.025.754 8.524.031
11.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 1.045.162.366 1.045.156.644 1.045.156.644 1.018.066.826 -
-1.1- Ensino Fundamental 725.092.567 725.089.130 725.089.130 697.999.312 -
.1.2- Ensino Médio 240.233.004 240.231.597 240.231.597 240.231.597 -
.1.3- Educagéo de Jovens e Adultos 79.836.795 79.835.917 79.835.917 79.835.917 -
.1.4- Educagao Especial - - - - -
11.1.5- Administragao Geral - - - - -
11.2- OUTRAS DESPESAS 79.111.045 73.322.363 64.798.332 60.958.928 8.524.031
11.2.1- Ensino Fundamental 67.540.195 61.751.781 53.227.750 49.388.346 8.524.031
11.570.850 11.570.582 11.570.582 11.570.582 -

11.2.3- Educagéo de Jovens e Adultos
11.2.4- Educagéao Especial
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11.2.5- Administragao Geral - - - - -
11.2.6- Transporte (Escolar) - - - - -

11.2.7- Outras. - - - - -
INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR DESPESAS EMPENHADAS EM VALOR
DESPESAS LIQUIDADA:S =
LIS RIS SPESAS LU S DESRES A Sacss PIA'LS:RR:‘L\AC? :::ORCEESS.I-SOASDQS NAO PROCESSADOS (SEM SUPERIOR AO TOTAL DAS RECEITAS
5 . . . . DISPONIBILIDADE DE CAIXA)" RECEBIDAS NO EXERCICIO®
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
@ @ ® ©) ™ @

12- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 1.118.479.007 1.109.954.976 1.079.025.754 - - 6.894.063
12.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.118.479.007 1.109.954.976 1.079.025.754 - 15.724.863
12.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Uniao - VAAF - - - - -

12.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAT - - - - -

12.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacéo da Unio - VAAR - - - - -
13- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 1.045.156.644 1.045.156.644 1.018.066.826 . R
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL . . . N N

VALOR CONSIDERADO APOS
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 32 - Constituicéo Federal® VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO DEDUCOES % APLICADO10
(0] (k) (1) (m)

15- Minimo de 70% do FUNDEB na a0 dos issionais da a0 Basica 771.927.901 1.045.156.644 1.045.156.644 94,78%

16- Minimo de 15% da Complementac&o da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital

5 - VALOR NAO APLICADO
5 o RALCHINAOIAREICADOIARUS) EXCEDENTE AO MAXIMO % NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3 - Lei n? 14.113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superavit) GRS T RS VALOR NAO APLICADO e PERMITIDO

(n) (o) P (@ (G}

17- Total da Receita Recebida e nao Aplicada no Exercicio 111.158.494 - - - 0,00%)
T (A o s i VALOR OE SUPERAVIT PERITIOO| | VALOR NAO APLIOADONO |yl e 0 g | VALOR APLIGADO APOS O | i S8, 006 AT rtat 00 | EXERcicio ANTERIOR NAG APLICADO
- o QUADRIMESTRE EXERCICIO NO EXERCICIO ATUAL
(s) ) (u) (v) (w) (x)
18- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB - - - N N
18.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos - -
18.2- Total das Despesa: com FUNDEB - C G0 da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) - - -
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS B
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfuncéo) s LR e T e
19- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 1.096.524.657 1.092.773.332 965.089.889 895.443.773 127.683.443
19.1- EDUCAGAO INFANTIL 67.740 67.740 58.650 58.075 9.090
19.2- ENSINO FUNDAMENTAL 408.113.660 407.910.214 348.796.433 321.269.367 59.113.781
19.3- ENSINO MEDIO 171.625.707 171.625.700 146.421.295 134.228.227 25.204.405
19.4- ENSINO SUPERIOR 3.239.311 3.100.450 2.929.839 1.879.399 170,611
19.5- ENSINO PROFISSIONAL 2.420.619 2.420.618 2.087.187 1.972.684 333.431
19.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 17.542.989 17.542.988 17.536.413 17.525.670 6.575
19.7- EDUCAGAO ESPECIAL 320.869 320.868 305.383 297.876 15.485
19.8- ADMINISTRAGAO GERAL 486.309.241 483.206.526 441.199.014 412.456.799 42.007.512
19.9- TRANSPORTE (Escolar) - - - - -
19.10- OUTRAS 6.884.521 6.578.228 5.755.675 5.755.675 822,552
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS -
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de ATUALIZADA Até o Bimestre Até 0 Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Atuagio)6 (©) (d) (e) (f) (9)
20- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 2.220.798.068 2.211.252.338 2.075.044.865 1.974.469.527 136.207.474
20.1- EDUCAGAO INFANTIL 67.740 67.740 58.650 58.075 9.090
20.1.1- Creche - - - - -
20.1.2- Pré-escola 67.740 67.740 58.650 58.075 9.090
20.2- ENSINO FUNDAMENTAL 1.298.447.075 1.292.450.898 1.224.791.026 1.166.316.488 67.659.872
20.3- ENSINO MEDIO 909.738.802 906.634.405 839.422.487 798.487.205 67.211.917
20.4- ENSINO SUPERIOR 10.123.832 9.678.678 8.685.514 7.635.074 993.164
20.5- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 2.420.619 2.420.618 2.087.187 1.972.684 333.431
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
21- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L19(d ou e) 1.092.773.332
22- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L5) 1.614.712.379

23- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = (L17q) -
24- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = (L18.1(x)) -
25 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE
IMPOSTOS4
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26 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE

IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L29.1(af) + L29.2(af)) 76.795.167

27- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((21 + 22) - (23 + 24+ 25 + 26)) I 2.630.690.543 |

APURACAO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL 2°° VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
® w) v
28- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS 2.212.854.066 2.630.690.543 29,72%
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRADE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO ST RELIGLIDADOS BRBACOS HEICANCELADOS SAEDOERAL
FUNDEB® (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae + af)

29- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 187.213.394 168.271.106 35.211.872 76.795.167 75.206.355
29.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 185.055.180 166.517.754 35.131.353 76.792.869 73.130.958
29.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.158.215 1.7563.351 80.519 2.299 2.075.397
29.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementacéo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) - - - - -

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

30- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 105.007.418 78.091.493

30.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA) 104.653.556 77.907.603
30.1.1- Salario-Educagao 59.950.100 63.666.595
30.1.2- PDDE 58.002 82,597
30.1.3- PNAE 10.444.350 3.670.430
30.1.4- PNATE 3.620.033 2.731.077
30.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 30.581.071 7.756.904

30.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 353.862 183.890

30.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO
30.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO
30.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

B DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS _
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO (Por ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Subfuncéo) (c) (d) (e) ) ()]

31- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 206.294.570 171.986.619 105.955.572 99.268.446 66.031.047
31.1 EDUCACAO INFANTIL - - - - -
31.2- ENSINO FUNDAMENTAL 117.894.202 98.362.839 69.985.350 69.156.262 28.377.489
31.3- ENSINO MEDIO 77.122.433 68.643.939 31.687.297 25.871.640 36.956.642
31.4- ENSINO SUPERIOR - - - - -
31.5- ENSINO PROFISSIONAL 2.000.000 1.227.980 785.808 744.364 442172
31.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - - - - -
31.7- EDUCAGAO ESPECIAL - - - - -
31.8- OUTRAS 9.277.935 3.751.861 3.497.117 3.496.180 254.744

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) ) ()]

32- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (11 + 19 + 31) 2.405.236.149 2.367.098.938 2.172.129.311 2.064.866.847 194.969.627
32.1- Despesas Correntes 2.226.653.435 2.202.661.579 2.093.738.867 1.997.675.421 108.922.712
32.1.1- Pessoal Ativo 1.612.767.166 1.612.711.403 1.612.574.895 1.530.047.525 136.508

32.1.2- Pessoal Inativo - - - - -
32.1 é as instituicdes comunitarias, cor i ou fil opi sem fins lucrativos 206.216.308 206.200.392 164.249.234 163.476.581 41.951.158
32.1.4 -Outras Despesas Correntes 407.669.961 383.749.784 316.914.738 304.151.315 66.835.045
32.2- Despesas de Capital 178.582.714 164.437.359 78.390.444 67.191.425 86.046.916
32.2.1-Ti é as instituicdes comunitarias, cor i ou fil Opi sem fins lucrativos 1.115.192 399.155 242.715 184.555 156.440
32.2.2 -Outras Despesas de Capital 177.467.522 164.038.204 78.147.729 67.006.870 85.890.476

FUNDEB SALARIO EDUCACAO
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA (ah) (ai)

33- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 893.695 8.192.350

34- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orcamentério) 1.111.584.943 63.666.595

35- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 1.079.106.272 56.898.249

36- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 31.584.976 14.960.695

37- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) - -

38- () AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) - -

39- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 31.584.976 14.960.695

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Plblico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.
1. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deveréo ser informados somente no RREO do (ltimo bimestre do exercicio.

do exercicio o

2. Nos cinco primeiros

1amento sera feito com base na despesa liquidada. No (ltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

3. Correcao do apresentado no campo "11.2- OUTRAS DESPESAS" do quadro "DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB(Por Area de Atuagio)6" referentes a DOTACAO ATUALIZADA E EMPENHADA, a qual foi apresentado com erro na primeira publicagao.

4. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador

e

Adjunto de Cor

Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025- 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I)

Em Reais

RECEITAS

Receitas de Operacgdes de Crédito

PREVISAO ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
(b)

SALDO NAO REALIZADO
(c)=(a=Db)

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO' (1)

345.501.758

321.708.197

23.793.561

Despesas de Capital

DESPESAS DOTACAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS |SALDO NAO EXECUTADO
(d) (e) (f)=(d-e)

DESPESAS DE CAPITAL 1.705.558.168 1.296.953.456 408.604.712

Investimentos 1.449.823.422 1.041.248.408 408.575.014

Inversées Financeiras 86.701 86.700 1

Amortizagdo da Divida 255.648.045 255.618.349 29.696
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte - - -
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicoes Financeiras - - -
DESPESA DE CAPITAL LiQUIDA (lI) 1.705.558.168 1.296.953.456 408.604.712

- Resul A| a R
RESULTADO PARA APURACAO DA esultado para Apuragao da Regra de Ouro
1.360.056.410 975.245.259 384.811.151
REGRA DE OURO (llIl) = (Il =1

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.
1. Operagoes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso llI
2.Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar nao-
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas, mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei

3. Ao comparar-se as despesas de capital e as Operagdes de crédito do ente, conclui-se que o Estado respeitou a "Regra de Ouro" prevista na LRF, a qual veda que os ingressos
financeiros oriundos do endividamento (operacées de crédito) sejam superiores as despesas de capital (investimentos, inversdes financeiras e amortizacao da divida).
4. Relatorio assinado digitalmente pelo Secretario de Estado da Fazenda Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, pelo contador responsavel Gabriel dos Santos Coutinho e pela Analista de

Finangas e Controle da Controladoria Geral do Estado do Amapa,Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
5. A presente republicagao objetiva incluir a execugao orgamentéria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente nao contemplada em razao do ndo encaminhamento tempestivo dos
demonstrativos a SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n? 3.109/2024. A inclusao decorre da posterior reqularizacao das informacoes pela entidade.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) Em Reais
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2024 - 2.571.386.580,26
2025 586.231.324,93 132.821.650,12 453.409.674,81 3.024.796.255,07
2026 636.054.322,59 153.604.381,59 482.449.941,00 3.507.246.196,07
2027 689.936.853,41 176.769.510,44 513.167.342,97 4.020.413.539,04
2028 742.161.338,51 205.601.420,90 536.559.917,61 4.556.973.456,65
2029 793.960.479,82 233.934.267,14 560.026.212,68 5.116.999.669,33
2030 843.308.460,57 266.890.609,01 576.417.851,56 5.693.417.520,89
2031 888.680.453,91 306.210.943,49 582.469.510,42 6.275.887.031,31
2032 928.972.845,03 351.642.298,78 577.330.546,25 6.853.217.577,56
2033 964.281.720,68 399.670.085,19 564.611.635,49 7.417.829.213,05
2034 995.783.945,06 447.852.153,33 547.931.791,73 7.965.761.004,78
2035 975.985.413,36 502.402.781,58 473.582.631,78 8.439.343.636,56
2036 993.262.540,73 556.715.121,11 436.547.419,62 8.875.891.056,18
2037 1.003.635.595,95 612.687.754,91 390.947.841,04 9.266.838.897,22
2038 979.931.965,03 668.133.390,78 311.798.574,25 9.578.637.471,47
2039 969.712.645,64 726.254.026,16 243.458.619,48 9.822.096.090,95
2040 963.453.238,41 775.598.108,81 187.855.129,60 10.009.951.220,55
2041 946.411.536,14 830.823.481,70 115.588.054,44 10.125.539.274,99
2042 926.334.813,97 879.534.561,83 46.800.252,14 10.172.339.527,13
2043 899.064.901,27 927.792.203,64 (28.727.302,37) 10.143.612.224,76
2044 869.136.854,53 970.637.303,74 (101.500.449,21) 10.042.111.775,55
2045 834.803.723,27 1.009.952.454,64 (175.148.731,37) 9.866.963.044,18
2046 796.888.058,77 1.045.413.502,87 (248.525.444,10) 9.618.437.600,08
2047 758.988.698,10 1.073.884.035,21 (314.895.337,11) 9.303.542.262,97
2048 716.132.006,39 1.101.299.996,17 (385.167.989,78) 8.918.374.273,19
2049 668.949.089,86 1.126.594.607,39 (457.645.517,53) 8.460.728.755,66
2050 623.583.405,10 1.144.092.332,74 (520.508.927,64) 7.940.219.828,02
2051 574.855.561,46 1.159.570.638,96 (584.715.077,50) 7.355.504.750,52
2052 527.961.989,02 1.168.481.976,54 (640.519.987,52) 6.714.984.763,00
2053 480.821.085,06 1.173.323.017,59 (692.501.932,53) 6.022.482.830,47
2054 434.209.353,20 1.173.727.403,94 (739.518.050,74) 5.282.964.779,73
2055 386.131.165,24 1.171.717.814,54 (785.586.649,30) 4.497.378.130,43
2056 338.427.938,01 1.165.917.372,56 (827.489.434,55) 3.669.888.695,88
2057 289.239.653,72 1.157.943.464,05 (868.703.810,33) 2.801.184.885,55
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2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

238.228.753,96
186.448.899,80
133.139.876,51
80.576.830,88
78.527.540,68
76.663.165,62
74.637.868,77
72.440.656,73
70.074.299,93
67.539.985,89
64.845.029,63
61.996.758,13
59.012.745,03
55.910.748,67
52.714.229,99
49.445.182,77
46.129.124,95
42.790.493,24
39.453.538,90
36.143.508,92
32.887.278,82
29.711.491,36
26.642.389,84
23.705.650,82
20.923.219,51
18.313.978,34
15.892.191,80
13.668.130,76
11.647.644,81
9.831.560,01
8.216.151,72
6.793.699,47
5.554.179,35
4.485.640,85
3.575.207,40
2.809.807,00
2.175.782,91
1.659.205,92
1.245.832,60
921.369,50
671.362,62
481.754,88

1.148.030.154,59
1.135.267.716,93
1.120.199.400,28
1.102.795.606,33
1.082.849.149,90
1.060.469.936,41
1.035.798.113,39
1.008.710.503,58

979.160.949,90
947.127.011,95
912.637.813,46
875.789.352,85
836.755.142,37
795.762.871,44
753.095.681,54
709.063.492,53
664.014.135,84
618.284.226,44
572.222.998,81
526.194.914,87
480.586.537,52
435.795.793,52
392.222.179,63
350.252.795,16
310.244.440,73
272.501.182,62
237.274.043,42
204.753.498,04
175.064.838,07
148.257.071,91
124.306.567,44
103.127.357,67
84.596.599,16
68.558.451,02
54.838.569,89
43.255.842,76
33.619.496,47
25.732.613,73
19.392.115,88
14.391.962,60
10.520.757,68
7.571.179,96

(909.801.400,63
(948.818.817,13
(987.059.523,77

(1.022.218.775,45
(1.004.321.609,22

)
)
)
)
)
(983.806.770,79)
(961.160.244,62)
(936.269.846,85)
(909.086.649,97)
(879.587.026,06)
(847.792.783,83)
(813.792.594,72)
(777.742.397,34)
(739.852.122,77)
(700.381.451,55)
(659.618.309,76)
(617.885.010,89)
(575.493.733,20)
(532.769.459,91)
(490.051.405,95)
(447.699.258,70)
(406.084.302,16)
(365.579.789,79)
(326.547.144,34)
(289.321.221,22)
(254.187.204,28)
(221.381.851,62)
(191.085.367,28)
(163.417.193,26)
(138.425.511,90)
(116.090.415,72)
(96.333.658,20)
(79.042.419,81)
(64.072.810,17)
(51.263.362,49)
(40.446.035,76)
(31.443.713,56)
(24.073.407,81)
(18.146.283,28)
(13.470.593,10)
(9.849.395,06)
(7.089.425,08)

1.891.383.484,92
942.564.667,79
(44.494.855,98)
(1.066.713.631,43)
(2.071.035.240,65)
(3.054.842.011,44)
(4.016.002.256,06)
(4.952.272.102,91)
(5.861.358.752,88)
(6.740.945.778,94)
(7.588.738.562,77)
(8.402.531.157,49)
(9.180.273.554,83)
(9.920.125.677,60)
(10.620.507.129,15)
(11.280.125.438,91)
(11.898.010.449,80)
(12.473.504.183,00)
(13.006.273.642,91)
(13.496.325.048,86)
(13.944.024.307,56)
(14.350.108.609,72)
(14.715.688.399,51)
(15.042.235.543,85)
(15.331.556.765,07)
(15.585.743.969,35)
(15.807.125.820,97)
(15.998.211.188,25)
(16.161.628.381,51)
(16.300.053.893,41)
(16.416.144.309,13)
(16.512.477.967,33)
(16.591.520.387,14)
(16.655.593.197,31)
(16.706.856.559,80)
(16.747.302.595,56)
(16.778.746.309,12)
(16.802.819.716,93)
(16.820.966.000,21)
(16.816.290.310,03)
(16.830.815.395,27)
(16.828.055.425,29)
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Em Reais
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2024 - 4.210.251.609,44
2025 550.010.835,49 944.975.757,99 (394.964.922,50) 3.815.286.686,94
2026 560.386.743,95 1.013.467.746,54 (453.081.002,59) 3.362.205.684,35
2027 558.913.890,50 1.068.688.248,57 (509.774.358,07) 2.852.431.326,28
2028 537.389.898,74 1.144.594.062,02 (607.204.163,28) 2.245.227.163,00
2029 504.865.519,40 1.202.278.719,90 (697.413.200,50) 1.547.813.962,50
2030 461.469.306,24 1.251.881.293,48 (790.411.987,24) 757.401.975,26
2031 404.262.774,64 1.300.779.144,84 (896.516.370,20) (139.114.394,94)
2032 350.018.892,76 1.333.199.846,39 (983.180.953,63) (1.122.295.348,57)
2033 328.555.892,95 1.361.245.808,20 (1.032.689.915,25) (2.154.985.263,82)
2034 307.548.397,87 1.380.268.430,53 (1.072.720.032,66) (3.227.705.296,48)
2035 178.760.479,57 1.393.766.256,89 (1.215.005.777,32) (4.442.711.073,80)
2036 159.718.460,44 1.398.195.435,42 (1.238.476.974,98) (5.681.188.048,78)
2037 129.043.242,11 1.394.334.375,32 (1.265.291.133,21) (6.946.479.181,99)
2038 117.340.831,61 1.390.043.755,21 (1.272.702.923,60) (8.219.182.105,59)
2039 108.892.385,09 1.381.063.258,45 (1.272.170.873,36) (9.491.352.978,95)
2040 103.081.459,58 1.368.489.479,92 (1.265.408.020,34) 10.756.760.999,29)
2041 97.971.222,78 1.353.615.619,00 (1.255.644.396,22) 12.012.405.395,51)
2042 94.812.595,26 1.335.665.812,71 (1.240.853.217,45) 13.253.258.612,96)
2043 90.536.857,92 1.316.703.000,74 (1.226.166.142,82) 14.479.424.755,78)
2044 87.602.202,36 1.295.205.248,88 (1.207.603.046,52) 15.687.027.802,30)
2045 84.713.639,21 1.272.146.438,82 (1.187.432.799,61) 16.874.460.601,91)
2046 81.823.659,31 1.247.298.706,09 (1.165.475.046,78) 18.039.935.648,69)
2047 79.419.273,24 1.220.408.587,18 (1.140.989.313,94) 19.180.924.962,63)
2048 77.019.852,97 1.191.643.324,34 (1.114.623.471,37) 20.295.548.434,00)
2049 74.497.110,27 1.161.011.938,53 (1.086.514.828,26) 21.382.063.262,26)
2050 71.854.632,98 1.128.472.053,60 (1.056.617.420,62) 22.438.680.682,88)
2051 69.096.720,56 1.093.991.297,99 (1.024.894.577,43) 23.463.575.260,31)
2052 66.230.356,55 1.057.555.918,87 (991.325.562,32) 24.454.900.822,63)
2053 63.262.216,34 1.019.174.970,57 (955.912.754,23) 25.410.813.576,86)
2054 60.203.509,98 978.889.755,89 (918.686.245,91) 26.329.499.822,77)
2055 57.066.767,83 936.782.643,03 (879.715.875,20) 27.209.215.697,97)
2056 53.866.813,34 892.977.221,90 (839.110.408,56) 28.048.326.106,53)
2057 50.620.889,94 847.649.767,96 (797.028.878,02) 28.845.354.984,55)
2058 47.347.712,05 801.008.190,44 (753.660.478,39) 29.599.015.462,94)
2059 44.066.154,12 753.275.963,88 (709.209.809,76) 30.308.225.272,70)
2060 40.797.314,91 704.712.942,68 (663.915.627,77) 30.972.140.900,47)
2061 37.560.353,40 655.593.644,92 (618.033.291,52) 31.590.174.191,99)
2062 34.376.560,35 606.231.325,31 (571.854.764,96) 32.162.028.956,95)
2063 31.266.391,71 556.972.742,46 (525.706.350,75) 32.687.735.307,70)
2064 28.250.143,12 508.208.687,51 (479.958.544,39) 33.167.693.852,09)
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2065 25.346.646,13 460.343.538,15 (434.996.892,02) (33.602.690.744,11)
2066 22.573.315,54 413.789.158,84 (391.215.843,30) (33.993.906.587,41)
2067 19.946.595,02 368.945.044,76 (348.998.449,74) (34.342.905.037,15)
2068 17.479.239,04 326.156.582,54 (308.677.343,50) (34.651.582.380,65)
2069 15.180.861,43 285.706.370,62 (270.525.509,19) (34.922.107.889,84)
2070 13.058.607,87 247.832.913,87 (234.774.306,00) (35.156.882.195,84)
2071 11.117.233,73 212.725.477,81 (201.608.244,08) (35.358.490.439,92)
2072 9.359.486,80 180.528.122,85 (171.168.636,05) (35.529.659.075,97)
2073 7.785.320,28 151.333.627,07 (143.548.306,79) (35.673.207.382,76)
2074 6.392.100,72 125.181.154,54 (118.789.053,82) (35.791.996.436,58)
2075 5.174.447,11 102.055.456,99 96.881.009,88) (35.888.877.446,46)
2076 4.124.916,38 81.895.935,51 77.771.019,13) (35.966.648.465,59)
2077 3.234.818,73 64.611.065,55 61.376.246,82) (36.028.024.712,41)
2078 2.493.540,94 50.066.794,65 47.573.253,71) (36.075.597.966,12)
2079 1.888.896,82 38.089.461,49 36.200.564,67) (36.111.798.530,79)
2080 1.407.043,58 28.462.396,89 27.055.353,31) (36.138.853.884,10)
2081 1.032.319,94 20.921.507,72 19.889.187,78) (36.158.743.071,88)
2082 748.018,40 15.168.085,15 14.420.066,75) (36.173.163.138,63)
2083 537.740,45 10.894.325,91 10.356.585,46) (36.183.519.724,09)
2084 386.153,80 7.802.796,45 (7.416.642,65) (36.190.936.366,74)
2085 279.261,10 5.616.966,67 (5.337.705,57) (36.196.274.072,31)
2086 205.383,48 4.103.339,76 (3.897.956,28) (36.200.172.028,59)
2087 155.060,25 3.070.864,65 (2.915.804,40) (36.203.087.832,99)
2088 120.853,77 2.368.411,95 (2.247.558,18) (36.205.335.391,17)
2089 97.577,92 1.890.333,10 (1.792.755,18) (36.207.128.146,35)
2090 81.667,52 1.563.831,08 (1.482.163,56) (36.208.610.309,91)
2091 70.548,17 1.336.216,60 (1.265.668,43) (36.209.875.978,34)
2092 62.389,35 1.170.061,47 (1.107.672,12) (36.210.983.650,46)
2093 55.960,07 1.040.241,72 (984.281,65) (36.211.967.932,11)
2094 50.543,71 932.156,92 (881.613,21) (36.212.849.545,32)
2095 45.746,15 837.665,66 (791.919,51) (36.213.641.464,83)
2096 41.353,37 752.160,33 (710.806,96) (36.214.352.271,79)
2097 37.277,94 673.600,39 (636.322,45) (36.214.988.594,24)
2098 33.489,20 601.119,31 (567.630,11) (36.215.556.224,35)
2099 29.971,22 534.331,23 (504.360,01) (36.216.060.584,36)
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SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES - Inativos e Pensionistas
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
DE CONTRIBUIGOES DOS ASSOCIADO AS PENSOES
EXERCICIO MILITARES E AOS INATIVOS ’
INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES MILITARES DO EXERCICIO
&) (b) (c)=(a-b) (d) = (“d” exerc. Anterior) + (c)
2024 - 675.863.503,17
2025 131.733.496,05 23.282.405,93 108.451.090,12 784.314.593,29
2026 145.484.455,78 24.818.156,20 120.666.299,58 904.980.892,87
2027 160.201.429,32 26.905.236,36 133.296.192,96 1.038.277.085,83
2028 175.622.267,20 28.735.455,95 146.886.811,25 1.185.163.897,08
2029 191.817.966,36 30.419.093,43 161.398.872,93 1.346.562.770,01
2030 208.768.229,22 32.226.282,51 176.541.946,71 1.523.104.716,72
2031 226.433.836,89 34.365.077,11 192.068.759,78 1.715.173.476,50
2032 244.806.624,74 36.814.247,78 207.992.376,96 1.923.165.853,46
2033 263.220.146,58 41.733.266,37 221.486.880,21 2.144.652.733,67
2034 281.810.520,03 47.587.261,34 234.223.258,69 2.378.875.992,36
2035 288.232.114,71 57.366.979,16 230.865.135,55 2.609.741.127,91
2036 299.622.084,18 81.237.396,83 218.384.687,35 2.828.125.815,26
2037 312.605.245,49 96.613.751,90 215.991.493,59 3.044.117.308,85
2038 310.005.540,41 145.445.282 53 164.560.257,88 3.208.677.566,73
2039 300.702.637,34 161.261.473,98 139.441.163,36 3.348.118.730,09
2040 296.789.615,30 189.015.079,83 107.774.535,47 3.455.893.265,56
2041 289.021.739,10 224.480.106,60 64.541.632,50 3.520.434.898,06
2042 284.380.398,86 246.859.475,68 37.520.923,18 3.557.955.821,24
2043 282.011.523,46 260.731.369,17 21.280.154,29 3.579.235.975,53
2044 277.902.225,18 274.954.328,28 2.947.896,90 3.582.183.872,43
2045 274.786.600,92 284.635.308,98 (9.848.708,06) 3.572.335.164,37
2046 270.459.612,67 294.258.547,96 (23.798.935,29) 3.548.536.229,08
2047 263.364.098,71 306.110.474,13 (42.746.375,42) 3.505.789.853,66
2048 250.129.866,41 324.362.022,88 (74.232.156,47) 3.431.557.697,19
2049 238.561.825,79 336.772.969,69 (98.211.143,90) 3.333.346.553,29
2050 229.320.110,91 343.483.560,15 (114.163.449,24) 3.219.183.104,05
2051 216.003.598,05 353.808.133,62 (137.804.535,57) 3.081.378.568,48
2052 205.210.143,16 358.649.300,66 (153.439.157,50) 2.927.939.410,98
2053 172.299.244,73 389.069.588,26 (216.770.343,53) 2.711.169.067,45
2054 160.707.484,32 388.261.253,01 (227.553.768,69) 2.483.615.298,76
2055 148.611.561,45 387.240.671,14 (238.629.109,69) 2.244.986.189,07
2056 135.925.664,75 386.077.653,25 (250.151.988,50) 1.994.834.200,57
2057 122.625.980,46 384.759.578,78 (262.133.598,32) 1.732.700.602,25
2058 108.686.689,51 383.263.355,29 (274.576.665,78) 1.458.123.936,47
2059 94.083.504,46 381.575.223,14 (287.491.718,68) 1.170.632.217,79
2060 78.789.335,87 379.666.336,67 (300.877.000,80) 869.755.216,99
2061 62.778.145,07 377.512.274,75 (314.734.129,68) 555.021.087,31
2062 46.023.369,05 375.080.869,63 (329.057.500,58) 225.963.586,73
2063 28.498.232,67 372.333.650,64 (343.835.417,97) (117.871.831,24)
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2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

16.424.437,04
16.311.462,77
16.180.181,03
16.027.125,66
15.848.202,72
15.638.283,80
15.393.325,93
15.108.491,20
14.779.524,76
14.402.932,21
13.977.239,68
13.501.466,36
12.977.181,77
12.407.134,43
11.795.455,30
11.147.885,89
10.470.370,31
9.769.512,28
9.052.003,49
8.324.484,48
7.594.104,74
6.868.684,19
6.156.452,97
5.465.964,57
4.805.769,85
4.183.424,11
3.606.353,45
3.079.763,22
2.606.643,18
2.187.449,78
1.821.144,54
1.505.121,15
1.235.155,89
1.005.869,20
811.718,12
647.776,45

369.229.962,08
365.720.910,11
361.745.403,29
357.237.306,46
352.123.277,97
346.321.485,35
339.756.185,25
332.356.441,09
324.060.113,66
314.824.349,38
304.635.422,33
293.494.990,34
281.444.182,89
268.542.140,48
254.877.922,37
240.561.781,86
225.714.985,83
210.465.986,18
194.948.161,33
179.300.516,45
163.670.739,77
148.214.087,54
133.094.883,43
118.472.093,34
104.500.177,82
91.317.068,94
79.045.873,59
67.777.593,68
57.565.707,12
48.428.137,00
40.357.020,45
33.315.950,96
27.238.638,17
22.038.182,56
17.623.230,08
13.906.772,51

(352.805.525,04)
(349.409.447,34)
(345.565.222,26)
(341.210.180,80)
(336.275.075,25)
(330.683.201,55)
(324.362.859,32)
(317.247.949,89)
(309.280.588,90)
(300.421.417,17)
(290.658.182,65)
(279.993.523,98)
(268.467.001,12)
(256.135.006,05)
(243.082.467,07)
(229.413.895,97)
(215.244.615,52)
(200.696.473,90)
(185.896.157,84)
(170.976.031,97)
(156.076.635,03)
(141.345.403,35)
(126.938.430,46)
(113.006.128,77)
(99.694.407,97)
(87.133.644,83)
(75.439.520,14)
(64.697.830,46)
(54.959.063,94)
(46.240.687,22)
(38.535.875,91)
(31.810.829,81)
(26.003.482,28)
(21.032.313,36)
(16.811.511,96)
(13.258.996,06)

(470.677.356,28)
(820.086.803,62)
(1.165.652.025,88)
(1.506.862.206,68)
(1.843.137.281,93)
(2.173.820.483,48)
(2.498.183.342,80)
(2.815.431.292,69)
(3.124.711.881,59)
(3.425.133.298,76)
(3.715.791.481,41)
(3.995.785.005,39)
(4.264.252.006,51)
(4.520.387.012,56)
(4.763.469.479,63)
(4.992.883.375,60)
(5.208.127.991,12)
(5.408.824.465,02)
(5.594.720.622,86)
(5.765.696.654,83)
(5.921.773.289,86)
(6.063.118.693,21)
(6.190.057.123,67)
(6.303.063.252,44)
(6.402.757.660,41)
(6.489.891.305,24)
(6.565.330.825,38)
(6.630.028.655,84)
(6.684.987.719,78)
(6.731.228.407,00)
(6.769.764.282,91)
(6.801.575.112,72)
(6.827.578.595,00)
(6.848.610.908,36)
(6.865.422.420,32)
(6.878.681.416,38)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.

NOTAS:

1. Projegao atuarial elaborada em 14/04/2025 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.
2. A presente republicacéo objetiva incluir a execugéo orcamentéria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente ndo contemplada em razdo do nao encaminhamento tempestivo dos

demonstrativos a SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n? 3.109/2024. A inclusédo decorre da posterior regularizagéo das informagdes pela entidade.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGCAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO — ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il ) Em Reais
RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
(a) (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (I) 200.000 163.764 36.236
Receita de Alienagéo de Bens Moveis 200.000 163.764 36.236
Receita de Alienagéo de Bens Iméveis - - R
Receita de Alienacao de Bens Intangiveis - - R
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras - - R
PESPESAS DESPESAS BACAMENTO SALDO A PAGAR
DESPESAS DESPESAS Bacas INSCRITAS EM RESTOS A DE RESTOS A PAGAR
DESPESAS DOTAGAO ATUALIZADA | EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(d) (e) (f) (9) (h) = (d-e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) 622.679 386.442 228.839 228.640 157.602 575.834 236.237
Despesas de Capital 622.679 386.442 228.839 228.640 157.602 575.834 236.237
Investimentos 622.679 386.442 228.839 228.640 157.602 575.834 236.237
Inversdes Financeiras - - - - - - -
Amortizagao da Divida - - - - - - -
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia - - - - - - -
Regime Geral da Previdéncia Social - - - - - - -
Regime Préprio dos Servidores Publicos - - - - - - -
SALDO FINANCEIRO A APLICAR 2024 2025 SALDO ATUAL
() (i) = (Ib — (lIf+ lig)) (k) = (i + Ij)
VALOR (Ill) 509.278 (640.710) (131.432)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.

Nota: 1. Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior

transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em :

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar Nao Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
2. A presente republicagéo objetiva incluir a execugdo orgamentaria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente ndo contemplada em razdo do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos a SEFAZ, conforme prazo estabelecido na LDO n® 3.109/2024. A

inclus&@o decorre da posterior regularizagao das informagdes pela entidade.

3. Relatério assinado digitalmente pelo Secretario de Estado da Fazenda Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, pelo contador responsavel Gabriel dos Santos Coutinho e pela Analista de Finangas e Controle da Controladoria Geral do Estado do Amapa,Vera de Nazaré

Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO — ANEXO 12 (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1,00
. ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 2.161.847.854 2.576.356.638 2.633.184.523 102,21%

Receitg .Resultante do Irqpos_to sobre a Circulagao de Mercadorias e Servigos de Transporte Interestadual e 1.555.317.225 1.647.327.967 1.702.927.683 103,38%

Intermunicipal e de Comunicagéo — ICMS

ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS) 1.555.317.225 1.647.327.967 1.702.927.683 103,38%
Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate a Pobreza (ADCT, art. 82, §1°) - - -
Receita Resultante do Imposto de Transmissdo Causa Mortis e Doagéo de Bens e Direitos — ITCD 3.638.956 3.638.956 3.675.193 101,00%
Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 148.026.686 148.026.686 148.727.277 100,47%
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 454.864.987 777.363.029 777.854.370 100,06%

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 7.050.000.245 7.050.000.245 6.719.006.201 95,31%
Cota-Parte FPE 7.043.266.609 7.043.266.609 6.716.290.595 95,36%
Cota-Parte IPI-Exportacédo 6.733.636 6.733.636 2.715.606 40,33%

Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais - - -

DEDUCOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS (Ill) 464.526.058 487.528.744 500.774.461 102,72%
PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 388.829.306 411.831.992 425.731.921 103,38%
PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (50%) 74.013.343 74.013.343 74.363.639 100,47%
PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 1.683.409 1.683.409 678.901 40,33%

I(()I'II;I-AIEI"D)AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IV) = (I) 8.747.322.041 0.138.828.139 8.851.416.264 96,86%

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) — POR SUBFUNCAO E CATEGORIA DOTAGAO DOTAGAO Resm::opaga'
ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA (c) Até o bimestre (d) | % (d/c) x 100 Até o bimestre | % (e/c) x Até o bimestre (f) % (f/c) x PO I
(e) 100 100
(@

ATENCAO BASICA (V) - - - - - -
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V1) 236.963.487 291.549.894 290.848.648 99,76% 285.626.983 | 97,97% 282.522.964 | 96,90% 5.221.665
Despesas Correntes 220.111.181 268.080.080 267.658.064 99,84% 265.585.245 | 99,07% 264.412.867 | 98,63% 2.072.819
Despesas de Capital 16.852.306 23.469.814 23.190.584 98,81% 20.041.738 | 85,39% 18.110.097 | 77,16% 3.148.846

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VII) 9.621.063 2.194.920 1.851.245 84,34% 1.851.245 | 84,34% 1.851.245  84,34% -
Despesas Correntes 8.705.716 2.194.920 1.851.245 84,34% 1.851.245 84,34% 1.851.245( 84,34% -
Despesas de Capital 915.347 - - - - -

VIGILANCIA SANITARIA (VIIl) - - - - - -
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (IX) - - - - - -
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -

ALIMENTACAO E NUTRICAO (X) - - - - - -
Despesas Correntes - - - - - -
Despesas de Capital - - - - - -

OUTRAS SUBFUNGOES (XI) 1.115.912.969 | 1.196.708.895 1.194.566.681 99,82% 1.190.021.360 | 99,44% 1.187.636.955 [ 99,24% 4.545.321
Despesas Correntes 1.114.897.622 1.195.573.548 1.193.431.334 99,82% 1.189.901.360 | 99,53% 1.187.516.955 | 99,33% 3.529.974
Despesas de Capital 1.015.347 1.135.347 1.135.347 100,00% 120.000 10,57% 120.000| 10,57% 1.015.347

TOTAL (XIl) = (V + VI + VIL+ VIl + IX + X + XI) 1.362.497.519 1.490.453.709 1.487.266.575 99,79% 1.477.499.588 | 99,13% 1.472.011.165 | 98,76% 9.766.987
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APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO EM ASPS

DESPESAS EMPENHADAS

(d)

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

Total das Despesas com ASPS (XIIl) = (XII)

(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XVI)

1.487.266.575

(e)
1.477.499.588

1.472.011.165

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (X1l - XIV - XV - XVI)

1.4

87.266.575

1.477.499.588

1.472.011.165

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (LC 141/2012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 15% (Constituicdo Estadual)

1.327.712.440

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XIX) = (XVII (d ou e) - XVIIl)'

Limite ndo Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero)

Constituicao Estadual do Amapa)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII/1V)*100 (minimo de 15% conforme art. 266 da

16,80%

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

LIMITE NAO CUMPRIDO

Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 (saldo final = XXd)
Diferencga de limite ndo cumprido em 2023 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Saldo Inicial

(no exercicio atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercicio de
Referéncia

Saldo Final(nao aplicado)'

Empenhadas

Liquidadas

Pagas

()=(h-(iouj)

TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XXI)

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

Valor aplicado RPNP Inscritos . .
2 ] Valor inscrito em s
- " além do . . Indevidamente no ) Diferenca entre o valor
: 5 aVIaiI;r n;;n;nr;oA?;; ‘\\Isa'l::sr :2':::2',;? limite minimo T(:: :: f_::o Exercicio sem ngﬁ_?ﬂ:;:'g‘;?‘:o_ Total de RP Total de RP a pagar (1) Total de RP lados ou plicado além do limite e o
EXERCICIO DO EMPENHO" plicag (0)=(n-m), L Disponibilidade = pagos (s) pag prescritos (u) total de RP cancelados
(m) (n) > | exercicio (p) | . (0+q)) se<0,
se<0, entio Financeira 9=| ontdo =) (v) =((0 +q) - u))
(0)=0 (XIVd) =
Empenhos de 2025 (regra nova) 1.327.712.440 1.487.266.575 159.554.135 - - - - 159.554.135
Empenhos de 2024 (regra nova) 1.271.383.413 1.490.492.863 219.109.449 24.445.778 - - 15.910.371 1.100.119 - 219.109.449
Empenhos de 2023 (regra nova) 1.124.658.985 1.453.768.087 329.109.101 81.549.985 - - 72.355.808 631.963 8.562.214 320.546.887
Empenhos de 2022 (regra nova) 1.051.053.718 1.078.706.721 27.653.003| 172.408.035 - 144.755.032 41.934.994 109.954.213 20.518.828 7.134.175
Empenhos de 2021 e anteriores 2.051.033.612 2.515.245.638 464.212.027| 677.132.755 - 212.920.729 149.044.743 57.104.648 201.184.092 263.027.935

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (soma dos saldos negativos da coluna "v")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIV) = (XXII - XXIII) (Artigo 24 § 12 e 22 da LC 141/2012)

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 12e 22 DA LC 141/2012

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial (w)

Despesas Custeadas no Exercicio de

Referéncia

Saldo Final (ndo aplicado)’

P

(x)

Pagas
(2)

(y)

(aa) = (w - (x ou'y))

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) (saldo inicial = XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVII) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio
anterior)

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)
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RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL RREVIS O A LALZAD S SHEIES AN
@) ATé 0 Bimestre (b) % (b/a)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXIX) 583.567.686 854.208.913 791.695.597 92,68%
Proveniente da Unido 583.567.686 854.208.913 791.695.597 92,68%
Proveniente dos Estados - - -
Proveniente dos Municipios - - -
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX) - - -

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 1.112.003 1.112.003 880.480 79,18%
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXX = (XXIX + XXX + XXXI) 584.679.689 855.320.916 792.576.076 92,66%
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
= A ~ < ~ DOTACAO Restos a Pagar
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO DOTACAO ATUALIZADA nio
MINIMO RICIAS (c) Até o bimestre (d) | % (d/c) x 100 ReebhEsie || % EE)x Até o bimestre (f) % ({E) Processados
(e) 100 100 (©)
ATENCAO BASICA (XXXl - - - - - -
Despesas Correntes - - - » » -
Despesas de Capital - - - - - -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIV) 495.973.257 876.014.725 695.013.228 79,34% 647.944.220 73,96% 646.593.571 73,81% 47.069.008
Despesas Correntes 336.251.670 669.484.250 606.744.427 90,63% 593.915.093 88,71% 593.504.386 | 88,65% 12.829.333
Despesas de Capital 159.721.587 206.530.475 88.268.801 42,74% 54.029.126 26,16% 53.089.186 25,71% 34.239.674
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXV) 90.421.360 54.756.359 54.732.714 99,96% 42.759.355 78,09% 42.759.355 | 78,09% 11.973.359
Despesas Correntes 90.421.360 54.756.359 54.732.714 99,96% 42.759.355 78,09% 42.759.355 78,09% 11.973.359
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
VIGILANCIA SANITARIA (XXXVI) 630.000 1.051.258 701.166 66,70% 701.166 66,70% 701.166 66,70% -
Despesas Correntes 630.000 1.051.258 701.166 66,70% 701.166 66,70% 701.166 66,70% -
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVII) 675.191 6.341.597 2.675.933 42,20% 1.801.112 28,40% 1.801.112 28,40% 874.821
Despesas Correntes 675.191 6.341.597 2.675.933 42,20% 1.801.112 28,40% 1.801.112 28,40% 874.821
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
ALIMENTA(}AO E NUTRIQAO (XXXVI) - - - - 200,00% - 200,00% -
Despesas Correntes - - - - 200,00% - 200,00% -
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00% -
OUTRAS SUBFUNQ()ES (XXXIX) 33.979.881 96.961.592 90.785.031 93,63% 90.409.874 93,24% 89.847.589 | 92,66% 375.157
Despesas Correntes 31.010.881 93.992.592 90.474.845 96,26% 90.113.738 95,87% 89.551.453 95,28% 361.107
Despesas de Capital 2.969.000 2.969.000 310.186 10,45% 296.136 9,97% 296.136 9,97% 14.050
D S ASINAOJCOMEUEADASINOIC AU CUEOID O NIV (X DOV RNV 621.679.689 1.035.125.531 843.908.071 81,53% 783.615.727 75,70% 781.702.794 | 75,52% 60.292.344
XXXVIE+ XXXV + XXXIX)
Inscritas em
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS|  DOTAGAO | ,OASHO 1 . Até 0 bimestre | % (e/c)x |pee o % (fc)x |Testos @ Pagar
DE OUTROS ENTES INICIAL (V) Até o bimestre (d) | % (d/c) x 100 ©) 100 Até o bimestre (f) 100 nao
- (c) Processados
(a)
ATENGAO BASICA (XLI) = (V + XXXIII)
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XL = (VI + XXXIV) 732.936.744 1.167.564.619 985.861.875 84,44% 933.571.202 79,96% 929.116.535 79,58% 52.290.673
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XL = (VII + XXXV) 100.042.423 56.951.279 56.583.959 0,00% 44.610.601 0,00% 44.610.601 0,00% 11.973.359
VIGILANCIA SANITARIA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 630.000 1.051.258 701.166 66,70% 701.166 66,70% 701.166 66,70% -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLV) = (IX + XXXVII) 675.191 6.341.597 2.675.933 42,20% 1.801.112 874.821
ALIMENTAQ/:\O E NUTRI(}AO (XLVI) = (X + XXXVII - - - 0,00% - 0,00% - 0,00% -
OUTRAS SUBFUNQOES (XLVII) = (XI + XXXIX) 1.149.892.850 1.293.670.487 1.285.351.712 99,36% 1.280.431.235 98,98% 1.277.484.545 98,75% 4.920.478
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIII) = (X1l +XL) 1.984.177.208 2.525.579.240 2.331.174.646 92,30% 2.261.115.315 89,53% 2.253.713.959 89,24% 70.059.331
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. issdo: 23/04/2026 as 12:00h.

1. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2. Até o exercicio de 2018, o controle da execugéao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugédo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3. O percentual considerado para fins de apuragdo do cumprimento do limite minimo para aplicacdo em Acdes e Servigos Publicos de Saude é de 15%, conforme art. 266 da Constituicdo Estadual do Amapa.

4. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretéario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré
Ferreira Diniz
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 - 6° BIMESTRE: NOVEMBRO/DEZEMBRO DE 2025

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

Em Reais

BALANCO ORCAMENTARIO

Até o Bimestre

RECEITAS
Previséo Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotacgéo Inicial
Dotagéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orcamentario

11.465.224.639
12.669.562.676
12.221.349.116

423.150.985

10.483.086.535
12.110.575.557
11.428.106.271
10.811.458.350
10.278.962.213

793.242.845

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

11.428.106.271
10.811.458.350

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

9.704.126.943
9.693.533.943

9.693.533.943

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO
SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES

Até o Bimestre

Fundo em Capitalizacao (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Fundo em Capitalizacdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciérias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Sistema de Protecao Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares

862.505.220
38.389.387
38.389.387
38.369.312

824.115.833

1.091.315.796
663.465.683
663.097.810
662.911.922
427.850.113

77.726.585
228.534.439
228.534.439
228.531.938
150.807.854
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RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO

Resultado Apurado
Até o Bimestre

% em Relacao a Meta

(a) (b) (b/a)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (165.845.941) 458.628.910 -276,54%
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (726.520.136) 162.402.233 -22,35%
RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigao Cancelamento Pagamento Saldo
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 821.772.532 161.768.177 114.702.581 545.301.774
Poder Executivo 798.420.709 161.764.608 91.361.245 545.294.856
Poder Legislativo 1.863.332 2.963 1.853.452 6.918
Poder Judiciario 21.439.140 606 21.438.534 -
Ministério Publico 25.788 - 25.788
Defensoria Publica 23.563 - 23.563 -
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 563.954.467 90.865.933 237.893.488 235.195.045
Poder Executivo 521.036.043 85.910.335 203.373.853 231.751.856
Poder Legislativo 6.308.836 834.773 4.165.029 1.309.034
Poder Judiciario 10.396.029 1.960.807 7.346.238 1.088.985
Ministério Publico 24.067.188 2.050.376 21.026.001 990.811
Defensoria Publica 2.146.370 109.643 1.982.368 54.360
TOTAL 1.385.726.999 252.634.110 352.596.069 780.496.819
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino 2.630.690.543 25% 29,72%
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagao Bésica 1.045.156.644 70% 94,78%
Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil 0 50% 0,00%
Minimo de 15% da Complementacéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0 15% 0,00%
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo néao realizado
Receita de Operagéo de Crédito 321.708.197 23.793.561
Despesa de Capital Liguida 1.296.953.456 408.604.712

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA E DO SISTEMA DE PROTECAO

SOCIAL DOS MILITARES Exercicio 102 Exercicio 202 Exercicio 352 Exercicio

Fundo em Capitalizacao (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Previdenciarias 586.231.325 964.281.721 899.064.901 238.228.754

Despesas Previdenciarias 132.821.650 399.670.085 927.792.204 1.148.030.155

Resultado Previdenciario 453.409.675 564.611.635 |- 28.727.302 |- 909.801.401
Fundo em Reparticao (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Previdenciarias 550.010.835 328.555.893 90.536.858 47.347.712

Despesas Previdenciarias 944.975.758 1.361.245.808 1.316.703.001 801.008.190

Resultado Previdenciario 394.964.923 |- 1.032.689.915 |- 1.226.166.143 |- 753.660.478

100 de 168




DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

Pensoes e Inativos Militares

Receitas de Contribuigdes 131.733.496 263.220.147 282.011.523 108.686.690

Despesas com Pensdes e Inativos 23.282.406 41.733.266 260.731.369 383.263.355

Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares 108.451.090 221.486.880 21.280.154 |- 274.576.666
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar

Receitas da Alienagao de Ativos 163.764 36.236

Aplicacdo dos Recursos da Alienacéo de Ativos 386.442 236.237

DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor apurado
Até o Bimestre

Limite Constitucional Anual

% Minimo a
Aplicar no Exercicio

% Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude executadas com recursos de impostos

1.487.266.575

15%

16,80%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 23/04/2026 as 12:00h.

1. A presente republicagdo objetiva incluir a execugao orgamentéria da Amapa Previdéncia (Amprev), anteriormente ndo contemplada em razao do ndo encaminhamento tempestivo dos demonstrativos & SEFAZ, conforme prazo

estabelecido na LDO n® 3.109/2024. A incluséo decorre da posterior regularizagdo das informagdes pela entidade.

2. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle

Interno da Controladoria Geral do Estado do Amap4, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

Protocolo 147852
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Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 160/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.7137.0001/2026
NPEP-25 - SEINF, de 23 de abril de 2026, Documento N°
200101.0077.7137.0001/2026 CPEP - SEINF, de 26 de
abril de 2026 e Autorizagao n° 006/2026 - CPEP/SEINF,
constantes no PROCESSON°0038.2897.2022.0037/2026
- GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar o deslocamento da servidora BIANCA
LARISSA QUADROS ALCANTARA - Analista em
Infraestrutura/Arquiteta e Urbanista, lotada no NPEP/
CPEP/SEINF, até o Municipio de Oiapoque/AP, no dia
24/04/2026, objetivando realizar visita técnica na Obra do
CTI do Hospital de Oiapoque/AP.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 147765

PORTARIA ( P ) N° 161/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0080/2026
NFO - SEINF, de 27 de abril de 2026 e Autorizagao n°
049/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0042/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora ANA
LUIZA DE SOUZA PIMENTA - Gerente de Subgrupo de
Atividades do Projeto “Orgamento de Obras Publicas”, até
o0 municipio de Itaubal do Piririm/AP, no dia 30/04/2026,
objetivando realizar visita técnica a obra de Requalificagdo
da Estrutura Fisica do Batalhdo da Policia Militar do
referido Municipio - CONTRATO N° 025/2025 - SEINF/
GEA - O.S N° 011/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 147769

EXTRATO DO CONTRATO N° 018/2024 - SEINF/GEA

DAS PARTES:

CONTRATANTE: O Estado do Amapa, através da
Secretaria de Estado da Infraestrutura,

CONTRATADA: LINE PROJETOS E CONSTRUGOES
LTDA, CNPJ (MF) 02.374.697/0001-96.

DO FUNDAMENTO LEGAL: Este Contrato firmado em
observancia as disposi¢des contidas no art. 37, inciso XXI
da Constituicao Federal do Brasil de 1988, art. 74, inciso IV
e art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
Decretono 11.878 de 9dejaneiro de 2024, bem como, pelas
legislacbes correlatas e demais exigéncias estabelecidas
no Edital de CREDENCIAMENTO n° 001/2024-SEINF e
PRODOC n° 0038.1105.5919.0005/2024 - GAB/SEINF.
DO OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS DE
ARQUITETURA E ENGENHARIAPARA AELABORACAO
DE ESTUDOS PRELIMINARES, ANTEPROJETOS,
PROJETOS BASICOS, EXECUTIVOS, ESTUDOS E
LEVANTAMENTOS TECNICOS, sempre que houver
interesse previamente manifestado da SECRETARIA DE
ESTADO DA INFRAESTRUTURA DO AMAPA - SEINF/
AP.

2.1.1. Contratacdo de Projeto Executivo e Disciplinas
Complementares para a Construgcio do Centro
Especializado em Odontologia - CEO, em Macapa/AP,
Eixo 05.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgamento do
Estado do Amapa deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada: a) Unidade Orgamentaria: 200101; b) Fonte
de Recursos: 500 - Outros Recursos nao Vinculados de
Impostos; c¢) Programa de Trabalho: 15.451.0036.1075
- Construir de Equipamento publicos; d) Elemento de
Despesa: 449051 - Obras e Instalagdes; e) Nota de
Empenho: 2026NE00193, emitida em 15/04/2026.

DO PREGO: O PRECO ESTIMADO DA CONTRATACAO
é de R$ 193.446.57 (cento e noventa e trés mil,
quatrocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e sete
centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, iniciada com a publicagdo de seu extrato
no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogada
essa vigéncia de acordo com o preceituado na Lei n°
14.133/2021 e desde que devidamente justificado pela
SEINF/GEA.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.

ODAILSON PICANGO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 147797

102 de 168



DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 019/2024 - SEINF/GEA

DAS PARTES:

CONTRATANTE: O Estado do Amapa, através da
Secretaria de Estado da Infraestrutura,

CONTRATADA CONSTRUTORA AMACOL LTDA -
EPP, CNPJ (MF) 14.530.034/0001-00.

DO FUNDAMENTO LEGAL: Este Contrato firmado em
observancia as disposig¢des contidas no art. 37, inciso XXI
da Constituicdo Federal do Brasil de 1988, art. 74, inciso IV
eart. 79, inciso |, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
Decretono 11.878 de 9dejaneiro de 2024, bem como, pelas
legislacdes correlatas e demais exigéncias estabelecidas
no Edital de CREDENCIAMENTO n° 001/2024-SEINF e
PRODOC n° 0038.2889.5919.0005/2026 - SAGP/SEINF.
DO OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS DE
ARQUITETURA E ENGENHARIA PARAAELABORACAO
DE ESTUDOS PRELIMINARES, ANTEPROJETOS,
PROJETOS BASICOS, EXECUTIVOS, ESTUDOS E
LEVANTAMENTOS TECNICOS, sempre que houver
interesse previamente manifestado da SECRETARIA DE
ESTADO DA INFRAESTRUTURA DO AMAPA - SEINF/
AP.

21.1. Servicos de Levantamento Planialtimétrico
Cadastral das poligonais em anexo da AREA C
(Nova Alianga) - Matricula 64.896 e da AREA B (Terra
Prometida) - Matricula 64.895 - Macapa/AP.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgamento do
Estado do Amapa deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada: a) Unidade Orgamentaria: 200101; b) Fonte
de Recursos: 500 - Outros Recursos nao Vinculados de
Impostos; ¢) Programa de Trabalho: 15.451.0036.1075
- Construir de Equipamento publicos; d) Elemento de
Despesa: 449051 - Obras e Instalagdes; e) Nota de
Empenho: 2026NE00193, emitida em 15/04/2026.

DO PREGO: O PRECO ESTIMADO DA CONTRATACAO
é de R$ 65.926.81 (Sessenta e cinco mil, novecentos e
vinte e seis reais e oitenta e um centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, iniciada com a publicacdo de seu extrato
no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogada
essa vigéncia de acordo com o preceituado na Lei n°
14.133/2021 e desde que devidamente justificado pela
SEINF/GEA.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.

ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026

Protocolo 147804

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 001/2026 - SEINF

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne:
0038.0428.2080.0001/2026 - NAD/SEINF

DO CONTRATANTE: O Estado do Amapa, situada a
Avenida FAB n° 1276 Centro, em Macapa/AP, inscrita
no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da
Fazenda, sob o n® 00.394.577/0001-25 por intermédio da

Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF, neste
ato representada pelo seu Secretario Sr. ODAILSON
PICANCO BENJAMIN, brasileiro, casado, arquiteto e
urbanista, RG n° 01**44- SSP-AP, CPF n°® 375.***.272-**,
conforme atribuicdo constante do DECRETO n°
1003/2026, de 24 de fevereiro de 2026.

DA CONTRATADA: A. SALOMAO DE ALMEIDA - ME,
inscritano CNPJ/MF sob on®04.437.177/0001-00, sediada
na Rua Guanabara, 797, Bairro Pacoval, Municipio
Macapa-AP, CEP 68908-360, doravante designado
CONTRATADA, neste ato representada por seu
Administrador Sr. ALCIMAR SALOMAO DE ALMEIDA,
portador da Carteira de Identidade n°® 2****1-PTC/AP e
CPF n° *** 854 ***-*8,

DA FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de
Dispensa de Licitacdo é formalizado com fundamento
no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, bem como no
art. 72 do mesmo diploma legal, considerando a regular
instrugado do processo administrativo.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento
a aquisicdo de materiais de expediente, de natureza
comum, destinados ao atendimento das necessidades
administrativas da Secretaria de Estado da Infraestrutura
- SEINF, conforme especificacbes, quantitativos e
condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO: A contratagéo
visa atender a necessidade de fornecimento de materiais
de expediente essenciais ao funcionamento das atividades
administrativas da SEINF, garantindo a continuidade dos
servigos publicos.

Trata-se de aquisicdo de bens comuns,
complexidade e ampla oferta no mercado.
DA JUSTIFICATIVA DA DISPENSA: A presente
contratagdo direta fundamenta-se no valor global de R$
23.635,80 (vinte e trés mil, seiscentos e trinta e cinco reais
e oitenta centavos), enquadrando-se no limite previsto no
art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

A medida mostra-se vantajosa a Administracdo, diante da
compatibilidade do pre¢co com o mercado e da celeridade
necessaria a aquisigao.

DARAZAODAESCOLHADO CONTRATADO: Aempresa
A. SALOMAO DE ALMEIDA - ME, inscrita no CNPJ sob
n° 04.437.177/0001-00, foi selecionada por apresentar
proposta mais vantajosa a Administragédo, considerando
a compatibilidade com as especificagdes do objeto os
precos compativeis com o mercado a capacidade de
fornecimento e o atendimento aos requisitos de habilitacao
exigidos.

DO VALOR DA CONTRATAGAO: O valor total da
presente contratagdo ¢ de: R$ 21.644.27 (vinte e um
mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e vinte e sete
centavos).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
decorrentes deste Apostilamento correrdo a conta da
seguinte dotagdo orgamentaria: I-Unidade Orgamentaria:
20101 - Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF; Il -
Programa de Trabalho: 04.122.0006.2800 - Manutencéo
Administrativa - SEINF; Ill - Natureza de Despesa:
339030 - Material de Consumo; IV - Fontes: 500 - Outros
Recursos nao Vinculados de Impostos, conforme Nota de
Empenho n°® 2026NE00223 de 27/04/2026.

DO REGIME DE EXECUGAO: O fornecimento sera

de baixa
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realizado de forma parcelada, sob demanda, mediante
emissao de Ordens de Consumo pela Administragéo.

A contratada devera entregar os materiais no prazo de
até 10 (dez) dias, contados do recebimento da Ordem de
Consumo.

DA VIGENCIA: O presente Termo tera vigéncia de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, contados de sua
assinatura.

DO PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 30
(trinta) dias, apos o atesto da Nota Fiscal, considerando
0s materiais efetivamente entregues e aceitos.

DAS OBRIGAGOES: As partes obrigam-se a cumprir
integralmente as condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, especialmente quanto a qualidade, prazos e
regularidade do fornecimento.

DA FORMALIZAGAO: O presente instrumento substitui
o contrato administrativo, nos termos do art. 95 da Lei n°
14.133/2021.

DA AUTORIZAGAO: Diante do exposto, AUTORIZO
a contratacdo direta por dispensa de licitagdao da
empresa: A. SALOMAO DE ALMEIDA - ME - CNPJ:
04.437.177/0001-00, no valor total de R$ R$ 21.644,27
(vinte e um mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e
vinte e sete centavos), nos termos da legislagéo vigente.

Macapa, 30 de abril de 2026.

ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026

Protocolo 147805

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO QUE SE
FAZ AO CONTRATO N° 039/2025 - SEINF/GEA

CONTRATANTE: O ESTADO DO AMAPA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA

- SEINF

CONTRATADA: ENGETOR LTDA, CNPJ N°
84.410.505/0001-14.

Conforme consta no PROCESSO Ne°

0038.2880.2030.0059/2026 - PROTOCOLO/SEINF.

DO OBJETO:

O objeto é a Contratagdo de Empresa Especializada para
Construgdo da 22 (segunda) Etapa de Urbanizagédo da
Orla do Aturia, no Municipio de Macapa/AP. O Projeto
Compreende a Construgao de Estruturas Turisticas e
de Lazer Integradas ao Leito do Rio Amazonas, em
conformidade com o Plano Diretor de 2004, que define
uma area como prioritaria para o desenvolvimento
turistico, recreativo e de valorizagao cultural.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

A partir deste APOSTILAMENTO, fica valendo a seguinte
redacao: Dotacdo Orgamentaria I. Unidade Orgamentaria:
20101 - Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF; 11
Programa de Trabalho: 1.15.451.0036.2098 - Construgéo
de Equipamento Publicos Ill. Natureza de Despesa:
44.90.51 - Obras e Instalagbes IV. Fonte: 500 - Outros
Recursos nao Vinculados de Impostos; V. Fonre: 754 -
Recursos de Operacdes de Crédito; V1. Notas de Empenho
Global n°® 2025NE00479, de 17/06/2025, no valor de R$
13.222.898,30 (treze milhdes, duzentos e vinte e dois mil,
oitocentos e noventa e oito reais e trinta centavos), para

devida execugédo da despesa exercicio 2025.

DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULA:

Ficam ratificadas as demais clausulas do CONTRATO
original e de seus aditivos, nao conflitantes com o presente
instrumento.

Macapa 30 de abril 2026.

ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO
DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 147901

Secretaria de Meio Ambiente
PORTARIA N° 0117/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n°® 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢des que Ihe sao conferidas pelo art. 40,
do Decreto n° 7755, de 15 de agosto de 2025; e

ConsiderandooteordoOficion®260101.0077.3178.0050/2026
CAR - SEMA, de 27 de abril de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do servidor
JESSEJAMES LIMA DA COSTA - Gerente Setorial de
Articulagao Institucional, para viajar da sede de suas
atribuigcbes, Macapa-AP, até a cidade de Brasilia-DF, no
periodo de 03 a 08/05/2026, com o objetivo de participar
do Il Encontro Nacional de Regularizacdo Ambiental.
O Encontro tem como objetivo promover a discussao
sobre importantes tépicos relacionados a regularizagao
ambiental de imdveis rurais.

Art. 2° Sem 6nus para o Governo do Estado do Amapa.
Sendo as despesas custeadas por KfW, parceria do lll
Encontro Nacional de Regularizacdo Ambiental.

Art. 3° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 28 de abril de 2026.
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta
(Assinado Eletronicamente)

Protocolo 147861

PORTARIA N° 0118/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n° 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribuicdées que Ihe sao conferidas pelo art. 40,
do Decreto n° 7755, de 15 de agosto de 2025; e

Considerando o) teor do Oficio n°
260101.0077.3178.0050/2026 CAR - SEMA, de 27 de
abril de 2026.

104 de 168



DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do servidor PEDRO
AMERICO TAVARES DA SILVA JUNIOR - Analista de
Meio Ambiente, para viajar da sede de suas atribui¢oes,
Macapa-AP, até a cidade de Brasilia-DF, no periodo de 03
a 08/05/2026, com o objetivo de participar do Il Encontro
Nacional de Regularizacdo Ambiental. O Encontro tem
como objetivo promover a discussao sobre importantes
tépicos relacionados a regularizagdo ambiental de imoéveis
rurais.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 28 de abril de 2026.
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta
(Assinado Eletronicamente)

Protocolo 147865

ERRATA DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO DE CONCESSAO FLORESTAL N°
002/2024 - SEMA/AP

RETIFICAR o 1° Termo de Apostilamento ao Contrato de
Concesséao Florestal n° 002/2024-SEMA/AP, publicada
no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.646, de
29.04.2026, que passa vigorar com a seguinte alteracao:

ONDE SE LE:

1 - Ficam alterados os precos expressos no Contrato de
Concessao Florestaln®001/2024-SEMA/AP, celebradoem
08 de novembro de 2024, com extrato publicado no Diario
Oficial do Estado (DOE) em 11 de novembro de 2024,
com a empresa BRSF INVESTIMENTOS FLORESTAIS
LTDA-EPP, doravante denominado, CONCESSIONARIO,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 21.400.545/0001-65, com sede no Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Edificio CDT, Gleba A, sala
AT 10/17- Asa Norte, CEP: 70.910-901, Brasilia-DF,
nos termos da Clausula 52, Subclausula 5.3, do referido
Contrato.

LEIA-SE:

1 - Ficam alterados os precos expressos no Contrato de
Concesséao Florestaln®002/2024-SEMA/AP, celebradoem
08 de novembro de 2024, com extrato publicado no Diario
Oficial do Estado (DOE) em 11 de novembro de 2024,
com a empresa BRSF INVESTIMENTOS FLORESTAIS
LTDA-EPP, doravante denominado, CONCESSIONARIO,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 21.400.545/0001-65, com sede no Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Edificio CDT, Gleba A, sala
AT 10/17- Asa Norte, CEP: 70.910-901, Brasilia-DF,
nos termos da Clausula 52, Subclausula 5.3, do referido
Contrato.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.

TAISA MARA MORAIS MENDONCA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
CONCEDENTE

Protocolo 147799

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA N° 001/2024 - SEMA E
AMAPA TERRAS

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA N° 001/2024 - SEMA
E AMAPA TERRAS, PROCESSO PRODOC n°
0037.0024.2002.0001/2023-RDD/SEMA. PARTICIPES:
ESTADO DO AMAPA, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE - SEMA e o
INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO AMAPA -
AMAPA TERRAS. OBJETO: O presente instrumento tem
como objeto a prorrogagao da vigéncia ao ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA N° 001/2024 - SEMA, pelo
periodo adicional de 24 (vinte e quatro) meses. VIGENCIA:
O periodo da vigéncia sera de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar de 29 de abril de 2026 a 29 de abril de 2028. DATA
DE ASSINATURA: 29/04/2026. SIGNATARIOS: TAISA
MARA MORAIS MENDONCA, Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA e JORGE RAFAEL BARBOSA
ALMEIDA, Diretor-Presidente do Instituto de Terras do
Estado Amapa - AMAPA TERRRAS.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

TAISA MARA MORAIS MENDONCA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
Protocolo 147795

Secretaria de Planejamento
PORTARIA N° 054/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n° 0161, de 9 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento da servidora MELISSA
ISACKSON VIEIRA PORTAL - Coordenadora da
Coordenadoria de Modernizacdo e Gestdo - CMG/
SEPLAN, CDS-3, da sede de suas atribuicoes
Macapa-AP, até a cidade de Brasilia/DF, com o objetivo
de participar do Il Congresso CONSEPLAN, evento que
reune Gestores Publicos de todo o Brasil para debater
Planejamento Federativo e Governanga, no periodo de
05 a 07 de maio de 2026.

Art. 2°. Para dar cumprimento no que determina o Art. 3°,
paragrafo unico da Portaria n° 236/2002-SEAD, no retorno
a sede, a servidora acima designada, devera encaminhar
ao CAF/SEPLAN, no periodo de 05 (cinco) dias uteis, o
competente Relatério de Viagem.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 30 de abril de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - SECRETARIA

DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.
Protocolo 147791
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PORTARIA N° 055/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n° 0161, de 9 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Designar a servidora SHIRLENE SILVA DE SOUSA,
Gerente de Nucleo de Gestdo de Desenvolvimento de
Pessoas /CMG/SEPLAN, Cédigo CDS-2, para responder,
cumulativamente, e em substituicdo pelo cargo em
comissdo de Coordenadora da Coordenadoria de
Modernizagéo e Gestdo - CMG/SEPLAN, CDS-3, durante
o impedimento da titular MELISSA ISACKSON VIEIRA
PORTAL, que deslocara até a cidade de Brasilia-DF, no
periodo de 05 a 07 de maio de 2026, conforme Portaria
n°® 054/2026 - SEPLAN.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 30 de abril de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - SECRETARIA
DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.

Protocolo 147818

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO N°. 011/2026-SDC/GEA, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES E O MUNICIPIO
DE PORTO GRANDE, para repasses de recursos
financeiros com fins estabelecidos no objeto.

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES-SDC, inscrito no CNPJ (MF) n°
00.394.577/0001-25, com sede em Macapa na Rua Eliezer
Levi, n° 2353, doravante denominada CONCEDENTE,
neste ato representada pelo Secretario de Estado do
Desenvolvimento das Cidades, Sr. Augusto Wanderlley
Aragao da Silva Junior, portador de CPF n° XXX.XXX.
XXX-XX e Carteira de Identidade n® XXXXXX SSP/AP,
nomeado pelo Decreto Estadual n°. 2587, de 15 de abril de
2025, publicado no Diario Oficial do Estado, de 15/04/2025
e o MUNICIiPIO DE PORTO GRANDE, inscrita no CNPJ
sob n° 34.925.206/0001-44, doravante denominada
CONVENENTE, representada pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito, O Sr. Elielson da Silva Moraes, portador
do CPF n° XXX.XXX.XXX-XX e da Carteira de |dentidade
n® XXXXXX-PTC-AP

resolvem celebrar o presente CONVENIO N°.
011/2026-SDC/GEA, objeto REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS DESTINADOS A ATIVAGAO,
REQUALIFICAGAO E USO SOCIAL DE ESPAGOS
PUBLICOS URBANOS, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS AATIVACAO,
REQUALIFICACAO E USO SOCIAL DE ESPAGOS
PUBLICOS URBANOS, compreendendo pracas, parques
e areas de convivéncia, mediante intervengdes urbanisticas
leves, ac¢des institucionais e educativas, com programagao
cultural acessoria destinada exclusivamente a ocupacgao
qualificada do espago publico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Este Convénio tera vigéncia de 90 dias, contados a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogada
mediante termo aditivo, por solicitacdo da CONVENENTE
devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 60
(sessenta) dias antes do seu término.

CLASUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Il - Os recursos financeiros para a execug¢ao do objeto
deste Convénio, neste ato fixados em R$ 850.000,00
(oitocentos e cinquenta mil), serdo alocados de acordo
com o cronograma de desembolso constante no Plano de
Trabalho, conforme Nota de Empenho n° 2026NE00224,
vinculada ao Programa 1.15.451. 0052. 2158 - APOIO A
MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO
BASICO MUNICIPAL, a conta de recursos oriundos do
Tesouro Estadual, Fonte de Recursos 500, Natureza da
Despesa 334041.

Il - R$ 2.000,00 (dois mil reais) relativos a contrapartida
da CONVENENTE, em bens e servigos.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

Este Termo Aditivo tera validade apds a sua assinatura
e a sua eficacia fica condicionada a publicacdo no Diario
Oficial do Estado do Amapa, que devera ser providenciada
no prazo de 20 (vinte) dias.

Por estarem as partes justas e acordadas firmam este
Termo Aditivo em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Macapa/AP, 29 de abril de 2025

Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior Secretario de
Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n°® 25872026

Elielson da Silva Moraes,

Prefeito de Porto Grande
Protocolo 147682

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0295/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0060/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;
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RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 | 3390-39 TOTAL
Corvodororince emprdices ws ks | oms
Saude - CERPIS ’ ’ ’ ’ ’ ’

Art. 2° Os recursos serao empenhados na Acao
Orgamentaria 2455, Programa 0105, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147631

PORTARIA N° 0296/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0061/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 | 3390-39 TOTAL

Servigo de Atendimento Movel R$ R$ R$
de Urgéncia - SAMU 32.000,00 | 48.000,00 | 80.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acao
Orcamentaria 2455, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 147634

PORTARIA N° 0297/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,

de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0063/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 | 3390-39 TOTAL

Unidade de Pronto Atendimento R$ R$ R$
24 horas Zona Norte 80.000,00 | 60.000,00 | 140.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acao
Orgamentaria 2455, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 147635

PORTARIA N° 0298/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0064/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein®1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 | 3390-36 | 3390-39 TOTAL

Hospital Estadual de R$ R$ R$ R$
Laranjal do Jar 510.000,00|50.000,00 |160.000,00|720.000,00

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2455, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
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CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147646

PORTARIA N° 0299/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0065/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saiude| 3390-30 3390-36 3390-39 TOTAL

Hospital Estadual R$ R$ R$ R$
de Laranjal do Jar | 350.000,00 | 230.000,00 | 140.000,00 | 720.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acgao
Orgamentaria 2455, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147648

PORTARIA N° 0300/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0066/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein°® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Salde 3390-30 3390-36 TOTAL

Unidade Mista de Saude de R$ R$ R$
Ferreira Gomes 60.000,00 | 80.000,00 |140.000,00

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147652

PORTARIA N° 0301/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0067/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a Lei
n°® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre do
corrente exercicio, na forma do disposto na tabela abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-36 TOTAL
Unidade Mista de Saude de R$ R$ R$
Calgoene 70.000,00 | 70.000,00 |140.000,00

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.

CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147657

PORTARIA N° 0302/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0068/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
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do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude

Unidade Mista de
Saude de Vitoria
do Jari

3390-30

R$ R$ R$ R$
80.000,00 | 50.000,00 | 10.000,00 |140.000,00

3390-36 3390-39 TOTAL

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagcao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147659

PORTARIA N° 0303/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0069/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-36 TOTAL

Unidade Mista de Saude de R$ R$ R$
Pedra Branca do Amapari 60.000,00 | 80.000,00 | 140.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acao
Orcamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 147660

PORTARIA N° 0304/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribui¢cdes que Ihe s&o conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0070/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,

alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 | 3390-36 | 3390-39 | TOTAL

Unidade Mista de Saude R$ R$ R$ R$
de Tartarugalzinho 80.000,00/55.000,00| 5.000,00 (140.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acao
Orgamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 147662

PORTARIA N° 0305/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0081/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da Conselheira Estadual
de Saude Clara Maria Silva dos Passos, e das membras
das comissao de educagéo permanente Rubenita da Silva
Bastos e Rita da Concei¢cdo Lopes da Silva Benvinda,
que viajardo da sede de suas atribuicbes Macapa/AP até
Vitéria do Jari/AP, no periodo de 03 a 06 de maio de 2026,
a fim de participar das oficinas presenciais do projeto
PARTICIPA+ .

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 29 de abril de 2026.

CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147680

PORTARIA N° 0306/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0053/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
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instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-39 TOTAL
Hospital de Clinicas Dr. R$ R$ R$
Alberto Lima - HCAL 1.000.000,00 |600.000,00| 1.600.000,00

Art. 2° Os recursos serao empenhados na Acao
Orgamentaria 2446, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147746

PORTARIA N° 0307/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0054/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-39 TOTAL
Hospital de R$ R$ R$
Emergéncias - HE 800.000,00 | 400.000,00 | 1.200.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acao
Orgamentaria 2445, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 147747

PORTARIA N° 0308/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0055/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-39 TOTAL
Hospital da Crianca e R$ R$ R$
do Adolescente - HCA | 800.000,00 400.000,00 | 1.200.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acgao
Orgamentaria 2447, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147748

PORTARIA N° 0309/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0056/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-39 TOTAL
Hospital da Mulher “Mae R$ R$ R$
Luzia” - HMML 800.000,00 | 400.000,00 | 1.200.000,00

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2444, Programa 0102, Fonte 500.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147749

PORTARIA N° 0310/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0057/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:
Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a Lei

n°® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre do
corrente exercicio, na forma do disposto na tabela abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-39 TOTAL

Hospital Estadual de R$ R$ R$
Santana - HES 600.000,00 | 600.000,00 | 1.200.000,00

Art. 2° Os recursos serdo empenhados na Acgao
Orcamentaria 2448, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147752

PORTARIA N° 0311/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0071/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n°® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026
Unidade de Saude 3390-30 3390-36 TOTAL
Unidade Mista de Saude de R$ R$ R$
Mazagéao 70.000,00 | 70.000,00 140.000,00

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147753

PORTARIA N° 0312/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0072/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de 3390-30 3390-36 TOTAL
Saude
Unidade Mista de
Satde d6 Amaps | RS 95.000,00 | RS 45.000,00 | RS 140.000,00

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orgamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147754

PORTARIA N° 0313/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0073/2026;

Considerando a Lei n° 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
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da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein° 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidadede | 339030 | 3390-36 | 3390-39 | TOTAL
Saude
s e wm
. 80.000,00 | 55.000,00 | 5.000,00 | 140.000,00
do Navio

Art. 2° Os recursos serdao empenhados na Acao
Orcamentaria 2453, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saulde
Protocolo 147755

PORTARIA N° 0314/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1862.0074/2026;

Considerando a Lei n® 1.033/06 de 21 de julho de 2006,
alterada pela Lei n® 1.081/07 de 16 de abril de 2007, que
instituiu o Fundo Rotativo dos Estabelecimentos de Saude
da Rede Assistencial do Interior e Capital do Estado, com
objetivo de atender as despesas de custeio;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar os valores do Fundo Rotativo, de que trata a
Lein® 1.081 de 16 de abril de 2007, para o 2° quadrimestre
do corrente exercicio, na forma do disposto na tabela
abaixo:

Unidade de Saude 3390-30 3390-39 TOTAL
Unidade de Pronto
Atendimento de R$ 90.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 140.000,00
Laranjal do Jari

Art. 2° Os recursos serao empenhados na Acao
Orgamentaria 2454, Programa 0102, Fonte 500.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147756

PORTARIA N° 0315/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1878.0036/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, que viajardo da sede de suas atribuicdes
Macapa/AP até o municipio de Porto Grande/AP,
no dia 5 de maio de 2026, a fim de realizar visita de
acompanhamento e monitoramento ao Hospital Regional
de Porto Grande. Sao eles:

- Carla Evangelista Gomes
(Assessor Técnico Nivel Il);

- Haylla Cristhe Quaresma Lemos
(Assessor Técnico Nivel Il);

- Ney Junior Bessa e Silva Rassy
(Assessor Técnico Nivel I1);

- Cristina Figueiredo de Jesus
(Assessor Técnico Nivel Il);

- Ozilene Ferreira da Costa
(Assessor Técnico Nivel ).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147822

PORTARIA N° 0316/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0070.0012/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores Paulo
Rodrigo Gomes da Silva (Assessor Técnico Nivel |)
e Karla Priscila Silva Marques (Social Media - Nivel
1), que viajardo da sede de suas atribuigbes Macapa/AP
até o Distrito de Sdo Joaquim do Pacui/AP, no periodo
de 11 a 16 de maio de 2026, a fim de realizar cobertura
jornalistica da grande acdo do “Programa Mais Sorriso”
do Governo do Amapa..

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147825
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PORTARIA N° 0317/2026 - SESA

Institui 0 Grupo Condutor Estadual da Rede Alyne no
ambito do Estado do Amapa e designa Articuladores
para a organizagédo e qualificagcdo da Rede de Atengao
Materna e Infantil.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem a legislagéo vigente, e
Considerando a Constituicao Federal de 1988, em especial
os artigos 196 a 200, que dispdem sobre o direito a saude
e a organizagao do Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que dispde sobre a organizagao e funcionamento
do Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando a Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de
1990, que dispde sobre a participagdao da comunidade
e as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros;

Considerando a Portaria GM/MS n° 4.279, de 30 de
dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para a
organizagédo das Redes de Atencdo a Saude no ambito
do SUS;

Considerando a Portaria GM/MS n° 3.125/2024, que
institui a Rede de Atencao Materna e Infantil - Rede Alyne
no ambito do SUS, redefinindo diretrizes e estratégias de
cuidado para as mulheres e recém-nascidos;
Considerando a necessidade de fortalecer as agdes de
governanga, planejamento, monitoramento e integragdo
da Rede Alyne no Estado do Amapa; Considerando a
necessidade de implementar agdes que contribuam para
a reducao da mortalidade materna e neonatal no estado;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir o Grupo Condutor Estadual da Rede Alyne
- GCE/Rede Alyne/AP, instancia colegiada responsavel
pela coordenacdo, implementagdo, monitoramento e
avaliagdo da Rede de Atencdo Materna e Infantil no
ambito do Estado do Amapa.

Art. 2°. Compete ao GCE/Rede Alyne/AP:

- Estruturar e acompanhar o Plano Estadual da Rede
Alyne;

- Pactuar fluxos e diretrizes assistenciais entre os pontos
da rede;

- Propor estratégias de fortalecimento da atengéo a saude
materna e neonatal;

- Monitorar indicadores prioritarios e propor agbes
corretivas;

- Promover articulagao interfederativa com municipios e
Ministério da Saude;

- Apoiar processos de educagao permanente das equipes
de saude.Art. 3°. O GCE/Rede Alyne/AP tera a seguinte
Composicao:

Representagao Qtde
Coordenacao Estadual da Rede Alyne 1
Articulador da Rede Alyne 1

Area Técnica Estadual de Satude da Mulher

Area Técnica Estadual de Saude da Crianga

Coordenagao Estadual de Atengao Primaria a Saude

Coordenagao Estadual de Atengéo Hospitalar

Central Estadual de Regulagéo

Coordenacao Estadual de urgéncia e emergéncia

Superintendéncia de Vigilancia em Saude

NINININININININ

Comité Estadual de Prevengéo da Mortalidade Materna,
Infantil e Fetal

Escola de Saude Publica do Amapa - ESP/AP

COPLAN /SESA

Assisténcia Farmacéutica

COSEMS/AP

NININININ

Ministério da Saude - Coordenagao Estadual

Paragrafo  uUnico. Cada instituicdo/area indicara
representantes titular e suplente, quando previsto.

Art. 4°. Fica designado o Articulador Estadual da Rede
Alyne, com as seguintes atribuicdes:

| - Promover integracdo entre APS, maternidades,
regulacdo e demais pontos da rede;

- Acompanhar e analisar indicadores materno-infantis por
regido de saude;

- Apoiar agdes de educacgao permanente e implantagao de
protocolos assistenciais;

- Produzir relatérios periddicos e subsidiar tomada de
decisédo do GCE;

- Apoiar acdes dos Comités de Mortalidade e da Ouvidoria
do SUS/AP.

§1° A definigdo do nome do Articulador constara em Anexo
proprio desta Portaria.

§2° O Articulador atuara sob supervisdo técnica da
Coordenacao Estadual da Rede Alyne.

Art. 5°. O GCE/Rede Alyne/AP sera coordenado pela
Coordenacao Estadual da Rede Alyne, com supléncia
da Area Técnica Estadual de Saude da Mulher ou Area
Técnica de Saude da Criancga.

Art. 6°. O Grupo Condutor Estadual reunir-se-a
ordinariamente conforme cronograma definido em seu
regimento interno e, extraordinariamente, sempre que
convocado por sua coordenagao.

Art. 7°. A participagdo no Grupo Condutor Estadual sera
considerada servigo publico relevante, ndo remunerada.

Art. 8°. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria
de Estado da Saude do Amapa.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigcbes em contrario e
portarias anteriores.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude do Amapa
Protocolo 147851
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PORTARIA N° 0318/2026 - SESA

Institui o Grupo Condutor da Rede de Urgéncia e
Emergéncia (RUE) no ambito da Secretaria de Estado da
Saude do Amapa e define suas competéncias, atribuicoes
€ composicao.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Constituicao Federal de 1988;
CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, e a Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.600, de 7 de
julho de 2011, que institui a Politica Nacional de Atencao
as Urgéncias;

CONSIDERANDO as Portarias de Consolidagao GM/MS
n° 3 e n°6, de 28 de setembro de 2017;
CONSIDERANDO o Plano Estadual de Saude do Amapa
2024-2027;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento
da governanga, integragdo e organizacdo da Rede de
Urgéncia e Emergéncia no Estado do Amapa;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir o novo Grupo Condutor da Rede de
Urgéncia e Emergéncia (RUE) no ambito da Secretaria de
Estado da Saude do Amapa - SESA/AP.

Art. 2°. O Grupo Condutor da RUE tera por finalidade
coordenar, planejar, monitorar e avaliar a implementagcéo
da Rede de Urgéncia e Emergéncia no Estado do Amapa,
em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Art. 3°. Compete ao Grupo Condutor da RUE:

- coordenar a implementagdo das politicas publicas
relacionadas a RUE;

- promover a integragéo entre os pontos de atengéo da
rede;

- apoiar o processo de regionalizagdo e organizacdo da
assisténcia;

- acompanhar e avaliar indicadores de desempenho da
RUE;

- propor estratégias de qualificagdo da assisténcia em
urgéncia e emergéncia;

- articular com os municipios, regides de saude e instancias
de governanga do SUS;

- subsidiar a Comissao Intergestores Bipartite (CIB/AP)
nas decisdes relacionadas a RUE;

- promover a educagao permanente dos profissionais da
rede;

- elaborar relatérios técnicos periédicos de monitoramento.

Art. 4°. O Grupo Condutor da RUE tera a seguinte
Composicao:

- Coordenacgao Estadual da RUE;

- Representante da Atencéo Primaria a Saude;

- Representante da Atenc¢ao Hospitalar;

- Representante do SAMU 192;

- Representante da Regulagéo do Acesso;

- Representante da Vigilancia em Saude;

- Representantes das Regides de Saude;

- Representante do COSEMS

Outros membros convidados, conforme necessidade
técnica.

Art. 5°. Fica designado o(a) Coordenador(a) Estadual da
Rede de Urgéncia e Emergéncia como responsavel pela
coordenacao do Grupo Condutor.

Art. 6°. Compete ao(a) Coordenador(a) da RUE:

- coordenar e supervisionar as atividades do Grupo
Condutor;

- convocar e presidir as reunides;

- garantir a execucao das deliberagbes pactuadas;

- articular com a gestéo estadual e municipal;

- monitorar a execugao do Plano Estadual da RUE;
-representara RUE eminstancias de gestao e governanga;
- consolidar e encaminhar relatérios técnicos a gestao
superior.

Art. 7°. Fica instituida a fungao de Articulador(a) da Rede
de Urgéncia e Emergéncia, com atuagao estratégica junto
as regides de saude.

Art. 8°. Compete ao(a) Articulador(a) da RUE:

- apoiar a implementagédo da RUE nos territorios;

- promover a integragao entre os pontos de atencao;

- atuar junto aos gestores municipais e regionais;

- identificar necessidades e propor melhorias na rede;

- apoiar o monitoramento dos indicadores;

- facilitar a comunicagéo entre gestao estadual e servigos;
- contribuir para a organizagéo dos fluxos assistenciais.

Art. 9°. O Grupo Condutor reunir-se-a ordinariamente de
forma mensal e, extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10°. O GCE/RUE/AP tera a seguinte composicgao:

Representagao Qtde
Coordenacgéao Estadual da RUE 1
Articulador da RUE
Aréa Técnica da CPAS
Coordenagao Estadual de Atengao Primaria a Saude
Coordenagéo Estadual de Atengéo Hospitalar
Central Estadual de Regulagéo
Superintendéncia de Vigilancia em Saude
Escola de Saude Publica do Amapa - ESP/AP
Assisténcia Farmacéutica
Coordenacéo Estadual do SAMU
COPLAN /SESA
COSEMS/AP
Ministério da Saude - Coordenagao Estadual

NININNINNNDNNDNDN -

Paragrafo  uUnico. Cada instituicdo/area indicara

representantes titular e suplente,

Art. 11. A participagdo no Grupo Condutor sera
considerada de relevante interesse publico, ndo ensejando
remuneragao adicional.
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Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagcdo, revogadas as disposi¢gbes em contrario e
portarias anteriores.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario(a) de Estado da Saude do Amapa
Protocolo 147846

PORTARIA N° 0319/2026 - SESA

Institui o Grupo Condutor Estadual da Rede de Atencgéo
as Pessoas com Doencgas Crodnicas e designa seus
articuladores no ambito do Estado do Amapa para a
organizagéo e qualificacdo da Rede de Atencao as
Pessoas com Doencas Crdnicas.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem a legislagéo vigente, e
Considerando a Constituicdo Federal de 1988, em especial
os artigos 196 a 200, que dispdem sobre o direito a saude
e a organizagao do Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que dispde sobre a organizagao e funcionamento
do Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando a Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de
1990, que dispbe sobre a participagdo da comunidade
e as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros;

Considerando a Portaria GM/MS n° 4.279, de 30 de
dezembro de 2010, que estabelece diretrizes para a
organizagéo das Redes de Atencdo a Saude no ambito
do SUS;

Considerando a Portaria GM/MS n° 483, de 1° de abril de
2014, que redefine a Rede de Atencdo as Pessoas com
Doencgas Crdnicas no ambito do SUS;

Considerando a necessidade de fortalecer a governancga
estadual, a integragdo dos pontos de atencdo e a
coordenagdo do cuidado as pessoas com doencgas
cronicas;

Considerando a relevancia epidemiologica das Doengas
Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT) e das condi¢des
cronicas no Estado;

Considerando a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 3, de
28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre
as redes de atengao a saude;

Considerando a necessidade de fortalecimento da
governanca estadual, da coordenacéo do cuidado e da
integracao dos pontos de atencéo a saude no Estado do
Amapa;

Considerando o impacto epidemiolégico das Doengas
Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT), do cancer, da
obesidade e da doenca renal crénica na populagao
amapaense;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o novo Grupo Condutor Estadual da Rede
de Atencdo as Pessoas com Doencas Cronicas/ GCE/
Rede de Doengas Cronicas/AP, instancia colegiada
responsavel por planejar, coordenar, monitorar e avaliar
a implementacéao e o fortalecimento da saude no ambito

do Estado do Amapda, em consonancia com as diretrizes
nacionais do SUS.

Art. 2° Compete ao GCE/Rede de Doengas Cronicas/AP:
- Estruturar e acompanhar o Plano Estadual da Rede de
Cronicas;

- Pactuar fluxos e diretrizes assistenciais entre os pontos
da rede;

- Propor estratégias de fortalecimento da atengéo a saude
materna e neonatal;

- Monitorar indicadores prioritarios e propor agbes
corretivas;

- Promover articulagao interfederativa com municipios e
Ministério da Saude;

- Apoiar processos de educagao permanente das equipes
de saude.

Art. 3° O Grupo Condutor Estadual tera a seguinte
composicao:

Representacao Qtde
Coordenacgéao Estadual da Rede de Crénicas 1
Articulador Estadual da Rede de Cronicas
Coordenagao Estadual de Atengao Primaria a Saude
Coordenagao Estadual de Atencédo Especializada e Hospitalar
Central Estadual de Regulagéo
Coordenagao Estadual de urgéncia e emergéncia
Superintendéncia de Vigilancia em Saude
Escola de Saude Publica do Amapa - ESP/AP
COPLAN /SESA
COSEMS/AP
Assisténcia Farmacéutica
Ministério da Saude - Coordenagao Estadual

NININNINNDNNNN -

Paragrafo  unico: Cada instituicdo/area indicara
representantes titular e suplente, conforme paragrafo 3°;

Art. 4°. O Articulador Estadual da Rede de Doencas
Cronicas, tera as seguintes atribuicoes:

- Promover integracéo entre APS, regulacdo e demais
pontos da rede;

- Acompanhar e analisar indicadores de saude por regido
de saude;

- Apoiar agdes de educacao permanente e implantagéo de
protocolos assistenciais;

- Produzir relatérios periddicos e subsidiar tomada de
decisdo do GCE;

- Apoiar agdes dos Comités de Mortalidade e da Ouvidoria
do SUS/AP.

Art. 5° Os membros titulares e suplentes serdo designados
por ato especifico do(a) Secretaria de Estado da Saude.

Art. 6°. O GCE/Rede de Doencas Cronicas/AP sera
coordenado pela Coordenacdo Estadual da Rede de
Croénicas, com supléncia da Area Técnica Estadual de
Salde da pessoa com doencas cronicas ou Area Técnica
de Saude correlacionada.

Art. 7°. O Grupo Condutor Estadual reunir-se-a
ordinariamente conforme cronograma definido em
regimentointernoaserestabelecido,eextraordinariamente,
sempre que convocado por sua coordenagao.

115 de 168



DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

Art. 8°. A participacdo no Grupo Condutor Estadual sera
considerada servigo publico relevante, nao remunerada.

Art. 9°. Os casos omissos serao dirimidos pela Secretaria
de Estado da Saude do Amapa.

Art. 10°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario e
portarias anteriores.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretaria de Estado da Saude do Amapa
Protocolo 147842

PORTARIA N° 0320/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0086/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores André
Thiago da Silva (Conselheiro estadual de saude),
Francinaldo Queiroz dos Anjos (Conselheiro Estadual
de saude), Franco de Sa Aiezza (Conselheiro estadual
de saude) e Sangelys Pinheiro dos Santos (Gerente
Setorial de Articulagao Institucional), que viajardo da
sede de suas atribuicbes Macapa/AP até os municipios
abaixo especificados e nos periodos conforme detalhado:

PERIODO | LOCALIDADE OBJETIVO
tosdomao| Laranigo ||O3ATGO 20 mEe
de 2026 Jari/AP ¢

saude no municipio laranjal do Jari

* Deslocamento ao municipio;
* Fiscalizacdo na unidade mista de
Vitoria do Jari;

6 e 8 de maio | Vitoria do Jari/
de 2026 AP

* Retorno para Macapa

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de abril de 2026.

CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 147857

RESOLUGAO N° 061/2026 - CIB/AP MACAPA,
22 DE ABRIL DE 2026.

A Comisséo Intergestores Bipartite do Amapda, no uso
das atribuigcbes que lhes séo conferidas pelo Regimento
Interno da CIB-AP, publicado no Diario Oficial do Estado
de 02 de julho de 2019, e com fulcro nas deliberagbes da
32 reunido ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2026.

Considerando a Portaria no 3.134/MS, de 17 de dezembro
de 2013, que dispde sobre a transferéncia de recursos
financeiros de investimento do Ministério da Saude a
Estados, Distrito Federal e Municipios, destinados a

aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para
a expansdo e consolidagdo do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Considerando a Portaria GM/MS No 9.771, de 26 de
dezembro de 2025, que dispde sobre o procedimento
excepcional de aprovagao de propostas de aquisicéo de
equipamentos e materiais permanentes financiados por
emendas parlamentares individuais e coletivas;
Considerando a Portaria no 15 de 28 de julho de 2025,
dispde sobre o processo de execugdo orgamentaria
e financeira pela Unido da transferéncia especial de
que trata o art. 166-A, caput, inciso | da Constituicao,
e estabelece regras de execugdo da despesa e de
transparéncia a serem observadas por Estados, Distrito
Federal e Municipios.

Considerando o OFICIO No 173/2026 -GAB/SEMSAC,
encaminha Proposta de emenda parlamentar no
09032026-088818, no valor de R$ 298.500,00 (duzentos
e noventa e dois mil e quinhentos reais) para custeio de
Acdes em Saude Ocular: triagens, exames e distribuicao
gratuita de 6culos para idosos no Municipio de Cutias.

Resolve:

Aprovar a solicitagéo de Proposta de emenda parlamentar
no 09032026-088818, no valor de R$ 298.500,00
(duzentos e noventa e dois mil e quinhentos reais) para
custeio de Agbes em Saude Ocular: triagens, exames e
distribuicdo gratuita de 6culos para idosos no Municipio
de Cutias.

Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB-AP

Lilian Cordeiro de Abreu
Vice Presidente da CIB
Presidente do COSEMS-AP
Protocolo 147727

RESOLUGAO N° 062/2026 - CIB/AP MACAPA, 22 DE
ABRIL DE 2026.

A Comisséao Intergestores Bipartite do Amapda, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Regimento
Interno da CIB-AP, publicado no Diario Oficial do Estado
de 02 de julho de 2019, e com fulcro nas deliberagbes da
3?2 reunido ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2026,
e,

Considerando a Lei complementar no 141, de 13 de
janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da
Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos
a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos
de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacgao,
avaliacao e controle das despesas com saude nas 3
(trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis no
8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias.

Considerando a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao,
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protecdo e recuperagdo da saude, a organizagédo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Considerando o disposto no Decreto no 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo do
Sistema Unico de Saude

SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias;
Considerando a Portaria GM/MS n° 10.169/2026, que
estabelece procedimentos para execugédo, despesas
em agles e servicos publicos de saude por meio de
transferéncias fundo a fundo para custeio da Atencao
Primaria a Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.
Considerando o Oficio n° 460/2026-GAB/SEMSA/PMPBA,
que encaminha a Proposta no 63000782858202600,
visando a Portaria no 10.169/2026- FNS/MS de Custeio
da Atencao Primaria a Saude, recurso de Programa, no
valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais).

Resolve:

Aprovar a solicitagdo da Proposta no 63000782858202600
de Custeio da Atencao Primaria a Saude, recurso de
Programa, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais), para a Secretaria Municipal de Saude de Pedra
Branca do Amapari.

Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB-AP

Lilian Cordeiro de Abreu
Vice Presidente da CIB
Presidente do COSEMS-AP
Protocolo 147728

RESOLUGAO N° 063/2026 - CIB/AP MACAPA,
22 DE ABRIL DE 2026.

A Comisséao Intergestores Bipartite do Amapda, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Regimento
Interno da CIB-AP, publicado no Diario Oficial do Estado
de 02 de julho de 2019, e com fulcro nas deliberagbes da
32 reunido ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2026,
e,

Considerando a Lei complementar no 141, de 13 de
janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da
Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos
a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos
de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacgao,
avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3
(trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis no
8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias.

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao
e recuperacao da saude, a organizagao e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias;
Considerando o disposto no Decreto no 7.508, de 28 de

junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo do
Sistema Unico de Saude SUS, o planejamento da saude,
a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n° 10.169/2026, que
estabelece procedimentos para execugédo, despesas
em agles e servicos publicos de saude por meio de
transferéncias fundo a fundo para custeio da Atencao
Primaria a Saude e da Média e Alta Complexidade - MAC.
Considerando o Oficio n° 460/2026-GAB/SEMSA/PMPBA,
que encaminha a Proposta no 63000757609202600,
visando a Portaria no 10.169/2026- FNS/MS de Custeio
da Atencao Primaria a Saude, recurso de Programa, no
valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais).

Resolve:

Aprovar a solicitagdo da Proposta no 63000757609202600
de Custeio da Atengédo Primaria a Saude, recurso de
Programa, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais), para a Secretaria Municipal de Saude de Pedra
Branca do Amapari.

Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB-AP

Lilian Cordeiro de Abreu
Vice Presidente da CIB
Presidente do COSEMS-AP
Protocolo 147730

RESOLUGAO N° 064/2026 - CIB/AP MACAPA, 22 DE
ABRIL DE 2026

A Comisséao Intergestores Bipartite do Amapda, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Regimento
Interno da CIB-AP, publicado no Diario Oficial do Estado
de 02 de julho de 2019, e com fulcro nas deliberagbes da
3?2 reunido ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2026,
e,

Considerando a Lei complementar no 141, de 13 de
janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da
Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos
a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos
de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacao,
avaliacao e controle das despesas com saude nas 3
(trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis no
8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias.

Considerando a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagcédo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Considerando o disposto no Decreto no 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizagcédo do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da saude,
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a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n° 10.297/2026, que
dispde sobre as regras para as transferéncias do Fundo
Nacional de Saude, relativas a emendas individuais que
destinarem recursos ao Sistema Unico de Saude - SUS,
em 2026.

Considerando o Oficio no 462/2026-GAB/SEMSA/PMPBA
que encaminha a Proposta no 11831471000126007, no
valor de R$ 300.022,00 (trezentos mil e vinte e dois reais)
para reforma da Unidade Basica de Saude Cachorrinho,
CNES 5858755, do Municipio de Pedra Branca do
Amapari.

Resolve:

Aprovar a solicitagdo de Propostano 11831471000126007,
no valor de R$ 300.022,00 (trezentos mil e vinte e
dois reais) para reforma da Unidade Basica de Saude
Cachorrinho, CNES 5858755, do Municipio de Pedra
Branca do Amapari.

Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB-AP

Lilian Cordeiro de Abreu
Vice Presidente da CIB
Presidente do COSEMS-AP
Protocolo 147732

Considerando a Portaria GM/MS n° 10.297 de 27 de
fevereiro de 2026, que dispde sobre as regras para as
transferéncias do Fundo Nacional de Saude, relativas a
emendas individuais que destinarem recursos ao Sistema
Unico de Saude - SUS, em 2026.

Considerando o Oficio no 050/2026-GAB/SEMSA/PMP,
que encaminha a Proposta n° 11894261000126001,
visando a Portariano 10.297/2026- GM/MS, para aquisicao
de um Veiculo de Transporte Sanitario com Acessibilidade
de 01 Cadeirante no valor de R$ 355.500,00 (trezentos e
cinquenta e cinco mil e quinhentos reais), para o Municipio
de Pracuuba.

Resolve:

Aprovar a solicitagdo da Propostano 11894261000126001,
visando a Portariano 10.297/2026 - GM/MS, para aquisicao
de um Veiculo de Transporte Sanitario com Acessibilidade
de 01 Cadeirante no valor de R$ 355.500,00 (trezentos e
cinquenta e cinco mil e quinhentos reais), para o Municipio
de Pracuuba.

Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB-AP

Lilian Cordeiro de Abreu
Vice Presidente da CIB
Presidente do COSEMS-AP
Protocolo 147734

RESOLUGAO N° 065/2026 - CIB/AP MACAPA,
22 DE ABRIL DE 2026.

A Comisséao Intergestores Bipartite do Amapda, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Regimento
Interno da CIB-AP, publicado no Diario Oficial do Estado
de 02 de julho de 2019, e com fulcro nas deliberagbes da
32 reuniado ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2026,
e,

Considerando a Lei complementar no 141, de 13 de
janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198 da
Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos
a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos
de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacgao,
avaliacao e controle das despesas com saude nas 3
(trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis no
8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias.

Considerando a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizacédo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Considerando o disposto no Decreto no 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacédo do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da saude,
a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da
outras providéncias;

RESOLUGAO N° 066/2026 - CIB/AP MACAPA,
22 DE ABRIL DE 2026.

A Comisséao Intergestores Bipartite do Amapda, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Regimento
Interno da CIB-AP, publicado no Diario Oficial do Estado
de 02 de julho de 2019, e com fulcro nas deliberagbes da
3?2 reunido ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2026,
e,

Considerando a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagcédo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

Considerando o disposto no Decreto no° 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da saude,
a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS n°. 1.010, de 21 de maio
de 2012, que redefine as diretrizes para a implantacao do
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) e
sua Central de Regulagéo das Urgéncias, componente da
Rede de Atencao as Urgéncias; Considerando a Portaria
de Consolidagado n°. 03/GM/MS, de 28 de setembro de
2017, das normas sobre as Redes do Sistema Unico de
Saude;

Considerando a Portaria de Consolidagdo no 06/GM/MS,
de 28 de setembro de 2017, das normas sobre as Redes
do Sistema Unico de Saude;
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Considerando a Portaria no 6.640, de 20 de fevereiro de
2025.

Considerando o Prodoc no
038/2026-NPRAS - SESA.

300101.0077.0034.0

Resolve:

Aprovar a Pactuacdo entre Secretaria de Estado do
Amapa e Secretaria Municipal de Laranjal do Jari para
a Expansdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia no
Municipio de Laranjal do Jari, e o que cabe a cada ente;

1 - Unidade de Suporte Intermediario: cedida pelo Estado
do Amapa.

2- Insumos para manutengéo do servigo: fornecido pelo
Estado do Amapa.

3 - Abastecimento da VTR: fornecido pelo Estado do
Amapa.

4-Pagamento do vencimento dos servidores que atuarao
na USI: responsabilidade do Estado do Amapa.
5-Reforma e Manutengao da Base (adequagdes estruturais
e operacionais necessarias ao pleno funcionamento do
servigo): Secretaria de Saude do Municipio de Laranjal
do Jari.

6 - Alimentacdo dos servidores: Secretaria de Saude do
Municipio de Laranjal do Jari.

7 - Manutencao da VTR: Secretaria de Saude do Municipio
de Laranjal do Jari.

Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Presidente da CIB-AP

Lilian Cordeiro de Abreu
Vice Presidente da CIB
Presidente do COSEMS-AP
Protocolo 147738

ERRATA N° 001/2026 DO EDITAL ELEITORAL
N° 001/2026 - CES/AP

A COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, e em cumprimento a decisédo
judicial proferida nos autos do Mandado de Seguranca
Coletivo n° 6029112-40.2026.8.03.0001 de 24 de abril de
2026, TORNA PUBLICA a seguinte retificagdo no Edital
Eleitoral n°® 001/2026 - CES/AP, que convoca a eleigao
para o triénio 2026/2029:

ONDE SE LE:

Item 2 - TRABALHADORES:

Alinea “g”: Carta Sindical para os sindicatos (Registro
Sindical);

LEIA-SE:

Item 2 - TRABALHADORES:

Alinea “g”: (suprimida por determinacao judicial proferida
nos autos do Mandado de Seguranga Coletivo n°
6029112-40.2026.8.03.0001 de 24 de abril de 2026 -
exigéncia da Carta Sindical Suspensa).

PARAGRAFO UNICO - EFEITOS DA RETIFICAGAO
Fica suspensa a exigéncia de apresentacdo de

Carta Sindical (Registro Sindical) como condigéo de
habilitagao das entidades de trabalhadores no processo
eleitoral regido pelo Edital n°® 001/2026 - CES/AP.
Permanecem inalterados todos os prazos, datas,
demais requisitos documentais e o cronograma
eleitoral originalmente previstos no edital e no regimento
eleitoral.

A presente errata integra o Edital Eleitoral n° 001/2026
- CES/AP para todos os fins de direito, devendo ser
considerada em sua forma retificada a partir de sua
publicagéo.

DA NATUREZA PROVISORIA DA MEDIDA
A presente retificacdo decorre de decisdo liminar em
Mandado de Seguranca, medida jurisdicional de natureza
cautelar, precaria e reversivel, proferida inaudita altera
pars, que nao produz coisa julgada material.
Assim, esta errata podera ser revogada, modificada ou
anulada, no todo ou em parte, a qualquer tempo, em
razéo de:
| - Reconsideragao pela prépria autoridade judicial;
Il - Decisdo em sede de agravo de instrumento ou recurso
similar;
[l - Sentencga final que vier a modificar, cassar ou revogar
a liminar anteriormente concedida.
Ocorrendo qualquer das hipéteses acima, os efeitos desta
errata cessarao automaticamente, independentemente de
nova publicagdo ou comunicado por parte desta Comissao
Eleitoral, até que sobrevenha deciséo definitiva transitada
em julgado.

DA PUBLICIDADE
Esta errata sera publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa, disponibilizada no site oficial da Secretaria de
Estado da Saude do Amapa - SESA e afixada no mural
da Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Saude,
garantindo-se a ampla divulgacdo nos canais digitais
oficiais, conforme determinado na deciséo judicial.

Macapa-AP, 29 de abril de 2026.

Mariana dos Santos Amaro
Comisséao Eleitoral
Presidente
Protocolo 147856

Secretaria de Justica e Seguranga
Publica
PORTARIA N° 02/2026 -NCC/SEJUSP

OSECRETARIODEESTADODAJUSTICASEGURANGA
PUBLICA - SEJUSP, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 123 da Constituigdo do Estado
do Amapa, em consonancia com a Lei n°® 3.175, de 8
de janeiro de 2025, e com o Decreto Estadual n® 8530,
publicado no DOE n° 8.501, de 25 de setembro de 2025,
considerando o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, especialmente em seus arts. 117, 140 e 158,
que disciplinam a gestdo e a fiscalizagao dos contratos
administrativos, bem como o Decreto Estadual n°® 7.333,
de 30 de outubro de 2024, que regulamenta, no ambito
da Administragdo Publica Estadual, as atividades de
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gestéo e fiscalizagdo contratual, e, ainda, considerando
a necessidade de designagdo formal dos agentes
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e
gestao do contrato abaixo indicado, de modo a assegurar a
regular execugao contratual e o atendimento do interesse
publico, RESOLVE:

Artigo |. Designar servidores para o exercicio das
fungbes de gestdo e fiscalizagdo do CONTRATO N°
01/2026 - SEJUSP, celebrado, com a empresa JAZZ
ENGENHARIA AERONAUTICA LTDA, inscrita no CNPJ
n° 10.698.109/0001-06, cujo objeto ¢ a AQUISICAO DE
EQUIPAMENTO OPERACIONAL KIT AEROMEDICO
MOVEL E INTERCAMBIAVEL, PARA AERONAVE
CARAVAN PT-OGV VISANDO ATENDER A DEMANDA
DO CONVENIO FEDERAL N° 856158/2017, no valor de
R$ 1.046.000,00 (Um milhdo e quarenta e seis mil de reais),
vinculado ao processo SIGA n° 00006/SEJUSP/2025 e
PRODOC N° 0023.2847.1243.0002/2026- CAF/SEJUSP.

Artigo Il. Ficam designados, no ambito da SEJUSP, os
seguintes servidores para o exercicio das fung¢des de
gestéo e fiscalizagéo contratual:

| - GESTOR DO CONTRATO: Rogério Umbelino da Silva
- TEN CEL QOCBM; Matricula: 154987;

Il - FISCAL TECNICO: Manoel Elino Viana Nunes - TEN
CEL QOCBM; Matricula: 682691;

Il - Apoio Administrativo/Assessoria da SEJUSP:
Carla Gibson dos Santos, Matricula n® 0973316~ 7-01.

Artigo lll. Compete ao Gestor e Fiscal designados exercer
as atribuicdes de gestdo e fiscalizagdo contratual, nos
termos da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n°
7.333/2024, devendo registrar ocorréncias, acompanhar
a execucgao, atestar o cumprimento das obrigagbes e
adotar as providéncias necessarias a regular execugao
do contrato.

ArtigoIV. As decisbes e as providéncias que ultrapassarem
as competéncias dos servidores designados deverao
ser informadas a NCC/SEJUSP, em tempo habil, para a
adocéao das medidas pertinentes.

Artigo V. O gestor e o fiscal poderao ser substituidos a
qualquer tempo, a pedido, ex-officio ou por necessidade
de servigco, desde que devidamente justificado o motivo.

Artigo VI. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 27 de abril de 2026.

CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Secretario de Estado da Justica e Seguranca
Publica- SEJUSP

Protocolo 147758

PORTARIA N° 076/2026 - UP/SEJUSP

(o] SECRETARIQ DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGCA PUBLICA, no uso das atribui¢des que lhe
séo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da Constituicdo

Estadual e pelo Decreto n° 2971, de 27 de abril de 2026,
publicado no DOE - AP 8.644 de 27/04/2026, e tendo em
vista o contido nos Oficio n°® 330101.0077.7261.0015/202
- CGPAP/SEJUSP

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragao e a concessao de dias de férias
regulamentares, aos servidores abaixo, conforme a
discriminacéo a seguir:

1. VILMAR LAURINDO JUNIOR - CEL BM - inicialmente
previstas para o periodo de 15.08.26 a 13.09.26,
publicadas no BG n°® 206/CBM-AP de 03.11.25, referente
ao exercicio 25/26, serao usufruidas de forma fracionadas,
conforme a seguir:

1° PERIODO: De 20 de julho de 2026 a 03 de agosto de
2026 (15 dias)

2° PERIODO: De 31 de agosto de 2026 a 14 de setembro
de 2026 (15 dias)

2. KATIA RIBEIRO DE SOUZA - SGT PM- inicialmente
previstas para o periodo de 17.08.26 a 16.09.26,
publicadas no BG n° 189-PMAP, de 13.10.25, referente ao
exercicio 25/26, serdo usufruidas de forma fracionadas,
conforme a seguir:

1° PERIODO: De 01 a 15 de Maio de 2026 (15 dias),

2° PERIODO: De 13 a 27 de outubro de 2026 (15 dias)

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de Abril de 2026

FELIPE SANTOS VIEIRA NOGUEIRA - Delegado de
Policia Civil

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica

-SEJUSP, em exercicio.
Protocolo 147798

PORTARIA N° 077/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da Constituicdo
Estadual e pelo Decreto n° 2971, de 27 de abril de 2026,
publicado no DOE - AP 8.644 de 27/04/2026, e tendo
em vista o contido no Oficio n° 330101.0077.1262.0001/
2026-CONVENIOS FEDERAIS/CPP/SEJUSP

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteracdo e a concessao de dias de
férias regulamentares, ao servidor abaixo, conforme a
discriminagéo a seguir:

1. JOAO ANDERVAL GREGORIO - TEN PM - Férias
exercicio 2024/2025 inicialmente previstas para o periodo
de 01 a 30.12.2025 e exercicio 2025/2026 inicialmente
previstas para 01 a 30.04.2026 serao usufruidas conforme
a sequir:

Referente ao exercicio 24/25

1° PERIODO: De 22 de maio de 2026 a 05 de junho de
2026 (15 dias)
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2° PERIODO: De 24 de agosto de 2026 a 07 de setembro
de 2026 (15 dias).

Referente ao exercicio 25/26

Seréao usufruidas no periodo de 03 de novembro a 02 de
dezembro. 2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de Abril de 2026

FELIPE SANTOS VIEIRA NOGUEIRA - Delegado de
Policia Civil

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica

-SEJUSP, em exercicio.
Protocolo 147800

PORTARIA N° 078/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuigdes
que |he sado conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il
da Constituicdo Estadual e pelo Decreto n® 2971,
de 27 de abril de 2026, publicado no DOE - AP
8.644 de 27/04/2026, e tendo em vista o contido
nos Oficios n° 330101.0077.1244.0212/2026-CPP/
SEJUSP, 330101.0077.1244.0215/2026-CPP/SEJUSP,
330101.0077.1244.0218/2026-CPP/SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessao do periodo de
férias regulamentares, aos servidores abaixo, conforme a
discriminagéo a seguir:

1. MARIA DE NAZARE SIQUEIRA SOUZA LUZ - ALSGT
BM - Férias referente ao exercicio 25/26, inicialmente
previstas para o periodo de 11 de maio a 09 de junho
de 2026, conforme a Portaria n° 100/2025 - UP/SEJUSP,
publicada no DOE n° 8471, de 14 de agosto de 2025,
serdo usufruidas de forma fracionada, conforme a seguir:
1° Periodo: De 08 a 22 de junho de 2026 - (15 dias)

2° Periodo: De 21 de setembro a 05 de outubro de 2026
- (15 dias)

2. AYMEE THAIS DOS SANTOS DE MELO - CB PM
- Férias referente ao exercicio 24/25, inicialmente
previstas para o periodo de 29 de junho a 28 de julho de
2026, conforme Portaria n® 060/2025 - UP/SEJUSP serao
usufruidas a partir de 15 de junho a 14 de julho de 2026.
Referente ao exercicio 25/26 - Serado usufruidas no
periodo de a 01 a 30 de dezembro 2026.

3. MARCOS MARCIANO CASTRO RIBEIRO - Férias
referente ao exercicio 25/26, inicialmente previstas para
o periodo de 01 a 30 de julho de 2026, conforme a Portaria
n°® 100/2025 - UP/SEJUSP, publicada no DOE n° 8471, de
14 de agosto de 2025, serdo antecipadas e usufruidas no
periodo de 01 a 30 de junho de 2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de Abril de 2026

FELIPE SANTOS VIEIRA NOGUEIRA - Delegado de

Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP, em exercicio.

Protocolo 147801

PORTARIA N° 079/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pelo Art. 123, incisos | e |l da Constituicdo
Estadual e pelo Decreto n° 2971, de 27 de abril de 2026,
publicado no DOE - AP 8.644 de 27/04/2026, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 330101.0077.1244.0157/2
026-SECRETARIO/SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessdo de férias
regulamentares, a servidora abaixo, conforme
discriminagéo a seguir:

1. ADRIA CAMILA GAIA DE OLIVEIRA - SD BM - Férias
referente ao exercicio 2025/2026, inicialmente previstas
para o periodo de 01 a 30 de abril de 2026, serdo
usufruidas de forma fracionada conforme a seguir:

1° Periodo - De 15 a 29 de julho de 2026 (15 dias)

2° Periodo - De 01 a 15 de dezembro 2026 (15 dias)

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de Abril de 2026

FELIPE SANTOS VIEIRA NOGUEIRA - Delegado de
Policia Civil

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica

-SEJUSP, em exercicio.
Protocolo 147802

PORTARIA N° 080/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da
Constituicdo Estadual e pelo Decreto n° 2971, de 27
de abril de 2026, publicado no DOE - AP 8.644 de
27/04/2026, e tendo em vista o contido no Oficio n°
330101.0077.1249.0127/2026-IESP/SEJUSP.

RESOLVE:

HOMOLOGAR a alteragdo e concessao de férias
regulamentares, do servidor NESLSON JULIAO SANTOS
DO CARMO - Oficial Investigador de Policia - matricula
n° 1012929, ora desempenhando suas atividades no
IESP/SEJUSP, inicialmente previstas para o periodo de
01 a 30 de dezembro de 2026, referente ao exercicio
25/26, conforme a Portaria n° 100/2025 - UP/SEJUSP,
publicada no DOE n°® 8471, de 14 de agosto de 2025, que
por motivos pessoais, foram antecipadas para o periodo
de 01 a 30 de abril de 2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
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Macapa-AP, 30 de Abril de 2026

FELIPE SANTOS VIEIRA NOGUEIRA - Delegado de
Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP, em exercicio.

Protocolo 147803

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2026 - SEJUSP

PROCESSO SIGA N° 00006/SEJUSP/2025; PROCESSO
PRODOC N° 0023.2847.1243.0002/2026-CAF/SEJUSP;
CONVENIO FEDERAL N° 856158/2017

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO OPERACIONAL
KIT AEROMEDICO MOVEL E INTERCAMBIAVEL, PARA
AERONAVE CARAVAN PT-OGV VISANDO ATENDER A
DEMANDA DO CONVENIO FEDERAL N° 856158/2017.
Classificacdo Orcamentaria-Financeira: UG: 330101,
UO: 33101, Fonte- 0.700, PT: 0046, ND: 44.90.52,
Acado: 1091. Nota de Empenho n° 2026NE00110, de
22/04/2026, no valor de R$ 1.046.000,00.

O Preco deste Contrato foi estabelecido no valor total de
R$ 1.046.000,00 (Um milhdo e quarenta e seis mil de
reais).

Vigéncia: A duragdo do contrato sera de 24 (vinte e
quatro) meses, contada a partir data de publicacdo do
Extrato no Diario Oficial.

Contratada: JAZZ ENGENHARIA AERONAUTICA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.698.109/0001-06.
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
E SEGURANGA PUBLICA-SEJUSP/AP, inscrita no
CNPJ n° 04.243.026/0001-11.

Macapa-AP, 27 de abril de 2026.
CEZAR AUGUSTO VIEIRA- DEL PC/AP

Secretario de Estado da Justica e
Publica-SEJUSP

Seguranca

Protocolo 147757

Secretraria de Transporte

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 006/2025-SETRAP

PARTES: CONTRATANTE: Secretaria de Estado de
Transportes - SETRAP, CONTRATADA: MM GESTAO E
FACILITES LTDA. OBJETO: para a execugao de servigcos
continuados de limpeza, conservagao e higienizagdo, com
fornecimento de todos os materiais a serem utilizados
na execugao dos servigos nas instalagdes da secretaria
de estado de transportes-SETRAP. RENOVAGAO DO
PRAZO do Contrato n° 006/2025-SETRAP por mais 12
(doze) meses, com inicio em 30/04/2026 e novo término:
29/04/2027. DOTAGAO: 21.101.1.26.122.0006.2234;
3.3.90.37; e 0.5.00. FUNDAMENTO LEGAL: em
conformidade com o disposto no Art. 107, da Lei Federal
n°® 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, constantes
nos Processos n° 0044.1512.2737.0002/2025-SETRAP,
SIGA n° O00003/SETRAP/2025. ASSINAM: Marcos
Alberto de Souza Juca - Secretario/SETRAP e Anne
Caroline Marques Sacramento - M M Gestao e Facilites
Ltda. ASSINATURA: 29/04/2026.

Marcos Alberto de Souza Juca
Secretario/SETRAP
Protocolo 147651

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 042/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2186.2228.0008/2026- GAB/SETUR;

CONSIDERANDO A Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias
de recursos financeiros, entre a administracao publica e
as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 6525, de 10 de
junho de 2025, que regulamenta no Estado do Amapa as
regras e procedimentos do Regime Juridico das parcerias
celebradas entre a Administragdo Publica Direta e Indireta
do Estado do Amapa e as Organizagbes da Sociedade
Civil e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o servidor VICTOR JORGE DA SILVA
ARAUJO para a fungéo, de Gestor da Parceria do Termo
de Fomento n° 018/2026, celebrado com a, ESCOLA
DE SAMBA MOCIDADE INDEPENDENTE IMPERIO DA
ZONA NORTE relativo ao PROJETO “ZONA NORTE,
ZONA FORTE, A ZONA DO CARNAVAL”

Art. 2°- S3o0 atribuicbes do gestor:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

[l - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

[l - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Art. 4° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n° 5371/2025 - GEA

Protocolo 147724

PORTARIA N° 036/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
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atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025, e tendo em vista o disposto no
Art. 117 da Lei n® 14.133/2021 e o contido no PROCESSO
N° 0046.2406.2228.0002/2026 - GAB/SETUR e contido
no PRODOC: OFICIO N° 270101.0077.2232.0004/2026
UCC - SETUR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores listados abaixo para,
com observancia na legislacéo vigente, atuarem como
fiscal do Contrato n® 002/2024 - SETUR/GEA, celebrado
entre a Secretaria de Estado do Turismo e a empresa
SEBASTIAO MIRANDA NETO LTDA, que tem por objeto
a contratagao de Empresa Especializada na Prestagao de
Servigos continuados de Manutengdo e Conservagao de
Veiculos Automotores, além dos Servicos de Lavagem,
Reparo de Pneu (borracharia), Guincho/Reboque e
outros, visando atender a necessidade operacional dos
orgéos desta Secretaria de Estado do Turismo - SETUR.

e VICTOR JORGE DA SILVA ARAUJO - Chefe da
Unidade de Comunicagcdao Administrativa/NAF - Titular
* TREVOR FRANCIS BRAGA DE ALMEIDA - Secretario
Executivo - Suplente

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 4° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n°® 5371/2025 - GEA

Protocolo 147789

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO
N° 018/2026 - SETUR

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO AMAPA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO - SETUR/AP
E A ESCOLA DE SAMBA MOCIDADE INDEPENDENTE
IMPERIO DA ZONA NORTE, MEDIANTE AS
CLAUSULAS E CONDIGOES SEGUINTES:

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da Secretaria
de Estado do Turismo- SETUR/GEA, instituida pela Lei
n. °© 0811 de 20 de fevereiro de 2004 e regulamentada
pelo Decreto n° 1.994, de 15 de julho de 2004, inscrito
no CNPJ N° 11.762.219/000144, com sede na Rua
Binga Uchda, N° 29, Bairro Central, CEP 68906-090,
doravante denominada Administragdo Publica Estadual,
neste ato representada pela Secretaria Sr2. SYNTIA
MACHADO DOS SANTOS LAMARAO, residente e
domiciliado na Rua Jovino Dinoa, n® 1604, Bairro: Central
e a ESCOLA DE SAMBA MOCIDADE INDEPENDENTE
IMPERIO DA ZONA NORTE, pessoa juridica de direito
privado, situada na Rua Paula Ramos, n°® 535, Bairro

Jardim Felicidade I, Macapa/AP, inscrita no CNPJ sob
n° XX0.096.XXX/0001-XX, neste ato representado por
seu Representante Legal o Sra. MICHELLE CARVALHO
PICANCO, inscrito no RG: n° XXX.033-AP e CPF:
XXX.116.XXX-49, a seguir denominado OSC, acordam
e ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos
termos da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto
Estadual n° 6.525, de 10 de junho de 2025 e demais
legislagbes pertinentes, pelos termos da proposta da
OSC e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigagbes e responsabilidades das partes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto o “PROJETO:
ZONA NORTE,ZONA FORTE, AZONA DO CARNAVAL”
conforme condigbes fixadas neste instrumento e seus
anexos.

1.2. Integram e completam o presente Termo, para todos
os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus
termos, as condigdes expressas neste Termo de Fomento,
juntamente com seus anexos, a proposta da OSC e o
respectivo Plano de Trabalho.

1.3. Na hipétese de o “PROJETO: ZONA NORTE, ZONA
FORTE, A ZONA DO CARNAVAL” fica dispensado o
chamamento publico de acordo com o enquadramento
disposto no art. 29 da Lei Federal 13.019/2014.
CLAUSULA SEXTA - RECURSOS ORCAMENTARIOS
6.1. Os recursos orgamentarios necessarios para a
execugao do objeto do presente Termo de Fomento,
correrao por conta da seguinte dotagéo, exercicio 2026,
em conformidade com os dados a seguir:

CREDOR: ESCOLA DE SAMBA MOCIDADE
INDEPENDENTE IMPERIO DA ZONA NORTE;

BANCO: BANCO DO BRASIL;

CONTA CORRENTE: 34634-9;

AGENCIA: 1902-0;

OBJETO: PROJETO: ZONA NORTE, ZONA FORTE, A
ZONA DO CARNAVAL,;

UNIDADE ORGAMENTARIA (UO):
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO;
FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVICO;
PIRES: 1271012369500172052;
PROGRAMA: 0017 - DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
DO TURISMO NO AMAPA.

ACAO ORGCAMENTARIA (ATIVIDADE): REALIZAR O
FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS NO ESTADO
DO AMAPA:;

IDUSO: 0 - RECURSO NAO COMPROMETIDO COM
CONTRA PARTIDA;

FONTE: 500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS;

NATUREZA: 335043 - SUBVENCOES SOCIAIS;
VALOR DISPONIVEL: R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais).

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

9.1. A vigéncia do presente termo tera inicio a partir da
data de sua assinatura e seu término em 31 de julho
de 2026.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO MONITORAMENTO
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

16.1. A execugdo da parceria sera acompanhada e
fiscalizada pela Secretaria de Estado do Turismo na
figura do gestor designado através de portaria, que

270101 -
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apontara as deficiéncias verificadas, as quais deverao ser
sanadas pela OSC, devendo esta proceder as corregbes
€ 0s ajustes necessarios ao bom andamento do presente
termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. As partes elegem o foro da Comarca de Macapa,
com expressa renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas
da execugédo do presente instrumento.

17.2. Fica estabelecida a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solugdo administrativa, com a participagcao
da Procuradoria Geral do Estado, por meio de processo
administrativo ou quaisquer dos

17.3. Instrumentos previstos naLei Federaln® 13.140/2015.
17.4 E por estarem justas e acertadas, as partes assinam
0 presente instrumento, para que possa produzir os seus
legais e esperados efeitos.

Macapa-AP, 29 de abril de 2026.

Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n° 5.371/2025 - GEA

Michelle Carvalho Picango
Escola De Samba Mocidade Independente Império Da
Zona Norte
Organizagao da Sociedade Civil
Protocolo 147723

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 002/2024 - SETUR

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2024
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DO TURISMO - SETUR E A EMPRESA SEBASTIAO
MIRANDA NETO LTDA, PARA OS FINS ABAIXO
DECLARADOS:

Pelo presente instrumento, de um lado, o ESTADO
DO AMAPA, pessoa juridica de direito publico interno,
por intermédio da Secretaria de Estado do Turismo -
SETUR CNPJ n° 11.762.219/0001-44, situada na Rua
Binga Uchba, n° 29 - Centro, Macapa-AP, neste ato
representado por sua Secretaria, a Exma. Sra. Syntia
Machado dos Santos Lamarédo, brasileira, casada,
Carteira de ldentidade n° 122.XXX - PTC/AP, CPF n°
XXX.524.XXX-49, nomeada pelo Decreto n°® 5.371, de 08
de maio de 2025, publicado no DOE/AP n° 8.405, de 08
de maio de 2025,, residente e domiciliado na Rua Jovino
Dinoa, n° 1604, Bairro: Central, Macapa-AP, doravante
denominado CONTRATANTE e de outro lado, a empresa
SEBASTIAO MIRANDA NETO LTDA, inscrita no CNPJ
n° XX.004.XXX/0001-XX, com sede na Avenida Bahia, N°
778, Bairro: Pacoval, CEP - 68.908-320, Macapa - AP,
neste ato representado por Sebastido Miranda Neto,
portador da Carteira de ldentidade n® 063.XXX PTC/
AP e CPF n° XXX.928.XXX-68, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem de comum acordo e na melhor
forma de direito celebrar o 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
Este Contrato € firmado em observancia as disposicoes
contidas no art. 37, inciso XXI da Constituicdo Federal
do Brasil de 1988; Lei n® 10.520/2002; Lei Complementar
n® 123/2006; Lei Complementar Estadual n° 108/2018;
Decreto Federal n° 8.538/2015; Decreto Estadual n.°
2.648/2007 e, subsidiariamente, no que couber pela Lei n°
8.666/1993 e Lei n° 8.078/1990 (CDC), bem como, pelas
legislacdes correlatas e demais exigéncias estabelecidas
no Edital do Pregao Eletrénico n® 116/2023 -CLC/PGE e
seus anexos, constantes nos Processos SIGA n° 00039/
PGE/2023 e 00001/SETUR/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a Contratagdo
de Empresa Especializada na Prestacdo de Servigos
continuados de Manutencao e Conservagéo de Veiculos
Automotores, além dos Servigos de Lavagem, Reparo
de Pneu (borracharia), Guincho/Reboque e outros,
visando atender a necessidade operacional dos érgaos
e entidades que integram a Administragdo Publica do

Estado do Amapa.
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO

ORCAMENTARIA E DO PRECO

Os recursos orgamentarios necessarios para a execugao
do objeto do presente Contrato, correrdo por conta da
seguinte dotacao, exercicio 2025, em conformidade com
os dados a seguir:

CREDOR: SEBASTIAO MIRANDO NETO LTDA
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGCOS CONTINUADOS
DE MANUTENGAO E CONSERVAGCAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES, ALEM DOS SERVIGOS DE LAVAGEM,
REPARO DE PNEU (BORRACHARIA), GUINCHO/
REBOQUE E OUTROS;

UNIDADE GESTORA - 270101;

FONTE DE RECURSO: 500 - OUTROS RECURSOS
NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS;

AGAO: 2046 - MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA;
PTRES: 1271012312200062046 - MANUTENGAO
ADMINISTRATIVA - SETUR;

NATUREZA DE DESPESA N° 30.90.39 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA;
VALOR DISPONIVEL: R$ 22.361,00 (VINTE E DOIS MIL
E TREZENTOS E SESSENTA E UM REAIS).
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo Aditivo ao Contrato
sera de 12 (doze) meses, com inicio na data de 30 de
abril de 2026 e seu encerramento em 29 de abril de
2027, sendo que a vigéncia podera ser prorrogada por
iguais e sucessivos periodos, mediante a celebragao
de Termos Aditivos, limitado a 60 (sessenta) meses, ja
computados os iniciais, conforme disposto no Art. 57, I, §
2° da Lei 8.666/93, caso sejam preenchidos os requisitos
abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A contratada nao tenha sofrido qualquer puni¢cdo de
natureza pecuniaria;

c) contrato permanega economicamente vantajoso para a
administragao;

d) A administracdo ainda tenha interesse na realizagao do
servico.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS
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CLAUSULAS

Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.
E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se
o presente Termo Aditivo em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, para que surtam um so6 efeito, as quais, depois
de lidas, sao assinadas pelos representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas
abaixo.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n° 5.371/2025 - GEA
CONTRATANTE

SEBASTIAO MIRANDA NETO LTDA
CNPJ N° XX.004.XXX/0001-XX
CONTRATADA
Protocolo 147788

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N°
SETUR

ORGAO PUBLICO: Secretaria de Estado do Turismo
- SETUR

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ESCOLA DE
SAMBA MOCIDADE INDEPENDENTE IMPERIO DA
ZONA NORTE - CNPJ n° 14.096.674/0001-46

TITULO DA PARCERIA: Termo de Fomento (com
Inexigibilidade de Chamamento Publico)

VALOR: R$ 500.00,00 (quinhentos mil reais)

PROJETO: Zona Norte, Zona Forte, a Zona do Carnaval.

0046.2186.2228.0008/2026 - GAB/

I. A IMPORTANCIA DA PARCERIA PREVISTA NA LEI
N° 13.019/2014:

Trata-se de parceria a ser firmado entre a ESCOLA DE
SAMBA MOCIDADE INDEPENDENTE IMPERIO DA
ZONA NORTE com o Governo do Estado do Amapa
através da Secretaria de Estado do Turismo - SETUR, que
tem como objetivo realizar o PROJETO ZONA NORTE,
ZONA FORTE, A ZONA DO CARNAVAL.

O projeto visa promover a formagao, capacitagéo técnica,
artistica e organizacional dos integrantes da agremiacao,
fortalecendo sua preparacao para participagao qualificada
nos Desfiles Oficiais das Escolas de Samba do Carnaval
do Amapa, contribuindo para a valorizagdo da cultura
popular, o fortalecimento do turismo cultural e a geragao
de impactos socias e econdmicos positivos para o Estado
do Amapa.

Seus objetivos especificos incluem:

» Capacitar técnica e artisticamente os componentes da
agremiacao nas areas de musica, dancga, artes visuais,
producdo carnavalesca e organizagéo de desfiles;

* Fortalecer o samba e o carnaval como patriménio cultural
imaterial, por meio de agbes formativas continuadas;

« Fomentar a economia criativa local mediante a
contratacao de profissionais especializados para ministrar
oficinas, ensaios e atividades formativas;

* Promover a inclusao social, a participacdo comunitaria e

0 protagonismo cultural dos moradores da zona norte de
Macapa;

* Estruturar processos organizacionais e administrativos da
agremiagao, assegurando maior eficiéncia na preparagao
para os desfiles oficiais;

» Garantir a correta, transparente e eficiente aplicagao
dos recursos publicos, em conformidade com a legislagao
vigente.

O publico a ser beneficiado diretamente sera de
aproximadamente 200 integrantes da Escola de Samba,
incluindo ritmistas, passistas, baianas, comissao de frente,
casal de mestre-sala e porta-bandeira, coredgrafos,
musicos, costureiras, aderecistas, intérpretes e equipe de
apoio, que participardo diretamente das a¢des de formagéo,
capacitagéo e preparagao técnica previstas no projeto.

Os beneficiarios indiretos serdo a comunidade da
zona norte de Macapa, familiares dos participantes,
profissionais da cadeia produtiva do carnaval e do
turismo cultural, bem como o publico estimado dos
Desfiles Oficiais das Escolas de Samba do Carnaval do
Amapa, além de comerciantes, prestadores de servigcos
e visitantes impactados positivamente pela qualificagcédo
artistica e organizacional da agremiagéo.

Desta feita, para a realizagdo do apoio solicitado ao
projeto, dispde a Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014:
Art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como
fundamentos a gestéo publica democrética, a participagao
social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia
na aplicagdo dos recursos publicos, os principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar:
atendem principalmente aos incisos:

| - o reconhecimento da participacéo social como direito
do cidadao;

Il - a solidariedade, a cooperagao e o respeito a diversidade
para a construgcao de valores de cidadania e de inclusao
social e produtiva;

[l - a promogédo do desenvolvimento local, regional e
nacional, inclusivo e sustentavel,

VI - a valorizagéo da diversidade cultural e da educacgao
para a cidadania ativa;

IX - a valorizagéo dos direitos dos povos indigenas e das
comunidades tradicionais;

X - a preservacgao e a valorizagdo do patriménio cultural
brasileiro, em suas dimensbes material e imaterial.

No que tange o Art. 8°, ao decidir sobre a celebracao de
parcerias previstas nesta Lei, 0 administrador publico:
[-considerara, obrigatoriamente, a capacidade operacional
da administragao publica para celebrar a parceria, cumprir
as obrigagdes dela decorrentes e assumir as respectivas
responsabilidades; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
Il - avaliara as propostas de parceria com o rigor técnico
necessario; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

[l - designara gestores habilitados a controlar e fiscalizar
a execugao em tempo habil e de modo eficaz; (Incluido
pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - apreciara as prestagbes de contas na forma e nos
prazos determinados nesta Lei e na legislacédo especifica.
(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. A administragdo publica adotara
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as medidas necessarias, tanto na capacitagdo de
pessoal, quanto no provimento dos recursos materiais e
tecnoldgicos necessarios, para assegurar a capacidade
técnica e operacional de que trata o caput deste artigo.

De acordo com o Art. 17 - O Termo de fomento deve ser
adotado pela Administragédo publica para consecugéo de
plano de trabalho proposto por organizagéao da sociedade
civil que envolva a transferéncia de recursos financeiros
(redacao dada pela Lei n® 13.204/2015) sendo assim, por
ter sido apresentado pela OSC, a forma mais adequada
de realizar a celebragdo da parceria se da através da
realizagdo de Termo de fomento.

Deste modo, é importante frisar que o Proponente
apresentou documentos que comprovam a capacidade
para executar o evento, tais como certidoes e projeto.

Il. DO INTERESSE PUBLICO

Os fins da Administragdo Publica resumem-se em um
unico objetivo: o bem da coletividade administrada, e,
verificamos que para proporcionar tal fim, é necessario
que a Administracdo Publica estabelega parcerias com
o Terceiro Setor, com organizagdes que tenham sido
criadas com foco no proposito de interesse publico
buscado em concreto, e possam, assim, se encarregar de
sua execucao de uma forma mais participativa e proxima
da sociedade civil, melhor refletindo seus anseios.

Neste cenario é que se situam os ajustes celebrados entre
o Estado e as entidades da sociedade civil integrantes
do Terceiro Setor, através do Termo de Fomento e de
Colaboracgao.

A partir do estabelecimento de arcabougo legal mais
transparente e aberto a diversidade de organizac¢des da
sociedade civil, as regras e instrumentos de parceria na
relagédo entre Estado e OSCs visam impulsionar uma
realidade de participagdo na execugao de programas e
projetos e, consequentemente, de politicas publicas, de
modo que transformagdes sociais ainda mais profundas
possam ser alcangadas para a construgao de um Brasil
mais justo e igualitario.

lll. DO OBJETO

Esta justificativa tem como finalidade formalizar a
inexigibilidade de chamamento publico para celebragao
de Termo de Fomento entre a Secretaria de Estado
do Turismo - SETUR e a Escola de Samba Mocidade
Independente Império da Zona Norte, com o objetivo
de realizar o PROJETO ZONA NORTE, ZONA FORTE,
A ZONA DO CARNAVAL, a ser realizado no periodo de
junho a agosto de 2026, no municipio de Macapa/AP.

IV. DO AMPARO LEGAL

No que se refere ao amparo legal do pretendido, a Lei n°
13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei 13.204
de 14 de dezembro de 2015, o novo Marco Regulatério
das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC, o qual
foi regulamentado pelo Decreto Estadual n° 6.525 de 10
de junho de 2025, a Resolugdo Normativa n°® 198/2025
do Tribunal de Contas do Estado do Amapa - TCE/AP e o
Manual Orientativo da SETUR/AP - 2026 s&o os institutos
juridicos que fundamentam o Termo de Fomento e/ou
Colaboracgao.

V. DA REGRA PARA ESTABELECIMENTO DE TERMO
DE FOMENTO OU TERMO DE COLABORAGAO.
Preliminarmente, importante destacar que com o advento
da Lei Federal n°® 13.019/2014 estabeleceu-se em seu
art. 23 e incisos como regra a realizacdo de prever o
chamamento publico, vejamos:

Do Chamamento Publico

Art. 23. A administracdo publica devera adotar
procedimentos claros, objetivos e simplificados que
orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos
seus 6rgaos e instancias decisorias, independentemente
da modalidade de parceria prevista nesta Lei. (Redagao
dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

No mesmo instrumento legal ficou consignado os casos
em que podera ser dispensado o chamamento, e, os
casos em que este chamamento é inexigivel, em razao
das peculiaridades do caso concreto, ou seja, do projeto
apresentado e as metas la estabelecidas.

Em regra, o artigo 29 da referida lei, aduz que os
termos de fomento, decorrentes de emendas individuais
obrigatérias nao estdo submetidos ao procedimento
de chamamento publico, que tem por fim assegurar os
principios constitucionais da isonomia, impessoalidade,
moralidade, publicidade, probidade administrativa,
julgamento objetivo, entre outros. Veja-se a redacao do
dispositivo:

Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento
que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgamentérias anuais e os acordos
de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento
publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagéo,
quando o objeto envolver a celebragdo de comodato,
doagédo de bens ou outra forma de compartiihamento
de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo
chamamento publico observara o disposto nesta Lei.
Nesse sentido, a regra esta devidamente cumprida posto
que, a parceria sera executada com recurso decorrente de
emenda parlamentar, o que vem sendo interpretado como
hipotese em que o chamamento publico sera dispensado.
Em termos mais claros: se o referido artigo 29 afasta o
chamamento publico para os termos de fomento e de
colaboragao a serem custeados com recursos de emendas
parlamentares, é porque o parlamentar autor da emenda
ja escolheu o projeto a ser promovido e a entidade a
realiza-lo, ndo fazendo sentido abrir disputa, no caso em
exame, sendo que 0s recursos séo oriundos de emenda
parlamentar impositiva n° 10767 do Deputado Estadual
ROBERTO GOES - Unido Brasil/AP, no valor de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), em conformidade
com o Oficio n° 003/2026/GAB/DEP/ROBERTO GOES
- ALAP (fls. 27/31).

Assim, ao analisarmos o Projeto e a Proposta de
Trabalho apresentada pela Escola de Samba Mocidade
Independente Império da Zona Norte verificou-se a
possibilidade de INEXIGIBILIDADE de realizacdo de
chamamento publico para a celebracdo da parceria,
conforme art. 31, inciso Il, da Lei n® 13.019/2014, alterada
pela Lei n° 13.204/2015, aduz que:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento
publico na hipoétese de inviabilidade de competi¢do entre
as organizagdes da sociedade civil, em razéo da natureza
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singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

[...]

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagao
da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual
seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvencgao prevista no inciso
Ido§3°doart. 12daLein®4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204,
de 2015).

[.]

VI. DA JUSTIFICATIVA DE
CHAMAMENTO PUBLICO
Considerando todo o expendido, e, que a presente
parceria se estabelecera especifica e expressamente
com a entidade beneficiaria  ESCOLA DE SAMBA
MOCIDADE INDEPENDENTE IMPERIO DA ZONA
NORTE, nos termos estabelecidos no art. 31 da Lei n°
13.019/2014 e do Decreto n° 6.525/2025, JUSTIFICA-SE
a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO.

Insta mencionar, que as situagbes de vedacao,
dispensa ou inexigibilidade, apenas desobrigam a
realizagdo do chamamento publico para a selegcao da
OSC parceira. Dessa forma, continua necessaria, e
obrigatéria, a aplicabilidade da Lei n° 13.019/2014 e
demais instrumentos legais, e do ato normativo setorial
nas demais fases: celebragéo, execugéo e prestacdo de
contas das parcerias.

Vale ressaltar que a celebragao da parceria por auséncia
de chamamento publico, deve ser justificada pelo (a)
administrador (a) publico (a) mediante publicagdo do
extrato do ato de justificativa no sitio eletrénico oficial,
apos retorno dos autos da Procuradoria-Geral do Estado
- PGE com Parecer Juridico favoravel, sob pena de
nulidade do ato de formalizagao da parceria, nos termos
da legislacgéo.

INEXIGIBILIDADE DE

VIl. CONCLUSAO

No que tange a Capacidade Técnica e Operacional da
Escola de Samba Mocidade Independente Império da
Zona Norte, em conformidade com a Manifestagcdo de
Viabilidade do projeto apresentado pela Comissédo de
Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de Fomento/
Colaboragéao (fls. 155/156), bem como com o Relatério
de Avaliacdo da Capacidade Técnica e Regularidade
(fls. 119/124) e as fundamentagbes deste documento,
aduz-se por considerar efetiva e eficaz a capacidade de
cumprir as obrigagbes decorrentes da parceria € assumir
responsabilidades decorrentes da celebragéo do referido
Termo de Fomento.

Neste sentido, a COMISSAO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO DOS TERMOS DE FOMENTO/
COLABORACAQO ira utilizar os meios disponiveis,
com auxilio de equipe técnica desta SETUR/AP, para
fiscalizarem a execugdo da parceria, assim como
devera estabelecer os demais procedimentos que serdo
adotados para avaliagdo da execugéo fisica e financeira,
no cumprimento das metas e objetivos.

Por hora, foram evidenciados nos autos, restritos aos

aspectos juridicos formais que ndo ha objegdes que
impecam esta Secretaria de Estado do Turismo de
proceder a realizagéo desta parceria para a realizagdo do
PROJETO ZONA NORTE, ZONA FORTE, A ZONA DO
CARNAVAL e conforme o que foi apresentado, atendidos
aos preceitos da Lei n® 13.019/2014, e suas alteragdes, e
do Decreto n° 6.525/2025, sugere-se a referida parceria
com Inexigibilidade de Chamamento Publico e assinatura
do TERMO DE FOMENTO.

Macapa-AP, 16 de abril de 2026.

LARISSA CHADA FIGUEIRA
Gerente de Nucleo de Compras e Contratagdes
Decreto n° 8612/2025-GEA

RATIFICO e APROVO, nos termos do artigo 32, da Lei n°
13.019/2014.

SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n° 5371/2025-GEA

Protocolo 147722

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 208/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Sec¢ao ll, em consonancia
com a Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em
vista o contido no Oficio n°® 310103.0077.6629.0066/2026
ACLCK - SEAS

RESOLVE:

Art. 1 ° - Autorizar a designacédo da servidora Emily
Luane Araujo de Moraes, Assistente Social, para
exercer interinamente, as atribuicdes inerentes a
Coordenacao do Abrigo Casa Lar Cia Katua -ACLCK, no
periodo de 30/04 a 02 de maio de 2026, no afastamento
da respectiva titular, Joelma Oliveira Nascimento, que
ird se ausentar para realizar as visitas técnicas para o
estudo de caso das criangas acolhidas que se encontram
nesta referida Casa de Acolhimento, destacamos que as
criangas acolhidas estdo em MEDIDA PROTETIVA que
atende o Estado, dessa forma, atendemos criangas de
outros Municipios, conforme Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa - AP, 29 de abril de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 147661
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PORTARIA N° 209/2026-SEAS

OSECRETARIODEESTADODE ASSISTENCIASOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢des que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Secgao Il, em consonancia com a Lei
n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido
no Oficio n° 310103.0077.2653.0334/2026 GAB APOIO -
SEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0136/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do Servidor: Oberdan
Nunes Favacho de Lima, Técnico em Informatica/
Coordenador Técnico Estadual do SIPIA CT, que se
deslocara da sede de suas atribuicbes em Macapa/AP até
0 municipio de Laranjal do Jari/AP, no periodode 11 a15
de maio de 2026, com o objetivo de ministrar capacitagao
a Conselheiros Tutelares e atores do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianga e do Adolescente dos Municipios
de Laranjal do Jari -AP, Vitéria do Jari - AP e Almerim -
PA, sobre a utilizagdo do SIPIA Conselho Tutelar (SIPIA
CT).

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa - AP, 30 de abril de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 147835

PORTARIA N° 210/2026-SEAS

OSECRETARIODE ESTADODE ASSISTENCIASOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Secao I, em consonancia com a Lei
n°® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido
no Oficio n° 310103.0077.3038.0053/2026 ILPI-ASJ -
SEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0137/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores:
Amanda Moraes Amanajas, Assistente Social e
Gabriel de Lucas Mira da Cruz, Enfermeiro, que se
deslocardo da sede de suas atribuigbes em Macapa/
AP, até o municipio de Porto Grande/AP, no periodo
de 30/04 a 01 de maio de 2026, com o objetivo
de realizar acolhimento do idoso L.T.P, conforme
determinacao judicial exarada nos autos do Processo n°
6000393-18.2026.8.03.0011- URGENTISSIMO!

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa - AP, 30 de abril de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha

Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 147847

PORTARIA N° 211/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicbes que
Ihe fora outorgada pela Lei Complementar n® 152,
de 07 de novembro de 2023, no seu art. 6°, Secao
[, em consonancia com a Lei n° 2.649 de 02 de
abril de 2022. Tendo em vista o contido no Oficio n°
310103.0077.7088.0022/2026 SAFA - SERVICO DE
ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA - SEAS e
Processo n° 0051.2888.2653.0138/2026 - GAB APOIO/
SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento das Servidoras: Eleuzes
Regiane Pelaes Cardoso, Gerente NRSUAS, Gilmara
Helena Oliveira dos Passos, Analista de Planejamento
e Orcamento NRSUAS/SEAS e Ana Cristina Guedes
Martinez, Agente Administrativo - CGSUASSEAS/AP
, que se deslocardo da sede de suas atribuicdes em
Macapa/AP, até os municipios de Tartarugalzinho e
Amapa/AP, no periodo de 09 a 13 de junho de 2026,
com o objetivo de realizar apoio técnico especializado ao
Municipio para a implantacado do Servico de Acolhimento
em Familia Acolhedora.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa - AP, 30 de abril de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 147855

PORTARIA N° 212/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicbes que
Ihe fora outorgada pela Lei Complementar n® 152,
de 07 de novembro de 2023, no seu art. 6°, Secéao
I, em consondncia com a Lei n° 2.649 de 02 de
abril de 2022. Tendo em vista o contido no Oficio n°
310103.0077.7088.0024/2026 SAFA - SERVICO DE
ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA - SEAS e
Processo n° 0051.2888.2653.0139/2026 - GAB APOIO/
SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento das Servidoras: Eleuzes
Regiane Pelaes Cardoso, Gerente NRSUAS, Gilmara
Helena Oliveira dos Passos, Analista de Planejamento
e Orcamento NRSUAS/SEAS e Ana Cristina Guedes
Martinez, Agente Administrativo - CGSUASSEAS/AP
, que se deslocardo da sede de suas atribuigdes em

128 de 168



DIARIO OFICIAL .

N° 8.647

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026

Macapa/AP, até os municipios de Cutias e Itaubal/AP,
no periodo de 23 a 27 de junho de 2026, com o objetivo
de realizar apoio técnico especializado ao Municipio para
a implantagédo do Servigo de Acolhimento em Familia
Acolhedora.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa - AP, 30 de abril de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 147858

RESOLUGAO N° 03/2026 - CELGBT/AP

Dispde sobre a aprovacdo do Regimento Interno do
CELGBT/AP.

O CONSELHO DOS DIREITOS DA POPULAGAO
DE LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS E
TRANSEXUAIS DO ESTADO DO AMAPA - CELGBT/
AP, na Primeira Reunido Extraordinaria, realizada no dia
15 de abril de 2026, de acordo com as competéncias e
atribuicbes conferidas pelo Art. 7° e art. 8°, incisos | e I,
do Regimento Interno e pelo Art. 1° da Lei n° 1.999, de
21 de margo de 2016 e de acordo com a decisao de seu
Plenario.

RESOLVE:

Art. 1. Aprovar o Regimento Interno do Conselho dos
Direitos da Populagdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais do Estado do Amapa, denominado
de Conselho Estadual LGBT do Amapa, criado pela Lei n®
1.999, de 21 de margo de 2016.

Art. 2. Esta Resolugcédo entra em vigor na data de sua
aprovagao.

Dé-se ciéncia e publique-se.
Macapa-AP, 15 de abril de 2026.

Renato Nascimento dos Santos
Presidente do CELGBT/AP
Decreto n° 9374/2025 - CELGBT/AP

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL
DOS DIREITOS DA POPULACAO LGBT DO AMAPA
- CELGBT/AP

TITULO | - DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS
DA POPULAGAO LGBT DO ESTADO DO AMAPA

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1. O Conselho dos Direitos da Populacao de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais do Estado
do Amapa, denominado Conselho Estadual LGBT do
Amapa, criado pela Lei n® 1.999, de 21 de marco de 2016,

alterado pela Lei n° 2.591, de 09 de setembro de 2021,
€ 6rgao colegiado de natureza consultiva e deliberativa,
no admbito de sua competéncia, vinculado orgamentaria
e administrativamente a estrutura da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social - SEAS, nos termos da Lei
Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023, e tem
como finalidade elaborar, acompanhar, monitorar, fiscalizar
e avaliar a execugéao das politicas publicas para lésbicas,
gays, bissexuais, travestis, transexuais destinadas a
assegurar a essa populagdo o pleno exercicio de sua
cidadania.

Paragrafo unico. O Conselho Estadual dos Direitos da
Populacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais do Estado do Amapa, neste Regimento, sera
denominado por Conselho Estadual LGBT do Amapa ou
simplesmente CELGBT/AP.

Art. 2. O Conselho dos Direitos da Populacao de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais do Estado do
Amapa, tera as seguintes competéncias:

| - desenvolver agao integrada e articulada com o conjunto
de secretarias e demais 6rgédos publicos, visando a
implementagao de politicas publicas comprometidas com
a superagao das discriminag¢des e desigualdades, devido
a orientacdo sexual e a identidade de género;

[l - articular e definir politicas publicas de promogao da
igualdade de oportunidades e de direitos para a populagéo
LGBTQIAPN+;

Il - prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo
pareceres, acompanhando, monitorando, fiscalizando
e avaliando a elaboragdo e execucdo de programas de
governo no ambito estadual, bem como opinar sobre
as questdes referentes a cidadania da populagédo
LGBTQIAPN+;

IV - estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate
das condi¢cdes em que vive a populacdo LGBTQIAPN+
urbana e rural, propondo politicas publicas, objetivando
eliminar todas as formas identificaveis de discriminagao;
V - aprovar o Plano Estadual de Politica Publica para a
Populagdo LGBTQIAPN+;

VI - aprovar seu plano de trabalho anual;

VIl - apreciar proposta orgamentaria emitida pela
Secretaria de Estado de Assisténcia Social - SEAS, para
manutencdo do CELGBT/AP, e que devera compor o
orcamento estadual;

VIII - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdao em
vigor no que for pertinente aos direitos assegurados a
populagao;

IX - propor e adotar medidas que visem modificar total
ou parcialmente leis, regulamentos, usos e praticas
que constituam discriminagdes contra Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queer, Intersexo,
Assexual, Pansexual e Nao-binario+ encaminhando-as
ao Poder Publico competente;

X - propor e adotar intercambio e convénios ou outras
formas de parceria com organismos nacionais e
internacionais, publicos ou privados, com a finalidade de
viabilizar ou ampliar as agdes e metas estabelecidas pelo
CELGBT/AP;

XI - manter canais permanentes de dialogo e de articulacéo
com o movimento LGBTQIAPN+ em suas varias
expressdes, apoiando suas atividades, sem interferir em
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seu conteudo e orientagao propria;

XIlI - articular-se com outros conselhos de direitos ou
setoriais, para estabelecimento de estratégias comuns de
atuacao;

XIII - fomentar a criagdo de conselhos, coordenagbes e
planos municipais voltados a promog¢ao de politicas para
a populagdo LGBTQIAPN+;

XIV - propor a realizagdo de campanhas destinadas a
promocgéao de direitos da populagcdo LGBTQIAPN+ e ao
combate a discriminagao e preconceito;

XV - propor a realizagédo de estudos, debates e pesquisas
sobre a tematica de direitos e inclusdo social da populagao
LGBTQIAPN+;

XVI - propor e estimular politicas transversais de inser¢éo
educacional e cultural, com o objetivo de preservar e
divulgar o Patriménio Histérico e Cultural da populagéo
LGBTQIAPN+;

XVII - receber, examinar e efetuar denutincias que envolvam
fatos e episodios discriminatorios contra Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queer, Intersexo,
Assexual, Pansexual e Nao-binario+ encaminhando-as
aos orgaos competentes para as providéncias cabiveis,
além de acompanhar e monitorar os procedimentos
pertinentes;

XVIII - convocar ordinariamente a cada 4 (quatro) anos,
ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa
LGBTQIAPN+, que tera a atribuicao de avaliar a situagao
da politica publica para a populagdo LGBTQIAPN+ no
Estado e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema, estabelecendo normas para o seu funcionamento
em Regimento Interno proprio;

XIX - propor o Regimento Interno da Conferéncia Estadual
dos Direitos da Pessoa LGBTQIAPN+ e submeté-lo a
aprovacgao da instancia competente;

XX - eleger, dentre seus pares, a Presidéncia, a
Vice-Presidéncia e a Secretaria-Geral do Conselho
Estadual LGBT do Amapa, respeitando a alternéncia entre
as categorias governamentais e da sociedade civil;

XXI - aprovar o calendario das reunides ordinarias, bem
como aprovar a convocagao de reunido extraordinaria;
XXII - elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art. 3. A estrutura do Conselho Estadual LGBT do Amapa,
compor-se-a dos meios necessarios para 0 exercicio
de suas atribuicbes e sera definida por ato do Poder
Executivo.

Art. 4. O Conselho Estadual LGBT do Amapa sera
composto paritariamente por 20 (vinte) conselheiros(as)
e seus respectivos suplentes, sendo 50% da sociedade
civil e 50% do Poder Publico. A fungéo de conselheiro(a)
é considerada servigo publico relevante, sem direito a
remuneragdo, com mandato de 02 (dois) anos, permitida
uma unica reconducgéao, sendo:

I - 01 (um) representante da Secretaria de Estado de
Turismo e seu respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante da Secretaria de Estado do
Planejamento e seu respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante da Secretaria do Trabalho e
Empreendedorismo e seu respectivo suplente;

IV - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da

Assisténcia Social e seu respectivo suplente;

V - 01 (um) representante da Secretaria de Estado de
Educacéo e seu respectivo suplente;

VI - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da
Justica e Seguranga Publica e seu respectivo suplente;
VII - 01 (um) representante da Secretaria de Estado de
Saude e seu respectivo suplente;

VIII - 01 (um) representante da Casa Civil e seu respectivo
suplente;

IX - 01 (um) representante da Secretaria de Estado da
Cultura e seu respectivo suplente;

X - 01 (um) representante da Defensoria Publica do
Estado do Amapa e seu respectivo suplente;

XI-02 (dois) representantes da Sociedade Civil, indicados
por cada um dos seguintes segmentos: Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais e seus respectivos
suplentes.

§1° - Os(as) Conselheiros(as) representantes da
Sociedade Civil serdo escolhidos por forum proprio com
Chamada Publica e depois encaminhados para nomeagéao
por Ato do Governador do Estado a ser publicado no
Diario Oficial do Estado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a contar da data da indicagao;

§2° Os(as) suplentes poderao participar das reunides e
integrar a Plenaria, com direito a voz na presenga do(a)
Conselheiro(a) Titular e com direito a voz e voto na
auséncia do(a) Conselheiro(a) Titular;

§3° Em casos de impedimento da participagdo do(a)
Conselheiro(a) Titular, este(a) devera viabilizar a
participagdo de sua respectiva supléncia, desde que
comunicado com no minimo, 04 (quatro) dias de
antecedéncia.

Art. 5. O Conselho Estadual LGBT do Amapa podera
convidar para participar de suas sessbes, com direito a
voz e sem direito a voto:

| - representantes de entidades ou 6rgaos, publicos ou
privados, cuja participagdo seja considerada importante
diante da pauta da sessao;

Il - pessoas que, por seus conhecimentos, vivéncias
e experiéncia profissional, possam contribuir para a
discussao das matérias em exame.

Paragrafo unico. As reunides ordinarias e extraordinarias
do Conselho Estadual LGBT do Amapa sao de carater
publico, nao existindo impedimento da participagao da
sociedade em geral.

Secao | - Da substituicdao dos representantes do
CELGBT/AP

Art. 6. Os assentos do Conselho Estadual LGBT serao
ocupados por representantes da sociedade civil, eleitos
por segmentos, e por representantes do Poder Publico,
indicados pelos respectivos 6rgaos governamentais.

§1° Os orgéos do Poder Publico poderédo solicitar a
substituicdo de seus representantes a qualquer tempo,
mediante comunicagao formal encaminhada a Secretaria
Executiva do Conselho;

§2° No caso de representantes da sociedade civil, a
substituicdo de membros eleitos, titulares ou suplentes,
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ocorrera exclusivamente nas seguintes hipoéteses:

| - renuncia formal do conselheiro;

Il - perda do mandato por auséncia injustificada as
reunides, conforme previsto neste Regimento;

Il - falecimento;

IV - impedimento legal definitivo.

§3° Em caso de vacancia do titular da sociedade civil,
assumira automaticamente o respectivo suplente até o
término do mandato;

§4° Ocorrendo substituicdo de representante do Poder
Publico ou ascensao de suplente da sociedade civil em
prazo inferior a 15 (quinze) dias da reunido Plenaria, o
novo representante podera participar da reunido com
direito a voz e voto, desde que a documentagdo de
designacao ou substituicdo tenha sido protocolada junto
a Secretaria Executiva com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas da sesséo.

Art. 7. O exercicio do mandato no CELGBT/AP exige
assiduidade, sendo dever dos representantes da
sociedade civil e do Poder Publico o comparecimento as
reunides Plenarias.

§1° Perdera o mandato o(a) conselheiro(a) que faltar a
03 (trés) reunides Plenarias consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas no periodo de 02 (dois) anos, sem justificativa
formal aceita pela Plenaria;

§2° A auséncia sera computada para fins de registro de
falta quando tanto o(a) conselheiro(a) titular quanto o(a)
respectivo(a) suplente estiverem ausentes na mesma
reunido Plenaria;

§3° O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, aos
integrantes das Comissbes Permanentes, Grupos de
Trabalho e Camaras Técnicas, no ambito das reunides de
que participem.

Art. 8. Ajustificativa de auséncia devera ser encaminhada
por escrito a Secretaria Executiva através do e-mail:
celgbt@seas.ap.gov.br, no prazo de até 72 (setenta e
duas) horas apds a realizagao da reuniao.
§1°Poderaoserconsideradasjustificativas paraaauséncia,
entre outras situagdes devidamente comprovadas:

| - impedimentos de saude;

Il - luto por falecimento de familiar ou pessoa préxima;

Il - compromissos profissionais ou académicos inadiaveis;
IV - representacédo institucional do Conselho em outras
instancias ou eventos;

V - situagbes de forga maior desde que aprovada pela
Plenaria.

§2° A Secretaria Executiva emitira notificacdo de Alerta
de Assiduidade ao(a) conselheiro(a) titular e ao(a)
respectivo(a) suplente quando a representagao atingir 02
(duas) faltas consecutivas ou 04 (quatro) alternadas, sem
prejuizo do disposto no Art. 7.

Art. 9. Configurada a perda do mandato ou renuncia de
representante eleito da sociedade civil, o preenchimento
da vaga observara a ordem de sucessao e a legitimidade
do processo eleitoral, nos seguintes termos:

| - ascensdo imediata do(a) respectivo(a) suplente a
condicgé&o de titular do segmento;

Il - convocagdo do(a) candidato(a) subsequente mais
votado(a) para o respectivo segmento, conforme o

relatdrio final da ultima eleigdo, para ocupar a supléncia
vacante;

[l - inexistindo candidatos remanescentes para o
segmento, o Conselho devera promover processo eleitoral
suplementar ou féorum proprio, mediante publicagdo de
edital, para preenchimento da vaga até o término do
mandato vigente;

IV - no caso de vacéancia de representagdo do Poder
Publico, a Secretaria Executiva oficiara o 6rgao
governamental responsavel para que proceda a indicagao
de novo representante no prazo maximo de 15 (quinze)
dias.

Art. 10. No caso de afastamento temporario (licenga),
o(a) conselheiro(a) devera comunicar formalmente ao
Conselho o periodo de seu afastamento.

§1° O periodo de afastamento ndo podera ultrapassar 120
(cento e vinte) dias durante o mandato, admitindo-se, em
casos excepcionais devidamente justificados e aprovados
pela Plenaria, prorrogacao por até 180 (cento e oitenta)
dias;

§2° Durante o periodo de afastamento do(a) conselheiro(a)
titular, o(a) respectivo(a) suplente exercera a titularidade
com plenitude de direitos.

Art. 11. Os casos omissos, bem como eventuais
controvérsias relacionadas ao processo de substituicao,
vacancia ou perda de mandato, serao apreciados e
deliberados pela Plenaria, assegurados o contraditério e
a ampla defesa antes da deciséo definitiva.

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO E COMPETENCIAS

Art. 12. Para exercer suas competéncias, o Conselho
Estadual LGBT do Amapa dispde da seguinte organizagao:
| - Plenaria;

Il - Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria;

[Il - Comissodes;

IV - Grupos de Trabalho;

V - Camaras Técnicas;

VI - Secretaria Executiva.

Sec¢ao | - Da Plenaria

Art. 13. A Plenaria do Conselho Estadual LGBT do Amapa
é um forum de deliberacdo e consulta, configurado
por reunibes ordinarias e extraordinarias, de acordo
com o0s requisitos de funcionamento estabelecidos
neste Regimento, composto por conselheiros(as),
convidados(as) e observadores(as).

Art. 14. A Plenéria do Conselho Estadual LGBT do Amapa
compete:

| - Definir, debater e deliberar as pautas das sessdes
deste Conselho;

Il - Eleger a Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria;
[l - Criar comissbes e/ou grupos de trabalho quando
necessarios;

IV - Aprovar e alterar seu Regimento Interno;

V - Avaliar e deliberar eventuais sancdes referentes a
infragbes disciplinares e auséncia em reunides ordinarias
e extraordinarias dos membros deste Conselho.
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Paragrafo unico. Para fins de alteracdo do Regimento
Interno conforme inciso 1V, é necessaria convocagéo de
reunido especifica para tal finalidade e aprovacéo pela
maioria simples dos presentes a Plenaria.

Secao Il - Da Presidéncia, Vice-Presidéncia e
Secretaria

Art. 15. O Conselho Estadual LGBT do Amapa tera um(a)
Presidente, um(a) Vice-Presidente e um(a) Secretario(a),
com mandato de 02 (dois) anos, serao oficializados por
decreto governamental, a partir do resultado da elei¢do
realizada durante a primeira reuniao ordinaria. Devera ser
garantida e respeitada a alternéncia entre as categorias
governamentais e da sociedade civil.

Paragrafo unico. Respeitada a alternancia da Presidéncia
entre as categorias a cada biénio, a Vice-Presidéncia
sera exercida por representante da mesma categoria
do(a) Presidente, cabendo a Secretaria ser exercida por
representante da categoria distinta, salvo inexisténcia de
candidatura da respectiva categoria para o cargo.

Art. 16. Ao(A) Presidente do Conselho Estadual LGBT do
Amapa compete:

| - representar o Conselho junto a autoridades, 6rgéos e
entidades;

Il - dirigir as atividades do Conselho;

Il - convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV - submeter a votagdo as matérias a serem decididas
pelo Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos, ou
suspendendo-0s sempre que necessario;

V - proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;
VI - assinar as deliberagdes do Conselho e atos relativos
ao seu cumprimento;

VII - submeter a apreciagéo do Plenario o relatério anual
do Conselho;

VIII - coordenar o uso da palavra durante as sessdes do
Conselho;

IX - decidir as questbes de ordem, levantadas nas
assembleias;

X - cumprir e fazer cumprir as resolugbes emanadas do
Conselho;

XI - solicitar a elaboragdo de estudos, informagdes e
posicionamento sobre temas de relevante interesse
publico;

XII - distribuir matérias as Camaras Técnicas e Grupos
Tematicos;

XIII - assinar os expedientes do Conselho;

XIV - assinar as atas aprovadas nas reunioes;

XV - zelar pelo cumprimento das disposigbes deste
Regimento, adotando, para este fim, as providéncias que
se fizerem necessarias;

XVI - excepcionalmente podera decidir ad referendum
acerca de assuntos emergenciais quando houver
impossibilidade de consulta ao Plenario, informando
imediatamente sua deliberagdo, via comunicagao
eletrdnica, a todos(as) os(as) conselheiros(as).

Art. 17. Ao(a) Vice-Presidente do Conselho Estadual
LGBT do Amapa compete:
| - substituir o(a) Presidente do Conselho em suas

auséncias e impedimentos, assumindo todas as

competéncias de acordo com o Art. 14.

Art. 18. Ao(a) Secretario(a) do Conselho Estadual LGBT
do Amapa compete:

| - substituir o(a) Presidente e Vice-Presidente em suas
auséncias e impedimentos;

Il - providenciar a convocagao, organizar e secretariar as
sessdes do Conselho;

[Il - elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as
sessdes do Conselho para deliberagoes;

IV - secretariar as reunides da Plenaria;

V - manter sistema de informagéo sobre os processos e
assuntos de interesse do Conselho;

VI - coordenar a sistematizagdo do relatério anual do
Conselho;

VII - organizar e manter a guarda de papéis e documentos
do Conselho;

VIII - exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do
Conselho.

Art. 19. O(A) Presidente(a), o(a) Vice-Presidente e o(a)
Secretario(a) do Conselho Estadual LGBT do Amapa
serao escolhidos(as) pela Plenaria, dentre seus membros
titulares, por voto pessoal e por maioria simples, para
cumprirem mandato de 02 (dois) anos.

§ 1° A eleicao devera ocorrer na primeira reunido ordinaria
mensal ao término do mandato, cujo quérum de instalagéao
devera ser de 50% mais um dos membros do Conselho
Estadual LGBT do Amapa;

§2°Os(as) candidatos(as) a Presidéncia, Vice-Presidéncia
e Secretario deverao se apresentar para serem votados
na sessao Plenaria;

§ 3° O(a) Presidente exercera seu mandato até a elei¢do
do seu sucessor.

Art. 20. A presidéncia do Conselho Estadual LGBT do
Amapa e das Assembleias da Plenaria serdo exercidas
pelo Presidente do Conselho, e em sua auséncia ou
impedimento temporario pela Vice-Presidéncia e pelo
Secretario, respectivamente.

§ 1° Ocorrendo a auséncia ou impedimento do(a)
Presidente, a presidéncia da Assembleia sera exercida
pelo(a) Vice-Presidente, que assumira todas as atribui¢cdes
da Presidéncia durante o periodo de substitui¢ao;

§ 2° Em caso de vacancia na Mesa Diretora, observar-se-a:
| - ocorrendo vacancia do cargo de Presidente, o(a)
Vice-Presidente assumira a fungéo até o fim do mandato;
[I-ocorrendovacanciaapenasdocargode Vice-Presidente,
o(a) Presidente convocara Plenaria para a realizagao de
nova elei¢cdo destinada ao preenchimento da vaga;

[l - ocorrendo vacancia simultdnea dos cargos de
Presidente e Vice-Presidente, o(a) Secretario(a) ou,
na sua auséncia, o(a) conselheiro(a) de maior idade(a)
convocara e presidira a Plenaria destinada a realizagéo
de nova eleigéo.

Secao lll - Dos demais Conselheiros(as)
Art. 21. Aos(As) conselheiros(as) do CELGBT/AP

incumbe:
| - comparecer, participar, debater e votar as matérias em
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discussao durante as reunides;

Il - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos
ao relator das Camaras Técnicas e a Mesa Diretora;

Il - participar, com direito a voz e voto, das Camaras
Técnicas, Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalho;
IV - executar atividades que lhes forem atribuidas pelo
Plenario;

V - proferir declaragbes de voto e solicitar registro em
ata, incluindo posi¢des contrarias as matérias aprovadas,
quando o desejar;

VI - observar em suas manifestagdes as regras basicas da
convivéncia coletiva;

VIl - propor resolucbes, mogdes, temas e assuntos a
deliberagao do Plenario;

VIII - propor temas e assuntos para inclusao na pauta das
reunides Plenarias;

IX - propor ao Plenario a convocacdo de audiéncias
com autoridades do Poder Publico e representantes da
sociedade civil;

X - apresentar, quando necessario, questdo de ordem
nas assembleias, no Plenario, nas reunides das Camaras
Técnicas, Comissdes Permanentes e dos Grupos de
Trabalho dos quais faga parte;

XI - representar, quando indicado pelo CELGBT/AP em
eventos publicos, devendo informar posteriormente ao
Plenario do Conselho, por meio de relatério escrito, os
detalhes desta representagao;

XIlI - estudar, relatar e emitir pareceres técnicos, nos
prazos estabelecidos, sobre matérias que lhes forem
distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico
e administrativo;

XIII - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;
XIV - pedir vistas em assuntos submetidos a analise do
CELGBT/AP, quando julgar necessario;

XV - zelar pelo total desenvolvimento das agbes do
CELGBT/AP.

Secao IV - Das Comissdes Permanentes de
Articulagao Regional/Local, de Acompanhamento
de Violagoes de Direitos da Populagao LGBT e de

Legislagdo e Normas

Art. 22. Compete a Comissao Permanente de Articulagéo
Regional/Local:

| - acompanhar junto ao Poder Publico e a Sociedade
Civil, as demandas da pauta LGBTQIAPN+ nas regioes;
Il - ser canal de didlogo entre o Conselho e a regiao
representada;

Il - trazer para as Plenarias demandas e propostas
apresentadas pela sociedade civil no que se refere a
tematica LGBTQIAPN+;

IV - acompanhar os conselhos municipais LGBTQIAPN+
existentes;

V - fomentar e auxiliar na criagdo de conselhos municipais
LGBTQIAPN+;

VI - cadastrar as organizagbes da sociedade civil que
atuem com a tematica LGBTQIAPN+.

Art. 23. Compete a Comissdo Permanente de
Acompanhamento de Violagdes de Direitos da Populagao
LGBTQIAPN+:

| - divulgar a populagéo os mecanismos de recebimento

e apuragao de denuncias e as medidas de protecéo as
vitimas;

Il - receber, como porta de entrada, noticias de violagao
de direitos humanos da populagdo LGBTQIAPN+,
observando prazo definido para seu encaminhamento aos
6rgaos competentes;

[l - orientar sobre formas de encaminhamento das
denuncias aos 6rgéos competentes;

[V - monitorar os desdobramentos e medidas adotadas
visando a resolugéo ou diminui¢cdo dos danos praticados;
V - levantar propostas para o aperfeicoamento das
politicas e servicos de recebimento de denuncias, bem
como 0s mecanismos de protegao a vitima;

VI - levantar informacdes sobre violagbes de direitos da
populagdo LGBTQIAPN+, para subsidiar a elaboragao
de relatério anual sobre a situagdo desta no estado do
Amapa.

Paragrafo unico. Recebida a denuncia de violagdo de
direitos humanos da populagdo LGBTQIAPN+, o Conselho,
por meio da Comissao Permanente de Acompanhamento
de Violagbes de Direitos da Populagdo LGBTQIAPN+,
devera, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, realizar
0s encaminhamentos e/ou comunicagdes cabiveis aos
6rgaos competentes.

Art. 24. Compete a Comissdo Permanente de Legislacao
e Normas:

| - acompanhar os atos normativos afetos a politica para
a populacdo LGBT e ao Conselho Estadual propondo
alteragbes para adequagdo das normas internas a
legislagao atual;

[l - acompanhar a tramitagdo de projetos de lei e demais
normativas referentes a politica para a populagéao
LGBTQIAPN+;

[Il - elaborar resolugbes para normatizar as agdes da
politica para a populacdo LGBTQIAPN+ demandadas
pelo Conselho Estadual LGBT do Amapa;

IV - acompanhar publicagdes no Diario Oficial do Estado,
no que se refere aos assuntos de interesse do CELGBT/
AP;

V - propor a realizacdo de estudos e desenvolver agbes
para auxiliar o CELGBT/AP no cumprimento de suas
atribuigoes;

VI - acompanhar as deliberagbes das conferéncias
estaduais;

VII - elaborar o edital do processo eleitoral para o Conselho
Estadual LGBT do Amapa;

Secao V - Dos Grupos de Trabalho

Art. 25. O Conselho Estadual LGBT do Amapa, de forma
a instruir e fundamentar suas deliberagbes ou ainda de
promover estudos sobre matérias de seu interesse e
competéncia, podera instituir Grupos de Trabalho.

Art. 26. Competem aos Grupos de Trabalho, observadas
as suas respectivas finalidades:

| - elaborar e encaminhar para apreciagdo a Plenaria
do Conselho Estadual LGBT do Amapa, propostas de
normas, observada a legislagdo em vigor;

Il - manifestar-se sobre consulta que lhe for encaminhada;
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Il - relatar e submeter a aprovacao da Plenaria, assuntos
a ela pertinentes;

IV - consultar especialistas ou solicitar ao Pleno do
Conselho e a SEAS sua contratagao, para assessora-las
em assuntos de sua competéncia;

V - cumprir demandas e solicitagbes determinadas pela
Plenaria.

Art. 27. Os Grupos de Trabalho terdo os seus
componentes - coordenador(a) e membros, cronograma
e data de encerramento dos seus trabalhos estabelecidos
pela Plenaria, no ato de sua criagdo, ndo ultrapassando
um prazo maximo de 6 (seis) meses.

§ 1° Os Grupos de Trabalho poderéao ser formados, por no
maximo, 6 (seis) pessoas;

§ 2° O prazo para conclusédo dos trabalhos podera ser
prorrogado, a critério da Plenaria, quando for o caso,
mediante justificativa de seu(a) coordenador(a).

Secédo VI - Das Camaras Técnicas

Art. 28. S3o instancias de assessoria técnica ao
Plenario do CELGBT/AP, que contara com Presidéncia,
Vice-Presidéncia e Relatoria.

Art. 29. As Camaras Técnicas serao constituidas por até
10 (dez) integrantes, conselheiros titulares do CELGBT/
AP, ou pelos seus respectivos suplentes no exercicio
pleno dos seus mandatos.

§1° Poderéo ser convidados para participar das Camaras
Técnicas representantes de 6rgaos e entidades publicos
e privados;

§2° As Camaras Técnicas tentardo guardar, para efeitos
de sua composicdo, a mesma proporcionalidade entre
representantes da sociedade civil e governamentais
existente no Plenario.

Art. 30. Os pareceres emitidos pelas Camaras Técnicas
Permanentes serdo deliberados pelo Plenario, em
assembleia, e obedecerdo as seguintes etapas:

| - o Presidente do Plenario dara a palavra ao relator, que
apresentara seu parecer, escrito ou oral;

Il - terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em
discussao no Plenario;

Il - encerrada a discusséo, far-se-a a votagao.

§ 1° As matérias originarias das Céamaras Técnicas
Permanentes que entrarem na pauta da assembleia do
Plenario deverédo ser votadas, obrigatoriamente, até a
préxima assembleia.

Secao VIl - Da Secretaria Executiva

Art. 31. O Conselho Estadual LGBT do Amapa contara
com uma Secretaria Executiva, diretamente subordinada
a Presidéncia e ao Colegiado, para dar suporte ao
cumprimento de suas competéncias.

Art. 32. Sdo competéncias da Secretaria Executiva:

| - promover e praticar os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do CELGBT/
AP;

Il - dar suporte técnico-operacional para o CELGBT/AP,
com vistas a subsidiar as realizagbes das reunibes da
Plenaria;

[l - dar suporte técnico-operacional as Comissbes
Técnicas e Grupos de Trabalho;

IV - acompanhar as atividades de capacitagdo para o
Conselho Estadual, em conformidade com as diretrizes
definidas pela Plenaria;

V - dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as
denuncias recebidas no CELGBT/AP.

Art. 33. A Secretaria Executiva tera um(a) Secretario(a)
Executivo(a), com as seguintes atribui¢des:

| - coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano
de trabalho da Secretaria Executiva;

I - propor a Presidéncia e a Plenaria a forma de
organizacgao e funcionamento da Secretaria Executiva;

[Il - levantar e sistematizar as informagdes que permitam
ao CELGBT/AP tomar as decisbes previstas em lei;

IV - coordenar as atividades técnico-administrativas de
apoio ao CELGBT/AP;

V - assessorar o Presidente, as Coordenagbes das
Comissdes e Grupos de Trabalho na articulagdo com
os Conselhos Setoriais e outros 6rgaos que tratam das
demais politicas publicas;

VI - delegar competéncias de sua responsabilidade;

VII - promover medidas necessarias ao cumprimento das
decisdes do CELGBT/AP;

VIII - elaborar relatério anual das atividades da Secretaria
Executiva;

IX - assessorar o CELGBT/AP na articulagdo com os
6rgaos de controle interno e externo;

X - expedir atos internos que regulem as atividades
administrativas.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva contarda com
um(a) técnico(a) oriundo(a) do quadro de servidores
efetivos ou ndo, Secretaria de Estado de Assisténcia Social
- SEAS em conformidade com a legislagéo pertinente,
para cumprir as fun¢des designadas pelo CELGBT/AP.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO
Sec¢ao | - Da Plenaria

Art. 34. O Conselho Estadual LGBT do Amapa reunir-se-a
em sessao publica, com a presenca da maioria simples
de seus integrantes e deliberara por maioria simples dos
presentes.

Art. 35. Participardo das sessdes da Plenaria:

| - conselheiros e conselheiras titulares, com direito a voz
e voto;

Il - instituicbes e pessoas convidadas, com direito a voz.
§ 1° O processo deliberativo da sesséo podera ser suspenso,
a qualquer tempo, se solicitada verificagdo de quérum;

§ 2° Em caso de empate nas decisdes, o(a) Presidente do
Conselho, ou o(a) Vice-Presidente quando em exercicio
da presidéncia, exercera o direito ao voto de qualidade;

§ 3° Toda votagao devera ser nominal e registrada em ata,
quando solicitado a mesa;

§ 4° Cada conselheiro(a), no exercicio da titularidade, tera
direito a apenas um voto.
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Art. 36. As reunides ordinarias do Conselho Estadual
LGBT do Amapa serdo realizadas mensalmente, sempre
na segunda semana do més corrente, e as extraordinarias
OuU emergenciais sempre que necessario, por convocagao
do(a) Presidente ou de 1/3 (um tergo) dos(as)
conselheiros(as). Deverao ocorrer em formato presencial,
e quando necessario, no formato hibrido ou virtual,
garantindo quérum e participagdo de representantes
de municipios distantes ou em situagdes de urgéncia.
Cabendo a Secretaria de Estado a qual o CELGBT/AP esta
vinculado garantir suporte para realizagao da reuniao em
todos os formatos, disponibilizando os meios tecnolégicos
necessarios incluindo gravagéo e desgravacao.

Art. 37. A convocagéao das reunides ordinarias, de acordo
com o calendario aprovado no término de cada ano, sera
confirmada por correspondéncia, ou por meio virtual e, se
possivel, via telefone, com antecedéncia no prazo maximo
de 8 (oito) dias.

Paragrafo unico. Cabe a Plenaria redefinir a data das
reunides ordinarias e extraordinarias sem prejuizo do
planejamento contido no calendario.

Art. 38. No expediente de convocagao, devera constar
obrigatoriamente:

| - pauta da sessao com indicagao dos assuntos a serem
objeto de deliberagao;

Il - cépia das resolugdes aprovadas na sessao anterior;
Il - minutas das resolugdes a serem aprovadas.

Art. 39. As reunides extraordinarias serao comunicadas
por correspondéncia, ou por meio virtual e, se possivel,
via telefone, com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas.

§ 1° As reunibes extraordinarias tratarao, exclusivamente,
das matérias objeto de sua convocagéao, exceto aquelas
apresentadas por meio de requerimento de urgéncia;

§ 2° Os requerimentos de urgéncia deverao ser aprovados
por 1/3 (um tergo) dos(as) conselheiros(as) presentes a
sesséo.

Art. 40. As reunides serdo gravadas e as atas deverao ser
redigidas de forma a retratar as discussdes relevantes e
todas as decisdes tomadas.

§ 1° As gravagdes das reunides serdo mantidas até a
aprovacao da respectiva ata;

§ 2° As atas das reunides serao aprovadas pela Plenaria,
assinadas pelo(a) Presidente e pelos(as) conselheiros(as)
presentes a reunido, sendo o extrato publicado em Diario
Oficial do Estado, com sua integra disponibilizada nos
canais de comunicagao do CELGBT/AP.

Art. 41. As reunides ordinarias terdo pautas preparadas
pela Secretaria do Conselho Estadual LGBT do Amapa
e aprovadas pelo(a) Presidente, delas constando,
necessariamente:

| - abertura da sesséo;

Il - leitura da pauta;

Il - informes;

IV - discussao e votagdo da ata da sessao anterior;

V - matérias para deliberagao;

VI - outros assuntos;
VII - encerramento.

Paragrafo unico. As matérias a serem incluidas na pauta
deverdo ser apresentadas e encaminhadas a Secretaria
do Conselho Estadual LGBT do Amapa e encaminhadas
aos conselheiros(as) que poderado apresentar sugestoes
de pauta para a matéria, sem o prejuizo da inclusdo de
pautas emergenciais.

CAPITULO IV - DAS ELEIGOES

Art. 42. O Conselho Estadual LGBT do Amapa adotara
todas as providéncias cabiveis, necessarias e de
conformidade com este Regimento e com as disposigbes
legais, para a realizagcdo do processo de eleigao
dos representantes da Sociedade Civil para o biénio
subsequente, no prazo de até 90 (noventa) dias antes do
término do mandato vincendo.

§ 1° Para coordenar os trabalhos da eleicao dos membros
representantes da Sociedade Civil, sera constituida uma
Comisséo Eleitoral;

§ 2° A Comissao Eleitoral devera ser paritaria, respeitando
a representatividade da Sociedade civil e do Poder Publico
Estadual, escolhida pelo plenario, em nimero nao inferior
a 02 (dois) conselheiros(as);

§ 3° Os membros da Comissao Eleitoral pela sociedade
civil, ndo poderéo ser candidatos a eleig¢éo;

§ 4° A Comissao Eleitoral sera composta também por
6rgaos de classe, redes, agremiagdes e ativistas ou
militantes da sociedade civil organizada, convidados para
a realizacao do pleito eleitoral;

§ 5° Para atendimento ao disposto no caput deste artigo,
cabera a Secretaria Estadual de Assisténcia Social -
SEAS, publicar o edital de convocagéao da elei¢ao no Diario
Oficial do Estado, com prazo nao inferior a 90 (noventa)
dias da data prevista para a sua realizagédo, devendo ser
aberta a todos os interessados que tenham compromisso
comprovado na promog¢ao dos direitos da populagdo
LGBTQIAPN+, providenciando sua ampla divulgacéo, de
acordo com as deliberagdes de uma Comisséao Eleitoral
instituida para tal finalidade, pelo préprio Conselho
Estadual LGBT do Amapa;

§ 6° A comissao eleitoral de que trata o paragrafo 1°
deste artigo convidara instituigdo externa para fiscalizar e
acompanhar todas as etapas do processo eleitoral de que
trata este artigo, elegendo, preferencialmente o Ministério
Publico do Estado do Amapa ou a Defensoria Publica do
Estado do Amapa.

Art. 43. O Conselho Estadual LGBT do Amapa solicitara
a Secretaria Estadual de Assisténcia Social - SEAS com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, a indicagado
dos representantes dos Orgdos Publicos Estaduais para
0 biénio subsequente.

Art. 44. O mandato de membros(as) do Conselho
Estadual LGBT do Amapa é de 02 (dois) anos, permitida a
recondugao por mais um unico biénio.

§1° Em caso de morte, desligamento ou renuncia de
qualquer conselheiro(a) do poder publico, sera solicitada
uma nova indicagao pela secretaria correspondente;
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§2° Em caso de morte, desligamento ou renuncia de
qualquer conselheiro(a) da sociedade civil, sera realizada
uma nova chamada publica para o segmento especifico.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 45. O Conselho Estadual LGBT do Amapa podera
organizar mesas redondas, oficinas de trabalho e outros
eventos que congreguem areas do conhecimento e
da tecnologia, visando subsidiar o exercicio de suas
competéncias, tendo como relator um(a) ou mais
conselheiros(as) por ele designado(a).

Art. 46. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social -
SEAS prestara todo o apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do
Conselho Estadual LGBT do Amapa.

Art. 47. Os casos omissos neste Regimento serdo
resolvidos pela Plenaria.

Art. 48. Este Regimento podera ser modificado a qualquer
tempo, por proposigdo aprovada por maioria absoluta.

Art. 49. Este Regimento entra em vigor na data de sua
aprovacao pela Plenaria, ocorrida na primeira reunido
extraordinaria do CELGBT/AP, em 15 de abril de 2026.

Comisséao de Legislacdo e Normas.
Laura Lelis Pascoal
Presidente
Protocolo 147679

Secretaria de Politicas para Mulheres
PORTARIA N. 038/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio da
sua Secretaria de Estado, no uso das atribuicées que lhes
sao conferidas pelo Decreto n. 2061 de 31 de Margo de
2026.

RESOLVE:

AUTORIZAR o deslocamento da servidora JOANNE
COSTA GOMES, Gerente de Autonomia Econdmica,
com a finalidade de representar a Secretaria de Estado de
Politicas para Mulheres - SEPM na Conferéncia Regional
ILGA LAC 2026 dos movimentos LGBTQIA+ da América
e Caribe, na cidade de Niteréi, Rio de Janeiro/BR, no
periodo de 05 a 08 de maio de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa - Amapa, 30 de abril de 2026.

Gabinete da Secretaria de Estado
de Politicas para Mulheres
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 147850

Secretaria da Pesca e Aquicultura
PORTARIA N.° 105/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA-SEPAQ, no uso de suas
atribuigbes conferidas por meio do Art. 123 da Constituicao
do Estado do Amapa e do DECRETO N° 3714 DE 18
DE MARCO DE 2025 e CONSIDERANDO O OFiCIO
470101.0077.5703.0059/2026 LTS - SEPAQ e o OFiCIO
N° 470101.0077.2978.0490/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1°-AUTORIZAR odeslocamentodoservidor CLAUDIO
EUDES DA ROCHA TITO, Agente Administrativo do
Quadro Federal lotado na SEPAQ, que viajara da sede
de suas atribuicdes, em Macapa-AP, para os municipios
de Oiapoque, Calgoene, Amapd, Tartarugalzinho e
Pracuuba-AP, com o objetivo de dar apoio logistico para
a equipe técnica para a validagdo de dados em campo e
regularizagao de pendéncias junto aos érgaos municipais
para consolidar a base de geolocalizagéo, no periodo de
04 a 13 de Maio de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MACAPA-AP, 30 DE ABRIL DE 2026.

FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAg/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 147780

PORTARIA N.° 106/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA-SEPAQ, no uso de suas
atribuicdes conferidas por meio do Art. 123 da Constituicao
do Estado do Amapa e do DECRETO N° 3714 DE 18
DE MARCO DE 2025 e CONSIDERANDO O OFICIO N°
470101.0077.2978.0491/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ERICO DE MELO HOSHINO, Técnico em Extens&o Rural,
que viajou da sede de suas atribuicdes, em Macapa-AP,
até o municipio de Porto Grande-AP, com o objetivo de
prestar apoio na analise de viabilidade de capacitagao de
condutores de pesca esportiva, no periodo de 23 de abril
de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MACAPA-AP, 30 DE ABRIL DE 2026.
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FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 147784

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 180/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0088/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora CLOTILDE NAZARE
NAZARIO DAVID, Gerente do Nucleo de Planejamento/
FEC/SECULT, Cddigo CDS-2, para atuar como Fiscal do
Termo de Execugado Cultural - TEC N° 174/2026, a fim
de fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagao do Relatério de Execugao do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 30 de abril 2026.

CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 147775

PORTARIA N° 179/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0075/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora JULIANA SILVA TELES,
Gerente de Nucleo/FEC/SECULT, Codigo CDS-2, para
atuar como Fiscal do Termo de Execugédo Cultural - TECs
N° 188 e N° 189/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o
cumprimento do objeto, realizar avaliagdo do Relatério
de Execucgéo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 30 de abril 2026.

CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI

Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025

Protocolo 147774

PORTARIA N° 181/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracgdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT,; e tendo em
vista o contido no Processo N°0054.2889.2361.0094/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSEANE DOS
SANTOS FERNANDES, Servidora Estadual - Assistente
Administrativo, para atuar como Fiscal do Termo de
Execugéao Cultural - TEC N° 191/2026, a fim de fiscalizar
e monitorar o cumprimento do objeto, realizar avaliagédo
do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder eventuais
diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI

Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 147777

PORTARIA N° 182/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N°0054.2889.2361.0105/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora JULIANA SILVA TELES,
Gerente de Nucleo/FEC/SECULT, Codigo CDS-2, para
atuar como Fiscal do Termo de Execugao Cultural - TEC
N° 198/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o cumprimento
do objeto, realizar avaliagdo do Relatério de Execucéo do
Objeto e proceder eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 30 de abril 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 147778
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PORTARIA N° 183/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0089/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ANA VALERIA RAMOS
DA COSTA, Assessor Técnico Nivel I/MAE/SECULT,
Cddigo CDS-1, para atuar como Fiscal dos Termos de
Execugao Cultural - TECS N° 192 e N° 193/2026, a fim
de fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagao do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 147782

PORTARIA N° 184/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0108/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VIVIAN CLARA COSTA
SILVA, Servidora Estadual - Assistente Administrativo,
para atuar como Fiscal dos Termos de Execugao Cultural
- TEC n°® 202/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o
cumprimento do objeto, realizar avaliagdo do Relatorio
de Execucgdo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 147820

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
008/2024 - SECULT

PROCESSO SIGA: 00039/PGE/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0054.0332.2292.0026/2024 - GAB/SECULT
* CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Cultura
- SECULT.
« CONTRATADA: REALLIZA PRODUCOES E
EVENTOS LTDA - ME (CNPJ: 19.750.559/0001-67).
*« OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia e reajuste
de valor ao contrato de prestagao de servigo de buffet.
+ PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, com inicio em
30/04/2026 e término em 29/04/2027.
* REAJUSTE: Acréscimo de 4,89% (conforme INPC/
Banco Central), equivalente a R$ 21.539,52.
* VALOR TOTAL ATUALIZADO: R$ 462.275,52
(quatrocentos e sessenta e dois mil, duzentos e setenta
e cinco reais e cinquenta e dois centavos).
+ DOTAGAO ORGAMENTARIA:
o Programa de Trabalho: 13.8101131220006.2194
o Natureza da Despesa: 33.90.39
o Fonte de Recurso: 500
o Nota de Empenho: 2026NE00108 (SIAFE 24000636).
« FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, inciso I,
da Lei Federal n° 8.666/1993 e Parecer Juridico n°
254/2026-PLCC/PGE/AP.
Assinado em 29.04.2026.

Protocolo 147812

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGAO N° 04/2025-IBRAM.

Processon®01415.001475/2024-90 - IBRAM (PROCESSO
ADMINISTRATIVO:  N°  0054.0605.2361.0019/2025
- GAB/SECULT).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

PARTIIPE 1: INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS
- IBRAM (CNPJ 10.898.596/0001-42) neste ato
representada pelo(a) sua Presidenta, a Sra. FERNANDA
SANTANA RABELLO DE CASTRO.

PARTIIPE 2: Estado do Amapa, por intermédio da
Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria, a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogagao do prazo de vigénciadoAcordo de Cooperagao
Técnica n°® 04/2025 por mais 12 (doze) meses a partir de
08/04/2026 até 08/04/2027 tendo em vista a necessidade
de continuidade das atividades pactuadas até a conclusao
integral dos trabalhos previstos no Plano de Trabalho,
documento integrante do Acordo de Cooperagéo Técnica.

VIGENCIA DO TERMO: O presente Termo Aditivo
produzira efeito a partir de 8 de abril de 2026 até 08 de
abril de 2027 ..

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 07 de abril de 2026.

Macapa/AP, 07 de abril de 2026.
Protocolo 147815
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
006/2025-SECULT.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0054.0398.2361.0001/2025 - URDD/SECULT (SIGA n°
00007/PGE/2024).

CONTRATANTE: Estado do Amapa, por intermédio da
Secretaria de Estado da Cultura - SECULT.
CONTRATADA: MSB TECNOLOGIA LTDA (CNPJ n°
24.794.814/0001-03).

OBJETO: Prorrogacgao do prazo de vigéncia do contrato
original por mais 12 (doze) meses.

VIGENCIA DA PRORROGAGAO: De 01/05/2026 a
30/04/2027.

RERRATIFICAGAO: Ajuste do periodo de vigéncia
anterior para constar de 30/04/2025 a 30/04/2026.
VALOR DO ADITIVO: R$ 1.000.341,12 (um milho,
trezentos e quarenta e um reais e doze centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380101
SECULT -Programa de Trabalho: 13.122.0006.2194-
Natureza da Despesa: 33.90.40 (Servicos de Tl e
Comunicacdo - P.J)-Fonte de Recurso: 500-Nota de
Empenho: n°® 2026NE00109 de 29.04.2026.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 37, XXI da CF; Lei n°
14.133/2021 e demais legisla¢des correlatas citadas no
instrumento.

DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2026.
Protocolo 147819

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
202/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0108/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP, neste
ato representada pela sua Secretaria, a Sra. CLICIA
HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: PRODUTORA DM MUSIC LTDA, neste
ato representada pelo Sr. DEIVEDE MARADONA BRITO
FARIAS.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugéo

0054.2889.2361.

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026
das Acbes Culturais “APARELHAGEM MATRIX
REVOLUTION”, na programacédo do “34 ANOS DE

EMANCIPAGAO DO MUNICIPIO DE PRACUUBA” a ser
realizada no periodo de 01 maio de 2026, no municipio de
Pracuuba.

VALOR GLOBAL: R$52.200,00 (cinquenta e dois mil e
duzentos reais), conforme Plano de Trabalho.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39

VIGENCIA: 30 de abril a 01 de junho de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO 30 de abril de 2026.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.
Protocolo 147833

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
195/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2889.2361.0106/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada neste ato pela Secretaria, a Sra. CLICIA
HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: INSTITUTO ARTISTICO CULTURAL
LINGUA SOLTA - IACLS, representada pela Sr.2
KELSIANE QUARESMA SILVA.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugao da
Acéo Cultural “DJ PAULINHO MIDIA”, na programacgéo
“FESTIVAL DE PREMIOS DO TRABALHADOR?”, a ser
realizada no dia 01 de maio de 2026, no Parque Aquatico
do Grego - Santana /AP.

VALOR GLOBAL: R$3.000,00 (trés mil reais), conforme
Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 30 de abril a 01 de junho de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 30 de abril de 2026.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.
Protocolo 147834

PUBLICIDADE

Diuvidas sobre publicacoes no Diario Oficial do Amapa?

96 98400-2542

Entre em contato com o Niicleo de
Imprensa Oficial através do WhatsApp.
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Agéncia Amapa
PORTARIA N° 065/2026-AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto 8307 de 13 de
dezembro de 2024 e no uso das suas atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa - Decreto
n°4407/2016, tendo em vista o que consta no PROCESSO
N° 0018.2834.1114.0017/2026 - SEPRO/AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores EGIDIO CORREA
PACHECO, Diretor de Desenvolvimento Setorial e
Regional-DDSR, matricula n® 0974799-0-01, ALDAIR
ROCHA DE SA, Chefe de Nucleo de Gestao de Projetos
da Agroindustria e do Agronegdcio - NUAGRO/DDSR,
matricula n° 0973665-4-01 e SANDRO RAMON REIS
DA COSTA, Chefe da Unidade de Apoio aos Projetos
- DDSR, matricula n° 0980446-3-01, para viajarem da
sede de suas atribuicbes, Macapa-AP, até os Municipios
de Serra do Navio/AP, Pedra Branca do Amapari/AP,
Ferreira Gomes/AP e Porto Grande/AP, com o objetivo
de realizarem visitas técnicas nas empresas do SELO
AMAPA, que estdo com processo de certificacdo em
andamento e nas empresas com certificados vigentes e
vencidos, no periodo de 04 a 07 de maio de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e
cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 147863

PORTARIA N° 066/2026-AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto 8307 de 13 de
dezembro de 2024 e no uso das suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa - Decreto
n°4407/2016, tendo em vista o que consta no PROCESSO
N° 0018.2837.1114.0026/2026 - SEPRO/AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor DORIVAN COELHO DA
SILVA, Gerente Setorial de Articulagdo Institucional,
matricula n® 0123084-0- 03, para viajar da sede de suas
atribuicbes, Macapa-AP, até os Municipios de Ferreira
Gomes/AP, Porto Grande/AP e Serra do Navio/AP,
com o objetivo de conduzir o veiculo Oficial S10, COR
PRATA, PLACA: RVA1H14, em cumprimento a Portaria

n°: 0065/2026- AGENCIA AMAPA, no periodo de 04 a 07
de maio de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e
cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 147867

Escola de Saberes Publicos

PORTARIA N° 0049/2026- ESAP/AP,
DE 29 DE MAIO DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas

atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n® 0319, de
16 de janeiro de 2026 e o Decreto n° 10117 de 05 de
dezembro de 2025, que aprova o Estatuto da Escola de
Saberes Publicos do Amapa,

CONSIDERANDO o Planejamento Anual da Escola de
Saberes Publicos do Estado do Amapa e considerando
o disposto no Oficio n°® 130101.0076.0277.1188/2026
GAB-SEAD, que autoriza a execugado do planejamento
no que se refere as agdes de formagdo dos servidores
publicos. estaduais.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Equipe de Planejamento e Fiscalizagao
de Contratagao, com a finalidade de conduzir o processo
de contratagdo/chamamento de facilitadores para a oferta
dos Cursos do més de maio.

Art. 2° - A Equipe de Planejamento sera responsavel
pela condugédo dos procedimentos internos, necessarios
a contratagdo, assegurando a observancia das normas
aplicaveis, a eficiéncia no processo e a transparéncia nas
etapas, alinhando a execugéao as diretrizes estabelecidas
nos editais n°® 001/2026-ESAP e n.° 002/2026-ESAP e
legislagao pertinente.

Art. 3° - O Fiscal da Contratagdo acompanhara a
execugao do processo de contratagdo, monitorando todas
as ocorréncias e prestando orientagdes sempre que
necessario.

Equipe de Planejamento:

André Luiz Brito do Carmo - Gerente de Nucleo de
Planejamento e Controle - CPAI/ESAP;

Leila da Costa Nunes - Gerente do Nucleo de Programa
de Estagios - NPE/CAD/ESAP;

Geferson Farias dos Passos - Assistente Administrativo
- CAF/ESAP.

140 de 168



DIARIO OFICIAL «  N°8.647 Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026
Fiscais de Contrato: RESOLVE:

Michel Roger dos Santos - Assessor Técnico Nivel |

- CAD/ESAP; Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores

Maria Iranilda Gama Garcia - Assessora Técnica Nivel
| - CAD/ESAP;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP
Protocolo 147649

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO
AMAPA.

PORTARIA N° 0502026- ESAP/AP,
DE 29 DE ABRIL DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de
2026 e o Decreto n° 10117 de 05 de dezembro de 2025,
que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do
Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores
Thaysa Ruane Neres Santos, Coordenadora de Acgbes
de Desenvolvimento, matricula 1014240-1-01, Uelliton
Almeida de Sousa Silva, Gerente do Nducleo do
Laboratério de Inovacgao e Solugdes Publicas matricula n°®
1014310601, Silvia Carla Souza Silva Tavares, Gerente
Geral do Projeto Integragao, matricula n°® 0979476-0-01
e Alexandre Sousa Da Silva, motorista, matricula n°
1014311-4-01 para viajarem até o Municipio de Amapa, no
dia 30/04/2026, com 6nus para o Estado do Amapa para
agenda de apresentacdo do Programa Inspira Gestéao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM

Presidente da ESAP
Protocolo 147653

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO
AMAPA.

PORTARIA N° 0512026- ESAP/AP,
DE 29 DE ABRIL DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de
2026 e o Decreto n°® 10117 de 05 de dezembro de 2025,
que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do
Amapa,

Thaysa Ruane Neres Santos, Coordenadora de Agbes
de Desenvolvimento, matricula 1014240-1-01, Uelliton
Almeida de Sousa Silva, Gerente do Nducleo do
Laboratério de Inovagao e Solugdes Publicas matricula n°®
1014310601, Silvia Carla Souza Silva Tavares, Gerente
Geral do Projeto Integragdo, matricula n°® 0979476-0-01
e Alexandre Sousa Da Silva, motorista, matricula n°
1014311-4-01 para viajarem até o Municipio de Amapa,
no dia 02/05/2026, sem 6nus para o Estado do Amapa
para agenda da Rota dos Saberes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM

Presidente da ESAP
Protocolo 147718

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO
AMAPA.

PORTARIA N° 052/2026- ESAP/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de
2026 e o Decreto n° 10117 de 05 de dezembro de 2025,
que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do
Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora Joanne Paes
dos Santos Nahum, Presidente, matricula n°® 1011493-9-01
para viajar até o Municipio de Amapa, nos dias 30/04/2026 e
02/05/2026, sem 6nus para o Estado do Amapa .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM

Presidente da ESAP
Protocolo 147720

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA ESCOLA DE
SABERES PUBLICOS DO AMAPA

PORTARIA N° 53/2026- ESAP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO ESTADO DO AMAPA - ESAP, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto n® 0319, de 16
de janeiro de 2026 e Decreto n® 10117 de 05 de dezembro
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de 2025 que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa, e tendo em vista. a Programacao
de Férias do exercicio de 2025, e OFICIO N° 130203.0077.1886.0029/2026 UGP - ESAP.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar a concesséo de férias aos servidores, referente ao més de maio de 2026, conforme abaixo listados:

N° Ord. MATRICULA NOME INiCIO DA FRUIGAO FIM DA FRUIGAO DIAS
01 10033696-01 JOSE QUEIROZ PASTANA 14/05/2026 12/06/2026 30 dias
02 09743383-01 DEBORAC. S. DO ROSARIO 04/05/2026 02/06/2026 30 dias
03 09979760-01 ELISSANDRO LOPES DE ARAUJO 18/05/2026 16/06/2026 30 dias

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP

Protocolo 147751

EDITAL N° 017/2026-ESAP - RESULTADO
PRELIMINAR DA CHAMADA PUBLICA PARA
CADASTRAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
PARA COMPOR O BANCO DE FACILITADORES DA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO
AMAPA

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 1808, de 31 de janeiro de 2025, tendo em
vista o contido no Edital n.° 001/2026-ESAP da Chamada
Publica para Cadastramento de servidores publicos para
compor o Banco de Facilitadores da Escola de Saberes
Publicos do Estado do Amapa

RESOLVE:

| - Tornar publico o resultado preliminar da 12 Etapa -
Analise documental e curricular para composi¢cao do
Banco de Facilitadores da Escola de Saberes Publicos
do Amapa, em conformidade os critérios e etapas
estabelecidos pelo Edital n.° 001/2026-ESAP;

CANDIDATO |NTs!gg|3§o TADO
CINTYA CORDOVIL RODRIGUES CADASTRO | INAPTO
URIEL PEREIRA BASTOS CADASTRO | INAPTO
FELIPE DE OLIVEIRA MATOS CADASTRO | INAPTO
GABRIEL JOSE NOGUEIRA PINHO DOS| cA0asTRO | APTO
JEAN CARLOS BRITO CADASTRO | APTO
LUCIANA CALDAS MATIELLI CADASTRO | APTO
NARA BATISTA DE LIMA CADASTRO | APTO
CLAUDIO PEREIRA MENDES CADASTRO | APTO

Il - Abrir prazo de dois (02) dias Uteis para interposicdo de
recurso relativo ao Resultado Preliminar, nos termos dos
itens 8.3 a 8.8 do Edital n.° 001/2026-ESAP;

11l - Apresente publicagao refere-se ao resultado preliminar

da etapa de analise documental e curricular das inscrigbes
recebidas e analisadas pela Comissado de Selecéo até a
presente data, no ambito do Edital n°® 001/2026-ESAP,
observados os critérios e requisitos estabelecidos no
respectivo instrumento convocatario.

§1° Considerando que o periodo de inscrigcbes
permanecera aberto nos termos do edital, a analise das
inscricdbes ocorrera de forma continua pela Comissao
de Selegao, podendo novos resultados preliminares ser
publicados periodicamente a medida que as inscrigdes
forem recebidas e avaliadas;

§2° A divulgagéo de resultados preliminares em datas
diversas daquelas inicialmente previstas no cronograma
do edital decorre da necessidade administrativa de
processamento, analise e organizagdo das inscricoes
recebidas, em observancia aos principios da eficiéncia e
da continuidade administrativa;

§3° A publicagéo de resultados preliminares ndo implica
encerramento do periodo de inscrigoes, permanecendo o
edital aberto para recebimento de novas inscrigdes durante
todo o prazo estabelecido no instrumento convocatorio;
§4° A divulgagdo do presente resultado preliminar nao
gera direito a convocagdo automatica dos candidatos
considerados aptos, que permanecerdao integrando o
cadastro do Banco de Facilitadores da ESAP para eventual
atuagéo conforme demanda institucional e observadas as
disposicdes do respectivo edital.

Macapa, 30 de abril de 2026.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP

Decreto 0319/2026-GEA
Protocolo 147889

EDITAL N° 018/2026-ESAP - RESULTADO
PRELIMINAR DA CHAMADA PUBLICA PARA
CADASTRAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
PARA COMPOR O BANCO DE FACILITADORES DA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO
AMAPA

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
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DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 1808, de 31 de janeiro de 2025, tendo em
vista o contido no Edital n.° 001/2026-ESAP da Chamada
Publica para Cadastramento de servidores publicos para
compor o Banco de Facilitadores da Escola de Saberes
Publicos do Estado do Amapa

RESOLVE:

| - Tornar publico o resultado definitivo para composi¢ao
do Banco de Facilitadores da Escola de Saberes Publicos
do Amapa, em conformidade os critérios e etapas
estabelecidos pelo Edital n.° 001/2026-ESAP;

observados os critérios estabelecidos no instrumento
convocatorio, sem prejuizo da continuidade do periodo de
inscricdes e das demais etapas previstas no edital.

Macapa, 30 de abril de 2026.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP
Decreto 0319/2026-GEA
Protocolo 147893

EDITAL N° 019/2026-ESAP - RESULTADO DEFINITIVO
DA CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO

Il - Encerrado o prazo para apresentagao de recursos e
nao havendo necessidade de convocacgao para a 22 Etapa
- Avaliagdo de Habilidades Técnicas ou para a 32 Etapa -
Formacgao de Facilitadores, o resultado acima passa a ser
considerado definitivo para os candidatos listados, para
fins de composig¢do do Banco de Facilitadores da ESAP;

Il - A presente publicacao refere-se ao resultado definitivo
da etapa de analise documental e curricular das inscrigbes
recebidas e analisadas pela Comissao de Selegéo até a
presente data, no ambito do Edital n°® 001/2026-ESAP,

TIPO DE RESUL DE PROFISSIONAIS SEM VINCULO COM O PODER
CANDIDATO &
INSCRIGAO | TADO EXECUTIVO ESTADUAL PARA COMPOR O BANCO
CAIO KENJI NISHIAMA CADASTRO | APTO DE FACILITADORES DA ESCOLA DE SABERES
PUBLICOS DO ESTADO DO AMAPA
CAMILLE MARIA RAMOS ATHANAZIO CADASTRO | INAPTO
DANIELA CONCEIGAO DE JESUS SOUZA| CADASTRO | APTO A PRESIDENTE DA ESCOLA DI.E ?ABERES PUBLICOS
DO AMAPA, no uso das atribuicbes que lhe confere o
DELMA DO CARMO CAMARAO CADASTRO | APTO Decreto n° 1808, de 31 de janeiro de 2025, tendo em
vista o contido no Edital n.° 002/2026-ESAP da Chamada
DIEGO MULLER RECHE CADASTRO | APTO Publica para Credenciamento de profissionais sem vinculo
DYEGO AMARAL SILVEIRA CADASTRO | APTO com o poder executivo estadual para compor o Banco de
Facilitadores da Escola de Saberes Publicos do Estado
GEOMAR DE NAZARE FOGASSA CADASTRO | APTO do Amapa
GESSICA MORENA ALMEIDA DO
ROSARIO CADASTRO | APTO | RESOLVE:
GUSTAVO DA COSTA RODRIGUES CADASTRO | APTO _ - _
| - Tornar publico o resultado definitivo da 12 Etapa - Analise
HELEN CRISTINA LOPES CAVALCANTE | CADASTRO | INAPTO documental e curricular para composicdo do Banco de
LUIZ ANTONIO GUEDES DA SILVANETO | CADASTRO | APTO Facmtadore§ da ESCOI&.‘ ,d‘.a Saberes Publicos dq Amapa,
em conformidade os critérios e etapas estabelecidos pelo
LUIZ CARLOS MOY TEIXEIRA CADASTRO | APTO Edital n.° 002/2026-ESAP;
MANOEL DA SILVA BARBOSA FILHO CADASTRO | INAPTO TIPO DE RESUL
CANDIDATO INSCRICAO TADO
MANOEL DA SILVA BARBOSA FILHO CADASTRO | INAPTO
L ANCISCA  LOPES - DE| cREDENGIAMENTO APTO
MARIA ELINELMA VIANA BATISTA CADASTRO | APTO NELSIO RODRIGUES DE ABREU CREDENCIAMENTO| APTO
MARILENE DOS SANTOS NASCIMENTO | CADASTRO | INAPTO BRENDA VILHENA SOARES CREDENCIAMENTO| APTO
MELISSA ISACKSSON VIEIRAPORTAL | CADASTRO | APTO
Il - Encerrado o prazo para apresentagédo de recursos e
SHIRLENE SILVA DE SOUSA CADASTRO | APTO nao havendo necessidade de convocagéo para a 22 Etapa
TATIANA NOGUEIRA DA SILVA CADASTRO | INAPTO | - Avaliacdo de Habilidades Tecnicas ou para a 3% Etapa -
Formacao de Facilitadores, o resultado acima passa a ser
THALLYS ARIMAR LOPES ROSA CADASTRO | INAPTO considerado definitivo para os candidatos listados, para
THIAGO PEREIRA DE ALMEIDA CADASTRO | INAPTO fins de composi¢do do Banco de Facilitadores da ESAP;
VINICIUS ROCHA NEVES CADASTRO | APTO [II - A presente publicagao refere-se ao resultado definitivo

da etapa de analise documental e curricular das inscrigbes
recebidas e analisadas pela Comissédo de Selecéo até a
presente data, no ambito do Edital n°® 001/2026-ESAP,
observados os critérios estabelecidos no instrumento
convocatorio, sem prejuizo da continuidade do periodo de
inscricdes e das demais etapas previstas no edital.

Macapa, 30 de abril de 2026.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP
Decreto 0319/2026-GEA
Protocolo 147894
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Instituto de Administragado Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N°. 160/2026 - GAB/IAPEN

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA - IAPEN, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Decreto Estadual n°. 5848/2025, tendo em
vista oficio n® 330202.0077.0606.0040/2026 GINT- IAPEN

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor: ANDREW WILSON
MARQUES DOS SANTOS CANUTO, Policial Penal,
para viajar da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP,
até a cidade de Sao Paulo-SP afim de realizar visita na
Penitenciaria Il de Franco da Rocha, localizada em Franco
da Rocha/SP, no periodo de 11 a 14 de Maio de 2026.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Macapa-AP, 16 de Abril de 2026.
LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR

Diretor - Presidente do IAPEN
Protocolo 147719

PORTARIA N°. 166 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Dispoe sobre a substituicao de membro da comissao
do Processo Administrativo Disciplinar - COR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO
DO AMAPA-IAPEN, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR,
usando das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo
Decreto n°. 5848 de 21 de maio de 2025,

CONSIDERANDO que a servidora Aldilene da Silva
Cavalcante, Policial Penal, matriculan®0114862-1-01, que
exerce a fungdo de Secretaria da Comissao do Processo
Administrativo Disciplinar n® 99946004959202578 - EPAD/
CGU/COR, iniciara o gozo de licenga-prémio a partir de
01/05/2026, RESOLVE:

Art. 1°. Designar DIEGO DE FREITAS FERNANDES,
Policial Penal, matricula n° 0106463-0-01, servidor
publico estavel do quadro funcional do Estado do Amapa,
para integrar, em substituicdo a servidora mencionada, a
Comissao do referido processo.

Art. 2°. Deliberar que os membros da Comissao
poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da
Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrucao processual.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Dé-se Ciéncia. Cumpra-se.
Macapa/AP, 30 de abril de 2025.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente/IAPEN.

Decreto n°. 5848/2025- GEA
Protocolo 147836

PORTARIA N°. 167 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Dispoe sobre a substituicdo de membro da comissao
do Processo Administrativo Disciplinar - COR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO
DO AMAPA-IAPEN, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°. 5848 de 21 de maio de 2025,

CONSIDERANDO que a servidora Aldilene da Silva
Cavalcante, Policial Penal, matriculan®0114862-1-01, que
exerce a fungdo de Secretaria da Comissao do Processo
Administrativo Disciplinar n° 99946004700202527 -
EPAD/CGU/COR, iniciara o gozo de licenga-prémio a
partir de 01/05/2026,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar ERICA BORGES DE MORAES SANTOS,
Policial Penal, matricula n° 0973374-4-01, servidora
publica estavel do quadro funcional do Estado do Amapa,
para integrar, em substituicdo a servidora mencionada, a
Comisséo do referido processo.

Art. 2° Deliberar que os membros da Comisséo
poderao reportar-se diretamente aos demais 6rgaos da
Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrugao processual.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Publique-se. Dé-se Ciéncia. Cumpra-se.
Macapa/AP, 30 de abril de 2025.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente/IAPEN.

Decreto n°. 5848/2025- GEA
Protocolo 147841

RETIFICAGAO

Na Portaria n® 158/2026 - GAB/IAPEN, publicada no Diario
Oficial do Estado do Amapa, em 28 de abril de 2026,

RESOLVE:

Onde se Lé: “Melquezedeque da Gama Ribeiro”
Leia-se: “Jose Sérgio Pinto Lopes”

Macapa-AP, 30 de abril de 2026
LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR

Diretor - Presidente do IAPEN
Protocolo 147760
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Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0263/2026 DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0045/2026-DAF/

DETRAN - OFICIO N° 200205.0077.4034.00
23/2026-CCEDUC/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores ANTONIO
RICARDO MELO RODRIGUES, DIRETOR DA
ESCOLA PUBLICA DE TRANSITO, DIEGO
ALMEIDA QUEIROZ, COORDENADOR DE

FORMACAO E APERFEICOAMENTO, NELIO DE
JESUS GONGCALVES DIAS, COORDENADOR DE
CAMPANHAS EDUCATIVAS, ANA PATRICIA BARROS
ALMEIDA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, MAICK
CASTELO FERNANDES, GERENTE DE NUCLEO
DE OPERACIONALIZACAO, KATIA REGINA VAZ
DOS SANTOS, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
CRISTIANE CORREA VASCONCELOS, AGENTE
ADMINISTRATIVO, ELAINE LIMA DAS CHAGAS,
GERENTE DE POSTO DE ATENDIMENTO, GLEICE
KELLY DOS ANJOS NOGUEIRA, GERENTE DE
NUCLEO DE PLANEJAMENTO, GENIVAL CASTILLO
SALES, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ERIVELTON
COSTA MILHOMEM, GERENTE DE AGENCIA DE
TRANSITO, para se deslocarem da sede de suas
atribuicdes funcionais da cidade de MACAPA/AP até
os municipios de LARANJAL DO JARI e VITORIA DO
JARI/AP, com o objetivo de promover ac¢des educativas
de transito em alusdo a Campanha Maio Amarelo 2026,
com tema “No transito, enxergar o outro é salvar vidas”,
nos referidos municipios, no periodo de 11/05/2026 a
14/05/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

DECRETO N° 8830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 147726

PORTARIA N° 0264/2026 DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO
AMAPA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pelo Decreto N° 8830 de 10 outubro
de 2025, tendo em vista o teor do PROCESSO N°

0053.2888.2341.0046/2026-DAF/DETRAN - OFIiCIO N°
200205.0077.3233.0126/2026-NETP/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores CELSO ROGERIO
DOS SANTOS SILVA, ASSESSOR TECNICO - NiVEL II,
WENDELGUSTAVODESOUZAALMEIDA,ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO DE TRANSITO, MARIA DE FATIMA
DE SOUZA ALVES, ASSESSOR TECNICO - NIVEL II,
RAYANA SOUSA E SOUSA, ASSESSOR TECNICO
- NiVEL 1l, MARIA FERNANDA BARBOSA DA SILVA,
ASSESSOR TECNICO - NiVEL Il, EVA COSTA RAMOS
TENORIO, TRADUTOR INTERPRETE EM LIBRAS,
PAULO SERGIO GOMES FERREIRA, GERENTE DE
NUCLEO OPERACIONAL, para se deslocarem da sede
de suas atribuicdes funcionais da cidade de MACAPA/
AP até o municipio de OIAPOQUE/AP, com o objetivo
de realizar a aplicagdo de exames tedricos e praticos
aos candidatos do CFC SAO CRISTOVAO, no referido
municipio, no periodo de 04/05/2026 a 08/05/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 8830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 147729

PORTARIA N° 0265/2026 - DETRAN-AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes.

CONSIDERANDO os incisos Il e X do Art. 22 da Lei n°®
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os artigos 74 e 75 da lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021 e suas alteragbes, bem como os
artigos 148 e 152 do CTB.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 21.981, de 19
outubro de 1932 e outros contidos em normatizagoes
legais e regulamentares que disciplinem a atividade de
Leiloeiro Publico Oficial.

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 623, de 06
de setembro de 2016, que dispbe sobre a uniformizagao
dos procedimentos administrativos quanto a remocéo,
custdédia e para a realizagdo de leildo de veiculos
removidos ou recolhidos a qualquer titulo, por érgaos e
entidades componentes do Sistema Nacional de Transito
- SNT, nos termos dos arts. 271 e 328, da Lei n°® 9.503,
de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Codigo de
Transito Brasileiro - CTB, e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 316/2024 -
DETRAN/AP, de 13 de maio de 2024, que dispde sobre
os procedimentos para credenciamento de Leiloeiros
Publicos Oficiais para realizagcdo de alienagdo por meio
de leildo de veiculos removidos ou recolhidos nos patios
do DETRAN/AP ou de seus credenciados, em todo
Estado do Amapa, a qualquer titulo e ndo reclamados por
seus proprietarios dentro dos prazos legais e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, que a documentagdo apresentada
através do Processo n° 0053.2841.2804.0045/2026-
CCRED/DETRAN, atende a todas as exigéncias contidas
na Portaria n® 316/2024 - DETRAN/AP.

RESOLVE:

Art. 1° - CREDENCIAR LUCIANO MARANGONI,
como LEILOEIRO PUBLICO OFICIAL, pelo periodo de
12 (doze) meses, contados da data da publicagdo da
Portaria Homologatoéria, sendo condigdo a manutengao
deste, a apresentagdo, anualmente, dos documentos
estabelecidos nos incisos |, Il, V, VI e VII do art. 4°, da
Portaria n° 316/2024 - DETRAN/AP, de 13 de maio
de 2024, para fins de verificagdo da regularidade e da
renovacgao do alvara.

Art. 2° - A Comisséo de Leildo, apés o encerramento
do prazo de credenciamento de Leiloeiros Publicos
Oficiais, considerando-se a quantidade de credenciados
homologados, a quantidade de veiculos atualmente
apreendidos, em observincia a isonomia e a
impessoalidade e sob o principio da menor onerosidade
ao DETRAN-AP, fara uma agregacao da quantidade de
veiculos no Estado do Amapa, em seguida, promovera,
por sorteio, dentre os Leiloeiros Publicos Oficiais com
credenciamento homologado, que serdo convidados a
acompanhar o sorteio.

Art. 3° - O presente credenciamento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 30/04/2026 a
30/04/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL.PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do Detran-Ap
Decreto n° 8830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147744

PORTARIA N° 0266/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes.

CONSIDERANDO os incisos lll e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo

de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢ao CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispbe
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro TOYOTA
ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS DO BRASIL
LTDA, CNPJ: 43.707.203/0001-25, atende as exigéncias
contidas na Portaria epigrafada, conforme o contido
no Processo n° 0053.2841.2804.0032/2026 - CCRED/
DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR TOYOTA ADMINISTRADORA
DE CONSORCIOS DO BRASIL LTDA, CNPJ:
43.707.203/0001-25, com enderegco na Av. Jornalista
Roberto Marinho, N° 85, Andar 3 Parte, Cidade
Moncgdes, Sado Paulo/SP, CEP: 04.576 - 010, no exercicio
de suas atividades no ambito do Departamento de Transito
do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 10/05/2026
a 10/05/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147745

PORTARIA N° 0267/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso Il, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro);
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CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissao
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedicdo de documentos de condutores, o processo de
formacao do candidato a obtencao da habilitagédo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autbnoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Publico para Autorizagcdo de Instrutores de Transito
Auténomos n°® 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagao
possui natureza precaria € ndo gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do 6rgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0027/2026- CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o Sr. ANDERSON DA SILVA
SANTOS, a exercer as atividades de Instrutor de Transito
Auténomo junto ao DETRAN-AP, no municipio de PEDRA
BRANCA DO AMAPARI.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 30/04/2026 a
30/04/2027, permitida a renovacgdo sucessiva mediante
nova solicitagcdo e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147796

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissao
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedicdo de documentos de condutores, o processo de
formacao do candidato a obtencao da habilitagéo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autbnoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Publico para Autorizagdo de Instrutores de Transito
Auténomos n°® 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagéo
possui natureza precaria € nao gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do érgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0022/2026- CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o Sr. JOSE ROBERTO NUNES DA
SILVA, a exercer as atividades de Instrutor de Transito
Autbnomo junto ao DETRAN-AP, no municipio de
MACAPA.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 30/04/2026 a
30/04/2027, permitida a renovagdo sucessiva mediante
nova solicitagdo e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147807

PORTARIA N° 0268/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso I, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro);

PORTARIA N° 0269/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso Il, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro);
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CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissao
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedicdo de documentos de condutores, o processo de
formacao do candidato a obtencao da habilitagédo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autbnoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Publico para Autorizagcdo de Instrutores de Transito
Auténomos n°® 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagao
possui natureza precaria € ndo gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do 6rgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0024/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o Sr. EDER SILVA DA SILVA, a
exercer as atividades de Instrutor de Transito Autbnomo
junto ao DETRAN-AP, no municipio de MACAPA.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 30/04/2026 a
30/04/2027, permitida a renovagdo sucessiva mediante
nova solicitagdo e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147808

PORTARIA N° 0270/2026- DETRAN/AP,
30 DE ABRIL DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP.

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO os incisos lll e X do Art.22 da Lei n°

9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢ado CONTRAN n°
941, de 28 de margo de 2022, alterada pela Resolugao
CONTRAN n°® 977, de 18 de julho de 2022, que estabelece
procedimentos para o exercicio da atividade de vistoria
de identificagdo veicular a ser realizada pelos 6rgaos
e entidades executivos de transito dos Estados e do
Distrito Federal, ou por pessoa juridica de direito publico
ou privado, habilitada para a prestagao dos servigos de
vistoria veicular;

CONSIDERANDO, que o credenciamento do Vistoriador,
junto ao DETRAN-AP ¢é especifico, intransferivel e
renovavel e suas atividades ndo podem ser delegadas,
sendo estas restritas ao municipio de credenciamento,
conforme os termos da Portaria DETRAN/AP n° 1574, de
30 de outubro de 2019, que regulamenta o credenciamento
Vistoriador no Departamento Estadual de Transito do
Amapa - DETRAN/AP e da outras providéncias, além de
suas alteragoes;

CONSIDERANDO, que o Vistoriador credenciado
devera apresentar anualmente, 30 (trinta) dias antes de
completar 01 (um) ano de vigéncia do credenciamento,
a documentagdo constante do art. 24° da Portaria
DETRAN/AP n°® 1574, de 30 de outubro de 2019, sob
pena de suspensdo preventiva dos registros de suas
operagdes nos sistemas do DETRAN/AP, até o respectivo
saneamento processual;

CONSIDERANDO, que fica vedado credenciar Vistoriador
suspenso ou cassado, bem como transferir cadastro
suspenso ou afastado para outro Vistoriador, ou qualquer
modalidade de credenciamento do DETRAN-AP;
CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagao
apresentada pelo Vistoriador atende as exigéncias
contidas na referida Portaria e suas alteragdes, conforme
o0 contido no Processo n° 0053.2841.2804.0043/2026

- CCRED/DETRAN;
RESOLVE,
Art. 1° - CREDENCIAR HELLEM KATHELLENN

CASTRO DA SILVA, para atuar como VISTORIADORA
cadastrado junto a empresa BOX VISTORIA VEICULAR
LTDA sob o nome fantasia BOX VISTORIA VEICULAR,
CNPJ: 33.661.493/0001-60, com endere¢co na Rua
Socialismo, n° 601, Bairro Renascer, Macapa-AP, CEP:
68.907-320, no exercicio de suas atividades no dmbito do
Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O presente credenciamento tera vigéncia de
28/04/2026 até 28/04/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147809

PORTARIA N° 0271/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
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ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos lll e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢ado CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN°807, de 15 de dezembro de 2020, que dispbe
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranca dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagéo
apresentada pelo agente financeiro SANTANDER
SOCIEDADE DE CREDITO, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTOS.A.,CNPJ:07.707.650/0001-10, atende
as exigéncias contidas na Portaria epigrafada, conforme
o contido no Processo n° 0053.2841.2804.0035/2026
- CCRED/DETRAN.

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR SANTANDER SOCIEDADE
DE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
S.A., CNPJ: 07.707.650/0001-10, com endereco na Av.
Presidente Juscelino Kubitschek, 2041, Conjunto 231
Bloco A, Condominio W Torre JK, VilaNova Conceigao,
Sao Paulo/SP, CEP: 04.543-011, no exercicio de suas
atividades no ambito do Departamento de Transito do
Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 10/06/2026
a 10/06/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147811

PORTARIA N° 0272/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE ABRIL DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos lll e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cdédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢ao CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagéo anual de Agentes Financeiros,
para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de gravames no
Sistema Nacional de Gravames - SNG, bem como do
registro de Contrato de veiculos, junto ao DETRAN/AP;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro BANCO RCI BRASIL
S.A, CNPJ: 62.307.848/0001-15, atende as exigéncias
contidas na Portaria epigrafada, conforme o contido
no Processo n° 0053.2841.2804.0038/2026 - CCRED/
DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR BANCO RCI BRASIL S.A,
CNPJ: 62.307.848/0001-15, com enderego na Rua
Pasteur, 463, Conjunto 101 Andar 01 Condominio CD
ED, Centro Empresa, Agua Verde, Curitiba/PR, CEP:
80.250-104, no exercicio de suas atividades no dmbito do
Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 11/06/2026
a 11/06/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 147814
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PORTARIA N° 0273/2026 - DETRAN/AP,
30 DE ABRIL DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos referentes
as normas de realizagao de exames elencadas na Lei n°
9503, de 23 de setembro de 1997, a qual instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro, em especial o seu artigo 148 do
CTB e, artigo 16, §§ 1 e 2 da Resolugdo CONTRAN n°
927/2022;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°
487/2023-DETRAN/AP, publicada no DOE n° 8038,
09 de novembro 2023, que estabelece as normas e
os procedimentos para credenciamento, renovagao
do credenciamento, execugao operacional, exames e
fiscalizagdo de Clinicas Médicas e Psicologicas, bem
como dos profissionais vinculados ao Departamento
Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/AP;
CONSIDERANDO que a documentagdo apresentada
pelo devido profissional atende as exigéncias
contidas na Portaria n° 487/2023- DETRAN/AP e suas
alteracdes, conforme o contido no PROCESSO N°.
0053.2868.3174.0026/2026 - COOPER/DETRAN.

RESOLVE,

Art. 1° RECREDENCIAR CATHERINE SILVA DA
CUNHA, devidamente inscrita junto ao Conselho Regional
de Psicologia/AP, sob o CRP de n° 10%/06311-AP.

Art. 2° O presente recredenciamento autoriza a psicologa
a realizar exames de avalicdo psicolégica como Perita
Examinadora de Transito, para obtencdo da Carteira
Nacional de Habilitagcdo, conforme estabelecido pela
Resolugcdo CONTRAN N° 927/2022 tratados no art. 147, |
e §§ 1° ao 4°, e art. 148 do Cddigo de Transito Brasileiro.

GRADE DE HORARIOS

Dias da Semana Horarios
segunda-feira a sexta-feira 08h as 12h

Art. 3° O presente recredenciamento terd vigéncia até
21/04/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente

DETRAN/AP
Protocolo 147817

ATA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO FISCAL DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA - DETRAN/AP

Aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte
e seis, de forma online, através do link https://meet.
google.com/vgh-fttd-dau, as quatorze horas, reuniram-se
0s convocados para tratarem da seguinte ordem do dia:
1. Disponibilizagdo dos balangos financeiros fechados,
referentes ao exercicio financeiro do ano de 2025
financeiros do DETRAN/AP. 2. Debates sobre o exercicio.
Iniciando os trabalhos, compareceram para a 12 sessao
extraordinaria do conselho fiscal do ano de 2026, os
membros titulares das seguintes entidades subscritas:
representante da Controladoria Geral do Estado
(CGE), a Sra. VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ,
representante do Departamento Estadual de Transito de
Amapa (DETRAN), Sra. RAYLANNE LIMA CARDOSO
e ADAILSON OLIVEIRA BARTOLOMEU - SUPLENTE
(SEINF). Aberta a sessdo, o secretario executivo do
conselho, enviou aos membros, via PDF, os balangos
financeiros fechados desta Autarquia, referente ao
exerciciodoanode 2025, paraembasamento do parecerdo
conselho fiscal. Ficou estbaelecido que a préxima sessao
sera dia vinte e oito de abril de 2026, para apresentagéo e
votagao do referido parecer. Assim, deu-se por encerrada
a presente reunido as quatorze horas e trinta minutos. Eu,
Mateus Junio Fernandes Rezende, Secretario Executivo
do Conselho Fiscal, digitei esta Ata e reiterei que ela sera
enviada para os membros ali presentes, para que possam
ler, e concordando, assinem de forma digital. Apds a
assinatura dos membros, esta Ata sera enviada ao GAB/
DETRAN/AP para que todas as medidas sejam tomadas
quanto a sua publicagao.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

MATEUS JUNIO FERNANDES REZENDE

Secretario Executivo do Conselho Fiscal
Protocolo 147714

ATA DA 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO FISCAL DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA - DETRAN/AP

Aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil
e vinte e seis, de forma online, através do link https://
meet.google.com/myy-ibxh-zwz, as dezessete horas,
reuniram-se 0s convocados para tratarem da seguinte
ordem do dia: 1. Apresentagao do parecer do Conselho
fiscal sobre o exercicio financeiro do ano de 2025 do
DETRAN/AP. 2. Debates sobre o parecer e votacgéo.
Iniciando os trabalhos, compareceram para a 22 sessao
extraordinaria do conselho fiscal do ano de 2026, os
membros titulares das seguintes entidades subscritas:
representante da Controladoria Geral do Estado
(CGE), a Sra. VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ,
representante do Departamento Estadual de Transito de
Amapa (DETRAN), Sra. RAYLANNE LIMA CARDOSO
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e ADAILSON OLIVEIRA BARTOLOMEU - SUPLENTE
(SEINF). Aberta a sesséo, a relatora do parecer, Sra. Vera
Diniz, fez as devidas apresentacdes e explicagdes sobre
o parecer do Conselho fiscal sobre o exercicio financeiro
do ano de 2025 do DETRAN/AP e abriu espago para que
os demais membros pudessem fazer apontamentos. Apds
os debates, o parecer sobre o exercicio financeiro foi
aprovado por unanimidade. Assim, deu-se por encerrada
a presente reunido as dezessete horas e quarenta e
cinco minutos. Eu, Mateus Junio Fernandes Rezende,
Secretario Executivo do Conselho Fiscal, digitei esta
Ata e reiterei que ela sera enviada para os membros ali
presentes, para que possam ler, e concordando, assinem
de forma digital. Apds a assinatura dos membros, esta
Ata sera enviada ao GAB/DETRAN/AP para que todas as
medidas sejam tomadas quanto a sua publicagao.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

MATEUS JUNIO FERNANDES REZENDE
Secretario Executivo do Conselho Fiscal
Protocolo 147715

Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnolégicas do Estado do Amapa

PORTARIAN-®062/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei.
n° 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n °
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n°® 7956, de 29
de Agosto de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n°
250201.0077.2979.0004/2026 HAMAB - IEPA de 24 de
Abril de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - CANCELAR os termos da Portaria n° 059/2026,
publicada no Diario Oficial n° 8.646/2026 de 29/04/2026
que designou o deslocamento do servidor, CHARLES
RICARDO FERREIRA REIS, Técnico em Infraestrutura,
para viajar da sede de suas atribuicbes em Macapa, até o
municipio de Amapa/AP, com objetivo de participar na 312
Reunido Ordinaria do Conselho Consultivo da Estagéo
Ecoldgica de Maraca-Jipioca (COEEMAUJI), no periodo de
28 a 29/04/2026. Sem 6nus para o Instituto.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 30 de Abril de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 147776

PORTARIANC®063/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa - |IEPA,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,

de 28 de junho de 2002, Decreto n° 7956, de 29 de Agosto
de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n® 250201.0077.
0396.0269/2026-GAB-IEPA de 29 de Abril de 2026.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, que estabelece normas gerais de licitagcdes e
contratos administrativos;

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da referida Lei,
que prevé a designacao de Agente de Contratagdo para
condugéao dos processos licitatorios;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizagcdo da
estrutura de governanga das contratagbes publicas
no ambito do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA, conforme
solicitado pela Secretaria de Compras e Licitagbes
Sustentaveis - SECCOMPRAS, por meio do Oficio Circular
n°® 320102.0079.5100.0004/2026 GAB/SECCOMPRAS;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora RAIMUNDA NONATA
COSTA DA CONCEIGAO para atuar como Agente de
Contratacao do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA/AP.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo relacionados
para comporem a Equipe de Apoio, com a finalidade de
subsidiar os trabalhos do Agente de Contratagéo:

- FRANCILENE DIAS DA COSTA

- HAROLDO PELAES AMARO

- SIMEI FERREIRA LEITE

Art. 3° - A atuagao dos servidores designados observara
as disposicoes da Lei n® 14.133/2021 e demais normativos
aplicaveis.

Art. 4°-EstaPortariatera vigéncia porprazoindeterminado,
até ulterior deliberacéo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Macapa, 27 de Abril de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 147779

PORTARIAN®064/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 7956, de 29 de Agosto
de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.0077.
0396.0269/2026-GAB-IEPA de 29 de Abril de 2026.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de realizagdo de
pesquisa de pregos para instrucdo dos processos de
contratacdo publica, assegurando economicidade,
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vantajosidade e eficiéncia administrativa;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizagdo do
servidor responsavel pela pesquisa de pregos no ambito
do Instituto, conforme solicitado no Oficio Circular n°®
320102.0079.5100.0004/2026 GAB/SECCOMPRAS;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora SIMEI FERREIRA LEITE
como responsavel pela realizagéo da Pesquisa de Precgos
para futuras contratacées do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA.

Art. 2° - Compete a servidora realizar levantamentos de
mercado, consultas a bancos de pregos oficiais, painéis
governamentais, cotacbes e demais procedimentos
necessarios a formagdo de pregos de referéncia para
instrugado processual.

Art. 3° - A atuacdo observara a legislagdo vigente,
especialmente a Lei n° 14.133/2021, bem como
orientacdes normativas internas e externas aplicaveis.

Art. 4°-EstaPortariatera vigéncia porprazo indeterminado,
até ulterior deliberacéo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 6° - Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.
Macapa, 27 de Abril de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 147781

PORTARIAN?®065/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldégicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 7956, de 29 de Agosto
de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.0077.
0396.0269/2026-GAB-IEPA de 29 de Abril de 2026.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagéo da fase
preparatéria das contratagdes publicas, especialmente no
que se refere a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar
- ETP, Termo de Referéncia - TR e demais instrumentos
de planejamento;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizacdo da
equipe responsavel pelo Planejamento das Contratagdes
no ambito do IEPA, conforme solicitado no Oficio Circular
n°® 320102.0079.5100.0004/2026 GAB/SECCOMPRAS;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo de Planejamento das
Contratacoes do Instituto de Pesquisas Cientificas e

Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA.

Art. 2° - Ficam designados para compor a Comissao de
Planejamento das Contrata¢des os seguintes servidores:
- ALESSANDRA FURTADO DE SOUZA

- PAMELA PAOLA SANTOS PACHECO

- ORLENO MARQUES DA SILVA JUNIOR

- JOSIANE VIANA CRUZ

Art. 3° - Compete a Comisséao atuar no levantamento das
demandas institucionais, elaboragdo do Plano Anual de
Contratacdes, Estudo Técnico Preliminar - ETP, Termo de
Referéncia - TR e demais documentos da fase preparatéria
das contratacoes.

Art. 4°-EstaPortariatera vigéncia porprazoindeterminado,
até ulterior deliberacéo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Art. 6° - Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.
Macapa, 29 de Abril de 2026.

IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 147783

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informagao

PORTARIA N° 77/2026- PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n® 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito do PRODAP/AP, a Comissao
de Contratagédo, em carater permanente, composta pelos
seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro, para
receber, examinar e julgar documentos e procedimentos
relativos a licitagoes e aos procedimentos auxiliares:

| - Janilce Aragao da Rocha - Presidente;

Il - Marcos Paulo Lacerda Morais - Membro;

[Il - Mauryane Pacheco Cardoso - Membro;

Art. 2° Designar a servidora Janilce Aragdo da Rocha
para a fungao de Agente de Contratagao, responsavel por
conduzir os procedimentos licitatorios, tomar decisoes,
promover os atos necessarios ao regular processamento
das contratagdes, inclusive nas fases de planejamento,
julgamento e encaminhamento a autoridade competente
para homologagéo.

Art. 3° Na auséncia ou impedimento do Agente de
Contratacao, o Presidente sera substituido por um dos
membros que compdem a Comissdo Permanente de
Contratacao indicados no art. 2°.
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Art. 4° Designar os servidores Marcos Paulo Lacerda
Morais, Mauryane Pacheco Cardoso e Cleide Maria Aguiar
Figueiredo para comporem a equipe de apoio ao Agente de
Contratagao, quando nao atuarem na condi¢gdo de Comissao
de Contratacéo, conforme a necessidade do processo.

Art. 5° A presente designagao de agente de contratacao
recai sobre servidor comissionado em carater excepcional
e devidamente justificado, considerando:

| - ainexisténcia de servidores efetivos com disponibilidade
e capacitagdo técnica especifica para as funcdes de
Agente de Contratacao e equipe de apoio;

Il - a necessidade de continuidade dos servigos
administrativos essenciais;

Il - a experiéncia prévia e capacitacdo dos servidores
ora designados na area de licitagbes e contratos
administrativos.

Art. 6° Os agentes publicos ora designados atuardo nos
procedimentos licitatérios em carater permanente, nos
termos da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Estadual n°
7.333/2024, até ulterior deliberacdao que revogue esta
Portaria.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagcdo, revogadas as disposicbes da Portaria n°
34/2025 - PRODAP.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 147790

PORTARIA N° 78/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe séo
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender as férias regulamentares da servidora
RISOLENE DO SOCORRO BATISTA FERREIRA,
Diretora Administrativa-financeira, matricula funcional
n° 0997089-4-01, a contar de 06/04/2026 a 21/04/2026,
ficando o gozo para 20/07/2026 a 03/08/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 147830

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO
N° 007/2026 AO CONTRATO N° 001/2026

TERMODEAPOSTILAMENTONC007/2026 REFERENTE
AO CONTRATO N° 001/2026, QUE FAZEM ENTRE
Sl, O CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO - PRODAP E A EMPRESA LINK CARD
ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1 O Apostilamento, como instrumento préprio para
formalizagdo de corregcdes de erro material que nao
caracterizam alteragédo contratual, esta previsto no inciso
VIIl do art. 92 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O presente Termo de Apostilamento tem por objeto
a corregdo da CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO
ORCAMENTARIA E DO PRECO, presente no contrato
001/2026, no qual se refere ao valor contratual.

2.2 Assim onde se |&: “"Quarenta e nove mil, novecentos e
setenta e sete reais e nove centavos’’ Leia-se: "Quarenta
e nove mil, novecentos e setenta e trés reais e nove
centavos”’

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

3.1 Ficam ratificadas todas as demais Clausulas e
Condi¢des pactuadas no contrato 001/2026 que nao
tenham sido atingidas pelas disposi¢des deste Termo de
Apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

4.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Diario Oficial do Estado do Amapa em
observancia ao estatuido no art. 54, §1° da Lei 14.133/21.

CIRILO SIMOES FILHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO PRODAP
DECRETO N° 1258/2025
Protocolo 147831

Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 228/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0205/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Elcimar Rodrigues - Técnico em Extensdo Rural,
Antonio Valdenir de Oliveira - Técnico em Extenséo
Rural e Gilson Caldeira de Freitas - Técnico em
Extensdo Rural, que se deslocaram do ESLOC/Santana
para o0 municipio de Mazagao - AP, com o objetivo de
realizar visitas técnicas para a elaboracdo de projetos na
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linha do PRONAG B, no periodo de 31 de margo a 02 de
abril de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147810

PORTARIA N.° 229/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreton®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0206/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Blenio Brito Bernardo - Extensionista Agropecuario
e Rosivaldo Cordeiro de Araujo - Extensionista
Agropecuario, que se deslocaram do ESLOC/Porto
Grande para o municipio de Itaubal - AP, com o
objetivo de realizar visita técnica entre as beneficiarias
pelo Programa ATER MULHER, Decreto n.°11.452/
MARCO/2023, no periodo de 27 a 30 de abril de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147813

PORTARIA N.° 230/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0207/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Maria do Socorro Camardao Moura - Gerente de
Nucleo de Relagdes Socio Culturais, Paulo Renato
Sousa do Nascimento - Assessor Técnico - Nivel | e
dos colaboradores eventuais Maria Rubia dos Santos

Morais - Almoxarife/E.L.CORREA e Leandro do
Carmo Nascimento - Almoxarife/E.L.CORREA, que se
deslocaram de Macapa para o municipio de Serra do
Navio - AP, com o objetivo de realizar coleta de dados
sécio culturais, no periodo de 27 a 28 de abril de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacgéo.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147816

PORTARIA N.° 231/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreton®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0208/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento da servidora
Giane Celia dos Santos Galvéao - Gerente de Nucleo e
do Colaborador Eventual Rogerio Bahia da Silva - Mo-
torista/E.L.Correa LTDA, que se deslocaram de Macapa
para o municipio de Porto Grande - AP, com o objetivo
de realizar capacitagdo em Boas Praticas de Fabricagao
com foco no controle preventivo de pragas e vetores, no
dia 24 de abril de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147821

PORTARIA N.° 232/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0209/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Brenda Fabricia Rodrigues Martel - Gerente de
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Nucleo de ATER Mulher, Sheila Mara da Costa Monte
- Extensionista Florestal, Thyago Magnun Amorim
Monteiro - Gerente de Nucleo de Clima e Servigos
Ambientais e Maria Luzia Viana Barbosa - Extensionista
Social, que se deslocardo de Macapa para 0 municipio
de Oiapoque-AP, com o objetivo de realizar o seminario
“As desigualdades no acesso das mulheres as politicas
publicas no Estado do Amapa” para as beneficiarias
pelo Programa ATER MULHER, Decreto n.°11.452/
MARCO/2023, no periodo de 06 a 09 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147823

PORTARIA N.° 233/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuices conferidas
pelo Decreton®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0210/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Admerval Mardegan - Gerente de Nucleo de Ater
Municipal, Maria Simone Monteiro de Araujo - Técnico
em Extenséo Rural, Adalberto Silva de Souza - Técnico
em Extensao Rural e Jeandson Magalhdes Conceigéao
Dias - Técnico em Extensdo Rural, que se deslocarao
do ESLOC/Mazagao para as Comunidades Sororoca
e PAE Maraca, com o objetivo de realizar atendimentos
individuais e presenciais as beneficiarias pelo Programa
ATER MULHER, Decreto n.°11.452/MARCO/2023, no
periodo de 07 a 09 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ

Diretor Presidente do RURAP

Decreto n°® 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147824

PORTARIA N.° 234/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista

o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0211/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Deosgenes Alves dos Santos - Coordenador Regional
Leste, Hilcelio Viegas Picango - Extensionista
Agropecuario, Erique Anderson de Oliveira - Técnico
em Extensao Rural e Maxwell Barbosa Cordeiro - Chefe
de Unidade, que se deslocardo de Macapa para o Distrito
do Bailique, com o objetivo de realizar visitas técnicas,
emissao de CAF e elaboracédo de propostas de Crédito
Rural, no periodo de 04 a 08 de maio de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de abril de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP

Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 147826

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos do Amapa

PORTARIA ARSAP N° 36 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP,
usando das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Lei
Estadual n° 2.548, de 23 de abril de 2021, no Art. 42 e
seus incisos, e no Decreto n° 6512, de 04 de setembro
de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Carlos Alberto Vilhena
Botelho do cargo em comissdo de Chefe da Unidade
de Suporte Técnico ao Usuario e Manutencdo de
Equipamentos/Nucleo de Tecnologia da Informacgéao e
Comunicagdo, Cédigo FGS-1, da Agéncia Reguladora
de Servigos Delegados do Estado do Amapa (ARSAP), a
contar de 30 de abril de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

(Assinado Eletronicamente)
LUIZ OTAVIO DE FIGUEIREDO CAMPOS
Diretor-Presidente
Decreto n° 6512/2024
Protocolo 147740

Instituto de Terras

CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2026 -AMAPA TERRAS.
PROSPECGCAO DE IMOVEL PARA LOCAGCAO

O Instituto Amapa Terras - Amapa Terras, torna publico
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que realizara Chamamento Publico para prospecc¢ao de
imével urbano destinado a instalagao e funcionamento
de unidades administrativas do Instituto, nos termos da
Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Opresentechamamentopossuifinalidade exclusivamente
exploratéria de mercado, ndo implicando obrigacao
de locagdo, servindo para instrugdo de processo
administrativo de contratacgéo.

1. OBJETO:

Prospeccao de imével urbano disponivel para locagéo,
apto a abrigar as atividades administrativas do Instituto
Amapa Terras.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE:

A presente contratagdo visa assegurar infraestrutura
fisicaadequada, continua e funcional para ainstalagao
e funcionamento da sede administrativa do Instituto
de Terras do Estado do Amapa - AMAPA TERRAS,
autarquia responsavel pela execugdo das politicas
publicas de ordenamento territorial e regularizagéo
fundiaria no Estado.

A locacédo visa atender a necessidade de instalagédo
adequada das atividades institucionais, garantindo:
Melhores condi¢des de atendimento ao publico,
Ambiente adequado para o desempenho das atividades
técnicas e administrativas,

Centralizagcdo de setores e melhoria da
institucional,

Racionalizacao de custos com adaptacdes estruturais

logistica

3. LOCALIZAGAO DE INTERESSE:

O imével devera estar localizado preferencialmente:
Em area urbana do Municipio de Macapa/AP
Em regido de facil acesso por transporte publico
Préximo a servigos essenciais (bancos,
restaurantes, etc.)

Em local com boa infraestrutura urbana e seguranga

cartorios,

4. REQUISITOS MINIMOS DO IMOVEL:

Critérios Técnicos Obrigatorios e Padroes Minimos de
Qualidade

Para a selecdo do imoével destinado a locagado para
a sede do Instituto de Terras do Estado do Amapa -
AMAPA TERRAS, os proponentes deverdo observar
rigorosamente o0s critérios técnicos obrigatérios e os
padrées minimos de qualidade detalhados no Anexo | -
Caderno de Especificagdes Técnicas do Chamamento
Publico. A conformidade com estas especificagcdes é
condicao indispensavel para a aceitagao da proposta.

4.1 Requisitos Estruturais Gerais:

O imével devera:

* Estar localizado na area urbana central do municipio de
Macapal/AP;

* Situar-se em area segura, de facil acesso e com histoérico
livre de alagamentos;

« Estar em via publica servida por transporte e mobilidade
urbana;

* Possuir acesso facilitado ao publico em geral, incluindo
comunidades indigenas, ribeirinhas e populagado

Quinta-Feira, 30 de Abril de 2026
vulneravel;
» Ser construido em alvenaria, com estrutura integra e
segura;

» Possuir area construida aproximada de 1.035 m?,
compativel com as atividades institucionais;

» Possuir piso ceramico ou porcelanato em cores claras,
sem irregularidades;

» Possuir paredes com tinta lavavel ou revestimento
higiénico, livres de infiltragcdes e mofo;

* Possuir cobertura/forro em bom estado e boa iluminagao
natural;

* Possuir ambientes compartimentados ou
possibilidade de criagdo de setores de trabalho.

com

4.2 Quadro Minimo de Ambientes:

O imovel devera comportar, no minimo, os seguintes
ambientes:

Setores administrativos e técnicos:

* 12 Salas Administrativas (4 a 6 postos de trabalho por
sala)

* 10 Salas Técnicas (4 a 6 postos de trabalho por sala)

* 08 Salas de Coordenacao/Chefias (1 a 2 postos de
trabalho)

» 02 Gabinetes de Diregao (até 4 pessoas)

Reunides e atendimento:

* 03 Salas de Reunides de médio porte (10 a 15 pessoas)
*+ 01 Sala de Reunides ampliada/Auditério (30 a 50
pessoas)

+ 01 Area de Atendimento ao Publico (15 a 20 atendimentos
simultaneos)

* 01 Recepgéao e Controle de Acesso

Arquivo e suporte:

* 01 Sala de Protocolo/Arquivo Ativo

* 01 Arquivo Geral/Depésito Documental

» 01 Sala de Tecnologia da Informacéao (Tl)

* 01 Almoxarifado

Apoio aos servidores:

» 02 Copas/Refeitorios (10 a 15 pessoas cada)
Sanitarios:

* 03 conjuntos de sanitarios masculinos

* 03 conjuntos de sanitarios femininos

+ 02 sanitarios acessiveis (PCD)

Circulagao e estacionamento

« Areas de circulagdo interna e rotas de fuga adequadas
. Estacionamento conforme disponibilidade,
preferencialmente com vagas institucionais e PCD

Serdo admitidas solugbes técnicas equivalentes que
atendam ao interesse publico, mediante avaliagéo técnica.

4.3 Acessibilidade:

O imével devera atender:

* Lei n° 10.098/2000

* Decreto n® 5.296/2004

+« ABNT NBR 9050 vigente

Devendo possuir:

* Rotas acessiveis

« Circulagao interna acessivel

» Banheiros adaptados

» Dimensdes compativeis com acessibilidade universal

4.4 Instalagdes Elétricas e Rede Légica:
O imével devera dispor de:
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 Instalagbes elétricas conforme normas da ABNT e
concessionaria local;

* Fiagdo nova ou em bom estado, com circuitos separados
para:

iluminagao

climatizagao

equipamentos

* Minimo de 02 tomadas por estagao de trabalho
(energia e légica);

* Quadro de distribui¢ao identificado

» Sistema de aterramento e protegcao contra descargas
atmosféricas (SPDA);

» Cabeamento estruturado para rede de dados e voz.

4.5 Climatizagao e Ventilagao:

O imovel devera possuir:

* Ventilagdo natural adequada;

* Aparelhos de ar-condicionado tipo split compativeis com
os ambientes ou sistema central funcional;

« Sistema de escoamento de agua condensada.

4.6 lluminagao:

Devera possuir:

* lluminagéo natural e artificial adequada em todos os
ambientes;

* lluminacéo entre 400 e 700 lux nas areas de trabalho;

* lluminacdo de emergéncia em corredores e salas
principais.

4.7 Segurancga e Prevencgao de Incéndio:

O imovel devera possuir sistema de protegdo contra
incéndio com PPCI aprovado pelo Corpo de Bombeiros,
incluindo:

* Extintores adequados

« Sinalizagao de rotas de fuga

* lluminagao de emergéncia

* Acionadores manuais de alarme

* Portas corta-fogo, quando aplicavel

5. CONDIGOES DO IMOVEL:

O imével devera:

Estar regularizado e livre de 6nus

Possuir documentagdo comprobatéria de propriedade ou
posse

Estar apto para ocupagdo imediata ou com prazo de
adequacgao negociavel

Permitir adaptagbes necessarias pela Administragao
Publica.

6. PRAZO DE LOCAGAO PRETENDIDO:
Prazo estimado de locagdo: até 60 (sessenta) meses,
podendo ser prorrogado nos termos da legislagao vigente.

7. APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS:

As propostas para locagdo de imdvel deverdo ser
apresentadas até as 18h (horario de Brasilia) do dia 11
de maio de 2026, mediante protocolo presencial, envio
postal ou meio eletrénico, no seguinte endereco: Instituto
de Terras do Estado do Amapa - AMAPA TERRAS,
situado na Av. Almirante Barroso, n° 619, Bairro Santa Rita,
Macapa/AP, CEP 68901-336, observadas as condicdes
estabelecidas neste Chamamento Publico.

As propostas fisicas deverado ser entregues em envelope
lacrado, contendo, na parte externa, a identificagao
completa do proponente (nome/razédo social, CPF/CNPJ,
telefone e e-mail para contato) e a seguinte expressao:
Proposta para Locagdo de Imével - Chamamento
Publico n° 01/2026 - AP TERRAS.

Sera admitido o envio das propostas por meio digital,
desde que previamente autorizado pela Administragao e
observados os requisitos de integridade, autenticidade,
legibilidade e rastreabilidade documental, nos termos
da legislagao vigente. As propostas poderdo ser
encaminhadas ao endereco eletrdnico:_apterras@amapa.
gov.br, comoassunto: Proposta para Locagao de Imével
- Chamamento Publico n° 01/2026 - AP/TERRAS.

O envio eletronico devera ocorrer, preferencialmente,
em arquivo unico no formato PDF, devidamente
assinado por meio de assinatura eletrénica valida, com
certificacdo digital ICP-Brasil ou outro meio admitido
pela Administragdo Publica que assegure a autoria e
integridade dos documentos.

Considerar-se-a, para fins de tempestividade, a data
e o0 horario do protocolo fisico ou do recebimento
eletrénico registrado no sistema institucional. Propostas
encaminhadas apdés o prazo estabelecido serdo
desconsideradas.

A Administragao ndo se responsabiliza por propostas nao
recebidas em razéo de falhas de comunicacgao, erros de
envio, arquivos corrompidos ou quaisquer intercorréncias
externas ao controle institucional.

Apds o envio eletrbnico, o proponente devera solicitar
confirmagcédo de recebimento, sendo recomendada a
guarda do comprovante de envio.

Até a data e o horario limite para apresentagdo das
propostas, sera facultado ao interessado retirar ou
substituir a proposta protocolada, mediante solicitagdo
formal dirigida a Administragéo.

As propostas deverao ser apresentadas de forma clara,
legivel, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou uso de
corretivo, devendo contemplar todos os custos envolvidos,
incluindo, quando aplicavel, aqueles relativos a prestagao
de servigos de facilities associados ao imével ofertado.

A proposta devera estar assinada pelo proprietario do
imével ou por seu representante legal, devidamente
constituido com poderes especificos para este fim.

A validade minima da proposta devera ser de 60
(sessenta) dias corridos, contados a partir da data limite
de sua apresentagao. Na auséncia de indicagao expressa,
este prazo sera considerado automaticamente aceito pelo
proponente.

As propostas recebidas serao analisadas pela area técnica
demandante, com base nos critérios definidos neste Edital
€ em seus anexos, considerando, entre outros aspectos:
a) atendimento aos requisitos técnicos minimos;

b) localizagédo e acessibilidade do imovel;

c) compatibilidade do valor proposto com os pregos
praticados no mercado;

d) condigbes de conservagao, seguranga, funcionalidade
e habitabilidade.

Durante a fase de analise, a Administracao podera, a seu
critério:

a) solicitar
complementares;

esclarecimentos ou documentos
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b) realizar visitas técnicas aos imoéveis ofertados;

c) convocar os proponentes para reunides ou diligéncias
destinadas a melhor compreensdo das condi¢gdes do
imovel.

Concluida a etapa de avaliagao, sera elaborado relatério
técnico circunstanciado contendo a relagcao das propostas
recebidas e a recomendagédo da proposta considerada
mais vantajosa para a Administragao.

O resultado da selegéo sera publicado no Portal Nacional
de Contratagcbes Publicas - PNCP e no sitio eletrénico
oficial do AMAPA TERRAS, https://amapaterras.portal.
ap.gov.br/ nos termos do art. 94 da Lei n°® 14.133/2021.

8. DA EQUIPE TECNICA DE AVALIAGAO:

As propostas apresentadas no ambito deste Chamamento
Publico poderdo ser analisadas por equipe técnica
designada por ato formal do Instituto de Terras do Estado
do Amapa - AMAPA TERRAS, composta por servidores
com conhecimento técnico compativel com o objeto.

A equipe técnica podera contar com apoio de o6rgaos
especializados, inclusive da SEINF/AP, para subsidiar
analises estruturais, avaliagdes técnicas e emissédo de
pareceres.

Os imoveis apresentados poderdao ser vistoriados por
equipe técnica do Instituto

para verificagdo das condi¢des informadas.

9. DO CRONOGRAMA:

O procedimento objeto deste Chamamento Publico
observara o cronograma estimado abaixo, podendo sofrer
ajustes mediante necessidade administrativa devidamente
justificada e divulgada nos meios oficiais:

% PRAZO
TAPA DESCRICAO ESTIMADO
| Publicagéo do Edital 30/04/2026

até 3 dias uteis
antes do prazo final

conforme item 7

até 05 dias uteis

Periodo para pedidos de esclarecimen-
tos e impugnagoes

] Apresentagéo das propostas

I\ Analise técnica das propostas

V Divulgagéao do resultado preliminar 19/05/2026

VI Prazo para recursos (se aplicavel) 2 dias uteis

Vil Resultado final 25/05/2026
VIl | Inicio da fase preparatéria da contratagéo | apés homologagéo

Eventuais altera¢cdes no cronograma serdo comunicadas
por meio do Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP e no sitio eletronico oficial do AMAPA TERRAS,
sem prejuizo da validade dos atos ja praticados.

10. DISPOSIGOES GERAIS:

Este chamamento nao gera obrigacao de locagao.

O Instituto podera solicitar documentos complementares,
realizar negociacges e optar por ndo efetivar a contratagéo.
Eventual locacdo sera formalizada por processo
administrativo proprio.

11. INFORMAGOES:
E-mail:apterras@amapa.gov.br - naf@amapa.gov.br

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.
JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA

Diretor-Presidente/AMAPA - TERRAS
Decreto n° 7616/2025 - GEA

ANEXOI
CADERNO DE ESPECIFICAGOES TECNICAS

Chamamento Publico n° 01/2026 - AMAPA TERRAS
Locacgao de Imdvel para Instalagdo da sede administrativa
do Instituto de Terras do Estado do Amapa - AMAPA
TERRAS.

1. DO OBJETO:

1.1. Este caderno tem por objetivo estabelecer as
especificagbes técnicas minimas para selecdo de
imével urbano nao residencial, destinado a instalagao da
sede administrativa do Instituto de Terras do Estado do
Amapa - AMAPA TERRAS no municipio de Macapa/AP.
2. DOS REQUISITOS DE LOCALIZAGAO:

2.1. O imdvel devera:

« Estar situado na area central do municipio de Macapa/
AP;

» Localizar-se em area segura, de facil acesso, com
histérico livre de alagamentos;

+ Estar em via publica servida por transporte e
mobilidade urbana;

» Possuir acesso facilitado para o publico em geral,
incluindo comunidades indigenas, ribeirinhas e populagéo
vulneravel.

3. DOS REQUISITOS ESTRUTURAIS DO IMOVEL:

3.1. O imével devera:

 Estar construido em alvenaria, com estrutura integra
e segura;

* Ter area construida aproximada de 1.035m?, compativel
com as atividades do AMAPA TERRAS;

* Possuir piso ceramico ou porcelanato, em cores claras
e sem irregularidades;

* Ter paredes pintadas com tinta lavavel ou revestimento
higiénico, livres de infiltragdes e mofo;

* Possuir cobertura ou forro com acabamento em bom
estado e boa iluminagao natural;

» Ter ambientes compartimentados ou espago que
permita a criagao de ilhas/setores de trabalho;

Quadro de Necessidades Funcionais - Sede do
AMAPA TERRAS.
ITEM Ambiente / QTD. CAPACIDADE /
Dependéncia ESTIMADA | USO PREVISTO
01 |Salas Administrativas 12 4 a 6 postos de
trabalho por sala
02 |Salas Técnicas 10 | 426 postosde
trabalho por sala
= ) 1 a 2 postos de
03 |Salas de Coordenagéo / Chefias 8 trabalho
04 |Gabinetes de Diregédo 2 Até 4 pessoas
05 |Salas de Reunides (médio porte) 3 10 a 15 pessoas
06 Sala\_ ,d_e Reuniées Ampliada / 1 30 a 50 pessoas
Auditério
) Atendimento
07 |Area de Atendimento ao Publico 1 simultaneo de 15
a 20 pessoas
08 |Recepgéao / Controle de Acesso 1 Fluxo continuo
09 |Sala de Protocolo / Arquivo Ativo 1 Uso continuo
10 Arquivo Geral / Deposito 1 Uso permanente
Documental
1 Sala qe Tecnologia da 1 Uso técnico
Informacéo (Tl)
12 |Almoxarifado 1 Uso operacional
e 10 a 15 pessoas
13 |Copa / Refeitorio 2 por ambiente
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Conforme

14 nitarios M lin )
Sanitarios Masculinos normas vigentes

3 conjuntos

Conforme

15 |Sanitarios Femininos 3 conjuntos normas vigentes
16 |Sanitarios Acessiveis (PCD) 2 Conforme
legislacéo
. Corredores,
17 |Areas de Circulagao Interna - acessos e rotas
de fuga

Preferencialmen-

Conforme te com vagas
18 |Estacionamento dlsgggflll- institucionais e

PCD

3.2. O quadro de necessidades funcionais possui carater
estimativo e orientativo, servindo como parametro minimo
para avaliagao da adequacgao do imovel as necessidades
institucionais, admitindo-se solu¢des técnicas equivalentes
que atendam ao interesse publico.

3.3. A adequacéao técnica do imével sera aferida por meio
de laudo técnico de avaliagéo e vistoria elaborados por
equipe designada pela Administracéo.

4. DA ACESSIBILIDADE:

4.1. O imovel devera:

» Atender aos requisitos da Lei n° 10.098/2000, do
Decreto n° 5.296/2004 e da NBR 9050/2020;

* Possuir rotas acessiveis e dimensdes compativeis com
os parametros estabelecidos na NBR 9050 vigente.

» Contar com pelo menos 01 banheiro adaptado;

e Garantir circulagdo interna acessivel entre os
ambientes.

5. DAS INSTALAGOES ELETRICA E LOGICAS:

5.1. O imovel devera dispor de:

* Instalacéo elétrica em conformidade com as normas da
ABNT e da concessionaria local,

* Fiagdo nova ou em bom estado, com circuitos separados
para iluminagao, climatizacéo e equipamentos;

* Minimo de 02 tomadas por estagdo de trabalho
(energia e logica), com previsao para rede estabilizada;

* Quadro de distribuicdo com identificagao dos circuitos;

» Sistema de aterramento e protecao contra descargas
atmosféricas (SPDA);

» Cabeamento estruturado para rede de dados e voz,
com pontos distribuidos conforme leiaute a ser definido
pelo AMAPA TERRAS.

6. DA CLIMATIZAGAO E VENTILAGAO:

O imoével devera dispor de ventilagdo natural e
instalacao de aparelhos de ar-condicionado tipo split,
com poténcia compativel com a metragem dos ambientes;
+ Alternativamente, podera contar com sistema de
climatizagao central, desde que funcional;

* A instalagdo dos equipamentos devera prever
escoamento adequado da agua condensada.

7. DA ILUMINAGAO:

* Todos os ambientes devem possuir iluminagao natural e
artificial adequadas, com luminarias em funcionamento;
* As areas de trabalho devem ter iluminagéo entre 400 e
700 lux;

 Devem ser instaladas luzes de emergéncia nos
corredores e salas principais.

8. DA SEGURANCA:

+ Sistema de protegao contra incéndio com base no PPCI
aprovado pelo Corpo de Bombeiros do Estado do
Amapa, incluindo:

* Extintores adequados;

« Sinalizagao de rotas de fuga;

* lluminac&o de emergéncia;

* Acionadores manuais de alarme;

* Portas corta-fogo (se aplicavel).

9. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA DO IMOVEL:

9.1. O imdével devera apresentar os seguintes documentos
atualizados:

* Matricula atualizada do imével, emitida pelo Cartério
de Registro de Imodveis competente (preferencialmente
com menos de 30 dias);

* Certidao vintenaria do imovel (recomendada);

* Planta baixa ou leiaute interno do imével com
identificacdo dos ambientes;

* Certidao negativa de débitos do IPTU (exercicio atual);
* Declaragdo anual ou faturas quitadas de energia
elétrica, agua e esgoto dos ultimos 12 meses;

 Certidao negativa de débitos condominiais, se for o
caso;

 Habite-se (quando aplicavel);

* Alvara do Corpo de Bombeiros ou documento
equivalente, conforme a legislagao local;

* Declaragao de inexisténcia de impedimentos legais para
a locacéo do imovel a Administragéo Publica.

10. FACILITIES (SE FOR O CASO):

10.1. O imodvel podera ofertar, sem caracterizar
obrigatoriedade ou critério eliminatério. adicionalmente,
as seguintes facilidades:

* Aparelhos de ar-condicionado instalados;

» Equipamentos de filtragem de agua e bebedouros;

» Gerador de energia ou sistema de energia solar;

» Servigos agregados: manutengdo predial, limpeza,
vigilancia, jardinagem, recepgéo.

11. DO LEIAUTE E FLEXIBILIDADE FUNCIONAL:

* O imével devera permitir a adequagao do leiaute
conforme necessidades do AMAPA TERRAS;

» O proponente devera apresentar planta baixa atualizada
e, apos selegao, colaborar com a elaboracdo do leiaute
definitivo junto a equipe da Administracao.

Protocolo 147792

Amapa Previdéncia
PORTARIA N° 057/2026 - AMPREV

A Diretora Presidente da Amapa Previdéncia - AMPREV,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n° 0915 de 19 de fevereiro de 2026 e
considerando o oficio n° 130204.0077.1552.0017/2026
ASPLAN - AMPREV;
RESOLVE:

Designar os servidores e Glaucio Maciel Bezerra -
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Membro do Comité de Investimento - CIAP/AMPREYV e
Conselheiro Estadual de Previdéncia - CEP/AMPREV e
Carlos Roberto dos Anjos Oliveira - Membro do Comité
de Investimento - CIAP e Chefe da Divisdo de Investimento
e Mercado DIM/AMPREV, para viajarem da sede de suas
atribuigcbes, Macapa/AP até a cidade de Sao Paulo/SP, no
periodo de 05 a 08 de maio de 2026.

A viagem tem como objetivo participarem do curso de
certificagcao profissional RPPS.

Macapa/AP, 29 de abril de 2026.

NAIR MOTA DIAS
Diretora Presidente
Decreto n° 0915/2026 - GEA
Protocolo 147840

iniciativa de transmissdo ao vivo possibilita que outras
pessoas possam acompanhar a reunido em tempo real,
mesmo que nao estejam presentes fisicamente no local
da reunido. A reunido foi gravada em video e audio pela
DINFO/AMPREV. Em seguida, passou a palavra a
secretaria Lusiane Oliveira Flexa que apresentou o ITEM
-1 - EDITAL DE CONVOCACAOQ: Numero um de dois mil
e vinte seis, o qual convoca os membros do Conselho
Estadual de Previdéncia do Estado do Amapa, Diretorias,
Geréncia Administrativa, Procuradoria Juridica, Ouvidoria,
Controladoria e Auditoria Interna da AMPREV, para
fazerem-se presentes nesta na Reunido. ITEM - 2 -
VERIFICACAO DE QUORUM: Plenario do Conselho
Estadual de Previdéncia Conselheiro Fernando Cezar
Pereira da Silva: Titular: Rilton César Rocha Montoril,
presente. Titular: André Luiz de Souza, presente.
Videoconferéncia: Titular: Luciane Rodrigues Vieira

ERRATA - RESOLUGAO N° 7/2026 - CEP/AP

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
PREVIDENCIA DO ESTADO DO AMAPA - CEP/AP, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais, em especial
aquelas previstas nos arts. 102 e 103 da Lei Estadual
n° 915/2005, bem como no Regimento Interno deste
Conselho,

TORNA PUBLICA a presente ERRATA, para correcéo
de erro material identificado na numeragao da resolugao
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.640
de 20 de abril de 2026, nos seguintes termos:

Onde se |é:
“RESOLUGCAO N° 7/2026 - CEP/AP”

Leia-se:
“RESOLUGCAO N° 6/2026 - CEP/AP”

Ficamratificados todos os demais termos, dispositivos
e efeitos juridicos constantes do ato originalmente
publicado, ndo havendo alteragdo de conteddo normativo,
mas tao somente corregao formal da numeracgao.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.

NAIR MOTA DIAS

Presidente do CEP/AP
Protocolo 147716

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
ESTADUAL DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO AMAPA
- CEP/AP - ANO DE 2026 - BIENIO DE 2023-2025.

Aos treze dias do més de janeiro do ano de dois mil e
vinte seis, sob a forma hibrida (Presencial e
videoconferéncia através da ferramenta google.meet), as
quinze horas e vinte e dois minutos, iniciou a Primeira
Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de
Previdéncia do Estado do Amapa, presidida pelo senhor
Jocildo Silva Lemos, que saudou os Conselheiros e
demais presentes. Ele também informou que a reuniao do
Conselho é transmitida ao vivo pelo Canal da Amapa
Previdéncia, através da plataforma YouTube. Essa

Oliveira, presente. Suplente: Anne Chrystiane da Silva
Marques, presente. Suplente: Lucas Abrahdo Rosa
Cezario de Almeida, presente. Titular: Thiago Lima
Albuquerque, presente. Titular Carlos Augusto Tork de
Oliveira, presente. Titular: Rayfran Macedo Barroso,
presente. Titular: Paulo de Santana Vaz, presente. Titular:
Alexandre Flavio Medeiros Monteiro, presente. Titular:
Jackson Rubens de Oliveira, presente. Titular: Natanael
da Silva Miranda, presente. Titular: Alvaro de Oliveira
Corréa Junior, presente. Titular Glaucio Maciel Bezerra,
presente. Titular: Michele Teixeira Cavalcante, presente.
ITEM - 3 - JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA: O Conselheiro
Jesus de Nazaré Almeida Vidal encaminhou, formalmente,
a Secretaria do Conselho Estadual de Previdéncia (CEP),
sua justificativa de auséncia, a qual foi devidamente
acatada, ficando a falta abonada nesta reunido. ITEM - 4
- DELIBERACAO - ATA DA 122 REUNIAO ORDINARIA
DO CEP. REALIZADA EM 16/12/2025: O Presidente
Jocildo Lemos abriu a discussao sobre a aprovagéo da
ata da 122 Reuniao Ordinaria do CEP, verificando com os
Conselheiros se todas as corregdes e inclusdes foram
devidamente realizadas. Apds constatar que ndo houve
manifestagbes, deu continuidade & votagdo. DECISAOQ: A
Ata da 122 Reunido Ordinaria do CEP, realizada em
16/12/2025, foi aprovada por unanimidade. ITEM - 5 -
DELIBERACAO - ATA DA 8 REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO CEP. REALIZADA EM
18/12/2025: O Presidente Jocildo Lemos abriu a discussao
sobre a aprovacgao da ata da 82 Reunido Extraordinaria do
CEP, verificando com os Conselheiros se todas as
corregdes e inclusdes foram devidamente realizadas.
Apds constatar que nao houve manifestagdes, deu
continuidade & votacdo. DECISAO: A Ata da 82 Reunido
Extraordinaria do CEP, realizada em 18/12/2025, foi
aprovada por unanimidade. ITEM - 6 - DISTRIBUICAO -
PROCESSO N° 2025.140.1001980PA - BALANCETE
CONTABIL DO MES DE JANEIRO DE 2025: O Presidente
Jocildo Lemos conduziu o sorteio para a selegdo do
relator, resultando na escolha do Conselheiro Jackson
Rubens de Oliveira. Em seguida, o Presidente designou-o
para relatar a matéria referente ao Processo n°
2025.140.1001980PA. ITEM - 7 - DISTRIBUICAO -
PROCESSO N° 2025.140.1001997PA - BALANCETE
CONTABIL DO MES DE FEVEREIRO DE 2025: O
Presidente Jocildo Lemos conduziu o sorteio para a
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selegéo do relator, resultando na escolha do Conselheiro
Alvaro de Oliveira Corréa Junior. Em seguida, o
Presidente designou-o para relatar a matéria referente ao
Processo n° 2025.140.1001997PA. ITEM - 8 -

DISTRIBUICAO - PROCESSO N° 2025.140.1002061PA
- BALANCETE CONTABIL DO MES DE MARCO DE

2025: O Presidente Jocildo Lemos conduziu o sorteio
para a selecdo do relator, resultando na escolha da
Conselheira Luciane Rodrigues Vieira Oliveira. Em
seguida, o Presidente designou-o para relatar a matéria
referente ao Processo n° 2025.140.1002061PA. ITEM - 9
- DISTRIBUICAO - PROCESSO N°2025.140.1102127PA
-BALANCETE CONTABIL DO MES DE ABRIL DE 2025:
O Presidente Jocildo Lemos conduziu o sorteio para a
selegéo do relator, resultando na escolha do Conselheiro
Natanael da Silva Miranda. Em seguida, o Presidente
designou-o para relatar a matéria referente ao Processo
n® 2025.140.1102127PA. ITEM - 10 - CONHECIMENTO
- RELATORIO DE GOVERNANCA DO Il TRIMESTRE
DA AMAPA PREVIDENCIA., EXERCICIO 2025:
Presidente Jocildo Lemos: “Informo aos senhores
Conselheiros e as senhoras Conselheiras que o referido
material foi disponibilizado no grupo de trabalho deste
Conselho. Ressalto que sua apreciagao atende as normas
do Pré-Gestdo, bem como as demais regulamentagées
aplicaveis. Assim, consulto os senhores Conselheiros e
as senhoras Conselheiras quanto a existéncia de alguma
manifestacdo ou comentario adicional. Ndo havendo
manifestagdes, considero cumprida a exigéncia de tomada
de conhecimento por este Conselho dos Relatérios de
Governanca referentes ao Il trimestre de 2025 da Amapa
Previdéncia”. ITEM - 11 - APRESENTACAO - POLITICA

DE SEGURANCA DA INFORMACAO - PSI DA AMPREV
- ROBSON BEZERRA DE SOUSA, CHEFE DA DIVISAO

DE INFORMATICA DA AMPREV: O Presidente Jocildo
Lemos informou, inicialmente, que a Politica de Seguranca
da Informacédo da AMPREV havia sido tempestivamente
encaminhada ao grupo de trabalho do CEP, para prévia
analise e apreciagdo de seus membros, em observancia
aos principios da publicidade, transparéncia e governanga
administrativa. Na sequéncia, franqueou a palavra ao
Chefe da Divisdo de Tecnologia da Informagdo da
AMPREYV, Senhor Robson Bezerra de Souza, que, apos
cumprimentar os presentes, passou a proceder a
apresentacdo técnica da Politica de Seguranca da
Informacéo (PSI), nos seguintes termos: “Informou que a
PSI foi elaborada pelos colaboradores Kléverton Duarte e
Robson Bezerra, tendo sido formalmente revisada pela
Chefia de Tecnologia da Informag¢do em 01 de dezembro
de 2025. Esclareceu que a Politica tem por finalidade
estabelecer diretrizes, normas, procedimentos e
responsabilidades institucionais voltadas a garantia da
confidencialidade, integridade e disponibilidade das
informacdes no ambito da AMPREV, assegurando a
continuidade dos servicos previdenciarios e a
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n° 13.709/2018), bem como com as normas
internacionais de seguranga da informacgado ISO/IEC
27001:2022 e ISO/IEC 27002:2022. Destacou, ainda, os
principais avancgos introduzidos na Versdao 3.0 da PSI,
dentre os quais: Adequagéo integral as disposi¢cbes da Lei
n°® 13.709/2018 (LGPD); Instituicdo formal do Encarregado

pelo Tratamento de Dados Pessoais (Data Protection
Officer - DPO), como canal de interlocucdo com a
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) e
com os titulares de dados; Implementacédo de metodologia
estruturada de gestdo de riscos de seguranca da
informacao, alinhada a ISO/IEC 27005; Estabelecimento
do Plano de Continuidade de Negécios (PCN) e do Plano
de Recuperagao de Desastres (DRP); Definicdo de regras
especificas para uso de redes institucionais, correio
eletrdnico corporativo, dispositivos méveis, trabalho
remoto (home office) e rotinas de backup; Previsdo de
auditorias internas e externas periddicas; Instituicao de
treinamentos obrigatérios e campanhas permanentes de
conscientizagdo em seguranga da informagao para todos
os colaboradores. No que concerne as responsabilidades
institucionais, consignou-se que: Aos colaboradores
compete o cumprimento integral da PSI, bem como a
protecdo adequada das informagdes sob sua guarda; Aos
gestores incumbe assegurar a efetiva aplicagao da Politica
em suas respectivas areas, inclusive mediante exigéncia
de assinatura de termos de confidencialidade; Ao Comité
Gestor de Seguranca da Informacao compete revisar
periodicamente a Politica, analisar incidentes de
seguranga e propor medidas corretivas e de
aprimoramento; A Divisdo de Tecnologia da Informac&o
cabe monitorar, implementar e fiscalizar os controles
técnicos de seguranca; Ao Encarregado de Dados (DPO)
incumbe assegurar a conformidade com a LGPD, bem
como atuar como canal de comunicagao com titulares de
dados e com a ANPD. Quanto ao regime sancionatorio,
restou consignado que o descumprimento das disposicdes
da PSI podera ensejar: Adverténcias verbais ou formais;
Aplicacao de sanc¢des administrativas e disciplinares, nos
termos da legislacdo aplicavel; Responsabilizagao civil e
penal, inclusive com incidéncia das penalidades previstas
na LGPD. No tocante a revisao e vigéncia, foi estabelecido
que a Politica devera ser revisada anualmente ou sempre
que houver alteragdes relevantes no ambiente normativo,
tecnoldgico ou organizacional, sendo o seu cumprimento
objeto de auditorias periddicas, com vistas a atualizagdo
continua das praticas de seguranga. Ao final, ressaltou-se
que a seguranga da informagéao constitui responsabilidade
institucional compartilhada, destacando-se que, com a
implementacao da PSI versdo 3.0, a AMPREYV reafirma
seu compromisso com a protecao de dados pessoais, a
transparéncia administrativa, a eficiéncia operacional e a
confianga social”. Encerrada a exposigdo técnica, o
Presidente Jocildo Lemos agradeceu a apresentagao
realizada pelo Chefe da Divisdo de Tecnologia da
Informacgao, ressaltando que a iniciativa, além de conferir
maior transparéncia e publicidade aos atos administrativos,
também atende as exigéncias previstas no Manual do
Pro-Gestédo, instrumento de governangca ao qual a
AMPREV se encontra vinculada, mantendo certificacéo
no Nivel Ill. Na sequéncia, consultou os Conselheiros e
Conselheiras acerca da existéncia de questionamentos
ou consideragdes, facultando-lhes a palavra, esclarecendo
que eventuais indagagbes poderiam ser direcionadas
diretamente ao Chefe da Divisdo de Tecnologia da
Informacado. Apds os esclarecimentos prestados e ndo
havendo questionamentos adicionais, registrou-se a
satisfagdo dos Conselheiros quanto ao conteudo
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apresentado, sendo, entdo, encerrada a apresentagao.
ITEM - 12 - APRESENTACAO - INFORMACOES SOBRE
OS REPASSES E DIiVIDA PREVIDENCIARIA DOS
ENTES PATRONAIS - RAYANA SABINO GARCEZ
LINHARES, DIRETORA FINANCEIRO E ATUARIAL: O
Presidente Jocildo Lemos franqueou a palavra a Diretora
Rayana Sabino Garcez Linhares, a qual passou a se
manifestar nos seguintes termos: Informou que, no curso
da conferéncia e conciliacado dos dados financeiros, ao
proceder a confrontacdo dos registros constantes na
contabilidade com aqueles apurados pelo setor gerencial
de arrecadacao, foi identificada divergéncia material entre
os valores contabilizados e os valores registrados pelo
setor responsavel pela arrecadacado. Esclareceu que tal
inconsisténcia demanda analise técnica mais aprofundada,
com a realizagéo de procedimentos formais de conciliagdo
contabil e financeira, a fim de assegurar a fidedignidade
das informacgdes, a integridade dos registros e a adequada
evidenciagdo patrimonial e orgamentéaria. Diante disso,
requereu prazo adicional para que as equipes técnicas
promovam o saneamento da divergéncia identificada,
mediante a devida verificacdo documental e ajuste dos
langamentos eventualmente necessarios, possibilitando
que, na proxima reunido ordinaria do CEP, seja
apresentada  informagdo consolidada, coesa e
tecnicamente validada, com maior grau de exatiddo e
seguranga juridica. Em seguida, o Presidente Jocildo
Lemos consignou o acolhimento do pedido formulado
pela Diretora Rayana Linhares, deliberando que as
informagdes serdo reapresentadas na proxima reuniao
ordinaria deste Conselho, em estrito cumprimento a
deliberagédo anteriormente consignada na ultima reunido
realizada no exercicio de 2025, assegurando-se a
observancia aos principios da transparéncia, da eficiéncia
e da responsabilidade na gestdo fiscal. ITEM - 13 -

COMUNICAGCAO DOS (AS) CONSELHEIROS (AS): Nao

houve manifestagdo. ITEM - 14 - COMUNICACAO DA
PRESIDENCIA: Presidente Jocildo Lemos: “Eu vou

utilizar o mesmo espaco da Comunicagao da Presidéncia
para ja adentrar no Item 15, “O que ocorrer’. Pego a
atencdo dos Senhores Conselheiros e das Senhoras
Conselheiras. Considerando a alteragdo promovida na Lei
n® 915/2005, ocorrida em julho de 2025, bem como as
exigéncias normativas necessarias a manutencdo da
certificacdo no ambito do Pro-Gestdo do RPPS, sera
realizada a atualizacdo dos Regimentos Internos do
Conselho Estadual de Previdéncia (CEP), do Conselho
Fiscal (COFISPREV), bem como do Regulamento do
Comité de Investimentos da AMPREV (CIAP). Tal
providéncia atende a pedido formulado por alguns dos
Senhores Conselheiros e das Senhoras Conselheiras.
N&és vamos proceder no que se refere a atualizagdo do
Regimento Interno do COFISPREYV e do regulamento do
CIAP. Vamos solicitar aos respectivos colegiados que
elaborem e encaminhe em minuta de proposta de
alteragao no prazo de 30 dias, a fim de que este Conselho
possa proceder a devida analise e deliberagdo com a
presenca dos membros dos referidos colegiados, caso se
fagam necessarios esclarecimentos adicionados. No que
se refere a atualizagdo do Regimento Interno do Conselho
Estadual de Previdéncia, sera constituida comissao

especifica composta por cinco membros, dentre os quais
sera designado um coordenador dos trabalhos e um
secretario, com a finalidade de organizar, conduzir e
registrar as atividades da comissdo. O prazo para a
apresentacao da proposta de alteragao sera de 30 dias
contados a partir da formalizagcdo da comissdo para
posterior deliberagdo pelo colegiado. As deliberacdes
acerca das propostas de alteragdo ocorrerao em reuniées
extraordinarias a serem convocadas e agendadas, tao
logo as minutas sejam oficialmente encaminhadas a
Secretaria do Conselho Estadual de Previdéncia. As
propostas de alteracdo deverdo obrigatoriamente ser
previamente encaminhadas as comissdes dos respectivos
colegiados antes da conclusdao dos trabalhos e da
apresentacdo em reunido deliberativa, de modo a
assegurar amplo acesso as informagdes, transparéncia
do processo e tempo habil para analise e preparagao dos
membros envolvidos. Informo ainda e fago uma solicitagéo
para que no prazo de dois dias contados a partir de
amanha para os Senhores Conselheiros e As Senhoras
Conselheiras do Conselho Estadual de Previdéncia que
desejarem compor a comissdo de cinco membros para
fazer a revisdo do nosso regimento, possam no NoOsso
grupo de WhatsApp manifestar o interesse e a partir do
numero dos interessados a gente fazer uma reunido
prépria, talvez inclusive pelo proprio WhatsApp para que a
gente possa definir entdo a nossa comissdo”. O
Conselheiro André Luiz de Souza manifestou
formalmente interesse em integrar a comisséo,
colocando-se a disposi¢do para compor os trabalhos e
contribuir com as atividades a serem desenvolvidas. O
Conselheiro Carlos Tork manifestou formalmente
interesse em integrar a comissdo, colocando-se a
disposigcao para compor os trabalhos e contribuir com as
atividades a serem desenvolvidas. A Conselheira Anne
Marques manifestou formalmente interesse em integrar a
comissdo, colocando-se a disposicdo para compor 0s
trabalhos e contribuir com as atividades a serem
desenvolvidas. O Conselheiro Alvaro Janior manifestou
formalmente interesse em integrar a comisséo,
colocando-se a disposi¢cdo para compor os trabalhos e
contribuir com as atividades a serem desenvolvidas. O
Conselheiro Thiago Lima manifestou formalmente
interesse em integrar a comissdo, colocando-se a
disposi¢éo para compor os trabalhos e contribuir com as
atividades a serem desenvolvidas. O Presidente Jocildo
Lemos consignou, ao final, que aguardara a manifestagao
formal de eventuais outros interessados em compor a
Comisséo e, posteriormente, sera expedida a competente
Resolugao administrativa, com a finalidade de instituir
formalmente a Comissdo de Trabalho, definindo sua
composicao, atribuicdes e prazo de atuacgao, nos termos
regimentais aplicaveis. ITEM - 15 - O QUE OCORRER:
Encerrando os trabalhos, o Presidente Jocildo Silva
Lemos expressou seus agradecimentos pela presencga de
todos, dando por encerrada a reunido as quinze horas e
cinquenta minutos. Para constar, a Secretaria, Lusiane
Oliveira Flexa, lavrou a presente ata, que sera lida,
conferida e assinada pelos Conselheiros presentes.
Macapa, Amapa, treze de janeiro de dois mil e vinte e
cinco.
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Jocildo Silva Lemos
Presidente do Conselho Estadual de Previdéncia do
Estado do Amapa

Luciane Rodrigues Vieira Oliveira

Vice-Presidente do Conselho Estadual de Previdéncia do
Estado do Amapa

Representante dos Servidores Civis
Pensionistas do Poder Executivo

Inativos e

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
Suplente: Anne Chrystiane da Silva Marques, presente
Suplente: Lucas Abrahdo Rosa Cezario de Almeida
Titular: Thiago Lima Albuquerque

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
Titular: Carlos Augusto Tork de Oliveira

REPRESENTANTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Titular: Rayfran Macedo Barroso

REPRESENTANTE DO TRIBUNAL DE CONTAS
Titular: Paulo de Santana Vaz

REPRESENTANTE DO MINISTERIO PUBLICO
Titular: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DO PODER
EXECUTIVO, SENDO:

Fundacao Socioeducativa do Amapa

DOS SERVIDORES CIVIS
Titular: Jackson Rubens de Oliveira

DOS SERVIDORES MILITARES ATIVOS
Titular: Natanael da Silva Miranda

DOS SERVIDORES
PENSIONISTAS
Titular: Alvaro de Oliveira Corréa Junior

MILITARES INATIVOS E

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO
Titular: Glaucio Maciel Bezerra

REPRESENTANTE DOS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Titular: Rilton César Rocha Montoril

SERVIDORES DA

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL
DE CONTAS
Titular: Michele Teixeira Cavalcante

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES DO MINISTERIO
PUBLICO
Titular: André Luiz de Souza

Lusiane Oliveira Flexa
Secretaria do Conselho Estadual de Previdéncia
Protocolo 147711

PORTARIA N° 054/2026 - GAB/FSA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO SOCIOEDUCATIVA DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo Decreto n® 9073/2025, de 21 de outubro de 2025, e Lei n° 1.291, de 05 de janeiro de 2009; e
conforme o Decreto Estadual n® 4.278 de 16 de novembro de 2021, que regulamenta e disciplina a concessao de férias
aos servidores publicos civis da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado
do Amapé; tendo em vista a programacao de férias/2026 e OFICIO N° 310201.0077.2615.0061/2026 UP - FSA;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias, referentes ao més de MAIO de 2026, aos servidores abaixo listados:

N° MATRICULA SERVIDORES PERIODO EXERCICIO

1. 0970975-4-01 ALDENIZE NUNES SALDANHA 02 A 31/05/2026 2026

2. 0083662-1-01 ANA CLEA FERREIRA DA FONSECA 01 A 30/05/2026 2026

3. 1002718-1-01 BIANCA FAUSTINO VIANA RABELO 01 A 30/05/2026 2026

4. 0999290-1-01 BIANCA SOARES RODRIGUES 13 A 27/05/2026 1° PERIODO 2026
5. 0999969-8-01 CAROLINE BRITO FERREIRA 29/05 A 12/06/2026 1° PERIODO 2026
6. 083702-4-01 CHARLES KZAM DE LIMA 25/05 A 08/06/2026 2° PERIODO 2026
7. 1002554-5-01 DAYANE SUELLEN DE DEUS PASTANA 04/05 A 02/06/2026 2026

8. 0091357-0-01 DIONES FERREIRA DA SILVA 01 A 30/05/2026 2026

9. 0083709-1-01 ELISANGELA BARBOSA PEREIRA 04 A 18/05/2026 1° PERIODO 2026
10. 0085103-5-01 EMANUEL AGUINALDO RODRIGUES FERREIRA 03 A 17/05/2026 1° PERIODO 2026
11. 0971002-7-01 IONAH MOREIRA SANTOS 16/05 A 14/06/2026 2026
12. 0971001-9-01 JULIANA DE CARVALHO DOS SANTOS 01 A 30/05/2026 2026
13. 0090429-5-01 LUCILENE CAVALCANTE JERONIMO 04/05 A 02/06/2026 2026
14. 0971017-5-01 MARIELY ARAUJO DA SILVA 02 A 31/05/2026 2026
15. 0083613-3-01 PATRICIA DE CAMPOS NAZARE 04/05 A 02/06/2026 2026
16. 0971016-7-01 THAYAN KUBCHEK FREITAS PONTES 01 A 30/05/2026 2026
17. 0971019-1-01 VALDEI NOGUEIRA MONTE 01 A 15/05/2026 2° PERIODO 2026
18. 0971021-3-01 VANESSA LIMA DOS SANTOS ASSUNGAO 04 A 19/05/2026 1° PERIODO 2026
19. 0967728-3-03 YURI LIMA PINHEIRO 01 A 30/05/2026 2026
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao;

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente da FSA

Decreto n° 9073/2025-GEA
Protocolo 147773

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2026
-A J DE SOUZA ALMADA LTDA

Partes: Contratante: FUNDAGAO SOCIOEDUCATIVA
DO ESTADO DO AMAPA - FSA,

Contratada: Empresa: A J DE SOUZA ALMADA LTDA
PROCESSO: N° 0055.1672.2610.0002/2026 - CAF/FSA

Objeto: O objeto do contrato é a Aquisigdo de Agua
Mineral e Gelo, visando atender as necessidades dos
orgaos e entidades da administracéo publica do Estado
do Amapa, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia.

Vigéncia: A contratagéo tera prazo de vigéncia de até 12
(doze) meses, com inicio na data de publicagdo deste
extrato contratual no Diario Oficial do Estado, perfazendo
o periodo maximo permitido, contados conforme
disposto no art. 105 da Lei n° 14.133/2021. A partir
dessa publicagao, as obrigagdes assumidas pelas partes
tornam-se plenamente exigiveis, produzindo efeitos
juridicos regulares durante toda a vigéncia contratual.

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes
da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do Estado
deste exercicio:

Unidade Gestora590201-FUNDAGCAOSOCIOEDUCATIVA
DO ESTADO DO AMAPA

Unidade Orgamentaria: FUNDACAO SOCIOEDUCATIVA
DO ESTADO DO AMAPA

Programa de Trabalho/Agédo: 1592011442100572684 -
Realizar Atendimento Socioeducativo ao Adolescente
Indicador de Uso: 0 - Recursos ndo comprometidos com
contrapartida

Fonte: 500 - Recursos né&o vinculados de impostos,
Elemento de Despesa: 339030 - Material de Consumo N°
Processo: 00003/FSA/2026

Servigo: Aquisicdo de agua mineral e gelo.

Valor Total: O valor total da contratacéo € de R$ 47.110,00
(quarenta e sete mil e cento e dez reais).

No valor acima estdo incluidas todas as despesas
ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive ftributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

SIGNATARIOS: ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE

SOUZA - Ordenador de Despesa - Diretor-Presidente
da FSA e, ANDERSON JOSE DE SOUZA ALMADA -
Representante legal pela Contratada.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente da FSA/AP
Decreto N° 9073 de 21 de outubro de 2025

Protocolo 147806

Fundacgao Marabaixo
PORTARIA N° 32/2026 - FUNDAGAO MARABAIXO

ADIRETORA-PRESIDENTE DAFUNDACAOESTADUAL
DE PROMOCAO DE IGUALDADE RACIAL-FUNDACAO
MARABAIXO, no uso de suas atribuigbes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 0260 de 18 de janeiro de
2023, e o0 que consta no art. 1° da Lei Estadual 1.700, de
17 de julho de 2012, alterado pela Lei Estadual 2.124 de
02 de dezembro de 2016,

Resolve:

Art.1°- Designar a servidora Jacqueline Lima Aguiar
- Secretaria Executiva, Decreto N° 1877 Matricula N°
0121115-3- 03, que a substituira a servidora Isis Tatiane
da Silva dos Santos - Chefe de gabinete/FGS-3 - Decreto
N° 4231, Matricula N° 0980289-4-01, no periodo 4 (dias)
de no periodo de 29 de abril a 02 de maio.

Art. 2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa - AP, 30 de abril de 2026.

Josilana da Costa Santos
Diretora-Presidente - Fundagdo Marabaixo
Decreto n° 0260/2023.
Protocolo 147741

Agéncia de Fomento do Amapa

AVISO DE CREDENCIAMENTO N. ° 002/2026--AFAP/
AP PROC ADM N° 150204.0077.0867.0041/2025
GECRE - AFAP

A AGENCIA DE FOMENTO DO AMAPA S/A - AFAP,
através de sua Comissédo Especial de Licitagdo, torna
publico que encontra-se aberto o processo de Contratacao
de instituicdes de crédito, financiamento e investimento,
bancos, sociedade de crédito direto e instituicbes de
previdéncia privada que operem assisténcia financeira
para fornecimento de crédito consignado aos servidores
publicos aderentes ao Programa EMPRESTIMO
ORIENTADO AFAP.

As inscri¢des previstas neste instrumento serdo realizadas
por e-mail, a ser encaminhado para o endereco cel@afap.
ap.gov.br.

O Edital encontra-se a disposi¢ao dos interessados no site
da AFAP: www.afap.ap.gov.br no ambiente de licitagao, e
as informagbes poderao ser obtidas através do e-mail:
cel@afap.ap.gov.br
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Macapa-Ap, 30 de abril de 2026.

Marcia Rejane Barbosa Leé&o Brito
Presidente CEL/AFAP
Protocolo 147854

Companhia de Agua e Esgoto do Amapa
EXTRATO CONTRATO N° 004/2026

CONTRATANTE: Companhia de Agua e Esgoto
do Amapa - CAESA. CONTRATADO: Empresa
NASAJON SISTEMAS LTDA., inscrito CNPJ. sob o
n° 27.915.735/0001-00,Clausula Primeira - OBJETO:
contratacao de empresa especializada para fornecimento
de licenca de uso de software para atendimento de
atividades da Companhia de Agua e Esgoto do Amapa
-CAESA, com os seguintes modulos obrigatorios:
Contabilidade; Folha de Pagamento; Escrita fiscal com
controle de contas a pagar; Patriménio; Auditoria, para
controle de acesso por usuario; Backup automatico e
armazenamento em “nuvem”; Sistema de captura de
notas fiscais de forma automatica e integrada com o
sistema de escrita fiscal; Financeiro, gestdo de contas a
pagar; Estoque, gestéo de almoxarifado, Suporte local (se

houver). Clausula Segunda - Especificagido, quantidade
e precos: Clausula Terceira: valor do contrato mensal
serda de R$ 17.495,87 (dezessete mil, quatrocentos e
noventa e cinco reais e sete centavos) e o valor global
anual dos servicos sera R$ 209.950,38 (duzentos e
nove mil.novecentos e cinquenta reais e trinta e oito
centavos) Clausula Quarta - Vigéncia: A vigéncia do
presente contrato sera de 12 (doze) meses consecutivos,
a contar da assinatura, tendo inicio e vencimento em dia
de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o
ultimo dia . Clausula Quinta - Dotagdo Or¢camentaria -
QDD da COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO AMAPA
- CAESA constantes do PPA/2025 para o exercicio
corrente, Programa: 036

Desenvolvimento da Infraestrutura Social, Acdo: 2186
Operacionalizagdo da CAESA, Identificador de Uso:
0,ldentificador Exercicio: 1, Fonte: 500, Natureza
da Despesa: 339039 Outros Servigos de Terceiros
Pessoaduridica Data de Assinatura: 17/04/2026.

Macapa- AP, 30 de abril de 2026.

Jorge Henrique Negrao Cardoso
Diretor Presidente
Protocolo 147710
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Ministério Publico
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA. N° 001/2026/MPAP

O Ministério Publico do Estado do Amapa através de
sua Comissdo Especial de Licitagdo comunica aos
interessados a realizagdo da Concorréncia Eletrdnica n°
001/2026, que tem por objeto: Contratacdo de empresa
de engenharia especializada para execug¢ao da obra de
construcéo do prédio Anexo a Promotoria de Justica de
Santana, CONTENDO AUDITORIO PARA 150 PESSOAS
E SALAS DESTINADAS AO NUCLEO DE MEDIACAO,
incluindo a execucéao de fundacoes, estrutura, alvenarias,
coberturas, instalagdes elétricas, hidrossanitarias, de
climatizacdo, combate a incéndio e panico, légica/
telefonia, revestimentos, esquadrias, pintura, paisagismo
e demais servigos correlatos, com fornecimento de todos
os materiais, mao de obra, equipamentos e insumos
necessarios, referente ao Procedimento de Gestdo
Administrativa n° 20.06.0000.0003713/2025-98. O edital
podera ser obtido a partir da publicagado deste aviso no
D.O.E. nos seguintes enderecos: www.gov.br/compras e
www.mpap.mp.br. Dados para duvidas e esclarecimentos:
e-mail licitacoes@mpap.mp.br e telefone (96)3198-1648.
Inicio da entrega de propostas e documentagéo: a partir
de 05/05/2026 as 8:00h no site www.gov.br/compras,
UASG no 925037. Numero da licitagao: 90001/2026.
Inicio da sessao de disputa: as 10h00 do dia 21/05/2026.

Macapéa-AP, 30/04/2026.

Marcos Ravel Magalhdes de Abreu

Gerente da Divisdo de Contrata¢cdes/MPAP
Protocolo 147735

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
PREGAO ELETRONICO n° 005/2026
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O Secretario-Geral do Ministério Publico do Estado
do Amapa, usando das atribuicbes que lhes séao
conferidas por lei, considerando os critérios legais
da legislagdo pertinente e observando os preceitos
do inciso IV do Art. 71 da Lei 14.133/2021, resolve
ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado da licitagdao
na modalidade Pregédo Eletrénico n° 005/2026, objeto:
Aquisicdo de Solugédo de Tecnologia da Informagéao (TI)
composta por 61 (sessenta e um) Notebooks de Alto
Desempenho (Ultrabooks), que compde o CONVENIO
TRANSFEREGOV.BR N° 981056/2025, processo n°
20.06.0000.0000453/2026-39, conduzido pela Pregoeira
Josilene Pinheiro da Silva, na sessao realizada no
sistema www.gov.br/compras, licitagdo n° 90005/2026,
que declarou vencedora a empresa RODRIGUES E
ALMEIDA LTDA, CNPJ 34.785.356/0001-08, totalizando
o valor global de R$ 489.586,00, por atender a todas as
exigéncias editalicias.

Macapa-AP, 29 de abril de 2026.

ANDRE LUIZ DIAS ARAUJO

Promotor de Justica - Secretario-Geral /IMPAP
Protocolo 147717

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
TERMO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 007/2026

O Secretario-Geral do Ministério Publico do Estado do
Amapa, usando das atribuicbes que lhes sao conferidas
por lei, considerando os critérios legais da legislagao
pertinente e observando os preceitos do inciso IV do Art.
71 da Lei 14.133/2021, resolve HOMOLOGAR o resultado
da Dispensa de licitagdo n° 007/2026, objeto(resumo):
Aquisicdo de produtos de limpeza automotiva para a
Divisdo de Transporte do MP-AP, conforme Termo de
Referéncia, Procedimento de Gestdo Administrativa
n°20.06.0000.0002898/2026-81, conduzido pela
Comisséao Especial de Licitagao, que declarou Vencedora
a empresa abaixo identificada, com o preco total global
de R$ 17.920,00, por atender a todas as exigéncias
do Termo de Referéncia, conforme consta nos autos
do processo supramencionado. Empresa vencedora:
BRASIL COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES
LTDA -CNPJ 03.536.817/0001-77.

Macapa-AP, 28/04/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica

Secretario-Geral/MP-AP
Protocolo 147767

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA
Termo de ADESAO A ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 035/2025-PGJ/MA

O Secretario Geral do Ministério Publico do Estado do
Amapa, com fundamento na com fundamento artigo
86, § 2° da Lei n® 14.133/202 e art. 62 e seguintes do
Ato Normativo n°® 010/2023-GAB/PGJ, tendo em vista a
vantajosidade da ades&o para o MP-AP, conforme consta
nos autos do Processo n°. 20.06.0000.0012702/2025-89,
resolve AUTORIZAR a despesa relativa a adeséao
como “carona” a Ata de Registro de Pregos n° n°
035/2025-MPMA, decorrente do Pregao Eletrénico n°
9004/2025, com a devida anuéncia do 6rgao gerenciador
Procuradoria Geral de Justica do Maranh&o e da empresa
fornecedora NTI BRASIL SOLUCOES DIGITAIS LTDA,
CNPJ: 66.582.784/0001-11, para fins de aquisicdo do
item 1- AUTODESK AEC - Architecture, Engineering
and Construction Collection. Quant.: 07, valor unit.: R$
41.427,00.

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.
ANDRE LUIZ DIAS ARAUJO

Secretario-Geral IMPAP
Protocolo 147793
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Tribunal de Justica

AVISO LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90008/2026-TJAP

O Tribunal de Justica do Estado do Amapa torna publica a
licitagdo para o registro de pregos para o fornecimento
de materiais graficos e serigraficos. Processo SEI
n°® 0007841-30.2025.8.03.0901. Sessdo publica: dia
20/05/2026, as 08h00min (horario de Brasilia). Edital
disponivel em http://www.pncp.gov.br (UASG 925306) ou
no https://www.tjap.jus.br/portal/

Macapa-AP, 30 de abril de 2026.

Marcio Pantoja Pacheco

Secretario de Gestao de Licitagdes e Contratos
Protocolo 147737

Prefeitura de Laranjal do Jari

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 005/2026-CPL/SEMAP/PMLJ
PROCESSO N° 212.012/2026-SEMED/PMLJ

A Prefeitura Municipal de Laranjal do Jari/AP torna
publico, a publicagéao do Edital da Concorréncia Eletrénica
n° 005/2026-CPL/SEMAP/PMLJ. Objeto: contratacado de
empresa especializada em obras civis para a Retomada
e conclusdo das obras da Escola Comunidade de Agua
Branca (2 salas) e Escola Dona Maria (1 sala), referente a
execugao termo de compromisso n°® 29969, no Municipio
de Laranjal do Jari/AP, conforme especificagbes
constantes do Projeto Basico/Especificagbes Técnicas
(Anexo 1) do Edital. Acolhimento das propostas: no
enderecgo eletrénico www.bnc.org.br, inicio recolhimento
de proposta: 04/05/2026 as 08:00 horas, fim do
recolhimento de propostas: 15/05/2026 as 08:00 horas.
data da realizagao: 15/05/2026 as 09:30 horas, horario
de Brasilia, Obtencdo do Edital: no enderecgo eletrbnico:
www.bnc.org.br, Informagdes pelo e-mail: cpl.pmlj@
hotmail.com.

Laranjal do Jari-AP, 29 de abril de 2026.

Claucioney S S Braga

Agente de Contratacao
Protocolo 147658

Prefeitura de Calgcoene
AVISO DO CONCORRENCIA ELETRONICA

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90003/2026 - CCL/
PMC, Objeto: Construgdo de 20 Unidades Habitacionais
no Municipio de Calgoene/AP - Termo de Compromisso
n°® 992360/2025/MCIDADES/CX. Inicio do acolhimento da
Proposta: Dia 05/05/2026, as 08h00m, inicio da sessao de
disputa de prego dia 19/05/2026, as 09h30m. Obtencgao
de edital e anexos no PNCP, na entrega de 1 (um)

pen drive na sala da Central de Licitagdo localizada na
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALCOENE/AP ou pelo
link: https://calcoene.portal.ap.gov.br/ Local de realizagéo:
www.gov.br/compras

Calgoene/AP, 28 de abril 2026.

Uellinton Pablo Ataide Panca

Agente de Contratacao
Protocolo 147503

Publicagoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE-
-RECONHECIMENTO: RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/
AP-CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio W - 3005 B

RENATA DE ARAUJO TEIXEIRA, RICHELE ARAUJO
SILVA, ROSEMEIRE APARECIDA FRANCISCO,
SABRINA DOS REIS CUSTODIO, SOLANGE
CONCEIGAO DOS SANTOS, SUZANA NASCIMENTO
GONCALVES, TATIANA PALOMA RAMOS RUBI DO
ROSARIO, VANESSA MARIA DA SILVA SOUZA, VICTOR
HENRIQUE PEREIRA COSTA, WELLINGTON DA SILVA
PEREZ, ADRIANO RIBEIRO DUARTE, AGNALDO
CRISTIANO MARTIN, ALCIDES CORREA OLIVEIRA,
ALEXLEMOSDE JESUS, ALEXSANDRO SILVAPEROBA
DE LIMA, AMAURIDE ALMEIDA, ANDERSON ALVES DE
ANDRADE, CLEUSA DE FATIMA BATISTA, DAVI FILIPE
ALVES LOPES, DAVID MATHEUS GUTIERREZ, ELIAS
JOSE DA SILVA, ELIS SABRINE OLIVEIRA LOPES,
ENEIDA RODRIGUES DE SOUZA, ERICA CRISTINA
DE AZEVEDO, ERICK ZAMBRANO SARAIVA, FABIO
CESAR DE OLIVEIRA MARIANO, GISLAINE LORRAINY
SOUZA COSTA, GLORIA KEYMILLE CAMPOS DA
SILVA, ISABELA ALMEIDA DE JESUS, JERILDE
BORGES DOS REIS, JOANA DE ARAUJO BEZERRA,
JOSE APARECIDA BARBOSA, JOSE HENRIQUE DE
ALMEIDA SILVA, JOSILENE CAMPOS DE MORAIS,
JULIO CESAR DA ROCHA GALDINO, KAUA MATEUS
RIBEIRO, LAZARO MUNIZ MIGUELOTE VIANNA
JUNIOR, LUIZ ALBERTO MARINHO FARIAS, LUZINEIDE
APARECIDA MAURICIO, MARCOS MARCELINO
SOARES RODRIGUES, MARIA APARECIDA VIEIRA DE
FRANCA, MARIA ESTELA ARAUJO DE FRANGCA, MARIA
ISA FILGUEIRA DE SOUZA, MATHEUS AUGUSTO
RODRIGUES DE FRANCA, MATHEUS JEREMIAS DA
SILVA FERNANDES, MATHEUS SILVA DE OLIVEIRA,
MEIRIANE IZABEL SILVERIO, MIRELLE VITALINO DA
SILVA, NICOLAS FERREIRA FERNANDES ROBERTO,
PEDRO HENRIQUE LOPES GOMES, DIOGO
RODRIGUES DUARTE, MATHEUS MIQUELASSI
BENTO, JACSON SOARES DOS SANTOS.

Macapa/AP, 30 de abril de 2026.
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Mais Informacgdes: contato.ifope@gmail.com /
991395308 - whatsapp
VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL

(96)

Protocolo 147787

IMPERIO CONSTRUCAO LTDA
CNPJ 42.477.783/0001-49

Tornou-se publico que requereu na SEMAM em Santana/
AP, aLICENCA AMBIENTAL para atividade de Construcao
de edificios, enderego: Av Sao Paulo Apostolo, N° 2201
bairro Fonte Nova em Santana/AP.

Protocolo 147638

DEV MINERAGAO S.A, CNPJ: 06.030.747/0002-50
torna publico que RECEBEU da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente (SEMA), a LICENGA DE INSTALAGAO,
referente a Reforma, Substituicdo das Estruturas Fisicas
da Area Operacional e Construgdo de 02 novos prédios
(prédio para o novo circuito de separagdo magnética
da Moagem 1 e prédio para o novo moinho de bolas e
peneiras de alta frequéncia) da Dev Mineragao, com fins
de reativacdo da atividade de extracdo e tratamento de
minerais do tipo lavra a céu aberto (Minério de Ferro e
Ouro) com beneficiamento, Lavra a céu aberto (Minério
de Ferro e Ouro), UTM a umido para beneficiamento de
Minério de Ferro; Pilhas de Estéril e Barragem de Rejeito.
CNAE- 07.10-3-01 - Extragao de minério de ferro.
Protocolo 147743

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0510.315/2026 - PMI
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 04.1 2026-CL/PMI

Através do endereco eletrénico: https://licitacoes-e2.
bb.com.br. sob o N° LICITAGAO: 1092229

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM OBRAS E ENGENHARIA PARA
CONSTRUGCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA, NO
MUNICIPIO DE ITAUBAL/AP (Convénio n° 982658/2025),
EM PARCERIA COM O MINISTERIO DO ESPORTE
COM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAUBAL/
AP. Conforme detalhamento constante no Estudo Técnico
Preliminar, Especificagbes Técnicas, Memorial Descritivo,
Estudos Preliminares, Orgamento Sintético, Planilha
Orcamentaria Analitica, Cronograma Fisico e Financeiro,
BDI e Plantas anexas. Edital e seus anexos poderdo ser
obtidos através do site https://www.itaubal.ap.gov.br/site/
licitacoes-e-contratos. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA:
18/05/2026 as 08h00min (horario de Brasilia). Informacdes
pelo e-mail: cl.itaubal.obras@gmail.com.

Municipio de Itaubal-AP, 28 de abril de 2026.

Pablo Ludieres Souza dos Santos
Agente de Contratacao -CL/PMI Decreton®360/2025-GAB/
PMI

Protocolo 147331

DOE SANGUE.
DOE VIDA.
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