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Secéao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Evangelina Sonia dos Santos Jeanjacque
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugio
Controladoria Geral: Angela Andreza Furtado de Oliveira - Interina
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: Lucas Abrahao Rosa Cezario De Almeida
Gabinete de Seguranga Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Policia Cientifica: Marcos Aurélio Goes Ferreira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOPMC Lielson Milburges da Costa Junior

Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Segéao 2

Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Aline Paranhos Varonil Gurgel

Assuntos da Transposi¢éo: Anne Chrystiane da Silva Marques
Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitdo

Ciéncia, Tecnologia e Inovag&o: Edivan Barros de Andrade
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Jorge da Silva Pires
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades: Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Paulo César Lemos de Oliveira

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestdo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagao: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: John David Belique Covre

Justica e Seguranga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonca

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizagéo e Participagao Popular: Dejalma Espirito Santo Ferreira Teixeira
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Adriana Stephanie Amoras Ramos
Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Nair Mota Dias

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamaréo

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Edvaldo Lima Mafra

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Luiz Carlos Gomes

IPEM: Samuel Lima Sales Junior

JUCAP: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Cirilo Simées Filho

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apdstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Katia Paulino do Santos

Servigo Social Autbnomo
AMPREYV: Jocildo Silva Lemos

Fundagé6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva
FSA: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundag&o de Satide Amapaense: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Fundacéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos
Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Emanoel Amanajas Cardoso
GASAP:

Secao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: José Rodrigues dos Santos Neto
MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 0521 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Andreia Silva de Nazare para exercer o cargo
em comissao de Gerente de Nucleo/Nucleo de Programa
do Livro Didatico/ Coordenadoria de Apoio ao Estudante,
Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Educacgéo, a
contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136349

DECRETO N° 0522 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&do conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n°® 0452, de 21 de janeiro de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.580, de 21 de janeiro de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte alteracéo:

Onde se lé:

“Céu Leehi”

Leia-se:

“Céu Leehi Costa Silva”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136350

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

Caio de Jesus Semblano Martins

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Jose Lucas Ferreira Dias
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

DECRETO N° 0523 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 300101.0076.1851.0161/2026
GABINETE - SESA,

RESOLVE:

Autorizar Nair Mota Dias, Secretaria de Estado da Saude,
para viajar da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP,
até a cidade do Rio de Janeiro-RJ, a fim de participar
da 12 Assembleia do CONASS em 2026, bem como das
Plenarias da CIT, no periodo de 27 a 29 de janeiro de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136351

DECRETO N° 0524 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sio conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 300101.0076.1851.0161/2026
GABINETE - SESA,

RESOLVE:

Designar a MAJ RF Danubia Viana da Silva Muricy,
Secretaria Adjunta de Gestdo e Planejamento, para
exercer, acumulativamente e em substituicdo, o cargo de
Secretario de Estado da Saude, durante o impedimento
da titular, no periodo de 27 a 29 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136354

DECRETO N° 0525 DE 27 DE JANEIRO DE 2026
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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vista o contido no Oficio n®220101.0076.4124.0018/2026
GABINETE - SEMIN,

RESOLVE:

Autorizar Haolibamo Mamede Alles Barbosa, Secretario
de Estado da Mineracéo do Estado do Amap4, para viajar
da sede de suas atribuicoes, Macapa-AP, até a cidade de
Manaus-AM, a fim de participar do Workshop Programa
Energias da Amazo6nia 2026, no periodo de 09 a 12 de
fevereiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136355

DECRETO N° 0526 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&do conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 220101.0076.4124.0018/2026
GABINETE - SEMIN,

RESOLVE:

Designar Criscia Tania Corréa Moraes, Chefe de
Gabinete, para exercer, acumulativamente e em
substituicdo, o cargo de Secretario de Estado da
Mineragédo do Estado do Amapa, durante o impedimento
do titular, no periodo de 09 a 12 de fevereiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136356

DECRETO N° 0527 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar Diana Santana Dias do cargo em comissao
de Diretor da E. Q. E. Sdo0 Tomé do Aporema, Cédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacao, a contar de
28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136357

DECRETO N° 0528 DE 27 DE JANEIRO DE 2026
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,
RESOLVE:

Nomear Juliane Santana Dias para exercer o cargo em

comisséo de Diretor da E. Q. E. Sdo Tomé do Aporema,
Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacgéo, a
contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136359

DECRETO N° 0529 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

Regulamenta o artigo 19 da Lei n° 3.175, de 08 de
janeiro de 2025, para organizar a Secretaria de Estado
da Cultura - SECULT.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo artigo 119, incisos
VIII e XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, de
acordo com o disposto da Lei n° 0811, de 20 de fevereiro
de 2004, com alteragdes feitas pelo art. 67 da Lei n° 1.073,
de 02 de abril de 2007 e art. 19 da Lei n°® 3.175, de 08
de janeiro de 2025, que organiza a Secretaria de Estado
da Cultura, e tendo em vista o contido no Processo n°
0054.1541.2361.0001/2025 - URDD/SECULT,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT, na forma deste Decreto.

CAPITULOI
DA FINALIDADE E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
Secao |
DA FINALIDADE

Art. 2° A Secretaria de Estado da Cultura - SECULT tem
por finalidade formular, planejar, coordenar e executar a
politica cultural governamental nas areas de museologia,
arqueologia, etnologia, antropologia, preservacéo do
patrimoénio histérico material e imaterial, bem como
estimular a produgao artistica do Estado do Amapa.

Secao ll
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria de
Estado da Cultura - SECULT é a seguinte:

| - DIRECAO SUPERIOR:

1. Deliberagao Colegiada

1.1. Conselho Estadual de Politica Cultural

2. Deliberagao Singular

2.1. Secretario de Estado da Cultura

2.2. Secretario Adjunto de Gestao

2.3. Secretario Adjunto de Fomento e Incentivo Cultural
Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO:

3. Gabinete

4. Assessoria de Desenvolvimento Institucional

5. Assessoria de Controle Interno

Il - UNIDADES DE EXECUGAO PROGRAMATICA:
6. Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural

6.1. Nucleo Técnico Programatico

6.2. Nucleo Técnico de Agao Cultural

6.3. Nucleo de Economia Criativa e Incentivo Cultural
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6.4. Nucleo de Articulagao e Participagao

6.5. Nucleo de Elaboracédo de Projetos e Captacdo de
Recursos

6.6. Nucleo de Monitoramento e Avaliagéo

6.7. Nucleo de Prestacdo de Contas

7. Coordenadoria de Gestao dos Museus

7.1. Nucleo de Preservagao do Patrimdnio Histoérico

7.2. Nucleo da Preservagdo da Memoéria Material e
Imaterial

7.3. Museu dos Povos Indigenas do Oiapoque - KUAHI
7.4. Museu de Arqueologia e Etnologia

7.5. Museu da Imagem e do Som

7.6. Museu Histoérico do Amapa Joaquim Caetano da Silva
7.7. Museu Fortaleza de Sao José de Macapa

8. Coordenadoria de Acéao e Difusao Cultural

8.1. Teatro das Bacabeiras

8.1.1. Conselho de Pauta

8.2. Biblioteca Publica Estadual Elcy Lacerda

8.3. Centro de Difusdo Cultural Jodo Batista de Azevedo
Picanco

8.4. Centro de Expressdes Artisticas e Culturais
- Sambdédromo

9. Coordenadoria de Gestao do Fundo Estadual de Cultura
9.1. Nucleo de Monitoramento e Controle das A¢des

9.2. Nucleo de Articulagao de Captagao de Apoio Cultural
9.3. Nucleo de Contabilidade

IV - UNIDADES DE EXECUGAO INSTRUMENTAL

10. Coordenadoria Administrativa Financeira

10.1. Nucleo de Finangas

10.2. Nucleo de Pessoal

10.3. Ndcleo de Comunicacao e Logistica

10.3.1. Unidade de Registro e Distribuicdo de Documentos
10.3.2. Unidade de Logistica de Material e Patrimdnio
10.3.3. Unidade de Logistica de Transportes

10.3.4. Unidade de Logistica de Servigos Gerais

10.4. Nucleo de Contratos e Convénios

10.4.1. Unidade de Contratos

10.4.2. Unidade de Convénios

11. Ndcleo de Gestao de Compras e Contratacdes

11.1. Unidade de Planejamento de Compras

11.2. Unidade de Pesquisa de Prego

12. Nucleo de Tecnologia da Informagao e Comunicagao
12.1. Unidade de Suporte Técnico ao Usuario e
Manutencgéo de Equipamentos.

Paragrafo Unico. Os Cargos de Diregao Superior e Diregao
Intermediaria e a representacdo grafica da presente
estrutura constam nos Anexos | e Il deste Decreto.

Art. 4° A Secretaria de Estado da Cultura sera dirigida
em consonancia com a legislagao vigente, pelo Secretario
de Estado com auxilio dos Secretarios-Adjuntos, o
Gabinete pelo Chefe de Gabinete, as Coordenadorias
por Coordenadores, as Assessorias por Assessores,
os Nucleos por Gerentes, as Unidades por Chefes e as
Atividades por Responsaveis cujos cargos serao providos
na forma da legislagéo pertinente.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIA DAS UNIDADES
Secao |
DO GABINETE

Art. 5° Ao Gabinete da Secretaria de Estado da Cultura,
unidade responsavel pelo suporte e cooperagéo ao titular
da pasta, compete:

| - supervisionar o recebimento, a redagao, a tramitagao,
a expedigdo e o controle da correspondéncia oficial da
Instituigdo, bem como a organizagédo, a manutengéo e a
atualizagdo do arquivo de correspondéncias;

Il - preparar e avaliar a agenda diaria do titular e coordenar
o roteiro de suas audiéncias;

[l - analisar despachos interlocutérios em processos cuja
decisao caiba ao Secretario, bem como proferir despachos
de mero encaminhamento, quando estes forem de sua
competéncia;

IV - promover contatos com entidades publicas e privadas
e esclarecer sobre as atividades desenvolvidas pela
instituicao;

V - exercer a supervisao sobre o controle dos processos e
atos administrativos;

VI - dar encaminhamento, transmitir ordens e mensagens
emanadas dos Secretarios, bem como divulgar atos,
portarias, circulares, ordens de servigo e instrucdes
baixadas pelo titular e adjuntos do érgao;

VII - executar, em conjunto com o 6rgao central de
comunicacgao do Governo, as estratégias de comunicagao
com o publico interno e externo, assessorando a Instituicdo
junto aos Orgéos de imprensa;

VIIl - acompanhar as matérias de interesse da institui¢éo,
divulgadas nos meios de comunicagao e organiza-las em
arquivos;

IX - coordenar a promogdo de eventos e organiza-los,
elaborando as apresentagbes institucionais a serem
realizadas pelo Secretario, nos diversos eventos;

X - desempenhar quaisquer outras tarefas ou atribuigdes,
que direta ou indiretamente, concorram para a regularidade
e eficiéncia dos servigos do Gabinete.

Secao ll
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Art. 6° A Assessoria de Desenvolvimento Institucional
compete coordenar e consolidar o planejamento,
a elaboragdo da proposta orgamentaria, o controle
orcamentario, promover o desenvolvimento de
competéncias e habilidades das pessoas e da
modernizagao da gestédo, no dmbito da instituicao e:

| - assegurar o cumprimento das diretrizes e metodologias
estabelecidas pelo 6rgao central do sistema estadual de
planejamento;

Il - desenvolver programas, coordenar projetos e equipes,
em conjunto com os demais setores da secretaria, na
implementacdo de metodologias, técnicas e ferramentas
no aperfeicoamento dos processos, disseminando os
conceitos de gestdo por resultados e a aplicagdo de
tecnologias inovadoras necessarias a eficiéncia e eficacia
da administragao;

[ll - prestar assessoramento técnico as demais unidades
da instituicao na elaboragdo e na execugéo dos planos
e atividades, bem como coordenar a elaboragdo de
relatdrios trimestrais e de relatérios anuais;

IV - coletar, tratar e fornecer ao 6rgéo central do sistema de
planejamento as informagbes necessarias a composigao
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das estatisticas estaduais;

V - gerar informagdes gerenciais para subsidiar o processo
decisorio da instituicao;

VI - promover a utilizagdo de novos modelos, métodos
e técnicas de gestdo, objetivando o aperfeicoamento
da instituigdo, buscando a efetividade das agbes
governamentais e a qualidade dos servigos prestados;
VII - elaborar estudos e fornecer informagdes a Secretaria
de Estado da Administragéo, necessarios a formulagao da
politica de recursos humanos, em conjunto com o Nucleo
de Pessoal da Secretaria;

VIIl - participar da racionalizagdo e da automacgéo
dos processos, da inser¢gao de novas tecnologias, da
documentacdo de sistemas e da elaboragdo de manuais
de procedimentos;

IX - Propor estratégias e procedimentos necessarios
a otimizagdo dos recursos publicos utilizados pela
instituicdo, para o cumprimento de sua missdo e melhoria
dos servicos prestados;

X - executar o acompanhamento e o controle orgamentario;
XI - coordenar e executar a elaboragcdo de projetos de
modernizagado administrativa em especial na redefinigao
da estrutura organizacional e na regulamentagdo da
instituicio e de outros projetos de racionalizagdo e
melhoria de processos organizacionais;

XIl - promover o desenvolvimento dos servidores,
priorizando e identificando oportunidades de capacitagéo
e qualificagcdo, articulando a execugcédo com instituicdes
responsaveis;

Xl - assessorar a diregdo estratégica da Secretaria
na condugdo do planejamento estratégico da unidade,
contribuindo para a definigdo de diretrizes, metas e planos
de agéo alinhados aos objetivos institucionais, bem como
apoiando o monitoramento e a avaliacdo das iniciativas
estratégicas, com sugestbes para ajustes e inovagbes
que promovam o alcance dos resultados estabelecidos;
XIV - consolidar o instrumento de prestagao de contas da
unidade gestora, atualmente representado pelo relatério
de gestado, promovendo sua atualizagao e adequagao aos
novos formatos e exigéncias que possam ser estabelecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado, de modo a assegurar a
transparéncia, a integridade e a eficacia na comunicacao
dos resultados e das agdes institucionais.

Secaol lll
DA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 7° A Assessoria de Controle Interno compete:
I-Analisarosprocedimentosde controlecomindependéncia
e objetividade, propondo medidas corretivas quando
esses forem inexistentes ou se revelarem vulneraveis;

Il - propor a normatizacdo, a sistematizacdo e a
padronizagao de procedimentos de controle;

Il - orientar os gestores no desenvolvimento, na
implantagéo e na corregao dos controles internos;

IV - cientificar, tempestivamente, o dirigente maximo e/
ou conselho de administragdo ou equivalente sobre a
existéncia de falhas ou ilicitos de seu conhecimento que
sejam caracterizados como irregularidade ou ilegalidade
por meio da emissao de SAC, na qual o gestor maximo
determinara as corre¢des ao setor competente, conforme
modelo do anexo Il da Instrugdo Normativa n® 001/2025,

de 04 de junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado
- CGE;

V - elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT
e o Relatoério Anual de Atividades de Auditoria Interna -
RAINT, observando as orientagdes da CGE, conforme
modelos dos anexos Ill e IV da Instrugdao Normativa n°
001/2025, da Controladoria Geral do Estado - CGE;

VI - cumprir os procedimentos estabelecidos em Decreto
Estadual, em outras normas regulamentares, em
orientacdes e recomendagdes elaboradas pela CGE;

VII - avaliar os cumprimentos dos objetivos e metas
definidas nos programas constantes no plano plurianual,
da lei de diretrizes orgamentarias e no orcamento anual;
VIII - monitorar a implementagdo das recomendacgdes
emitidas e elaborar em conjunto com as areas envolvidas
o0 Plano Permanente de Providéncias - PPP, conforme
modelo do anexo V da Instrugdo Normativa n° 001/2025
da Controladoria Geral do Estado, CGE;

IX - avaliar a execugdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres afetos a respectiva area de
atuagcdo em que a instituicdo seja parte; e

X - apoiar as agdes da CGE em atividades de controle
interno e na intermediagcdo das demandas oriundas dos
entes responsaveis pela atividade de controle externo, no
ambito da sua atuagao.

Paragrafo unico. As competéncias acima estao dispostas
no artigo 4° da Instrucdo Normativa 001/2025, de 04 de
junho de 2025, da Controladoria Geral do Estado - CGE.

Secgao IV
DA COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO
CULTURAL

Art. 8° A Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural
compete:

| - coordenar, orientar, controlar e fiscalizar os incentivos
concedidos a pessoas fisicas ou juridicas, provenientes
dos recursos do Tesouro e recursos federais destinados
a Secretaria;

Il - prestar apoio técnico e administrativo a Secretaria de
Estado da Cultura, Fundo de Apoio a Cultura e Conselho
de Politicas Culturais;

[ll - manter, organizar, zelar e controlar Entes e Agentes
Culturais, do Estado do Amap3;

IV - coordenar, analisar e supervisionar as prestacdes
de contas de projetos que tenham recebidos recursos da
Secretaria de Estado da Cultura e do Fundo de Apoio a
Cultura;

V - instruir os processos de despesas referentes aos
incentivos concedidos a pessoas fisicas e juridicas,
provenientes aos recursos da Secretaria do Estado da
Cultura e do Fundo de Apoio a Cultura;

VI - coordenar, propor e executar de editais relativos a
politicas culturais;

VII - elaborar e coordenar a programagédo anual dos
trabalhos das unidades diretamente subordinadas;

VIII - apurar, analisar, criticar e manter registro de dados e
informacgdes estatistica coletadas;

IX - propor, elaborar, implementar e avaliar projetos e
programas junto as instituicdes publicas e privadas e
comunidade em geral, a fim de oportunizar o aparecimento
de novas manifestag¢des culturais no Amapa;
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X - desenvolver, junto aos grupos culturais e artisticos e a
comunidade em geral, um trabalho de resgate, estimulo,
integracao e divulgacao dos diferentes aspectos da cultura
local e regional;

XI - emitir parecer sobre a aceitagdo de obras artisticas
oferecidas por doagdo ou permuta bem como sobre a
aquisicao;

XIlI - sugerir o intercambio cultural com instituicdes e
entidades afins, de dmbito nacional e internacional, com
o fim de viabilizar projetos estratégicos para o &mbito do
desenvolvimento da economia cultural local;

XIII - promover o acompanhamento da execugéao fisica
de programas e projetos, avaliando e divulgando os seus
resultados;

XIV - elaborar minuta e formalizar termo de justificativa de
dispensa ou inexigibilidade chamamento publico para os
fomentos culturais de interesse da Secretaria;

XV - emitir pronunciamento no d&mbito de sua competéncia;
e

XVI - desenvolver outras atividades inerentes a sua area
de competéncia que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Subsecao |
DO NUCLEO TECNICO PROGRAMATICO

Art. 9° Ao Nucleo Técnico Programatico compete
desenvolver atividades de planejamento, elaboragao e
analise de projetos com vistas a editoragéo, publicagdo
e difusdo de obras de cunho cientifico, literario e agbes
culturais, com énfase na cultura do Estado do Amapa, em
especial:

| - planejar as agbes culturais, com vistas a atender o
calendario cultural;

Il - emitir nota técnica de proposigéo de editais;

Il - elaborar minuta do edital, atendendo a padronizagéo,
legislacéo e regulamentos aplicaveis a matéria, com vistas
a execugao dos recursos do tesouro, Fundo Estadual de
Cultura e provenientes de transferéncias da Uniao;

IV - avaliar e emitir pareceres técnicos referentes a
solicitagdes de edigao e publicagdo de obras que possam
contribuir para o desenvolvimento artistico, cientifico e
cultural do Estado do Amapa;

V - emitir manifestagdo técnica quanto a viabilidade de
apoio e aos incentivos a serem concedidos a pessoas
fisicas ou juridicas, provenientes dos recursos do Tesouro,
Fundo Estadual de Cultura e recursos federais destinados
a Secretaria;

VI - elaborar extrato para publicagdo do aviso de edital;
VIl - fazer publicar matérias correlatas a execugéo
dos recursos do tesouro, Fundo Estadual de Cultura e
provenientes de transferéncias da Uniao;

VIII - analisar e emitir parecer técnico sobre leis e decretos
relativos a Cultura;

IX - emitir pronunciamento no ambito de sua competéncia;
X -executaroutras atividades inerentes a sua competéncia.

Subsecao Il
DO NUCLEO TECNICO DE AGAO CULTURAL

Art. 10. Ao Nucleo Técnico de Agao Cultural, responsavel
por desenvolver atividades de coordenagédo e
acompanhamentos dos processos relativos a execugao

de agdes culturais, com énfase na cultura do Estado do
Amapa, compete:

| - prestar apoio técnico e administrativo junto a
Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural, Secretaria
de Estado da Cultura, Fundo de Apoio a Cultura;

[l - manter, organizar, zelar e controlar Entes e Agentes
Culturais, do Estado do Amap3;

Il - conferir a documentagéo relativa ao processo de
credenciamento do Cadastro de Entes e Agentes Culturais
do Amapa, zelando pela correta informagdo dos dados
apresentados;

IV - instruir os processos de despesas referentes aos
incentivos concedidos a pessoas fisicas e juridicas,
bem como realizar a elaboragdo de Estudos Técnicos
Preliminares para aquisicdo de bens ou contratagcao de
servigos, relativos a sua competéncia, provenientes dos
recursos da Secretaria do Estado da Cultura, do Fundo de
Apoio a Cultura e de transferéncias da Unido;

V - acompanhar e gerenciar as despesas relativas a
execucgao de servigos, fornecimento de bens e produtos,
relativos a execugdo de contratos administrativos e/
ou parcerias, com vistas a atender agdes e programas
incentivados pela Secretaria de Estado da Cultura;

VI - elaborar estudos técnicos e projetos para a montagem
e execugdo da programagido de eventos culturais em
todas as cidades do Estado do Amap3;

VII - contatar e propor contratagdo de artistas de diversas
areas culturais;

VIII - coordenar e executar os servigos para realizar
sonorizagao, iluminagao, montagem de palco, seguranga
e divulgagéo de eventos culturais promovidos, no ambito
da Secretaria;

IX - elaborar relatérios de execugdao dos contratos
administrativos firmados, no dmbito da execugéo cultural,
para subsidiar a tomada de decisdo dos Secretarios;

X - emitir pronunciamento no &mbito de sua competéncia;

Xl - executar outras atividades inerentes a sua
competéncia.
Subsecao Il
DO NUCLEO DE ECONOMIA CRIATIVA E INCENTIVO
CULTURAL

Art. 11. Ao Nucleo de Economia Criativa e Incentivo
Cultural compete desenvolver atividades de execugdo e
acompanhamento dos processos relativos aos Editais e
Fomentos a execugéo de agdes culturais, em especial:

| - coordenar e executar as atividades relativas ao processo
de selegdo, habilitagdo e celebragdo de instrumentos
juridicos para fomento e incentivo cultural;

Il - elaborar minutas e formalizar os Termos de Execucgao
Cultural, premiagao e outros instrumentos congéneres a
execugao cultural, de recursos oriundos do tesouro, fundo
estadual de cultura e recursos federais;

[Il - elaborar minutas e formalizar os Termo de Fomento,
Colaboragéao e Cooperagao Técnica, previstos na Lei n.°
13.019/2014;

IV - elaborar e fazer publicar os extratos dos instrumentos
e acordos correlatos a sua atribui¢ao;

V - receber e atestar a documentagéo relativa ao processo
de credenciamento do Cadastro de Entes e Agentes
Culturais do Amapa, zelando pela correta informagao dos
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dados apresentados;

VI-manter acervo dos termos de execug¢ao cultural, termos
de premiagao, termos de fomento e colaboragao e outros
instrumentos congéneres de interesse da Secretaria;

VIl - cadastrar os Termo de Execuc¢do Cultural, termos
de premiagao, termos de fomento e colaboragao e outros
instrumentos congéneres com a Secretaria;

VIII - analisar e instruir os processos com documentos
pertinentes a celebragdo dos instrumentos inerentes a
sua competéncia;

IX - emitir pronunciamento no ambito de sua competéncia;
e

X -executaroutras atividades inerentes a sua competéncia.

Subse¢ao IV
DO NUCLEO DE ARTICULAGAO E PARTICIPAGAO

Art. 12. Ao Nucleo de Articulagdo e Participagao,
responsavel por desenvolver atividades de orientagao e
instrugdo dos agentes culturais e interessados juntos aos
processos relativos aos Editais e Fomentos a execugao
de agdes culturais, compete:

| - receber, registrar e encaminhar a setorial competente,
documentos e formularios padrbes e requerimentos
dirigidos a Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural,
bem como efetuar controle de tramitagao e resposta aos
interessados;

Il - executar servigos de recepgdo, registro de
compromissos, informagdes e atendimento por meios de
comunicagao;

Il - conduzir o processo de formulagdo de politicas
publicas culturais estaduais, nos niveis regional, local e
setorial, acompanhando e monitorando a execugéo e a
operacionalizacdo e propondo medidas corretivas e os
direcionamentos necessarios;

IV - orientar o publico quanto ao andamento de processos,
procedimentos inscricdes, calendarios de reunides, e
demais assuntos relativos ao apoio a cultura;

V - acompanhar procedimentos adotados quanto as
solicitagcdes efetuadas pelos Entes e Agentes Culturais,
informando-os sobre as respectivas providéncias;

VI - articular-se com as demais nucleos e coordenadorias
e propor medidas referentes a sua area de atuagdo, na
busca da exceléncia no atendimento aos usuarios dos
servigos da Secretaria;

VII - coordenar e supervisionar as atividades relativas ao
acesso a informacgao e buscas ativas, visando a integragao
e participagcado democratica e facilitada junto as selegdes e
chamamentos publicos da Secretaria;

VIII - emitir pronunciamento no &mbito de sua competéncia;
IX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na
sua area de atuagao.

Subsecao V
DO NUCLEO DE ELABORAGAO DE PROJETOS E
CAPTAGAO DE RECURSOS

Art. 13. Ao Nucleo de Elaboragao de Projetos e Captacao
de Recursos compete:

| - coordenar, no &mbito de sua competéncia, a elaboragao
de projetos destinados a obtencao de financiamentos e
investimentos publicos ou privados;

Il - Identificar oportunidades e elaborar estratégias para
captagao de recursos;

Il - realizar pesquisas e analises de mercado,
compatibilizando com as politicas publicas culturais do
estado;

IV - elaborar proposta, projetos, planos de trabalho e
outros documentos congéneres, com vista a captagdo de
recursos federais e privados para a Secretaria de Estado
da Cultura e para o Fundo Estadual de Cultura;

V - articular junto as outras unidades e vinculadas da
Secretaria de Estado da Cultura, para propor, elaborar
e executar os planos, programas, projetos, buscando
a efetividade na aplicagdo dos recursos estaduais ou
federais;

VI - coordenar e gerir os processos de elaboragédo e
de acompanhamento fisico-financeiro e avaliagdo da
execucgao dos planos, programas, projetos, analisando os
resultados em fungao das metas estabelecidas, buscando
a efetividade na aplicagdo dos recursos estaduais ou
federais;

VIl - acompanhar, através dos sistemas de execugéo
federal, Sistema Integrado de Administragdo Financeira
Federal - SIAFI e Sistema Integrado de Planejamento
e Administragdo Financeira do Estado do Amapa, em
articulagdo com os demais orgaos, vigéncia de convénios,
acordos e contratos de repasse da Secretaria;

VIII - centralizar a operacionalizagdo das respostas e
atendimento de diligéncias relativas aos convénios,
acordos e contratos de repasse que a Secretaria de
Estado da Cultura ou o Fundo Estadual de Cultura seja
diretamente interessado;

IX - realizar estudos técnicos, emitir parecer sobre
proposta e assessorar a elaboracao de anteprojeto de lei
para subvengao ou incentivos fiscais de interesse cultural
X - emitir pronunciamento no &mbito de sua competéncia;
Xl - executar outras atividades inerentes a sua
competéncia.

Subsecao VI
DO NUCLEO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 14. Ao Nucleo de Monitoramento e Avaliagdo compete
desenvolver atividades de monitoramento e avaliagao dos
instrumentos, planos de trabalho, projetos e parcerias
relativas a execucao de agdes culturais, e também:

| - coordenar, analisar e supervisionar as atividades de
gestao, fiscalizagdo e monitoramento das parcerias,
fomentos e apoios prestados pela Secretaria de Estado
da Cultura;

Il - acompanhar o andamento dos projetos de interesse
da Secretaria;

[l - apurar, analisar, criticar e manter registro de dados e
informacgdes estatistica coletadas;

IV - prestar apoio técnico e administrativo aos servidores
designados para o desempenho adequado das fungbes
de gestéo, fiscalizacdo e monitoramento de Termos de
Execugéao Cultural, Fomento, Colaboragéo e Cooperagao
Técnica, e demais instrumentos juridicos previstos na
legislacédo especifica federal e estadual da cultura, com
excecado aos previstos na Lei n.° 14.133/2021 (lei de
licitagbes e contratos administrativos);

V - organizar, manter e atualizar cadastro dos agentes,
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fiscais e comissdes de monitoramento e avaliagao dos
processos de interesse cultural da Secretaria;

VI - propor estratégias e procedimentos necessarios
a otimizagdo dos recursos publicos utilizados pela
Secretaria, para o cumprimento de sua missdo e melhoria
dos servicos prestados;

VIl - promover o desenvolvimento dos servidores,
priorizando e identificando oportunidades de capacitagao
e qualificagao, articulando a execugdo com a Escola de
Administragao Publica do Amapa;

VIII - elaborar estudos e propor padronizagdo dos
instrumentos de monitoramento e avaliagao para os entes
e agentes culturais e servidores da cultura, com vista a
melhoria da qualidade dos servigos prestados;

IX - acompanhar e avaliar os eventos e programas
realizados pela Secretaria de Estado de Cultura;

X - avaliar a produgdo dos eventos promovidos pela
Secretaria de Estado de Cultura;

XI - supervisionar a execucao das atividades culturais
realizadas pela Secretaria de Estado de Cultura em
parceria com as Administragdes Municipais e Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos;

XII - realizar estudos técnicos e emitir parecer sobre os
eventos e atividades culturais realizadas ou apoiadas
pela Secretaria de Estado da Cultura, apresentando
informacdes estatisticas, de indicadores, de todos os
envolvidos na execugao;

XIII - acompanhar a execugédo dos Planos de Agéo da
Cultura, em nivel de programas e projetos e avaliar com
as demais unidades e colaboradores da Secretaria de
Estado da Cultura, os seus impactos econémicos, sociais
e ambientais;

XIV -emitir pronunciamento no &mbito de sua competéncia;
XV - executar outras atividades inerentes a sua
competéncia.

Subsecao VII
DO NUCLEO DE PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 15. Ao Nucleo de Prestacdo de Contas, compete:

| - controlar o cumprimento das normas sobre prestagao
de contas de responsaveis por projetos do Secretaria;

Il - fazer relatdrios circunstanciados - critico - analiticos
das prestagbes de contas dos projetos patrocinados pelo
Secretaria;

Il - elaborar procedimentos, manuais cartilhas ou
instrugdo normativa com o objetivo especifico de facilitar
0 acompanhamento, execugao e prestagao de contas dos
recursos;

IV - realizar diligéncia, notificar os beneficiarios para a
devida instru¢do da prestacdo de contas;

V - propor a abertura de Tomada de Contas Especial de
Beneficiarios, por inadimpléncia contratual;

VI - emitir pronunciamento no &mbito de sua competéncia;
e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas
na sua area de atuacgao.

Secao V
DA COORDENADORIA DE GESTAO DOS MUSEUS

Art. 16. A Coordenadoria de Gestdo dos Museus

desenvolve as atividades de planejamento, coordenagéo
e supervisao relacionadas a gestdo de museus estaduais,
compete ainda:

| - planejar, coordenar e acompanhar os programas e
projetos de pesquisa, preservacdo e difusdo dos bens
culturais do Estado do Amapa;

Il - coordenar programas socioculturais das instituicdes
museolégicas objetivando conscientizar a comunidade
para preservagao da memaoria amapaense;

[l - colaborar com o representante responsavel pelo
sistema Estadual de museus, auxiliando no seu
gerenciamento.

IV - referendar atos e pareceres técnicos emitidos pelos
Nucleos e Museus que lhe séo diretamente subordinados;
V - promover a articulagdo permanente das Divisdes
que lhes séo diretamente subordinadas com as demais
unidades da Secretaria, visando uma atuagdo harmonica
e integrada na consecugéao dos objetivos do 6rgéo;

VI - emitir pronunciamento no &mbito de sua competéncia;
e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas
na sua area de atuacgao.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso |,
consideram-se bens culturais passiveis de musealizagdo
0os bens moveis e imdveis de interesse publico, de
natureza material ou imaterial, tomados individualmente
ou em conjunto, portadores de referéncia ao ambiente
natural, a identidade, a cultura e a memodria dos diferentes
grupos formadores da sociedade brasileira.

Subsecao |
DO NUCLEO DE PRESERVAGAO DO PATRIMONIO
HISTORICO

Art. 17. Ao Nucleo de Preservagao do Patriménio Histoérico
compete:

| - instruir tecnicamente formagées na area da museologia,
nos seus diversos conteudos, para as demais geréncias
e outras unidades dos nucleos subordinados a
Coordenadoria de Gestao de Museus;

Il - supervisionar os museus, as exposi¢cbes de carater
educativo e cultural, os servigcos educativos e atividades
culturais dos museus;

[Il - indicar as modalidades ou estratégias de preservacao
de bens culturais e o seu registro em instrumento
especifico;

IV - realizar o mapeamento e a catalogagdo de bens
patrimoniais, incluindo edificagdes, objetos e documentos
histéricos e desenvolver um banco de dados que centralize
informagdes sobre o patriménio em colaboragdo com
outros setores afins.

V - planejar e implementar acbes de conservagdo e
restauracdo de bens patrimoniais, definindo diretrizes e
técnicas adequadas para a preservagao.

VI - planejar, coordenar e acompanhar as acgbes de
pesquisa, preservagao e difusdo do patrimédnio histérico do
Estado, em articulagdo com as instituigdes museoldgicas
e demais entidades culturais.

VIl - Identificar fontes de financiamento e elaborar
propostas para captagdo de recursos para projetos de
preservagao.

VIII - elaborar, no ambito de suas competéncias, Estudos
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Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia, Projetos
Basicos e Matrizes de Risco, referentes as compras
e contratagbes especificas relacionadas aos museus
vinculados a Secretaria.

IX - monitorar e acompanhar a execugdo de contratos
e servigos relacionados a preservagado, conservagao e
restauragao de bens histéricos.

X - estabelecer critérios e indicadores para avaliar o
estado de conservagao do patriménio.

XI - organizar e manter atualizado um banco de dados com
informacgdes técnicas, registros histéricos e documentagao
sobre o patrimOnio histdrico do Estado, promovendo o
acesso para pesquisas, agdes educativas e planejamento
de politicas publicas.

XII - organizar e coordenar exposigdes, publicagdes
e eventos que divulguem a relevancia do patriménio
histérico do Estado e incentivem sua preservagao;

XIII - articular e promover parcerias com instituicdes
publicas, privadas, comunitdrias e organizacdes
internacionais para a captagdo de recursos e a
implementacdo de agbes voltadas a preservagéo e
valorizagéo do patriménio histdrico;

XIV - planejar, encaminhar e gerenciar mecanismos que
facilitem a implantacéo e gestao de sistemas relacionados
a preservagao documental e de arquivos, em articulagdo
com o Sistema Estadual de Arquivos;

XV - fornecer suporte técnico as demais unidades da
Coordenadoria de Gestao dos Museus e da Secretaria de
Estado da Cultura em agbes e projetos relacionados ao
patriménio historico;

XVI - submeter a anuéncia da Coordenadoria de Gestéo
dos Museus todas as propostas de projetos, programas e
planos elaborados pelo Nucleo, dependendo do aval do
Coordenador para o encaminhamento e execugao das
acgdes;

XVII - emitir
competéncia; e
XVIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas
na sua area de atuacgao.

pronunciamento no ambito de sua

Subsecao Il
DO NUCLEO DE PRESERVAGAO DA MEMORIA
MATERIAL E IMATERIAL

Art. 18. Ao Nucleo de Preservagao da Memoria Material e
Imaterial compete:

| - instruir tecnicamente formagdes na area da museologia,
nos seus diversos conteudos, para as demais geréncias
e outras unidades dos nudcleos subordinados a
Coordenadoria de Gestao de Museus;

Il - supervisionar os museus, as exposi¢des de carater
educativo e cultural, os servigos educativos e atividades
culturais dos museus e de instituicbes afins;

Il - indicar as modalidades ou estratégias de preservagao
de bens culturais e o seu registro em instrumento
especifico;

IV - realizar o mapeamento, identificagdo, catalogagao
e proteger praticas culturais, saberes tradicionais,
celebragbes, manifestagdes artisticas, oficios e demais
elementos que compdem o patriménio imaterial do Estado.
V - manter e atualizar um banco de dados especializado
com informagbes técnicas, registros historicos e

documentacdo sobre o patrimbnio cultural material e
imaterial, facilitando o acesso para pesquisas e acdes
educativas.

VI - desenvolver programas e projetos de educacao
patrimonial que promovam o reconhecimento, valorizagao
e apropriagéo social do patriménio histérico pelo publico
em geral, incluindo atividades escolares, eventos culturais
e oficinas tematicas.

VII - propor a construgéo de Politicas culturais que possam
promover a valorizagdo dos bens de valor histérico para
o estado e colaborar para a legislagdo de protegcédo dos
mesmos;

VIII - identificar, registrar e sugerir estudos e projetos para
o tombamento de bens de valor histérico, de natureza
material e imaterial, que contribuam para a preservagao
da memoria cultural do Estado;

IX - elaborar, no &mbito de suas competéncias, Estudos
Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia, Projetos
Basicos e Matrizes de Risco voltados a contratagcao de
servigos especializados, materiais ou equipamentos
necessarios a preservagdo e difusdo do patrimdénio
cultural.

X - planejar e executar agdes educativas e culturais que
fortalegam o reconhecimento publico e a valorizagdo do
patrimdnio cultural material e imaterial junto a comunidade,
incluindo oficinas, seminarios e publicagdes.

Xl - articular e fomentar parcerias com entidades publicas,
privadas e comunitarias para ampliar o alcance e a
efetividade das acgbes de preservagéo e valorizagdo do
patriménio cultural;

XII - monitorar a implementagdo e os resultados das
politicas e ag¢des culturais voltadas ao patrimdnio cultural,
propondo ajustes ou novas iniciativas sempre que
necessario;

Xl - assessorar e apoiar tecnicamente as agdes da
Coordenadoria de Gestdo dos Museus no que tange a
memoria cultural material e imaterial, alinhando estratégias
e diretrizes institucionais;

XIV - submeter a anuéncia da Coordenadoria de Gestéo
dos Museus todas as propostas de projetos, programas e
planos elaborados pelo Nucleo, dependendo do aval do
Coordenador para o encaminhamento e execugao das
acgodes;

XV - emitir pronunciamento no dambito de sua competéncia;
e

XVI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas
na sua area de atuacgao.

Subsecao Il
DO MUSEU DOS POVOS INDIGENAS DO OIAPOQUE
- MUSEU DE ARQUEOLOGIA E ETNOLOGIA - MUSEU
DA IMAGEM E DO SOM - MUSEU HISTORICO DO
AMAPA JOAQUIM CAETANO DA SILVA E MUSEU
FORTALEZA DE SAO JOSE DE MACAPA

Art. 19. Ao Museu dos Povos Indigenas do Oiapoque,
Museu de Arqueologia e Etnologia, Museu da Imagem
e do Som, Museu Histérico do Amapa Joaquim Caetano
da Silva e Museu Fortaleza de Sao José de Macapa,
competem:

| -implementar politicas e agdes de pesquisa, preservagao,
documentacdo e comunicagdo e educagao museoldgica,
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bem como a implementagdo de politicas de valorizagao
da dignidade humana, a promog¢ao da cidadania, o
cumprimento da fung¢ao social dos museus, a valorizagdo
e preservagao do patrimbénio cultural e ambiental, a
universalidade do acesso, o respeito e a valorizagdo a
diversidade cultural e promover o intercAmbio institucional;
Il - propor, elaborar e encaminhar a Coordenadoria os
instrumentos reguladores das ag¢des especificas de cada
museu, como planos de gestdo, diretrizes técnicas e
estratégias operacionais;

Il - planejar, organizar e coordenar exposicdes e acdes
educativas fundamentadas no respeito a diversidade
cultural e na participagdo comunitaria, contribuindo para
ampliar o acesso da sociedade as manifesta¢des culturais
e ao patriménio material e imaterial do estado do Amap3;
IV - supervisionar e gerenciar a equipe, 0 acervo € 0s
servigos do museu;

V - propor o estabelecimento de programas, normas e
diretrizes de pesquisa, documentagdo, conservagao,
exposicdo e educacdo museoldgica concernente a
unidade que atuam, sempre que necessario;

VI - manter a documentagao sistematicamente atualizada
sobre os bens culturais que integram seus acervos, na
forma de registros e inventarios;

VIl - promover capacitagbes e propor parcerias
institucionais, bem como estimular a constituigao
de associagbes de amigos dos museus, grupos de
interesse especializado, voluntariado ou outras formas de
colaboragéao e participagéo sistematica da comunidade e
do publico;

VIII - identificar por meio de pesquisa as necessidades
de aquisigbes, descarte e recomendar novos itens para
0 acervo;

IX - implementar e fiscalizar normas e procedimentos
administrativos;

X - monitorar e avaliar as atividades e operagdes do
museu;

XI - elaborar e executar a programagéao anual de trabalho;
XII - elaborar, registrar e encaminhar dados de atividades
realizadas mensalmente;

Xl - emitir pronunciamentos no &ambito de sua
competéncia;

XIV - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas
e procedimentos dentro da sua area de atuagao;

XV - executar outras atividades correlatas.

Secgao VI
COORDENADORIA DE AGAO E DIFUSAO CULTURAL

Art. 20. A Coordenadoria de Agdo e Difusdo Cultural
compete:

| - promover a difusdo da cultura em todos os niveis,
fomentando as manifestagbes artisticas e culturais
em seus diversos segmentos, com acgdes voltadas a
valorizagéo da diversidade cultural;

Il - estimular a formagéo, qualificagdo e experimentagao
no dmbito das artes e da cultura, incentivando iniciativas
educativas e criativas que promovam o desenvolvimento
cultural da populagéao;

Ill - coordenar, planejar e gerenciar a programagao dos
espagos culturais vinculados a Secretaria de Estado da
Cultura, assegurando a diversidade e a qualidade das

atividades oferecidas;

IV - elaborar, no ambito de suas competéncias, os Estudos
Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia, Projetos
Basicos e Matrizes de Risco, relacionados as compras
e contratagdes necessarias para a execugao de suas
atribuicdes, garantindo conformidade com as normas
vigentes;

V - coordenar as agbes de comunicacdo e divulgacao
das atividades, programas e realizagbes da Secretaria de
Estado da Cultura;

VI - promover parcerias e articular com entidades publicas
e privadas para viabilizar projetos e agbes de difusdo
cultural nos espagos administrados pela Secretaria;

VII - monitorar e avaliar o impacto das atividades realizadas
nos espagos culturais, propondo ajustes e melhorias para
ampliar o alcance e a efetividade das ag¢des culturais.

VIII - fiscalizar as fungdes e o cumprimento das atribui¢cdes
dos nucleos subordinados, assegurando alinhamento
as diretrizes institucionais e o alcance dos objetivos
estabelecidos.

IX - emitir pronunciamento no ambito de sua competéncia;
e

X - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na
sua area de atuagéao.

Subsecao |
DO TEATRO DAS BACABEIRAS

Art. 21. Ao Nucleo do Teatro das Bacabeiras compete:

| - propor e gerir eventos artisticos-culturais de teatro,
musica, cinema, danga, artes-plasticas, literatura, bem
como, eventos sociais compativeis com a sua natureza;

Il - gerir a manutengdo e o funcionamento técnico-
-administrativo, de acordo com as normas estabelecidas
pela SECULT;

Ill - analisar e apreciar tecnicamente, a documentagao
exigida para utilizagao do teatro, julgando o mérito artistico
e social do evento;

IV - prestar conta de valores arrecadados por eventos
realizados, junto ao NAF/SECULT;

V - orientar o produtor quantos aos procedimentos de
recolhimento da taxa de cessao do Teatro junto a Receita
Estadual.

Art. 22. Ao Conselho de Pauta, compete:

| - estabelecer a orientagdo geral da politica de atuagao
do Teatro das Bacabeiras;

Il - analisar e aprovar a pauta do Teatro;

Il - pré-analisar os relatérios e balango financeiro mensal
do Teatro e submeté-los ao aprovo do Secretario de
Estado da Cultura;

IV - analisar e aprovar o regimento interno do Teatro.

Subsecao Il
DA BIBLIOTECA PUBLICA ESTADUAL ELCY
LACERDA

Art. 23. A Biblioteca Publica Estadual Elcy Lacerda
compete:

| - planejar e implementar atividades que propiciem o
desenvolvimento cultural do individuo, através da leitura,
apoiando o processo formal de educagéo;

10 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

Il - propor, adotar e executar politicas publicar para
selecao, aquisicao, registro legal, processamento técnico
de acervos documentais;

Il - planejar e executar agbes para viabilizar meios de
utilizagéo pela das colegdes estudadas pela biblioteca.

Subsecao Il
DO CENTRO DE DIFUSAO CULTURAL JOAO
BATISTA AZEVEDO PICANCO

Art. 24. Ao Centro de Difusdo Cultural Jodo Batista
Azevedo Picango compete:

| - desempenhar atribuicdes de natureza administrativa
e técnico-especializada relacionadas a sua area de
competéncia;

Il - elaborar o plano de acdo anual do Centro e emitir
relatérios periddicos sobre as atividades realizadas e os
resultados obtidos;

Ill - coordenar e supervisionar a realizagdo de eventos
culturais organizados pelo poder publico e pela sociedade
civil, promovendo a integracdo entre os diversos
segmentos culturais;

IV - zelar pela manutencgéo e funcionamento administrativo
do Centro, bem como pela conservagéo do patriménio, em
conformidade com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Cultura;

V - avaliar tecnicamente as solicitagbes de pauta,
priorizando a concessao do espago para eventos artisticos
e culturais alinhados as politicas publicas culturais;

VI - propor e promover oficinas culturais que incentivem o
fomento, a difuséo e a circulagédo dos bens culturais, além
da experimentagdo de novas expressoes artisticas;

VII - realizar estudos periédicos de custo para manutencao
do espaco e sugerir valores adequados para sua cessao;
VIII - supervisionar os servigos contratados para
adaptacao, instalagdo, manutengao das estruturas fisicas
e dos equipamentos do Centro;

IX-subsidiaras necessidades de materiais e equipamentos
imprescindiveis ao funcionamento do Centro, em
articulagdo com a Unidade Técnica Operacional;

X - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e
procedimentos aplicaveis a sua area de atuagéo;

XI - efetuar a programagéao anual de trabalho da unidade
em conjunto com a chefia imediata;

XII - registrar e atualizar os dados referentes as atividades
realizadas pela unidade, mantendo a organizagédo e a
transparéncia das informacgdes;

XII - prestar orientacdo ao produtor quanto aos
procedimentos de recolhimento da taxa de cessao do
Centro junto a Receita Estadual.

XIV - emitir pronunciamentos técnicos e administrativos no
ambito de sua competéncia, garantindo a fundamentagéo
e a clareza nas decisoes;

XV - executar outras atividades correlatas que Ihe forem
atribuidas, conforme as diretrizes da chefia imediata ou
das instancias superiores.

Subse¢ao IV
DO CENTRO DE EXPRESSOES ARTISTICAS E
CULTURAIS - SAMBODROMO

Art. 25. Ao Centro de Expressodes Artisticas e Culturais -

Samboddromo compete:

| - desempenhar atribuigbes de natureza administrativa
e técnico-especializada relacionadas a sua area de
competéncia;

Il - elaborar o plano de agdo anual do Sambddromo e
emitir relatérios periddicos sobre as atividades realizadas
e os resultados obtidos;

[l - promover a criatividade artistica e a capacitagdo
profissional nos campos em que a cultura se manifesta,
oportunizando as diversas camadas sociais o0
acesso ao conhecimento e a identificacdo de suas
habilidades transformando-as em atividade produtiva e
empreendedora;

IV - coordenar e supervisionar a realizagdo de eventos
culturais organizados pelo poder publico e pela sociedade
civil, promovendo a integracdo entre os diversos
segmentos culturais, a serem realizados no Sambodromo;
V - zelar pela manutencgéo e funcionamento administrativo
do Samboddromo, bem como pela conservagao do
patriménio, em conformidade com as diretrizes da
Secretaria de Estado da Cultura;

VI - avaliar tecnicamente as solicitagdes de pauta,
priorizando a concessao do espaco para eventos artisticos
e culturais alinhados as politicas publicas culturais;

VII - propor e promover oficinas culturais que incentivem o
fomento, a difusdo e a circulagao dos bens culturais, além
da experimentagao de novas expressoes artisticas;

VIl - realizar estudos periddicos de custo para manutengao
do espago e sugerir valores adequados para sua cessao;
IX - supervisionar os servigos contratados para adaptagao,
instalagdao, manutencdo das estruturas fisicas e dos
equipamentos;

X -subsidiar as necessidades de materiais e equipamentos
imprescindiveis ao funcionamento do Sambdédromo, em
articulagdo com a Unidade Técnica Operacional;

XI - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas
e procedimentos aplicaveis a sua area de atuagao;

XII - efetuar a programagéo anual de trabalho da unidade
em conjunto com a chefia imediata;

XIII - registrar e atualizar os dados referentes as atividades
realizadas pela unidade, mantendo a organizacéo e a
transparéncia das informacgdes;

XIV - prestar orientagdo ao produtor quanto aos
procedimentos de recolhimento da taxa de cessao do
Centro junto a Receita Estadual.

XV - emitir pronunciamentos técnicos e administrativos no
ambito de sua competéncia, garantindo a fundamentagéo
e a clareza nas decisoes;

Secgao VI
DA COORDENADORIA DE GESTAO DO FUNDO
ESTADUAL DE CULTURA

Art. 26. A Coordenadoria de Gestdo do Fundo Estadual
de Cultura compete planejar, coordenar e supervisionar
as acgoes relacionadas ao Fundo Estadual de Cultura,
auxiliando administrativa e tecnicamente os setores
operacionais da Secretaria de Estado da Cultura,
em especial nos processos de selegdo, celebragdo e
pagamentos com recursos oriundos do Fundo Estadual
de Cultura.
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Subsecao |
DO NUCLEO DE MONITORAMENTO E CONTROLE
DAS ACOES

Art. 27. Ao Nucleo de Monitoramento e Controle das
Acbes, compete:

| - monitorar e avaliar a execugao dos projetos financiados
pelo fundo;

Il - supervisionar a elaboragao de relatérios técnicos e
financeiros sobre a utilizagao dos recursos do fundo;

Il - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos e
instrumentos firmados no ambito do fundo, garantindo o
cumprimento das clausulas pactuadas;

IV - implementar e gerir ferramentas para monitoramento
continuo das agdes culturais financiadas;

V - emitir pronunciamentos no ambito de sua competéncia,
sugerindo aperfeicoamentos na gestao e regulamentagéo
do fundo;

VI - exercer outras atribuicbes que lhes forem conferidas
ou delegadas.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE ARTICULAGAO E CAPTAGAO DE
APOIO CULTURAL

Art. 28. Ao Nucleo de Articulagdo de Captagado de Apoio
Cultural compete:

| - ampliar e democratizar o acesso aos beneficios do
fundo, assegurando que os recursos sejam destinados a
diferentes segmentos culturais e regides do Estado;

Il - articular-se com instituicbes publicas e privadas para
viabilizar suplementagdes orgamentarias e parcerias que
ampliem os recursos disponiveis para o fundo;

Il - promover capacitacdes e orientacbes para fazedores
de cultura sobre o0 acesso aos recursos do fundo, incluindo
a elaboragéao de projetos e o cumprimento das normas
dos editais;

IV - supervisionar a elaboragao, publicagéo e divulgacao
de editais de chamamento publico, incluindo editais
voltados para demandas esponténeas, apresentagdes e
circulagao cultural;

V - propor e implementar instrumentos inovadores de
parcerias, como Termos de Execucao Cultural, Termos de
Premiacao Cultural, Termos de Parceria e Transferéncias
Voluntarias, para promover a descentralizagdo dos
recursos;

VI - fomentar agbes de salvaguarda do patrimbnio cultural
e de valorizagdo da memoéria cultural por meio dos
recursos do fundo;

VII - exercer outras atribuicdes que Ihes forem conferidas
ou delegadas.

Subsecao Il
DO NUCLEO DE CONTABILIDADE

Art. 29. Ao Nucleo de Contabilidade compete:

| - coordenar e orientar os assuntos relativos aos servigos
de contabilidade no ambito da Secretaria e a analise dos
dados obtidos;

Il - executar a contabilidade sintética da Secretaria e do

Fundo Estadual de Cultura;

Il - elaborar os balangos e quantitativos mensais e anuais
da Secretaria e do Fundo Estadual de Cultura;

IV - levantar os Demonstrativos da Receita e Despesa
mensais acumulados, a fim de evidenciar as operacoes
financeiras ocorridas no més, com base nos elementos
que forem enviados;

V - orientar e coordenar as atividades contabeis da
Secretaria e do Fundo Estadual de Cultura, bem como a
observancia das leis e normas vigentes;

VI - executar outros servigos pertinentes aos assuntos de
sua competéncia.

Secgao VI
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA

Art. 30. A Coordenadoria Administrativa Financeira,
diretamente subordinada ao Secretario Adjunto de
Gestéo, compete planejar, coordenar, orientar e controlar
a execucgdo das atividades dos nucleos e setores das
areas de pessoas, finangas, contabilidade, contratos
e convénios, compras e contratagdes, assegurando a
observancia da legislagéo vigente.

Subseciao |
DO NUCLEO DE FINANGAS

Art. 31. Ao Nucleo de Finangas compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Administracao Financeira, bem como, assistir a Instituicao
nas matérias a ela referentes;

Il - proceder ao controle financeiro da
observando os preceitos legais;

Il - processar notas de empenho e o respectivo langamento
contabil;

IV - elaborar programacgéo de desembolso mensal;

V - preparar os dados necessarios ao acompanhamento
orgamentario;

VI - receber, verificar, acompanhar e liberar a prestacao
de contas dos suprimentos de fundos;

VII - manter sob guarda, o arquivo dos processos de
pagamentos.

Instituigao,

Subsecao Il
DO NUCLEO DE PESSOAL

Art. 32. Ao Nucleo de Pessoal compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Gestdo de Pessoas, bem como, assistir e atender as
demandas da Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de pessoal,
registrando a documentagdo funcional referente a
nomeagao, exoneracgdo, afastamentos, e outros atos
administrativos;

Ill - organizar, controlar e expedir informagdes sobre a
frequéncia de servidores;

IV - coletar e fornecer ao setorial, as informacgbes
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necessarias a composig¢ao das estatisticas estaduais do
Sistema;

V - elaborar atos de concessdo de diarias para os
servidores autorizados a viajar a servigo;

VI - elaborar e encaminhar expediente necessario a
concessdo de direitos e vantagens do servidor, tais
como: férias, licengas, salario-familia, quinquénios,
aposentadorias e outros;

VII - preparar boletins de alteragdo de cadastro, manter
a tabela de salarios e gratificagbes atualizados, solicitar
sempre que necessario, as rubricas para a indicacao de
pagamentos diversos, bem como, efetivar a inclusdo de
nomes de bancos e agéncias néo cadastrados;

VIII - fornecer subsidios na area de pessoal a instancia
superior para o planejamento de agoes;

IX - gerir o planejamento e o dimensionamento da forca
de trabalho, o levantamento do perfil profissional e
comportamental, o banco de talentos e o processo de
lotagdo e movimentagao de servidores;

X - proceder ao acompanhamento dos estagiarios;

Xl - informar e controlar processos de aposentadoria dos
servidores, expedir declaracbes e certiddes relativas a
situagao funcional, implementar promog¢des e progressoes
de servidores, conforme legislacado vigente;

XII - efetuar as alteragdes mensais da folha de pagamento
referente aos servidores efetivos, cargos comissionados,
contratos administrativos, estagiarios, e outros na forma
da lei;

XII - realizar a identificacdo das necessidades de
desenvolvimento, treinamentos e agdes de capacitagcao
para os servidores;

XIV - subsidiar o planejamento e a execugdo das acdes
de capacitacao dos servidores;

XV - orientar e aplicar a legislagdo de pessoal referente
aos direitos, as vantagens, as responsabilidades, aos
deveres e as agodes disciplinares;

XVI - divulgar e incentivar as a¢gbes educacionais ofertadas
pela Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa,
bem como registrar e atualizar as capacitagdes realizadas
pelo servidor;

XVIlI - encaminhar processos devidamente instruidos
com a documentacdo pertinente e conforme os prazos
estabelecidos.

Subsecao lll
DO NUCLEO DE COMUNICAGAO E LOGISTICA

Art. 33. Ao Nucleo de Comunicagéo e Logistica, compete
coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de registro
e distribuicdo de documentos, material e patrimdnio,
transportes e servigos gerais.

Art. 34. A Unidade de Registro e Distribuicdo de
Documentos compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas e
regulamentos emitidas pelo Orgéo Central do Governo,
bem como, assistir a Instituicio nas matérias a ela
referentes;

Il - acompanhar, controlar e monitorar a alimentagéo de

informagdes sobre entrada e saida de documentos;

[l - gerenciar as atividades de comunicag¢édo administrativa,
em conformidade com as normas técnicas, bem como a
tramitagdo de documentos oficiais pertinentes;

IV - manter sob sua guarda e coordenagao o0 arquivo
geral de documentos e executar tarefas relacionadas ao
arquivamento e registro, bem como, atender a solicitacao
de desarquivamento de documentos para pesquisas,
propor e realizar a desativagao de documentos inserviveis
a instituicdo, mediante a analise efetuada por comissao
constituida;

V - executar procedimentos para a organizagao de espago
fisico e para a guarda, a preservagao, a retengéo, o
descarte e a recuperagao de documentos, inclusive para a
conversao de processos fisicos em eletrénicos, conforme
diretrizes de comunicagdo administrativa emitidas pelo
Orgao Central do Governo;

VI - prestar informacdes aos usuarios sobre a tramitacao
de processos administrativos, no ambito da instituigao;
VIl - propor medidas de melhoria na recepgao, identificagao
e registro de visitantes e acesso de servidores.

Art. 35. A Unidade de Logistica de Material e Patrimonio
compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e
regulamentos emitidos pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Material e de Patriménio, bem como, assistir
a Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - proceder a aquisicdo de materiais de consumo e
materiais permanentes para suprir as necessidades da
Secretaria, conforme finalidade, projetos e atividades
planejadas;

[Il - organizar, controlar e estabelecer os niveis de estoque
de equipamentos, material permanente e de consumo
para o controle do processo de ressuprimento;

IV - controlar o uso, efetuar a manutencao, a conservacgao
€ a guarda dos bens patrimoniais da institui¢cao;

V - controlar a movimentagao de bens méveis no ambito
da Secretaria;

VI - propor recolhimento dos materiais obsoletos e
inserviveis;

VIl - manter atualizado o acervo de bens patrimoniais
moveis e imoveis, verificando através do processo de
tombamento, cadastrando e registrando em mapas de
inventario do Sistema,;

VIII - solicitar aquisicao de material, no caso de dispensa
de licitagao;

IX - zelar pelo arquivo de documentos relativos a projetos,
registros, contratos e escrituras de moveis e imoveis;

X - acompanhar, fiscalizar e receber obras e servigos de
engenharia, contratados pela instituicdo, em conjunto com
a Secretaria de Estado da Infraestrutura;

Xl - proceder ao levantamento da necessidade de
reforma, recuperagdo e manutencdo de imoveis, méveis
e equipamentos e definir as especificagdes técnicas dos
produtos a serem adquiridos;

Xl - coletar e fornecer ao setorial, as informacbes
necessarias a composicao das estatisticas estaduais do
Sistema;

Xl - realizar Inventario Anual, obedecendo as
normatizagdes previstas em Lei de todos os bens méveis
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pertencentes a Secretaria;

XIV - realizar a guarda dos materiais em locais proprios,
restritos, limpos e em condigcbes adequadas de
conservagao e seguranga, protegidos contra qualquer
tipo de ameacga decorrente de agdo humana, mecanica
ou climatica;

XV - controlar a validade de todos os materiais pereciveis
armazenados nos almoxarifados, com a exceg¢do dos
materiais de consumo imediato;

XVI - determinar a apuragao de ocorréncia de subtracao
ou avaria de bens para subsidiar a responsabilizagao pela
unidade competente;

XVII - assegurar a disposi¢do final ambientalmente
adequada para os bens moveis considerados inserviveis.

Art. 36. A Unidade de Logistica de Transportes compete:
| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
e regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Transportes, bem como, assistir a Instituicao
nas matérias a ela referentes;

Il - controlar e disciplinar o uso de veiculos a servigo da
instituicdo, bem como, os das prestadoras de servigos;

Il - manter registro funcional dos condutores dos veiculos
a servigo da instituicao;

IV - propor e supervisionar a manutencdo dos veiculos
oficiais, bem como, solicitar a aquisicdo de pecgas e
acessorios quando necessarios;

V - programar a renovagao, a manutengao preventiva e
corretiva, e gerenciar a utilizagdo da frota de veiculos,
fazer a previsao e o controle do consumo de combustivel.

Art. 37. A Unidade de Logistica de Servigos Gerais
compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
e regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Servicos Gerais, bem como, assistir a
Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - coordenar a limpeza e conservagao dos prédios
pertencentes a Instituicao;

Il - coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria,
vigilancia e copa;

IV - efetuar as despesas de pequeno vulto, por intermédio
de suprimento de fundos e a contratacdo de servigos no
caso de dispensa de licitagao.

Subsecgao IV
DO NUCLEO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Art. 38. Ao Nucleo de Contratos e Convénios compete:

| - analisar sob o ponto de vista administrativo e financeiro
todas as propostas para a execugdo de servigos por
terceiros, sob regime de contratos, e convénios;

Il - elaborar termos de convénios, acordos e contratos
nos quais a Secretaria seja interveniente, observando as
normas legais em vigor;

[l - efetuar o registro e controle de convénios, acordos e
contratos firmados;

IV - acompanhar e fiscalizar a execugao fisico-financeira
de contratos e convénios celebrados pelo Governo do
Estado, com a interveniéncia da Secretaria;

V - orientar os executores de convénios, acordos e
contratos, quanto a disponibilidade de recursos e
cumprimento dos prazos, fornecendo as informagbes
necessarias;

VI - prestar contas de recursos recebidos através de
convénios;

VIl - receber a prestacdo de contas de convénios e
examinar a juntada de documentos antes de encaminha-la
a Controladoria Geral do Estado;

VIII - acompanhar e controlar os prazos e vencimentos
dos contratos firmados pela Secretaria, comunicando
tempestivamente ao superior sobre a necessidade de
renovacgao, reajustes ou demais providéncias contratuais.

Art. 39. A Unidade de Contratos compete:

| - elaborar os termos de contratos, bem como seus
aditivos, objetivando a execugdo de compras, obras ou
servigos de interesse da Secretaria;

Il - elaborar extratos de contratos e providenciar sua
publicagao;

[Il - promover o registro de contratos junto aos sistemas
do governo;

IV - manter acervo dos contratos do
Secretaria;

V - acompanhar e zelar pela fiel execugao dos contratos;
VI - conferir a documentagéo relativa a obras e servigos,
zelando pela correta informagao dos dados apresentados;
VIl - elaborar demonstrativos de saldo de nota de empenho,
propondo o seu cancelamento ou a sua inscricdo em
restos a pagar;

VIII - promover, depois de encerrado, a analise global de
cada contrato elaborando relatério circunstanciado.

interesse da

Art. 40. A Unidade de Convénios compete:

| - elaborar os termos de convénios e outros instrumentos
congéneres, bem como seus aditivos, objetivando a
execugao de interesse da Secretaria;

Il - elaborar extratos de convénios e providenciar sua
publicagao;

[l - promover o registro dos convénios junto aos sistemas
do governo;

IV - manter acervo dos convénios do
Secretaria;

V - acompanhar e zelar pela fiel execugao dos convénios;
VI - conferir a documentacgao relativa a obras e servigos
dos convénios e acordos, zelando pela correta informacéao
dos dados apresentados;

VII - elaborar demonstrativos de saldo de nota de empenho,
propondo o seu cancelamento ou a sua inscricdo em
restos a pagar;

VIII - promover, depois de encerrado, a analise global de
cada convénio elaborando relatério circunstanciado.

interesse da

Subsecao V
DO NUCLEO DE GESTAO DE COMPRAS E
CONTRATAGOES

Art. 41. Ao Nucleo de Gestao de Compras e Contratacoes,
compete planejar, coordenar, supervisionar, orientar e
executar as atividades relacionadas aos processos de
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contratagdes da instituicdo, observando aos principios
que regem a lei de licitagbes e contratos administrativos
e demais normas estaduais que versam sobre o tema,
observando diretrizes da Secretaria de Compras e
Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa.

Art. 42. A Unidade de Planejamento de Compras compete:
| - elaborar anualmente, o plano de contratagbes que
deve incluir todas as demandas que a instituicao pretende
contratar no ano seguinte, conforme normas expedidas
pela Secretaria de Compras e Licitagées Sustentaveis do
Estado do Amap3;

Il - elaborar, analisar e instruir a fase interna do
procedimento licitatério e dos procedimentos auxiliares,
em caso de demanda especifica ou especializada, através
de estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto
basico, mapa de riscos e pesquisa de pregos;

IIl - criar, analisar e instruir o procedimento relativo
a dispensa e inexigibilidade de licitagcdo, bem como
justificar a sua adog¢&o, encaminhando a Secretaria
de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do
Amapa os procedimentos de dispensa de licitagdo que
se enquadrem nas hipoteses do art. 75, inciso I, Il e
VIl da Lei n° 14.133/2021, para realizagdo de cotagao
eletrénica;

IV - manifestar-se tecnicamente em relagdo ao processo
de contratacdo, acompanhar o seu tramite, impulsionar e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do processo, em conjunto com a Secretaria de
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa.
Paragrafo unico. A Unidade de que trata o caput devera
observar os principios licitatérios, especialmente o
principio da segregacdo das funcdes e observar as
normas que regulam as contratagdes em ambito estadual.

Art. 43. A Unidade de Pesquisa de Prego compete:

| - elaborar, com estrita observancia ao termo de referéncia
ou projeto basico, as pesquisas mercadologicas da
instituicao e realizar a analise de juizo critico para justificar
a formagao dos pregos, conforme estabelecido pelo art.
23 da Lei n° 14.133/2021 e em normas estaduais que
versam sobre o tema;

Il - atualizar, complementar e retificar a cotagéo de precos
em qualquer fase do processo, quando necessario
ou solicitado pela Secretaria de Compras e Licitagoes
Sustentaveis do Estado do Amapa;

Il - observar e cumprir os prazos estabelecidos em normas
para as atividades relativas as pesquisas de pregos.

Subsecao VI
DO NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO

Art. 44. Ao Nucleo de Tecnologia da Informagédo e
Comunicagao, compete planejar, coordenar, executar
e controlar as atividades de tecnologia da informagéo e
comunicagdo, garantindo a infraestrutura tecnolégica, o
desenvolvimento e manutengéo de sistemas, a seguranca
da informacdo e o suporte aos usuarios, alinhado as
estratégias da organizagdo e as diretrizes do Orgdo

Central responsavel, tendo ainda como competéncias:

| - coordenar, supervisionar e garantir a execugao das
atividades de manutencdo da infraestrutura de rede
l6gica (cabeada e sem fio), hardware (equipamentos de
informatica), software (sistemas, aplicativos e banco de
dados), bem como o suporte técnico aos usuarios e o
desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas;

Il - manter o funcionamento efetivo da infraestrutura de
rede local (cabeada e sem fio), garantindo a conectividade
e o desempenho adequados entre equipamentos de rede,
estagdes de trabalho, servidores e impressoras;

[l - gerenciar, monitorar e otimizar o uso dos recursos de
acesso a internet, estabelecendo e aplicando politicas
de seguranga e uso aceitavel, durante o expediente
de trabalho e em conformidade com as normas da
organizagao;

IV - realizar estudos de viabilidade técnica e econémica,
projetos e planos de acdo para a melhoria continua da
infraestrutura  tecnolodgica, incluindo conectividade,
hardware, software e seguranga da informacéo;

V -realizar, executar e monitorar o planejamento estratégico
de Tecnologia da Informacao - Tl, alinhado aos objetivos
organizacionais e as diretrizes e padrdes estabelecidos
pelo Orgdo Central, garantindo a governanca e seguranca
daTI;

VI - definir, implementar e manter a politica de segurancga
da informagéo, incluindo a gestdo de riscos, planos de
continuidade de negdcios, mecanismos de protegéo contra
ameagas (virus, malware, ataques cibernéticos), controle
de acesso, backup e recuperacdo de dados, garantindo
a confidencialidade, integridade e disponibilidade das
informagdes;

VIl - estabelecer padrdes, para a aquisi¢ao, contratagao
e gestao de bens e servigos de tecnologia da informacgao,
garantindo a conformidade, a qualidade, a seguranga e a
eficiéncia dos processos;

VIIl - gerenciar os contratos de TI, incluindo o
acompanhamento da execucdo, avaliagdo de
fornecedores, controle de niveis de servico;

IX - realizar a gestdo do ciclo de vida dos ativos de TI
(hardware e software), incluindo inventario, controle de
licengas, manutengao, otimizando o uso dos recursos e
garantindo a conformidade;

X - elaborar, executar, monitorar e atualizar o Plano
Diretor de Tecnologia da Informagéo (PDTI), garantindo
a sua efetividade como instrumento de planejamento e
gestdo da TI;

XI - prestar assessoria técnica a gestdo e as demais
coordenadorias, emitindo estudos, avaliagdes e pareceres
técnicos sobre a aquisi¢ao, contratacao, desenvolvimento,
implantagdo e manutengdo de sistemas de informagao
e solugbes tecnoldgicas, garantindo a adequacgado, a
segurancga, a eficiéncia e o alinhamento estratégico das
iniciativas de TI.

Art. 45. A Unidade de Suporte Técnico ao Usuério e
Manutencao de Equipamentos compete:

| - prestar suporte técnico de primeiro e segundo nivel aos
usuarios, gerenciar incidentes e problemas relacionados
a TI, realizar a manutengao preventiva e corretiva de
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equipamentos, acompanhar a implantagao de solugdes e
orientar os usuarios na utilizagao dos sistemas;

Il - acompanhar a implantacao, configuragdo, manutengao
e atualizagao de equipamentos, servigos e sistemas de Tl,
incluindo a gestdo de mudangas;

Il - prestar suporte técnico aos usuarios, orientando-os
na utilizacdo dos sistemas e aplicativos, solucionando
duvidas, registrando e acompanhando incidentes e
requisi¢des, garantindo a integridade das bases de dados
e a qualidade do atendimento;

IV - promover o acesso a informacg&o aos usuarios através
de recursos tecnoldgicos;

V - documentar solugdes, procedimentos e informagdes
relevantes para o suporte técnico, criando e mantendo
uma base de conhecimento para consulta dos usuarios
e da equipe;

VI - realizar manutengao preventiva em equipamentos.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUIGOES
Sec¢ao |
DO SECRETARIO DE ESTADO

Art. 46. Constituem atribuicdes basicas do Secretario de
Estado da Cultura desenvolver a coordenagao estratégica
da instituigao, e ainda:

| - promover a administragao geral da Secretaria em
estreita observancia as disposicdes normativas da
administragao publica estadual;

Il - exercer a representacdo politica e institucional
da Secretaria, promovendo contatos e relacbes com
autoridades e organizagbes de diferentes niveis
governamentais e ndo-governamentais;

Il - auxiliar ao Governador do Estado, no atendimento as
solicitagdes e convocagdes da Assembleia Legislativa, as
requisi¢cdes e pedidos de informagao do Poder Judiciario;
IV - promover o atendimento das convocagbes para fins
de inquérito administrativo;

V - prestar assessoramento ao Governador do Estado,
colaborando com os demais gestores publicos em
assuntos de competéncia da Secretaria;

VI - promover e participar das reunides ordinarias
e extraordinarias, quando convocado, dos 0rgaos
colegiados dos quais seja responsavel ou faga parte;

VIl - instaurar o processo disciplinar no ambito da
Secretaria;

VIIl - promover a coordenacao, o controle e a supervisdo
das entidades da Administracdo Indireta vinculadas a
Secretaria;

IX - apresentar ao Governador do Estado a programagéo, a
proposta orgamentaria anual, as alteragdes e ajustamentos
que se fizerem necessarios, a ser executada pela Secretaria
e pelos Orgdos e Entidades a ela vinculados;

X - expedir portarias e atos normativos sobre a organizacao
administrativa da Secretaria, obedecidos aos limites ou
restricdes de atos normativos superiores;

XI - firmar ou referendar atos, acordos, contratos e
convénios em assunto de competéncia da Secretaria;

XII - formar, excepcionalmente, por ato especifico e na
forma da lei, comissao especial de licitagdo para proceder

a aquisi¢ao e a contratagdo de bens e servigos para suprir
as necessidades da instituigao;

XIII - deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Secretaria e sobre os casos omissos;

XIV - definir de forma complementar ao disposto neste
regulamento, as atribuigdes dos Secretarios Adjuntos.

Secao ll
DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO

Art. 47. Constituem atribuicbes basicas do Secretario
Adjunto de Gestdo, assistir direta e indiretamente
0 Secretario de Estado da Cultura, nos assuntos e
providéncias relacionadas a dire¢do superior das
atividades de gestdo de pessoas, orgamento e finangas,
licitagbes, contratos, tecnologia da informagéo,
servicos gerais, administracdo de material, transporte
interno, patriménio, comunicagdo administrativa, apoio
administrativo, conservagdo e manutengao de dos bens
da Secretaria.
Secao lll
DO SECRETARIO ADJUNTO DE FOMENTO E
INCENTIVO CULTURAL

Art. 48. Constituem atribuicdes basicas do Secretario
Adjunto de Fomento e Incentivo Cultural, assistir direta
e indiretamente o Secretario de Estado da Cultura, nos
assuntos e providéncias relacionadas a formulagéo e
implementagao das politicas publicas culturais.

Secao IV
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 49. Constituem atribuicbes basicas do Chefe de
Gabinete:

| - assistir ao titular da pasta no desempenho de suas
atribuigoes;

Il - distribuir, orientar, redigir e controlar os trabalhos do
Gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia
oficial da Secretaria;

IV - despachar com o Secretario os assuntos que
dependem de decisao superior;

V - compor a pauta de despacho do Secretdrio com o
Governador, acompanhando-a com precisao;

VI - preparar a agenda do Secretario;

VII - atender aos interessados que procuram o Gabinete;
VIII - zelar pela manutengao, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais do Gabinete.

Secao V
DO COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Art. 50. Constituem atribuicées basicas do Coordenador
Administrativo Financeiro:

| - auxiliar os (as) Secretario (as) em assuntos relacionados
a sua area de atuagdo bem como na definigdo de diretrizes
e na implementacao de agdes estratégicas;

Il - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar a execugéo
das atividades abrangendo os nucleos e unidades de
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gestdo de pessoas, finangas, contabilidade, contratos e
convénios, compras e contratagdes, bem como tecnologia
da informagao e comunicacao;

Il - propor e elaborar normas, procedimentos e
instrumentos de gestdo, em conformidade com as
diretrizes dos érgaos centrais do Estado;

IV - manter articulagdo permanente com 6érgaos e
entidades publicas e demais parceiros institucionais,
visando a integrac&o e ao alinhamento das acbes de sua
area de competéncia;

V - Executar a ordenagdo de despesas no ambito da
Secretaria em conjunto com o(a) Secretario (a) de Estado
da Cultura;

VI - assinar, em conjunto com o Ordenador de Despesas,
as notas de empenho, de liquidagdo e programacao de
desembolso;

VIl - analisar processos, expedientes e documentos,
emitindo manifestagbes técnicas no ambito de sua
competéncia;

VIll - adotar praticas de inovagao, sustentabilidade
e governanga, promovendo a melhoria continua dos
processos da Secretaria.

IV - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe
forem conferidas por delegacéo da autoridade superior.

Secgao VI
DOS COORDENADORES
Art. 51. Constituem atribuigbes basicas dos
Coordenadores:

| - prestar assessoramento ao titular do érgdo nas
atividades relativas ao gerenciamento das agdes da sua
area de atuacao;

Il - propor politicas e diretrizes no ambito de sua
competéncia;

Il - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelas unidades que Ihes sao subordinadas;
IV - manter sistematica de comunicagéo permanente com
0s 6rgaos e entidades publicas estaduais, no que concerne
as acgbes desenvolvidas nas areas de sua competéncia;
V - analisar processos e outros documentos e emitir
parecer técnico;

VI - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material do
expediente e dos bens patrimoniais da Coordenadoria.

Secao VI
DO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 52. Constituem atribuicdes do Assessor de Controle
Interno:

| - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos
limites constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e
os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar
a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional, bem
como na aplicagéao dos recursos destinados as despesas
da administragao;

lll - adotar e implementar as politicas e procedimentos
de prevengdo e combate a corrupgdo, bem como a

divulgagao dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal, aferindo a consisténcia das informacgdes divulgadas;
IV - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias,
pareceres e outros pronunciamentos voltado a identificar
€ sanar as possiveis irregularidades.

Secao VI
DOS ASSESSORES, DOS GERENTES, DOS CHEFES
E DOS RESPONSAVEIS POR ATIVIDADES

Art. 53. Constituem atribuicdes basicas dos Assessores,
dos Gerentes, dos Chefes e dos Responsaveis por
Atividades:

| - assessorar os superiores imediatos nos assuntos
relacionados as suas atribuicoes;

Il - executar as atividades desenvolvidas pela unidade;

[l - emitir parecer e despachos dos processos submetidos
a sua apreciagao;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos programas de
trabalho;

V - zelar pela manutencéo, uso e guarda do material de
expediente dos bens patrimoniais da unidade.

Paragrafo unico. As atribuicdes dos demais cargos
comissionados constantes do Anexo | deste Decreto
serdo definidas através de Portaria expedida pelo titular
da Instituicao.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 54. O Secretario de Estado da Cultura expedira os
atos normativos necessarios ao pleno funcionamento das
unidades da Secretaria.

Art. 55. Os Cargos de Diregdao e Assessoramento,
descritos no Anexo | deste Decreto s&o os constantes no
art. 19 da Lei n°® 3.175, de 08 de janeiro de 2025. Serao
indicados pelo titular da pasta e providos por ato do
Governador do Estado do Amapa.

Art. 56. O Secretario de Estado da Cultura sera substituido
em seu afastamento ou impedimento por Secretario
Adjunto, ou pelo Chefe de Gabinete ou Coordenador,
segundo sua indicacdo, devendo o substituto ser
designado por ato do Governador do Estado do Amapa.
Paragrafo Unico. Os demais ocupantes das funcdes
previstas no Anexo de Cargos serao substituidos, em suas
faltas e impedimentos, por servidores por eles indicados
e devidamente designados na forma da legislagdo
especifica.

Art. 57. Os casos omissos neste regulamento serdo
dirimidos pelo Secretario de Estado.

Art. 58. Este Decreto entra em vigor a partir de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
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ANEXO |

Denominagao e Quantificagdo dos Cargos de Dire¢cao e Assessoramento Superior e de Dire¢ao Intermediaria

da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT

N° UNIDADE ORGANICA CARGO cODIGO QUANT.
Secretario Subsidio - 5 01
01 Secretaria de Estado Secretario Adjunto de Gestéo Subsidio - 4 01
Secretario Adjunto de Fomento e Incentivo Cultural Subsidio - 4 01
Chefe de Gabinete CDS -3 01
Secretaria Executiva CDS -1 02
02 Gabinete Motorista do Secretario CDS -1 03
Assessor de Técnico - Nivel llI CDS -3 01
Assessor de Técnico - Nivel Il CDS -2 02
Assessor de Desenvolvimento Institucional CDS -2 01
03 | Assessoria de Desenvolvimento Institucional
Assessor de Técnico - Nivel | CDS -1 02
04 Assessoria de Controle Interno Assessor de Controle Interno CDS -2 01
05 | Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural Coordenador CDS -3 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
5.1 Nucleo Técnico Programatico
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
5.2 Nucleo Técnico de Agao Cultural
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
53 Nucleo de Economia Criativa e Incentivo Gerente de Nucleo CDS-2 01
Cultural Assessor Técnico -Nivel | CDS - 1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
5.4 Nucleo de Articulagéo e Participagdo
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
55 Nucleo de Elaboragéo de Projetos e Gerente de Nucleo CDS -2 01
Captagéo de Recursos Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
5.6 Nucleo de Monitoramento e Avaliagao
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
5.7 Nucleo de prestagédo de Contas — -
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
6 Coordenadoria de Gestdo dos Museus Coordenador CDS -3 01
6.1 | Nucleo de Preservacdo do Patrimonio Gerente de Nicleo CDS - 2 01
Histérico
Nucleo da Preservagao da Meméria Material .
6.2 e Imaterial Gerente de Nucleo CDS -2 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
Museu dos Povos Indigenas do Oiapoque - . ) - — .
6.3 KUAHI Assessor Técnico Nivel | - Apoio de Acervo Bibliografico e
P CDS -1 01
Reserva Técnica
Assessor Técnico Nivel | - Apoio Educativo Cultural CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
6.4 Museu de Arqueologia e Etnologia Assessor Técnico Nivel | - Apoio de Acervo Bibliografico e CDS - 1 01
Reserva Técnica
Assessor Técnico Nivel | - Apoio Educativo Cultural CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
6.5 Museu da Imagem e do Som Assessor Técnico Nivel | - Apoio de Acervo Bibliografico e
P CDS -1 01
Reserva Técnica
Assessor Técnico Nivel | - Apoio Educativo Cultural CDS -1 01
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Gerente de Nucleo CDS -2 01
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
6.6 Museu Historico do Amfapa Joaquim Assessor Técnico Nivel | - Apoio de Acervo Bibliografico e
Caetano da Silva P
Reserva Técnica CDS -1 01
Assessor Técnico Nivel | - Apoio Educativo Cultural CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
6.7 | Museu Fortaleza de S&o José de Macapa Assessor Técnico Nivel | - Apoio de Acervo Bibliografico e CDS - 1 01
Reserva Técnica
Assessor Técnico Nivel | - Apoio Educativo Cultural CDS -1 01
7 Coordenadoria de Agao e Difusédo Cultural Coordenador CDS -3 01
Gerente de Nucleo CDS-2 01
71 Teatro das Bacabeiras Assessor Técnico Nivel | - Apoio Administrativo CDS -1 01
Assessor Técnico Nivel | - Técnica Operacional CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
7.2 Biblioteca Publica Estadual Elcy Lacerda Assessor Técnico Nivel | - Apoio Administrativo CDS -1 01
Assessor Técnico Nivel | - Técnica Operacional CDS -1 01
o B ) Gerente de Nucleo CDS -2 01
7.3 Centro de Difus&o Cultqral Hosc Batistaide Assessor Técnico Nivel | - Apoio Administrativo CDS -1 01
Azevedo Picango
Assessor Técnico Nivel | - Técnica Operacional CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
74 | Centro de Expressoes Artisticas e Culturais Assessor Técnico Nivel | - Apoio Administrativo CDS - 1 01
’ - Sambdédromo
Assessor Técnico Nivel | - Técnica Operacional CDS -1 01
Coordenadoria de Gestao do Fundo
8 Estadual de Cultura Coordenador CDS -3 01
8.1 Nucleo de Monito}rAarpento e Controle das Gerente de Nucleo CDS - 2 01
coes
8.2 Nucleo de Articulagédo de Captagédo de Apoio Gerente de Nicleo cDS - 2 01
Cultural
8.3 Nucleo de Contabilidade Gerente de Nucleo CDS -2 01
9 Coordenadoria Administrativa Financeira Coordenador CDS-3 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.1 Nucleo de Finangas -
Assessor Técnico -Nivel | CDS -1 01
Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.2 Nucleo de Pessoal . . .
Assessor Técnico Nivel | - Apoio de Pessoal CDS -1 01
9.3 Nucleo de Comunicagéo e Logistica Gerente de Nucleo CDS -2 01
0.3 1 Unidade de Registro e Distribuigao de Chefe de Unidade CDS - 1 01
Documentos
932|  Unidadede Logistica de Material e Chefe de Unidade CDS - 1 01
atriménio
9.3.3 Unidade de Logistica de Transportes Chefe de Unidade CDS -1 01
9.34 Unidade de Logistica de Servigos Gerais Chefe de Unidade CDS -1 01
9.4 Nucleo de Contratos e Convénios Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.4.1 Unidade de Contratos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.4.2 Unidade de Convénios Chefe de Unidade CDS -1 01
10 Nicleo de Gestdo de Compras Gerente de Nicleo CDS -2 01
Contratagbes
10.1 Unidade de Planejamento de Compras Chefe de Unidade CDS -1 01
10.2 Unidade de Pesquisa de Pregos Chefe de Unidade CDS -1 01
Nucleo de Tecnologia da Informacéo e . B
11 Comunicagao Gerente de Nucleo CDS -2 01
11 Unidade de Sup9ne Técni_co ao Usuario e Chefe de Unidade CDS - 1 01
Manutencao de Equipamentos
TOTAL 89
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ANEXO Il
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT

Art. 19 da Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de 2025

Conselho Estadual de Politica Cultural

SECRETARIO
A SECRETARIO ADJUNTO
SECRETARIO ADJUNTO
DA GESTAO DE FOMENTO E
INCENTIVO CULTURAL
. Assessoria de
Gabinete Desenvolvimento
Institucional
Assessoria de
Controle Interno
Coordenadoria de . i i i
' Coordenadoria de Cootdenac!o ria de Coorc!enadorla de Coordenadoria
Desenvolvimento = Acéo e Difusdo Gestao do Fundo Administrativa
Gestéao dos Museus ! .
Cultural Cultural Estadual de Cultura Financeira
Nucleo Técnico p Nicleo Fed Teatro das Nucleo de Nucleo de Gestéo de Nucleo de Tecnologia
Programatico | P resgryaaa_o co Bacabeiras =1 Monitoramento e | Nucleo de Finangas Compras e da Informagdo e
atriménio Histérico Controle das Agdes Contratagoes Comunicagao
Nucleo da ! 1 1 N
Nucleo Técnico de - Preservagéo da Conselho de INtcleo de Articulagéol Unidade de Unidade de Suporte Técnico
Agéo Cultural Meméria Material e Pauta l—ide Captago de Apoio| l—t Nucleo de Pessoal Planejamento Pesquisa de ao Usuirio e
| Imaterial | Cultural de Compras Prego Manutengéo de
Nucleo de Economia Museu dos Povos Biblioteca Publica Nacleo de
e Crlatngx Ietlnclentlva [ Indigenas do Es':::::di"?y L Nucleo de — Comunicagioe |
ultura Oiapoque-KUAHI = Contabilidade Logistica
- P Museude Centro de Difusdo [ T T 1
_Nuclee:::ig- acio — Arqueologiae [——Cultural Joao Batista Unidade de Unidade de Unidade de Unidade de
paga Etnologia de Azevedo Picango ,Re.g's.‘r? e L°9's"f:a de Logistica de L°9's‘f°a de
Distribuicao d¢ Material e T oo Servigos
Documentos Patriménio ranspol Gerais
Nucleo de Elaboragao] Centro de Expressées,
de Projetos e |_| Museudalmageme isti b i
c = Artisticas e Culturais
= aptagao de do Som L Sambodromo |
Recursos ambocromo
L_| Ntcleo de Contratos
Nucleo de Museu Histérico do e Convénios
j—=t Monitoramento e = Amapa Joaquim
Avaliagao Caetano da Silva L !
Unidade de Unidade de
Contratos Convénios
Nucleo de Prestagéo Museu Fortaleza de
] de Contas |_| Séo José de Macapa

Protocolo 136365
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DECRETO N° 0530 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicao do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n°® 0328, de 16 de janeiro
de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n® 8.577, de 16 de janeiro de 2026, que exonerou Leila
da Costa Nunes do cargo em comissdo de Gerente de
Nucleo/Nucleo do Programa de Estagios/Coordenadoria
de Acbes de Desenvolvimento, da Escola de Saberes
Publicos do Estado do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136366

DECRETO N° 0531 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicao do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n° 0331, de 16 de janeiro de
2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.577,de 16dejaneirode 2026, queexonerouRaianaCorréa
de Almeida do cargo em comissdo de Chefe de Unidade/
Unidade de Gestdo Académica/Nucleo de Pés-Graduagéo/
Coordenadoria de Agdes de Desenvolvimento, da Escola
de Saberes Publicos do Estado do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136367

DECRETO N° 0532 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicao do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n° 0333, de 16 de janeiro de
2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.577, de 16 de janeiro de 2026, que exonerou Regilene
de Andrade Viana Barros do cargo em comissdo de
Coordenador/Coordenadoria Administrativa e Financeira,
da Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 136368

DECRETO N° 0533 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicao do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n® 0337, de 16 de janeiro
de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n® 8.577, de 16 de janeiro de 2026, que exonerou Felix
Vasconcelos Faganha Junior do cargo em comissao de
Gerente de Nucleo/Nucleo de Finangas e Contabilidade/
Coordenadoria Administrativa e Financeira, da Escola de
Saberes Publicos do Estado do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136369

DECRETO N° 0534 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

Disp6e sobre a formalizagdo da movimentagao
funcional dos servidores publicos estaduais para os
grupos de crédito Educacao, Saude e Detran, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sio conferidas pelo art. 119, inciso
VIII, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 0007.0933.0277.0206/2025 -
GABJ/SEAD, e

Considerando que, até 31 de janeiro de 2023, o Estado
do Amapa realizava, de forma centralizada, sob o
CNPJ do Estado, o envio das informacgdes trabalhistas
e previdenciarias ao eSocial, bem como a emissao das
guias de recolhimento do INSS patronal e segurado;
Considerando o] disposto no Oficio n°
140101.0076.2582.0767/2023 - GAB/SEFAZ, de 17 de
abril de 2023, que instituiu a descentralizagdo das guias
previdenciarias por grupos de crédito, abrangendo os
segmentos Educagdo, Saude e Detran, conferindo maior
racionalidade e transparéncia na execugao orgamentaria
da folha de pagamento;

Considerando as manifestagdes técnicas contidas no
Oficio n® 130101.0077.6268.0021/2025 - UGF/SEAD e no
Despacho n° 130101.0077.6268.0021/2025 - NUGESP,
de 03 de outubro de 2025, que propéem a adequagéao das
regras de envio dos eventos trabalhistas e previdenciarios
ao eSocial, mediante a redistribuicdo formal dos vinculos
funcionais para os grupos de crédito de que trata este
Decreto;

Considerando a autorizacdo exarada pelo Secretario de
Estado da Administragdo, em 10 de outubro de 2025, para
a formalizagdo da movimentacao e edi¢cdo do respectivo
ato normativo;

Considerando a necessidade de garantir seguranca
juridica, integridade dos dados funcionais e conformidade
com o Decreto Federal n°® 8.373/2014, que instituiu o
eSocial, e com as Portarias e Instrucbes Normativas
correlatas;

Considerando que a medida preserva o histérico
funcional e os direitos adquiridos dos servidores, sem
qualquer alteragéo de vinculo, remuneragao ou tempo de
servigo,

DECRETA:
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Art. 1° Fica formalizada a movimentagao funcional
(transferéncia de o6rgdo) dos servidores estaduais
anteriormente vinculados ao CNPJ central do Estado
do Amapa, cujas folhas e encargos passaram a ser
executados pelos seguintes grupos de crédito:

| - Educagéo;

Il - Saude;

Il - Departamento Estadual de Transito - Detran/AP.

§ 1° Os servidores ja vinculados ao grupo Estado
permanecem em sua base atual, ndo sendo objeto de
redistribuicéo.

§ 2° A redistribuicdo ndo implica mudanca de lotagédo
funcional, mantendo-se o vinculo originario de ingresso
no servigo publico estadual.

Art. 2° A movimentagao de que trata este Decreto tem por
finalidade adequar os registros funcionais, trabalhistas e
previdenciarios dos servidores a estrutura administrativa
e orgamentaria vigente, observando o modelo de
descentralizagdo dos grupos de crédito adotado pelo
Governo do Estado, em consonancia com a legislagao
federal aplicavel ao eSocial.

Paragrafo unico. A movimentacdo de que trata este
Decreto possui carater exclusivamente administrativo e
contabil, ndo implicando mudancga de lotagao, unidade de
exercicio ou 6rgao de vinculagéo funcional, nem qualquer
prejuizo de direitos ou vantagens do servidor.

Art. 3° Compete a Secretaria de Estado da
Administracdo - SEAD coordenar a execugao técnica e
operacional da movimentacéo de que trata este Decreto,
compreendendo:

| - a geragéo dos eventos de desligamento (S-2299) com
motivo “redistribuicdo”, para encerramento dos vinculos
centralizados;

Il - o reenvio dos eventos de admissdo (S-2200) e
demais eventos periddicos pelos grupos de crédito
correspondentes;

Il - a preservagdo integral dos histéricos funcionais,
financeiros e previdenciarios dos servidores;

IV -aadogaodas providéncias administrativas e normativas
complementares necessarias a plena efetivacdo deste
Decreto, inclusive quanto a comunicagao aos 6rgaos de
controle.

Paragrafo unico. ASEAD é o 6rgao central responsavel pela
implementacdo técnica e normativa das movimentacoes
funcionais previstas neste Decreto, cabendo as secretarias
setoriais e autarquias a execugao descentralizada das
acdes em suas respectivas unidades.

Art. 4° As movimentagdes formalizadas nos termos deste
Decreto nao acarretardo prejuizo funcional, financeiro ou
previdenciario aos servidores, mantendo-se inalteradas
as datas de admissao, tempo de servigo, progressoes e
demais direitos adquiridos.

Paragrafo Unico. A movimentagao funcional ndo implica
redistribuicdo de despesas entre unidades orgamentarias,
consistindo apenas em reclassificagdo técnica para fins
de escrituragdo previdenciaria e ajustes de registros
contabeis e funcionais.

Art. 5° Considerando a alteragdo na estrutura de envio de

dados ao eSocial, fica determinada a comunicagéo formal as
unidades de controle interno e demais 6rgaos competentes,
assegurando transparéncia e conformidade legal.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136370

DECRETO N° 0535 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sio conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo com
alLein®1.335, de 18 de maio de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Tainara Juca de Araujo do cargo em comissao
de Chefe de Unidade/Unidade de Convénios/Nucleo de
Contratos e Convénios/ Coordenadoria Administrativa
Financeira, Coédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da
Justica e Segurancga Publica, a contar de 28 de janeiro
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136371

DECRETO N° 0536 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo com
aLein®1.335, de 18 de maio de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Raira Nathayla Camara dos Santos para
exercer o cargo em comissdo de Chefe de Unidade/
Unidade de Convénios/Nucleo de Contratos e Convénios/
Coordenadoria Administrativa Financeira, Cédigo CDS-1,
da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica,
a contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136372

DECRETO N° 0537 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1477, de 27/04/12 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Ronaldo Nazareno da Silva Coelho para
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exercer o cargo em comissao de Gerente Geral do Projeto
“Estratégia Nacional de Seguranga Publica nas
Fronteiras - ENAFRON no Estado do Amapa”, Coédigo
CDS-3, da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga
Publica, a contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136373

DECRETO N° 0538 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1477, de 27/04/12 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Rosilene Barbosa Vasconcelos para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico Nivel | do
Projeto “Estratégia Nacional de Seguranga Publica nas
Fronteiras - ENAFRON no Estado do Amapa”, Cédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga
Publica, a contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136374

DECRETO N° 0539 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1477, de 27/04/12 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Felipe Oliveira de Vilhena para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Técnico Nivel | do Projeto
“Estratégia Nacional de Seguranga Publica nas
Fronteiras - ENAFRON no Estado do Amapa”, Cédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga
Publica, a contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136375

DECRETO N° 0540 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Kennedy Vasconcelos Campos para exercer
0 cargo em comissado de Coordenador/Coordenadoria de
Gestdo de Compras e Contratagbes, Cédigo CDS-3, da

Secretaria de Estado do Planejamento, a contar de 28 de
janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136376

DECRETO N° 0541 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sio conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 3195, de 21/09/20 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Helton Xavier Viana para exercer o cargo em
comissao de Coordenador do Projeto “Integragdo ODS e
Projetos Estratégicos”, Cédigo CDS-3, da Secretaria de
Estado do Planejamento, a contar de 28 de janeiro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 136377

PORTARIA N° 010/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE
GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL, no uso de suas
atribuigcbes que lhe confere pelo Decreto n°® 0150, de 10
de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564, de 09 de abril
de 2025 que dispde sobre a delegagcado de competéncias
para a pratica de atos administrativos, orgamentarios
e financeiros, e tendo em vista o teor do Processo n°
0006.0137.1410.0002/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
atuarem como FISCAIS DO CONTRATO celebrado entre
a Secretaria de Estado da Casa Civil do Amapa (CASA
CIVIL) e a empresa enunciada:

CONTRATO N° 011/2025-CASA CIVIL.

DIARIO OFICIAL N°|8.557 DE 17.12.2025.

EMPRESA NORTH SERVICE LTDA

CONTRATADA (CNPJ/MF N° 08.935.688/0001-03)

OBJETO O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO
CONSISTE NA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS.

NOME DOS MARIA ROMENAALVES PEDRADA

FISCAIS BRUNO CESAR FERREIRA DA SILVA CHAGAS
JACSON DO NASCIMENTO MACIEL

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.

EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 136345
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PORTARIA N° 011/2026-CASA CIVIL EMPRESA E F DE OLIVEIRA GHAMMACH

CONTRATADA  |(CNPJ N° 04.153.583/0001-41)

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE |OBJETO ggm;g@gﬁﬁ%&& UN?EORMEEI\QPF};&SAAATEI\TSEQ
GIE_STAS) E LOGISTICA DA CASA CIVIL, no uso de suas AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
atribuicdes que lhe confere pelo Decreto n° 0150, de 10 ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA, VISANDO
de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564, de 09 de abril UMA PADRONIZAGAO E VISUALIZACAO DOS
de 2025 que dispbe sobre a delegagcao de competéncias iTEE/Y[')aBEESP&?\gRSAg’_* REALIZAGAO DAS
para a pratica de atos administrativos, orgamentarios [yomE pos CLAUDIA IRACEMA GONCALVES CUNHA
e financeiros, e tendo em vista o teor do Processo n° |FISCAIS BARBOSA
0006.0137.1410.0002/2026, BRUNA VANESSA SOUSA CRUZ

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
atuarem como FISCAIS DO CONTRATO celebrado entre
a Secretaria de Estado da Casa Civil do Amapa (CASA
CIVIL) e a empresa enunciada:

CONTRATO N° 001/2026-CASA CIVIL.

DIARIO OFICIAL N°|8.582 DE 27.01.2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
EDSON REINALDO DO CARMO ALVES

Secretario Adjunto
Protocolo 136347

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Controladoria Geral
PORTARIA N° 020/2026 - CGE/AP

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO em exercicio,
designada pelo Decreto n.° 0189, de 12 de janeiro de
2026, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo art. 37, Xl, do Decreto Estadual n® 7.549, de 11 de
dezembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores: GESIEL RIBEIRO
RABELO, Auxiliar Educacional, Matricula 0116476-7-01,
MARCIO ROBERTO DO ROSARIO LAMEIRA,
Assistente Administrativo, Matricula n® 458473, ANTONIA
ELIANA SOARES FERREIRA, Agente Administrativo,
matricula n.° 1019580, sendo os dois primeiros servidores
pertencentes ao Quadro Civil do Governo do Estado do
Amapd e ultima pertencente ao Quadro do Ex-Territorio
Federal do Amapa, para sob a Presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar destinado a apurar, no prazo de 60
(sessenta dias), denuncia especificada no Processo n°
0013.0375.0655.0009/2021 - GAB/CGE, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos;

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
ELIZABETH LURIKO SAKAI SANTOS
Controladora Geral do Estado em exercicio
(assinado eletronicamente)
Protocolo 136328

Procuradoria Geral
PORTARIA N° 073/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas pelo art. 9°, § 2° incisos |, Il e VI da Lei
Complementar n°. 0089 de 01 de Julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR a designagdo do servidor
PEDRO HENRIQUE PEREIRA CUNHA, no exercicio do
Cargo Comissionado de Responsavel Técnico Nivel I,
codigo: CDS-2, para responder cumulativamente pelo
Cargo Comissionado de Secretario Executivo Nivel

lll, cédigo: CDS-3, durante as férias da titular DARLY
SIMONE COSTA RIBEIRO, no periodo de 19 de janeiro
a 02 de fevereiro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 23 de janeiro
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 136237

Policia Cientifica
PORTARIA N° 009/2026/PCIAP

O DIRETOR GERAL DA POLICIA CIENTIFICA, no uso
das atribuicbes que Ihe confere o Art. 23 da Lei Estadual
n°® 0338 de 16 de abril de 1997, e Decreto n° 0031 de 02
de janeiro de 2023, tendo em vista o Oficio Circular n°®
1/2026/CONDPCI.

RESOLVE:

ART. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
abaixo relacionados, para viajar da sede de suas
atividades Macapa, até a cidade de Brasilia/DF, no
periodo de 2 a 5 de fevereiro de 2026, para participar do
Seminario Internacional Integrado de Seguranga Publica
e Defesa - 12 Edigao/2026, com énus para o Estado.

CESAR AUGUSTO QUEIROZ NASCIMENTO - CHEFE
DE GABINETE

GIOVANI MONTEIRO DA FONSECA -
CRIMINAL

JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA - PERITA CRIMINAL

PERITO

ART. 2°. De acordo com a Lei n°® 0066 de 03/05/1993, Lei
n°® 1468 de 06/05/2010 e Decreto n° 1450 de 29/03/2022,
AUTORIZO o pagamento de 04 (QUATRO) diaria para os
servidores em pauta.

ART. 3°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

ART. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
MARCOS AURELIO GOES FERREIRA
Diretor Geral da Policia Cientifica - AP
Protocolo 136284

PUBLICIDADE

7\

MSG 98400-2542)

WhatsApp do Niicleo de Imprensa Oficial.
Atendimento das 8h as 18h.
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Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 32/2026 - CONVOCAGAO PARA PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE — EXAME DE SAUDE

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista o Edital n°® 01/2022 de Abertura de Inscricbes/SEAD-SEFAZ do Concurso
Publico para formagao de cadastro reserva para os cargos de Auditor da Receita Estadual
e Fiscal da Receita Estadual, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.700,
de 30/06/2022 e retificagao posterior,

Considerando o Edital n°® 008/2022 - HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
DA 12 FASE - EXAME DE CONHECIMENTOS (PROVAS OBJETIVAS);

RESOLVE:

| — Dar publicidade aos protocolos de desisténcia apresentados por meio do sistema
Prodoc, em carater irrevogavel e irretratavel, pelos candidatos listados no Anexo |, aos
cargos de Auditor da Receita Estadual e Fiscal da Receita Estadual.

Il — Convocar os candidatos aos cargos de Auditor da Receita Estadual e Fiscal da
Receita Estadual, listados nos Anexos Il e |l deste Edital, classificados na 1% Fase —
Exame de Conhecimentos (Provas Objetivas), conforme vagas previstas nos subitens 2.1
do Edital n® 01/2022 de Abertura, para participarem da 22 Fase — Exame Documental e
da 3% Fase — Exame de Saude, ambas de carater eliminatério, nos termos dos Capitulos
11 e 12 do Edital de Abertura.

1. DO EXAME DOCUMENTAL

1.1 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente no dia
e local estipulados, munidos de original e cépia dos seguintes documentos:

a) Certificado/Diploma de conclusao do ensino superior ou equivalente, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao;

b) Cédula de Identidade;

c) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleigdo ou certiddo de quitagao eleitoral

expedida pela Justica Eleitoral;

d) Documento militar, se do sexo masculino;

e) CPF e comprovante de regularidade;

f) Declaragéo de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;

g) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, agua ou de telefone) no
préprio nome, em nome dos pais, ou com declaragao reconhecida de cedéncia de
moradia, acolhida ou mesmo cépia do contrato de locacéo;

h) Certiddes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justi¢a
Estadual e Federal do Estado do Amapa, bem como pela Justica Estadual e
Federal do(s) Estado(s) onde o candidato tenha residido nos ultimos 05(cinco)
anos;
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h) Comprovante de inscricdo no PIS, PASEP ou NIT;

i) 02 fotos 3x4.
1.2 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
1.2.1 Os documentos exigidos deverao ser entregues em pasta aba elastica plastica
cristal, na ordem em que se apresentam no item 1.1.
1.3 O candidato comparecendo e apresentando a documentagdo exigida sera
considerado APTO, indicado, portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso.
De outro modo, sendo considerado INAPTO ou AUSENTE, o candidato sera eliminado
do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.
1.4 No ato do Exame Documental, o servidor responsavel pelo atendimento, fixara foto
3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagao e, na sequéncia, coletara a sua assinatura
e a transcrigcao de frase, para posterior remessa a Fundagéo Carlos Chagas, que emitira
um laudo técnico informando se o candidato € a mesma pessoa que realizou as provas
do Concurso.
1.5 Sera tornado INAPTO na 22 Fase - Exame Documental o candidato que deixar de
apresentar qualquer documentagéo exigida no item 1.1 deste Edital, com excec¢ao do
Certificado/Diploma de Nivel Superior e/ou documento que comprove o desvinculo de
cargo inacumulavel informado através da declaracdo listada na alinea “f)”, os quais
poderao ser apresentados até a data da posse.
1.6 Ao candidato que na ocasido da 22 Fase - Exame Documental deixar de apresentar
o Certificado/Diploma de Nivel Superior e/ou documento que comprove o desvinculo de
cargo inacumulavel informado através da declaracdo listada na alinea “f)”, cujo
preenchimento é obrigatorio, sera oportunizado prosseguindo as demais fases, nos
termos do item 1.5, sob nomenclatura APTO CONDICIONAL.
1.7 Sob nenhuma hipétese sera oportunizado nova data para apresentacao do Exame
documental, da mesma forma que o ndo comparecimento no dia, local e horarios
previstos neste Edital ensejardo na eliminagao do Certame.

2. DO EXAME DE SAUDE

2.1 Na 32 Fase - Exame de Saude, os candidatos serdo submetidos ao Nucleo de Pericia
Médica, onde sera avaliada a sua condicdo de saude com o objetivo de verificar as
condigdes médicas e constituicdo fisica do candidato para desempenho das tarefas
inerentes ao cargo pleiteado.

2.2 Ao se apresentar para a 3% Fase - Exame de Saude o candidato devera
obrigatoriamente dispor dos seguintes exames:
a) Exame de Sangue: Hemograma, Glicemia (jejum), VDRL, Colesterol
total e fragdes, Triglicerideos, Lipidios totais;
b) Exame de urina tipo (1);
c) Exame de Fezes — parasitoldgico;
d) Eletrocardiograma com laudo do médico cardiologista;
e) Exame de Sangue: PSA para candidatos de sexo masculino acima de
40 anos;
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f)  Exame Oftalmolégico com laudo completo do médico oftalmologista (inclusive

com avaliagdo senso cromatica);
g) RXdo térax com laudo;

h) ABO+RH,;

i) PCCU para candidatas de sexo feminino, com laudo do patologista;
j)  Audiometria com laudo do médico otorrino;

23 A Junta Médica designada podera exigir outros exames ou avaliagdo
especializada além dos previstos no item 2.2.

24 Quando solicitados outros exames ou avaliagdo especializada, a Junta Médica ira
estipular o prazo de retorno do candidato para apresentacdo dos mesmos.

2.5 Os exames médicos previstos no item 2.2, inclusive os complementares (caso
solicitados), deveréo ocorrer a expensas do préprio candidato.

2.6 Os exames solicitados as alineas “a” a “c” deverao ter validade de até 30 (trinta)

dias e os exames das alineas “d” a “j” a antecedéncia maxima de até 90(noventa)
dias, no dia da avaliagao.

2.7 Em todos os exames devera constar, obrigatoriamente, (incluindo-se nos
complementares se solicitado), além do nome e RG ou CPF do candidato, a
assinatura € o numero do registro no 6rgédo de classe especifico do profissional
responsavel.

2.8 O candidato que comparecer sera avaliado e julgado APTO ou INAPTO ao cargo
pleiteado, de acordo com o parecer devidamente assinado pela Junta Médica
Oficial designada.

29 O candidato que comparecer e tiver condicdo médica verificada compativel com o
cargo sera considerado APTO. O candidato INAPTO ou AUSENTE sera eliminado
do certame.

3. DO PEDIDO DE RECLASSIFICACAO

3.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um unico pedido de reclassificagdo que
devera ser solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do
link https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

3.2 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, ndo devera submeter-se a 22
Fase - Exame Documental, contudo devera protocolar pedido de reclassificagdo através
do Protocolo Virtual SEAD, pelo endereco eletrénico sead@amapa.gov.br, no dia da
Etapa, estipulado no Anexo Il deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos protocolados
apos a data estipulada.

3.2.1 O pedido de reclassificagdo podera ser feito através de Procurador que possua
documento de Procuragao Publica com poderes especificos para solicitar reclassificagao
no Concurso Publico para provimento de cargos do Grupo Tributagao, Arrecadagéo e
Fiscalizagcao - TAF, da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ.
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3.3 O pedido de reclassificagao quando deferido, sera tornado publico juntamente com o
resultado da 22 Fase - Exame Documental, passando o candidato reclassificado a figurar
em posigdo posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovacgéo do
concurso.

3.4 Apos a realizagéo do protocolo solicitando a reclassificagdo, sob nenhuma hipétese
podera o candidato “desistir” ou “tornar sem efeito” o mencionado pedido.

3.5 O candidato que deixar de observar o prazo estipulado no item 3.2 perdera o direito
ao pedido de reclassificagdo, passando assim a ser considerado AUSENTE.

4. DISPOSIGOES FINAIS

4.1 A Etapa prevista neste Edital € de carater eliminatdrio e sera presencial, ndo sendo
aceito sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.

4.2 Sera excluido o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido, ndo
se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente dos estipulados no Item 5 e Anexos Il e lli
deste Edital;

c) né&o apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagao da Etapa sem que tenha sido dispensado;
e) nao devolver integralmente o material de aplicagao da Etapa quando recebido;

f)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

4.3 Motivara, ainda, a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou
a outras pertinentes aos comunicados, as instrucbes ao Candidato, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo.

4.4 A auséncia ou inaptiddo em qualquer fase mencionada, eliminara o candidato do
certame.

4.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposigédo de
recurso junto ao Protocolo Virtual da Secretaria de Estado da administragdo — SEAD,
através do enderego eletrbnico sead@amapa.gov.br, quanto as Etapas de Exame
Documental e de Exame de Saude, apdés a publicacdo do respectivo Resultado
Preliminar.

5. DO LOCAL E DATA
5.1 DO EXAME DOCUMENTAL

LOCAL: SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

ENDERECO: AV.FAB, 087 — COMPLEXO ADMINISTRATIVO

BAIRRO: CENTRO | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68900-073
DATA: CONFORME ANEXO I

HORARIO: CONFORME ANEXO |
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5.2 DO EXAME DE SAUDE

LOCAL: NUCLEO DE PERICIA MEDICA — NPM/SEAD

ENDERECO: RUA PARANA, 311 | REFERENCIA: PROXIMO A PRACA DO POEIRAO
BAIRRO: SANTA RITA | CIDADE: MACAPA [ ESTADO: AMAPA | CEP: 68901-260
DATA: CONFORME ANEXO llI

HORARIO: CONFORME ANEXO Il

Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publica¢goes no
Diario Oficial do Amapa?

96 98400-2542

Entre em contato como
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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EDITAL N° 32/2026 - CONVOCAGCAO PARA PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE — EXAME DE SAUDE

ANEXO | )
DOS PROTOCOLOS DE DESISTENCIA

CARGO: AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME

27 PAOLO DAVID ALENCAR CARDOSO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.9895/2025

29 ADRIANE BESERRA CARVALHO (DESISTENTE)
Prodoc n® 130101.0068.1038.8180/2025

30 BRUNO FRANCISCO BEZERRA CRUZ (DESISTENTE)
Prodoc n°® 130101.0068.1038.10113/2025

31 HERALDO CANIZO PEREIRA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8718/2025

32 RODOLFO BOTTERI SURJUS (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8756/2025

33 DIEGO MARQUES DA SILVA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8805/2025

34 CARLOS MURILO FERREIRA DE SOUZA (DESISTENTE)
Prodoc n® 130101.0068.1038.8264/2025

35 FABIO SOUZA MACHADO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8163/2025

36 ALAN MARCOS FERREIRA DIAS SALES (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8802/2025

37 JAHILSON BARBOSA DA SILVA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8704/2025

38 MENDELSON DA SILVA DIAS (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8832/2025

39 JULIANA SILVA PEREIRA (DESISTENTE)
Prodoc n°® 130101.0068.1038.8156/2025

40 PEDRO HENRIQUE PEREIRA DE QUEIROZ (DESISTENTE)

Prodoc n° 130101.0068.1038.0286/2026

41 VICTOR BENEDITO CARNEIRO DOS PRAZERES (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0440/2026

VINICIUS COSTA MARQUES E SILVA (DESISTENTE)

42 Prodoc n°® 130101.0068.1038.8642/2025

43 CAMYLLA CARNEIRO SOARES (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8697/2025

44 PEDRO ERNESTO ANDRADE CUNHA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8164/2025

45 LUIZ ANTONIO GUEDES DA SILVA NETO (DESISTENTE)
Prodoc n°® 130101.0068.1038.8800/2025

46 FERNANDO HENRIQUE BRANDAO CASTANHO PAES (DESISTENTE)
Prodoc n°® 130101.0068.1038.0372/2026

48 RENE MONTEIRO DE ALMEIDA NETO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0377/2026

50 ANDREW COSTA DE CARVALHO (DESISTENTE)

Prodoc n°® 130101.0068.1038.8842/2025
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LAYLA MAVIONI DE SA PINHEIRO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8757/2025

53 DAIANE SABINO RUSSO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8261/2025
54 GRAZIELLE TATIANE SANTANA LEMOS (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0437/2026
57 JOSE WELTER MENDES E CHAGAS (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0266/2026
58 PAULO ROGERIO FRANQUETTO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8288/2025
59 MATHEUS HENRIQUE DOS ANJOS TEIXEIRA ORTOLAN (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8267/2025
60 DIEGO DE MELLO ALMEIDA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.9126/2025
61 VITOR TOLENTINO NOLASCO LIMA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8211/2025
62 JOSE ANTONIO PONTES DA SILVA FILHO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8820/2025
63 MARCOS ALVERNE LEITAO DUARTE FERNANDES (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8901/2025
65 JOAO RODRIGUES NETO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0366/2025

51

CARGO: FISCAL DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME

70 RODRIGO HAMILTON MOURAO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8265/2025

74 DAIANE SABINO RUSSO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8314/2025

77 CAIO KENJI NISHIAMA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8184/2025

78 RAIMUNDO JOSE CRUZ DE OLIVEIRA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0378/2026

82 PAULO ROGERIO FRANQUETTO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8321/2025

83 ELVIS EUGENIO ROCHA LIMA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0280/2026

84 MARIO FERNANDO SOUSA CASTRO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.9482/2025

86 FERNANDA SILVEIRA COSTA DE OLIVEIRA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0320/2026

88 MARCUS VINICIUS AIRES GOMES DE SOUZA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8927/2025

89 PEDRO HENRIQUE PEREIRA DE QUEIROZ (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0281/2026

90 FILIPE LUDOVICO DE OLIVEIRA TEIXEIRA (DESISTENTE)
PRODOC n° 130101.0068.1038.0486/2026

92 ANDERSON MARTINS MIRABILE (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0247/2026

95 JONATHAS NUNES DE JESUS (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8155/2025
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103 FRANCISCO JARBAS PINTO DE CASTRO (DESISTENTE)
Prodoc n® 130101.0068.1038.0298/2026

104 CAMYLLA CARNEIRO SOARES (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.0317/2026

107 JULIANO KLIPAN KARPUCHI (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8852/2025

108 THIAGO HENRIQUE NEVES VIANA BRAVO (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8799/2025

Aplicativo
PORTAL DO
ERVIDO

DISPONIVEL PARA BAIXAR
’)’ %T(:;;Ie Play " Kgngaéig;;

=
iy
Pace s ool e e oot p
F -N. {-'l
| V . GOVERNO Do ESTADO
e 0 SECRETARIA DE
BT\ § ADMINISTRACAD R

O APLICATIVO TAMBEM PODE SER
PESQUISADO PELO NOME:

[d] Portal do Servidor AP B
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EDITAL N° 32/2026 - CONVOCACAO PARA PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE — EXAME DE SAUDE

ANEXO I
DO EXAME DOCUMENTAL

CARGO: AUDITOR DA RECEITA

DATA: 19/02/2026 HORARIO: 14h as 16h

CARGO: AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME

28 KLEVERSON DIAS DO COUTO

47 JOSE VICTOR DE ALMEIDA SILVA

49 LIVIA ALENCAR MAROJA RIBEIRO

52 LEONARDO GALVAO CAVALCANTI

55 TACITO MENDES DE FARIAS

56 MARCONDES CHAVES DE SOUZA

64 RAPHAEL DE ALMEIDA CAMPBELL

66 BEATRIZ OLIVEIRA SOUSA CRUZ

67 GUSTAVO LINS FREIRE

CARGO: FISCAL DA RECEITA

DATA: 19/02/2026 HORARIO: 14h as 16h

CARGO: FISCAL DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME

65 RAPHAEL DE ALMEIDA CAMPBELL

66 PHABLO FERNANDES ALVES DA SILVA

67 RODRIGO ENRIQUE GONCALVES BATISTA

68 MARIANE SAMPAIO SILVA

69 PABLO RENAN OLIVEIRA CARLOS

71 RENAN BAYER CHARAO

72 VALDEI DE OLIVEIRA LIMA

73 VITOR HUGO DE ALMEIDA

75 HILTON ALVES DE OLIVEIRA FILHO

76 THAYGO FRANCISCO DE ANDRADE RAMEIRO

79 DANIEL LUCAS CAMPELO DIOGENES

80 LEANDRO ORNELLAS BARBOSA

81 EDUARDO MALCA DE CAMPOS LIMA

85 RAFAEL BARATTO VICENZI

87 TACITO MENDES DE FARIAS

91 HENRIQUE CHACRA SABINO

93 FRANCISCO RICARDO FERNANDES MONTEIRO

94 EMERSON DE LIMA CERRA
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96

NATHALIA PELEGRINO ANDRE

97

NATALIA ZIMMERMANN BOARETTO

98

FRANCISCO GEMAQUE ALVARO NETO

99

CLEUDER CAETANO RODRIGUES

100

FELIPE TEODORO DA COSTA

101

THALES ARAUJO BRANDAO

102

DANILO FERREIRA BELO

105

JOAO JOSE DE CASTRO NETO

106

RODRIGO MANZALE DE MACEDO

109

LUAN PEDRO MOURA RAMOS

Duvidas sobre publica¢cdes no
Diario Oficial do Amapa?

96 98400-2542

Entre em contato com o
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.

PUBLICIDADE
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EDITAL N° 32/2026 - CONVOCAGAO PARA PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE — EXAME DE SAUDE

ANEXO Il
DO EXAME DE SAUDE

CARGO: AUDITOR DA RECEITA

DATA: 20/02/2026 HORARIO: 08h as 8h30min

CARGO: AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME
28 KLEVERSON DIAS DO COUTO
47 JOSE VICTOR DE ALMEIDA SILVA
49 LIVIA ALENCAR MAROJA RIBEIRO
52 LEONARDO GALVAO CAVALCANTI
55 TACITO MENDES DE FARIAS
56 MARCONDES CHAVES DE SOUZA
64 RAPHAEL DE ALMEIDA CAMPBELL
66 BEATRIZ OLIVEIRA SOUSA CRUZ
67 GUSTAVO LINS FREIRE

CARGO: FISCAL DA RECEITA

DATA: 20/02/2026 HORARIO: 08h as 8h30min

CARGO: FISCAL DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME
64 RAPHAEL DE ALMEIDA CAMPBELL
66 PHABLO FERNANDES ALVES DA SILVA
67 RODRIGO ENRIQUE GONCALVES BATISTA
68 MARIANE SAMPAIO SILVA
69 PABLO RENAN OLIVEIRA CARLOS
71 RENAN BAYER CHARAO
72 VALDEI DE OLIVEIRA LIMA
73 VITOR HUGO DE ALMEIDA
75 HILTON ALVES DE OLIVEIRA FILHO
76 THAYGO FRANCISCO DE ANDRADE RAMEIRO

DATA: 20/02/2026 HORARIO: 09h00 as 9h30

CARGO: FISCAL DA RECEITA ESTADUAL

CLAS. NOME
79 DANIEL LUCAS CAMPELO DIOGENES
80 LEANDRO ORNELLAS BARBOSA
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81 EDUARDO MALCA DE CAMPOS LIMA
85 RAFAEL BARATTO VICENZI

87 TACITO MENDES DE FARIAS

91 HENRIQUE CHACRA SABINO

93 FRANCISCO RICARDO FERNANDES MONTEIRO
94 EMERSON DE LIMA CERRA

96 NATHALIA PELEGRINO ANDRE

97 NATALIA ZIMMERMANN BOARETTO

98 FRANCISCO GEMAQUE ALVARO NETO
99 CLEUDER CAETANO RODRIGUES

100 |FELIPE TEODORO DA COSTA

101 | THALES ARAUJO BRANDAO

102 | DANILO FERREIRA BELO

105 |JOAO JOSE DE CASTRO NETO

106 | RODRIGO MANZALE DE MACEDO

109 | LUAN PEDRO MOURA RAMOS

Cod. verificador: 730101658. Céd. CRC: E4E771D

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRA(;AO, em 27/01/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

@ conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Autenticagdo
Eletrénica
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Nome: Cargo:
Data de Nascimento: / Identidade n°: CPF n°:
Filiagao: Pai: Mae:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Documento de Naturalizagao: Estado Civil:

Situacao Militar: Titulo de Eleitor n° Zona: Secao:
Endereco: Bairro: Cidade:
Tel. 1: Tel. 2: Email:

Data de Posse: / / Escolaridade: [ ] Nivel Médio [ ] Nivel Superior

Registro no Conselho:

PIS n°:

DECLARACAO DE FAMILIA

Nome

G. Parentesco Data Nasc. Nome

G. Parentesco
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CADASTRO FUNCIONAL

Nome:
Cargo: Classificacdo e Municipio:
Filiagao: Pai:

M3e:
Data do nascimento: Sexo:
Nacionalidade: Naturalidade:
Documento de Naturaliza¢3do: Estado civil:
PIS/PASEP Situacdo Militar:
Identidade n2. CPF:
Titulo de Eleitor n2. Zona: Segdo:
Endereco residencial:
Bairro: Cidade Estado:
Telefone residencial: Celular:
Email: Comercial:

DECLARACAO FAMILIAR

Nome Parentesco Data nasc.

Macapa/AP, de de

Assinatura do Candidato Funciondrio /SEAD
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FORMULARIO DE DECLARAGAO DE BENS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

NOME: ‘ CPF. | MATRICULA:

CARGO:

DADOS DOS BENS
ORD DISCRIMINAGAO VALOR (RS$)

-

© | o |IN|oO|la|b~lw N

-
o

-
-

-
N

-
w

-
£

-
[3,]

-
[-.)

-
~

-
-]

-
©

N
o

TOTAL

DECLARAGAO DO SERVIDOR
Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes contidas nesta declaragéo constituem a pura expresséao da verdade.

EM / / =

Recebemos do(a) Sr(a). 7 candidato ao cargo de

, a Formulario de Declaragdo de Bens, em conformidade art. 33 da Lei n2 066/93.

Macapa (AP), de de

Servidor — SEAD / Matricula:
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DECLARACAO
Eu RG, para fins dec Possc no Cargo cfctivo de

do Quadro de Pessoal Efetivo do Governo do Estado do Amapad/GEA, considerando o disposto no Art. 37, XVI, XVII e §10 da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, no art. 134, § 1°¢ § 2°, Art. 135, ¢ Art. 136 da Lei n°. 66, de 03 de maio de 1993, que trata do acamulo de cargos

publicos, bem como a proibi¢do em participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade
de acionista, cotista ou comanditdrio, previsto no art. 133, X, da mesma Lei; assim como sobre a proibigio de acimulo de cargo aqueles que exercerem cargo

com dedicacdo exclusiva (Agravo interno no Recurso Especial 1953959 / MG 2020/0284839-3), declaro que:

1- VINCULO COM O SERVICO PUBLICO

D Sim ocupo cargo, emprego ou fungio na administragdo Pablica direta, autdrquica ou [undacional, em empresas pablicas, sociedades de econommia Mista,

suas subsididrias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico, ocupando Cargo / Fungdo de
Categoria Classe Padrio do Quadro de Pessoal Do (a)
com Carga horaria scmanal Regime Juridico

Nio ocupo cargo, emprego ou fungdo na administragdo Publica direta, autarquica ou fundacional, em empresas piblicas, sociedades de economia Mista,
suas subsidiarias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Pablico.

Sim encontro-me licenciado(a) ou afastado(a). Periodo: de até afastado (a). Periodo: até
I:l Acaso esteja licenciado(a), Qual é o tipo de 1icen<;a|:| Sem vencimentosIZIRemuneratéria |:| Satide I:l Capacitéria
|:| Outros, informar qual ¢ o tipo:
I:l Nao me encontro licenciado (a).
2— APOSENTADORIA / INATIVIDADE

Nio percebo proventos de aposentadoria

Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria do exercicio do Cargo Publico de , do Quadro de

I:I Pessoal do (a) .

I:l Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigo Publico prestado
ao (a) :

|:| Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social e por Fundo de Pensdo relativa a
servico publico prestado ao (a)

|:| Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigos Prestados a
iniciativa privada.

3- OUTROS VINCULOS
|:| Sim Participo de sociedade privada, personificada ou ndo. Em caso positivo especificar, tipo de vinculo.

I:l = I:IGerente I:IAdmim'strativo I:lAcionista DComanditério (a) D Outro:

Empresa ou Entidade CNPIJ:

D Sim Participo de sociedade cooperativa constituida para prestar servigos a seus membros. Em caso positivo especificar, ripo de.

I:l Nio Vinculo: I:lGerente I:lAdministrador I:lAcionista |:|Comandatério (a) I:l Outro:

I:I Qim Exergo comércio. Em caso positivo especificar, tipo de vinculo.

I:lGereme I:lAdministrador I:IAcionista I:klomandatério (a) D)utm:

D N&o  Lmpresa ou Entidade CNPJ:

|:| Sim

D 5 I:lMagistério com dedicacdo exclusiva
ao

I:l Exerco estagio? I:l Sim I:INEO Se sim, qual ¢ o tipo do estégio:[l Facultativo I:l Obrigatorio

Estou ciente de que declarar falsamente é crime previsto na Legislacdo pertinente e por ele responderei independente das sangées
administrativas e civeis caso comprovada a inveracidade do que declarei neste documento. Comprometendo-me, ainda, a comunicar a Secretaria de

Estado da Administragdo — SEAD, qualquer alteracdo que vier ocorrer em minha vida funcional que niio atenda aes dispesitivos tit is e legais
que regem os casos de acumulagéo de cargos, empregos e fungio piblica, sob pena de responder na forma da lei.
Macapa-AP, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

Protocolo 136362
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EDITAL N° 207/2026 - CONVOCAGAO PARA A 3% FASE - AVALIAGAO DAS
CAPACIDADES FISICAS

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagédo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragcas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisdo proferida por meio do processo judicial n° 6004748-
41.2025.8.03.0000 (Tribunal de Justica do Estado do Amapa);

RESOLVE:

| - Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para a 32 Fase
— Avaliagao das Capacidades Fisicas, nos termos do item 12 do Edital de Abertura do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa.

Il - Informar ao candidato que o mesmo devera providenciar, as suas expensas,
uma camiseta branca com numeragao frontal, estampada, em fonte Arial, tamanho 400
e em negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A numeragao de prova que
devera constar na camiseta do candidato sera o da coluna direita do Anexo Unico deste
Edital.

1. DA AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS.

1.1 Serado convocados para a 32 Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas, os
candidatos Aptos e Aptos Condicionais na 22 Fase - Exame Documental.

1.2 A Avaliagdo das Capacidades Fisicas, de presenga obrigatoria e de carater
eliminatdrio, sera realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa,
por comissao designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima
do candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de
atividades fisicas e demais exigéncias proprias da fungdo bombeiro militar.

1.3 Os candidatos quando convocados deverdao se apresentar impreterivelmente
nos dias, locais e horarios estipulados neste Edital, com trajes apropriados para a pratica
de educacao fisica (sunga ou maié no dia de natagdo), munidos de atestado médico
(original e cépia) ou copia autenticada em cartorio, emitido no prazo maximo de
30(trinta) dias antes da realizagéo do teste.

1.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmagdo de que o
candidato esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n° 2100, de 27
de abril de 2022.
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14 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do
teste, sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado
nos termos do Anexo Unico deste edital, nos dias e horarios estipulados neste Edital.

1.5 O treinamento para a realizagdo da Avaliagdo das Capacidades Fisicas, assim
como o aquecimento ou realizagdo de qualquer exercicio preparatério para os testes,
sera de responsabilidade do(a) candidato(a).

1.6 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO em razao de seu desempenho
na Avaliacdo das Capacidades Fisicas. De outro modo, sendo considerado inapto ou
ausente, o candidato sera eliminado do concurso, nao prosseguindo na fase
subsequente.

1.7 Os casos de alteragdes orgéanicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras
ou contusdes), bem como qualquer outra condicdo que impossibilite o avaliado de
submeter-se as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou orgénica, ndo seréao
levados em consideracdo, ndo sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a
qualquer avaliado, em conformidade com o art. 52 do Decreto n° 2100/2022, de 27 de
abril de 2022.

1.8 O candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.3 e 1.3.1 deste Edital,
sera automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, ndo
prosseguindo nas demais fases do concurso.

1.9 No local e data da aplicacdo do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato
'Vaga de Estacionamento” ou "Guarda Volumes" assim, o Corpo de Bombeiros Militar
nao se responsabilizard pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos
neles causados, ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e
acondicionamento de seus pertences.

1.10 Sera excluido da 3% Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido neste Edital, ndo se admitindo
qualquer tolerancia;
b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocagéo
oficial;
c) nao comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;
d) n&o apresentar documento Oficial que bem o identifique;
e) ausentar-se do local de aplicagado do teste;
f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
g) lancar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugédo da Avaliagao;
h) n&o devolver integralmente o material quando recebido;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
1.11 Ao ingressar no local de realizagcdo dos testes, o candidato devera manter
desligado qualquer aparelho eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais
de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.
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1.11.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
gue nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

1.12 E de inteira responsabilidade do candidato a hidratagdo e reposicdo alimentar
durante o periodo de realizagao dos testes.

1.13 Sera permitido ao candidato o uso de relégio de pulso durante a realizagdo da
Corrida de 12 minutos, porém o resultado oficial sera baseado no relégio da banca
avaliadora.

1.14 Sera oportunizado ao candidato inapto o prazo de 02 (dois) dias Uteis para
interposicao de recurso quanto a 32 Fase — Avaliagao das Capacidades Fisicas, apos a
publicagdo do Resultado Preliminar.

2. DA AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS

2.1 O candidato tera somente 01 (uma) tentativa para realizagdo de cada teste que
compde a Avaliagado das Capacidades Fisicas, objetivando alcangar o indice minimo no
Padrao de Desempenho Fisico Individual, previsto no Art. 8° do Decreto n® 2.100, de 27
de abril de 2022 e item 2.3 deste Edital.

2.2 Os testes componentes da Avaliagdo das Capacidades Fisicas deverdo ser
realizados conforme os seguintes protocolos de execugéo:

2.21 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa - Masculino: a barra deve ser instalada a uma
altura tal, que o avaliado, mantendo-se pendurado com os cotovelos em extenséo total,
nao tenha contato dos pés com o solo. A posi¢cao da pegada é pronada (com o dorso
da mao voltado para o rosto) e a abertura entre as maos € aproximadamente a largura
dos ombros. Apds assumir essa posigao, o avaliado aguardara a liberagdo da comissao
para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, entdo
elevara o corpo até que o queixo ultrapasse o nivel superior da barra, e retornara a
posigao inicial (com os cotovelos em extensao total). O ciclo de movimento é repetido
tantas vezes quanto possivel, sem limite de tempo. Sera contado o numero de
movimentos (ciclos) completados corretamente. Sera verificado se os cotovelos estdo
em extensdo para o inicio de todas as flexdes. E permitido repouso entre um movimento
e outro, contudo o avaliado NAO podera tocar os pés nem no chdo nem nos apoios
laterais da barra, nem soltar as maos da barra, fatos que encerrarédo a avaliagdo, sendo
computadas apenas as repeti¢des corretas até o momento. Nao € permitido movimento
de quadril ou pernas e extensao da coluna cervical como formas de auxiliar na execugao
da prova. Nao sera permitido o uso de acessorios ou proteses.

2.2.2 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa — Feminino: a posi¢cao da pegada é pronada
e a abertura entre as méos é aproximadamente a largura dos ombros, cotovelos em
extensao total, devendo o corpo (tronco e membros inferiores) estar ereto e paralelo ao
solo, formando um angulo aproximado de 90° com os membros superiores (que estardo
estendidos), os pés deverado estar apoiados em uma cadeira ou suporte escalonado
disposto pela coordenagéo da prova. Apds assumir essa posi¢ao, a avaliada aguardara
a liberagao da comissao para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando
sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, permanecendo com os pés
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apoiados, elevara seu corpo ereto até proximo da barra (em torno de 8 centimetros do
dispositivo, encostando na garrafa plastica posicionada na face inferior da barra), sem
rotagdes de tronco, encostara na garrafa com a regido esternal, retornara a posigao
inicial descrita acima, quando completara um movimento. O teste é dinamico, ndo
sendo, portanto, permitido abandonar o implemento entre as repeti¢des a titulo de
repouso nem tampouco encostar no chdo durante o teste, situacdo que encerrara
automaticamente o teste. Somente serdo computados os movimentos realizados
conforme a descrigdo acima, ndo sendo permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica.
O posicionamento do suporte escalonado e do térax a barra deverao ser testados e
corrigidos antes de iniciarem as execugdes para evitar a anulagdo da avaliagdo. Nao
sera permitido o uso de acessorios ou proteses.

2.2.3 Resisténcia Abdominal em 1 minuto: o(a) avaliado(a) posiciona-se em decubito
dorsal com os antebragos cruzados sobre a face anterior do térax e os dedos das maos
tocando os ombros, permanecendo assim durante a execug¢do dos movimentos, o
quadril e joelhos fletidos e com os pés apoiados no solo, um avaliador/colaborador
devera auxiliar na estabilidade dos membros inferiores. A avaliagdo € iniciada com
sinal/comando sonoro adequado e finalizada apés 1 minuto com o sinal/comando
sonoro adequado. O (A) avaliado (a) eleva a regido dorsal flexionando o tronco sem
rotacdes até que ocorra o contato simultdneo dos cotovelos com a face anterior da coxa,
em seguida retorna a posigao inicial até que com a regido infraespinhal da regidao dorsal
toque o solo, um avaliador devera posicionar uma mao espalmada abaixo da regido
escapular para conferir o contato, quando completa uma repetigdo. O(a) avaliado(a) néo
podera retirar os quadris do solo, afastar os bragos do térax no intuito de tomar impulso,
0 repouso entre os movimentos & permitido.

2.2.4 Natacao 100 metros: O(a) avaliado(a) podera optar pela saida no bloco, borda
ou no interior da piscina, apoiado em uma das bordas no sentido do comprimento. O
inicio do teste é determinado através de um silvo de apito, precedido da palavra
“Atencao” ou outro sinal sonoro adequado, quando entdo sera acionado o cronémetro.
O(a) avaliado(a) devera se deslocar no meio liquido, percorrer a distancia de 100 (cem)
metros, no sentido indicado, em qualquer estilo, sendo registrado o tempo em minuto e
segundo. Apds o inicio do teste, o avaliado ndo podera se apoiar, com qualquer parte
do corpo, nas bordas laterais, nas raias, ou tocar o pé no fundo da piscina, sera
considerado como INAPTO. E permitido o apoio nas bordas para a realizacdo das
viradas, porém sem interrupgao da execugao do teste ou descanso. O (a) candidato (a)
podera utilizar touca, tampao de ouvido e 6culos de natacdo. E vedada a utilizagdo de
palmares, nadadeiras, flutuadores e outros meios que auxiliem no deslocamento.

2.2.5 Flexao de Bragos sobre o step — Masculino: com o apoio de frente sobre o Step
o avaliado se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos
steps, abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros,
pernas estendidas, pés préximos ou unidos, pontas dos pés apoiadas no step. Apos
assumir essa posig¢ao, o avaliado aguardara a liberagao da comissao para iniciar o teste
(no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara
simultaneamente os cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo
aproximado de 450 com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos
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cotovelos, retornando em seguida a posigcédo inicial com os cotovelos estendidos,
completando um ciclo de movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre
repeticdes desde que n&do haja abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto,
caso ocorra, sera chamada a atengao do avaliado para que nao repita tal erro, na
segunda chamada de atencéo, o teste sera encerrado e computadas as execugdes
corretas até o momento. Caso haja contato dos joelhos, quadris ou térax com o solo
durante a execugao, o teste encerrara automaticamente e serdo computadas apenas as
executadas corretamente. Os steps utilizados para execucéo do teste serédo todos da
mesma altura.

2.2.6 Flexao de Bragos sobre o step — Feminino: com o apoio de frente sobre o Step
a avaliada se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos
steps, abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros,
quadris estendidos, pernas unidas, joelhos apoiados no step. Apos assumir essa
posigdo, a avaliada aguardara a liberagdo da comissao para iniciar o teste (no maximo
2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os
cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 45°
com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em
seguida a posicdo inicial com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de
movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre repeticdes desde que néo
haja abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada
a atencao da avaliada para que néo repita tal erro, na segunda chamada de atengéo, o
teste sera encerrado e computadas as execugdes corretas até o momento. Caso haja
contato dos quadris ou térax com o solo durante a execucdo, o teste encerrara
automaticamente e serao computadas apenas as executadas corretamente. Os steps
utilizados para execucéao do teste serdo todos da mesma altura.

2.2.7 Corrida de Velocidade — 50 metros: o posicionamento para inicio da avaliagao
sera anterior a linha de largada (sem pisar ou ultrapassa-la), afastamento
anteroposterior das pernas e leve inclinagdo do tronco a frente. A liberagéo para inicio
do deslocamento sera através de sinal/comando sonoro adequado e acionamento
simultaneo do crondmetro, momento em que o avaliado comecara a correr a distancia
de 50 metros no menor tempo possivel. O teste sera finalizado quando o militar cruzar
o torso na linha de chegada e assim parando-se o cronémetro, bragos e pernas séo
desconsiderados.

2.2.8 Corrida de 12 minutos: os avaliados ficam na posigéo inicial de pé, e apds a
liberacdo da coordenagdo com sinal/comando sonoro adequado comecgardo o
deslocamento devendo percorrer a maior distancia possivel no tempo de 12 minutos. E
permitido ao candidato caminhar, sendo vedada dar ou receber qualquer ajuda externa,
atrapalhar a corrida de outro candidato, fatos que implicardo na anulacdo de sua
avaliacao.

2.3 Os indices minimos para alcance da aptiddao na Avaliagdo das Capacidades
Fisicas sdo os constantes das tabelas seguintes:
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 05 repeticdes
1o | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 40 repeticdes
NATACAO 100M 02 minutos 10 segundos
CORRIDA 2300M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 30 repeticoes
CORRIDA 50M 09 segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 09 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 38 repeticdes
NATACAO 100M 02 minutos 40 segundos
CORRIDA 2100M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 28 repeticdes
CORRIDA 50M 10 segundos

3. DOS LOCAIS E DATAS

1° DIA

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO BOMBEIRO MILITAR

ENDERECO: RUA HAMILTON SILVA, N° 1647

BAIRRO: SANTARITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA

DATA: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

2° DIA

LOCAL: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)

ENDERECO: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02

BAIRRO: ZERAO [ CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68903-419

DATA: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracéo
Decreto n°® 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO

EDITAL N° 207/2026 - CONVOCAGCAO PARA A 3% FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS

ANEXO UNICO

1° DIA: 12/02/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 06h30min
FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h00min

2° DIA: 13/02/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 06h00min
FECHAMENTO DOS PORTOES: 06h30min

NUMERACAO DE PROVA
CLAS. NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO
1170 RONNIE DE LIMA ASSUNCAO JUNIOR 403
6004748-41.2025.8.03.0000

Cad. verificador: 730107562. Céd. CRC: E0B2932

SiG-Docs

Autenticagdo
Eletrénica

conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO, em 27/01/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Protocolo 136363

PORTARIA N° 0215/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.0327/2026,

RESOLVE:

Homologaradesignagao do servidor Reginaldo Nascimento
Barbosa, ocupante do cargo de Responsavel por Atividade
Nivel lll/Centro Integrado de Acdes de Improbidade
Administrativa e de Ressarcimento do Erario/PGE, Cddigo
CDS -1, que respondeu, cumulativamente e em substituigao,
pelo cargo de Responsavel Técnico Nivel Il/Unidade de
Material e Patriménio/Nucleo de Administracdo/Divisao
Administrativa e Financeira/PGE, Cédigo CDS - 2, durante
0 impedimento do titular Pedro Henrique Pereira Cunha,
afastado em raz&o do usufruto de férias regulamentares, no
periodo de 07/01/2026 a 21/01/2026.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 136337

PORTARIA N° 0216/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO

GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0067.2113.6757.0002/2025,

RESOLVE:

Homologar a designagédo da servidora Estefany Neide
Santos Faganha, ocupante do cargo de Assessor
Técnico Nivel I/Controle Interno/ARSAP, Cédigo FGS-1,
para responder, cumulativamente e em substituicéo, pelo
cargo de Chefe de Gabinete/ARSAP, FGS-3, durante o
impedimento da titular Cristiane Sousa dos Santos
Marques de Carvalho, afastada em razdo do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 06/01/2026 a
04/02/2026.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 136338

PORTARIA N° 0217/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°

48 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

0007.1306.0283.0006/2026,
RESOLVE:

Homologar a designagao do servidor Roberto de
Almeida Pinheiro, ocupante do cargo de Analista de
Planejamento e Orgamento/SEAS, para responder,
em substituicdo, pelo cargo de Assessor Institucional/
Assessoria de Desenvolvimento Institucional/SEAS,
Cddigo CDS - 3, durante o impedimento da titular Ana
Alice Queiroz Pontes, afastada em razdo do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 05/01/2026 a
03/02/2026.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 136339

PORTARIA N° 0218/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0023.0581.1259.0010/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagdo da servidora Natalia Lenzi
de Brito, ocupante do cargo de 2° Sargento/IESP, para
responder, em substituicdo, pelo cargo de Chefe de
Unidade/Unidade de Execucdo/Instituto de Ensino de
Seguranga Publica do Estado do Amapa/IESP, Cadigo
CDS - 1, durante o impedimento do titular Weverton
Bacelar Morais, afastado em raz&o do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 02/01/2026 a 31/01/2026.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 136340

PORTARIA N° 0219/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0077.0311.0030/2026;

CONSIDERANDO as Portarias de Pessoal CEEXT/
SEGRT/MGI N° 5.317, de 26 de maio de 2023, publicada
no Diario Oficial da Unidao em 29 de maio de 2023 e CEEXT/
SRT/MGI n° 7.365, de 30 de julho de 2025, publicada no
Diario Oficial da Unido em 31 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Lotar os servidores abaixo relacionados, conforme
discriminado, a seguir:

ORD NOME CARGO | SIAPE |LOTAGCAO
JOSE CARLOS DA | AGENTE DE
1 SILVA LOPES PORTARIA | 3351731| SEED
RUI FERNANDO
2 | R ANDO o | ASSESSOR | 1925039 | SETRAP

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 136342

PORTARIA N° 0220/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe foram conferidas pelo art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, pelos Decretos n.
1497, de 16 de outubro de 1992, 2642, de 18 junho de
2007 e 0422, de 30 de janeiro de 2019 e tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0077.0277.0010/2026,

CONSIDERANDO o comprometimento, a dedicagédo e
0 elevado senso de responsabilidade demonstrados no
exercicio das fungdes publicas;

CONSIDERANDO a relevante contribuicdo técnica
prestada no ambito da Secretaria de Estado da
Administracdo - SEAD, especialmente nas areas de
planejamento, desenvolvimento institucional e gestdo de
pessoas;

CONSIDERANDO a participagdo ativa em projetos
estratégicos que resultaram no fortalecimento da
governanc¢a administrativa, na modernizacdo de processos
€ no aprimoramento da gestéo publica estadual;
CONSIDERANDO os registros constantes que detalham
a atuagdo profissional, os projetos desenvolvidos e
as contribuicbes técnicas apresentadas ao longo dos
anos, inclusive com producédo intelectual aprovada em
Congressos Nacionais de Gestéo Publica;
CONSIDERANDO, por fim, que o reconhecimento
institucional estimula boas praticas, valoriza o servidor
publico e reforca 0 compromisso com a exceléncia no
servigo publico,

RESOLVE:

Art. 1°ELOGIAR o servidorIiCARO BRUNO BARCELLOS
LOPES, Analista Administrativo, pelos relevantes servigos
prestados a Secretaria de Estado da Administragdo -
SEAD, destacando-se sua atuagdo técnica qualificada,
seu comprometimento institucional e sua expressiva
contribuicdo em projetos estruturantes.

Art. 2° Registrar que a atuagéo do servidor foi marcada
por relevante contribuicao técnica e estratégica no &mbito
da Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD, com
participagdo direta na concepgdo, implementacdo e
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aprimoramento de projetos estruturantes da gestéo publica
estadual, destacando-se, entre outros: a elaboragdo e
padronizagao de Fluxos e

Procedimentos Operacionais Padrao (POPs); a
implementagdo do Dimensionamento da Forga de
Trabalho; a participagdo na elaboragao do Book de
Transicdo da SEAD; a implantagdao dos Programas
de Aposentadoria Incentivada - PAl (1 e 2); a
implementagdo do Recadastramento de Servidores; a
elaboragao e execu¢dao do Planejamento Estratégico
da CGP, integrado ao Planejamento Estratégico da SEAD
2024- 2027; a reestruturagio das carreiras do Governo
do Estado do Amapa; a atuacdo no PROFISCO I/
AP, no eixo de diagnéstico da folha de pagamento;
bem como a participagcdo no Comité Especial de
Andlise e Implementa¢do do Regime de Previdéncia
Complementar - RPC, além da producao e apresentagao
de artigos técnicos aprovados em Congressos Nacionais
do CONSAD.

Art. 3° Esta Portaria constitui reconhecimento publico
pelos servigos prestados e devera ser registrada nos
assentamentos funcionais do servidor.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 136343

PORTARIA N° 031/01-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO,
usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela
Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro
de 2021, tendo em vista o contido no Processo n°
0009.0143.0624.0010/2025, resolve:

Suspender os efeitos da PORTARIA QUE CONCEDEU
DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE,
a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
SANDRA SUESLI\IEVC,:AOUTINHO DA 0061541-2-01 IAPEN

PORTARIA N° 525/10-2025- CGP/SEAD, DE 15/10/2025

02/12/2025 a 31/12/2025; 01/04/2026 a 31/04/2026

Usufruto: (60 dias)

Periodo
Aquisitivo:

01/04/2009 a 31/03/2014

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS

Coordenador de Gestao de Pessoas
Protocolo 136344

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publica¢coes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato como
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE L|C|TA(;AO
PROCESSO SIGA n° 00101/PGE/2023
PREGAO, na forma ELETRONICA n°

002/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitacdo que sera realizada através do endereco eletrénico
http://www.siga.ap.gov.br conforme legislagcao pertinente.

Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de material de
consumo e permanente para atendimento Pré - hospitalar,
conforme condigbes, especificagbes e quantitativos
constantes nos Anexo | - Termo de Referéncia - que
integra o Edital, independente de transcrigao.

Acolhimento das propostas: até o dia 20/02/2026, as
8h29min (horério de Brasilia).

Abertura das propostas: 20/02/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sessao de disputa: 20/02/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacgdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licitaO3@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderegos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitacoes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 136281

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO SIGA n° 00046/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
006/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo que serarealizada através do endereco eletrdnico
http://www.siga.ap.gov.br conforme legislacdo pertinente.

Objeto: Registro de Precos para Contratagdo de empresa
para prestacdo dos servicos de agenciamento de
viagens, compreendendo reserva, emissao, remarcagao,
cancelamento, endosso, entrega de bilhetes ou ordens
de passagens, em ambito nacional e, eventualmente,

internacional, incluindo a emissao de seguro de assisténcia
em viagem internacional para atender as necessidades
da administragado estadual por intermédio de sistema de
autoagendamentotipo self-booking, visando atender as
necessidades dos 6rgdos e entidades que integram a
Administracao Publica do Estado do Amapa, conforme
condi¢des, especificagbes e quantitativos constantes
no Anexo | - Termo de Referéncia que integra o Edital,
independente de transcricao.

Acolhimento das propostas: até o dia 23/02/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 23/02/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 23/02/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita02@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitagbes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 136296

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO SIGA n° 00045/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
004/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitacdo que serarealizada através do endereco eletrénico
http://www.siga.ap.gov.br conforme legislagdo pertinente.

Objeto: Registro de precos para contratagao de empresa
especializada na prestacado de servigcos de manutengao
de computadores e impressoras, visando atender as
necessidades dos 6rgaos e entidades da administragcéo
publica do estado do Amapa, conforme condigbes,
especificagdes e quantitativos constantes no Anexo | -
Termo de Referéncia - que integra o Edital, independente
de transcrigao.

Acolhimento das propostas: até o dia 20/02/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 20/02/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 20/02/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licitaO5@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
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através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitacoes

Decreto n° 2277/2025-GEA
Protocolo 136299

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO SIGA n° 00030/SECCOMPRAS/2024
PREGAO, na forma Eletrénica n° 011/2025
- SECCOMPRAS/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, apés constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00030/
SECCOMPRAS/2024, referente ao Pregao Eletronico n°.
011/2025-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023, art. 12 e o
inciso XVII do Decreto Estadual n°® 2.442/2024-GEA.

ADJUDICAR o objeto as empresas:

BRASIL MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ:
09.220.655/0001-40 - ITENS 03, 06, 09 e 14 - Valor Total
de R$ 176.029,00 (cento e setenta e seis mil e vinte e
nove reais)

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA -
CNPJ: 67.729.178/0004-91 - ITEM 18 - Valor Total de R$
16.020,00 (dezesseis mil e vinte reais);

CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - CNPJ:
12.418.191/0001-95 - ITENS 01, 05, 08, 10 e 19 - Valor
Total de R$ 449.834,00 (quatrocentos e quarenta e
nove mil oitocentos e trinta e quatro reais);
EQUINOCIO HOSPITALAR LTDA - CNPJ:
07.329.169/0001-39 - ITEM 21 - VALOR TOTAL de
R$ 3.098.538,00 (trés milhdes noventa e oito mil
quinhentos e trinta e oito reais);

G&G MEDICAL LTDA. - CNPJ: 05.906.990/0001-45
- ITEM 04 - VALOR TOTAL de R$ 10.302,00 (dez mil
trezentos e dois reais);

N.C. DO REGO LTDA - CNPJ: 84.409.085/0001-56 -
ITENS 07,12, 23 e 27 - VALOR TOTAL de R$ 189.217,60
(cento e oitenta e nove mil duzentos e dezessete reais
e sessenta centavos);

NEXT MEDICAL LTDA - CNPJ: 32.582.556/0001-20
- ITENS 02, 15 e 17 - VALOR TOTAL de R$ 88.248,00
(oitenta e oito mil duzentos e quarenta e oito reais);
ONMED DIDSTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
- CNPJ: 34.707.920/0001-66 - ITEM 30 - VALOR TOTAL
de R$ 60.032,50 (sessenta mil e trinta e dois reais e
cinquenta centavos);

PHARMA DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ:
49.384.807/0001-64 - ITENS 11, 13, 16, 20, 22, 28, 29 e
31-VALORTOTAL de R$ 1.009.164,30 (um milhdo nove

mil cento e sessenta e quatro reais e trinta centavos);
SBS BRASIL LTDA - CNPJ: 35.842.972/0001-08 -
ITENS 25 e 26 - VALOR TOTAL de R$ 1478.080,00
(quatrocentos e setenta e oito mil e oitenta reais);
ITEM DESERTO: NAO HOUVE;

ITEM FRACASSADO: 24;

Objeto: Registro de Pregos para aquisigbes de
Medicamentos do Sistema Digestorio e do Metabolismo,
visando atender as necessidades dos o6rgdos e
entidades que integram a Administragdo Publica do
Estado do Amapa, conforme condigbes, especificacdes
e quantitativos constantes nos Anexos | e Il - Termo de
Referéncia e Estudo Técnico Preliminar - que integram o
Edital, independente de transcrigéo.

Macapa-AP, 23 de janeiro de 2026.
JORGE DA SILVA PIRES
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Amapa
Decreto n® 0411/2025-GEA
Protocolo 136302

Secretaria de Desporto e Lazer
PORTARIA N° 005/2026 - GAB/SEDEL

A Secretaria de Estado do Desporto e Lazer, no uso das
atribuigcbes que Ihes sao conferidas pelo Decreto n°.6370
de 06 de junho de 2025 e pelo art. 68 da lei n°® 0811, de 20
de fevereiro de 2004 e Decreto Estadual n°4275, de 14 de
setembro de 2005 e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 14.133,
de 01 de abril de 2021, que estabelece o regime juridico
e normas gerais de licitagdo e contratacdo para as
Administra¢des Publicas envolvendo recursos financeiros,
entre a administragdo publica e as entidades privadas;
CONSIDERANDO a necessidade de designagdo da
Comissao de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagao,
de que trata do art. 117 da Lei Federal n°.14.133, de 01 de
abril de 2021, bem como o art. 18 do Decreto Federal n°.
11.531 de 16 de maio de 2023;

CONSIDERANDO a previsao de recursos empenho:
2025NE000027, PTRES: 250014, Fonte Recurso:
1034000000, ND: 333041 e Orgamento Estadual de
contrapartida, conforme Lei Orgamentaria Anual - LOA/
SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para a funcdo de Comissdo de
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo no ambito
do processo e execugao do programa Revelar Talentos,
parceria firmada entre Ministério do Esporte - MESP,
CNPJ n ° 02.961.362/0001-74 e a Secretaria de
Estado do Desporto e Lazer - SEDEL/AP, CNPJ n°
11.762.196/0001-78, em parceria no Convénio n° 981734
que tem como objeto o desenvolvimento e execugéo do
Projeto: Implantagdo do nucleo de esporte de base
- Programa REVELAR TALENTOS: Especializagao
e Aperfeicoamento - para desenvolvimento das
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modalidades Wrestling e Judd, na cidade de Macapa,
no espago esportivo Centro de Treinamento de
Wrestling e Nucleo Central do PSEESDT, os servidores:

* FRANCISCA CORTES MENDES/MEMBRO DA
COMISSAO

+ HELIO ALESSANDRO SILVA DE ARAUJO/MEMBRO
DA COMISSAO

* FELIPE ROBERTO PEREIRA MIRANDA/MEMBRO DA
COMISSAO

Art. 2° Compete a Comissdo de Acompanhamento,
Fiscalizagao e Avaliagdo, sem prejuizo de outros deveres
e prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes
fungdes:

| - acompanhar e fiscalizar a execucao fisica e financeira
do Convénio n° 981734/2025, verificando o cumprimento
das metas, etapas e cronograma previstos no Plano de
Trabalho;

Il - monitorar a correta aplicagdo dos recursos publicos,
inclusive quanto a conformidade documental e a
regularidade das despesas realizadas;

Il - registrar e relatar ocorréncias relevantes relacionadas
a execugdo do objeto, propondo medidas corretivas
quando necessario;

IV - subsidiar a Administragdo com informagbes técnicas
para tomada de decisdo, inclusive quanto a ajustes,
prorrogagées ou outras providéncias administrativas;

V - proceder a analise, avaliagédo e sele¢do dos bolsistas
do Programa Revelar Talentos, observados os critérios
estabelecidos pela secretaria, na Portaria que regulamenta
0 Programa e demais normativos aplicaveis;

VI -acompanhar e avaliar a permanéncia, o desempenho e
o cumprimento das obrigagdes dos bolsistas selecionados,
emitindo relatérios e recomendagbes quando cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
CIBELY FRANCELY COSTA PEIXOTO
Secretaria de Estado do Desporto e Lazer

Decreto n° 6370/2025
Protocolo 136266

Secretaria de Educagao
PORTARIA N°008/2026 - GAB/SEED

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto N°
9588/2025 - GEA, de 11 de novembro de 2025, com fulcro
na Lei n°® 1230, de 29 de maio de 2008, que organiza a
Secretaria de Estado da Educagao do Estado do Amapa,
e Oficio n°280101.0077.1307.0357/2025 UEFUM - SEED,
de 14 de novembro de 2025.

CONSIDERANDO que os referidos servidores tém
demonstrado  dedicacdo, competéncia, eficiéncia,
responsabilidade e compromisso com a melhoria da

qualidade dos servigos prestados no atendimento aos
estudantes do Sistema Organizacional Modular de Ensino
- SOME, Unidade de Ensino Fundamental Modular -
UEFUM, pertencente a Rede de Ensino Estadual da
Secretaria de Estado da Educagéo - SEED.

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR, o resultado das elei¢cdes
realizadas para a escolha dos COORDENADORES DE
COMPONENTES CURRICULARES, os servidores abaixo
relacionados, docentes desta Secretaria de Estado da
Educacéo, eleitos por seus pares para exercerem a fungao
de COORDENADOR(A) durante o anuénio 2025-2026.

1) Lingua Portuguesa

Titular: RUTI IRLEY DA COSTA LUCAS- MATRICULA N°
0086685-7-01

Adjunto(a): VANIA SOCORRO ALMEIDA DA SILVA -
MATRICULA N° 0028977-9-01

2) Lingua Inglesal/ Lingua Estrangeira - Francés e
espanhol

Titular: ISAIAS TEIXEIRA SILVA -
0089219-0-01

Adjunto(a): DORCAS REIS DE ARAUJO - MATRICULA
N° 0042126-0-01

3) Arte

Titular: SANDRA MILA DA SILVA PEREIRA - MATRICULA
N° 907570

Adjunto(a): SANDRA RODRIGUES
MATRICULA/SIAPE N° 3062257

4) Educacao Fisica

Titular: SUZANA ALMEIDA COELHO - MATRICULA N°
0042121-9-01

Adjunto(a): ALLAN DE SOUZA CHAVES - MATRICULA N°
0086266-5-01

5) Matematica

Titular: LUIZ DA SILVA FERREIRA - MATRICULA N°
963372

Adjunto(a): OSCAR DE SOUZA FILHO - MATRICULA N°
0100389-5-01

6) Ensino Religioso

Titular: MARIA DAS GRAGCAS CASTRO PASTANA -
MATRICULA N° 0032275-0-01

Adjunto(a): NELMA DA SILVA PUREZA - MATRICULA N°
0040789-5-01

7) Historia

Titular: FRANCISCA BORGES DE SOUSA - MATRICULA
N° 870781

Adjunto(a): MARIA DO PERPETUO SOCORRO CALADO
- MATRICULA/SIAPE N° 30477190

8) Geografia

Titular: SIMONE ALVES PEREIRA - MATRICULA N°
0041617-7-01

Adjunto(a): BENEDITO TEIXEIRA SILVA - MATRICULA N°
0041162-0-01

9) Ciéncias

Titular: DAVID ALVES PEDRADA - MATRICULA/SIAPE
N° 1018060

Adjunto(a): AGNALDO DE ARAUJO ASSUNCAO -
MATRICULA/SIAPE N° 2386314

MATRICULA N°

MARTEL -
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Art. 2° Os coordenadores homologados por esta portaria
deverao:

§ 1°. Participar das reuniées quando convocados, sob pena
de excluséo e substituicdo apds o ndo comparecimento
injustificado ou com justificativa ndo plausivel a 04 (quatro)
reunides consecutivas, devidamente agendadas;

§ 2°. Planejar, junto a Unidade de Ensino Fundamental
Modular - UEFUM, o calendario escolar, que contemplem
as especificidades do Sistema de Ensino e em observancia
a legislagao vigente;

§ 3°. Planejar e assessorar a Unidade de Ensino
Fundamental Modular - UEFUM na formagéao continuada,
nos encontros pedagodgicos, nos sorteios para a
distribuicdo de professores nas escolas, bem como nos
demais eventos quando vierem ocorrer;

§ 4°. Levantar as demandas que interferem ao bom
funcionamento educacional nas localidades;

§ 5° Assessorar a Unidade de Ensino Fundamental
Modular - UEFUM na busca de solugdes para resolugao
de situagbes-problema, realizando a escuta de seus pares
sempre que necessario;

§6°. Elaborar, em conjunto com seus pares, o planejamento
pedagodgico, sob a orientagcdo da Equipe Pedagdgica da
UEFUM.

Art. 3° Os coordenadores homologados por esta portaria
ndo farado jus a qualquer auxilio financeiro, nem estarao
submetidos a jornada de trabalho superior a prevista em
seus contratos.

§ 1°. Os (As) servidores (as) que desenvolvem suas
atividades no proprio Sistema Organizacional Modular de
Ensino - SOME terao direito a escolha prioritaria de uma
escola emlocal de melhor acesso, dentre as que compdem
0 bloco a ser trabalhado por seus pares no médulo atual,
de modo a possibilitar sua participagdo nas reunides e
debates, conforme o cronograma definido pelas unidades
do Sistema Organizacional Modular de Ensino - SOME.
§2° As chefias das Unidades de Sistema Organizacional
Modular de Ensino - SOME deverdo adotar as medidas
necessarias para garantir a participacdo de cada
coordenador (a) nas reunides, sem prejuizo das atividades
no seu local de lotagao.

Art. 4° A equipe de coordenadores podera utilizar, para
suas reunides, sala do Bloco Administrativo da SEED,
desde que disponivel e devidamente agendada ou solicitar
outro espacgo publico adequado e disponivel.

Art. 5° Os trabalhos serdo presididos pela chefia da
Unidade de Ensino Fundamental Modular - UEFUM e
secretariados por um membro escolhido para essa fungao
na primeira reunido do grupo, com direito a um adjunto,
também escolhido na mesma ocasiéo.

Art. 6° O(a) Secretariado(a) terd a incumbéncia de
manter os registros em ata e frequéncia, bem como de
organizar os planos de agdo para acompanhamento dos
avangos pedagogicos no ambito da Unidade de Ensino
Fundamental Modular - UEFUM.

Art. 7° Esta portaria tem validade até 31 de dezembro
de 2026, devendo, ap0s esse prazo, ser realizada nova

escolha para coordenagdo de componentes.

Art. 8° Apds o término da vigéncia, cabera a chefia da
Unidade de Ensino Fundamental Modular - UEFUM, do
Sistema Organizacional Modular de Ensino - SOME,
convocar nova eleigao dos coordenadores referente ao
préximo anuénio.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educagéao
Decreto n° 9588/2025 - GEA
Protocolo 136331

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

EDITAL N° 002/2026- SEED

Processo Seletivo para preenchimento de vagas e
formacao de cadastro de reserva de professores do
quadro de pessoal permanente do Estado, para atuacgao
no Sistema Organizacional Modular de Ensino (SOME) -
Fundamental e Médio.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
de suas atribuicbes conferidas pelo Decreto n® 9588, de
11 de novembro de 2025, nos termos da Lei n°® 0949, de 23
de dezembro de 2005, e suas alteragdes, e considerando
a necessidade de implementar procedimentos
administrativos para atender as necessidades imediatas e
instituir a formacao de cadastro de reserva de professores
para atuarem no Sistema Organizacional Modular de
Ensino (SOME) - Fundamental e Médio, torna publico
o0 Processo Seletivo Interno, mediante as condigbes
estabelecidas neste edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO E SUA VIGENCIA

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital e
coordenado por uma comissao instituida pela Portaria N°
281/2025 - GAB/SEED.

1.2. A selecdo no referido Processo Seletivo ocorrera
mediante inscri¢do e analise curricular.

1.3. Apos a realizagéo deste Processo Seletivo, o servidor
que nao tenha se submetido a ele ndo podera compor o
Sistema Organizacional Modular de Ensino (SOME) até a
abertura de um novo processo.

1.4. O presente Processo Seletivo tem por objetivo
selecionar e convocar, de forma imediata, professores
para atuarem no Sistema Organizacional Modular de
Ensino (SOME) - Fundamental e Médio, em escolas
situadas nas localidades da zona rural do Estado, bem
como a formagéo de cadastro reserva.

1.5. Ainscrigdo implica a aceitagao, por parte do candidato,
de todos os principios, normas e condi¢ées do Processo
Seletivo estabelecidas neste edital e na legislagao
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estadual e federal pertinentes.

1.6. O ndo atendimento aos requisitos exigidos ou a
inobservancia de quaisquer normas e determinacdes
referentes ao Processo Seletivo implicara a eliminagao do
candidato, independentemente dos resultados obtidos no
certame.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo que sejam publicados
ou divulgados na internet, no enderego eletrébnico www.
seed.ap.gov.br, que sera o canal oficial para publicidade
do certame.

1.8. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo é de
12 (doze) meses, contados a partir de sua homologagao,
prorrogavel uma vez por igual periodo.

2. DOS REQUISITOS

21. O ingresso dos servidores do quadro de pessoal
permanente do Estado no Sistema Organizacional
Modular de Ensino (SOME) ocorrera mediante este
Processo Seletivo, cujos candidatos deverao atender aos
seguintes requisitos:

2.1.1. O candidato devera ser obrigatoriamente do quadro
magistério estadual, ter prestado concurso para o cargo de
professor do componente curricular especifico ou possuir
decreto de progressdo horizontal, a partir dos seguintes
enquadramentos:

Classe A, Nivel Il - Licenciatura Plena

Classe B, Nivel Il - Licenciatura Plena

Classe C, Nivel | - Licenciatura Plena

2.2. Ter exercido, no minimo, 2 (dois) anos de docéncia
em efetiva regéncia de classe.

2.3. Ter o estagio probatoério homologado (para concursos
realizados a partir de 2005).

2.4. Nao estar respondendo a processo administrativo
disciplinar.

2.5. Estar adimplente no cumprimento das atividades
exercidas.

2.6. Estar adimplente junto ao Nucleo de Prestacéo de
Contas - NUPREC/SEED.

2.7. Possuir apenas um vinculo efetivo estadual de
professor, no regime de 40 (quarenta) horas semanais.
2.8. Nao sera permitido o ingresso de professores que
possuam outros vinculos empregaticios, considerando
a natureza especifica das atribuicbes do Sistema
Organizacional Modular de Ensino (SOME).

2.9. Ter disponibilidade e condicdes de saude para
deslocar-se a qualquer localidade ou municipio onde seja
necessaria sua atuagéo, para cumprimento do calendario
escolar especifico do Sistema Organizacional Modular
de Ensino (SOME), no qual é exigido o minimo de 50
(cinquenta) dias letivos por moédulo, para cada escola
onde o professor for designado, sendo vedada a troca de
localidade entre os professores do SOME.

2.10. Apresentar Atestado de Saude Ocupacional (ASO)
para comprovacao de boa condigéo de saude.

2.11. Estar dentro do limite etario exigido para a concessao

da aposentadoria especial, qual seja: 50 anos de idade
para a mulher e 55 anos de idade para o homem.

2.12. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

2.13. Estar quite com o servigo militar obrigatério, se
candidato do sexo masculino.

3. AREAS DE CONHECIMENTO, HABILITAGAO
EXIGIDA E VAGAS

N° COMPONENTE FORMAGAO VAGAS
CURRICULAR EXIGIDA UEFUM UEMOD
Licenciatura em
01 Arte Arte 04+CR | 06+CR
Licenciatura
. . em Biologia/
02 Biologia Ciéncias - 06 + CR
Bioldgicas
Licenciatura em
03 Ciéncias Ciéncias Fisicas | o5 | o -
e Biolégicas e/ou
Biologia
04| Educacdo Fisica | Licenciaturaem | o5, oo | g4+ CR
Educagéo Fisica
05| Ensino Religioso | Licenciaturaem | o, oo ;
Ensino Religioso
) ) Licenciatura em
06 Filosofia Filosofia - 06 + CR
07 Fisica Licenciatura em ; 06 + CR
Fisica
) Licenciatura em
08 Geografia Geografia 05+CR | 05+CR
09 Historia Licenciaturaem | o5, cp | 05+ CR
Historia
Licenciatura
10 Lingua Estrangeira em Letras com
Espanhol habilitagdo em 00 + CR -
Espanhol
Licenciatura
Lingua Estrangeira em Letras com
1 Francés habilitagdo em 10+CR )
Francés
Licenciatura
12 Lingua EstArangelra em I._.etra_s com 14 + CR 11+ CR
Inglés habilitagdo em
Inglés
. Licenciatura em
13| Lingua Portuguesa Letras 11+ CR 06 + CR
14 Matematica Licenciaturaem | 7, cp | 104 CR
Matematica
. Licenciatura em
15 Quimica Quimica - 05+ CR
16 Sociologia Licenciatura em ; 06 + CR
Ciéncias Sociais
TOTAL 65+CR | 78+ CR

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo
pleiteado.

4.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela
internet, por meio do enderego eletrbnico https://forms.
gle/5ZJw4B3EGVwewvTA7, de 30/01/2026 a 04/02/2026.
O candidato devera optar por um Unico cargo e etapa
(Fundamental ou Médio), sendo que a inobservancia deste
item acarretara eliminagdo do candidato no Processo
Seletivo.

4.3.No atodainscrigcao, o candidato pertencente ao quadro
estadual do magistério devera indicar o componente
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curricular para o qual foi concursado e/ou para o qual
possua decreto de progressao horizontal que o habilite
para o referido componente.

4.4. Nao sera autorizada a mudangca de componente
curricular do candidato durante ou apés o referido certame.
4.5. Uma vez finalizada, a inscrigdo ndo podera sofrer
qualquer alteragao.

4.6. O candidato que declarar falsamente qualquer
informacdo estar& cometendo crime previsto no
art. 299 do Codigo Penal, respondendo por ele in-
dependentemente das sanc¢des administrativas, caso se
comprove a inveracidade das declaragbes prestadas no
ato da inscricéo.

4.7. As informagbes prestadas no ato da inscrigdo serao
de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

4.8. A inscricdo do candidato implicara conhecimento
e aceitagdo das normas contidas neste edital, em seus
anexos e nos comunicados a serem publicados no
enderego eletrénico www.seed.ap.gov.br, ndo podendo
alegar desconhecimento.

5. ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA
- ANALISE CURRICULAR

5.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar, em
arquivo unico, a documentacao comprobatéria, no formato
PDF, de forma legivel, com folhas numeradas e dispostas
na sequéncia dos itens abaixo:

5.1.1. Cépia do Documento de Identificagdo (RG, CNI,
CNH).

5.1.2. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
5.1.3.Certiddodequitagdoeleitoralatualizada (https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/
certidoes-eleitor).

5.1.4. Certificado de reservista, para candidato do sexo
masculino.

5.1.5. Copia do comprovante de admissdo na rede
publica (decreto, termo de posse, portaria e/ou carteira
de trabalho).

5.1.6. Copia da portaria de homologacdo do estagio
probatério, para os concursados a partir de 2005.

5.1.7. Cépia da documentacdo comprobatéria pertinente
a formacéo, qualificagdo e publicagdes declaradas no ato
da inscricao (diplomas e certificados).

5.1.8. Declaracdao da Corregedoria-Geral do Estado
(CGE), atualizada, comprovando que o servidor ndo esta
respondendo a processo administrativo disciplinar (https://
www.ecorregedoria.ap.gov.br/).

5.1.9. Declaragdo atualizada, expedida pelo Nucleo de
Prestacdo de Contas (NUPREC/SEED), comprovando
situacdao de adimpléncia na prestagdo de contas de
recursos publicos.

5.1.10. Declaracao expedida pela (s) unidade (s) escolar
(es) em que atuou nos periodos letivos, comprovando ter
exercido, no minimo, 2 (dois) anos de regéncia de classe.
5.1.11. Declaracado emitida pela atual unidade escolar ou
setorial em que atua, comprovando a adimpléncia das
atividades realizadas.

5.1.12. Certidao civil e criminal, emitida pelo site do
Tribunal de Justiga do Amapa. (https://tucujuris.tjap.jus.br/
pages/certidao-publica/certidao-publica.html).

5.1.13. Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

5.1.14. Declaragéo de nao acumulagéo de vinculo (Anexo ).

5.2. Uma vez finalizada, a inscricdo nao podera sofrer
alteragbes, em nenhuma hipodtese.

6. DA PONTUAGCAO
6.1. Para efeito de classificagdo do candidato serdo

considerados os critérios e pontuagdes, conforme o
quadro a seguir;

- X MAXIMO DE
o

N CRITERIOS PONTUAGCAO PONTOS
01 Especializagdo na area de 15 .

conhecimento que concorre Pontuagéo
02| Mestrado na area da Educagao 20 nao

cumulativa

03 | Doutorado na area da Educagéo 25

Experiéncia comprovada em
04 efetiva docéncia no Ensino 02 (dois) a cada 20

Fundamental e/ou Médio na rede ano
publica estadual

Curso com carga horaria minima
05| de 80 horas - Base Nacional 10 10
Comum Curricular - BNCC

Publicagéo de Artigo Cientifico 03 (trés) por

0 nos ultimos 05 (cinco) anos publicagéo

(o]

07 | Publicagdo de Livro(s) com ISBN |05 (cinco) por livro 10

Premiagéo na area da Educagdo| 05 (cinco) por
08 . . P 20
Nivel Estadual e /ou Nacional prémio
MAXIMO DE PONTOS ATINGIVEIS 100

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. No caso de empate na pontuagdo entre os
candidatos concorrentes, o desempate sera realizado
considerando-se, sucessivamente, o candidato que
apresentar:

7.1.1. Maior titulacdo em nivel de pds-graduacao;

7.1.2. Maior numero de livros cientificos publicados;
7.1.3. Maior numero de artigos cientificos publicados;
7.1.4. Maior idade (dia/més/ano).

8. DA ELIMINAGAO

8.1. Sera eliminado o candidato que:

8.1.1. Deixar de apresentar a documentagéo exigida ou
apresenta-la incompleta, conforme declarada no ato da
inscrigao;

8.1.2. Candidato que ja receba a gratificacdo de ensino
modular, considerando que a GEM nao é acumulavel,
8.1.3. For identificado mais de 01 (um) vinculo
empregaticio.

8.1.4. Nao comparecer no dia estabelecido na convocagao
para compor o Sistema Organizacional Modular de Ensino
(SOME);

8.1.5. Recusar-se, quando convocado, a assinar o Termo
de Compromisso do Sistema Organizacional Modular de
Ensino (SOME).

9. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Os resultados serdo divulgados no site www.seed.
ap.gov.br.

9.2. O Processo Seletivo sera constituido pelas etapas de
resultado preliminar, interposigao de recurso e resultado
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final, nas quais constardo os candidatos considerados
classificados, cadastro reserva e nao classificados, com a
respectiva pontuagao obtida em ordem decrescente.

9.3. O resultado final sera publicado com a homologacgao
pelo Secretario de Estado da Educagéo.

9.3.1. O candidato cuja pontuacao final esteja, por
ordem decrescente, dentro do numero de vagas para
aproveitamento imediato sera considerado “Classificado”.
Os demais serao considerados “Cadastro Reserva”.

10. DOS RECURSOS

10.1. Eventuais recursos serao interpostos pelo préprio
candidato junto a comissédo deste Processo Seletivo, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas contadas imediatamente
apos a divulgacdo do resultado preliminar no site www.
seed.ap.gov.br. Os recursos deverdo ser encaminhados
ao e-mail processosome@gmail.com.

10.2. Exclusivamente ao candidato serdo prestadas
informacdes acerca da analise do recurso interposto, via
e-mail.

10.3. O resultado da analise dos recursos sera publicado
juntamente com o resultado final, em ordem classificatoria,
constando a expressao “Deferido” ou “Indeferido” no site
www.seed.ap.gov.br.

11. DA CONVOCAGAO PARA COMPOR O SISTEMA
MODULAR (SOME) E DO REGIME DE TRABALHO

11.1. Ap6s a homologagao do presente certame, serdo
incluidos no Sistema Organizacional Modular de Ensino
(SOME) os candidatos que foram classificados dentro do
numero de vagas ofertadas por componente curricular,
para suprimento das caréncias.

11.2. Os candidatos enquadrados no cadastro reserva
do respectivo cargo e componente curricular serdo
convocados a medida que houver necessidade e dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.3. Toda convocacgao para o candidato classificado ou do
cadastro reserva, para compor o Sistema Organizacional
Modular de Ensino (SOME), sera publicada no site www.
seed.ap.gov.br, com prazo maximo de 3 (trés) dias uteis
para comparecimento no dia e local indicados no ato da
convocagao.

11.4. O regime de trabalho para atuacdo no Sistema
Organizacional Modular de Ensino (SOME) - Fundamental
ou Médio é de quarenta (40) horas semanais, sendo
vedado o ingresso de servidor que possua qualquer outro
vinculo empregaticio.

12. DA PERMANENCIA E DO DESLIGAMENTO DO
SISTEMA MODULAR

12.1. Os servidores ingressos neste Processo Seletivo
ficardo por 2 (dois) anos em periodo de experiéncia e
observagédo de desempenho, sendo desligados em caso
de avaliacao insatisfatéria;

12.1.1. No caso de avaliagao satisfatoria, os servidores
assinardo um novo Termo de Compromisso do Sistema
Organizacional Modular de Ensino, autorizando por mais
2 (dois) anos suas atividades no SOME, sendo desligados
ao final desse periodo;

12.3. Sao condi¢bes cumulativas para a permanéncia
dos referidos servidores em atuagdo no Sistema
Organizacional Modular de Ensino (SOME) - Fundamental
e Médio:

12.3.1. Avaliagao satisfatoria do desempenho pela gestao
escolar ao final de cada mddulo, de acordo com a Portaria
n® 177/2016;

12.3.2. Avaliacdo pela Unidade de Ensino Fundamental
Modular (UEFUM) e pela Unidade de Ensino Médio
Modular (UEMOD), ao final de cada ano;

12.3.3. Pontualidade na entrega dos diarios de classe e
documentos técnico-pedagdgicos;

12.3.4. Cumprimento dos 50 (cinquenta) dias letivos em
cada médulo, sendo vedada a ministracdo de aulas em
regime intensivo de dois ou mais turnos no mesmo dia;
12.4. A inobservancia dos itens 12.1 ou 12.3, por
parte do servidor, ou reclamagdo formal oriunda da
comunidade quanto ao desempenho do mesmo, bem
como comportamento em desacordo com os costumes
e tradigbes da comunidade para onde foi designado,
implicara no desligamento do profissional do Sistema
Organizacional Modular de Ensino (SOME).

12.5. Todo servidor selecionado e designado para atuar
pela Unidade de Ensino Fundamental Modular ou pela
Unidade de Ensino Médio Modular que descumprir
quaisquer dos itens constantes do artigo 64 da Lei n°
0949/2005, bem como da Portaria n® 177/2016, do Termo
de Compromisso do SOME e das demais legislagbes
vigentes, sera desligado do Sistema Organizacional
Modular de Ensino.

12.6. O servidor cujo afastamento de saude perdure
por 50 dias, tera a suspensdo temporaria da GEM
automaticamente, durante o periodo de seu afastamento,
a fim de possibilitar a convocacido de cadastro reserva
e garantir o cumprimento do calendario letivo e, apés
finalizado, tera novamente a implementacgao.

13. DO CRONOGRAMA GERAL

AGAO INICIO | TERMINO LOCAL
L . www.seed.ap.gov.br
Publicago do Edital 27/01/2026 Diario Oficial
. https://forms.gle/5Z-
Inscrigbes 30/01/2026/04/02/2026 JWAB3EGVwWewvTA7
Secretaria de Estado
da Educagéo.
- . 02/02/2026 a Obs.: A andlise
Andlise curricular 05/02/2026 ocorrera concomitante
ao periodo da
inscrigao.
Divulgacgéo do Resultado
Preliminar 06/02/2026 www.seed.ap.gov.br
Interposicao de Recursos 09/02/2026 processoizme@gmall.
Divulgagéo do Resultado
dos Recursos 11/02/2026 www.seed.ap.gov.br
Publicacédo do Resultado
final e Convocagéo para
assinatura do Termo de 11/02/2026 www.seed.ap.gov.br
Compromisso e composicao
do quadro do SOME

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Os 2 (dois) primeiros anos de atuagéo do servidor
selecionado serdo de observacido e experiéncia, sendo
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avaliado criteriosamente os pedidos de afastamentos
previstos em lei. Ressalta-se que durante os afastamentos,
a manutencao da Gratificagdo de Ensino Modular (GEM)
sera mantida apenas nos casos de afastamentos como
licenca maternidade e licenga especial prémio. Os
demais afastamentos como licenga para desempenho
de mandato classista e licengca remunerada para
pos-graduacao, terao a Gratificagdo de Ensino Modular
(GEM) suspensa temporariamente, conforme o Parecer
Juridico n® 045/2019 - PPCM/PGE/AP e o Parecer Juridico
n° 014/2019 - PPCM/PGE/AP.

14.2. Em casos de denuncia ou investigagado de assédio,
em que o servidor seja temporariamente afastado da
Unidade Escolar, conforme previsto na Nota Técnica n°
01/2022 - PEAS/SEED/PGE, o referido servidor ndo sera
desligado do SOME. No entanto, a percepgado da GEM
ficara suspensa até a conclusédo do procedimento.

14.3. Em caso de necessidade de suprir caréncia
temporaria, serdo convocados os candidatos do cadastro
reserva para atuar pelo periodo de vigéncia do afastamento
do servidor. Apds esse periodo, o candidato retorna para
o cadastro reserva.

14.4. A permanéncia no SOME sera de 2 (dois) anos,
correspondente ao periodo de observacao e experiéncia,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, dependendo do
resultado satisfatério da avaliagdo realizada pelas
unidades escolares, Unidade de Ensino Fundamental
Modular (UEFUM) e Unidade de Ensino Médio Modular
(UEMOD). Ao final do periodo, os servidores serao
desligados do SOME.

14.5. A inexatiddo das informagdes, a nao apresentagao
ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do processo
seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sangbes penais aplicaveis a
falsidade da declaragao.

14.6. Nos termos do artigo 37, §10, da Constituigao
Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/1998, é vedada a percepgao simultanea de salarios

com proventos de aposentadoria.

14.7. Apés a publicagdo do resultado final do processo
seletivo, cabe a comissdo a responsabilidade pela
convocagao dos candidatos classificados, bem como do
cadastro reserva, quando houver caréncia.

14.8. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

Macapa - AP, 27 de janeiro de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educacao
Decreto n® 9588/2025

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SOME N°
002/2026 - SEED

DECLARAGAO DE NAO VINCULO

Ev__ ,

, Matricula
ja devidamente qualificado por ocasiao
de sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado para
ingresso como Pedagogo ou Professor do componente
curricular , do  Sistema
Organizacional Modular de Ensino - SOME, declaro ndo
possuir nenhum vinculo empregaticio com outro ente da
Federagao, Empresa Estatal ou particular. E, por ser a
mais pura expressao da verdade dato e assino a presente
declaracao.

Macapa- AP, / / 2026

Assinatura
Nao seréo aceitos documentos como: Portaria de elogio,
Declaragdes de participagdo em projetos, mencdes

honrosas e afins.
Protocolo 136352

PUBLICIDADE

Diividas sobre publica¢coes no Diario Oficial do Amapa?

96 98400-2542

Entre em contato com o Niucleo de
Imprensa Oficial através do WhatsApp.
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Conselho Estadual de Educacao

GOVERNO DO ES:I'ADO DO AMAPA~
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

[nteressado: Secretaria de Estado da Educacido-SEED UF: AP

Assunto: Plano de implantagdo da Educacio Integral em escolas de Tempo Integral do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais da Rede Estadual do Amapa.

Relatora: Conselheira Delma Quaresma de Oliveira Santana

Assessoria Técnica: Ryan Muller Oliveira Santos
Processo: 0021.1793.1177.0001/2025 - GAB/SEED

Parecer n® 003/2026 — CEB/CEE/AP Céamara de Educagio Basica IAprovado em
13/01/2026

1. HISTORICO

A Secretaria de Estado da Educacio (SEED/AP), por meio do oficio n°
280101.0076.1177.2554/2025 GAB - SEED, encaminhou a este Conselho Estadual de Educacao,
O presente documento integra o PROCESSO N° 0021.1793.1177.0001/2025 - GAB/SEED,
objetivando a homologagdo do Plano de Implantagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral

nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental na Rede Publica Estadual.

O presente documento trata da Educagdo Integral nas Escolas de Tempo Integral (ETT),
entendida como uma proposta de formagdo humana multidimensional. A ETI visa o
desenvolvimento dos sujeitos em suas dimensdes cognitiva, afetiva, fisico-motora, ética, estética,
cultural e politica, configurando-se como uma politica educacional orientada para a formagao

integral dos estudantes do Estado do Amapa.

O projeto de implantagio das Escolas de Tempo Integral (ETI) no Estado do Amapa
fundamenta-se em um conjunto de normativas e dispositivos juridicos, entre os quais se
destacam: a Constitui¢io Federal; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB); o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); o Fundo de Manuteng¢io e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio (Fundeb); o Plano Nacional de
Educagdo (PNE); o Plano Estadual de Educagiio (PEE); além das normativas especificas dos

programas voltados as ETL.

Soma-se a esse arcabougo legal a produgdo académica sobre experiéncias ja

desenvolvidas, com destaque para pesquisas realizadas na Regido Norte, as quais também
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subsidiaram a analise técnica nesse processo.
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2. ANALISE TECNICA

2.1-DOCUMENTACAO APRESENTADA

O Plano de implantagdo da Educacao Integral em Escolas de Tempo Integral do Ensino
Fundamental - Anos Iniciais da Rede Estadual do Amapa: Documento oriundo do oficio
N°280101.0077.1435.0064/2025 ETI — SEED, em escolas de tempo integral do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais da Rede Estadual do Amapa consta: Marcos Legais da Educagio
Integral em Tempo Integral , Pressupostos da Educagio Integral em Tempo Integral, Papel da
Escola , Escola e Familia, Contexto Sociocultural Escolar, Estrutura e Equipe Técnica da
Secretaria de Educagfo responsavel pela implantagido da organizagdo dos tempos e espagos de
aprendizagens, Adequagodes das Infraestruturas Fisicas dos Ambientes Escolares, profissionais
da educagdo e suas atribuigdes , Curriculo da Educagio Integral em Tempo Integral, Avaliagdo

Pedagégica , Matriz Curricular, Assessoramento, Monitoramento e avaliagio.

As normas citadas e apresentadas no texto formam um arcabougo juridico coerente e
articulado para a ETI: Constitui¢do Federal (art. 205); LDB n® 9.394/1996 (art. 34 e paragrafo
2°); Plano Nacional de Educagdo (PNE) e Meta 6; Plano Estadual de Educacdo do Amapa (PEE)
e Meta 6; Leis e programas de fomento (Lei n® 13.415/2017; Lei n° 14.640/2023); Portarias
ministeriais (Portaria n® 2.036/2023; Portaria n® 748/2024); Oficio n® 1.379/2024; e Fundeb (Lei
n® 14.113/2020). A anilise técnica indica que esses dispositivos se complementam ao prever
direitos, metas, estratégias de fomento, orientagdes curriculares, critérios de financiamento e

diretrizes para inclusdo e equidade.

O avango no Amapa segue cronograma progressivo e coerente com as normativas: 2016
— implantagdo em Ensino Médio; 2024 — expansio para Ensino Fundamental Anos Finais;
2025 — previsdo de implantagdo nos Anos Iniciais. A analise técnica aponta que essa progressao
esta alinhada as metas do PNE e do PEE e as agdes de fomento federal, bem como a necessidade

de adaptacdo local das estratégias de matricula, infraestrutura e formagio docente.

3. PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SUAS ATRIBUICOES
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3.1 PERFIL, COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADE

Com as mudangas que ocorrerdo na Matriz Curricular e as novas formas de organizagdo

dos tempos ¢ espagos de aprendizagem, sobretudo, no tocante a parte diversificada, torna-se
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necessario definir o perfil profissional para as a¢des docentes nas Escolas em Tempo Integral.
Essas informagdes ajudardo os gestores escolares e coordenadores pedagogicos na organizagio
de suas equipes de trabalho, considerando a perspectiva da educagdo integral. Reitera-se as
orientacdes do Art. 13 da LDB 9.394/96. Esse item € extremamente importante, pois reforca a
participagdo ativa do docente nesse processo. Deve-se dar especial atengdo. Bem como especial
aten¢do ao perfil necessario para esse atendimento na Parte Diversificada, deixar claro a
formagdo, Licenciatura ou Graduacdo dentro outras que se fizerem pertinentes para o exercicio

de monitor.

3.2. JORNADA DE TRABALHO

Atende o que prever Lei n° 0949/2005 destaca-se no paragrafo 1°, do artigo 18, o

cumprimento de 60% da carga horaria do professor para a regéncia de classe.

3.3. FORMACAO CONTINUADA

Necessita estar assentada em uma base teodrica, para que nio seja reduzida a um
conjunto de agdes meramente de treinamento e capacitagdo, termos difundidos em propostas
com viés tecnicista. Compreende-se que a formagdo deve ter como referéncia o modelo
reflexivo-emancipatorio-politico proposto por Amador (2019). Atende os principios legais com

o foco na formagdo de praticas pedagogicas eficientes e ativas.

4. CURRICULO DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

No tocante ao curriculo, as escolhas realizadas na organizagio curricular, indicam o
projeto educativo que se deseja efetivar. Por se tratar de uma proposta para a Educagio Integral
em Escolas de Tempo Integral, a Matriz Curricular para a Orientagdo das Escolas da Rede
Estadual contempla o ideal de formagdo humana multidimensional, buscando-se com isso
superar a fragmentacdo e a logica formalista ¢ meritocratica presentes no curriculo

instrumentalista.
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Segundo a Mantenedora da rede estadual de ensino, existe a garantia do entendimento a

respeito do curriculo é fundamental para o fortalecimento da escola publica, sobretudo, no
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contexto amazonico, que ¢ diverso, e marcado por contradigdes. Por meio do curriculo deve-se

estabelecer dialogo com a vida social e cultural, de maneira democriética e participativa.

5. SISTEMATICA DE AVALIACAO

A avaliagdo escolar enquanto processo de aprendizagem, apresenta diferentes
dimensdes, desafios, a qual exigira mecanismos e estratégias para uma implementacio eficaz,
que favorega o desenvolvimento integral dos estudantes. Nesse sentido, esse documento orienta
para outro fazer avaliativo, que comporte tanto os aspectos quantitativos da aprendizagem,
como os qualitativos, abrangendo tanto a compreensdo de conhecimentos provindos dos
contetidos curriculares quanto ao desenvolvimento de habilidades, interesses, atitudes, habitos
de estudo e praticas sociais. Acredita-se na possibilidade de entendimento tedrico e de pratica
associada de avaliagdo como processo aliado ao planejamento, logo, processual, diagnostica,

formativa e emancipatoria, ancorada na dimensdo inter/ transdisciplinar

6. MATRIZ CURRICULAR

A Matriz Curricular proposta pela SEED/AP para os Anos Iniciais em Tempo
Integral esta coerente e alinhada com o marco legal federal (Lei n® 14.640/2023) que define
tempo integral como permanéncia minima de 7 horas didrias / 35 horas semanais. A divisio
em BNCC (840 médulos-aula anuais de 60 minutos) ¢ Parte Diversificada (200 modulos-
aula anuais) resulta em 1.040 modulos-aula, aos quais se soma a previsao de 360 horas anuais
destinadas as rotinas e atividades especificas do tempo integral, totalizando as 1.400 horas
minimas exigidas pela normativa. Essa solu¢do demonstra adequagdo técnica entre a carga

horaria curricular e o requisito legal.

No que tange ao curriculo, o plano apresenta uma matriz curricular clara e bem
estruturada, dividida em dois grandes blocos: os componentes obrigatorios da BNCC e a Parte
Diversificada. A BNCC ¢ respeitada integralmente, conforme preconiza o Referencial
Curricular Amapaense, com oferta de componentes curriculares como Lingua Portuguesa,
Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educa¢io Fisica e Ensino Religioso,
garantindo aos estudantes os direitos de aprendizagem estabelecidos nacionalmente. O grande

diferencial esta na Parte Diversificada que se mostra estruturada em trés eixos: 1) Clube de
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Ciéncias e Sustentabilidade, 2) Circulo de Cultura e Arte, e 3) Circulo de Esporte e Lazer. Cada
eixo contempla atividades que dialogam com as realidades locais, os interesses dos estudantes

e os desafios contemporaneos, incluindo praticas como robotica, horta escolar, danga, radio
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escolar, fotografia, teatro, judd, capoeira, entre outras. Essas a¢des sdo planejadas como parte

do curriculo, e ndo como atividades extracurriculares, reafirmando o principio da integralidade.

MATRIZ CURRICULAR - ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS EM TEMPO INTEGRAL ]
DIAS LETIVOS! ANUAL 200
DIAS LETIVOS SEMANAIS 5
SEMANAS LETIVAS 40
MODULD AULA 0
[ TaTaL AULAZ
& | AREAS DO CONHECIMENTO | COMPONENTES CURRICULARES AULAS SEMANAIS ks AULAS ANUAIS Awons
= | 7| 3] & 5 [roniea| T z ¥ [ 5 1507
g Lingua Port 5 | s | 5] 5] 5] 25 [ 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 1000
2 LINGUAGENS Arte 7 o [ T T [ g0 | 8o | 8o | 80 | &0 400
3 § Educagio Fisica 2 [2]2]z2] 2 10 80 | eo | so | 80 | 80 400
a - MATEMATICA Watematica 5 | L 2 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 1000
= a CIENCIAS DA NATUREZA |Ciéncias T [ 2 (o 10 B0 | 80 | 8o | 80 | &0 400
= g Histonia 2 plxr]2 2 10 a0 80 80 a0 a0 400
8 CIENCIAS HUMANAS
o |= Geografia g 22|22 ] w 80 | @0 | 8o | 80 | 80 400
2 |8 ENSING RELIGIOSO Ensino Religioso 1 1 1 1 1 5 40 40 40 40 40 200
% 3 Subtotal Formagao Geral 20| 2 | 2| 21| 20 [ 105 [ 840 | 840 | 840 | B40 | 840 | 4200
[=]
z co e Ly | I - 10 g0 | B0 | B0 | 80 | &0 240
[y
L [ DEDEREDE 5 0 | w0 | w0 0 [ @0 200
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6.1. COERENCIA E ALINHAMENTO LEGAL

A matriz estd em conformidade com a legislacdo vigente, incluindo a BNCC e o Fundeb,

garantindo que as horas sejam distribuidas de forma adequada.

6.2. JUSTIFICATIVA PEDAGOGICA

A alocagdo de 360 horas para rotinas é uma decisdo pedagdgica que visa atender as
necessidades de inclusdo e personalizagdo do ensino. A proposta apresenta uma compreensdo
sensivel e comprometida com as especificidades das diferentes modalidades de ensino presentes na
rede estadual, incluindo a Educagdo Especial, a Educagdo do Campo, a Educagao Escolar Indigena
e Quilombola, e a Educagio de Jovens e Adultos. Essa abordagem assegura o carater inclusivo da
politica de Educagio Integral, alinhando-se aos principios constitucionais ¢ as diretrizes da equidade

e da justica social.

6.3. IMPLICACOES OPERACIONAIS

A implementagio exige planejamento cuidadoso de hordrios, infraestrutura e recursos
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humanos, além de estratégias de avaliagiio e inclusdo.

6.4. RISCOS E MITIGACAQ
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E importante monitorar a carga de trabalho dos professores e garantir a inclusio de AEE,

com treinamento adequado e engajamento da comunidade.

A Matriz Curricular proposta pela SEED/AP para os Anos Iniciais em Tempo Integral estd
coerente ¢ alinhada com o marco legal federal (Lei n° 14.640/2023). E importante monitorar a
carga de trabalho dos professores e garantir a inclusdo de AEE, com treinamento adequado e

engajamento da comunidade.

6.5. FUNDAMENTACAO PEDAGOGICA E IDENTIDADE CURRICULAR

A matriz articula a Base Nacional Comum Curricular com uma Parte Diversificada
(Alfabetizagdo e Letramento; Letramento Matematico; Letramento Literario; ACSCTE), o que
reforga a concep¢do de forma¢do humana integral. A integracdo entre BNCC e PD favorece
praticas interdisciplinares, continuidade entre etapas e contextualizagio local (Amazonia

amapaense), atendendo tanto as competéncias essenciais quanto as especificidades regionais.

A proposta apresenta uma compreensio sensivel e comprometida com as especificidades das
diferentes modalidades de ensino presentes na rede estadual, incluindo a Educagdo Especial, a
Educagio do Campo, a Educag¢io Escolar Indigena e Quilombola, e a Educagio de Jovens e Adultos.
Essa abordagem assegura o carater inclusivo da politica de Educagdo Integral, alinhando-se aos

principios constitucionais e as diretrizes da equidade e da justi¢a social.

E coerente com sua concepcdo formativa, o documento propde um sistema de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo continua das praticas educativas, com énfase no
assessoramento técnico as escolas e na escuta ativa das comunidades escolares. Tal medida permite

ajustes, reformulagdes e tomadas de decisdo mais eficazes ao longo do processo de implementagio

6.6. COERENCIA OPERACIONAL E IMPLICACOES PRATICAS

A estrutura proposta ¢ operacionalmente viavel, desde que acompanhada de medidas de

implementacdo claras:

. Organizacio do tempo: distribuigio dos 1.040 modulos e das 360 horas de rotina
deve ser explicitada em cronogramas semanais ¢ anuais, com defini¢do de turnos, blocos e tempos

de transi¢do.
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. Recursos humanos: demanda por docentes com perfil para atuagio em tempo
integral (formagao em licenciatura, capacitagido para parte diversificada e atuagdo em atividades

socioeducativas).
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. Infraestrutura: espagos pedagogicos e de convivéncia organizados para uso

continuo ao longo do dia; acessibilidade e equipamentos para ACSCTE.

. Avaliagdo e regulacdo: instrumentos para monitorar frequéncia, aprendizagem ¢

participagdo nas atividades diversificadas.

7. ASSESSORAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Desenvolver agdes de assessoramento as equipes gestoras, coordenadores pedagogicos e
equipes docentes. Cabera & SEED por meio de suas equipes técnicas possibilitar as novas ETI as
orientagdes para o funcionamento das unidades escolares na perspectiva da educagio integral. A¢des

como reunides, rodas de conversa, Formagdo Continuada, deverao ocorrer periodicamente.

. FORMALIZACAO DA BASE TECNICA E GOVERNANCA

A construgdo de relatorios técnicos que justifiquem escolhas de expansdo, critérios de
alocagio de matriculas e priorizagdo de escolas; institucionalizar esses relatorios como base

decisoria para planejamento e prestagdo de contas.

. PERFIS PROFISSIONAIS E ATRIBUICOES

Definir perfis minimos e atribui¢cdes para docentes, coordenadores e monitores da Parte
Diversificada, exigindo licenciatura para fun¢des pedagogicas e estabelecendo critérios claros para

contratagdo dos monitores.

. Plano de formacio continuada

Instituir um cronograma de formagfo continuada especifico para tempo integral, alinhado as
Portarias e as especificidades locais, com foco em praticas integradas, metodologias ativas, gestdo

de tempos e espagos e acompanhamento reflexivo-emancipatorio.

. Adequacio fisica e acessibilidade

Elaborar um plano de interven¢des com prioridades e cronograma para garantir
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acessibilidade, uso pedagogico dos espagos de convivéncia, mobilidrio e equipamentos necessarios,

incluindo realocagio de espagos administrativos para facilitar o acesso comunitério.

. Inclusio e Atendimento Educacional Especializado (AEE)
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Formalizar protocolos de inclusdo/AEE que definam responsabilidades, fluxos, recursos e
rotinas colaborativas entre professores do AEE, regentes, gestores, familias e estudantes,

assegurando atendimento continuo no tempo integral.

. Monitoramento, avalia¢io e financiamento

Implantar um sistema de monitoramento com indicadores quantitativos e qualitativos
(frequéncia, aprendizagem, participagdo, equidade) e ciclos de avaliagdo participativa; vincular
decisdes a mecanismos de financiamento compativeis (considerando Fundeb e fatores de

ponderagdo) e prever monitoramento da carga de trabalho docente.

. Articulaciio intersetorial e participacio social

Formalizar ou construir modelos de documentos de parcerias territoriais e intersetoriais para
ampliar agdes socioeducativas, fortalecer o carater emancipatorio da politica e garantir participagdo

comunitaria na formulagdo, implementagdo e avaliacdo das ETI.

8. MERITO:

Em conformidade com analise técnica realizada pelo Assessor Tecnico Ryan Muller, a
estrutura proposta para ETI é operacionalmente viavel, apresenta solida base legal, conceitual e
pedagogica. Sua estrutura curricular inovadora, articulada com os principios da BNCC e o
Referencial Curricular Amapaense e enriquecida pela Parte Diversificada, demonstra um
compromisso real com a formagdo integral dos estudantes. A proposta valoriza a pluralidade dos
sujeitos, o protagonismo infanto juvenil, a articulagdo com a comunidade e a construgdo de uma
escola democratica, inclusiva e emancipada. Porém, ressalta-se a necessidade de ampliar o debate
sobre a ETI, com vistas a aprimorar a estratégia amapaense de mobilizagdo de esforgos para a
promogio da formagdo humana integral dos estudantes, considerando as diversidades territoriais e
socioculturais. A ampliagdo das discussdes deve ser orientada pelos resultados da analise técnica e
pelas evidéncias produzidas nas experiéncias locais e regionais. Desenvolver, em ambito estadual,
uma politica de Educagio Integral em Escolas de Tempo Integral constitui um desafio complexo.
Exige-se a capacitac¢iio das equipes técnicas da Secretaria de Estado da Educacio, a elaboragao
de documentos orientadores para a rede estadual, e a formagdo continuada de gestores escolares,

coordenadores pedagogicos e professores. Requer-se, igualmente, recursos financeiros para
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adequagdo da infraestrutura escolar e aquisi¢do de materiais pedagogicos. E imprescindivel que o
projeto seja assumido como uma Politica Social de cariter emancipatério, comprometida com a
equidade, a promogdo de direitos e a participagdo comunitaria., a proposta estd sustentada em uma

fundamentagdo legal, que inclui a Constitui¢do Federal, a LDB (Lei n® 9.394/96), o Plano Nacional
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de Educacdo (PNE 2014-2024), prorrogado até 2025, bem como o Plano Estadual de Educacio do
Amapa (2015-2025). Tais instrumentos estabelecem metas claras de ampliagido da educacdo em
tempo integral, reconhecendo a sua importancia na garantia do direito a educagdo de qualidade com
equidade e justica social. O plano também dialoga com legislagdes mais recentes, como a Lei n°
14.640/2023 e portarias especificas que orientam a implementag¢ao de matriculas em tempo integral

com apoio técnico e financeiro da Unido.

9. VOTO DA RELATORA
Ante o exposto, acolhido os entendimentos legais, da analise do processo em pauta ¢ do
relatorio técnico, a conclusdo e voto da relatora recomendam ao plenario deste CEE as decisdes

seguintes:

1. Recomendar a homologac¢io do Plano de Implementagiio das Escolas de Ensino
Fundamental (Anos Iniciais) em tempo Integral, da Secretaria de Estado da Educacio-
SEED por se encontrar em conformidade com a legislagdo vigente quanto a jornada minima,

curriculo ampliado, equidade, abrangéncia e responsabilidade.

2. Destacar que para efeito de Autorizag¢do de Funcionamento, cada escola deve proceder
com a sua solicitagdo, como preceitua a Resolugdo n° 060/2023-CEE/AP,

3. Que a Secretaria de Estado da Educa¢do-SEED elabore, implemente e monitore
estratégias especificas para garantir que o Atendimento Educacional Especializado-AEE, atenda as
necessidades e singularidade dos educandos com deficiéncia, na educagdo em tempo integral com

protocolos colaborativos entre AEE, regentes, gestores e familias.

4. Recomenda-se que as 360 horas destinadas as rotinas e atividades especificas sejam
detalhadas e explicitadas em documento técnico, indicando de forma clara como essas horas serdo
distribuidas (por exemplo: projetos, tempos de estudo orientado, atividades socioeducativas e
intervalos pedagégicos), de modo a garantir sua efetiva utilizagdo pedagogica, evitando sub

utilizagdo ou conversido em atividades de carater administrativo.

5. Recomenda-se a defini¢o precisa da formagao minima exigida (licenciatura), bem como
das atribui¢des dos monitores e mediadores e dos critérios para a composigdo das equipes que

atuardo na parte diversificada do curriculo.

E o Parecer.

@
£
S
k=]
@
©
S
=
=Y
5
E
&
ui
E
=
i
o
@
i}
o
g
iy
o
=
=]
4
w
I
)
o
@
z
Q
o
o
@
o
a
4
<
o
3
5
<
w
a
N
=
-
z
o
@
-
o
x
&
o
=)
o
E
@
g
x
=
-
i}
-
o
o
a
=}
Z
=
w
o
[+]
pir]
7]
<
H
=]
0
w
=]
4
w
=
0
<
a
z
g
g

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: hitps:/isigdoc.ap.gov briautenticador Cdd, verificador: 718230896, Cod, CRC: 323C267

Conselheira Delma Quaresma de Oliveira Santana

Relatora
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10. DECISAO DA CAMARA DE EDUCACAO BASICA

A CAMARA DE EDUCAGAO BASICA em Sessdo Ordinaria realizada em 13 de janeiro de 2026,

acompanha e adota como seu o voto da Relatora.

Presentes os (as) Conselheiros(as): Belcivaldo Pimentel de Matos, Benedito Anisio Alberto Neri,
Delma Quaresma de Oliveira Santana, Fabio Richard Pereira da Silva, Franciléia Oliveira da Silva, Kelson Luiz
de Almeida Cardoso, Oberdan Amoras Alves Junior, Paulo de Tarso Smith Neves, Synthia Lopes Colares

Costa.

Kelson Luiz de Almeida Cardoso
Presidente da CEB
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Protocolo 136323
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RESOLUGAO N° 008/2026-CEE/AP, DE 27 DE
JANEIRO DE 2026

Homologa o Plano de Implantagdo da Educagéo Integral
em Escolas de Tempo Integral do Ensino Fundamental
- Anos Iniciais da Rede Estadual do Amapa e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
legais, em consonancia com o disposto no art. 211 da
Constituicdo Federal, nos arts. 8° e 10 da Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional (LDB), no Decreto n°® 5.236, de 30 de
dezembro de 2010, que aprova o Regimento do Conselho
Estadual de Educagdo, e considerando o Processo n°
0021.1793.1177.0001/2025 - GAB/SEED, bem como o
Parecer n® 03/2026 - CEB/CEE/AP,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Plano de Implantagdo da Educacao
Integral em Escolas de Tempo Integral do Ensino
Fundamental - Anos Iniciais da Rede Estadual do Amapa,
apresentado pela Secretaria de Estado da Educacgéo
- SEED/AP.

Art. 2° Os estabelecimentos de ensino devem elaborar,
implementar e monitorar estratégias especificas para
garantir que o Atendimento Educacional Especializado
- AEE atenda as necessidades e singularidades dos
educandos com deficiéncia, na perspectiva da educagao
integral, mediante protocolos colaborativos entre
professores regentes, docentes do AEE, gestores e
familias.

Art. 3° As horas destinadas as rotinas e atividades
especificas sejam detalhadas em documento técnico,
indicando de forma clara sua distribuicdo pedagdgica
(projetos, tempos de estudo orientado, atividades
socioeducativas e intervalos pedagdgicos), de modo a
assegurar sua efetiva utilizagéo.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paulo de Tarso Smith Neves
Presidente do CEE/AP
Decreto n° 6455/2025
Protocolo 136315

Secretaria de Fazenda
(P) N° 018/2026 - SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do Estado
do Amapa, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e tendo em vista o teor do oficio n°140101.0077.2
582.5215/2025-GABINETE -SEFAZ.

RESOLVE:

Art.1°. Homologar a suspenséo do usufruto de 30 (trinta)

dias de férias regulamentares referente ao exercicio
de 2025, o periodo de 03/11/2025 a 02/12/2025 da
servidora, ANA BEATRIZ DA COSTA CARDOSO,
Assessor Técnico, Codigo CDS-3/SEFAZ, concedidas
pela Portaria n°209/2025 - SEFAZ, de 04 de novembro
de 2025, publicada no D.O.E. n° 8.529 de 05 de novembro
de 2025, ficando para um novo periodo a ser informado
posteriormente.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 26 de janeiro de 2026.
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Decreto n°. 5095/2025-GEA
Protocolo 136255

(P) N°015/2026 - SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amap4a, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei e tendo em vista o teor dos Oficios n°
150101.0076.0531.0044/2026 GABINETE-SEPLAN e
140101.0077.2582.0108/2026 GABINETE-SEFAZ.

RESOLVE:

Art.1°. Suspender por interesse da Administracdo Publica
e necessidade de servicos, o usufruto de 30 (trinta)
dias de férias regulamentares do exercicio de 2026, da
servidora, JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR, Fiscal
da Receita Estadual, atualmente ocupante do Cargo em
Comissdo de Secretaria de Estado de Planejamento,
Subsidio 5, concedido pela Portaria n°0161 de 09 de
janeiro de 2026, publicada no D.O.E. n°.8.572 de 09 de
janeiro de 2026, ficando o usufruto a ser programado
posteriormente.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 15 de janeiro de 2026.
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Decreto n°. 5095/2025-GEA
Protocolo 136278

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 028/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1366, de 24 de janeiro de 2025, e tendo em vista o
teor do Oficio N° 1 CAIXA - AP, de 16 de janeiro de 2026,
constante no OFICIO N° 200101.0077.2030.0076/2026
PROTOCOLO - SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o afastamento da servidora ABIGAIL
DA SILVA PANTOJA - Analista em Infraestrutura/
Engenheira Civil, lotada no Nucleo de Avaliagao e Pericia
- NAP/SEINF, no periodo de 27/01/2026 a 31/01/2026,
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objetivando participar do 2° Férum de Diretores da Mutua
e 15° Encontro de lideres Representantes do Sistema
Confea/Crea e Mutua, que acontecera em Brasilia-DF, na
condicéo de Diretora Financeira, representando a Mutua
- Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea-AP, sem
Onus para o Estado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 23 de janeiro de 2026.
John David Belique Covre
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 136288

PORTARIA ( P ) N° 029/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo
Decreto n° 1366, de 24 de janeiro de 2025, e tendo em
vista o teor do Oficio n° 014/2026-GABPRES/CREA-AP,
de 15 de janeiro de 2026, constante no OFICIO N°
200101.0077.2030.0074/2026 PROTOCOLO - SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o afastamento do servidor ANDRE
MAURICIO CABRAL DO ROSARIO - Analista em
Infraestrutura/Engenheiro Civil, lotado no Nducleo de
Fiscalizagdo de Obras -NFO/SEINF, no periodo de
28/01/2026 a 30/01/2026, objetivando participar do 15°
Encontro de Lideres Representantes do Sistema Confea/
Crea, em Brasilia-DF, na condicdo de Conselheiro
Regional, Concelho Regional de Engenharia e Agronomia
do Amapa - CREA-AP, sem 6nus para o Estado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 23 de janeiro de 2026.
John David Belique Covre
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 136289

PORTARIA ( P ) N° 030/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n° 1366, de 24 de janeiro de 2025, e tendo em
vista o teor do Oficio n°® 006/2026-GABPRES/CREA-AP,
de 14 de janeiro de 2026, constante no OFICIO N°
200101.0077.2030.0067/2026 PROTOCOLO - SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o afastamento do servidor SAVIO JOSE
COUTINHO RODRIGUES - Analista em Infraestrutura/

Engenheiro Eletricista, lotado no Nucleo de Fiscalizagao
de Obras - NFO/SEINF, no periodo de 27/01/2026 a
30/01/2026, objetivando participar do 15° Encontro de
Lideres Representantes do Sistema Confea/Crea, em
Brasilia-DF, sem 6nus para o Estado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 23 de janeiro de 2026.
John David Belique Covre
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 136290

PORTARIA ( P ) N° 031/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto
n° 1366, 24 de janeiro de 2025, e tendo em vista o teor
do OFICIO N° 200101.0077.5919.0006/2026 SAGP
- SEINF, de 22 de janeiro de 2026 e Documento N°
200101.0077.5919.0006/2026 NCC - SEINF, de 23 de
janeiro de 2026, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 604/2025-SEINF, que
tornou publico a indicagédo de servidores como FISCAIS
TECNICO, FISCAIS ADMINISTRATIVO e GESTOR DO
CONTRATO N° 065/2025 - SEINF/GEA, publicada no
Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.547 de 02/12/2025,
na pagina 39.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indicagdo do Servidor FABIO
ANDRE DA SILVA PENA - Analista em Infraestrutura/
Engenheiro Civil, como FISCAL TECNICO SUPLENTE,
referente ao CONTRATO N° 065/2025 - SEINF/GEA,
cujo objeto trata do Credenciamento de Empresas de
Arquitetura e Engenharia para a Elaboragdo de Estudos
Preliminares, Anteprojetos, Projetos Basicos, Executivos,
Estudos e Levantamentos Técnicos, sempre que houver
interesse previamente manifestado da Secretaria de
Estado da Infraestrutura - SEINF/AP.

- Servigcos de Topografia e Sondagem para Construgao
do Quartel do Corpo de Bombeiro Militar do Amapd, no
Municipio De Tartarugalzinho/AP - Orgdo demandante:
CBMAP, Eixo 13 e 14;

- Servigos de Topografia e Sondagem para Revitalizagao
e Ampliagdo do Almoxarifado de Santana - Orgdo
demandante: CBMAP, Eixo 13 e 14.

Art. 2° - A atuacao do fiscal técnico suplente, se inicia nas
auséncias e nos impedimentos do fiscal técnico titular.

Art. 3° - Ficam mantidas todas as demais disposi¢coes

constantes na vigente Portaria n°® 604/2025-SEINF de
01/12/2025.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 23 de janeiro de 2026.
John David Belique Covre
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 136292

Secretaria de Meio Ambiente
DECISAO n° 04/2026 - GAB/SEMA

PROCESSO N¢:
SEMA
INTERESSADO(A): BENEDITO ALVES VENANCIO
ASSUNTO: AUTORIZAGCAO PREVIA A ANALISE
TECNICA DE PLANO DE MANEJO FLORESTAL
SUSTENTAVEL - APAT

Trata-se de processo administrativo instaurado para
emissao de Autorizagdo Prévia a Analise Técnica de
Plano de Manejo Florestal Sustentavel (APAT) a partir
de requerimento formulado por BENEDITO ALVES
VENANCIO

0037.0892.2002.0044/2024 - RDD/

Considerando os elementos nos autos, e tendo em vista
as atribuigdes a mim conferidas pelos arts. 10, 10-A, 12 e
12-A, todos da Lei Complementar Estadual n°® 0005/1994,
art. 26 da Lei Federal n® 12.651/2012 (Cddigo Florestal) e
Instrucdo Normativa MMA n° 04/2006, combinados com
os art. 56 da Lei Estadual n° 0811/2004, com a redagao
que lhe foi conferida pela Lei Estadual n® 2.426/2019, bem
assim o art. 5° da Lei Estadual n°® 2.426/2019 e art. 3°, §
2°/1l, da Lei Estadual n® 0165/1994.

Considerando que a Portaria n°® 082/2020 - SEMA/AP
define os procedimentos administrativos relacionados a
tramitacao processual para emissao de APAT no Estado
do Amapa;

Considerando que, em sentido univoco, a Instrugédo
Normativa (IN) MMA n° 04/2006, regulamenta os mesmos
procedimentos em ambito federal;

Considerando que em detida andlise dos autos foi
identificada a auséncia de documentos indispensaveis
ao deferimento da Autorizagao Prévia a Analise de Plano
de Manejo Florestal Sustentavel (APAT), nos termos da
Portaria n°® 082/2020-SEMA/AP;

Considerando que o interessado ndo logrou éxito em
apresentar TODOS os documentos exigidos para a
emissao da autorizagao pleiteada, posto que, consta no
referido processo:

. Requerimento;

. Requerimento Padrao;

. Titulo de Dominio;

. Certificado de Cadastro de Imével Rural - CCIR;
. Mapa da Area Total do Imovel;

. Memorial Descritivo;

. Recibo de Inscrigdo do Imoével Rural no CAR - Individual;
. Certidoes Negativas de Débitos;

. Recibo de Inscrigdo - CTF ;

10. Cadastro Técnico Federal - CTF;

11. Procuragéo Particular;

12. RG do Procurador ;

13. RG do Interessado;

O©CoO~NOOOAPAWN-=-

14. ITR;
15. Parecer Técnico CGEQO n° 273/2024;

RESOLVO:

A) INDEFERIR o pedido de AUTORIZACAO PREVIA A
ANALISE TECNICADE PLANO DE MANEJO FLORESTAL
SUSTENTAVEL (APAT), ante a intempestividade das
documentagdes apresentadas, quais sejam:

i. A documentagdo atualizada e valida da parcela do
imovel

Notifique-se 0 interessado, juntando-se coépia desta
decisao, informando-o sobre a possibilidade de oferecer
recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir da ciéncia desta Decisédo, conforme o art. 59 da
Lei n° 9.784/1999 ou de solicitar nova APAT, por meio
do sistema de protocolo desta secretaria, acessivel no
enderego de e-mail sema@sema.ap.gov.br, cujo pedido
devera ser instruido em novos autos administrativos,
contendo todos os documentos e elementos previstos na
Portaria n°® 082/2020-GAB/SEMA.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa- AP, 22 de janeiro de 2026
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Em exercicio
Protocolo 136268

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 001/2026 - SEMA

PROCESSO N° 00008/SEMA/2025. Dispensa de
Licitacdo. Fundamento legal: Art. 75, inciso Il, da Lei
n® 14.133/2021.0BJETO: Aquisicdo de material de
expediente para atender as necessidades da Secretaria
de Estado do Meio Ambiente - SEMA. FORNECEDORES:
CARVALHO COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 41.835.803/0001-43, no valor de R$15.367,50
(quinze mil e trezentos e sessenta e sete reais e
cinquenta centavos); AIROD COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 55.234.831/0001-10, no
valor de R$4.062,50 (quatro mil e sessenta e dois reais
e cinquenta centavos); e R. FIGUEIREDO DA COSTA,
inscrita no CNPJ n°® 10.505.707/0001-03, no valor de R$
22.079,00 (vinte e dois mil e setenta e nove reais). VALOR
TOTAL: R$ 41.509,00 (quarenta e um mil e quinhentos e
nove reais). JUSTIFICATIVA: A aquisigao de material de
expediente é de suma importancia para a SEMA, uma vez
que é essencial para garantir o bom funcionamento das
atividades administrativas e operacionais da secretaria. O
fornecimento continuo de materiais como papéis, pastas,
canetas, entre outros, € indispensavel para a execugéo de
rotinas internas, elaboragéo de documentos, organizagao
de processos e atendimento das demandas institucionais.
Dessa forma, evidencia-se, que a contratagdo &
relevante, pratica e necessaria, considerando o valor e
a quantidade dos itens a serem adquiridos, além de sua
contribuicdo para a melhoria da eficiéncia administrativa e
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a continuidade dos servigos publicos prestados.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
TAISA MARA MORAIS MENDONCA
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 136333

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

PORTARIA N.° 012/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°. 3742 de
18 de Marco de 2025, de conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e
com a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio.
N°. 420101.0077.1132.0019/2026 - GAB/SDC, de 15 de
Janeiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores,
MIQUEAS GONCALVES DE BARROS Secretario
Adjunto/SDC,, GABRIEL JUNIOR DUARTE BARROS-
Chefe de Unidade/SDC, CELIVALDO PICANGCO JUNIOR
- Coordenador/SDC, que estardo se deslocando da
sede de suas atribuigdes em Macapa até os Municipios
de Calgoene/AP Oiapoque/AP e Tartarugalzinho
no periodo de 18/01 a 23/01/2026, Com o objetivo de
Participar de reunido com o Prefeito em exercicio Guido
Mecanico para tratar sobre convénios e inicio do servigo do
Convénio de Limpeza Publica no municipio de Oiapoque/
AP e reuniao institucional e visita a usina solar fotovoltaica
no Municipio de Tartarugalzinho/AP.

Art.2° - Na oportunidade, informa-se que o servidor,
RAPHAEL DIAS MARTINS - Motorista /SDC, conduzira
o0 veiculo que levara os servidores até o Municipio
supracitado.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de Janeiro de 2026.

Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 136251

PORTARIA N.° 013/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 3742 de
18 de Margo de 2025, de conformidade com o art. n®
68, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio. N°.
420101.0077.1132.0011/2026 - GAB/SDC, de 15/01/2026
de Janeiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores, Luiz
Carlos Gomes dos Santos Junior - Secretario/SDC,
Maria lasmin Cavalcante de Oliveira - Assessora de
Comunicacao, Yan Douglas Pinheiro Chaves - Assessor
Técnico Nivel I/SDC e Marco Aurélio Souza Ramalho -
Coordenador - CAF, que estarao se deslocando da sede
de suas atribuicdes em Macapa até os Municipios de
Tartarugalzinho, Calgoene e Oiapoque/AP, no periodo
de 18 a 23/01/2026, com o Objetivo de para reunibes
institucionais do Governo do Amapa no Municipio de
Calgoene/AP, reunidao com o Prefeito em exercicio
Guido Mecanico para tratar sobre convénios e inicio do
servigo do Convénio de Limpeza Publica no municipio de
Oiapoque/AP e reunido institucional e visita a usina solar
fotovoltaica no Municipio de Tartarugalzinho/AP.

Art.2° - Na oportunidade, informa-se que o servidor
Josivaldo Vaz dos Santos - Chefe de Unidade de
Transporte, conduzira o veiculo que levara os servidores
até o Municipio supracitado por motivo de que os motorista
estarem em viagem coincidentes.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de Janeiro de 2026.
Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto N° 3742/2025
Protocolo 136252

PORTARIA N.° 014/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicoes
legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto n° 3742 de
18 de Marco de 2025, de conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio.
N°. 420101.0077.1132.0028/2026 - GAB/SDC, de 19 de
Janeiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores,
Miqueas Gongalves De Barros Secretario Adjunto/SDC,
Gabriel Junior Duarte Barros- Chefe de Unidade/SDC,
Celivaldo Picang¢o Junior - Coordenador/SDC e José
Milton Gomes dos Santos Junior - Assistente Juridico,
que estarao se deslocando da sede de suas atribuigoes em
Macapa até os Municipios de Calgoene/AP, Amapa/AP
e Tartarugalzinho/AP no periodo de 24/01 4 26/01/2026,
Com o objetivo de Acompanhar o Senhor Governador do
Estado em agenda institucional oficial, compreendendo:
a entrega de escola no Distrito do Carnot; a entrega de
cestas do Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR)
no municipio de Calgoene/AP; a inauguracdo da nova
sede da Defensoria Publica do Estado no municipio de
Amapa/AP; a inauguracao de duas escolas no municipio
de Tartarugalzinho/AP; bem como a realizagdo de visita
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institucional a Usina Solar Fotovoltaica no municipio de
Tartarugalzinho/AP.

Art.2° - Na oportunidade, informa-se que o servidor,
Raphael Dias Martins - Motorista /SDC, conduzira
0 veiculo que levard os servidores até o Municipio
supracitado.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 20 de Janeiro de 2026.
Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 136253

PORTARIA N.° 015/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 3742 de
18 de Margo de 2025, de conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio. N°.
420101.0077.1132.0029/2026 - GAB/SDC, de 19/01/2026
de Janeiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores, Luiz
Carlos Gomes dos Santos Junior - Secretario/SDC,
Maria lasmin Cavalcante de Oliveira - Assessora
de Comunicagédo, Yan Douglas Pinheiro Chaves
- Assessor Técnico Nivel I/SDC e Marco Anténio
Marques dos Santos - Gerente de Nucleo, que estarao
se deslocando da sede de suas atribuigbes em Macapa
até os Municipios de Tartarugalzinho, Calgoene e
Oiapoque/AP, no periodo de 24/01 a 26/01/2026, com
0 Objetivo de Acompanhar o Senhor Governador do
Estado em agenda institucional oficial, compreendendo:
a entrega de escola no Distrito do Carnot; a entrega de
cestas do Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR)
no municipio de Calgoene/AP; a inauguragao da nova
sede da Defensoria Publica do Estado no municipio de
Amapa/AP; a inauguragao de duas escolas no municipio
de Tartarugalzinho/AP; bem como a realizagéo de visita
institucional a Usina Solar Fotovoltaica no municipio de
Tartarugalzinho/AP.

Art.2° - Na oportunidade, informa-se que o servidor
Josivaldo Vaz dos Santos - Chefe de Unidade do
Setor de Transporte, conduzira o veiculo que levara os
servidores até o Municipio supracitado por motivo de que
os motorista estarem em viagem coincidentes.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 20 de Janeiro de 2026.
Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto N° 3742/2025
Protocolo 136254

PORTARIA N.° 016/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 3742 de
18 de Margo de 2025, de conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio.
N°. 420101.0077.1132.0033/2026 GAB/SDC, de 21 de
Janeiro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores,
DORALICE NASCIMENTO DE SOUZA-Secretaria
Adjunto-SDC, ANA MARIA DA SILVA FERREIRA -
Chefe de Unidade/SDC, MARIA GORETE MARTINS
LOPES; - Secretaria Executiva/SDC e ALEXANDRE
SANTOS DOS SANTOS- Presidente CPL/SDC que
estardo se deslocando da sede de suas atribuicbes em
Macapa até os Municipios de Amapa, Tartarugalzinho e
Calgoene/AP no periodo de 22 a 26/01/2026, objetivando
acompanhar o Senhor Governador do Estado em agenda
institucional oficial, compreendendo: reunides, a entrega
de escola no Distrito do Carnot; a entrega de cestas
do Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR) no
municipio de Calgoene/AP; a inauguracdo da nova
sede da Defensoria Publica do Estado no municipio de
Amapa/AP; a inauguragao de duas escolas no municipio
de Tartarugalzinho/AP; bem como a realizagdo de visita
institucional a Usina Solar Fotovoltaica no municipio de
Tartarugalzinho/AP

Art. 2° - Na oportunidade, informa-se que o servidor
DOMINGOS PEREIRA DA SILVA FILHO, em razdo de
que o motorista desta Secretaria estd agendado para
outra viagem em data coincidente

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 21 de Janeiro de 2026.

Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 136256

PORTARIA N.° 018/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe sédo conferidas pelo Decreto n°. 3742 de
18 de Margco de 2025, em conformidade com o art. n®
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
e com a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de
2001, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547,
de 14 de novembro de 2001, e tendo em vista o teor do
PROCESSO. N° 0020.0332.1132.0147/2025 GAB - SDC,
de 22 de Janeiro de 2026,

Considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicao
Federal;
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Considerandodispostode art. 7 e art. 117 daLei 14.133 de
1 de Abril de 2021 que determina o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos por representante
da Administragéo especial designado;

Considerando a necessidade de padronizar os
procedimentos de acompanhamento administrativo e
técnico dos convénios mantidos por esta SDC;

Considerando o disposto no art. 2°, inciso IX do Decreto
n® 2678/2021, e para tanto requerer o acompanhamento
de dois fiscais, sendo um encarregado da fiscalizagdo ad-
ministrativo-financeiro e outro da fiscalizagéo técnica;
RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
fiscais do Convénio n° 014/2025/SDC, tendo como objeto:
Repasse de recurso financeiros destinados a prestagéo de
servico de Manutengao, conservagao e limpeza Urbana,
com destinagéo final de Residuos Sdlidos urbanos, no
Municipio de Pedra Branca do Amapari/AP

Marcos Antonio Marques dos Santos - Gestor do
Convénio
Carlos Alberto de Moura Madeira - Fiscal

Administrativo-Financeiro
Yasmin Suanny Lopes Cardoso - Fiscal Técnico

Art.2° - Esta Portaria do Convénio n° 014/2025-SDC,
entrara em vigor a contar da data de sua publicagao.

Macapa-AP, 26 de Janeiro de 2026.

Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 136258

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0046/2026-SESA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n°® 7565
de 8 de novembro de 2024 e considerando o contido no
PRODOC N° 300101.0077.1851.0164/2026 GABINETE
- SESA:

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo elencados
pertencentes ao Quadro Civil do Governo do Estado do
Amapa, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Sindicancia Investigativa encarregada
de apurar o alegado nos autos do PRODOC N°
300101.0077.1851.0164/2026 GABINETE - SESA, bem
como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos. Sao eles:

- Yeda Dayana Dias Castro Fernandes (Técnica em
Enfermagem - matricula n® 0070915-8-01);

- Elizabeth Matos Amaral Medeiros (Enfermeira -
matricula n® 11381-4-01);

- Valnirio Martins (Técnico em Seguranga do Trabalho -
matricula n® 1135880).

Art. 2° A Comissdo Sindicante tera acesso a toda
documentacdo necessaria a elucidagcao dos fatos, bem
como devera colher quaisquer depoimentos e demais
provas que entender pertinentes.

Art. 3° Areferida Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias
para conclusido dos trabalhos apresentando Relatério
circunstanciado.

Art. 4° A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa, podendo
ser prorrogada de igual teor.

Macapa, 27 de janeiro de 2026.
NAIR MOTA DIAS
Secretaria de Estado da Saude
Protocolo 136324

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 005/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuigcbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 5371
de 08 de maio de 2025, e tendo em vista o Processo n°
0046.1014.2228.0003/2026 - GAB/SETUR.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores
mencionados, da sede de suas atribuicbes em Macapa,
participar do projeto “ABRASEL NA ESTRADA”. O
projeto tem como objetivo profissionalizar, fortalecer e
desenvolver os negdcios gastrondémicos, no municipio de
Oiapoque, no periodo de 26 a 29 de janeiro de 2026.

« Jaqueline da Silva Ferreira Sousa
* limara Tavares Lima

Art. 2° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR Decreto n°
5371/2025 - GEA

Protocolo 136272

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 023/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢des que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Sec¢ao I, em consonancia com a Lei n®
2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido no
Oficio n°® 310103.0077.3106.0027/2026 AGPSE-PRVM -
SEAS e Processo n° 0051.1338.2653.0014/2026 - GAB
APOIO/SEAS
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RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da Servidora: Nayra
Valéria da Costa Barros,Assistente Social/AGPSE/
PRVM, que se deslocara da sede de suas atribuicbes em
Macapa até o municipio de Porto Grande/AP, no periodo
de 27 a 28 de janeiro de 2026, com o objetivo de realizar
visita técnica ao nudcleo familiar da usuaria Catarina
Moraes Serrdo, conforme solicitagdo contida no oficio
n® 006/2025 - Gerente Operacional/SEAS (Documento
Externo n° 310103.0068.2528.0760/2025 - UPA/NMP/
CAF/SEAS), conforme documentos anexos.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136224

PORTARIA N° 024/2026-SEAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Segéo Il,em consonancia
com a Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista
o contido no Oficio n® 310106.0076.2848.0063/2026 SE -
CEAS e Processo n°0051.1338.2653.0013/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores:
Ediellen Gardenha Alves Cruz, Conselheira do CEAS/
AP, Laércio Gomes Rodrigues, Presidente do CEAS/
AP e Ricardo da Silva Alves, Secretario Executivo do
CEAS/AP, que se deslocarao da sede de suas atribuicoes
em Macapa até o municipio de Cutias/AP, no dia 27 de
Janeiro de 2026, com o objetivo de participar da Reuniao
de Planejamento e Organizagao entre o CMAS de Cutias
e 0 CEAS/AP para realizagdo da 12 Reunido Ampliada e
Descentralizada do CEAS/AP e CMAS’s - 2026.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136225

PORTARIA N° 025/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6° Secado Il, em consonéancia com a
Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o
contido no Oficio n°® 310103.0077.3257.0015/2026 CSAN
- SEAS e Processo n° 0051.1338.2653.0015/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores: Jair
Reis de Aratdjo, Assessor de Gestdo de Programas
Socioassistencial Federal, Maria Elisdngela Braga
Costa,Técnica em Nutricdo e Dietética - CSAN, Thalia
Cristina Lima Bastos, Gerente de Nucleo - Suporte
Técnico ao Usuario e Manutencdo de Equipamentos
e Elielson Pantoja Medeiros, Motorista do Gabinete/
SEAS, que se deslocarao da sede de suas atribuicdes em
Macapa até os municipios de Laranjal do Jari e Vitéria
do Jari/AP, no periodo de 26 a 31 de Janeiro de 2026,
com o objetivo de participar do Assessoramento junto aos
Municipios para orientagbes técnicas do Programa de
Aquisicdo de Alimentos -PAA.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136228

PORTARIA N° 026/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Secdo Il, em consonancia com a
Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o
contido no Oficio n° 310103.0077.3257.0013/2026 CSAN
- SEAS e Processo n° 0051.1338.2653.0016/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores:
DAVICKSON AMORAS CRUZ, Coordenador de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CSAN, HELAINNE
CORDEIRO PANTOJA, Técnica em Nutricao e Dietética
- CSAN, ALDINEIA BRAZAO DO ROSARIO, Presidente
do CONSEA/AP e DANIELE CARLA NASCIMENTO DE
ALMEIDA, Assistente Social - AGPSE/SEAS, que se
deslocardo da sede de suas atribuicbes em Macapa até
0s municipios de Serra do Navio, Pedra Branca, Porto
Grande e Ferreira Gomes/AP, no periodo de 09 a 13
de fevereiro de 2026, com o objetivo de participar do
Assessoramento junto aos Municipios para orientacdes
técnicas do Programa de Aquisi¢cao de Alimentos -PAA.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136230

PORTARIA N° 027/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada

75 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Sec¢do Il, em consonancia com a
Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o
contido no Oficio n® 310103.0077.3257.0012/2026 CSAN
- SEAS e Processo n° 0051.1338.2653.0017/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores:
DAVICKSON AMORAS CRUZ, Coordenador de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CSAN, LEONARDO
SILVA DE FREITAS, Chefe de Unidade - UAPSPSB,
DANIELE CARLA NASCIMENTO DE ALMEIDA -
Assistente Social - AGPSE/SEAS e DANIEL CHAVES
LOBATO - Motorista do Gabinete/SEAS, que se
deslocarao da sede de suas atribuicbes em Macapa até
0s municipios de Pracuuba,Tartarugalzinho, Amapa,
Calcoene e Oiapoque/AP, no periodo de 26/01 a 05
de fevereiro de 2026, com o objetivo de participar do
Assessoramento junto aos Municipios para orientagdes
técnicas do Programa de Aquisi¢cao de Alimentos -PAA.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136238

PORTARIA N° 028/2026-SEAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SEAS, no uso das suas atribuicbes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de 2023,
no seu art. 6°, Secdo Il, em consonancia com a Lei n° 2.649
de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido no Oficio n°®
310103.0077.3257.0011/2026 CSAN - SEAS e Processo
n° 0051.1338.2653.0018/2026 - GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores: Jair
Reis de Araujo, Assessor de Gestdo de Programas
Socioassistencial Federal, Marcos Jardel Fernandes
da Silva, Técnico Administrativo da Assisténcia Social
e Elielson Pantoja Medeiros, Motorista do Gabinete -
SEAS, que se deslocario da sede de suas atribuicdes em
Macapa até os municipios de Cutias do Araguari,Sao
Joaquim do Pacui e Itaubal do Piririm/AP, no periodo de
02 a 06 de fevereiro de 2026, com o objetivo de participar
do Assessoramento junto aos Municipios para orientagoes
técnicas do Programa de Aquisi¢cao de Alimentos -PAA.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS

Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136240

PORTARIA N° 029/2026-SEAS

ASECRETARIADEESTADODE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Secdo Il, em consonancia com a
Lei n°® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o
contido no Oficio n® 310103.0077.3257.0010/2026 CSAN
- SEAS e Processo n° 0051.1338.2653.0019/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores: Wilma
Figueira da Silva, Assistente Social - CSAN e Luis
Carlos Dalmacio Rodrigues Junior, Chefe de Unidade
- Protocolo e Arquivologia, que se deslocardo da sede
de suas atribuicbes em Macapa até o Arquipélago do
Bailique/AP, no periodo de 26 a 30 de janeiro de 2026,
com o objetivo de participar do Assessoramento junto
aos Municipios e distritos para orientagbes técnicas do
Programa de Aquisicdo de Alimentos -PAA.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 26 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136242

PORTARIA N° 030/2026-SEAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Sec¢ao ll, em consonancia
com a Lein®2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista
o contido no Oficio n°®460101.0076.7029.0002/2026 GAB
- CAISAN e Processo n° 0051.1338.2653.0020/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos Servidores:
Lucas de Sousa Broni, Técnico Administrativo da
Assisténcia Social e Vanessa Monteiro Rodrigues,
Técnica Administrativa da Assisténcia Social, que se
deslocardo da sede de suas atribuicbes em Macapa até
0s municipios de Laranjal do Jari e Vitdria do Jari/AP,
no periodo de 27 a 31 de janeiro de 2026, com o objetivo
de realizar visitas técnicas da CAISAN/AP, visando o
assessoramento técnico a gestdo municipal, incentivar
a adesao e permanéncia dos Municipios no Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN,
bem como fortalecer as politicas publicas de Segurancga
Alimentar e Nutricional nos territorios.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 27 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136325
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PORTARIA N° 031/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADODE ASSISTENCIASOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢gdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Segao I, em consonancia com a Lei
n°® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido
no OFICIO N° 310102.0076.2194.0045/2026 GAB - SEPI
e PROCESSO N° 0051.1338.2653.0021/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos Servidores: José
Euller Batista da Silva, Secretario Executivo e Anderson
Santos Martins, Gerente Geral do Projeto “Integragao”,
que se deslocaram da sede de suas atribuicbes em
Macapa -AP até o municipio de Oiapoque/AP, no periodo
de 26 a 27 de janeiro de 2026, com o objetivo de realizar
visita técnica as estufas térmicas para combate a doenga
da mandioca, na Aldeia Manga T.I Uaga, no referido
municipio.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 27 de janeiro de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 136330

Secretaria de Politicas para Mulheres

RESOLUGAO N. 003/2026 - COMISSAO ELEITORAL
- CEDIMAP

Dispbe sobre a Retificagdo do Resultado Final Retificado
das entidades candidatas habilitadas para concorrer as
eleicdes do CEDIMAP, biénio 2026/2028.

A COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO DOS
DIREITOS DA MULHER DO AMAPA - CEDIMAP, no uso
de suas atribuigbes legais, com fulcro no disposto pela Lei
Estadual n. 0812, de 04 de margo de 2024.

CONSIDERANDO os artigos 18° e 19° do Regimento
Interno do CEDIMAP, que dispde que o Conselho adotara
todas as providéncias para realizagao do processo de
eleicdo de representantes da Sociedade Civil para o
biénio subsequente.

CONSIDERANDO a Resolugédo n. 006/2025 - CEDIMAP
que instituiu a Comissdo Eleitoral para eleicdo de
representantes da sociedade civil biénio 2026/2028.

RESOLVE:

Art. 1° PUBLICAR a retificagdo do resultado final das
entidades candidatas habilitadas para concorrer as
eleicoes do CEDIMAP, biénio 2026/2028, conforme as

seguintes categorias:

1. Mulheres quilombolas

1.1 FEDERAGCAO DOS POVOS QUILOMBOLAS
E POPULACOES TRADICIONAIS DA AMAZONIA
- FEPQUIPTRAM

1.2 ASSOCIACAO DE MORADORES E
PRODUTORES DA COMUNIDADE REMANESCENTE
DE QUILOMBOLAS DO ROSA

1.3 COORDENAGAO DAS COMUNIDADES NEGRAS
RURAIS QUILOMBOLAS DO AMAPA - CONAQ

2. Mulheres
travestis

2.1 GRUPO DE HOMOSSEXUAIS THILDES DO AMAPA
- GHATA

2.2 ONG PRO VIDA LGBTQIA+ DO AMAPA

lésbicas, bissexuais, transexuais e

3. Mulheres jovens (até 29 anos)
3.1 INSTITUTO LIDERA AMAPA
3.2 COLETIVO JUVENTUDE MANIFESTA

4. Mulheres idosas (acima de 60 anos)
41 FORUM PERMANENTE DE VALORIZACAO DA
PESSOA IDOSA DO ESTADO DO AMAPA - FOVAPI

5. Mulheres de comunidades e povos de terreiro
5.1 INSTITUTO AFRO BRASILEIRO IMACULADA
CONCEICAO - IABIC

6. Mulheres residentes em areas rurais, periféricas
urbanas e empreendedoras rurais

6.1 INSTITUTO PERIFERICAAMAZONIA - INPERIFA
6.2ASSOCIACAODASMULHERESEMPREENDEDORAS
DO BAIRRO JARDIM FELICIDADE | - AMEBJAFI

7. De carater sindical, académico e politico

7.1 UTOPIA NEGRA AMAPAENSE

7.2 SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS CIVIS NO ESTADO DO AMAPA - SINDSEP

8. Redes e Articulag¢des feministas

8.1 UNIAO BRASILEIRA DE MULHERES AMAPA
- UBM-AP

8.2 FORUM PERMANENTE EM DEFESA DOS
DIREITOS DAS MULHERES NO AMAPA - FOPEMAP

9. Mulheres em extrema vulnerabilidade social
9.1 ARTE PERFORMANCE DELAS+
9.2 INSTITUTO ECOVIDA

Art. 2°. Dé-se ciéncia e publique-se.

Macapa, 27 de janeiro de 2026.
Thalita Araujo Silva

Presidente da Comisséo Eleitoral
Resolucdo n. 006/2025 - CEDIMAP

Protocolo 136332
Secretaria da Mineragao
PORTARIA N° 002-2026-SEMIN - TARTARUGALZINHO
23-24

O SECRETARIO DE ESTADO DA MINERAGAO, no
uso de suas atribuigcbes legais que Ihe sdo conferidas
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pelo Decreto Estadual N° 6432, de 09 de junho de
2025, considerando que a Administragdo Publica deve
observar o principio da eficiéncia previsto no Art. 37 da
Constituigdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos servidores
abaixo relacionados, que se deslocaram da sede de
suas atividades, Macapa - AP, no periodo de 23 a 24 de
janeiro de 2026, para o municipio de Tartarugalzinho -
Macapa-AP, com o objetivo de participar da Assembléia
Geral Ordinaria e Extraordinaria, da Cooperativa de
Mineragdo do Amapa - COOPEMIN.

+ Haolibamo Mamede Alles Barbosa - Secretario de
Estado da Mineragao

* Criscia Tania Correa Moraes - Chefe de Gabinete

+ Carla Montenegro Alcantara de Souza Lopes -
Coordenadora de Desenvolvimento do Setor Mineral

* Raoni Dias Morasche - Coordenador de Extensao
Mineral

« Jeova Britos dos Reis - Motorista

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 4° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2025
HAOLIBAMO MAMEDE ALLES BARBOSA

Secretario de Estado da Mineragao
Decreto n°® 642/2025
Protocolo 136327

Secretaria de Cultura
EXTRATO

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO FOMENTO N°
019/2025 - SECULT.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0054.0605.2361.0019/2025 - URDD/SECULT.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 44, §1° inciso |, do
Decreto Estadual N° 6.525, de 10 de junho de 2025.

OBJETO: Alteragéo da “Clausula Terceira - Do Prazo de
Vigéncia” do Fomento no 019/2025 - SECULT, para que
seja prorrogada a vigéncia em decorréncia do atraso na
liberagao de recursos financeiros em que a Administragao
Pdblica tenha dado causa. Fica a vigéncia do Termo
de Fomento prorrogada por exatos 70 (setenta) dias,
passando a viger do dia 21/10/2025 a 10/04/2026.

DATA DE ASSINATURA: 27 de janeiro de 2026.

SIGNATARIO: Pela Administracdo Publica, assina a
Secretaria de Estado da Cultura, a Sra. Clicia Hoana
Vilhena Vieira Di Miceli.

Macapa, 27 de janeiro de 2026.
Protocolo 136291

DOE SANGUE.
DOE VIDA.

PUBLICIDADE

78 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

SIAC - Super Facil
SIAC - SUPER FACIL

PORTARIA N° 08/2026-SIAC/SUPER FACIL

O Diretor Geral de Atendimento em exercicio do Sistema
Integrado de Atendimento ao Cidadao/SIAC-SUPER
FACIL, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas
através do Decreto n° 10916/2025- GEA de 30 de
dezembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o acumulo de cargo da servidora,
Carla Eluane de Almeida Leal Nobre, ocupante do cargo
Assessora de Desenvolvimento Institucional , CDS-2, para
responder pelo cargo em comissédo de Gerente De Nucleo
Administrativo Financeiro / SIAC, CDS 2, em substituicao
ao servidor RENAN MARTEL DA COSTA, , no periodo de
30/01/2026 a 13/02/2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidado - SIAC/SUPER FACIL

Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

WENDERSON FERREIRA LEITE
Diretor Geral SIAC em exercicio
Decreto de no 10916/2025-GEA
Protocolo 136298

SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
SIAC - SUPER FACIL

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2026 - SIAC
CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO
AMAPA, POR INTERMEDIO DO SISTEMA INTEGRADO
DE ATENDIMENTO AO CIDADAO E AEMPRESAI.
SANTANA DIAS - ME

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1.Este Contrato é firmado em observancia as disposi¢des
contidas no art. 37,inciso XXI da Constituicdo Federal, da
Lei n.° 14.133/2021, art. 75 incisoVIll processo SIGA n°
00007/SIAC/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. O objeto deste instrumento visa a aquisicdo de
MATERIAIS DE EXPEDIENTE-tipo escritério , faciimente
encontrados no mercado, para atender as necessidades
do Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadao-SIAC,
e suas 15(quinze) unidades de Atendimento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA
ORGAMENTARIA E DO PREGO

3.1.Paraaquisi¢ao de materiais de consumo, orecurso esta
previsto no Programa de Trabalho 1131030412200062555

DOTAGAO

- MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA-SIAC, Fonte de
Recurso 500, Elemento de Despesa: 33.90.30 - Materiais
de Consumo.

3.2. O preco do objeto deste Contrato foi estabelecido no
valor total de R$224.430,00(duzentos e vinte e quatro mil,
quatrocentos e trinta reais), que sera pago de acordo com
a regular execugao do objeto.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- VIGENCIA DA
CONTRATAGAO

12.1.0 Prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze)
meses com inicio na data de publicagéo no Diario Oficial,
respeitando o limite previsto na Lei n° 14.133/2021 para
aquisigdes fundamentadas no art. 75, VIII.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO FORO
13.1. O Foro deste contrato € o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséao total de qualquer outro que seja invocavel.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.

Wenderson Ferreira Leite
Diretor Geral em exercicio SIAC/SuperFacil
Dec. n° 10926/2025
Protocolo 136286

Instituto de Administragao Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N° 33 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

Dispoe sobre a prorrogagao de prazo para conclusao
de Processo Administrativo Sancionador para
apuragcao de eventuais responsabilidades da
empresa NUTRIMAX LTDA, inscrita no CNPJ n°
21.791.005/0001-50.

O DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCICIO DO
INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO
ESTADO DO AMAPA - IAPEN, Sr. CEZAR AUGUSTO
CORREIA DELMONDES, no uso das atribui¢gdes que Ihe
confere o Decreto n® 0152, de 09 de janeiro de 2026;

CONSIDERANDO a Comissao do Processo Administrativo
n°0009.2095.0607.0006/2025 - GECON/IAPEN, instituida
pela Portaria n° 626, de 30 de dezembro de 2025, no
qual sdo apresentados os motivos que justificam a nao
concluséo do feito no prazo inicialmente estabelecido, bem
como a solicitagdo de prorrogagao para a continuidade
dos trabalhos;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, o prazo para a
continuidade e conclusao dos trabalhos da Comiss&o do
Processo Administrativo Sancionador acima epigrafado,
nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos a partir do dia subsequente
ao término do prazo inicialmente concedido.

Cumpra-se, dé-se ciéncia a interessada e publique-se.
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Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.

CEZAR AUGUSTO CORREIA DELMONDES
Diretor-Presidente do IAPEN, em Exercicio
Decreto n° 0152/2026 - GEA

Protocolo 136322

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA DO ESTADO DO AMAPA, CEZAR
AUGUSTO CORREIA DELMONDES, em exercicio, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto n®0152/2026-GEA de 09 de janeiro de 2026, torna
publico o extrato da celebracé&o do Termo de Ajustamento
de Conduta-TAC n°. NUP 99946004676202526 -
EPAD-CGU-COR/IAPEN, com fundamento no Decreto
Estadual n°. 3868, de 22 de outubro de 2021, e na
Instrugdo Normativa CGE n°. 03, de 11 de novembro de
2022, da Controladoria Geral do Estado do Amapa.
Procedimento: Exame de Admissibilidade,
99946002703202526-EPAD-CGU-CORREGEPEN.
Servidor Celebrante: O. M. M. J Policial Penal, pertencente
ao quadro de pessoal do Governo do Estado do Amapa,
matricula 115102901.

Objeto: Falta de urbanidade com superior hierarquico,
lealdade a instituigdo administrativa que servidor e
Inobservancia das normas legais e regulamentares.

NUP

Macapa/AP, 22 de janeiro de 2026.

CEZAR AUGUSTO CORREIA DELMONDES
Diretor-Presidente/IAPEN, em exercicio.
Decreto n° 0152/2026-GEA

Protocolo 136336

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA DO ESTADO DO AMAPA, CEZAR
AUGUSTO CORREIA DELMONDES, em exercicio, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto n®0152/2026-GEA de 09 de janeiro de 2026, torna
publico o extrato da celebragao do Termo de Ajustamento
de Conduta-TAC n°. NUP 99946004676202526 -
EPAD-CGU-COR/IAPEN, com fundamento no Decreto
Estadual n°. 3868, de 22 de outubro de 2021, e na
Instrugdo Normativa CGE n°. 03, de 11 de novembro de
2022, da Controladoria Geral do Estado do Amapa.
Procedimento: Exame de Admissibilidade,
99946002703202526-EPAD-CGU-CORREGEPEN.
Servidor Celebrante: O. M. M. J Policial Penal, pertencente
ao quadro de pessoal do Governo do Estado do Amapa,
matricula 115102901.

Objeto: Falta de urbanidade com superior hierarquico,
lealdade a instituicdo administrativa que servidor e
Inobservancia das normas legais e regulamentares.

NUP

Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

CEZAR AUGUSTO CORREIA DELMONDES
Diretor-Presidente/IAPEN, em exercicio.

Decreto n° 0152/2026-GEA
Protocolo 136341

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0038/2026 - DETRAN/AP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA - DETRAN/AP,
no uso das atribui¢cdes legais que Ihe conferem o Decreto
n° 8.830/2025-GEA, o Regimento Interno da Autarquia e
o disposto na Instrugdo Normativa n°® 02/2025 - DETRAN/
AP, de 25 de Novembro de 2025.

CONSIDERANDO os fatos narrados no OFICIO N°
200205.0077.3632.0001/2026 APCG - DETRAN, resolve:

Art. 1° Instituir a Comissado Especial de Contas - CEC
2025 para solicitacdo e consolidagdao de informacgoes
para o relatério de gestdo e elaboracdo e analise das
informagdes e eventuais pegas que comporao 0 processo
de contas de Gestdo do Departamento Estadual de
Transito do Amapa - Exercicio de 2025 e emissao de
declaracdo de conformidade nos termos da instrugcao
normativa 029/2025 do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa-TCE/AP referente ao exercicio de 2025, que sera
composta pelos seguintes servidores:

Art. 2° Para conducdo dos trabalhos, fica constituida a
Comissao, composta pelos seguintes servidores:

l. Sonia Maria Da Silva Ferreira Lima - Presidente
Il. Vanessa Frazao Ibernom de Moraes - Membro
lll. Marli Galeno Rodrigues - Membro

IV. Edvan Tavares Soares - Membro

V. Ana Beatriz Santos Ayres de Mira - Membro
VI. Jean Silva Vaz - Membro

VII. David Frank Tendrio de Almeida - Membro
VIII. Alex Jodo Costa Gomes - Membro

IX. Raylanne Lima Cardoso - Membro

X. Mayra Mychelle Lima Pereira Calado - Membro
Xl. José Carlos Araujo - Membro

XIl. Renata Sabrina Ferreira Borges - Membro
Xlll. Caroline de Jesus Barreto

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

CEL. PM RR. EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto N° 8830 de 10 de outubro de 2025.

Protocolo 136334

PORTARIA N° 0039/2026 - DETRAN/AP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA - DETRAN/AP,
no uso das atribuicdes legais que Ihe conferem o Decreto
n° 8.830/2025-GEA, o Regimento Interno da Autarquia e
o disposto na Instrugdo Normativa n°® 02/2025 - DETRAN/
AP, de 25 de Novembro de 2025,
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CONSIDERANDO os fatos narrados no OFICIO N°
200205.0077.3645.0100/2025 OUVIDORIA - DETRAN,
resolve:

Art. 1° Instaurar PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR - PAS, com a finalidade de apurar os
fatos narrados e verificar eventual responsabilidade
administrativa nos termos da Instrugdo Normativa n°
02/2025 - DETRAN/AP.

Art. 2° Para condugédo dos trabalhos, fica constituida
Comissao, composta pelos seguintes servidores:

| - Maria Jamile Barbosa Cavalcante, matricula n°
0980977-5-01, Corregedora do DETRAN/AP, que atuara
como Presidente;

I - Felipe Matheus Pereira Costa, matricula n°
0992431-0-01;

Il - Petrolina dos Reis Sa, matricula n® 0994327-7-01.
§1° A Comissdo exercera suas atividades com
independéncia, observando o sigilo e as garantias
previstas na legislagao.

§2° Fica designado o servidor Felipe Matheus Pereira
Costa para atuar como secretario da Comissao.

Art. 3° A Comissao devera proceder a coleta de
depoimentos, diligéncias e demais atos necessarios a
completa elucidagdo dos fatos, podendo solicitar apoio
técnico ou pericial, se necessario, nos termos da IN n°
02/2025.

Art. 4° Apds concluida a instrugdo, a Comisséo
apresentara relatério conclusivo, indicando a eventual
responsabilidade do credenciado, no prazo de 60 dias,
prorrogaveis por igual periodo.

Art. 5° O credenciado sera notificado/citado para
exercicio da ampla defesa e contraditério, observando-se
0s prazos previstos na IN n° 02/2025.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

Decreto n° 8830/2025
Protocolo 136335

PORTARIA N° 0040/2026 - DETRAN/AP,
DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuigbes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 0591 de 30 de janeiro de 2023.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 117 da Lei n°
14.133/21, de 01 de abril de 2021, que regula as normas
acerca de Licitagdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato 030/2025, os quais integram
este instrumento, independente de transcrigio -
DETRAN/AP x AGS COMERCIO E SERVIGOS LTDA, por
servidores visando subsidiar e garantir o fiel cumprimento
das clausulas nele previstas:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores 1° SGT QPPMC
DEYVISON DOUGLAS SILVA DA SILVA - Chefe de
Fiscalizagao - para atuar como Fiscal Titular ¢ 1°
SGT QPPMC FREDERICO MENDES DIAS - Assessor
Técnico - Nivel Il - para atuar como Fiscal Suplente no
ambito do Departamento Estadual de Transito do Amapa,
do Contrato n° 030/2025 - DETRAN/AP firmado com a
empresa AGS COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ/
MF. sob n° 02.867.848.0001-48.

Art. 2° - Sao obrigagbes do Fiscal do Contrato, ora
designado, garantida pela administracdo as condicbes
para o desempenho do encargo, com a devida observancia
do disposto nos artigo 117 da Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, sem prejuizo de outros atos normativos
pertinentes, cabendo ainda, no que for compativel com o
contrato em execugao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob sua
responsabilidade, sobretudo no que concerne a qualidade
dos materiais utilizados e dos servigos prestados;

Il - Emitir os respectivos relatérios, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados na
prestagao do servigo;

[l - Encaminhar relatério mensal a Coordenadoria de
Contratos e Convénios e Prestagcao de Contas - CCCPC/
DETRAN-AP, para ciéncia e acompanhamento das
ocorréncias do Contrato, conforme art. 77 do Estatuto do
DETRAN/AP;

IV - Notificar a contratada quando da ocorréncia de
qualquer fato que gere o descumprimento das clausulas
contratuais, juntando o respectivo documento ao processo
de contratagdo da Empresa,;

V - Quando necessario, propor a celebragdo de aditivos
e dar impulso a respectiva instrugdo do processo, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias antes do
prazo de expiragao do contrato;

VI - Propor a celebragéo de rescisao, quando necessario;
VIl - Manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldégica, cuidando para que o
valor do contrato ndo seja ultrapassado;

VIII - Comunicar formalmente a unidade competente, apés
contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

IX - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca do contrato sob sua responsabilidade;

X - Manter, sob sua guarda, cépia do contrato e seus
respectivos aditivos;

Xl - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pela contratada;
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XII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

XIIl - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XIV - Verificar se o prazo de entrega, especificagoes e
quantidades encontram- se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

XV - As ocorréncias acerca da execugao contratual
deverdo ser registradas durante toda a vigéncia da
prestagao dos servigos.

XVI - Outras atribui¢gdes correlatas ao contrato acima
mencionado.

§1°-Na hipodtese do inciso V deste artigo, a Coordenadoria
de Contratos, Convénios e Prestacao de Contas (CCCPC)
mantera em registro préprio, o controle dos prazos de
vigéncia de contratos administrativos, e acionara o fiscal
do contrato no prazo estabelecido, para que dé inicio
a instrucdo do processo de prorrogagdo de vigéncia,
sem prejuizo de que este o faga por conta propria, com
comunicagdo a CCCPC.

§2° - Recebida a comunicacdo da CCCPC nos termos
do paragrafo anterior, o fiscal devera instruir o processo
de prorrogagao de vigéncia no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada, para retorno imediato a CCCPC para
demais tramites.

§3° Descumpridos os prazos sem motivo idéneo, o fiscal
sera responsabilizado pela omissao, nos termos da Lei
Estadual n° 066/1993.

Art. 3° - A Coordenadoria de Contratos, Convénios e
Prestacdo de Contas, disponibilizara ao Fiscal nomeado,
logo apds a sua nomeacgao, copia do processo, em formato
digital, e, oportunamente, dos aditivos posteriormente
celebrado, sem prejuizo de outros documentos que o
Fiscal entender necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e
irrestrito acesso aos autos do processo administrativo
relativo aos Contratos sob sua fiscalizagao.

Art. 5° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do fiscal deverao ser solicitadas ao Diretor -
Presidente desta Autarquia, em tempo habil, para adogao
das medidas convenientes.

Art. 6° - Os Fiscais do Contrato poderao ser substituidos
a qualquer tempo, a critério da administragao.

§1° - Em caso de auséncia simultdnea de ambos os
fiscais designados, a administragdo podera designar
setorial para realizar a fiscalizagao temporaria por meio
de ato formal com prazo maximo de 30 (trinta) dias para
designacao de novos fiscais ou retomada das atividades
pela equipe de fiscalizagao.

Art. 7° - A Diretoria Administrativa Financeira devera ser
comunicada desta nomeagao, para o acompanhamento do
Contrato e adogéao de providéncias que julgar necessario.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8830/2025
Protocolo 136307

PORTARIA N° 0041/2025 - DETRAN/AP,
19 DE DEZEMBRO DE 2025.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 8830 de 10 de outubro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 95, inciso Il, 117
e 140 da Lei n°® 14.133/21, de 01 de abril de 2021, que
regulamenta as normas gerais de Licitagcdes e Contratos
Administrativos, e art. 25 do Decreto n°® 11.246, de 27 de
outubro de 2022.

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento
da execugdo do instrumento contratual n° 030/2025,
empresa AGS COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ/
MF: 02.867.848.0001-48.

RESOLVE:

Art.1° - CONSTITUIR a Comissdo de Recebimento
que tera como objetivo notificar, solicitar, receber e
examinar o material ou bens permanentes adquiridos pelo
Departamento Estadual de Transito do Estado do Amapa,
por meio do Processo n° 0053.0333.2341.0017/2025
- DAF/DETRAN, cujo objeto do contrato é a aquisi¢ao
dispositivos de detec¢dao de substancias psicoativas
(etilbmetro) destinadas as atividades da lei seca para
atender as necessidades do departamento estadual
de transito do amapa - DETRAN/AP

Art.2° - ESTABELECER que a Comissdo de que trata o
art. 1° tera como competéncias:

I - Receber e examinar o material entregue pelas
Adjudicadas, nos termos do art. 140, inciso Il da Lei
14.133 de 1° de abril de 2021;

Il - Rejeitar o material sempre que estiver fora das
especificagdes descritas na Ata de Registro de Pregos, no
Edital ou Termo de Referéncia, podendo submeté-lo, se
necessario, ao Controle de Qualidade;

Il - Expedir Termo de Recebimento e Aceitagdo ou
Notificagdo, no caso de rejeicdo de material;

IV - Rever seus atos, de oficio ou mediante provocacéo;

Art.3° - NOMEAR, para compor a referida Comisséo, os
seguintes servidores:

Servidor Cargo/Fungéao
EVANDRO LUIZ DE . .
OLIVEIRA Analista De Infraestrutura | Presidente
MARLONI ARAUJO DA Assistente Administrativo Membro
SILVA De Tréansito

Art.4° - DETERMINAR que nenhum material ou bem
devera ser liberado aos usuarios antes de cumpridas
as formalidades de recebimento, aceitagdo e registro no
competente instrumento de controle.
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Art. 5° - As decisbes e providéncias que ultrapassarem
a competéncia da Comissdo deverao ser solicitadas ao
Diretor - Presidente desta Autarquia, em tempo habil, para
adogao das medidas convenientes

Art. 6° - REVOGADAS as disposi¢cdes em contrario, esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8830/2025
Protocolo 136308

PORTARIA N° 0042/2026- DETRAN/AP,
27 DE JANEIRO 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia;

CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos referentes
as normas de realizagcdo de exames elencadas na Lei
n° 9503, de 23 de setembro de 1997, a qual instituiu o
Cddigo de Transito Brasileiro, em especial o seu artigo
148, e artigo 15, §§ 1 e 2 da Resolugdo 927/2022
- CONTRAN;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°
487/2023-DETRAN/AP, publicada no DOE n° 8038,
09 de novembro 2023, que estabelece as normas e
os procedimentos para credenciamento, renovacgao
do credenciamento, execucdo operacional, exames e
fiscalizagdo de Clinicas Médicas e Psicologicas, bem
como dos profissionais vinculados ao Departamento
Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/AP;
CONSIDERANDO que a documentagao apresentada pela
empresa J. M. DE BARROS - ME, sob o0 nome fantasia
(SIMT-SERVICOS INTEGRADO DE MEDICINA DO
TRABALHO), atende as exigéncias contidas na Portaria
n° 487/2023- DETRAN/AP e suas alteragbes, conforme
o contido no PROCESSO N° 0053.0649.3174.0114/2025
- COOPER/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o RECREDENCIAMENTO de B & B
SAUDE OCUPACIONAL LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 01.224.470/0001-00, com sede
na Av. Treze de setembro, n® 543, Bairro Trem, CEP
68.901-112, Macapa/AP.

Art. 2° O presente recredenciamento autoriza a clinica
a realizar exames de aptidao fisica e mental conforme
estabelecido pela Resolugdo CONTRAN N° 927/2022
tratados no art. 147, 1 e §§ 1° a 4° e o art. 148 do Cddigo
de Transito Brasileiro.

Art. 3° O presente recredenciamento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, com inicio na data de
06/02/2026 e término em 06/02/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente
DETRAN/AP
Protocolo 136311

PORTARIA N° 0043/2026 - DETRAN/AP,
DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cddigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
Contran n° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotacdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagédo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro CONBR
ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS S.A., CNPJ:
75.770.164/0001-05, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.0649.2804.0003/2026 - CCRED/DETRAN.

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR CONBR ADMINISTRADORA
DE CONSORCIOS S.A., CNPJ: 75.770.164/0001-05,
com endereco na Av. Murchid Homsi, n° 1404, Bloco
C, Andar 1, Letra E, Vila Diniz, Sdo José do Rio Preto/
SP, CEP: 15.013-000, no exercicio de suas atividades no
ambito do Departamento de Transito do Estado do Amapa.
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Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 23/01/2026
a 23/01/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 136313

PORTARIA N° 0044/2026 - DETRAN-AP,
DE 27 DE JANEIRO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 5664 de 19
de maio de 2025 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteracgoes.

CONSIDERANDO os incisos lll e X do Art. 22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os artigos 74 e 75 da lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes, bem como os
artigos 148 e 152 do CTB.

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza os procedimentos
sobre a aprendizagem, a habilitagdo e a expedigdo de
documentos de condutores e o processo de formagéo do
candidato a obtencao da habilitagéo.

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n
0192/2024-DETRAN-AP, de 15 de margo de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.124,
que dispde sobre as diretrizes para o credenciamento de
examinadores de transito do DETRAN-AP, CIRETRANS
€ nos municipios do Estado do Amapa, quando da
realizagdo das provas praticas para obtengéo da Carteira
Nacional de Habilitagao;

CONSIDERANDO, que a documentacdo apresentada
através do Processo n° 0053.0643.2804.0003/2026 -
CCRED/DETRAN, atende a todas as exigéncias contidas
na Portaria n° 0192/2024-DETRAN-AP.

o

RESOLVE:

Art. 1° - RECREDENCIAR a Sra. MARLENE DA
SILVA PANTOJA como examinador(a) de transito do
DETRAN-AP, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado, caso haja necessidade e interesse da
administragao publica.

Art. 2° - Este recredenciamento ndo confere investidura
em cargo ou emprego publico, mas apenas habilita
provisoriamente o examinador para a atividade a ser
desempenhada, de modo que n&o incide a regra contida
no artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal.

Art. 3° - A convocagao ocorrera conforme a necessidade

do DETRAN-AP e sera efetuada de forma progressiva,
respeitado o limite estabelecido e a ordem de classificacéo.

Art. 4° - O presente recredenciamento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 27/01/2026 a
27/01/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL.PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 136317

EXTRATO DO CONTRATO N° 030/2025 -
DETRAN/AP X AGS COMERCIO E SERVIGOS LTDA

OBJETO: O objeto do contrato é a aquisi¢ao dispositivos
de deteccdo de substancias psicoativas (etilbmetro)
destinadas as atividades da lei seca para atender as
necessidades do departamento estadual de transito do
amapa - DETRAN/AP DOTAGAO ORGAMENTARIA: As
despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a
conta de recursos especificos consignados no Orgamento
doDepartamentoEstadualde TransitodoEstadodoAmapa,
referente ao exercicio 2025, ADI 239/2025 - SUPERAVIT
e Nota de Empenho n° 2025NE01101: 12.1.1. Gestao/
Unidade: 33203 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO; 12.1.2. Fonte de Recurso: 753 (RECURSOS
PROVENIENTES DE TAXAS, CONTRIBUICOES E
PRECOS PUBLICOS); 12.1.3. Programa de Trabalho:
1.33203.26.782.0064.2355.0.2.753.4.4.90.52.160000;
12.1.4. Natureza de Despesa: 44.90.52 (EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE); 12.1.5. Acéo: Agao 2355
(OPERACIONALIZACAO DO DETRAN). 12.2. A dotagéo
relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apds aprovacgao da Lei Orgamentaria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento. VALOR DA DESPESA DO CONTRATO:
O valor total da contratagdo é de R$ 210.197,90 (duzentos
e dez mil e cento e noventa e sete reais e noventa
centavos) VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo
de Contrato tem inicio a partir da data de emissao da data
de fornecimento e término coincidente com o prazo de
entrega, conforme estipulado no Anexo IV do Edital de
Pregéo Eletrénico e em consonancia com o art. 105 da Lei
14.133/2021. O prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando
a entrega do objeto nao for concluida no periodo firmado
acima, uma Uunica vez, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa exclusiva do Contratado,
previstas neste instrumento, nos termos do artigo 111, da
Lei 14.133/2021. ASSINATURA: assina pela Contratante:
0Sr. CELPMEDVALDO LIMAMAFRA - Diretor-Presidente
do DETRANV/AP e pela Contratada: o Sr. LUCIANO JOSE
GUIMARAES PIMENTEL - Representante Legal. DATA
DA ASSINATURA: 16 de dezembro de 2025.

Macapa-AP, 27 de dezembro de 2025.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Protocolo 136309

84 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

EDITAL N° 053/2026 - CONVOCAGAO PARA A 32
FASE - EXAME DE SAUDE - GRUPO GESTAO DE
TRANSITO DO DETRAN/AP.

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO AMAPA - DETRANI/AP, tendo em vista o Edital n°
01/2022 de Abertura de Inscrigcbes do Concurso Publico
para provimento de cargos de nivel médio e superior e
formacao de cadastro reserva do Departamento Estadual
de Transito do Amapa, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa edi¢do de 06/09/2022;

Considerando a publicagdo do Edital n° 052/2026,
de 05/01/2026 (DOE n° 8.568), o qual divulgou o
resultado definitivo da convocagdo para Etapa de Exame
Documental - Grupo Gestao de Transito do DETRAN/AP;

RESOLVE:

| - Convocar os candidatos relacionados no Anexo
Unico deste Edital, considerados APTOS ou APTOS
CONDICIONAL na etapa de exame documental, para
participarem da etapa de Exame de Saude, de carater
eliminatorio, nos termos do Capitulo 14 do Edital de
Abertura.

1. DO EXAME DE SAUDE

1.1 No Exame de Saude os candidatos serdao submetidos
ao Nucleo de Pericia Médica - SEAD/AP, onde sera
avaliada a sua condicdo de saude com objetivo de
verificar as condicdes médicas e constituicdo fisica em
relagao ao desempenho das tarefas inerentes a fungao
pleiteada.

1.2 Ao se apresentar para o Exame de Saude o candidato
devera obrigatoriamente dispor dos seguintes exames:

a) Eletrocardiograma com laudo;

b) Exame Oftalmolégico com laudo completo (inclusive
com avaliagdo senso cromatica);

¢) RX do térax com laudo;

d) Exame de urina tipo (1);

e) Exame de Fezes - parasitoldgico;

f) Exame de Sangue: Hemograma, Glicemia (jejum),
VDRL, Colesterol total e fragbes, Triglicerideos e Lipidios
totais;

g) Exame de Sangue: PSA para candidatos de sexo
masculino acima de 40 anos;

h) ABO+RH;

i) PCCU (com assinatura do médico patologista) para
candidatos de sexo feminino;

j) Audiometria com laudo otorrino.

1.3 Aos candidatos que estiverem concorrendo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, além dos exames
previstos no item 1.2, deverao apresentar documento
de identidade original e laudo médico (original ou cépia
autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses
anteriores a referida avaliacdo, atestando a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doenga - CID, contendo a assinatura e o carimbo do

numero do CRM do médico responsavel por sua emisséao,
bem como apresentar os exames necessarios para
comprovacao da deficiéncia declarada.

1.3.1 O laudo médico a que se refere o item anterior
podera nao ser devolvido ao candidato, passando a
constituir documento do concurso.

1.3.2 O Laudo Médico especificado no item 1.3 devera
expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos
termos do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e
demais legislagbes vigentes, e em consonéncia com as
disposicdes previstas no item 5.2 do edital de abertura do
concurso.

1.3.3 Somente seréo avaliados os candidatos relacionados
no Anexo Unico do presente Edital, os quais foram
aprovados no Concurso e se declararam portadores de
deficiéncia no ato da inscrigao.

1.3.4 O candidato que nao tiver sua deficiéncia
constatada, ou que deixar de observar qualquer das
disposicoes deste edital ou do capitulo 5 do Edital de
abertura, sera eliminado da lista de candidatos com
deficiéncia (Inabilitado), devendo permanecer apenas
na lista de classificagdo geral, desde que obtenha
pontuagao/classificagdo necessaria, conforme item 5.9.2
do edital de abertura, podendo ser convocado novamente
para exame de saude referente a classificagdo na lista
geral.

1.4 A Junta Médica designada podera exigir outros
exames ou avaliagao especializada além dos previstos no
item 1.2.

1.5 Quando solicitados outros exames ou avaliagdo
especializada, a Junta Médica ird estipular o prazo de
retorno do candidato para apresentacdo dos mesmos.
1.6 Os exames médicos previstos no item 1.2, inclusive
0s complementares (caso solicitados), deverao ocorrer a
expensas do proprio candidato.

1.7 Em todos os exames devera constar, obrigatoriamente,
(incluindo-se nos complementares se solicitado), além do
nome do candidato, a assinatura e o numero do registro
no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel.
1.8 O candidato que comparecer sera avaliado e julgado
APTO ou INAPTO a fungao pleiteada, de acordo com o
parecer devidamente assinado pela Junta Médica Oficial
designada.

1.9 O candidato que comparecer e tiver condicdo médica
verificada compativel com a fungédo sera considerado
APTO. O candidato INAPTO ou AUSENTE sera
eliminado.

2. DISPOSIGCOES FINAIS

2.1 AEtapa prevista neste Edital € de carater eliminatoério e
sera presencial, ndo sendo aceito sob nenhuma hipotese
procurador nomeado para tal finalidade.

2.2 O nado comparecimento no dia, local e horarios
previstos neste Edital, seja qual for o motivo alegado,
ensejarao na eliminagdo do Candidato.

2.3 Sera excluido o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario ou em horario diferente
do que fora estabelecido, ndo se admitindo qualquer
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tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente dos estipulados no ltem 3 e anexo Unico deste Edital;

¢) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagdo da Etapa sem que tenha sido dispensado;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

2.4 Motivard, ainda, a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagao.

2.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposi¢do de recurso junto ao protocolo do
Departamento Estadual de Transito - DETRAN/AP quanto a Etapa de Exame de Saude, apds a publicagao do resultado
preliminar, devidamente instruido com documento oficial de identificagéo.

3. DO LOCAL E DATA:

Nucleo de Pericia Médica - SEAD/AP.
Endereco: Rua Parana, n® 311, proximo a praga do “Poeirao”, Santa Rita, Macapa, CEP 68901-260.
Data e horario: conforme Anexo Unico deste Edital.

Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

Decreto n°® 8.830, de 10 de outubro de 2025.
(assinado eletronicamente)

ANEXO UNICO
DATA: 12/02/2026 HORARIO: 08h (com fechamento dos portdes as 08h:30min.)
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO
CLAS. INSCRIGAO NOME
69 0034550h RAYKIMON SOUZA DO NASCIMENTO (SUB JUDICE)
78 0008686b GABRIEL CHAGAS SOUZA
80 0013110g ORLANDO FERREIRA COUTINHO JUNIOR
DATA: 12/02/2026 HORARIO: 08h (com fechamento dos portdes as 08h:30min.)
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO (PCD)
CLAS. INSCRIGAO NOME
05 0014895h LEANDRO PINTO REBELO

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015;
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢gbes introduzidas pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004; no art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista) e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021 (Visdo Monocular), observados os dispositivos
da Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n°® 6.949/2009.

Protocolo 136300

TERMO DE HOMOLOGAGAO

A Direcao do Departamento Estadual de Transito do Estado do Amapa - DETRAN/AP e a Comisséo de Leildo de
Veiculos - CLV/Detran - AP, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021,
Lei Federal n°6.575/78, Resolugao n°623/16 - Contran, levam ao conhecimento a Homologagao do Leildo de Veiculos
n° 02/2025,na modalidade eletrénica, realizado no dia 30/09/2025, com inicio as 09h12 no endereco eletronico https://
www.wrleiloes.com.br, que teve como objetivo a alienagéo de veiculos apreendidos e recolhidos no patio (do municipio
de Macapa) deste Departamento Estadual de Transito, ha mais de 60 dias;

RESOLVE:

1- Homologar e tornar publico o resultado do Leildo n° 02/2025/CLV/DETRAN/AP, realizado pela Comisséao de Leildo
e Ato Adjudicatorio.
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LEILAO N° 02/2025 - VEICULOS ARREMATADOS

LOTE| PLACA | UF CHASSI ANO FAB. MARCA/MODELO COR MOTOR COMBUSTIVEL ARREMATANTE VALOR DE ARREMATE
1 | NET6096 | AP | 9BGRZ48F0BG234597 | 2010 |GM/CELTA4P LIFE VERMELHA |NAB160825 ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 6.775,00
2 | NEY5369 | AP|9BWDAO5U1BT257699| 2011 |VW/VOYAGE 1.0 PRATA CCN957117 ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 6.635,00
4 | KLP2014 |AP|9BD17146232301340| 2003 |FIAT/PALIO FIRE PRATA 178D9011*5684901* |GASOLINA ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 3.056,00
5 | NEQ2369 | AP |93YLSR7GHAJ334123| 2009 |RENAULT/LOGAN EXP 1016V |BRANCA D4DH760Q071118 |ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 2.434,00
6 | NFA2757 | AP | 3VWSY49M16M024194 | 2005 |I/VW BORA PRATA BER004502 GASOLINA LUCIANO VALADARES PINTO R$ 4.689,00
7 | NEZ8505 | AP | 8AFUZZFHCBJ361892 | 2010 |I/FORD FOCUS HC FLEX PRETA MUDBBJ361892 ALCO/GASOL [THOMAS DA SILVA FREITAS R$ 15.833,00
8 | NEV7ES80 | AP |3FABP05C24M103453 | 2003 |I/FORD FIESTA STREET 1.6 VERMELHA |L1M4M103453 GASOLINA ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 2.620,00
9 |NEP4103 | AP |9BFZF55A8C8267242| 2011 |FORD/FIESTA FLEX PRATA SMOACB8267242 ALCO/GASOL |JOYCE LORENA CARVALHO AMANAJAS R$ 6.345,00
10 |NEZ5889 | AP | 9BD17164LA5549036 | 2009 |FIAT/PALIO FIRE ECONOMY PRETA 310A1011*9184865* |ALCO/GASOL |ALLAN SAYMON DE SOUZA SILVA R$ 9.276,00
11 |NET2036 | AP | 9BGRZ48F0AG325222 | 2010 |GM/CELTA 4P LIFE PRATA NAB056096 ALCO/GASOL |JOSE RAMOS DA SILVA R$ 14.039,00
12 | HDK6066 | AP | 9BGRZ48906G150851 | 2005 |GM/CELTA 4P LIFE PRATA K70013809 ALCO/GASOL |[EDIAM BRITO DA SILVA R$ 3.991,00
13 |NET4177 | AP | 93YBB0Y056J724741 | 2006 |RENAULT/CLIO AUT 1.0 H PRATA D7DC760Q036706 |GASOLINA MAICK LEITAO MONTEIRO R$ 1.981,00
14 | NEX2992 | AP | 9BGRZ48F0AG305766 | 2010 |GM/CELTA 4P LIFE VERMELHA |NAB040812 ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 6.439,00
15 | NEJ9446 | AP | 9BWLB05U1DP213593 | 2013 |VW/SAVEIRO 1.6 CE PRATA CCRB12928 ALCO/GASOL |CATIANO DA SILVA GAMA R$ 10.602,00
16 | NFA4200 | AP | 9BWCA05W87T007977 | 2006 |VW/GOL 1.0 PRETA BNW125571 ALCO/GASOL |ELIILSON FERREIRA LOBATO R$ 7.389,00
17 | QLN2944 | AP | 9BWKB45U3FP197337 | 2015 |VW/SAVEIRO CS ST MB VERMELHA |CCRT91660 ALCO/GASOL |JOSUE DA SILVA FERREIRA R$ 26.244,00
18 | NEI1019 | AP | 9BD17164G95330934 | 2008 |FIAT/PALIO FIRE FLEX VERMELHA |178F1011*8468695* |ALCO/GASOL |LIDIUM GUSTAF SOUSA DE OLIVEIRA R$ 6.657,00
19 | NEJ1579 | AP |9BWAA05Z7A4052332| 2009 |[VW/FOX 1.0 SUNRISE BRANCA CCN297477 ALCO/GASOL |BENONIS SANTANA CORDEIRO FILHO R$ 9.287,00

20 |NEX5916 | AP | 9BGRZ48X05G224645 | 2005 |GM/CELTA4P LIFE VERMELHA |7V0064843 GASOLINA JOSE JOACIMAR GAMA DA SILVA R$ 4.648,00
21 | QLN2673 | AP | 9BWAA45U2FT100926 | 2015 |VW/GOL CL MB BRANCA CPB678709 ALCO/GASOL |GABRIEL FERREIRA COSTA R$ 17.992,00
23 |NET5720 | AP | 9BFZF10B868399446 | 2005 |FORD/FIESTA PRATA CAJAB8399446 GASOLINA ANIEL SANTOS DA SILVA R$ 1.473,50
24 | NEQ3939 | AP | 8A1LBM535AL302295 | 2009 |RENAULT SYMBOL PR1616V  |PRETA K4MD674Q002702 |ALCO/GASOL |JOYCE LORENA CARVALHO AMANAJAS R$ 3.290,00
25 | NEU8355 | AP |9BD17146G72750294 | 2006 |FIAT/PALIO FIRE FLEX VERMELHA |178F1011*7007650* |ALCO/GASOL |NIVALDO DE BESSA COSTA R$ 3.285,00
27 | NEX7308 | AP | 9BGSA19907B147749 | 2006 |GM/CLASSIC LIFE CINZA M50016977 ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 3.122,00
28 | NET1523 | AP |9BGRZ48109G281287 | 2009 |GM/CELTA4P LIFE PRATA $90027305 ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 8.525,00
29 | NERb5394 | AP |9BD17206G83428111| 2008 |FIAT/SIENAFIRE FLEX CINZA 178F1011*8157796* |ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 5.645,00
30 | NEW8714 | AP | 9BWAA01J054027262 | 2005 |VW/GOLF GENERATION PRETA BAH237751 GASOLINA PEDRO HENRIQUE SANTOS LIMA R$ 7.075,00
31 |NEZ4179 | AP | 9BFZE55P498558708 | 2009 |FORD/ECOSPORT XLT1.6FLEX VERMELHA |QF9A98558708 ALCO/GASOL |JOAO PAULO ROCHA RODRIGUES R$ 14.689,00
32 | NFA8350 | AP | 9BGRZ08X05G158456 | 2004 |GM/CELTA 2P LIFE VERMELHA |6V0110723 GASOLINA ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 4.303,00
33 |NET1329 | AP | 9BFBLZGDA7B597331 | 2006 |FORD/KA PRATA C4C7597331 GASOLINA ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 2.821,00
34 | NET6986 | AP |93YLB8B156J728624 | 2006 |RENAULT/CLIO EXP 10 16VS |BEGE D4DG752Q010254 |ALCO/GASOL |VINICIUS RODRIGUES MAIONE R$ 3.424,00
35 | NER8838 | AP |9BFZK53A19B141072| 2009 |FORD/KA FLEX PRATA SMRB9141072 ALCO/GASOL [MARCELO BARBOSA CABRAL R$ 2.962,00
36 | NEZ0064 | AP | 8AP17206LA2111795| 2010 |I/FIAT SIENAFIRE FLEX CINZA 310A1011*9334831* |ALCO/GASOL |NIVALDO DE BESSA COSTA R$ 3.553,00
37 |NEM6578 | AP | 9BGRZ48908G154710| 2007 |GM/CELTA 4P LIFE PRATA Q40019775 ALCO/GASOL |LEONES ANDRE BRANCH DO ROSARIO R$ 6.878,00
38 | NEU4521 | AP | 9BD27808A62495971 | 2005 |FIAT/STRADATREK CE FLEX |VERMELHA |178F3011*6657043* |ALCO/GASOL |ALLAN SAYMON DE SOUZA SILVA R$ 13.139,00
39 | NFA8306 | AP | 9BGRZ08908G124709 | 2007 |GM/CELTA 2P LIFE VERMELHA Q40011917 ALCO/GASOL |LHORENNY LHORHANCY VALE VILHENA R$ 4.181,00
40 | NER4981 |AP|8AP17202LA2089432| 2009 |I/FIAT SIENAEL FLEX PRETA 310A1011*9193543* |ALCO/GASOL |NICOLAS DOS SANTOS FERREIRA R$ 9.467,00
41 | NER8207 |AP| 93YLSR1RH9J095404 | 2008 |RENAULT/LOGAN EXP 1016V |PRETA D4DH760Q026992 |ALCO/GASOL |NIVALDO DE BESSA COSTA R$ 3.167,00
42 |NET1836 | AP|9BGSA1910AB265741| 2010 |CHEVROLET/CLASSIC BEGE S80097585 ALCO/GASOL |MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 3.125,00
43 | NEN0404 | AP|9BGSC19201C221127 | 2001 |GM/CORSA WIND CINZA NL0049965 GASOLINA ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 5.238,00
45 | NEX7169 | AP |9BGSN19X05B267680| 2005 |GM/CLASSIC SPIRIT BEGE A10028637 GASOLINA VINICIUS COSTA DE AZEVEDO R$ 2.980,00
46 | NEV1284 | AP |9BGSC19201C228394 | 2001 |GM/CORSA WIND VERDE NL0052587 GASOLINA ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 2.238,00
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47 | NFA6989 |AP | 9BD110565A1512385| 2009 |FIAT/LINEAABSOLUTE DUAL |PRETA 310A3011*8706838* |ALCO/GASOL |ELINILDO DA COSTA FERREIRA R$ 6.032,00
48 | NES5023 |AP|9BD17146742435988 2004 |FIAT/PALIO FIRE AZUL 178F1011*5990454* |GASOLINA  |ALLAN SAYMON DE SOUZA SILVA R$ 4.151,00
49 | NEK5983 | AP|LVVDB12B6CD047634| 2011 |I/CHERY QQ3 1.1 BRANCA  |SQR472FEABJ50815 |GASOLINA  |RAILLIRA ELOIZA SANTANA SILVA R$ 4.968,00
50 | NFA0999 | AP | 93YBB0Y055J564562 | 2004 |RENAULT/CLIO AUT 1.0 H PRATA D7DC760Q026142 |GASOLINA  |RODRIGO OLIVEIRA DA SILVA R$ 2.147,00
52 | NEP9720 | AP | 9BGXH19606C127163 | 2005 |GM/CORSA SEDAN MAXX BEGE H80002464 ALCO/GASOL |ANDREY MIRANDA CIRQUEIRA R$ 4.749,00
53 | NEM5696 | AP | 9BD17106G85232767 | 2008 |FIAT/PALIO FIRE FLEX VERDE 178F1011*8170937* |ALCO/GASOL |GELEMECOTO GOMES DA SILVA R$ 7.410,00
54 | NEM8849 | AP | 9BD197132E3181272 | 2014 |FIAT/SIENAATTRACTIV 1.4 BRANCA  |327A0111929450  |ALCO/GASOL |MARCOS MAURICIO ALVES DE ALMEIDA R$ 16.197,00
55 | NEV9503 | AP| 9BGSC68202B143261| 2002 |GM/CORSA MILENIUM VERDE NL0082676 GASOLINA  |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 2.594,00
56 | NER9927 |AP| 9BFZK03A69B037311| 2008 |FORD/KA FLEX VERMELHA |SMRA9037311 ALCO/GASOL |[EDUARDO FRANCISCO ALVES BRITO R$ 5.762,00
57 | JWB8364 | AP| 3FAHP08Z59R159231 | 2008 |I/FORD FUSION PRATA 9R159231 GASOLINA  |JOSIANE DIAS MIRANDA R$ 8.683,00
58 | NER7064 | AP| 3FAHP08Z08R219267 | 2008 |I/FORD FUSION VERMELHA |8R219267 GASOLINA  |EVERTON JOSE PINHEIRO RIBEIRO R$ 5.782,00
59 | NEQ9524 | AP | 9BFZD55P5EB698797 | 2013 |FORD/FIESTAHA1.6LSEA  |PRATA UWJBE698797 ALCO/GASOL |JORDAN WEI DE OLIVEIRA RODRIGUES R$ 6.016,00
61 | NEK5853 |AP|9BGRP69X0CG412454| 2012 |CHEVROLET/PRISMA 1.4LLT |CINZA NAC130560 ALCO/GASOL |VINICIUS ALMEIDA DE BARROS R$ 14.705,00
62 | NEO1863 | AP | 93Y4SRD04EJ355496 | 2014 |RENAULT/LOGAN EXPR 1016V |BRANCA  |D4DJ754Q052915 |ALCO/GASOL |HERBERT DE ALBUQUERQUE ANDRADE R$ 16.488,00
63 | JUF3892 | AP| 9BGXFB8X03C115205 | 2002 |GM/CORSA HATCH PRATA 4D0027678 GASOLINA  |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 4.461,00
65 | NEW6675 | AP | 9BWABO9NGAP025707 | 2010 |VW/POLO 1.6 PRETA CCR164871 ALCO/GASOL |MARCOS MAURICIO ALVES DE ALMEIDA R$ 7.557,00
66 | NXX4961 | AP | 9BD195152C0320607 | 2012 |FIAT/UNO VIVACE 1.0 PRATA 310A10113915048 |ALCO/GASOL |ALLAN SAYMON DE SOUZA SILVA R$ 11.217,00
67 |NET8854 | AP| 9BGRX48F0BG208975| 2010 |GM/CELTA 4P SPIRIT VERMELHA |NAB142741 ALCO/GASOL |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 7.444,00
68 |NEZ4392 |AP|93YBSR7UHBJ800711| 2011 |RENAULT/SANDERO EXP 16 |VERMELHA |K7MJ714Q120873 |ALCO/GASOL |PABLO OLIVEIRA TIMOTEO R$ 6.925,00
69 |NEZ5027 |AP|9BD15844AB6522332| 2010 |FIAT/UNO MILLE WAY ECON  |CINZA 146E1011*9788546* |ALCO/GASOL |LIDIUM GUSTAF SOUSA DE OLIVEIRA R$ 8.717,00
71 | NEI2662 | AP| 9BFBRZFHAGB454496 | 2006 |FORD/FIESTA STREET PRETA C4E6454496 GASOLINA  |JAIME DOS SANTOS AZEVEDO R$ 2.974,00
72 | JVM6301 | AP|93HFAB53082205240 | 2008 |HONDA/CIVIC LXS FLEX CINZA R18A6-8205227 ALCO/GASOL |RAFAEL ZIDANE QUARESMA RIBEIRO R$ 14.518,00
73 | NEL7551 |AP|9BGSC68ZWVC690291 | 1997 |GM/CORSA WIND PRATA BT0008548 GASOLINA  |ALEXANDRE JULIO DA SILVA MARECO R$ 1.816,00
74 |NET9394 | AP | 9BGSU19FOBC162056 | 2010 |CHEVROLET/CLASSIC LS PRETA NAA076088 ALCO/GASOL |RAFAEL ZIDANE QUARESMA RIBEIRO R$ 4.275,00
75 | NEK1140 | AP | 9BFZF20A788158414 | 2007 |FORD/FIESTASEDAN FLEX  |PRATA SMJA88158414 ALCO/GASOL |[EDUARDO FRANCISCO ALVES BRITO R$ 5.130,00
76 | NEQ5839 | AP| 9BD17164LA5535716 | 2009 |FIAT/PALIO FIRE ECONOMY  |VERMELHA |310A1011*9143680* |ALCO/GASOL |LIDIUM GUSTAF SOUSA DE OLIVEIRA R$ 7.676,00
80 | JTT3526 |AP|8A1557TTZWS020530 | 1998 |I/RENAULT CLIO RT PRATA AB64868 GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 193,95
83 | NEY6240 | AP|9BD15828814220358 | 2000 |FIAT/UNO MILLE SMART VERDE - GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 369,90
86 | NES6250 | AP|9BD15822554637048 | 2004 |FIAT/UNO MILLE FIRE BRANCA  |178D9011*6220757* |GASOLINA  |42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 479,40
89 | NEJ1773 |AP|9BD146067T5715947 | 1996 |FIAT/UNO MILLE IE VERMELHA |- GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 275,22
90 | NEL4332 |AP|9BWZZZ377TT010923| 1996 VW/GOL 1000l VERDE - GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA RS 261,84
91 | NEQ0250 | AP |9BD178016T0102099| 1996 |FIAT/PALIO ED VERDE 4813550 GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 221,85
92 | NEU1111 |AP| 9BGRD08Z02G121513 | 2001 |GM/CELTA PRATA 7A0017650 GASOLINA  |42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 373,23
93 | NEI0400 | AP | 9BD178837V0449326 | 1997 |FIAT/PALIO WEEKEND VERMELHA |- GASOLINA  |SELMA DE SOUZAALVES R$ 268,41
94 | NEQ1513 | AP|8AGSU19FOER172335| 2014 |I/CHEVROLET CLASSIC LS BRANCA  |INAAM33027 ALCO/GASOL |W. P. ALVES R$ 840,27
95 | NEK2631 |AP| 9BGSU19FOBB300905 | 2011 |CHEVROLET/CLASSIC LS VERDE NAA129630 ALCO/GASOL |42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 703,77
96 | NEW1124 |AP| 9BD146000N3845012 | 1992 |FIAT/PREMIO S 1.5 CINZA - GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 166,62
97 | NEX2455 | AP|9BGRD08Z01G148911| 2001 |GM/CELTA PRETA DJ0044889 GASOLINA  42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 364,11
98 | NEK1934 |AP|9BD146000N3878839 | 1992 |FIAT/PREMIO S 1.5 BRANCA |- GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 166,62
100 | KGL8263 | AP | 9BFDXXLD2JBL50464 | 1988 |FORD/DEL REY ESCALA GHIA |VERMELHA |- ALCOOL RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 142,80
102 | NEX0252 | AP | 9BGSC08WSSC643273| 1995 |GM/CORSA WIND BRANCA  |UNF109434 GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 280,38
103 | NET3526 | AP| 93YBBOY056J724534 | 2006 |RENAULT/CLIO AUT 1.0 H PRATA D7DC760Q036872 |GASOLINA  |42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 436,53
104 | NEK6553 | AP | 9BWZZZ377ST029678| 1995 |VW/GOL 1000l PRATA 6J1060A60860 GASOLINA  |RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 254,82
105 | NEW9022 | AP | 9BWCAO05X11T104793| 2001 |VW/GOL 16V TURBO VERDE ASW10658 GASOLINA  |W. P.ALVES R$ 519,00
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106 | NEJ4734 | AP | 9BGSD19ZWWC736985| 1998 |GM/CORSA SUPER PRATA BT0013936 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 296,31
109 | NES7047 | AP |9BD27807032378804 | 2003 |FIAT/STRADA FIRE CE VERMELHA |178E8011*5697433* |GASOLINA SELMA DE SOUZAALVES R$ 924,00
110 | NEO4032 | AP |9BGRP48FOFG117413| 2014 |CHEVROLET/CELTA1.0LLT PRETA NAB657433 ALCO/GASOL |42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 1.018,68
111 |NEZ1394 | AP | 9BD17140MA5621306 | 2010 |FIAT/PALIO ELX FLEX VERDE 310A2011*9455565* |ALCO/GASOL |W. P. ALVES R$ 1.274,00
113 | NEJ3988 | AP | 9BD146048V5944208 | 1997 |FIAT/UNO MILLE SX VERMELHA 5176303 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 300,24
115 | NEL6934 | AP | 9BD146000S5450877 | 1995 |FIAT/UNO ELETRONIC PRETA 4246513 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 268,50
117 | NEL6741 | AP B0071703 1980 |VW/FUSCA 1300 BRANCA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 120,00
118 | AAW0629 | AP |9BD15802524314002| 2001 |FIAT/UNO MILLE FIRE BRANCA 5252453 GASOLINA 42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 329,34
119 |NEZ3126 | AP | 9BFBSZGDA1B737085| 2001 |FORD/KA GL CINZA C4C1737085 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 296,88
120 | NEX8070 | AP |9BD17203G63209170 | 2005 |FIAT/SIENAFIRE FLEX VERMELHA |178F1011*6678103* |ALCO/GASOL |J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 560,37
121 | NEK8420 | AP | 9BD158018W4026247 | 1998 |FIAT/UNO MILLE EX CINZA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 307,20
125 | NEJ6590 | AP | 9BD146067S5635935 | 1995 |FIAT/UNO MILLE IE BRANCA 4456569 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 275,22
130 | NEJ3186 | AP |9BD146107T5792922| 1996 |FIAT/UNO MILLE EP VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 281,73
131 | NEJ5669 | AP |9BWZZZ373WT137474| 1998 |VW/GOL 16V VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 313,23
132 | NEL6648 | AP |9BD14604775832299| 1996 |FIAT/UNO MILLE SX AZUL 4721288 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 292,71
136 | HUN3833 | AP |9BFZZZ54ZSB663801| 1995 |FORD/ESCORT 1.6l GL PRATA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 241,68
138 | NEL7399 | AP | 9BWZZZ30ZNT092940 | 1992 |\VW/VOYAGE CL AZUL - GASOLINA SELMA DE SOUZAALVES R$ 519,45
140 | NEJ1172 | AP |9BWZZZ377TT002525| 1995 |VW/GOL 1000l VERDE - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 261,84
141 | NET4376 | AP | 9BFBSZFHAYB321472 | 2000 |FORD/FIESTA GL PRATA C4EY321472 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 277,59
146 | NFB4115 | AP | 9BFBRZFHA2B418416 | 2002 |FORD/FIESTA STREET VERDE C4E2418416 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 304,14
148 | NEW2604 | AP | 9BGRD08201G143951| 2001 |GM/CELTA BRANCA DJ0040998 GASOLINA 42.797.132 MAURICIO SAMPAIO BRANDAO R$ 364,11
149 | NEJ5657 | AP |9BWZZZ377VT132717| 1997 |VW/GOL MI BRANCA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 268,92
151 | NFB0095 | AP |9BWZZZ373WT071335| 1998 |VW/GOL MI BRANCA AFZ292830 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 293,61
152 | NEZ5673 | AP | 9BD195163C0141781 | 2011 |FIAT/UNO WAY 1.4 PRATA 327A0119987282 ALCO/GASOL |J R EMPREENDIMENTOS LTDA R$ 1.766,36
154 | NEJ6450 | AP |9BD178226T0096629| 1996 |FIAT/PALIO EDX LARANJA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 281,82
156 | NEN0940 | AP |9BD146047T75862446| 1996 |FIAT/UNO MILLE SX CINZA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 292,71
158 | NEM2740 | AP |9BFZZZFHAVB168594 | 1997 |FORD/FIESTA AZUL C4AV168594 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 182,40
160 | JTD0316 | AP | 9BD146000R5248318 | 1994 |FIAT/UNO ELETRONIC VERMELHA 3992382 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 255,09
161 | NEK8170 | AP | 9BD146000R5327981| 1994 |FIAT/UNO ELETRONIC AZUL 4094009 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 255,09
163 | NEJ4890 | AP |9BWZZZ377TT178364| 1996 |VW/GOL | PRATA 323475 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 262,35
164 | NEJ1073 | AP | 9BD178016W0585941 | 1998 |FIAT/PALIO ED BEGE - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 240,00
165 | NEL7516 | AP | 9BD278025X2705234 | 1999 |FIAT/STRADA TREKKING VERDE - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 386,01
167 | NEL5859 | AP | 9BD178096Y0973523 | 1999 |FIAT/PALIO EX BRANCA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 267,75
168 | MOX2519 | AP | 9BD146000R5312626 | 1994 |FIAT/UNO ELETRONIC PRETA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 255,09
170 | NEJ5706 | AP | 9BD146000R5207196 | 1994 |FIAT/UNO ELETRONIC VERDE - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 255,09
171 | NEI2580 | AP | 9BD146067S5593535 | 1995 |FIAT/UNO MILLE IE CINZA 4409978 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 275,22
172 |NES2671 | AP |9BGTE11UHGC107490| 1986 |GM/CHEVETTE SL AZUL 6JH280A58443 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 60,00
173 | NEI5549 | AP |9BGRX48909G188074| 2008 |GM/CELTA 4P SPIRIT PRATA Q40075353 ALCO/GASOL |J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 628,83
176 | NFB0980 | AP | 8AP178530W4093672 | 1998 |IMP/FIAT SIENA6 MARCHAS |VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 253,23
178 | NEZ5500 | AP |9BD17206G73283128 | 2006 |FIAT/SIENA FIRE FLEX BRANCA 178F1011*7331356* |ALCO/GASOL |J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 653,49
180 | NEJ7477 | AP |9BFZZ75471 B079025| 1990 |FORD/ESCORT GL VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 161,73
183 | NEI7536 | AP | 9BFZK53A3DB459834 | 2013 |FORD/KA FLEX BRANCA SMRBD459834 ALCO/GASOL |J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 800,49
186 | NEJ8451 | AP | 9BD146000P3949077 | 1993 |FIAT/PREMIO CSL 1.6 AZUL - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 202,05
187 | NEP0049 | AP | ZFA160000R4945907 | 1994 |IMP/FIAT TIPO 1.6IE CINZA - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 195,84
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188 | NEK6759 | AP | 9BFZZZ54ZRB576566 | 1994 |FORD/ESCORT 1.0 HOBBY AZUL 1754842 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 217,41
190 | NEW0537 | AP | 9BWAAO5W99T035488| 2008 |VW/GOL 1.0 GIV BRANCA CCP039524 ALCO/GASOL |J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 622,74
191 | NER1535 | AP | 9BFBLZGDA7B623540 | 2007 |FORD/KA PRETA C4C7623540 GASOLINA J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 394,68
192 | NEK1488 | AP | 9BGSC08WSSC717313| 1995 |GM/CORSA WIND VERMELHA |B10NZ31116986 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 280,38
194 | NEP3753 | AP |9BD15822774945010 | 2007 |FIAT/UNO MILLE FIRE FLEX AZUL 146E1011*7446663* |ALCO/GASOL |J. DA SILVA CRUZ-ME R$ 568,38
196 | NEJ9878 | AP | 9BGSE08XRRC622264 | 1994 |GM/CORSA GL VERDE - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 277,53
199 | NEN3092 | AP |9BD146000M3719601| 1991 |FIAT/UNO MILLE BRANCA 3357116 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 221,88
201 |NEZ1837 | AP | 9BFBLZGDA3B834966 | 2003 |FORD/KA BRANCA C4C3834966 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 318,33
202 | NEL5742 | AP|9BD146000P5119510| 1993 |FIAT/UNO ELETRONIC VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 255,09
204 | NFBO776 | AP| 9BGSCO8WRRC613218 | 1994 |GM/CORSA WIND AZUL - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 218,46
207 | NEO7945 | AP | 9BG5TC11UGC146100| 1986 |GM/CHEVETTE AZUL - ALCOOL RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 60,00
209 | NEK1232 | AP|9BWZZZ377TT015280| 1996 |VW/GOL 1000l VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 261,84
213 | NEL8137 | AP |9BFZZZFHAVB137296 | 1997 |FORD/FIESTA VERDE C4AV137296 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 177,93
218 | NEK8965 | AP | 9BD178296Y2161275| 2000 |FIAT/PALIO EX VERDE 6028133 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 320,82
219 |NEP1218 |AP| 9BD146000P3981220 | 1993 |FIAT/UNO MILLE ELETRONIC |VERDE - GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 245,31
221 | NEJ1732 | AP |9BWZZZ377VT024988| 1997 |VW/GOL M VERMELHA |- GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 268,92
230 | NEL7487 | AP|9BFZZ7547PB432009| 1993 |FORD/ESCORT 1.8 GL BRANCA .0430040694 GASOLINA RECICOM COMERCIO E RECICLAGEM LTDA R$ 229,95
TOTAL R$ 498.485,26

VEICULOS NAO ARREMATADOS: LOTE 3 - PLACA NEZ0255, LOTE 22 - PLACA NEV3144, LOTE 26 - PLACA NEM0361, LOTE 44 - PLACA NEZ8067, LOTE 51 - PLACA
NET1865, LOTE 60 - PLACA QLQ3994, LOTE 64 - PLACANERS5211, LOTE 70 - PLACANEP9322, LOTE 77 - PLACA QLQ2658, LOTE 78 - PLACANEZ7182, LOTE 79 - NEZ9854,
LOTE 81 - PLACANEL5462, LOTE 82 - PLACANEZ1709, LOTE 84 - PLACANEY4382, LOTE 85 - PLACANEIO116, LOTE 87 - PLACANEZ8072, LOTE 88 - PLACANEJ1692, LOTE
99 - PLACA MVZ3149, LOTE 101 - PLACA NEW8455, LOTE 107 - PLACANEW2740, LOTE 108 - PLACA NEL6468, LOTE 112 - PLACA NEQ2589, LOTE 114 - PLACA NEW8920,
LOTE 116 - NEM9323, LOTE 122 - PLACA NEQ9953, LOTE 123 - PLACA NEX5992, LOTE 124 - PLACA NER8597, LOTE 126 - PLACA NEW1392, LOTE 127 - PLACA NEK4444,
LOTE 128 - PLACA NFB8783, LOTE 129 - PLACA NEL9374, LOTE 133 - PLACA NER3527, LOTE 134 - PLACA NEZ4241, LOTE 135 - PLACA NEV2338, LOTE 137 - PLACA
NFB0552, LOTE 139 - PLACA NEX4643, LOTE 142 - PLACA NEK2108, LOTE 143 - PLACA NEN4276, LOTE 144 - PLACA NEV9831, LOTE 145 - PLACA NEJ5087, LOTE 147 -
PLACA QLO4410, LOTE 150 - PLACA NEK3237, LOTE 153 - PLACA NFB3210, LOTE 155 - PLACA NEJ1506, LOTE 157 - PLACA NEZ3514, LOTE 159 - PLACA NEK1931, LOTE
162 - PLACA NFB9197, LOTE 166 - PLACA NEK6740, LOTE 169 - PLACA NFB2394, LOTE 174 - PLACA NEK7485, LOTE 175 - PLACA AIR1580, LOTE 177 - PLACA NER1879,
LOTE 179 - PLACA GXF6030, LOTE 181 - PLACA NEO4061, LOTE 182 - PLACA NEY7920, LOTE 184 - PLACA NEW8389, LOTE 185 - PLACA NER2950, LOTE 189 - PLACA
NEW6375, LOTE 193 - PLACA NES3410, LOTE 195 - PLACA NET5520, LOTE 197 - PLACA NEY2117, LOTE 198 - PLACA NEZ2552, LOTE 200 - PLACA NES9741, LOTE 203 -
PLACANEJ1852, LOTE 205 - PLACANEQ3932, LOTE 206 - PLACANFB2976, LOTE 208 - PLACA OFP8285, LOTE 210 - PLACANEL5310, LOTE 211 - PLACANFB1984, LOTE 212
- PLACANEQS8620, LOTE 214 - PLACANEV8128, LOTE 215 - PLACANEP3083, LOTE 216 - PLACANET8101, LOTE 217 - PLACANEJ1099, LOTE 220 - PLACANEL7026, LOTE
222 - PLACANEV0126, LOTE 223 - PLACA NES9374, LOTE 224 - PLACA NEJ0083, LOTE 225 - PLACANET9191, LOTE 226 - PLACA NEM0520, LOTE 227 - PLACA NEV7700,
LOTE 228 - PLACANFA0173, LOTE 229 - PLACANEJ5730, LOTE 231 - PLACANEZ8719, LOTE 232 - PLACANER1918, LOTE 233 - PLACANEV1277

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.

O valor total da receita com a licitagdo, na modalidade Leildo n° 002/2025 - CLV/DETRAN-AP é de R$ 498.485,26 (quatrocentos e noventa e oito mil, quatrocentos e oitenta e
cinco reais e vinte e seis centavos).

EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente DETRAN/AP
DECRETO N° 8830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 136321
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EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE N°. 001/2026

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito, no uso de suas atribuicées estabelecidas pelo Decreto
Governamental n° 0.591/23, de 30 de Janeiro de 2023, com fulcro nos artigos 281 e 282, do Cddigo de Transito
Brasileiro, bem como no Artigo 14 da Resolugdao 918/2022 do Conselho Nacional de Transito CONTRAN, apds,
esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, vem notificar da imposi¢éo da penalidade
os proprietarios e detentores dos veiculos abaixo relacionados, concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta dias) para
interporem recurso a JARI, contados a partir desta publicagéo.

NUMERO DE ORDEM PLACA NUMERO DO AUTO DATA DE COMETIMENTO | INFRAGAO (CODIGO - DESDOBRAMENTO)
1 CUJ2A95 SE00102919 17/10/2025 6068 - 1
2 GJMOE27 SE00103334 19/10/2025 6599 - 1
3 GSV0050 SE00103423 11/10/2025 5614 -2
4 HEI2811 AF00014277 04/10/2025 5010-0
5 HEI2811 AF00014278 04/10/2025 5118 -0
6 IVO2B15 SE00103327 09/10/2025 6645 -0
7 JTA4271 SE00103979 20/10/2025 7579-0
8 JTA4271 SE00103985 20/10/2025 6599 - 2
9 JTA4271 SE00103998 20/10/2025 5010-0
10 JTA4271 SE00103999 20/10/2025 5118 -0
11 JUA7621 SE00103576 16/10/2025 5010-0
12 JUA7621 SE00103577 16/10/2025 6599 - 2
13 JUA7621 SE00103589 16/10/2025 5118 -0
14 JUA7621 SE00103590 16/10/2025 6602 -0
15 JUJ6545 SE00103030 07/10/2025 5010-0
16 JUN3999 AF00014599 01/10/2025 5010-0
17 JUN3999 AF00014600 01/10/2025 6599 - 2
18 JUN5472 SE00101019 11/10/2025 6599 - 2
19 JVP2C57 SE00103402 08/10/2025 5819 -6

20 JYN7C33 SE00103670 18/10/2025 6785 -1
21 LNK1910 SE00102928 09/10/2025 6050 - 1
22 MCY3C76 SE00103708 13/10/2025 5819 -3
23 NEI3567 SE00103410 08/10/2025 5819 -6
24 NEI3F86 AF00014481 23/09/2025 5010-0
25 NEJ2296 SE00100515 10/08/2025 6599 - 2
26 NEJ5807 SE00104000 20/10/2025 7579-0
27 NEJ5807 SE00104001 20/10/2025 6599 - 2
28 NEJ5994 AF00014551 29/09/2025 6599 - 2
29 NEK9242 SE00102929 09/10/2025 6050 - 1
30 NEL9269 SE00103407 12/10/2025 6769 -0
31 NEMOH87 SE00103142 08/10/2025 7633 -2
32 NEM4633 SE00103226 07/10/2025 6599 - 2
33 NEM5B43 SE00103238 10/10/2025 6076 -0
34 NEM8812 SE00103905 20/10/2025 6068 - 1
35 NEM9226 SE00103341 11/10/2025 7340-0
36 NEMS9I05 SE00103392 11/10/2025 6599 - 2
37 NEN3627 SE00103344 11/10/2025 7340-0
38 NEN3709 SE00098012 30/06/2025 6599 - 2
39 NEN3709 SE00098914 16/07/2025 7579-0
40 NEN3709 SE00098915 16/07/2025 6599 - 2
41 NEN8321 SE00103265 09/10/2025 6599 - 2
42 NEN8321 SE00103311 09/10/2025 5045 -0
43 NEO1F43 SE00103135 08/10/2025 5819 -6
44 NEO2698 SE00103315 10/10/2025 7340-0
45 NEO2698 SE00103319 10/10/2025 5010-0
46 NEO2698 SE00103349 10/10/2025 5118-0
47 NEO2698 SE00103351 10/10/2025 6599 - 2
48 NEO2719 SE00102500 28/09/2025 7579-0
49 NEO2723 AF00014625 12/10/2025 6599 - 2
50 NEO4F03 SE00103172 07/10/2025 7633 -2
51 NEO4F05 SE00103993 20/10/2025 5860 - 0
52 NEO5789 AF00011553 08/10/2025 5010-0
53 NEO5789 AF00011554 08/10/2025 5118 -0
54 NEO5789 AF00011555 08/10/2025 6599 - 2
55 NEOSA78 SE00103369 19/10/2025 6599 - 2
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56 NEO6122 SE00103347 11/10/2025 6599 - 2
57 NE06293 SE00103492 13/10/2025 7633 - 2
58 NE09289 AF00014951 03/10/2025 6599 - 2
59 NE0O9301 SE00103317 21/10/2025 6599 - 2
60 NEP1H57 SE00103932 19/10/2025 5428 - 2
61 NEP1H57 SE00103938 19/10/2025 5010- 0
62 NEP1H57 SE00103965 19/10/2025 5118-0
63 NEP7E23 SE00103830 20/10/2025 6050 - 1
64 NEP7G09 SE00103641 13/10/2025 58193
65 NEQ1624 SE00103470 13/10/2025 5819 -6
66 NEQ4A44 SE00101575 16/10/2025 6599 - 2
67 NEQ7265 SE00103643 14/10/2025 5738 -0
68 NEQ7265 SE00103644 14/10/2025 7340 - 0
69 NER3027 SE00103338 19/10/2025 5428 - 2
70 NER3134 AF00014623 07/10/2025 6599 - 2
71 NERG6971 SE00103218 08/10/2025 7633 - 2
72 NER7C88 SE00103324 11/10/2025 6599 - 2
73 NER7C88 SE00103326 11/10/2025 5010- 0
74 NER8706 SE00103878 19/10/2025 5010- 0
75 NER8706 SE00103880 19/10/2025 6599 - 2
76 NER8C06 SE00103673 13/10/2025 5819 - 3
77 NES2A94 SE00103726 13/10/2025 5819 - 3
78 NES5192 SE00102994 07/10/2025 7633 - 2
79 NES6121 AF00014933 06/10/2025 5010- 0
80 NES9H86 SE00103393 12/10/2025 5991- 0
81 NESOH86 SE00103406 12/10/2025 6599 - 2
82 NES9H86 SE00103408 12/10/2025 7579-0
83 NET1351 AF00014926 05/10/2025 6599 - 2
84 NET1351 AF00014927 05/10/2025 5010- 0
85 NET3978 SE00103362 18/10/2025 5045 - 0
86 NET3978 SE00103363 18/10/2025 6599 - 2
87 NET3978 SE00103368 18/10/2025 7579- 0
88 NET3A58 SE00103779 16/10/2025 5010 - 0
89 NET3A58 SE00103780 16/10/2025 5118-0
90 NET6C55 SE00090549 25/02/2025 7633 - 2
91 NET7891 SE00103127 07/10/2025 6700 - 0
92 NET9169 AF00014455 02/10/2025 7633 -2
93 NEU0159 SE00103518 19/10/2025 7340 -0
94 NEU0716 SE00103653 17/10/2025 5010- 0
95 NEUOI16 SE00102193 11/10/2025 6599 - 2
96 NEUOI16 SE00102226 11/10/2025 5010- 0
97 NEU2821 AF00011551 06/10/2025 5169 - 1
98 NEU3813 SE00103696 17/10/2025 6599 - 2
99 NEU4B83 SE00101420 16/10/2025 6599 - 2
100 NEU4B83 SE00101425 16/10/2025 5010 - 0
101 NEU4B83 SE00101572 16/10/2025 7340 - 0
102 NEU5152 SE00103370 19/10/2025 7340-0
103 NEU6567 SE00103249 14/10/2025 6599 - 2
104 NEU6567 SE00103252 14/10/2025 5010 -0
105 NEU6983 AF00014920 02/10/2025 5010- 0
106 NEU6I71 SE00103568 13/10/2025 5819 - 3
107 NEU8009 SE00103506 20/10/2025 5010 - 0
108 NEU8009 SE00103507 20/10/2025 5118-0
109 NEU8009 SE00103508 20/10/2025 6599 - 2
110 NEU8009 SE00103509 20/10/2025 7340 - 0
111 NEU9488 SE00103256 14/10/2025 6599 - 2
112 NEU9488 SE00103257 14/10/2025 5010-0
113 NEU9533 AF00014915 06/10/2025 6599 - 2
14 NEU9533 AF00014916 06/10/2025 5010- 0
115 NEV2830 SE00103679 20/10/2025 7625 - 2
116 NEV3917 SE00103373 12/10/2025 7579-0
17 NEV5022 SE00103442 08/10/2025 5819 - 6
118 NEV5B88 AF00014543 05/10/2025 7579-0
119 NEV6190 SE00103881 19/10/2025 5010 - 0
120 NEV6190 SE00103882 19/10/2025 6599 - 2
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121 NEV7C54 SE00102995 12/10/2025 7625 - 2
122 NEV8048 SE00103600 15/10/2025 6599 - 2
123 NEV9325 SE00103411 08/10/2025 5819 - 6
124 NEV9J34 SE00103906 20/10/2025 5010 - 0
125 NEV9J34 SE00103907 20/10/2025 5118-0
126 NEW0412 SE00095923 25/06/2025 7633 - 2
127 NEW3056 SE00098217 14/10/2025 5720-0
128 NEW3101 SE00101374 28/08/2025 6599 - 2
129 NEW9325 SE00103158 07/10/2025 6017 - 4
130 NEX4G56 SE00094040 03/08/2025 7579-0
131 NEX7640 SE00103740 13/10/2025 5045 - 0
132 NEX7640 SE00103741 13/10/2025 5304 - 0
133 NEX7640 SE00103742 13/10/2025 6599 - 2
134 NEX8910 SE00103572 15/10/2025 6050 - 1
135 NEX8910 SE00103575 15/10/2025 6637 - 2
136 NEX9735 SE00100945 11/10/2025 6599 - 2
137 NEY1F28 SE00103510 11/10/2025 7340-0
138 NEY3306 SE00103545 15/10/2025 7340 -0
139 NEY3681 AF00014405 04/10/2025 6599 - 2
140 NEY6874 SE00103283 17/10/2025 6068 - 1
141 NEY9E46 SE00103314 11/10/2025 5037 - 1
142 NEZ2374 SE00103765 16/10/2025 5010- 0
143 NEZ2374 SE00103766 16/10/2025 5118-0
144 NEZ2374 SE00103770 16/10/2025 6599 - 2
145 NEZ2374 SE00103771 16/10/2025 5185- 1
146 NEZ2611 SE00103581 14/10/2025 6599 - 2
147 NEZ2611 SE00103582 14/10/2025 5010-0
148 NFA1043 SE00102954 08/10/2025 5010- 0
149 NFA1043 SE00102955 08/10/2025 51180
150 NFA1043 SE00102956 08/10/2025 6599 - 2
151 NFA1984 SE00103473 13/10/2025 5819 - 2
152 NFA2443 AF00011552 06/10/2025 5010 - 0
153 NFA2682 SE00103927 19/10/2025 7340 - 0
154 NFA5784 SE00103388 10/10/2025 7340 - 0
155 NFA6267 AF00014962 07/10/2025 5274 -1
156 NFA7C44 SE00101018 10/10/2025 6599 - 2
157 NFA7C44 SE00101029 11/10/2025 5010-0
158 NFA7C44 SE00101255 11/10/2025 6645 - 0
159 NFA8374 SE00102971 10/10/2025 6599 - 2
160 NFA8374 SE00102972 10/10/2025 5169 - 1
161 NFA8507 SE00103654 17/10/2025 6050 - 2
162 NFB4248 SE00100290 17/10/2025 6599 - 2
163 NFB5933 SE00103925 19/10/2025 7340 - 0
164 NFB7G53 SE00103721 13/10/2025 5819 - 3
165 NFB7152 AF00012689 12/10/2025 5274 -2
166 NFB7152 AF00012690 12/10/2025 5010- 0
167 NFB7152 AF00012691 12/10/2025 6599 - 2
168 NFB7J08 SE00103240 10/10/2025 6050 - 1
169 NFB8752 SE00103096 07/10/2025 6599 - 2
170 NFB8752 SE00103137 07/10/2025 6653 - 1
171 NQJ6244 SE00102974 12/10/2025 6017 - 1
172 NSY4D80 SE00101258 11/10/2025 7579- 0
173 NTB3776 AF00014918 07/10/2025 5010- 0
174 OAC5J21 SE00103214 09/10/2025 6599 - 2
175 OAC5J21 SE00103222 09/10/2025 5010 - 0
176 OFJ1C21 SE00103793 19/10/2025 7633 - 2
177 OHY0437 SE00103266 10/10/2025 6599 - 2
178 OHY0437 SE00103267 10/10/2025 5010- 0
179 OTK3H55 AF00012155 13/09/2025 5010- 0
180 OTR2441 SE00103676 20/10/2025 6599 - 2
181 0XQ9I07 SE00103439 08/10/2025 5819 - 6
182 QDSBET9 SE00103413 11/10/2025 5843 - 4
183 QGF5J58 SE00103396 08/10/2025 5819 - 6
184 QKS1993 SE00093204 05/04/2025 5010- 0
185 QLNOH91 SE00103375 12/10/2025 5010- 0
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186 QLN1G69 SE00103872 19/10/2025 7340 - 0
187 QLN2313 SE00103831 20/10/2025 7072 - 1
188 QLN2732 SE00103475 13/10/2025 5908 - 0
189 QLN2H83 SE00103658 14/10/2025 6017 - 4
190 QLN4119 SE00103224 08/10/2025 5819 - 6
191 QLN5B55 SE00103379 19/10/2025 7340 - 0
192 QLN6083 SE00103593 17/10/2025 6599 - 2
193 QLN6083 SE00103594 17/10/2025 6637 - 1
194 QLN6083 SE00103595 17/10/2025 6858 - 0
195 QLN7970 SE00103639 13/10/2025 5819 3
196 QLN8576 SE00103075 07/10/2025 5452 - 5
197 QLN9210 AF00013022 20/10/2025 6599 - 2
198 QLN9B19 AF00014957 06/10/2025 5010 - 0
199 QL00107 SE00096901 15/06/2025 5738 -0
200 QLO0880 SE00103333 19/10/2025 6599 - 1
201 QLO0GO00 SE00103220 17/10/2025 6068 - 1
202 QLO3601 AF00013016 20/09/2025 6599 - 2
203 QLO3758 SE00098281 05/07/2025 7579-0
204 QLO5A53 AF00014959 07/10/2025 5908 - 0
205 QLO7684 AF00013021 24/09/2025 6599 - 2
206 QLO7183 SE00102272 09/10/2025 6050 - 1
207 QLO8027 SE00103668 16/10/2025 5010 - 0
208 QLO8027 SE00103669 16/10/2025 6599 - 2
209 QLOBA30 SE00103553 15/10/2025 7340 - 0
210 QLP1750 SE00098220 14/10/2025 5720 - 0
211 QLP3090 SE00103550 14/10/2025 6599 - 2
212 QLP3090 SE00103556 14/10/2025 5010-0
213 QLP3173 SE00103132 07/10/2025 5428 -1
214 QLP3491 SE00100800 16/10/2025 5045 - 0
215 QLP3872 AF00014876 11/10/2025 6599 - 2
216 QLP4430 SE00103662 14/10/2025 7340 - 0
217 QLP4I19 SE00102926 09/10/2025 6050 - 1
218 QLP5369 SE00103141 08/10/2025 7633 - 2
219 QLP5D22 SE00103841 20/10/2025 5010- 0
220 QLP7J21 AF00014544 12/10/2025 5010- 0
221 QLP8072 SE00103080 09/10/2025 6050 - 1
222 QLP8I31 SE00103193 17/10/2025 6068 - 1
223 QLP8J94 SE00102976 12/10/2025 5738-0
224 QLP9175 SE00103310 18/10/2025 6599 - 2
225 QLPY9300 SE00103464 12/10/2025 7633 - 2
226 QLPY519 SE00103159 07/10/2025 5738- 0
227 QLP9698 AF00011183 04/10/2025 6599 - 2
228 QLPYAT9 SE00103445 08/10/2025 5819 - 6
229 QLQOF68 AF00014276 04/10/2025 6599 - 2
230 QLQ1917 SE00103474 13/10/2025 5819 - 6
231 QLQ1996 SE00102996 12/10/2025 7625 -2
232 QLQ3299 AF00012686 29/09/2025 5010-0
233 QLQ3318 SE00099174 14/09/2025 5169 - 1
234 QLQ3D42 SE00103536 12/10/2025 6599 - 2
235 QLQ3D42 SE00103537 12/10/2025 5010- 0
236 QLQ3D42 SE00103538 12/10/2025 5118-0
237 QLQ3D42 SE00103540 12/10/2025 6580 - 0
238 QLQBAT3 SE00102083 09/10/2025 6050 - 1
239 QLQ7320 SE00103229 09/10/2025 5738 -0
240 QLQ8239 SE00103313 19/10/2025 6599 - 2
241 QLQ8683 SE00098216 14/10/2025 5720- 0
242 QLQ8970 SE00103292 08/10/2025 5819-6
243 QLRO511 SE00103397 08/10/2025 5819 -6
244 QLRO766 SE00103465 12/10/2025 7633 - 2
245 QLROBO7 SE00103493 13/10/2025 58193
246 QLR1G15 SE00101020 16/10/2025 5010- 0
247 QLR2890 SE00103728 13/10/2025 5819 - 3
248 QLR2C77 SE00103400 08/10/2025 5819 - 6
249 QLR2106 SE00103221 17/10/2025 5010- 0
250 QLR2106 SE00103282 17/10/2025 6599 - 2
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251 QLR3545 SE00103083 09/10/2025 6050 - 1
252 QLR3545 SE00103097 09/10/2025 5819 - 2
253 QLR3859 SE00098901 21/08/2025 5118-0
254 QLR4017 SE00103359 10/10/2025 7633 - 1
255 QLR5194 SE00103414 11/10/2025 7340 - 0
256 QLR5737 SE00103677 20/10/2025 7340- 0
257 QLR6H18 SE00102952 08/10/2025 5819 - 2
258 QLR7D59 AF00014398 30/09/2025 7633 -2
259 QLR7D88 SE00103101 10/10/2025 7633 -2
260 QLR8551 SE00102480 14/10/2025 7633 -2
261 QLR8965 SE00103785 17/10/2025 6599 - 2
262 QLR8966 SE00103786 17/10/2025 6599 - 2
263 QLR8966 SE00103791 17/10/2025 5010- 0
264 QLR8966 SE00103792 17/10/2025 5118-0
265 QLR9221 SE00103565 20/10/2025 5010- 0
266 QLR9708 SE00102084 09/10/2025 6050 - 1
267 QLS1E14 SE00103161 08/10/2025 5185 - 2
268 QLs2197 SE00103542 19/10/2025 7340 -0
269 QLS2J05 SE00103164 07/10/2025 7633 -2
270 QLS3F98 AF00010822 03/06/2025 6599 - 2
271 QLS4H85 SE00100147 11/10/2025 7579-0
272 QLS5A99 SE00103804 18/10/2025 5770 - 4
273 QLS5G67 SE00103734 13/10/2025 5819 - 3
274 QLS5160 SE00103687 13/10/2025 5819 - 3
275 QLS6A58 SE00103494 12/10/2025 6076 - 0
276 QLS6D61 SE00103082 09/10/2025 6050 - 1
277 QLS6EO1 SE00103320 08/10/2025 5010-0
278 QLS6EO1 SE00103321 08/10/2025 6637 - 1
279 QLS6EO1 SE00103322 08/10/2025 7340 -0
280 QLS6I38 AF00014456 12/10/2025 6599 - 2
281 QLS7G83 SE00103192 17/10/2025 6068 - 1
282 QLS7150 SE00103250 09/10/2025 5738 -0
283 QLS8B08 SE00103491 13/10/2025 5819 - 3
284 QLS8E05 SE00103684 17/10/2025 6599 - 2
285 QLS8E48 SE00103541 13/10/2025 6599 - 2
286 QLTOD34 SE00103723 13/10/2025 5819 - 3
287 QLT1C43 SE00103163 08/10/2025 7633 - 2
288 QLT1E55 SE00103130 07/10/2025 54525
289 QLT2B87 SE00103467 12/10/2025 5614 - 4
290 QLT2D76 SE00102950 08/10/2025 5819 -6
291 QLT2H92 AF00014928 05/10/2025 5010- 0
292 QLT3B67 SE00101236 24/08/2025 7633 - 2
293 QLT3147 SE00103460 12/10/2025 6599 - 2
294 QLT3147 SE00103461 12/10/2025 5010- 0
295 QLT3147 SE00103462 12/10/2025 5118-0
296 QLT3147 SE00103463 12/10/2025 7579-0
207 QLT3174 SE00103389 10/10/2025 7340-0
208 QLT3J40 SE00103173 08/10/2025 5010- 0
299 QLT3J40 SE00103209 08/10/2025 51180
300 QLT3J40 SE00103216 08/10/2025 7340 - 0
301 QLT4F68 SE00103480 12/10/2025 5045 - 0
302 QLT5A9% SE00100774 16/10/2025 5010- 0
303 QLT5A% SE00100789 16/10/2025 6599 - 2
304 QLT5B83 AF00014919 02/10/2025 5037 - 1
305 QLT5G71 SE00102997 12/10/2025 7625 - 1
306 QLT6A06 SE00103635 13/10/2025 5819 - 2
307 QLT6F27 SE00103225 07/10/2025 7633 -2
308 QLT7D10 SE00103336 11/10/2025 7340 -0
309 QLT7J16 SE00102953 08/10/2025 5819 - 2
310 QLT9E58 SE00103821 17/10/2025 6947 - 2
311 QLTYF98 SE00103825 18/10/2025 6599 - 2
312 QNI2ES6 SE00103381 11/10/2025 6050 - 1
313 QNL7G09 SE00100163 06/08/2025 7579-0
314 QZzO3B15 SE00103705 13/10/2025 5819 - 3
315 RAKIA32 SE00103783 17/10/2025 5614 -2
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316 RFV3B95 SE00103228 09/10/2025 7633 - 2
317 RLWOI86 AF00014917 25/09/2025 7633 - 2
318 RNS1C73 SE00100894 19/08/2025 7633 - 2
319 RTC2C05 SE00103419 11/10/2025 5452 -3
320 RUJ8I34 SE00103660 14/10/2025 5185- 2
321 RUW3F53 SE00103243 10/10/2025 5622 - 2
322 RVA5F28 SE00103253 09/10/2025 7633 - 2
323 RVO3G23 SE00103432 08/10/2025 58196
324 SAKOD96 SE00103050 13/10/2025 5010- 0
325 SAKOD96 SE00103051 13/10/2025 6599 - 2
326 SAKOD96 SE00103499 13/10/2025 7340 - 0
327 SAK1A80 SE00100934 16/10/2025 6599 - 2
328 SAK1A80 SE00100936 16/10/2025 7579- 0
329 SAK1A80 SE00101252 17/10/2025 5045 - 0
330 SAK1G65 AF00014902 05/10/2025 6599 - 2
331 SAK1I21 SE00103800 19/10/2025 5010- 0
332 SAK1I21 SE00103876 19/10/2025 5118 -0
333 SAK2F39 SE00103168 07/10/2025 7633 -2
334 SAK2194 SE00103237 10/10/2025 6076 - 0
335 SAK3F43 SE00098253 14/10/2025 5720 -0
336 SAK3J38 SE00103477 13/10/2025 5819 - 2
337 SAK4B11 AF00014376 27/09/2025 7340 - 0
338 SAKAF59 SE00103709 20/10/2025 7340 - 0
339 SAK4F59 SE00103711 20/10/2025 6653 - 1
340 SAK4F60 SE00103263 15/10/2025 5010- 0
341 SAK5HO4 SE00103401 08/10/2025 5819 - 6
342 SAK5H52 SE00103364 11/10/2025 7340-0
343 SAKGA08 AF00014952 05/10/2025 5010- 0
344 SAKGA08 AF00014955 05/10/2025 6599 - 2
345 SAKGA12 SE00099882 04/08/2025 5819 -6
346 SAK6B72 SE00103420 11/10/2025 7340 - 0
347 SAK7H89 SE00101279 16/10/2025 5010- 0
348 SAKBA71 SE00103403 08/10/2025 5819 - 6
349 SAK8B70 SE00103219 10/10/2025 5010- 0
350 SAK8B70 SE00103230 10/10/2025 7340 - 0
351 SAK8B70 SE00103233 10/10/2025 6653 - 1
352 SAKSB70 SE00103234 10/10/2025 6726 - 1
353 SAK8BO5 SE00103580 14/10/2025 6076 - 0
354 SAKBE48 SE00103118 07/10/2025 5010- 0
355 SAKBE48 SE00103119 07/10/2025 5118-0
356 SAK9C36 SE00103435 08/10/2025 5819 - 6
357 SAK9F50 SE00103293 08/10/2025 5819- 6
358 SALOA30 SE00102099 10/10/2025 7030 - 1
359 SALOC50 SE00103416 11/10/2025 54523
360 SALOF27 SE00103427 12/10/2025 5010- 0
361 SALOF27 SE00103428 12/10/2025 6599 - 2
362 SAL1A22 SE00103443 08/10/2025 5819-6
363 SAL1J00 SE00103131 07/10/2025 5428 -1
364 SAL2C73 SE00103926 19/10/2025 7633 -2
365 SAL2C86 AF00013091 12/10/2025 6599 - 2
366 SAL2C86 AF00014966 12/10/2025 5118-0
367 SAL2C86 AF00014967 12/10/2025 5010- 0
368 SAL2D12 SE00103459 09/10/2025 7340 - 0
369 SAL3A15 SE00103571 15/10/2025 7633 - 2
370 SAL3C59 SE00100933 11/10/2025 6599 - 2
371 SAL3H32 SE00103438 08/10/2025 5819 - 6
372 SAL3I00 SE00102977 12/10/2025 7625 -2
373 SAL4C57 SE00103871 18/10/2025 7633 -2
374 SAL5D50 SE00103875 19/10/2025 7340 -0
375 SAL6B22 SE00100780 11/10/2025 6599 - 2
376 SAL6B22 SE00100932 11/10/2025 5010- 0
377 SAL6C64 SE00103215 09/10/2025 6599 - 2
378 SAL7F05 SE00103482 13/10/2025 7340 - 0
379 SAL7F05 SE00103483 13/10/2025 6580 - 0
380 SALOAG3 SE00102098 10/10/2025 6599 - 2
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381 SALOH93 SE00103166 07/10/2025 7633 - 2
382 SAMOE44 SE00100283 11/10/2025 5010- 0
383 SAMIF72 SE00103444 08/10/2025 5819 - 6
384 SAM1H44 SE00103029 07/10/2025 5010 - 0
385 SAM2191 SE00103573 15/10/2025 6700 - 0
386 SAM3F58 SE00103352 10/10/2025 5720- 0
387 SAM4D07 SE00103169 07/10/2025 7633 - 2
388 SAM5A26 SE00102970 09/10/2025 6599 - 2
389 SAM5D58 SE00103116 11/10/2025 6068 - 1
390 SAM5G17 SE00103290 16/10/2025 5045 - 0
391 SAM5G17 SE00103323 16/10/2025 5142-0
392 SAM5G17 SE00103330 16/10/2025 6599 - 2
393 SAM5G88 SE00103196 13/10/2025 5010 - 0
394 SAM5G88 SE00103197 13/10/2025 5118-0
395 SAMS5I22 SE00101031 16/10/2025 5010- 0
396 SAM6B23 SE00103479 13/10/2025 5819 - 2
397 SAM6B23 SE00103481 13/10/2025 5835 -0
398 SAM6B23 SE00103488 13/10/2025 5274 -1
399 SAM6BS51 SE00103636 13/10/2025 5010- 0
400 SAM6BS51 SE00103637 13/10/2025 5118-0
401 SAM6D25 SE00103203 14/10/2025 5274 -1
402 SAM6D25 SE00103204 14/10/2025 6599 - 2
403 SAM6D25 SE00103205 14/10/2025 6653 - 1
404 SAM6D64 SE00103579 14/10/2025 5738 -0
405 SAM6G37 AF00011182 04/10/2025 6599 - 2
406 SAMGH00 SE00103415 11/10/2025 7340 - 0
407 SAM6H77 SE00103583 14/10/2025 6599 - 2
408 SAMBH77 SE00103584 14/10/2025 5010- 0
409 SAM6J29 SE00102967 09/10/2025 7633 -2
410 SAMSE73 SE00103829 19/10/2025 6971-0
411 SAMBF98 SE00103497 13/10/2025 5010- 0
412 SAMBF98 SE00103498 13/10/2025 5118-0
413 SAMSI17 SE00099983 09/08/2025 5010- 0
414 SAM8J94 SE00103348 11/10/2025 6599 - 2
415 SHB2A37 SE00098447 07/07/2025 5614 - 2
416 SID4J60 SE00103806 18/10/2025 5819 - 6
417 SJH5E43 SE00103448 08/10/2025 5819-6
418 SZQ8J71 SE00103874 19/10/2025 7340 -0
419 SZV3E68 SE00103548 14/10/2025 5010- 0
420 TBY1A67 SE00101263 17/10/2025 5010- 0
421 TGO0AG2 SE00103490 13/10/2025 5444 -0
422 TGOOE95 AF00012687 07/10/2025 6599 - 2
423 TGOOE95 SE00103165 07/10/2025 6653 - 1
424 TGOOF12 SE00103759 15/10/2025 6017 - 4
425 TGO0J31 SE00101030 11/10/2025 6599 - 2
426 TGO1C85 SE00103457 09/10/2025 5010- 0
427 TGO1C85 SE00103458 09/10/2025 5118-0
428 TGO1E18 SE00103329 16/10/2025 6599 - 2
429 TGO1F05 AF00012967 12/10/2025 6599 - 2
430 TGO1F05 AF00014971 12/10/2025 5010- 0
431 TGO2I55 SE00101373 09/10/2025 5010- 0
432 TGO2I55 SE00101866 09/10/2025 6599 - 2
433 TGO2J13 SE00103035 08/10/2025 5010- 0
434 TGO2J13 SE00103036 08/10/2025 5118-0
435 TGO2J13 SE00103037 08/10/2025 7340 - 0
436 TGO3C57 AF00014963 09/10/2025 6068 - 1
437 TGO3FO05 SE00104026 21/10/2025 5819 - 2
438 TGO4E38 SE00103688 13/10/2025 58193
439 TGO4E38 SE00103730 13/10/2025 5819 -6
440 TGO4F41 SE00103585 15/10/2025 5835- 0
441 TGO4F41 SE00103586 15/10/2025 6076 - 0
442 TGO4G89 SE00101025 11/10/2025 6599 - 2
443 TGO4I21 SE00103659 14/10/2025 7340 - 0
444 TGO4I79 SE00103642 13/10/2025 5819 - 3
445 TGO5J57 SE00100199 16/10/2025 5010- 0
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446 TGO6D88 SE00103028 07/10/2025 5010- 0
447 TGOBE46 SE00100285 16/10/2025 6599 - 2
448 TGOBE46 SE00100286 16/10/2025 5010 - 0
449 TGOBE6S5 SE00101270 16/10/2025 6599 - 2
450 TGOBE6S5 SE00101286 16/10/2025 5010- 0
451 TGOBE6S5 SE00101287 16/10/2025 6653 - 1
452 TGO6GT78 AF00013018 07/10/2025 5010-0
453 TGO6GY6 SE00103877 19/10/2025 5010- 0
454 TGO7B31 SE00103596 17/10/2025 7633 - 2
455 TGO7B98 SE00103604 15/10/2025 5738-0
456 TGO7B98 SE00103624 15/10/2025 5045 - 0
457 TGO7D89 SE00103748 15/10/2025 5010- 0
458 TGO7D89 SE00103749 15/10/2025 5118-0
459 TGO7F96 SE00103236 10/10/2025 6076 - 0
460 TGO7G43 SE00103434 08/10/2025 5819 - 6
461 TGO7119 AF00014540 02/10/2025 6599 - 2
462 TGO7I19 AF00014541 02/10/2025 5010-0
463 TGO8B26 AF00014567 30/09/2025 5010- 0
464 TGO8D86 SE00103500 14/10/2025 5010- 0
465 TGOBE09 SE00103202 14/10/2025 7340 - 0
466 TGOS8I82 AF00014482 27/09/2025 7340 - 0
467 TGO9G14 SE00103633 13/10/2025 5010 - 0
468 TGO9G14 SE00103634 13/10/2025 5118-0
469 TGOYG19 SE00103032 08/10/2025 5010- 0
470 TGOYG19 SE00103033 08/10/2025 5118-0
471 TGOYG19 SE00103034 08/10/2025 7340 - 0
472 TGOYH76 SE00103264 15/10/2025 5010-0
473 TGPOAG4 SE00103262 15/10/2025 5010- 0
474 TGPOE76 SE00100151 16/10/2025 5010 -0
475 TGPOI65 SE00103485 13/10/2025 6653 - 1
476 TGPOI65 SE00103495 13/10/2025 7340 - 0
477 TGPOI65 SE00103539 13/10/2025 5010 - 0
478 TGPOI65 SE00103544 13/10/2025 5118-0
479 TGP1AG67 SE00103356 10/10/2025 7340 - 0
480 TGP1A%4 SE00102082 09/10/2025 6050 - 1
481 TGP1E35 SE00098130 14/10/2025 5720- 0
482 TGP1E93 SE00103501 14/10/2025 5010-0
483 TGP1E93 SE00103502 14/10/2025 51180
484 TGP1E93 SE00103503 14/10/2025 7340 -0
485 TGP1E93 SE00103504 14/10/2025 6637 - 1
486 TGP1E93 SE00103505 14/10/2025 6653 - 1
487 TGP2B76 SE00101288 16/10/2025 6076 - 0
488 TGP2D88 SE00103455 08/10/2025 5010- 0
489 TGP2D88 SE00103456 08/10/2025 5118-0
490 TGP2F56 SE00103686 13/10/2025 5819 - 3
491 TGP2H15 SE00103873 19/10/2025 7340 - 0
492 TGP2I79 SE00102966 09/10/2025 5819 - 2
493 TGP3B27 SE00103044 13/10/2025 5010- 0
494 TGP3B27 SE00103045 13/10/2025 5118-0
495 TGP3B87 SE00102963 08/10/2025 5010- 0
496 TGP3B87 SE00102964 08/10/2025 5118-0
497 TGP3G83 SE00103115 11/10/2025 7633 -2
498 TGP4C48 SE00103994 20/10/2025 7340 - 0
499 TGP4G99 SE00101621 18/10/2025 5010 - 0
500 TGP4G99 SE00101622 18/10/2025 5118-0
501 TGP4G99 SE00101623 18/10/2025 7340 - 0
502 TGP4H05 SE00103996 20/10/2025 7340-0
503 TGP4I72 SE00102961 08/10/2025 5010- 0
504 TGPAI72 SE00102962 08/10/2025 5118-0
505 TGP4J32 SE00103316 10/10/2025 7340- 0
506 TGP5A25 SE00103151 07/10/2025 5738-0
507 TGP5B66 SE00101254 16/10/2025 5010- 0
508 TGP5HS56 SE00103777 16/10/2025 7633 - 2
509 TGP5J90 SE00103478 13/10/2025 7633 - 2
510 TGP6A12 SE00103020 07/10/2025 7340 - 0
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511 TGP6A12 SE00103021 07/10/2025 5010-0
512 TGP6A12 SE00103022 07/10/2025 5118 -0
513 TGP6A12 SE00103023 07/10/2025 6637 - 1
514 TGP6A12 SE00103024 07/10/2025 7048 -1
515 TGP6G67 SE00103651 16/10/2025 6017 -5
516 TGP6185 SE00103674 13/10/2025 5819 -3
517 TGP7G63 SE00103732 13/10/2025 5819 -3
518 TGP7G97 SE00103248 12/10/2025 5991 -0
519 TGP8H99 SE00102969 09/10/2025 5010-0
520 TGP9F63 SE00103560 16/10/2025 5010-0
521 TGP9GO1 SE00103048 13/10/2025 5010-0
522 TGP9GO1 SE00103049 13/10/2025 5118 -0
523 TGP9I29 SE00103325 10/10/2025 5010-0
524 TGQ1FO01 AF00014382 27/09/2025 6068 - 1
525 TGQ1F32 SE00102228 13/10/2025 5010-0
526 TGQ1F32 SE00102315 13/10/2025 5118 -0
527 TGQ2B53 SE00103936 20/10/2025 7340-0
528 TGQ2C77 SE00103778 16/10/2025 5193-0
529 TGQ2H03 AF00012681 24/09/2025 6599 - 1
530 TGQ2I71 SE00103291 15/10/2025 5010-0
531 TGQ3B37 SE00103991 20/10/2025 5010-0
532 TGQ3B37 SE00103992 20/10/2025 5118 -0
533 TVROH27 SE00103695 17/10/2025 6637 - 1

O Recurso devera ser instruido com no minimo: o requerimento devidamente preenchido de forma legivel e assinado,
acompanhado dos seguintes documentos: a) copia do auto de infragédo, ou desta notificacdo com cépia da pagina que
conste a placa do veiculo, ou de outro documento que conste a placa do veiculo ou o numero do auto de infragao;
b) copia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou outro documento de identificagdo oficial que comprove a
assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a representagao; ¢) procuragao,
quando for o caso; d) cépia do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo); e) original e/ou cépia de
outros documentos que possam fazer prova ou colaborar para o esclarecimento dos fatos alegados. O formulario de
requerimento e os demais documentos poderao ser enviados e/ou entregues, no prazo acima estabelecido, via remessa
postal (recomenda-se que seja com aviso de recebimento) Os Enderecos e formularios poderdo ser encontrados
e retirados no sitio eletronicohttps://www.detran.ap.gov.br. O padrdao de sequéncia de identificagdo dos dados das
infragcdes abaixo relacionadas sao: placa do veiculo, nimero do auto de infragdo, data da infragao, cédigo da infragao/
desdobramento.

Macapa-AP, 27 de Janeiro de 2026

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n° 8830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 136273

COMUNICADO N° 001/2026 - DETRAN/AP
DEFESA PREVIA/SOLUGAO

A Comissdo de Defesa Prévia - DETRAN/AP, apds apreciacdo dos processos abaixo relacionados, nos termos do
artigo 14 da Resolugao n°. 918/2022 - CONTRAN, do Cadigo de Transito Brasileiro, proferiu as seguintes solugdes.

PLACA AUTO DE INFRAGAO PROCESSO RESULTADO
QQB2288 SE00078672 10.000.0959/2024 DEFERIDO
KOM8I56 SE00100450 10.000.0673/2025 DEFERIDO
QLQ3295 AF00009152 10.000.1011/2024 DEFERIDO
NEV0683 AF00006541 10.000.0286/2024 DEFERIDO
QET5H94 SE00100563 10.000.0861/2025 DEFERIDO
QQL1358 SE00099611 10.000.0851/2025 INDEFERIDO
NEWO9678 SE00100002 10.000.0660/2025 INDEFERIDO
TGO2AM1 SE00086479 10.000.0174/2025 INDEFERIDO
QLP2451 SE00087068 10.000.0179/2025 INDEFERIDO
TGP5G58 SE00099958 10.000.0659/2025 INDEFERIDO
NET4968 SE00100639 10.000.0840/2025 INDEFERIDO
SAM1E96 SE00097967 10.000.0650/2025 INDEFERIDO
SAM7HO1 SE00100597 10.000.0731/2025 INDEFERIDO
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SAK5J39 SE00099499 10.000.0754/2025 INDEFERIDO
SAK5J39 SE00099500 10.000.0755/2025 INDEFERIDO
NEX1587 SE00099465 10.000.0678/2025 INDEFERIDO
NEX1587 SE00099467 10.000.0679/2025 INDEFERIDO
SAL3D85 SE00101302 10.000.0871/2025 INDEFERIDO
NEY1158 SE00095796 10.000.0752/2025 INDEFERIDO
HDS8973 SE00099649 10.000.0852/2025 INDEFERIDO
SAMOF51 SE00100590 10.000.0674/2025 INDEFERIDO
NEM2314 SE00098392 10.000.0717/2025 INDEFERIDO
NET6599 SE00098986 10.000.0648/2025 INDEFERIDO
NET8H28 SE00099491 10.000.0645/2025 INDEFERIDO
TGO1F10 SE00094738 10.000.0615/2025 INDEFERIDO
TGO1F10 SE00094777 10.000.0614/2025 INDEFERIDO
NEZ5B34 SE00095843 10.000.0730/2025 INDEFERIDO
QPK0I46 AF00009261 10.000.0839/2025 INDEFERIDO
QLR2712 SE00099672 10.000.0750/2025 INDEFERIDO
QLS2A26 SE00099203 10.000.0848/2025 INDEFERIDO
SAL3D85 SE00100262 10.000.0886/2025 INDEFERIDO
SAL3D85 SE00101303 10.000.0873/2025 INDEFERIDO
SAL3D85 SE00101301 10.000.0872/2025 INDEFERIDO
SAL3D85 SE00101305 10.000.0875/2025 INDEFERIDO
SAL3D85 SE00101316 10.000.0876/2025 INDEFERIDO
NEM6792 AF00010953 10.000.0642/2025 INDEFERIDO
TGO8D20 SE00098262 10.000.0847/2025 INDEFERIDO
TGOYAO7 SE00098862 10.000.0719/2025 INDEFERIDO
NFA8218 SE00100643 10.000.0668/2025 INDEFERIDO
TGO5GO2 SE00097574 10.000.0649/2025 INDEFERIDO
SAKAG49 SE00099323 10.000.0664/2025 INDEFERIDO
RRC3E37 SE00100609 10.000.0657/2025 INDEFERIDO
TGO2F38 AF00011237 10.00.0746/2025 INDEFERIDO
TGP6G75 AF00013076 10.000.0745/2025 INDEFERIDO
KOMB8I56 SE00100450 10.000.0673/2025 INDEFERIDO
SAL7146 SE00094354 10.000.0743/2025 INDEFERIDO
NEK8748 SE00099534 10.000.0666/2025 INDEFERIDO
NEK8748 SE00099535 10.000.0667/2025 INDEFERIDO
NEY4634 SE00101321 10.000.0849/2025 INDEFERIDO
QLT7H38 SE00099811 10.000.0655/2025 INDEFERIDO
SAKOH53 SE00097285 10.000.0845/2025 INDEFERIDO
SAKOH53 SE00097286 10.000.0846/2025 INDEFERIDO
NEN4903 SE00098357 10.000.0658/2025 INDEFERIDO
NEP0994 SE00097060 10.000.0652/2025 INDEFERIDO
SAKOH53 SE00097284 10.000.0844/2025 INDEFERIDO
TGO4D49 SE00090873 10.000.0239/2025 INDEFERIDO

Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n° 8830 de 10 de outubro de 2025

Protocolo 136274

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N°. 001/2026

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/AP, no uso de suas atribui¢cdes
legais e com fundamentos no inciso Il do § unico do Art. 281 da Lei n° 9.503 de 23 de setembro de 1997 c/c o Artigo
14 da Resolugado n 918/2022 - CONTRAN, notifica os proprietarios dos veiculos conforme placas constantes na relagao
abaixo para no prazo de 30 (trinta) dias contados da data desta publicagéo apresentar defesa escrita contra a autuagao
e ou indicar o infrator como reza a dicgdo dos §§ 7° e 8° do Art.257 do Codigo de Transito Brasileiro - CTB. Notificagao
da Autuagao de infragédo a Legislagao de Transito.

NUMERO DE ORDEM PLACA NUMERO DO AUTO | DATA DE COMETIMENTO INFRAGAO (CODIGO - DESDOBRAMENTO)
1 BDB2I122 SE00106410 02/12/2025 5452 -3
2 BNW6D10 SE00107075 11/12/2025 5045 -0
3 BNW6D10 SE00107094 11/12/2025 5037 -1
4 DFF0672 SE00107806 19/12/2025 5045 -0
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5 DUI9320 SE00107211 14/12/2025 6645 - 0
6 DWR1D26 SE00107299 15/12/2025 5428 - 2
7 FNQOF83 SE00106886 08/12/2025 5614 - 2
8 HAG5J15 SE00108381 29/12/2025 5037 - 1
9 HAG5J15 SE00108384 29/12/2025 5045 - 0
10 HNH5H69 SE00108369 25/12/2025 5738 -0
11 HXB2D80 SE00106511 05/12/2025 5045 -0
12 HXB2D80 SE00106522 05/12/2025 6599 - 2
13 HXB2D80 SE00106523 05/12/2025 57380
14 HXI1J87 AF00014743 2112/2025 6599 - 2
15 IYC5D92 SE00106287 02/12/2025 5452 -6
16 JHQO066 SE00106442 03/12/2025 6645 - 0
17 JUD1586 SE00108732 29/12/2025 5010 - 0
18 JUD1586 SE00108734 29/12/2025 5118-0
19 JVK8861 AF00015352 29/11/2025 5010- 0
20 JVK8861 AF00015353 29/11/2025 6599 - 2
21 JVK8861 AF00015376 29/11/2025 5169 - 1
22 JVP7479 SE00103939 13/12/2025 6599 - 2
23 JVP7479 SE00103952 13/12/2025 5010- 0
24 JWA0217 SE00104636 14/12/2025 5010- 0
25 JWA0217 SE00104637 14/12/2025 6858 - 0
26 JWD6114 SE00106270 08/12/2025 6599 - 2
27 NEI1G82 AF00015730 20/12/2025 5908 - 0
28 NEI1G82 AF00015731 20/12/2025 7633 - 2
29 NEI2E54 SE00104420 13/12/2025 6599 - 2
30 NEI2E54 SE00104429 13/12/2025 5010- 0
31 NEI3G23 SE00108267 26/12/2025 5045 - 0
32 NEI4956 SE00108470 27/12/2025 5045 - 0
33 NEI4956 SE00108475 2712/2025 5142-0
34 NEI6171 AF00014779 19/12/2025 6599 - 2
35 NEI6171 AF00014781 19/12/2025 5010- 0
36 NEI7059 SE00104327 04/12/2025 6599 - 2
37 NEI7059 SE00104328 04/12/2025 5010- 0
38 NEIOF25 SE00107725 1711212025 5010- 0
39 NEJ5J45 SE00108326 20/12/2025 5010 - 0
40 NEJ5J45 SE00108327 29/12/2025 7579-0
41 NEJ7649 SE00107736 17/12/2025 5185 - 1
42 NEJ8899 SE00107034 16/12/2025 5703-0
43 NEJ8D45 SE00106495 05/12/2025 5045 - 0
44 NEJ8F78 SE00106984 16/12/2025 5045 - 0
45 NEJ8F78 SE00107110 16/12/2025 6599 - 2
46 NEK0096 SE00107819 20/12/2025 5428 - 2
47 NEK1621 SE00105161 18/12/2025 6599 - 2
48 NEK5632 AF00015304 28/11/2025 6599 - 2
49 NEK5632 AF00015305 28/11/2025 5045 - 0
50 NEK7268 SE00108312 2712/2025 7633 - 2
51 NEK7657 AF00014906 15/12/2025 7579-0
52 NEK7657 SE00106861 15/12/2025 5010 -0
53 NEK7657 SE00106867 15/12/2025 6599 - 2
54 NEL0598 SE00106336 08/12/2025 6599 - 2
55 NEL0598 SE00106337 08/12/2025 6076 - 0
56 NEL0598 SE00106340 08/12/2025 7579-0
57 NEL0598 SE00106341 08/12/2025 5010 - 0
58 NEL0598 SE00106342 08/12/2025 5118-0
59 NELOB52 SE00107203 20/12/2025 6637 - 1
60 NEL1842 SE00106220 17/12/2025 7633 - 2
61 NEL3115 AF00014491 21/12/2025 5169 - 1
62 NEL3691 SE00106718 06/12/2025 5010- 0
63 NEL3691 SE00106720 06/12/2025 5118-0
64 NEL3C67 SE00107390 1711212025 5010- 0
65 NEL3C67 SE00107396 1711212025 5738-0
66 NEL4196 SE00107803 19/12/2025 7579-0
67 NEL4196 SE00107804 19/12/2025 6599 - 2
68 NEL4ES7 SE00103814 13/12/2025 6599 - 2
69 NEL4ES7 SE00103974 13/12/2025 5045 - 0
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70 NEL4E87 SE00104321 13/12/2025 7340 - 0
71 NEL6547 SE00107913 2112/2025 6599 - 2
72 NEL7805 SE00107183 13/12/2025 7374-0
73 NEL7805 SE00107188 13/12/2025 5282 -0
74 NEL9541 SE00107964 22112/2025 6599 - 2
75 NEL9D30 SE00108550 27112/2025 5010- 0
76 NEM1361 SE00107441 21/12/2025 6599 - 2
77 NEM1361 SE00107443 21/12/2025 6637 - 1
78 NEM1D39 SE00107918 24/12/2025 5169 - 1
79 NEM1D39 SE00107927 24/12/2025 6599 - 2
80 NEM2154 AF00014705 02/12/2025 6599 - 2
81 NEM2154 AF00014706 02/12/2025 5010 - 0
82 NEM3281 SE00105919 07/12/2025 5010 - 0
83 NEM3281 SE00106117 07/12/2025 6599 - 2
84 NEM3723 AF00010605 25/12/2025 6599 - 2
85 NEM3723 AF00010606 25/12/2025 5169 - 1
86 NEM3E09 AF00015331 11/12/2025 6599 - 2
87 NEM3EO09 AF00015469 11/12/2025 6637 - 1
88 NEM3EO09 AF00015470 11/12/2025 7340 -0
89 NEM3EO09 AF00015473 11/12/2025 5010- 0
90 NEM4642 SE00108009 22/12/2025 5428 - 2
91 NEM4E43 SE00108274 25/12/2025 7579- 0
92 NEM5484 SE00108005 22/12/2025 6599 - 2
93 NEM5484 SE00108006 22112/2025 7340 - 0
94 NEM5484 SE00108007 22/12/2025 6637 - 1
95 NEM6782 SE00105448 04/12/2025 6599 - 2
96 NEM7405 SE00107661 26/12/2025 5010-0
97 NEM7405 SE00107702 26/12/2025 51180
98 NEM7405 SE00107705 26/12/2025 6599 - 2
99 NEM7422 SE00108534 30/12/2025 7340 -0
100 NEM7750 SE00106977 10/12/2025 5010- 0
101 NEM7750 SE00106978 10/12/2025 6637 - 2
102 NEM7750 SE00106983 10/12/2025 6645 - 0
103 NEM7750 SE00106985 10/12/2025 5118-0
104 NEM7E25 SE00106329 01/12/2025 5010- 0
105 NEM7E25 SE00106330 01/12/2025 5118-0
106 NEM8665 SE00108607 31/12/2025 6599 - 2
107 NEMB8665 SE00108667 31/12/2025 5045 - 0
108 NEMB8665 SE00108672 31/12/2025 5037 - 1
109 NEM9275 SE00107323 15/12/2025 6637 - 2
110 NEM9275 SE00107344 15/12/2025 6599 - 2
11 NEM9275 SE00107345 15/12/2025 6602 - 0
12 NEN0069 AF00014440 14/12/2025 6599 - 2
113 NENO0069 AF00014441 14/12/2025 6637 - 1
114 NENO0069 AF00014905 14/12/2025 5045 - 0
115 NENO0706 SE00107166 12/12/2025 5010 - 0
116 NENO0706 SE00107168 12/12/2025 6599 - 2
17 NENO0706 SE00107172 12/12/2025 5061 -0
118 NENO0756 SE00103210 02/12/2025 6599 - 2
119 NENO756 SE00103298 02/12/2025 5010- 0
120 NEN1704 SE00107376 15/12/2025 6602 - 0
121 NEN1763 SE00107581 19/12/2025 7340 - 0
122 NEN1B43 SE00106789 07/12/2025 5010 - 0
123 NEN1B43 SE00106790 07/12/2025 5118-0
124 NEN2536 SE00106668 06/12/2025 5010 - 0
125 NEN2536 SE00106740 06/12/2025 5118-0
126 NEN2D21 SE00107522 18/12/2025 6599 - 2
127 NEN2D21 SE00107527 18/12/2025 5010- 0
128 NEN2D21 SE00107528 18/12/2025 6653 - 1
129 NEN4007 SE00107551 19/12/2025 7340- 0
130 NEN4072 SE00104252 01/12/2025 7340- 0
131 NEN4282 SE00107949 2712/2025 5185- 1
132 NEN4957 AF00014744 21/12/2025 6599 - 2
133 NEN4957 AF00014745 21/12/2025 5010 - 0
134 NEN5498 SE00106876 09/12/2025 6653 - 1
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135 NEN5527 SE00107655 25/12/2025 5274 -1
136 NEN5950 AF00014790 10/12/2025 5045 - 0
137 NEN5950 SE00106911 09/12/2025 6599 - 2
138 NEN5950 SE00106912 09/12/2025 5010 - 0
139 NEN5950 SE00106913 09/12/2025 5142-0
140 NENG996 SE00107371 16/12/2025 5010- 0
141 NEN7166 SE00106809 07/12/2025 5010-0
142 NEN7166 SE00106850 07/12/2025 6599 - 2
143 NEN7901 SE00107540 17/12/2025 6599 - 2
144 NEN7B84 SE00106456 25/12/2025 6599 - 2
145 NEN7B84 SE00106458 25/12/2025 5010- 0
146 NEN7B84 SE00106501 25/12/2025 5061 - 0
147 NEN7B84 SE00106563 25/12/2025 6653 - 1
148 NEN8101 AF00014981 2711112025 5010 - 0
149 NEN8675 SE00106402 02/12/2025 5010- 0
150 NEN8675 SE00106405 02/12/2025 7340 - 0
151 NEN8675 SE00106406 02/12/2025 5118-0
152 NEN8675 SE00106407 02/12/2025 6653 - 1
153 NEN8675 SE00106408 02/12/2025 6599 - 2
154 NEN9233 SE00107689 17/12/2025 6769 - 0
155 NEN9748 SE00107786 2112/2025 7340 - 0
156 NEN9F29 SE00106968 10/12/2025 5614 - 2
157 NEO0156 SE00107989 23/12/2025 6912 -0
158 NEO0156 SE00108032 23/12/2025 5010- 0
159 NEO0156 SE00108033 23/12/2025 6637 - 1
160 NEO0156 SE00108034 23/12/2025 6653 - 1
161 NEO0156 SE00108041 23/12/2025 7340-0
162 NEO0156 SE00108157 23/12/2025 6599 - 2
163 NEO1814 SE00102552 04/12/2025 5010- 0
164 NEO1G34 SE00108083 22/12/2025 6599 - 2
165 NEO1G34 SE00108084 22/12/2025 5045 - 0
166 NEO2221 AF00015372 29/11/2025 5010- 0
167 NEO3B42 SE00107565 18/12/2025 5487 - 0
168 NEO4397 SE00106721 06/12/2025 5010- 0
169 NEO4397 SE00106724 06/12/2025 5118-0
170 NEO5171 AF00014993 02/12/2025 5045 - 0
171 NEO5171 AF00014994 02/12/2025 6599 - 2
172 NEO6266 SE00108606 30/12/2025 5010- 0
173 NEO6266 SE00108639 30/12/2025 6599 - 2
174 NEO7405 SE00104250 01/12/2025 5185 - 1
175 NEO8320 SE00107179 13/12/2025 5010- 0
176 NEO8320 SE00107184 13/12/2025 6599 - 2
177 NEO8320 SE00107185 13/12/2025 5118-0
178 NEO9165 SE00106632 27/12/2025 5614 - 2
179 NEO9A83 SE00104254 01/12/2025 5614 - 2
180 NEO9E57 SE00108553 30/12/2025 5010- 0
181 NEOOE57 SE00108583 30/12/2025 6637 - 2
182 NEO9E57 SE00108584 30/12/2025 7340 -0
183 NEO9G41 SE00105915 13/12/2025 5010- 0
184 NEPOC58 SE00106350 09/12/2025 5843 - 4
185 NEP1938 AF00014987 01/12/2025 6599 - 2
186 NEP1938 AF00014988 01/12/2025 5010- 0
187 NEP4741 SE00108649 30/12/2025 6769 - 0
188 NEP4E48 SE00107071 11/12/2025 5614 - 2
189 NEP5J44 SE00106916 12/12/2025 7366 - 2
190 NEP6613 SE00103975 13/12/2025 5010- 0
191 NEP6613 SE00104320 13/12/2025 5169 - 1
192 NEP6613 SE00104324 13/12/2025 6599 - 2
193 NEP7A83 SE00107963 27112/2025 6050 - 1
194 NEP7J55 AF00014721 30/11/2025 5010- 0
195 NEP8014 AF00014750 24/12/2025 6050 - 1
196 NEP9433 SE00107016 13/12/2025 6599 - 2
197 NEQ0272 SE00106392 07/12/2025 5169 - 1
198 NEQ0952 SE00103945 04/12/2025 5010- 0
199 NEQ0952 SE00103947 04/12/2025 5118-0
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200 NEQ0952 SE00103950 04/12/2025 6599 - 2
201 NEQ1991 SE00106545 19/12/2025 5185 - 1
202 NEQ2548 SE00105757 07/12/2025 6599 - 2
203 NEQ2548 SE00106218 07/12/2025 6637 - 1
204 NEQ2548 SE00106219 07/12/2025 5010- 0
205 NEQ4417 AF00012980 05/12/2025 6599 - 2
206 NEQ4693 AF00015319 05/12/2025 5010-0
207 NEQ4693 AF00015477 05/12/2025 6599 - 2
208 NEQ5D91 SE00106958 14/12/2025 5045 - 0
209 NEQ5G04 SE00107902 20/12/2025 5010- 0
210 NEQ6027 SE00107788 21/12/2025 7340 - 0
211 NEQ6195 SE00103958 13/12/2025 6599 - 2
212 NEQ6195 SE00103961 13/12/2025 5010- 0
213 NEQBC63 SE00107291 14/12/2025 5169 - 1
214 NEQ6I42 AF00012975 11112/2025 6599 - 2
215 NEQ7204 SE00106944 10/12/2025 5010- 0
216 NEQ8337 SE00108444 27/12/2025 6653 - 1
217 NEQ8812 SE00107678 21/12/2025 7633 - 2
218 NEQ8812 SE00107679 21/12/2025 6637 - 2
219 NEQ9574 SE00107085 25/12/2025 6599 - 2
220 NER1070 SE00103963 11/12/2025 5010- 0
221 NER2671 SE00108292 29/12/2025 7633 - 2
202 NER2G33 SE00107117 12/12/2025 7633 - 2
223 NER3301 SE00107665 2112/2025 6599 - 2
224 NER4654 SE00108514 27112/2025 6700 - 0
225 NER4654 SE00108516 27/12/2025 7234-0
226 NER4877 SE00107820 20/12/2025 5428 - 2
227 NER6608 SE00103953 22/12/2025 5045 - 0
228 NER6608 SE00103957 22/12/2025 6599 - 2
229 NER7761 SE00106725 07/12/2025 6599 - 2
230 NER7761 SE00106728 07/12/2025 5010- 0
231 NER7761 SE00106729 07/12/2025 5118-0
232 NER7761 SE00106733 07/12/2025 5185- 1
233 NER7761 SE00106734 07/12/2025 7579- 0
234 NER7G25 AF00014752 05/12/2025 5045 - 0
235 NER7G25 AF00014753 05/12/2025 6599 - 2
236 NER8260 SE00106423 03/12/2025 6599 - 2
237 NER8279 SE00107986 23/12/2025 6599 - 2
238 NER8279 SE00107987 23/12/2025 5169 - 1
239 NER8279 SE00107988 23/12/2025 5010- 0
240 NER8D31 SE00107140 12/12/2025 7633 - 2
241 NER9102 AF00014782 13/12/2025 5185- 1
242 NER9692 AF00014377 26/12/2025 6599 - 2
243 NES0365 SE00108336 28/12/2025 5010- 0
244 NES0365 SE00108337 28/12/2025 5118-0
245 NESOH97 SE00107586 17/12/2025 5010- 0
246 NESOH97 SE00107587 17/12/2025 5118 -0
247 NES1361 AF00014742 21/112/2025 57380
248 NES1E29 SE00107905 21/112/2025 6599 - 2
249 NES1E29 SE00107908 21112/2025 5169 - 1
250 NES1E29 SE00107914 21112/2025 5010- 0
251 NES1E29 SE00107915 21112/2025 5118-0
252 NES1E29 SE00107993 21112/2025 5274 - 1
253 NES1E29 SE00107994 21112/2025 6076 - 0
254 NES1E29 SE00107995 2112/2025 5967 - 0
255 NES2373 SE00106388 01/12/2025 5614 - 2
256 NES3509 SE00106663 14/12/2025 6769 - 0
257 NES3509 SE00106689 14/12/2025 7340 -0
258 NES3B43 SE00107945 21112/2025 5169 - 1
259 NES4245 SE00107673 21112/2025 7340- 0
260 NES4621 SE00106988 10/12/2025 5568 - 0
261 NES4684 SE00106964 09/12/2025 5010- 0
262 NES4684 SE00106965 09/12/2025 6653 - 1
263 NES4908 SE00107397 16/12/2025 5010- 0
264 NES4908 SE00107398 16/12/2025 6637 - 1
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265 NES4908 SE00107472 16/12/2025 7340 - 0
266 NES4108 SE00105843 07/12/2025 6599 - 2
267 NES4108 SE00105917 07/12/2025 5010 - 0
268 NES4108 SE00105918 07/12/2025 7340 - 0
269 NES5936 SE00107281 15/12/2025 5010- 0
270 NES5941 SE00108248 25/12/2025 6653 - 1
271 NES5941 SE00108252 25/12/2025 5010- 0
272 NES5941 SE00108254 25/12/2025 51180
273 NES6338 SE00104333 11/12/2025 6599 - 2
274 NES7G42 SE00107193 14/12/2025 6050 - 1
275 NES8664 SE00108653 20/12/2025 5738- 0
276 NES9181 SE00106872 11/12/2025 6599 - 2
277 NES9181 SE00106982 11/12/2025 5010 - 0
278 NES9181 SE00107001 11/12/2025 7579- 0
279 NET0259 SE00107765 22/12/2025 5185- 1
280 NET0907 SE00107848 22/12/2025 6599 - 2
281 NET1541 SE00106250 03/12/2025 5819-6
282 NET2245 SE00106661 14/12/2025 6769 - 0
283 NET2459 SE00106849 12/12/2025 5045 - 0
284 NET2A23 SE00107919 24/12/2025 5010- 0
285 NET2A23 SE00107921 24/12/2025 5118-0
286 NET3583 SE00107589 1711212025 5010- 0
287 NET3583 SE00107600 1711212025 5118-0
288 NET3B45 SE00106837 14/12/2025 7340- 0
289 NET4548 AF00012981 05/12/2025 6599 - 2
290 NET4548 AF00012984 05/12/2025 5010- 0
291 NET4834 SE00108403 30/12/2025 6050 - 1
202 NET5124 SE00106257 03/12/2025 5819 -6
203 NET5310 SE00107962 22/12/2025 5835 - 0
204 NET5763 SE00106848 12/12/2025 5010- 0
295 NET5809 SE00106397 01/12/2025 5614 - 2
296 NET5857 SE00106685 07/12/2025 5010- 0
207 NET5857 SE00106686 07/12/2025 7579-0
298 NET5857 SE00106688 07/12/2025 6599 - 2
299 NET5H87 SE00105841 12/12/2025 7633 - 2
300 NET7412 SE00108079 22/12/2025 7340 - 0
301 NET7J81 SE00108205 25/12/2025 5010-0
302 NET7J81 SE00108213 25/12/2025 5169 - 1
303 NET7J81 SE00108214 25/12/2025 7340 -0
304 NET7J81 SE00108239 25/12/2025 6653 - 1
305 NET7J81 SE00108243 25/12/2025 5118-0
306 NET7J81 SE00108261 25/12/2025 6637 - 1
307 NET8552 SE00108664 29/12/2025 6769 - 0
308 NET9187 AF00014769 15/12/2025 6599 - 2
309 NET9187 AF00015330 15/12/2025 5010 - 0
310 NET9A57 SE00106464 09/12/2025 5614 -4
311 NET9A83 SE00106259 02/12/2025 5045 - 0
312 NET9A83 SE00106274 02/12/2025 51420
313 NEU1174 SE00108105 28/12/2025 5045 - 0
314 NEU1174 SE00108106 28/12/2025 5142-0
315 NEU1245 SE00107060 12/12/2025 5010- 0
316 NEU1245 SE00107061 12/12/2025 5118-0
317 NEU1245 SE00107064 12/12/2025 6599 - 2
318 NEU2020 SE00104638 14/12/2025 5010- 0
319 NEU2020 SE00104639 14/12/2025 6599 - 2
320 NEU2349 SE00108724 30/12/2025 6599 - 2
321 NEU2349 SE00108727 31/12/2025 5045 -0
322 NEU2E02 SE00107018 14/12/2025 6050 - 2
323 NEU2E02 SE00107019 14/12/2025 6599 - 2
324 NEU3602 SE00107900 20/12/2025 5010- 0
325 NEU3602 SE00107901 20/12/2025 6599 - 2
326 NEU3C06 SE00107591 19/12/2025 6050 - 2
327 NEU4874 SE00108204 25/12/2025 6599 - 2
328 NEU4874 SE00108365 25/12/2025 5274 -1
329 NEU5014 SE00105579 22/12/2025 5010 - 0
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330 NEU5205 SE00107283 15/12/2025 7080 - 0
331 NEU5368 SE00107769 19/12/2025 6599 - 2
332 NEU5941 SE00105944 06/12/2025 6068 - 1
333 NEU5C76 SE00108626 29/12/2025 5010 - 0
334 NEU5C76 SE00108628 29/12/2025 5118-0
335 NEUSE78 SE00107125 12/12/2025 5010- 0
336 NEU5E78 SE00107126 12/12/2025 5118-0
337 NEUSE78 SE00107127 12/12/2025 7340 -0
338 NEUSE78 SE00107128 12/12/2025 6599 - 2
339 NEU5J27 SE00106335 07/12/2025 5037 - 1
340 NEU7166 SE00106587 05/12/2025 5010- 0
341 NEU7166 SE00106588 05/12/2025 6599 - 2
342 NEU7317 SE00108156 25/12/2025 5010 - 0
343 NEU7317 SE00108167 25/12/2025 5118-0
344 NEU7317 SE00108168 25/12/2025 7579- 0
345 NEU8130 SE00106924 28/12/2025 5010- 0
346 NEU8130 SE00108304 28/12/2025 6599 - 2
347 NEU8I24 SE00105852 13/12/2025 6599 - 2
348 NEU9862 SE00106489 03/12/2025 5010- 0
349 NEU9862 SE00106490 03/12/2025 5118-0
350 NEU9862 SE00106513 03/12/2025 6599 - 2
351 NEV1161 AF00012717 06/12/2025 6599 - 2
352 NEV1850 SE00106798 09/12/2025 5185 - 1
353 NEV3248 SE00107760 19/12/2025 5010- 0
354 NEV3248 SE00107761 19/12/2025 5118-0
355 NEV3248 SE00107768 19/12/2025 6599 - 2
356 NEV3657 SE00107458 16/12/2025 5010-0
357 NEV4132 SE00108328 20/12/2025 5010- 0
358 NEV4132 SE00108330 20/12/2025 51180
359 NEV4132 SE00108331 20/12/2025 7579-0
360 NEV4132 SE00108332 29/12/2025 6599 - 2
361 NEV4464 SE00107031 16/12/2025 7633 - 2
362 NEV5981 SE00106362 24/12/2025 5045 - 0
363 NEV5981 SE00106372 24/12/2025 6599 - 2
364 NEV5993 AF00015405 16/12/2025 5185- 1
365 NEV6434 SE00106643 04/12/2025 5452 - 1
366 NEV6924 SE00107666 21/12/2025 5010-0
367 NEV7255 SE00106411 10/12/2025 5835- 0
368 NEV7856 SE00106657 11/12/2025 5614 - 2
369 NEV7A93 SE00107280 15/12/2025 7633 - 1
370 NEV8082 SE00107579 17/12/2025 6599 - 2
371 NEV8082 SE00107582 17/12/2025 5010- 0
372 NEV8082 SE00107583 17/12/2025 5118-0
373 NEV8189 SE00107648 19/12/2025 5045 - 0
374 NEV8495 AF00015336 15/12/2025 6599 - 2
375 NEV9227 SE00107865 20/12/2025 5835- 0
376 NEV9227 SE00107888 20/12/2025 5274 -1
377 NEV9227 SE00107894 20/12/2025 6599 - 2
378 NEV9731 AF00014759 05/12/2025 6610 - 2
379 NEW1199 AF00003218 13/12/2025 5738 -0
380 NEW1199 SE00107259 12/12/2025 5738- 0
381 NEW1856 SE00106838 15/12/2025 6599 - 2
382 NEW1856 SE00106875 15/12/2025 5010- 0
383 NEW1856 SE00106992 15/12/2025 6580 - 0
384 NEW2143 SE00107310 14/12/2025 5010- 0
385 NEW4286 SE00108199 22/12/2025 6769 - 0
386 NEW4D81 SE00108377 26/12/2025 5010-0
387 NEW5388 SE00106642 09/12/2025 6599 - 2
388 NEW5869 SE00107478 17/12/2025 6599 - 2
389 NEW5869 SE00107479 17/12/2025 5045- 0
390 NEW5869 SE00107480 17/12/2025 5142-0
391 NEW6246 SE00104523 03/12/2025 5045 - 0
392 NEW6246 SE00104532 03/12/2025 5142-0
393 NEW6246 SE00104534 03/12/2025 6599 - 2
394 NEW6246 SE00106478 03/12/2025 5185- 1

106 de 134




DIARIO OFICIAL * N°8.584 Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026
395 NEW6246 SE00106484 03/12/2025 5185 2
396 NEW6340 SE00106802 09/12/2025 5185 - 1
397 NEW8425 SE00107118 12/12/2025 5614 - 2
398 NEW8725 SE00106441 17/12/2025 6050 - 1
399 NEX0285 AF00015748 20/12/2025 6599 - 2
400 NEX0336 SE00106248 02/12/2025 5010- 0
401 NEX0336 SE00106255 02/12/2025 51180
402 NEX0336 SE00106256 02/12/2025 6599 - 2
403 NEX0559 SE00108288 27112/2025 7633 -2
404 NEX1063 SE00103299 02/12/2025 6599 - 2
405 NEX1063 SE00103303 02/12/2025 5010- 0
406 NEX1516 SE00108445 2711212025 5010 - 0
407 NEX1516 SE00108465 271212025 5118-0
408 NEX1893 AF00013476 24/12/2025 5118-0
409 NEX1893 AF00013752 24/12/2025 5010- 0
410 NEX1893 SE00108138 24/12/2025 7579- 0
411 NEX3149 SE00108662 29/12/2025 6769 - 0
412 NEX4965 SE00107229 15/12/2025 7579-0
413 NEX4A21 SE00106481 03/12/2025 5010- 0
414 NEX5A41 SE00105890 05/12/2025 5010- 0
415 NEX5A41 SE00105903 05/12/2025 5061 -0
416 NEX5F69 SE00107373 16/12/2025 5045 - 0
417 NEX6508 SE00106592 06/12/2025 6599 - 2
418 NEX6508 SE00106662 06/12/2025 5010- 0
419 NEX6664 SE00107610 17/12/2025 5010- 0
420 NEX6664 SE00107614 17/12/2025 5118-0
421 NEX6664 SE00107615 17/12/2025 6599 - 2
422 NEX7981 SE00108356 26/12/2025 7340 -0
423 NEX8F44 SE00108643 30/12/2025 6599 - 2
424 NEX8F44 SE00108645 30/12/2025 6645 - 0
425 NEX8F44 SE00108646 30/12/2025 6661 - 0
426 NEX9460 SE00107352 15/12/2025 5010- 0
427 NEX9190 AF00015374 28/11/2025 5045 - 0
428 NEX9190 AF00015375 28/11/2025 6599 - 2
429 NEY0155 SE00107177 13/12/2025 5010- 0
430 NEY0422 SE00108293 28/12/2025 7340- 0
431 NEY0422 SE00108294 28/12/2025 6599 - 2
432 NEY0422 SE00108295 28/12/2025 5010- 0
433 NEY0422 SE00108322 28/12/2025 51180
434 NEY1072 AF00014716 26/11/2025 6599 - 2
435 NEY1072 AF00014717 26/11/2025 5010- 0
436 NEY1819 AF00015359 16/12/2025 6599 - 2
437 NEY1819 AF00015360 16/12/2025 5010- 0
438 NEY1E22 SE00107560 18/12/2025 5010- 0
439 NEY2467 SE00107165 12/12/2025 5010- 0
440 NEY2467 SE00107169 12/12/2025 6599 - 2
441 NEY2467 SE00107175 12/12/2025 5061-0
442 NEY2703 AF00014739 01/12/2025 6599 - 2
443 NEY3811 SE00106482 03/12/2025 5010- 0
444 NEY3811 SE00106483 03/12/2025 5118-0
445 NEY3811 SE00106487 03/12/2025 6599 - 2
446 NEY3811 SE00106488 03/12/2025 7340 - 0
447 NEY4056 SE00107942 22/12/2025 6050 - 1
448 NEY4967 SE00107835 19/12/2025 6050 - 1
449 NEY6607 SE00107506 16/12/2025 5045 - 0
450 NEY6607 SE00107509 16/12/2025 5142-0
451 NEY6656 AF00013104 16/12/2025 6050 - 1
452 NEY6879 SE00104421 14/12/2025 5010- 0
453 NEY6879 SE00105163 14/12/2025 7340 -0
454 NEY6E46 AF00015314 05/12/2025 7633 -2
455 NEY7019 SE00107721 18/12/2025 7340- 0
456 NEY7403 AF00012327 28/11/2025 6599 - 2
457 NEY7844 SE00107059 11/12/2025 6599 - 2
458 NEY8586 AF00015486 11/12/2025 5010- 0
450 NEY8586 AF00015487 11/12/2025 6599 - 2
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460 NEY9042 SE00107339 14/12/2025 5010- 0
461 NEY9042 SE00107340 14/12/2025 5118-0
462 NEY9047 AF00015384 17/12/2025 6599 - 2
463 NEY9047 AF00015507 17/12/2025 5037 - 2
464 NEY9077 SE00107947 24/12/2025 5045 - 0
465 NEY9077 SE00108040 24/12/2025 6599 - 2
466 NEY9077 SE00108066 24/12/2025 6807 - 0
467 NEY9872 SE00107383 18/12/2025 5010- 0
468 NEY9872 SE00107387 18/12/2025 6653 - 1
469 NEY9872 SE00107391 18/12/2025 6637 - 1
470 NEY9872 SE00107452 18/12/2025 6599 - 2
471 NEZ0357 SE00108436 27112/2025 6599 - 2
472 NEZ0382 AF00013714 17/12/2025 5010- 0
473 NEZ0382 SE00107624 17/12/2025 6599 - 2
474 NEZ1406 SE00107532 16/12/2025 6599 - 2
475 NEZ2G55 SE00108382 26/12/2025 6050 - 1
476 NEZ3398 SE00108095 22/12/2025 5428 - 2
477 NEZ3585 AF00013125 03/12/2025 7633 -2
478 NEZ4485 SE00106771 19/12/2025 5185 - 1
479 NEZ5735 SE00108306 28/12/2025 5282 -0
480 NEZ5735 SE00108308 28/12/2025 5320 - 0
481 NEZ5735 SE00108309 28/12/2025 5304 - 0
482 NEZ5735 SE00108311 28/12/2025 6599 - 2
483 NEZ6326 AF00015482 09/12/2025 6599 - 2
484 NEZ6326 AF00015484 09/12/2025 5045 - 0
485 NEZ6326 AF00015485 09/12/2025 5029 - 1
486 NEZ6720 SE00107070 11/12/2025 6041 -2
487 NEZ8422 SE00106289 04/12/2025 6599 - 2
488 NEZ8422 SE00106297 04/12/2025 5010- 0
489 NEZ8F35 SE00106822 09/12/2025 7633 - 2
490 NEZ9652 SE00107138 12/12/2025 5185 - 1
491 NFA1146 AF00015358 11/12/2025 7030 - 1
492 NFA1509 SE00107461 15/12/2025 6599 - 2
493 NFA1509 SE00107465 15/12/2025 5118-0
494 NFA1509 SE00107469 15/12/2025 5010- 0
495 NFA3062 SE00106768 07/12/2025 6599 - 2
496 NFA3616 SE00107015 13/12/2025 7340-0
497 NFA4607 SE00106590 05/12/2025 5045 - 0
498 NFA4659 SE00108536 28/12/2025 5045 - 0
499 NFA4659 SE00108537 28/12/2025 5142-0
500 NFA4659 SE00108538 28/12/2025 5185- 2
501 NFA5217 SE00107003 11/12/2025 6599 - 2
502 NFA5C10 SE00106931 09/12/2025 6599 - 2
503 NFAS5F32 SE00108155 25/12/2025 5010- 0
504 NFA5G78 AF00015301 26/11/2025 6599 - 2
505 NFA6491 SE00108180 22/12/2025 5010- 0
506 NFA6491 SE00108188 22/12/2025 5118 -0
507 NFA6908 AF00015280 15/12/2025 5169 - 1
508 NFA6908 AF00015313 15/12/2025 5010- 0
509 NFA6B34 SE00106195 08/12/2025 6599 - 2
510 NFA6B34 SE00106196 08/12/2025 5010- 0
511 NFA6B34 SE00106273 08/12/2025 5118-0
512 NFAGF36 SE00107877 20/12/2025 5738- 0
513 NFA7475 SE00108224 24/12/2025 6599 - 2
514 NFA7475 SE00108257 24/12/2025 5010 - 0
515 NFA7605 SE00106917 12/12/2025 5010- 0
516 NFA7605 SE00106918 12/12/2025 6602 - 0
517 NFA7605 SE00106919 12/12/2025 51180
518 NFA8230 SE00108209 24/12/2025 6769 - 0
519 NFABF87 SE00108098 22/12/2025 5010- 0
520 NFA9A99 SE00104257 02/12/2025 5010- 0
521 NFA9A99 SE00104258 02/12/2025 5118-0
522 NFA9GO1 SE00107292 14/12/2025 5010 - 0
523 NFA9GO1 SE00107293 14/12/2025 5118-0
524 NFB0566 SE00106888 08/12/2025 5819 - 4
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525 NFB3393 SE00107926 22/12/2025 5010- 0
526 NFB3393 SE00107932 22/12/2025 6637 - 1
527 NFB3393 SE00107933 22/12/2025 6599 - 2
528 NFB3611 SE00106772 271212025 6653 - 1
529 NFB4624 SE00104249 01/12/2025 5185- 1
530 NFB4H63 SE00108492 271212025 6637 - 1
531 NFB5C23 SE00105544 06/12/2025 5010- 0
532 NFB6001 SE00106864 10/12/2025 6599 - 2
533 NFB6575 SE00106373 01/12/2025 6599 - 2
534 NFB6B34 SE00107564 18/12/2025 5720 -0
535 NFB6C04 AF00015309 30/11/2025 5169 - 1
536 NFB6CO04 AF00015354 30/11/2025 6599 - 2
537 NFB6C04 AF00015355 30/11/2025 5010 - 0
538 NFB6H71 AF00009262 05/12/2025 5835 - 0
539 NFB7322 SE00106604 04/12/2025 5010- 0
540 NFB7E71 SE00106296 01/12/2025 6637 - 2
541 NFB7E71 SE00106980 16/12/2025 5010-0
542 NFB7G91 SE00107113 17/12/2025 5010- 0
543 NFB7G91 SE00107120 17/12/2025 51180
544 NFB7G91 SE00107436 17/12/2025 6637 - 1
545 NFB8194 SE00106530 19/12/2025 7633 - 2
546 NFB8677 SE00108552 30/12/2025 7340 - 0
547 NFB8989 SE00107693 2112/2025 5738 -0
548 NFB9022 SE00106823 09/12/2025 5010- 0
549 NFB9325 AF00014392 2712/2025 6599 - 2
550 NFB9325 AF00015287 2712/2025 5010- 0
551 NSE1GO00 SE00106818 11/12/2025 6599 - 2
552 NSY9484 AF00011144 13/12/2025 6050 - 1
553 OBU9147 AF00015517 18/12/2025 6599 - 2
554 OCA6I93 SE00106217 08/12/2025 6076 - 0
555 0C03296 SE00107335 14/12/2025 6637 - 1
556 OEG0J93 SE00102558 02/12/2025 5037 - 1
557 OEG0J93 SE00103269 02/12/2025 5045 - 0
558 OFS9446 SE00108659 29/12/2025 6769 - 0
559 OFT3G34 AF00015351 28/11/2025 6653 - 1
560 ONS2F80 SE00107828 26/12/2025 7633 -2
561 OTEA4545 SE00104617 13/12/2025 5010-0
562 OTI1J86 SE00107244 16/12/2025 5010- 0
563 OTI1J86 SE00107245 16/12/2025 51180
564 OTI1J86 SE00107249 16/12/2025 6653 - 1
565 OTS1A87 AF00015452 05/12/2025 6599 - 2
566 0TS6C16 SE00104337 13/12/2025 5010- 0
567 07S2F24 SE00106754 06/12/2025 7633 - 2
568 PBO4C51 SE00106755 07/12/2025 5045 - 0
569 PBO4C51 SE00106770 07/12/2025 5142-0
570 PQQO536 SE00107944 22/12/2025 7579-0
571 PQQ0536 SE00107950 22/12/2025 6599 - 2
572 PQZ1F12 AF00015420 17/12/2025 6599 - 2
573 PQZ1F12 SE00102553 11/12/2025 5010- 0
574 QBL2D24 SE00104612 13/12/2025 6599 - 2
575 QDJ1D27 SE00108571 28/12/2025 7340- 0
576 QDJ1D27 SE00108572 28/12/2025 6653 - 1
577 QEN8840 SE00108598 29/12/2025 7633 - 2
578 QJZ6097 SE00105812 01/12/2025 6602 - 0
579 QLNOB50 SE00106646 11/112/2025 5703 -0
580 QLNOG63 AF00015340 05/12/2025 6599 - 2
581 QLNOI53 SE00108629 29/12/2025 5010-0
582 QLNOI53 SE00108630 29/12/2025 5118 -0
583 QLN1223 SE00106370 02/12/2025 5010 -0
584 QLN1223 SE00106371 02/12/2025 5118-0
585 QLN1473 AF00014788 13/12/2025 7340- 0
586 QLN1933 SE00106394 08/12/2025 5819 -7
587 QLN2610 SE00106459 04/12/2025 5010 - 0
588 QLN2680 AF00012328 28/11/2025 5010 - 0
589 QLN2680 AF00012329 28/11/2025 6599 - 2
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590 QLN2C92 SE00107306 15/12/2025 5428 - 2
591 QLN3787 SE00106670 05/12/2025 5614 - 4
592 QLN3876 SE00107295 16/12/2025 6599 - 2
593 QLN3876 SE00107377 16/12/2025 5045 - 0
594 QLN3876 SE00107378 16/12/2025 7340 - 0
595 QLN3C26 SE00108264 25/12/2025 6050 - 2
596 QLN3D41 SE00106382 09/12/2025 5428 - 2
507 QLN3E47 SE00106419 17/12/2025 6637 - 1
508 QLN3E47 SE00106439 17/12/2025 7340 -0
599 QLN3F19 SE00107982 22/12/2025 5010- 0
600 QLN4779 SE00107228 15/12/2025 5045 - 0
601 QLN4B08 SE00107795 2711212025 6637 - 1
602 QLN4C17 AF00012249 24/11/2025 5010- 0
603 QLN4H66 SE00107794 27/12/2025 6637 - 1
604 QLN4J65 SE00108035 2711212025 5738 -0
605 QLN5379 AF00015458 28/12/2025 6050 - 1
606 QLN5C68 AF00015370 06/12/2025 6599 - 2
607 QLN5E84 SE00107204 20/12/2025 6599 - 2
608 QLN5ES4 SE00107922 21/12/2025 6580 - 0
609 QLN5GT78 SE00107904 20/12/2025 5045 - 0
610 QLN5GT78 SE00107907 20/12/2025 6599 - 2
611 QLN5H48 SE00104518 03/12/2025 5010 - 0
612 QLN5H48 SE00104519 03/12/2025 5118-0
613 QLN5H48 SE00104522 03/12/2025 6599 - 2
614 QLN6181 SE00108405 28/12/2025 6599 - 2
615 QLN6696 AF00015377 07/12/2025 5010- 0
616 QLN6696 AF00015389 07/12/2025 6599 - 2
617 QLN6B61 SE00106745 06/12/2025 5010- 0
618 QLN6B61 SE00106746 06/12/2025 7340 -0
619 QLN6G69 AF00011088 05/12/2025 5169 - 1
620 QLN7989 SE00108277 271122025 7633 - 2
621 QLN8028 SE00107617 17/12/2025 5010- 0
622 QLN8028 SE00107618 17/12/2025 6599 - 2
623 QLN8578 AF00015451 05/12/2025 6599 - 2
624 QLN8630 SE00107923 21112/2025 6599 - 2
625 QLN8990 AF00015681 27/12/2025 5274 -1
626 QLNBE42 SE00106941 13/12/2025 5045 -0
627 QLNBE42 SE00106942 13/12/2025 5142-0
628 QLNBE42 SE00107544 21/12/2025 5045 - 0
629 QLN9306 SE00106529 14/12/2025 5274 -1
630 QLN9306 SE00106531 14/12/2025 6076 - 0
631 QLN9734 AF00015726 20/12/2025 7340 - 0
632 QLN9ASS SE00107857 22/12/2025 7579-0
633 QL0157 SE00106961 10/12/2025 6599 - 2
634 QLO0522 SE00107277 18/12/2025 5010- 0
635 QLO0522 SE00107380 18/12/2025 5118-0
636 QLO0852 SE00108159 24/12/2025 5010-0
637 QLO0852 SE00108163 24/12/2025 51180
638 QLO0942 SE00108201 24/12/2025 7340 -0
639 QLO0942 SE00108206 24/12/2025 5010- 0
640 QLO0942 SE00108207 24/12/2025 5118-0
641 QLO0994 SE00107713 19/12/2025 6050 - 1
642 QLO0G29 AF00015381 09/12/2025 6599 - 2
643 QLO1078 SE00108280 24/12/2025 5045 - 0
644 QLO1078 SE00108281 24/12/2025 6599 - 2
645 QLO1CT8 SE00106387 01/12/2025 5614 -2
646 QLO1C78 SE00108085 22/12/2025 5428 - 2
647 QLO2565 SE00106358 14/12/2025 5010 -0
648 QLO2565 SE00106359 14/12/2025 5118-0
649 QLO2565 SE00106526 14/12/2025 7340 -0
650 QLO2565 SE00106527 14/12/2025 6599 - 2
651 QLO2594 AF00015483 09/12/2025 6599 - 2
652 QLO2H00 SE00106878 09/12/2025 5010 -0
653 QLO3707 AF00015506 17/12/2025 6599 - 2
654 QLO3AG5 SE00107294 14/12/2025 6068 - 1
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655 QLO3B10 SE00106596 05/12/2025 5738- 0
656 QLO3C49 SE00106326 01/12/2025 7633 - 2
657 QLO3E46 SE00108285 27112/2025 7633 -2
658 QLO3I55 SE00108260 25/12/2025 6599 - 2
659 QLO4118 SE00106974 10/12/2025 5428 - 2
660 QLO4154 SE00105954 06/12/2025 6599 - 2
661 QLO4154 SE00106199 06/12/2025 5010-0
662 QLO4482 SE00106683 06/12/2025 6599 - 2
663 QLO4858 SE00104259 02/12/2025 5045 - 0
664 QLO4858 SE00104260 02/12/2025 7340 - 0
665 QLO4858 SE00104261 02/12/2025 6637 - 1
666 QLO4858 SE00104262 02/12/2025 6653 - 1
667 QLO4D79 SE00108056 23/12/2025 5835 - 0
668 QLO4D79 SE00108057 23/12/2025 5274 - 1
669 QLO4D79 SE00108071 23/12/2025 6599 - 2
670 QLO5155 SE00108338 28/12/2025 7633 -2
671 QLO5307 SE00108396 29/12/2025 5010 -0
672 QLO5316 SE00106395 10/12/2025 5169 - 1
673 QLO5861 SE00108416 28/12/2025 6599 - 2
674 QLO5B49 SE00106993 10/12/2025 6645 - 0
675 QLO5B50 SE00107134 13/12/2025 5614 - 2
676 QLOB501 SE00106716 12/12/2025 6599 - 2
677 QLO6568 SE00106753 06/12/2025 7633 - 2
678 QLO7688 AF00015478 05/12/2025 6599 - 2
679 QLO7688 AF00015479 05/12/2025 5045 - 0
680 QLO7972 SE00107572 17/12/2025 5010- 0
681 QLO7972 SE00107573 17/12/2025 5118 - 0
682 QLO7972 SE00107590 17/12/2025 6599 - 2
683 QLO7972 SE00107608 17/12/2025 7340 -0
684 QLO7G95 SE00107096 25/12/2025 6556 - 4
685 QLO7G95 SE00107137 25/12/2025 6637 - 1
686 QLO7G95 SE00107499 25/12/2025 5010 -0
687 QLO8441 SE00107519 17/12/2025 7579-0
688 QLO8441 SE00107520 17/12/2025 6599 - 2
689 QLO8758 SE00108058 22/12/2025 5010- 0
690 QLO8758 SE00108059 22/12/2025 5118-0
691 QLO8758 SE00108060 22/12/2025 6599 - 2
692 QLO8959 SE00106355 09/12/2025 6599 - 2
693 QLO8959 SE00106853 09/12/2025 5045 - 0
694 QLO9110 SE00107347 16/12/2025 6599 - 2
695 QLO9110 SE00107348 16/12/2025 7579-0
696 QLO9234 SE00108766 30/12/2025 6670 - 0
697 QLO9742 AF00014720 28/11/2025 6599 - 2
698 QLO9884 SE00108531 2712/2025 5037 - 1
699 QLO9C35 SE00106819 11/12/2025 6050 - 1
700 QLPOG77 SE00104431 22/12/2025 6599 - 2
701 QLPOG77 SE00104613 22/12/2025 5010-0
702 QLP1318 SE00107633 19/12/2025 5010- 0
703 QLP1318 SE00107637 19/12/2025 51180
704 QLP1376 AF00015397 22/12/2025 6041 -2
705 QLP1477 SE00108087 22/12/2025 5428 - 2
706 QLP1A13 SE00108657 29/12/2025 5010- 0
707 QLP1B21 SE00106318 07/12/2025 5045 - 0
708 QLP1B21 SE00106319 07/12/2025 7579-0
709 QLP1B21 SE00106320 07/12/2025 5142-0
710 QLP1B21 SE00106321 07/12/2025 6599 - 2
71 QLP1E37 SE00107543 21/12/2025 5010-0
712 QLP1E37 SE00108010 22/12/2025 5428 -2
713 QLP1H20 SE00107676 20/12/2025 5010 -0
714 QLP2I51 SE00103954 04/12/2025 6076 - 0
715 QLP2I51 SE00103959 04/12/2025 7340- 0
716 QLP3179 SE00107895 20/12/2025 5428 - 2
717 QLP3179 SE00107897 20/12/2025 6599 - 2
718 QLP3179 SE00107898 20/12/2025 5169 - 1
719 QLP3179 SE00107899 20/12/2025 5274 -1
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720 QLP3GO1 SE00108477 30/12/2025 6599 - 2
721 QLP4141 AF00012238 14/11/2025 5061 - 0
722 QLP4442 AF00014891 11/12/2025 6050 - 1
723 QLP4D31 AF00015388 15/12/2025 5010 - 0
724 QLP4D31 AF00015406 15/12/2025 5118-0
725 QLP5827 SE00107104 12/12/2025 5010- 0
726 QLP5827 SE00107106 12/12/2025 5118-0
727 QLP5827 SE00107107 12/12/2025 6858 - 0
728 QLP5827 SE00107108 12/12/2025 6599 - 2
729 QLP5827 SE00107136 12/12/2025 5169 - 1
730 QLP5F72 SE00107802 19/12/2025 7579-0
731 QLP5F72 SE00107805 19/12/2025 6599 - 2
732 QLP6999 SE00106201 08/12/2025 6076 - 0
733 QLP6H96 AF00012237 13/11/2025 6637 - 2
734 QLP7283 AF00015551 24/12/2025 6599 - 2
735 QLP7283 AF00015742 24/12/2025 5029 - 2
736 QLP7C60 SE00107304 15/12/2025 5428 - 2
737 QLP8464 SE00107275 16/12/2025 6599 - 2
738 QLP8717 SE00106834 12/12/2025 5010- 0
739 QLP8A4T SE00107251 14/12/2025 7579-0
740 QLP8BS2 SE00104514 03/12/2025 5010- 0
741 QLP8BS2 SE00104515 03/12/2025 5118-0
742 QLP8D85 SE00106986 10/12/2025 5010 - 0
743 QLP8D85 SE00106987 10/12/2025 5118-0
744 QLP8D85 SE00106991 10/12/2025 5568 - 0
745 QLP8D85 SE00108360 25/12/2025 5274 -1
746 QLP8I00 SE00105738 01/12/2025 6599 - 2
747 QLP9456 SE00106443 04/12/2025 7340 -0
748 QLPY9655 SE00108522 30/12/2025 6599 - 2
749 QLP9982 SE00107959 27/12/2025 6050 - 1
750 QLQO111 SE00107961 22/12/2025 6068 - 1
751 QLQ0212 SE00107744 21/12/2025 6599 - 2
752 QLQ0328 SE00107766 22/12/2025 5185- 2
753 QLQOE93 SE00106658 11/12/2025 5614 - 2
754 QLQ1484 SE00106447 04/12/2025 6599 - 2
755 QLQ1484 SE00106507 04/12/2025 5010- 0
756 QLQ1G22 SE00107958 22/12/2025 6068 - 1
757 QLQ1107 SE00106469 03/12/2025 6599 - 2
758 QLQ1107 SE00106470 03/12/2025 5010- 0
759 QLQ1107 SE00106477 03/12/2025 5118-0
760 QLQ2557 SE00106346 09/12/2025 7340 - 0
761 QLQ2840 SE00108313 2711212025 5169 - 1
762 QLQ2840 SE00108315 2711212025 6599 - 2
763 QLQ3092 SE00106742 06/12/2025 5738 -0
764 QLQ3647 SE00106811 09/12/2025 7366 - 2
765 QLQ3659 SE00108449 27/12/2025 7579-0
766 QLQ3B04 SE00108175 22/12/2025 5010-0
767 QLQ3B04 SE00108189 22/12/2025 5118 -0
768 QLQ3J38 SE00107796 27/12/2025 5185 - 1
769 QLQ4845 SE00106630 09/12/2025 5010 - 0
770 QLQ4845 SE00106631 09/12/2025 5118-0
771 QLQ4845 SE00106633 09/12/2025 6599 - 2
772 QLQ4A03 SE00108216 25/12/2025 5274 - 1
773 QLQ4J91 SE00108238 25/12/2025 5274 -1
774 QLQ5312 AF00011953 04/12/2025 5010 -0
775 QLQ5312 AF00011954 04/12/2025 5274 -1
776 QLQ5657 SE00107212 14/12/2025 7340-0
777 QLQ5923 SE00106302 07/12/2025 5010- 0
778 QLQ5923 SE00106303 07/12/2025 51180
779 QLQ5923 SE00106304 07/12/2025 7340-0
780 QLQ5923 SE00106305 07/12/2025 6599 - 2
781 QLQS5E52 SE00107139 12/12/2025 5185- 1
782 QLQ5H40 SE00105888 03/12/2025 6645 - 0
783 QLQ5H40 SE00105889 03/12/2025 5010- 0
784 QLQ6726 SE00107640 19/12/2025 6700 - 0
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785 QLQ6980 SE00107558 17/12/2025 5010- 0
786 QLQ6980 SE00107575 17/12/2025 6599 - 2
787 QLQ6993 SE00106812 10/12/2025 7633 - 2
788 QLQBC12 SE00108164 24/12/2025 6599 - 2
789 QLQ6C12 SE00108278 24/12/2025 5010- 0
790 QLQ7077 SE00106389 07/12/2025 5045 - 0
791 QLQ7077 SE00106390 07/12/2025 6599 - 2
792 QLQ7455 SE00105758 08/12/2025 5010- 0
793 QLQ7480 SE00106881 09/12/2025 6599 - 2
794 QLQ8820 SE00108490 26/12/2025 7579-0
795 QLQ8D95 SE00105822 04/12/2025 7048 - 1
796 QLQSE6Y SE00106593 05/12/2025 6599 - 2
797 QLQSE6Y SE00106594 05/12/2025 5614 - 3
798 QLQ9213 SE00106677 06/12/2025 5045 - 0
799 QLQYJ51 SE00106194 08/12/2025 6599 - 2
800 QLQ9J87 SE00106943 14/12/2025 5010 - 0
801 QLRO0378 SE00107354 15/12/2025 6017 -4
802 QLR0583 SE00106453 24/12/2025 5010 -0
803 QLRO0798 SE00107716 18/12/2025 5819 -6
804 QLROC10 SE00108147 25/12/2025 6580 - 0
805 QLR1257 SE00107515 16/12/2025 6610 - 2
806 QLR1D10 SE00107289 14/12/2025 6599 - 2
807 QLR1136 SE00108511 2712/2025 6700 - 0
808 QLR2181 SE00108380 29/12/2025 6050 - 1
809 QLR3996 SE00107799 19/12/2025 5738 -0
810 QLR3B11 SE00108253 25/12/2025 5274 -1
811 QLR3HO2 SE00107826 20/12/2025 5614 -2
812 QLR4637 AF00014718 26/11/2025 5010 -0
813 QLR4637 AF00014980 26/11/2025 6599 - 2
814 QLRA4872 SE00107217 13/12/2025 5738 -0
815 QLR4952 SE00108681 31/12/2025 6050 - 2
816 QLR4952 SE00108684 31/12/2025 5274 - 1
817 QLR4952 SE00108686 31/12/2025 6599 - 2
818 QLR4I95 AF00014424 21/12/2025 6599 - 2
819 QLR5044 SE00107700 19/12/2025 5274 -1
820 QLR5044 SE00107701 19/12/2025 6971-0
821 QLR5044 SE00107707 19/12/2025 6653 - 1
822 QLR5044 SE00107709 19/12/2025 5118 -0
823 QLR5337 SE00107808 19/12/2025 7579-0
824 QLR5337 SE00107809 19/12/2025 5045 - 0
825 QLR5337 SE00107811 19/12/2025 6599 - 2
826 QLR5654 AF00015315 04/12/2025 5045 - 0
827 QLR5654 AF00015316 04/12/2025 6599 - 2
828 QLR5790 SE00104264 03/12/2025 5010 - 0
829 QLR5790 SE00104265 03/12/2025 5118-0
830 QLR5892 SE00108192 22/12/2025 6599 - 2
831 QLR6288 SE00107800 18/12/2025 6700 -0
832 QLR6665 SE00106950 09/12/2025 5010 -0
833 QLR6665 SE00106953 09/12/2025 6637 - 1
834 QLR6J97 SE00106842 09/12/2025 7633 -2
835 QLR7039 SE00105377 18/12/2025 5010- 0
836 QLR7039 SE00105583 18/12/2025 6599 - 2
837 QLR7607 SE00106774 07/12/2025 6599 - 1
838 QLR7607 SE00106776 07/12/2025 5010 - 0
839 QLR7607 SE00106787 07/12/2025 5118-0
840 QLR7D87 SE00108299 27/12/2025 7633 - 2
841 QLR7G52 SE00107726 17/12/2025 5010-0
842 QLR7G52 SE00107727 17/12/2025 5118-0
843 QLR7G52 SE00107735 17/12/2025 6599 - 2
844 QLR7J00 AF00015346 11/12/2025 6637 - 1
845 QLR7J00 AF00015347 11/12/2025 7340 -0
846 QLR7J00 AF00015386 11/12/2025 6599 - 2
847 QLR8105 SE00106660 14/12/2025 6769 - 0
848 QLR8C13 SE00106691 07/12/2025 5045 - 0
849 QLR8C13 SE00106696 07/12/2025 6599 - 2
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850 QLR8G10 SE00106500 05/12/2025 5010- 0
851 QLR8G10 SE00106502 05/12/2025 5118-0
852 QLR9221 SE00105823 04/12/2025 6599 - 2
853 QLR9221 SE00105840 04/12/2025 5010 - 0
854 QLROF93 AF00015426 23/12/2025 5010- 0
855 QLSOE13 SE00106764 07/12/2025 7340 - 0
856 QLSOE13 SE00106784 07/12/2025 6599 - 2
857 QLSOE13 SE00106791 07/12/2025 5010- 0
858 QLSOE13 SE00106794 07/12/2025 6653 - 1
859 QLSOE13 SE00106795 07/12/2025 5118-0
860 QLSOE13 SE00106806 07/12/2025 6971-0
861 QLS0G26 SE00106271 24/12/2025 5010 - 0
862 QLS0G26 SE00106272 24/12/2025 6599 - 2
863 QLS0I15 AF00015427 25/12/2025 6599 - 2
864 QLS0I15 AF00015428 25/12/2025 5010- 0
865 QLS0J76 SE00106979 13/12/2025 7340 - 0
866 QLS1B89 SE00106514 03/12/2025 5010-0
867 QLS1B89 SE00106515 03/12/2025 5118 -0
868 QLS1C43 SE00106467 03/12/2025 76252
869 QLS1D38 SE00106391 07/12/2025 6599 - 2
870 QLS1D38 SE00106393 07/12/2025 6602 - 0
871 QLS1F03 AF00015430 25/12/2025 5169 - 1
872 QLs1J77 SE00108419 28/12/2025 5010 - 0
873 QLs1J77 SE00108420 28/12/2025 5118-0
874 QLS2A26 SE00107263 13/12/2025 6068 - 1
875 QLS2C29 SE00106324 06/12/2025 5010 - 0
876 QLS2C29 SE00106325 06/12/2025 6637 - 1
877 QLS2C29 SE00106333 06/12/2025 6645 - 0
878 QLS2D33 SE00106645 04/12/2025 5614 - 2
879 QLS2D74 SE00106644 11/12/2025 5703 -0
880 QLS2E42 SE00106743 06/12/2025 5010 - 0
881 QLS2E42 SE00106744 06/12/2025 5118-0
882 QLS3D43 SE00107300 15/12/2025 5428 - 2
883 QLS3D43 SE00108399 30/12/2025 6599 - 2
884 QLS3E26 SE00107285 15/12/2025 7340 - 0
885 QLS3E26 SE00107308 15/12/2025 5835 - 0
886 QLS3E81 SE00108609 30/12/2025 6599 - 2
887 QLS4C52 SE00106349 09/12/2025 54523
888 QLS4E07 SE00106879 08/12/2025 7340 - 0
889 QLS4H67 SE00108244 25/12/2025 6858 - 0
890 QLS4H67 SE00108245 25/12/2025 5185- 2
891 QLS5D50 SE00108545 30/12/2025 6637 - 1
892 QLS5D50 SE00108564 30/12/2025 6645 - 0
893 QLS5D50 SE00108565 30/12/2025 6661 -0
894 QLS5D50 SE00108566 30/12/2025 7340 - 0
895 QLS5113 SE00105953 06/12/2025 6599 - 2
896 QLS6B78 SE00108020 23/12/2025 7633 -2
897 QLS6C13 SE00107027 20/12/2025 6599 - 2
898 QLS6G26 SE00107910 20/12/2025 5010 -0
899 QLS6H70 SE00106343 08/12/2025 5045 - 0
900 QLS6H70 SE00106344 08/12/2025 5142-0
901 QLS7C45 SE00107675 20/12/2025 5045 - 0
902 QLS7D71 SE00107595 17/12/2025 5010-0
903 QLS7DT71 SE00107596 17/1212025 5118-0
904 QLS7E29 SE00106766 07/12/2025 5010 -0
905 QLS7E87 SE00106528 14/12/2025 5193-0
906 QLS7E87 SE00107213 14/12/2025 5010-0
907 QLS7E87 SE00107215 14/12/2025 5118 -0
908 QLS7E87 SE00107216 14/12/2025 6599 - 2
909 QLS8954 AF00015676 26/12/2025 5908 - 0
910 QLS8CY4 SE00108320 28/12/2025 6599 - 2
911 QLS8CY4 SE00108321 28/12/2025 5010-0
912 QLS8D72 SE00106865 10/12/2025 7340 -0
913 QLS8D72 SE00106870 10/12/2025 5010 -0
914 QLS8D72 SE00106871 10/12/2025 5118-0
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915 QLS8E31 SE00105756 05/12/2025 7340 - 0
916 QLS9C81 SE00104629 13/12/2025 7579- 0
917 QLTOH27 SE00105507 06/12/2025 6050 - 1
918 QLTOH84 SE00107818 20/12/2025 5428 - 2
919 QLT0J15 SE00105505 05/12/2025 6599 - 2
920 QLT1A89 SE00107305 15/12/2025 5428 - 2
921 QLT1CO1 SE00108415 27/12/2025 7579-0
922 QLT1G54 AF00015677 26/12/2025 5274 -1
923 QLT1H12 SE00105753 02/12/2025 6599 - 2
924 QLT1J15 SE00107076 11/12/2025 7633 -2
925 QLT2407 SE00108478 30/12/2025 5045 - 0
926 QLT2407 SE00108479 30/12/2025 6599 - 2
927 QLT2B26 SE00108640 30/12/2025 5207 - 0
928 QLT2G21 SE00107568 18/12/2025 5045 - 0
929 QLT2H92 SE00104331 1112/2025 5010- 0
930 QL2131 SE00107645 17/12/2025 5720- 0
931 QLT2J83 SE00107647 19/12/2025 7340-0
932 QLT3A47 AF00015480 05/12/2025 5010- 0
933 QLT3A47 AF00015481 05/12/2025 6599 - 2
934 QLT3A97 SE00108195 28/12/2025 7633 - 2
935 QLT3A97 SE00108196 28/12/2025 5614 - 2
936 QLT3B28 SE00108070 25/12/2025 6653 - 1
937 QLT3B28 SE00108072 25/12/2025 6050 - 1
938 QLT3B28 SE00108073 25/12/2025 6637 - 2
939 QLT3B28 SE00108074 25/12/2025 7340 - 0
940 QLT3B80 SE00108601 29/12/2025 6599 - 2
941 QLT3B80 SE00108602 29/12/2025 5010-0
942 QLT3B80 SE00108603 29/12/2025 51180
943 QLT3H75 SE00107625 21/12/2025 5010- 0
944 QLT3184 AF00015679 26/12/2025 5274 -1
945 QLT4D39 AF00011575 27/11/2025 5010- 0
946 QLT4H16 SE00106647 11/12/2025 5614 - 2
947 QLT4J27 SE00105162 18/12/2025 5010- 0
948 QLT5B50 SE00105167 14/12/2025 5010- 0
949 QLT5B50 SE00105375 14/12/2025 5118-0
950 QLT5B50 SE00105376 14/12/2025 6599 - 2
951 QLT5C49 SE00104416 13/12/2025 5010-0
952 QLT5C56 AF00015450 28/12/2025 6599 - 2
953 QLT5C56 SE00108063 28/12/2025 5045 - 0
954 QLT5D42 SE00107801 18/12/2025 6653 - 1
955 QLT5F23 SE00108120 23/12/2025 7340 - 0
956 QLT5G27 AF00014757 05/12/2025 6599 - 2
957 QLT5G27 AF00014761 05/12/2025 6637 - 1
958 QLT5G27 AF00014860 05/12/2025 5010- 0
959 QLT5G28 SE00108021 23/12/2025 5843 - 3
960 QLT5158 SE00107194 15/12/2025 6599 - 2
961 QLT5I158 SE00107206 15/12/2025 7579-0
962 QLT5J41 SE00107592 19/12/2025 5037 - 1
963 QLT6D36 SE00106351 14/12/2025 7579-0
964 QLT6E04 SE00106508 05/12/2025 5010- 0
965 QLT6ES3 SE00107243 14/12/2025 7579-0
966 QLT6F85 SE00107361 15/12/2025 7340 - 0
967 QLT7A40 SE00107681 21/12/2025 6637 - 2
968 QLT7C89 SE00106188 06/12/2025 6858 - 0
969 QLT7C89 SE00106190 06/12/2025 7048 - 1
970 QLT7C89 SE00106262 06/12/2025 7579- 0
971 QLT7C89 SE00106263 06/12/2025 6599 - 2
972 QLT7F77 SE00106749 06/12/2025 7633 -2
973 QLT7F77 SE00106750 06/12/2025 7340 -0
974 QLT7J93 SE00108268 26/12/2025 7633 -2
975 QLT8A42 SE00108283 25/12/2025 5010- 0
976 QLT8A42 SE00108342 25/12/2025 5118-0
977 QLT8AT76 SE00106758 07/12/2025 5010- 0
978 QLT8A76 SE00106759 07/12/2025 6599 - 2
979 QLT8B48 SE00103946 02/12/2025 5010- 0
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980 QLT8E93 AF00015366 18/12/2025 5010- 0
981 QLT8E93 AF00015367 18/12/2025 6599 - 2
982 QLT8F88 SE00107718 18/12/2025 7340 - 0
983 QLT8G34 SE00108215 25/12/2025 5274 - 1
984 QLT9G51 SE00106532 19/12/2025 7340 - 0
985 QQAB8D53 AF00015466 14/12/2025 6599 - 2
986 QQA8D53 SE00106000 14/12/2025 5169 - 1
987 QQAB8D53 SE00106057 14/12/2025 57380
988 QRL7J17 SE00107033 10/12/2025 7633 - 2
989 QRL7J17 SE00107035 10/12/2025 5819-5
990 QUA9G59 SE00104419 13/12/2025 5010- 0
991 QVA4E06 SE00106996 10/12/2025 5614 - 2
992 QVI7B65 SE00107911 20/12/2025 5282 -0
993 QVI7B65 SE00107912 20/12/2025 6017 - 1
994 QXV1D43 SE00107449 16/12/2025 7633 - 2
995 REJOC22 SE00108575 30/12/2025 5010- 0
996 REJ0C22 SE00108578 30/12/2025 5118-0
997 REJOC22 SE00108579 30/12/2025 7340 -0
998 REJOC22 SE00108604 30/12/2025 6637 - 1
999 RFP5F58 SE00107317 13/12/2025 5738-0
1000 RGP6B46 SE00105160 18/12/2025 5010- 0
1001 RMT7F50 SE00108082 22/12/2025 5428 - 2
1002 RNA6G70 AF00015737 23/12/2025 6050 - 1
1003 RNDOD63 SE00108402 271212025 7633 -2
1004 RNF9C99 AF00015368 18/12/2025 6599 - 2
1005 ROF2G55 SE00108450 2712/2025 6580 - 0
1006 RSATH75 SE00106247 02/12/2025 7633 - 2
1007 RSK3D66 SE00107442 16/12/2025 7633 -2
1008 RTC2C05 SE00107176 13/12/2025 7579-0
1009 RUQ5C35 SE00106659 11/12/2025 5614 - 2
1010 RVI3H88 SE00107685 20/12/2025 5738- 0
1011 RVI3H88 SE00107691 20/12/2025 5010- 0
1012 RVVOB66 SE00107264 13/12/2025 5738 -0
1013 RWK2C19 SE00106353 09/12/2025 5819 - 6
1014 RYQ9G28 AF00014984 02/12/2025 6599 - 2
1015 SAKOC90 SE00106200 06/12/2025 6050 - 1
1016 SAKOD34 SE00107008 22/12/2025 7340-0
1017 SAKOF89 SE00107983 22/12/2025 5029 - 2
1018 SAKOF89 SE00107985 22/12/2025 5169 - 1
1019 SAK0G09 SE00106960 16/12/2025 5185 2
1020 SAKOI15 SE00105943 06/12/2025 6068 - 1
1021 SAK1CT3 SE00106429 04/12/2025 6599 - 2
1022 SAK1E75 SE00106692 15/12/2025 5010- 0
1023 SAK1F27 AF00014783 09/12/2025 6599 - 2
1024 SAK1F34 SE00106246 02/12/2025 7633 - 2
1025 SAK1F41 SE00107132 13/12/2025 7340 - 0
1026 SAK1F41 SE00107602 25/12/2025 6670 -0
1027 SAK2A14 SE00106752 06/12/2025 7633 - 2
1028 SAK2B71 SE00107740 21/12/2025 7340 -0
1029 SAK2D54 SE00108125 22/12/2025 5010- 0
1030 SAK2D54 SE00108146 22/12/2025 5118-0
1031 SAK2E75 SE00105166 18/12/2025 5010- 0
1032 SAK2ES1 SE00106899 08/12/2025 6599 - 2
1033 SAK2ES1 SE00106904 08/12/2025 5045 - 0
1034 SAK2ES1 SE00106906 08/12/2025 5142-0
1035 SAK2H37 SE00107965 22/12/2025 5010 - 0
1036 SAK2H37 SE00107966 22/12/2025 5118-0
1037 SAK2H37 SE00107978 22/12/2025 7340 -0
1038 SAK2J96 AF00011570 23/11/2025 5010- 0
1039 SAK2J96 AF00011571 23/11/2025 5118-0
1040 SAK2J96 AF00011573 23/11/2025 7030 - 1
1041 SAK2J96 AF00011574 23/11/2025 6858 - 0
1042 SAK3A32 SE00108047 23/12/2025 7340 - 0
1043 SAK3B97 SE00107850 20/12/2025 5428 - 2
1044 SAK3F30 SE00104336 13/12/2025 6599 - 2
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1045 SAK3F30 SE00104614 13/12/2025 5010- 0
1046 SAK3G07 SE00107095 11/12/2025 5967 - 0
1047 SAK4C55 SE00105157 14/12/2025 5010 - 0
1048 SAKAC55 SE00105159 14/12/2025 5118-0
1049 SAKAC55 SE00105164 14/12/2025 6599 - 2
1050 SAK4I08 SE00107455 21112/2025 6653 - 1
1051 SAK4J07 SE00105725 06/12/2025 6068 - 1
1052 SAK4J23 SE00107311 14/12/2025 7579-0
1053 SAK4J41 SE00106449 02/12/2025 5010- 0
1054 SAK4J61 SE00108357 26/12/2025 7340 - 0
1055 SAK5A06 SE00108495 20/12/2025 5010- 0
1056 SAK5A06 SE00108496 29/12/2025 6599 - 2
1057 SAK5B89 SE00107955 22/12/2025 7579-0
1058 SAK5B89 SE00107957 22/12/2025 6599 - 2
1059 SAK5D26 SE00106813 10/12/2025 5720- 0
1060 SAK5E07 SE00107278 15/12/2025 6599 - 2
1061 SAK5ET9 SE00103933 02/12/2025 6653 - 1
1062 SAK5F76 AF00015413 22/12/2025 5010- 0
1063 SAK5143 AF00015396 28/12/2025 5819 - 1
1064 SAK5181 SE00107158 11/12/2025 5614 - 2
1065 SAK5J17 SE00108446 2712/2025 7340 - 0
1066 SAKBCA2 SE00107641 1711212025 6700 - 0
1067 SAK6C58 AF00015302 2711112025 5010 - 0
1068 SAK6C58 AF00015303 2711112025 6599 - 2
1069 SAKBD99 SE00104247 01/12/2025 7633 -2
1070 SAK6G20 AF00013715 16/12/2025 5010- 0
1071 SAK6G20 SE00107460 16/12/2025 5118-0
1072 SAK6G20 SE00107462 16/12/2025 6599 - 2
1073 SAK7A23 AF00012982 05/12/2025 5045 - 0
1074 SAK7C38 AF00015752 20/12/2025 5010- 0
1075 SAK7D38 AF00013103 16/12/2025 7633 - 2
1076 SAK7E12 SE00107790 2112/2025 7340 - 0
1077 SAK7F49 SE00108022 22/12/2025 6599 - 2
1078 SAK7F49 SE00108023 22/12/2025 5010- 0
1079 SAK7F49 SE00108078 22/12/2025 5118-0
1080 SAK8AT4 SE00107968 21/12/2025 5010- 0
1081 SAKBAT74 SE00107969 21/12/2025 5118-0
1082 SAK8D85 SE00107050 12/12/2025 5010 -0
1083 SAK8D85 SE00107052 12/12/2025 5118-0
1084 SAK8D85 SE00107057 12/12/2025 7340 - 0
1085 SAKSE67 SE00108271 25/12/2025 5010 - 0
1086 SAKBF10 SE00108633 20/12/2025 5274 - 1
1087 SAKBF10 SE00108636 29/12/2025 6050 - 2
1088 SAKBF91 SE00108241 25/12/2025 5274 -1
1089 SAK8H65 SE00108198 25/12/2025 5274 -1
1090 SAK8H65 SE00108247 25/12/2025 5010- 0
1091 SAK9B53 AF00015501 27/12/2025 6599 - 2
1092 SAKOB8S SE00107028 10/12/2025 7340 -0
1093 SAKOH26 AF00015476 05/12/2025 6599 - 2
1094 SAKOH32 SE00108284 24/12/2025 5010- 0
1095 SAKIH32 SE00108286 24/12/2025 6637 - 2
1096 SAK9I51 SE00107135 13/12/2025 5819 - 6
1097 SAK9I82 AF00015391 13/12/2025 5819 - 1
1098 SALOD22 AF00013751 24/12/2025 6580 - 0
1099 SALOD22 SE00108088 24/12/2025 6637 - 1
1100 SALOD35 SE00103625 11/112/2025 6599 - 2
1101 SALODS1 SE00106676 05/12/2025 5991-0
1102 SALOE25 SE00107021 15/12/2025 5010- 0
1103 SALOE25 SE00107022 15/12/2025 5118-0
1104 SALOE25 SE00107024 15/12/2025 5738-0
1105 SALOE25 SE00107029 15/12/2025 5215- 2
1106 SALOE36 SE00108733 30/12/2025 5010 - 0
1107 SALOE36 SE00108761 31/12/2025 6599 - 2
1108 SALOE36 SE00108762 31/12/2025 5118-0
1109 SALOH02 SE00106375 08/12/2025 5045 - 0
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1110 SAL0J28 SE00107226 14/12/2025 7579-0
111 SAL1B90 SE00106309 07/12/2025 5010- 0
112 SAL1B90 SE00106310 07/12/2025 5118-0
1113 SAL1D14 SE00108016 23/12/2025 5010 - 0
1114 SAL1D14 SE00108017 23/12/2025 5738 -0
1115 SAL2B27 SE00107856 22/12/2025 5045- 0
1116 SAL2D41 SE00106626 04/12/2025 6050 - 1
1117 SAL2H99 SE00106681 06/12/2025 5010- 0
1118 SAL2H99 SE00106682 06/12/2025 5118-0
1119 SAL2172 SE00108012 22/12/2025 5428 - 2
1120 SAL3C68 SE00105752 02/12/2025 6599 - 2
1121 SAL3D90 SE00108523 27112/2025 5010 - 0
1122 SAL3D90 SE00108526 2711212025 5118-0
1123 SAL3G23 SE00104332 11/12/2025 5010 - 0
1124 SAL3J68 SE00107756 19/12/2025 5010- 0
1125 SAL3J68 SE00107758 19/12/2025 5118-0
1126 SAL3J68 SE00107759 19/12/2025 6599 - 2
1127 SAL4B51 SE00107674 23/12/2025 6599 - 2
1128 SAL4B51 SE00107906 23/12/2025 5010- 0
1129 SAL4B51 SE00107916 23/12/2025 7579-0
1130 SAL4F47 SE00106981 15/12/2025 6599 - 2
1131 SAL4F76 AF00015394 28/12/2025 7340 - 0
1132 SAL4F76 AF00015395 28/12/2025 6653 - 1
1133 SALA4F76 AF00015459 28/12/2025 6637 - 1
1134 SAL4F77 SE00107954 22/12/2025 5010 - 0
1135 SAL4F77 SE00108111 22/12/2025 6599 - 2
1136 SAL4I09 SE00103618 04/12/2025 5010-0
1137 SAL4I68 SE00105508 06/12/2025 6599 - 2
1138 SAL4J67 SE00103942 04/12/2025 6599 - 2
1139 SAL5GO1 AF00014862 28/11/2025 6599 - 2
1140 SAL6B66 SE00108305 20/12/2025 7340 - 0
1141 SAL6B66 SE00108307 20/12/2025 6637 - 1
1142 SAL6G66 SE00108560 28/12/2025 5010- 0
1143 SAL6G66 SE00108561 28/12/2025 6599 - 2
1144 SAL6G66 SE00108586 28/12/2025 5118-0
1145 SAL6J36 SE00108290 2712/2025 7633 - 2
1146 SAL7G15 SE00107009 10/12/2025 5010-0
1147 SAL7G15 SE00107010 10/12/2025 6637 - 1
1148 SAL7G85 SE00107792 21/12/2025 6580 - 0
1149 SAL7G85 SE00107793 21/12/2025 6599 - 2
1150 SAL7G85 SE00107920 21/112/2025 5169 - 1
1151 SAL7167 AF00015380 08/12/2025 6599 - 2
1152 SAL8H31 AF00014785 13/12/2025 7340 -0
1153 SAL8HO5 AF00013477 24/12/2025 5045 - 0
1154 SAL8I13 SE00107853 20/12/2025 5010 -0
1155 SAL8I13 SE00107861 20/12/2025 5118-0
1156 SAL8I13 SE00107873 20/12/2025 6599 - 2
1157 SALOA52 SE00106383 01/12/2025 6599 - 2
1158 SALOA52 SE00106384 01/12/2025 5010-0
1159 SALOA52 SE00106385 01/12/2025 5118- 0
1160 SALOF19 SE00107456 23/12/2025 5770-3
1161 SAL9G24 SE00107301 15/12/2025 5428 - 2
1162 SAMOAS7 AF00015364 16/12/2025 7633 - 2
1163 SAMOE70 SE00106805 09/12/2025 7633 - 2
1164 SAMOF97 SE00107067 11/12/2025 5614 - 2
1165 SAMOF97 SE00107116 12/12/2025 6050 - 1
1166 SAMOG53 SE00106236 02/12/2025 5010-0
1167 SAMOG53 SE00106239 02/12/2025 6599 - 2
1168 SAMOG54 SE00106237 02/12/2025 51180
1169 SAMOG75 SE00108408 26/12/2025 5010- 0
1170 SAMOG77 SE00106938 09/12/2025 5010- 0
171 SAMOG77 SE00106946 09/12/2025 5118-0
172 SAMOI84 SE00103272 02/12/2025 5010- 0
1173 SAMOI84 SE00103279 02/12/2025 5118-0
1174 SAM1AG0 SE00107622 17/12/2025 5010- 0
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1175 SAM1AG0 SE00107631 17/12/2025 5010- 0
1176 SAM1AG0 SE00108112 22/12/2025 5010- 0
177 SAM1F25 SE00108152 25/12/2025 6580 - 0
1178 SAM1HO8 SE00106317 06/12/2025 6670 - 0
1179 SAM1H44 SE00106421 03/12/2025 5010- 0
1180 SAM1H44 SE00106422 03/12/2025 5118-0
1181 SAM1125 SE00107252 14/12/2025 5010-0
1182 SAM1125 SE00107253 14/12/2025 6599 - 2
1183 SAM1125 SE00107254 14/12/2025 51180
1184 SAM1I25 SE00107256 14/12/2025 6637 - 1
1185 SAM1125 SE00107265 14/12/2025 6670 - 0
1186 SAM2C26 SE00108731 29/12/2025 7579- 0
1187 SAM2E57 SE00107444 21/12/2025 6637 - 1
1188 SAM2E57 SE00107445 2112/2025 6653 - 1
1189 SAMZE57 SE00107508 2112/2025 6599 - 2
1190 SAM2F98 SE00108688 30/12/2025 6858 - 0
1191 SAM2G68 SE00103964 13/12/2025 5010-0
1192 SAM2107 SE00106496 05/12/2025 5010- 0
1193 SAM2180 SE00107266 15/12/2025 5010- 0
1194 SAM2180 SE00107268 15/12/2025 6599 - 2
1195 SAM2180 SE00107269 15/12/2025 6637 - 1
1196 SAM2180 SE00107270 15/12/2025 6645 - 0
1197 SAMZ2180 SE00107279 15/12/2025 6661 - 0
1198 SAM3A42 SE00106840 09/12/2025 7340 - 0
1199 SAM3B58 SE00107048 10/12/2025 5010 - 0
1200 SAM3B58 SE00107049 10/12/2025 5118-0
1201 SAM3B82 SE00107654 19/12/2025 5010-0
1202 SAM3B82 SE00107662 19/12/2025 51180
1203 SAM3B97 AF00014867 28/11/2025 6599 - 2
1204 SAM3C36 SE00108367 25/12/2025 5274 - 1
1205 SAM3C41 SE00106763 07/12/2025 5738 -0
1206 SAM3F67 SE00106581 16/12/2025 5010 - 0
1207 SAM3F67 SE00106582 16/12/2025 5118-0
1208 SAM3H23 SE00108358 26/12/2025 7340 - 0
1209 SAM3J81 SE00104411 11/112/2025 5010 - 0
1210 SAM3J81 SE00104414 11/112/2025 6599 - 2
1211 SAM3J81 SE00107351 15/12/2025 5010-0
1212 SAM4H27 SE00103923 11/12/2025 5010 -0
1213 SAM4J94 AF00014986 01/12/2025 6599 - 2
1214 SAM4J94 SE00107553 19/12/2025 5819 - 1
1215 SAM5AS54 SE00107813 20/12/2025 5428 - 2
1216 SAM5AS54 SE00107814 20/12/2025 6599 - 2
1217 SAM5A58 SE00107749 171212025 5010 - 0
1218 SAM5A58 SE00107752 17/1212025 6599 - 2
1219 SAM5A58 SE00107753 171212025 5118-0
1220 SAM5C34 SE00105718 06/12/2025 6068 - 1
1221 SAM5F68 SE00106788 08/12/2025 5010-0
1222 SAMS5102 AF00015749 21/12/2025 5860 - 0
1223 SAMGHG8 SE00106472 03/12/2025 5010 -0
1224 SAMGH68 SE00106473 03/12/2025 5118-0
1225 SAM6J70 SE00107507 16/12/2025 5010 - 0
1226 SAM6J70 SE00107530 16/12/2025 5118-0
1227 SAM7B44 AF00015412 18/12/2025 6599 - 2
1228 SAM7B44 AF00015419 18/12/2025 5010 -0
1229 SAM7B44 SE00106516 03/12/2025 5010 -0
1230 SAM7B44 SE00106517 03/12/2025 5118-0
1231 SAM7B44 SE00106518 03/12/2025 6599 - 2
1232 SAM7C89 SE00108641 20/12/2025 5428 2
1233 SAM7C95 SE00106627 04/12/2025 5720-0
1234 SAM7F41 SE00108266 25/12/2025 5010- 0
1235 SAM7F41 SE00108269 25/12/2025 5118-0
1236 SAM7G28 SE00106846 10/12/2025 6050 - 2
1237 SAM7130 SE00106613 04/12/2025 6637 - 1
1238 SAM7130 SE00106615 04/12/2025 7340 -0
1239 SAM7139 SE00108046 23/12/2025 5010 -0
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1240 SAM7180 SE00108425 26/12/2025 5010- 0
1241 SAM7180 SE00108426 26/12/2025 6599 - 2
1242 SAM7J18 SE00108494 271212025 5010 - 0
1243 SAM7J36 SE00108212 25/12/2025 5274 - 1
1244 SAM7J62 AF00015369 22/12/2025 5720- 0
1245 SAM7J85 SE00106667 05/12/2025 7340- 0
1246 SAMBAT77 SE00108048 23/12/2025 6912-0
1247 SAMBA77 SE00108049 23/12/2025 5428 - 2
1248 SAMSC00 SE00108127 28/12/2025 5045 - 0
1249 SAMSC00 SE00108181 26/12/2025 7340 - 0
1250 SAMSC00 SE00108185 26/12/2025 5010- 0
1251 SAMSC00 SE00108186 26/12/2025 5118-0
1252 SAMSC00 SE00108263 28/12/2025 5142-0
1253 SAM8D12 SE00108524 2712/2025 6700 - 0
1254 SAMBET72 SE00107859 21112/2025 5010- 0
1255 SAMBET2 SE00107860 2112/2025 5118-0
1256 SAMBET2 SE00107939 21/12/2025 6858 - 0
1257 SAMSE72 SE00107967 21/12/2025 6599 - 2
1258 SAMBF63 SE00106672 05/12/2025 5428 1
1259 SAMBF82 SE00107555 1711212025 6599 - 2
1260 SAM9A22 SE00106957 09/12/2025 6599 - 2
1261 SAMIA41 SE00108407 28/12/2025 6068 - 1
1262 SAMOB94 SE00106664 16/12/2025 5010 - 0
1263 SAMOB94 SE00106723 16/12/2025 5118-0
1264 SAMOC47 SE00108411 28/12/2025 5045 - 0
1265 SAMOC47 SE00108414 28/12/2025 5142-0
1266 SAMOID02 SE00107784 21/12/2025 7340-0
1267 SAM9DO05 AF00015524 20/12/2025 5010 -0
1268 SAM9DO05 AF00015525 20/12/2025 6653 - 1
1269 SAM9H94 SE00107567 18/12/2025 5010- 0
1270 SAM9I06 SE00107474 16/12/2025 7579-0
1271 SAMO9I66 SE00103928 13/12/2025 5010 - 0
1272 SDO4B15 SE00106476 03/12/2025 5037 - 1
1273 SHCBE71 SE00107262 16/12/2025 6700 - 0
1274 Sl08168 SE00108158 23/12/2025 6580 - 0
1275 SIY7D13 AF00014724 03/12/2025 6050 - 1
1276 SSP7G52 SE00108577 28/12/2025 6653 - 1
1277 SSP7G52 SE00108580 28/12/2025 7340 -0
1278 SSP7G52 SE00108592 28/12/2025 6599 - 2
1279 SSP7G52 SE00108594 28/12/2025 7579-0
1280 SVS5D02 SE00104343 11/112/2025 5045 - 0
1281 SVS5D02 SE00104413 11112/2025 5142-0
1282 S758G27 SE00106962 10/12/2025 5010 - 0
1283 S758G27 SE00106975 10/12/2025 7340 - 0
1284 SZV0J47 AF00012331 28/11/2025 5010 - 0
1285 TGOOB66 SE00108273 2712/2025 5010 - 0
1286 TGOOB66 SE00108275 27/12/2025 5118-0
1287 TGOOB66 SE00108276 27/12/2025 7340 -0
1288 TGOOD36 SE00106399 02/12/2025 5010 -0
1289 TGOOD36 SE00106400 02/12/2025 5118-0
1290 TGOOD36 SE00106448 02/12/2025 6599 - 2
1291 TGOOD51 SE00108151 22/12/2025 5010 - 0
1292 TGOOD51 SE00108165 22/12/2025 5118-0
1293 TGO0G23 SE00106209 07/12/2025 5010 - 0
1294 TGO0I00 SE00108229 25/12/2025 5010 - 0
1295 TGO0J10 SE00106730 07/12/2025 7579-0
1296 TGO0J10 SE00106735 07/12/2025 5010-0
1297 TGO0J10 SE00106737 07/12/2025 5118 -0
1298 TGO1A17 SE00108109 22/12/2025 5037 - 1
1299 TGO1D17 SE00108255 25/12/2025 5274 - 1
1300 TGO1E12 SE00108178 26/12/2025 7340- 0
1301 TGO1E12 SE00108355 26/12/2025 5010- 0
1302 TGO1F35 SE00108374 26/12/2025 6599 - 2
1303 TGO1G69 SE00104425 14/12/2025 5010 - 0
1304 TGO1TH85 SE00107613 171212025 5010 - 0
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1305 TGO1H85 SE00107616 17/12/2025 5118-0
1306 TGO1165 SE00107627 25/12/2025 5274 - 1
1307 TGO1165 SE00107628 25/12/2025 6653 - 1
1308 TGO1165 SE00107635 25/12/2025 6637 - 1
1309 TGO1J99 SE00107563 18/12/2025 5010- 0
1310 TGO2B52 SE00106312 06/12/2025 5010- 0
1311 TGO2B52 SE00106313 06/12/2025 6637 - 1
1312 TGO2B52 SE00106314 06/12/2025 6645 - 0
1313 TGO2C47 SE00107402 17/12/2025 6599 - 2
1314 TGO2C47 SE00107426 17/12/2025 5010- 0
1315 TGO2C47 SE00107483 17/12/2025 5169 - 1
1316 TGO2D01 SE00106907 12/12/2025 5010- 0
1317 TGO2D01 SE00106908 12/12/2025 5118-0
1318 TGO2D90 SE00106338 08/12/2025 6599 - 2
1319 TGO2D90 SE00106339 08/12/2025 5010- 0
1320 TGOZE05 SE00103943 13/12/2025 5010- 0
1321 TGO2E05 SE00103949 13/12/2025 6599 - 2
1322 TGO2F98 SE00107737 17/12/2025 5010- 0
1323 TGO2F98 SE00107738 17/12/2025 51180
1324 TGO2H45 SE00106799 09/12/2025 5720 -0
1325 TGO2H45 SE00106801 09/12/2025 6041 - 2
1326 TGO2H45 SE00106803 09/12/2025 6637 - 1
1327 TGO2H82 SE00108026 22/12/2025 5037 - 1
1328 TGO2H82 SE00108029 22/12/2025 5134 - 1
1329 TGO2H82 SE00108045 22/12/2025 5045 - 0
1330 TGO2I31 SE00108172 25/12/2025 5274 -1
1331 TGO2134 SE00103281 02/12/2025 5010-0
1332 TGO2134 SE00103611 02/12/2025 51180
1333 TGO2198 SE00107037 19/12/2025 5010- 0
1334 TGO2198 SE00107038 19/12/2025 5118-0
1335 TGO2198 SE00107039 19/12/2025 6599 - 2
1336 TGO2198 SE00107040 19/12/2025 7340 - 0
1337 TGO2J15 SE00101441 02/12/2025 6629 - 0
1338 TGO2J15 SE00101576 02/12/2025 5010- 0
1339 TGO2J15 SE00101583 02/12/2025 6599 - 2
1340 TGO3B75 AF00014787 14/12/2025 6599 - 2
1341 TGO3C23 SE00108008 22/12/2025 5428 - 2
1342 TGO3C71 SE00106773 07/12/2025 6599 - 2
1343 TGO3C71 SE00106775 07/12/2025 5010- 0
1344 TGO3C71 SE00106779 07/12/2025 7579-0
1345 TGO3C91 SE00107214 14/12/2025 5010- 0
1346 TGO3D00 SE00107852 20/12/2025 6599 - 2
1347 TGO3G28 AF00003212 21112/2025 7340 - 0
1348 TGO3G31 SE00108539 28/12/2025 5010- 0
1349 TGO3G31 SE00108540 28/12/2025 5118-0
1350 TGO3H22 SE00106454 24/12/2025 6050 - 1
1351 TGO3H22 SE00108287 24/12/2025 5045 -0
1352 TGO3H37 SE00106433 04/12/2025 5010- 0
1353 TGO3H37 SE00106434 04/12/2025 7340 -0
1354 TGO3H37 SE00106435 04/12/2025 6599 - 2
1355 TGO3H37 SE00107393 16/12/2025 5010- 0
1356 TGO3H57 SE00107682 19/12/2025 5010- 0
1357 TGO3100 SE00108113 22/12/2025 5118-0
1358 TGO3100 SE00108115 22/12/2025 6599 - 2
1359 TGO3100 SE00108116 22/12/2025 5010- 0
1360 TGO3100 SE00108119 22/12/2025 5169 - 1
1361 TGO3I31 SE00106512 19/12/2025 7633 - 2
1362 TGO4A40 SE00107742 21/112/2025 6599 - 2
1363 TGO4C93 SE00107576 17/12/2025 6599 - 2
1364 TGO4F64 SE00108409 26/12/2025 6599 - 2
1365 TGO4F64 SE00108410 26/12/2025 6580 - 0
1366 TGO4F71 SE00105380 18/12/2025 5010- 0
1367 TGO4G27 SE00106503 05/12/2025 5037 - 1
1368 TGO4G63 SE00107841 20/12/2025 6653 - 1
1369 TGO4I90 SE00105755 02/12/2025 6050 - 1
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1370 TGO4J00 SE00106678 06/12/2025 7579- 0
1371 TGO4J00 SE00106679 06/12/2025 5010- 0
1372 TGO4J00 SE00106680 06/12/2025 5118-0
1373 TGO4J91 SE00106378 01/12/2025 6599 - 2
1374 TGO5A71 SE00106266 07/12/2025 5010- 0
1375 TGOBAT1 SE00106267 07/12/2025 5118-0
1376 TGO5A71 SE00106301 07/12/2025 6599 - 2
1377 TGO5A83 AF00014758 05/12/2025 5010- 0
1378 TGO5A83 AF00014760 05/12/2025 6599 - 2
1379 TGO5B42 SE00106808 08/12/2025 5118-0
1380 TGO5B42 SE00106866 08/12/2025 6599 - 2
1381 TGO5B42 SE00106868 08/12/2025 5010- 0
1382 TGO5B84 SE00103941 02/12/2025 5010 - 0
1383 TGO5D39 SE00107358 15/12/2025 5738 -0
1384 TGOSE23 SE00106959 15/12/2025 5010- 0
1385 TGO5G09 AF00015349 15/12/2025 5037 - 1
1386 TGO5G09 AF00015350 15/12/2025 6599 - 2
1387 TGO5G09 AF00015407 15/12/2025 5134 -1
1388 TGO5HB4 SE00107683 17/12/2025 5010- 0
1389 TGO5H64 SE00107684 17/12/2025 5118-0
1390 TGO5H64 SE00108166 22/12/2025 5010- 0
1391 TGO5H64 SE00108173 22/12/2025 5118-0
1392 TGOBAO3 SE00108132 23/12/2025 7340 - 0
1393 TGOBABY SE00107319 15/12/2025 6637 - 1
1394 TGO6D64 SE00108546 29/12/2025 5010- 0
1395 TGO6D64 SE00108547 29/12/2025 5118-0
1396 TGO6D64 SE00108728 29/12/2025 6599 - 2
1397 TGO6D80 SE00106890 09/12/2025 5010- 0
1398 TGOBD8O SE00106897 09/12/2025 7340 -0
1399 TGOBD80 SE00106902 09/12/2025 5118-0
1400 TGOBD80 SE00106905 09/12/2025 7579-0
1401 TGOBD80 SE00106909 09/12/2025 6637 - 1
1402 TGO6D80 SE00106915 09/12/2025 6599 - 2
1403 TGOBF04 SE00105588 18/12/2025 6076 - 0
1404 TGO6GY5 AF00015461 12/12/2025 5010- 0
1405 TGO6I83 SE00105367 18/12/2025 5010- 0
1406 TGO6J51 SE00107992 22/12/2025 5835 -0
1407 TGOBJ51 SE00107996 22/12/2025 5274 -1
1408 TGO7A15 SE00106413 11/12/2025 6050 - 2
1409 TGO7B34 SE00107593 17/12/2025 5010- 0
1410 TGO7B34 SE00107594 17/12/2025 5118-0
1411 TGO7B34 SE00107611 17/12/2025 6599 - 2
1412 TGO7C01 AF00015651 26/12/2025 5908 - 0
1413 TGO7D02 SE00108202 24/12/2025 5010- 0
1414 TGO7D02 SE00108203 24/12/2025 5118-0
1415 TGO7D17 AF00015361 16/12/2025 6050 - 1
1416 TGO7D68 SE00106966 10/12/2025 5010-0
1417 TGO7D68 SE00106969 10/12/2025 51180
1418 TGO7F34 SE00108483 27112/2025 5010- 0
1419 TGO7F34 SE00108485 27112/2025 5118-0
1420 TGO7G69 SE00107005 17/12/2025 6050 - 1
1421 TGO7199 SE00106851 08/12/2025 5118-0
1422 TGO7199 SE00106855 08/12/2025 5010- 0
1423 TGO7199 SE00106869 08/12/2025 6637 - 1
1424 TGO7199 SE00107092 11/12/2025 5010- 0
1425 TGO7199 SE00107093 11/12/2025 5118-0
1426 TGO7199 SE00107097 11/12/2025 6637 - 1
1427 TGO7J78 SE00103619 18/12/2025 5010- 0
1428 TGOBA53 AF00015333 05/12/2025 5010- 0
1429 TGOBB30 SE00106610 04/12/2025 5010- 0
1430 TGO8B30 SE00106611 04/12/2025 5118-0
1431 TGO8D29 SE00103922 18/12/2025 5010- 0
1432 TGO8D29 SE00108530 27112/2025 5010- 0
1433 TGO8D34 SE00106949 14/12/2025 5274 -1
1434 TGO8D34 SE00106952 14/12/2025 6076 - 0
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1435 TGO8D34 SE00106956 14/12/2025 5835 - 0
1436 TGOBE12 SE00107133 13/12/2025 7340 - 0
1437 TGO8I17 SE00108435 271212025 5010 - 0
1438 TGO9B29 AF00014723 03/12/2025 5207 - 0
1439 TGO9H62 SE00108258 25/12/2025 5274 - 1
1440 TGOYHB5 SE00103622 18/12/2025 5010- 0
1441 TGPOC53 AF00015017 11/12/2025 5010-0
1442 TGPOC70 SE00107952 27112/2025 6637 - 1
1443 TGPODS5 SE00108123 28/12/2025 5010- 0
1444 TGPODS5 SE00108124 28/12/2025 5118-0
1445 TGPOES56 SE00107720 18/12/2025 7340 - 0
1446 TGPOG51 SE00103302 04/12/2025 5010- 0
1447 TGPOH94 SE00107822 20/12/2025 5614 - 2
1448 TGP0I08 SE00106894 28/12/2025 5010 - 0
1449 TGPOI30 SE00108014 23/12/2025 5819 - 6
1450 TGPOI30 SE00108015 23/12/2025 5010- 0
1451 TGP0J16 SE00107367 15/12/2025 5010-0
1452 TGPOJ16 SE00107369 15/12/2025 51180
1453 TGPOJ57 SE00108065 20/12/2025 7340 -0
1454 TGP1A03 SE00106367 03/12/2025 5819 - 1
1455 TGP1A62 SE00106306 07/12/2025 5010- 0
1456 TGP1A62 SE00106307 07/12/2025 5118-0
1457 TGP1C12 SE00107309 14/12/2025 5010 - 0
1458 TGP1C26 SE00103962 11/12/2025 7340 - 0
1459 TGP1D26 SE00103956 04/12/2025 5010 - 0
1460 TGP1D26 SE00104330 04/12/2025 7340 - 0
1461 TGP1D48 SE00106634 09/12/2025 5010-0
1462 TGP1D48 SE00106637 09/12/2025 5118 -0
1463 TGP1D66 SE00107948 22/12/2025 5045 - 0
1464 TGP1D66 SE00107951 22/12/2025 5142-0
1465 TGP1D83 SE00108368 25/12/2025 5274 - 1
1466 TGP1E12 SE00108581 28/12/2025 5010 - 0
1467 TGP1E12 SE00108591 28/12/2025 5118-0
1468 TGP1E59 AF00015746 21/12/2025 5010 - 0
1469 TGP1E99 SE00108555 2712/2025 5010 - 0
1470 TGP1F59 SE00107990 23/12/2025 5010 - 0
1471 TGP1F59 SE00108024 23/12/2025 5118-0
1472 TGP1HO3 SE00106606 04/12/2025 5010 -0
1473 TGP1HO3 SE00106609 04/12/2025 5118-0
1474 TGP1144 SE00107785 21/12/2025 7340 - 0
1475 TGP1J74 SE00106360 24/12/2025 5010 - 0
1476 TGP1J96 SE00108397 29/12/2025 5010 - 0
1477 TGP2A19 SE00108359 25/12/2025 5274 -1
1478 TGP2A68 SE00107248 14/12/2025 6580 - 0
1479 TGP2A68 SE00107250 14/12/2025 7579-0
1480 TGP2A94 SE00107991 23/12/2025 5045 - 0
1481 TGP2D00 SE00107521 18/12/2025 6076 -0
1482 TGP2D00 SE00107525 18/12/2025 5010 -0
1483 TGP2D11 SE00107577 16/12/2025 5010 -0
1484 TGP2E59 SE00107207 14/12/2025 5118-0
1485 TGP2E59 SE00107296 14/12/2025 5010 - 0
1486 TGP2G70 SE00108282 26/12/2025 6050 - 1
1487 TGP2G87 SE00106651 06/12/2025 5074 - 1
1488 TGP2G87 SE00106652 06/12/2025 6076 - 0
1489 TGP2I79 SE00107668 20/12/2025 7340 - 0
1490 TGP2196 SE00106648 05/12/2025 5045 - 0
1491 TGP2196 SE00106649 05/12/2025 5134 - 1
1492 TGP2196 SE00106650 05/12/2025 5037 - 1
1493 TGP3C23 SE00108068 28/12/2025 5010- 0
1494 TGP3C23 SE00108069 28/12/2025 5118-0
1495 TGP3C23 SE00108110 28/12/2025 7340 -0
1496 TGP3C71 SE00106475 04/12/2025 5010-0
1497 TGP3E50 SE00108091 26/12/2025 6017 -5
1498 TGP3E9% SE00108499 29/12/2025 7579-0
1499 TGP3G26 SE00108533 28/12/2025 5010 -0
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1500 TGP3G26 SE00108535 28/12/2025 5118-0
1501 TGP3G84 AF00012712 2711112025 5738 -0
1502 TGP3G84 AF00012713 27/11/2025 6637 - 1
1503 TGP3H14 SE00108595 29/12/2025 7366 - 1
1504 TGP3H42 SE00107517 18/12/2025 7340 - 0
1505 TGP3H42 SE00107523 18/12/2025 5720- 0
1506 TGP3H53 AF00015508 22/12/2025 5010- 0
1507 TGP3I11 SE00102179 02/12/2025 5010- 0
1508 TGP4B12 SE00107355 15/12/2025 5010- 0
1509 TGP4B12 SE00107356 15/12/2025 5118-0
1510 TGP4B97 SE00107677 20/12/2025 5169 - 1
1511 TGP4CO7 SE00106444 04/12/2025 7340 - 0
1512 TGP4H46 SE00107552 21/12/2025 7340 - 0
1513 TGP4I78 SE00108193 2712/2025 5010 - 0
1514 TGP4I78 SE00108194 27/12/2025 5118-0
1515 TGP5D70 SE00107173 13/12/2025 5010- 0
1516 TGP5D70 SE00107174 13/12/2025 51180
1517 TGP5D70 SE00107178 13/12/2025 7340 -0
1518 TGP5D72 AF00014749 24/12/2025 6050 - 1
1519 TGP5E27 SE00107141 12/12/2025 5010 -0
1520 TGP5E27 SE00107142 12/12/2025 5118-0
1521 TGP5E63 SE00107642 1711212025 6653 - 1
1522 TGP5E63 SE00107644 17/12/2025 7340 - 0
1523 TGP5F70 SE00107388 16/12/2025 6653 - 1
1524 TGP5F70 SE00107392 16/12/2025 7340 - 0
1525 TGP5H48 SE00106436 04/12/2025 7340 - 0
1526 TGP5J40 SE00107162 11/12/2025 5010-0
1527 TGP5J53 AF00015334 05/12/2025 6637 - 1
1528 TGPBA0D SE00105916 07/12/2025 5045 - 0
1529 TGP6B35 SE00108361 25/12/2025 5274 - 1
1530 TGP6C67 AF00015747 21/12/2025 5010 - 0
1531 TGP6C84 SE00108593 20/12/2025 5045 - 0
1532 TGP6D24 SE00106437 04/12/2025 7340 - 0
1533 TGP6D53 SE00106860 10/12/2025 5010 - 0
1534 TGP6D53 SE00106862 10/12/2025 5118-0
1535 TGP6D53 SE00106863 10/12/2025 7340 - 0
1536 TGP6D54 SE00106377 03/12/2025 5010-0
1537 TGP6D54 SE00106420 03/12/2025 51180
1538 TGP6E27 SE00106460 04/12/2025 5010 -0
1539 TGP6E27 SE00106462 04/12/2025 6017 -4
1540 TGP6E27 SE00106463 05/12/2025 7340 - 0
1541 TGP6E27 SE00106485 05/12/2025 6637 - 1
1542 TGP6F26 SE00107457 15/12/2025 5010 -0
1543 TGP6G25 SE00103617 11112/2025 5010 -0
1544 TGP6G35 AF00015310 06/12/2025 5010 -0
1545 TGP6G35 AF00015311 06/12/2025 5169 - 1
1546 TGP6H12 SE00107570 18/12/2025 5010-0
1547 TGP6H12 SE00107598 18/12/2025 6653 - 1
1548 TGP6H12 SE00107599 18/12/2025 7340 -0
1549 TGP6J71 SE00107063 11112/2025 5010-0
1550 TGP7A74 SE00105904 07/12/2025 5010-0
1551 TGP7B18 SE00106450 02/12/2025 5819-6
1552 TGP7B81 SE00108219 25/12/2025 5010-0
1553 TGP7C02 SE00107838 19/12/2025 6050 - 1
1554 TGP7C30 SE00107374 15/12/2025 6610 - 2
1555 TGP7C30 SE00107375 15/12/2025 6653 - 1
1556 TGP7C65 SE00104625 14/12/2025 5010-0
1557 TGP7C65 SE00104632 14/12/2025 7579-0
1558 TGP7C96 SE00107629 19/12/2025 5010- 0
1559 TGP7C96 SE00107630 19/12/2025 7340- 0
1560 TGP7F17 SE00103815 02/12/2025 5010- 0
1561 TGP7F27 SE00105698 18/12/2025 5010- 0
1562 TGP7G05 SE00103607 02/12/2025 5010- 0
1563 TGP7G67 SE00106885 09/12/2025 5010- 0
1564 TGP7G67 SE00107797 19/12/2025 5010- 0
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1565 TGP7HO3 SE00106538 07/12/2025 7579-0
1566 TGP7H21 SE00103935 18/12/2025 5010- 0
1567 TGP7H58 SE00106933 09/12/2025 5010 - 0
1568 TGP7HS58 SE00106935 09/12/2025 5118-0
1569 TGP7134 SE00108003 22/12/2025 5010- 0
1570 TGP8AS2 SE00107324 20/12/2025 6637 - 1
1571 TGP8B02 SE00107620 17/12/2025 5010-0
1572 TGP8B02 SE00107621 17/12/2025 5118-0
1573 TGP8B80 SE00108558 2712/2025 5010 - 0
1574 TGP8D89 SE00106415 12/12/2025 5010-0
1575 TGP8E02 SE00107741 21112/2025 7340 - 0
1576 TGPSE04 SE00103297 11/12/2025 5010 - 0
1577 TGP8F82 SE00106398 11/12/2025 5428 - 2
1578 TGP8GA0 SE00107719 18/12/2025 7340 - 0
1579 TGP8G86 AF00012246 23/11/2025 6653 - 1
1580 TGP8H13 SE00106914 09/12/2025 5010-0
1581 TGP8I57 SE00107669 2112/2025 7340 - 0
1582 TGP8I95 AF00015660 28/12/2025 5010 - 0
1583 TGP8I95 AF00015661 28/12/2025 6637 - 2
1584 TGP8J03 SE00105748 01/12/2025 5010- 0
1585 TGP8J03 SE00107696 20/12/2025 5010 - 0
1586 TGP8J03 SE00107697 20/12/2025 5118-0
1587 TGP8J03 SE00107699 20/12/2025 7340 - 0
1588 TGP8J03 SE00107730 20/12/2025 5819 - 6
1589 TGP8J03 SE00107731 20/12/2025 5720-0
1590 TGP9A32 AF00015751 20/12/2025 5010- 0
1591 TGP9A32 SE00106945 20/12/2025 6637 - 1
1592 TGP9B73 SE00107066 10/12/2025 5010-0
1593 TGP9C42 SE00107359 15/12/2025 5819 - 2
1594 TGPIDS55 SE00108080 22/12/2025 5010 - 0
1595 TGPID55 SE00108081 22/12/2025 5118-0
1596 TGPYES6 SE00107536 17/12/2025 7579-0
1597 TGP9F35 SE00107446 16/12/2025 6700 - 0
1598 TGP9I46 SE00103960 04/12/2025 5010-0
1599 TGPYI81 AF00014422 1711212025 6637 - 1
1600 TGP9I81 AF00014423 1711212025 5010 - 0
1601 TGPYI81 SE00108140 25/12/2025 6580 - 0
1602 TGP9J00 AF00013725 25/12/2025 5274 -2
1603 TGP9J67 SE00107566 18/12/2025 6700 - 0
1604 TGQOC23 AF00015392 13/12/2025 7340-0
1605 TGQOE36 SE00107046 11/12/2025 5010- 0
1606 TGQOE36 SE00107051 11/12/2025 6637 - 1
1607 TGQOE97 SE00103309 04/12/2025 5010- 0
1608 TGQOF52 SE00107510 16/12/2025 5738 -0
1609 TGQOF52 SE00107511 16/12/2025 5819 - 2
1610 TGQOF59 SE00107938 22/12/2025 6637 - 1
1611 TGQOF59 SE00107946 22/12/2025 6653 - 1
1612 TGQOGY5 SE00106901 12/12/2025 5010 - 0
1613 TGQOGI5 SE00106910 12/12/2025 5118 -0
1614 TGQOJ40 SE00108013 22/12/2025 7340 - 0
1615 TGQOJ44 SE00107588 19/12/2025 5010 - 0
1616 TGQ1A05 SE00106497 05/12/2025 5010- 0
1617 TGQ1A05 SE00106498 05/12/2025 6637 - 1
1618 TGQ1A05 SE00106499 05/12/2025 5118-0
1619 TGQ1A88 SE00103306 02/12/2025 5010- 0
1620 TGQ1DO1 SE00108104 24/12/2025 5010 -0
1621 TGQ1DO01 SE00108129 24/12/2025 5118-0
1622 TGQ1DO1 SE00108131 24/12/2025 6653 - 1
1623 TGQ1DO1 SE00108142 24/12/2025 7340 - 0
1624 TGQ1D82 SE00108447 27/12/2025 5010 - 0
1625 TGQ1D88 SE00106492 12/12/2025 61733
1626 TGQ1F54 SE00106431 04/12/2025 7340 - 0
1627 TGQ1H34 SE00108042 23/12/2025 5010 - 0
1628 TGQ1H34 SE00108043 23/12/2025 5819 - 2
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1629 TGQ1H34 SE00108044 23/12/2025 5738-0
1630 TGQIHT1 SE00107545 19/12/2025 5010- 0
1631 TGQIHT1 SE00107548 19/12/2025 5118-0
1632 TGQ1J13 SE00106967 10/12/2025 5010-0
1633 TGQ1J37 SE00107379 15/12/2025 5010- 0
1634 TGQ1J37 SE00107382 15/12/2025 5118-0
1635 TGQ1J74 SE00107111 16/12/2025 5010-0
1636 TGQ1J83 SE00103616 04/12/2025 5010- 0
1637 TGQ2A83 SE00107208 14/12/2025 5010 - 0
1638 TGQ2B30 SE00108107 28/12/2025 5010-0
1639 TGQ2B30 SE00108108 28/12/2025 5118-0
1640 TGQ2C25 SE00108242 25/12/2025 5274 -1
1641 TGQ2CY5 SE00103275 02/12/2025 5010-0
1642 TGQ2D71 SE00108302 28/12/2025 5169 - 1
1643 TGQ2D71 SE00108314 28/12/2025 6700 - 0
1644 TGQ3B75 SE00106416 17/12/2025 6637 - 1
1645 TGQ3B75 SE00106417 17/12/2025 7340 - 0
1646 TGQ3BY2 AF00015338 04/12/2025 5010 - 0
1647 TGQ3B93 SE00108527 27/12/2025 5010-0
1648 TGQ3B93 SE00108528 27/12/2025 5118-0
1649 TGQ3C08 SE00106275 24/12/2025 5010 - 0
1650 TGQ3D48 SE00107209 15/12/2025 5010-0
1651 TGQ3D72 SE00106331 01/12/2025 5010- 0
1652 TGQ3D72 SE00106363 01/12/2025 6637 - 1
1653 TGQ3D72 SE00106364 01/12/2025 7340-0
1654 TGQ3D85 SE00103612 02/12/2025 5010- 0
1655 TGQ3E40 SE00106638 09/12/2025 5010 - 0
1656 TGQ3E40 SE00106640 09/12/2025 5118-0
1657 TGQ3FO05 AF00015727 20/12/2025 7340 - 0
1658 TGQ3GY5 AF00014991 02/12/2025 5010 - 0
1659 TGQ3H83 SE00107332 15/12/2025 5991-0
1660 TGQ3I136 SE00106260 17/12/2025 7633 - 2
1661 TGQ3J53 SE00108334 28/12/2025 5010- 0
1662 TGQ3J53 SE00108335 28/12/2025 5118-0
1663 TGQ4AG2 SE00108430 27/12/2025 6653 - 1
1664 TGQ4BO1 SE00108544 30/12/2025 7340 - 0
1665 TGQ4B60 SE00108340 29/12/2025 5010-0
1666 TGQ4B64 SE00108318 26/12/2025 6050 - 1
1667 TGQ4E62 SE00107318 13/12/2025 5010 - 0
1668 TGQ4E62 SE00107320 13/12/2025 5118-0
1669 TGQ4E62 SE00107322 13/12/2025 7340 - 0
1670 TGQ4E62 SE00107325 13/12/2025 6637 - 1
1671 TGQ4E62 SE00107327 13/12/2025 6653 - 1
1672 TGQ4E62 SE00108343 25/12/2025 5010- 0
1673 TGQ4E62 SE00108344 25/12/2025 5118-0
1674 TGQ4E62 SE00108345 25/12/2025 6637 - 1
1675 TGQ4E62 SE00108346 25/12/2025 6653 - 1
1676 TGQ4F30 SE00107739 17/12/2025 5010- 0
1677 TGQ4F30 SE00107747 17/12/2025 5118 -0
1678 TGQ4F31 SE00107834 19/12/2025 5738 -0
1679 TGQ4F54 SE00107100 12/12/2025 5010 - 0
1680 TGQ4F54 SE00107103 12/12/2025 5118-0
1681 TGQ4F54 SE00107105 12/12/2025 5738 -0
1682 TGQ4G14 AF00015652 28/12/2025 5010 - 0
1683 TGQ4GO1 SE00107370 15/12/2025 5010-0
1684 TGQ4HO4 SE00106412 11/12/2025 5010- 0
1685 TGQ4J21 AF00012714 27/11/2025 5010- 0
1686 TGQ4J49 SE00107086 25/12/2025 6580 - 0
1687 TGQ5A17 SE00103948 02/12/2025 5010- 0
1688 TGQBAS5 SE00108518 27112/2025 5010 - 0
1689 TGQ5CH0 SE00107272 16/12/2025 5010-0
1690 TGQS5E19 SE00106479 03/12/2025 5010- 0
1691 TGQSE19 SE00106480 03/12/2025 5118-0
1692 TGQS5E19 SE00108317 27/12/2025 5010-0
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1693 TGQ5E19 SE00108333 27/12/2025 5118 -0
1694 TGQ5H87 SE00104329 11/12/2025 5010-0
1695 TGQ5H87 SE00104342 11/12/2025 5118 -0
1696 TGQ5H9%4 SE00108519 27/12/2025 5010-0
1697 TGQ5H94 SE00108521 27/12/2025 5118-0
1698 TGQ5123 SE00107349 16/12/2025 5010-0
1699 TGQ5123 SE00107350 16/12/2025 5118 -0
1700 TGQ5J42 AF00015523 18/12/2025 5010-0
1701 TGQ5J49 SE00107144 13/12/2025 5010-0
1702 TGQ5J49 SE00107146 13/12/2025 7340-0
1703 TGQ5J49 SE00107147 13/12/2025 5169 -1
1704 TGQ5J49 SE00107150 13/12/2025 5118 -0
1705 TGQ5J49 SE00107151 13/12/2025 5169 - 1
1706 TGQ6C19 SE00107201 20/12/2025 7633 -2
1707 TGQ6F98 SE00106739 07/12/2025 5010-0
1708 TGQ6F98 SE00106756 07/12/2025 5118 -0
1709 TGQ6F98 SE00106757 07/12/2025 7340-0
1710 TGQ6G15 SE00107353 15/12/2025 5010-0
1711 TGQ6G46 SE00106125 07/12/2025 6971-0
1712 TGQ6H06 SE00103308 04/12/2025 5010-0
1713 TGQ6I05 SE00107438 17/12/2025 5045 -0
1714 TGQ6105 SE00107440 17/12/2025 5142 -0
1715 TGQ6198 SE00108431 27/12/2025 6653 - 1
1716 TGQ7B49 SE00108117 28/12/2025 5010-0
1717 TGQ7B49 SE00108122 28/12/2025 5118-0
1718 TGQ7D82 SE00107909 20/12/2025 5010-0
1719 TGQ7F39 SE00108220 25/12/2025 5274 -1
1720 TGQ7G73 SE00108133 23/12/2025 5010-0
1721 TGQ7H63 SE00108296 25/12/2025 5169 - 1
1722 TGQ7H63 SE00108297 25/12/2025 5010-0
1723 TGQ8A11 SE00108160 25/12/2025 5274 -1
1724 TGQ8A11 SE00108226 25/12/2025 5010-0
1725 TVT3E46 SE00108647 30/12/2025 5010-0
1726 UAT1A37 SE00107928 22/12/2025 5010-0
1727 UAT1A37 SE00107929 22/12/2025 5118-0
1728 UAT1A37 SE00107930 22/12/2025 6637 - 1
1729 UAT1B49 SE00108324 28/12/2025 5045 -0
1730 UAT1B49 SE00108325 28/12/2025 5142 -0
1731 UAT1B70 AF00014719 08/12/2025 5010-0
1732 UAV8D20 SE00107791 21/12/2025 7340-0
1733 UAV8D54 SE00108223 25/12/2025 5274 -1
1734 UAV8D54 SE00108249 25/12/2025 5010-0

O formulario de defesa da autuagao devera ser instruido com no minimo: o requerimento devidamente preenchido de
forma legivel e assinado, acompanhado dos seguintes documentos: a) copia do auto de infragédo, ou desta notificagdo
com copia da pagina que conste a placa do veiculo, ou de outro documento que conste a placa do veiculo ou 0 numero
do auto de infragéo; b) cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou outro documento de identificagao oficial que
comprove a assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a representacao;
c) procuragao especifica, quando for o caso; d) copia do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo);
e) original e/ou copia de outros documentos que possam fazer prova ou colaborar para o esclarecimento dos fatos
alegados. O formulario de requerimento e os demais documentos poderao ser enviados e/ou entregues, no prazo acima
estabelecido. Os Enderegos e formularios poderédo ser encontrados e retirados no sitio eletrénico https://www.detran.
ap.gov.br. O padrdo de sequéncia de identificagdo dos dados das infragdes abaixo relacionadas s&o: placa do veiculo,
numero do auto de infragéo, data da infragéo, cédigo da infragdo/desdobramento.

Macapa-AP, 27 de Janeiro de 2026

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

Decreto n° 8830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 136271
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Agéncia de Defesa e Inspecgao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 002/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.0332.0680.0001/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento da servidora,
WALTERLINY ALMEIDA SANTOS, Chefe da Unidade
Local de Sanidade Agropecuaria - ULSA - Porto Grande,
que viajou da sua sede de atribui¢cbes, de Porto Grande/
AP até o Municipio de Macapa/AP (SEDE-DIAGRO), com
a finalidade de participar da reuniao técnica, entrega de
documentos, busca de material, para atividades da ULSA
de Porto Grande em janeiro de 2026.

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 05/01/20256 ao dia
06/01/2026 e as despesas com as diarias ocorreram por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 09 de janeiro de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 136257

PORTARIA N° 010/2026- DIAGRO*

Dispde sobre a prevencdo, o controle e disseminagao
do surto da doenga “Vassoura-de-bruxa da mandioca”,
causada pelo fungo: Rhizoctonia  theobromae
(Ceratobasidium theobromae), no estado do Amapa e da
outras providéncias.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA E INSPEGAO
AGROPECUARIA DO AMAPA, usando das atribuigdes,
que Ihe séo conferidas, conforme art. 42, inciso XVI, do
Decreto n° 2418, de 26 de junho de 2012, e com base
na Lei Estadual n° 3.428, de 13 de janeiro de 2026, seus
regulamentos, e demais alteragdes posteriores.

CONSIDERANDO a inclusdo do fungo Rhizoctonia
theobromae (Ceratobasidium theobromae), agente
causador da doenga “Vassoura-de-bruxa da mandioca”,
na lista de Pragas Quarentenarias Presentes, pela
Portaria SDA/MAPA n° 1.188/2024;

CONSIDERANDO que é dever do Governo do Estado
proteger a agricultura praticada no territério amapaense;

CONSIDERANDO a ocorréncia de surto da doenga que

esta causando perdas severas na produgédo de mandioca
nos municipios de Oiapoque, Calgoene, Amapa,
Pracuuba, Tartarugalzinho, Pedra Branca do Amapari,
Serra do Navio, Porto Grande, Cutias do Araguari e
Ferreira Gomes;

CONSIDERANDO a possibilidade de disperséo do agente
causador da doenga para os demais municipios do Amapa;

CONSIDERANDO que a dispersao da doencga pode
trazer grandes prejuizos econdmicos para toda a cadeia
produtiva da mandiocultura amapaense;

CONSIDERANDO a importancia socioeconémica da
cultura da mandioca para o Amapa, e que a mandiocultura
se expande de forma expressiva no Estado;

RESOLVE:

Art. 1° Definir as medidas de Defesa Sanitaria Vegetal
a serem adotadas visando a prevengao, controle e nao
disseminagcdo da doenga na cultura da mandioca com
ocorréncia nos municipios de Oiapoque, Calgcoene,
Amapa, Pracuuba, Tartarugalzinho, Pedra Branca do
Amapari, Serra do Navio, Porto Grande, Cutias do
Araguari e Ferreira Gomes.

Art. 2° Fica proibido o transito de plantas e partes de
plantas de mandioca, saindo dos municipios com a
confirmacéo oficial da praga para outros municipios sem
a ocorréncia oficial, pelo prazo de 120 dias, podendo este
prazo ser prorrogado.

Paragrafo unico. Determinados produtos da mandioca
oriundos de municipios com ocorréncia da praga poderao
transitar para areas livres de ocorréncia, desde que
atendam aos requisitos constantes no Anexo | desta
Portaria.

Art. 3° Os atos e procedimentos de fiscalizagao, inspecao
ou vistorias relativos as medidas de prevengéo e controle
da praga, no ambito da Defesa Vegetal sdo de competéncia
da DIAGRO.

Paragrafo unico. Para a execugdo de suas agles a
DIAGRO podera receber apoio financeiro, auxilio e
colaboragéo de instituigbes interessadas, sejam elas
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem
como de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 4° Sem prejuizo de sua atuacdo institucional,
compete a DIAGRO a coordenagdo e a execugdo das
acdes e medidas necessarias para dar cumprimento as
prescrigdes normativas desta Portaria.

Art. 5° A desobediéncia e inobservancia das disposi¢cdes
constantes nesta Portaria sujeitam os infratores as
penalidades previstas na Lei Estadual n°® 3.428, de 13 de
janeiro de 2026, seu regulamento e demais alteragdes
posteriores, sem prejuizo das sanc¢des penais previstas
no Art. 61 da Lei Federal n° 9.605, de 12 de fevereiro de
1998 e no Art. 259 do Cédigo Penal Brasileiro.
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Art. 6° Esta Portaria revoga a Portaria n° 447/2025 -
DIAGRO, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa
n°® 8.492, no dia 12 de setembro de 2025.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa/AP, 27 de janeiro de 2026

LINDALVA MARTINS MENDES
Diretora-Presidente em Exercicio/DIAGRO

*Republicada por ter sido publicada originalmente com
incorre¢des no Diario Oficial n® 8.579, p. 80 de 20 janeiro
de 2026.

ANEXO |
Produto Pernliss?ao
de transito
Folhas da mandioca cozidas Permitido
Folhas de mandioca in natura Proibido
Puba ou carima Proibido
Raiz de mandioca lavada, descascada e embalada a vacuo | Permitido
Raiz de mandioca lavada, descascada e embalada, -
desde que possua comprovagao de destino Permitido
sR:rI: g:srt?:;gg);%rlg\\//:gg, descascada e embalada, Proibido
Goma de mandioca (polvilho doce) e polvilho azedo Permitido
Farinha de mandioca Permitido
Tucupi Permitido
Raspas de mandioca para alimentagdo animal Proibido
Raizes de mandioca/macaxeira com casca Proibido

Anexo em conformidade com o Manual de Procedimentos
do Programa Nacional de Prevencao e Controle da
Vassoura-de-Bruxa da Mandioca (PVBM/MAPA)

Protocolo 136326

PORTARIA N° 011/2026-DIAGRO

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
AGENCIA DE DEFESA E INSPECAO AGROPECUARIA
DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicoes,
que lhe sao conferidas, conforme art. 42, inciso XVI, do
Decreto n° 2418, de 26 de junho de 2012, tendo em vista
o contido no PROCESSO N° 0014.0332.0680.0005/2026
- COMAD/PROTOCOLO/DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores,
FABRICIO DE LIMA RODRIGUES, Gerente de execucao
de projetos de defesa e inspecdo agropecuaria, OLIVAN
DO NASCIMENTO SARAIVA, Gerente de Nucleo/AFA
Agrénomo, que viajaram das suas sedes de atribuigdes,
de Macapéa/AP, até Mazagao/AP (Comunidade Lago do
Ajuruxi), com a finalidade de realizar visita técnica em
agroindustria de derivados da mandioca na comunidade
Sao Tomé e prestar apoio a atividade de coleta de material
vegetal sob investigacdo da doencga da vassoura de bruxa
da mandioca em propriedade rural.

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 19/01/2026 ao dia
22/01/2026 e as despesas com as diarias ocorreram por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 21 de janeiro de 2026
LINDALVA MARTINS MENDES

Diretora-Presidente em Exercicio/DIAGRO
Protocolo 136260

PORTARIA N° 012/2026-DIAGRO

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
AGENCIA DE DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA
DO ESTADO AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe
sao conferidas, conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°®
2418, de 26 de junho de 2012, tendo em vista o contido no
PROCESSO N° 0014.0332.0680.0006/2026 - COMAD/
PROTOCOLO/DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento do servidor, OLIVAN
DO NASCIMENTO SARAIVA, Gerente de Nucleo/AFA
Agronomo, que viajara da sede de suas atribui¢des,
Municipio de Macapa/AP, até os municipios de Ferreira
Gomes/AP, Tartarugalzinho/AP e Porto Grande/AP, com
a finalidade de realizar visita técnica em agroindustria
de derivados da mandioca e de polpa de frutas, realizar
fiscalizagdo do transito agropecuario e participar de
reunides com autoridades municipais.

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 26/01/2026 ao dia
30/01/2026 e as despesas com as diarias ocorreram por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 21 de janeiro de 2026
LINDALVA MARTINS MENDES

Diretora-Presidente em Exercicio/DIAGRO
Protocolo 136259

PORTARIA N° 013/2026-DIAGRO

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
AGENCIA DE DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA
DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes,
que lhe sao conferidas, conforme art. 42, inciso XVI, do
Decreto n° 2418, de 26 de junho de 2012, tendo em vista
o contido no PROCESSO N° 0014.0332.0680.0007/2026
- COMAD/PROTOCOLO/DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento dos servidores, SELMA
FIGUEIREDO MELO FERREIRA, Auditora Fiscal
Agropecuaria, EMANUELLE VITORIA FARIA PAES,
Chefe de ULSA Calgoene, que viajardo da sede de suas
atribuicdes, Municipio de Macapa/AP e Calgoene/AP, até

129 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

Porto Grande/AP, Ferreira Gomes/AP e Tartarugalzinho/
AP, com a finalidade de realizar visita técnica em
agroindustria de derivados da mandioca, polpa de fruta,
ovos, leite. Realizar fiscalizagao de transito Agropecuario
e participar de reunides com autoridades municipais.

Art. 2° A viagem ocorrera do dia 26/01/2026 ao dia

30/01/2026 e as despesas com as diarias ocorrerdo por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 21 de janeiro de 2026
LINDALVA MARTINS MENDES

Diretora-Presidente em Exercicio/DIAGRO
Protocolo 136261

PORTARIA N° 014/2026-DIAGRO

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
AGENCIA DE DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA
DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuices,
que Ihe sdo conferidas, conforme art. 42, inciso XVI, do
Decreto n° 2418, de 26 de junho de 2012, tendo em vista
o contido no PROCESSO N° 0014.0332.0680.0008/2026
- COMAD/PROTOCOLO/DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento do servidor, PAULO
MAURICIO SILVA DE ALMEIDA, Chefe de Unidade de
Santidade Agropecuaria/ Auditor Fiscal Agropecuario,
que viajou da sua sede de atribui¢cdes, de Tartarugalzinho/
AP, até a localidade de Santa Rosa/Margem esquerda do
rio Araguari, com a finalidade de realizar conferéncia de
rebanho e vigilancia ativa.

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 09/01/20256 a 11/01/2026
e as despesas com as diarias ocorreram por conta do
Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 21 de janeiro de 2026

LINDALVA MARTINS MENDES
Diretora-Presidente em Exercicio/DIAGRO
Protocolo 136262

Instituto de Hematologia e Hemoterapia
do Amapa

PORTARIA N.° 010/2026 - GAB/HEMOAP

O Diretor Presidente do Instituto de Hematologia e
Hemoterapiado Amapa-HEMOAP, nomeado pelo Decreto
n.° 013 de 02 de janeiro de 2023, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o artigo 33 do Decreto Estadual n.° 5.519,
de 09 de dezembro de 1997 que aprovou o Estatuto do
Instituto de Hematologia e Hemoterapia do Estado do
Amapa - HEMOAP e considerando a solicitagao contida no
Oficio n.° 300201.0077.2200.0001/2026 UCC - HEMOAP.

RESOLVE:

Art. 1°-Designar os servidores abaixo, sobre a presidéncia
da primeira, para comporem a comissao especial de
elaboragao dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP,
visando a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DA
AREA TECNICA, CONSTANTES NO CONVENIO N.°
937196/2022, para atender o Instituto de Hematologia e
Hematologia do Amapa - HEMOAP.

- KEREN HAPUQUE DA SILVA SOUZA,
- NATANAEL DA SILVA BRITO;
- HELLEN TAYANA OLIVEIRA BITENCOURT.

Art. 2° - Determinar que a comissao apresente o Estudo
Técnico Preliminar - ETP em 10 (dez) dias uteis, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2026.

(Assinado eletronicamente)
ELDREN SILVA LAGE
Diretor-Presidente/HEMOAP
Decreto n° 013/2023
Protocolo 136320

Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnolégicas do Estado do Amapa

PORTARIAN®007/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699, de
28 de junho de 2002, Decreto n°® 7956, de 29 de Agosto de
2025 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.0077.271
1.0008/2026-LABENMED-IEPA de 21 de Janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o deslocamento do servidor, JOSE
FERREIRA SARAIVA, Pesquisador, para viajar da sede
de suas atribuicbes em Macapa, até o Quilombo Taperera,
localizado no municipio de Vitéria do Jari/AP, com objetivo
de realizar atividades de campo com coleta de mosquitos,
no periodo 29/01 a 02/02/2026. Sem 6nus para o Instituto.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 27 de Janeiro de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 136295

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 003/2024-IEPA.
CONTRATANTE:

INSTITUTO DE PESQUISAS
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CIENTIFICAS E TECNOLOGICAS DO ESTADO DO
AMAPA - IEPA. CONTRATADA: FAB VIAGENS E
TURISMO LTDA. OBJETO: O presente Termo Aditivo
tem por objeto o acréscimo de quantitativo de 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o valor inicial atualizado
do Contrato n° 003/2024-IEPA, cujos servigos acrescidos
corresponderdao a: 20 (vinte) servigos prestados de
agenciamento de passagens aéreas nacionais e, a
5 (cinco) servigos prestados de agenciamento de
remarcagdo e cancelamento de passagens aéreas,
visando atender as necessidades do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA/
AP. FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo
decorre da autorizagdo da Diretora-Presidente do IEPA
e da anuéncia da contratada, exaradas no PROCESSO
N°0010.0627.0536.0002/2025 - DAF/IEPA, e o acréscimo
encontra-se amparado nos arts.124, inciso |, alinea “b” e
125 da Lei n° 14.133/2021, MANIFESTACAO JURIDICA
N° 001/2026 - ASSEJUR/IEPA e PARECER JURIDICO N°
43/2026 - PLCC/PGE/AP. DA ALTERAGAO DO VALOR:
Em razao do acréscimo estabelecido na Clausula Primeira
do presente termo aditivo, o valor global do contrato,
que era de R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil
reais), passa a ser R$ 181.250,00 (cento e oitenta e um
mil, duzentos e cinquenta reais). O valor do presente
aditivo é de R$ 36.250,00 (trinta e seis mil, duzentos e
cinquentareais), correspondente a 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato. DOTAGAO
ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
Termo Aditivo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
da CONTRATANTE, na seguinte classificagado: Valor
da Despesa: R$ 36.250,00 (trinta e seis mil, duzentos e
cinquentareais), Programade Trabalho: 19.122.0001.2023
- MANUTENCAO ADMINISTRATIVA, Fonte de Recursos:
500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS, Natureza da Despesa: 33.90.33 - Passagens
e Despesas com Locomogédo. Id. De Exercicio Fonte: 1
- Recurso de Exercicio Corrente. A dotagao relativa aos
exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos a
aprovacao da respectiva Lei Orgamentaria Anual (LOA).
RATIFICAGAO: Ficam ratificadas e inalteradas todas
as demais clausulas, termos e condi¢des estabelecidas
no Contrato n° 003/2024-IEPA e seus anexos, naquilo
que nao colidirem com as disposi¢des do presente Termo
Aditivo, que passa a fazer parte integrante e inseparavel
do contrato principal. Signatarios: pela Contratante:
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA Diretora-Presidente e
MONICA CRISTINA NASCIMENTO DE MORAES pela
Contratada.

Macapa-AP, 27 de janeiro de 2025.

IRISNEIA PEREIRA DA SILVA
DIRETORA-PRESIDENTE/IEPA
Protocolo 136297

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 11/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao

conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora ANA PAULA DE ALMEIDA
SILVA, Assessoria de Controle Interno, matricula
funcional n° 0997045-2-01, para ocupar cumulativamente
e em substituicdo ao cargo de Diretora de Gestdo de
Compras e Contratagbes, durante o periodo 23/02/2026
a 09/03/2026, decorrente de gozo de férias da titular a
servidora JANILCE ARAGAO DA ROCHA, matricula
funcional n°® 0997082-7-01.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, de 27 de janeiro de 2026.
CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 1258/2025
Protocolo 136270

PORTARIA N° 12/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe séao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor FELIPE MONTEIRO
NASCIMENTO CALLINS, Gerente do Subgrupo de
Atividades do Projeto “Suporte ao Cliente”, matricula
funcional n° 1003316-5-01, para ocupar cumulativamente
e em substituicdo ao cargo de Chefe de Gabinete, durante
o periodo 19/02/2026 a 05/03/2026, decorrente de gozo de
férias da titular, a servidora NARA CAMILA CARVALHO
DA SILVA, matricula funcional n° 0978733-0-01.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, de 27 de janeiro de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 1258/2025
Protocolo 136279

Universidade do Estado do Amapa
PORTARIA N° 34/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pelo Decreto

131 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.584

Terga-Feira, 27 de Janeiro de 2026

Estadual 3155, de 04 de julho de 2022, bem como pelo
Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o PROCESSO N°
0022.0109.1202.0027/2025 - PROTOCOLO/UEAP.
Considerando o Parecer n° 01/2026, emitido
pela Comissdo Permanente de Pessoal Técnico-
-Administrativo Efetivo.

Considerando a Lei N° 2.231, de 27 de setembro de
2017.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Incentivo a Qualificacao
ao servidor abaixo relacionado, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo - Nivel Médio, pertencente
ao quadro efetivo da carreira Técnico-Administrativa da
Universidade do Estado do Amapa, em decorréncia da
conclusao de curso de Especializagao.

] EFEITO FINANCEIRO
NOWE MATRICULA A CONTAR DE
PEDRO HENRIQUE
DAMASO DE PAlvA | 0990814-5-01 15/12/2025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 16 de janeiro de 2026.
Prof.2 Dra. Katia Paulino dos Santos
Reitora

Protocolo 136301

PORTARIA N° 35/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual N° 3155, de 4 de julho de 2022, bem como pelo
Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N°0022.0390.1202.0092/2025
- PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 127/2025 - CPTEC/UEAP.
Considerando a Lei N° 2.231, de 27 de setembro de
2017.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER progressao funcional da Classe B
- Padrao | para a Classe B - Padrao Il ao servidor abaixo
relacionado, ocupante de cargo de Provimento Efetivo de
Técnico Administrativo da Carreira dos Profissionais da
Educacéo Superior da Universidade do Estado do Amapa:

i : EFEITO FINANCEIRO
NOME MATRICULA | INTERSTICIO A CONTAR DE
NILSON VILHENA 11/06/2024 A
LOBATO 0967010-6-01 10/12/2025 11/12/2025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 19 de janeiro de 2026.
Prof.2 Dra. Katia Paulino dos Santos
Reitora

Protocolo 136312

Agéncia de Fomento do Amapa
PORTARIA N° 009/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A - AFAP, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Oficio n® 15.738/2023— BCB/Deorf/
GTREC de 22 de Junho de 2023 e tendo em vista o
Estatuto da Empresa.

Resolve designar o Diretor Técnico FLABIO PEREIRA DE
SENA para deslocar-se ao municipio de Pedra Branca
do Amapari, nos dias 17 e 18 de janeiro de 2026, com a
finalidade de realizar o alinhamento de informacgdes para
financiamento de empreendedores populares da regiao.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 23 de Janeiro de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente Substituto/AFAP
Protocolo 136283

PORTARIA N° 010/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A - AFAP, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Oficio n® 15.738/2023— BCB/Deorf/
GTREC de 22 de Junho de 2023 e tendo em vista o
Estatuto da Empresa.

Resolve designar MAURO CESAR DA SILVA BASTOS
para exercer o cargo de Chefe de Material, Patriménio
e Servigos Gerais, durante o gozo de férias do titular
ANTONIO CARLOS PADILHA JUNIOR, no periodo de
02 a 16 de fevereiro de 2026.

Esta portaria esta em consonancia com as disposi¢des
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 27 de Janeiro de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente Substituto/AFAP
Protocolo 136285
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Publicagoes Diversas

EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA ELEITORAL
FEDERAGAO AMAPAENSE DE FUTEBOL - FAF
CNPJ n° 05.990.304/0001-67

Na forma dos Arts. 2°, 10, 15, 16, 17, alinea ‘b’, 19, 20,
§§ 1° a 4° 78 e 82 do Estatuto em vigor, o Presidente
da Federagdo Amapaense de Futebol - FAF, Sr. Anténio
Roberto Rodrigues Goées da Silva, convoca os membros da
FAF para a Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral (‘“AGOE”),
a ser realizada de forma presencial, no dia 5 de fevereiro
de 2026, as 10h00 (dez horas), horario de Macapa-AP,
em 12 convocagao, com a presenga do quérum previsto
no art. 20, §1°, do Estatuto, e, ndo havendo quérum para
a sua instalagao, as 11h00 (onze horas) em 22 e Ultima
convocagao, com qualquer numero de fiilados presentes,
na cidade de Macapa, AP, no Auditério Raimundo Figueira
na sede da FAF, com endereco na Av. Fab n® 2371, Santa
Rita, para, nos termos do Estatuto, deliberar sobre a
seguinte ORDEM DO DIA:

1- Eleger Presidente e Vice-Presidente da FAF, 3 (trés)
membros titulares e 3 (trés) suplentes do Conselho Fiscal
da FAF para o quadriénio 2027 a 2030; e

2- Proclamar o resultado da eleigao.

Coléqgio Eleitoral e Registro de Chapas:
Em cumprimento ao Estatuto da FAF, encontram-se em dia

com as suas obrigacdes estatutarias e, portanto, possuem
condicao de voto e poderdo compor o Colégio Eleitoral da
Assembleia Geral Eleitoral, as entidades constantes da
relagao publicada no site da FAF na aba “Eleicao FAF”.
Asinscrigdes de chapas com candidaturas para Presidente,
Vice-Presidente e membros efetivos e suplentes do
Conselho Fiscal deverao ocorrer até as 13h00 (horario
local de Macapa-AP) do dia 1° de fevereiro de 2026,
fisicamente na sede da FAF, por protocolo de requerimento
escrito comprovando a subscricdo da chapa por, no
minimo, 5 entidades filiadas em pleno gozo dos seus
direitos, ndo podendo quaisquer das filiadas subscrever
mais de um pedido de candidatura de chapa, na forma
do Estatuto e do Regulamento Eleitoral. O Regulamento
Eleitoral, modelos de formularios e informagdes estao
disponibilizados no site da FAF na aba “Elei¢gado FAF”.
Todos deverao observar e fazer cumprir o Estatuto, os Atos
da Presidéncia, Atos e Decisdes da Comissao Eleitoral,
Resolugdes e Notas Oficiais publicadas sobre o processo
eleitoral, sendo certo que o procedimento eleitoral sera
realizado de acordo com as regras estatutarias vigentes,
regulamento especifico e legislagdo, por Comissao
Eleitoral apartada da diretoria da entidade, instituida
pela Portaria n° 001/2026/GAB/FAF publicado no site da
entidade, datado de 13 de janeiro de 2026, e retificada
pela Portaria n°® 002/2026/GAB/FAF, publicada no site da
entidade em 22 de janeiro de 2026. A comunicagéo oficial
comosinteressados no processo eleitoral e pararealizagao
de intimag&o de atos ocorrera por meio publicagées no
site da FAF, podendo ser realizada, ainda, via e-mail. A
Comisséo Eleitoral proferira decisées a respeito dos casos

submetidos a sua apreciagao, e eventuais casos omissos,
relacionados ao processo eleitoral, proferindo decisdes
vinculantes. Levando em conta a relevancia dos assuntos
a serem tratados, contamos com a presenga de todos
os membros da Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral. O
Presente Edital foi aprovado pela Comissao Eleitoral.

Macapa-AP, 26 de janeiro de 2026.

Anténio Roberto Rodrigues Gdes da Silva
Presidente da FAF

Gustavo Alves Pinto Teixeira
Comisséo Eleitoral

Flavia Zanini
Comisséo Eleitoral

Raquel Lima
Comissao Eleitoral

Protocolo 136088

EDITAL DE CONVOCAGAO 002/2026
EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA PARA ELEIGAO E POSSSE DA
DIRETORIA EXECUTIVA GESTAO 2026/2027.

A ASSOCIACAO RECREATIVA PADRE VITORIO
GALLIANI-ARPEVIG, com sede na Rodovia Josmar Pinto,
318-A- Ramal Padre Vitorio Galliani vem através de sua
Diretoria, devidamente representada por seu Presidente o
Sr. Antonio José Rodrigues da Silva, CONVOCA através
do presente Edital, todos os SOCIOS em Dias com suas
obrigacdes, para a ELEICAO E POSSE DA SUA NOVA
DIRETORIA EXECUTIVA, que sera realizada na sede da
Associagao.

Inicio: as 14:30 horas do dia 21 de Fevereiro de 2026 com
a seguinte ordem do dia:

1- INSCRIGCOES DAS CHAPAS concorrente, que deverdo
ser inscritas até 72 horas antes do pleito e entregues a
COMISSAO ELEITORAL. (Art°. 66° -O prazo para registro
das chapas sera de 72(setenta e duas) horas antecedentes
a realizagao do pleito)

2- Os Candidatos Inscritos deverao estar em conformidades
com o ESTATUTO - (Art® 70: O sécio com direito a votar e
ser votado devera estar em pleno gozo de suas obrigagoes).

Macapa, 26 de Janeiro de 2026.

ASSOCIACAO RECREATIVA PADRE VITORIO GALLIANI
CNPJ: 10.227.203/0001-93
Presidente
Antonio Jose Rodrigues da Silva
CPF: XXX.595.XXX-XX
Protocolo 136306

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGCAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio W - 3003 K

CARLOS ROBERTO DE SOUSA JUNIOR, EDSON
BARBOSA DE MESQUITA, CLAUDIA PIMENTEL
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GALAN, ANA KELY MARTINS BRAGA, LUCAS
DA COSTA 1ZIDIO, VICTORIA LAIZA DE ARAUJO
BARBOSA, SANTIAGO BORGES ALVES, ROBERT
RODRIGUES SANTOS, RISANIO ANTONIO GOMES
DA SILVA, MARIA FERNANDA SANTOS DE OLIVEIRA,
EDER APARECIDO DA SILVA, FABIANA APARECIDA
CARLOS, URANIA FURTADO DOS SANTOS, LIANE
SANTOS PREISSLER, ALESSANDRO RODRIGUES DA
SILVA, ROSALINO VARGAS GONCALVES, TATIANE
DOS SANTOS SILVA, PATRICIA ANGELICA WATHIER,
CAIO CEZAR SERAFIM DA SILVA, LILIA JENIFFER
CRUZ COSTA, LEONARDO ALVES LEANDRO, CAIQUE
SOUZA MORAES, EDUARDA BALEJO DOS SANTOS,
MARIA ELIELMA DA SILVA ALVES, VANILZA DA SILVA
REIS, EDILSON FERNANDES CARDOSO, MARIANA DE
FATIMA DE OLIVEIRA, DANUBYO SOUZA PEREIRA,
RENAN MACEDO DOS SANTOS, ELIZANGELA
FERNANDES CHARAO, EDMUNDO RIBEIRO FELIX,
CARLOS DANIEL DA SILVA, MACSON CAVALCANTE
DE SOUZA, DAYANA DANIELE FERREIRA, NUBIA
MARIA DOS SANTOS SALES, ALINE DA COSTA
BARRETO, VALDICLEIA SOUZA DOS SANTOS,

MARTIN RAINNER PEREIRA, MARIA DANIELA DE
SOUZA, DIOGO SILVA SANTOS, ALINE CRISTINA DA
SILVA, MARIA VICTORIA APARECIDA OLIVEIRA DA
SILVA, LUIZ CARLOS AGUIRRE CASTRO, MELISSA DA
SILVA CORREA ROSITO, ELIANE PEREIRA FARIAS,
LUANA DA SILVA OLIVEIRA, RAILDA SANTOS DE
ALMEIDA, ELIANE APARECIDA FAUSTINO CORREA,
JULIO CESAR ARGUELHO MARQUES, ANGELA DOS
SANTOS MACHADO.

Macapa/AP, 26 de janeiro de 2026.

VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL
Protocolo 136316

MASTER NORTE OPERAGOES PORTUARIAS LTDA,
CNPJ n° 28.941.241/0005-88, torna publico que requereu
junto @ SEMA/AP a Licenga de Operagao - LO, sob o
n° de processo 0375/2025-RDD/SEMA, protocolado
sob o n° 0037.0285.2002.0375/2025, para a atividade de

transbordo ao largo (fundeio), no municipio de Santana/AP.
Protocolo 134640

DOE SANGUE.
DOE VIDA.
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