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N° 8.625 Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 1953 DE 30 DE MARGO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022 e 152, de 07 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Exonerar Angelo Correia da Silva do cargo em comissao
de Responsavel Técnico Nivel Il - Designer Grafico/
Assessoria de Comunicagédo, Cédigo CDS-3, da Pro-
curadoria-Geral do Estado, a contar de 31 de marco de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143244

DECRETO N° 1954 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n°® 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022 e 152, de 07 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Alex Ataide de Lima para exercer o cargo em
comissdo de Responsavel Técnico Nivel Il - Designer
Grafico/Assessoria de Comunicagao, Cédigo CDS-3, da
Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 31 de margo
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143245

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

Caio de Jesus Semblano Martins

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Jose Lucas Ferreira Dias
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procoépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

DECRETO N° 1955 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n°® 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Michele dos Santos Pereira do
cargo em comissdo de Chefe de Unidade/Central de
Notificagdo e Captagdo de Doadores de Orgdos/Nucleo
de Regulagédo/Coordenadoria de Regulagao, Controle e
Avaliagao, Coédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da
Saude, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143246

DECRETO N° 1956 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n°® 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Gracilene Lobato Cardoso Guimardes para
exercer o cargo em comissao de Chefe de Unidade/Central
de Notificagdo e Captacdo de Doadores de Orgdos/Nucleo
de Regulagdo/Coordenadoria de Regulagéo, Controle e
Avaliacdo, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da
Saude, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143247

DECRETO N° 1957 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Pedro Henrique Moreira Silva para exercer
0 cargo em comissdo de Chefe de Unidade/Unidade
de Contabilidade/Nucleo de Finangas e Contabilidade/
Coordenadoria Administrativa e Financeira, Coédigo
FGS-1, da Escola de Saberes Publicos do Estado do
Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143248

das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIlI, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Robson Lucas de Souza Tavares para exercer
0 cargo em comissdo de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Programas e Projetos/ Coordenadoria de Planejamento
e Articulacao Institucional, Cédigo FGS-2, da Escola de
Saberes Publicos do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143251

DECRETO N° 1958 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Maria Elinelma Viana Batista para exercer
o cargo em comissdo de Chefe de Unidade/Unidade
de Gestdo de Contratos e Convénios/ Nucleo de
Administragao/Coordenadoria Administrativa e Financeira,
Codigo FGS-1, da Escola de Saberes Publicos do Estado
do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143249

DECRETO N° 1959 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Andre Luiz Brito do Carmo para exercer o
cargo em comissdo de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Planejamento e Controle/ Coordenadoria de Planejamento
e Articulacao Institucional, Cédigo FGS-2, da Escola de
Saberes Publicos do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143250

DECRETO N° 1961 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Josue Ferreira dos Santos para exercer o
cargo em comissao de Chefe de Unidade/Unidade de
Planejamento e Gestao de Aprendizagem Digital/Nucleo
de Gestdo do Laboratério e Ecossistemas de Inovagao/
Coordenadoria de Inovagdo e Aprendizagem Digital,
Codigo FGS-1, da Escola de Saberes Publicos do Estado
do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143252

DECRETO N° 1962 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Mateus Santos da Silva Tavares para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Assessoria de Desenvolvimento Institucional, Cédigo
FGS-1, da Escola de Saberes Publicos do Estado do
Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143253

DECRETO N° 1960 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

DECRETO N° 1963 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Jaco Ferreira da Silva para exercer o cargo em
comissao de Assessor Técnico - Nivel I/Gabinete, Cédigo
FGS-1, da Escola de Saberes Publicos do Estado do
Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143254

DECRETO N° 1964 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sio conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.290, de 05 de janeiro de 2009, reestruturada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Mauro Ramos da Costa Mourao para exercer o
cargo em comissao de Assessor Técnico - Nivel I/Nucleo
do Programa de Estagios/Coordenadoria de Agdes de
Desenvolvimento, Codigo FGS-1, da Escola de Saberes
Publicos do Estado do Amapa, a contar de 31 de margo
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143255

DECRETO N° 1965 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Ana Beatriz Germano Guedes do cargo em
comissdo de Coordenador/Coordenadoria de Gestao
Administrativa e Financeira/Secretaria Adjunta de
Planejamento de Compras e Licitagbes Sustentaveis,
Cédigo CDS-4, da Secretaria de Compras e Licitacdes
Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143257

DECRETO N° 1966 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Jessica Delmontte Freitas do cargo em
comissdo de Assessor Técnico - Nivel Ill/Gabinete,
Coédigo CDS-3, da Secretaria de Compras e Licitacdes
Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143258

DECRETO N° 1967 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n° 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Adrianne Sotelo de Santana do cargo em
comissdo de Assessor Técnico - Nivel Il/Gabinete,
Codigo CDS-2, da Secretaria de Compras e Licitagdes
Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143260

DECRETO N° 1968 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Lhais Cordeiro Santos do cargo em comissao
de Assessor Técnico - Nivel ll/Gabinete, Cédigo CDS-2,
da Secretaria de Compras e Licitagdes Sustentaveis do
Estado do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143261

DECRETO N° 1969 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
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Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 1.774, de 17 de outubro de 2013, alterada através
da Lei n°® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Mikaela Frasseto Fernandes Tito da fungao
comissionada de Responsavel por Atividade Nivel Il -
Correicao Administrativo Disciplinar/Nucleo de Correigédo
Administrativa Disciplinar/Coordenadoria de Corregedoria,
Codigo CDI-3, da Controladoria-Geral do Estado do
Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143262

DECRETO N° 1970 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amap4a, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Tiago da Silva Maciel para exercer o cargo em
comissdo de Coordenador/Coordenadoria de Gestéo
Administrativa e Financeira/ Secretaria Adjunta de
Planejamento de Compras e Licitagcbes Sustentaveis,
Codigo CDS-4, da Secretaria de Compras e Licitagdes
Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143263

DECRETO N° 1971 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Ana Beatriz Germano Guedes para exercer
o0 cargo em comissdo de Coordenador/Coordenadoria
de Apoio aos Processos de Licitagoes, Codigo CDS-4,
da Secretaria de Compras e Licitacbes Sustentaveis do
Estado do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143271

das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Lhais Cordeiro Santos para exercer o cargo
em comissao de Assessor Técnico - Nivel Ill/Gabinete,
Coédigo CDS-3, da Secretaria de Compras e Licitacdes
Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143276

DECRETO N° 1973 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n° 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Mikaela Frasseto Fernandes Tito para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Assessoria de Conformidade, Coédigo CDS-2, da
Secretaria de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Estado do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143278

DECRETO N° 1974 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Victor Luyan Barbosa da Silva para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Gabinete, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Compras e
Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de
31 de marco de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143281

DECRETO N° 1972 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

DECRETO N° 1975 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

5de 177



DIARIO OFICIAL .

N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein®2.424, de 15 de julho de 2019 e a Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Jonaria Silva Nascimento para exercer o
cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Nucleo de ATER Municipal Porto Grande/Coordenadoria
Regional Oeste/Diretoria de Desenvolvimento Técnico,
Codigo FGS-1, do Instituto de Extens&o, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural do Estado do Amapa, a contar de
31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143285

DECRETO N° 1976 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein®2.424, de 15 de julho de 2019 e a Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Lana Maria Miranda dos Santos para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Nucleo de ATER Municipal Pedra Branca/Coordenadoria
Regional Oeste/Diretoria de Desenvolvimento Técnico,
Cédigo FGS-1, do Instituto de Extensdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural do Estado do Amapa, a contar de
31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143288

DECRETO N° 1977 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein®2.424, de 15 de julho de 2019 e a Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Fabio Heitor de Oliveira Sousa para exercer o
cargo em comissao de Assessor Técnico - Nivel I/Nucleo
de ATER Municipal Tartarugalzinho/Coordenadoria
Regional Norte/Diretoria de Desenvolvimento Técnico,
Cédigo FGS-1, do Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural do Estado do Amapa, a contar de
31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143290

DECRETO N° 1978 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein®2.424, de 15 de julho de 2019 e a Lei Complementar
n° 148, de 04 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Josinaldo Monteiro Alves para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/Nucleo de
ATER Municipal Pracutiba/ Coordenadoria Regional Norte/
Diretoria de Desenvolvimento Técnico, Cédigo FGS-1, do
Instituto de Extensao, Assisténcia e Desenvolvimento Rural
do Estado do Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143291

DECRETO N° 1979 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Ericson Castanheira Soares
da fungdo comissionada de Diretor Adjunto da E. E.
Gongalves Dias, Coédigo CDI-3, da Secretaria de Estado
da Educagao, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143293

DECRETO N° 1980 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Marcio Ferreira de Assung¢do, ocupante do
cargo de Professor, Classe C, Matricula n® 0111117-5-01,
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, para exercer a fungdo comissionada de Diretor
Adjunto da E. E. Gongalves Dias, Cédigo CDI-3, da
Secretaria de Estado da Educacdo, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143294

DECRETO N° 1981 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Stephanny Carolyne Coelho Garreto do cargo
em comissao de Chefe de Unidade/Unidade de Contratos,
Convénios e Gestdo de Compras e Contratagdes/Nucleo
Administrativo e Financeiro/Coordenadoria Administrativa
Financeira, Cédigo FGS-1, do Instituto de Administragao
Penitenciaria do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143297

DECRETO N° 1982 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n%s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Gleiton Felipe Bacelar Santos do cargo em
comissdo de Gerente de Nucleo/Nucleo de Engenharia,
Arquitetura e Manutengdo Prisional/Coordenadoria
Administrativa Financeira, Cédigo FGS-2, do Instituto
de Administragéo Penitenciaria do Estado do Amapa, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143299

DECRETO N° 1983 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Denilton Santos de Brito para exercer o cargo
em comissao de Chefe de Unidade/Unidade de Contratos,
Convénios e Gestdo de Compras e Contratagdes/Nucleo
Administrativo e Financeiro/Coordenadoria Administrativa
Financeira, Cédigo FGS-1, do Instituto de Administragao
Penitenciaria do Estado do Amapa, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143300

DECRETO N° 1984 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0609, de 06 de julho de 2001, alterada através das
Leis n°s 1.592, de 23 de dezembro de 2011 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Eduardo Vasconcelos de Almeida para exercer
0 cargo em comissdo de Gerente de Nucleo/Nucleo
de Engenharia, Arquitetura e Manutengdo Prisional/
Coordenadoria Administrativa Financeira, Cédigo FGS-2,
do Instituto de Administragdo Penitenciaria do Estado do
Amapa, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143302

DECRETO N° 1985 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Exonerar Thalia Vitéria Ramalho da Silva do cargo em
comissdo de Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdo, Codigo FGS-2, da Policia Técnico-Cientifica, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143303

DECRETO N° 1986 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Exonerar llas da Costa Mourao da fungdo comissionada
de Responsavel por Grupo de Atividades I[I/DAA
(Transportes e Atividades Gerais), Cédigo FGI-2, da
Policia Técnico-Cientifica, a contar de 31 de margo de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143306

DECRETO N° 1987 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
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inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Nomear Lucas Alves do Rosario para exercer o cargo
em comissao de Presidente da Comissdo Permanente de
Licitacdo, Coédigo FGS-2, da Policia Técnico-Cientifica, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143310

DECRETO N° 1988 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Nomear Miraelson Silva da Costa, ocupante do cargo de
Agente de Portaria, Matriculan®0050961-2-02, pertencente
ao Quadro de Pessoal do ex-Territorio Federal do Amapa,
para exercer a fungdo comissionada de Responsavel por
Grupo de Atividades II/DAA (Transportes e Atividades
Gerais), Codigo FGI-2, da Policia Técnico-Cientifica, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143315

DECRETO N° 1989 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,

RESOLVE:

Nomear Lecyr Socorro de Alencar Ferreira para exercer
o cargo em comissdo de Chefe do Nucleo de Planejamento,
Cdédigo FGS-2, da Policia Técnico-Cientifica, a contar de
31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143316

DECRETO N° 1990 DE 30 DE MARCO DE 2026
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997,
RESOLVE:

Nomear Thalia Vitéria Ramalho da Silva para exercer o

cargo em comissao de Assessor Juridico, Cédigo FGS-2,
da Policia Técnico-Cientifica, a contar de 31 de margo de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143319

DECRETO N° 1991 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n° 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Luiz Fernando Silva do Nascimento do cargo
em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/Gabinete,
Codigo CDS-1, da Secretaria de Estado da Pesca e
Aquicultura, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143323

DECRETO N° 1992 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n® 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Nicyone da Silva Lemos do cargo em comissao
de Assessor Técnico - Nivel I/Gabinete, Cédigo CDS-1,
da Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura, a contar
de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143327

DECRETO N° 1993 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n° 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Vera Lucia Miranda Valente para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Gabinete, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da
Pesca e Aquicultura, a contar de 31 de margo de 2026.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143332

DECRETO N° 1994 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n° 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Elenilson Agenor Vidal para exercer o cargo em
comisséo de Assessor Técnico - Nivel I/Gabinete, Codigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143333

DECRETO N° 1995 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
no que dispde o fundamento no art. 3°, da EC n° 47/2005,
c/c o art. 39, da Lei Estadual n°® 0915/2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0103P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, ao servidor Aldo Aparecido Proietti
Junior, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Farmacéutico Bioquimico, Classe Especial, Padrdo V,
Referéncia 24, Matricula n® 0027300-7-01, lotado na
Secretaria de Estado da Saude, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143344

DECRETO N° 1996 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c¢/c os arts. 40,
incisos | a IV, § 2° 89, caput e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face

do que consta no Processo n° 2026.04.0313P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n°® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto n°
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, ao servidor Carlos Alberto Nery Matias,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Auditor
de Controle Externo, Nivel GCI, Referéncia 20, Classe
Especial, Padrao IV, Matricula n°® 0031165-0-01, lotado
na Auditoria Geral do Estado, pertencente ao Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143346

DECRETO N° 1997 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he séo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, § 2°, 89 e 91, da Lei Estadual n® 0915/2005,
bem como o art. 2°, incisos | e Il, da Lei Estadual n°® 3274,
de 14/07/2025, e em face do que consta no Processo n°
2026.04.0153P-AMPREYV, e tendo em vista a adesao da
servidora ao Programa de Aposentadoria Incentivada
instituido pela Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025
e regulamentado pelo Decreto Estadual n® 7486, de
04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, a servidora Creusa dos Santos Barros,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor,
Classe 4A2, Padrao 24, Matricula n° 0028316-9-01,
lotada na Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143345

DECRETO N° 1998 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, § 2°; 89 e 91, da Lei Estadual n® 0915/2005,
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bem como o art. 2°, incisos | e Il, da Lei Estadual n°® 3274,
de 14/07/2025, em face do que consta no Processo n°
2026.04.0008P-AMPREYV, e tendo em vista a adesao da
servidora ao Programa de Aposentadoria Incentivada
instituido pela Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025 e
regulamentado pelo Decreto n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, a
servidora Eleomar Barata Costa, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n° 0031392-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143347

DECRETO N° 1999 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0203P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Franciane Rabelo de Azevedo, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n® 0032827-8-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143348

DECRETO N° 2000 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e

considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, inciso § 2°; 89 e 91, da Lei Estadual n® 0915,
de 18 de agosto de 2005, e em face do que consta no
Processo n° 2024.04.0967P-AMPREV, e tendo em vista
a adesao do servidor ao Programa de Aposentadoria
Incentivada instituido pela Lei Estadual n® 3274, de
14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto Estadual n°
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, ao servidor
Henoque Humecios de Jesus Torres Freire, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2,
Padrao 24, Matricula n°® 312347, lotado na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143351

DECRETO N° 2001 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, § 2°, 89 e 91, da Lei Estadual n°® 0915/2005,
bem como o art. 2°, incisos | e Il, da Lei Estadual n°® 3274,
de 14/07/2025, e em face do que consta no Processo n°
2026.04.0166P-AMPREV, e tendo em vista a ades&o da
servidora ao Programa de Aposentadoria Incentivada
instituido pela Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025
e regulamentado pelo Decreto Estadual n° 7486, de
04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Josefa Jusineide Sena da Silva, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréao
21, Matricula n® 0043204-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143352

DECRETO N° 2002 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando o que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, § 2°; 89 € 91, § 1°, da Lei Estadual n® 0915,
de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos | e
Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0070P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Leliane do Socorro Neri Farias, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
22, Matricula n° 0043235-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143353

DECRETO N° 2003 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
0 que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, inciso l a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0195P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Maria Deuci Pereira de Oliveira, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n°® 0031467-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143354

DECRETO N° 2004 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cosarts. 40, incisos lalV, §§ 1°e 2° 89, capute 91, § 1°,
todos da Lei Estadual n°® 0915, de 18 de agosto de 2005,
bem como o art. 2°, incisos | e Il, da Lei Estadual n°® 3274,
de 14/07/2025, e em face do que consta no Processo n°
2026.04.0178P-AMPREV, e tendo em vista a adesao da
servidora ao Programa de Aposentadoria Incentivada
instituido pela Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025 e
regulamentado pelo Decreto n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, a servidora Marilda da Conceigdo Pereira
da Silva, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Assistente social, nivel GSS, Classe/Padrdo Especial/V,
Referéncia 21, Matricula n° 0033669-6-01, lotada na
Secretaria de Estado da Saude, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143355

DECRETO N° 2005 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
§ 2°, 89 e 91, da Lei Estadual n° 0915/2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0177P-AMPREYV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Marilene Almeida Oliveira, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
21, Matricula n° 0043173-7-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143356
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DECRETO N° 2006 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC
n°®41/2003, c/c os arts. 40, incisos 1a IV, §2°e 91,§ 1°,da
Lei Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0141P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Marluci Bacelar do Carmo, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
22, Matricula n°® 0041609-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143357

DECRETO N° 2007 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC
n°® 41/2003, c/c os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°,
todos da Lei Estadual n°® 0915, de 18 de agosto de 2005,
bem como o art. 2°, incisos | e Il, da Lei Estadual n°® 3274,
de 14/07/2025, e em face do que consta no Processo n°
2026.04.0155P-AMPREV, e tendo em vista a adesao da
servidora ao Programa de Aposentadoria Incentivada
instituido pela Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025 e
regulamentado pelo Decreto n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Raimunda Socorro dos Santos Vieira, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Classe
4C2, Padréo 24, Matricula n°® 0031375-0-01, lotada na
Secretaria de Estado da Educagio, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143358

DECRETO N° 2008 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, incisos 1 a IV, § 2°, 89 e 91, da Lei Estadual
n° 0915/2005, e em face do que consta no Processo n°
2026.04.0213P-AMPREV, e tendo em vista a adesao da
servidora ao Programa de Aposentadoria Incentivada
instituido pela Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025
e regulamentado pelo Decreto Estadual n® 7486, de
04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, a servidora Regina Lucia Rangel Andrade,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente de
Saude Publica, Classe especial, Padrao V, Referencia
21, Nivel: GSM; Matricula n°® 0029662-7-01, lotada na
Secretaria de Estado da Saude, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143359

DECRETO N° 2009 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
§ 2°, 89 e 91, da Lei Estadual n® 0915/2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0174P-AMPREYV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Rejane Pereira dos Santos, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C3, Padrao
24, Matricula n°® 0032460-4-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143360
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DECRETO N° 2010 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, inciso § 2°; 89 e 91, da Lei Estadual n° 0915,
de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos | e
Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0207P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, a
servidora Roneti Ferreira Lobato, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréao
21, Matricula n® 0043129-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143361

DECRETO N° 2011 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando o que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC
n°®41/2003, c/c os arts. 40, inciso la IV, § 2°e 91, § 2°, da
Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0204P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, a
servidora Salanita Coelho Tavares, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréo
14, Matricula n°® 0087065-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143362

DECRETO N° 2012 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c¢/c os arts. 40,
incisos l a IV, §§ 1° e 2° 89, caput e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0015P- AMPREV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n°® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto n°
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Sinthia Maria Costa Lima, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe C1, Padrao
24, Matricula n°® 0031957-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143363

DECRETO N° 2013 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
0 que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, inciso | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0202P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Valcileia Penafort Pereira, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n°® 0032924-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143364
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DECRETO N° 2014 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

DECRETA:
Art. 1° Fica determinado Ponto Facultativo nas reparticbes Publicas Estaduais, no dia 02 de abril de 2026.

Art. 2° Ficam excetuadas do disposto neste Decreto as reparticbes cujas atividades sédo consideradas de carater
essencial para a realizagao de seus servigos, a fim de que estes nao sofram solugéo de continuidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143365

DECRETO N° 2015 DE 30 DE MARCO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 41.097.000,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicao Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita € fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 41.097.000,00 (quarenta e um milhdes e noventa e sete mil
reais), destinado ao reforgo de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo | constante do presente
Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulacédo Parcial ou Total de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso I, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho \ Id. Uso \ Fonte \ Nat. da Despesa \ MUNICIiPIO \ Emenda Parlamentar Valor
13207 - ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO AMAPA 92.090
04.122. 0019. 2733 - REALIZAR INICIATIVAS PARA A OPORTUNIZAGAO DE ESTAGIO REMUNERADO 92.090

| o0 | 500 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida |  92.090
23101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO RURAL 82.630
20.122. 0006. 2033 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SDR 82.630

| o | 500 ] 4490 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida |  82.630
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 13.135.280
10.302. 0102. 2446 - HOSPITAL DE CLINICAS DR. ALBERTO LIMA - HCAL 10.135.280

| o | 500 | 3350 1160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 10.135.280
10.302. 0102. 2446 - HOSPITAL DE CLINICAS DR. ALBERTO LIMA - HCAL 3.000.000

| o | 600 ]| 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 3.000.000
33101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA 27.237.000
06.181. 0046. 2273 - REALIZAR AGOES INTEGRADAS DE SEGURANGA COM SUPORTE AEREO 27.237.000

o | 754 ] 4490 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 27.237.000
38101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 400.000
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/1\ i}'igponow. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUGOES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DO | 40 400

| o0 | 500 ]| 3350 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 400.000
50101 - SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIZAGAO E PARTICIPAGAO POPULAR 150.000
04.122. 0006. 2521 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SEMPP 150.000

| o0 | 500 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 150.000

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 27.237.000
26.782. 0062. 1046 - CONSTRUIR RODOVIAS ESTADUAIS 27.237.000

o | 754 | 4490 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N3o definida - N&o definida | 27.237.000
23204 - AGENCIA DE DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA 82.630
20.122. 0006. 2260 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - DIAGRO 82.630

| o0 | 500 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida |  82.630
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 13.135.280
10.121. 0013, 2780 - MODERNIZAGAO DA GESTAO DA SAUDE 3.000.000

| o | 600 ] 3350 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 3.000.000
10.302. 0013. 2361 - REGULAGAO, CONTROLE E AVALIACAO DO SUS 5.000.000

| o | 500 | 3390 1160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 5.000.000
10.302. 0102. 2444 - HOSPITAL DA MULHER MAE LUZIA - HMML 1.387.640

| o | 500 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.387.640
10.302. 0102. 2447 - HOSPITAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - HCA 1.200.000

| o0 | 500 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.200.000
10.302. 0102. 2448 - HOSPITAL ESTADUAL DE SANTANA - HES 1.387.640

| o0 | 500 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.387.640
10.302. 0102. 2449 - HOSPITAL ESTADUAL DE OIAPOQUE - HEO 580.000

| o | s00 ] 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 580.000
10.302. 0102. 2450 - HOSPITAL ESTADUAL DE LARANJAL DO JARI - HELJ 580.000

| o0 | 500 | 3390 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - Nzo definida - N&o definida | 580.000
99999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 642.090
99.999. 9999. 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 642.090

| o0 | 500 ] 9999 (160000 - Amapa| 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 642.090

Protocolo 143392

DECRETO N° 2016 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar Milton Sarmento dos Santos do cargo em
comissao de Diretor da E. E. Orlando Mendes Dias,
Codigo CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacgao, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143366

DECRETO N° 2017 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amap4a, c/c a
Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Lucideia Barbosa de Brito para exercer o cargo

em comissao de Diretor da E. E. Orlando Mendes Dias,
Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacgéo, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143367

DECRETO N° 2018 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sio conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0811, de 20 de fevereiro de 2004, de acordo com o
Decreto n° 0030, de 03 de janeiro de 2005,

RESOLVE:

Exonerar Elson dos Santos Martins Junior da fungéo
comissionada de  Secretario  Executivo/Gabinete
Executivo, Cédigo CDI-2, da Secretaria de Estado do
Trabalho e Empreendedorismo, a contar de 31 de margo
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143368
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DECRETO N° 2019 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 0811, de 20 de fevereiro de 2004, de acordo com o
Decreto n° 0030, de 03 de janeiro de 2005,

RESOLVE:

Nomear Merian Costa dos Santos Correa, ocupante
do cargo de Auxiliar Administrativo - Apoio a Gestao,
Matricula n® 0033679-3-01, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, para exercer a
fungdo comissionada de Secretario Executivo/Gabinete
Executivo, Cédigo CDI-2, da Secretaria de Estado do
Trabalho e Empreendedorismo, a contar de 31 de margo
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143369

DECRETO N° 2020 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Silvia Gomes Lazame Oliveira do cargo em
comisséo de Assessor Técnico - Agente de Contratagéo/
Gabinete, Codigo CDS-4, da Secretaria de Compras e
Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de
31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143370

DECRETO N° 2021 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Exonerar Mauricio Cardoso Magalhdes do cargo em
comisséo de Assessor Juridico/Gabinete, Cédigo CDS-3,
da Secretaria de Estado de Habitacao, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143371

DECRETO N° 2022 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Mauricio Cardoso Magalhdes para exercer
0 cargo em comissao de Assessor Técnico - Agente de
Contratagao/Gabinete, Codigo CDS-4, da Secretaria de
Compras e Licitacdes Sustentaveis do Estado do Amapa,
a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143372

DECRETO N° 2023 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c as
Leis n°s 0338, de 16 de abril de 1997 e 3.175, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Katia Socorro dos Santos Menezes da fungéo
comissionada de Responsavel por Grupo de Atividades
[I/DAA (Tesouraria e Contabilidade), Cédigo FGI-2, da
Policia Técnico-Cientifica, a contar de 31 de margo de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143373

DECRETO N° 2024 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 380101.0076.2292.0340/2026
GAB - SECULT,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento de Clicia Hoana Vilhena Vieira
Di Miceli, Secretaria de Estado da Cultura, de suas
atribuicbes, a fim de tratar de assuntos de interesse
particular, no periodo de 28/03 a 1°/04/2026, sem 6nus
para o Estado.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143374

DECRETO N° 2025 DE 30 DE MARGO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 380101.0076.2292.0340/2026
GAB - SECULT,

RESOLVE:

Designar Odemarina Santos Pereira, Secretaria
Adjunta de Fomento e Incentivo Cultural, para exercer,
acumulativamente e em substituicdo, o cargo de Secretario
de Estado da Cultura, durante o impedimento da titular, no
periodo de 28/03 a 1°/04/2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143375

DECRETO N° 2026 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIll, da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c¢/c os arts. 40,
incisos | a IV, § 2° 89 e 91, da Lei Estadual n° 0915, de
18 de agosto de 2005, bem como o art. 2° incisos | e I,
da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0211P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, ao servidor Geraldo Pena Cordeiro,
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Professor,
Classe 2C2, Padrdo 16, Matricula n° 0061523-4-01,
lotado na Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143376

DECRETO N° 2027 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC
n®41/2003, c/c os arts. 40, incisos la 1V, §2°e 91, § 1°,da
Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0014P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Giovanna do Socorro Gomes Flexa, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4B2, Padrao
16, Matricula n°® 0063386-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143377

DECRETO N° 2028 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXIl,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0218P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Herenilde Santos dos Reis, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C1, Padrao
24, Matricula n° 0029029-7-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143378

DECRETO N° 2029 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIll, da Constituigao do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
incisos | a IV, § 2° 89 e 91, da Lei Estadual n° 0915, de
18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos | e I,
da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0168P-AMPREV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
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Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Inacia Maria Vieira, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe 4C3, Padrdo 24, Matricula
n® 0032449-3-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143379

DECRETO N° 2030 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0191P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, naformadaLei, a servidora Maria
da Piedade dos Santos Oliveira, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4A1, Padrao
24, Matricula n°® 0032723-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143380

DECRETO N° 2031 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC
n°®41/2003, c/c os arts. 40, incisos la IV, §2°e 91,§ 1°,da

Lei Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0180P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Maria Darc Sa da Silva Marques, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
23, Matricula n°® 0036025-2-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143381

DECRETO N° 2032 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&do conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 2799, de 10/08/21 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Alex Marinho Branco do cargo em comissao
de Gerente Geral de Articulagéo Institucional do Projeto
“Articulagdo Institucional de Desenvolvimento
Setorial da Gestao”, Cédigo CDS-3, da Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico do Amapa - Agéncia Amapa,
a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143382

DECRETO N° 2033 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,
alterada pela Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro
de 2025,

RESOLVE:

Nomear Everaldo da Silva Vasconcelos Terceiro para
exercer 0 cargo em comissao de Assessor Técnico - Nivel
[l/Gabinete, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Compras e
Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, a contar de
31 de margo de 2026.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143383

DECRETO N° 2034 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n°® 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022 e 152, de 07 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Alex Marinho Branco para exercer o cargo em
comissao de Responsavel Técnico Nivel Il - Analise de
Processo/Procuradoria Patrimonial e Ambiental, Cédigo
CDS-3, da Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 31
de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143384

DECRETO N° 2035 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 1.289, de 05 de janeiro de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Irlane de Souza Coelho para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Técnico Juridico/Assessoria
Técnica Juridica, Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado
da Comunicacéo, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143385

DECRETO N° 2036 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, criada através
da Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Aluanne de Andrade Rodrigues para exercer
0 cargo em comissao de Assessor de Controle Interno/
Assessoria de Controle Interno, Coédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado da Fazenda, a contar de 31 de
margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143386

DECRETO N° 2037 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein®1.291, de 05 de janeiro de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Jean Nelson Oliveira Quadros do
cargoemcomissaode Gerentede Nucleo/Nucleode Medida
Cautelar/Coordenadoria de Medidas Socioeducativas,
Coédigo FGS-2, da Fundagéao Socioeducativa do Amapa,
a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143387

DECRETO N° 2038 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amap4a, c/c a
Lein® 1.291, de 05 de janeiro de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

ExonerarDerlaniFurtadoFerreiradafungdocomissionada
de Responsavel por Atividade - Compras e Contratagdes/
Nucleo de Gestdo de Compras e Contratagdes, Codigo
FGI-1, da Fundagéo Socioeducativa do Amapa, a contar
de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143388

DECRETO N° 2039 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo com
alLein®1.335, de 18 de maio de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Leidiane Dias Rodrigues do cargo em
comissdo de Secretario Executivo/Gabinete, Coédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga
Publica, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143389

DECRETO N° 2040 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituigdo do Estado do Amapa, de acordo com
alLein®1.335, de 18 de maio de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a SD QPCBM Adria Camila Gaia
Oliveira para exercer o cargo em comissao de Secretario
Executivo/Gabinete, Cédigo CDS-1, da Secretaria de
Estado da Justiga e Seguranga Publica, a contar de 31 de
marco de 2026.

Art. 2° O referido cargo sera considerado de natureza
Policial Militar, de acordo com os termos do Decreto n°
2025, de 15/06/21, alterado pelo Decreto n° 2433, de
14/07/21.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143390

DECRETO N° 2041 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo com
alLein®1.335, de 18 de maio de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025 e a Lei n° 0721, de
12 de novembro de 2002,

RESOLVE:

Nomear Leidiane Dias Rodrigues para exercer o cargo
em comissdo de Secretario Executivo do Conselho de
Prevencgao, Tratamento, Fiscalizagcdo e Repressao para
0 Uso Indevido de Substancias Psicoativas - CONEN/
AP, Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Justica
e Seguranga Publica, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143391

DECRETO N° 2042 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 1.289, de 05 de janeiro de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Hana de Padua Oliveira Borges do cargo em
comissdo de Social Media - Nivel I/Coordenadoria de
Redes Sociais, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado
da Comunicacéo, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143393

DECRETO N° 2043 DE 30 DE MARGCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 1.289, de 05 de janeiro de 2009, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Nilson Figueiredo Santos para exercer o cargo
em comisséo de Social Media - Nivel I/Coordenadoria de
Redes Sociais, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado
da Comunicacéo, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143394

DECRETO N° 2044 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicado do Estado do Amapa, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0947.1294.0005/2026
- SAGEP/SEED,

RESOLVE:

Homologar a licenga com vencimento do servidor
Marcos Roberto Oliveira de Almeida, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor - LINGUA
PORTUGUESA, sob o Cadastro n® 0088845-1-01, Classe
C3, Padrdao NIVEL SUPERIOR LICENCIATURA PLENA\
PROFESSOR CLASSE C - 40HS\EDUCAGCAO, lotado
na SEED, para cursar Pd6s-Graduagédo Stricto Sensu
(Doutorado), no PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM EDUCAGCAO, ofertado pela Universidade Federal do
Parana - UFPR, na cidade de Curitiba/ PR. O afastamento
do servidor para frequentar o curso em questdo sera no
periodo de 01 de margo de 2026 a 31 de margo de 2030.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143395

DECRETO N° 2045 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Processo n° 130101.0068.1038.7228/
2024,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n® 4411, de 13 de julho de 1994,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
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0870, de 14 de julho de 1994, que passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

Onde se lé:

“Cleia Lucia Castilho de Moraes, Auxiliar de Laboratério.”
Leia-se:

“Lucia Aronovitch, Técnico em Laboratorio.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143396

DECRETO N° 2046 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 0029.0947.1593.0001/2025
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 4926, de 19 de junho de 2024,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.187, de 19 de junho de 2024, que passa a vigorar com
a seguinte alteragéo:

Onde se lé:

“Homologar a licenga com vencimento do servidor
Eduardo Luiz Heinzen, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Zootecnia, Classe 9, Nivel Superior, do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, sob
a Matricula n° 0099672601, lotado no RURAP, para
cursar Pos-Graduagdo Stricto Sensu, Doutorado em
Saude e Produgdo Animal da Amazbnia, ofertada pela
Universidade Federal da Amazdnia - UFRA, na cidade de
Belém/PA. O afastamento do servidor para frequentar o
Curso em referéncia, sera no periodo de 18 de maio de
2024 a 18 de maio de 2026.”

Leia-se:

“Homologar a licenga com vencimento do servidor
Eduardo Luiz Heinzen, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Extensionista Agropecuario/Zootecnista, sob a
Matriculan®0099672-6-01, lotado no Instituto de Extenséo,
Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa - RURAP,
para cursar Pés-Graduacéao Stricto Sensu, Doutorado em
Saude e Produgdo Animal da Amazénia, ofertada pela
Universidade Federal do Amazénia - UFRA, na cidade de
Belém/PA. O afastamento do servidor para frequentar o
Curso em referéncia, sera no periodo de 18 de maio de
2024 e previsao de término em 18 de maio de 2028.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143397

DECRETO N° 2047 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso I,
da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n° 1.909,
de 01 de julho de 2015,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Luiz Carlos Gomes dos Santos
Junior do cargo em comissao de Secretario, Cédigo CDS-5
Subsidio, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
das Cidades, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143398

DECRETO N° 2048 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sido conferidas pelo art. 119,
inciso lll, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei
Complementar n® 152, de 07 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Aline Paranhos Varonil Gurgel do
cargo em comissao de Secretario de Estado, Subsidio-5,
da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, a contar de
31 de marcgo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 143399

DECRETO N° 2049 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso I,
da Constituicdo do Estado do Amap4, c/c a Lei n® 2.257,
de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Paulo César Lemos de Oliveira
do cargo em comisséo de Secretario de Estado, Cédigo
CDS-5, da Secretaria de Estado da Educacgao, a contar de
31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143400

DECRETO N° 2050 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,
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RESOLVE:

Exonerar Francisca Antonia da Costa Oliveira do cargo
em comissao de Secretario-Adjunto/Secretaria-Adjunta de
Apoio a Gestao, Coédigo CDS-4, da Secretaria de Estado
da Educagao, a contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143401

DECRETO N° 2051 DE 30 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso I,
da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n® 2.257,
de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Francisca Antonia da Costa Oliveira para
exercer 0 cargo em comissao de Secretario de Estado,
Codigo CDS-5, da Secretaria de Estado da Educacéo, a
contar de 31 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 143402

PORTARIA N° 062/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL DO
AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.
6°da Lein®. 3.175, de 08 de janeiro de 2025 e pelo Decreto
n® 1155, de 27 de fevereiro de 2026 e pelo Decreto n°
7269, de 18 de julho de 2025, que aprova o Regulamento
da Secretaria de Estado da Casa Civil, e tendo em vista
o teor do Processo n° 0006.2909.1406.0017/2026 -
CO-GESTAO ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Homologar o deslocamento do servidor EDSON
REINALDO DO CARMO ALVES, Secretario Adjunto de
Gestéo e Logistica, Subsidio/4, lotado nesta Casa Civil,
que viajou da sede de suas atribuigbes Macapa-AP, até o
municipio de Laranjal do Jari/AP, objetivando dar suporte
e assessorar o Excelentissimo Senhor Governador do
Estado, nas agdes de governo no referido municipio, no
periodo de 27 a 29.03.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 30 de margo de 2026.

GERMAN JAVIER LOO LI JUNIOR
Secretario de Estado
Protocolo 143342

DOE SANGUE.
DOE VIDA.

PUBLICIDADE
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Gabinete da Vice-Governadoria
PORTARIA N° 010/2026-GAB VICE-GOV

Gabinete da Vice-Governadoria do Estado do Amapa,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 20 da
Lei n°. 811/2004 e Decreto Estadual n® 993/2005, e tendo
em vista o teor do Oficio n® 110101.0077.1808.0017/2026
GAB/VICE-GQV - VICE-GOV

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.460, de
26 de junho de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR as servidoras abaixo relacionados,
para atuarem como responsaveis pela Gestdo e
monitoramento/atendimento das demandas recebidas pelo
Sistema Informatizado de Ouvidoria do Poder Executivo
do Amapa - OUV Amapa no ambito do GABINETE DO
VICE-GOVERNADOR, em conformidade com o Decreto
Estadual n° 1.563/2021, de 06 de Maio de 2021, que
regulamenta o Sistema Informatizado de Ouvidoria e a
Rede de Ouvidoria do Estado.

Gestora Respondente - Marcela da Paixdao Marques
Rodrigues - Assessor de Desenvolvimento Institucional -
Gabinete Do Vice-Governador

Observador/Monitoramento e atendimento - Leticia de
Carvalho Leite - Assessor Técnico-Nivel Il/Gabinete Do
Vice-Governador.

Art. 2° - Fica revogada a Portaria de n° 047 de novembro
de 2023

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
ANTONIO PINHEIRO TELES JUNIOR
Vice-Governador
Protocolo 143161

Gabinete de Seguranc¢a Institucional

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 01/2025 - GSI
(PROCESSO N° 0094.2406.6098.0001/2026 - DCCONV/
GSlI)

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 01/2025 - GSI, QUE CELEBRAM
ENTRE SI O ESTADO DO AMAPA, POR INTERMEDIO
DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL -
GSI E A EMPRESA ALL LUK SERVICOS E COMERCIO
LTDA - EPP, PARA OS FINS ABAIXO DECLARADOS.

O ESTADO DO AMAPA, através do GABINETE DE
SEGURANGCA INSTITUCIONAL - GSI,

inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.394.577/0001-25,
situado na Rua General Rondon, n° 259, Centro, CEP
n° 68.908.-908, Macapa-AP, 6rgao da Administragao
Pudblica, neste ato representado pelo Chefe do Gabinete
de Seguranga Institucional, sr. CEL QOEM-PM DANIEL
DOS SANTOS MIRANDA, nomeado pelo Decreto n°
3109, de 28 de fevereiro de 2025, publicado no DOE n°
8.363 de 06 de margo de 2025, portador da Matricula
Funcional n° 1001051-3-01 doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa ALL LUK SERVICOS E
COMERCIO LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
13.108.995/0001-50, e Inscricdo Estadual 03.038912-7,
sediada na Avenida dos Guaranis, n° 419, Bairro Beirol,
CEP 68.902-160, na cidade de Macapa-AP, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada
por LUKAS TELES DOS SANTOS SOARES, sécio/
representante, conforme Atos Constitutivos da Empresa
juntada aos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n® 0094.0674.6100.0001/2025 - CGECCONT/
GSI (PRODOC), e em observancia as disposi¢des da Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao
aplicavel, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO
DE PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. O presente Termo Aditivo tem amparo legal no artigo
107 da Lei 14.133 de 1° de abril 2021, e nas demais
disposic¢des legais que Ihe sejam aplicaveis, na Clausula
3.2 do Contrato Administrativo n°® 01/2025-GSI/GEA, além
do Parecer Juridico Referencial n°® 08/2025-PLCC/PGE/AP.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento € a prorrogagao
do prazo de vigéncia (Clausula Terceira) do Contrato
Administrativo n°® 01/2025 - GSI/GEA, bem como a
atualizacdo dos valores contratuais (Clausula Quinta)
referente a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo servico de lavagem veicular, para atender a
necessidade do Gabinete de Seguranca Institucional.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
3.1. Pelo presente Termo Aditivo, o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 01/2025 - GSI/GEA é de
09 (nove) meses a contar de 30 de margo de 2026 a 30
dezembro de 2026;

3.2. A prorrogacao estara condicionada a demonstragéo
de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos
para a Administracdo, permitida a negociacdo com a
contratada, respeitada a vigéncia maxima decenal, na
forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes do presente Contrato
correrao por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
4.1.1. Unidade Orgamentaria: 61101 - GABINETE DE
SEGURANCA INSTITUCIONAL;

4.1.2. Programa de Trabalho: 1.06.122.0006.2627 -
Manutengcdo de Atividades de Seguranga Pessoal e
Institucional - GSI;

4.1.3. Fonte: 500 - Outros Recursos n&o vinculados de
Impostos;
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4.1.4. Natureza: 339039 - Outros Servigos de Terceiros
- Pessoa juridica.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor estimado do contrato é de R$ 61.650,00
(sessenta e um mil seiscentos e cinquenta reais);

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas
ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao;

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma
que os pagamentos devidos a Contratada dependerao
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - RATIFICAGAO

6.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas
e condicbes do contrato originario, naquilo que nao
contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - PUBLICAGAO

7.1. O presente Contrato devera ser publicado, em
resumo, no Diario Oficial do Estado do Amapa no prazo
maximo de 10 (dez) dias na forma prevista no art. 94 da
Lei n® 14.133/2021, e em atencéo ao art. 8°, § 2°, da Lei
n®12.527, de 2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n°
7.724, de 2012.

CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1. Fica eleito o foro da Justica Estadual da Comarca
de Macapa-AP, com exclusao total de qualquer outro que
seja invocavel.

E por estarem assim, justos e de acordo, assinam o
presente instrumento contratual em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para
o0 mesmo fim de direito.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
DANIEL DOS SANTOS MIRANDA - CEL QOPMC
Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional
(Decreto n° 3109 de 28/02/2025, DOE N° 8.363 de
06/03/2025)
Protocolo 143193

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Ntuicleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Controladoria Geral

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

PORTARIA N° 061/2026 — CGE-AP

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO DO AMAPA, nomeada pelo
Decreto n. 0913, de 19 de fevereiro de 2026, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 37, inciso XI, do Decreto Estadual n° 7.549, de 11 de dezembro de 2013,

Considerando a Decisdao Normativa n° 030/2025 — TCE/AP, de 19 de dezembro de
2025, que dispde acerca das Unidades Prestadoras de Contas - UPCs do Poder Executivo
Estadual cujos responsaveis terdo as contas de 2025 julgadas pelo Tribunal, especificando a
forma, os prazos de entrega e os contetidos das pegas complementares que compordo os
processos de contas desse exercicio, nos termos do art. 5°, da Instru¢do Normativa n° 01, de 20
de setembro de 2017; e

Considerando a atribui¢do conferida a Controladoria-Geral do Estado pertinente a
auditoria nas contas das Unidades Prestadoras de Contas - UPCs do Poder Executivo Estadual
selecionadas pelo Tribunal de Contas do Estado, inclusive quanto a certificagdo nas contas e ao
Parecer do dirigente do Orgdo Central de Controle Interno.

RESOLVE:

Art. 1° Designar as equipes encarregadas de realizar os trabalhos de Auditoria de
Gestdo nas Unidades Prestadoras de Contas - UPCs que terdo as contas julgadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Amapa-TCE/AP, referente ao exercicio de 2025, na forma do Anexo 1.

Art. 2° Sem prejuizo de outras atividades, fica estabelecido o cronograma abaixo
para as etapas de Planejamento, Execugdo, Relatorio e emissdo das demais pecas
complementares.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 792506480. Céd. CRC: 1A4ABBD
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

ETAPAS DAS ATIVIDADES
PRIMEIRA TURMA
ETAPAS INiCIO FIM

Planejamento 01/04/2026 22/05/2026

IApresentacdo da Matriz de Planejamento

pelas equipes do RAG. 22/05/2026

Revisdo da Matriz de Planejamento para

aprovacao da equipe de orientagdo e 25/05/2026 a 29/05/2026

supervisao.
Execugdo 01/06/2026 ‘ 07/07/2026

IApresentacdo do RAG preliminar para

revisdo da equipe de orientagdo e 07/07/2026

supervisao

Revisdo dos RAGs. 08/07/2026 | 14/07/2026

Envio do Relatorio de Achados para

Manifestacio do Gestor, 15/07/2026 a 21/07/2026

Relatodrio
Finalizagdo do RAG. 22/07/2026 28/07/2026
Envio do RAG a equipe de orientacdo e 28/07/2026 31/07/2026
supervisao para revisao.
Formatacao final e assinatura do RAG. 03/08/2026 ¢ 04/08/2026
Pecas Complementares 05/08/2026 a 07/08/2026

Orgios e Entidades: Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), Secretaria de
Estado de Transporte (SETRAP), Secretaria de Estado da Infraestrutura (SEINF), Policia Militar
do Estado do Amapa (PMAP), Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades (SDC),
Secretaria de Estado da Habitacdo (SEHAB), Policia Cientifica do Estado do Amapa (PCIAP),
Secretaria de Estado de Politica para as Mulheres (SEPM), Departamento Estadual de Transito
(DETRAN) e Universidade do Estado do Amapa (UEAP).

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Cod. verificador: 792506480. Cod. CRC: 1A4ABBD
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

ETAPAS DAS ATIVIDADES
SEGUNDA TURMA
ETAPAS INiCIO FIM

Planejamento 02/05/2026 22/06/2026

Apresentacdo da Matriz de

Planejamento pelas equipes do RAG. 23/06/2026

Revisdo da Matriz de Planejamento para

aprovacao da equipe de orientacdo e 24/06/2026 a 30/06/2026

supervisao.
Execucdo 01/07/2026 04/08/2026

IApresentacdo do RAG preliminar para

revisdo da equipe de orientacao e 04/08/2026

supervisao.

Revisdo dos RAGs. 05/08/2026 a 11/08/2026

[Envio do Relatorio de Achados para

Manifestacio do Gestor. 12/08/2026 a 18/08/2026

Relatorio
Finalizacdo do RAG. 19/08/2026 25/08/2026
[Envio do RAG a equipe de orientagao ¢ 25/08/2026 28/08/2026
supervisao.
Formatacao final e assinatura do RAG. 01/09/2026 a 02/09/2026
Pecas Complementares 03/09/2026 e 08/09/2026

Orgios e Entidades: Secretaria de Estado da Educacio (SEED), Secretaria de
Estado da Fazenda (SEFAZ), Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica (SEJUSP),
Secretaria de Estado da Satide (SESA), Amapa Previdéncia (AMPREY) e Companhia de Agua
e Esgoto do Amapa (CAESA), Secretaria de Estado da Assisténcia Social (SEAS), Corpo de
Bombeiros Militar (CBMAP), Policia Civil do Estado do Amapa4, Instituto de Administragdo
Penitenciaria do Estado do Amapa (IAPEN)

Art. 3° As equipes poderdo, para dar cumprimento aos trabalhos previstos nesta
Portaria, requisitar processos, acessar sistemas, visitar instalagdes e quaisquer outras informagoes
que se fizerem pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de marco de 2026.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 792506480. Cod. CRC: 1A4ABBD
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MARIA ELIZABETH GONCALVES DOS SANTOS
Controladora-Geral do Estado
(assinado eletronicamente)
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

ANEXO I

Quadro Demonstrativo das Unidades Gestoras e equipes para elaboracio do RAG 2026

UNIDADES GESTORAS - UG

EQUIPES

IAmapa Previdéncia - AMPREV

Uosé Adilson Barbosa da Silva / Gilson Cavalcanti Nunes Junior / Marial
IAuxiliadora Ribeiro da Silva (4uditores de Controle Interno).

Companhia de Agua e Esgoto do Amapa - CAESA

Luiza Maria do Couto D. de Carvalho / Francisco Antonio de Almeidal
IBarros (Auditores de Controle Interno).

Corpo de Bombeiros Militar - CBMAP

[Emilio Sérgio Oliveira dos Santos / Francisco de Assis Viana e Silva

(Auditores de Controle Interno) / Jodo Armindo Souza da Silva (duditor Federa
e Finangas e Controle).

IDepartamento Estadual de Transito do Amapa -
IDETRAN

José Ronaldo dos Santos Rodrigues e Sara Aires de Oliveira (Auditores
e Controle Interno).

Instituto de Administracdo Penitenciaria do Amapa -
IAPEN

Maria do Socorro F. Silva Hraby (Técnica Federal de Planejamento ¢

Orcamento) /| Becivaldo Cardoso Ferreira / Déborah Carvalho Araujo
(Auditores de Controle Interno).

IPolicia Cientifica do Amapa - PCIAP

IAntonilda Maria Cardoso Trindade / Rosana Pamplona da Silva Araujo|
Alessandra dos Santos Nogueira (Auditoras de Controle Interno)

IPolicia Civil do Estado do Amap4

IRegina Santos Vidal / José Pantoja Filho / Hélio dos Santos Silva
(Auditores de Controle Interno).

IPolicia Militar do Estado do Amapa - PMAP

IRonildo Delson Silva de Souza (duditor de Controle Interno) / Ari Magno
IAmoras dos Santos (Técnico Federal de Financas e Controle).

Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD

IMaria do Socorro Alberto Tostes / Manoel Pereira Neto (Auditores de

Controle Interno).

Secretaria de Estado da Educacdo - SEED

[Edilson Pereira Nogueira / Messias Macedo dos Santos (duditores d¢

Controle Interno).

Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ

lAna Cristina Vasconcelos Bezerra (duditora Federal de Finangas e Controle)
Solange Maria Coelho Coutinho (Técnico Federal de Finangas e Controle) |
IVictor Medeiros de Oliveira Pacheco (duditor de Controle Interno).

Secretaria de Estado da Habitacdo - SEHAB

Isabel de Lima Melo / Jonathan Maciel Furtado (duditores de Controle

\Interno).

Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF

|Arionildo Barbosa Correa / Joelma Freitas Cavalcanti (duditores de
Controle Interno) Ricardo Monteiro da Fonseca (Contador Federal)

Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Publica -
SEJUSP

Cleide Maria Banha Correa Tavares (4uditora Federal de Finangas e Controle)
Eliomar Sosinho Ribeiro (duditor de Controle Interno) |/ Valdeci
INascimento da Silva (Técnico Federal de Financas e Controle).

Secretaria de Estado da Saude - SESA

Erica N. de Oliveira Lucien Bezerra / Bruno Favacho Insabato (duditores

e Controle Interno) / Rita Maria Barbosa de Souza (Técnica Federal de Financas
le Controle).

Secretaria de Estado de Assisténcia Social - SEAS

Marinely Homobono Machado / Eduardo Filipe de Souza Neves
(Auditores de Controle Interno).

Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres -
SEPM

Marivalda Maciel Simdes (4uditora Federal de Finangas e Controle) / Edlal
IPinheiro Ribeiro (4ssistente Administrativo).

SDC

Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades -

Bartira de Fatima Torres Freire / Benvinda Vilhena Teixeira / Maria
l[zolina Oliveira Santos (duditoras de Controle Interno).

Secretaria de Estado do Transporte - SETRAP

IPaulo Roberto Mira Martel € Everton Willer Alfaia Cadete (duditores de

Controle Interno).

Universidade Estadual do Amapa - UEAP

IRegina Célis Martins Ferreira (Auditora de Controle Interno) / Vera L.

Conrado da S. Salman (4ssistente Administrativo).

Protocolo 143203
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ORIENTACAO TECNICA N° 01/2026 — COMISSAO/CAD/CGE

Dispde sobre os procedimentos para o desenvolvimento dos
trabalhos de elaboracao do Relatorio de Auditoria de Gestao,
emissdo do Certificado e do Parecer de Auditoria quanto as
Unidades Prestadoras de Contas que terdo processo de contas
ordindrias constituido para julgamento do Tribunal de Contas
do Estado referentes ao exercicio de 2025.

I — Contexto Normativo das Prestacoes de Contas de Gestiao
Sistematica

l. Em 2017 o Tribunal de Contas do Estado (TCE/AP) alterou a sistematica da apresentacdo
e julgamento dos processos de prestacdo de contas de gestdo dos orgdos e entidades que integram
a Administracdo publica estadual e municipal.

2. A mudanga foi instituida por meio da Instru¢do Normativa n® 001/2017 — TCE/AP, de 20
de setembro de 2017, que estabelece normas de organizacdo e de apresentagdo dos Relatorios de
Gestdo e das pegas complementares que constituirdo os Processos de Contas de Gestdo da
Administracdo Publica Estadual e Municipal para julgamento do Tribunal de Contas do Estado do
Amapa, nos termos do art. 32 da Lei Complementar Estadual n°® 10/1995 e do art. 8° do Regimento
Interno do TCE/AP.

3. De acordo com essa nova sistematica, anualmente o TCE/AP edita decisdes normativas
dispondo sobre os Relatorios de Gestédo e sobre as Unidades Prestadoras de Contas - UPCs, cujos
responsaveis terdo as contas julgadas pelo 6rgao de controle externo.

Relatorio de Gestao (RG)

4. Para as contas relativas ao exercicio de 2025, foi publicada a Decisdo Normativa n°
029/2025-TCE/AP, de 19 de dezembro de 2025, que dispde sobre as UPCs, cujos dirigentes
maximos devem apresentar Relatério de Gestdo referente ao exercicio 2025, especificando a
forma, os conteudos e os prazos de apresentacao, nos termos do art. 4°, da Instru¢cdo Normativa n°
01, de 20 de setembro de 2017.

Relatorio de Auditoria de Gestao (RAG)

5. Em complemento, foi editada a Decisdo Normativa n° 030/2025-TCE/AP, de 19 de
dezembro de 2025, que dispdes acerca das UPCs, cujos responsaveis terdo as contas de 2025
julgadas pelo Tribunal, especificando a forma, os prazos de entrega ¢ os conteudos das pecas
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complementares que comporao os processos de contas desse exercicio, nos termos do art. 5°, da
Instru¢do Normativa n® 01, de 20 de setembro de2017.

Pecas Complementares

6. Dentre as pegas complementares, sdo de responsabilidade da Controladoria-Geral do
Estado o Relatorio de Auditoria de Gestdo, a certificagdo nas contas e o Parecer do dirigente do
Orgio Central de Controle Interno.

IT — Objetivo da Orientacio Técnica

7. O objetivo da presente Orientagdo Técnica ¢ instruir os servidores da area de Auditoria
interna da CGE quanto aos procedimentos que devem ser observados na etapa reservada a este
Orgio Central de Controle Interno em relagio ao processo de organizagdo e de apresentagdo dos
processos de prestagdo de contas das unidades gestoras do Poder Executivo Estadual que terdo
suas contas do exercicio de 2025 julgadas pelo TCE/AP.

IIT — Do ciclo da prestagdo de contas das unidades gestoras no dmbito da Controladoria-
Geral do Estado

8. O ciclo do processo de prestagdo de contas das unidades gestoras segue as seguintes etapas
quanto as responsabilidades da Controladoria-Geral do Estado:

a) Relatorio de Auditoria de Gestao - RAG

b) Certificagdo nas Contas

¢) Parecer de auditoria do dirigente da CGE/AP
IV — Da etapa do Relatdrio de Auditoria de Gestio

9. O Relatorio de auditoria de gestdo tem por objetivo fomentar a boa governanga publica,
aumentar a transparéncia, provocar melhorias na prestacdo de contas dos 6rgdos e entidades
estaduais e municipais, induzir a gestdo publica para resultados e fornecer opinido sobre como as
contas devem ser julgadas (art. 9° da DN/TCE n° 030/2025).

10.  Esta peca tem importincia fundamental para subsidiar o julgamento das contas pelo
TCE/AP, além de ser indutor de melhorias na gestdo das unidades gestoras.

11. O Relatorio de Auditoria de Gestdo (RAG) segue as seguintes fases: Designagdo da equipe
de orientag@o e supervisdo dos trabalhos e da equipe de auditoria, autuagdo do processo no sistema
PRODOC, Planejamento, Execucdo, Relatdrio.

IV.1 — Fase de Designacao das equipes de auditoria e de orientacio e supervisao

12.  Nesta fase, sera editada Portaria designando servidores efetivos da area de auditoria da
CGE para compor as equipes que atuardo na elaboracdo do Relatorio de Auditoria de Gestdo das
unidades selecionadas para terem as contas anuais de 2025 julgadas pelo TCE/AP. A equipe tera,
pelo menos, dois integrantes, sendo um deles indicado como coordenador dos trabalhos. Sera
editada portaria de designagdo de equipe de auditoria: para a fase de planejamento, execugdo e
relatorio.
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13.  Depois de expedida a Portaria de designagdo, a equipe sera apresentada formalmente ao
dirigente da Unidade Gestora pelo titular da CGE. O expediente deve destacar que, nos termos do
art. 11 da Lei Estadual n® 2.148, de 14/3/2017, aos servidores da CGE designados para atividade
de auditoria interna, sdo assegurados o livre acesso aos respectivos Orgdos e entidades, aos
documentos ¢ informagdes requisitados quando necessarios para a execugdo dos trabalhos, com a
fixacdo de prazo razoavel para atendimento.

14.  No expediente de apresentag@o da equipe de auditoria, serd solicitado ao 6rgao ou entidade
a indicagdo de ponto focal para o estabelecimento de comunicagdo com a equipe, que ocorrerd
sempre mediante prévio agendamento.

15. As requisi¢des de informagdes e documentos dirigidas ao 6rgao auditado deverdo ser
entregues pelas equipes de auditoria a Coordenadoria de Auditoria (CAD), por meio do sistema
SIGdocs. A CAD encaminhara a requisi¢do ao Gabinete por Oficio interno no PRODOC que o
enviara ao gestor maximo do 6rgdo/entidade auditada, com prazo para atendimento, por meio de
Oficio interno no PRODOC. O Gabinete monitorara o envio da resposta, inclusive para fins de
eventual reiteragdo. Recebida a resposta, os documentos serdo inseridos no processo como anexo
pelo Gabinete, sendo o expediente do PRODOC tramitado para a CAD, para entrega a equipe de
auditoria requisitante.

16. A Comissdo de orientagdo e supervisao ficara encarregada de orientar as equipes de auditoria
em todas as fases do trabalho, aprovar a Matriz de Planejamento, propor medidas de racionalizagdo
das atividades e revisar os relatorios.

17. A Comissao de orientagdo e de supervisao ficara responsavel pela Certificagdo das contas,
depois de concluidos os respectivos Relatérios de Auditoria de Gestao.

18. A elaboracdo do Parecer do Dirigente Maximo desta CGE e o envio de todas as pegas
complementares aos 6rgaos e entidades elencados na DN 030/2025, ficardo sob a responsabilidade
do Gabinete.

IV.2 — Fase de autuacio do processo no PRODOC

19.  Publicada a Portaria de designacdo da equipe de auditoria, sera autuado processo no
PRODOC pelo Gabinete, com os seguintes atributos:
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20. Ao processo serdo juntados os seguintes documentos pela Coordenadoria de Auditoria:
a) Portarias de designacdo da equipe de auditoria e da equipe de orientacdo e supervisao;
b) Oficio de apresentag@o da equipe de auditoria;
¢) Oficio da unidade auditada indicando o ponto focal;

d) Ata da reunido para defini¢do do escopo da auditoria com o Tribunal de Contas do
Estado, caso ocorra;

¢) Matriz de Planejamento;

f) Matriz de Achados;

g) Manifestagdo do gestor acerca dos achados apontados pela equipe de auditoria;
h) Relatério de Gestao;

1) Relatorio de Auditoria;

j) Matriz de Responsabilizagao, se houver;

k) Certificado de Auditoria;

1) Parecer do dirigente do 6rgao de controle interno;

m) Oficio de encaminhamento do Relatorio de Auditoria, do Certificado e do Parecer do
dirigente do 6rgdo de controle externo a Unidade Gestora auditada.

21. Serdo juntados ao processo como anexos todos os expedientes de comunicagdo entre a
equipe de auditoria e a unidade gestora auditada e os papéis de trabalho utilizados durante o
desenvolvimento dos trabalhos, que compordo como anexo o Relatorio de Auditoria.

22. O processo permanecera no Gabinete durante todo o trabalho para fins de organizagdo das
pecas. Nao havera tramitagdo externa do processo.

IV.3 — Fase de Planejamento da Auditoria

23.  Esta ¢ a fase preparatoria que consiste em conhecer a organizagdo e o funcionamento da
Unidade Gestora a ser auditada, seus sistemas, programas, projetos e atividades governamentais
quanto aos aspectos contdbeis, financeiro, orcamentarios, operacionais e patrimoniais, assim como
de objetos de fiscalizacao.

24,  No planejamento serdo definidos o escopo € os objetos a serem auditados. Nao sera exigida
a elaboragdo de relatorio especifico para esta fase dos trabalhos, mas a equipe de auditoria devera
apresentar a equipe de orientacdo e supervisao os pontos mais relevantes que foram levantados em
reunido a ser previamente agendada.

25. Na fase de planejamento da auditoria define-se a estratégia global de auditoria e
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determina-se a natureza, época e extensdao dos procedimentos de auditoria ou testes de auditoria
que serdo aplicados na fase de execugdo, e realiza-se a documentagdo de todas essas atividades.

26.  Nessa fase ¢ definido o escopo de auditoria, quando ocorre a delimitacdo ou alcance
estabelecido para o trabalho alcangar o objetivo da auditoria. Inclui a abrangéncia, a extensdo, a
profundidade e a oportunidade dos exames. E uma declaragdo clara do foco, da extensdo e dos
limites da auditoria. O escopo de uma auditoria ¢ influenciado pela materialidade e pelo risco.

27.  De acordo o disposto no art. 10 da DN/TCE n° 030/2025, o 6rgao de controle interno deve
considerar o contexto e as particularidades da gestdo da unidade jurisdicionada a ser auditada,
tomando como referéncia para a defini¢do do escopo:

a) exercicio a que se referem as contas auditadas;

b) os contetudos exigidos nos relatérios de gestdo das unidades jurisdicionadas nas Partes
Geral e Especifica do Anexo III da Decisdo Normativa n° 029/2025-TCE/AP, de 19 de dezembro
de 2025;

¢) os conteudos indicados no Quadro 1 do Anexo IV da Decisao Normativa n° 030/2025—
TCE/AP, de 19 de dezembro de 2025;

d) os trabalhos de acompanhamento da gestdo realizados com base nas competéncias
estabelecidas nos incisos I, II e I1I do art. 114 da Constitui¢do do Estado do Amapa.

Matriz de Planejamento

28.  Essa fase tem como produto a Matriz de Planejamento, que constitui papel de trabalho que
organiza e sistematiza o planejamento do trabalho de auditoria ¢ documenta o programa de
auditoria, discriminando o objetivo de auditoria e as questdes de auditoria formuladas para
alcancar tal objetivo; as informagdes requeridas, as fontes de informagdes e os procedimentos de
auditoria para responder as questdes. O modelo da matriz de planejamento serd fornecido pela
equipe de orientagdo e de supervisao.

209. A fase de planejamento termina com a aprova¢do da Matriz de Planejamento pela equipe
de orientag¢do e supervisdo. Para tanto, as equipes de auditoria deverdo entregar este papel de
trabalho de acordo com os prazos fixados por Portaria.

IV.4 — Fase de Execucao

30. Fase da auditoria na qual ¢ executado o plano de auditoria, mediante aplicacdo dos
procedimentos ou testes de auditoria planejados no programa, com vistas a obtencao e avaliacdo
da evidéncia e ao desenvolvimento dos achados que fornecerdo as bases para a formagdo da
conclusdo ou opinido da equipe e as conclusdes que constarao do relatorio de auditoria.

31. A fase de execucao, contemplara o exame dos contetidos exigidos nos relatdrios de gestao
das unidades de acordo com as Partes Geral ¢ Especifica do Anexo III da Decisdo Normativa n°
029/2025-TCE/AP. Quanto a esses conteudos especificos, a equipe de auditoria deve avaliar as
informacdes prestadas pelos dirigentes, no minimo, quanto a completude e a veracidade (art. 10,
§ 8°, da DN/TCE n° 030/2025).
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Amostragem

32.  Durante a fase de execugdo dos trabalhos, a equipe de auditoria, sempre que necessario,
utilizara a técnica a amostragem para representar adequadamente o universo sobre o qual a opinido
sobre a gestdo serd emitida. No caso de utilizagdo de amostragem estatistica por unidade
monetaria, para o calculo do tamanho da amostra, a equipe deve determinar o nivel de
irregularidade toleravel com base na materialidade definida, tendo por base a despesa empenhada
(art. 10, §§ 2°, 3° e 4° da DN n° 030/2025-TCE/AP).

Papéis de trabalho

33. Nesta fase realiza-se a documentacdo de todas essas atividades, documentacdo que
evidencia todo o trabalho desenvolvido pelo auditor, contendo o registro de todas as informagdes
utilizadas, dos procedimentos de auditoria realizados e das conclusdes a que chegou,
independentemente da forma, do meio fisico ou das caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas.

34.  Nesta fase, a equipe de auditoria deve ter o devido cuidado com a guarda e armazenamento
dos papéis de trabalho, que a qualquer momento, poderdo ser requisitados por 6rgios externos
interessados na gestdo. Consideram-se papéis de trabalho, além da Matriz de Planejamento, os
documentos preparados pelo auditor, pela parte responsavel ou por terceiros, incluindo planilhas,
formularios, questiondrios preenchidos, fotografias, arquivos de dados, de video ou de audio,
oficios, memorandos, portarias, copias de documentos, matriz de responsabilizacio.

35. Todos os papéis de trabalho, apds sua finalizacdo devem ser inseridos no Sigdocs,
conforme o caminho: COORDENADORIA DE AUDITORIA — RAG 2026 — Exercicio 2025 —
UNIDADE GESTORA — PAPEIS DE TRABALHO.

Evidéncias

36.  Asevidéncias, assim entendidas como provas materiais que sustentam os achados, também
constituem papéis de trabalho. De acordo com o item C do Anexo VIII da DN/TCE n° 030/2025,
os documentos que evidenciem os achados, sem prejuizo do disposto no item anterior, deverdo ser
referenciados no corpo do relatorio de auditoria e anexados ao final deste, obedecendo aos
requisitos do arquivo eletronico dispostos no item A do mesmo anexo VIIL.

Manifestacio do Gestor

37.  Antes da conclusdo da fase de execugdo, a equipe de auditoria colhera a manifestacao do
gestor da unidade auditada acerca dos achados que deverdo constar no Relatério. Para tanto, a
equipe encaminhara ao gestor o Relatorio de Achados, conforme modelo aprovado pela equipe de
orientagao e supervisao.

IV.5 — Fase de Elaboracio do Relatorio de Auditoria

38. O Relatdrio de Auditoria € o instrumento formal e técnico por intermédio do qual a equipe
de auditoria comunica aos leitores o objetivo e as questdes de auditoria, o escopo e as suas
limitacdes, a metodologia utilizada, o método aplicado, os achados de auditoria, e as conclusdes.
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Forma do Relatorio de Auditoria

39. O Relatdrio de Auditoria deve ser elaborado observando os requisitos formais definidos no
Anexo VIII da DN/TCE n® 030/2025.

Conteudo do Relatorio de Auditoria

40. O relatério de auditoria deve se orientar pelos requisitos de clareza, convicgdo, concisao,
completude, exatiddo, relevancia, tempestividade e objetividade e deve conter elementos
suficientes para a compreensdo do objetivo, do escopo e das limitagdes do escopo da auditoria.

41.  No relatério deve ser detalhada a metodologia utilizada para a avaliagdo dos contetidos da
gestdo da unidade auditada e, quando for o caso, para a escolha de amostras.

42. Sua elaboracdo deve observar os contetidos indicados no Quadro 1 do Anexo I'V da Decisao
Normativa n° 030/2025-TCE/AP, de acordo com o escopo definido para os trabalhos.

Achados de Auditoria

43. Achado ¢ o resultado da comparacao entre um critério preestabelecido pela equipe de auditoria
durante a fase de planejamento e a condigdo real encontrada durante a realizacdo dos exames,
comprovada por evidéncias.

44. Tem como objetivo responder as questdoes de auditoria levantadas na fase de planejamento.
Também pode ser chamado de constatagdo ou de observagao. Nesse sentido, o achado pode indicar
conformidade ou nado-conformidade com o critério. As nao-conformidades encontradas na
comparagdo entre o critério e a condi¢do podem envolver impropriedades e/ou irregularidades.

45. Os achados de auditoria devem ser revisados e aprovados pela comissdo de orientagdo e
supervisdo dos trabalhos antes de serem apresentados a Unidade Auditada. Nesse processo, a
Comissdo deve se certificar de que estejam devidamente suportados por evidéncias, de modo a
facilitar o nivelamento dos entendimentos.

Requisitos basicos

46. Um achado de auditoria deve ser desenvolvido de forma a apresentar uma base so6lida a opinio
e as propostas de recomendacao da equipe de auditoria, atendendo, necessariamente, aos seguintes
requisitos basicos:

a) ser relevante para os objetivos dos trabalhos de auditoria; - aqueles achados ndo considerados
suficientemente relevantes para compor o relatorio final devem ser comunicados a Unidade
Auditada por meio de outros instrumentos, como a nota de auditoria, por exemplo. Se esses
achados ndo forem capazes de auxiliar no aprimoramento da gestao ou de evitar casos semelhantes
no futuro, poderdo ser mantidos apenas como papéis de trabalho;

b) estar devidamente fundamentado em evidéncias, as quais devem ser capazes de demonstrar que
a situacdo registrada realmente existe ou existiu;

(2]
e
=]
o
o}
©
N
o
N
[se)
4
©
N
£
9}
(e}
a
<
=
z
(o}
(&)
N
Z
a
w
[4
['4
w
('S
w
4
3
F4
w
a
<
4
w
>
©
N
o
I
(50
[
~
N
£
5}
<L
o
<
=
<
Qo
a
Qo
2
=
n
w
(]
[a]
)
<<
o
[}
O]
<
o
(e}
a
<<
)
o
o
[
z
o
(&)
)
o
E
z
<
(]
n
o
a
n
g
=}
<
o
z
o
o
T
-
w
o
<
N
-
fm}
<
(4
<
=

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 788751634. Céd. CRC: 1A138E0

35 de 177



DIARIO OFICIAL * N°8.625 Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

c) mostrar-se convincente, ou seja, ser consistente em cada um de seus componentes de forma que
mesmo um terceiro (prudente e informado) que ndo tenha participado da auditoria o compreenda
e o aceite.

Componentes

47. O desenvolvimento dos achados de auditoria deve contemplar quatro componentes principais,
quais sejam: critério, condicao, causa e efeito.

Critério (o que deveria ser) E o padrio utilizado para avaliar se o objeto auditado atende, excede
ou esta aquém do desempenho esperado. E definido na fase de planejamento do trabalho.

Condicao ou Situacdo Encontrada (o que ¢) Situagdo existente, identificada e documentada
durante a fase de execucdo da auditoria. Pode ser evidenciada de diversas formas, dependendo das
técnicas de auditoria empregadas.

Causa E a razdo para a existéncia de diferenca entre critério e condigdo, ou seja, entre a situagdo
esperada e a encontrada. Explica porque a situagdo encontrada existe, esclarecendo o que permite
que ela se configure da forma como esta. Sendo assim, ¢ imprescindivel que a equipe de auditoria
se empenhe em descobrir a causa raiz, ou seja, a causa primeira, mais profunda e mais importante
da condigao.

Efeito £ a consequéncia da divergéncia entre a condi¢io e o critério. Pode ser positivo,
correspondendo a beneficios alcangados, ou negativo, correspondendo ao risco ou exposi¢ao que
sofre o objeto de auditoria ou a Unidade Auditada por ndo estar conforme o padrdo esperado.
Trata-se do impacto da diferenga entre o referencial utilizado pelo auditor (critério) e a situagao
real encontrada durante a auditoria (condigdo). O efeito pode ser existente, quando ja se trata de
um fato resultante da condicdo, ou potencial (risco), quando ha exposicdo, sem que tenha sido
detectado efeito real.

48. Deve-se observar com rigor a correta descricdo dos achados de auditoria, assim entendidos
como o resultado da comparagdo entre a situacdo constatada pelo auditor e o critério estabelecido
ou desejavel para a situagdo e caracterizada como falha ou irregularidade com gravidade suficiente
para proposicdo de julgamento das contas com ressalva ou pela irregularidade, nos termos dos
incisos II e III do art. 41 da Lei Complementar n° 010/1995.

Matriz de Achados

49. E um documento unico, que apresenta, de forma sintética, as informagdes que compordo os
achados, o que propicia uma visdo geral do trabalho realizado, facilitando as discussdes internas ¢
a supervisdo. A matriz de achados é estruturada em formato de tabela, em que as colunas
correspondam aos componentes dos achados e a outros conteudos uteis para a compreensao das
respostas as questdes de auditoria e para auxilio a posterior elaboracdo da comunicagdo dos

resultados. Quanto ao momento de elaboracao, esta deve ser concomitante a realizagdo dos testes
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Analise da Manifestacao do Gestor

50. O Relatorio de Auditoria, deve contemplar o exame das manifestagdes do gestor, colhidas,
na fase de execucdo. Recebida a manifestagdo do gestor, a equipe devera se pronunciar quanto ao
acatamento ou ndo das justificativas apresentadas. As respostas relativas as manifestagoes dos
Orgaos deverdo ser transcritas ipsis litteris, como informadas pelo Gestor da UG.

Matriz de Responsabilizacao

51.  Na fase do Relatério ¢ elaborada a Matriz de Responsabilizagdo, papel de trabalho no qual
se caracteriza a responsabilidade pelos achados de auditoria que se constituam em irregularidades,
apresentando, para cada um, a identifica¢do do responsavel, pessoa fisica ou juridica, o periodo de
exercicio na fung@o ou no cargo, a conduta omissiva ou comissiva por ele praticada, bem como o
nexo de causalidade entre a conduta e o resultado ilicito produzido, e a analise da culpabilidade.

52. O modelo de matriz de responsabilizagdo consta no Anexo IV, Quadro 2 da DN/TCE n°
030/2025), com todas as orienta¢des de preenchimento. Todos os documentos que derem suporte
a matriz de responsabilizacdo e que, por isso, devam ser anexados ao processo de contas, devem
ter sua localizaco referenciada no relatorio de auditoria.

Conclusoes do Relatorio de Auditoria

53. O Relatorio de Auditoria deve ser conclusivo, tendo como base a analise: a legalidade,
legitimidade e economicidade dos atos de gestdo; a confiabilidade e efetividade dos controles
internos relacionados a consecugdo dos objetivos institucionais e a elaboragdo das demonstracdes
contabeis e de relatorios financeiros; o desempenho da gestdo e a exatiddo das demonstragdes
contabeis.

54, A opinido emitida pela equipe de auditoria deve estar suportada por evidéncia
suficiente e adequada.

55. A conclusdo do Relatério de Auditoria pode evidenciar uma das seguintes hipoteses quanto
a gestdo dos responsaveis pela Unidade auditada:

a) Abstencao de opinido: caso a equipe de auditoria o ndo tenha obtido evidéncia
suficiente e adequada em decorréncia de restrigdo de acesso a informagodes ou omissdo do auditado,
razdo pela qual ndo serdo certificadas, mas devem constar do relatorio de auditoria todas as
iniciativas adotadas para a tentativa de emissdo de opinido sobre a gestdo dos responsaveis;

b) Regular: quando ndo constatadas falhas ou irregularidades na gestdo dos responsaveis;

c) Regular com ressalva: quando constatadas falhas ou forem detectadas irregularidades
das quais ndo resultem dano ou prejuizo mesmo que potencial ao erario considerado materialmente
relevante, de acordo com o corte estabelecido pela equipe de auditoria. Nesse caso, devem ser
pontualmente indicadas as ressalvas e propostas recomendagdes para a correcdo das
falhas/irregularidade objetivando a melhoria da gestao;

MARIA ELIZABETH GONGALVES DOS SANTOS, CONTROLADORA GERAL DO ESTADO DO AMAPA, em 27/03/2026, VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ, CONTADORA, em 26/03/2026 e outros
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auditada, bem como a frequéncia de sua ocorréncia. Para a emissdo de opinido pela irregularidade
das contas, o o6rgdo de controle interno deve avaliar a representatividade da irregularidade
verificada com base no corte de materialidade estabelecido no planejamento e nos seus efeitos na
gestdo integral da unidade auditada;

56.  Os atos de gestdo praticados com impropriedade por responsaveis arrolados conforme o
art. 10, da Instru¢dao Normativa n°. 01/2017 — TCE/AP e § 5°, art. 11 da DN/TCE n° 030/2025,
desta decisdo normativa, que indiquem a ressalva ou irregularidade das contas, devem ser
caracterizados com, no minimo, os elementos que compdem a matriz de responsabilizagdo
constante do Quadro 2 do Anexo IV da DN/TCE n° 030/2025, a qual devera ser anexada ao
relatorio de auditoria.

57.  Caso seja identificada irregularidade cometida por responsavel ndo arrolavel no processo
de contas, conforme disposto no art. 10, da Instru¢do Normativa n°. 01/2017 — TCE/AP e § 6°, art.
11/ DN/TCE n° 030/2025, ou relativa a fato ocorrido fora do periodo de abrangéncia das contas
em analise, a equipe de auditoria deve dar conhecimento formal dos fatos & Controladora-Geral
que depois de esgotadas as possibilidades de apuracdo e responsabilizagdo no ambito
administrativo interno, devera representar ao TCE/AP.

IV.6 - Revisao da equipe de orientacao e supervisao

58. Ao final da elaboracao do Relatorio Final de Auditoria, a equipe de orientagdo e supervisao
promovera a revisdo dessas pecas, respeitada a autonomia técnica da equipe de auditoria, cujas
minutas deverao ser apresentadas conforme calendario a ser definido, com observancia dos prazos
fixados nas portarias de designagao.

V — Etapa de Certificacao nas Contas

59. De acordo com o Anexo V da DN/TCE n® 030/2025, o Certificado de Auditoria ¢ peca de
elaboragdo obrigatoria para todas as UPCs expressamente relacionadas no Anexo I da DN/TCE n°
030/2025.

60.  Para fins de elaboracdo do certificado de auditoria, os 6rgdos de controle interno devem
observar as regras estabelecidas no Anexo V da DN/TCE n° 030/2025. O Certificado sera
elaborado e assinado pela Comissdo de orientagdo e supervisdo.

VI - Etapa de emissio do Parecer de auditoria do Dirigente do Orgio de Controle Interno

61.  Conforme Anexo VI da DN/TCE n° 030/2025, o Parecer do Dirigente do Orgio de
Controle Interno € pega de elaboracdo obrigatoria para todas as UPCs expressamente relacionadas
no Anexo I da DN/TCE n® 030/2025, como estabelece o inciso I1I do art. 34 da Lei Complementar
n°® 010/1995, e deve ser elaborado pelos respectivos 6rgdos de controle interno em obediéncia ao
disposto no inciso IV do art. 114 da Constituicdo do Estado do Amapa, ¢/c o inciso IV do art. 76
e inciso Il do art. 77, ambos da Lei Complementar n° 010/95.

62. O objetivo do parecer ¢ comunicar a sintese da avaliacdo feita pela equipe de auditoria ao
dirigente maximo da unidade auditada. O dirigente da instdncia de controle interno deve

MARIA ELIZABETH GONGALVES DOS SANTOS, CONTROLADORA GERAL DO ESTADO DO AMAPA, em 27/03/2026, VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ, CONTADORA, em 26/03/2026 e outros
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informar, de forma sucinta e com base nas avaliagdes retratadas no relatério de auditoria,
observando-se os pontos descritos no anexo VI da DN/TCE n° 030/2025.

VII — Encaminhamento ao dirigente da Unidade Auditada.

63.  Finalizado o ciclo das contas na CGE, as pecas complementares de sua responsabilidade
serdo encaminhadas ao dirigente maximo da Unidade Auditada para fins de pronunciamento e
envio ao TCE, de acordo com o procedimento previsto no Anexo VII da DN/TCE n® 030/2025. O
Processo autuado permanecerd arquivado na CGE.

Macapa, AP, 26 de margo de 2026.

Equipe de Orientagao e Supervisao
(assinado eletronicamente)

Jodo Carlos Chaves de dos Santos
Marco Antonio Farias Monteiro
Vera de Nazaré Ferreira Diniz

Monica Cristina Picango Torrinha Sales

APROVO A PRESENTE ORIENTACAO TECNICA:
MARIA ELIZABETH GONCALVES DOS SANTOS
Controladora-Geral do Estado

(assinado eletronicamente)
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Secretaria de Administragao
PORTARIA N° 0588/2026-SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas pelo Decreto n°® 4650, de 05 de junho de
2024, e considerando que a Administragdo Publica deve
observar o principio da legalidade previsto no art. 37 da
Constituicao Federal.

Considerando o Contrato n° 003/2026-SEAD,
que entre si celebram a SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO com a empresa
AP EMPREENDIMENTO LTDA, CNPJ (MF) n°
37.022.699/0001-09, cujo objeto é a contratacao de
empresa especializada na prestacdo de servigos, sob
demanda, de organizacdo e execugdo de eventos e
servigos correlatos, incluindo fornecimento de buffet, para
atender as necessidades da Secretaria De Estado Da
Administracdo e demais anexos.

E Considerando o dispostono art.117 daLein®14.133, de
1° de Abril de 2021, que determina o acompanhamento e
a fiscalizagao da execugao do contrato, por representante
da Administragédo especialmente designado;

RESOLVE:

Art.1°- Designar os servidores abaixo relacionados para
exercerem as fungdes especificadas:

GESTORES/SUPLENTES NOME MATRICULA

Dimas Leite Rabelo
Neto
Taina Ferreira de
Souza Mescouto

Gestor do Contrato 0981800-6-01

Gestor Suplente 0994989-5-01

Adilson Pamplona

Barbosa Junior 0981812-0-01

Fiscal Técnico

Terezinha Lima

Rodrigues 0122856-0-02

Fiscal Técnico Suplente

Art.2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art.3°- Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 143326

PORTARIA N° 0589/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n. 3.236,
de 2 de junho de 2025, e tendo em vista o contetdo do
PROCESSO N° 0010.0390.0396.0001/2025 - GAB/IEPA;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Comissao de
Avaliacao de Gratificagao e Titulagdo (COTIG), designada
pela Portaria n. 1330/2024-SEAD, alterada pela Portaria
1420/2025 - SEAD, bem como art. 12, §4° da Lei
3.236/2025, e da Portaria 1459/2025 - SEAD;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal (por titulagéo) para
aClasse “B” -MESTRADO a servidora FRANCINETE DA
SILVA FACUNDES, ocupante do cargo de Analista de
Geoprocessamento, Matricula N° 0107170-0-01, Grupo
de Meio Ambiente, lotado no IEPA, em razdo da conclusao
do Curso de MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO
REGIONAL, com efeitos financeiros a contar de 01 de
julho de 2025, em decorréncia do cumprimento dos
requisitos legais descritos no art. 12, §§ 4° ao 10° da Lei
n. 3.236, de 2 de junho de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 143329

PORTARIA N° 0590/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0037.0332.2002.0131/2024,

RESOLVE:

Reduzir a carga horaria de 40 (quarenta) para 20 (vinte)
horas semanais, sem prejuizo da remuneragao, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, do(a) servidor(a) Renatta
Santos Serafim, ocupante do cargo de Analista de
Meio Ambiente, matricula n°® 0105727-8-01, Grupo Meio
Ambiente, integrante do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amap4, lotado(a) na Secretaria de Estado de
Meio Ambiente - SEMA, a contar da data de publicacao da
presente portaria, na forma estabelecida no art. 116 - A,
da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, com alteracdes
introduzidas pela Lei n® 3.382, de 04 de dezembro de 2025.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 143331

PORTARIA N° 0591/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
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1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0020.2837.1132.0035/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Vanderson Marques Batista,
ocupante do cargo de Chefe de Gabinete/Gabinete/SDC,
Cddigo CDS - 3, para responder, cumulativamente e
em substituicdo, pelo cargo de Secretario Adjunto/SDC,
Subsidio - 4, durante o impedimento da titular Doralice
Nascimento de Souza, afastada em razdo do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 01/04/2026 a
30/04/2026.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 143334

PORTARIA N° 0592/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0009.2931.0624.0002/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado, no periodo de
16/03/2026 a 06/06/2026, para participar de curso de
formagao decorrente de aprovagdo em concurso, a
servidora Rafaela dos Santos Silva Sanches, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Policial Penal, matricula
n°® 0106595-5-01, Grupo Policia Penal, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada no
Instituto de Administragdo Penitenciaria do Estado do
Amapa - IAPEN, na forma estabelecida no art. 37, §3°, da
Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 143336

PORTARIA N° 0593/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO DOVERNO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
legais e ainda com fulcro nas disposi¢des contidas na Lei
n.° 14.133/2021 e suas respectivas alteragdes posteriores,
e tendo em vista o contido no Processo Administrativo
Prodoc n° 0007.2837.0353.0001/2026,

RESOLVE:
Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento para Contratagéo

de Empresa Especializada na Prestacdo de Servigos
Continuados de Agente de Portaria e Atendente, com

dedicacdo exclusiva de mao de obra, para atendimento
ao publico nas Unidades Administrativas dos drgéos e
entidades da Administragdo Publica do Estado do Amapa.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para
compor a Equipe de Planejamento da Contratagéo.

Nome do Servidor(a) Matricula Lotagao
Dimas Leite Rabelo Neto 0981800-6-01 ASTEC/UCAC
Lilian Lacia Pimentel Mello 3431670 NCC/CAF
Francildo da Conceicdo | 1967148.0.01 |  ASTEG/UCAC
Maues Rodrigues

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 143337

PORTARIA N° 0594/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0020.2837.1132.0037/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Gabriel Junior Duarte Barros,
ocupante do cargo de Chefe de Unidade/Unidade
de Pessoal/Nucleo de Administragdo e Servigos/
Coordenadoria Administrativo- Financeira/SDC, Cédigo
CDS - 1, para responder, cumulativamente e em
substituicdo, pelo cargo de Gerente de Nucleo/Nucleo
de Fortalecimento Institucional para a Gestdo Ambiental
Local/Coordenadoria de Politicas de Saneamento e Meio
Ambiente/SDC, Cédigo CDS - 2, durante o impedimento
da titular Mariana Cecilia de Carvalho Cantuaria,
afastada em raz&o do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 06/04/2026 a 20/04/2026.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 143338

PORTARIA N° 0595/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o art. 10 da Lei no 0066 de 03/05/1993,
que regulamenta a Progressdo Funcional como avango
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do servidor de uma referencia para a seguinte, na mesma
carreira;

Considerando a Lei n° 0618 de 17 de julho de 2001, que
estabelece o intersticio minimo de 18 (dezoito) meses para
a concessao da Progressdo Funcional dos Servidores
Publicos do Quadro de Pessoal Civil do Governo do
Estado do Amap3;

Considerando que para a concessdo da progressdo, o
servidor devera cumprir o intersticio minimo de 18 meses
sem que tenha auséncia injustificada ao servigo ou sofrido
penalidade disciplinar prevista no Regime Juridico Unico
dos Servidores Estaduais.

Considerando os critérios regulamentados pelos Planos
de Cargos, Carreiras e Sal arios dos Servidores Publicos
Efetivos do Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado
do Amapa, quanto ao desenvolvimento do servidor no
cargo em que ocupa, por meio de progressao funcional;

Considerando, ainda, que as Fichas de Avaliacado
de Desempenho, para efeito de progressdo, foram
encaminhadas a Secretaria de Estado da Administra ¢éo -
SEAD, conforme registros existentes no NCP/CGP/SEAD;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo GESTAO
GOVERNAMENTAL, nos termos do art. 13, da Lei n°
1296, de 05 de janeiro de 2009.:.

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 2023

Classe Efeito

N° | Matricula Nome Padrao De / Fi L
inanceiro

Para

a a Sem Efeito
1 | 0979237-6 Sﬁﬁglyggém\?go SN Financeiro
3211 | 32/ | 13/03/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 143339

PORTARIA N° 0596/2026 - SEAD

A Secretaria de Estado da Administragdao do
Governo do Amapa no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelos Decretos n° 1497 de 16/10/1992 e 0422
de 30/01/2019, de acordo com o Decreto n° 3011 de
11/04/2023 que regulamentou o §1° do artigo 37, da Lei
n°® 0066, de 03/05/1993 e Decreto n°® 4650 de 05/06/2024.

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério do(a)(s) servidor(a)(s) pertencente(s)
ao Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado do
Amapa, abaixo ralacionado(s):

Grupo GRUPO SAUDE

Cargo TECNICO EM ENFERMAGEM

N° Nome:

‘ Matricula ‘ Admissao ‘ Pontos

MARINETE VANZILER

1 BATISTA

113569-4 | 18/12/2013 | 95,00

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Protocolo 143340

PORTARIA N° 0597/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuigcbes que Ihe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.0318.0009/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Jose Lucas Ferreira Dias, ocupante
do cargo de Chefe de Unidade/Unidade de Produgéo,
Editoracdo e Revisdo/Nucleo de Imprensa Oficial/
Coordenadoria de Gestao Patrimonial e Logistica, Cédigo
CDS-2/SEAD, para responder, cumulativamente e em
substituigédo, pelo cargo de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Imprensa Oficial/Coordenadoria de Gestdo Patrimonial e
Logistica, Cédigo CDS-3/SEAD, durante o impedimento
do titular Caio de Jesus Semblano Martins, afastado(a)
por motivo de usufruto de férias regulamentares, no
periodo de 10/04/2026 a 24/04/2026.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 143341

PORTARIA N° 0598/2025 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuigcbes que Ihe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0089.0332.4304.0035/2025,

RESOLVE:

Homologar a designacdo da servidora Delmaluce
Monteiro Pinto, ocupante do cargo Gerente de Nucleo/
Nucleo de Apoio Técnico ao Minerador/Coordenadoria
de Desenvolvimento do Setor Mineral/SEMIN, Cédigo
CDS-2, que respondeu, cumulativamente e em
substituigdo, pelo cargo de Coordenador/Coordenadoria
de Desenvolvimento do Setor Mineral/ SEMIN, Cédigo
CDS-3, durante o impedimento da titular Carla
Montenegro Alcantara de Souza Lopes, afastada em
razdo do usufruto de férias regulamentares, no periodo
de 10/12/2025 a 08/01/2026.

Macapa-AP, 30 de margo de 2025.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 143343
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PORTARIA N° 108/03-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n® 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Gestao da Tecnologia da Informagdo - PRODAP:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

1 WALTER CORREA DA SILVA JUNIOR
0004.2897.6136.0001/2026

0102971-1-01 10/12/2010 a 09/12/2015 01/04/2026 a 29/06/2026

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 143169

PORTARIA N° 109/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sido conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0002.2260.0042.0001/2026, resolve:

Alterar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
MARIA HELOISA ALVES DOS SANTOS 0070889-5-01 SESA
PORTARIA N° 021/01-2026- CGP/SEAD, 16/01/2026
| - ONDE SE LE: | USUFRUTO: 01/05/2026 a 30/05/2026; 01/06/2026 a 30/06/2026 (60 dias)
Il - LEIA-SE: USUFRUTO: 18/05/2026 a 16/06/2026; 20/07/2026 a 18/08//2026 (60 dias)

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS

Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 143170

PORTARIA N° 110/03-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Secretaria de Estado do Turismo - SETUR:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

1 ROSEMARY DO ROSARIO BRITO
270101.0077.2235.0019/2026

0036570-0-01 17/05/2020 a 16/05/2025 27/04/2026 a 25/07/2026

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS

Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 143171

PORTARIA N° 111/03-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°®2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.2841.1294.0044/2026, resolve:

Excluir da PORTARIA QUE CONCEDEU DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, o nome do (a)
servidor (a):
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Servidor (a) Matricula Lotagao
IRANILSO BELFORT SALES 0031442-0-01 SEED
PORTARIA N° 106/03-2026- CGP/SEAD, DE 26/03/2026
Usufruto: 01/04/2026 a 29/06/2026
Periodo Aquisitivo: 29/09/2019 a 28/09/2024

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 143172

PORTARIA N° 112/03-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo - SETE:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

1 ROBERTO CESAR BARBOSA DA SILVA
0042.2260.2188.0002/2026

0034432-0-01 26/08/2018 a 25/08/2023 03/04/2026 a 01/07/2026

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 143186

PUBLICIDADE

DOE SANGUE.
DOE VIDA.
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Secretaria de Compras e Licitagoes
PORTARIA N° 044/2026 - GAB/SECCOMPRAS

O SECRETARIO DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuigdes conferidas pelo Decreto n° 0778, de
12 de fevereiro de 2026, e considerando o OFICIO N°
320102.0077.5291.0056/2026 - NUCLEO DE COTAGAO
ELETRONICA/SECCOMPRAS,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares a servidora
SUELEN MORAES DA SILVA, ocupante do cargo de
Assessor Técnico - N-ll, CDS-2, matricula n® 1000307-0,
referentes ao periodo aquisitivo de 2026, a serem
usufruidas no periodo de 22 de abril de 2026 a 21 de
maio de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagcdes
Sustentaveis do Estado do Amapa - SECCOMPRAS
Decreto n® 0778/2026 - GEA

Protocolo 143206

PORTARIA N° 045/2026 - GAB/SECCOMPRAS

O SECRETARIO DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pelo Decreto n° 0778, de
12 de fevereiro de 2026, e considerando a solicitagao
apresentada quanto a necessidade administrativa
e a continuidade dos servigos publicos prestados
no ambito desta Secretaria, através do OFICIO N°
320102.0077.5292.0022/2026 COORD. DE LICITACAO/
SECCOMPRAS - SECCOMPRAS

RESOLVE:

Art. 1° Suspender o periodo de férias da servidora FLAVIA
CHRISTINA SOARES LUZ DA COSTA, previamente
programado por meio da PORTARIA N° 027/2026 - GAB/
SECCOMPRAS, no intervalo de 06 de abril de 2026
a 20 de abril de 2026, em razdo da necessidade de
continuidade dos servigos administrativos e da auséncia
de servidor para substituicao.

Art. 2° O novo periodo para usufruto das férias sera
definido oportunamente, sem prejuizo do direito da
servidora.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagcdes
Sustentaveis do Estado do Amapa - SECCOMPRAS
Decreto n° 0778/2026 - GEA

Protocolo 143207

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - PROCESSO SIGA n° 00031/
SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
085/2025-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitacdo que serarealizada através do endereco eletrénico
http://www.siga.ap.gov.br conforme legislacdo pertinente.

Objeto: Registro de Pregos para Aquisicdo de
Material Médico - COBERTURAS, visandoatender as
necessidades dos érgdos e entidades que integram a
AdministracaoPublica do Estado do Amapa, conforme
condicdes, especificacdes e quantitativos constantes no
Anexo | - Termo de Referéncia - que integra o Edital,
independente de transcrigao.

Acolhimento das propostas: até o dia 13/04/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 13/04/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 13/04/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita09@scl.ap.gov.bre coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletrénicos http://www.siga.ap.gov.
bre https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitacoes

Decreto n° 2277/2025-GEA
Protocolo 143212

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - REMARCAGAO
PROCESSO SIGA n° 00020/SEFAZ/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
011/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - REMARCACAO que sera realizada através do
endereco eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme
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legislagao pertinente.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigo de Outsourcingde Impresséo,
visando atender as necessidades da Secretaria da
Fazenda doAmapad, visando atender as necessidades
dos ¢rgaos e entidades que integram a Administragdo
Pdblica do Estado do Amapa, conforme condigoes,
especificagdes e quantitativos constantes nos Anexos | -
Termo de Referéncia - que integra o Edital, independente
de transcrigao.

Acolhimento das propostas: até o dia 15/04/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 15/04/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséao de disputa: 15/04/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagbes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita02@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
bre https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitacoes
Decreto n® 2277/2025-GEA
Protocolo 143213

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO SIGA n° 00038/SEINF/2024
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA n°
010/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitacdo que sera realizada através do endereco eletrénico
http://www.siga.ap.gov.br conforme legislacao pertinente.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGAO DA FEIRA DO
PRODUTOR MIRACEMA, NO MUNICIiPIO DE MACAPA/
AP, conforme condigbes, especificagdes e quantitativos
constantes no Edital, independente de transcrigéo.

Acolhimento das propostas: até o dia 15/04/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 15/04/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséao de disputa: 15/04/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita14@scl.ap.gov.bre coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.

bre https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitagbes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 143218

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGCOES

TERMO DE ADJUDlCAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO SIGA n° 00022/SEJUSP/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
016/2026-SECCOMPRAS/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, ap6s constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR
e HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°.
00022/SEJUSP/2025 referente ao Pregao Eletrénico n°.
016/2026-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 Caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023 e art. 12,
inciso XVII do Decreto Estadual n°® 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto a Empresa:

OTAVIO PEDRO NETO - ME, CNPJ: 13.632.421/0001-87,
vencedora do Lote: 001, adjudicado no valor total de:
R$ 235.000,00 (duzentos e trinta e cinco mil reais).

Lotes desertos: Nao houve.
Lotes fracassados: 02 e 03.

Objeto:Aquisicdo de Semovente Canino (Caes de Faro),
visando atender as necessidades da Policia Militar do
Estado Do Amapa - PMAP, em atendimento ao Convénio
n® 971615, conforme condigbes, especificagcdes e
quantitativos constantes no Anexo | Termo de Referéncia
- que integra o Edital.

Macapa - AP, 27de margo de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Compras e Licitagdes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 143219

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA -
SECCOMPRAS COORDENADORIA DE REGISTRO DE
PREGOS

AVISO DE ABERTURA DA
INTENGCAO DE REGISTRO DE PREGOS N° 016/2026
REFERENTE A IRP N° 025/2023

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA - SECCOMPRAS, torna publico, aos Orgéos
e Entidades da Administracdo Publica Estadual, sua
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intencdo de realizar pregdo para Registro de Precgos
destinado CONTRATAGAO DE SERVIGO DE LIMPEZA,
HIGIENIZAGAO, CONSERVAGAO, COPEIRAGEM,
ENCARREGADO, LAVADOR, JARDINEIRO E
OPERADOR DE MAQUINA COSTAL.

Os interessados em participar do registro deverao
manifestar suas intengdes, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, enviando suas respectivas estimativas de consumo,
justificativa, local de entrega dos bens e especificacdes
adicionais, se houver, a fim de que tais quantitativos
sejam consolidados pelo Orgdo gerenciador.

Abertura da IRP: 31/03/2026, as 8h00min (horario de
Brasilia).
Data de Encerramento: 01/04/2026, as 18h (horario de
Brasilia).

“COMPRAS”, no site “www.compras.ap.gov.br’, através
da aba “AREA DO SERVIDOR” - MODULO COMPRAS -
MENU REGISTRO DE PREGOS, e na opgéo “PREVISAO
DECONSUMO?”, incluir o quantitativo desejado para o item.

O prazo limite para envio do Documento de Formalizagao
de Demanda (DFD) é até a data de encerramento da IRP.

O prazo para solicitagdo de inclusdo de novos itens é até
a data de encerramento da IRP e deve ser encaminhado
via PRODOC para analise, devendo obrigatoriamente
constar o cédigo SIGA, descricdo do item, unidade de
contratacdo. N&o serdo incluidos novos itens apds o
encerramento da IRP.

Informagdes poderao ser obtidas pelo e-mail institucional

L . cle.srp@scl.ap.gov.br.
Orgaos Participantes: CBMAP/PMAP/DETRAN/SEINF/

VICE- GOV/IAMAPATERRAS. Macapa-AP, 30 de maro de 2026.

Marciele do Amaral da Silva
Coordenadora/Coordenadoria de Registro de Pregos
- SECCOMPRAS

Decreto n°. 0478/2025

Motivo: Migragao de sistema SIGA para o COMPRAS.

Para incluir a demanda, o servidor do 6rgéo interessado,
responsavel pela gestdo do Sistema Integrado de

~ . . , , Protocolo 143240
Gestao Administrativa - SIGA, devera acessar o modulo

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 095/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00038/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 068/2025 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
068/2025-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 095/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: PURAH MEDICAL & CO LTDA - CNPJ: 28.345.933/0001-30.

PREGO

PREGO
UNITARIO (R$)

ITEM TOTAL (RS$)

DESCRIGAO UNIDADE | QUANT.

Cateter periférico, material cateter: polimero radiopaco, aplicagédo: venoso, material
agulha: agulha ago inox, diametro: 20 gau, comprimento: cerca 30 mm, conector:
conector padrao, componente 1: camara refluxo c, filtro, componente 2: c, sistema
51 . R . P
seguranga segundo nr,32, tipo uso: estéril, descartavel, embalagem individual.
MARCA/FAB: SENSINOV.
RMS: 0081840549027

Cateter periférico, material cateter: polimero radiopaco, aplicagédo: venoso, material
agulha: agulha ago inox, diametro: 22 gau, comprimento: cerca 25 mm, conector:
conector padrdo, componente 1: camara refluxo c, filtro, componente 2: c, sistema

seguranga segundo nr,32, tipo uso: estéril, descartavel, embalagem individual
MARCA/FAB: SENSINOV.
RMS: 0081840549027

Cateter periférico, material cateter: polimero radiopaco, aplicagédo: venoso, material
agulha: agulha ago inox, diametro: 24 gau, comprimento: cerca 15 mm, conector:
conector padrao, componente 1: camara refluxo c, filtro, componente 2: c, sistema

seguranga segundo nr,32, tipo uso: estéril, descartavel, embalagem individual
MARCA/FAB: SENSINOV.
RMS: 0081840549027

VALOR TOTAL R$ 263.101,80 (duzentos e sessenta e trés mil cento e um reais e oitenta centavos).

UND 41535 1,72 71.440,20

52 UND 54480 1,93 105.146,40

53 UND 45060 1,92 86.515,20

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E PURAH MEDICAL & CO LTDA.

A integra da Ata de Registro de Precos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
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ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 25 de marco de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 143107

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 096/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00038/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 068/2025 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
068/2025-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 096/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: AMARALMED COMERCIOS E SERVICOS LTDA - CNPJ: 54.134.185/0001-56.

PREGO PREGO

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT. | |;\irARIO (RS) | TOTAL (RS)

Cateter central, tipo implante: totalmente implantavel, matéria prima: silicone,
reservatorio titdnio, diametro: introdutor cerca 9 fr, comprimento: até 100 cm,
25 componente: kit introdutor completo, componente i: ¢, valvula antirrefluxo, tipo uso:
estéril, descartavel, embalagem individual.
MARCA/FAB.: LIFE PORT.
ANVISA: 10172780013.

VALOR TOTAL R$ 44.999,50 (quarenta e quatro mil novecentos e noventa e nove reais e cinqlienta centavos).

UND 70 642,85 44.999,50

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E AMARALMED COMERCIOS E SERVICOS LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 25 de margo de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 143111

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 098/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00038/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 068/2025 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao disposto
no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrénico n.° 068/2025
-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Pregos (ARP) n.° 098/2026-SECCOMPRAS/AP, do
objeto abaixo relacionado, conforme especificagéo, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: D. M. A MACIEL E CIA LTDA - EPP - CNPJ: 08.865.466/0001-61.

PREGO PREGO

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT. | |, \iTARIO (RS) | TOTAL (RS)

Cateter central, aplicag&o: venoso, arterial, tipo implante: umbilical, matéria prima:
poliuretano radiopaco, diametro: cerca 3 fr, vias: mono limen, comprimento: cerca
10 40 cm, conector: conectores padrao, clamp e tampa, tipo uso: estéril, descartavel,
embalagem individual.
MARCA/FAB: POLYMED.
RMS: 10150470355.

UND 114 21,68 2.471,52
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Fixador P/ Dispositivo Médico- Aplicagdo: P/ Cateter / Sonda. Material: Base
Adesiva de Nao Tecido. Dimensdes: Cerca De 5,0 X 7,0 CM. Embalagem:
57 Embalagem Individual. UND 137 2,46 337,02
MARCA/FAB: PHARMAFIX.
RMS: 10150470516.

VALOR TOTAL R$ 2.808,54 (dois mil oitocentos e oito reais e cinqlienta e quatro centavos).

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E D. M. AMACIEL E CIA LTDA - EPP.

A integra da Ata de Registro de Precos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrnico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 25 de marco de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 143115

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 099/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00038/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 068/2025 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
068/2025-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 099/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: X-MEDIC HOSPITALAR LTDA - CNPJ: 14.841.442/0001-75.

PREGO PREGO

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT. | ;\ITARIO (R$) | TOTAL (R$)

CATETER PERIFERICO-SCALP TAM 19G C/ SISTEMA DE SEGURANGA. Possui
agulha com asas de suporte em formato de borboleta, de uso Unico, descartavel,
concebidos para acessar o sistema vascular por curto periodo. Indicado para
43 introdugdo de solugdo ou coleta de fluidos. Caixa com 100 unidades. UND 16.043 0,51 8.181,93
MARCA: MEDIX.
FABRICANTE: ANHUI HONGYU.
RMS: 80495510077

CATETER PERIFERICO-SCALP TAM 19G C/ SISTEMA DE SEGURANGA. Possui
agulha com asas de suporte em formato de borboleta, de uso Unico, descartavel,
concebidos para acessar o sistema vascular por curto periodo. Indicado para
431 introdugdo de solugéo ou coleta de fluidos. Caixa com 100 unidades. UND 5.347 0,51 2.726,97
MARCA: MEDIX.
FABRICANTE: ANHUI HONGYU.
RMS: 80495510077

CATETER PERIFERICO-SCALP TAM 21G C/ SISTEMA DE SEGURANCA. Possui
agulha com asas de suporte em formato de borboleta, de uso Unico, descartavel,
concebidos para acessar o sistema vascular por curto periodo. Indicado para
44 introdugdo de solugéo ou coleta de fluidos. Caixa com 100 unidades. UND 53.530 0,38 20.341,40
MARCA: MEDIX.
FABRICANTE: ANHUI HONGYU MEDICAL.
RMS: 80495510077

CATETER PERIFERICO-SCALP TAM 23G C/ SISTEMA DE SEGURANCA.
Possui agulha com asas de suporte em formato de borboleta, de uso unico,
descartavel, concebidos para acessar o sistema vascular por curto periodo. Indicado
45 para introducéo de solugdo ou coleta de fluidos. Caixa com 100 unidades. UND 78.080 0,38 29.670,40
MARCA: MEDIX.
FABRICANTE: ANHUI HONGYU MEDICAL.
RMS: 80495510077

CATETER PERIFERICO-SCALP TAM 25G C/ SISTEMA DE SEGURANGA.
Possui agulha com asas de suporte em formato de borboleta, de uso Unico,
descartavel, concebidos para acessar o sistema vascular por curto periodo. Indicado
46 para introdugdo de solugdo ou coleta de fluidos. Caixa com 100 unidades. UND 50.710 0,40 20.284,00
MARCA: MEDIX.
FABRICANTE: ANHUI HONGYU.
RMS: 80495510077
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CATETER PERIFERICO-SCALP TAM 27G C/ SISTEMA DE SEGURANCA.
Possui agulha com asas de suporte em formato de borboleta, de uso unico,
descartavel, concebidos para acessar o sistema vascular por curto periodo. Indicado
47 para introdugao de solugéo ou coleta de fluidos. Caixa com 100 unidades. UND 17.930 0,40 7.172,00
MARCA: MEDIX.
FABRICANTE: ANHUI HONGYU.
RMS: 80495510077

CATETER PERIFERICO 18G-agulha em Aco Inoxidavel, concetor padrédo. Caixa
com 100 unidades.
50 MARCA: HEALCATH. UND 17.970 1,24 22.282,80
FABRICANTE: HARSORIA HEALTHCARE.
RMS: 81499570007

VALOR TOTAL R$ 110.659,50 (cento e dez mil seiscentos e cinglienta e nove reais e cinglienta centavos).

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E X-MEDIC HOSPITALAR LTDA.

A integra da Ata de Registro de Precos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrbnico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 25 de margo de 2026.

MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitacbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 143120

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 100/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00038/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 068/2025 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
068/2025-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 100/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagéo, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: NEX MEDICAL LTDA - CNPJ: 32.582.556/0001-20.

PREGO PREGO

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT. | ;N iTARIO (R$) | TOTAL (RS)

Cateter aspiracéo traqueal, material: PVC atoxico flexivel, tipo uso: descartavel,
caracteristicas adicionais: ponta atraumatica, orificios distais lateralizados, tipo
embalagem: estéril, embalagem individual, espessura: n° 10.
FABRICANTE: BIOSANI.

MARCA: BIOSANI.

REGISTRO ANVISA: 80286000037

Cateter aspiragéo traqueal, material: PVC atdxico flexivel, tipo uso: descartavel,
caracteristicas adicionais: ponta atraumatica, orificios distais lateralizados, tipo
02 embalagem: estéril, embalagem individual, espessura: n° 12.
FABRICANTE: BIOSANI.
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000037

Cateter aspiracéo traqueal, material: PVC atoxico flexivel, tipo uso: descartavel,
caracteristicas adicionais: ponta atraumatica, orificiosdistais lateralizados, tipo
embalagem: estéril, embalagem individual, espessura: n° 14.
FABRICANTE: BIOSANI.

MARCA: BIOSANI.

REGISTRO ANVISA: 80286000037

Cateter aspiragao traqueal, material: pvc atéxico flexivel, tipo uso: descartavel,
caracteristicas adicionais: ponta atraumatica, orificios distais lateralizados, tipo
07 embalagem: estéril, embalagem individual, espessura: n° 4.
FABRICANTE: BIOSANI.
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000037

Cateter aspiracéo traqueal, material: PVC atdxico flexivel, tipo uso: descartavel,
caracteristicas adicionais: ponta atraumatica, orificios distais lateralizados, tipo
08 embalagem: estéril,embalagem individual, espes sura: n° 6.
FABRICANTE: BIOSANI.
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000037

01 UND 10.656 0,56 5.967,36

UND 9.444 0,56 5.288,64

03 UND 6.042 0,60 3.625,20

UND 1.324 0,65 860,60

UND 10.494 0,56 5.876,64
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Cateter aspiracao traqueal, material : pvc atéxico flexivel, tipo uso: descartavel,
caracteristicas adicionais: ponta atraumatica, orificios distais lateralizados, tipo
09 embalagem: estéril,embalagem individual,espessura: n° 8. UND

FABRICANTE: BIOSANI 24.544 0,58 14.235,52
MARCA: BIOSANI
REGISTRO ANVISA: 80286000037
CATETER CENTRAL - Aplicagéo: venoso; Matéria prima: poliuretano radiopaco;
Tipo Implante: insergao periférica; Didmetro: cerca de 3Fr; Vias: mono lumem;
Comprimento: cerca 55cm; Conector: conectores padréo, clamp e tampa; tipo
20 uso: estéril, descartavel, embalagem individual; Componente: kit introdutor UND 169 233.72 30.498 68

completo.
FABRICANTE: TOTAL MEDICAL.
MARCA: BLENTA PORT.
REGISTRO ANVISA: 81158510018

Cateter central, aplicagdo: venoso, tipo implante: insergao periférica, matéria
prima: silicone radiopaco, diametro: cerca 2fr, vias: mono limen, comprimento:
cerca 30cm, conector: conectores padréo, clamp e tampa, componente: kit
22 introdutor completo, tipo uso: estéril, descartavel, embalagem individual UND 167 241,65 40.355,55
FABRICANTE: TOTAL MEDICAL.
MARCA: BLENTA.
REGISTRO ANVISA: 81158510034

Cateter central, tipo implante: totalmente implantavel, matéria prima: silicone,
reservatorio titnio, diametro: introdutor cerca 10fr, comprimento: até100cm,
componente:kit introdutor completo, componente i:c,valvula antirrefluxo, tipo uso:
23 estéril, descartavel, embalagem individual. UND 90 627,77 56.499,30
FABRICANTE: TOTAL MEDICAL.
MARCA: BLENTA PORT.
REGISTRO ANVISA: 81158510031

Cateter central, tipo implante: totalmente implantavel, matéria prima: silicone,
reservatorio titanio, didmetro: introdutorcerca8fr,comprimento:até100cm,
componente: kit introdutor completo, componente i:c,valvula antirrefluxo,tipo uso:
24 estéril, descartavel, embalagem individual UND 40 630,00 25.200,00
FABRICANTE: MEDICAL.
MARCA: BLENTA PORT.
REGISTRO ANVISA: 81158510031

Cateter oxigenoterapia, material tubo: plastico atoxico, tipo: siliconizado, tipo
uso: descartavel, esterilidade: estéril, tamanho: n°12, caracteristicas adicionais:
embalagem individual
FABRICANTE: BIOSANI.

MARCA: BIOSANI.

REGISTRO ANVISA: 80286000032

28 UND 937 0,72 674,64

Cateter oxigenoterapia, material tubo: plastico atéxico, tipo: siliconizado, tipo
uso: descartavel, esterilidade: estéril, tamanho: n°16,caracteristicas adicionais:
30 embalagem individual UND 384

FABRICANTE: BIOSANI. 0.94 360,96
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000032
Cateter oxigenoterapia, material tubo: plasticoatéxico, tipo: siliconizado, tipo
uso: descartavel, esterilidade: estéril, tamanho:n°4, caracteristicas adicionais:
embalagem individual
31 FABRICANTE: BIOSANI. UND 254 0.64 162,56
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000032
Cateter oxigenoterapia, material tubo: plasticoatdxico, tipo: siliconizado, tipo
uso: descartavel, esterilidade: estéril, tamanho: n°8, caracteristicas adicionais:
33 embalagem individual UND 844 0,59 497,96

FABRICANTE: BIOSANI.
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000032

Cateter oxigenoterapia, material tubo: pvc flexivel graumédico, tipo: tipo 6culos,
pronga silicone contorno arredondado, tipo uso: descartavel, esterilidade:
estéril, tamanho: adulto, caracteristicas adicionais: a prova de deformagao e
34 torgdo,2,10m, tipo adaptador: conector universal. UND 4.221 1,13 4.769,73
FABRICANTE: BIOSANI.
MARCA: BIOSANI.
REGISTRO ANVISA: 80286000032

Cateter p, hemodinamica, aplicagdo: embolectomia, material: polimero,
dimensoes: cerca de 5 fr x 80 cm, modelo: tipo fogarty, componente1:baldode
latex natural, esterilidade: estéril, uso uUnico.

FABRICANTE: ELECTROPLAST.

MARCA: BCI MEDICAL.

REGISTRO ANVISA: 10297020024

38 UND 39 158,97 6.199,83

51 de 177



DIARIO OFICIAL .

N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

48 individual

MARCA: NUSAF.
REGISTRO ANVISA: 81499579002

Cateter periférico, material cateter: polimero radiopaco, aplicagao: venoso,
material agulha: agulha ago inox, diametro: 14 gau, comprimento: cerca 50 mm,
conector: conector padrdo, componente 1: camara refluxoc, filtro,componente
2:c, sistema seguranga segundo nr, 32, tipo uso: estéril, descartavel,embalagem

FABRICANTE: HARSORIA HEALTHCARE.

UND 8.740 2,23 19.490,20

VALOR TOTAL R$ 229.563,37 (duzentos e vinte e nove mil quinhentos e sessenta e trés reais e trinta e sete centavos).

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO

AMAPA E NEX MEDICAL LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.

ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 25 de marco de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO

Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA

Secretaria de Desporto e Lazer

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 0004/2026
- SEDEL/GEA

PROCESSO N° 0027.2904.1571.0004/2026 - SEDEL

Termo que entre si celebram o ESTADO DO
AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E DO LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ n°
11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes, n° 1335
- Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP, representada
pela secretaria Sr2. CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA,
nomeado pelo Decreto n° 6370/2025, publicado no DOE/
AP n° 8.425, de 06 de junho de 2025, e a Organizagao
da Sociedade Civil - OSC, INSTITUTO AMAPAENSE
DE PROMOGAO SOCIAL - IAPS, inscrita no CNPJ
sob n° 53.405.348/0001-25, com sede na Avenida FAB
n° 2073 - Bairro Central, CEP: 68.900 - 073, Macapa -
AP, representada pelo presidente Sr. MARIVALDO DE
LIMA GUERREIRO SOUZA JUNIOR, para os fins nele
declarados.

FUNDAMENTO LEGAL: Regendo-se pelo disposto da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lein®13.204, de 14 de dezembro de 2015, regulamentada
no ambito do Estado do Amapa pelo Decreto Estadual n°
6.525/2025 de 10 de junho de 2025 e Lei Complementar
n° 101 de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
Estadual de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual e suas modificagdes, e porausenciade Chamamento
Publico devidamente justificado com base no dispositivo
dos arts. 29 e 31, da Lei Federal n°® 13.019/2014, com
as recomendagdes do Parecer Juridico n® 127/2026-GAB/
PGE, celebram o presente Termo bem como, demais
legislagcéo que rege.

DO OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por
objeto fomentar o projeto “Amigos do Esporte 2026”,
consistente no incentivo, fomento e desenvolvimento

Protocolo 143122

de agbes voltadas a promogédo do esporte educacional,
comunitario e de lazer, por meio do apoio a profissionais
da area esportiva, com vistas a formagdo de atletas,
inclusdo social, promogdao da saude, prevengao a
violéncia e fortalecimento da cidadania no Estado do
Amapa. O projeto tem como publico-alvo 70 (setenta)
colaboradores, de ambos os sexos, com idade minima de
18 (dezoito) anos, que atuarao diretamente na execugéo
de atividades esportivas e recreativas, alcangando de
forma indireta aproximadamente 280 (duzentas e oitenta)
pessoas, entre criangas, adolescentes e comunidade em
geral beneficiada pelas agdes, conforme detalhado no
Plano de Trabalho aprovado, através da transferéncia da
Dotagédo Orgcamentaria para o INSTITUTO AMAPAENSE
DE PROMOGCAO SOCIAL - IAPS, neste ato denominado
Organizacgédo de Sociedade Civil - OSC, para prestacdo de
servigo e execugao de atividades e servigos de esporte e
lazer, destinada a pratica e a cultura do esporte e no apoio
ao desenvolvimento de politicas esportivas.

DO VALOR: O valor deste Termo é de R$ 1.400.000,00
(um milhdo e quatrocentos mil reais), em parcela Unica
no exercicio de 2026, conforme Dotagao Orgamentaria de
Emendas Impositivas n°l0766 - autor Dep. Oliveira Santos
no valor de 650.000,00 e n°l0577 - autor Dep. Jesus
Pontes no valor de 750.000,0, Unidade orgamentaria:
290101 - Fonte: 500 - Programa: 27.812.0016 - Acao:
2239 - Elemento de Despesa: 33 50 41.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de
Fomento sera de 12 (doze) meses, com periodo de
30/03/2026 a 29/03/2027, a partir da publicagdo do
Extrato no Diario Oficial, caso haja atraso na liberagao dos
recursos financeiros, a Administragdo Publica Estadual
promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente
termo de fomento, independentemente de proposta da
Organizagédo da Sociedade Civil- OSC, limitado o prazo
de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.
A vigéncia da parceria também, podera ser alterada
mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada
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a administragcdo publica em, no minimo, trinta dias antes
do termo inicialmente previsto.

DA PUBLICAGAO: O presente Termo de Fomento devera
ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do
Amapa, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da
respectiva assinatura.

DO FORO: O Foro deste Termo é o da Comarca de
Macapa-AP, com exclusao total de qualquer outro que
seja invocavel.

DATA DA ASSINATURA: 30 de marco de 2026.

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA

Scretaria / Decreto n° 6370/2025

Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer - SEDEL
Protocolo 143243

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO
LAZER

RETIFICAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°0001/2026

Processo Administrativo n° 0027.2162.1571.0003/2026

A Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer
- SEDEL, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publica a RETIFICAGCAO do cronograma processo
de selegdo item 5.1 topico 2, constante no Edital de
Chamamento Publico n°® 0001/2026 - destinado a selecao
de Organizagdo da Sociedade Civil para execugédo do
Projeto “Jogos Escolares Amapaenses 2026” com base
no item 5.1.1.

RESOLVE:

Art. 1°. ONDE SE LE:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagéo QO !Edital de Chamamento 27/03/2026
Publico (etapa 1)
2 Impugnacéo do Edital 30/04/2026
Diario oficial e
3 Formalizagao das consultas link nos meios de
comunicacgéo da
Secretaria
Entrega das Propostas e Documentos
4 de habilitaao (etapa 2) 2703 a 27/04/2026
5 Etapa de avaliag:'éo pela Comisséo de 28 & 29/04/2026
Selegao (etapa 3)
Divulgagao do Resultado Preliminar
6 (etapa 4) 30/04/2026
7 Interposigéo de.re.cursos contra o 04 a 08/05/2026
resultado preliminar (etapa 5)
8 Resposta d_a elnélise recu[sal pela 11 e 12/05/2026
Comissao de Selegao
9 Apresentagdo de contrarrazdes 12/05/2026
10 Divulgagao do resultado final (etapa 6) 13/05/2026
Prazo maximo de
11 Entrega do Plano de Trabalho 03 dias uteis apos
a convocagao
5 dias uteis apoés
12 Assinatura do Instrumento de Parceria aprovacgao do
Plano de Trabalho

Art. 2°. LEIA SE:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagéao QO !Edital de Chamamento 27/03/2026
Publico (etapa 1)
2 Impugnacéo do Edital 30/03/2026
Diario oficial e
3 Formalizagao das consultas link nos meios de
comunicagao da
Secretaria
Entrega das Propostas e Documentos
4 de habilitagéo (etapa 2) 27103 a 27/04/2026
5 Etapa de avaliagéo pela Comisséo de 28 & 29/04/2026
Selegéo (etapa 3)
Divulgacao do Resultado Preliminar
6 (etapa 4) 30/04/2026
7 Interposicao de recursos contra o 04 a 08/05/2026
resultado preliminar (etapa 5)
Resposta da analise recursal pela
8 Comissao de Selegao 11 e 12/05/2026
9 Apresentagao de contrarrazdes 12/05/2026
10 Divulgagéo do resultado final (etapa 6) 13/05/2026
Prazo maximo de
11 Entrega do Plano de Trabalho 03 dias uteis apos a
convocagao
5 dias uteis apds
12 Assinatura do Instrumento de Parceria | aprovagéo do Plano
de Trabalho

Macapa - AP, 30 de margo de 2026
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e Lazer - SEDEL
Decreto n°6370/2025/GEA
Protocolo 143209

Secretaria de Educacgao
EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE
DIVIDA N° 006/2026 - SEED

Processo Administrativo N° 0021.0746.1177.0007/2025
- GAB/SEED;

Devedor: Secretaria de Estado da Educacdo do Amapa
- SEED/AP;

Credor: Mitra Diocesana de CNPJ:
07.814.217/0001-84.

Macapa,

Objeto: por meio deste termo, o dever de indenizar a
Empresa MITRA DIOCESANA DE MACAPA, CNPJ:
07.814.217/0001-84, no valor de 205.647,82 (Duzentos e
cinco mil e seiscentos e quarenta e sete reais e oitenta e
dois centavos), pela prestacdo de servigos referente aos
Contratos de Locagao de Imovel n° 275/2013-SEED e
0058/2015-SEED para funcionamento da Escola Estadual
Serafini Costaperaria, abrangendo o periodo de 2014 a
2022, conforme documentos comprobatérios e justificativa
juntada aos autos do processo em epigrafe.

Dotagdo Orcamentaria: a presente despesa esta em
consonancia com Lei 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual
- LOA e o Plano Anual de Trabalho - PAT, a qual podera
ser custeada com recursos do Programa: Educa Amapa,
Acao: Manutencdo Administrativa - Sistema Estadual de
Ensino, Cadigo: 12.122.0020.2049, Natureza da Despesa:
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3390.92 - Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte: 500
- Outros Recursos nao Vinculados de Impostos.

Fundamento Legal: art. 59 da Lei n° 8.666/1993, nos
arts. 62 e 63 da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, nas
disposig¢des da Instru¢do Normativa Conjunta CGE/PGE
n.° 002/2024-CGE/PGE, do Parecer Juridico Referencial
n.° 06/2025 - PLCC/PGE/AP.

Macapa/AP, 27 de margo de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educagéao
Decreto N° 9588/2025-GEA
Protocolo 143088

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE
DiVIDA N° 007/2026 - SEED

Processo Administrativo N° 0021.0746.1177.0011/2025
- GAB/SEED;

Devedor: Secretaria de Estado da Educagdo do Amapa
- SEED/AP;

Credor: Mitra Diocesana de CNPJ:
07.814.217/0001-84.

Macapa,

Objeto: RECONHECE, por meio deste termo, o dever de
indenizar a Empresa MITRA DIOCESANA DE MACAPA,
CNPJ: 07.814.217/0001-84, no valor de R$ 100.083,75
(cem mil e oitenta e trés reais e setenta e cinco centavos),
pela prestacdo de servigcos referente aos Contratos de
Locacao de Imével n° 259/2013 e n° 0052/2015 -SEED,
para funcionamento da Escola Estadual M&e Angélica,
abrangendo o periodo de 2014 a 2022, conforme
documentos comprobatorios e justificativa juntada aos
autos do processo em epigrafe.

Dotagdo Orgcamentaria: a presente despesa esta em
consonancia com Lei 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual
- LOA e o Plano Anual de Trabalho - PAT, a qual podera
ser custeada com recursos do Programa: Educa Amapa,
Acado: Manutencdo Administrativa - Sistema Estadual de
Ensino, Cdadigo: 12.122.0020.2049, Natureza da Despesa:
3390.92 - Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte: 500
- Outros Recursos néo Vinculados de Impostos.

Fundamento Legal: art. 59 da Lei n° 8.666/1993, nos
arts. 62 e 63 da Lein.°4.320, de 17 de margo de 1964, nas
disposi¢des da Instrucdo Normativa Conjunta CGE/PGE
n.° 002/2024-CGE/PGE, do Parecer Juridico Referencial
N. 06/2025 - PLCC/PGE/AP, Despacho de Conformidade
N° 89/2025-PLCC/PGE/AP.

Macapa/AP, 27 de margo de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educacgao

Decreto N° 9588/2025-GEA
Protocolo 143130

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE
DIVIDA N° 008/2026 - SEED

Processo Administrativo Ne°

0021.0746.1177.0013/2025- GAB/SEED;

Devedor: Secretaria de Estado da Educagédo do Amapa
- SEED/AP;

Credor: Mitra Diocesana de CNPJ:
07.814.217/0001-84.

Macapa,

Objeto: RECONHECE, por meio deste termo, o dever de
indenizar a Empresa MITRA DIOCESANA DE MACAPA,
CNPJ: 07.814.217/0001-84, no valor de R$ 122.425,11
(cento e vinte e dois mil quatrocentos e vinte e cinco reais
e onze centavos), pela prestacdo de servicos referente
aos Contratos de Locagdo de Imovel N°. 267/2013,
0057/2015 e 0033/2018 - SEED, para funcionamento
da Escola Estadual Professora Oneide Pinto Lima,
abrangendo o periodo de 2014 a 2022, conforme
documentos comprobatérios e justificativa juntada aos
autos do processo em epigrafe.

Dotagdo Orgcamentaria: a presente despesa esta em
consonancia com Lei 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual
- LOA e o Plano Anual de Trabalho - PAT, a qual podera
ser custeada com recursos do Programa: Educa Amapa,
Acgéo: Manutencdo Administrativa - Sistema Estadual de
Ensino, Cddigo: 12.122.0020.2049, Natureza da Despesa:
3390.92 - Despesas de Exercicios Anteriores, Fonte: 500
- Outros Recursos nao Vinculados de Impostos

Fundamento Legal: art. 59 da Lei n° 8.666/1993, nos
arts. 62 e 63 da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, nas
disposigdes da Instru¢do Normativa Conjunta CGE/PGE
n.° 002/2024-CGE/PGE, do Parecer Juridico Referencial
N.° 06/2025- PLCC/PGE/AP, Despacho de Conformidade
N° 460/2025-PLCC/PGE/AP.

Macapa/AP, 27 de margo de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educagéao
Decreto N° 9588/2025-GEA
Protocolo 143132

Secretaria de Fazenda
(P ) N° 045/2026 - SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amap4a, usando das atribuicbes que lhe sao
conferidas por Lei e tendo em vista o teor do OFICIO N°
140101.0077.1633.0061/2026 UCC - SEFAZ.

RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados,
pertencentes do Quadro de Pessoal do Governo do
Estado do Amapa, lotados na Secretaria de Estado
da Fazenda - Sefaz/AP, para desempenharem
junto a Sefaz as atividades de acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO N° 003/2026
- PROFISCO II, tendo como contratada a Empresa
B-TECH EMPREENDIMENTOS COMERCIO E
SERVICOS LTDA, conforme consta no PROCESSO N°
0030.2043.2604.0001/2025 - UCP/SEFAZ:
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Fiscal Coordenador: RIVENILDO DUARTE BATISTA;
Mat.: 1003029-8-01; COORDENADOR DA COTEC;
Orgao de Lotagdo: SEFAZ.

Fiscal: DIEGO RAFAEL DOS SANTOS SEMBLANO
OLIVEIRA; Mat.: 1003153-7-01; GERENTE DE NUCLEO
DE RECEITAS NAO-TRIBUTARIAS; Orgéo de Lotagéo:
SEFAZ;

Fiscal: WESNEY BRITO DOS SANTOS; Mat.:
1003037-9-01 / CHEFE DE UNIDADE DE
ADMINISTRACAO DE DADOS; Orgdo de Lotagao:
SEFAZ;

Art®.2° Estabelecer a vigéncia desta portaria enquanto
estiver em validade o contrato ou conforme decisdo da
Administragao.

Art®.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposi¢gdes em contrario.

Macapa-AP, 26 de marco de 2026.
LEYLA REGINA DAS MERCES ABDON
Secretario de Estado da Fazenda - em substituicao

Decreto n® 1502 de 11/03/2026
Protocolo 143140

PUBLICIDADE

Aplicativo

DISPONIVEL PARA BAIXAR

GETITON 2  Download on the
{ B’ Google Play [' App Store ]

GOVERNO DO ESTADD

SECRETARIA pF .\:{ @l :
' ADMINISTRAGAO ad J

TRABALMARDO PELD AMARA INTENG

O APLICATIVO TAMBEM PODE SER
PESQUISADO PELO NOME:

Efﬂ Portal do Servidor AP B
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO (a-c)
(a) (b) (bla) (c) (cla)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 11.885.833.747 11.901.912.651 2.194.413.709 18 2.194.413.709 18,44 9.707.498.942
RECEITAS CORRENTES 11.003.802.069 11.005.118.069 2.175.377.565 20 2.175.377.565 20 8.829.740.504
MEII':’IHP(;)}:ZOS‘ TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 1.811.637.150 1.811.637.150 304.859.589 17 304.859.589 17 1.506.777.561
Impostos 1.726.561.000 1.726.561.000 288.729.602 17 288.729.602 17 1.437.831.398
Taxas 85.076.150 85.076.150 16.129.987 19 16.129.987 19 68.946.163
Contribuigdo de Melhoria - - - - -
CONTRIBUIGOES 703.113.848 703.113.848 23.029.530 3 23.029.530 3 680.084.318
Contribuigdes Sociais 703.113.848 703.113.848 23.029.530 3 23.029.530 3 680.084.318
Contribuigdes Econdémicas - - - - -
Contribuicdes para Entidades Privadas de Servico _ _ ~ _ _
Social e de Formacéo Profissional
RECEITA PATRIMONIAL 990.547.412 990.547.412 257.396.900 26 257.396.900 26 733.150.512
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 38.500 38.500 - - - - 38.500
Valores Mobiliarios 960.293.609 960.293.609 247.122.613 26 247.122.613 26 713.170.997
Delegacéo de Servigos Publicos Mediante ~ ~ _ ~ ~
Concessé&o, Permiss&o, Autorizacéo ou Licenca
Exploragao de Recursos Naturais 500.000 500.000 - - - - 500.000
Exploragao do Patriménio Intangivel - - - - -
Cessao de Direitos 29.157.755 29.157.755 10.273.975 35 10.273.975 35 18.883.780
Demais Receitas Patrimoniais 557.548 557.548 312 0 312 0 557.236
RECEITA AGROPECUARIA 522.884 522.884 - - - - 522.884
RECEITA INDUSTRIAL 266.200 266.200 - - - - 266.200
RECEITA DE SERVIGOS 23.460.582 23.460.582 4.547.751 19 4.547.751 19 18.912.831
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 22.720.582 22.720.582 4.420.299 19 4.420.299 19 18.300.283
Servigos e Atividades Referentes & Navegagao e ao _ _ _ - -
Transporte
Servicos e Atividades referentes a Saude 740.000 740.000 127.452 17 127.452 17 612.548
Servigos e Atividades Financeiras - - - - -
Outros Servigos - - - - -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.242.629.610 7.243.945.610 1.583.276.068 22 1.583.276.068 22 5.660.669.542
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 6.123.896.587 6.125.212.587 1.369.426.169 22 1.369.426.169 22 4.755.786.418
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e _ _ ~ _ _
de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -
Transferéncias de Instituicdes Privadas 296.285 296.285 98.936 33 98.936 33 197.349
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 1.118.436.738 1.118.436.738 213.750.962 19 213.750.962 19 904.685.776
Transferéncias do Exterior - - - - -
Outras Transferéncias - - - - -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 231.624.383 231.624.383 2.267.728 1 2.267.728 1 229.356.655
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 13.000.059 13.000.059 1.465.879 11 1.465.879 11 11.534.180
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 5.753.603 5.753.603 573.538 10 573.538 10 5.180.065
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio _ _ _ . _
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de R R R R R
Canital
Demais Receitas Correntes 212.870.721 212.870.721 228.311 0 228.311 L] 212.642.410
RECEITAS DE CAPITAL 882.031.678 896.794.582 19.036.143 2 19.036.143 2 877.758.439
OPERAGOES DE CREDITO 678.644.889 678.644.889 - - 678.644.889
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 623.909.104 623.909.104 - - - - 623.909.104
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 54.735.785 54.735.785 - - - - 54.735.785
ALIENAGAO DE BENS 214.000 214.000 - - - - 214.000
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Alienagédo de Bens Mdveis

Alienagédo de Bens Iméveis

Alienagéo de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e

de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituicées Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagéo do Capital Social

Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (Il)

207.000
7.000

203.172.789
203.172.789

539.699.879

207.000
7.000

217.935.693
217.935.693

539.699.879

19.036.143
19.036.143

7.278.417

19.036.143
19.036.143

7.278.417

© ©

207.000
7.000

198.899.550
198.899.550

532.421.462

SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + Il)

12.425.533.626

12.441.612.530

2.201.692.126

2.201.692.126

10.239.920.404

OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV)

Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual

Operagdes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + IV)

12.425.533.626

12.441.612.530

DEFICIT (VI)'

TOTAL COM DEFICIT (VIl) = (V + VI)

12.425.533.626

12.441.612.530

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores -
RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

2.201.692.126

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Até o No Até o PIEEEHILENRE NAO PROCESSADOS
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre (k)
(d) (e) () (9) = (e-) (h) (i) = (e-h) ()
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIIl) 10.912.121.968 10.977.354.519 2.706.424.464 2.706.424.464 8.270.930.055 970.330.005 970.330.005 10.007.024.514 591.609.833
DESPESAS CORRENTES 9.165.150.658 9.310.615.786 2.626.241.639 2.626.241.639 6.684.374.147 926.936.726 926.936.726 8.383.679.060 550.490.720
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.978.227.835 6.033.381.482 2.103.701.919 2.103.701.919 3.929.679.563 690.465.061 690.465.061 5.342.916.421 355.395.436
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 147.778.280 147.778.280 38.543.516 38.543.516 109.234.764 38.241.855 38.241.855 109.536.425 38.066.622
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.039.144.543 3.129.456.024 483.996.204 483.996.204 2.645.459.820 198.229.810 198.229.810 2.931.226.214 157.028.662
Transferéncias a Municipios 2 50.000 50.000 - - 50.000 - - 50.000 -
Demais Despesas Correntes 3.039.094.543 3.129.406.024 483.996.204 483.996.204 2.645.409.820 198.229.810 198.229.810 2.931.176.214 157.028.662
DESPESAS DE CAPITAL 1.587.914.733 1.615.011.569 80.182.825 80.182.825 1.534.828.744 43.393.279 43.393.279 1.571.618.290 41.119.113
INVESTIMENTOS 1.200.752.158 1.227.848.994 21.313.950 21.313.950 1.206.535.044 956.356 956.356 1.226.892.638 2.400
INVERSOES FINANCEIRAS 6.100.000 6.100.000 - - 6.100.000 - - 6.100.000 -
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 381.062.575 381.062.575 58.868.875 58.868.875 322.193.700 42.436.923 42.436.923 338.625.652 41.116.713
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RESERVA DE CONTINGENCIA
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

159.056.577
394.674.564

51.727.164
345.520.917

80.306.626

80.306.626

51.727.164
265.214.291

26.550.580

51.727.164
318.970.338

9.820.135

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + I1X)

11.306.796.532

11.322.875.436

2.786.731.090

2.786.731.090

8.536.144.346

996.880.585

996.880.585

10.325.994.851

601.429.967

AMORTIZAGAO DA DiV. / REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagao da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Divida Contratual

TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI)

11.306.796.532

11.322.875.436

2.786.731.090

2.786.731.090

8.536.144.346

996.880.585

996.880.585

10.325.994.851

601.429.967

SUPERAVIT (XIll)

1.204.811.541

1.600.262.158

TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIll)

11.306.796.532

11.322.875.436

2.786.731.090

RESERVA DO RPPS

1.118.737.094

1.118.737.094

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCON

T/Sefaz/Legislativo/Jt

ério Publico e Amprev. Emissa

2.786.731.090

1. O déficit sera apurado pela diferenga entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no Ultimo bimestre.

JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda

GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO
Secretario Adjunto de Contabilidade
Contador CRC/AP n° 002547/0 - 0
CPF n° 016.999.942-42

8.536.144.346
1.118.737.094

996.880.585

2.201.692.126

9.121.183.310
1.118.737.094

VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Auditora de Controle Interno - CGE/AP
Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP

CPF n° 137.556.842-68

2.201.692.126
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RECEITAS REALIZADAS
) PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO (a-c)
(a) (b) (bla) (c) (cla)
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 539.699.879 539.699.879 7.278.417 1 7.278.417 1 532.421.462
RECEITAS CORRENTES 539.699.879 539.699.879 7.278.417 1 7.278.417 1 532.421.462
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE . _ _ _ _
MELHORIA
Impostos - - - - -
Taxas - - - - -
Contribuigao de Melhoria - - - - -
CONTRIBUIGOES 523.823.879 523.823.879 7.113.922 1 7.113.922 1 516.709.957

Contribuigdes Sociais 523.823.879 523.823.879 7.113.922 1 7.113.922 1 516.709.957
Contribuigdes Econdmicas - - - - -
Contribuiges para Entidades Privadas de Servigo

Social e de Formac&o Profissional

RECEITA PATRIMONIAL - - - - -
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado - - - - -
Valores Mobiliarios - - - - -
Delegacéo de Servigos Publicos Mediante

Concessé&o, Permiss&o, Autorizacéo ou Licenca
Exploragéo de Recursos Naturais - - - - -
Exploragéo do Patriménio Intangivel - - - - -
Cessé&o de Direitos - - - - -
Demais Receitas Patrimoniais - - - - -

RECEITA AGROPECUARIA - - - - -
RECEITA INDUSTRIAL - - - - -
RECEITA DE SERVICOS - - - - -
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - - - - -
Servicos e Atividades Referentes a Navegagao e ao

Transporte
Servigos e Atividades referentes a Saude - - - - -
Servigos e Atividades Financeiras - - - - -
Outros Servigos - - - - -

TRANSFERENCIAS CORRENTES - - - - -
Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - - - -
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e

de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -

Transferéncias de Instituicdes Privadas - - - - -
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas - - - - -
Transferéncias do Exterior - - - - -
Outras Transferéncias - - - - -

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 15.876.000,00 15.876.000,00 164.494,45 1,04 164.494,45 1,04 15.711.505,55
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - - - - -
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos - - - - -
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio

Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital - - - - -

Demais Receitas Correntes 15.876.000,00 15.876.000,00 164.494,45 1,04 164.494,45 1,04 15.711.505,55
RECEITAS DE CAPITAL - - - - -
OPERAGOES DE CREDITO - - - - -
Operagoes de Crédito - Mercado Interno - - - - -
Operagdes de Crédito - Mercado Externo - - - - -
ALIENAGAO DE BENS - . . . .
Alienagédo de Bens Mdveis - - - - -
Alienagao de Bens Imdveis - - - - -
Alienagao de Bens Intangiveis - - - - -
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS - - - - -
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TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - - - - -
Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - - - -
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e

de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades - - - - -

Transferéncias de Instituicdes Privadas - - - - -
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas - - - - -
Transferéncias do Exterior - - - - -
Demais Transferéncias de Capital - - - - -
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - - - - -
Integralizagéo do Capital Social - - - - -
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro - - - - -
Resgate de Titulos do Tesouro - - - - -
Demais Receitas de Capital - - - - -

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESEESASIIQUIDADASY SALDO DESPESAS PAGAS | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Bi‘:lt:sotre No Bimestre BiArv::s‘:re ATE O BIMESTRE NAO PRO(I:(ESSADOS
, @ @ ® @=(en o) 0= (e ) “
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 394.674.564 345.520.917 80.306.626 80.306.626 265.214.291 26.550.580 26.550.580 318.970.338 9.820.135
DESPESAS CORRENTES 394.674.564 345.520.917 80.306.626 80.306.626 265.214.291 26.550.580 26.550.580 318.970.338 9.820.135 -
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 394.674.564 345.520.917 80.306.626 80.306.626 265.214.291 26.550.580 26.550.580 318.970.338 9.820.135

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - - - - - - - - -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - - - - - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL - - - - - - - - -
INVESTIMENTOS - - - - - - - - -

INVERSOES FINANCEIRAS - - - - - - - - -

AMORTIZAGAO DA DIVIDA - - - - - - . B B
RESERVA DE CONTIGENCIA - - - - - - - - -
1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretério de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amap4, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") Em Reais
o) BT DESPESAS EMPENHADAS Sasno DESPESAS LIQUIDADAS SAC mgg:_ll'_rgss:M
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA (c) = (a-b) (e) = (a-d) PAGAR NAO
% (bltotal b) % (ditotal d) PROCESSADOS
(a) No Bimestre Até o Bimestre (b) No Bimestre Até o Bimestre (d) 1
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 12.030.859.062 12.096.091.613 2.706.424.464 2.706.424.464 97,12 9.389.667.149 970.330.005 970.330.005 97,34 11.125.761.608
01 - LEGISLATIVA 376.292.684 376.292.684 37.487.972 37.487.972 1,35 338.804.712 26.979.230 26.979.230 2,711 349.313.454
031 - Agéo Legislativa 250.101.407 250.101.407 7.037.742 7.037.742 0,25 243.063.665 4.153.154 4.153.154 0,42 245.948.253
032 - Controle Externo 92.022.877 92.022.877 18.024.516 18.024.516 0,65 73.998.361 18.024.516 18.024.516 1,81 73.998.361
122 - Administragdo Geral 34.168.400 34.168.400 12.425.714 12.425.714 0,45 21.742.686 4.801.560 4.801.560 0,48 29.366.840
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
02 - JUDICIARIA 528.055.370 544.518.274 447.140.132 447.140.132 16,05 97.378.142 89.888.982 89.888.982 9,02 454.629.292
061 - Agao Judiciaria 500.334.345 515.097.249 435.142.314 435.142.314 15,61 79.954.935 88.260.415 88.260.415 8,85 426.836.834
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes 27.721.025 29.421.025 11.997.818 11.997.818 0,43 17.423.207 1.628.566 1.628.566 0,16 27.792.459
03- ESSENCIAL A JUSTICA 351.974.431 353.074.431 258.021.909 258.021.909 9,26 95.052.522 44.580.056 44.580.056 4,47 308.494.375
091- Defesa da Ordem Juridica 90.553.452 90.553.452 57.357.545 57.357.545 2,06 33.195.907 6.654.308 6.654.308 0,67 83.899.144
092 - Representagdo Judicial e Extrajudicial 270.076 327.076 - - - 327.076 - - - 327.076
122 - Administragéo Geral 87.649.129 88.754.129 78.858.269 78.858.269 2,83 9.895.860 13.555.195 13.555.195 1,36 75.198.934
000 - Demais Subfungées 173.501.774 173.439.774 121.806.096 121.806.096 4,37 51.633.678 24.370.554 24.370.554 2,44 149.069.220
04 - ADMINISTRAGAO 955.621.541 957.134.708 151.549.911 151.549.911 5,44 805.584.797 65.813.706 65.813.706 6,60 891.321.002
121 - Planejamento e Orgamento 2.654.470 2.654.470 55.238 55.238 - 2.599.233 - - - 2.654.470
122 - Administragdo Geral 820.724.328 822.188.495 145.571.557 145.571.557 522 676.616.938 65.789.466 65.789.466 6,60 756.399.029
123 - Administragdo Financeira - - - - - - - - - -
124 - Controle Interno 1.700.000 1.700.000 - - - 1.700.000 - - - 1.700.000
126 - Tecnologia da Informagéo 17.216.107 17.216.107 5.816.448 5.816.448 0,21 11.399.659 - - - 17.216.107
127 - Ordenamento Territorial - - - - - - - - - -
128 - Formagéo de Recursos Humanos 1.170.000 1.119.000 - - - 1.119.000 - - - 1.119.000
129 - Administragdo de Receitas 16.430.262 16.430.262 - - - 16.430.262 - - - 16.430.262
000 - Demais Subfungées 95.726.374 95.826.374 106.669 106.669 - 95.719.705 24.240 24.240 - 95.802.134
06 - SEGURANGA PUBLICA 1.067.159.759 1.067.459.759 183.500.473 183.500.473 6,58 883.959.286 93.403.318 93.403.318 9,37 974.056.441
181 - Policiamento 78.662.875 78.762.875 46.800 46.800 - 78.716.075 46.800 46.800 - 78.716.075
182 - Defesa Civil 26.096.246 26.196.246 297.567 297.567 0,01 25.898.679 - - - 26.196.246
183 - Informagéo e Inteligéncia 815.100 815.100 - - - 815.100 - - - 815.100
122 - Administragéo Geral 960.815.538 960.915.538 183.156.107 183.156.107 6,57 777.759.431 93.356.518 93.356.518 9,36 867.559.020
000 - Demais Subfungdes 770.000 770.000 - - - 770.000 - - - 770.000
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 205.590.781 210.217.600 3.937.582 3.937.582 0,14 206.280.018 3.937.582 3.937.582 0,39 206.280.018
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 46.619.451 46.619.451 - - - 46.619.451 - - - 46.619.451
244 - Assisténcia Comunitaria 90.361.029 94.187.848 106.640 106.640 - 94.081.208 106.640 106.640 0,01 94.081.208
122 - Administragdo Geral 16.896.400 16.996.400 9.490 9.490 - 16.986.910 9.490 9.490 - 16.986.910
000 - Demais Subfungdes 51.713.901 52.413.901 3.821.452 3.821.452 0,14 48.592.449 3.821.452 3.821.452 0,38 48.592.449
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 2.368.278.643 2.368.278.643 180.660.020 180.660.020 6,48 2.187.618.623 161.972.056 161.972.056 16,25 2.206.306.587
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 2.281.312.494 2.281.312.494 158.422.596 158.422.596 5,68 2.122.889.898 158.420.921 158.420.921 15,89 2.122.891.573
122 - Administragéo Geral 68.667.790 68.667.790 17.748.347 17.748.347 0,64 50.919.443 3.142.069 3.142.069 0,32 65.525.721
000 - Demais Subfungdes 18.298.359 18.298.359 4.489.077 4.489.077 0,16 13.809.282 409.066 409.066 0,04 17.889.293
10 - SAUDE 1.854.127.465 1.931.097.706 1.140.795.475 1.140.795.475 40,94 790.302.231 205.842.218 205.842.218 20,65 1.725.255.488
301 - Ateng&o Basica 15.614.441 18.709.260 - - - 18.709.260 - - - 18.709.260
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 515.342.674 530.479.988 60.662.813 60.662.813 2,18 469.817.175 36.943.616 36.943.616 3,71 493.536.372
304 - Vigilancia Sanitaria 630.000 630.000 75.348 75.348 - 554.652 8.800 8.800 - 621.200
305 - Vigilancia Epidemiolégica 449.810 449.810 39.921 39.921 - 409.889 - - - 449.810
122 - Administragdo Geral 1.109.564.641 1.168.302.749 1.061.760.038 1.061.760.038 38,10 106.542.711 159.474.208 159.474.208 16,00 1.008.828.541
000 - Demais Subfungdes 212.525.899 212.525.899 18.257.355 18.257.355 0,66 194.268.544 9.415.595 9.415.595 0,94 203.110.304
11 - TRABALHO 4.343.700 5.518.519 513.008 513.008 0,02 5.005.512 513.008 513.008 0,05 5.005.512
333 - Empregabilidade 1.503.927 1.878.746 - - - 1.878.746 - - - 1.878.746
334 - Fomento ao Trabalho 505.713 1.305.713 - - - 1.305.713 - - - 1.305.713
122 - Administragéo Geral 2.334.060 2.334.060 513.008 513.008 0,02 1.821.053 513.008 513.008 0,05 1.821.053
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
12 - EDUCAGAO 2.276.475.638 2.277.638.288 119.570.228 119.570.228 4,29 2.158.068.060 117.160.001 117.160.001 11,75 2.160.478.287
361 - Ensino Fundamental 1.239.712.829 1.239.712.829 76.086.021 76.086.021 2,73 1.163.626.808 74.433.316 74.433.316 7.47 1.165.279.513
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362 - Ensino Médio 465.165.181 465.977.831 18.557.802 18.557.802 0,67 447.420.029 18.557.802 18.557.802 1,86 447.420.029
363 - Ensino Profissional 6.050.000 6.050.000 - - - 6.050.000 - - - 6.050.000
364 - Ensino Superior 3.500.000 3.500.000 - - - 3.500.000 - - - 3.500.000
365 - Educagéo Infantil 100.000 100.000 - - - 100.000 - - - 100.000
366 - Educacéo de Jovens e Adultos 94.885.006 94.885.006 7.533.892 7.533.892 0,27 87.351.114 7.533.892 7.533.892 0,76 87.351.114
367 - Educagéo Especial 337.000 337.000 - - - 337.000 - - - 337.000
122 - Administracdo Geral 457.725.622 457.925.622 17.392.513 17.392.513 0,62 440.533.109 16.634.991 16.634.991 1,67 441.290.631
000 - Demais Subfungdes 9.000.000 9.150.000 - - - 9.150.000 - - - 9.150.000
13 - CULTURA 57.419.120 74.294.431 20.241.500 20.241.500 0,73 54.052.931 20.143.700 20.143.700 2,02 54.150.731
391 - Patriménio Histérico, Artistico e Arqueoldgico 2.075.000 2.075.000 125.078 125.078 - 1.949.922 125.078 125.078 0,01 1.949.922
392 - Difusao Cultural 45.721.471 62.596.782 18.922.672 18.922.672 0,68 43.674.110 18.824.872 18.824.872 1,89 43.771.910
122 - Administragéo Geral 9.622.649 9.622.649 1.193.749 1.193.749 0,04 8.428.900 1.193.749 1.193.749 0,12 8.428.900
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 85.347.687 89.921.479 6.545.596 6.545.596 0,23 83.375.883 2.903.792 2.903.792 0,29 87.017.688
421 - Custddia e Reintegragéo Social 44.164.503 44.464.503 5.173.878 5.173.878 0,19 39.290.625 2.903.792 2.903.792 0,29 41.560.712
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 27.522.564 30.190.659 9.900 9.900 - 30.180.759 - - - 30.190.659
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas 400.000 600.000 - - - 600.000 - - - 600.000
122 - Administragéo Geral 9.339.739 10.745.436 1.361.818 1.361.818 0,05 9.383.618 - - - 10.745.436
000 - Demais Subfungdes 3.920.881 3.920.881 - - - 3.920.881 - - - 3.920.881
15 - URBANISMO 285.150.129 285.550.129 7.187.845 7.187.845 0,26 278.362.284 7.103.689 7.103.689 0,71 278.446.440
451 - Infra-Estrutura Urbana 270.663.365 270.663.365 7.011.475 7.011.475 0,25 263.651.890 6.962.763 6.962.763 0,70 263.700.602
452 - Servigos Urbanos 12.021.241 12.421.241 660 660 - 12.420.581 - - - 12.421.241
122 - Administracdo Geral 2.465.523 2.465.523 175.710 175.710 0,01 2.289.813 140.926 140.926 0,01 2.324.597
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
16 - HABITAGAO 10.245.220 11.840.039 358.330 358.330 0,01 11.481.709 - - - 11.840.039
482 - Habitagao Urbana 8.970.000 8.970.000 - - - 8.970.000 - - - 8.970.000
000 - Demais Subfungdes 1.275.220 2.870.039 358.330 358.330 0,01 2.511.709 - - - 2.870.039
17 - SANEAMENTO 47.370.792 47.370.792 - - - 47.370.792 - - - 47.370.792
512 - Saneamento Basico Urbano 47.274.792 47.274.792 - - - 47.274.792 - - - 47.274.792
000 - Demais Subfungdes 96.000 96.000 - - - 96.000 - - - 96.000
18 - GESTAO AMBIENTAL 13.479.032 13.479.032 21.660 21.660 - 13.457.372 21.660 21.660 - 13.457.372
541 - Preservacao e Conservagdo Ambiental 9.545.839 9.545.839 - - - 9.545.839 - - - 9.545.839
542 - Controle Ambiental 435.000 435.000 6.380 6.380 - 428.620 6.380 6.380 - 428.620
544 - Recursos Hidricos 150.000 150.000 880 880 - 149.120 880 880 - 149.120
122 - Administragéo Geral 3.065.879 3.065.879 13.300 13.300 - 3.052.579 13.300 13.300 - 3.052.579
000 - Demais Subfungdes 282.314 282.314 1.100 1.100 - 281.214 1.100 1.100 - 281.214
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 20.800.601 21.152.201 206.851 206.851 0,01 20.945.350 142.567 142.567 0,01 21.009.634
571 - Desenvolvimento Cientifico 3.673.183 3.673.183 - - - 3.673.183 - - - 3.673.183
573 - Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico 3.939.258 4.290.858 27.980 27.980 - 4.262.878 - - - 4.290.858
122 - Administragéo Geral 11.278.160 11.278.160 178.871 178.871 0,01 11.099.289 142.567 142.567 0,01 11.135.593
000 - Demais Subfungdes 1.910.000 1.910.000 - - - 1.910.000 - - - 1.910.000
20 - AGRICULTURA 62.056.273 63.660.384 1.088.249 1.088.249 0,04 62.572.135 1.056.426 1.056.426 0,11 62.603.958
605 - Abastecimento 39.650.773 39.650.773 957.116 957.116 0,03 38.693.657 957.116 957.116 0,10 38.693.657
606- Extensao Rural 6.382.942 6.837.053 - - - 6.837.053 - - - 6.837.053
607- Irrigagao 2.288.000 2.288.000 - - - 2.288.000 - - - 2.288.000
122 - Administragéo Geral 12.266.557 13.316.557 120.353 120.353 - 13.196.204 88.750 88.750 0,01 13.227.807
000 - Demais Subfungées 1.468.001 1.568.001 10.780 10.780 - 1.557.221 10.560 10.560 - 1.557.441
21 - ORGANIZAGAO AGRARIA 2.754.178 4.398.997 185.096 185.096 0,01 4.213.901 - - - 4.398.997
122 - Administragao Geral 1.668.978 1.668.978 185.096 185.096 0,01 1.483.882 - - - 1.668.978
000 - Demais Subfungées 1.085.200 2.730.019 - - - 2.730.019 - - - 2.730.019
22 - INDUSTRIA 240.000 2.103.213 - - - 2.103.213 - - - 2.103.213
661 - Promogé&o Industrial 130.000 1.993.213 - - - 1.993.213 - - - 1.993.213
663 - Mineragao - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungées 110.000 110.000 - - - 110.000 - - - 110.000
23 - COMERCIO E SERVIGOS 16.691.095 45.891.235 5.300.294 5.300.294 0,19 40.590.941 992.508 992.508 0,10 44.898.727
691 - Promog&o Comercial 866.578 866.578 44.000 44.000 - 822.578 - - - 866.578
694 - Servigos Financeiros 6.000.000 6.000.000 - - - 6.000.000 - - - 6.000.000
695 - Turismo 2.623.334 27.722.813 600.000 600.000 0,02 27.122.813 600.000 600.000 0,06 27.122.813
122 - Administragéo Geral 6.678.783 10.779.444 4.656.294 4.656.294 0,17 6.123.150 392.508 392.508 0,04 10.386.936
000 - Demais Subfungdes 522.400 522.400 - - - 522.400 - - - 522.400
24 - COMUNICAGOES 35.570.210 35.570.210 7.414.491 7.414.491 0,27 28.155.719 2.800.411 2.800.411 0,28 32.769.799
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122 - Administragdo Geral 3.580.210 3.580.210 375.962 375.962 0,01 3.204.248 226.298 226.298 0,02 3.353.912
000 - Demais Subfungdes 31.990.000 31.990.000 7.038.529 7.038.529 0,25 24.951.471 2.574.114 2.574.114 0,26 29.415.886
25 - ENERGIA 2.455.000 2.455.000 - - - 2.455.000 - - - 2.455.000
752 - Energia Elétrica 825.000 825.000 - - - 825.000 - - - 825.000
753 - Petrdleo 100.000 100.000 - - - 100.000 - - - 100.000
000 - Demais Subfungdes 1.530.000 1.530.000 - - - 1.530.000 - - - 1.530.000
26 - TRANSPORTE 446.593.995 446.593.995 4.031.785 4.031.785 0,14 442.562.210 - - - 446.593.995
781 - Transporte Aéreo 7.289.252 7.289.252 - - - 7.289.252 - - - 7.289.252
782 - Transporte Rodoviario 381.975.247 381.975.247 4.031.785 4.031.785 0,14 377.943.462 - - - 381.975.247
784 - Transporte Hidroviario 22.497.139 22.497.139 - - - 22.497.139 - - - 22.497.139
122 - Administragéo Geral 34.446.325 34.446.325 - - - 34.446.325 - - - 34.446.325
000 - Demais Subfungdes 386.032 386.032 - - - 386.032 - - - 386.032
27 - DESPORTO E LAZER 16.200.000 27.343.559 868.909 868.909 0,03 26.474.650 763.087 763.087 0,08 26.580.472
811 - Desporto de Rendimento 1.100.000 4.048.740 - - - 4.048.740 - - - 4.048.740
812 - Desporto Comunitario 4.600.000 7.463.213 - - - 7.463.213 - - - 7.463.213
813 - Lazer 1.200.000 6.531.606 - - - 6.531.606 - - - 6.531.606
122 - Administragéo Geral 9.300.000 9.300.000 868.909 868.909 0,03 8.431.091 763.087 763.087 0,08 8.536.913
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
28 - ENCARGOS ESPECIAIS 781.509.141 781.509.141 129.797.148 129.797.148 4,66 651.711.993 124.312.010 124.312.010 12,47 657.197.131
843 - Servigo da Divida Interna 508.590.346 508.590.346 79.334.437 79.334.437 2,85 429.255.909 77.903.574 77.903.574 7,81 430.686.772
845 - Transferéncias 50.000 50.000 - - - 50.000 - - - 50.000
846 - Outros Encargos Especiais 272.868.795 272.868.795 50.462.711 50.462.711 1,81 222.406.084 46.408.436 46.408.436 4,66 226.460.359
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 159.056.577 51.727.164 - - 51.727.164 - - - 51.727.164
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 159.056.577 51.727.164 51.727.164 / 51.727.164
000 - Demais Subfungdes - - v - - b
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIA (1l) 394.674.564 345.520.917 80.306.626 80.306.626 2,88 265.214.291 26.550.580 26.550.580 2,66 318.970.338
TOTAL (lll) = (I + 1) 12.425.533.626 12.441.612.530 2.786.731.090 2.786.731.090 | 100,00 | 9.654.881.440 996.880.585 996.880.585 | 100,00 | 11.444.731.945
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade : CCONT/Sefaz/l I\ Il ério Publico e A issdo: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Essa coluna podera ser apresentada somente no ultimo bimestre.

p!

VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Auditora de Controle Interno - CGE/AP
Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP

CPF n° 137.556.842-68

GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO
Secretario Adjunto de Contabilidade
Contador CRC/AP n° 002547/0 -0
CPF n° 016.999.942-42

JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
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TINSTURITAS EM
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS ALY DESPESAS LIQUIDADAS oA RESTOS A

ATUALIZADA e (©=(a-b) e @=(d PAGAR NAO
@ No Bimestre Até o Bimestre (b) | ” (bitotal b) No Bimestre Até o Bimestre (d) |~ (ditotal d) PROCESSADOS

(f)
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIA (1) 394.674.564 345.520.917 80.306.626 80.306.626 2,88 265.214.291 26.550.580 26.550.580 2,66 318.970.338
01 - LEGISLATIVA 8.560.620 8.560.620 561.216 561.216 0,02 7.999.404 561.216 561.216 0,06 7.999.404
031 - Agdo Legislativa 6.500.000 6.500.000 - - - 6.500.000 - - - 6.500.000
032 - Controle Externo 2.060.620 2.060.620 561.216 561.216 0,02 1.499.404 561.216 561.216 0,06 1.499.404
122 - Administragé@o Geral - - - - - -

DOTAGAO

Euncdo / Sub-Funcdo
Funcéo / Sub-Funcédo INICIAL

000 - Demais Subfungdes - - - - - -
02 - JUDICIARIA 38.689.729 38.689.729 38.211.166 38.211.166 1,37 478.563 11.597.022 11.597.022 1,16 27.092.707
061 - Agao Judiciaria 38.689.729 38.689.729 38.211.166 38.211.166 1,37 478.563 11.597.022 11.597.022 1,16 27.092.707
122 - Administragéo Geral - - - - - -
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - -
03- ESSENCIAL A JUSTICA 15.007.876 15.007.876 14.746.604 14.746.604 0,53 261.272 1.593.076 1.593.076 0,16 13.414.800
062 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciério 1.039.817 1.039.817 1.039.817 1.039.817 0,04 - 635.419 635.419 0,06 404.398
092 - Representagao Judicial e Extrajudicial - 13.968.059 13.706.787 13.706.787 0,49 261.272 957.658 957.658 0,10 13.010.401
122 - Administragéo Geral - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes 13.968.059 - - - - - - - - -
04 - ADMINISTRAGAO 807.000 807.000 400.000 400.000 0,01 407.000 41.582 41.582 - 765.418
121 - Planejamento e Orgamento - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral 807.000 807.000 400.000 400.000 0,01 407.000 41.582 41.582 - 765.418
123 - Administragdo Financeira - - - - - - - - - -
124 - Controle Interno - - - - - - - - - -
126 - Tecnologia da Informagéo - - - - - - - - - -
127 - Ordenamento Territorial - - - - - - - - - -
128 - Formag&o de Recursos Humanos - - - - - - - - - -
129 - Administragéo de Receitas - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
06 - SEGURANGA PUBLICA - - - - - - - - - -
181 - Policiamento - - - - - - - - - -
182 - Defesa Civil - - - - - - - - - -
183 - Informagéo e Inteligéncia - - - - - - - - - -
122 - Administragdo Geral - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - -
08 - ASSISTENCIA SOCIAL - - - - - - - - - -
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente - - - - - - - - - -
244 - Assisténcia Comunitaria - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
09 - PREVIDENCIA SOCIAL 127.126.730 127.126.730 13.629.957 13.629.957 0,49 113.496.773,36 - - - 127.126.730
272 - Previdéncia do Regime Estatutario 127.126.730 127.126.730 13.629.957 13.629.957 0,49 113.496.773,36 - - - 127.126.730
122 - Administragao Geral - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
10 - SAUDE 49.388.647 235.000 - - - 235.000 - - - 235.000
301 - Atengdo Basica - -
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - - - - - - - - - -
304 - Vigilancia Sanitaria - - - - - - - - - -
305 - Vigilancia Epidemiolégica - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral 49.388.647 235.000 - - - 235.000 - - - 235.000
000 - Demais Subfungées - - - - - - - - - -
11 -TRABALHO - - - - - - - . - -
333 - Empregabilidade - - - - - - - - - -
334 - Fomento ao Trabalho - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
12 -EDUCAGAO 155.093.962 155.093.962 12.757.684 12.757.684 0,46 142.336.278 12.757.684 12.757.684 1,28 142.336.278
361 - Ensino Fundamental 91.616.738 91.616.738 7.905.331 7.905.331 0,28 83.711.407 7.905.331 7.905.331 0,79 83.711.407
362 - Ensino Médio 34.957.827 34.957.827 2.786.099 2.786.099 0,10 32.171.728 2.786.099 2.786.099 0,28 32.171.728

64 de 177



DIARIO OFICIAL

* N°8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

363 - Ensino Profissional
364 - Ensino Superior
365 - Educagéo Infantil
366 - Educacdo de Jovens e Adultos
367 - Educagéo Especial
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
13- CULTURA
391 - Patriménio Historico, Artistico e Arqueolégico
392 - Difusdo Cultural
122 - Administragdo Geral
000 - Demais Subfungdes
14 - DIREITOS DA CIDADANIA
421 - Custddia e Reintegragdo Social
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
15 - URBANISMO
451 - Infra-Estrutura Urbana
452 - Servigos Urbanos
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
16 - HABITAGAO
482 - Habitagdo Urbana
000 - Demais Subfungdes
17 - SANEAMENTO
512 - Saneamento Basico Urbano
000 - Demais Subfungdes
18 - GESTAO AMBIENTAL
541 - Preservagéo e Conservagdo Ambiental
542 - Controle Ambiental
544 - Recursos Hidricos
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA
571 - Desenvolvimento Cientifico
573 - Difus@o do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
20 - AGRICULTURA
603 - Defesa Sanitaria Vegetal
604 - Defesa Sanitaria Animal
605 - Abastecimento
606 - Extensao Rural
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
21 - ORGANIZAGAO AGRARIA
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
22 - INDUSTRIA
661 - Promogé&o Industrial
663 - Mineragao
000 - Demais Subfungoes
23 - COMERCIO E SERVIGOS
691 - Promogéo Comercial
694 - Servigos Financeiros
695 - Turismo
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes
24 - COMUNICAGOES
122 - Administragao Geral
000 - Demais Subfungdes

12.510.756

16.008.641

12.510.756

16.008.641

970.514 970.514

1.095.740

11.540.242

14.912.901

970.514

1.095.740

970.514

1.095.740

11.540.242

14.912.901
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25-ENERGIA - - - - - -
752 - Energia Elétrica - - - - - - - -
753 - Petréleo - - - - - - -
000 - Demais Subfungoes - - - - - - - - - -
26 - TRANSPORTE - - - - - - -
781 - Transporte Aéreo - - - - - - - - -
782 - Transporte Rodoviario - - - - - - - - - -
784 - Transporte Hidroviario - - - - - - - - - -
122 - Administragéo Geral - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
27 - DESPORTO E LAZER - - - - - - -
811 - Desporto de Rendimento - - - - - - - -
812 - Desporto Comunitario - - - - - - - - - -
813 - Lazer - - - - - - N N
122 - Administragdo Geral - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - -
28 - ENCARGOS ESPECIAIS - . - - - -
843 - Servigo da Divida Interna - - - - - - - - - -
845 - Transferéncias - - - - - - - -
846 - Outros Encargos Especiais - - - - - - - - - -
000 - Demais Subfungdes - - - - - - - - - -
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - - -
999 - RESERVA DE CONTINGENCIA - - ' -

000 - Demais Subfungdes - - }‘/% -

1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretério de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsével e St tinho; e pela Auditora de Contr
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MARGCO DE 2025 A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAQ
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS ATUALIZADA
MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO 12 MESES) 2025
2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2026 2026
RECEITAS CORRENTES (1) 1.098.285.868|  1.086.552.384|  1.207.981.365|  1.252.729.854 947.926.968|  1.065.081.671 945.528.746|  1.146.918.242|  1.232.478.130|  1.326.907.975|  1.197.274.864|  1.405.794.283|  13.913.460.355|  13.142.903.277
Malmpos Taxas e Contr de 235.819.667 214.763.445 230.966.237 232.881.882 235.928.647 222.243.655 232.937.750 228.615.055 236.389.783 283.305.204 255.160.112 175.120.470 2.784.131.907 2.564.709.645
ICMS 123.750.719 132.220.473 150.119.302 149.506.372 149.045.074 138.839.570 161.740.868 152.818.197 140.415.499 148.779.269 150.408.040 133.849.973 1.731.493.355 1.647.920.869
IPVA 36.819.355 15.059.695 9.734.265 10.529.733 11.761.894 10.406.593 12.788.324 9.839.476 6.344.154 6.222.939 8.697.805 10.693.305 148.897.538 155.217.077
ITCD 327.084 173.814 255.180 146.435 295.250 250418 395.573 540.835 284.189 324.964 215.784 209.920 3.419.447 3.869.508
1BS
IRRF 57.949.305 58.331.286 62.406.813 64.119.666 64.781.318 63.797.457 48.429.837 56.788.455 79.856.676 120.421.798 86.311.398 20.934.897 784.128.906 661.018.125
Melhocr’i:‘“’s Impostos, Taxas e Contribuicdes de 16.973.204 8.978.177 8.450.678 8.579.676 10.045.112 8.949.617 9.583.149 8.628.091 9.489.264 7.556.234 9.527.085 9.432.376 116.192.662 96.684.066
Contribuicées 81.832.342 69.798.181 68.756.737 61.220.717 70.218.942 35.561.684 20.043.349 36.070.879 22.101.777 23.761.158 13.982.824 9.046.706 512.395.294 703.113.848
Receita Patrimonial 140.822.773 142.959.635 123.832.198 150.910.493 115.791.400 127.404.419 104.605.221 99.939.954 135.711.725 95.631.032 140.114.953 117.281.947 1.495.005.750 990.547.412
Rendimentos de Avlicacéo Financeira 139.360.366 141.988.165 123.378.416 94.881.473 106.072.227 122.291.134 99.469.318 94.803.248 130.547.611 90.468.992 134.976.499 112.146.114 1.390.383.562 960.293.609
Outras Receitas Pafrimoniais 1.462.407 971.470 453782 56.029.019 9.719.174 5.113.285 5.135.903 5.136.706 5.164.114 5.162.040 5.138.454 5.135.833 104.622.187 30.253.803
Receita Aaropecuaria 522.884
Receita Industrial 516 130 26 26 698 266.200
Receita de Servicos 1.541.280 3.115.606 1.593.441 1.670.291 2.108.019 1.970.486 2.229.480 2.307.436 1.439.871 2.682.712 2.317.035 2.230.716 25.206.374 23.460.582
Transferéncias Correntes 636.828.862 653.435.359 781.189.836 802.115.375 521.345.623 676.686.200 583.130.637 778.320.932 833.729.088 918.756.112 784.328.385)  1.101.218.276 9.071.084.683 8.628.658.323
Cota-Parte do FPE 494.356.609 504.704.651 641.617.383 650.661.308 404.213.742 529.143.572 428.125.130 453.932.378 608.508.017 687.253.065 664.656.433 844.114.249 6.911.286.537 6.904.382.231
Transferéncias da LC 61/1989 - IP| 231591 217.437 211.244 240.485 206.330 227.915 241700 231.791 229.094 277.502 143.335 150.416 2.608.840 6.440.668
Transferéncias do FUNDEB 83.756.928 82.197.615 104.109.389 103.207.716 69.479.194 74.648.827 73.358.301 78.520.225 99.188.757 125.696.335 102.815.468 110.935.493 1.107.914.248 1.119.641.124
Outras Transferéncias Correntes 58.483.735 66.315.656 35.251.820 48.005.866 47.446.357 72.665.885 81.405.507 245.636.536 125.803.220 105.529.209 16.713.149 146.018.118 1.049.275.058 598.194.300
Outras Receitas Correntes 1.440.944 2.479.644 1.642.785 3.931.070 2.534.335 1.215.227 2.582.309 1.663.987 3.105.861 2.771.757 1.371.555 896.173 25.635.648 231.624.383
DEDUCOES (I 382.841.113 366.333.196 369.587.619 343.183.303 313.800.425 317.124.030 268.799.688 280.416.444 324.337.937 301.350.256 340.524.049 341.340.587 3.949.638.646 3.741.587.148
Transferéncias Constitucionais e Legais 49.403.903 40.951.711 42.449.162 42.693.458 43.536.152 39.967.875 46.889.185 43.545.006 38.332.302 40.374.735 42.385.071 38.846.115 509.374.676 394.219.139
Pre(\fi%g‘:cbiédo Servidor para o Plano de 81.832.342 69.798.181 68.756.737 61.220.717 70.218.942 35.561.684 20.043.349 36.070.879 22.101.777 23.761.158 13.982.824 9.046.706 512.395.204 703.103.848
Compensagéo Financ. entre Regimes 5.050.000
Previdéncia : B
Pres;’;‘::gi‘:r?;‘;s de Aplicagdes de Reoursos 130.389.376 133.236.314 106.484.559 85.597.447 95.581.074 113.816.265 90.587.163 85.964.936 120.414.863 76.718.500 127.729.598 103.413.921 1.269.934.016 895.648.092
Fuzg‘é‘gé" de Receita para Formagéo do 121.215.492 122.346.990 151.897.161 153.671.681 104.464.257 127.778.206 111.279.991 114.835.622 143.488.995 160.495.863 156.426.556 190.033.845 1.657.934.660 1.743.566.069
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lll) = (I - Il) 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.729.058 866.501.798 908.140.193|  1.025.557.719 856.750.815|  1.064.453.702 9.963.821.709 9.401.316.129
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido
relativas as emendas individuais 693.000 9.900.000 10.593.000

(art. 166-A, § 1°, da CF) (IV)

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA
PARA CALCULO DOS LIMITES DE 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.036.058 856.601.798 908.140.193|  1.025.557.719 856.750.815|  1.064.453.702 9.953.228.709 9.401.316.129
ENDIVIDAMENTO (V) = (Ill - IV)

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido
relativas as emendas de bancada
(art. 166, § 16, da CF) (VI)

\7) Hansisienias ua Uliau isiauvas o
remuneragédo dos agentes comunitarios de
saude e de combate as endemias (CF, art. 198,

(- ) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

(viy
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA

PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 715.444.756 720.219.188 838.393.746 909.546.551 634.126.543 747.957.641 676.036.058 856.601.798 908.140.193|  1.025.557.719 856.750.815|  1.064.453.702 9.953.228.709 9.401.316.129
COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIl

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade a CCONT/Sefaz/Legislatit iciari linistério Publico e Amprev. Emisséo: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Relatdrio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

67 de 177



DIARIO OFICIAL

* N°8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E INATIVOS MILITARES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso ) Em Reais
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (I) 1.036.114.921 97.057.865
Receita de Contribuigées dos Segurados 538.658.709 -
Ativo 537.586.846 -
Inativo 781.884 -
Pensionista 289.979 -
Receita de Contribuigées Patronais 64.931.018 10.724.601
Ativo 64.931.018 10.451.293
Inativo - 223.338
Pensionista - 49.970
Receita Patrimonial 352.521.255 86.332.170
Receitas Imobiliarias - -
Receitas de Valores Mobilidrios 352.521.255 86.332.170
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 80.003.939 1.094
Compensacéo Financeira entre os regimes 50.000 -
Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (lI)! - -
Demais Receitas Correntes 79.953.939 1.094
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 4.000 -
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 4.000 -
Amortizagado de Empréstimos - -
Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + Il -1l) 1.036.118.921 97.057.865

DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS X
< - - NAO PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) DOTACAO 2l el LRl
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)
Beneficios 48.617.645 7.382.355 7.382.355 4.943.576
Aposentadorias 21.573.312 4.426.688 4.426.688 2.290.624
Pensdes por Morte 27.044.333 2.955.667 2.955.667 2.652.952
Outras Despesas Previdenciarias 992.037 7.963 7.963 7.963
Compensacéo Financeira entre os regimes - - - -
Demais Despesas Previdenciarias 992.037 7.963 7.963 7.963
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 49.609.682 7.390.318 7.390.318 4.951.540
RESULTADO PREVIDENCIARIO - DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 986.509.239 89.667.547 89.667.547 92.106.326 %
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RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

1.118.737.094

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Plano de Amortizacao - Contribuicdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizacéao - Aporte Periédico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagbes
Outros Bens e Direitos

250.483
4.302.546.591
3.224.628.608

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 1.112.350.008 162.399.801
Receita de Contribuicdes dos Segurados 322.539.933 14.447.843
Ativo 275.351.917 7.400.741
Inativo 43.751.193 6.507.716
Pensionista 3.436.823 539.386
Receita de Contribuicées Patronais 104.967.112 144.811.349
Ativo - -
Inativo 104.967.112 144.811.349
Pensionista - -
Receita Patrimonial 543.126.837 3.140.609
Receitas Imobiliarias - -
Receitas de Valores Mobiliarios 543.126.837 3.140.609
Outras Receitas Patrimoniais - -
Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 141.716.126 -
Compensac&o Financeira entre os regimes 5.000.000 -
Demais Receitas Correntes 136.716.126 -
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) - -
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos - -
Amortizacdo de Empréstimos - -
Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VI + VIII) 1.112.350.008 162.399.801

69 de 177




DIARIO OFICIAL + N°8.625 Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026
DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS INSCRITf\S EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) DOTACAO EMEERKLEDES EIQUIRADES NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (9)
Beneficios 671.998.054 113.001.946 113.001.796 64.158.708
Aposentadorias 575.354.882 99.645.118 99.645.118 52.709.380
Pensdes por Morte 96.643.172 13.356.828 13.356.678 11.449.328
Outras Despesas Previdenciarias 17.682.640 367.360 365.835 336.107
Compensacao Financeira entre os regimes - - - -
Demais Despesas Previdenciarias 17.682.640 367.360 365.835 336.107
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 689.680.694 113.369.306 113.367.631 64.494.815
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X)2 422.669.314 I 49.030.495 I 49.032.170 I 97.904.986 |

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacgéo de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

1.103.627
4.498.460.935
379.519.480

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Receitas correntes - -
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII) -
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
) _ EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS NAO PROCESSADOS
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS DOTACAO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g)
Despesas Correntes 62.467.790,00 17.748.347 3.142.069 1.228.415
Pessoal e Encargos Sociais 31.450.000,00 6.972.234 2.028.452 400.248
Demais Despesas Correntes 31.017.790,00 10.776.113 1.113.617 828.167
Despesas de Capital 6.200.000,00 R R R
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAQAO RPPS (XV) = (XIIl + XIV) 68.667.790,00 17.748.347 3.142.069 1.228.415 -
RESULTADO DA ADMINISTRAQAO RPPS (XVI) = (XIl - XV)2 68.667.790,00 |- 17.748.347 |- 3.142.069 |- 1.228.415
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BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagbes
Outros Bens e Direitos

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) AL Até o Bimestre
(a) (b)
Contribuicdes dos Servidores - -
Demais Receitas Previdenciarias - -
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) - -
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
: DESPESAS PAGAS ;
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) DOTAGAO ENMBENLEDES LIQUIREDES O FREIE S
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) (d) (e) (f) (g9)

Aposentadorias - - - -
Pensdes 2.490.000 2.351.281 2.351.281 2.351.281
Outras Despesas Previdénciarias
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIll) 2.490.000 2.351.281 2.351.281 2.351.281
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIIl)2 - 2.490.000 |- 2.351.281 |- 2.351.281 |- 235280 |

RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES)

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissédo: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Relatorio assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria
Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DE CONTRIBUIGAO DOS MILITARES ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
Contribuicdo sobre a Remuneragao dos militares ativos 184.846.715 -
Contribuicdo sobre a Remuneragao dos militares inativos 10.675.043 1.774.886
Contribuicdo sobre a Remuneragdo dos pensionistas 309.197 61.415
Outras contribuicdes 10.000 -
TOTAL DAS CONTRIBUIGOES DOS MILITARES (XX) 195.840.955 1.836.301
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS PAGAS %
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES DOTA(;A0 LA Hiellleriors WDl 22 e
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre No Exercicio
(c) d) (e) f) (g)
Inatividade 232.360.198 35.439.803 35.439.803 27.404.797
Pensdes 26.137.230 2.223.170 2.223.170 1.899.456
Outras Despesas Correntes 5.586.250 13.750 12.225 12.176
TOTAL DAS DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS MILITARES (XXI) 264.083.678 37.676.722 37.675.197 29.316.428 -
RESULTADO ASSOCIADO AS PENSOES E AOS INATIVOS MILITARES (XXII) = (XX-XXI)2 - 68.242.723 |- 35.840.421 |- 35.838.896 |- 27.480.127

71 de 177



DIARIO OFICIAL + N°8.625 Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso ) Em reais
ACIMA DA LINHA
PREVISAO Até o Bimestre/2026
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 9.200.512.064 1.921.362.015
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 1.811.637.150 304.859.589
ICMS 988.752.522 170.556.827
IPVA 62.086.830 7.756.444
ITCD 3.095.607 340.563
IRRF 661.018.125 107.246.295
Outros Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 96.684.066 18.959.461
Contribuigées - -
Receita Patrimonial 94.899.320 26.253.381
Aplicagdes Financeiras (11) 64.645.517 15.979.094
Outras Receitas Patrimoniais 30.253.803 10.274.287
Transferéncias Correntes 7.243.945.610 1.583.276.068
Cota-Parte do FPE 5.523.505.785 1.207.016.545
Transferéncias da LC 61/1989 3.864.401 176.251
Transferéncias do FUNDEB 1.119.641.124 213.750.962
Outras Transferéncias Correntes 596.934.300 - 162.332.309
Demais Receitas Correntes 50.029.984 6.972.978
Outras Receitas Financeiras (lIl) - 164.494
Receitas Correntes Restantes 50.029.984 6.808.483
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (Il + lll)] 9.135.866.547 1.905.218.427
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 1.432.781.792 30.150.448
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 911.524.092 231.143.519
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 896.780.582 19.036.143
Operagdes de Crédito (VIII) 678.644.889 -
Amortizagao de Empréstimos (IX) - -
Alienagao de Bens 200.000 -
Receitas de Alienagéo de Investimentos Temporarios (X) - -
Receitas de Alienagéo de Investimentos Permanentes (XI) - -
Outras Alienagdes de Bens 200.000 -
Transferéncias de Capital 217.935.693 19.036.143
Convénios 162.906.697 19.036.143
Outras Transferéncias de Capital 55.028.996 -
Outras Receitas de Capital - -
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (XII) - -
Outras Receitas de Capital Primarias - -
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIl) = [VII - (VIIl + IX + X + XI + XII)] 218.135.693 19.036.143
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 14.000 -
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) - -
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIIl + XIV) 10.786.798.032 1.954.405.019
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 9.354.002.240 1.924.254.571
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Até o Bimestre/2026
DESPESAS PRIMARIAS DOTACLO
ATUALIZADA DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR RESIOS ARACAR
DESPESAS DESPESAS ) PROCESSADOS PAGOS NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (b)
LIQUIDADOS PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIiI) 8.436.753.913 2.531.423.090 792.970.083 460.552.547 12.441.026 38.127.874 34.807.836
Pessoal e Encargos Sociais 5.190.537.399 2.019.961.144 557.612.036 266.285.430 7.553.446 8.606.693 8.606.693

Juros e Encargos da Divida (XIX) 147.778.280 38.241.855 38.241.855 38.066.622 - - -
Outras Despesas Correntes 3.098.438.234 473.220.091 197.116.192 156.200.496 4.887.580 29.521.181 26.201.143

Transferéncias Constitucionais e Legais 50.000 - - - - - -
Demais Despesas Correntes 3.098.388.234 473.220.091 197.116.192 156.200.496 4.887.580 29.521.181 26.201.143
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 8.288.975.633 2.493.181.235 754.728.228 422.485.926 12.441.026 38.127.874 34.807.836
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 1.219.382.790 175.125.175 160.517.223 99.758.307 5.235 553.753 383.487

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) - - - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIIl) 1.227.748.994 21.313.950 956.356 2.400 7.117.452 16.252.733 8.188.449
Investimentos 1.221.648.994 21.313.950 956.356 2.400 7.117.452 16.252.733 8.188.449

Inversoes Financeiras 6.100.000 - - - - - -

Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) - - - - - - -

Aquisi¢éo de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) - - - - - - -

Aquisicdo de Titulo de Crédito (XXVI) - - - - - - -

Demais Inversdes Financeiras 6.100.000 - - - - - -

Amortizagéo da Divida (XXVII) - - - - - - -
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)] 1.227.748.994 21.313.950 956.356 2.400 7.117.452 16.252.733 8.188.449

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 51.727.164 |

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 6.200.000 - - - - - -

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) - - - - - N -
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 10.794.034.581 2.689.620.360 916.201.807 522.246.633 19.563.714 54.934.360 43.379.771
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX) 9.568.451.791 2.514.495.185 755.684.584 422.488.326 19.558.478 54.380.607 42.996.284
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXlla +XXXIlb + XXXlIc)] 1.369.214.900
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIllla +XXXIIIb + XXXIlIc)] 1.439.211.482

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia - 576.395.114

Até o Bimestre/2025

JUROS NOMINAIS VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 15.655.559
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 38.241.855
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 1.416.625.186
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/12/2025 Até o Bimestre/2026
(a) (b)

DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 4.982.131.342 4.951.610.966
DEDUGOES (XL) 5.753.671.663 7.004.957.894
Disponibilidade de Caixa 5.751.503.527 7.002.789.758
Disponibilidade de Caixa Bruta 6.843.052.654 8.089.340.515

(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 1.090.963.210 1.082.787.796
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(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Demais Haveres Financeiros
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL)

3.762.962
2.168.136
(2.053.346.927)

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIIl) = (XLlla - XLIlb)

1.281.806.606

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

1.457.658.349

AJUSTE METODOLOGICO

Até o Bimestre/2024

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIa - XLIb)

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)

VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIl)
OUTROS AJUSTES (XXXVIIl)

(8.175.414)

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLII + (XLIV - XLV + XLVI + XLVII + XLVIIXI) +/-
(XLIX)

1.273.631.192

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII)

1.296.217.488

INFORMAGOES ADICIONAIS

PREVISAO ORGAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

1.118.737.094

* Apuragao das Despesas Primarias Correntes para o célculo do teto de gastos, em atendimento ao disposto no Decreto n° 9.056/2017, conforme estabelecido no art. 4° da Lei Complementar n° 156/2016.
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emisséo: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responséavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do

Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
BODER/ORGAO = Pagos Cancelados Saldo Em Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios Em 31 de dezembro Exerciclos Em 31 de dezembro
Anteriores de 2025 Anteriores de 2025
(2) (b) (c) (d) e=(ath)-(c+d) () (9) (h) (i) (i) K=(f+9)-(i+) L=(erk)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 443.976.410 531.590.052 18.829.739 1.259 956.735.465 173.065.595 614.714.264 53.019.765 41.465.177 6.891.171 739.423.511 1.696.158.976
PODER EXECUTIVO 443.670.619 522.000.498 9.281.119 - 956.389.997 169.932.573 571.553.890 35.838.034 24.955.729 6.783.073 709.747.661 1.666.137.659
PODER LEGISLATIVO 298.225 2.745.080 2.751.151 - 292.154 1.006.433 3.751.750 684.941 669.419 33.670 4.055.093 4.347.248
Assembléia Legislativa 278.382 - B - 278.382 B - - B - - 278.382
Tribunal de Contas do Estado 19.842 2.745.080 2.751.151 - 13.772 1.006.433 3.751.750 684.941 669.419 33.670 4.055.093 4.068.866
Tribunal de Contas dos Municipios - - -
PODER JUDICIARIO 7.061 637.732 594.888 1.259 48.648 1.081.924 9.964.506 5.126.803 4.606.001 41.250 6.399.179 6.447.827
Tribunal de Justica 7.061 637.732 594.888 1.259 48.648 1.081.924 9.964.506 5.126.803 4.606.001 41.250 6.399.179 6.447.827
Tribunal de Justiga Militar - - -
MINISTERIO PUBLICO 506 3.441.583 3.437.423 - 4.665 990.305 19.998.473 10.037.975 9.919.226 33.178 11.036.375 11.041.040
DEFENSORIA PUBLICA - 2.765.158 2.765.158 - - 54.360 9.445.645 1.332.011 1.314.802 - 8.185.203 8.185.203
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 117.272.343 906.085 906.085 - 117.272.343 46.171.177 1.933.657 1.914.595 1.914.595 - 46.190.239 163.462.582
TOTAL (III) = (I + II) 561.248.753 532.496.137 19.735.824 1.259 1.074.007.808 219.236.772 616.647.921 54.934.360 43.379.771 6.891.171 785.613.750 1.859.621.557
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
EQ0ERURGRCR it (Em Pagos Cancelados Saldo e Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios Em 31 de dezembro Exercicios Em 31 de dezembro
Anteriores de 2025 Anteriores de 2025
(a) (b) (c) (d) e=(a+h)-(c+d) (f) () (h) (i) () k=(f+g)-(i+i) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 117.272.343 906.085 906.085 - 117.272.343 46.171.177 1.933.657 1.914.595 1.914.595 - 46.190.239 163.462.582
PODER EXECUTIVO 117.272.343 - - - 117.272.343 46.171.177 - - - - 46.171.177 163.443.520
PODER LEGISLATIVO - 271.692 271.692 - - - - - - - - -
Assembléia Legislativa - - - - - - - - - - - -
Tribunal de Contas do Estado - 271.692 271.692 - - - - - - - - -
Tribunal de Contas dos Municipios - - -
PODER JUDICIARIO - - - - - - - - - - - -
Tribunal de Justiga - - - - - - - - - - - -
Tribunal de Justiga Militar - - -
MINISTERIO PUBLICO - - - - - - 1.933.657 1.914.595 1.914.595 - 19.062 19.062
DEFENSORIA PUBLICA - 634.393 634.393 - - - - - - - - -

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Piblico e Amprev. Emisséo: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do

Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts.212 e 212-A da Constit
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a)
1- RECEITA DE IMPOSTOS . . 2.468.025.579 411.321.121
:n:\;;ecewla Resultante do Imposto sobre a Circulagéo de Mercadorias e Servigos de Transporte e e de C - 1.647.920.869. 284.258.013
1.1.1- ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS) 1.647.920.869 284.258.013
1.1.2- Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate & Pobreza (ADCT, art. 82, §1°) - -
1.2- Receita Resultante do Imposto de Transmiss&o Causa Mortis e Doacéo de Bens e Direitos — ITCD 3.869.508 425.704/
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 1565.217.077 19.391.110
1.4- Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 661.018.125; 107.246.295
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 6.910.842.382 1.509.064.433
2.1- Cota-Parte FPE 6.904.382.231 1.508.770.682
2.2- Cota-Parte IPI-Exportagéo 6.440.668 293.751
2.3- Cota-Parte IOF-Ouro 19.483 -
2.4-C Financeiras Provenientes de Impostos e Ti éncias Cor - -
3- DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS 491.198.923, 80.833.496
3.1- PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 1.1.1)" 411.980.217 71.064.503
3.2- PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 50% de 1.3)' 77.608.539 9.695.555
3.3- PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (equivalente a 25% de 2.2)' 1.610.167 73.438
4- TOTAL DA RECEITA LiQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2 - 3) 8.887.669.038 1.839.552.058
5- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((1.1 - 3.1) + (1.2) + (1.3 - 3.2) + (2.1) + (2.2 - 3.3))" 1.645.326.286 346.461.153
6- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((1.1 - 3.1) + (1.2) + (1.3 - 3.2) + (2.1) + (2.2 - 3.3)) + 25% 576.590.974 113.426.862
DE(14+23+24)
FUNDEB
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
7- RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 1.122.551.703 214.822.768
7.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 1.113.316.475 214.770.127
7.1.1- Principal 1.110.436.738 213.750.962
7.1.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 2.879.737 1.019.165
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.2- FUNDEB - Complementacao da Uni&o - VAAF - -
7.2.1- Principal - -
7.2.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira . .
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.3- FUNDEB - Complementacao da Uni&o - VAAT - -
7.3.1- Principal - -
7.3.2- Rendimentos de Aplicacao Financeira - -
7.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
7.4- FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAR - ETI 9.235.228 52.640
7.4.1- Principal 9.204.386 -
7.4.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 30.842 52.640
7.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb - -
8- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (7.1.1 - 5) - 132.710.190,79
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
9- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT -
9.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR -
9.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS -
10- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (7 +9) 214.822.768
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(Por Subfuncao) (c) (d) (e) [ii] (9)
11- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 1.122.551.703 93.569.600 93.569.600
11.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 1.075.438.842 90.169.485 90.169.485
11.1.1- Ensino Fundamental 748.182.996 62.769.023 62.769.023
11.1.2- Ensino Médio 243.048.051 20.357.797 20.357.797
11.1.3- Educacéo de Jovens e Adultos 84.207.795 7.042.666 7.042.666
11.1.4- Educacéo Especial - - -
11.1.5- Administracéo Geral - - -
11.2- OUTRAS DESPESAS 47.112.861 3.400.114 3.400.114
11.2.1- Ensino Fundamental 35.674.211 3.200.854 3.200.854
11.2.2- Ensino Médio 11.438.650 199.260 199.260
11.2.3- Educacéo de Jovens e Adultos - - -
11.2.4- Educacéo Especial - - -
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11.2.5- Administracéo Geral
11.2.6- Transporte (Escolar)
11.2.7- Outras

INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR DESPESAS EMPENHADAS EM VALOR
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS PAGAS PLNGS::"L_‘\\S 5.':0?:5359& NAO PROCESSADOS (SEM SUPERIOR AO TOTAL DAS RECEITAS
o DISPONIBILIDADE DE CAIXA)" RECEBIDAS NO EXERCICIO®
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
C) (e) (U] (@) () (U}
12- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 3.040.666.340 1.177.236.743 683.668.193 1.863.429.597 - 2.825.843.572
12.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 93.569.600 93.569.600 - -
12.2- Total das Despesas com FUNDEB - C a0 da Unido - VAAF 80.182.825 43.393.279 41.119.113 36.789.546 -
12.3- Total das Despesas com FUNDEB - C &o da Unido - VAAT 80.182.825 43.393.279 41.119.113 36.789.546 - 79.163.660
12.4- Total das Despesas com FUNDEB - C do da Unido - VAAR 2.786.731.090 996.880.585 601.429.967 1.789.850.505 -
13- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 90.169.485 90.169.485 - R .
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL R . R N R
VALOR CONSIDERADO APOS
INDICADORES - Art. 212-A._ inciso Xl @ 8 2° . Constituicio Federal® VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO DEDUGOES % APLICADO10
(1] (k) (U] (m)
15- Minimo de 70% do FUNDEB na &0 dos i Basica 150.339.089 90.169.485 90.169.485 41.98%
16- Minimo de 15% da Complementacéo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital - -
VALOR NAO APLICADO
o 1 a0 - " PRRY ALLCL Nﬂﬁ_ﬁg‘;gmo QEOS EXCEDENTE AO MAXIMO % NAO APLICADO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de Superavit) NGRSO TS L ERIE AT PERMITIDO
() (o) (p) (a) (r)
17- Total da Receita e nao Aplicada no 21.482.277 - - - 0,00%
3 VALOR DE SUPERAVIT PERMITDO | VALORNAOAPLICADONO | /i R Ch e, | VALomARLsaboaros 0 | YA e B | R NAG APLICADO N
R D L@ P TFE e q q
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (; do de Anterior) NO EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO ANTERIOR QUADRIMESTRE PRIMEIRO QUADRIMESTRE EXERCICIO EXERCICIO ATUAL
(s) (t) u (v) (w) (x)
18- Total das Despesas custeadas com Superévit do FUNDEB 160.365.650.20 160.365.650 160.365.650 160.365.650 - -
18.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 80.182.825.10 80.182.825.10 80.182.825.10 80.182.825.10 - -
18.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacéo da Unido (VAAF + VAAT + VAAR) 80.182.825.10 80.182.825.10 80.182.825.10 80.182.825.10 N L

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungao) ATUA(';')ZADA e z’;‘es"e foe ?ei;“es"e (e ?:)'"es"e CEEREOEREEDA TQA)GAR RACHRCEESS e
19- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 1.185.017.956 38.655.029 36.328.136 2.722.531
19.1- EDUCACAO INFANTIL 100.000 - - -
19.2- ENSINO FUNDAMENTAL 489.732.026 18.018.395 16.365.690 .
19.3- ENSINO MEDIO 188.438.957 786.844 786.844 -
19.4- ENSINO SUPERIOR 3.500.000 - - -
19.5- ENSINO PROFISSIONAL 5.550.000 - - -
19.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 23.187.967 1.461.740 1.461.740 -
19.7- EDUCAGAO ESPECIAL 337.000 - - -
19.8- ADMINISTRACAO GERAL 467.022.006 18.388.050 17.713.861 2.722.531
19.9- TRANSPORTE (Escolar) - - - -
19.10- OUTRAS 7.150.000 - - -
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Atuago)6 (c) (d) (e) (U] ()]

20- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 2.307.469.659 132.224.629 129.897.735 2.722.531
20.1- EDUCAGAO INFANTIL - - - -
20.1.1- Creche - - - -

20.1.2- Pré-escola - - -

20.2- ENSINO FUNDAMENTAL 1.381.321.995 92.492.678 90.839.973 -

20.3- ENSINO MEDIO 909.947.664 39.731.951 39.057.762 2.722.531
20.4- ENSINO SUPERIOR 10.650.000 - - -
20.5- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 5,550,000 R _ R

APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL

21- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L19(d ou e)
22- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L5)
23- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = (L17q)

24- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = (L18.1(x))

25 (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4

VALOR

38.655.029
346.461.153
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26 (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (L29.1(af) + L29.2(af)) 3.500.000
|27- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((21 + 22) - (23 + 24+ 25 + 26)) | 381.616.182
APURACAO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL 2¢° VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
(x) (w) )
28- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA RESULTANTE DE IMPOSTOS 459.888.015 381.616.182 20,75%
SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
s
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRADE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEB' (ac) (ad) (ae) (@) (ag) = (ac) - (ae + af)
29- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 136.883.380 241.697.403 7.634.241 3.500.000 125.749.139
29.1 - Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 131.386.401 209.095.348 7.634.241 3.500.000 120.252.160
29.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 5.496.979 32.602.054 - - 5.496.979
29.3 - com Recursos do FUNDEB - Ci 40 da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) - - - - -
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
30- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 93.067.202 17.585.192
30.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA) 92.586.155 17.585.192
30.1.1- Salario-Educagéo 64.913.159 14.498.703
30.1.2- PDDE 48.565 11.813
30.1.3- PNAE 10.993.709 2.308.241
30.1.4 - PNATE 2.511.110 210.020
30.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 14.119.612 556.415
30.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 481.047 -
30.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO - -
30.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO - -
30.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO - -
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungao) ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) (U] (@)
31- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM DEMAIS RECEITAS 134.397.819 103.283 19.950 14.380
31.1 EDUCACAO INFANTIL - - - -
31.2- ENSINO FUNDAMENTAL 66.975.562 3.080 3.080 2.640
31.3- ENSINO MEDIO 58.010.000 - - -
31.4- ENSINO SUPERIOR - - - -
31.5- ENSINO PROFISSIONAL 500.000 - - _
31.6- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - - - -
31.7- EDUCAGAO ESPECIAL - - - -
31.8- OUTRAS 8.912.257 100.203 16.870 11.740
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) (@)
32- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (11 + 19 + 31) 2.432.732.250 132.327.912 129.917.685 2.736.911
32.1- Despesas Correntes 2.290.512.237 132.327.912 129.917.685 2.736.911
32.1.1- Pessoal Ativo 1.693.277.411 121.515.413 121.515.413 =
32.1.2- Pessoal Inativo - - - -
32.1.3-T éncias as instituico is ou filantropicas sem fins lucrativos 175.587.682 - - -
32.1.4 -Outras Despesas Correntes 421.647.144 10.812.499 8.402.272 2.736.911
32.2- Despesas de Capital 142.220.013 - - -
32.2.1-Ti éncias as il ic is ou filantrépicas sem fins lucrativos - - - -
32.2.2 -Outras Despesas de Capital 142.220.013 - - -
FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA (ah) (ai)
33- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 - -
34- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orcamentério) 214.822.768 14.498.703
35- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentério e restos a pagar) - 18.303
36- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 214.822.768 14.480.400
37- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) - -
38- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) - -
39- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 214.822.768 14.480.400

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade CCONT/SefazL
1. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem di deverao ser ir

ério Publico e Amprev. Emiss&o: 30/03/2025 as 12:00h.
somente no RREO do dltimo bimestre do exercicio.

2. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
3. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Aimeida Vidal; pelo Contador ponsavel e ario Adjunto de C i Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

de Aplicagéo Financeira, o saldo referente a Fonte 546 e a Natureza de Receita 1715530100 — Transferéncias de Recursos do FUNDEB destinados a criagéo de matriculas em Escola de Tempo Integral (ETI), no montante de R$ 17.551,86.

ite no item 7.4.2-

4. Foi evidenciado, no Campo 7.4 — FUNDEB — Complementag&o da Unido — VAAR,
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO — ANEXO 12 (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 2.468.025.579 2.468.025.579 411.321.121 16,67%
Receita Resultante do Imposto sobre a Circulagédo de Mercadorias e Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e

de Comunicagao — ICMS P “ ¢ P s 1.647.920.869 1.647.920.869 284.258.013 17,25%

ICMS - Principal e Encargos (Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ICMS) 1.647.920.869 1.647.920.869 284.258.013 17,25%
Adicional de até 2% do ICMS destinado ao Fundo de Combate & Pobreza (ADCT, art. 82, §1°) - - -
Receita Resultante do Imposto de Transmissdo Causa Mortis e Doag&o de Bens e Direitos — ITCD 3.869.508 3.869.508 425.704 11,00%
Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA 155.217.077 155.217.077 19.391.110 12,49%
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 661.018.125 661.018.125 107.246.295 16,22%

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 6.910.822.899 6.910.822.899 1.509.064.433 21,84%
Cota-Parte FPE 6.904.382.231 6.904.382.231 1.508.770.682 21,85%
Cota-Parte IPI-Exportagao 6.440.668 6.440.668 293.751 4,56%

Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais - - -

DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS (Il 491.198.923 491.198.923 80.833.496 16,46%
PARCELA DO ICMS REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 411.980.217 411.980.217 71.064.503 17,25%
PARCELA DO IPVA REPASSADA AOS MUNICIPIOS (50%) 77.608.539 77.608.539 9.695.555 12,49%
PARCELA DA COTA-PARTE DO IPI-EXPORTAGAO REPASSADA AOS MUNICIPIOS (25%) 1.610.167 1.610.167 73.438 4,56%

'I;IO'!‘I::I)DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IV) = (I) + 8.887.649.555 8.887.649.555 1.839.552.058 20,70%

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) — POR SUBFUNCAO E CATEGORIA DOTAGAO DOTAGAO (D A Ry
ATUALIZADA nao
ECONOMICA INICIAL ) : % (ele) X | s 1 % (flc) x
(c) Até o bimestre (d) % (d/c) x 100 [Até o bimestre (e) o Até o bimestre (f) e Proce(s?ados
g
ATENGCAO BASICA (V) 14.304.842 17.399.661 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Despesas Correntes 14.304.842 17.399.661 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Despesas de Capital - - - - -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (VI) 169.083.632 184.220.946 15.204.174 8,25% 9.718.286 5,28% 9.718.286 5,28%
Despesas Correntes 140.348.921 151.623.021 15.204.174 10,03% 9.718.286 6,41% 9.718.286 6,41%
Despesas de Capital 28.734.711 32.597.925 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VII) 8.689.752 8.689.752 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Despesas Correntes 8.689.752 8.689.752 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Despesas de Capital - - - - -
VIGILANCIA SANITARIA (VIII) - - - . .
Despesas Correntes - - - - -
Despesas de Capital - - - - -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (IX) - - - - -
Despesas Correntes - - - - -
Despesas de Capital - - - - -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (X) - B - R .
Despesas Correntes - - - - -
Despesas de Capital - - - - -
OUTRAS SUBFUNGOES (XI) 1.176.089.286 | 1.185.673.747 1.061.497.223 89,53% 159.472.793 13,45% 158.052.828 | 13,33%
Despesas Correntes 1.176.089.286 | 1.184.542.140 1.061.497.223 89,61% 1569.472.793 13,46% 1568.052.828 | 13,34%
Despesas de Capital - 1.131.607 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
TOTAL (XII) = (V + VI + VII + VIl + IX + X + XI) 1.368.167.512 1.395.984.106 1.076.701.397 77,13% 169.191.079 12,12% 167.771.114 |  12,02%
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APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS RESHES  EMEER RESEES AL alAnes RESEES S
d) e

Total das Despesas com ASPS (XIll) = (XII) n 1.076.701.397 = 169.191.079 167.771.114
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIV) - - -

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XV) - - -

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XVI) - - -
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVII) = (XIII - XIV - XV - XVI) 1.076.701.397 169.191.079 167.771.114
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 12% (LC 141/2012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVIII) = (IV) x 15% (Constituigdo Estadual) 275.932.809

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XIX) = (XVII (d ou e) - XVIII)'

Limite ndo Cumprido (XX) = (XIX) (Quando valor for inferior a zero)

Estadual do Amapa)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVII / IV)*100 (minimo de 15% conforme art. 266 da Constituicao

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

LIMITE NAO CUMPRIDO

Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 (saldo final = XXd)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Saldo Inicial

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Empenhadas )

Saldo Final(ndo aplicado)’
()= (h-(iouj)

TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XXI)

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

Valor aplicado
além do
limite minimo

RPNP Inscritos
Indevidamente
no Exercicio sem

Valor inscrito em
RP considerado
no Limite (r) = (p

Total inscrito
em RP no

Valor Minimo para
aplicagdo em ASPS

Valor aplicado em

EXERCICIO DO EMPENHO? ASPS no exercicio

Total de RP pagos

Total de RP a pagar (t)

Total de RP cancelados ou

Diferenca entre o valor aplicado

além do limite e o total de RP

0)=(n-m), se o Disponibilidade &) rescritos (u cancelados
(m) (n) (<)0, ( ent)éo () exercicio (p) Fina’:nceira (:nqt-;g)(r)sz ;0(;, (s) p (u) e
=0 = (XIVd)
Empenhos de 2026 (regra nova) 275.932.809 76.542.516 - - - - - -
Empenhos de 2025 (regra nova) 800.768.588 - |- 800.768.588 - - 800.768.588 347.322 15.190.699 - - 800.768.588
Empenhos de 2024 (regra nova) 1.271.383.413 1.490.492.863 219.109.449 - - - - 1.100.119 - 219.109.449
Empenhos de 2023 (regra nova) 1.124.658.985 1.453.768.087 329.109.101 - - - - 631.963 - 329.109.101
Empenhos de 2022 e anteriores 3.102.087.330 3.593.952.359 491.865.030 [ 677.132.755 - 185.267.726 - 167.058.861 - 491.865.030
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (soma dos saldos negativos da coluna "v" - 800.768.588
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIll) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIV) = (XXII - XXIlI) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012) - 800.768.588

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial (w)

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Liqui
q

p

(x)

Pagas
(y) @)

Saldo Final (no aplicado)’

(aa) = (w - (x oury))

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXV) (saldo inicial = XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVII) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio
anterior)

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)
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RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
_ _ Até o Bimestre (b) % (b/a)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXIX) 364.934.570 364.934.570 136.533.172 37,41%
Proveniente da Unido 364.934.570 364.934.570 136.533.172 37.41%
Proveniente dos Estados - - -
Proveniente dos Municipios - - -
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX) - - -

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 5.414.030 5.414.030 164.499 3,04%
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI) 370.348.600 370.348.600 136.697.671 36,91%
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

_ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
= A < : = DOTAGCAO Restos a Pagar
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO DOTAGAO ATUALIZADA nio
MINIMO INICIAL . s % (elc) x . % (flc) x
(c) Até o bimestre (d) % (d/c) x 100 |Até o bimestre (e) 100 Até o bimestre (f) 100 PI'OCE(STadOS
g
ATENGCAO BASICA (XXXIII) 1.309.599 1.309.599 - 0,00% - -
Despesas Correntes 1.309.599 1.309.599 - 0,00% - -
Despesas de Capital - - - - -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIV) 346.259.042 346.259.042 45.458.639 13,13% 27.225.330 7,86% 21.151.899 6,11%
Despesas Correntes 179.904.769 179.904.769 45.458.639 25,27% 27.225.330 15,13% 21.151.899 11,76%
Despesas de Capital 166.354.273 166.354.273 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXV) 89.387.146 89.387.146 4.118.066 4,61% 351.256 0,39% - 0,00%
Despesas Correntes 89.387.146 89.387.146 4.118.066 4,61% 351.256 0,39% - 0,00%
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00%
VIGILANCIA SANITARIA (XXXVI) 630.000 630.000 75.348 11,96% 8.800 1,40% 8.800 1,40%
Despesas Correntes 630.000 630.000 75.348 11,96% 8.800 1,40% 8.800 1,40%
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00%
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVII) 449.810 449.810 39.921 8,88% 9.330 2,07% 9.330 2,07%
Despesas Correntes 449.810 449.810 39.921 8,88% 9.330 2,07% 9.330 2,07%
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00%
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVIII) - - - - 200,00% - | 200,00%
Despesas Correntes - - - - 200,00% - 200,00%
Despesas de Capital - - - - 200,00% - 200,00%
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXIX) 97.313.003 97.313.003 14.402.104 14,80% 9.056.423 9,31% 9.055.034 9,31%
Despesas Correntes 95.933.003 95.933.003 14.402.104 15,01% 9.056.423 9,44% 9.055.034 9,44%
Despesas de Capital 1.380.000 1.380.000 - 0,00% - 0,00% - 0,00%
;r(g;\ll\lll- P‘)A()S()I()\ﬁ: zEXSXA;(SIXh;AO e e 535.348.600 535.348.600 64.094.078 11,97% 36.651.139 6,85% 30.225.063 5,65%
N Inscritas em
. - = DOTACAO Restos a Pagar
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS C%I\:Ij?:gg};i?:sl’ROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE D&Ta(ito ATUALIZADA Até o bimestre (d) % (dic) x 100 | Até o bimestre (e) % (elc) x Até o bimestre (f) % (flc) x ndo
——— (c) o oo Processados
(a)
ATENGAO BASICA (XLI) = (V + XXXIII)
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLII) = (VI + XXXIV) 515.342.674 530.479.988 60.662.813 11,44% 36.943.616 6,96% 30.870.185 5,82%
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIII) = (VI + XXXV) 98.076.898 98.076.898 4.118.066 0,00% 351.256 0,00% - 0,00%
VIGILANCIA SANITARIA (XLIV) = (VI + XXXVI) 630.000 630.000 75.348 11,96% 8.800 1,40% 8.800 1,40%
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLV) = (IX + XXXVII) 449.810 449.810 39.921 8,88% 9.330
ALIMENTAGCAO E NUTRICAO (XLVI) = (X + XXXVIII) - - - 0,00% - 0,00% - 0,00%
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVII) = (XI + XXXIX) 1.273.402.289 | 1.282.986.750 1.075.899.327 83,86% 168.529.216 13,14% 167.107.861 13,02%
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIII) = (XII +XL) 1.903.516.112 | 1.931.332.706 1.140.795.475 59,07% 205.842.218 10,66% 197.996.177 10,25%

FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legi: ivol.

ério Publico e Amprev. Emissao: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2. Até o exercicio de 2018, o controle da execugéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3. O percentual considerado para fins de apuragé@o do cumprimento do limite minimo para aplicagdo em Agdes e Servigos Publicos de Satde é de 15%, conforme art. 266 da Constituicdo Estadual do Amapa.
4. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretério de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2026 - 1° BIMESTRE: JANEIRO/FEVEREIRO DE 2026

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
BALANGO ORGCAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS
Previsao Inicial 12.425.533.626

Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagao Inicial
Dotagao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentario

12.441.612.530
2.201.692.126

11.306.796.532
11.322.875.436
2.786.731.090
996.880.585
601.429.967
1.204.811.541

DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

2.786.731.090
996.880.585

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

9.963.821.709
9.953.228.709

9.953.228.709

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO
SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES

Até o Bimestre

Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Fundo em Capitalizagdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Sistema de Protegao Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares

97.057.865
7.390.318
7.390.318
4.951.540

89.667.547

162.399.801
113.369.306
113.367.631
64.494.815
49.032.170

1.836.301
37.676.722
37.675.197
29.316.428
35.838.896
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RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Meta Fixada no
Anexo de Metas
Fiscais da LDO

Resultado Apurado
Até o Bimestre

% em Relacao a Meta

(a) (b) (b/a)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (576.395.114) 1.439.211.482 -249,69%
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 1.457.658.349 1.281.806.606 87,94%
RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO IEEEiEE A L PRI =il
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.093.744.890 1.259 19.735.824 1.074.007.808
Poder Executivo 1.082.943.459 - 9.281.119 1.073.662.340
Poder Legislativo 3.314.998 - 3.022.843 292.154
Poder Judiciario 644.794 1.259 594.888 48.648
Ministério Publico 3.442.088 - 3.437.423 4.665
Defensoria Publica 3.399.551 - 3.399.551 -
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 835.884.693 6.891.171 43.379.771 785.613.750

Poder Executivo 787.657.641 6.783.073 24.955.729 755.918.838
Poder Legislativo 4.758.183 33.670 669.419 4.055.093
Poder Judiciario 11.046.430 41.250 4.606.001 6.399.179
Ministério Publico 22.922.435 33.178 11.833.820 11.055.437
Defensoria Publica 9.500.005 - 1.314.802 8.185.203

TOTAL 1.929.629.583 6.892.430 63.115.595 1.859.621.557

Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino 381.616.182 25% 20,75%

Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagao Basica 90.169.485 70% 41,98%

Percentual de 50% da Complementagéo da Uniéo ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil 0 50% 0,00%

Minimo de 15% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0 15% 0,00%

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado Até o Bimestre

Saldo nao realizado

Receita de Operacao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL

DOS MILITARES

Exercicio

10° Exercicio

20° Exercicio 35° Exercicio

Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario

Receitas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario

Fundo em Capitalizagio (PLANO PREVIDENCIARIO)

Fundo em Capitalizagio (PLANO PREVIDENCIARIO)
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Pensodes e Inativos Militares
Receitas de Contribuigdes
Despesas com Pensbes e Inativos
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receitas da Alienagao de Ativos
Aplicacdo dos Recursos da Alienagéo de Ativos

Valor apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Salde executadas com recursos de impostos 1.076.701.397 15% 9,20%
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)
FONTE: Sistema: Siafe AP, Unidade Responsavel: CCONT/Sefaz/Legislativo/Judiciario/Ministério Publico e Amprev. Emissao: 30/03/2025 as 12:00h.

1. Relatério assinado eletronicamente pelo Secretario de Estado da Fazenda, Jesus de Nazaré de Almeida Vidal; pelo Contador Responsavel e Secretario Adjunto de Contabilidade, Gabriel dos Santos Coutinho; e pela Auditora de Controle
Interno da Controladoria Geral do Estado do Amapa, Vera de Nazaré Ferreira Diniz.

JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL GABRIEL DOS SANTOS COUTINHO VERA DE NAZARE FERREIRA DINIZ
Secretario de Estado da Fazenda Secretario Adjunto de Contabilidade Auditora de Controle Interno - CGE/AP
Contador CRC/AP n° 002547/0 - 0 Contadora - CRC PA 007142/0-7 T-AP
CPF n° 016.999.942-42 CPF n° 137.556.842-68

Protocolo 143164
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Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 111/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0049/2026
NFO - SEINF, de 23 de margo de 2026, Documento N°
200101.0077.2059.0049/2026 COB-SEINF,de26demargo
de 2026, Documento N° 200101.0077.2059.0049/2026
SAGO - SEINF, de 26 de margo de 2026 e Documento N°
200101.0077.2059.0049/2026 UCONT - SEINF, de 27 de
margo de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indica¢ao do servidor AUGUSTO
CESAR TEIXEIRA CHAVES - Analista em Infraestrutura/
Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro de Pessoal
do Governo do Estado do Amapa, lotado nesta SEINF,
como FISCAL DE OBRAS DO CONTRATO N° 025/2025 -
SEINF/GEA, cujo objeto trata da Eventual contratagao de
servigos de reparos preventivos e corretivos, instalagoes,
adaptacoes, recuperacao e modernizagao de edificagbes
e demais instalacbes da contratante.

Ord. Obras
1 Servigos Complementares do HCA, em Macapa-AP;

9 Reparos Preventivos e Corretivos em Prédio Publico - Espago
Saude - Ferreira Gomes/AP.

Art. 2° - O prazo de atuagao como fiscal de obra, se inicia
com a emissao da Ordem de Servigo expedida pelo setor
competente, se estendendo até a conclusao dos servicos,
com a emissédo do Termo de Verificagdo e Recebimento
da Obra.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 27 de margo de 2026.
Odailson Picang¢o Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143136

PORTARIA ( P ) N° 112/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
n°® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.6251.0016/2026
NCC - SEINF, de 25 de margco de 2026, Documento
N° 200101.0077.6251.0016/2026 SAGA - SEINF,
de 26 de margo de 2026 e Documento N°
200101.0077.6251.0016/2026 UCONT - SEINF, de 27 de
marco de 2026.

CONSIDERANDO a Portaria n° 208/2025 SEINF,
que tornou publico a Substituicdo de servidores como

FISCAL TECNICO e GESTOR DO CONTRATO N°
022/2024-SEINF/GEA, publicada no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 8.409 de 14/05/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a substituicdo dos servidores
GABRIEL FRANCISCO DE OLIVEIRA CASTRO -
FISCAL TECNICO e FABIO ANDRE DA SILVA PENA
- GESTOR DO CONTRATO N° 022/2024 - SEINF/GEA,
cujo objeto trata de Registro de Pregos para Aquisi¢cdo
de Insumos de Material Construcdo em Geral, Concreto,
Vidros, Esquadrias, Revestimento Piso, Revestimento
Parede, visando atender as necessidades dos 6rgaos
e entidades que integram a Administragdo Publica do
Estado do Amapa - Empresa G R LOBATO ME, conforme
descrito a seguir.

CONTRATO N° 022/2024 - SEINF/GEA
FISCAL TECNICO FABIO ANDRE DA SILVA PENA
GESTOR DO CONTRATO VITOR DA SILVA COSTA

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 27 de marco de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143137

PORTARIA ( P ) N° 113/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.6251.0016/2026
NCC - SEINF, de 25 de margo de 2026, Documento
N° 200101.0077.6251.0016/2026 SAGA - SEINF,
de 26 de margo de 2026 e Documento N°
200101.0077.6251.0016/2026 UCONT - SEINF, de 27 de
margo de 2026.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 209/2025 SEINF, que
tornou publico a Substituicdo de servidores como FISCAL
TECNICOe GESTORdo CONTRATONC026/2024-SEINF/
GEA, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.409 de 14/05/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a substituicho dos servidores
GABRIEL FRANCISCO DE OLIVEIRA CASTRO -FISCAL
TECNICO e FABIO ANDRE DA SILVA PENA - GESTOR
DO CONTRATO N° 026/2024 - SEINF/GEA, cujo objeto
trata de Registro de Pregos para Aquisigdo de Insumos de
Material Construgdo em Geral, Forros, Lougas, Bancadas,
Divisérias, Madeiras, Alvenaria, Blocos e Painéis,
Ferragens e Acessorios, Pré Moldados, visando atender
as necessidades dos 6rgaos e entidades que integram a
Administragdo Publica do Estado do Amapa - Empresa G
R LOBATO ME, conforme descrito a seguir.
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CONTRATO N° 026/2024 - SEINF/GEA
FISCAL TECNICO FABIO ANDRE DA SILVA PENA
GESTOR DO CONTRATO VITOR DA SILVA COSTA

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 27 de margo de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143138

PORTARIA ( P ) N° 114/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas pelo Decreto
n°® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.6251.0016/2026
NCC - SEINF, de 25 de margo de 2026, Documento
N° 200101.0077.6251.0016/2026 SAGA - SEINF,
de 26 de margo de 2026 e Documento N°
200101.0077.6251.0016/2026 UCONT - SEINF, de 27 de
margo de 2026.

CONSIDERANDO a Portaria n® 235/2025 SEINF, que
tornou publico a Indicagdo de servidores como FISCAL
TECNICO, FISCAIS ADMINISTRATIVO e GESTOR do
CONTRATO N° 030/2025 - SEINF/GEA, publicada no
Diario Oficial do Estado do Amapa n® 8.412 de 20/05/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a substituicdo dos servidores
GABRIEL FRANCISCODEOLIVEIRACASTRO-FISCAL
TECNICO e CLEODETH SENA MACEDO TRINDADE -
GESTORA DO CONTRATO N° 030/2025 - SEINF/GEA,
cujo objeto trata de locagao de veiculos pesados, visando
atender as necessidades da Secretaria de Estado de
Infraestrutura do Estado do Amapa e Secretaria de Estado
de Transportes do Amapa - Empresa R. LIMA SERVICOS
E COMERCIO LTDA, conforme descrito a seguir.

CONTRATO N° 030/2025 - SEINF/GEA
FISCAL TECNICO DENISON AMORIM DE VILHENA
GESTOR DO CONTRATO FABIO ANDRE DA SILVA PENA

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 27 de margo de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143139

PORTARIA ( P ) N° 115/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto
n°® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista

o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0052/2026
NFO - SEINF, de 26 de margo de 2026 e Autorizacdes
n® 035/2026 - NFO/COB/SEINF e n° 038/2026 -
NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO N°
0038.2897.2022.0016/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento dos servidores LUISMAR
NEVES RODRIGUES - Técnico em Infraestrutura/
Edificacgbes e MARCELO DE MELO BARBOSA -
Técnico em Infraestrutura/Eletrénica, até os Municipios
de Oiapoque, Calgoene, Pracuuba e Tartarugalzinho/
AP, no periodo de 30/03/2026 a 01/04/2026, objetivando
a realizagao de inspegao técnica nas quadras de esportes
das escolas dos referidos municipios.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143199

PORTARIA ( P ) N° 116/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0053/2026
NFO - SEINF, de 26 de margo de 2026 e Autorizacoes
n® 036/2026 - NFO/COB/SEINF e n° 039/2026 -
NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO N°
0038.2897.2022.0015/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores
LUISMAR NEVES RODRIGUES - Técnico em
Infraestrutura/Edificacbes e MARCOS ANTONIO DE
OLIVEIRA COUTINHO - Analista em Infraestrutura/
Engenheiro Civil e Gerente do Nucleo de Fiscalizagao
de Obras, até os Municipios de Serra do Navio, Pedra
Branca do Amapari, Ferreira Gomes e Porto Grande/
AP, no periodo de 02/04/2026 a 03/04/2026, objetivando
arealizagao de inspegéo técnica nas quadras de esportes
das escolas dos referidos municipios.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143200
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PORTARIA ( P ) N° 117/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0054/2026
NFO - SEINF, de 26 de margco de 2026 e Autorizacdes
n°® 037/2026 - NFO/COB/SEINF e n° 040/2026 -
NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO N°
0038.2897.2022.0014/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento dos servidores LUISMAR
NEVES RODRIGUES - Técnico em Infraestrutura/
Edificacbes e MARCELO DE MELO BARBOSA - Técnico
em Infraestrutura/Eletrénica, até os Municipios de Itaubal
do Piririm e Cutias do Araguari/AP, no dia 04/04/2026,
objetivando a realizagédo de inspeg¢éao técnica nas quadras
de esportes das escolas dos referidos municipios.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 143202

Secretaria de Meio Ambiente
DECISAO n°. 041/2024 - GAB/SEMA

PROCESSO N°
SEMA
INTERESSADO(A): IRANILDO SOARES FLEXA
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGCAO AMBIENTAL

0037.0468.2006.0177/2021 - CMFA/

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuracdo da conduta narrada no Auto de Infragcéo
Ambiental (AlA) n® 40126 - série A, lavrado em desfavor
de: IRANILDO SOARES FLEXA.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n° 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando a conduta do autuado por construir em
area de preservagéo permanente sem a licenga do 6rgao
competente, infringindo o disposto no art. 99 da Lei
Complementar n® 0005/94, tratando-se de infracdo de
natureza gravissima, nos termos do art. 16, inciso Il, do
Decreto Estadual n° 3.009/98;

Considerando que houve a imposi¢gao de multa no valor
de R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais),
conforme art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n°
3.009/98;

Considerando o teor do PARECER JURIDICO N°
493/2023-PPAM/PGE que opinou pela possibilidade de
prosseguimento do feito, com o consequente julgamento

e decisdo pela autoridade competente no sentido de
confirmar o auto de infragdo, recomendando ainda pela
manuteng¢do da multa aplicada conforme previsto no art.
28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n® 3.009/98.

RESOLVO:

a) DETERMINAR a MANUTENCAO da multa no valor de
R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais), com
fundamento no art. 28, inciso I, “c” do Decreto Estadual
n° 3.009/98.

Dé-se ciéncia ao autuado sobre a possibilidade de
interpor recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data da publicagdo desta Decisao no
Diario Oficial do Estado do Amapa.

Nao havendo recurso nem pagamento voluntario da multa
dentro do prazo disponivel para interposicdo do recurso,
sejam os autos encaminhados a Procuradoria-Geral do
Estado do Amapa para inscricdo do débito em divida ativa
e posterior cobranga judicial.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-AP, 08 de janeiro de 2024
Assinado Eletronicamente
Céassio Vinicius Rodrigues de Lemos
Secretario de Estado do Meio Ambiente
Em exercicio
Protocolo 143128

DECISAO n°. 078/2024 - GAB/SEMA

PROCESSO N°
SEMA
INTERESSADO(A):
LIMA

ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL

0037.0468.2006.0032/2022 - CMFA/

PAULO SERGIO DOS SANTOS

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuragdo da conduta narrada no Auto de Infragdo
Ambiental (AIA) n® 40247 - série A, lavrado em desfavor
de: PAULO SERGIO DOS SANTOS LIMA.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n® 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando a conduta do autuado por derrubar arvore
se utilizando de motosserra, sem licenga do 6érgao
competente, em desobediéncia ao que estabelece o art.
51 da Lei 9.605/98 c/c art. 1112 da Lei Complementar
n° 0005/94 e art. 16, inciso Il, do Decreto Estadual n°
3.009/98;

Considerando que houve a imposi¢ao de multa no valor
de R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais),
conforme art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n°
3.009/98;

Considerando o teor do PARECER JURIDICO N°
023/2024-PPAM/PGE que opinou pela possibilidade de
prosseguimento do feito, com o consequente julgamento
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e decisdo pela autoridade competente no sentido de
confirmar o auto de infragdo, recomendando ainda pela
manuteng¢do da multa aplicada conforme previsto no art.
28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n® 3.009/98.

RESOLVO:

a) DETERMINAR a MANUTENCAO da multa no valor de
R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais), com
fundamento no art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual
n° 3.009/98.

b) DETERMINAR o PERDIMENTO de: 01 (uma)
motosserra TENKA, modelo CS72X5-PRO, 01 (um)
carote de 17 (dezessete) litros de combustivel (gasolina).

Dé-se ciéncia ao autuado sobre a possibilidade de
interpor recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data da publicagdo desta Decisao no
Diario Oficial do Estado do Amapa.

Nao havendo recurso nem pagamento voluntario da multa
dentro do prazo disponivel para interposicdo do recurso,
sejam os autos encaminhados a Procuradoria-Geral do
Estado do Amapa para inscricdo do débito em divida ativa
e posterior cobrancga judicial.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.
Protocolo 143129

manuteng¢do da multa aplicada conforme previsto no art.
28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n® 3.009/98.

RESOLVO:

a) DETERMINAR a MANUTENCAO da multa no valor de
R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais), com
fundamento no art. 28, inciso I, “c” do Decreto Estadual
n° 3.009/98.

Dé-se ciéncia ao autuado sobre a possibilidade de
interpor recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data da publicagdo desta Decisao no
Diario Oficial do Estado do Amapa.

Nao havendo recurso nem pagamento voluntario da multa
dentro do prazo disponivel para interposicdo do recurso,
sejam os autos encaminhados a Procuradoria-Geral do
Estado do Amapa para inscricdo do débito em divida ativa
e posterior cobranga judicial.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-ap, 10 de novembro de 2023

Assinado Eletronicamente

Cassio Vinicius Rodrigues de Lemos

Secretario de Estado do Meio Ambiente, em Exercicio.
Protocolo 143148

DECISAO n°. 375/2023 - GAB/SEMA

PROCESSO N°
SEMA
INTERESSADO(A): DANIEL DA SILVA LIMA
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO AMBIENTAL

0037.0468.2006.0018/2022 - CMFA/

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuragdo da conduta narrada no Auto de Infragdo
Ambiental (AlA) n® 40373 - série A, lavrado em desfavor
de: DANIEL DA SILVA LIMA.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n® 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando a conduta do autuado por transportar
210 KG (duzentos e dez quilos) de pescado de diversas
espécies no periodo de defeso, infringindo o disposto
no art. 70, incisos |, lll, VI, §2°, da Lei Complementar n°®
0005/94, cl/c Portaria n° 48/2007 - IBAMA, sendo esta
infracdo de natureza gravissima, nos termos do art. 16,
incisos Il, VI e Xl, alineas “a@” e “c”, do Decreto Estadual
n° 3.009/98;

Considerando que houve a imposi¢ao de multa no valor
de R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais),
conforme art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n°
3.009/98;

Considerando o teor do PARECER JURIDICO N°
380/2023-PPAM/PGE que opinou pela possibilidade de
prosseguimento do feito, com o consequente julgamento
e decisdo pela autoridade competente no sentido de
confirmar o auto de infragdo, recomendando ainda pela

DECISAO n°. 053/2024 - GAB/SEMA

PROCESSO N°0037.0285.2002.0041/2020 - RDD/SEMA
INTERESSADO(A): REINALDO LOURENCO
ASSUNTO: AUTO DE INFRAGAO AMBIENTAL

Trata-se de processo administrativo instaurado para
apuragdo da conduta narrada no Auto de Infragdo
Ambiental (AIA) n® 21964 - série A, lavrado em desfavor
de: REINALDO LOURENGCO.

Considerando o que consta nos autos, bem como a
atribuicdo conferida pela Lei Estadual n® 2.426, de 15 de
julho de 2019, e artigos 74 a 79 do Decreto Estadual n°
3.009, de 17 de novembro de 1998;

Considerando a conduta do autuado por adentrar em
unidade de conservagao com arma de fogo e petrechos
de pesca, infringindo o disposto nos arts. 58, 66 e 70,
inciso VI, da Lei Complementar n°® 0005/94, tratando-se
de infracdo de natureza gravissima, nos termos do art. 16,
inciso VI, do Decreto Estadual n° 3.009/98;

Considerando que houve a imposi¢ao de multa no valor
de R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais),
conforme art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n°
3.009/98;

Considerando o teor do PARECER JURIDICO N°
496/2023-PPAM/PGE que opinou pela possibilidade de
prosseguimento do feito, com o consequente julgamento
e decisdo pela autoridade competente no sentido de
confirmar o auto de infragdo, recomendando ainda pela
manutengdo da multa aplicada conforme previsto no
art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual n° 3.009/98.
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RESOLVO:

a) DETERMINAR a MANUTENCAO da multa no valor de
R$ 1.251,00 (mil e duzentos e cinquenta e um reais), com

Nao havendo recurso nem pagamento voluntario da multa
dentro do prazo disponivel para interposigédo do recurso,
sejam os autos encaminhados a Procuradoria-Geral do
Estado do Amapa para inscrigao do débito em divida ativa

fundamento no art. 28, inciso |, “c” do Decreto Estadual € Posterior cobranca judicial.

n° 3.009/98.
b) DETERMINAR o PERDIMENTO de: 05 canigos de
molinetes completos e 01 tarrafa.

Publique-se esta decisdo no Diario Oficial do Estado do
Amapa.

Macapa-ap, 11 de janeiro de 2024

Assinado Eletronicamente

Cassio Vinicius Rodrigues de Lemos

Secretario de Estado do Meio Ambiente, em Exercicio.
Protocolo 143158

Dé-se ciéncia ao autuado sobre a possibilidade de
interpor recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data da publicagdo desta Decisao no
Diario Oficial do Estado do Amapa.

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0193/2026-SESA
O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°® 1111, de 25

de fevereiro de 2026 e considerando o contido no Processo n° 0002.0143.1851.0038/2024, PARECER JURIDICO n°
219/2024-PLCC/PGE;

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor abaixo indicado para, com observancia na legislagao vigente disposto na Lei 14.133/2021,

para atuarem como fiscais do contrato celebrado entre a Secretaria de Estado da Saude do Amapa - SESA e a empresa
a seguir enunciada:

N° |  EMPRESA N° CONT. OBJETO VIGENCIA N'?IgngAl?_o LOCAL
CONTRATO 2° termo aditivo
REGULAR N° 02/11/2025 a
032/2023 - NGC/SESA Contratagéo de Empresa 01/11/2026
Especializada na Prestagao
de Servigos de Outsourcing TITULAR:
CONTRATO de Impresséo, destinadas as 2° termo aditivo RENILDO JORGE Todas as unidades
REGULAR N° unidades sesa administra- 02/06/2025 a RODRIGUES DO gerenciadas pela
01 | KTECH LTDA ME | 008/2023 - NGC/SESA | tivo, unidades hospitalares, 01/06/2026. REGO secretaria de saude
faturamento hospitalares
e unidades de saude
CONTRATO regionais. 3° termo aditivo
REGULAR N° 04/07/2025 a
010/2023 - NGC/SESA 03/07/2026

Art. 2° Devido a padronizagcédo de novos fluxos da Secretaria de Estado da Salde expresso na Portaria Normativa
N° 0002/2022-SESA, publicada no Diario Oficial n® 7623 do dia 10 de margo de 2022, fica autorizado em carater
excepcional o ateste de notas e relatérios de fiscais no periodo compreendido pela vigéncia contratual;

Art. 3° Revoga-se as portarias de N° 0591/2025-SESA, N° 0909/2024-SESA e N° 0678/2025-SESA, Fiscal Titular:
INALDO COSTA PASTANA, empresa KTECH LTDA ME, Local: Todas as unidades gerenciadas pela secretaria de
saude, contratos n® 032/2023, 008/2023 e 010/2023.

Art. 4° Esta portaria tem efeitos retroativos, com vigéncia a partir de 12 de margo de 2026, permanecendo valida até
o término da vigéncia contratual.

Macapa-AP, 27 de margo de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 143101
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PORTARIA N° 0194/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.5255.0082/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, que viajaram da sede de suas atribuicdes
Macapa/AP até Laranjal do Jari/AP, nos dias 27 e 28
de margo de 2026, a fim de acompanhar a comitiva do
governador e visita técnica no Hospital de Laranjal do Jari.
Séo eles:

- Diego Silva Conrado (Secretario Adjunto de Assisténcia
Hospitalar);

- Diana Lima Barreto (Coordenadora de Gestdo das
Unidades Hospitalares);

- Edineth Barbosa da Silva Vendruscolo (Técnica Em
Enfermagem).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de marco de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 143173

PORTARIA N° 0195/2026-SESA

Designa Agente de Contratagdo/Pregoeiro e Equipe de
Apoio no ambito da Secretaria de Estado da Saude do
Amapa - SESA, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sado conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, tendo em vista o disposto
na Resolugdo n° 001/2024-CONSUP/PGE, Sumula
Administrativa n® 15 e o previsto na Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021 e Decreto Estadual n® 7333 de 30 de
outubrode 2024, Acérdao 1917/2024-TCU, e considerando
o contido no Prodoc n°® 300101.0077.0178.0010/2026; e
demais normas aplicaveis,

Considerando o disposto nos arts. 8°, 9° e 7°, inciso llI,
da Lei Federal n® 14.133/2021, que tratam da atuacéo do
Agente de Contratagao, Pregoeiro e Equipe de Apoio;

Considerando a necessidade de assegurar organizagéo,
regularidade e continuidade as atividades de contratacéo
publica no ambito desta Pasta, especialmente aquelas
conduzidas pelo Nucleo de Licitagcbes - NL/COGEC/
SESA;

Considerando a necessidade de atualizagdo da equipe
responsavel pela condugao dos procedimentos licitatérios,
bem como a conveniéncia administrativa em revogar ato
anterior;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados
para atuarem como Agente(s) de Contratagao/Pregoeiro(s)
da Secretaria de Estado da Saude - SESA/AP:

- Elcinete Rodrigues Fernandes do Vale, nomeada pelo
Decreto n°® 9.517/25;

- Elisangela da Silva Ribeiro, nomeada pelo Decreto n°
1.994/23;

- Hellen Cristina Garcés Leite, nomeada pelo Decreto n°
10.214/25;

- Julio Cezar Almeida Cantuaria, nomeada pelo Decreto
n°® 10.299/26;

- Pedro Ivan Seabra dos Santos Junior, servidor efetivo,
Decreto n°® 4.604/94 e Decreto n° 1.861/24.

Os(as) servidores(as) designados exercerao suas
atribuicbes conforme previsto na Lei n° 14.133/2021,
conduzindo licitagdes e contratagdes diretas no dmbito da
SESA/AP, especialmente no NL/ICOGEC/SESA.

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor a
Equipe de Apoio dos certames e contratagdes conduzidos
por esta Pasta:

- Cassio Rogério Sacramento da Costa, nomeado pelo
Decreto n° 9.516/25.

A equipe atuara nos termos do art. 8°, § 3° da Lei n°
14.133/2021, prestando apoio técnico e operacional as
atividades do Agente de Contratagao/Pregoeiro.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n°® 1187/2025-SESA,
publicada no Diario Oficial n°® 8.546, de 01 de dezembro de
2025, por perda de objeto e necessidade de atualizagdo
das designacgdes.

Art. 4° Compete aos servidores designados o cumprimento
de todas as atribuigdes constantes na legislagdo
aplicavel as contratagdes publicas, em especial na Lei n®
14.133/2021 e regulamentagdes estaduais.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa, 30 de marco de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 143180

PORTARIA N° 0196/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0058.0027/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores Roosevelt
de Jesus Picanco da Costa e Sabrina Amoras da Silva de
Almeida, que viajardo da sede de suas atribuicdbes Macapa/
AP até Sao Paulo/SP, no periodo de 29 de abril a 04 de
maio de 2026, a fim de participar de evento denominado
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Jornada Paulista de Radiologia 2026 - JPR2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de marco de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 143208

PORTARIA N° 0197/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1739.0045/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos conselheiros listados
abaixo, que viajarao da sede de suas atribuicdbes Macapa/
AP até Pedra Branca do Amapari/AP, no periodo de 01
a 03 de abril de 2026, a fim de realizar a mobilizagdo e
divulgacao do processo eleitoral do conselho Municipal de
Pedra Branca de acordo com a recomendacgéo do MP (N°
0000001/2026-PJPBA. Sao eles:

Otavio Eutiquio Vasconcelos Pinheiro Da Silva -
Conselheiro CES/AP;

Aureliano Coelho Pires - Conselheira CES/AP;
Francinaldo Flexa Da Silva - Conselheiro CES/AP e
Amerson Da Silva Maramalde - Assessor Juridico do
CES/AP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 30 de margo de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 143216

EXTRATO DO 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REGULAR N° 05/2022-SESA PROCESSO
N° 0002.0143.1851.0593/2022

CONTRATANTE: Estado do Amapa, por meio da
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA.
CONTRATADA: FENIX SERVICOS ESPECIALIZADOS
EIRELI; Objeto: A prorrogagéo por mais 12 (doze) meses
do Contrato Regular no 005/2022 - NGC/SESA, celebrado
entre a Secretaria de Estado da Saude e a empresa
Fénix Servigos Especializados Eireli, cujo objeto consiste
na prestacdo dos servicos de Limpeza e Conservagao,
com o Fornecimento de Insumos e Materiais (Uniformes
e Equipamentos), visando atender as necessidades dos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Estado
do Amapa. Fundamentagao Legal: Tendo em vista o que
consta no PRODOC N° 0002.0143.1851.0593/2022 e em
observancia as disposi¢cdes da Lein® 8.666 de 21.06.1993,
Parecer Juridico n® 255/2021 - PLCC/PGE/AP, Despacho
De Conformidade n° 071/2026-PLCC/PGE/AP. Prazo de
Vigéncia: 31/03/2026 a 30/03/2027. Valor Global: R$

3.102.099,60 (trés milhdes cento e dois mil noventa e
nove reais e sessenta centavos). Signatérios: Sr. Carlos
Rinaldo Nogueira Martins, Decreto n° 1111/2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa no 8.602,
de 25 de fevereiro de 2026, pela contratante e Amanda
Priscila Matos de Souza pela contratada.

Macapa-AP, 26 de margo de 2026.
Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Secretario de Estado da Saude do Amapa
Protocolo 143233

Secretaria de Justica e Seguranga
Publica

PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 11/2026 -NCC/
FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA - FUNSEP, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, em consonancia
com a Lei n° 3.175, de 8 de janeiro de 2025, e com o
Decreto Estadual n° 8530, publicado no DOE n° 8.501,
de 25 de setembro de 2025, considerando o disposto na
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente em
seus arts. 117, 140 e 158, que disciplinam a gestédo e a
fiscalizagdo dos contratos administrativos, bem como o
Decreto Estadual n® 7.333, de 30 de outubro de 2024,
que regulamenta, no ambito da Administracdo Publica
Estadual, as atividades de gestao e fiscalizagdo contratual,
e, ainda, considerando a necessidade de designagao
formal dos agentes responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo e gestdo do contrato abaixo indicado, de
modo a assegurar a regular execugao contratual e o
atendimento do interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores para exercer as fungdes de
gestao e fiscalizacdo do Contrato n° 10/2026 - FUNSEP/
SEJUSP, celebrado com a empresa TP Treinamento
Digital e Presencial Ltda., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 54.974.786/0001-77,
cujo objeto consiste na contratagdo de servigo técnico
especializado para a realizagdo de palestra de natureza
motivacional e técnico-institucional, classificada como
servigo de natureza intelectual, singular e de execugao
personalissima, a ser ministrada por Rodrigo Pimentel,
Capitdo Veterano do Batalhdo de Operagdes Policiais
Especiais - BOPE/RJ, conforme especificacoes
constantes no Termo de Referéncia, no processo de
inexigibilidade (Processo SIGA n° 00010/FUNSEP/2026),
na proposta da contratada e nos demais documentos que
integram o processo administrativo. A despesa decorrente
da execugdo contratual correra a conta de recursos do
Fundo Estadual de Segurang¢a Publica do Estado do
Amapa - FUNSEP, no valor de R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais), vinculada a A¢ao Or¢camentaria 2275 -
Realizar Agoes Voltadas para a Melhoria da Qualidade
de Vida, Plano Or¢camentario 002304 - Valorizagao do
Profissional de Seguranga Publica (VPSP).
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Art. 2° Ficam designados os militares da PMAP para o
exercicio das fungdes de gestéo e fiscalizagado contratual:
| - Gestor do Contrato: Caio Gées da Silva, matricula n°®
0987562-0.

Il - Fiscal Administrativo do Contrato: Thomas George
Ardasse de Frang¢a, matricula n® 0987327-9-01.

Art. 3° Compete aos designados exercer as atribui¢cdes
de gestao e fiscalizagdo contratual, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n°® 7.333/2024,
devendo registrar ocorréncias, acompanhar a execugao,
atestar o cumprimento das obrigagbes e adotar as
providéncias necessarias a regular execugéo do contrato.

Art. 4° As decisdes e as providéncias que ultrapassarem
as competéncias dos servidores designados deverao ser
informadas a NCC/SEJUSP/FUNSEP, em tempo habil,
para a adogao das medidas pertinentes.

Art. 5° O gestor e o fiscal poderdo ser substituidos a
qualquer tempo, a pedido, ex-officio ou por necessidade
de servigco, desde que devidamente justificado o motivo.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 27 de margo de 2026.
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Presidente do FUNSEP
Protocolo 143133

PORTARIA N° 016/2026 - UP/FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,
de 08/01/2025, Lei Estadual n°® 2357, de 23/06/2018
(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n° 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.

RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor
do servidor abaixo, em razdo de seu deslocamento da
sede de suas atribuicdes Macapa-AP, até a cidade
de Porto Alegre - RS, no periodo de 08 a 12 de abril
de 2026, a fim de participar do “1° SEMINARIO DE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE REPRESSAO AOS
CRIMES CIBERNETICOS, COM O TEMA: O FUTURO DA
POLICIA JUDICIARIA NA ERA DIGITAL”, a ser realizado
nos dias 09 e 10 de abril de 2026, em Porto Alegre/RS.
Conforme Plano de Aplicacdo e o seguinte: Area Tematica
Reducdo das Mortes Violentas Intencionais - Repasse
2024 - META ESPECIFICA 2 - Item 3: Pagamento de
passagens para capacitacdes e treinamentos nas areas
de investigacdo, inteligéncia e operacionais para os
policiais civis do estado do Amapa.

N° de

Ordem Servidor

Funcao/Unidade

‘ 01 ‘ Breno da Costa Esteves ‘ Delegado de Policia Civil - PC/AP ‘

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do
FUNSEP

Protocolo 143151

EXTRATO DO CONTRATO N° 10/2026 - FUNSEP/
SEJUSP

PROC. SIGA n° 00010/FUNSEP/2026,
0023.2847.1896.0004/2026-FUNSEP/SEJUSP-
INEXIGILIBIDADE. Objeto: Prestagdo de servigo técnico
especializado consistente na realizagdo de palestra de
natureza motivacional e técnico-institucional, caracterizada
como servigo de natureza intelectual, singular e de execugéo
personalissima, a ser ministrada por Rodrigo Pimentel,
Capitao Veterano do Batalhdao de Operagdes Policiais
Especiais - BOPE/RJ, reconhecido nacionalmente por
sua atuacdo na area de seguranca publica, destina-se
ao atendimento das demandas institucionais da Policia
Militar do Estado do Amapa - PMAP. A execugao da
despesa correra a conta de recursos do Fundo Estadual
de Seguranga Publica do Estado do Amapa - FUNSEP/
AP, vinculados ao Eixo “Valorizagdao do Profissional
da Seguranga Publica - VPSP”, Agado 03, Meta
Especifica 03, Repasse: 2019. Classificagdo Orcamen-
taria-Financeira: UG: 330303, UO: 33303, Fonte- 0.713,
PT: 0046, ED: 33.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros
- Pessoa Juridica, Acdo Orcamentaria: 2275 - Realizar
Acoes Voltadas Para A Melhoria Da Qualidade De
Vida, Plano Orgamentario: 002326 - Fortalecimento das
Instituicoes de Seguranca Publica e Defesa Social
Publica-VPSP. Nota de Empenho: 2026NE00054 de
27/03/2026, no valor de R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil
reais). O Preco deste Contrato foi estabelecido no valor
total de R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais). Vigéncia:
tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, perdurando
até a integral execucdo do objeto contratual. Data da
Assinatura: 27/04/2026. Contratada: TP TREINAMENTO
DIGITAL E PRESENCIAL LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n°® 54.974.786/0001-77.
Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
E SEGURANGA PUBLICOS-SEJUSP/AP, executado
com recursos oriundos do FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP, inscrito no CNPJ n°
31.443.333/0001- 19.

Macapa/AP, 27 de margo de 2026.

Cezar Augusto Vieira - DEL PC/AP
Secretaria de Estado da Justica e
Publica-SEJUSP

Seguranga

Protocolo 143134

Secretaria do Trabalho
e Empreendedorismo

PORTARIA N°. 021/2026 - SETE

O SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E
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EMPREENDEDORISMO, usando das atribuicbes DO VALOR: O Valor mensal permanecera em R$
legais que Ihes s&o conferidas, nos termos dos 280.030,06 (Duzentos e oitenta mil trinta reais e

Artigos 122, 123 e incisos da Constituicdo do Estado
do Amapa, e considerando o disposto OFICIO N°
240101.0077.2171.0015/2026 ADIN - SETE;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os servidores Leila Vivianne da Rocha
Miranda, Cargo em Comisséo de Assessor Técnico Nivel
I/ADIN, Cddigo CDS-1, Lucia Maria Rocha Santos, Cargo
em Comissao de Assessor de Controle Interno, Cédigo
CDS-2, Everaldo da Silva Carvalho, Cargo em Comissao
Gerente de Nucleo/Projetos, Coédigo CDS-2, e José
Raimundo dos Santos, Assistente Administrativo, Cédigo
CDI-2, possam se deslocar da sede de suas atribuicdes,
em Macapa/AP, até o municipio de Oiapoque/AP, no
periodo de 31 de margo a 07 de abril de 2026, com o
objetivo de realizar visitas técnicas visando a implantagédo
do Posto do Sistema Nacional de Emprego (SINE) no
municipio de Oiapoque/AP, visita ao prédio da Casa do
Artesdo e acompanhar, avaliar e prestar apoio técnico
as agodes de trabalho, emprego, geragao de renda e
empreendedorismo em execugdo no municipio, visando
ao aprimoramento dos servigos prestados a populagéo e
ao fortalecimento do desenvolvimento local.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publica-se e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO, em 30 de margo
de 2026.

Marcelino da Rocha Flexa

Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo

Decreto n° 4915 de 24 de abril de 2025
Protocolo 143230

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO DE N° 003/2022-SETE

PARTES: GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA,
através da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO
E EMPREENDEDORISMO/SETE e a empresa FENIX
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo que tem
por objeto a Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia do
contrato, estabelecido na Clausula Décima Oitava, para
a prestacdo de servigos continuados de atendente,
com fornecimento de materiais (uniformes) a serem
utilizados na execugdo dos servigos, visando atender
as necessidades da Secretaria de Estado do Trabalho e
Empreendedorismo (SETE).

DA PRORROGAGAO: Fica prorrogada a vigéncia do
contrato n° 003/2022-SETE por 12 (doze) meses, com
inicio no dia 04 de abril de 2026 e encerramento dia 04 de
abril de 2027, de acordo com a Clausula Décima oitava
(Da Vigéncia) combinado com o disposto no Art. 57, 1I, §
2° da Lei 8.666/93.

seis centavos) e o valor anual permanecera em R$
3.360.360,72 (Trés milhdes, trezentos e sessenta mil e
trezentos e sessenta reais e setenta e dois centavos).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
correspondentes a execugao deste aditivo correrdo a
conta dos recursos oriundos do orgamento da Secretaria
de Estado do Trabalho, no Programa de trabalho
11.122.0006.2084, fonte de recurso 500, Elemento de
Despesas 339037 - Locagao de Mao-de-obra.

DATA DE ASSINATURA: 30 de marco de 2026.

SIGNATARIOS: Assinaram este contrato MARCELINO
DA ROCHA FLEXA (pela Contratante) e AMANDA
PRISCILA MATOS DE SOUZA (pela Contratada).

MARCELINO DA ROCHA FLEXA
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO

Protocolo 143201

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 138/2026-SEAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseu art. 6°, Sec¢ao ll, em consonancia
com a Lei n® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista
o contido no Oficio n°® 310107.0076.2850.0074/2026 GAB
-CELGBT e Processon®0051.2888.2653.0077/2026
- GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do Servidor: Allan Gael
Gomes do Espirito Santo, Conselheiro Estadual dos
Direitos da Populagdo LGBT, que se deslocara da sede
de suas atribuicbes em Macapa/AP até o municipio de
Vitéria/ES, no periodo de 23 a 28 de abril de 2026, com o
objetivo de participar do VIIl WORKSHOP NACIONAL DA
REDE TRANS BRASIL, representando este Conselho.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 30 de margo de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 143215

Secretaria de Mobilizagao e Participagao
Popular

PORTARIA N° 015/2026-SEMOPP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DE MOBILIZAGCAO E
PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeado pelo Decreto n° 0053, de 05 de janeiro de 2023,
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no uso de suas atribuigcbes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n°® 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento do servidor Josieldo
Labonté Orlando - Secretario Adjunto, que se deslocou
de suas atividades laborais em Macapa/AP para o
Municipio de Oiapoque/AP, a fim de participar da
Assembleia Ordinaria da AIPA para articular, organizar e
acompanhar politicas publicas para a populagao indigena,
a ser realizado na Aldeia Kumené, no periodo de 27 de
fevereiro de 2026 a 02 de margo de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA
Secretario de Estado de Mobilizagdo e Participagéo
Popular
Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Protocolo 143184

PORTARIA N° 016/2026-SEMOPP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DE MOBILIZACAO E
PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeado pelo Decreto n°® 0053, de 05 de janeiro de 2023,
no uso de suas atribuigdes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n° 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores
José Euller Batista da Silva - Secretario Executivo,
Evangelina Sonia dos Santos Jeanjacque - Secretario
de Estado e Josieldo Labonté Orlando - Secretario
Adjunto, que se deslocaram de suas atividades laborais
em Macapa/AP para o Municipio de Oiapoque/AP, a fim
de realizar articulagdes com as comunidades indigenas e
prestar apoio logistico em relagdo a Agéo Integrada nas
Terras Indigenas Uacga, Galibi e Jumina, que consistira
no cautelamento e na entrega de kits de Farinha de
Mandioca as familias indigenas afetadas pela praga
da mandiocultura, as quais se encontram em situagao
emergencial, no periodo de 11 a 15 de margo de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA
Secretario de Estado de Mobilizagdo e Participagao
Popular
Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Protocolo 143187

PORTARIA N° 017/2026-SEMOPP/AP

o SECRETABIO DE ESTADO DE MOBILIZAGAO E
PARTICIPACAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,

nomeado pelo Decreto n° 0053, de 05 de janeiro de 2023,
no uso de suas atribuigdes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n°® 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores José
Euller Batista da Silva - Secretario Executivo, que se
deslocou de suas atividades laborais em Macapa/AP para
0 Municipio de Oiapoque/AP, a fim de Realizar atividade
precursora em especial nos territdrios indigenas de
Oiapoque, na qual ira receber a visita do Excelentissimo
Sr. Governador nos proximos dias para as cerimbnias de
entregas das escolas indigenas E.|.E Jorge laparra e Camilo
Narciso, respectivamente nas aldeias Manga e Kumaruma,
assim como a visita na obra da E.I.LE S&o Sebastido do
Acaizal, no periodo de 20 a 22 de margo de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA
Secretario de Estado de Mobilizagdo e Participacao
Popular
Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Protocolo 143188

PORTARIA N° 018/2026-SEMOPP/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DE MOBILIZACAO E
PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeado pelo Decreto n°® 0053, de 05 de janeiro de 2023,
no uso de suas atribuigdes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n°® 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores José
Euller Batista da Silva - Secretario Executivo e Mota
Waiapi - Secretario Adjunto, que se deslocaram de suas
atividades laborais em Macapa/AP para o Municipio de
Pedra Branca do Amapari, a fim acompanhar a Secretaria
de Estado de Assisténcia Social na entrega de kits de
alimentos para o territério indigena Waiapi, no municipio de
Pedra Branca do Amapari, afetadas pela crise fitossanitaria,
conforme decreto n° 6.621 de 20 de julho de 2023, através
do “Programa Amapa Sem Fome” para os povos indigenas
Wajapi, nos dias 25 e 26 de margo de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.
DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA
Secretario de Estado de Mobilizagdo e Participagao
Popular
Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Protocolo 143189
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O SECRETARIO DE ESTADO DE MOBILIZAGAO E PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeado pelo Decreto n° 0053, de 05 de janeiro de 2023, no uso de suas atribuicdes que lhe foram outorgadas
pela Lei Complementar n® 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a Lei Complementar n® 168, de 08 de janeiro de 2025 e
conforme Decreto Estadual n° 4.278, de 26 de novembro de 2021, que regulamenta e disciplina a concessao de férias
aos servidores publicos civis da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado

do Amapa,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulares para usufruto no més de abril de 2026, aos servidores lotados na Secretaria de Estado
de Mobilizagao e Participagdo Popular, abaixo relacionados, conforme periodo informado:

. PERIODO DE FRUIGAO
MATRICULA SERVIDOR INICIO TERMINO DIAS
0996993-4-01 ANDERSON FERREIRA DAS NEVES 01/04/2026 15/04/2026 15
0979499-9-01 ELI DE MELO PERES 01/04/2026 30/04/2026 30
0994225-4-01 HICKARO KAUA SANTOS E SILVA 06/04/2026 20/04/2026 15
0979457-3-01 ERICA CARLA BENJO DE ANDRADE RAMOS 01/04/2026 30/04/2026 30
0997083-5-01 IVANILSON DA SILVA VALENTE 01/04/2026 30/04/2026 30
0978724-0-01 JACKSON PANTOJA PINHEIRO 01/04/2026 15/04/2026 15
0979359-3-01 JHONATHAN MAGALHAES DA SILVA 01/04/2026 30/04/2026 30
0980394-7-01 ODETH MEYRIANNE CASTRO FERREIRA 01/04/2026 30/04/2026 30
0979469-7-01 RANGEL FELIX SANTOS DOS SANTOS 01/04/2026 30/04/2026 30
0985420-7-01 REINALDO CESAR VIEIRA COSTA 16/04/2026 30/04/2026 15
0981826-0-01 WILLE DA SILVA SANTOS 01/04/2026 30/04/2026 30

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa/AP, 30 de margo de 2026.
DEJALMA ESPIRITO SANTO FERREIRA TEIXEIRA

Secretario de Estado de Mobilizagéo e Participagao Popular

Decreto n° 0053, de 05/01/2023

Secretaria de Estado da Habitagao
PORTARIA N° 29 DE 2026 - SEHAB/GEA/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA HABITAGAO, no uso
das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa e pelo Decreto n° 0209,
de 13 de janeiro de 2023, e considerando o contido no
PRODOC N° 0087.2186.4094.0001/2026 - GAB/SEHAB

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora SUELLEN CONCEIGCAO
DE OLIVEIRA DA SILVA SANCHES - Gerente
Intermediario do Projeto Conviver/SEHAB, para atuar
como Gestora do Termo de Fomento a ser celebrado com
a OFICINA ESCOLA DE LUTHERIA DA AMAZONIA -
OELA, para a realizagdo da 72 EDIGAO DO PROJETO
AMAZONIAGAO, uma iniciativa itinerante voltada para
realizagdo uma grande agao social itinerante, oferecendo
gratuitamente a populagdo momentos de cuidado,
reflexao, lazer, capacitagdo empreendedora e integragao
comunitaria, aos moradores do Habitacional Nelson dos

Protocolo 143190

Anjos, Vila das Oliveiras, e dos bairros Nova Alianga,
Terra Prometida e Parque Aeroportuario, no municipio de
Macapa-AP.

Art. 2° A atribuicdo de Gestora do Termo de Fomento a
ser celebrado com a OFICINA ESCOLA DE LUTHERIA
DA AMAZONIA - OELA, para a realizagéo da 72 EDIGAO
DO PROJETO AMAZONIAGAO aos moradores do
Habitacional Nelson dos Anjos, Vila das Oliveiras, e
dos bairros Nova Alianga, Terra Prometida e Parque
Aeroportuario, no municipio de Macapa-AP, é feita sem
prejuizo de demais atribuicbes de suas fungbes, nao
fazendo jus a qualquer gratificagao ou vantagem adicional.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa-AP, 30 marco de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS B
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGCAO
DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 143349

PORTARIA N° 30 DE 2026 - SEHAB/GEA/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA HABITAGAO, no uso
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das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa e pelo Decreto n° 0209,
de 13 de janeiro de 2023, e considerando o contido no
PRODOC N° 0087.2186.4094.0001/2026 - GAB/SEHAB,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO - CMA do Termo de Fomento a
ser celebrado com a OFICINA ESCOLA DE LUTHERIA
DA AMAZONIA - OELA, para realizagédo da 72 EDIGAO
DO PROJETO AMAZONIAGAO, uma iniciativa itinerante
voltada para realizagdo uma grande agao social itinerante,
oferecendo gratuitamente a populagdo momentos de
cuidado, reflexdo, lazer, capacitacdo empreendedora e
integracdo comunitaria, aos moradores do Habitacional
Nelson dos Anjos, Vila das Oliveiras, e dos bairros Nova
Alianga, Terra Prometida e Parque Aeroportuario, no
municipio de Macapa-AP.

Art. 2° Designar os servidores, abaixo elencados,
pertencentes ao Quadro Civii do Governo do
Estado do Amapa, para compor a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO - CMA
do Termo de Fomento a ser celebrado com a OFICINA
ESCOLA DE LUTHERIA DA AMAZONIA - OELA, para
realizagéo da 72 EDIGAO DO PROJETO AMAZONIAGAO
aos moradores do Habitacional Nelson dos Anjos, Vila das
Oliveiras, e dos bairros Nova Alianga, Terra Prometida e
Parque Aeroportuario, no municipio de Macapa-AP. Sao
eles:

SARA DE CARVALHO COSTA
Assessor Técnico Nivel I/Gabinete - SEHAB

EMILY MARLENE COELHO DE OLIVEIRA
Gerente do Nucleo de Apoio a Projetos Técnicos e
Sociais - SEHAB

KAREN PRISCILA BRITO DA SILVA
Coordenadora de Habitagao - SEHAB

Art. 3° A atribuicdo dos servidores que compdem
a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO - CMA do Termo de Fomento a
ser celebrado com a OFICINA ESCOLA DE LUTHERIA
DA AMAZONIA - OELA, para a realizacdo da 72 EDIGAO
DO PROJETO AMAZONIAGAO aos moradores do
Habitacional Nelson dos Anjos, Vila das Oliveiras, e
dos bairros Nova Alianga, Terra Prometida e Parque
Aeroportuario, no municipio de Macapa-AP, é feita sem
prejuizo de demais atribuicdes de suas fungdes, nao
fazendo jus a qualquer gratificagdo ou vantagem adicional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITACAO
DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 143350

EDITAL N° 03 DE 2026 - SEHAB/GEA/AP

EMENTA: CONVOCAGCAO DE BENEFICIARIOS DO
PROGRAMA DE ACELERAGAO DO CRESCIMENTO
- PAC E FUNDO NACIONAL DE HABITACAO E
INTERESSE SOCIAL - FNHIS DO RESIDENCIAL VILA
DOS OLIVEIRAS.

A Secretaria de Estado da Habitagao - SEHAB, no uso
de suas atribuigcbes legais e em conformidade com o
principio da autotutela (Art. 53 da Lei n°® 9.784/99, c/c
Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal), CONVOCA
os beneficiarios, pertencentes ao PROGRAMA DE
ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC e FUNDO
NACIONAL DE HABITACAO E INTERESSE SOCIAL -
FNHIS do RESIDENCIAL VILA DOS OLIVEIRAS, para
comparecerem a Secretaria de Estado da Habitagéo -
SEHAB com o objetivo de prestar esclarecimentos acerca
da situagdo de seus imoveis.

O nado comparecimento podera implicar desclassificagao
do beneficiario e perda do direito de permanéncia no
programa habitacional, conforme disposi¢des previstas
no edital de selegdo e demais normas que regem o
programa.

1. RELAGAO DOS BENEFICIARIOS CONVOCADOS

1.1. Segue abaixo a RELACAO DOS BENEFICIARIOS
convocados PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO - PAC e FUNDO NACIONAL DE
HABITACAO E INTERESSE SOCIAL - FNHIS do
RESIDENCIAL VILA DOS OLIVEIRAS.

N° NOME CPF

01 RAILAN BARBOSA DA SILVA 707.937.03x-xx

2. DO LOCAL DE COMPARECIMENTO

2.1 Os beneficiarios relacionados no tépico 1 do presente
Edital deverdo comparecer na Secretaria de Estado da
Habitacdo - SEHAB, que fica localizado na Avenida
Coaracy Nunes, n° 873, Centro - CEP 68.900-010 -
Macapa/AP, no dia 01 de abril de 2026 as 09h00.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 O comparecimento pessoal dos convocados é
indispensavel para regulariza¢ao da situacao habitacional.

3.2 A auséncia injustificada no prazo estabelecido
podera ensejar o cancelamento da concessédo do imoével
e a inclusdo do bem em cadastro reserva para novos
beneficiarios.

MACAPA-AP, 30 DE MARGO DE 2026.
MONICA CRISTINA DA SILVA DIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGAO

DECRETO N° 0209/2023/GAB/GEA
Protocolo 143286
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Secretaria de Juventude
PORTARIA N° 023/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n® 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a realizagcdo de treinamento e
alinhamento referentes ao processo de selegdo do
Programa Amapa Jovem;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Vanessa
Stefany Rodrigues da Gama, ocupante do cargo de
Assessor Técnico Nivel |, que se deslocara do seu local
de atuacdo no municipio de Laranjal do Jari para o
municipio de Macapa/AP, no periodo de 30 de marco de
2026 a 02 de abril de 2026, com a finalidade de participar
de treinamento e alinhamento relativos ao processo de
selegédo do Programa Amapa Jovem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
Benedita Suele Barbosa Fernandes
Chefe de Gabinete

Decreto 2.841/2025-GAB/GEA
Protocolo 143226

PORTARIA N° 024/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicbes que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n°® 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a realizacdo de treinamento e
alinhamento referentes ao processo de selegdo do
Programa Amapa Jovem;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora, Lilia
Ramos Oliveira, ocupante do cargo de Assessor Técnico
Nivel |, que se deslocara do seu local de atuagédo no
municipio de Oiapoque/AP para o municipio de Macapa/
AP, no periodo de 30 de margo de 2026 a 02 de abril
de 2026, com a finalidade de participar de treinamento
e alinhamento relativos ao processo de selegdao do
Programa Amapa Jovem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagao.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de marcgo de 2026
Benedita Suele Barbosa Fernandes
Chefe de Gabinete

Decreto 2.841/2025-GAB/GEA
Protocolo 143228

PORTARIA N° 025/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a realizagdo de treinamento e
alinhamento referentes ao processo de selegdo do
Programa Amapa Jovem;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora, Clarice
da Silva Braga, ocupante do cargo de Assessor Técnico
Nivel I, que se deslocara do seu local de atuagédo no
municipio de ltaubal/AP para o municipio de Macapa/
AP, no periodo de 31 de margo de 2026 a 02 de abiril
de 2026, com a finalidade de participar de treinamento
e alinhamento relativos ao processo de selegdo do
Programa Amapéa Jovem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
Benedita Suele Barbosa Fernandes
Chefe de Gabinete

Decreto 2.841/2025-GAB/GEA
Protocolo 143237

PORTARIA N° 026/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicbes que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a realizagdo de treinamento e
alinhamento referentes ao processo de selegdo do
Programa Amapa Jovem;

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora, Damiana

Vidal Vasconcelos, ocupante do cargo de Assessor
Técnico Nivel I, que se deslocara do seu local de atuagao
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no municipio de Ferreira Gomes/AP para o municipio
de Macapal/AP, no periodo de 31 de margo de 2026 a
02 de abril de 2026, com a finalidade de participar de
treinamento e alinhamento relativos ao processo de
selecdo do Programa Amapa Jovem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026
Benedita Suele Barbosa Fernandes
Chefe de Gabinete

Decreto 2.841/2025-GAB/GEA
Protocolo 143238

PORTARIA N° 027/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a realizagdo de treinamento e
alinhamento referentes ao processo de selegdo do
Programa Amapa Jovem;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor, Erik
Pinheiro Barata, ocupante do cargo de Assessor
Técnico Nivel |, que se deslocara do seu local de atuagao
no municipio de Porto Grande/AP para o municipio
de Macapa/AP, no periodo de 31 de margo de 2026 a
02 de abril de 2026, com a finalidade de participar de
treinamento e alinhamento relativos ao processo de
selecédo do Programa Amapa Jovem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
Benedita Suele Barbosa Fernandes
Chefe de Gabinete

Decreto 2.841/2025-GAB/GEA
Protocolo 143241

PORTARIA N° 028/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a realizagdo de treinamento e
alinhamento referentes ao processo de selegdo do

Programa Amapa Jovem;
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora , Géssica
Weslleanny dos Santos Campos, ocupante do cargo
de Assessor Técnico Nivel |, que se deslocara do seu
local de atuagdo no municipio de Calgoene/AP para o
municipio de Macapa/AP, no periodo de 31 de margo de
2026 a 02 de abril de 2026, com a finalidade de participar
de treinamento e alinhamento relativos ao processo de
selecdo do Programa Amapa Jovem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026
Priscila dos Santos Magno
Secretaria de Estado da Juventude- SEJUV

Decreto 2.840/2025-GAB/GEA
Protocolo 143242

Secretaria de Cultura

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
096/2026 - FEC/SECULTI/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2889.2361.0058/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTOPUBLICO:N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/
AP, representada pela Secretaria em exercicio, a Sra.
ODEMARINA SANTOS PEREIRA.

PROPONENTE: SILMARA DA SILVA LOBATO.
OBJETO: Apoio financeiro para execugcdo da Acéao
Cultural “CANTORA SILMARA LOBATO”, no evento
“MULHERES FORTES: DIREITOS PROTEGIDOS E
EMOGCOES ACOLHIDAS”, que sera realizado no dia 30
de margo de 2026, as 19h45, no Auditério da OAB.
VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais), conforme
Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.36.

VIGENCIA: 27 de marco a 30 de abril de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 27 de margo de
2026.

Macapa/AP, 27 de margo de 2026.
Protocolo 143155
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CONVOCATORIA SEMANA SANTA 2026
RESULTADO PRELIMINAR
. ) RESPONSAVEL REPRESENTAGAO . Ol
INSCRICAO | NOME DO ESPETACULO ! : CATEGORIATTIPO | AVALIACAO | DEFERIMENTO ou
DO ESPETACULO JURIDICA
INDEFERIMENTO
PAIXAO DE CRISTO: O RAFAEL
$S20260008 | HOMEM QUE LUTOU POR | FIGUEIREDO URUCAIA PRODUCOES | SEMANA SANTA - Habilitado
, TIPO | - R$ 4.000,00
NOS NUNES
AS LAGRIMAS DE MAE
il INSTITUTO BALUARTE | SEMANA SANTA - N
$S20260014 | (VERSAO: OS MILAGRES | CLEIDE MARIA | DSTIRETO BALLAR e A Habilitado
DE CRISTO)
HEIDE MARIE CENTRAL DE
$S20260025 | A EPIFANIA DA PAIXAO LUCIA BAETA PRODUCAO ?E'\é')’*l’\_'ggﬁ'\(‘)gé o Habilitado
PLIETH COLABORATIVA - CPC 000,
AGENCIA MARACA -
$520260060 | NOS TAMBEM ExisTiMOs | 72l SIMIT | centro cuLTuraLE | 2R VRS0 o Habilitado
SERVICOS MARACA AL
A PAIXAO DE CRISTO, SOLANGE - SEMANA SANTA -
$S20260010 | SEGUNDO OS 10 PELAES DOS TIPO Il - R$ Habilitado
MANDAMENTOS SANTOS TRANSFORMARTES 6.000,00
ASSOCIACAO SEMANA SANTA -
, LEONARDO DE N
$520260018 | O PROPOSITO DA GRAGA | - DPARDODE | CULTURAL AMIGOS DA | TIPO Il - RS Habilitado
CULTURA- ACAC 6.000,00
CENTRAL DE SEMANA SANTA -
$S20260026 | O CRISTO ggéTSOANN'\T"(')CSHEL PRODUCAO TIPO Il - R$ Habilitado
COLABORATIVA-CPC | 6.000,00
O PROJETO VIA SACRA — . SEMANA SANTA -
S$$20260028 | PAIXAO E MORTE DE 2'&53“&5%3 '(’;\‘Ffl;'TTE/;O AMAZONIA | 11pg |- R$ Habilitado
CRISTO 6.000,00
GOVERNO DO ESTAD_Q
SECRETARIA DE -l
CULTURA J

TRABALHANDO NA DIRECAC CERTA
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N° 8.625 Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

CIRCUITO

DIARIO OFICIAL .

DIELE TALNECI SEMANA SANTA -
$520260032 | VIVO ESTA TRINDADE e AoE A sonso | TPOII-RS Habilitado
ALFONSO 6.000,00
_ : VIVIAN CRISTINA SEMANA SANTA -
S$S20260041 é'IEESGLljJSN.ISAOLItJOZNDGCI)NCOEU - DUARTE DA URUCAIA PRODUCOES | TIPO Il - R$ Habilitado
SILVA 6.000,00
] JOSIVANEA DA SEMANA SANTA -
520260043 | DOLOROSA PAIXAO SILVA GOMES- TIPO Il - R$ Habilitado
VANEA AVLIS 6.000,00
520260045 | POR CRISTO, COM CRISTO, | DAYSIANE DE Sro e NTAS Cobilitade
EM CRISTO SOUSA BATISTA
6.000,00
SEMANA SANTA -
$S20260054 | AMOR DE DEUS 2026 MARIANAZARE | INSTITUTO CENA LIVRE | TIPO Il - R$ Habilitado
PINHEIRO
6.000,00
SEMANA SANTA -
5520260055 | VIA SACRA 2026 - STN ELIAN DO CARMO TIPO Il - R$ Habilitado
TEIXEIRA
6.000,00
SEMANA SANTA -
_ NILSON INSTITUTO LINGUA y
$S520260057 | A SANTA PAIXAO N EURIREDO i TIPO Il - R$ Habilitado
6.000,00
NUBIA DA COSTA - SEMANA SANTA Ili y
$520260002 | CRISTO VIVE v OCA PRODUGOES STy Habilitado
UMA CRUZ PARA JESUS - A | NATHANHE
$S520260006 | GRANDIOSIDADE DOS ROGELLE VIEIRA |\l e R ros | “Rs 10.00000 Habilitado
TEUS FEITOS 47 ANOS DOS SANTOS 000,
B PAULO
A RESSUREIGAO DE PAULO CARVALHO SEMANA SANTA Ili y
$520260007 | Grce CARVALHO DOS | pad"d CARY SN Habilitado
SANTOS
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIADE g
CULTURA J

TRABALHANDO NA DIRECAO CERTA
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DIARIO OFICIAL * N°8.625 Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026
CIRCUITO
(DAS |
DANIEL ROCHA
DA SILVA FATE SEMANA SANTA Il .
5520260009 | O FILHO DE MARIA (MESTRE DANIEL | TRANSFORMARTES - R$ 10.000,00 Habilitado
DE ROCHA).
RAFAEL JOSE | ASSOCIACAO
$S20260017 | VIA SACRA EDUARDO CULTURAL AMIGOS DA | Sl S8 AT Habilitado
BARBOSA PAIVA | CULTURA - ACAC -
$520260027 | A PROCURA DE JESUS RICHENE AMIN | URUCAIA PRODUGGES | Sgeatt SARTA Habilitado
VALDEZ MOURAO | FATE SEMANA SANTA Ili y
5520260034 | PECADORES? DA COSTA TRANSFORMARTES - R$ 10.000,00 Habilitado
VIA SACRA SHALOM JOSINELIO JOSINELIO SANTOS | SEMANA SANTA Ill y
$520260036 | yacaPA SANTOS SOUZA | SOUZA - R$ 10.000,00 Habilitado
JOSE ROBERTO :
. JOSE ROBERTO DE SEMANA SANTA Ili y
$S20260046 | O MARTIRIO DE CRISTO | DE SOUSA e AL A PRyl Habilitado
DALMACIO
$S20260051 | CRISTO POR ELAS PAULOALFAIA | OCA PRODUGOES SaNAb el Habilitado
INSTITUTO ARTISTICO
$S20260053 | DESAFIO DE DEUS JEAN DUARTE | CULTURAL LINGUA SEMANA SANTA I Habilitado
- R$ 10.000,00
SOLTA
PAIXAO MORTE E PATRICIA
$$20260059 | RESSURREIGAO DE BALIEIRO _sggﬂf\(r)\lgo(s)pggm . Habilitado
CRISTO LOBATO 000,
_ AGENCIA MARACA -
5520260063 | NESERENO: O FILHODE -1 o0 A i | CENTRO CULTURAL E | Spebiie SAFTA N Habilitado
SERVICOS MARAGA 000,
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE I
CULTURA

TRABALHANDO NA DIRECAO CERTA
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Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

CIRCUITO

Indeferido (n&o o .
] atende e/ou n3o Portfélio ndo condiz
~ DEBORA Combrovacao com a proposta
SS20260005 A PAIXAO DE CRISTO PELO | NATALINA THAMILLY DE JESUS SEMANA SANTA - suficE)ienteQno deste edital
CORACAO DE MARIA BASTOS PANTOJA REIS TIPO I - R$ 4.000,00 A "crucificagdo, morte
; material hys
BARARUA e ressurreigao de
apresentado para Cristo"
. risto" .
avaliar)
Indeferido (n&o ;
atende e/ou néo NAO APRESENTOU
LUIZ GLEIDSON comprovagao PORTIFOLIO DE
$S20260015 | A MAIOR PROVA DE AMOR | XAVIER DE AVIER DEMORAIS | TIPO RS 400000 | suficienteno | ACORDO COM A
MORAIS AR material CATEGORIA
apresentado para | INSCRITA
avaliar)
Indeferido (n&o PORTIFOLIO
atende e/ou ndo APRESENTADO
520260016 | PAIXAO DE CRISTO CLAUDIONOR CLAUDIONOR DOS SEMANA SANTA - Somprovacac gﬁg S(E)B"EP SOVA o
NARRADO EM FANTOCHES | DOS SANTOS SANTOS TIPO | - R$ 4.000,00 )
material EDITAL PARA A
apresentado para | CATEGORIA
avaliar) INSCRITA
Indeferido (n&o
atende e/ou ndo
GENILSON comprovagao comprovado apenas
GENILSON SEMANA SANTA - b
S$S20260031 | CRISTO VIVE FERNANDES DA FERNANDES DA SILVA | TIPO | - R$ 4.000,00 suﬂuent_e no 2014'f e 2022 coma
SILVA material tematica do edital.
apresentado para
avaliar)
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE 7T~ :
CULTURA 1
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CIRCUITO

l '

Indeferido (n&o Portfélio n&o
atende e/ou nao apresenta a tematica
) ALLAN CENTRAL DE SEMANA SANTA - comprovaggo | SRS e
SS20260039 | PARABOLAS JHONATHAN DA PRODUGCAO TIPO | - R$ 4.000,00 suficiente no "erucificacdo. morte
SILVA GOMES COLABORATIVA - CPC ’ ’ material gao,
apresentado para gr_esslyrrelgao de
avaliar) risto”.
Indeferido (ndo . ~
atende e/OLf nao LpelSiEhe® (nee
comprovagao atende e/ou nao
A CRUZ DO MEIO - PORQUE | CECILIA = SEMANA SANTA - L comprovagao
SSABI | 22 v PALHETALOBO | URUCAIAPRODUGOES | 1155 | Rg 4.000,00 S”‘:‘:;fg:; " | suficiente no
aoresentado para material apresentado
P avaliar) P para avaliar)
Indeferido (ndo
atende e/ou néo INDEFERIDO- O
comprovagao PROPONENTE
CAMINHOS PARA CAMILA AGUIAR SEMANA SANTA - L .
S$S20260050 X suficiente no NAO APRESENTOU
RESSURREICAO PESSOA TIPO | - R$ 4.000,00 material o PORTFOLIO DO
apresentado para | ESPETACULO.
avaliar)
Indeferido (ndo e
atende e/OLf nao 0 pgrtlfollo nao
x condiz com a
ESTEFANY MILLA comprovagao - .
INSTITUTO BALUARTE SEMANA SANTA - . tematica deste edital
SEpAses | Bl TNARES DA AMAZONIA TIPO I-R$4.000,00 | SUidtente 00w cificago, morte
apresentado para e r_esslyrreigéo de
avaliar) Cristo".
o ; Indeferido (ndo A .
~ RONIANE AGENCIA MARACA - ~ Portfélio ndo condiz
$520260065 | Crianoag O Tt | CLAUDIA DE CENTRO CULTURALE | SOOANVEASAREE - | atende 60w 239 | com a tematica do
SOUZA MIRANDA | SERVICOS MARACA ' ’ sufic?ientegno edital "crucificagao,
GOVERNO DO ESTAD(_)
SECRETARIA DE 4l =

CULTURA o

Y R
TRABALHANDO NA DIRECAO CERTA
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CIRCUITO

material morte e ressurreicao
apresentado para | de cristo".

avaliar)

Indeferido (ndo
atende e/ou ndo

Indeferido (ndo
atende e/ou ndo

LUCIANO AGENCIA BEIRA RIO - comprovagao ~
$520260066 | E DIA DE PASCOA CARDOSODE | AGENCIA DE PO Re 00000 | suficienteno | Somerovacao
MELO SERVICOS DO AMAPA ’ ’ material ;
apresentado para material apresentado
avaliar) para avaliar)
srdeero 2| gt
THAMILLY DE SEMANA SANTA - comprovacao atende efou ndo
SS20260003 | A RESSURREICAO JESUS PANTOJA TIPO Il - R$ suficiente no °°P"Pr°‘t’aga°
REIS 6.000,00 material suticiente no
apresentado para material e}presentado
avaliar) para avaliar)
indeferido (n&o
atende e/ou ndo
Indeferido (ndo comprovagao
atende e/ou ndo suficiente no
X . SEMANA SANTA - comprovagao material apresentado
A PAIXAO DE CRISTO: UMA LUANY LUANA L !
S$S20260004 JORNADA PELA VIA SACRA | FERREIRA PENA TIPO Il - R$ suf|C|ent§ no para ayahar) -
6.000,00 material portfolio sem
apresentado para | identificagdo da
avaliar) tematica para

comprovar o
espetaculo proposto.

Indeferido (ndo

NUBIA MANUELA SEMANA SANTA - 0 | 4eixou de apresentar
$S20260012 | O CAMINHO DA LUZ MARCOLINO DA EE%'SL%E’ES?R'TAT'VA TIPO Il - R$ atcegrf]e r‘;(/ o4 039 | o tempo de 07 anos
SILVA 6.000,00 P ¢ de experiéncia para

suficiente no

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE /

CULTURA

i
TRABALHANDO NA DIRECAO CERTA
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CIRCUITO

[ DAS |

material o espetaculo da
apresentado para | categoria pretendida.
avaliar)
Indeferido (ndo
atende e/ou nado o portfélio do
SEMANA SANTA - comprovacgao espetaculo nao
$520260013 | TRAJETORIA LUCAS SOUZAH | INSTITUTO BALUARTE | 11pg 1 Rg suficiente no | comprova tempo
DA AMAZONIA . L
6.000,00 material suficiente para a
apresentado para | categoria inscrita.
avaliar)
ieterdo e, | mostero-o
:\\/I/:gll_bDES SEMANA SANTA - comprovacao ﬁ;geatacrzzlsc)er;r;:crlto
SS20260023 | ALELUIA | MARLY R CARDOSO TIPO Il - R$ suficiente no P ~
RODRIGUES 6.000.00 material comprovagao de
CARDOSO U continuidade em sua
apresentado para ~
. atuagao.
avaliar)
lieleiEnsle (na~o portfélio ndo condiz
ADRIA ESEE @ MED com a tematica do
$S20260033 | FANTOCHE FERNANDA ADRIA FERNANDA TPOI-RS suficienteno | chamamento
FERNANDES FERNANDES BRASIL . "crucificacdo, morte
6.000,00 material s
BRASIL e ressurreigao de
apresentado para o
. cristo
avaliar)
Indeferido (ndo o espetaculo inscrito
atende e/ou ndo nao comprova tempo
X ~ NEILON DIOGO SEMANA SANTA - comprovacao suficiente de
$520260037 Bé')éAR?S’TMOORTE EPAIXAC | pE JESUS TEES”'U%NG%?AE(S) DE TIPO Il - R$ suficiente no | atuagdo no material
GOMES 6.000,00 material apresentado, ndo
apresentado para | atendendo aos
avaliar) critérios nesta
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE Ni:
CULTURA S

A )
TRABALHANDO NA DIRECAC CERTA
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[oAs I
categoria previsto no
edital
Indeferido (n&o indeferido- o
atende e/ou ndo proponente ndo
WELLINE SEMANA SANTA - comprovagao apresentou material
SS20260044 | JESUS, O PLANO PERFEITO | REBECA GAIA TIPO Il - R$ suficiente no suficiente para
CARDOSO 6.000,00 material comprovagao por
apresentado para | tempo de atuagao do
avaliar) espetaculo.
Indeferido (n&o
atende e/ou nado indeferido- o
SEMANA SANTA - comprovagao proponente nao
SS20260047 | A RECRUCIFICACAO CAMILA AGUIAR TIPO Il - R$ suficiente no | apresentou o
PESSOA ) ™
6.000,00 material portfolio do
apresentado para | espetaculo
avaliar)
Indeferido (ndo
atende e/ou ndo indeferido- o
3 ANGELO RAFAEL B SEMANA SANTA - comprovacao espetaculo ndo
SS20260048 | A CRUZ NAO FOI O FIM LACERDA OCA PRODUCOES TIPO Il - R$ suficiente no comprova tempo de
BARBOSA 6.000,00 material atuacao suficiente
apresentado para para esta categoria
avaliar)
Indeferido (n&o
. ) atende e/ou nado
) AGENCIA MARACA- SEMANA SANTA - comprovagao o portifélio ndo
$S20260058 éEJSUUgAC,\’AE',{]?g DE DEUS \(’BVEI',\\'A%E"AFE’CS’NTES CENTRO CULTURALE | TIPO Il - R$ suficiente no | comprova o que
SERVICOS MARACA 6.000,00 material exige o edital
apresentado para
avaliar)

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE
CULTURA

N 2
TRABALHANDO NA DIRECAC CERTA
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CIRCUITO

Indeferido (ndo
atende e/ou ndo

indeferido (ndo
atende e/ou ndo

ALAN MATIAS SEMANA SANTA - comprovagao ~
$S20260061 | A ULTIMA CEIA DOS REIS URUCAIA PRODUCOES | TIPO Il - R$ suficiente no g&[{‘cﬁ’éﬂ‘t’:‘fg"
SERIQUE 6.000,00 material :
apresentado para material gpresentado
avaliar) para avaliar)

Indeferido (n&o

atende e/ou nao indeferido (no

atende e/ou ndo

ANTENOR AGENCIA MARACA - SEMANA SANTA - comprovagao p
$520260062 | VINDA DO FILHO DE DEUS | GUIMARAES CENTRO CULTURALE | TIPOII-R$ suficiente no | SoeET 8990
MEIRELES SERVICOS MARACA 6.000,00 material ;
apresentado para material a}presentado
avaliar) para avaliar)

Indeferido (ndo
atende e/ou ndo apresenta

" comprovagao comprovagao nos
SS20260011 | Paixao e Reflexao de Cristo GENARIO DUTRA URUCAIA PRODUCOES SEMANA SANTA Il suficiente no anos: 2007, 2012,
DO NASCIMENTO - R$ 10.000,00 .
material 2013, 2022, 2023,
apresentado para | 2024
avaliar)
Indeferido (n&o
atende e/ou nao comprovagao do
comprovagao espetaculo
ELIAN DO CARMO | ELIAN DO CARMO SEMANA SANTA I oy ) e
SS20260019 | VIA SACRA VIVA 2026 TEIXEIRA TEIXEIRA -R$ 10.000,00 suﬂuentg no insuficiente para
material comprovar tempo de
apresentado para | atuagéo
avaliar)
Indeferido (ndo apresentou:
. FABIO PEREIRA FABIO PEREIRA DOS SEMANA SANTA I atende e/ou ndo :
S$S20260020 | VIA CRUSIS: VIA SACRA DOS SANTOS SANTOS ~R$ 10.000,00 comprovagao 35)21032/25)21612/2017/201

suficiente no

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE
CULTURA
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CIRCUITO

[ DA

: Y- o
I 1 A
material
apresentado para
avaliar)
Indeferido (n&o
. atende e/ou nado
AUCICLEIA . comprovagao Apresenta:
$S20260021 | UM CERTO JESUS IMBIRIBA SvERa B S 00000 suficienteno | 2015/2016/2017/201
OLIVEIRA U material 8/2023/2024/2025
apresentado para
avaliar)
Indeferido (ndo
atende e/ou ndo
= Apresenta com a
$520260022 | OS MILAGRES DE JEsus | JOSEAIRTONDA | ;oi,ca1a prODUCOES | SEMANA SANTAII Suficiente o | tematica os anos:
SILVA - R$ 10.000,00 ) 2014/2015/2016/202
material
1/2022
apresentado para
avaliar)
Indeferido (n&o
atende e/ou nado
A comprovacao de acordo com o
ALINE CMARA DE | INSTITUTO AMAZONIA SEMANA SANTAIII N portifélio o grupo ndo
5520260029 | O MESSIAS OLIVEIRA CRIATIVA - R$ 10.000,00 S“gf:fgrtg ¢ | atende o tempo
pedido no edital
apresentado para
avaliar)
Indeferido (ndo
atende e/ou ndo indeferido- o portfélio
comprovacgao do espetaculo ndo
AS AVENTURAS DO PAULO DE JESUS ~ SEMANA SANTA Il e X
SS20260049 MENINO JESUS SILVA OCA PRODUCOES ~R$ 10.000,00 suf|C|ent_e no conc’h; com a
material tematica exigida pelo
apresentado para | edital.
avaliar)
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE 4 :
CULTURA

TRABALHANDO NA DIRECAC CERTA
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CIRCUITO

CRONOGRAMA
Apresentagdo de propostas para avaliagdo 16 a 22 de margo de 2026
Avaliagbes das propostas tematica 23 a 26 de margo de 2026
Divulgagdo preliminar das propostas 26 de margo de 2026
Interposicdo de recursos (LINK PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO)
27 de margo de 2026
https://forms.gle/3pZR1pRXwd9pcVV28
Resultado Final 30 de margo de 2026
Assinatura do Termo de Execugdo Cultural - TEC A partir do dia 31 de margo de
2026
Execucdo dos Espetaculos Semana Santa 02 a 12 de Abril de 2026

Macapa-AP, 26 de Marco de 2026

ODEMARINA SANTOS PEREIRA

Secretaria de Estado da Cultura — em exercicio
Decreto n° 1809 de 23 de margo de 2026

Cod. verificador: 789151744. Céd. CRC: 55CC089

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por ODEMARINA SANTOS PEREIRA em 26/03/2026, conforme decreto n°
Autenticacio @ 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
Eletrénica

Protocolo 143177
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Agéncia Amapa
PORTARIA N° 044/2026 - AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE em exercicio, designado por
meio do Decreto n°® 1935, de 27 de margo de 2026, para
exercer, em substituicdo, o cargo de Diretor-Presidente
durante o impedimento do titular, no uso das atribuigbes
que lhe sao conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa,
aprovado pelo Decreto n° 4407/2016, e tendo em vista
0 que consta no Processo 0018.2834.1114.0013/2026
- SEPRO/AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora lara
Natureza de Araujo Pessoa, ocupante do cargo de
Assessor Técnico Nivel Ill, Matricula 1014351-3-01 e
Integrante da Unidade de Gestédo de Projetos no Estado
do Amapa - PROGESTAO, para participar do 3° FORUM
ANUAL DO PROGRAMA PROGESTADO, a ser realizado
na cidade de Porto Alegre/RS, no periodo de 06 a 10 de
abril de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETEDODIRETOR-PRESIDENTE EMEXERCICIO
DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DO AMAPA - AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 30 de
marco de 2026.

JOSELITO DOS SANTOS ABRANTES
Diretor-Presidente em Exercicio
DECRETO N° 1935/2026 - GEA

Protocolo 143227

PORTARIA N° 045/2026 - AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE em exercicio, designado por
meio do Decreto n°® 1935, de 27 de margo de 2026, para
exercer, em substituicdo, o cargo de Diretor-Presidente
durante o impedimento do titular, no uso das atribuicoes
que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa3,
aprovado pelo Decreto n°® 4407/2016, e tendo em vista
0 que consta no Processo 0018.2834.1114.0012/2026
- SEPRO/AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Maria
Cecilia Soares da Costa Faro, ocupante do cargo de
Coordenadora Executiva de Promogao e Investimento
e Articulagdo Internacional, Matricula n°® 1003830-2-01
e Coordenadora da Unidade de Gestdo de Projetos no
Estado do Amapéa - PROGESTAO, para participar do 3°
FORUM ANUAL DO PROGRAMA PROGESTAO, a ser
realizado na cidade de Porto Alegre/RS, no periodo de 06
a 10 de abril de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DODIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCICIO
DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DO AMAPA - AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 30 de
margo de 2026.

JOSELITO DOS SANTOS ABRANTES
Diretor-Presidente em Exercicio
DECRETO N° 1935/2026 - GEA

Protocolo 143232

Instituto de Administragado Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N° 106 DE 26 DE MARCO DE 2026

Dispoe sobre a Substituicio Temporaria do cargo de
Diretora da Penitenciaria Feminina.

DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO AMAPA EM
EXERCICIO, ADILSON DE MATOS GALVAO, no uso
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
estadual n® 1517 de 11 de Margo de 2026; e considerando
o OFICIO N° 330202.0077.0615.0550/2026 PEF - IAPEN.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Policial Penal ELIVANDRA GOMES
RAMOS, matricula n° 0084172-2-01, para exercer, em
substituigdo, o cargo de Diretorada Penitenciaria Feminina,
durante o impedimento do titular FRANCINEUDA ABILIO
DA PAIXAO, matricula n° 0057919-0-01, que se afastara
para usufruto de férias, no periodo de 01/04/26 a 15/04/26,
2° periodo.

Art. 2° A substituicdo perdera seu efeito com o retorno do
titular do cargo.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Macapa-AP, 26 de Marc¢o de 2026.
ADILSON DE MATOS GALVAO
Diretor-Presidente em exercicio do IAPEN

Decreto n° 1517/2026 - GEA
Protocolo 143220

PORTARIA N° 108 DE 26 DE MARCO DE 2026

Dispoe sobre a Substituicdo Temporaria do cargo de
Chefe de Plantao da Guarnicao BRAVO-UPPJE.

DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO AMAPA EM
EXERCICIO, ADILSON DE MATOS GALVAO, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto estadual
n° 1517 de 11 de Marco de 2026; e considerando o OFICIO
N° 330202.0077.4869.0329/2026 UPPJE - IAPEN.
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RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ANDERSON ANTONIO DE
SOUZA CATUNDA, matricula N° 0972871-6-01, para
exercer, em substituicdo, o cargo de Chefe de Plantdo
da Guarnicao BRAVO-UPPJE, durante o impedimento
do titular EDSON DOS SANTOS FREITAS, matricula N°
978467-5-01, que se afastara para usufruto de férias, no
periodo de 01/04/26 a 30/04/2026.

Art. 2° A substituigdo perdera seu efeito com o retorno do
titular do cargo.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Macapa-AP, 26 de Marc¢o de 2026.

ADILSON DE MATOS GALVAO
Diretor-Presidente em exercicio do IAPEN
Decreto n°® 1517/2026 - GEA
Protocolo 143222

PORTARIA N° 110 DE 27 DE MARCO DE 2026

Dispoe sobre a concessao de elogio aos servidores
responsaveis pela execu¢do do Curso de Piloto de
Aeronave Remotamente Pilotada para o Sistema
Penitenciario - CPARPEN 1/2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA - IAPEN, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 5.848, de 21 de maio de 2025 - GEA,;

CONSIDERANDO a organizacao e realizagéo do | Curso
de Piloto de Aeronave Remotamente Pilotada para o
Sistema Penitenciario - CPARPEN 1/2026;
CONSIDERANDO o0 empenho, a dedicacdo e o
profissionalismo demonstrados pelos servidores que
atuaram de forma direta na execugao das atividades;
CONSIDERANDO que a atuagdo desses servidores
contribuiu  significativamente para o fortalecimento
das agbes de preservagdao da ordem, controle das
movimentagdes internas e externas as unidades, e
intervengdes rapidas em casos de arremessos e outras
acdes que visem burlar a seguranga das unidades deste
IAPEN.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ELOGIO aos seguintes servidores, em
reconhecimento a destacada atuagédo na organizagao e
execugao do | Curso de Piloto de Aeronave Remotamente
Pilotada para o Sistema Penitenciario - CPARPEN 1/2026:

* FELIPE ANDRE DAVID SOARES, Policial Penal;
* FELIPE MIRANDA MENDES, Policial Penal.

Art. 2° Determinar que esta Portaria seja registrada nos
assentamentos funcionais dos servidores elogiados.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Cumpra-se, dé-se ciéncia, publique-se.
Macapa/AP, 27 de margo de 2026

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente do IAPEN

Decreto n° 5.848/2025 - GEA
Protocolo 143236

PORTARIA N° 112 DE 30 DE MARCO DE 2026

Autoriza a inscricao de Unidades Prisionais no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
como filiais (estabelecimentos) do Instituto de
Administragdao Penitenciaria do Amapa (IAPEN),
para fins de credenciamento na PNAISP, e da outras
providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n° 5848,
de 21 de maio de 2025-GEA,;

CONSIDERANDO o teor do PROCESSO N°
0009.0613.1582.0002/2026, que trata da consulta juridica
acerca da legalidade da criagdo de CNPJ individualizado
para unidades prisionais;

CONSIDERANDO que as unidades prisionais integram a
estrutura interna do IAPEN e ndo possuem personalidade
juridica prépria, conforme o art. 47, inc. Ill, da Lei n® 3175,
de 08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa RFB n°
2.119/2022, que permite a inscricdo de unidades
administrativas sem personalidade juridica como
estabelecimentos vinculados ao CNPJ matriz da entidade
publica;

CONSIDERANDO as exigéncias da Politica Nacional
de Atencao Integral a Saude das Pessoas Privadas de
Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), que condiciona
o credenciamento de equipes de saude (eAPP) ao CNPJ
especifico de cada estabelecimento;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a inscricdo, perante a Receita Federal
do Brasil, das seguintes unidades prisionais no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), na condigcdo de
filiais/estabelecimentos vinculados ao CNPJ Matriz do
IAPEN:

| - Penitenciaria Masculina (PEM);

Il - Penitenciaria Feminina (PEF);

[l - Colbnia Penal (COP);

IV - Unidade Policial Penal José Eder (UPPJE);

V - Centro de Custddia Especial (CCE);

VI - Centro de Custddia do Novo Horizonte (CCNH);
VII - Centro de Custddia do Oiapoque (CCO).

Art. 2° A inscricdo cadastral de que trata esta Portaria
possui finalidade administrativa e instrumental restrita,
destinada ao atendimento das normas do Ministério da
Saude e credenciamento no ambito da Politica Nacional
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de Atencgéo Integral a Saude das Pessoas Privadas de
Liberdade - PNAISP.

Art. 3° A criagdo dos referidos CNPJs n&o confere
autonomia financeira, patrimonial ou contratual as
unidades descentralizadas.

Paragrafo unico. A gestdo orgcamentaria, financeira e a
celebragdo de contratos permanecem centralizadas na
Administragao Direta do IAPEN.

Art. 4° Ficam a Coordenadoria Administrativa e
Financeira (CAF) e suas unidades autorizadas a realizar
os procedimentos operacionais junto a Redesim para o
cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 5848/2025-GEA
Protocolo 143235

PORTARIA N° 113 DE 30 DE MARGO DE 2026
Dispoe sobre a concesséao de licenga-maternidade.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n° 5848,
de 21 de maio de 2025-GEA, e tendo em vista o contido
no OFICIO Prodoc n°. 330202.0077.0624.0412/2026 UP
- IAPEN.

RESOLVE:

Homologar a concessao de 180 (cento e oitenta) dias
de licenca-maternidade, no periodo de 19/02/2026 a
17/08/2026, a servidora CLAUDIA CRISTINA DOS
SANTOS ALVES, matricula n® 0981596-1-01, que exerce
a fungao de Policial Penal, no Instituto de Administragao
Penitenciaria, nos termos do art. 229 da Lei n° 0066, de
03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 5848/2025 - GEA
Protocolo 143239

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0184/2026 DETRAN/AP,
DE 30 DE MARCO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribui¢cées legais que lhe s&o conferidas pelo

Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2888.2341.0022/2026-DAF/
DETRAN - OFICIO N° 200205.0077.4034.00
15/2026-CCEDUC/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores DIEGO ALMEIDA
QUEIROZ, COORDENADOR DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO, NELIO DE JESUS GONGALVES
SILVA, COORDENADOR DE CAMPANHAS
EDUCATIVAS, ELIELSON CORREA DA SILVA,
GERENTE DE NUCLEO DE OPERACIONALIZACAO,
MAICK CASTELO FERNANDES, GERENTE DE
NUCLEO DE OPERACIONALIZACAO, KATIA REGINA
VAZ DOS SANTOS, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
CRISTIANE CORREA VASCONCELOS, AGENTE
ADMINISTRATIVO, ELAINE LIMA DAS CHAGAS,
GERENTE DE POSTO DE ATENDIMENTO, EDILSON
CASTRO RIBEIRO, ASSESSOR TECNICO DE
PLANEJAMENTO, ABEDENEGO ALVES PIMENTEL,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, MATEUS JUNIO
FERNANDES REZENDE, SECRETARIO EXECUTIVO
DO CONSELHO FISCAL, para se deslocarem da sede de
suas atribuicdes funcionais da cidade de MACAPA/AP até
0 municipio de TARTARUGALZINHO/AP, com o objetivo
de promover a Caravana da Educagao para o Transito,
ofertando curso especializado de Condutor de Veiculos
de Emergéncia e Transporte Escolar conforme exigéncia
legal, e campanhas educativas nas unidades escolares,
no referido municipio, durante os dias 30/03/2026 a
04/04/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL. PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

DECRETO N° 8.830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 143143

PORTARIA N° 0185/2026 DETRAN/AP,
DE 30 DE MARCO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe sédo conferidas pelo
Decreto N° 8830 de 10 outubro de 2025, tendo em vista o
teor do PROCESSO N° 0053.2834.2341.0006/2026-DAF/
DETRAN - OFICIO N° 200205.0077.4034.00
16/2026-CCEDUC/DETRAN.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR os servidores ANTONIO RICARDO
MELORODRIGUES, DIRETORDAESCOLAPUBLICADE
TRANSITO, ELIANE DA SILVA BATISTA, EDUCADORA
DE TRANSITO, para se deslocarem da sede de suas
atribuicdes funcionais da cidade de MACAPA/AP até o
municipio de TARTARUGALZINHO/AP, com o objetivo
de promover a Cerimbnia de Entrega dos Certificados
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dos Cursos Especializados de Condutor de Veiculos de
Emergéncia e Transporte Escola, no referido municipio,
no periodo de 02/04/2026 a 04/04/2026.

ART 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CEL. PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 8.830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 143144

PORTARIA N° 0186/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE MARCO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso | e Il, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da
Lei Federal n°® 9.503 de 23 de setembro de 1997 (Codigo
de Transito Brasileiro);

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020,
de 1° de dezembro de 2025, que normatiza o processo
de formacgdo de condutores e a realizacdo de exames,
consolidando as diretrizes para a modernizagao
tecnoldgica e o monitoramento das etapas de habilitacao;
CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 0586/2024
- DETRAN/AP, de 20 de agosto de 2024, que aprova
o regulamento para credenciamento de empresas
interessadas em aplicar € monitorar o Exame Tedrico
Técnico Eletrébnico Monitorado para processo de
Primeira Habilitagdo, Reinicio de Processo, Reabilitagao
e para Capacitacdo dos Profissionais em Transporte de
Passageiros (mototaxista) e em Entrega de Mercadorias
(motofretista), Curso de Atualizagdo para Renovagao
de Carteira Nacional de habilitagdo, Reciclagem para
Condutores Infratores, e os outros Cursos Especializados
de Capacitagdo para Condutores de Veiculo, e na
prestagdo de servigos correlatos ao Processos de
Habilitagdo do Estado do Amapa;

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagéo
analisadapela CCRED, aProvade Conceito(PoC)realizada
pela DTIC e a homologagao do espago fisico pela Diretoria
de Engenharia (DITEC) atestam que a interessada atende
integralmente as exigéncias legais, conforme o Processo
n°® 0053.2156.2804.0009/2026-CCRED/DETRAN,;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a empresa AUTO ESCOLA
SAO CRISTOVAO V - FILIAL OIAPOQUE, CNPJ
n° 09.815.378-0002/07, para realizar a aplicacdo do
Exame Tedrico-Técnico Eletrénico Monitorado junto ao
DETRAN-AP, no municipio de Oiapoque/AP.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 20/03/2026 a
20/03/2027, permitida a renovacao sucessiva mediante
nova solicitagdo e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 143174

PORTARIA N° 0187/2026 - DETRAN/AP,
30 DE MARCO DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de
10 de outubro de 2025 e o Decreto n° 5.237 de 30 de
dezembro de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP.

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes;

CONSIDERANDO a Lei federal n° 14.282, de 28 de
dezembro de 2021, que Regulamenta o exercicio da
profissdo de despachante documentalista;
CONSIDERANDO, as normas da Lei n° 10.602, de 12 de
dezembro de 2002, que dispde sobre o Conselho Federal
e os Conselhos Regionais de Despachantes Documentais;
CONSIDERANDO, que o credenciamento de despachantes
elou de prepostos, junto ao DETRAN-AP é especifico,
intransferivel e renovavel e suas atividades ndo podem
ser delegadas, sendo estas restritas ao municipio de
credenciamento, conforme os termos da Portaria GAB/
DETRAN n° 587 de 20 de agosto de 2024, que regulamenta
o credenciamento de Despachantes Documentalistas no
Departamento Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/
AP e da outras providéncias, além de suas alteragdes;
CONSIDERANDO, que devera ser apresentada
anualmente, 30 (trinta) dias antes de completar 01 (um)
ano de vigéncia do credenciamento, a documentacgao
constante do art. 5°, da Portaria GAB/DETRAN n° 587 de
20 de agosto de 2024, sob pena de suspensao preventiva
dos registros de suas operagbes nos sistemas do
DETRAN/AP, até o respectivo saneamento processual;
CONSIDERANDO, que fica vedado credenciar preposto
para Despachante suspenso ou cassado, bem como
transferir cadastro de preposto suspenso ou afastado
para outro Despachante, ou qualquer modalidade de
credenciamento do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagéo
apresentada pela empresa de despachantes atende
as exigéncias contidas na referida Portaria e suas
alteragbes, conforme o contido no PROCESSO N°
0053.2841.2804.0023/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE,

Art. 1° - RECREDENCIAR OLIVEIRA & SERVICOS
LTDA, sob o nome fantasia FACILITY DESPACHANTE,
CNPJ: 45.612.682/0001-21, com enderegco na Avenida
Maria Quitéria, N° 403, Letra B, Trem, Cep: 68.901-060, no
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exercicio de suas atividades no ambito do Departamento
de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O presente recredenciamento tera vigéncia de
27/03/2026 até 27/03/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 143175

PORTARIA N° 0188/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE MARCO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso Il, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro);
CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissdo
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitacdo e a
expedi¢cao de documentos de condutores, o processo de
formacao do candidato a obtencao da habilitagio, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma auténoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Publico para Autorizagdo de Instrutores de Transito
Auténomos n° 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autdbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagédo
possui natureza precaria e ndo gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do érgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagéo
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0012/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o Sr. PAULO ROBERTO BALBINO
DA SILVA, CPF: 437 .XXX.XXX-15, a exercer as atividades
de Instrutor de Transito Autbnomo junto ao DETRAN-AP,
no municipio de MACAPA.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 25/03/2026 a
25/03/2027, permitida a renovacdo sucessiva mediante
nova solicitagdo e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 143178

PORTARIA N° 0189/2026 - DETRAN/AP,
DE 30 DE MARCO DE 2026

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 0591 de 30 de janeiro de 2023.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 117 da Lei n°
14.133/21, de 01 de abril de 2021, que regula as normas
acerca de Licitagdes e Contratos Administrativos;
CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato que foi substituido pela nota
de empenho n® 2026NE00125, os quais integram este
instrumento, independente de transcrigao - DETRAN/
AP x DULCELINA C. BARBOSA LTDA, por servidores
visando subsidiar e garantir o fiel cumprimento das
clausulas nele previstas:

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores PAULO SERGIO
GOMES FERREIRA - Gerente de Nucleo Operacional -
para atuar como Fiscal Titular e WILLIAN FERREIRA
VILHENA - Assistente Administrativo - para atuar como
Fiscal Suplente no ambito do Departamento Estadual
de Transito do Amapa, do instrumento contratual
substituido pela nota de empenho sob n° 2026NE00125
- DETRAN/AP firmado com a empresa DULCELINA C.
BARBOSA LTDA, CNPJ/MF. sob n° 34.865.808/0002-34.

Art. 2° - Sao obrigagbes do Fiscal do Contrato, ora
designado, garantida pela administracdo as condicbes
para o desempenho do encargo, com a devida observancia
do disposto nos artigo 117 da Lei n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, sem prejuizo de outros atos normativos
pertinentes, cabendo ainda, no que for compativel com o
contrato em execugao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato sob sua
responsabilidade, sobretudo no que concerne a qualidade
dos materiais utilizados e dos servigos prestados;

Il - Emitir os respectivos relatérios, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados na
prestagao do servigo;

[l - Encaminhar relatério mensal a Coordenadoria de
Contratos e Convénios e Prestagcao de Contas - CCCPC/
DETRAN-AP, para ciéncia e acompanhamento das
ocorréncias do Contrato, conforme art. 77 do Estatuto do
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DETRAN/AP;

IV - Notificar a contratada quando da ocorréncia de
qualquer fato que gere o descumprimento das clausulas
contratuais, juntando o respectivo documento ao processo
de contratagdo da Empresa;

V - Quando necessario, propor a celebragédo de aditivos
e dar impulso a respectiva instrugdo do processo, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias antes do
prazo de expiragédo do contrato;

VI - Propor a celebragao de resciséo, quando necessario;
VIl - Manter controle atualizado dos pagamentos
efetuados, em ordem cronoldgica, cuidando para que o
valor do contrato n&o seja ultrapassado;

VIII - Comunicar formalmente a unidade competente, apos
contatos prévios com a contratada, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

IX - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca do contrato sob sua responsabilidade;

X - Manter, sob sua guarda, copia do contrato e seus
respectivos aditivos;

Xl - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pela contratada;

XII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

XIII - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XIV - Verificar se o prazo de entrega, especificagcbes e
quantidades encontram- se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual;

XV - As ocorréncias acerca da execugao contratual
deverdo ser registradas durante toda a vigéncia da
prestacao dos servigos.

XVI - Outras atribuigcbes correlatas ao contrato acima
mencionado.

§1°-Na hipétese do inciso V deste artigo, a Coordenadoria
de Contratos, Convénios e Prestagédo de Contas (CCCPC)
mantera em registro préprio, o controle dos prazos de
vigéncia de contratos administrativos, e acionard o fiscal
do contrato no prazo estabelecido, para que dé inicio
a instrucdo do processo de prorrogagdo de vigéncia,
sem prejuizo de que este o faga por conta propria, com
comunicacado a CCCPC.

§2° - Recebida a comunicacdo da CCCPC nos termos
do paragrafo anterior, o fiscal devera instruir o processo
de prorrogacéo de vigéncia no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa
fundamentada, para retorno imediato a CCCPC para
demais tramites.

§3° Descumpridos os prazos sem motivo idéneo, o fiscal
sera responsabilizado pela omisséo, nos termos da Lei
Estadual n° 066/1993.

Art. 3° - A Coordenadoria de Contratos, Convénios e
Prestacdo de Contas, disponibilizara ao Fiscal nomeado,
logo apds a sua nomeacao, copia do processo, em formato
digital, e, oportunamente, dos aditivos posteriormente
celebrado, sem prejuizo de outros documentos que o
Fiscal entender necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e
irrestrito acesso aos autos do processo administrativo
relativo aos Contratos sob sua fiscalizagao.

Art. 5° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do fiscal deverao ser solicitadas ao Diretor -
Presidente desta Autarquia, em tempo habil, para adogao
das medidas convenientes.

Art. 6° - Os Fiscais do Contrato poderao ser substituidos
a qualquer tempo, a critério da administragao.

§1° - Em caso de auséncia simultdnea de ambos os
fiscais designados, a administragdo podera designar
setorial para realizar a fiscalizagdo temporaria por meio
de ato formal com prazo maximo de 30 (trinta) dias para
designacao de novos fiscais ou retomada das atividades
pela equipe de fiscalizagao.

Art. 7° - A Diretoria Administrativa Financeira devera ser
comunicada desta nomeacao, para o acompanhamento do
Contrato e adogao de providéncias que julgar necessario.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8830/2025
Protocolo 143179

PORTARIA N° 0190/2026 - DETRAN/AP,
30 DE MARCO DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de
10 de outubro de 2025 e o Decreto n° 5.237 de 30 de
dezembro de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP.

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes;

CONSIDERANDO a Lei federal n° 14.282, de 28 de
dezembro de 2021, que Regulamenta o exercicio da
profissdo de despachante documentalista;
CONSIDERANDO, as normas da Lei n° 10.602, de 12 de
dezembro de 2002, que dispde sobre o Conselho Federal
e os Conselhos Regionais de Despachantes Documentais;
CONSIDERANDO, que o credenciamento de despachantes
elou de prepostos, junto ao DETRAN-AP é especifico,
intransferivel e renovavel e suas atividades ndo podem
ser delegadas, sendo estas restritas ao municipio de
credenciamento, conforme os termos da Portaria GAB/
DETRAN n° 587 de 20 de agosto de 2024, que regulamenta
o credenciamento de Despachantes Documentalistas no
Departamento Estadual de Transito do Amapa - DETRAN/
AP e da outras providéncias, além de suas alteragdes;
CONSIDERANDO, que devera ser apresentada
anualmente, 30 (trinta) dias antes de completar 01 (um)
ano de vigéncia do credenciamento, a documentacao
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constante do art. 5°, da Portaria GAB/DETRAN n° 587 de
20 de agosto de 2024, sob pena de suspensao preventiva
dos registros de suas operagbes nos sistemas do
DETRAN/AP, até o respectivo saneamento processual;
CONSIDERANDO, que fica vedado credenciar preposto
para Despachante suspenso ou cassado, bem como
transferir cadastro de preposto suspenso ou afastado
para outro Despachante, ou qualquer modalidade de
credenciamento do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagao
apresentada pela empresa de despachantes atende
as exigéncias contidas na referida Portaria e suas
alteragbes, conforme o contido no PROCESSO N°
0053.2841.2804.0025/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE,

Art. 1° - RECREDENCIAR MYTIO N. DA SILVA, sob
o nome fantasia STILO VEICULOS DESPACHANTE,
CNPJ:46.033.572/0001-78, com endere¢co na Rua
Renascimento, n°2280, Renascer - CEP: 68.907-620, no
exercicio de suas atividades no ambito do Departamento
de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O presente recredenciamento tera vigéncia de
28/03/2026 até 28/03/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 143183

PORTARIA N° 0191/2026 - DETRAN/AP,
30 DE MARCO DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 8.830 de 10
de outubro de 2025 e Decreto n® 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes.

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN
n° 1.016, de 11 de dezembro de 2024, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0325/2023-DETRAN/AP,
de 11 de agosto de 2023, que dispde sobre procedimentos
para o credenciamento de pessoas juridicas para
operar registro eletrénico de contratos de financiamento
de veiculos com clausula de alienagédo fiduciaria,
arrendamento mercantil, reserva de dominio ou penhor
no ambito do Estado do Amapa e da outras providéncias.
CONSIDERANDO que o Registro Eletronico de Contratos
de Financiamento de Veiculos com clausula de alienagao

fiduciaria, arrendamento mercantil, reserva de dominio
ou penhor tem fundamento legal no artigo 1.361, § 1°
do Codigo Civil Brasileiro, que estabelece os referidos
contratos devem ser registrados junto ao 6rgao ou
entidade executiva de Transito do Estado onde o veiculo
for registrado e licenciado, assim como na Resolugéo
CONTRAN n° 807, de 15 de dezembro de 2020.
CONSIDERANDO que a documentagado apresentada pela
empresa ERDOC - EMPRESA REGISTRADORA DE
DADOSECONTRATOSLTDA,CNPJ: 43.406.638/0001-30,
atende as exigéncias contidas na Portaria n° 0325/2023
e suas alteragbes, conforme o contido no processo n°
0053.2841.2804.0007/2026 - CCRED/DETRAN.

RESOLVE:

Art. 1°-RECREDENCIAR aempresa ERDOC -EMPRESA
REGISTRADORA DE DADOS E CONTRATOS LTDA,
CNPJ: 43.406.638/0001-30, com endereco Rua do
Passeio, 00038, Sal 1501 Set 2 Sal 1502 Set 2 Sal 1503
Set 2 Sal 1504 Set 2, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP:
20.021-290, para exercicio das atividades de registro
eletrénico de contratos, no ambito do Departamento de
Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O recredenciamento, de natureza juridica precaria
e sem 6nus para o0 DETRAN/AP, tera validade de 24
(vinte e quatro) meses, com renovagao anual de certiddes
e documentos, sendo admitido o recredenciamento
das empresas que apresentarem novo pedido de
credenciamento, até 60 (sessenta) dias antes do fim da
vigéncia do seu termo de credenciamento, observando
todas as regras da presente portaria.

Art. 3° - O presente Recredenciamento tera vigéncia até
27/02/2028.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 8.830 de 10 de outubro de 2025
Protocolo 143185

Agéncia de Defesa e Inspecgao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 094/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0069/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores, GIL
KLEVES ARAUJO SOARES, Auditor Fiscal Estadual
Agropecuario, FRANCISCO EDIO LIMA SOUZA, Fiscal
Estadual Agropecuario, JOAO CARLOS FARIAS
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FEITOZA, Fiscal Estadual Agropecuario, que viajaram das
suas sedes de atribuigbes, de Macapa/AP e Porto Grande/
AP, até localidade Igarapé do Lago/Maruanum/AP com a
finalidade de atendimento a notificagao da doenga vassoura
de bruxa da mandioca (Rhizoctonia theobromae).

Art. 2° A viagem ocorreu no dia 16/03/2026 as despesas
com as diarias ocorreram por conta do Recursos de
Convénio.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.

Macapa/AP, 26 de margo de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143162

PORTARIA N° 095/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0070/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores,
WALTERLINY ALMEIDA SANTOS, Chefe da Unidade
local de Sanidade Agropecuaria - Ulsa de Porto Grande,
JOAO PINHEIRO NOVAIS, Agente de Fiscalizagdo
Agropecuaria, JOSE VILMAR SILVA, Fiscal estadual
agropecudrio, que viajaram das suas sedes de atribuigdes,
de Pedra Branca do Amapari/AP e Porto Grande/AP,
até o Municipio de Porto Grande/AP (Vila Nova - Garimpo
do Vila Nova) com a finalidade de realizar captura de
morcego, vigilancia ativa e fiscalizagdo de vacinagao
contra brucelose.

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 20/02/2026 ao dia
21/02/2026 as despesas com as diarias ocorreram por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 26 de margo de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143163

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento do servidor, DARCIO
ANGELO BRAZAO NUNES, Auditor Fiscal Agropecuério,
que viajou da sede de suas atribuigdes, Municipio de
Oiapoque/AP, até o municipio de Amapa/AP, com a
finalidade de participar do treinamento da DIAGRO.

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 16/03/2026 a 17/03/2026
e as despesas com as diarias ocorreram por conta do
Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 30 de margo de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143166

PORTARIA N° 097/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0071/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores,
PHILIPE BRITO MELO, Policia Militar, FELIPE BASTOS
ANDRADE, Cabo, HENRIQUE PANTOJA MACHADO,
Soldado, OLIENE ISABEL SARMENTO CORREA,
Subtenente, que viajaram das suas sedes de atribuiges,
de Macapal/AP, até Porto Grande/AP (BR 156, km 82),
com a finalidade de dar apoio policial a agao de fiscalizagdo
do transito de vegetais, com énfase na vassoura de bruxa
da mandioca (Rhizoctonia theobromae).

Art. 2° A viagem ocorreu do dia 23/03/2026 ao dia
28/03/2026 e as despesas com as diarias ocorreram por
conta do Recursos de Convénio.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 26 de margo de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143165

PORTARIA N° 096/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0074/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

PORTARIA N° 092/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0067/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,
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RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento do servidor, PAULO
MAURICIO SILVA DE ALMEIDA, Chefe de Unidade de
Santidade Agropecuaria/ Auditor Fiscal Agropecuario, que
viajou da sua sede de atribuigbes, de Tartarugalzinho/
AP, até o Municipio de Amapal/AP (sede), com afinalidade
de participar do treinamento para utilizagdo Sisbravet -
verséo 2.0.

Art. 2° A viagem ocorreu no dia 17/03/2026 e as
despesas com as diarias ocorreram por conta do Recurso
orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.

Macapa/AP, 26 de margo de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143191

PORTARIA N° 102/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0075/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento dos servidores, JUACI
DA SILVA PANTOJA, Técnico em Artifice e Eletricidade,
RAPHAEL FRANKLIN VIANA DE SOUSA, Meédico
Veterinario, que viajaram das suas sedes de atribuigdes,
de Ferreira Gomes/AP, até o Municipio de Ferreira
Gomes/AP (P. A. Ferreirinha) com a finalidade de realizar
Vigildncia e Atualizacdo cadastral em Propriedade
selecionada para PSC em ZNL.

Art. 2° A viagem ocorreu no dia 18/03/2026 as despesas
com as diarias ocorreram por conta do Recurso
orgcamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.

Macapa/AP, 30 de margo de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143167

PORTARIA N° 107/2026 - DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO AMAPA,
usando das atribui¢cdes, que lhe sdo conferidas, conforme
art. 42, inciso XVI, do Decreto n°® 2418, de 26 de junho
de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO N°

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026
0014.2837.0680.0031/2026- COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designarasubstituicao exercida pelo servidor HIGOR
DE AZEVEDO PEDREIRA, ocupante do cargo efetivo
Auditor Fiscal Estadual Agropecuario, que respondera pela
Geréncia do Nucleo Operacional Agropecuario - NOA/
DDA/DIAGRO, durante a auséncia da titular, DANIELA
FERNANDA DA SILVA, Gerente do NOA, que entrara em
usufruto de férias regulamentares no periodo de dia 08 de
abril de 2026 a 22 de abril de 2026.

Art. 2° Esta Portaria ndo gera efeitos remuneratorios.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa/AP, 30 de margo de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 143223

Instituto de Defesa do Consumidor
PORTARIA N° 023/2026 - PROCON/AP

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA
DO CONSUMIDOR DO ESTADO DO AMAPA, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n°®
1332, de 16 de fevereiro de 2023, e pelo artigo 9°, incisos
[, I e XVI, da Lei Ordinaria Estadual n° 0687, de 07 de
junho de 2002, e artigo 18, inciso XlI, do Decreto n°® 5355,
de 2003, e ainda:

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo dos atos
administrativos expedidos por este Instituto;
CONSIDERANDO o poder da Administracdo Publica
de rever seus proprios atos, quando constatada a
necessidade de corre¢cao ou adequagao administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a PORTARIA N° 011/2026 -
PROCON/AP, publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.600, de 23 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa/AP, 30 de margo de 2026.
MATHEUS COSTA PINTO
Diretor-Presidente do PROCON/AP

Decreto n° 1332/2023
Protocolo 143176
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PORTARIA N° 024/2026 - PROCON/AP

Aprova o Plano Estratégico do
Instituto de Defesa do Consumidor
do Estado do Amapa — PROCON,
para o periodo de 2026 a 2030.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO
ESTADO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n°
1332, de 16 de fevereiro de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoar a gestdo por meio de agbes de curto,
médio e longo prazo, com o objetivo de conferir constancia ao propésito institucional e
ampliar a capacidade de resposta do PROCON;

CONSIDERANDO a necessidade de disseminar a missédo, a visdo, os valores, os
objetivos estratégicos e as iniciativas institucionais, de modo a promover o
comprometimento com o Planejamento Estratégico;

RESOLVE:

Art. 1° Fica APROVADO o Plano Estratégico do Instituto de Defesa do Consumidor do
Estado do Amapa — PROCON, para o periodo de 2026 a 2030.

Art. 2° O Plano Estratégico, as iniciativas dele decorrentes e os respectivos resultados
serdo monitorados, avaliados e revistos periodicamente, com o objetivo de identificar,
antecipar estratégias e necessidades institucionais.

Paragrafo unico. O monitoramento a que se refere o caput deste artigo sera realizado
pelo Comité de Gestao Estratégica, sob a presidéncia da Chefia de Gabinete.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Macapa/AP, 30 de marco de 2026.

MATHEUS COSTA PINTO
Diretor-Presidente do PROCON/AP
Decreto n° 1332/2023
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LISTA DE SIGLAS

SIGLA SIGNIFICADO
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RH Recursos Humanos
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

E com senso de responsabilidade publica e compromisso com a cidadania que apresento o Plano
Estratégico do PROCON Amapa, instrumento que consolida nosso propésito institucional e orienta,
com clareza, as prioridades de atuagdo para os préximos anos. Em um cendrio de rela¢des de
consumo cada vez mais complexas, marcado pela expansao do comércio digital, pelo aumento de
praticas abusivas e pela presenca de fornecedores com grande capacidade econdmica e juridica,
torna-se indispensavel fortalecer a atuacdo do Estado para garantir equilibrio, transparéncia e
justica nas relac6es de mercado.

O PROCON-AP possui uma trajetdria reconhecida pela sociedade amapaense. Nossa credibilidade
sustenta-se em pilares concretos: atendimento gratuito, acessivel e acolhedor; capacidade de
mediagdo e conciliagdo com elevado potencial de solu¢do administrativa; fiscalizagdo ativa em
defesa do cumprimento do Cédigo de Defesa do Consumidor; e a¢des educativas e preventivas que
promovem informagdo, autonomia e consumo consciente. Contamos com uma equipe técnica
comprometida, colaborativa e orientada pela missdao publica, que se empenha diariamente para
entregar resultados com seriedade e respeito a populagao.

Ao mesmo tempo, este Plano nasce de um diagnoéstico participativo, no qual foram identificados
desafios que exigem modernizacao e melhoria continua, tais como: a necessidade de transformacdo
digital e de rastreabilidade dos processos; a ampliacdo das condi¢des de acessibilidade; o
enfrentamento de gargalos no interior do Estado; a melhoria da comunicacdo interna e externa; o
fortalecimento da continuidade administrativa; e o aprimoramento da infraestrutura e do
dimensionamento da equipe frente ao crescimento das demandas. Planejar é, antes de tudo,
assumir a realidade para superé-la com método, prioridades e governanca. E nesse contexto que
reafirmamos nossa Missao de promover a harmonizacdo nas relagdes de consumo, em beneficio da
sociedade amapaense, e projetamos nossa Visdo de ser referéncia nacional na defesa e prote¢do do
consumidor, promovendo solu¢des eficientes para os conflitos nas relagdes de consumo. Para
tornar essa visao viavel, reafirmamos os valores que orientam nossa atuacao: ética; atendimento
humanizado; transparéncia; resolutividade; imparcialidade; e acessibilidade.

Este Plano Estratégico foi estruturado a partir de uma légica de gestdao moderna, utilizando as
perspectivas do Balanced Scorecard, com foco em resultados para a sociedade, eficiéncia dos
processos internos, desenvolvimento institucional e sustentabilidade de recursos. Além disso,
reafirma a contribuicdo direta do PROCON-AP para a promoc¢do dos Direitos Humanos,
especialmente no que se refere ao direito a informacdo, a dignidade e ao acesso a justica, com
atencdo prioritaria aos consumidores em situagdao de vulnerabilidade social. O Plano também se
alinha aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), com énfase nos ODS 1, 10, 12 e 16,
reforcando o papel do PROCON como institui¢do publica promotora de justica, cidadania e consumo
responsavel.

Por fim, este documento ndo é apenas um conjunto de inten¢des, mas um compromisso
institucional: um compromisso com metas, com a melhoria continua, com a inovacdo responsavel e
com uma atuacao cada vez mais presente na capital, nos municipios e nos territérios onde o Estado
precisa estar. A defesa do consumidor é, em esséncia, a defesa da dignidade das pessoas. E com
esse entendimento que seguimos, fortalecendo o PROCON-AP como uma instituicdo acessivel,
confidvel, eficiente e orientada a resultados.

Matheus Costa Pinto
Presidente do PROCON Amapd
Governo do Estado do Amapda
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1. APRESENTAGAO

O Instituto de Defesa do Consumidor do Amapa, PROCON-AP, desempenha papel
essencial na garantia de rela¢des de consumo justas, equilibradas e transparentes,
atuando como instancia administrativa de orientagdo, mediacdo e fiscalizagdo para
assegurar a efetividade do Cdédigo de Defesa do Consumidor no territério amapaense.
Sua atuagdo se materializa no atendimento gratuito e acessivel a populagdo, na
conducdo de procedimentos de conciliacdo e mediacdao com foco em solucdes céleres e
consensuais, e na fiscalizacdo ativa de praticas abusivas, com capacidade de orientar e,
guando necessario, aplicar san¢8es para proteger o interesse publico.

O PROCON-AP consolidou credibilidade social ao longo do tempo pela resolutividade de
suas agles e pela postura proativa de sua equipe, reconhecida pelo compromisso com o
acolhimento humanizado, a atencdo ao consumidor e a busca continua por solugdes
administrativas que evitem a judicializacdo de conflitos. Também se destaca pela
atuacdo educativa e preventiva, por meio de palestras, campanhas, a¢des sociais e
iniciativas itinerantes que aproximam o érgao da populagdo em diferentes municipios e
contextos territoriais, ampliando o alcance da politica de defesa do consumidor no
Estado.

Ao mesmo tempo, o diagndstico institucional evidencia desafios que exigem
planejamento e moderniza¢do. Entre as fragilidades identificadas estdo limitacbes de
recursos humanos, materiais e financeiros diante do crescimento da demanda, além da
necessidade de aprimorar a comunicacdo interna e externa, padronizar fluxos e rotinas,
e avancar na transformacdo digital para elevar a rastreabilidade, a transparéncia e a
agilidade dos processos. Soma-se a isso a necessidade de ampliar condi¢des de
acessibilidade e fortalecer a continuidade administrativa, de modo a proteger o
conhecimento institucional e reduzir impactos de rotatividade.

Nesse contexto, este Plano Estratégico estabelece diretrizes para fortalecer a missdo do
PROCON AP e qualificar sua entrega a sociedade, estruturando objetivos e estratégias a
partir das perspectivas do Balanced Scorecard, Sociedade, Processos Internos,
Aprendizado e Crescimento e Financeira. O plano considera ameagas como a
complexificagcdo das praticas abusivas no ambiente digital, a resisténcia e reincidéncia
de fornecedores, a desinformacdo sobre competéncias do 6rgdo e a instabilidade
orcamentdria, ao mesmo tempo, em que incorpora oportunidades relacionadas a
digitalizacdo de servicos, parcerias interinstitucionais, fortalecimento do Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor, ampliacdo da educagdo para o consumo e maior
conscientizagao social sobre direitos do consumidor.

O Plano reafirma a atua¢do do PROCON-AP como Politica Publica alinhada aos Direitos
Humanos, especialmente ao direito a informacdo, a dignidade e ao acesso a justica, com
foco na protecdo de um publico vulnerabilizado, e na reducdo de desigualdades
territoriais. Também reconhece sua contribuicdo direta para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, com énfase nos ODS 1, 10, 12 e 16, orientando a
modernizagado institucional, o fortalecimento da resolutividade e a ampliagdo do acesso
ao0s servigos como compromissos centrais para o periodo de vigéncia do planejamento.
O Plano Estratégico do PROCON/AP estd alinhado ao planejamento governamental do
Estado, especialmente ao PPA, reforcando integragdao institucional, racionalidade
administrativa e foco em resultados.

6
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2. METODOLOGIA

A elaboracdo do Plano Estratégico do PROCON-AP foi conduzida a partir de uma
metodologia participativa, diagndstica e orientada a evidéncias, combinando diferentes
técnicas de escuta, andlise e sistematizagdo, visando assegurar legitimidade, aderéncia a
realidade institucional e alinhamento as diretrizes legais e as demandas da sociedade.

Inicialmente, adotou-se a escuta qualificada como principio metodolégico central,

reconhecendo servidores, gestores e parceiros institucionais como atores estratégicos
do processo de planejamento. Essa escuta ocorreu por meio da realizacdo de oficinas
participativas, que permitiram a reflexdo coletiva sobre a missdo institucional, os
principais desafios enfrentados no cotidiano de trabalho, as potencialidades do 6rgao e
as expectativas em relacdo ao futuro do PROCON-AP. As oficinas favoreceram o debate,
a construgdo conjunta de diagnosticos e a identificagdao de prioridades estratégicas.
De forma complementar, foi aplicado um questiondrio estruturado, por meio de
formulario eletrénico (Google Forms), direcionado a servidores e parceiros institucionais.
O instrumento teve como finalidade captar percep¢des individuais sobre forgas,
fragilidades, oportunidades e ameacas, bem como sugestdes de melhorias, projetos
inovadores e contribui¢des para o fortalecimento da atuacdo do PROCON/AP. Essa etapa
possibilitou ampliar o alcance da escuta, garantindo a participacdo de diferentes areas,
unidades e perfis profissionais.

A metodologia também incluiu a realizacdo de entrevistas semiestruturadas com
coordenadores e gestores, com foco na compreensao aprofundada dos processos
internos, da organizacdo do trabalho, das limita¢des operacionais e das possibilidades
de aprimoramento institucional. As entrevistas permitiram identificar aspectos
estratégicos relacionados a gestao, a fiscalizagcdo, ao atendimento, a mediacdo de
conflitos e a articulacdo interinstitucional..

Paralelamente, foi desenvolvido um estudo de benchmarking, com analise de boas
praticas adotadas por outros PROCON's e instituicdes publicas de referéncia em ambito
nacional. Essa etapa contemplou experiéncias exitosas nas areas de digitalizacdo do
atendimento, audiéncias virtuais, educagao para o consumo, nucleos especializados
como superendividamento, fiscalizagdo orientada por dados e integra¢do ao Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor. O benchmarking subsidiou a proposicao de projetos
inovadores compativeis com a realidade do PROCON-AP.

A construcdo do Plano também se fundamentou em pesquisa documental, envolvendo
a andlise de documentos oficiais, legislacbes e normativos pertinentes a defesa do
consumidor e a gestdo publica, tais como o Cédigo de Defesa do Consumidor, a Lei do
Superendividamento, diretrizes do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor, normas
de direitos humanos, além de planos, relatérios institucionais e orientacfes estratégicas
de 6rgaos de controle e coordenagdo nacional.

Os dados e informacBes obtidos por meio dessas diferentes etapas foram
sistematizados a partir da andlise do ambiente interno e externo, utilizando a matriz
SWOT, e organizados segundo as perspectivas do Balanced Scorecard, possibilitando a
definicdo de objetivos estratégicos, estratégias, indicadores, metas e planos de acdo
para o periodo de 2026 a 2030.

Entre os documentos analisados, o Plano Plurianual do Governo do Estado do Amapg, foi 7
utilizado como referéncia para alinhamento programatico e institucional.
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Dessa forma, a metodologia adotada assegura que o Plano Estratégico do PROCON/AP seja
resultado de um processo coletivo, técnico e fundamentado, orientado a melhoria continua
da atuagdo institucional, ao fortalecimento da defesa do consumidor e a promocao de
direitos, transparéncia e eficiéncia na gestdo publica.

No resultado do Planejamento Estratégico foram gerados os seguintes numeros: 4
perspectivas, 15 Objetivos Estratégicos, 45 Estratégias, 45 Indicadores, 45 Metas e 169
Agdes.

Quadro 1 - Sintese das estratégias e objetivos

Perspectiva
Resultados
para a
Sociedade
Perspectiva
Processos 4 12 12 12 50
Internos
Perspectiva
Aprendizage
m,
Crescimento

P.erspecjcwa 3 g 9 9 27
Financeira

8
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3. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A identidade organizacional da PROCON é o conjunto de principios que
funciona como um norte estratégico, ajudando a orientar decisdes, engajar a
equipe e mostrar a sociedade o papel e o compromisso da instituicdo. Ela se
expressa na missao, visao e valores, funcionando como bussola ética, politica e
estratégica para orientar decisdes, condutas e prioridades. Em tempos de
incerteza, crise de valores e negacdo de direitos, ela serve como ponto de
estabilidade, coeréncia e resisténcia institucional.

3.1 MISSAO
A missdo é a razdo de existir da instituicdo. E declaracdo do propésito institucional,

que define o papel central da organizacao na sociedade e orienta todas as suas
acoes e decisdes.

MISSAO DO PROCON: Promover a harmonizacdo nas relacdes de consumo
em beneficio da sociedade amapaense

3.2 VISAO

A visdo é a declaracao de onde a organizacdo quer chegar no futuro. Ela mostra o
horizonte desejado, aquilo que a instituicio almeja se tornar. E o sonho
institucional para a dire¢do. Ela inspira, mobiliza e orienta as decisfes estratégicas
da organizagao.

VISAO DE FUTURO DO PROCON: Ser referéncia nacional na defesa e protecdo do
consumidor, promovendo solu¢des eficientes dos conflitos nas relacdes de
consumo

3.3 VALORES DO PROCON

Os Valores sdo os pilares Valores institucionais sdo os principios éticos e
comportamentais que orientam como uma instituicdo age, decide e se relaciona
com a sociedade. Eles funcionam como marco de orientacdo, guiando atitudes,
escolhas e politicas publicas, especialmente no servico publico.

Sao Valores do PROCON:

1 - ETICA - Atuacdo integra, legal e responsével, orientada pelo interesse
publico e pela legislacdo de defesa do consumidor.

9
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2 - ATENDIMENTO HUMANIZADO - Acolhimento respeitoso, empatico e claro ao
consumidor, considerando suas vulnerabilidades e necessidades.

3 - TRANSPARENCIA - Clareza e publicidade dos atos, procedimentos e decisdes,
garantindo acesso a informacdo e confianca institucional.

4 - RESOLUTIVIDADE - Capacidade de solucionar conflitos de consumo de forma
eficiente, célere e administrativa.

5 - IMPARCIALIDADE - Atuac¢do técnica e justa, sem favorecimentos, baseada nos
fatos e na legislacao.

5 - ACESSIBILIDADE - Garantia de acesso aos servicos do PROCON/AP a todos os
cidadaos, de forma inclusiva e sem barreiras.

10
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4. FERRAMENTAS DE ANALISE ESTRATEGICA

As ferramentas de analise estratégica constituem instrumentos fundamentais para
apoiar o processo de planejamento e a tomada de decisao institucional, permitindo a
compreensdo estruturada da realidade em que a organizacdo esta inserida. Por meio
dessas ferramentas foi possivel identificar fatores internos e externos que influenciam
o desempenho organizacional, antecipar desafios, reconhecer oportunidades e orientar
a definicdo de objetivos e estratégias coerentes com o contexto analisado.

4.1. ESTUDO DO AMBIENTE

O estudo do ambiente é uma etapa essencial do planejamento estratégico, pois permite
compreender de forma sistematica o contexto interno e externo em que a instituicao
atua. Por meio da identificacdo de forcas e fragilidades internas, bem como de
oportunidades e ameacas externas, a organizacao passa a ter uma visao realista de
suas capacidades, limita¢des e dos fatores que influenciam seu desempenho.

No ambito do PROCON/AP, o estudo do ambiente foi fundamental para orientar
decisdes, definir prioridades e alinhar a atuacdo institucional as demandas da
sociedade, as mudangas nas relacdes de consumo e as condi¢des politicas, econdmicas,
tecnolégicas e sociais do Estado do Amapa. Esse diagnoéstico subsidiou a formulacao de
objetivos e estratégias coerentes, reduz riscos, potencializa resultados e fortalece a
capacidade do 6rgdao de cumprir sua missao publica com eficiéncia, transparéncia e
foco nos direitos do consumidor.

Perspectiva Sociedade (cidadao/usuario, reputacao, impacto social)

PONTOS FORTES

e Atendimento gratuito, acessivel e com acolhimento humanizado (baixa espera,
atenc¢ao ao consumidor);

e Credibilidade e reconhecimento do PROCON-AP como 6rgao que protege o
consumidor;

e Alta resolutividade administrativa (conciliagao/mediacao evitando judicializacao);

e Defesa de consumidores vulnerabilizados, promovendo justica e informacao;

e AcOes educativas e preventivas (orientacdes, palestras, campanhas e ac¢des sociais);

e Atendimento itinerante e presenca em municipios/interiores, ampliando o alcance;

PONTOS FRACOS

e Demora em alguns casos e filas em unidades especificas (ex.: interior), afetando a
percepc¢ao publica;

e Comunicag¢do externa ainda insuficiente sobre: competéncias, limites e servigos do
PROCON;

e Limita¢des de acessibilidade no atendimento presencial (ex.: estrutura para
cadeirantes);

e Baixa presenca/alcance digital para o cidadao (dificuldade de acompanhar
demandas on-line); 11
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Perspectiva Processos Internos
(fluxos, produtividade, qualidade, fiscalizacao, atendimento)

PO

NTOS FORTES

Fiscalizagdo ativa (preventiva, repressiva e orientadora), inclusive em acdes
itinerantes;

Mediagdo e conciliagdo bem estruturadas (pré-atendimento, audiéncias,
formalizacao de acordos);

Atendimento 3agil e foco em resolver “por todas as vias” dentro da esfera
administrativa;

Atuacdo organizada em orientacdo + prevencdo + fiscalizacdo, com entrega de
resultados;

Praticas internas que favorecem padronizacao do atendimento;

PONTOS FRACOS

Processos manuais e fisicos (atas, tramita¢des, rastreabilidade limitada);

Baixa automacdo e auséncia de sistema integrado de gestao do atendimento e
processos;

Falta de padronizagdo completa de fluxos e rotinas em alguns pontos;

Comunicacao e integracdo entre setores com falhas (clareza de papéis, alinhamento
interno);

Limitacbes operacionais para fiscalizacao: efetivo, logistica e suporte
(transporte/equipamentos);

Perspectiva Aprendizado & Crescimento
(pessoas, competéncias, cultura, tecnologia)

PONTOS FORTES

Fiscalizacdo ativa (preventiva, repressiva e orientadora), inclusive em acdes

itinerantes;
Mediagdo e conciliagdo bem estruturadas (pré-atendimento, audiéncias,

formalizacao de acordos);

Atendimento agil e foco em resolver “por todas as vias” dentro da esfera
administrativa;

Atuagdo organizada em orientagdo + prevencdo + fiscalizacdo, com entrega de
resultados;

Praticas internas que favorecem padronizacao do atendimento;

12
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PONTOS FRACOS

e Necessidade de capacitacdo continua (treinamentos especificos e atualiza¢do);

e Equipe reduzida e sobrecarga, com risco para qualidade, saude organizacional e
continuidade;

¢ Rotatividade e fragilidade de gestao do conhecimento (continuidade administrativa);

e Caréncia de nucleos especializados e perfis profissionais (ex.: superendividamento,
contador etc.);

e Defasagem de infraestrutura tecnoldgica que limita inovacao (computadores,
scanners, rede movel);

Perspectiva Financeira
(orcamento, recursos, eficiéncia, capacidade de investimento)

PONTOS FORTES

e Autonomia administrativa e financeira (citada) e facilidade para parcerias;

e Atuacdo administrativa que reduz custo social/judicial ao resolver conflitos sem
acao judicial;

e Potencial de reinvestimento a partir de san¢des administrativas (como instrumento
institucional);

PONTOS FRACOS

e Insuficiéncia de orcamento e recursos para expansao/continuidade das acbes
finalisticas;

e Baixa capacidade de arrecadacdo/execucao das receitas oriundas de sanc¢des (limita
reinvestimento);

e Déficit de materiais e equipamentos (impressoras, telefones, scanners, mobiliario,
bebedouros etc.);

e Necessidade de melhores condi¢bes de trabalho para fiscais (gratificacbes,
uniformes, estrutura);

AMEACAS (Fatores Externos)

Ambiente econdmico e institucional
Contingenciamento e instabilidade orcamentaria;
Dependéncia financeira do Estado;

Falta de leis estaduais complementares ao CDC;
Poder econdmico e juridico das grandes empresas;
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Mercado e relagoes de consumo
e Crescimento do comércio eletrénico e dos golpes digitais;
e Praticas abusivas cada vez mais complexas;
e Empresas de fora do Estado com dificil responsabilizac¢ao;
e Reincidéncia de fornecedores e descumprimento de acordos;

Mercado e rela¢des de consumo
e Crescimento do comércio eletrénico e dos golpes digitais;
e Praticas abusivas cada vez mais complexas;
e Empresas de fora do Estado com dificil responsabilizac¢ao;
¢ Reincidéncia de fornecedores e descumprimento de acordos;

Sociedade e percepcao publica

e Desinformacado sobre as atribuicdes do PROCON;
Expectativa irreal de que o érgdo resolve tudo;
Frustracao quando a solu¢do depende do Judiciario;
Risco de perda de credibilidade institucional;

Operacionais
e Aumento acelerado das demandas;
Baixa taxa de acordos em setores criticos (energia, agua, bancos);
Judicializacdo excessiva de conflitos administrativos;
Falta de seguranca e logistica em acdes externas;
Falta de cooperacao interinstitucional;

OPORTUNIDADES (Fatores Externos Positivos)

Transformacao digital
e Atendimento on-line, aplicativos e plataformas integradas;
e Processos digitais e audiéncias virtuais;
e Uso de |IA para triagem e priorizacao de demandas;
e Parcerias institucionais
e Ministérios Publicos, Defensorias, Judiciario;
e Universidades e institui¢cbes de ensino;
e Prefeituras, secretarias e 6rgaos reguladores;
e Sistema Nacional de Defesa do Consumidor (SNDC);

Comunicag¢ao e engajamento
e Redes sociais, midia local e campanhas educativas;

e Maior visibilidade institucional;
e Fortalecimento da credibilidade publica;
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Educacao e prevencao
e Programas permanentes de educac¢do para 0 consumo;
e AcOes em escolas, bairros e comunidades;
e Ampliacdo das a¢des itinerantes;

Contexto estratégico
e Crescente conscientiza¢cdo dos consumidores;

e Demanda por transparéncia, compliance e ESG;
¢ Interiorizagdo dos servicos como diferencial amazonico;

15
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4.2 ANALISE DE CENARIO

A andlise de cenario é fundamental para o planejamento estratégico, pois permite
compreender as condi¢des internas e externas que influenciam a atuacao
institucional. Por meio dessa andlise, a organizac¢ao identifica riscos, oportunidades e
tendéncias que impactam o alcance de seus objetivos. No contexto do PROCON-AP,
a anadlise de cenario orienta a definicdo de prioridades e a escolha de estratégias
mais adequadas as demandas da sociedade. Além disso, contribui para decisGes
mais assertivas, reducdo de incertezas e fortalecimento da capacidade institucional.
Trata-se, portanto, de um instrumento essencial para uma atuacdao planejada,
preventiva e orientada a resultados.

4.2.1 Cenario Estratégico 2026 - 2030

A andlise de cenario do PROCON-AP considera o contexto contemporaneo das
relacdes de consumo, marcado por transformacdes econdmicas, tecnoldgicas e
sociais que impactam diretamente a atuacao dos 6rgaos de defesa do consumidor.
O crescimento do comércio eletrénico, a sofisticacdo das praticas abusivas, a
ampliacdo do acesso ao crédito e o aumento dos casos de superendividamento
impdem novos desafios a atuagdo administrativa, exigindo respostas mais ageis,
integradas e orientadas por dados.

No campo social, observa-se uma demanda crescente por servicos publicos
acessiveis, resolutivos e transparentes, especialmente por parte de consumidores
em situa¢ao de vulnerabilidade social, idosos, pessoas com deficiéncia e populagdes
residentes em dreas mais distantes dos centros urbanos. Esse cenario reforca a
necessidade de interiorizagdo das a¢des do PROCON-AP, do fortalecimento do
atendimento digital e da ado¢do de estratégias que reduzam desigualdades no
acesso a informagdo e a justica, em consonancia com os Direitos Humanos e 0s
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Do ponto de vista institucional, o PROCON-AP apresenta trajetdria consolidada de
credibilidade, reconhecimento social e capacidade de resolucao administrativa de
conflitos, com forte atuacdo em orientacdo, mediacdo e fiscalizacdo. Entretanto, o
diagnostico evidencia desafios estruturais relacionados a limitacdo de recursos
humanos, financeiros e tecnolégicos, bem como a necessidade de maior
padroniza¢ao de fluxos, integracao entre setores e modernizacdo dos processos
administrativos. A permanéncia de procedimentos manuais e a baixa automacao
impactam a celeridade, a rastreabilidade e a eficiéncia das atividades finalisticas.

No ambiente externo, fatores como a resisténcia de fornecedores ao cumprimento
da legislacao consumerista, a reincidéncia de praticas abusivas, o poder econémico
de grandes empresas e a judicializagdo excessiva de conflitos administrativos
configuram riscos a efetividade das acbes do PROCON-AP. Soma-se a isso a
desinformacdo da populagdo acerca das atribuicdes e limites de atuacao do 6rgao, o
que pode gerar expectativas inadequadas e desgaste institucional.
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Por outro lado, o cenario também apresenta oportunidades relevantes. O avanco da

transformacao digital na administracdo publica, a consolidagdo de plataformas
eletrénicas de atendimento, a possibilidade de uso de inteligéncia de dados para
fiscalizagdo e planejamento, bem como o fortalecimento do Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor, criam condi¢des favoraveis para a modernizacdo
institucional. Além disso, o crescimento da conscientizacdo social sobre direitos do
consumidor, a valoriza¢gdo de praticas de compliance e responsabilidade social por
parte de empresas e a ampliacdo de parcerias interinstitucionais ampliam o
potencial de atuacao preventiva e educativa do PROCON-AP.

Nesse contexto, a definicdo dos objetivos estratégicos e das estratégias para o

periodo de 2026 a 2030 responde diretamente as demandas identificadas na analise
de cenario. A priorizacdo do acesso, da resolutividade, da educag¢do para o consumo,
da modernizacdo dos processos, do desenvolvimento das pessoas e da
sustentabilidade financeira reflete a necessidade de alinhar a atuacao do PROCON-
AP a um ambiente dinamico, complexo e em constante transformacao.
Assim, a andlise de cenario orienta a construcao de um planejamento estratégico
que busca fortalecer o PROCON-AP como uma instituicdo moderna, acessivel e
orientada ao cidadao, capaz de antecipar riscos, aproveitar oportunidades e entregar
resultados concretos a sociedade, contribuindo para relacdes de consumo mais
justas, equilibradas e socialmente responsaveis no Estado do Amapa.
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MAPA ESTRATEGICO DO PROCON
: MISSAD

Promover a harmonizag&o nas relagdes de consumo, em
beneficio da sociedade amapaense

promovendo solugdes eficientes dos conflitos nas relagdes de

VISAD )
Ser referéncia nacional na defesa e protegao do consumidor, | ' |
consumo ]

/PERSPECTIVA DA SOCIEDADE o)

I Ampliar o acesso da populagio nos ( Fortalecer a credibilidade ¢ a ) ( !hv-luuslnchdndddh) Ca Mmmpmommu@ .
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praventvas;

( 1 Desenvolver continuamente as competéncias 7. Fortalecer a cultura organizacional 2 lmhaitar euath & A ock \
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capacidade institucional do PROCON/AP;
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= Estimular formogoo aspecitica; COOporagan ontra sotores; flunos o aprondizodos Superendiddamanto;
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Dtimizar o use dos recursos
financeiros disponiveis;

« Plonejar ogdes com foco em * Apereigoos os lluxos de arrecodago @ + Fimor cooperagdo com drgdos do Sistema
eliciéncio e mpacto sociol; execugio dos multos Nacionol de Defesa do Consurmidor (SNDC)
= Priorizor investimanios em * Destingr recursos para meihona da estruturo Judichario & Defensaras;
tecnologia o processos degitois; das agdes finolisticos + Buscor apoio da universidodes e orgdoas
» Reduzir custos com judicializagoo « Aumentar a efstividode dos penalidodes regulodores;
por meio da conciliogto aplcodas .

Intagrar “@M& com p'ﬂ?ﬂﬂufﬂﬁ & secratonos
\\ odministrativa, estaduals /

( VALORES K

RESOLUTIVIDADE ATENDIMENTO HUMANIZAGAO  ACESSIBILIDADE
ETICA TRANSPARENCIA IMPARCIABILIDADE

Pe e e e e
R R

l” TTTTTTTTTIT

137 de 177



DIARIO OFICIAL * N°8.625 Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

6 LINHA ESTRATEGICA 2026 A 2030

A Linha Estratégica 2026 a 2030 define o direcionamento central da atuagdo
do PROCON/AP para o periodo, orientando a instituicdo para uma gestéo
moderna, acessivel e resolutiva. Esse eixo estratégico consolida o
compromisso com a ampliagcdo do acesso aos servicos, o fortalecimento da
defesa do consumidor e a melhoria continua da qualidade do atendimento.
Alinhada aos Direitos Humanos e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel, a Linha Estratégica articula pessoas, processos, tecnologia e
recursos para responder aos desafios atuais e futuros das relacdes de
consumo. A partir desse direcionamento, sdo estabelecidos os objetivos
estratégicos que guiardo a agdo institucional nos proéximos anos.

6 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivos estratégicos

PERSPECTIVA: SOCIEDADE

(Cidadao, reputacdo, impacto social, direitos humanos)

Objetivo 1 - Ampliar o acesso da popula¢ao aos servicos de defesa do consumidor;
Objetivo 2 - Fortalecer a credibilidade e a imagem institucional do PROCON/AP;
Objetivo 3 - Elevar a satisfacao do cidadao com o atendimento prestado;

Objetivo 4 - Promover educacdo para 0 consumo consciente e prevencao de
conflitos;

PERSPECTIVA PROCESSOS INTERNOS

(Fluxos, qualidade, fiscalizacdo, produtividade)

Objetivo 5 - Aumentar a eficiéncia e a resolutividade dos processos de atendimento e
conciliagao;

Objetivo 6 -Padronizar e integrar os fluxos internos de atendimento, fiscalizagdo e
conciliagao;

Objetivo 7 - Modernizar os processos administrativos com digitaliza¢ao ponta a
ponta;

Objetivo 8 - Aprimorar a fiscalizagdo orientada por dados e risco;

PERSPECTIVA APRENDIZADO & CRESCIMENTO
(Pessoas, cultura, conhecimento, tecnologia)

Objetivo 9 - Desenvolver continuamente as competéncias técnicas e humanas da
equipe e fortalecer a capacidade institucional do PROCON/AP;
Objetivo 10 - Fortalecer a cultura organizacional orientada a resultados e missao

publica;
Objetivo 11 - Implantar a gestao do conhecimento institucional;
Objetivo 12 - Estruturar nucleos especializados de atuagao; 19
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PERSPECTIVA FINANCEIRA
(Sustentabilidade, eficiéncia, investimento)

Objetivo 13 - Otimizar o uso dos recursos financeiros disponiveis;
Objetivo 14 - Fortalecer a execucdo e reinvestimento das san¢des administrativas;
Objetivo 15 - Ampliar parcerias institucionais para apoio técnico e operacional;

6.2 ESTRATEGIAS

As estratégias organizadas pelas perspectivas do Balanced Scorecard permitem uma
visdo integrada e equilibrada da atuacdo do PROCON/AP, articulando resultados
para a sociedade, eficiéncia dos processos internos, desenvolvimento das pessoas e
sustentabilidade financeira. As estratégias orientam a execug¢do do planejamento,
conectando objetivos a resultados mensuraveis. Dessa forma, o BSC fortalece o
alinhamento interno, a tomada de decisdo e o foco na entrega de valor publico.

PERSPECTIVA SOCIEDADE
(Cidadao, reputacao, impacto social, direitos humanos)

Objetivo Estratégico 1 - Ampliar o acesso da populagao aos servicos de defesa
do consumidor;
Estratégias:
e Expandir o atendimento itinerante em municipios, areas rurais e comunidades
ribeirinhas;
e Implantar e fortalecer canais digitais de atendimento (portal, app, WhatsApp);
e Priorizar o atendimento a consumidores vulneraveis (idosos, PcD, pessoas em
situacdo de vulnerabilidade e/ou/ risco social);

Objetivo Estratégico 2 - Fortalecer a credibilidade e a imagem institucional do
PROCON/AP;
Estratégias:
¢ Intensificar a¢des de comunicacdo institucional e educacao para o consumo;
e Dar publicidade aos resultados alcancados (acordos, fiscaliza¢des, campanhas);
e Atuar de forma transparente e padronizada nos atendimentos e decisdes;

Objetivo Estratégico 3 - Elevar a satisfa¢cdo do cidaddo com o atendimento
prestado;
Estratégias:
e Reduzir tempo de espera e gargalos no atendimento presencial e remoto;
e Padronizar linguagem clara, acolhedora e acessivel no atendimento;
e Monitorar a percep¢ao do usuario e tratar reclamacgdes recorrentes;
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Objetivo Estratégico 4 - Promover educag¢dao para o consumo consciente e
prevencao de conflitos;
Estratégias:
¢ Implementar programas permanentes de educacdo financeira e consumerista;
e Ampliar a¢des em escolas, comunidades e meios digitais;
e Desenvolver campanhas tematicas (superendividamento, golpes digitais,
servicos essenciais);

PERSPECTIVA PROCESSOS INTERNOS
(Fluxos, qualidade, fiscalizagao, produtividade)

Objetivo Estratégico 5 - Aumentar a eficiéncia e a resolutividade dos processos
de atendimento e conciliagao;
Estratégias:

¢ Implantar acordos padrdo com grandes fornecedores (solu¢do rapida);

e Priorizar mediacdo administrativa para evitar judicializacao;

e Definir prazos claros e monitorados para cada etapa do processo;

Objetivo Estratégico 6 -Padronizar e integrar os fluxos internos de
atendimento, fiscalizagdo e conciliagao;
Estratégias:

e Elaborar e implantar POPs e fluxos institucionais unificados;

¢ Definir responsabilidades claras entre setores;

e Melhorar a comunicacdo e integracdo interna;

Objetivo Estratégico 7 - Modernizar os processos administrativos com
digitalizacao ponta a ponta;

Estratégias:

e Implantar sistema integrado de gestdao do atendimento e processos;

e Digitalizar documentos, tramitacdes e audiéncias;

e Garantir rastreabilidade e controle das demandas;

Objetivo Estratégico 8 - Aprimorar a fiscalizagao orientada por dados e risco;
Estratégias:

e Utilizar dados de reclamacgdes e reincidéncia para planejar fiscaliza¢des;

e Priorizar setores criticos (energia, agua, bancos, combustiveis, e-commerce);

e Realizar operacdes tematicas e preventivas;
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PERSPECTIVA APRENDIZADO & CRESCIMENTO
(Pessoas, cultura, conhecimento, tecnologia)

Objetivo Estratégico 9 - Desenvolver continuamente as competéncias técnicas
e humanas da equipe e fortalecer a capacidade institucional do PROCON/AP;
Estratégias:
e Promover capacitacbes regulares em Cddigo de Defesa do Consumidor,
mediacao, fiscaliza¢do e direitos humanos;
e Estimular formacdo especifica em temas complexos e emergentes, como
superendividamento, economia digital e praticas abusivas no ambiente virtual;
¢ Incentivar praticas de atendimento humanizado, ético e orientado a solucdo de
conflitos;
e Articular, junto aos 6rgdaos competentes, a realizacdo de concurso publico para
recomposicao e fortalecimento do quadro efetivo, assegurando continuidade
administrativa, especializacao técnica e sustentabilidade da atuacao institucional;

Objetivo Estratégico 10 - Fortalecer a cultura organizacional orientada a
resultados e missao publica;
Estratégias:

e Valorizar o trabalho em equipe e a cooperacgado entre setores;

e Reconhecer boas praticas, estimular postura proativa e resolutiva;

Objetivo Estratégico 11 - Implantar a gestao do conhecimento institucional;
Estratégias:

e Registrar procedimentos, fluxos e aprendizados institucionais;

e Criar banco de documentos, modelos e orienta¢des técnicas;

e Reduzir impactos da rotatividade de pessoal;

Objetivo Estratégico 12 - Estruturar nucleos especializados de atuagao;
Estratégias:

¢ Implantar/fortalecer o Nucleo de Superendividamento;

e Estabelecer fluxos especializados para setores criticos;

e Firmar parcerias técnicas com Defensoria, MP e universidades.

PERSPECTIVA FINANCEIRA
(Sustentabilidade, eficiéncia, investimento)

Objetivo Estratégico 13 - Otimizar o uso dos recursos financeiros disponiveis;
Estratégias:

e Planejar acdes com foco em eficiéncia e impacto social;

e Priorizar investimentos em tecnologia e processos digitais;

e Reduzir custos com judicializacdo por meio da conciliagdo administrativa;
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7 PLANO DE ACAO

O Plano de Ac¢do constitui um instrumento de gestdo essencial para a operacionalizacao
dos objetivos estratégicos da instituicdo, ao traduzir diretrizes e inten¢gdes em agdes
concretas, mensuraveis e monitoraveis. Por meio da definicdo clara de estratégias,
indicadores, metas, responsaveis e prazos, o Plano de A¢do orienta a execucao das
atividades, promove o alinhamento entre as areas e fortalece a gestdao orientada a
resultados e a missao publica.

PERSPECTIVA SOCIEDADE
(Cidadao, reputacao, impacto social, direitos humanos)

Objetivo Estratégico 1 - Ampliar o acesso da populag¢ao aos servigos de
defesa do consumidor;

Estratégia Indicador Meta (2030) Responsaveis
Elaborar cronograma
Expandir o anual de atendimento
atendimento itinerante; Presidéncia /
itinera,nt.e em NS de 100% dos mapear municip.ios' e, . Coord..
municipios, municipios municipios comunldades prlorltarlas; Atendlmgnto . 2026
areas rurais e : com acdes articular parcerias com Assessoria Juridica | 2030
comunidades atendidos; anuais; prefeituras e liderancgas Fiscalizacdo
ribeirinhas; locais; mobilizar equipes Educagdo
técnicas; divulgar
previamente as acoes;
Estruturar e padronizar
Implantar e fluxos de atendimento
fortalecer digital; ampliar e divulgar
canais digitais % de os canais digitais oficiais;
de atendiment | 2 60% dos capacitar servidores para | T/ / Atendimento / 2026
atendimento os dlgltaIS atendimentos; atendimento remoto; PRODAP 2027
(portal,  app, ' integrar sistemas de
WhatsApp); registro e
acompanhamento das
demandas;
Prlorlgar 0 Instituir protocolo de
atend|m.ento a atendimento prioritario;
consumidores . .
. capacitar servidores para
vulneraveis % de . X
. . Fluxo atendimento humanizado .
(idosos, PcD, | atendiment B . . Atendimento /
pessoas  em | os Prlorltarlo e |nc|u5|vo;‘adequa.r‘ . Juridico 2026
. = e implantado; espacos fisicos e digitais;
situagdo de | prioritarios; . ~
vulnerabilidad artlculgr f\go.es com arede
e e ou/ risco de assisténcia social e
social); direitos humanos;
23
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Objetivo Estratégico 2 - Fortalecer a credibilidade e a imagem
institucional do PROCON/AP;

Estratégia

Indicador

Meta (2030)

Responsaveis

Planejar calendario anual
de campanhas educativas;
Intensificar produzir conteddos
acOes de informativos para redes
comunicagdo N.° de >4 sociais, site e midia local; L
L Comunicagdo / | 2026
institucional e | campanhas/ | campanhas/ | promover palestras, A
= . . . ~ . Presidéncia 2030
educagdo para | ano; ano; oficinas e a¢des educativas
0 coNsumo; em escolas e comunidades;
articular parcerias com
institui¢des publicas e
privadas;
Sistematizar dados sobre
Dar acordos, fiscalizagdes e
publicidade campanhas; elaborar
aos resultados Relatéri relatérios sintéticos e
L elatério . . ~ .
alcancados Relatérios anual materiais de divulgacao; Planejamento / | 2026
(acordos, publicados; ublicado: publicar periodicamente os | Presidéncia 2030
fiscalizacBes, P ' resultados no site e redes
campanhas); sociais; promover
transparéncia ativa das
acOes do 6rgdo;
Elaborar e atualizar
manuais, POPs e fluxos de
Atuar de . .
atendimento; capacitar
forma :
transparente e % de servidores quanto aos
P . decisdes procedimentos Juridico / 2026
padronizada . > 90% . .
nos padronizada padronizados; monitorar o | Processos 2027
. s cumprimento dos fluxos;
atendimentos .
o promover melhoria
e decisdes; .
continua dos processos de
atendimento;
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e N°8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

Objetivo Estratégico 3 - Elevar a satisfacdo do cidaddo com o

atendimento prestado;

Estratégia

Indicador

Meta (2030)

Responsaveis

Reduzir tempo
de esperae
gargalos no
atendimento
presencial e
remoto;

Tempo médio de
atendimento

Reducdo de 40%

Mapear fluxos de
atendimento
presencial e
remoto; identificar
gargalos e pontos
criticos;
redistribuir
equipes conforme
demanda; otimizar
agendamentos;
ampliar uso de
canais digitais para
servigos simples;

Atendimento /
T

2026
2028

Padronizar
linguagem clara,
acolhedora e
acessivel no
atendimento;

Percentual de
servidores
capacitados em
atendimento
humanizado;

Capacitar 100%
dos servidores que
atuam no
atendimento ao
publico;

Elaborar guia de
linguagem clara e
atendimento
humanizado;
promover
capacitagdes
periddicas;
adequar materiais
informativos
fisicos e digitais;
reforcar praticas
de comunicacdo
inclusiva e
acessivel;

Diretoria de
Atendimento /
Escola de
Governo

2026

Monitorar a
percepgdo do
usuario e tratar
reclamagdes
recorrentes;

indice de
satisfagao do
usudrio;

Alcangar indice de
satisfacdo minimo
de 80% nos
atendimentos;

Implantar
pesquisa continua
de satisfacdo;
sistematizar e
analisar dados das
avalia¢des;
identificar
reclamacdes
recorrentes;
elaborar planos de
melhoria; dar
retorno
institucional aos
usuarios;

Diretoria de
Atendimento /
Ouvidoria

2027
2030

25
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DIARIO OFICIAL . Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

Objetivo Estratégico 4 - Promover educag¢dao para o consumo

consciente e prevencao de conflitos;

Estratégia

Implementar
programas
permanentes de
educacdo
financeira e
consumerista;

Indicador

N° de acles
educativas

Meta
(2030)

> 50 ag¢des

Implantar
PROCONCILIA -
Educacdo para o
Consumo;

definir publico-alvo
e metodologia;
capacitar servidores
e parceiros;
institucionalizar os
programas por meio
de normativos
internos;

Responsaveis

Nucleo Educativo

2026
2030

Ampliar a¢des
em escolas,
comunidades e
meios digitais;

N° de
escolas
atendidas

>70%

PROCON NAS
ESCOLAS (material,
palestras);

Articular parcerias
com a rede de
ensino e liderancas
comunitarias;
promover palestras,
oficinas e rodas de
conversa; produzir
conteldos digitais
educativos; ampliar
a divulgacdo em
redes sociais e
canais institucionais;

Educag¢do / SEED

2026
2030

Desenvolver
campanhas
tematicas
(superendividam
ento, golpes
digitais, servicos
essenciais);

Numero de
campanhas
tematicas
realizadas;

Executar,
no minimo,
3
campanhas
tematicas
por ano;

Superendividament
o, golpes digitais,
servicos essenciais;
Planejar calendario
anual de campanhas
tematicas; produzir
materiais
informativos fisicos
e digitais; integrar
acdes com
fiscalizacdo e
atendimento; avaliar
o alcance e impacto
das campanhas;

Comunicagao

2026
2030

26
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DIARIO OFICIAL . Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

PERSPECTIVA PROCESSOS INTERNOS
(Fluxos, qualidade, fiscalizagdo, produtividade)

Objetivo Estratégico 5 - Aumentar a eficiéncia e a resolutividade dos

processos;
L . . Responsavei
Estratégia Indicador Meta (2030) P s
Identificar grandes
fornecedores com
Imolantar alto volume de
acgrdos Resolver, no demandas; elaborar
padrio com Percentual de minimo, 30% minutas de acordos
demandas das demandas 3o: fi )
grandes resolvidas por recorrentes por padrao; firmar Atendimento | 2026
fornecedores P ) P termos de / Juridico 2027
(solugio acordos meio de cooperacio ou
rapida); padrao; acordos acordos
padrao; administrativos;
capacitar equipes
para aplicacdo dos
acordos;
Fortalecer a
mediagdo e
conciliagdo
Priorizar . administrativa;
o Percentual de Solucionar, no .
mediacao . capacitar
L) . demandas minimo, 70% . . .
administrativa . mediadores; Atendimento 2026
. solucionadas das demandas ) .
para evitar . padronizar Juridico 2030
C e sem orvia .
judicializacdo; | 7 ' P o . procedimentos de
judicializagao; administrativa; . .
mediacdo; monitorar
casos com potencial
de judicializacao;
articular didlogo
Definir e formalizar
prazos para cada
Garantir que etapavdo
Definir prazos 90% dos atendimento e . .
Percentual de conciliacdo; Diretoria de
claros e rocessos Processos fi , Atendimento
monitorados cponcluidos sejam con |.gurar / 2026
para cada dentro do concluidos monltoraménto dos Coordenacao 2030
etapa do raz0 dentro dos prazos em sistema; de Procesgos
Z0,
processo; P prazos f'ac(;).m[;anhard
estabelecidos; indica .ores €
cumprimento; adotar
medidas corretivas
em caso de
27
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N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

Objetivo Estratégico 6 - Padronizar e integrar fluxos internos;

Estratégia

Indicador

Meta (2030)

Responsaveis

Prazo

Mapear processos
) existentes; elaborar
Formalizar e
. POPs e fluxos
implantar S
Elaborar e institucionais N
. Percentual de | 100% dos o . Coordenacao
implantar unificados; validar os ~
POPs e fluxos | POPs e fluxos de Gestdo e i
POPs e . documentos com as . Até
formalizados | dos processos | . . Planejamento /
fluxos areas envolvidas; ) ) dezembro
institucionai € de aprovar e Diretoria de
o implantados; | atendimento, . P o ) Atendimento
s unificados; . . institucionalizar os
fiscalizacdo e .
e POPs; capacitar
conciliagdo; .
servidores para
aplicagao dos fluxos;
Elaborar matriz de
. responsabilidades;
Definir e j .
- . atualizar regimentos ~
Definir formalizar . Coordenacdo
... | Graude . internos e ~
responsabili responsabilida . de Gestdo e .
clareza das normativos; . Até
dades claras L des de 100% . Planejamento /
atribuicdes comunicar . . dezembro
entre A dos setores . Diretoria
institucionais; ) oficialmente as . )
setores; envolvidos nos 0 . Administrativa
atribuicdes; alinhar
processos; .
rotinas entre
setores;
Estabelecer rotinas
periédicas de
reunides
intersetoriais;
oo Melhorar em, .
Melhorar a Indice de - padronizar . .
comunicaga | integracdo e no minimo, instrumentos de Diretoria
oe comunicacio 30% o indice comunicacio Administrativa | 2026
) - s deintegracdo | . ¢ / Diretoria de 2030
integracdo entre T interna; fortalecer o .
. e comunicagdo . Tecnologia
interna; setores; ) uso de sistemas
interna; .
corporativos;
promover a¢des de
integracao
institucional;

28
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e N°8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

Objetivo Estratégico 7 - Modernizar os processos com digitalizacao

total;

Estratégia

Implantar
sistema
integrado de
gestdo do
atendimento e
processos;

Indicador

Existéncia e
nivel de
implantagdo
do sistema
integrado;

Meta (2030)

Implantar e
colocar em
operagao sistema
integrado de
gestao do
atendimento e
processos;

Levantar
requisitos
funcionais e
operacionais;
selecionar ou
desenvolver
sistema integrado;
capacitar
servidores para
uso da
ferramenta;
integrar o sistema
aos fluxos
institucionais;

Responsaveis

Diretoria de
Tecnologia /
Diretoria de
Atendimento

Prazo

2026
2028

Digitalizar
documentos,
tramitacbes e
audiéncias;

Percentual de
processos
digitalizados;

Digitalizar 100%
dos documentos,
tramitacbes e
audiéncias
administrativas;

Mapear
documentos e
processos fisicos;
implantar fluxo
digital de
tramitacao; adotar
assinatura
eletrénica;
digitalizar acervo
existente; eliminar
uso de papel nos
processos
finalisticos;

Diretoria
Administrativa
/ Diretoria de
Tecnologia

2026
2027

Garantir
rastreabilidad
e e controle
das
demandas;

Percentual de
demandas
com
rastreabilidad
e completa;

Garantir 100% de
rastreabilidade e
controle das
demandas;

Configurar
sistema para
acompanhamento
de prazos e
etapas; definir
responsaveis por
etapa; gerar
relatérios de
controle e
desempenho;
monitorar
indicadores de
fluxo e
resolutividade;

Diretoria de
Tecnologia /
Coordenacdo
de Processos

2026
2030

29
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e N°8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

Objetivo Estratégico 8 - Aprimorar a fiscalizacao orientada por

dados;

Responsave

Estratégia Indicador Meta (2030) ) Prazo
is
Consolidar base de
dados de reclamagdes e
" Planejar 100% reincidéncia; definir . .
Utilizar dados de | Percentual de ) s . Diretoria de
- . o das critérios de risco e . o
reclamagdes e fiscalizagdes N S Fiscalizagdo
AR . fiscalizacBes a priorizacao; elaborar . ; 2026
reincidéncia planejadas ) / Diretoria
. partir de dados | plano anual de 2028
para planejar com base em ~ S . de
o de reclamacbes | fiscalizacdo orientado )
fiscaliza¢des; dados; A . Tecnologia
e reincidéncia; por dados; monitorar
resultados das a¢des
fiscais;
Mapear setores e
Destinar, no fornecedores criticos;
. . . Percentual
Priorizar setores | Percentual de minimo, 70% analisar volume e de
criticos (energia, | fiscalizagdes das gravidade das e
. A e ~ - fiscaliza¢Bes
agua, bancos, realizadas em fiscalizacBes reclamacgdes; definir realizadas Anual
combustiveis, e- | setores aos setores prioridades anuais de om setores
commerce); criticos; criticos fiscalizagdo; alinhar criticos:
priorizados; acBes com Orgdos '
reguladores e parceiros;
Planejar calendario
anual de operagdes
) tematicas; articular ) )
, Realizar, no . Diretoria de
. Numero de . acdes integradas com o
Realizar - minimo, 4 . L N Fiscalizagdo
~ operacdes ~ fiscalizagdo, educagao . .
operacles (s operacdes / Diretoria 2026
L tematicas e L para o consumo e -
tematicas e . temdticas e N de Educacdo | 2030
. preventivas . comunicag¢do; executar
preventivas; . preventivas por - : para o
realizadas; acOes preventivas;
ano; . Consumo
avaliar impacto e
resultados das
operacdes;
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e N°8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

PERSPECTIVA APRENDIZADO & CRESCIMENTO
(Pessoas, cultura, conhecimento, tecnologia)

Objetivo Estratégico 9 - Desenvolver continuamente as competéncias técnicas
e humanas da equipe e fortalecer a capacidade institucional do PROCON/AP;

Estratégia Indicador Meta (2026- Responsavel
2030)
Promover Elaborar Plano Anual
capacitacbes N° de Realizar no de Cgpacitagéo;
regulares em Codigo N minimo 4 Realizar cursos, Presidéncia /
de Defesa do cap§C|ta§oes capacitagdes oficinas e Coordenacdo Inicio em
Consumidor, reahzadaso anuais e treinamentos Administrativa | 2026 -
mediagdo, por ano /% capacitar 100% | Presenciais e on-line; | / Gestzo de continuo
fiscalizacdo e | deservidores | ), equipe até Firmar parcerias com | pessoas
direitos humanos; capacitados; 2030: escolas de governo,
' MP, Defensoria e
universidades:
. - Criar trilhas de
EStIml:J|.aI' formacao aprendizagem por
especifica em temas | N° de
complexos e | capacita¢des Implantar éo tema . . Presidéncia /
emergentes, como | tematicas men,ojc,‘l trilha Capagftar eauipes Nucleos
superendividamento | realizadas / tematica anual espec-lﬂcaf Técnicos / 2026
o ) (superendividam | (fiscalizagao, . 2030
, economia digital e | servidores o eE Y, Gestdo de
. : . ento, consumo mediagéo);
praticas abusivas no especializado o i Incentivar Pessoas
ambiente virtual; s digital etc.); S
' 1 participacdo em
eventos e cursos
nacionais:
. Capacitar servidores
Indice de em atendimento
Incentivar praticas satisfacdo do humanizado; Coordenacgdo
de atendimento usuario / N° Elevar satisfagdo | Padronizar linguagem | de 2026
humanizado, éticoe | de do usuario em e postura no Atendimento / 2028
orientado a solugdo | reclamacgdes | 30% até 2030; atendimento; Gestdo de
de conflitos; sobre Inserir o tema nos Pessoas
atendimento; treinamentos iniciais e
continuos;
Articular, junto aos
6rgdos competentes,
a realizagdo de
concurso publico Elaborar estudo
para recomposicao e técnico de
fortalecimento  do | Autorizacdo Obter necessidade de Fjresidéncia/ Estudo:
quadro efetivo, | formal do autorizacdo e pessoal; Orgdo Central 2026—2'027
assegurando concurso / N° | realizar Articular com 6rgdos | de Gestdo / i
o . Concurso:
continuidade de cargos concurso até centrais (SEAD, SEFAZ, Governo do até 2030
administrativa, providos; 2030; PGE); Estado
especializagdo Incluir previsdo
técnica e orcamentaria e legal;
sustentabilidade da
atuacdo
institucional; 31
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N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

Objetivo Estratégico 10 - Fortalecer cultura orientada a resultados;

- . Responsa
Estratégia Indicador p- Prazo
veis
Promover reunides
periddicas Diretoria
Valorizar o intersetoriais; estimular | Administra
Melhorar em, ) .
trabalhoem | . . - trabalho colaborativo tiva /
. Indice de no minimo, 30% .
equipeea - L em projetos e Coordenag | 2026
~ cooperagao o indice de ~ . N
cooperacdo ) . ~ operacdes conjuntas; dode 2030
intersetorial; | cooperacao N
entre estabelecer metas Gestdo e
entre setores; . :
setores; compartilhadas; Planejame
incentivar comunicacdo | nto
interna estruturada;
Instituir programa de
reconhecimento
Reconhecer institucional; definir
boas NuUmero de critérios para Diretoria
‘.. ‘. Reconhecer, no | . e~ ..
praticas, boas praticas . identificacdo de boas Administra
. ) minimo, 1 boa o . . 2026
estimular reconhecidas o~ praticas; divulgar tiva /
R pratica por A ) 2027
postura institucional experiéncias exitosas Escola de
. setor ao ano; .
proativa e mente; internamente; Governo
resolutiva; incentivar iniciativas
inovadoras e
resolutivas;

32

Plano Estratégico [ PROCON [ 2026-2030

151 de 177




DIARIO OFICIAL

N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

Objetivo Estratégico 10 - Fortalecer cultura orientada a resultados;

- . Responsa
Estratégia Indicador p- Prazo
veis
Promover reunides
periddicas Diretoria
Valorizar o intersetoriais; estimular | Administra
Melhorar em, ) .
trabalhoem | . . - trabalho colaborativo tiva /
. Indice de no minimo, 30% .
equipeea - L em projetos e Coordenag | 2026
~ cooperagao o indice de ~ . N
cooperacdo ) . ~ operacdes conjuntas; dode 2030
intersetorial; | cooperacao N
entre estabelecer metas Gestdo e
entre setores; . :
setores; compartilhadas; Planejame
incentivar comunicacdo | nto
interna estruturada;
Instituir programa de
reconhecimento
Reconhecer institucional; definir
boas NuUmero de critérios para Diretoria
‘.. ‘. Reconhecer, no | . e~ ..
praticas, boas praticas . identificacdo de boas Administra
. ) minimo, 1 boa o . . 2026
estimular reconhecidas o~ praticas; divulgar tiva /
R pratica por A ) 2027
postura institucional experiéncias exitosas Escola de
. setor ao ano; .
proativa e mente; internamente; Governo
resolutiva; incentivar iniciativas
inovadoras e
resolutivas;

33
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N° 8.625

DIARIO OFICIAL . Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

Objetivo Estratégico 11- Implantar gestao do conhecimento institucional;

Estratégia

Registrar
procedimento
s, fluxos e
aprendizados
institucionais

Indicador

Percentual de
processos
mapeados e
documentado
S;

Mapear e
documentar
100% dos
processos
criticos até
2028;

Acdes

Levantar e
mapear
processos-
chave
(atendimento,
fiscalizacdo,
conciliagdo);
Elaborar
manuais e
fluxogramas
institucionais;
Atualizar
periodicamen

Responsaveis

Presidéncia /
Coordenacdes
/ Nucleo de
Planejamento

2026
2028

Criar banco
de
documentos,
modelos e
orientagdes
técnicas;

Banco
institucional
implantado e
em uso;

Implantar
banco digital
Unico até
2027;

Desenvolver
repositorio
digital
institucional;
Organizar
modelos,
pareceres,
formularios e
orientacdes
técnicas;
Definir regras
de acesso e
atualizacdo;

Presidéncia /
Tl / PRODAP

2026
2027

Reduzir
impactos da
rotatividade
de pessoal;

Tempo médio
de adaptacado
de novos
servidores;

Reduzir em
50% o tempo
de adaptacao
até 2030;

Criar manual
de integra¢do
institucional;
Implantar
trilha de
acolhimento e
capacitacao
inicial;
Designar
servidores
referéncia por
area;

Gestdo de
Pessoas /
Coordenacdes

2026
2030

34
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N° 8.625

DIARIO OFICIAL . Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

PERSPECTIVA FINANCEIRA
(Sustentabilidade, eficiéncia, investimento)

Objetivo Estratégico 13 - Otimizar o uso dos recursos financeiros;

Estratégia

Indicador

Responsaveis

Elaborar

planejamento

financeiro

anual
Alcancar

. N Percentual de linh A

Planejar acdes ~ 100% de alinhado ao Presidéncia /
acdes « Plano ‘
com foco em execucéo . . Area
a executadas . Estratégico; . . 2026
eficiéncia e planejada das L Administrativ
. ‘ conforme ~ Priorizar / 2030
impacto . acoes ~ a
p. planejamento (;. o agoes com .
social; ) . prioritarias . Planejamento;
financeiro; té 2030- maior
ate ! impacto social
e
institucional;
Monitorar a
Destinar Mapeard d
progressivam necessll f_’] €s
tecnoldgicas
ente recursos S
. prioritarias;
Priorizar Percentual do | para .
investimentos | orcamento tecnologia Investir em
R logia | d t;t. do 3 | gdl sistemas Presidéncia/ | 2026
em tecnologia estina -o aN a clangan o} digitais de T1/ PRODAP: 2030
Z.p.rogessos modelr’m.za(;ao peoo (rjnenos atendimento
igitais; tecnologica; .20/0 .OS e gestao;
investimentos | Articular
ins’titucionais apoio técnico
ate 2030; do PRODAP;
Fortalecer a
mediagdo e
conciliacdo
Reduzir administrativa
Percentual de ; ~
custos com Aumentar em Coordenacdo
o demandas Implantar
judicializacao ) 30% a de
) resolvidas na . acordos . 2026
por meio da resolutividade ~ Atendimento /

e esfera . ) padrdo com o 2030
conciliagdo L . administrativa Conciliagao /
administrativa administrativa até 2030; grandes Juridico;

: ' fornecedores; '
! Monitorar
demandas
evitadas de
judicializacao;

35
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N° 8.625

DIARIO OFICIAL . Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

PERSPECTIVA FINANCEIRA
(Sustentabilidade, eficiéncia, investimento)

Objetivo Estratégico 13 - Otimizar o uso dos recursos financeiros;

Indicador Prazo

Estratégia

Acgodes

Responsaveis

Elaborar
planejamento
financeiro
anual
Alcancar
. N Percentual de linh A
Planejar acdes acBes 100% de Iillan:do ao Presidéncia /
com foco em ¢ execucéo L Area
a executadas . Estratégico; . . 2026
eficiéncia e planejada das L Administrativ
. ‘ conforme ~ Priorizar / 2030
impacto . acoes ~ a
p. planejamento (;. o agoes com .
social; financeiro- prioritarias maior Planejamento;
até 2030; impacto social
e
institucional;
Monitorar a
Destinar Mapear
progressivam necessidades
tecnoldgicas
ente recursos Foritarias:
Priorizar Percentual do | para Fl’nvestir err;
|nvetst|me|nt(?s ngi.megto‘ tTcnoIoglj, sistemnas Presidancia/ | 2026
em tecnologia estina .o aN alcancando digitais de T1/ PRODAP: 2030
Z.p.rosessos modelr’m.za(;ao peLo (rjnenos atendimento
igitais; tecnologica; .20/0 .OS e gestao;
investimentos | Articular
ins’titucionais apoio técnico
ate 2030; do PRODAP;
Fortalecer a
mediagdo e
conciliacdo
Reduzir administrativa
Percentual de ; ~
custos com demandas Aumentar em Imolantar Coordenacdo
judicializacdo , 30% a P de
) resolvidas na - acordos . 2026
por meio da esfera resolutividade padro com Atendimento / 2030
conciliagdo L . administrativa Conciliagao /
administrativa administrativa até 2030; grandes Juridico;
: ' fornecedores; '
! Monitorar
demandas
evitadas de
judicializacao;
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DIARIO OFICIAL . Segunda-Feira, 30 de Marco de 2026

Objetivo Estratégico 14 - Fortalecer execucgao e reinvestimento das

sangoes;

Estratégia

Indicador

Responsaveis

Revisar e
padronizar os
fluxos de
aplicacao,
Aperfeicoar Aumentar em | cobranca e
o.ffluxogs de Percentual de | 40% a taxa de | €X€CUd0 das | presidencia /
dac multas arrecadacdo multas; Assessoria 2026
arrecadacdo e . = i .
execu éogdas efetivamente | das san¢des .Art|cu|at Juridica / 2030
(;. arrecadadas; | administrativa Integracdo SEFAZ / PGE;
multas; < até 2030: com SEFAZ e
' PGE para
execucao
fiscal;
Implantar
controle
Definir
critérios
institucionais
Reinvestir pqra .
Destinar progressivam | reinvestiment e
recursos para Percentual de ente os o das receitas; F"re5|denC|a /
. recursos iori Area
melhoria da ) . recursos Priorizar . |=2026
estrutura e reinvestidos arrecadados investimentos | Administrativ 2030
N em acdes ' em al/
das agdes finalisticas: alcangando ao ) Planei tor
finalisticas; inalisticas; menos 50% tecnologia, anejamento,
até 2030 fiscalizagdo e
' atendimento;
Monitorar a
aplicacao dos
recursos
Monitorar
fornecedores
reincidentes;
Intensificar
Reduzir em i izaca
Aumentar a Taxa de 30% 3 ﬂzcsa!;iggg Aumentar a
efetividade reincidéncia reinocidéncia pDivngaE ' Fiscalizacdo / | efetividade
das de de sancdes Juridico / das
penalidades fornecedores fornecedores | aplicadas Comunicagdo; | penalidades
aplicadas; autuados; até 2030; observados aplicadas;
os limites
legais, como
instrumento
edagogico;
pedagog 37
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Objetivo Estratégico 15 - Ampliar parcerias institucionais para apoio
técnico e operacional;

Estratégia Indicador 0 Responsaveis

Articular
cooperagao técnica
Firmar com é6rgaos do
cooperagao SNDC:;
com 6rgdos . . i A
do Sistfma Ndmero de Formalizar ao Flrfmar te.rmcfsbﬁom Presidéncia /
. acordos ou menos 5 De er]sj(’)r.la Publica Assessoria
Nacional de ~ e Judiciério para . 2026
termos de cooperagoes - . Juridica /
Defesa do - ST atuacio integrada; N 2030
i cooperagao institucionais - Coordenacdo
Consumidor ) , Desenvolver a¢des Lo
firmados; até 2030; . Institucional;
(SNDCQ), conjuntas de
Judiciario e atendimento,
Defensorias; conciliagdo e
educacdo para o
consumo;
Celebrar convénios
para pesquisa,
capacitacao e
Firmar ao estagios;
Buscar apoio | NUmero de menos 5 De.senvocljver
de parcerias parcerias com prOJeto§ € Presidéncia /
N . L educacdo para o . 2026
universidades | académicas e | universidades ) Coordenacdo
o L f o consumo e apoio LT 2030
e 6rgdos técnicas e érgdos - Institucional;
. técnico
reguladores; formalizadas; | reguladores - .
- especializado;
até 2030;
Integrar
universidades as
acbes do
PROCON/AP;
Firmar acordos de
cooperagao com
. . prefeituras;
~ Realizar acBes ) ~ A
Integrar acBes , . Planejar acbes Presidéncia /
Numero de integradasem | . . ~
com ~ itinerantes e Coordenacdo
. acoes todos os . L 2026
prefeituras e ) c educativas Institucional /
) integradas municipios do : . 2030
secretarias realizadas Estado até conuntas; Gestores
. 1Z , e L
estaduais; 5030: Integrar politicas Municipais;
' publicas estaduais
as acBes do
PROCON/AP;

38
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7.1 PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATEGICOS

MODERNIZACAO INSTITUCIONAL
o Digitalizacdo total de processos.
e Sistema integrado para fiscalizacao.
¢ Gestdo do conhecimento e capacitacao continua.

PROCON DIGITAL AP
e App/portal Unico: reclamag¢des, acompanhamento, chat, WhatsApp.
e Triagem com IA e priorizagao automatica.
e Audiéncias virtuais.

PROCONCILIA - Educagao para o Consumo
e Educacdo financeira e prevencdo ao superendividamento.
e Parcerias com escolas e comunidades.
e Base legal: Lein.° 14.181/2021.

NUCLEO DE SUPERENDIVIDAMENTO
e Atendimento especializado.
¢ Linha direta com concessionarias e bancos.
e Atendimento prioritario a idosos e mulheres em violéncia econémica.

NUCLEO PARA EDUCAGCAO NAS RELACOES DE CONSUMO
PROCON NAS ESCOLAS

e Cultura do consumo responsavel desde a infancia.

e Material didatico, palestras e oficinas.

PROCON ITINERANTE
e Atendimento em bairros, areas rurais e ribeirinhas.
e Parcerias com prefeituras e centros comunitarios.

PROGRAMA ESCOLA DO CONSUMIDOR DO AMAPA
(Programa permanente de educagdo para 0 consumo consciente)

A implantacdo da Escola do Consumidor do Amapa inspira-se em experiéncias
exitosas desenvolvidas por PROCONs e institui¢cdes publicas em ambito nacional,
que adotam programas permanentes de educagdo para O CONsSUMO COMO
instrumento de prevenc¢do de conflitos, fortalecimento da cidadania e promogdo de
relagdes de consumo mais justas e equilibradas.

Eixos tematicos:
e Direitos e deveres do consumidor
e Consumo consciente e sustentavel
e Golpes digitais e comércio eletrénico
e Servigos essenciais (energia, agua, telefonia)

e Superendividamento e crédito responsavel 39
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Escola do Consumidor nas Escolas

Como funciona:
e Parceria com a Secretaria de Educagao
¢ Insercdo do tema consumo consciente em atividades complementares
e Palestras, oficinas ludicas e material didatico simples
Exemplos de médulos:
e “Sou consumidor desde cedo”
e “Publicidade: o que é verdade?”
e “Dinheiro, crédito e escolhas”

Escola do Consumidor Digital

Ferramentas:

e Pagina dentro do PROCON DIGITAL AP

¢ Videos curtos, cartilhas digitais e quizzes

e Certificados simples de participacao
Conteudos rapidos:

e “5direitos que todo consumidor precisa saber”

e “Como evitar golpes no WhatsApp”

e “O que fazer antes de comprar online”

Escola do Consumidor para Publicos Especificos

Trilhas tematicas:
e Consumidor Idoso: empréstimos, golpes, consignado
Mulheres e consumo: violéncia econémica e superendividamento
Consumidor PcD: acessibilidade e direitos
Pequenos fornecedores: boas praticas e compliance
Pode funcionar junto ao Nucleo de Superendividamento e ao PROCONCILIA.

40
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8. PLANO DE MONITORAMENTO

O monitoramento, a avaliagdo e o controle do Plano Estratégico do PROCON-
AP s@o etapas fundamentais para assegurar que as diretrizes definidas no
planejamento se convertam em resultados concretos, mensurdveis e
alinhados & missdo institucional. Esses processos permitem acompanhar a
execugdo das agdes, avaliar o desempenho institucional e promover ajustes
continuos, garantindo eficiéncia, transparéncia e foco na defesa dos direitos
do consumidor.

O monitoramento consiste no acompanhamento sistematico e continuo da
execugdo do plano de acdo. No dmbito do PROCON-AP, ele deve ser realizado
a partir de indicadores estratégicos previamente definidos para cada objetivo
e agdo, permitindo verificar o andamento das atividades, o cumprimento de
prazos e a utilizagdo dos recursos. Esse acompanhamento pode ser
operacionalizado por meio de relatérios periddicos, painéis de indicadores e
reunides regulares do Comité de Gestdo do Plano Estratégico, responsdavel por
consolidar informagdes, identificar alertas e apoiar a tomada de decisdo.

A avaliagdo tem como finalidade analisar os resultados alcangados em
relagdo ds metas estabelecidas, verificando a efetividade das estratégias
adotadas e o impacto das acdes na melhoria dos servicos prestados a
sociedade. No PROCON-AP, a avaliagdo deve considerar tanto aspectos
quantitativos, como volume de atendimentos, tempo de resposta, nUmero de
acordos e fiscalizagbes realizadas, quanto aspectos qualitativos, como
satisfagdo do cidaddo, percepgdo institucional e melhoria da experiéncia do
usudrio. A avaliagd@o periddica possibilita identificar boas praticas, fragilidades
e oportunidades de aprimoramento, subsidiando a revisGo de estratégias
quando necessdrio.

O controle, por sua vez, estd relacionado a capacidade institucional de corrigir
desvios e garantir a aderéncia das agdes ao planejamento estratégico. No
PROCON-AP, o controle deve ser exercido por meio da comparagdo entre o
planejodo e o executado, da andlise das causas de eventuais ndo
conformidades e da adogdo de medidas corretivas ou preventivas. Esse
processo fortalece a responsabilizagdo dos gestores, assegura maior rigor na
execugdo das agdes e contribui para o uso eficiente dos recursos publicos.

De forma integrada, o monitoramento, a avaliagdo e o controle devem ser
compreendidos como processos continuos e complementares, incorporados a
rotina de gestdo do PROCON-AP. A institucionalizagdo desses mecanismos
fortalece a cultura de gestdo orientada a resultados, aprimora a capacidade
de resposta do 6rgdo frente ds mudangas nas relagdes de consumo e reforga
a transparéncia e a prestagdo de contas & sociedade.

Assim, ao estruturar de forma sistematica o monitoramento, a avaliagdo e o
controle do Plano Estratégico, o PROCON-AP consolida uma gestdo publica
mais eficiente, responsdvel e alinhada s demandas sociais, garantindo que
suas agdes contribuam efetivamente para a protegdo do consumidor, a
promocdo dos direitos humanos e o fortalecimento da confianga institucionaIA.r1
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9. GESTAO ESTRATEGICA

A gestdo estratégica no PROCON é o elo fundamental entre o planejamento
estratégico e os resultados efetivamente entregues a sociedade. O Plano Estratégico
estruturado com o plano de acdo, precisa de gestdo estratégica para conduzir,
coordenar e monitorar a execuc¢do das diretrizes estabelecidas, assegurando que o
planejamento ndo permanec¢a apenas como um documento formal, mas se traduza
em praticas concretas no cotidiano institucional. Nesse contexto, destaca-se a
importancia da institucionalizacao e permanéncia de um Comité de Gestdo do Plano
Estratégico, responsavel por acompanhar, articular e orientar a execucao das acbes
previstas, garantindo continuidade e alinhamento ao longo do tempo.

A gestao estratégica do PROCON pode ser realizada a partir do desdobramento do
planejamento em rotinas regulares de gestdo, integrando os objetivos estratégicos
as atividades operacionais das areas de atendimento, mediacdo, conciliacdo,
fiscalizagdo e educa¢do para o consumo. Esse processo exige clareza de papéis e
responsabilidades, com a definicdo de gestores responsaveis por cada objetivo
estratégico, além da incorpora¢dao das metas e indicadores a rotina de trabalho das
equipes, permitindo que cada setor compreenda sua contribuicdo direta para os
resultados institucionais.

Outro aspecto central da gestdo estratégica é o acompanhamento sistematico da
execucdo do planejamento. A realiza¢cdo de reunides periédicas do Comité de Gestao
do Plano, a andlise continua dos indicadores estratégicos e a elaboracdao de
relatérios de monitoramento permitem identificar avancos, dificuldades e desvios,
viabilizando ajustes oportunos nas acdes e estratégias. Esse acompanhamento
estruturado fortalece a tomada de decisdo baseada em evidéncias, aumenta a
eficiéncia administrativa e contribui para a resolutividade da atua¢do do PROCON.

A gestdo estratégica também se concretiza na articulacdo entre planejamento,
pessoas e processos. A padronizacdo de fluxos, a modernizacdo dos processos
administrativos, o uso de tecnologias digitais e a qualificacdo continua das equipes
devem ser conduzidos como acBes permanentes, alinhadas as prioridades
estratégicas definidas. Nesse sentido, o planejamento orienta decisdes sobre
investimentos, alocacdo de recursos e priorizacdo de projetos institucionais,
fortalecendo a integracdo entre areas e reduzindo retrabalho.

Além disso, a gestdo estratégica deve ser participativa e orientada a aprendizagem
institucional. A manutencdo de espacos formais de didlogo, como oficinas internas
de avaliacdo, reunides ampliadas e mecanismos de gestdo do conhecimento,
contribui para o envolvimento das liderancas e das equipes no acompanhamento
dos resultados. A valorizagdo de boas praticas e o registro sistematico das
experiéncias fortalecem a continuidade administrativa e a sustentabilidade das
acdes estratégicas ao longo do tempo.

42
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Por fim, a gestdao estratégica do PROCON, realizada a partir do planejamento,
reforca a transparéncia e a prestacao de contas a sociedade. A divulga¢do periddica
dos resultados do Plano Estratégico, o acompanhamento publico das metas e a
avaliacgdo dos impactos das acdes fortalecem a credibilidade institucional e
reafirmam o compromisso do 6rgao com a defesa dos direitos do consumidor, o
acesso a justica e a eficiéncia da gestdo publica. Dessa forma, a gestao estratégica
consolida-se como instrumento essencial para garantir que o planejamento
estratégico produza efeitos concretos, mensuraveis e duradouros na melhoria das
relacdes de consumo e na protecao do consumidor.

43
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10. CONSIDERACOES FINAIS

As consideracdes finais do Plano Estratégico do PROCON-AP reafirmam o
compromisso institucional com a consolidagdo de uma atuagdo publica moderna,
eficiente e orientada a protecao dos direitos do consumidor. O conjunto de objetivos
estratégicos definidos evidencia uma visdo integrada da gestdo, que reconhece o
cidadao como eixo central da atuacdo do érgao e valoriza a mediacao administrativa,
a transparéncia e o acesso a justica como instrumentos essenciais para o
fortalecimento das rela¢des de consumo no Estado do Amapa.

A perspectiva da sociedade demonstra que o PROCON-AP assume um papel
estratégico na reducdo das desigualdades, na ampliagdo do acesso aos servicos
publicos e na promocdo da educagdo para 0 consumo consciente, especialmente
diante dos desafios contemporaneos relacionados ao superendividamento, ao
consumo digital e as praticas abusivas complexas. O alinhamento explicito aos
Direitos Humanos e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel reforca a
natureza social da atua¢do do 6rgdo e sua contribuicdo para a dignidade, a cidadania
e a justica social.

No ambito dos processos internos, o Plano reconhece a necessidade de

modernizacdo, padronizacdo e integracdo das atividades institucionais como
condicdo para elevar a resolutividade, reduzir a judicializacdo e fortalecer a
seguranca juridica. A adocao de solu¢8es digitais, o uso estratégico de dados para a
fiscalizacao e a melhoria da comunicacao interna configuram-se como pilares para
uma gestao mais agil, eficiente e orientada por evidéncias.
A perspectiva de aprendizado e crescimento evidencia que pessoas, conhecimento e
tecnologia sdo ativos estratégicos indispensaveis para a sustentabilidade
institucional. O investimento continuo na capacitagdo das equipes, na gestdao do
conhecimento e na estruturacdo de nucleos especializados fortalece a capacidade
técnica do PROCON-AP e assegura maior continuidade administrativa, mesmo diante
de cenarios de rotatividade e restricdes operacionais.

Por sua vez, a perspectiva financeira reforca a importancia da eficiéncia no uso dos
recursos publicos, do fortalecimento da execucao das san¢des administrativas e da
ampliacdo de parcerias institucionais como mecanismos para garantir autonomia,
sustentabilidade e melhores condi¢bes de trabalho. Essa abordagem contribui para
maximizar o impacto social das a¢des do PROCON-AP e para assegurar a viabilidade
de longo prazo das politicas de defesa do consumidor.
O Plano Estratégico do PROCON-AP é um instrumento orientador da gestao publica,
capaz de articular objetivos, estratégias e a¢des de maneira integrada e coerente
com a realidade institucional e as demandas da sociedade. Sua efetividade
dependera da execucdo continua, do monitoramento sistematico e do engajamento
das liderancas e equipes, consolidando o PROCON-AP como uma instituicao
acessivel, resolutiva, transparente e comprometida com a defesa do consumidor e o
fortalecimento da cidadania no Estado do Amapa.
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13.APENDICE

DIARIO OFICIAL :

N° 8.600

Segunda-Feira, 23 de Fevereiro de 2026

Ar. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicagao com data retroativa a 19/02/2026.

Macapa-AP. 23 de fevereiro de 2026

(Assinada eletranicamenta)
ELDREN SILVA LAGE
Diretor-Presidente/HEMOAP
Decreto n.° 013/2023

ferias do servidores abaixo relacionados programadas em
mapa de programacgao de férias 2026.

SERVIDOR EXER.|AGENDAMENTO|USUFRUTO
03.03a Data ndo
ADRIANADASILVAPIMENTEL| 2026 01.04 2026 programada
EVALDO PATRICK DE FARIAS 2026 0202a Data ndo
ATAIDE 03.03.2026 | programada
0501a Data n@o
- HELISIA COSTA GOES 2026 03022026 |programada
= : 02.03a Data nao
OLIVIA ROJANSKI ARAUJO | 2026 31.03.2026 |programada

PORTARIA N.° 015/2026 - GAB/HEMOAP

O Diretor Presidente do Institulc de Hematologia e
Hemoterapiado Amapa- HEMOAP, nomeadopelo Decreto
n.° 013 de 02 de janeiro de 2023, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o artigo 33 do Decreto Estadual n.® 5.519,
de 09 de dezembro de 1997 que aprovou o Estatuto do
Instituto de Hematologia e Hemoterapia do Estado do
Amapa - HEMOAP.

RESOLVE:

Art. 1° -Designar us servidores abaixo, sobre a presidéncia
da primeira, para comporem a comissao especial de
elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP,
visando & “Contratacdo de empresa especializada em
servicos de manutencao preventiva e corretiva (com
reposigao de pegas) de centrais de ar-condicionado”,
para atender o Instituto de Hematologia e Hematologia do
Amapa - HEMOAP,

- HELLEN TAYANA OLIVEIRA BITENCOURT;
- ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA PEREIRANETO:
- NATANAEL DA SILVA BRITO.

Art. 2° - Determinar que a comissao apresente o Estudo
Técnico Preliminar - CTP em 10 (dez) dias Gteis, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Macapa-AP, 23 de fevereiro de 2026.

(Assinado eletronicamente)
ELDREN SILVA LAGE
Diretor-Presidente/HEMOAP

Decreto n° 013/2023
Protoculo 138522

| —

Junta Comercial do Amapa

PORTARIA N°025/2026 - JUCAP
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

O Presidente da Junta Comercial do Estado do Amapa,
usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo art.
23, inciso |, da lei n® 8.934/94, arl. 29 da Lei 2.297/2018
e art.10, inciso XVIll do Regimento Interno da JUCAP,
aprovado pela Resolugdo n° 006 de 26/07/2018 da
JUCAP, e tendo vista a Programacao de Férias/2026.

Resolve,

Art.1°- Por necessidade de servigos, suspender o gozo de

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a contar de 02.01.2026.

Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem
Presidenle/JUCAP
Protocolo 138507
S
Instituto de Defesa do Consumidor

PORTARIA N° 011/2026 - PROCON/AP,
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026

Aprova o Plano Estratégico do Instituto de Defesa do
Consumidor do Estado do Amapa - PROCON, para o
periodo de 2026 a 2030.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA
DO CONSUMIDOR DO ESTADO DO AMAPA, no uso
das afribuicdes que Ihe sao conferidas pelo Decreto n°
1332, de 16 de fevereiro de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoar a gestao
por meio de agbes de curto, médio e longo prazo, com o
objetivo de conferir constancia ao propaosito institucional e
ampliar a capacidade de resposta do PROCON;
CONSIDERANDO a necessidade de disseminar a
missao, a visdo, os valores, os objetivos estratégicos
e as iniciativas institucionais, de modo a promover o
comprometimento com o Planejamento Estratégico;

RESOLVE:

Art. 1° Fica APROVADO o Planc Estratégico do Instituto
de Defesa do Consumidor do Estado do Amapa -
PROCON, para o periodo de 2026 a 2030.

Art. 2° O Plano Estratégico, asiniciativas dele decorrentes
e os respectivos resultados serdao monitorados, avaliados
e revistos periodicamente, com o objelivo de identificar,
antecipar estratégias e necessidades institucionais.

Paragrafo unico. O monitoramento a que se refere o
caput deste artigo sera realizado pelo Comité de Gestao
Estratégica, sob a presidéncia da Chefia de Gabinete.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Macapa-AP, 23 de fevereiro de 2026.

MATHEUS COSTAPINTO

Diretor-Presidente do PROCON/AP

Decreto n® 1332/2023
Protocolo 138524
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Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 55/2026- PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
compor a equipe de planejamento para Contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de
manutengéo predial preventiva e corretiva no Centro de
Gestao da Tecnologia da Informagéo - PRODAP.

1. RAIMUNDO GOMES DA COSTA

- Engenheiro, matricula funcional n° 0993961-0-01;

2. BELINI CAMBRAIA SOARES

- Gerente do Nucleo de logistica, materiais e patrimdnio,
matricula funcional n° 0997187-4-01;

3. LEANDRO SILVA NEGRAO,

Agente de Telecomunicagoes e Eletricidade, matricula n°
0989177-3-01;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 30 de marco de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 143234

Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 152/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n®6.267, 03 de junho de 2025, tendo em vista
o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0137/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Milton Miro Willms - Gerente de Nucleo de ATER
INDIGENA, que se deslocou de Macapa para municipio
de Oiapoque - AP, com o objetivo de elaborar projetos
e dar encaminhamento nas agdes do Projeto ATER
Indigena IEP 002/2025, no periodo de 19 a 21 de margo
de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 30 de margo de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA
Protocolo 143211

Universidade do Estado do Amapa
PORTARIA N° 274/2026-UEAP

A Vice-Reitora, no exercicio da Reitoria da Universidade
do Estado do Amapa, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas pelo Decreto Estadual n°® 3.156, de 04
de julho de 2022, bem como pelo Estatuto da Universidade
do Estado do Amapa e pelo Portaria n® 265/2026-UEAP,
de 20 de margo de 2026.

Considerando o PROCESSO Ne°
0022.2332.1202.0001/2026 - PROTOCOLO/UEAP, de 02
de margo de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - DETERMINAR a instauracdo de sindicancia
investigativa com a finalidade de apurar os fatos narrados
no processo supracitado.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores abaixo listados, sob a
presidéncia do primeiro, para compor a comissao:

- Marcos Danilo Costa de Almeida

- Docente- Mat.: 0107251-0-01.

- Olavo Bilac Quaresma de Oliveira Filho
- Docente- Mat.: 0117220-4-01.

- Alex Jorge Bosque dos Santos
- Analista de Tecnologia da
0117010401.

Informagao, Mat.:

Art. 3° ESTABELECER o prazo de 30 (trinta) dias para
a conclusao dos trabalhos, a contar da data de publicacao
desta Portaria no Diario Oficial do Estado.

Art. 4° - Para bem cumprir as suas atribuigdes, a comissao
tera acesso a toda a documentagdo necessaria a
elucidacdo dos fatos, bem como devera colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 27 de margo de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Vice-Reitora
Protocolo 143025
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Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos do Amapa

PORTARIA ARSAP N° 024, DE 30 DE MARCO DE 2026

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 42
da Lei Estadual n°® 2.548, de 23 de abril de 2021, e pelo
Decreto n° 6512, de 04 de setembro de 2024.

CONSIDERANDO a abertura da CONSULTA PUBLICA
N° 002/2026 - ARSAP por intercambio documental,
comunicada pela Diretoria Colegiada na Reunido
Colegiada Ordinaria N°003/2026, realizada em 26 de
margo de 2026;

CONSIDERANDO que o OBJETO da referida Consulta
Pdblica é obter contribuicoes da sociedade para
o aprimoramento das minutas de Resolugées
Normativas que dispde sobre os procedimentos para
verificagdo e acompanhamento de indicadores e
padroes de qualidade; o procedimento fiscalizatorio
e da aplicacao de penalidades administrativas; as
diretrizes para envio e transferéncia de informagoes
periodicas e eventuais das areas econémico-financeira
e operacional; e a padronizagao dos procedimentos
de controle patrimonial na prestacao dos servigos
publicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario dos Municipios do Estado do Amapa;
CONSIDERANDO que o periodo para a contribuigao foi
estabelecido de 06 a 24 de abril de 2026;
CONSIDERANDO a necessidade de uma analise técnica
e organizada das contribuicdes sociais recebidas para
garantir a transparéncia e a efetividade do processo de
consulta publica.

RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUIR a Comissdo Especial de Analise
das Contribuicbes Sociais da Consulta Publica N°
002/2026 - ARSAP, com a finalidade de proceder a
avaliagao e consolidagio das manifestagdes recebidas no
ambito do processo de consulta publica das Resolugbes
Normativas que dispordo sobre os procedimentos para
verificagdo e acompanhamento de indicadores e padrdes
de qualidade; o procedimento fiscalizatério e da aplicagdo
de penalidades administrativas; as diretrizes para envio
e transferéncia de informagbes periddicas e eventuais
das areas econdmico-financeira e operacional; e a
padronizacdo dos procedimentos de controle patrimonial
na prestacdo dos servigos publicos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario dos Municipios do Estado
do Amapa;

Art. 2° - A comissdo sera composta pelos seguintes
membros:

NOMES CARGO FUNGAO
Joel Banha Picango Diretor Técnico -Operacional |Presidente
. Coordenador Técnico de
Mauro Carlos Ferreira de =
Magalhdes R_egulggacz, Controle_e Membro
Fiscalizagcdo Operacional

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026
Marcos Anténio Costa Coordenador Técnico de
A Regulagéo e Fiscalizagéo Membro
Rodrigues N . ;
Econdmico-Financeira
. . Gerente de Nucleo de
io_se Adeilton Barbosa Regulagéo, Controle e Membro
eite ~ . .
Informacgéo Operacionais
Rodrigo Monteiro Pedro Assessor Juridico Membro
Priscila dos Santos A -
Vasconcelos de Figueiredo Assessora Técnica Secretaria

Art. 3° - Sa0 atribuicbes da Comissao:

I. Analisar todas as contribuicdes recebidas no e-mail
protocolo@arsap.ap.gov.br , enviadas no periodo de 06 a
24 de abril de 2026;

[I. Assegurar que as contribuicbes anbnimas n&o sejam
consideradas, em conformidade com o Art. 5° 1V, da
constituicao Federal;

l1l. Verificar se as contribuicdes indicam com clareza seu teor
e justificativa, bem como os dados do proponente (nome,
e-mail, endereco, telefone e eventuais representagoes);

IV. Consolidar as contribuicdes em um relatério final,
destacando os pontos relevantes para o aprimoramento
das propostas das Resolugbes Normativas.

V. Encaminhar o relatério final a Diretoria Colegiada da
ARSAP para deliberagao.

Art. 4° - O prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissédo sera de 30 (trinta) dias, contados a partir
do término do prazo destinado ao recebimento das
contribui¢cdes, podendo ser prorrogado por igual periodo
mediante solicitacao em até 03 (trés) dias uteis antes do
termino do prazo estabelecido neste artigo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

LUIZ OTAVIO DE FIGUEIREDO CAMPOS
Diretor-Presidente
Decreto n° 6512/2024

Protocolo 143224

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DE 2026

DA DIRETORIA COLEGIADA DA AGENCIA

REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DO AMAPA - ARSAP.

As 10h do dia 12 de margo de 2026, na sala de reunides da
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Estado do Amapa - ARSAP, reuniram-se ordinariamente,
em regime colegiado, os senhores, Luiz Otavio de
Figueiredo Campos - Diretor-Presidente, Joel Banha
Picango - Diretor Técnico-Operacional e Semiramis
Raphael Gomes - Diretora Econdmico-Financeiro,
na reunido cujas pautas foram divulgadas no edital
convocatorio publicado no Diario Oficial n°® 8.610, a
Leitura e deliberagdo quanto a Ata da Reunido Colegiada
Ordinaria n® 001/2026 - ARSAP. O Diretor-Presidente
iniciou a sessdo cumprimentando os presentes e
solicitou a Secretaria a leitura do Edital Convocatorio da
Reunido Colegiada Ordinaria n°® 002/2026. Apds a leitura,
procedeu-se a verificagdo de quérum, sendo registrada
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a presenga dos trés Diretores, ndo havendo auséncias.
No momento das comunicagdes, o Diretor-Presidente
informou que, nos dias 05 e 06 de margo de 2026,
participou, juntamente com a Diretora Semiramis e o
técnico Mauro Carlos Ferreira Magalhaes, do 1° Encontro
das Agéncias Reguladoras da Regido Norte, realizado na
cidade de Rio Branco, Estado do Acre. Destacou que o
evento teve como objetivo discutir os desafios regionais
da regulacdo, especialmente no setor de saneamento
basico, considerando as especificidades da Regiao Norte,
como a grande extens&o territorial, dificuldades logisticas
e caracteristicas socioecondmicas proprias da regiao. Em
seguida, foi concedida a palavra a Diretora Semiramis
Gomes, que relatou a importancia do encontro para a
integracdo entre as agéncias reguladoras estaduais e
municipais da Regido Norte. Ressaltou que os eventos
nacionais frequentemente abordam realidades mais
préximas das regibes Sudeste, Sul e Centro-Oeste,
sendo necessaria a construgdo de espacgos proprios
para discussdo das particularidades regionais do Norte.
Destacou que foram compartilhadas experiéncias de
diversos estados, evidenciando desafios relacionados a
universalizagao dos servigos de saneamento, dificuldades
logisticas, limitagbes estruturais e caracteristicas
geograficas especificas, como municipios de dificil
acesso e localidades atendidas exclusivamente por
transporte fluvial. Informou ainda que, durante o encontro,
foi assinada uma carta de intengbes entre as agéncias
participantes, visando fortalecer o dialogo institucional e
promover agdes conjuntas voltadas ao aprimoramento
da regulagéo e ao alcance das metas do marco legal do
saneamento basico. Na sequéncia, o Diretor-Presidente
complementou as informagdes destacando que o evento
permitiu a troca de experiéncias entre diferentes modelos
de regulagdo existentes na regido, incluindo agéncias
estaduais e municipais. Ressaltou que foram debatidas
tematicas relevantes como contabilidade regulatéria, satde
financeira das concessionarias, tarifa social prevista na
legislacéo federal recente e os desafios da universalizagao
dos servigos de agua e esgotamento sanitario em contextos
regionais distintos. Destacou também a participagao do
Presidente da Associagdo Brasileira de Agéncias de
Regulacdo - ABAR, Vinicius Benevides, que contribuiu
com reflexdes sobre o fortalecimento institucional
das agéncias reguladoras da regidao. O Diretor Téc-
nico-Operacional Joel Banha Picango informou que a area
técnica da Agéncia encontra-se em fase de planejamento
para o inicio das atividades de fiscalizacdo referentes ao
primeiro semestre de 2026, abrangendo os 16 municipios
atendidos pela concessdo de saneamento no Estado
do Amapa. Destacou que as fiscalizagdes tém como
objetivo acompanhar o desempenho da concessionaria,
bem como ouvir a populagéo local acerca da percepgao
sobre a qualidade dos servigos prestados. Encerradas
as comunicagbes, passou-se a pauta deliberativa da
reunido, referente a leitura e deliberagdao quanto a Ata
da Reuniao Colegiada Ordinaria n° 001/2026 - ARSAP.
Apds a leitura realizada pela Secretaria Executiva, a Ata
foi submetida a apreciagao da Diretoria Colegiada, sendo
aprovada por unanimidade. Na sequéncia, no item “O que
ocorrer”, o Diretor-Presidente submeteu a apreciacao da
Diretoria Colegiada a proposta de reabertura da Consulta

Publica n° 001/2026, que trata da minuta de Resolugao
Normativa que estabelece as condigbes gerais para a
prestacdo dos servigos publicos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario nos municipios do Estado
do Amapa. Informou que a consulta publica havia sido
aberta anteriormente, com encerramento previsto para
o dia 9 de margo de 2026, entretanto as contribuigbes
da sociedade foram apresentadas majoritariamente
no final do prazo inicialmente estabelecido. Diante
disso, entendeu ser pertinente submeter a Diretoria
Colegiada a possibilidade de reabertura do prazo para
recebimento de novas contribuicbes. Submetida a
matéria a deliberagédo, a Diretora Econdmico-Financeira
manifestou-se favoravel a reabertura da consulta publica.
O Diretor Técnico-Operacional Joel Banha Picango
também votou favoravelmente, ressaltando a importancia
de ampliar a participagdo da sociedade, de associagbes
comunitarias e de 6rgéos interessados na construgéo da
norma regulatdria. Diante das manifestagdes favoraveis,
a Diretoria Colegiada deliberou pela reabertura da
Consulta Publica n° 001/2026, com inicio na data
da presente reuniao e prazo final estabelecido para o
dia 31 de margo de 2026, com o objetivo de ampliar a
participagdo social e possibilitar o aperfeigoamento da
minuta da Resolugdo Normativa. E nada mais havendo
para ser tratado na sessdo, as 10h42min da presente
data, o Sr. Luiz Otavio de Figueiredo Campos declarou
encerrada a reunido e determinou que fosse lavrada a
presente Ata, na qual anoto ainda que toda documentagao
pertinente e a gravagao da reunido em midia encontram-se
a disposi¢do para consultas na Sede da ARSAP, bem
como nos enderecos eletrbnicos: https://arsap.portal.
ap.gov.br/ e https:// https://www.youtube.com/watch?-
v=nAu6dUjylJ8&t=150s, quando depois de lida e achada
conforme, esta Ata vai assinada pelos Diretores, e por
mim, Rosivane Oliveira Franques, Secretaria Executiva
da Diretoria Colegiada desta Agéncia, que secretariei a
reunido e produzi a presente.

Luiz Otavio de Figueiredo Campos
Diretor-Presidente

Joel Banha Picango
Diretor Técnico-Operacional

Semiramis Raphael Gomes
Diretora Econdbmico-Financeiro

Rosivane Oliveira Franques
Secretaria Executiva
Protocolo 143153

CONSULTA PUBLICA N.° 002/2026 - ARSAP
PROPOSTA DE RESOLUGAO NORMATIVA
PROCESSO N°0067.2828.6757.0001/2026 - RDD/ARSAP

ODIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIAREGULADORA
DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO
DO AMAPA, no uso da competéncia que |he foi atribuida
por meio da Lei Estadual N.° 2.548, de 23 de abril de
2021, e do Regimento Interno da ARSAP, torna publico
que a DIRETORIA COLEGIADA, na Reunido Colegiada
Ordinaria N.° 003/2026, realizada no dia 26 de margo
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de 2026, tendo em vista 0 que consta no Processo N°
0067.2828.6757.0001/2026 - RDD/ARSAP, comunica aos
interessados sobre a abertura da CONSULTA PUBLICA
N.° 002/2026 - ARSAP, por intercambio documental,
conforme informagdes abaixo:

1. OBJETO: Obter contribuigbes da sociedade para o
aprimoramento das propostas de Resolugdes Normativas
abaixo discriminadas:

1.1. Minuta de Resolugdo que sobre o processo e
procedimento fiscalizatorio e a aplicagcdo de penalidades
administrativas na prestacdo de servicos de saneamento
basico regulados no Estado do Amap3;

1.2. Minuta de Resolugdo sobre as diretrizes para a
padronizagao dos procedimentos de controle patrimonial
no ambito do setor de saneamento basico do Estado do
Amap4;

1.3. Minuta de Resolugao sobre as diretrizes para o envio
e transferéncia de informagbes periddicas e eventuais
relativas as areas econdmica, financeira, contabil, de
regularidade fiscal, operacional, comercial e de metas
contratuais e de universalizagdo pelos prestadores de
servigos para a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Estado do Amapa - ARSAP;

1.4. Minuta de Resolugéo sobre os procedimentos a serem
adotados para a verificagdo e o acompanhamento dos
Indicadores e Padrdes de Qualidade, Eficiéncia e Eficacia
com o fim de Avaliacdo da Prestacdo dos Servigos,
Manutengdo e da Operagdo de Sistemas de Agua e de
Esgotamento Sanitario do Estado do Amapa.

2. MODALIDADE: Intercambio Documental.

3. INICIO DA DIVULGAGAO: O periodo de divulgagéo
tera inicio no dia 30 de margo de 2026, no Diario Oficial do
Estado, https://diofe.portal.ap.gov.br e no site da ARSAP,
https://arsap.portal.ap.gov.br.

4. PERIODO DE CONTRIBUIGAO: O periodo para
contribuicdo sera de 19 (dezenove) dias corridos, entre os
dias 06 a 24 de abril de 2026.

5. PARA ENVIO DE CONTRIBUIGAO: As contribuicdes
deverdo ser enviadas para o e-mail protocolo@arsap.
ap.gov.br, devendo seguir os seguintes requisitos:

* Descri¢ao do assunto do e-mail com o texto: “Contribuigédo
para Consulta Publica N.° 002/20267;

* Formatos dos arquivos aceitos: .doc, .docx, .xIs, .xlIsx,
.Ixt ou .pdf;

* Tamanho maximo por arquivo: 2 MB.

6. PUBLICO-ALVO: Usuarios dos servigos publicos de
agua e esgotamento sanitario e servicos complementares
dos municipios do Estado do Amapa, associagbes de
consumidores, empresas concessionarias, sindicatos e
federagdes, 6rgaos de controle, Tribunal de Contas do
Estado do Amapa, Ministério Publico do Estado do Amapa,
Governo do Estado do Amapa, universidades, sociedade
civil organizada e demais entidades interessadas.

7. DISPOSIGOES GERAIS
1) Seréo analisadas somente as contribui¢cdes recebidas
entre os dias 06 a 24/04/2026;

2) As contribuicbes recebidas serdo analisadas em
conjunto e n&o serdo objeto de resposta individualizada;
3) Nao serdo apreciadas contribuicdes andnimas,
conforme Art. 5°, IV, da Constituigdo Federal;

4) As contribuigbes deverao indicar, com clareza, seu teor
e respectiva justificativa, o nome do proponente, e-mail,
endereco, telefone, além de eventuais informagdes sobre
entidades, empresas, associagdes ou 6rgéos publicos
que represente.

8. DOCUMENTOS DISPONIVEIS PARA REALIZAGAO
DA CONSULTA PUBLICA (ANEXOS)

1) Edital Convocatério da 32 Reunido Ordinaria da
Diretoria Colegiada de 2026;

2) Ata da 32 Reuniao Ordinaria da Diretoria Colegiada de
2026;

3) Minutas das Resolugbées Normativas especificadas no
item 1 deste Edital;

4) Relatorios técnicos para a elaboragao das Resolugdes
Normativas especificadas no item 1 deste Edital;

5) Relatério de Analise de Impacto Regulatério (AIR)

6) Portaria ARSAP N.° 024 de 2026 - Designagao de
Comissdo Especial para analise das Contribuicbes
Sociais;

7) Formulario para apresentagao das contribuigdes.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
LUIZ OTAVIO DE FIGUEIREDO CAMPOS
DIRETOR-PRESIDENTE
Decreto N.° 6512/2024
Protocolo 143225

ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DE 2026

DA DIRETORIA COLEGIADA DA AGENCIA

REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DO AMAPA - ARSAP.

As 10h do dia 26 de margo de 2026, na sala de reunides da
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do
Estado do Amapa - ARSAP, reuniram-se ordinariamente,
em regime colegiado, os senhores, Luiz Otavio de
Figueiredo Campos - Diretor-Presidente, Joel Banha
Picango - Diretor Técnico-Operacional e Semiramis
Raphael Gomes - Diretora Econémico-Financeiro,
na reunidao cujas pautas foram divulgadas no edital
convocatorio publicado no Diario Oficial n° 8.620, a
Leitura e deliberagéo quanto a Ata da Reunido Colegiada
Ordinaria n° 002/2026 - ARSAP e, a Deliberacéo sobre
a_abertura de Consultas Publicas das Minutas de
Resolugdes Normativas que tratam: (i) dos procedimentos
para verificacdo e acompanhamento de indicadores e
padrbes de qualidade; (ii) do procedimento fiscalizatério
e da aplicacdo de penalidades administrativas; (iii) das
diretrizes para envio e ftransferéncia de informacbes
periddicas e eventuais das areas econdmico-financeira
e operacional; e (iv) da padronizagdo dos procedimentos
de controle patrimonial na prestagcdo dos servigcos de
saneamento basico regulados no Estado do Amapa. O
Diretor-Presidente iniciou a sessdo cumprimentando os
presentes e solicitou a Secretaria Executiva a leitura do
Edital Convocatério da Reunido Colegiada Ordinaria n°
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003/2026. Apds a leitura, procedeu-se a verificagao de
quorum, sendo registrada a presenga dos trés Diretores,
nao havendo auséncias. No momento das comunicagoes,
o Diretor-Presidente informou que permanece aberta
a Consulta Publica n® 001/2026, referente a minuta de
resolugéo normativa que dispde sobre as condi¢des gerais
de prestagéo dos servigos publicos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario, com prazo para recebimento
de contribuicdes até o dia 31 de margo de 2026. Destacou
a importancia da participagdo da sociedade, bem como
das contribui¢des ja apresentadas pela Concessionaria de
Saneamento do Amapa - CSA e pelo Ministério Publico do
Estado, algumas das quais ja incorporadas a redagéo da
minuta. O Diretor Técnico-Operacional e a Diretora Eco-
ndémico-Financeira informaram nao haver comunicacdes
adicionais. Encerradas as comunicagdes, passou-se a
pauta deliberativa. O primeiro item, referente a leitura e
deliberagao quanto a Ata da Reunido Colegiada Ordinaria
n°® 002/2026 - ARSAP, teve sua leitura dispensada, sendo
considerada de conhecimento prévio dos Diretores, e foi
aprovada por unanimidade. No segundo item da pauta,
o Diretor-Presidente submeteu a apreciagéo da Diretoria
Colegiada a proposta de abertura de consulta publica
referente a quatro minutas de resolugdes normativas,
que tratam, respectivamente: dos procedimentos para
verificagdo e acompanhamento de indicadores e padrdes
de qualidade; do procedimento fiscalizatério e da
aplicagéo de penalidades administrativas; das diretrizes
para envio e transferéncia de informagbes periddicas e
eventuais das areas econdmico-financeira e operacional;
e da padronizagdo dos procedimentos de controle
patrimonial na prestacao dos servigos de saneamento
basico no Estado do Amapa. O Diretor-Presidente
destacou que as minutas possuem aderéncia as normas
de referéncia da Agéncia Nacional de Aguas - ANA, bem
como ao marco legal do saneamento basico, instituido
pela Lei Federal n° 11.445/2007, atualizada pela Lei n°
14.026/2020, constituindo instrumento relevante para
o fortalecimento da governanga regulatéria e para o
aprimoramento das atividades de regulagdo, controle e
fiscalizagdo. Propés, ainda, que a consulta publica fosse
realizada de forma conjunta para as quatro minutas, com
inicio em 30 de margo de 2026 e término em 24 de abril
de 2026, considerando a necessidade de ampliar o prazo
para participagao social, em razao de feriado no periodo.
Submetida a matéria a deliberagdo, a Diretora Econd-
mico-Financeira manifestou-se favoravel a abertura da
consulta publica, bem como a sua realizagcdo de forma
conjunta, destacando a importancia da analise integrada
das normas. O Diretor Técnico-Operacional acompanhou
o voto da Diretora, ressaltando a relevancia das normas
e a participagdo da sociedade e dos 6rgaos de controle
no processo regulatério. Diante das manifestacdes
favoraveis, o Diretor-Presidente declarou aprovada,
pela Diretoria Colegiada da ARSAP, a abertura da
consulta publica das quatro minutas de resolugdes
normativas, a ser realizada de forma conjunta, no
periodo de 30 de margo de 2026 a 24 de abril de 2026.
E nada mais havendo para ser tratado na sessao, as
10h30min da presente data, o Sr. Luiz Otavio de Figueiredo
Campos declarou encerrada a reuniao e determinou que
fosse lavrada a presente Ata, na qual anoto ainda que

toda documentagéo pertinente e a gravagao da reuniao
em midia encontram-se a disposigdo para consultas na
Sede da ARSAP, bem como nos enderecgos eletrbnicos:
https://arsap.portal.ap.gov.br/ e https://www.youtube.com/
watch?v=DSh2bL6jEOA&t=21s, quando depois de lida e
achada conforme, esta Ata vai assinada pelos Diretores,
e por mim, Rosivane Oliveira Franques, Secretaria
Executiva da Diretoria Colegiada desta Agéncia, que
secretariei a reunido e produzi a presente.

Luiz Otavio de Figueiredo Campos
Diretor-Presidente

Joel Banha Picango
Diretor Técnico-Operacional

Semiramis Raphael Gomes
Diretora Econdmico-Financeiro

Rosivane Oliveira Franques
Secretaria Executiva
Protocolo 143231

Instituto de Terras
PORTARIA N° 047/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0031/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°
011/2026 - GAB/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Jorge Rafael Barbosa Almeida - Diretor - Presidente,
Anderson Augusto Assis de Araujo - Assessor Técnico
Nivel Il e Ivanete Almeida Rodrigues - Secretaria
Executiva, que se deslocaram do municipio de Macapa/
AP ao municipio de Porto Grande/AP, para participar e
colaborar com a organizagédo do evento de Implantagédo
do Programa Terra da Gente, no periodo de 27/03/2026
até 28/03/2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 30 de margo de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n° 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 143217

PORTARIA N° 048/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
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das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0030/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°®
007/2026 - CRF/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento das servidoras
Livia Marques de Jesus - Assessora Técnica Nivel
| e Sinara Kellen da Silva Jati - Responsavel Técnica
Nivel I, que se deslocardo do municipio de Macapa/AP
até os municipios de Macapa/AP (Zona Rural), Cutias

do Araguari/AP e Itaubal/AP, com o objetivo de realizar
visita técnica de vistoria em 12 imoveis previamente
identificados nas GLEBAS MACACOARI E URUGUINHA,
no periodo de 30/03/2026 até 03/04/2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n°® 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 143221

PUBLICIDADE
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Ministério Publico
TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 016/2026

Homologo na forma da Lei n 14.133/2021, com base na
Portaria n°® 246/2001-GAB/PGJ, em 30/03/2026.

Christie Damasceno Girao
Promotora de Justica
Secretario-Geral/MP-AP, em exercicio

Processo n° : 20.06.0000.0001169/2026-10.

Assunto : INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Fundamento : Art. 74, 1ll, alinea “f’ da Lei 14.133/2021.
Favorecido : CONSULTRE - CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA - CNPJ: 36.003.671/0001-53.

Objeto: Contratagdo de servico de treinamento para
servidora no curso denominado: “Curso de Estudo e
Estudo e Elaboracdo de Planilha de Custos e Formacgao
de Precos, Repactuagédo, Reajuste e Julgamento da
Exequibilidade da Planilha nas Contrata¢des”, que sera
realizado nos dias 14 a 17 de abril de 2026”, em Joao
Pessoa/PB.

Valor Total : R$ 3.990,00 (trés mil, novecentos e noventa
reais).

Recurso: Programa 03.091.0108.2.549 - Realizar
Atendimento de Exceléncia para Qualidade de Vida,
Elemento de Despesa: - 3390.39 - Outros Servicos de
Terceiros PJ - Fonte 1500- Recursos Nao Vinculados de
Impostos.

Senhor Secretario -Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa,
CONSULTRE - CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
- CNPJ: 36.003.671/0001-53, no valor acima, referente
a Contratagdo de servico de treinamento para servidora
no curso denominado: “Curso de Estudo e Estudo e
Elaboragao de Planilha de Custos e Formacao de Pregos,
Repactuagao, Reajuste e Julgamento da Exequibilidade
da Planilha nas Contratagdes”, que sera realizado nos
dias 14 a 17 de abril de 2026”, em Jo&do Pessoa/PB. A
Constituicdo Federal em seu art. 37, inciso XXI e Lei de
Licitagbes trazem como regra a obrigacédo de realizagao
do procedimento licitatério para a contratacdo de bens
e servigos pela Administragcdo Direta, Autarquias e
Fundacbes Publicas da Unido, Estados, Municipios e
Distrito Federal, conforme expressamente se observa
na leitura do Artigo 1° da Lei n.° 14.133/2021. Ocorre
que o proprio diploma legal admite que esta regra nao
deva ser seguida de forma absoluta e determina que
em casos excepcionais a Administragdo contrate sem a
necessidade do rigorismo licitatério. A estes casos ela se
refere quando permite que a Licitacdo seja dispensada,
dispensavel e inexigivel, pois bem, inexigibilidade de
licitagédo deriva da inviabilidade de competi¢cdo que € uma
consequéncia, e pode ser produzida por diferentes causas,
as quais consistem nas diversas hipoteses de auséncia de
pressupostos necessarios a licitagdo. Licitagao inexigivel,

cujas hipdteses se encontram no art. 74 da Lei n°
14.133/21, é excegao a regra de que a Administragdo tem
o dever de licitar, deve ser interpretada de forma restritiva.
Podemos, assim, classificar as hipoteses de inviabilidade
de competigdo, encontradas no diploma normativo. Ora, a
lei possibilita a aquisigdo direta na hipotese de ocorrer a
inviabilidade de licitar pela singularidade do objeto a ser
licitado, ou ainda, pela impossibilidade de se estabelecer
critérios objetivos para o seu julgamento. Deste modo,
impde concluir que a aquisigdo do servigo pretendido,
pode ser operacionalizar por meio de Inexigibilidade de
Licitagdo, haja vista a auséncia de alternativas para a
Administragao Publica, a qual é apontada no art. 74, Il
alinea “f”, da Lei n® 14.133/21. A ideia de singularidade,
para os fins do inc. Ill do art. 74 da Lei n°® 14.133/21,
estd diretamente relacionada a impossibilidade de
definir critério objetivo de julgamento para a selegéo
isonébmica do executor do servigo. A circunstancia da
singularidade se encontra presente neste caso. Os casos
de inexigibilidade de licitagdo ndo se cogitam limite de
valor para a contratacdo, pois afastada a licitagdo e as
respectivas modalidades, embora o prego deva ser
compativel com as vendas do mesmo material ou servigo
a outros consumidores. No entanto, no caso, devem
ser observadas as exigéncias do normativo quanto a
justificativa, eis a necessidade de afericdo do interesse
publico na aquisicdo daquele especifico servigo, sua
relagao com as atividades do érgédo, bem como, o prego
e sua compatibilidade com o mercado. Tendo em vista
que a licitagdo ndo é possivel porque o servigo que se
pretende adquirir somente é comercializado pela empresa
acima, conforme amplamente exposto nos autos.
Assim, com base no Parecer Juridico n° 0195/2026/
ASSEJUR/SG, configurando auséncia de alternativa
para a administragdo, a presente contratacdo encontra
amparo legal no art. 74, lll, alinea ‘" da Lei 14.133/2021,
caracterizando INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Desta
forma, dando-se cumprimento ao que dispbe o art. 94,
II, da Nova Lei de Licitagdes, submetemos a presente
justificativa a Vossa Exceléncia, para fins de homologagao
e posterior publicagao.

Macapa-AP, 30 de marco de 2026.

Marcos Ravel Magalhaes de Abreu
Portaria n® 2192-2025/GAB-PGJ/MP-AP
Gerente da Divisdo de Contratagdes/MP-AP
Protocolo 143181

TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 017/2026

Homologo na forma da Lei n 14.133/2021, com base na
Portaria n°® 246/2001-GAB/PGJ, em 30/03/2026.

Christie Damasceno Girao
Promotora de Justiga
Secretario-Geral/MP-AP, em exercicio

Processo n° : 20.06.0000.0001876/2026-30.

Assunto : INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Fundamento : Art. 74, lll, alinea “f’ da Lei 14.133/2021.
Favorecido : ESAFI-ESCOLA DE ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO LTDA - CNPJ: 35.963.479/0001-46.
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Objeto: Contratagdo de servico de treinamento para
servidor no curso denominado: “Elaboragdo da nova
planilha de custos, Formagédo de precos e terceirizagéo
- completo pratico, promovido pela ESAFI - Escola de
Gestéo Publica, no periodo de 14 a 17 de abril de 2026,
que sera realizado em Fortaleza-CE.

Valor Total : R$ 4.990,00 (quatro mil, novecentos e noventa
reais).

Recurso: Programa 03.091.0108.2.549 - Realizar
Atendimento de Exceléncia para Qualidade de Vida,
Elemento de Despesa: - 3390.39 - Outros Servigos de
Terceiros PJ - Fonte 1500- Recursos N&o Vinculados de
Impostos.

Senhor Secretario -Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa,
ESAFI-ESCOLADE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO
LTDA - CNPJ: 35.963.479/0001-46, no valor acima,
referente a Contratacdo de servico de treinamento para
servidor no curso denominado: “Elaboragdo da nova
planilha de custos, Formacéao de precos e terceirizagao -
completo pratico, promovido pela ESAFI-Escolade Gestao
Publica, no periodo de 14 a 17 de abril de 2026, que sera
realizado em Fortaleza-CE. A Constituicao Federal em seu
art. 37, inciso XXI e Lei de Licitagdes trazem como regra a
obrigacao de realizagdo do procedimento licitatério para a
contratagao de bens e servigos pela Administragao Direta,
Autarquias e Fundagdes Publicas da Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal, conforme expressamente
se observa na leitura do Artigo 1° da Lei n.° 14.133/2021.
Ocorre que o proprio diploma legal admite que esta regra
nao deva ser seguida de forma absoluta e determina que
em casos excepcionais a Administragdo contrate sem a
necessidade do rigorismo licitatorio. A estes casos ela se
refere quando permite que a Licitacdo seja dispensada,
dispensavel e inexigivel, pois bem, inexigibilidade de
licitagdo deriva da inviabilidade de competigdo que € uma
consequéncia, e pode ser produzida por diferentes causas,
as quais consistem nas diversas hipoteses de auséncia de
pressupostos necessarios a licitagao. Licitagao inexigivel,
cujas hipdteses se encontram no art. 74 da Lei n°
14.133/21, é excegao a regra de que a Administragéo tem
o dever de licitar, deve ser interpretada de forma restritiva.
Podemos, assim, classificar as hipéteses de inviabilidade
de competicao, encontradas no diploma normativo. Ora, a
lei possibilita a aquisigdo direta na hipétese de ocorrer a
inviabilidade de licitar pela singularidade do objeto a ser
licitado, ou ainda, pela impossibilidade de se estabelecer
critérios objetivos para o seu julgamento. Deste modo,
impde concluir que a aquisigdo do servigo pretendido,
pode ser operacionalizar por meio de Inexigibilidade de
Licitacdo, haja vista a auséncia de alternativas para a
Administragdo Publica, a qual € apontada no art. 74, llI,
alinea “f’, da Lei n° 14.133/21. A ideia de singularidade,
para os fins do inc. Ill do art. 74 da Lei n°® 14.133/21,
esta diretamente relacionada a impossibilidade de
definir critério objetivo de julgamento para a selegcéo

isonébmica do executor do servigo. A circunstancia da
singularidade se encontra presente neste caso. Os casos
de inexigibilidade de licitagdo ndo se cogitam limite de
valor para a contratacdo, pois afastada a licitagdo e as
respectivas modalidades, embora o prego deva ser
compativel com as vendas do mesmo material ou servigo
a outros consumidores. No entanto, no caso, devem
ser observadas as exigéncias do normativo quanto a
justificativa, eis a necessidade de afericdo do interesse
publico na aquisicdo daquele especifico servigo, sua
relagdo com as atividades do 6érgédo, bem como, o prego
e sua compatibilidade com o mercado. Tendo em vista
que a licitagdo ndo é possivel porque o servigo que se
pretende adquirir somente é comercializado pela empresa
acima, conforme amplamente exposto nos autos.
Assim, com base no Parecer Juridico n° 0206/2026/
ASSEJUR/SG, configurando auséncia de alternativa
para a administragdo, a presente contratagdo encontra
amparo legal no art. 74, lll, alinea ‘" da Lei 14.133/2021,
caracterizando INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Desta
forma, dando-se cumprimento ao que dispbe o art. 94,
I, da Nova Lei de Licitagdes, submetemos a presente
justificativa a Vossa Exceléncia, para fins de homologagao
e posterior publicagao.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.

Marcos Ravel Magalhdes de Abreu
Portaria n® 2192-2025/GAB-PGJ/MP-AP

Gerente da Divisdo de Contratagdes/MP-AP
Protocolo 143182

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO DE USO
N° 01/2026/MP-AP

OBJETO: Cessado de uso do imovel situado na Rua
DD-01, n° 062, Bairro Staff, Vila DD - no Municipio de
Serra do Navio/AP, de propriedade da UNIAO, que esta
sob a responsabilidade do Ministério Publico do Amapa -
MP-AP, para funcionamento da Delegacia de Policia do
Municipio de Serra do Navio/AP.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 50, inciso |, alinea “w” da Lei
Complementar n®0079/2013, Art. 12, § 4°, da Constituigao
do Estado do Amapa e Art. 184 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

PROCESSO N°: 20.06.0000.0001982/2024-84.

CEDENTE: Ministério Publico do Estado do Amapa
(MP-AP).

CESSIONARIO: Estado do Amapa por intermédio da
Delegacia Geral de Policia Civil do Estado do Amapa
(DGPC).

VALOR: O instrumento n&o prevé transferéncia de
recursos financeiros entre os participes.

NOTA DE EMPENHO: Nao se aplica.

175 de 177



DIARIO OFICIAL .

N° 8.625

Segunda-Feira, 30 de Margo de 2026

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, contado a partir de sua
assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 24/03/2026

ASSINATURA: Assinam, pelo Cedente: Dr. Alexandre
Flavio Medeiros Monteiro, Procurador-Geral/MP-AP;
e pelo Cessionario, Sr. Clécio Luis Vilhena Vieira,
Governador do Estado do Amapa.

Macapa-AP, 30 de margo de 2026.

IDELMIR TORRES DA SIVA
Gerente da Divisao de Contratos/MP-AP

Portaria n® 1098/2021-GAB-PGJ/MP-AP
Protocolo 143168

Prefeitura de Santana

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP
N° 010/2026 - SCL/'SEMAD/PMS

A Prefeitura de Santana, por meio da Subsecretaria da
Central de Licitagbes vinculada a Secretaria Municipal de
Administragao, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021,
torna publico aos interessados, o langamento do Pregao
Eletrénico SRP n° 010/2026-SCL/SEMAD/PMS, oriundo
do Processo Administrativo n°® 1.043/2024 - SEME/PMS,
na modalidade PREGAO ELETRONICO, na forma de
MENOR PRECO POR GRUPO, visando a REGISTRO DE
PREGOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO
DE MATERIAIS PARA EXECUGAO DE NAS SERVIGOS
DE PEQUENOS REPAROS (HIDRAULICOS,
ELETRICOS, REFRIGERAGAO E ROGAGEM),
UNIDADES ESCOLARES E ADMINISTRATIVAS
VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEME /PMS. Conforme especificacdes e
condigdes contidas em Edital e seus anexos, cuja data
da disputa de pregos ocorrera no dia 22/04/2026, as
09h00min, horario de Brasilia, na plataforma eletrénica
do governo: www.compras.gov.br, sob UASG: 980615,
mesmo endereco onde o edital e os anexos necessarios
a formulagcdo de propostas poderdo ser integralmente
adquiridos.

Santana-AP, 26 de margo de 2026
MARILENY PARENTE DE ABREU DE CASTRO

Subsecretaria da Central de Licitagdes
Protocolo 142871

AVISO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO DE
LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 023/2025 - SCL/SEMAD/PMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SERVICOS URBANOS, no uso de suas atribui¢cdes legais,
com fundamento no art. 71, IV, da Lei n® 14.133/2021
e na Lei Municipal n® 1.390/2021 - PMS, através do
Secretario Municipal de Obras Publicas e Servigos

Urbanos Anderson Ricardo de Almeida Feio, resolve
ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado do Pregéao
Eletrénico n° 023/2025 - SCL/SEMAD/PMS, Processo
Administrativo 1Doc n° 364/2025, objeto: Contratagdo de
Empresa para Execugao De Pavimentagdo em CBUQ, na
Av. Rio Amazonas, No Bairro Acquaville, Localizado No
Municipio De Santana - Ap. Adjudicado e homologado:
INNOVAR PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
60.259.651/0001-22, no valor de R$ 2.032.287,02 (dois
milhdes, trinta e dois mil, duzentos e oitenta e sete reais
e dois centavos).

Santana-AP, 25 de margo de 2026

ANDERSON RICARDO DE ALMEIDA FEIO
Secretario Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanos

Decreto n° 005/2021 - GAB/PMS
Protocolo 142827

Prefeitura de Ferreira Gomes
##ATO AVISO DE LICITACAO

##TEX Concorréncia por Menor Preco - 006/2026 N°
PROCESSO ADM. 138/2026 Extrato de processo gerado
automaticamente pelo Portal de Compras Publicas,
torna publico para conhecimento dos interessados que
0 6rgao Prefeitura Municipal de Ferreira Gomes, de
acordo com a regulamentagédo especificada em edital,
realizara Concorréncia sendo conduzido por Gleciane dos
Anjos Rodrigues, Agente de Contratacdo e tendo como
autoridade Alexandro Brazéo Ferreira.

Data de publicagao do processo: 30/03/2026 - 06:43
Data inicio das propostas: 31/03/2026 - 08:00

Data final das propostas: 15/04/2026 - 08:00

Data de abertura das propostas: 15/04/2026 - 08:01

Tipo de Julgamento: Menor Prego

Modo de disputa: Aberto e Fechado

Processo exclusivo ME: Nao

Valor total do processo: R$ 9.458.907,24
OBJETODOPROCESSO CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA URBANIZACAO DA CIDADE
DE FERREIRA GOMES-AP COM PAVIMENTACAO
ASFALTICA, RECUPERACAO DE VIAS, DRENAGEM,
CALCADA E MEIO-FIO (CONTRATO DE REPASSE N°
907186/2020- Ministerio das Cidades) e INTERVENCAO
DE QUALIFICACAO VIARIA NO PERIMETRO URBANO
DO MUNICIPIO DE FERREIRA GOMES-AP (CONTRATO
DE REPASSE N° 947586/2023- Ministerio das Cidades)
Link publico do processo:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos/
AP/Prefeitura-Municipal-de-Ferreira-Gomes-4925/
CPMP-006-2026-2026-468463

##DAT Ferreira Gomes - AP, 30 de margo de 2026

##ASS Gleciane dos Anjos Rodrigues

##CAR Agente de Contratagao
Protocolo 143147
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Prefeitura de Calgoene
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Concorréncia Eletronica N° 90010/2025 - CCL/PMC, tendo
como objeto: Construgdo de Unidades Habitacionais no
Municipio de Calgoene/AP - Termo de Compromisso
n°® 974239/2024/MCIDADES/CX, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias no Anexo | - Termo de
Referéncia do edital. ADJUDICATARIA: CONSTRUTORA
RODO-NORTE & EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ N° 07.711.531/0001-31, no valor global de R$
2.900.454,60 (Dois milhdes novecentos mil, quatrocentos
e cinquenta e quatro reais e sessenta centavos).

Calgoene/AP, 16 de margo de 2026.

Antonio de Sousa Pinto
Prefeito Municipal de Calgoene
Protocolo 142869

Publicagoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio F 3009 - A

DANIELE DE BARROS LINO SANTOS, ADRIANA
ALVES KAMAZAKI DE SOUZA, DOUGLAS GONDIM
MATTOZINHOS, ABADIO APARECIDO PINHEIRO,
ABEGAIR CORREA, ABIMAEL MATIAS, ABMAEL
MACENA DOS SANTOS, ABNER APARECIDO OLIVEIRA
ALBUQUERQUE, ABRAAO FILLIP CORREIA DA SILVA,
ADAILTON VARJAO PESSOA, ADAO NASCIMENTO
TIGRES, ADEILDO ZIMERINAM, ADEILTON ALVES
BASILIO, ADELAR ANTONIO DE OLIVEIRA, ADELIA
MAZIA SILVA, ADEMAR GOMES DOS SANTOS JUNIOR,
ADEMIR PEREIRA DA SILVA, ADILMA RAMOS LOPES
FAUSTINO, ADILSON BRAZ RUSSO JUNIOR, ADILSON
FERNANDES, ADRIAN MOTOS DE OLIVEIRA PEREIRA,
ADRIANA ANGELO DA SILVA, ADRIANA GONCALVES
TABOADAS, ADRIANA GONZAGA DA SILVA BASILIO,
ADRIANA MAYANNA TORRES, ADRIANA MORAIS
DA SILVA, ADRIANA PEDRO DA CRUZ, ADRIANA
PEREIRA DA SILVA GRIZANTE, ADRIANA REGINA
PEREIRA SILVA, ADRIANA SILVA DE SOUZA, ADRIANA
WALL, ADRIANE SEIXAS RODRIGUES TORRES,
ADRIANO ALMEIDA MARTINS, ADRIANO DE ALMEIDA
OSCAR, ADRIANO MARGARIZO BARBOSA, ADRIANO
RODRIGUES, ADRIANO ROGERIO CANDERI, AFONSO

DOUGLAS SILVA DE AZEVEDO, AGNES VICTORIA
DE FARIA DE JESUS, AGUMENAN ROZENDA
FERREIRA DA SILVA, ALAN DEIRO BRANDAO, ALAN
JUNIOR DE PINHO, ALAN TEIXEIRA DE OLIVEIRA,
ALANE VIEIRA FERREIRA, ALCELI SANTOS ALVES,
ALCIDES APARECIDO DOS SANTOS, ALCIDES
BONATO, ALCIDES BONATO, ALCIRIA FRANCA DE
SOUZA, ALDINEIA DA ROCHA RODRIGUES, FABIOLA
NASCIMENTO DA SILVA, LUCEMIR GONSALVES DA
SILVA.

Macapa/AP, 30 de margo de 2026.

VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL
Protocolo 143197

CLEIDE DE LURDES CLEONI DOMBROSKI

Torna publico que REQUEREU da Secretaria Estadual de Meio
Ambiente  SEMA/AP. A Licenga Prévia (L.P) para atividade de
Agropecuaria (cédigos 104 e 204) na FAZENDA JUNCAL. Localizado:
Margem Direita Da Br 156, Ramal Do Juncal, Municipio De Calgoene,
Estado Do Amapa.

Protocolo 143145

MARCIO WIEGERT

Torna publico que REQUEREU da Secretaria Estadual de Meio
Ambiente  SEMA/AP. A Licenga Prévia (L.P) para atividade de
Agropecudria, (codigos 104 e 204) na AGROPECUARIA KATIANA.
Localizado: M/E DA RODOVIAAP 70, KM 57,3.

Protocolo 143146

EMPRESA ETEC

A empresa ETEC LTDA, inscrita no CNPJ:
40.080.998/0001-04, localizada na Rodovia Estadual
AP-20, Linha D, KM9, N°2562, CEP 68.909-899,
Bairro Marabaixo, Macapa-AP, vem tornar publico que
recebeu, junto a este importante &rgao licenciador
denominado Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Sustentavel e Postura Urbana -
SEMAM/AP, a LICENGA DE OPERAGAO - LO para
executar a atividade de “COMERCIO ATACADISTA DE
COMBUSTIVEL REALIZADO POR TRANSPORTADOR

REVENDEDOR RETALHISTA (TRR)”.
Protocolo 143135

A FUNDAGAO PIO XIl, inscrita no CNPJ n°
49.150.352/0025-90, localizada na Rua Carlos Daniel, n®
456 - Bairro Infraero I, municipio de Macapa/AP, torna
publico que requereu junto a Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA a Renovagdo da Licenga de
Operagao para a atividade de atividade/codigo: 2801
Hospitais, Sanatoérios. Clinicas, Maternidades., Casas De
Saude, Policlinicas, localizada no enderego acima.

Macapa - AP, 2026
Protocolo 141715
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