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DIARIO OFICIAL | SECAO 1

N° 8.743 Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 6708 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIlI, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.910, de 02 de julho de 2015, de acordo com o Decreto
n°® 3633, de 17 de julho de 2015,

RESOLVE:

Exonerar Cezar Augusto Correia Delmondes do
cargo em comissdo de Secretario Adjunto de Acgbes
Estratégicas, Cédigo CDS-4, da Secretaria Extraordinaria
de Representagédo do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, a contar de 31 de agosto de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167280

DECRETO N° 6709 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
1.910, de 02 de julho de 2015, de acordo com o Decreto
n°® 3633, de 17 de julho de 2015,

RESOLVE:

Nomear Liliane de Almeida dos Santos, Gerente Geral
do Projeto “Acompanhamento e Avaliagao de Projetos
Especiais no Distrito Federal”, para exercer, interina e
acumulativamente, o cargo em comissdo de Secretario
Adjunto de Acbes Estratégicas, Cédigo CDS-4, da
Secretaria Extraordinaria de Representacdo do Governo
do Estado do Amapa em Brasilia, a contar de 31 de
agosto de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167281

DECRETO N° 6710 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0116/2026, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educagdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacéo Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: Jane do Socorro Rodrigues de Almeida
N° do Processo: 0041.2851.2148.0116/2026

Curso: Magister en Ciencias de La Educacion/Mestrado
em Educacéao

Cargo: Professor

Cadastro: 0032553-8-01

Progressdo  Horizontal-Classe C:
(Especializagado) para Nivel Il (Mestrado)

do Nivel |l

Protocolo 167282

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

José Lucas Ferreira Dias
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DECRETO N° 6711 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 6610, de 14 de setembro de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.740, de 14 de setembro de 2026, que passa a vigorar
com a seguinte alteragao:

Onde se lé:
“a contar de 09 de agosto de 2026.”

Leia-se:
“a contar de 09 de setembro de 2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167283

DECRETO N° 6712 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0081/2026, e

Considerando as informacgdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacéo Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: Maria Edna da Silva Ribeiro
N° do Processo: 0041.2851.2148.0081/2026
Curso: Magister en Ciencias de La Educacion
Cargo: Professor

Cadastro: 0042043-3-01

Progressdo  Horizontal-Classe C: do
(Especializagao) para Nivel Il (Mestrado)

Nivel I

Protocolo 167284

DECRETO N° 6713 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 230101.0076.2531.0537/2026
GAB - SDR,

RESOLVE:

Autorizar Beatriz da Silva Barros Braga, Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Rural, para viajar da sede
de suas atribuicbes, Macapa-AP, até a cidade de Belo
Horizonte-MG, a fim de participar da Semana Internacional
do Café, no periodo de 10 a 14 de novembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167285

DECRETO N° 6714 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n® 230101.0076.2531.0537/2026
GAB - SDR,

RESOLVE:

Designar Kleber Picango Leal, Chefe de Gabinete, para
exercer, acumulativamente e em substituicdo, o cargo
de Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural,
durante o impedimento da titular, no periodo de 10 a 14
de novembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 167286

DECRETO N° 6715 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0090/2026, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacéo Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: Maria Irene Cascaes Pereira

N° do Processo: 0041.2851.2148.0090/2026

Curso: Mestrado Profissional em Estudos de Fronteira

Cargo: Professor

Cadastro: 0061728-8-01

Progressdo  Horizontal-Classe C: do

(Especializagdo) para Nivel Il (Mestrado)
Protocolo 167287

Nivel I

DECRETO N° 6716 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0117/2026, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressado Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao

ANEXO

01) Servidor: Nelceia Margareth da Silva Figueiredo
Chermont

N° do Processo: 0041.2851.2148.0117/2026

Curso: Mestrado Profissional em Planejamento e Politicas
Publicas

Cargo: Professor

Cadastro: 0043682-8-01

Progressdo  Horizontal-Classe C: do
(Especializagéo) para o Nivel Ill (Mestrado)

Nivel 1l

Protocolo 167288

DECRETO N° 6717 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE CBEDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 14.518.508,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que |Ihe sado conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicao Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita € fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 14.518.508,00 (quatorze milh6es e quinhentos e dezoito
mil e quinhentos e oito reais), destinado ao reforgo de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo
| constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrerdo de excesso de arrecadagéo, na
forma do inciso Il, § 1° do art. 43, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 14.518.508
26.782. 0062. 2415 - REALIZAR A CONSERVAGAO DA MALHA VIARIA ESTADUAL - EXECUGAO DIRETA 14.518.508
o [ 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 14.518.508

Protocolo 167289
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DIARIO OFICIAL ¢ N°8.743 Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026
DECRETO N° 6718 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 5.452.306,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que |Ihe sao conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicao Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita € fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 5.452.306,00 (cinco milhGes e quatrocentos e cinquenta
e dois mil e trezentos e seis reais), destinado ao reforgo de dotagbes consignadas no orgamento vigente, conforme
anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de dotagbes
orgamentarias indicadas no anexo |l deste decreto, na forma do inciso I, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 2.255.171
10.302. 0036. 1078 - CONSTRUIR PREDIOS DA AREA DA SAUDE PUBLICA ESTADUAL. 702.262

o ] 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 702.262
15.451. 0036. 1075 - CONSTRUIR DE EQUIPAMENTO PUBLICOS 1.552.909

3 ] 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.552.909
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 1.519.357
26.782. 0062. 2415 - REALIZAR A CONSERVAGAO DA MALHA VIARIA ESTADUAL - EXECUGAO DIRETA 1.519.357

o | 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.519.357
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 600.000
23.695. 0017. 2047 - APOIAR A POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO AMAPA 600.000

| o ] 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 600.000
58101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO 577.778
19.572. 0026. 2736 - APOIAR A INFRAESTRUTURA CIENTIFICA 577.778

o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 577.778
59201 - FUNDAGAO SOCIEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA 500.000
14.122. 0006. 2611 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - FSA 500.000

0o ] 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 500.000

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 600.000
04.122. 0044. 2183 - MANUTENGAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL 600.000

| o ] 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 600.000
14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 1.077.778
04.122. 0006. 2547 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SEFAZ 1.077.778

| o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.077.778
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 3.774.528
06.181. 0036. 1083 - CONSTRUIR PREDIOS DA AREA DA SEGURANCA PUBLICA ESTADUAL 400.000

o | 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 400.000
12.361. 0036. 1081 - CONSTRUIR ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL. 519.357

o | 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 519.357
12.362. 0036. 1082 - CONSTRUIR ESCOLAS DO ENSINO MEDIO NOS MUNICIPIOS 1.302.262

o [ 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - No definida | 1.302.262
15.451. 0036. 1075 - CONSTRUIR DE EQUIPAMENTO PUBLICOS 1.552.909

o | 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.552.909

Protocolo 167290
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DECRETO N° 6719 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

Dispoe sobre a transferéncia do Servigo Ativo da
Policia Militar do Amapa para a Reserva Remunerada,
“EX-OFFICIO”, do MAJOR QOE-PM ANDERSON
PEREIRA DE OLIVEIRA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso VIII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, em concordancia
com a Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014
(Estatuto dos Militares do Estado do Amapa); Lei n® 1.813,
de 07 de abril de 2014 (Regime Proprio de Previdéncia
dos Militares do Estado do Amapa), e a Lei n° 3.463, de
06 de abril de 2026 (Programa de Inatividade Incentivada
Militar - PIIM), e tendo em vista o teor do Processo n°
0003.2266.0410.0004/2026 - 3BPMA\DARH/PMAP.,

RESOLVE:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “Ex-Officio”, o Major QOE/PM
Anderson Pereira de Oliveira, pertencente ao Quadro do
Estado do Amapa, nos termos do art. 42, da Constituigao
Federal, c/c os arts. 53, §§ 1°, 2° e 3°, inciso IX; 54; 113,
inciso Il e 115, inciso V, da LC n° 0084/2014, e os arts. 19,
inciso Il e 22, inciso V, da Lei n® 1.813/14, c/c o art. 24-G,
do Decreto Lei n® 667/1969, e o art. 10, inciso | do Decreto
Federal n® 11.002/2022.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n° 0084/2014,
a Lei n° 1.813/2014, e a Lei n° 3.463/2026, calculados
sobre o subsidio MAJOR, sendo-lhe assegurados todos
os direitos pecuniarios e prerrogativas previstas nos
diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Inativos e Pensionistas da Policia
Militar do Amapa efetivara o presente desligamento do
servigo ativo, de acordo com o disposto no art. 111, inciso
I, paragrafo unico e art. 112, da LC n° 0084/2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos futuros a contar de 20 de
novembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167291

DECRETO N° 6720 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

Dispb6e sobre a transferéncia do Servico Ativo da
Policia Militar do Amapa para a Reserva Remunerada,
“EX-OFFICIO”, do CORONEL QOEM-PM IRAM
ANDRADE DOS SANTOS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sio conferidas pelo art. 119, inciso VIII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, em concordancia
com a Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014
(Estatuto dos Militares do Estado do Amapa); Lein® 1.813,
de 07 de abril de 2014 (Regime Préprio de Previdéncia

dos Militares do Estado do Amapa), e a Lei n° 3.463, de
06 de abril de 2026 (Programa de Inatividade Incentivada
Militar - PIIM), e tendo em vista o teor do Processo n°
0003.2266.0438.0001/2026 - 6BPM\DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “Ex-Officio”, o Coronel QOEM/PM
Iram Andrade dos Santos, pertencente ao Quadro do
Estado do Amapa, nos termos do art. 42, da Constituigao
Federal, c/c os arts. 53, §§ 1°, 2° e 3°, inciso IX; 54; 113,
inciso Il e 115, inciso V, da LC n° 0084/2014, e os arts. 19,
inciso Il e 22, inciso V, da Lei n® 1.813/14, c/c o art. 24-G,
do Decreto Lei n°® 667/1969, e o art. 10, inciso | do Decreto
Federal n® 11.002/2022.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n° 0084/2014,
a Lei n° 1.813/2014, e a Lei n° 3.463/2026, calculados
sobre o subsidio Coronel, sendo-lhe assegurados todos
os direitos pecuniarios e prerrogativas previstas nos
diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Inativos e Pensionistas da Policia
Militar do Amapa efetivara o presente desligamento do
servigo ativo, de acordo com o disposto no art. 111, inciso
I, paragrafo unico e art. 112, da LC n° 0084/2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos futuros a contar de 16 de outubro
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167292

DECRETO N° 6721 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

Dispb6e sobre a transferéncia do Servico Ativo da
Policia Militar do Amapa para a Reserva Remunerada,
“EX-OFFiCIO”, do MAJOR QOE-PM IVANIL LOPES DA
SILVA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigcdes que Ihe sio conferidas pelo art. 119, inciso VIII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, em concordancia
com a Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014
(Estatuto dos Militares do Estado do Amapa); Lein® 1.813,
de 07 de abril de 2014 (Regime Préprio de Previdéncia
dos Militares do Estado do Amapa), e a Lei n° 3.463, de
06 de abril de 2026 (Programa de Inatividade Incentivada
Militar - PIIM), e tendo em vista o teor do Processo n°
0003.2266.0378.0007/2026 - CIODES/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1°Fica transferido para a Inatividade, mediante Reserva
Remunerada, “Ex-Officio”, o Major QOE/PM Ivanil Lopes
da Silva, pertencente ao Quadro do Estado do Amapa, nos
termos do art. 42, da Constituicdo Federal, c/c os arts. 53,
§§ 1°,2° e 3°, inciso IX; 54; 113, inciso Il e 115, inciso V, da
LC n°® 0084/2014, e os arts. 19, inciso Il e 22, inciso V, da
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Lein®1.813/14, c/c o art. 24-G, do Decreto Lei n° 667/1969,
e o art. 10, inciso | do Decreto Federal n°® 11.002/2022.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n® 0084/2014, a
Lein®1.813/2014, e a Lei n°® 3.463/2026, calculados sobre
o subsidio Major, sendo-lhe assegurados todos os direitos
pecuniarios e prerrogativas previstas nos diplomas legais
pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Inativos e Pensionistas da Policia
Militar do Amapa efetivara o presente desligamento do
servico ativo, de acordo com o disposto no art. 111, inciso
|, paragrafo unico e art. 112, da LC n° 0084/2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos futuros a contar de 14 de
novembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167294

DECRETO N° 6722 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no Processo n°® 0022.0308.1202.0005
/2026-PROTOCOLO/UEAP,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o servidor Gerson Sousa Félix
Teixeira, do cargo de Provimento Efetivode PROFESSOR,
Classe Adjunto, Nivel Il, CURSO DE LICENCIATURA EM
LETRAS, LLP-03,emREGIME DE TRABALHO INTEGRAL
COM DEDICACAO EXCLUSIVA, NIVEL SUPERIOR,
MACAPA/AP, Matricula n°® 0994337-4-01, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado na
Universidade do Estado do Amapa - UEAP, a contar de 14
de julho de 2026, na forma estabelecida no art. 44, da Lei
n°® 0066, de 03 de maio de 1993.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167295

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial, com proventos integrais
e com paridade, na forma da Lei, a servidora Dinailda
dos Santos Coutinho, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe C3, Padrao 21, Matricula
n°® 0042907-4-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167296

DECRETO N° 6724 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0661P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n°® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto n°®
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, a servidora Edna Maria da Silva Oliveira,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Psicologo,
Nivel GSS, Referéncia 21, Classe Especial, Padrao
V, matricula n° 0036396-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Saude, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167297

DECRETO N° 6723 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c¢/c os arts. 40,
incisos l a IV, §§ 1° e 2° 89, caput e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0717P-AMPREV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n°® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto n°
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

DECRETO N° 6725 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando o que dispbe o art. 6°, incisos | a IV, da
EC n° 41/2003, c/c os arts. 40, inciso | a IV, §§ 1° e 2°;
69 e 91, § 1°, da Lei Estadual n® 0915/2005, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.1164P-AMPREV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Florisbela Xavier de Barros, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 2C2, Padrao
17, Matricula n°® 0062771-2-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167298

DECRETO N° 6726 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 1°; art. 69 e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0764P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto n°®
7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial, com proventos integrais e
com paridade, na forma da Lei, a servidora Janete Abreu
dos Santos Ramos, ocupante do Cargo de provimento
efetivo de Professor, Classe 4C3, padrdao 24, Matricula
n® 0031873-6-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167299

DECRETO N° 6727 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
0 que dispbe o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
inciso | a IV, §§ 1° e 2° 89, caput e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0583P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial, com proventos integrais
e com paridade, na forma da Lei, ao servidor José
Dinaldo da Luz Costa, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe C2, Padrao 24, Matricula
n® 0049766-5-01, lotado na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167302

DECRETO N° 6728 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
0 que dispbe o art. 6° incisos | a IV, da EC n° 41/2003,
c/c os arts. 40, inciso 1 a IV, §§ 1°e 2°, 69 ¢ 91, § 1°, da
Lei Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0626P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Maria do Socorro Moura dos Santos, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréo
22, Matricula n® 0041707-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167303

DECRETO N° 6729 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sido conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando o que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/cos arts. 40, inciso | a IV, §§ 1° e 2°; 89, capute 91, § 1°,
todos da Lei Estadual n° 0915/2005, bem como o art. 2°,
incisos | e I, da Lei Estadual 3274, de 14/07/2025, em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0745P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Nadja Nubia Moreira Garcia, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe C2, Padrao
22, Matricula n° 0040781-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167304

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo - Regra Especial, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Tulla Maria Esteves, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe C2, Padrao 14, Matricula
n® 0086106-5-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167307

DECRETO N° 6730 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
o que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
inciso | a IV, §§ 1° e 2% 89, caput e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0615P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo - Regra Especial, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Regina Monteiro Melo de Almeida, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe A1, Padréo
21, Matricula n® 0043280-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167306

DECRETO N° 6731 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
0 que dispbe o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
inciso | a IV, §§ 1° e 2° 89, caput e 91, § 2°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0704P-AMPREV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

DECRETO N° 6732 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0009.2278.0624.0010/ 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago o cargo de Provimento Efetivo
de Policial Penal, Matricula n° 0106624-2-01, Grupo
Nivel Superior, ocupado pelo servidor Wigson Ferreira
da Silva, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amap4, lotado no Instituto de Administragao
Penitenciaria do Estado do Amapa - IAPEN, a contar de
02 de setembro de 2026, na forma estabelecida no art. 43,
inciso IX, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° A recondugdo do servidor ao cargo publico
somente sera admitida enquanto n&o houver aquisi¢ao de
estabilidade no novo cargo, tendo por termo final, salvo
comprovacéo de interrupgdo do estagio probatorio, a data
de 02 de setembro de 2029, a partir da qual encerrar-se-a
em definitivo o vinculo com o Poder Executivo do Estado
do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167317

DECRETO N° 6733 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa,
c/c a Lei n® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0084/2026, e

Considerando as informacgdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacgao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
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ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao

ANEXO

01) Servidor: Gleib Jane Ribeiro Monteiro Braziao
N° do Processo: 0041.2851.2148.0084/2026
Curso: Mestrado Profissional em Ensino de Historia
Cargo: Professor
Cadastro: 0096910-9-01
Progressao Horizontal-Classe C: do Nivel Il
(Especializagao) para o Nivel Ill (Mestrado)
Protocolo 167323

DECRETO N° 6734 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

Regulamenta a Lei n°® 3.445, de 23 de margo de 2026,
que dispoe sobre a redugao do percentual da Reserva
Legal nas propriedades rurais localizadas nas Zonas
1.4.1 e 1.4.4 do Zoneamento Ecolégico-Econémico do
Estado do Amapa (ZEE/AP), e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo artigo 119, inciso
VIII, da Constituigdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 0037.2837.2002.0030/2026 -
RDD/SEMA, e

Considerando o disposto na Lei n°® 3.445, de 23 de margo
de 2026, que dispde sobre a redugdo do percentual de
Reserva Legal nas Zonas 1.4.1 e 1.4.4 do Zoneamento
Ecoldgico-Econémico do Estado do Amapa (ZEE/AP);
Considerando o disposto no art. 12, inciso |, alinea “a”,
e § 4° e § 5° da Lei Federal n° 12.651, de 25 de maio
de 2012 (Codigo Florestal), que autoriza o poder publico
estadual, ouvido o Conselho Estadual de Meio Ambiente,
a reduzir o percentual de Reserva Legal para até 50%
(cinquenta por cento), quando atendidos os requisitos
legais;

Considerando que o Estado do Amapa possui percentual
superior a 65% de seu territdrio abrangido por unidades
de conservagdo e terras indigenas devidamente
regularizadas;

Considerando o Zoneamento Ecoldgico-Econémico do
Estado do Amapa- ZEE/AP, aprovado por meio da Lei n°
3.208, de 24 de abril de 2025, como instrumento técnico
de ordenamento territorial e ambiental;

Considerando o parecer favoravel emitido pelo Conselho
Estadual de Meio Ambiente, Uso Sustentavel dos
Recursos Naturais e Mudanga do Clima - COEMA,;

Considerando a necessidade de compatibilizar o
desenvolvimento econdmico sustentavel com a protegéo
do meio ambiente, a conservagao da biodiversidade e a
manutengéo dos servigos ecossistémicos,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicagdo da reducao
do percentual de Reserva Legal prevista na Lei n°
3.445, de 23 de margo de 2026, nas propriedades rurais
localizadas nas Zonas 1.4.1 e 1.4.4 do Zoneamento Eco-
l6gico-Econdmico do Estado do Amapa (ZEE/AP).

Art. 2° A reducdo do percentual de Reserva Legal de
80% (oitenta por cento) para 50% (cinquenta por cento)
aplica-se as propriedades rurais situadas:

l-na Zonq 1.4.1 - Terras com Assentamentos da Reforma
Agraria e Areas Limitrofes;
Il - na Zona 1.4.4 - Terras com Antropizagdo Dominante.

Art. 3° A aplicagao da reducdo do percentual de Reserva
Legal dependera da verificagao, pela Secretaria de Estado
do Meio Ambiente - SEMA, do atendimento aos requisitos
legais e regulamentares, mediante analise técnica.

Paragrafo unico. A analise de que trata o caput consistira
em procedimento técnico-administrativo destinado
a verificacdo do cumprimento dos requisitos legais,
ambientais e regulamentares aplicaveis, cabendo
a Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA
reconhecer, mediante decisdo motivada, a possibilidade
de aplicacéo da redugao do percentual de Reserva Legal
prevista na legislagcéo vigente.

Art. 4° Para fins de aplicagdo da redugdo da Reserva
Legal, considera-se regularizada a propriedade rural que
esteja em conformidade com as exigéncias ambientais,
fundiarias e cadastrais perante os 6rgdos competentes.

Art. 5° A aplicacdo da reducdo da Reserva Legal
dependera da verificagdo do atendimento cumulativo dos
seguintes requisitos:

| - imovel regularmente inscrito no Cadastro Ambiental
Rural - CAR, com informacgdes validadas pela SEMA,;

I - regularidade fundiaria;

[ll - observancia das diretrizes e condicionantes do ZEE/
AP;

IV - manutencdo da conectividade ecoldgica e da
funcionalidade dos ecossistemas;

V - a area objeto da redugéo néo incidir sobre:

a) areas prioritarias para conservagao da biodiversidade;
b) corredores ecologicos;

c) zonas de recarga hidrica;

d) areas de elevado valor ambiental.

VI-nao comprometimento significativo dos remanescentes
florestais existentes no imoével.

Art. 6° O interessado devera requerer a SEMA o
reconhecimento da aplicagdo da redugdo da Reserva
Legal, mediante processo administrativo instruido com,
no minimo:
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| - requerimento do interessado;

Il - identificagdo do imdvel e de seu titular;

Il - comprovacgao de regularidade fundiaria;

IV - mapa georreferenciado do imovel e da Reserva Legal
proposta, elaborado conforme padrbes técnicos exigidos
pela SEMA;

V - estudo técnico-ambiental, em nivel simplificado ou
completo, conforme Termo de Referéncia expedido pela
SEMA;

VI - demais informagdes técnicas
necessarias pela autoridade ambiental.

consideradas

Art. 7° A SEMA analisara o pedido no prazo de até 120
(cento e vinte) dias.

Paragrafo unico. O prazo de que trata o caput podera ser
suspenso mediante justificativa técnica, para a realizagdo
de diligéncias complementares.

Art. 8° O reconhecimento do atendimento aos requisitos
para aplicagdo da redugdo da Reserva Legal sera
formalizado por meio de Portaria da Secretaria de Estado
do Meio Ambiente - SEMA, devidamente motivada.
Paragrafo unico. A Portaria podera estabelecer
condicionantes ambientais, tais como:

| - manutencgao de corredores ecoldgicos;

Il - compensacao ambiental, mediante:

a) Cota de Reserva Ambiental - CRA,;

b) serviddao ambiental;

) outros instrumentos legalmente admitidos.

IIl - monitoramento peridédico da area, inclusive por meio
de imagens de satélite;

IV - recomposicdo de areas ambientalmente frageis ou
estratégicas para a manutengéo da fungao ecolégica da
paisagem.

Art. 9° Os beneficiarios da reducdo da Reserva Legal
deveréo:

| - manter as Areas de Preservagdo Permanente - APPs
integras;

Il - adotar medidas de recuperagao de areas degradadas,
quando aplicavel,

Il - cumprir condicionantes estabelecidas na Portaria de
que trata o art. 8°.

Art. 10. Compete a SEMA:

| - fiscalizar o cumprimento das disposi¢gbes deste Decreto;
Il - promover o monitoramento ambiental das éreas
abrangidas;

Il - elaborar e publicar relatérios periédicos sobre os
impactos da aplicagédo da Lei n° 3.445, de 2026;

IV - promover a regularizagdo ambiental das propriedades,
em articulagdo com o Programa de Regularizagdo
Ambiental - PRA.

Art. 11. Para fins de aplicagcdo deste Decreto, as
delimitacbes territoriais das Zonas 14.1 e 144 do
Zoneamento Ecoldgico-Econdmico do Estado do Amapa
(ZEE/AP) observarao os mapas constantes do Anexo da

Lei n® 3.445, de 23 de margo de 2026.

Art. 12. O descumprimento das disposi¢des deste Decreto
sujeitara o infrator as sangdes previstas na legislagdo
Federal e Estadual ambiental aplicavel.

Art. 13. Fica revogado o Decreto n° 1.211, de 27 de
fevereiro de 2026.

Art. 14. Os processos administrativos protocolados
sob a égide do Decreto n° 1.211, de 27 de fevereiro de
2026, e ainda pendentes de analise conclusiva na data
de entrada em vigor deste Decreto, poderdo prosseguir
com fundamento nas disposi¢cdes deste ato normativo,
assegurada a possibilidade de complementagao
documental e adequagao técnica, quando necessaria.

Paragrafo uUnico. A SEMA podera estabelecer
procedimentos complementares para adaptagdo dos
processos administrativos em curso as disposi¢des deste
Decreto, observados os principios da seguranga juridica,
razoabilidade e continuidade administrativa.

Art. 15. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167324

DECRETO N° 6735 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0089/2026, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Horizontal ao servidor
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
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ANEXO

01) Servidor: Gleidson Pinheiro Azevedo
N° do Processo: 0041.2851.2148.0089/2026
Curso: Mestrado Profissional em Matematica em Rede
Nacional
Cargo: Professor
Cadastro: 0088717-0-01
Progresséao Horizontal-Classe C: do Nivel Il
(Especializagéo) para o Nivel Ill (Mestrado)
Protocolo 167325

DECRETO N° 6736 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

Institui o Grupo de Trabalho Intersetorial para a
formulagcdo da Politica Estadual de Protecdao aos
Defensores dos Direitos Humanos, Comunicadores
e Ambientalistas do Estado do Amap4a, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
VIII, da Constituigdo do Estado do Amapa, tendo em vista
0 contido no Processo n° 0006.2837.2693.0113/2026 -
SEC-ADJ.JURIDICO/CASA CIVIL, e

Considerando o disposto no art. 5°, caput e inciso lll, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
que assegura o direito a vida, a liberdade e a integridade
fisica e moral das pessoas;

Considerando as diretrizes da Politica Nacional
de Protegdo aos Defensores dos Direitos Humanos
(PNPDDH), instituida pelo Decreto Federal n° 6.044, de
12 de fevereiro de 2007;

Considerando a necessidade de estruturagdo de
mecanismos transversais de governanga publica voltada
a prevengao, mediagdo e protecdo contra ameacas e
violéncias praticadas contra defensoras e defensores de
direitos humanos, comunicadores e ambientalistas no
ambito do Estado do Amap3; e

Considerando a importancia da integracdo da agenda
de protecdo as diretrizes de consolidacdo do Sistema
Estadual de Direitos Humanos,

DECRETA:
. CAPIiTULOI
DA CRIACAO E FINALIDADE DO GRUPO DE
TRABALHO

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Executivo
do Estado do Amapa, o Grupo de Trabalho Intersetorial
(GTI-PPDDH) com a finalidade de elaborar estudos
técnicos, realizar o diagndstico institucional e apresentar
a proposta normativo-operacional da Politica Estadual
de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos,
Comunicadores e Ambientalistas.

Art. 2° O GTI-PPDDH tera duragao de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data de sua instalagéo, prorrogavel por
igual periodo, mediante justificativa fundamentada dirigida
ao Secretario da Casa Civil.

Art. 3° O GTI-PPDDH sera composto por representantes,
titulares e suplentes, dos seguintes 6rgéos e entidades do

Poder Executivo Estadual.

CAPITULOII
DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° O GTI-PPDDH sera composto por 1 (um) titular e 1
(um) suplente dos seguintes 6rgéos e entidades:

| - Secretaria de Estado dos Direitos Humanos (SEDIH),
que o coordenara;

Il - Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica
(SEJUSP);

[Il - Secretaria de Estado da Assisténcia Social (SEAS);
IV - Secretaria de Estado da Saude (SESA);

V - Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA);

VI - Policia Civil do Estado do Amapa (PC/AP);

VII - Policia Militar do Estado do Amapa (PM/AP);

VIII - Instituto de Terras do Estado do Amapa - (Amapa
Terras);

IX - Fundagado Estadual de Politicas de Promogao da
Igualdade Racial do Amapa - Fundagédo Marabaixo

X - Secretaria de Estado dos Povos Indigenas - SEPI

§ 1° Os membros do GTI-PPDDH serao indicados pelos
titulares dos respectivos 6rgaos e entidades no prazo de
até 10 (dez) dias, a contar da publicagéo deste Decreto, e
designados por ato do Secretario de Estado dos Direitos
Humanos.

§ 2° Poderdo ser convidados a integrar e colaborar
com os trabalhos do GTI-PPDDH, sem direito a voto,
representantes do Ministério Publico Federal (MPF),
Ministério Publico do Estado do Amapa (MP/AP),
Defensoria Publica do Estado (DPE/AP), Tribunal
de Justica do Estado do Amapa (TJAP), Ordem dos
Advogados do Brasil - Secional Amapa (OAB/AP),
Universidade Federal do Amapa (UNIFAP), bem como
de entidades da sociedade civil organizada com atuagao
comprovada na promogao e defesa dos direitos humanos.

Art. 5° A participacdo no GTI-PPDDH sera considerada
prestagao de servigo publico relevante, ndo remunerada.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete ao Grupo de Trabalho Intersetorial
(GTI-PPDDH):

| - Elaborar o diagnéstico situacional das ameagas,
conflitos e vulnerabilidades enfrentados por defensoras,
defensores de direitos humanos, comunicadores e
ambientalistas no Estado do Amap3;

Il - Mapear e propor a integragéo dos fluxos operacionais,
protocolares e de inteligéncia ja existentes nos programas
estaduais de protegao, em especial o PROVITA/AP e o
PPCAAM/AP;

lIl - Elaborar a minuta de ato normativo para a instituigao
definitiva da Politica e do Programa Estadual de Protecao
aos Defensores dos Direitos Humanos;

IV - Propor as diretrizes para a celebragdo de Acordo de
Cooperacao Técnica (ACT) com o Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC) para adesdo ao
Programa Nacional,

V - Desenhar o modelo de governanca e articulacéo
intersetorial compativel com o Sistema Estadual de
Direitos Humanos.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° O suporte administrativo e logistico necessario ao
funcionamento e as reunides do GTI-PPDDH sera prestado
pela Secretaria de Estado dos Direitos Humanos (SEDIH).

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167326

DECRETO N° 6737 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sido conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
0638, de 14 de dezembro de 2001, alterada pelas Leis n°s
2.312, de 09 de abril de 2018; 3.156, de 23 de dezembro
de 2024 e 3.457, de 06 de abril de 2026,

RESOLVE:

Nomear Riete Matos Costa para exercer o cargo em
comissdo de Chefe de Unidade/Unidade de Controle
de Cargos e Salarios/Nucleo de Controle de Pessoal/
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, Coédigo CDS-2,
da Secretaria de Estado da Administragéo, a contar de 18
de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167327

DECRETO N° 6738 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4a, c/c a Lei n°
0638, de 14 de dezembro de 2001, alterada pelas Leis n°s
2.312, de 09 de abril de 2018; 3.156, de 23 de dezembro
de 2024 e 3.457, de 06 de abril de 2026,

RESOLVE:

Exonerar Bruna Amaral Sousa do cargo em comissao
de Assessor Técnico Nivel Il - Contratos/Unidade de
Contratos Administrativos e Coorporativos/Nucleo de
Contratos e Compras/Coordenadoria Administrativa e
Financeira, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado da
Administragao, a contar de 18 de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167328

DECRETO N° 6739 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIlI, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n°
0638, de 14 de dezembro de 2001, alterada pelas Leis n°s
2.312, de 09 de abril de 2018; 3.156, de 23 de dezembro

de 2024 e 3.457, de 06 de abril de 2026,
RESOLVE:

Nomear Renata Amaral Sousa para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Técnico Nivel Il - Contratos/Unidade
de Contratos Administrativos e Coorporativos/Nucleo de
Contratos e Compras/Coordenadoria Administrativa e
Financeira, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado da
Administragéo, a contar de 18 de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167329

DECRETO N° 6740 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Ester Sena Macedo, ocupante do cargo de
Professor, Matricula n° 0088623-8-01, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, para
exercer a funcdo comissionada de Secretario Escolar
da E. E. Silvio Camilo, Cédigo CDI-1, da Secretaria de
Estado da Educagéo, a contar de 18 de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167330

PORTARIA N° 281/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA ADJUNTA
DE GESTAO E LOGISTICA, no uso de suas atribuicdes que
Ihe confere pelo Decreto n° 0150, de 10 de janeiro de 2025
e pelo Decreto n° 4564, de 09 de abril de 2025 que dispde
sobre a delegagédo de competéncias para a pratica de atos
administrativos, orgamentarios e financeiros, e tendo em
vista o teor do Processo n° 0006.2909.1406.0187/2026 -
CO-GESTAO ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Homologar o deslocamento do servidor BENEDITO
PORFIRO MARTINS DE SOUZA, Assessor Técnico Nivel
Il do Nucleo de Acompanhamento da Agenda Estratégica
do Governador, Coédigo CDS-2, lotado nesta Casa Civil,
que se deslocou da sede de suas atribuigcbes Macapa-AP,
até o Distrito do Bailique-AP, o objetivo do deslocamento é
realizar visitas técnicas nas escolas, E.E. JOAO HENRIQUE
DA SILVA na comunidade do Junco e E.E. MARIA JOSE
COMPLEO DA SILVA, na comunidade do Limao do Curua,
no referido Distrito, no periodo de 11 a 20.09.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 167223
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Procuradoria Geral
PORTARIA N° 004/2026-CG/PGE

A PROCURADORA DO ESTADO CORREGEDORA, no
uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 11, inciso I,
da Lei Complementar n° 089, de 01 de julho de 2015 e art.
7° da Resolugéo n° 003/2019-CONSUP/PGE,

CONSIDERANDO o afastamento por motivo de licenga
parental do Presidente de Comissdo de Acompanhamento
de Estagio Probatério, designada pela Portaria n°
015/2024-CG/PGE;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
continuidade dos trabalhos relacionados ao Estagio
Probatério.

RESOLVE:

Art. 1°. Substituir, interinamente, PAULO ROBERTO
FONTENELE MAIA, Procuradora do Estado, matricula
funcional n° 0092756-2 , da Presidéncia da Comissao
de Acompanhamento de Estagio, pelo Procurador
do Estado OTAVIO DE SANTANA NETO, matricula
funcional n° 970360-8-01 destinada a avaliar, pelo
prazo do estagio probatorio, os Procuradores DIRCEU
CHAVES PRATA, matricula funcional n°® 0995214-4-01 e
MIGUEL ZIMMERMANN MARTINS, matricula funcional
n°® 0995216-0-01.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Procuradora Corregedora, em 17 de
setembro de 2026.

JEANE ALESSANDRA TELES MARTINS PAIVA

Procuradora do Estado Corregedora
Protocolo 167239

PORTARIA N° 778/2026-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO AMAPA, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 7°,
incisos |, Il e XXV e 103-F da Lei Complementar n® 089 de
01 de julho de 2015, e

Considerando as disposigbes da Resolugdo n°
01/2025-CONSUP/PGE, que regulamenta o regime de
plantdo e folgas compensatérias dos Procuradores do
Estado;

Considerando anecessidade de assegurar a continuidade
dos servicos essenciais da Procuradoria-Geral do Estado
nos dias de plantdo, incluindo-se os finais de semana,
feriados e pontos facultativos;

Considerando que durante o periodo de final de semana,
feriados e pontos facultativos as atividades do Poder
Judiciario funcionarao apenas em regime de plantdo para
atender os casos de urgéncia;

Considerando que durante o periodo de final de semana,
feriados e pontos facultativos permanece a necessidade

de anadlise juridica em processos administrativos e
judiciais urgentes;

Considerando o feriado nacional de: DIA DA
INDEPENDENCIA DO BRASIL, na data do dia 07 de
setembro de 2026 (segunda-feira), bem como o feriado
Estadual de CRIAGAO DO EX-TERRITORIO FEDERAL
DO AMAPA, na data do dia 13 de setembro de
2026(domingo).

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR os termos da PORTARIA N°
715/2026-PGE, publicada no DOE. N° 8.731, de
01/09/2026, que designou os seguintes Procuradores do
Estado do Amapa para cumprirem a escala de plantao
nas datas abaixo especificadas, conforme previsto na
Resolugao n® 01/2025-CONSUP/PGE:

ONDE SE LE:
IV - Dia 19 e 20 de setembro de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;
b) Dr. Alexandre Martins Sampaio;
c) Dr. Marcelo Ramos Alves;

d) Dr. Paulo Cesar Ghellar Filho.

V - Dia 26 e 27 de setembro de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Rodrigo Marques Pimentel;

c¢) Dra. Luciana Lima de Melo Pinheiro;
d) Dr. Miguel Zimmermann Martins.

LEIA-SE:
IV - Dia 19 e 20 de setembro de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;
b) Dr. Alexandre Martins Sampaio;
c) Dr. Rodrigo Marques Pimentel;
d) Dr. Paulo Cesar Ghellar Filho.

V - Dia 26 e 27 de setembro de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Marcelo Ramos Alves;

¢) Dra. Luciana Lima de Melo Pinheiro;
d) Dr. Miguel Zimmermann Martins.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 17 de
setembro de 2026.
THIAGO LIMA ALBUQUERQUE

Procurador-Geral do Estado.

Macapa-AP,

Protocolo 167249

PORTARIA N° 775/2026-PGE.

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amapa,
no uso de suas atribuicées que lhes sdo conferidas pelo
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artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei Complementar
n°® 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo em vista o Of. n°
070101.0077.0926.0062/2026 ULCC - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as servidoras abaixo relacionadas, para
atuarem como Fiscal do Contrato: N° 001/2026-PGE/AP
- Empresa: Fab Viagens e Turismo Ltda, cujo objeto
é a Contratagdo Emergencial de empresa especializada
na prestacdo de Servicos de agenciamento de Viagens,
compreendendo a emissdo, reserva, remarcagao,
cancelamento de bilhete de Passagens aéreas Nacionais
e Internacionais, destinadas a assegurar a continuidade
das atividades institucionais da Procuradoria-Geral do
Estado do Amapa, Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias
contados de 10/09/2026 a 10/02/2027.

Titular - Rosana Socorro Carmo de Sousa da Silva
- no exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel lll - Subcoordenacéo.

Suplente - Maria Lucila Pereira de Barros - no exercicio
do Cargo Comissionado de Responsavel Técnico Nivel llI
- Coordenacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 16 de
setembro de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B

Macapa-AP,

Protocolo 167261

PORTARIA N° 776/2026-PGE.

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amapa,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art.
9°, § 29, incisos |, Il e VI da Lei Complementar n°. 0089
de 01 de Julho de 2015, e tendo em vista e a Portaria n°
051/2026 - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a designacdo da servidora Roberta
Sousa da Silva, no exercicio do Cargo Comissionado de
Responsavel Técnico Nivel I, Codigo: CDS-2, para responder
cumulativamente pelo cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel IV - Assessor Especial, Codigo: CDS-4,
durante as férias da titular Kelvia Santos Andrade da Rocha,
no periodo de 14 a 28 de setembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 16 de

setembro de 2026.

Macapa-AP,

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 167263

PORTARIA N° 777/2026-PGE

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amapa,
no uso de suas atribuicées que lhes sao conferidas pelo
artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei Complementar
n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo em vista a
Portaria n°® 226/2026 - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a designagao do servidor Newdson
de Farias, no exercicio do Cargo Comissionado
de Responsavel por Atividade Nivel lll, cédigo:
CDS-1, para responder cumulativamente pelo Cargo
Comissionado de Responsavel Técnico Nivel Il -
Tecnologia da Informagao, cédigo: CDS-3, durante as
férias da titular Jennifer Carmem Costa dos Santos, no
periodo de 01 a 15 de setembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 16 de
setembro de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B

Macapa-AP,

Protocolo 167266

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 010/2026-PGE
PROCESSO SIGA N° 00017/PGE/2026

ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitagdo

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, Inc Ill, alinea “f” da Lei
Federal 14.133/21.

ADJUDICADO: INSPER - Instituto de Ensino e Pesquisa.
CNPJ N°: 06.070.152/0001-47

OBJETO: Contratagao do INSPER - Instituto de Ensino
e Pesquisa, para a realizagdo de programa de Educacgao
Executiva customizado sobre Reforma Tributaria,
destinado a capacitagcdo e atualizagdo técnica dos
Procuradores do Estado e demais agentes publicos da
Procuradoria-Geral do Estado do Amapa - PGE/AP
VALOR GLOBAL: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil
reais).

VIGENCIA: 15/09/2026 a 15/02/2027

DOTACAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes
desta contratacdo serdo provenientes do seguinte
orcamento: Fonte 500, Programa de Trabalho
03.128.0029.2088 e Elemento de Despesa 3390.39

RATIFICAGAO: 15/09/2026 - Thiago Lima Albuquerque -

Procurador-Geral do Estado do Amapa.
Protocolo 167172
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Policia Civil
PORTARIA N.° 297, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL- DGPC

Promove a remocao de servidor, de oficio.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 17,
I, IV, V, XVIIl e XIX, da Lei Orgénica n.° 0883, de
23.03.2005, e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado
no DOE 8501, e tendo em vista o teor do OFICIO N°
350101.0077.2158.1342/2026 DGPC/GAB - DGPC

RE SOLV E:

Art. 1° REMOVER, por interesse da administragdo, sem
direito & percepgédo de beneficio financeiro, o seguinte
servidor, a contar de 03.09.2026: NIVALDO BARROSO
FRANQUIS JUNIOR, Oficial Investigador de Policia Civil,
Matricula n.° 0988843801, do municipio de Santana para
Porto Grande.

JUSTIFICATIVA: Conforme o teor do Art. 50, § 1°, 1, “c” da
Lei Estadual n.° 0883, de 23.03.2005.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167205

PORTARIA N.° 298, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL- DGPC

Promove a remocao de servidor, de oficio.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuigbes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 17,
I, IV, V, XVIIl e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de
23.03.2005, e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado
no DOE 8501, e tendo em vista o teor do OFICIO N°
350101.0077.2158.1343/2026 DGPC/GAB - DGPC

RESOLVE:

Art. 1° REMOVER, por interesse da administracdo, sem
direito a percepgcado de beneficio financeiro, o seguinte
servidor, a contar de 03.09.2026: THIAGO PEREIRA
LOPES, Oficial Investigador de Policia Civil, Matricula n.°
978473, do municipio de Porto Grande para Santana.

JUSTIFICATIVA: Conforme o teor do Art. 50, § 1°, 1, “c” da
Lei Estadual n.° 0883, de 23.03.2005.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167206

PORTARIA N.° 302, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL- DGPC

Promove a remogéo de servidor, de oficio.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuigbes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 17,
[, IV, V, XVIIl e XIX, da Lei Orgénica n.° 0883, de
23.03.2005, e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado
no DOE 8501, e tendo em vista o teor do OFICIO N°
350101.0077.2158.1397/2026 DGPC/GAB - DGPC

RE SOLVE:

Art. 1° REMOVER, por interesse da administragdo, com
direito & percepgdo de beneficio financeiro, o seguinte
servidor, a contar de 09.06.2025: LUIZ HUMBERTO DA
SILVA BAIA, Oficial Investigador de Policia Civil, Matricula
n.° 310387 do municipio de Municipio de Macapa para
Santana.

JUSTIFICATIVA: Conforme o teor do Art. 50, § 1°, 1, “c” da
Lei Estadual n.° 0883, de 23.03.2005.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167207

Policia Cientifica

GOVERNO DO ESTADO DOAMAPA
POLICIA CIENTIFICA DO ESTADO DO AMAPA
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
N.°001/2026-PCIAP

PROCESSO N° 0003/2026 - PCA/2026
PARTES: Policia Cientifica do Estado do Amapa - PCIAP

OBJETO: O dever de indenizar a Empresa, EQUINOCIO
INFORMATICA E ASSISTENCIA TECNICA, inscrita
no CNPJ sob o n°20.783.894/0001-98, no valor de R$
9.600,00 ( nove mil e seiscentos reais) , pela prestagéo
de servigos de locagao de impressoras, nos meses de
margo, abril e maio 2026, NFS-e n° 2939, emitida em
27/07/2026, conforme, Parecer Técnico n° 006/2026-
AJ-PCA, documentos comprobatérios e justificativas
juntada aos autos do processo em epigrafe.

Revogam-se todas as disposi¢gdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA

DIRETORA GERAL POLICIA CIENTIFICA
Protocolo 167213
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TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N°
002/2024 FIRMADO ENTRE O POLICIA CIENTIFICA
DO ESTADO DO AMAPA, E A EMPRESA U.M.LIMA

- ME.

Pelo presente instrumento, de um lado, o POLICIA
CIENTIFICA DO ESTADO DO AMAPA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 34.943.480/0001-46, situada na Rua
Floriano Waldeck, n°1469 Bairro Sao Lazaro, Estado
de Amapéa , CEP n° 68.908.485, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por sua
Diretora Geral Janaina de Almeida Pereira, brasileira,
casada, portadora da Carteira de Identidade n° 254910/
AP, ¢6rgédo expedidor PCA , residente e domiciliada
nesta cidade, nomeada pelo (a) Decreto n° 0911 de 19
de fevereiro de 2026/Portaria n® 8.599, e, de outro lado
a Empresa U.M.LIMA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.074.560/0001-96, estabelecida a Av. Raimundo Alvares
da Costan® 1970, Bairro central, Estado de Amapa, CEP
n° 68.900.074, doravante denominado CONTRATADA,
neste ato, representada por seu sécio proprietario, o
Senhor UBIRAJARA MACEDO LIMA, nacionalidade
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n°® 951717/
AP, expedida pela PCA, tendo em vista o que consta
no Processo n° 00005/PCA/2024 e em observancia as
disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e da
Lei n®14.133/2021, artigo 138, inciso Il, resolvem celebrar
o presente Termo de Rescisdo Consensual , decorrente
do Contrato n° 002/2024 oriundo do Pregao n° 056/2023,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A POLICIA CIENTIFICA DO ESTADO DO AMAPA
resolve registrar nos termos do art. 138, Inciso Il, da Lei n°
14.133/2021, com suas alteragcdes posteriores e demais
normas aplicaveis a matéria, a rescisao de forma consensual,
do Contrato n° 002/2024 a partir de 27 de agosto de 2026.

1.2 O presente contrato esta sendo rescindo por motivo
de desequilibrio econémico-financeiro substancial oriundo
de defasagem dos precos de mercado frente aos insumos
operacionais e manifestagao expressa da contratada, que
de forma livre, assim como acordo entre as partes

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
2.

2.1 As partes dao entre si quitagdo mutua relativamente
a contratagao havida, declarando inexistirem quaisquer
pendéncias decorrentes do Contrato Original, tampouco
ter ocorrido o descumprimento das Clausulas que o
integram.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PUBLICAGAO

3.1 Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicagao
deste instrumento, no Diario Oficial do Estado, no prazo
previsto na Lei n°® 14.133/2021.

4. CLAUSULA QUARTA - FORO

4.1 E eleito o Foro da cidade de Macapa - Amapa, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Rescisao que ndo possam ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 138, inciso da Lei n°
14.133/2021.

A eficacia do presente instrumento ficara condicionada
a sua assinatura pelas partes, por intermédio de seus
respectivos representantes legais, e a subsequente
publicagao no Diario Oficial do Estado.

Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA

Diretora Geral/PCA
Protocolo 167244

PUBLICIDADE

NUCLEO DE IMPRENSA
OFICIAL

Duvidas sobre publicacoes?
Entre em contato de 8h as 18h.

96 98400-2542

SEAD | (7]

v e
o

By el

Secretaria de
Administracao

i AMAPA

GOVERNO DO ESTADO

17 de 131



DIARIO OFICIAL | SECAO 2

e N°8.743 Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 412/2026 — RETIFICAGAO DE PARTE DO EDITAL N° 408/2026 —
CONVOCAGAO PARA A 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022;

Considerando o EDITAL N° 408/2026 — CONVOCAGAO PARA A 62 FASE -
INVESTIGAGCAO SOCIAL;

Considerando, ainda, o Principio da Autotutela (Sumulas 346 e 473 do STF);

RESOLVE:

| — Retificar parte do EDITAL N° 408/2026 — CONVOCAGAO PARA A 62 FASE -
INVESTIGACAO SOCIAL, quanto ao local e data de Entrega da Documentacdo de
Investigacdo Social, que passa a ser exclusivamente por meio eletrénico, nos termos que
seguem:

Onde se lé:

4.1 Entrega de Documentacgéo da Investigagao Social

Local: Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa — Centro de Formagao e Aperfeicoamento - CFA
Endereco: Rua Jovino Dinoa, S/N.

Bairro: Beirol | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | CEP: 68902-030

DATA: 21/09/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 09h

FECHAMENTO DOS PORTOES: 09h30min

Leia-se:

41 Entrega de Documentacao da Investigagao Social

ENTREGA DE FORMULARIOS EXCLUSIVAMENTE VIA E-MAIL INSTITUCIONAL: cfsd2026t4@pm.ap.gov.br
PERIODO DE ENTREGA: 17/09/2026 A 23/09/2026

Il — Informar que a entrega da Ficha de Informagées Confidenciais — FIC, por meio
exclusivamente eletrénico, nos termos acima, deve ser realizada através de envio do e-
mail pessoal do candidato ao enderego de e-mail institucional:
<cfsd2026t4@pm.ap.gov.br>, em arquivo PDF, informando, no campo “ASSUNTO”, o
NUMERO DE CLASSIFICAGAO seguido do NOME COMPLETO. Exemplo: 001 - FULANO
DE TAL.

1
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

IIl — Informar que a Ficha de Informagdes Confidenciais — FIC, no envio pela forma
eletrénica, devera ser preenchida, obrigatoriamente, de forma digital, devendo o candidato
baixar o arquivo PDF e utilizar alguma ferramenta de conversdo do arquivo para WORD ou
equivalente (site sugerido: https://www.ilovepdf.com/pt). Recomenta-se que a assinatura
da Ficha de Informagbes Confidenciais — FIC, seja realizada através do portal GOV.BR
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica), sendo facultado
ao candidato a assinatura manual da FIC.

IV — As demais disposi¢des estipuladas no EDITAL N° 408/2026 — CONVOCACAQO
PARA A 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL permanecem inalteradas.

Macapa/AP, 17 de setembro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragéo
Decreto n° 4650/2024

Cod. verificador: 971466214. Cod. CRC: 19C7FCE

SiG'Docs | Documento assinado eletronicamente por GINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autemticagie @ ADMINISTRAGAO, em 17/09/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrtinica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.brfautenticador

Protocolo 167300

19 de 131



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.743 Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

0
-
N
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 413/2026 — RETIFICAGAO DE PARTE DO EDITAL N° 411/2026 —
CONVOCAGAO PARA A 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022;

Considerando o EDITAL N° 411/2026 — CONVOCAGAO PARA A 62 FASE -
INVESTIGAGCAO SOCIAL;

Considerando, ainda, o Principio da Autotutela (Sumulas 346 e 473 do STF);

RESOLVE:

| — Retificar parte do EDITAL N° 411/2026 — CONVOCAGAO PARA A 62 FASE -
INVESTIGACAO SOCIAL, quanto ao local e data de Entrega da Documentagdo de
Investigacdo Social, que passa a ser exclusivamente por meio eletrénico, nos termos que
seguem:

Onde se lé:

4.1 Entrega de Documentacgéo da Investigagao Social

Local: Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa — Centro de Formagao e Aperfeicoamento - CFA
Endereco: Rua Jovino Dinoa, S/N.

Bairro: Beirol | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | CEP: 68902-030

DATA: 21/09/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 09h

FECHAMENTO DOS PORTOES: 09h30min

Leia-se:

41 Entrega de Documentacao da Investigagao Social

ENTREGA DE FORMULARIOS EXCLUSIVAMENTE VIA E-MAIL INSTITUCIONAL: cfsd2026t4@pm.ap.gov.br
PERIODO DE ENTREGA: 17/09/2026 A 23/09/2026

Il — Informar que a entrega da Ficha de Informagées Confidenciais — FIC, por meio
exclusivamente eletronico, nos termos acima, deve ser realizada através de envio do e-
mail pessoal do candidato ao enderego de e-mail institucional:
<cfsd2026t4@pm.ap.gov.br>, em arquivo PDF, informando, no campo “ASSUNTO”, o
NUMERO DE CLASSIFICAGAO seguido do NOME COMPLETO. Exemplo: 001 - FULANO
DE TAL.

1
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

IIl — Informar que a Ficha de Informagdes Confidenciais — FIC, no envio pela forma
eletrénica, devera ser preenchida, obrigatoriamente, de forma digital, devendo o candidato
baixar o arquivo PDF e utilizar alguma ferramenta de conversdo do arquivo para WORD ou
equivalente (site sugerido: https://www.ilovepdf.com/pt). Recomenta-se que a assinatura
da Ficha de Informagbes Confidenciais — FIC, seja realizada através do portal GOV.BR
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica), sendo facultado
ao candidato a assinatura manual da FIC.

IV — As demais disposi¢des estipuladas no EDITAL N° 411/2026 —- CONVOCACAQO
PARA A 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL permanecem inalteradas.

Macapa/AP, 17 de setembro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragéo
Decreto n° 4650/2024

Cad. verificador: 971466213. Cod. CRC: 22CB0B1

SiG'Docs | Documento assinado eletronicamente por GINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autemticagie @ ADMINISTRAGAO, em 17/09/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrtinica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.brfautenticador

Protocolo 167301
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instituto
aocp

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
"4 SECRETARIA DE ESTADO DA AD!VIINISTRAQAO'— SEAD
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA - SESA

PRIMEIRO TERMO DE RETIFICAQAO DO EDITAL DE ABERTURA DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as condigdes
estipuladas neste termo e demais normas pertinentes a matéria, TORNA PUBLICO o PRIMEIRO TERMO DE
RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2026, conforme segue:

Art. 1° Fica RETIFICADO o subitem 5.6.1 no Edital de Abertura n® 001/2026, passando a conter a seguinte redagao:

5.6.1 Ressalvada a hipotese prevista no subitem 5.6.2, no caso de duas ou mais inscrigdes realizadas pelo mesmo
candidato para cargos cujas Provas Objetivas sejam aplicadas no mesmo turno, sera considerada valida somente a
ultima inscricdo realizada, assim entendida aquela registrada com data e horario mais recentes, independentemente
da data em que o respectivo pagamento tenha sido efetuado. As demais inscricbes para o mesmo turno serdo
canceladas automaticamente, nao havendo ressarcimento ou transferéncia dos valores pagos.

Art. 2° Ficam ACRESCIDOS os subitens 5.4.1,5.4.2,5.6.2, 5.6.2.1 e 10.1.2 no Edital de Abertura n° 001/2026, passando
a conter as seguintes redacoes:

5.4.1 No ato da inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar pelo cargo, pela respectiva especialidade ou
habilitagdo, quando houver, e pela Regido de Salude para a qual deseja concorrer, observados o nivel de escolaridade, os
codigos, os requisitos e demais especificagées constantes do Anexo lll deste Edital.

5.4.2 A cidade ou o local de realizagdo da Prova Objetiva ndo possui qualquer vinculagdo com a Regido de Saude para a
qual o candidato concorre. A Regido de Saude de concorréncia sera exclusivamente aquela escolhida pelo candidato no ato
da inscrigdo, nos termos do Anexo lll deste Edital, independentemente da cidade ou local em que Ihe for designada a realizagao
da prova.

5.6.2 Sera permitida ao candidato a realizagao de até 2 (duas) inscrigoes neste Concurso Publico, sendo uma para
cargo de Nivel Superior e outra para cargo de Nivel Médio/Técnico, desde que as respectivas Provas Objetivas estejam
previstas para realizacdo em turnos distintos, conforme estabelecido no Anexo lll deste Edital. Nessa hip6tese, ambas
as inscrigcbes serdo consideradas validas, desde que atendidos, individualmente, todos os requisitos e efetuado o
pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, quando devido.

5.6.2.1 E de inteira responsabilidade do candidato verificar, antes da efetivagdo das inscrigdes, os turnos de realizagdo das
Provas Objetivas correspondentes aos cargos escolhidos, ndo sendo admitida a realizagdo de provas para duas inscrigdes
cujas aplicagdes ocorram no mesmo turno.

10.1.2 A cidade ou local de aplicacéo da Prova Objetiva possui finalidade exclusivamente logistica e nao determina, altera

ou vincula a Regido de Saude para a qual o candidato concorre, prevalecendo, para todos os efeitos de concorréncia,
classificagdo, convocacao e lotagéo, a Regido de Saude escolhida no ato da inscrigéo.

Art. 3° Ficam EXCLUIDOS os seguintes cargos do Edital de Abertura n° 001/2026 e seus Anexos:

444 - Médico Il — Alergologista
466 - Médico Il — Otorrinolaringologia Pediatrica

Art. 4° Ficam RETIFICADAS a quantidade de vagas em cadastro reserva dos seguintes cargos do Edital de Abertura n°
001/2026 e seus Anexos:

439 - Médico Il — Otorrinolaringologia
443 - Médico Il — Alergia e Imunologia

Art. 5° Fica RETIFICADO o item 12.11 no Edital de Abertura n® 001/2026, passando a conter a seguinte redagao:
12.11  Os diplomas de mestrado e doutorado somente serdo validos quando os respectivos programas forem regularmente
reconhecidos pelo Ministério da Educacédo, mediante avaliagdo da CAPES. Os certificados de conclusdo de curso de pds-

graduagdo em nivel de especializagdo lato sensu observarédo os requisitos do item 4 das Tabelas 12.1 e 12.2 e da Resolugéo
CNE/CES n° 1/2018.
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Art. 6° Ficam EXCLUIDAS as modalidades de isenc&o referente a Lei Estadual n° 2.771, de 26 de outubro de 2022, do
Edital de Abertura n° 001/2026:

4.2 Inscrito no CadUnico (Lei Estadual n° 2.771/2022)
4.21 Documentacao necessaria:
a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
b) imagem da Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), contendo
o Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato, devidamente atualizado;
c) declaracao de que atende a condigdo de membro de familia de baixa renda, nos termos da legislagdo vigente.

4.7 Aluno de Escola Publica do Amapa (Lei Estadual n° 2.771/2022)
4.7.1 Documentagao necessaria:

a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) coépia simples do Histérico Escolar acompanhado do Certificado ou Diploma de Concluséo do Ensino Médio,
emitidos por instituicbes da rede publica de ensino (municipal, estadual ou federal) situada no territério do Estado
do Amap4d, que comprove ter o candidato cursado integralmente o Ensino Fundamental e Médio em escola da
rede publica situada no Estado do Amapa.

Motivagao: Os itens 4.2, 4.4 e 4.7 do Edital de Abertura previram hipéteses de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
destinadas, respectivamente, a candidatos inscritos no CadUnico, a pessoas com deficiéncia e a candidatos que tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental e o Ensino Médio em instituicdes da rede publica de ensino situadas no
Estado do Amapa, todas com fundamento na Lei Estadual n® 2.771, de 26 de outubro de 2022.

A previsdo das referidas hipéteses no instrumento convocatério decorreu da consulta a legislagdo estadual entéo
disponibilizada nos canais oficiais, notadamente no sitio eletronico da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa — ALAP,
no qual ndo constava, junto ao registro da Lei Estadual n® 2.771/2022, indicagdo acerca de declaragdo de sua
inconstitucionalidade, circunstancia que pode ser observada por meio do seguinte link:
https://elegis.al.ap.leg.br/portal/proposicao/70442/texto-integra.

Somente apoés a publicagdo do Edital, em nova verificagdo da situagao juridica da norma, constatou-se a existéncia de
decisdo proferida em sede de Agéo Direta de Inconstitucionalidade, na qual foi reconhecida a inconstitucionalidade formal
da Lei Estadual n°® 2.771/2022, pelo Tribunal de Justica do Estado do Amapda, nos autos no Processo 0001437-
18.2023.8.03.0000, conforme acérdao:

CONSTITUCIONAL - AGCAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE —
LEI ESTADUAL N. 2.771/2022 — ISENCAO DA TAXA DE CONCURSOS
PUBLICOS REALIZADOS PELOS PODERES EXECUTIVO,
LEGISLATIVO E JUDICIARIO - VICIO DE INICIATIVA NAO
CONFIGURADO — COMPETENCIA CONCORRENTE — AUSENCIA DE
ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO -
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL — OFENSA AO ARTIGO 113, DO
ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS. 1)
Segundo jurisprudéncia oriunda do Supremo Tribunal Federal, a questao
relativa a isengdo da taxa de concurso publico ¢ de competéncia
concorrente, pois ndo se trata de matéria relativa a servidores publicos,
mas sim sobre condigdo para se chegar a investidura do cargo, nao
havendo que se falar em inconstitucionalidade formal por vicio de
iniciativa. 2) A lei que dispde sobre isen¢do de taxa de concurso publico,
em razao de configurar renuncia de receita, deve ser acompanhada de
estudo prévio de impacto financeiro e orcamentario, sob pena de
inconstitucionalidade formal por ofensa ao artigo 113, do Ato das
Disposigbes  Constitucionais  Transitérias. 3) Agado Direta de
Inconstitucionalidade julgada procedente.

Nesse contexto, tendo as hipéteses de isengdes previstas nos itens 4.2, 4.4 e 4.7 do Edital de Abertura, fundamento
especifico na Lei Estadual n° 2.771/2022, cuja inconstitucionalidade foi declarada, mostra-se necessaria a adequacéo do
instrumento convocatdrio, mediante a supresséo dos itens e respectivos subitens, quais sejam: item 4.2; parte do item 4.4
em que € mencionada a Lei Estadual n°® 2.771/2022 e item 4.7, de modo a compatibilizar as regras do certame com a
situagao juridica da norma que lhes serviu de fundamento.

A medida, contudo, deve resguardar os candidatos que, de boa-fé e amparados pela redagao originalmente publicada do
Edital, formularam pedido de isengdo com fundamento nessa hipotese. Nao se mostra adequado que a posterior corregéo
do instrumento convocatorio produza, por si s0, prejuizo a possibilidade de participacdo desses candidatos no certame.
Recomenda-se, desse modo, que a banca contratada torne sem efeito ou indefira os pedidos de inscricdo com isengéo
formulados exclusivamente com fundamento nas hipéteses previstas nos itens 4.2, parte do item 4.4 em que € mencionada
a Lei Estadual n°® 2.771/2022 e 4.7, em razao da retirada do respectivo fundamento legal do Edital, bem como proceda
com a prorrogagao de prazo, assegurando aos candidatos atingidos pela medida a possibilidade de realizar nova
inscricdo no certame, mediante o recolhimento da respectiva taxa ou, quando cabivel, mediante requerimento de outra
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hipétese de isencado regularmente prevista no Edital, desde que preenchidos os respectivos requisitos.

Por fim, a Comisséo indica o encaminhamento de expediente a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, a fim de que
sejam tomadas as providéncias de publicagdo da informagdo no site da mencionada Casa Legislativa, quanto a
Procedéncia da Acdo Direta de Inconstitucionalidade proposta por meio do Processo Judicial n°0001437-
18.2023.8.03.0000, em que figurou como Parte Autora: O Ministério Publico do Estado do Amapa e como Parte Ré, A
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E O ESTADO DO AMAPA,

Art. 7° Fica RETIFICADA a seguinte modalidade de isengdo do item 4.4 do Edital de Abertura n® 001/2026, passando a
conter a seguinte redagéo:

4.4 Pessoa com deficiéncia (PcD) (Lei Estadual n® 948/2005 e-Lei-Estadual-n®2.771/2022)
4.41 Documentagao necessaria:

a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiacdo e assinatura;

b) Laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses da publica¢édo do Edital,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), emitido por médico da rede publica de saude ou conveniado com o
Sistema Unico de Salde (SUS).

4.4.2 Orientagdes gerais: O candidato que solicitar isengédo nesta categoria devera observar rigorosamente as normas
de concorréncia as vagas reservadas, o cronograma e os critérios de elegibilidade definidos no Capitulo 6 deste
Edital.

Art. 8° Fica ALTERADO o cronograma no que se refere a fase indicada a seguir, que passa a vigorar de acordo com as
novas datas estabelecidas, permanecendo inalteradas as demais disposi¢des do Edital.

ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO DATA

Peri licitacs | 50 da T | . 14/09 as 09h00min até 21/09/26

eriodo para solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo 4s 16h00min
Prazo para envio/entrega da documentagdo referente a isengdo da Taxa de | 14/09 as 09h00min 21/09/26 as
Inscrigéo 17h00min
Divulgacdo do deferimento das solicitag6es de isengdo da taxa de inscrigdo 28/09/26
_Periqd9 para recurso contra o indeferimento da solicitacéo de isencédo da taxa de 29/09 a 30/09/26
inscrigao
Divulgagao do deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo pés- 07/10/26
recurso

Art. 9° Este termo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Macapa/AP, 17 de setembro de 2026.

Cinthya Noemia Mendes Gomes
Secretaria de Estado da Administragéo

Cod. verificador: 971444461. Cod. CRC: 1B898AB

SiGDocs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autemticagie ADMINISTRAGAO, em 17/09/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrtinica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.brfautenticador

"g.lg o

Pagina 3 de 3

Protocolo 167305

24 de 131



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.743 Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

instituto
aocp

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA - SESA
RETIFICADO (17/09/2026)

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2026
ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, e o PRESIDENTE DA COMISSAO
ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO ESTADUAL, instituida pelo Decreto Estadual n.° 8.336, de 19 de dezembro de
2024, alterado pelo Decreto Estadual n.° 5.315, de 15 de julho de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa, em
conjunto com a SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA (SESA/AP), tornam publica a abertura das inscrigdes e a
realizacdo de concurso publico para provimento de vagas e formagao de Cadastro de Reserva para cargos de nivel superior e
nivel médio/técnico do Quadro de Pessoal da Saude Estadual. O certame dar-se-a em estrita conformidade com o regime juridico
estatutario instituido pela Lei Estadual n.° 0066, de 03 de maio de 1993, com o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS)
da Saude regulado pela Lei Estadual n.° 1.059, de 29 de dezembro de 2006, com as reestruturagdes consolidadas pela Lei
Estadual n.° 3.512, de 03 de julho de 2026, e pela Lei Estadual n.° 3.527, de 01 de setembro de 2026, mediante as normas e
condigcdes contidas neste Edital e demais atos normativos vigentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr. Gastéo
Vidigal, n® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletronico www.institutoaocp.org.br e correio eletronico
candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se exclusivamente a formagéo de Cadastro de Reserva (CR) para o provimento de 4.210 (quatro
mil, duzentos e dez) vagas do Grupo Salde da Secretaria de Estado da Saude (SESA/AP), sob regime juridico estatutario, no
quadro de servidores da Secretaria de Estado da Saude (SESA) do Estado do Amap4, conforme quantitativos, especialidades,
habilitacbes e Regides de Saude descritos no Anexo lll deste Edital. O certame tera prazo de validade de 2 (dois) anos, a
contar da data de homologagao do seu resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, a critério da
Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD).

1.2.1. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de vaga no respectivo cargo/especialidade/regido.

1.3 O Concurso Publico sera constituido das seguintes etapas:

1.3.1 12 Fase — Provas Objetivas, de carater eliminatorio e classificatério, sob responsabilidade do Instituto AOCP, para todos os
cargos;

1.3.2 22 Fase — Avaliagdo de Titulos (para os cargos de nivel superior), de carater classificatorio, sob responsabilidade do Instituto
AOCP;

1.3.3 32 Fase — Exame documental, de carater eliminatorio, sob responsabilidade da SEAD, para todos os cargos;
1.3.4 47 Fase — Exame de saude, de carater eliminatério, sob responsabilidade da SEAD, para todos os cargos.

1.4 Os candidatos aprovados e inseridos no cadastro de reserva nao terao assegurado direito subjetivo a nomeacao,
constituindo mera expectativa de direito, caso surjam vagas durante a validade do certame, observadas as
necessidades e a conveniéncia da Administragdo Publica, em consonancia com a legislagao vigente e a jurisprudéncia
consolidada dos Tribunais Superiores.

141 A concorréncia, classificagdo, convocagdo e lotagdo dos candidatos estardo estritamente vinculadas a Regido de Saude
escolhida no ato da inscricdo, sendo vedada a migragéo entre as listas regionais. A definicdo do municipio de efetivo exercicio
dar-se-a com base nas maiores caréncias assistenciais constatadas e pela estrita ordem de classificagao regional.

1.4.2 Para efeitos de abrangéncia do presente Edital, consideram-se as seguintes regides:

1.4.2.1 Regido | — Central: municipios de Macap4, Cutias, Itaubal, Ferreira Gomes, Porto Grande, Pedra Branca do Amapari e Serra
do Navio;

1.4.2.2 Regido Il - Norte: municipios de Oiapoque, Calgoene, Amap4d, Praculba e Tartarugalzinho;

1.4.2.3 Regiao lll - Sudoeste: municipios de Santana, Mazagéo, Laranjal do Jari e Vitéria do Jari.

1.4.3 O candidato empossado devera permanecer obrigatoriamente por um periodo minimo de 3 (trés) anos no municipio de sua
lotagdo inicial, admitida a remog&o exclusivamente por permuta, apds a homologagéo do estagio probatdrio e desde que nédo
resulte em redugao da forca de trabalho da Regido de origem.

Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

1 Anexo | - Cronograma Preliminar.

.2 Anexo Il - Conteudos programaticos da Prova Objetiva. A legislagao aplicavel sera aquela vigente na data de publicagéo do
Edital de Abertura.

1.5.3  Anexo lll - Dos Cargos.

1.5.4  Anexo IV - Dos requisitos e atribuicdes dos cargos.

1.5.5 Anexo V - Modelo de declaragéo de identificagdo do Nucleo Familiar.

1.5.6  Anexo VI - Requerimento de inclusdo e uso do “NOME SOCIAL” para tratamento.

1.6 Para os fins deste Edital, o termo "candidato” é empregado em sentido amplo, aplicando-se indistintamente a todas as
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pessoas, independentemente de género.

1.7 Nao seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacéo estabelecidas neste Edital. Os atos
relativos ao presente concurso (editais, convocagdes, avisos e resultados), até a sua 22 fase, serdo publicados nos enderegos
eletrénicos: Secretaria de Estado da Administragdo (www.sead.ap.gov.br), Diario Oficial do Estado do Amapa
(www.diofe.portal.ap.gov.br) e Instituto AOCP (www.institutoaocp.org.br). As demais fases do concurso publico serdo
publicadas exclusivamente nos enderecos da SEAD e Diario Oficial do Estado do Amapa.

1.8 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no certame.
Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das
informagdes nele constantes.

1.9 O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao concurso publico aludido é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao seréo prestadas por telefone ou outro meio informacgdes relativas ao concurso
publico, independente do lapso temporal da publica¢éo do ato.

2. DOS CARGOS

2.1 O coddigo do cargo, a denominagao do cargo, a especialidade ou habilitagdo, o nivel de escolaridade, a carga horaria semanal,
as vagas reservadas para ampla concorréncia, e as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia (PcD), o valor da taxa de
inscricao e o periodo de realizagdo da prova objetiva sdo os estabelecidos na tabela disponivel no Anexo lll deste Edital, sendo
a lotagdo vinculada a respectiva Regido de Saude escolhida pelo candidato no ato da inscrigao.

2.2 Os valores correspondentes a remuneragao inicial bruta das carreiras do Grupo Saude s&o os dispostos nas tabelas a seguir,
estruturados de acordo com o nivel de escolaridade, cargo e respectiva jornada de trabalho semanal regulamentar::

Nivel Superior: Médico | (Clinico Geral), Médico Il (Especialista) e Médico Ill (Subespecialista)

Remuneragao Valor (R$)
Vencimento Basico 11.116,42
Auxilio-Alimentacéo 750,00

Nivel Superior: DEMAIS CARGOS, ESPECIALIDADES E HABILITAGOES

Remuneragio Valor (R$)
Vencimento Basico 5.520,64
Auxilio-Alimentacéo 750,00

Nivel Médio/Técnico

Remuneragio (R$) Valor (R$)
Vencimento Basico 3.363,43
Auxilio-Alimentacao 750,00

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1 Séo requisitos basicos para o ingresso na carreira dos Profissionais de Saude do Estado do Amapa e no quadro permanente
da Secretaria de Estado da Saude (SESA):

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter, na data de posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos; ressalvada a exigéncia diversa para o cargo;

c) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) serjulgado APTO em inspecédo médica de carater eliminatério;

e) possuir a escolaridade, habilitacdo técnica ou qualificagéo profissional especificas exigidas em lei para o preenchimento do
cargo, bem como o registro ativo e regular no respectivo Conselho Regional de Fiscalizagdo Profissional com jurisdicao e
competéncia no Estado do Amapa, no ato da posse;

f)  declarar expressamente o exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica (acumulagdo de cargos) nos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo das hipéteses constitucionais de
admissibilidade e compatibilidade de horarios;

g) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino também com as obrigagdes militares;

h) apresentar certiddes de antecedentes criminais emitidas pelas Justigas Estadual e Federal do Estado do Amapa e, se for o
caso, do estado de origem ou de onde o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, abrangendo obrigatoriamente as
esferas civel e criminal;

i)  ter sido aprovado e classificado no concurso publico dentro do limite estabelecido para a respectiva Regido de Saude de
inscrigao;

j) atender as exigéncias especificas do cargo, especialidade ou habilitagcdo descritas na legislacéo aplicavel e no presente Edital;

k) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4, DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n° 1.418, de 04 de dezembro de 2009, pelo Artigo 5°, § 2° da Lei
Estadual n° 948, de 15 de dezembro de 2005, pela Lei Estadual n°® 2.559, de 10 de maio de 2021, pela Lei Estadual n® 2.709,
de 24 de maio de 2022, e pela Lei Estadual n® 2.771, de 26 de outubro de 2022, que preveem a gratuidade da inscrigdo em
concursos publicos realizados pelo poder publico no dmbito do Estado do Amap4d, poderdo solicitar a isengdo do pagamento
do valor da inscricdo nos casos de:
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4.3 Candidato Reconhecidamente Pobre / Hipossuficiéncia (Lei Estadual n® 948/2005)
4.31 Documentacao necessaria:
a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagéo e assinatura;
b) Copia simples dos comprovantes de rendimento mensal atualizados de todos os membros do nucleo familiar;
c) Declaragéo de hipossuficiéncia econémica que comprove o atendimento a pelo menos um dos seguintes critérios de renda:
- renda mensal familiar per capita igual ou inferior a meio salario minimo oficial; OU
- renda familiar mensal que ndo ultrapasse trés salarios minimos, conforme o Anexo V.

4.4 Pessoa com deficiéncia (PcD) (Lei Estadual n® 948/2005 e-Lei-Estadual-n®2-771/2022)
4.41 Documentacao necessaria:
a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagéo e assinatura;
b) Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses da publicagao do Edital, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional
de Doengas (CID), emitido por médico da rede publica de satide ou conveniado com o Sistema Unico de Saude (SUS).
4.4.2 Orientagbes gerais: O candidato que solicitar isencdo nesta categoria devera observar rigorosamente as normas de
concorréncia as vagas reservadas, o cronograma e os critérios de elegibilidade definidos no Capitulo 6 deste Edital.

4.5 Doador de Medula Ossea (Lei Estadual n° 2.709/2022)
4.5.1 Documentagao necessaria:

a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

b) copia simples do comprovante ou da carteira de inscricdo do candidato registrado como doador de medula éssea no Registro
Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude.

c) Documentacio para comprovacao de efetiva doagao (obrigatoria conforme Lei Estadual n°® 2.709/2022):

c.1) copia simples do documento oficial expedido pelo HEMOCENTRO da capital do Amapa (HEMOAP) ou entidade oficial
reconhecida pela Unido, Estado ou Municipio, que comprove que o doador, efetivamente, realizou a doagdo de células de
medula 6ssea para transplante, contendo a data exata do procedimento, a qual deve ter ocorrido em um periodo maximo de
até 3 (trés) meses antes da data de publicagdo do Edital de Abertura do concurso publico.

4.6 Doador de Sangue (Lei Estadual n° 1.418/2009)
4.6.1 Documentacao necessaria:
a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagéo e assinatura;
b) Copia simples de certiddo ou declaragdo expedida por 6rgéo oficial ou entidade credenciada pelo poder publico do Amapa
(como o HEMOAP), que comprove o minimo de 3 (trés) doagdes de sangue voluntarias realizadas em um periodo de 1 (um)
ano anterior a data de publicagdo do Edital.

4.8 Mesario da Justica Eleitoral (Lei Estadual n® 2.559/2021)
4.8.1 Documentagédo necessaria:
a) copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagéo e assinatura;
b) Copia simples da certiddo expedida pela Justica Eleitoral (TRE/AP ou Cartdrio Eleitoral), contendo o nome completo, titulo de
eleitor, fungcdo desempenhada e a comprovacdo do efetivo servico prestado no pleito eleitoral imediatamente anterior a
publicagao do Edital.

4.9 Os documentos comprobatoérios exigidos no item 4 deverao ser enviados, no prazo indicado no Anexo | - Cronograma
Preliminar, por meio do link "Envio dos documentos referentes a Solicitacdo de Isencio da Taxa de Inscricao", disponivel
no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

4.10 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo ndo esteja protegido por senha, sendo
este um motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de isengéo.

4.1 Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) n&do observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados exigidos e/ou apresentar copias ilegiveis.

412 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.13 A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apoés o envio dos documentos comprobatdrios,
conforme o caso, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou
recurso.

4.14 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo seréo fornecidas cépias deles.

4.15 As informacdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como os documentos encaminhados, serdo de inteira
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responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminagdo do Concurso Publico.

4.16 A lista com as solicitagdes de isengdo de despesas de inscricdo deferidas e indeferidas sera divulgada na data indicada no
Anexo | - Cronograma Preliminar.

417 O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida, assim como eventual recurso
apresentado indeferido, tendo interesse em permanecer inscrito, devera acessar o endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br, durante o periodo de inscrigado indicado no Anexo | - Cronograma Preliminar, realizar uma
nova inscrigdo, observados os procedimentos previstos no item 5, gerar o boleto, e efetuar o pagamento até o seu
vencimento.

418 O candidato que néo tiver seu requerimento de isencéo deferido e que néo realizar uma nova inscrigéo, na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

4.19 O candidato cujo pedido de isengédo da taxa de inscrigdo for deferido e que realizar uma nova inscrigdo sem solicitar a isengédo
e efetuar o pagamento do boleto tera sua solicitacdo de isengéo cancelada, sendo considerada valida apenas a Ultima inscrigdo
realizada.

4.20 Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso
Publico.

4.21 Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigcdo de forma diversa das estabelecidas neste item.

4.22 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, ndo atendendo aos requisitos previstos, tenha obtido, com emprego de
fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma-fé, a isengao de que trata este Edital.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Secretaria de Estado da Saude (SESA) do Estado do Amapa serdo realizadas
somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagéo das inscrigdes sera o previsto no Anexo | - Cronograma Preliminar, através do enderego eletronico
www.institutoaocp.org.br.

5.4 Apos declarar ciéncia e aceitagdo das disposigdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o

presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigao declarando estar ciente das condigbes exigidas para admissao no cargo,
na especialidade ou na habilitagdo, e submeter-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado no Anexo Il até a data
estabelecida no Anexo I - Cronograma Preliminar.

5.5 Em hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, sera permitido ao candidato
alterar o cargo, a especialidade, a habilitagdo ou a Regido de Saude de concorréncia para os quais se inscreveu.
5.6 O candidato tera sua inscrigdo deferida somente apos o recebimento, pelo Instituto AOCP através do banco, da confirmagéo

do pagamento de sua taxa de inscrig&o.

54.1 No ato da inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar pelo cargo, pela respectiva especialidade ou habilitagéo,
quando houver, e pela Regido de Salde para a qual deseja concorrer, observados o nivel de escolaridade, os cédigos, os
requisitos e demais especificagdes constantes do Anexo lll deste Edital.

5.4.2 A cidade ou o local de realizacdo da Prova Objetiva ndo possui qualquer vinculagdo com a Regido de Saude para a qual o
candidato concorre. A Regido de Saude de concorréncia serd exclusivamente aquela escolhida pelo candidato no ato da
inscrigaéo, nos termos do Anexo lll deste Edital, independentemente da cidade ou local em que Ihe for designada a realizagéo
da prova.

5.6.1 Ressalvada a hipétese prevista no subitem 5.6.2, no caso de duas ou mais inscri¢goes realizadas pelo mesmo candidato
para cargos cujas Provas Objetivas sejam aplicadas no mesmo turno, sera considerada valida somente a ultima
inscrigdo realizada, assim entendida aquela registrada com data e horario mais recentes, independentemente da data
em que o respectivo pagamento tenha sido efetuado. As demais inscricbes para o mesmo turno serdo canceladas
automaticamente, ndo havendo ressarcimento ou transferéncia dos valores pagos.

5.6.2  Sera permitida ao candidato a realizagado de até 2 (duas) inscrigoes neste Concurso Publico, sendo uma para cargo de
Nivel Superior e outra para cargo de Nivel Médio/Técnico, desde que as respectivas Provas Objetivas estejam previstas
para realizagdo em turnos distintos, conforme estabelecido no Anexo lll deste Edital. Nessa hipotese, ambas as
inscricoes serdo consideradas validas, desde que atendidos, individualmente, todos os requisitos e efetuado o
pagamento da respectiva taxa de inscrigdo, quando devido.

5.6.2.1 E de inteira responsabilidade do candidato verificar, antes da efetivagdo das inscrigdes, os turnos de realizagdo das Provas
Objetivas correspondentes aos cargos escolhidos, ndo sendo admitida a realizagdo de provas para duas inscrigdes cujas
aplicagbes ocorram no mesmo turno.

5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

5.71 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a falsificagdo de
declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagéo
de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, a eliminagdo do candidato sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apés a posse do candidato, ele sera exonerado do cargo pela Secretaria
de Estado da Saude (SESA) ou pela Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.8 O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento. Caso o
candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar o endereco eletronico
www.institutoaocp.orqg.br, gerar boleto da segunda via da guia bancaria e realizar o pagamento no prazo previsto no
Anexo | - Cronograma Preliminar. As inscri¢cdes realizadas com pagamento apés esse prazo ndo serao acatadas.

5.8.1 E de responsabilidade do candidato que acesse o fink citado no subitem 5.8, e efetue a geragdo do boleto bancario com a
antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagao do banco que o candidato ira se utilizar para efetuar
0 pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado na guia de
pagamento.
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5.9 O Instituto AOCP, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no
subitem 5.8 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma,
a nao ser por anulagao plena deste concurso.

5.91 O Instituto AOCP, Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD) e a Secretaria de Estado da Saude (SESA) ndo se
responsabilizam: por solicitagdo de inscri¢éo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo efou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrigao.

5.9.2  Nao serao aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito ou
transferéncia bancaria, tampouco as de agendamento bancario ou programagéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 Aos candidatos autodeclarados pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser
preenchidas no Cadastro de Reserva oferecidas neste Edital, das vagas que vierem a surgir ou das que forem criadas durante
o prazo de validade do Concurso Publico, desde que as atribuigdes do cargo e de sua respectiva especialidade ou habilitagdo
sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes
as diretrizes do artigo 4°, paragrafo Unico, da Lei Estadual n® 066/1993 (Estatuto dos Servidores Civis do Amapa), da Lei Federal
n° 7.853/1989, do Decreto Federal n° 3.298/1999 (alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004), da Lei Federal n® 12.764/2012
(regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.368/2014) e da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

6.1.1 Nas vagas, especialidades ou habilitagdes em que incidir a reserva de vagas por Regido de Saude, se a aplicagao do percentual
de 5% (cinco por cento) resultar em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente caso a
fragdo seja igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), desde que o resultado n&o ultrapasse o limite legal de 20% (vinte por cento)
estabelecido pela legislagéo estadual.

6.1.2  Areserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas para a formagdo de Cadastro de Reserva por Cargo
+ Regido de Saude for igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.3 A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia e a analise conjunta de compatibilidade com as atribuigées do cargo
serao realizadas antes da homologagao do resultado final por meio de avaliagdo médica da Junta Médica Oficial do Estado do
Amapa, a qual considerara obrigatoriamente:
| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;
Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e
IV - a restricao de participagao.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se
refere: ao contelido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as
notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3 Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 (alterado pelo Decreto
n° 5.296/2004), em conformidade com a Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), com a Lei Federal
n° 14.768/2023, com a Lei Federal n° 15.176/2025 e, no ambito estadual, com a Lei Ordinaria n® 2.770/2022 do Estado do
Amapa, as que se enquadram nas categorias de | a VIl a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica:
| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que néo
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral parcial ou total, ou perda unilateral total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Ill - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos
nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito
anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagéo dos recursos da comunidade (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagcdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - Transtorno do Espectro Autista (TEA), considerado como deficiéncia para todos os efeitos legais;

VIl - sindrome de fibromialgia, sindrome da fadiga crénica, sindrome complexa de dor regional e doengas correlatas,
cujos direitos e garantias sao integralmente equiparados aos das pessoas com deficiéncia para fins de participagdo nas vagas
reservadas deste certame, condicionado o enquadramento a realizagdo da avaliagao biopsicossocial obrigatéria prevista neste
Edital.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 ao preencher o Formulario de Inscricdo, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar que
pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2  enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢des do subitem 6.3
deste Edital;
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6.4.2.1 O laudo médico caracterizador de deficiéncia deve apresentar a identificagdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagcdes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter a data e o
local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico que emitiu o laudo, com o niimero de sua
inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo. Somente serédo aceitos laudos médicos emitidos nos ultimos 24 (vinte
e quatro) meses anteriores a data de encerramento das inscricdes, a excegdo dos documentos que atestam deficiéncias
permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

6.4.2.2 Das exigéncias obrigatérias do laudo médico:

a) O laudo médico deve ser apresentado juntamente com a inscricdo do candidato da reserva, sob pena de ocorréncia de
preclusdo, devendo indicar quais as condigbes especificas para efetivagdo da prova, além de indicar o uso das tecnologias
assistivas que se fizerem necessarias. Devendo ainda contar com justificativa elaborada por parecer de equipe multiprofissional
ou de médico especialista na area da deficiéncia;

b) ter data de emissao de até 24 (meses) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo deste edital exceto em casos de deficiéncia
permanente, as quais ndo serdo solicitados prazos de emisséo;

c) constar nome completo do candidato;

d) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), Registro de Qualificagdo de Especialista
(RQE) e assinatura do médico responsavel pela emisséo do laudo;

e) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

f) constar indicagdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacdes, bem como aqueles que, por razées
de saude, fagam uso de marcapasso, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos.

6.4.2.3 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo médico caracterizador de
deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao, desde que legivel, e que contenha a caracterizagédo
da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes
funcionais e necessidades de adaptagdes.

6.4.2.4 A validade do laudo médico caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo.

6.4.2.5 No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de audiometria
recente, emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo do concurso publico.

6.4.2.6 No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.4.2.1 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao ultimo dia de
inscrigéo do concurso publico.

6.4.2.7 Nao havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagcdes deste capitulo ndo sera considerado beneficiario da
reserva de vagas, passando a figurar na listagem geral de ampla concorréncia.
6.6 Caso o candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagédo

supracitada no subitem 6.3, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7 O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia que obtiver pontuacédo para a ampla concorréncia devera figurar
em ambas as listas de classificagdo do certame, observada a respectiva Regido de Saude de escolha.

6.8 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br no periodo indicado no Anexo | - Cronograma Preliminar.

6.9 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no

enderego eletronico www.institutoaocp.org.br, no periodo indicado no Anexo I - Cronograma Preliminar.

6.10 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso Publico sera
convocado pela Secretaria de Estado da Administracao (SEAD), antes da fase de satde do certame, para submeter-se
a avaliagao médica descrita no subitem 6.1.3 deste Edital.

6.11 O local, a data e o horario da pericia serdo divulgados oportunamente pela Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD).

6.12 Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia utilizada para fins de reserva de vaga no concurso publico ndo podera ser arguida
para justificar a concessao de readaptacéo ou de aposentadoria por invalidez.

6.13 A desclassificagdo, desisténcia ou qualquer impedimento do candidato inscrito na condigédo de pessoa com deficiéncia implicara
na substituicdo por outro candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia, desde que classificado.

6.13.1 Na hipotese de que o candidato inscrito na condigéo de pessoa com deficiéncia néo obtenha nota minima, estara excluido do
certame, ndo podendo concorrer as vagas da reserva legal.

6.13.1 Caso nao haja candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia aprovados, a vaga sera provida por candidatos da
ampla concorréncia.

6.14 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga a ser provida,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados, a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos,
correspondente a 212, 412, 612 vaga, e assim sucessivamente.

6.14.1 A quantificagdo da convocagdo dos candidatos da reserva legal sera efetuada com base na quantidade total dos cargos
efetivamente providos no decorrer do prazo de validade do certame.

6.14.2 Em caso de numero fracionado, ocorrera o arredondamento para o nimero inteiro subsequente, a partir de 0,5, sendo que
valores menores serdo desconsiderados.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA, DA CANDIDATA
LACTANTE E DO ATENDIMENTO PELO NOME SOCIAL

71 Da solicitagdo de condicao especial para a realizagdo da Prova Objetiva:

711 O candidato que necessitar de condigdo especial durante a realizagdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou nao,
podera solicitar esta condigdo, conforme previsto na Lei Federal n® 13.146/2015.

7.1.2  As condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras,
acesso a cadeira de rodas, sala de amamentagéo (para candidatas lactantes) e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para
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realizagédo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo
adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no Anexo I - Cronograma Preliminar deste Edital.

7.1.3  Para solicitar condicao especial, o candidato devera:

7.1.3.1 no ato da inscrigao, indicar claramente no Formulario de Inscricdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

7.1.3.2 caso o candidato necessite de uma condigdo especial ndo prevista no Formulario de Inscricdo, como uso de objetos,
dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condigdes Especiais Extras, disponivel no Formulario de
Inscricdo, descrevendo 0s recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste
a(s) condigao(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos ao critério e ao prazo, previstos no subitem 7.4. A solicitacdo da
condigdo especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 7.4;

7.1.3.3 enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposi¢des deste Edital;

7.1.3.4 olaudo médico devera: estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando
o nome, nimero do Conselho Regional de Medicina (CRM), Registro de Qualificagéo de Especialista (RQE) e assinatura do
meédico responsavel pela emissdo do laudo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é
portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga—CID, justificando a
condigdo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 24 (vinte e quatro)
meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento oficial
de identificagdo e CPF.

7.2 Do uso de Nome Social:

7.21 Em cumprimento ao Decreto Estadual n° 2.323, de 25 de junho de 2021, fica assegurado o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género as pessoas transexuais e travestis neste certame. Entende-se por nome social aquele
adotado pelo individuo correspondente ao género no qual se reconhece, por meio do qual se identifica e é reconhecido na
sociedade.

7.2.2 O candidato que desejar ser atendido pelo Nome Social, devera:

a) realizar sua inscri¢éo utilizando o nome civil e, em seguida, indicar o nome social por meio do campo “Nome Social” disponivel
no Formulario de Inscrigéo, informando o nome social completo.

b) enviar eletronicamente cépia simples do documento oficial de identidade e requerimento devidamente assinado, conforme
modelo do Anexo VI, obedecidos ao critério e ao prazo, previsto no Anexo | - Cronograma Preliminar.

7.2.3 Ao serrequerido o uso do nome social, este devera restringir-se ao prenome, preservando o sobrenome familiar do interessado.

724 E desnecessaria a indicagdo do uso do nome social quando o candidato ja possuir documento de identificagéo civil em que
conste expressamente o referido nome.

7.2.5 O nome social serad apresentado acompanhado do nome civil.

7.2.6  Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de uso do nome social, tais como por via postal, telefone ou fax. O Instituto
AOCP e a Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD/AP) reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
que comprovem a condigdo que fundamenta a solicitagdo de atendimento.

7.3 Da candidata lactante:

7.3.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao da prova, devera:

7.3.1.1 solicitar esta condigao indicando claramente, no Formulario de Inscrigdo, a op¢cdo amamentando (levar acompanhante);

7.3.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (cdpia simples), ou laudo médico (original, ou cépia autenticada) que ateste essa
necessidade, conforme disposi¢des do subitem 7.4 deste Edital.

7.3.2 A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18
anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacéo, € vedada a permanéncia de quaisquer
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local. Em hipétese alguma sera permitida a
entrada do lactente ou do acompanhante apés o fechamento dos portdes do local de prova.

7.3.3  Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, acompanhada de uma fiscal. Havera compensagao do tempo despendido
na amamentagdo, em igual periodo, no limite maximo de até 1 (uma) hora por turno de aplicagédo, conforme previsto na Lei
Estadual n® 2.441, de 25 de outubro de 2019.

7.3.4 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14 deste Edital.

7.4 Os documentos referentes as disposigdes do item 7 deste Edital deverao ser enviados, no periodo previsto no Anexo
| - Cronograma Preliminar, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletréonico www.institutoaocp.org.br em
arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.4.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o documento ndo esteja protegido por senha,
sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigao especial.

7.5 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitagdo sera deferida ou indeferida pelo Instituto
AOCP, apés criteriosa andlise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.
7.6 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no Anexo I - Cronograma Preliminar, ou por outra via diferente

da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condigéo especial.

7.6.1 O Instituto AOCP néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.7 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por documentagédo néo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O Edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br na data prevista no
Anexo | - Cronograma Preliminar.

8.2 No Edital de deferimento das inscri¢cbes, constara a listagem dos candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia,

dos inscritos nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD) e daqueles com pedidos deferidos para a utilizagédo de
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condigdes especiais ou home social para a realizagao da prova.

8.3 Quanto ao indeferimento de inscrigéo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio, disponivel no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br na data prevista no Anexo I - Cronograma Preliminar.
8.4 O Instituto AOCP analisara e julgara os recursos interpostos contra o indeferimento de inscrigdes, cabendo-lhe decidir, em

instancia administrativa definitiva, sobre os pedidos de reconsideragao e divulgara o resultado consolidado através de Edital
disponibilizado no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br.

9. DAS FASES DO CONCURSO
9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
TABELA 9.1
NIVEL MEDIO/TECNICO
VALOR
. VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR A
sanee FASE| pRrova CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO (P-I(-)?\JT%S) CARATER
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1
Informatica 5 1
Raciocinio Logico 5 1
12 Obietiva o . 60 Eliminatério e
TODOS OS CARGOS J Historia e Geografia do 5 1 Classificatério
_ DE NIVEL Amapa
MEDIO/TECNICO
Legislagdo do SUS 5 1
Conhe’gimentos 20 15
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | memeemeeeeeee- 60 | e
TABELA 9.2
NIVEL SUPERIOR
VALOR
VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR
CARGO FASE|  prova CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO (PB%T%S) L
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1
Informatica 5 1
Raciocinio Logico 5 1
L . ) Eliminatorio e
1 | Objetiva m{gf e Geografia do 5 1 60 Classificatério
TODOS OS CARGOS Legislagédo do SUS 5 1
DE NIVEL SUPERIOR
Conhecimentos
ol 30 1
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 | mmmemmmemeee B || e
22 Prqva de De acordo com o item 12 10 Classificatdrio
Titulos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 70
9.2 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.
9.3 A Prova Objetiva sera composta 50 (cinquenta) questdes para os cargos da tabela 9.1 e 60 (sessenta) questdes para os cargos

da tabela 9.2 distribuidas por areas de conhecimento, totalizando 60 (sessenta) pontos possiveis. Cada questdo da Prova
Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, e apenas 1 (uma) alternativa correta. As questdes serdo pontuadas conforme as Tabelas
do item 9. Sera atribuida pontuagéo O (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, e as questbes sem opgéo
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assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
9.4 O candidato devera obter um aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagéo geral da prova, para néo ser
eliminado do concurso publico, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDIGCOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

101 A Prova Objetiva sera aplicada obrigatoriamente nas sedes regionais de Macapa, Laranjal do Jari e Oiapoque, podendo
ser estendida as cidades de Santana, Mazagao, Porto Grande, Serra do Navio e Tartarugalzinho, bem como a localidades
vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagéo das sedes ou por necessidade de viabilidade logistica.

10.1.1 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando o
candidato para esta(s), conforme as necessidades.

10.1.2 A cidade ou local de aplicagéo da Prova Objetiva possui finalidade exclusivamente logistica e ndo determina, altera ou vincula
a Regido de Saude para a qual o candidato concorre, prevalecendo, para todos os efeitos de concorréncia, classificagao,
convocacao e lotagédo, a Regido de Saude escolhida no ato da inscrigéo.

10.2 O horério de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizado em diferentes locais.

10.2.1 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. As despesas provenientes da
alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

10.3 O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de realizagdo das provas devera ser emitido no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br na data prevista no Anexo | - Cronograma Preliminar.

10.3.1 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento
no horario determinado.

10.4 O local de realizagéo da prova, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme subitens anteriores, nao sera
alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

10.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul
ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informacéo do candidato, impresso através do
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

10.5.1 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto. Também ser&o considerados os seguintes
documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitacéo, ou Titulo Eleitoral Digital
(E-titulo). No caso de apresentagado de documentos digitais, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso
ao documento no aplicativo do 6rgdao emissor. A responsabilidade pelo acesso e apresentacdo do documento digital
é inteiramente do candidato, ndo sendo obrigagao da organizadora do certame fornecer meios de conexao a internet.

10.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagcédo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo da Prova Obijetiva e, ainda, ser
submetido a identificagéo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

10.5.3 Na&o serdo aceitos como documentos de identidade, protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais fisicos, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, carteira de
estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem
como documentos ilegiveis e/ou n&o identificaveis.

10.5.4 Em todas e quaisquer dependéncias fisicas de aplicagdo, é proibido o uso ou porte de dispositivos eletrénicos. O uso do
aparelho celular sera tolerado exclusivamente no momento da identificagao civil em sala, caso o candidato utilize documento
digital, devendo ser desligado e guardado imediatamente apds o procedimento.

10.5.5 Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou do documento digital impresso ndo sera
permitida pelo fato de o fiscal precisar utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para conferir a
autenticidade do documento, sendo este um procedimento nao condizente com as medidas de seguranga adotadas pelo
Instituto AOCP.

10.6 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva; o candidato ausente, por qualquer motivo, sera eliminado do Concurso
Publico.

10.7 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

10.8 Em hipétese alguma, sera permitido ao candidato:

10.8.1 realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que contenha, no minimo,
foto, filiagao e assinatura;

10.8.2 realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;

10.8.3 ingressar no local de realizagdo da prova apds o fechamento do portdo de acesso;

10.8.4 realizar a prova fora do horario ou do espago fisico pré-determinados;

10.8.5 comunicar-se com outro candidato durante a realizagéo da prova;

10.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14 deste Edital;

10.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 14 deste
Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverado ser obrigatoriamente acondicionados em
envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os
candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum
som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

10.9.1 Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualqguer momento, podendo ocorrer a eliminagdo do
candidato em caso de identificagéo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.

10.9.2 Sera permitido ao candidato beber agua e alimentar-se durante a realizagdo da prova, desde que estejam acondicionados em
recipientes transparentes e sem rétulos.

10.10 O Instituto AOCP nao ficard responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagédo da prova,
nem por danos neles causados.

10.11  Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas. O Instituto AOCP néao efetuara a
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guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

10.12 N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagdo da Prova Objetiva.

10.13 O Instituto AOCP poderd, a seu critério, realizar coleta de impressoes digitais, registro fotografico, bem como utilizar detectores
de metais.

10.14 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

10.15 Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico documento valido
para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

10.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos
com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

10.15.3 Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo nao preenchida integralmente, marcacgao feitas a lapis, ou
qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questoes.

10.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagédo do processamento eletrénico desta.

10.16  Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apés o
inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarias
e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova,
podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

10.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e deixar definitivamente o local de realizagédo da prova
somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o Caderno de
Questdes e nenhum tipo de anotagédo de suas respostas.

10.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de
fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as Folhas de Respostas.

10.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permanega na sala até o final do periodo
estabelecido nos subitens 10.20 e 10.20.1 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha
de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

10.20 A aplicagao da Prova Objetiva tera a duragéo de 04h00min (quatro horas) para todos os cargos, especialidades e habilitagdes
de Nivel Médio/Técnico, incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha de Respostas.

10.20.1 A aplicagdo da Prova Objetiva tera a duragcdo de 05h00min (cinco horas) para todos os cargos, especialidades, habilitagbes
e niveis de Nivel Superior, incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha de Respostas.

10.21  Nao havera prorrogacgéo do tempo previsto para a realizagao da prova em razéo do afastamento do candidato da sala de provas
em nenhuma das hipoteses previstas nos subitens anteriores.

10.22 O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletronico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgagéo do resultado da prova, ficando disponivel para consulta durante o prazo
recursal.

10.23 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 9.

1. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11 O Gabarito Preliminar e o Caderno de Questdes da Prova Objetiva serédo divulgados 1 (um) dia apos a aplicagéo da Prova
Objetiva, no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

11.2 Quanto ao Gabarito Preliminar e o Caderno de Questbes divulgados, cabera a interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

12 DA PROVA DE TiTULOS

121 A Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio, sera realizada para todos os cargos, especialidades e habilitagdes
de Nivel Superior previstas neste Edital.

12.1.1 Somente participara desta fase do certame o candidato de Nivel Superior que ndo tenha sido eliminado na Prova Objetiva, nos
termos do subitem 9.4, bem como por qualquer outro critério estabelecido neste Edital.

12.1.2 A auséncia de titulos cadastrados ou a obtengéo de nota zero (0,00) nesta etapa ndo causara a eliminagdo do candidato,
considerando o carater exclusivamente classificatério da Prova de Titulos.

12.2 A relacéo dos habilitados a participar da Prova de Titulos sera divulgada em Edital a ser publicado oportunamente.

12.3 E de responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no enderego eletronico do Instituto AOCP, o envio dos
documentos e a comprovagao dos titulos.

12.3.1 Ao enviar o titulo e, eventualmente, o documento comprobatério, o candidato declara sob as penas da lei que os documentos
enviados sao copias fiéis dos originais, ndo havendo qualquer rasura ou adulteragdo de dados.

12.3.2 A Banca Examinadora reserva-se o direito de realizar diligéncias para verificagdo de documentos. A diligéncia tera por finalidade
exclusiva verificar a autenticidade ou esclarecer duvida sobre informacéo ja constante em documento apresentado no prazo
regulamentar. E terminantemente vedada a utilizagdo da diligéncia para a inclusdo de novos titulos, substituigdo de
documentos, apresentacdo de pegas obrigatdrias omitidas ou corre¢éo de falhas atribuiveis ao candidato.

12.3.3 Somente serdo pontuados os titulos integralmente concluidos até o Ultimo dia do periodo destinado ao envio eletrdnico da
documentacéo da Prova de Titulos, sendo expressamente vedada a avaliagdo de cursos em andamento.

12.4 Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br;

b) gravar o cadastro e enviar os documentos comprobatdrios por meio do link Envio dos documentos comprobatérios de
Titulos, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20MB e sem a protegéo
de senha. Na existéncia de dois ou mais formularios de cadastro de titulos para um mesmo candidato, sera considerado para
analise apenas o Ultimo cadastro realizado.
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12.4.1 O candidato devera atentar-se para os documentos que possuam informagdes no verso (frente e verso), enviando todas as
imagens necessarias para a andlise, sob pena de ndo computo da pontuagdo do titulo caso faltem dados essenciais a sua
validacéo.

12.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos esto corretas.

12.4.3 Serao aceitos documentos eletronicos assinados digitalmente ou que contenham cédigo de validagdo, QR Code ou endereco
eletrénico oficial para verificacdo de autenticidade. O candidato deve enviar o documento completo, incluindo assinaturas e
paginas necessarias a validagédo, sob pena de ndo computo da pontuagédo caso arquivos ilegiveis, cortados, incompletos ou
protegidos por senha impegam a verificagao.

12.5 Em hipotese alguma ser&o recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto
neste Edital e no edital de convocagéo para a Prova de Titulos.

12.6 A Prova de Titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos e dos comprovantes
apresentados seja superior a este valor, conforme disposto nas Tabelas 12.1 e 12.2:

TABELA 12.1

PROVA DE TiTULOS - Cargo Médico I (Clinico Geral), Médico Il (Especialista) e Médico lll (Subespecialista)

PONTOS | PONTUAGAO

ITEM TITULOS PORTITULO| MAXIMA

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel doutorado (titulo de doutor),
devidamente registrado, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC,
em area relacionada com o cargo ao qual concorre. Também sera aceito 4 4
certificado/declaragéo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde
que acompanhado de histérico escolar.

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel mestrado (titulo de mestre),
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
2 em area relacionada com o cargo ao qual concorre. Também sera aceito 3 3
certificado/declaragdo de curso de mestrado na érea do cargo a que concorre, desde
que acompanhado de historico escolar.

Certificado de conclusdo de Programa de Residéncia Médica credenciado pela

3 Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), em especialidade relacionada ao 2 2
cargo, desde que ndo tenha sido utilizado para comprovagéo do requisito minimo
exigido.
Certificado de conclusao de curso de pés-graduagdo em nivel de especializagao lato
4 sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da 1 1
Educagéo, na area relacionada ao cargo pleiteado.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10
TABELA 12.2

PROVA DE TiTULOS - Todos os cargos de nivel superior EXCETO Médico I (Clinico Geral), Médico Il (Especialista) e
Médico lll (Subespecialista)

PONTOS | PONTUAGAO

ITEM TITULOS PORTITULO| MAXIMA

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel doutorado (titulo de doutor),
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
em area relacionada com o cargo ao qual concorre. Também sera aceito 4 4
certificado/declaragéo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde
que acompanhado de historico escolar.

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel mestrado (titulo de mestre),
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
2 em area relacionada com o cargo ao qual concorre. Também sera aceito 3 3
certificado/declaragéo de curso de mestrado na area do cargo a que concorre, desde
que acompanhado de histdrico escolar.

Certificado de concluséo de Programa de Residéncia em area relacionada ao cargo
3 ao qual concorre, desde que nado tenha sido utilizado para comprovacgéo do requisito 2 2
minimo exigido.

Certificado de conclus&o de curso de pos-graduagdo em nivel de especializagao lato

4 sensu, com carga hordaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da 1 1
Educagéo, na area relacionada ao cargo pleiteado.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10
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12.7 N&o serdo aferidos titulos diversos dos estabelecidos nas Tabelas 12.1 e 12.2.

12.8 Né&o serdo avaliados os titulos:

a) que ndo forem cadastrados no formuldrio de cadastro de titulos;

b) com fotocépia ilegivel;

c) sem data de expedigéo;

d) de especializagdo, mestrado e doutorado expedidos por instituicdo estrangeira que néo estejam devidamente reconhecidos por
universidade brasileira competente, na forma da legislagéo vigente, desacompanhados do respectivo ato de reconhecimento e
de tradugéo para a Lingua Portuguesa realizada por tradutor publico juramentado.

12.9 Somente seréo aceitos documentos apresentados com todos os dados necessarios a identificacdo das instituicoes, dos 6rgéos
expedidores e a perfeita avaliag&o.

12.10  Sera pontuado, no maximo, um titulo em cada item das Tabelas 12.1 e 12.2, admitida a acumulagao de titulos pertencentes a
itens distintos, até o limite maximo de 10 (dez) pontos. O mesmo documento, curso ou titulagdo ndo podera ser utilizado para
pontuagéo em mais de um item.

1211 Os diplomas de mestrado e doutorado somente serdo validos quando os respectivos programas forem regularmente
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, mediante avaliagdo da CAPES. Os certificados de conclusdo de curso de pds-
graduagéo em nivel de especializagdo lato sensu observarédo os requisitos do item 4 das Tabelas 12.1 e 12.2 e da Resolucédo
CNE/CES n° 1/2018.

12.12 Na auséncia do diploma ou certificado definitivo registrado, sera aceita certiddo ou declaragéo oficial de concluséo de curso
emitida pela instituigdo de ensino ha, no maximo, 6 (seis) meses da data do envio, obrigatoriamente acompanhada do
respectivo histérico escolar integral. O documento provisério devera atestar o nome do candidato, o nivel do curso, a data de
conclusdo, o cumprimento de todas as exigéncias académicas e que o diploma encontra-se em processo de expedi¢cdo ou
registro. Para mestrado e doutorado, a certiddo deve registrar a aprovacéo da dissertagdo ou tese sem pendéncias académicas.

12.12.1 Na&o serdo aceitos, em hipdtese alguma, como comprovagéo de concluséo:

a) comprovantes de matricula ou declaragdes de frequéncia;

b) atas isoladas de defesa de tese ou dissertagdo;

c) boletins parciais ou histéricos sem colagédo de grau/concluséo;

d) cursos livres, de extensao, aperfeicoamento ou capacitacéo;

e) documentos sem indicagdo explicita de carga horaria e de conclusédo efetiva.

12.13 A correlagédo do titulo com o cargo, especialidade ou habilitagdo sera analisada considerando a area de conhecimento, a
denominagao oficial do curso, as informagdes constantes no histérico escolar e as atribuigdes do cargo. Nao sera considerada
correlagdo baseada exclusivamente no titulo ou tema da dissertagao, tese, monografia ou trabalho de conclusédo de curso. Para
os cargos médicos, a correlagao observara estritamente a especialidade ou subespecialidade do cargo.

12.13.1 Na&o sera pontuado o titulo utilizado pelo candidato para comprovagéo do requisito minimo de escolaridade, especialidade ou
subespecialidade exigido para o ingresso no cargo. Somente sera objeto de avaliagdo a titulagdo adicional, distinta da exigida
para o cargo e que possua estrita correlagdo com a respectiva area de atuagao.

12.14 Ressalvada a hipotese de esclarecimento por meio da diligéncia prevista no subitem 12.3.2, ndo sera admitido, em hipétese
alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos ou a substituicdo de arquivos anexados apds o encerramento do prazo de
envio.

12.15 A relagédo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos serd publicada em edital, através do endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

12.16  Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo com contetido falso estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso publico, se a informagéo falsa for constatada antes da homologagéo do
resultado;

b) aexclusdo da lista de aprovados, se a informagéo falsa for constatada apés homologagéo do resultado e antes da nomeagéo,
observado o contraditério e a ampla defesa;

c) adeclaragdo de nulidade do ato de nomeacéo, se a informagéo falsa for constatada apds a publicagao.

12.16.1 Detectada falsidade na declaragéo e nos documentos comprobatérios, o candidato estara sujeito a anulagéo da inscrigdo e de
todos os efeitos dai decorrentes, e, se ja empossado, a demissdo, assegurada em qualquer hipétese a ampla defesa e o
contraditdrio.

12.16.2 Na hipotese de divergéncia entre o nome constante nos titulos e o nome utilizado na inscri¢cdo, o candidato devera anexar
documento comprobatério dessa alteragéo (certiddo de casamento, averbagéo de divorcio). Titulos com nome diferente da
inscricado ou com abreviagdes nao serao pontuados sem comprovagao.

12.16.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e a comprovagéo dos titulos.

13. DO EXAME DOCUMENTAL

13.1 O exame documental, de carater eliminatério, exigido para todos os cargos do certame, sera realizado sob responsabilidade
da Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), que publicara edital especifico para realizagdo da etapa, especificando
quais serdo os documentos a serem apresentados.

14. DO EXAME DE SAUDE

141 O exame de saude, de carater eliminatério, exigido para todos os cargos do certame, sera realizado sob responsabilidade da
Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), que publicara edital especifico para realizagédo da etapa, especificando quais
serdo os exames médicos a serem apresentados.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

15.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida no subitem 9.4 e estiver
classificado dentro do limite do Cadastro de Reserva. Esse limite correspondera ao nimero de vagas estabelecido no Anexo
Ill, acrescido de 50% (cinquenta por cento), calculado para cada combinagdo de Cargo, Especialidade ou Habilitagdo e Regido
de Saude. Se o resultado do calculo for fracionario, sera arredondado para o nimero inteiro superior.
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15.1.1 Os candidatos que atingirem a nota minima na Prova Objetiva, mas que nao estiverem inseridos no limite estabelecido no
subitem 15.1, estardo automaticamente eliminados e desclassificados do Concurso Publico para todos os efeitos.

15.1.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o Cargo, a Especialidade ou a Habilitagéo
e a Regido de Saude em que concorrem.

15.2 Para os cargos de NiVEL MEDIO/TECNICO, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & nota obtida na Prova Objetiva.

15.2.1 Para os cargos de NIVEL SUPERIOR, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & soma das notas obtidas na Prova
Objetiva e na Prova de Titulos.

15.3 Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagéo do resultado
e classificagdo neste concurso, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003);

b)  obtiver maior pontuagéo na area de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagao na area de Legislagdo do SUS;

d) obtiver maior pontuagéo na disciplina de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior pontuagédo na disciplina de Histéria e Geografia do Amapa;

f)  obtiver maior pontuagéo na disciplina de Informatica;

g) obtiver maior pontuagao na disciplina de Raciocinio Légico;

h)  comprovar ter exercido efetivamente a fungédo de jurado no periodo entre a data de publicagéo da Lei Federal n® 11.689, de 9
de junho de 2008, e a data de término das inscrigdes deste concurso, nos termos do artigo 440 do Cédigo de Processo Penal;

i) persistindo o empate, tiver a maior idade (exceto os ja enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando o dia, o més,
0 ano e, se necessario, a hora e o minuto do nascimento.

154 No caso de empate na nota final, os candidatos a que se refere a alinea “h” do subitem 15.3 serdo convocados, por
meio de edital especifico antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagdo comprobatéria do exercicio da
funcdo de jurado.

15.4.1 Para fins de comprovacéo da fungdo citada na alinea “h” do subitem 15.3, serdo aceitas certidées, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos oficiais (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais ou pelos Tribunais Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungéo de jurado, a partir de 10 de agosto
de 2008 (data de entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008).

15.5 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens por Cargo, Especialidade ou
Habilitagao e respectiva Regido de Salde, a saber:

a) Lista da Ampla Concorréncia, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados dentro do limite estabelecido para
essa modalidade de concorréncia por Regido de Salde, inclusive daqueles inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
que tenham obtido pontuacgéo suficiente para figurar nessa listagem, em ordem decrescente de classificacdo, observado o
Cargo, a Especialidade ou a Habilitagdo e a Regido de Saude para o qual se inscreveram.

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagé@o exclusiva dos candidatos habilitados como pessoa com deficiéncia,
em ordem de classificagdo, respeitados os Cargos, as Especialidades ou as Habilitagdes e as respectivas Regides de Saude
para as quais se inscreveram.

15.6 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.

16. DA ELIMINAGAO

16.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

16.1.1 apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou nédo estiver presente na sala ou local de realizagdo das provas no horario
determinado para o seu inicio;

16.1.2 ndo apresentar documento de identidade valido, nos termos dos subitens 10.5.1 e 10.5.2 deste Edital, bem como nas demais
fases do certame;

16.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material nao
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo prépria ou de terceiros;

16.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagoes deste Edital:

a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagoes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo e impressos que nédo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) Dbolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc.;

16.1.5 tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou relégio de qualquer
espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragao, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagoes deste Edital, durante a realizagdo
da prova;

16.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds a entrada na sala de prova;

16.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

16.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

16.1.9 fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

16.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer atividades que néo as permitidas
pela equipe de aplicagédo de provas;

16.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

16.1.12 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

16.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

16.1.14 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséo digital e registro fotografico durante a
realizagao das provas;
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16.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

16.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

15.1.17 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo determinado nos subitens 10.20 e
10.20.1;

16.1.18 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o;

16.1.19 néo atingir a pontuagdo minima exigida para habilitagdo em qualquer das fases do certame ou ser considerado INAPTO em
etapa de carater eliminatério, nos termos deste Edital.

16.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas seréo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS

171 Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo das decisdes
objeto dos recursos, assim entendidos:

17.1.1  contra o indeferimento da solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigao;

17.1.2 contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento nao confirmado ou condigdo especial (atendimento especial ou
vagas PcD);

17.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;

17.1.4 contra o resultado preliminar da Prova Objetiva;

17.1.5 contra o resultado preliminar da Prova de Titulos;

17.1.6 contra o resultado final e a classificagdo preliminar.

17.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objeto dos recursos
no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

17.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

17.4 Os recursos devem ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 17.1.3, o recurso
devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

17.4.1 E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no ambiente especifico de cada questdo, néo
sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente da questdo a que se refere. Portanto, recursos protocolados
incorretamente ndo serdo analisados.

17.5 Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido
neste Edital ndo serdo apreciados.

17.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

17.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada questdo, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.

17.8 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

17.9 Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de quest@o(des) ou alteragdo de gabarito da Prova
Objetiva, o seu resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

17.10 No caso de anulagao de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuagéo correspondente sera atribuida a todos os candidatos,
inclusive aos que n&o tenham interposto recurso.

17.11  Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificagao inicial
obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato
que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

17.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

17.13 O prazo para interposigéo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

17.14  Os recursos serao recebidos estritamente sem efeito suspensivo, ndo interrompendo o andamento regular do cronograma do
certame.

17.15 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

17.16  Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes/anulagdes de gabarito serdo divulgadas no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais ao candidato.

17.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelo candidato, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta
individual do candidato no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a contar da data
de publicagéo do edital de resultado a que se refere.

17.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP constitui a ultima instancia administrativa para recursos das fases sob sua
responsabilidade, sendo soberana em suas decisdes, assim como a Junta Médica Oficial constitui Gltima instancia para
recursos de pericia médica, razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais no dmbito administrativo.

18. DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018

18.1 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo
de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD):

a) Cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria, conforme o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, combinado
com a Lei Estadual n° 066/1993 (Estatuto dos Servidores do Amapa) e com a Lei Estadual n° 1.059/2006, bem como as
alteragdes dadas pela Lei Estadual n° 3.512, de 03 de julho de 2026, e pela legislagcdo superveniente de reorganizagdo de
cargos, que preveem a necessidade de aprovagdo em Concurso Publico para ingresso nas carreiras da Saude do Estado do
Amapa;

b) Execugdo de contrato/parceria administrativa entre o Estado do Amapd, por meio da Secretaria de Estado da Administragéo
(SEAD), e o Instituto AOCP para fins de condugdo do certame;

c) Legitimo interesse para garantir a lisura e prevenir fraudes nos Concursos Publicos.

18.1.1  Os dados pessoais sensiveis, tais como dados biométricos, laudos e exames de saude obtidos durante as fases do certame,
serdo tratados sob a base legal do cumprimento de obrigagao legal e regulatoria inerente ao processo de selegéo publica,
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sendo o seu fornecimento obrigatério para a continuidade do candidato no concurso publico, sob pena de eliminagao.

18.1.2 O Instituto AOCP declara-se operador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica de aplicagéo e execugdo do
certame, devendo todos os dados biograficos, biométricos e laudos técnicos sensiveis ser integralmente transferidos a
Secretaria de Estado da Administragéo (SEAD/AP) e a Secretaria de Estado da Saude (SESA/AP) para guarda definitiva apds
a homologacéo final. Nos demais casos, atua apenas sob as diretrizes do Estado do Amapa, a quem os dados pertencem na
condigdo de Controlador, e que define a finalidade e os demais elementos essenciais de seu tratamento.

18.1.3 Ao se inscrever neste concurso, o candidato autoriza o contato, exclusivamente para o recebimento de informacdes,
convocagdes e alertas referentes as etapas do concurso, pelos meios de comunicagéo fornecidos no formulario de inscrigdo.

18.2 Campos presentes no formulario de inscri¢do para fins de coleta de dados:

a) CPF, Nome Completo, Nome social, Data de Nascimento, Sexo, RG, Orgéo Emissor, Data de Emissao, Estado Emissor, Nome
da Mae, E-mail, Telefone Fixo, Celular, Logradouro, Numero, Bairro, CEP, Cidade, Estado;

b) Declaragdo de posse do requisito minimo de escolaridade , habilitagao técnica ou especialidade profissional especifica exigido
para o cargo;

c) Opcao de Regido de Saude para fins de concorréncia, classificagéo e futura lotagdo (Regido | — Central, Regido Il — Norte ou
Regido Il — Sudoeste);

d) Indicagdo da necessidade de condigdes especiais e/ou tempo adicional para a realizagdo da Prova Objetiva por motivos de
acessibilidade, saude ou lactagéo;

e) Definicdo de senha pessoal de acesso ao sistema.

19. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

191 O resultado final do Concurso Publico, apés julgados todos os recursos interpostos, sera homologado pela Secretaria de Estado
da Administragao (SEAD) e publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa e no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br,
por meio de listagens especificas estruturadas por Cargo, Especialidade ou Habilitagéo e respectiva Regido de Saude, divididas
em: uma Lista da Ampla Concorréncia e uma Lista de Pessoas com Deficiéncia.

20. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

201 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pelo Instituto AOCP no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

20.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br.

20.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a
omisséo ou declaragao falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o
candidato tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminagédo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscrigdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

20.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apés as datas estabelecidas.

20.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo do
Instituto AOCP, da Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD) e da Secretaria de Estado da Saude (SESA), sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugéo ao candidato.

20.5 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a publicidade essencial de suas informagdes (tais como nome
completo, data de nascimento, notas e desempenho), necessarias para o fiel cumprimento do principio da publicidade dos atos
administrativos, em conformidade com a Lei de Acesso a Informagéo (Lei n® 12.527/2011) e com as diretrizes de tratamento
legal da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n°® 13.709/2018).

20.6 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem
serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao de inscri¢do, neste Edital
e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

20.6.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagéo do concurso.

20.7 O Estado do Amapa, por meio da Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD), e o Instituto AOCP n&o se responsabilizam
por qualquer tipo de despesa com viagens e/ou estadia dos candidatos para a realizagdo das provas deste Concurso Publico.

20.8 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

20.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo através de
solicitagdo assinada pelo préprio candidato, por meio do e-mail de atendimento candidato@institutoaocp.org.br, anexando os
documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo, Especialidade ou Habilitagdo e
numero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologacdo do resultado final do certame. Em caso de dulvida, o candidato
podera entrar em contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-4900, na Central de Relacionamento com o
candidato, para mais orientagdes. Apds a homologagéo do certame, o candidato podera requerer a alteragédo de seus dados
cadastrais junto a Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD), situada na Av. Fab, n® 87, Centro, CEP 68900-073,
Macapd/AP, ou enviar a documentagdo por meio de SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) para o mesmo enderego, aos
cuidados da Comissdo do Concurso Publico n° 001/2026.

20.9.1 A Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD) e o Instituto AOCP n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) enderego eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

20.10 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares,
cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
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20.11  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso Publico n° 001/2026, em consulta com o Instituto AOCP.

20.12 O candidato que desejar impugnar o presente Edital, em razéo de ilegalidade, omissdo, contradigdo ou obscuridade, devera
protocolar o pedido por meio de link disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data de sua publicagao.

20.12.1 Cabe a pessoa interessada informar especificamente o(s) item(ns) objeto de impugnacéo, bem como a respectiva motivagao.

20.12.2 As impugnagdes interpostas conforme subitem 20.12 serdo analisadas e respondidas pelo Instituto AOCP, que podera contar
com o subsidio técnico da Secretaria de Estado da Saude (SESA) e da Secretaria de Estado da Administracdo (SEAD),
observadas as respectivas competéncias.

20.12.3 Nao cabera recurso administrativo contra decisdo acerca da impugnagéo.

20.13  Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Macapa-AP, 11 de setembro de 2026.

Cinthya Noemia Mendes Gomes
Secretaria de Estado da Administragao

Cad. verificador: 971367687. Cod. CRC: 3E3FED3

SiGDocs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autemticagie @ ADMINISTRAGAO, em 17/09/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrtinica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.brfautenticador
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ANEXO | - CRONOGRAMA PRELIMINAR
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

11/09/2026

Periodo de impugnagéao do edital de abertura

14/09 e 15/09/26

Data para liberagao das respostas 25/09/2026
ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO DATA
. licitaca | N | L 14/09 as 09h00min até 21/09/26
Periodo para solicitagdo de Isengédo da Taxa de Inscrigéo s 16h00min
Prazo para enviolentrega da documentagio referente a isengdo da Taxa de | 14/09 as 09h00min 21/09/26 as
Inscrigéo 17h00min
Divulgagdo do deferimento das solicitagbes de isengéo da taxa de inscrigdo 28/09/26

Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitagcdo de isengao da taxa de
inscricéo

29/09 a 30/09/26

Divulgagao do deferimento da solicitagado de isengao da taxa de inscrigdao pos-
recurso

07/10/26

DA SOLICITACAO DE INSCRIGAO

DATA

Periodo para solicitagéo de inscrigdo

14/09 as 09h00min até 13/10/26

as 16h00min
Periodo para pagamento da taxa de inscrigao 13/10/26
Periodo para postagem de laudo médico 13/10/26
Divulgagao do deferimento das inscrigées 20/10/26
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo 21/10 e 22/10/26
Divulgagéao do deferimento da inscrigao pos-recurso 03/11/26

DA PROVA OBJETIVA DATA
Edital de Data, Hora e Local da Prova Objetiva 08/12/26
Disponibilizagao do Cartédo de Informagéo do Candidato 14/12/2026
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 20/12/2026
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Divulgagao do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questbes 21/12/2026

Periodo para recurso contra o Gabarito Preliminar 22/12 e 23/12/26

Divulgagéo dos Pareceres dos Recursos Deferidos contra o Gabarito Preliminar,
do Gabarito poés-recursos, das folhas de respostas da Prova Objetiva e do 27/01/27
Resultado da Prova Objetiva — Preliminar

Recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva. 28/01 e 29/01/27
Divulgagédo do resultado da Prova Objetiva — pos-recursos e do Gabarito
o 11/02/27
Definitivo
DA PROVA DE TiTULOS DATA
Convocagao para Prova de Titulos 11/02/27

09h do dia 12/02 até as 23h do

Periodo para cadastro da documentagéo da Prova de Titulos dia 15/02/2027

09h do dia 12/02 até as 23:5%h do

Periodo para envio da documentagao da Prova de Titulos dia 15/02/2027

Divulgagao do Resultado Preliminar da Prova de Titulos 10/03/27
Periodo de recurso contra os Resultados Preliminares da Prova de Titulos 11/03 e 12/03/27
Divulgagao do Resultado Definitivo da Prova de Titulos 24/03/27

DO RESULTADO FINAL DATA
Divulgagao do Resultado Preliminar Final e Classificagdo 24/03/27
Periodo de recurso contra o Resultado Final e Classificagao 25/03 e 29/03/27

Divulgagao do Resultado Final e Classificagdo Pés-Recurso
02/04/27

Homologagao do Resultado Final

O cronograma apresentado constitui uma previsdo para a execucdo das atividades inerentes ao concurso,
podendo as datas ser alteradas conforme as necessidades da Comissao Especial e da Comissao Organizadora
do certame.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA - SESA
RETIFICADO (17/09/2026)

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

Lingua portuguesa: 1. Compreenséo e interpretagdo de texto. 2. Tipologias e géneros textuais. 3. Mecanismos de
coesao textual. 4. Estrutura e formagao de palavras. 5. Classes de palavras. 6. Periodo simples e periodo composto
(estrutura sintatica e relagdes sintatico-semanticas estabelecidas entre termos e entre oragdes). 7. Fungdes do “que” e
do “se”. 8. Locugdes verbais. 9. Colocagdo pronominal. 10. Concordancia verbal e nominal. 11. Regéncia verbal e
nominal. 12. Crase. 13. Acentuagao grafica. 14. Ortografia. 15. Pontuagao. 16. Significagdo de palavras e expressoes.
17. Linguagem denotativa e conotativa. 18. Figuras de linguagem. 19. Rela¢des de sinonimia, antonimia, hiperonimia,
homonimia e paronimia. 20. Variagao linguistica (tipos de variagéo linguistica e adequacao linguistica).

Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3.
Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5.
Ambientes operacionais: utilizagédo basica dos sistemas operacionais Windows 10 e 11. 6. Utilizagdo de ferramentas de
edicao de texto, planilhas eletrénicas e apresentagdes nos pacotes LibreOffice (Writer, Calc e Impress — versdes 6 e 7)
e WPS Office, com foco na criagao, edigéo, formatagdo e manipulagdo de documentos, planilhas e slides. 7. Utilizagao
de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versdoes 6 e 7. 8.
Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de internet: Microsoft Edge,
Mozilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos basicos de seguranga na Internet e virus de computadores. 11. Uso das
ferramentas do Google: Gmail, Google Agenda, Google Meet, Google Drive, Google Documentos, Planilhas e
Apresentagdes e Google Formularios.

Raciocinio Légico: 1. Resolugdo de problemas envolvendo fragdes. 2. Conjuntos. 3. Porcentagens. 4. Sequéncias (com
numeros, com figuras, de palavras). 5. Equagdes de 1° grau. 6. Fungdes de 1° grau. 7. Razao. 8. Proporgao. 9. Regra
de trés simples. 10. Regra de trés composta. 11. Sistemas de equagdes.

Histéria e Geografia do Amapa: 1. Histéria do Amapa: 1.1. Povos originarios; 1.2. Colonizagéo da regido do Amap4;
1.3. Disputas territoriais, guerras e conflitos estrangeiros no Amapa; 1.4. Principais atividades econémicas do Amapa
nos séculos XIX e XX; 1.5. Cabanagem no Amap4a; 1.6. Criacdo do Territério Federal do Amapa e sua transformagéao
em Estado do Amapa; 1.7. Manifestagdes populares e sincretismo cultural no Amap4; 1.8. Patriménio histérico material
e imaterial do Amapa, com destaque para o patriménio histérico de Macapa; 1.9. Amapa no século XXI e atualidades. 2.
Geografia do Amapa: 2.1. Localizagao, divisdo geografica e divisdes territoriais; 2.2. Aspectos politicos; 2.3. Aspectos
geoecondmicos; 2.4. Espaco natural do Amapa: nogdes de relevo, geologia, solos, clima, vegetagdo e hidrografia; 2.5.
Aspectos climaticos e mudancas climaticas; 2.6. Recursos energéticos; 2.7. Conflitos socioambientais e seus impactos
no campo e na cidade; 2.8. Reforma agraria; 2.9. Unidades de Conservagao; 2.10. Sustentabilidade; 2.11. Cartografia e
geotecnologias aplicadas ao meio ambiente; 2.12. Processo de urbanizagédo; 2.13. Demografia: crescimento,
distribuicéo, estrutura e movimentos da populacéo; 2.14. Aspectos culturais; 2.15. Comunidades indigenas; 2.16.
Comunidades quilombolas; 2.17. Espago econémico: atividades agropecuarias, extrativistas e industriais; 2.18.
Desenvolvimento econémico do Amapa; 2.19. O Estado do Amapa no contexto brasileiro.

Legislagao do SUS: 1. Saude na Constituigdo Federal de 1988: direito a saude; competéncias da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios; organizagdo do Sistema Unico de Saude (arts. 196 a 200). 2. Lei Federal n°
8.080/1990 e suas alteragdes: principios, diretrizes, objetivos, organizagdo, competéncias, atribuicbes e funcionamento
do Sistema Unico de Saude (SUS). 3. Lei Federal n° 8.142/1990 e suas alteragdes: participagdo da comunidade na
gestdo do SUS; Conselhos e Conferéncias de Saude; financiamento e transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros. 4. Decreto Federal n® 7.508/2011: organizagdo do SUS; Regides de Saude; Redes de Atencédo a Saude;
planejamento da saude; articulagéo interfederativa. Contrato Organizativo da Agdo Publica da Saude (COAP). 5. Redes
de Atencgdo a Saude (RAS), Atencgado Primaria a Saude (APS) e Vigilancia em Saude: principios, diretrizes e organizagao.
Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB). 6. Planejamento e gestdo do SUS: Plano de Salde, Programacgéo Anual
de Saude (PAS), Relatorio Anual de Gestdo (RAG), Planejamento Regional Integrado (PRI), regionalizagdo e
governanga interfederativa. 7. Direitos e deveres dos usuérios do SUS; Politica Nacional de Humanizagdo (PNH);
controle social. 8. Lei Complementar n° 141/2012. 9. Pactuagao interfederativa: CIT, CIB e CIR. 10. Determinantes e
condicionantes sociais da saude. 11. Principios doutrinarios e organizativos do SUS. 12. Participagdo complementar da
iniciativa privada no SUS.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO 301: Auxiliar de Regulagao Médica

Conhecimentos Especificos: 1. Regulagdo médica e regulagédo do acesso aos servigos de saude: conceitos, principios,
objetivos e funcionamento das centrais de regulagdo. 2. Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU:
organizacgao, funcionamento, fluxos de atendimento e comunicagao entre central de regulagédo, ambulancias e unidades
de saude. 3. Atendimento telefénico em situagdes de urgéncia: acolhimento da solicitagdo, identificagdo do solicitante,
coleta e registro das informacgdes, utilizagcdo de questionarios e protocolos, comunicagdo clara e objetiva e
encaminhamento das informacgdes a equipe de regulacédo. 4. Protocolos e fluxos de regulagéo: recebimento, registro,
classificagdo administrativa dos chamados, encaminhamento das solicitagdes e cumprimento das orientagdes do médico
regulador. 5. Comunicagdo com ambulancias e unidades de saude: radiocomunicagcdo, comunicag¢do telefonica,
transmissdo de informacgdes, registro das orientacdes e acompanhamento dos chamados. 6. Nog¢des de urgéncia e
emergéncia: conceitos de urgéncia e emergéncia, situagcdes de risco a vida e reconhecimento de sinais e sintomas que
devem ser comunicados imediatamente ao médico regulador. 7. Nogdes de primeiros socorros: conceitos basicos e
reconhecimento de situagées como parada cardiorrespiratéria, hemorragias, convulsdes, desmaios, afogamentos,
intoxicacdes, traumatismos, fraturas, entorses, luxagdes e ferimentos, sem atribuicdo de diagnéstico ou conduta médica
ao auxiliar. 8. Atendimento pré-hospitalar: principios, organizagao, transporte de pacientes e comunicagao entre os
servigos envolvidos. 9. Acidentes com multiplas vitimas: principios de organizacdo, comunicagdo, acionamento de
recursos e apoio a regulacdo. 10. Transferéncia e transporte inter-hospitalar: conceitos, fluxos, comunicagdo entre
unidades e apoio a regulagédo. 11. Politica Nacional de Humanizag&o: acolhimento, escuta qualificada, respeito ao
usuario, comunicagdo e humanizagdo dos servicos de saude. 12. Comunicagdo e relacionamento com o usuario:
atendimento telefénico, escuta ativa, manejo de situagdes de conflito, comunicagédo em situagdes de crise e atendimento
humanizado. 13. Etica profissional: sigilo das informacgdes, responsabilidade profissional, respeito ao usuario, limites de
atuacéao e trabalho em equipe. 14. Seguranga da informagao e sigilo: protecéo dos dados dos usuarios, confidencialidade
das informagdes e registro adequado dos atendimentos. 15. Seguranca do paciente: principios gerais, comunicagéo
segura, identificacdo do paciente e prevengdo de eventos adversos relacionados ao processo de atendimento e
encaminhamento. 16. Rotinas administrativas da regulagao: registro, organizagdo e encaminhamento de solicitagdes,
utilizagao de sistemas informatizados e documentagéo dos atendimentos.

CARGO 302: Condutor de Veiculo de Urgéncia/Emergéncia Terrestre

Conhecimentos Especificos: 1. Direcdo defensiva. 2. Nogdes de seguranga individual, coletiva e de instalagdes. 2.1.
Nocdes de primeiros socorros. 3. Legislagdo de transito: Codigo Nacional de Transito, abrangendo os seguintes topicos:
administracdo de transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de
veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigbes, as infragdes a legislagao de transito, penalidades e recursos. 4.
Equipamentos Obrigatorios (Resolugdo CONTRAN n° 993/2023). 5. Veiculos de Emergéncia e Sinalizagao (Resolucéo
CONTRAN n° 970/2022 e Resolugdo CONTRAN n° 1.024/2026). 6. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares
de mecanica de automoveis, troca e rodizio de pneus; regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de
bomba de agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fricgéo, troca de dleo. 7. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lAmpadas, acessoérios simples, entre outros. 8. Qualidade em prestacéo de
servigos: as dimensdes da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um servigo;
normalizagéo técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico interno e externo. 9. Conducédo segura de
pacientes em veiculos de urgéncia e emergéncia: principios de condugdo compativel com as condigdes clinicas do
paciente, estabilidade e conforto durante o transporte, conducdo em situacdes adversas e prevencgdo do agravamento
do estado clinico.

CARGO 303: Condutor de Veiculo de Urgéncia Maritimo

Conhecimentos Especificos: 1. Seguranga da navegacdo e operagdo de embarcagdes: principios de navegacao;
condugéo e operagao segura de embarcagdes; regras de seguranga; condi¢des meteoroldgicas e maritimas; prevencao
de acidentes; procedimentos de emergéncia; equipamentos de segurancga e salvatagem. 2. Legislagao maritima e normas
da Autoridade Maritima Brasileira: Lei n°® 9.537/1997 — Lei de Seguranga do Trafego Aquaviario (LESTA); Decreto n°
2.596/1998 — Regulamento da Lei de Seguranca do Trafego Aquaviario (RLESTA); Normas da Autoridade Maritima
(NORMAM) vigentes e aplicaveis a habilitagao profissional, a seguranga da navegacgéo e a operagdo de embarcagdes;
habilitagdo e qualificagédo profissional. 3. Atendimento pré-hospitalar mével: principios e organizagdo do APH; atuagao
do condutor como integrante da equipe; atendimento e transporte de pacientes; seguranga durante o atendimento e
deslocamento. 4. Regulagéo médica e comunicagao: Central de Regulagdo; comunicagdo com a equipe de saude e com
a Central; radiocomunicagdo e comunicagao telefénica; transmissao de informagdes; cumprimento das orientagdes do
médico da embarcacdo e da regulagdo. 5. Primeiros socorros e suporte basico de vida: avaliagdo inicial; parada
cardiorrespiratoria; reanimagao cardiopulmonar; obstrugéo das vias aéreas; hemorragias; choque; convulsdes; desmaios;
afogamentos; intoxicagdes; traumatismos; fraturas; entorses; luxagdes; ferimentos e queimaduras. 6.  Imobilizagéo e
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transporte de vitimas: movimentagao e imobilizagao; utilizagdo de maca, prancha, colar cervical e demais dispositivos;
embarque e desembarque; transporte seguro de pacientes e vitimas. 7. Equipamentos e materiais da embarcagéo de
urgéncia: identificacdo, finalidade, organizagéo, conferéncia e conservacdo dos equipamentos e materiais de
atendimento, segurancga e salvatagem. 8. Manutengao basica de embarcagdes: conhecimentos elementares de motores
e sistemas de embarcagbes; combustivel, 6leo, bateria, sistema de arrefecimento e sistema elétrico; manutencéo
preventiva; identificagcdo de falhas que possam comprometer a seguran¢a da navegacéo. 9. Navegacéo e conhecimento
da area de operagao: nogdes de navegacao; rotas e acessos; localizagdo de estabelecimentos de saude; condigbes de
maré, correnteza, vento e visibilidade; planejamento e seguranga do deslocamento. 10. Emergéncias e acidentes
aquaticos: naufragio, encalhe, colisdo, incéndio, homem ao mar e outras situagdes de emergéncia; procedimentos de
seguranga; acionamento de recursos de salvamento e comunicagcdo com os servigos competentes. 11. Transporte e
transferéncia de pacientes: transporte inter-hospitalar; seguranga e conforto do paciente; comunicagao entre os servigos;
cuidados durante embarque, transporte e desembarque; atua¢édo sob orientagédo da equipe de salde. 12. Acidentes com
multiplas vitimas: principios basicos de organizacdo, comunicagao, acionamento de recursos e apoio a equipe de saude
e a regulagdo. 13. Etica, humanizagdo e qualidade no atendimento: respeito ao paciente; sigilo e confidencialidade;
comunicagao; relacionamento interpessoal; trabalho em equipe; atendimento humanizado e postura profissional.

CARGO 304: Radio Operador de Central de Regulagdo em Saude

Conhecimentos Especificos: 1. Radiocomunicacdo e telefonia: principios e operagdo de sistemas de
radiocomunicagdo; comunicagdo por radio e telefone; transmissdo e recep¢cdo de mensagens; procedimentos e
linguagem de comunicacéo; comunicacéo clara, objetiva e padronizada; comunicagéo em situacdes de emergéncia. 2.
Operagéo da Central de Regulacéo: recebimento, transmissao e registro de informagdes; comunicagdo com ambulancias
e unidades de saude; encaminhamento de informagdes a equipe de regulagéo; transmissao das orientagdes da regulagao
as equipes de campo. 3. Controle operacional da frota: acompanhamento da situagdo operacional dos veiculos;
identificagdo de veiculos disponiveis, em deslocamento, em atendimento, em transporte ou indisponiveis; atualizagédo
das informagdes para a equipe de regulagdo; controle e acompanhamento dos recursos moveis. 4. Malha viaria e
localizagé@o: conhecimento das principais vias e acessos do territério de atuagéo; localizagdo das unidades de salde;
rotas e alternativas de deslocamento; referéncias geograficas; condi¢cdes de trafego; apoio a localizagdo das equipes e
veiculos. 5. Sistemas informatizados e registro de ocorréncias: utilizagdo de sistemas operacionais e aplicativos de
comunicagao e despacho; registro, atualizagdo e consulta de ocorréncias; organizagéo de informagdes; uso de sistemas
informatizados de regulagédo; no¢des de informatica. 6. Atendimento pré-hospitalar e urgéncia e emergéncia: conceitos
de urgéncia e emergéncia; atendimento pré-hospitalar moével; principais situagbes de risco a vida; terminologia basica
utilizada pelas equipes; nogdes de suporte basico a vida; comunicagéo de informagdes relevantes a equipe de regulagéo.
7. Comunicagéo e relacionamento profissional: comunicagdo em situagdes de crise; escuta e transmisséo objetiva de
informagdes; trabalho em equipe; relacionamento com profissionais de saude e usuarios; atendimento humanizado;
manejo de situagdes de conflito. 8. Etica, sigilo e seguranga da informagao: ética profissional; confidencialidade; protegéo
dos dados dos usuarios; sigilo das comunicagdes e dos registros; responsabilidade no uso dos sistemas e informacdes.
9. Seguranga operacional: seguranca das equipes e veiculos; identificagdo e comunicagdo de situagdes de risco;
procedimentos diante de falhas de comunicagao; continuidade das comunicagbes em situacdes de emergéncia.

CARGO 305: Técnico de Regulagao em Saude

Conhecimentos Especificos: 1. Regulagcdo em Saude: conceitos, objetivos, principios e finalidades; regulagéo dos sistemas
de saude, regulagdo da atengdo a saude e regulagdo do acesso a assisténcia; organizagéo e funcionamento da regulagéo em
saude. 2. Regulagdo do acesso aos servicos de saude: conceitos e fundamentos; recebimento, analise, classificagao,
priorizagdo, encaminhamento e acompanhamento das solicitagdes; critérios de acesso; autorizagdo e agendamento de
consultas, exames, procedimentos e internagdes. 3. Centrais e estruturas de regulagdo: organizagdo e funcionamento;
atribuicdes e fluxos de trabalho; comunicagéo entre unidades solicitantes, unidades executantes e estruturas de regulagéo;
acompanhamento das solicitagbes. 4. Protocolos e critérios de regulagéo: aplicagéo de protocolos assistenciais e regulatérios;
critérios de encaminhamento e priorizagao; anélise das solicitagdes; identificagéo de inconsisténcias, pendéncias e necessidade
de complementagado de informagdes. 5. Regulagdo ambulatorial: consultas especializadas, exames e procedimentos; oferta e
demanda; disponibilidade de servigos; critérios de acesso; agendamento, encaminhamento e acompanhamento das
solicitagdes. 6. Regulagdo hospitalar: internagdes, leitos e transferéncias; disponibilidade e ocupagéo de leitos; solicitacédo e
autorizagdo de internagdes; transferéncia de pacientes; fluxos entre unidades solicitantes e executantes. 7. Gestéo de listas de
espera: organizagdo, acompanhamento e monitoramento de filas; demanda reprimida; critérios de priorizagéo; tempo de espera;
atualizagdo e movimentagdo das solicitacdes. 8. Gestdo da oferta assistencial: identificagdo e acompanhamento da
disponibilidade de consultas, exames, procedimentos e leitos; compatibilizagédo entre oferta e demanda; utilizagéo dos recursos
assistenciais. 9. Sistemas informatizados de regulagdo: funcionalidades e operagdo; cadastro, registro, atualizagdo e
acompanhamento de solicitagdes; gerenciamento de filas; consulta de oferta e disponibilidade; encaminhamento e
monitoramento das solicitagées. 10. Monitoramento e avaliagédo da regulagéo: indicadores de acesso e regulagéo; tempo de
espera; demanda reprimida; oferta e utilizagdo dos servigos; acompanhamento de resultados; analise de dados. 11. Informagéo
e registros na regulacdo: qualidade, consisténcia e atualizagdo das informacdes; registro das solicitagdes e decisdes
regulatérias; organizagéo e recuperacéo de informacdes; elaboragéo de relatérios. 12. Comunicagéo e orientagao aos servicos
de saude: comunicagdo com unidades solicitantes e executantes; orientagdo quanto aos protocolos, critérios e fluxos de
regulagao; transmiss&o e registro de informagdes; tratamento de pendéncias e inconsisténcias. 13. Etica, sigilo e protegéo de
informagdes na regulagdo: confidencialidade; sigilo profissional; protecdo de dados pessoais e dados referentes a saude;
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acesso, utilizagdo e compartilhamento de informagdes; responsabilidade no uso dos sistemas.

CARGO 306: Técnico em Enfermagem

Conhecimentos Especificos: 1. Legislagdo profissional de enfermagem: Lei do Exercicio Profissional, resolugdes do
COFEN e Cddigo de Etica Profissional. 2. Programa Nacional de Imunizagdo (PNI): Preparagédo e Administragdo de
Vacinas; Conservagdo de Imunobioldgicos (normas do Ministério da Saude); calendario vacinal. 3. Saude da Familia:
principios e organizagéo da Estratégia Saude da Familia (ESF); atribuicbes da equipe de enfermagem na atengéo basica;
promogao da saude e prevengdo de doengas; vigilancia epidemiolégica; educagdo em saude; controle de zoonoses. 4.
Nocgdes basicas de anatomia e fisiologia humana: énfase nos sistemas cardiovascular, respiratoério, digestério, urinario,
nervoso, endocrino e reprodutor. 5. Técnicas e Procedimentos de Enfermagem: higiene e conforto do paciente; aferigado
de sinais vitais; transporte e mobilizagdo segura do paciente; preparo e assisténcia em exames; calculo, preparo e
administracdo de medicamentos, nutricdo enteral e parenteral; sondagens gastrica e vesical, lavagem gastrica, enema,
balango hidrico, oxigenoterapia, inaloterapia, aspiragdo de secregbes e drenagens. 6. Enfermagem médico-cirurgica:
definicdo, etiologia e cuidados de enfermagem em doencas infecciosas, respiratérias, cardiovasculares, neurolégicas,
cronicas e degenerativas, hematoterapia. 7. Programas nacionais de controle da tuberculose e hanseniase: protocolos e
acompanhamento. 8. Enfermagem materno-infantil: assisténcia a mulher no periodo gravidico e puerperal e cuidados ao
recém-nascido. 9. Enfermagem ginecoldgica: patologias e cuidados especificos. 10. Enfermagem pediatrica: atendimento
a crianga sadia e hospitalizada, doengas comuns na infancia e administragdo de medicamentos em pediatria. 11.
Enfermagem em salide mental e psiquiatria: principais transtornos, tratamentos e uso de psicofarmacos. 12. Enfermagem
na assisténcia integral @ saude do adulto e do idoso: hipertensdo arterial sistémica (HAS) e diabetes mellitus (DM). 13.
Assisténcia de enfermagem nas enfermidades enddcrinas e circulatérias: hemorragias, trombose, embolia, choque,
isquemia, edema agudo do pulméo e infarto do miocardio. 14. Doengas transmissiveis e Infeccdes sexualmente
transmissiveis (IST): prevengéo, isolamento e cuidados de enfermagem. 15. Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia:
atendimento ao paciente critico, parada cardiorrespiratéria, suporte basico de vida (SBV), principais medicamentos
usados em urgéncia/emergéncia. 16. Enfermagem em centro cirlrgico e recuperagdo podsanestésica: cuidados de
enfermagem no pré, trans e pés-operatorios e controle de infecgao hospitalar. 17. Processamento de artigos hospitalares:
limpeza, desinfecgao, esterilizagdo e cuidados na Central de Material Esterilizado (CME). 18. Administragéo aplicada a
enfermagem: organizagdo hospitalar, rotinas, passagem de plantdo, relatérios, comunicagdo, admissao, alta,
transferéncia e o6bito, gestdo de recursos humanos, fisicos e materiais. 19. Biosseguranga e infecgdes relacionadas a
saude. 20. Seguranca do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional de Seguranga do Paciente instituido
pela Portaria MS n° 529/2013. Protocolos basicos de seguranga assistencial que abrangem identificagdo do paciente,
higiene das maos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengéo de quedas e de Ulceras por pressdo. Cultura
de seguranca e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC ANVISA n° 36/2013.

CARGO 307: Técnico em Farmacia

Conhecimentos Especificos: 1. Nogdes de administracdo da farmacia ambulatorial. 2. Nogdes de organizacdo e
funcionamento da farmacia. 3. Nogdes de higiene e biossegurancga. 4. Prevengao e causas dos acidentes de trabalho. 5.
Produtos farmacéuticos: nogdes de farmacologia, informagdes de uso e administragdo de medicamentos. 6. Normas de
boas praticas de armazenamento - recebimento e controle de estoque de medicamentos e insumos farmacéuticos. 7.
Normas de boas praticas de dispensagdo de medicamentos. 8. Noc¢des de classificagdo dos medicamentos (quanto a
origem, local de ac&o, via de administracdo e forma farmacéutica). 9. Denominacdo Comum Brasileira (DCB) e
Denominagdo Comum Internacional (DCI). 10. Etica profissional e responsabilidade. 11. Nogdes de Atencao
Farmacéutica - Farmacia Clinica. 12. Nogdes sobre a Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e
Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME. 13. Nog¢des sobre o sistema nacional de gestdo da
Assisténcia Farmacéutica - HORUS. 14. Seguranga do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional de
Seguranca do Paciente instituido pela Portaria MS n°® 529/2013. Protocolos basicos de seguranga assistencial que
abrangem identificagdo do paciente, higiene das méaos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengao de
quedas e de Ulceras por pressdo. Cultura de seguranga e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC
ANVISA n° 36/2013.

CARGO 308: Auxiliar em Apoio Diagnéstico - Téchico em Laboratério

Conhecimentos Especificos: 1. Nogdes de microscopia: microscépios e estereomicroscopios, suas partes, manuseio
e cuidados. 2. Métodos de estudo em microscopia: mediato e imediato. 3. Vidraria de laboratério e sua utilizagao. 4.
Matematica de laboratdrio: diluigbes seriadas, regra de trés simples, percentual e solugédo molar. 5. Nogdes de
centrifugagéo: principios de funcionamento, posicionamento dos tubos de ensaio no rotor, precaugéo para retirada do
material. 6. Potenciometria: calibracdo do potenciémetro e determinacdo do Ph. 7. Espectrofotometria: absorbancia,
transmitancia e curva de calibragcdo. 8. Pesagem: operacionalizagdo de balangas e analiticas e semi-analiticas. 9.
Principios de Biosseguranca. 10. Lavagem e esterilizagcdo de material. 11. Puncéo venosa periférica: utilizagao do garrote,
antissepsia, coleta a vacuo e com seringa. 12. Anticoagulantes utilizados em analise laboratorial: no exame bioguimico,
hematoldgico e coagulograma. 13. Exame parasitologico de fezes: classificacdo do material fecal. 14. Preparo das fezes
para filtragcdo e exame de sedimentacédo espontanea. 15. Bacteriologia: coloracdo de Gram, preparo de meios de cultura,
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uso do swab para coleta de secregdes (oral, nasal e vaginal). 16. Hematologia. 17. Preparacgao de estirago, coloragao
dos preparados citoldgicos. 18. Urinalise: coleta de urina para sumario, uso de tiras reagentes, classificacdo do aspecto
da urina e determinagéo do volume urinario. 19. Preparo e Manutencao de colegoes bioldgicas: animais e vegetais. 20.
Fundamentos: identificagdo dos diversos equipamentos de um laboratério, sua utilizacéo e conservagao. 21. Balangas,
estufas, microscépios, centrifugas e vidrarias. 22. Identificagdo dos métodos mais utilizados na lavagem, esterilizagéo e
desinfeccéo em laboratério: autoclavagao, esterilizacdo em estufa, solugdes desinfetantes. 23. Classificagdo sanguinea
do sistema ABO/Rh, prova cruzada, Coombs e pesquisa de anticorpos irregulares. 24. Preparo dos meios de cultura,
solugdes, reagentes e corantes. 25. Coloragdo de Gram e de Ziehl-Neelsen. 26. Semeio dos diversos materiais bioldgicos
para cultura. 27. Aplicagéo e execugdo de técnicas bacterioldgicas para o diagnostico das doencas infecciosas. 28.
Preparo de estiraco, coloragéo dos preparados citolégicos. 29. Manuseio correto de aparelhos e materiais utilizados para
fins diagnosticos em laboratério de patologia clinica. 30. Técnicas soroldgicas utilizadas no diagnéstico das patologias
humanas. 31. Métodos de prevencéo e assisténcia a acidentes de trabalho. 32. Etica em laboratério de analises clinicas.
33. Controle Social. 34. Tecnologias em Saude. 35. Sistemas de Informagdes em Saude. 36. Seguranga do paciente.
Principios e diretrizes do Programa Nacional de Seguranga do Paciente instituido pela Portaria MS n° 529/2013.
Protocolos basicos de seguranga assistencial que abrangem identificagédo do paciente, higiene das maos, uso seguro de
medicamentos, cirurgia segura, prevencdo de quedas e de Ulceras por pressdo. Cultura de seguranca e
responsabilidades do profissional de satde conforme RDC ANVISA n°® 36/2013.

CARGO 309: Auxiliar em Apoio Diagnéstico - Técnico em Patologia Clinica

Conhecimentos Especificos: 1. Lesdo e morte celular. 2. Crescimento celular e diferenciacdo: Regulagdo normal e
adaptacdes. 3. Inflamagéo e reparo. 4. distdrbios Hemodinamicos, trombose e choque. 5. Disturbios genéticos. 6.
Doencas da imunidade. 7. Neoplasia. 8. Doengas infecciosas. 9. Doengas nutricional e ambiental. 10. Doencgas perinatais
e da infancia. 11. Doengas dos vasos sanguineos. 12. Coragdo. 13. Doengas das hemacias e disturbios hemorragicos.
14. Doengas dos leucdcitos, linfonodos e bago. 15. Pulméo. 16. Cabecga e pescoco. 17. Trato gastrintestinal. 18. Figado
e vias biliares. 19. Pancreas. 20. Rim. 21. Trato urinario inferior. 22. Aparelho genital masculino. 23. Aparelho genital
feminino. 24. Mama. 25. Sistema enddcrino. 26. Pele. 27. Sistema esquelético e tumores de partes moles. 28. Nervo
periférico e masculo esquelético. 29. Sistema nervoso central.

CARGO 310: Auxiliar em Apoio Diagnostico - Técnico em Radiologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de Radiologia - Principios basicos de radiologia e imagem. Fisica das
radiagdes: tipos de radiacado, interagdo com a matéria e principios de formagdo da imagem. Anatomia e fisiologia
aplicadas a radiologia. 2. Equipamentos e Técnicas Radiolégicas - Funcionamento e operagdo de equipamentos
radiolégicos (analdgicos e digitais). - Calibragdo e manutengéo basica de equipamentos. - Técnicas de posicionamento
radiolégico para exames de diferentes regides anatdmicas. - Processamento de imagens radiograficas: sistemas
analdgicos e digitais. 3. Radioprotegdo e Biosseguranga - Principios de radioprotecéo: tempo, distancia e blindagem. -
Uso de dosimetros e monitoramento da exposigéo a radiagédo. - Equipamentos de protegao individual (EPIs) e coletiva
(EPCs). - Normas de biosseguranga em radiologia. - Descarte e transporte de materiais radioativos e perfurocortantes.
4. Exames Radiolégicos e Procedimentos Especificos - Radiologia convencional: técnicas e protocolos. - Radiologia
odontolégica: exames intra e extrabucais. - Radiologia contrastada: administragéo de contrastes sob supervisdo médica
e monitoramento de reagdes adversas. - Radioterapia: principios basicos e planejamento de tratamentos. - Tomografia
computadorizada e ressonancia magnética: nogdes gerais e operacao basica. 5. Atendimento ao Paciente - Preparagéo
do paciente para exames radiolégicos e radioterapicos. - Orientagdo ao paciente e acompanhantes sobre os
procedimentos. - Cuidados com pacientes prioritarios e com necessidades especiais. - Monitoramento de reagbes do
paciente durante e apds o exame. 6. Gestdo de Materiais e Organizagdo do Ambiente de Trabalho - Controle de estoque
de materiais e medicamentos. - Organizacéo e limpeza da sala de exames e equipamentos. - Montagem de carrinho de
emergéncia e verificagdo de validade de medicamentos. - Solicitagdo de manutengdo de equipamentos e reposicao de
materiais. 7. Informatica Aplicada a Radiologia - Sistemas de arquivamento e comunicagdo de imagens (PACS). -
Registro e identificagdo de exames no sistema informatizado. - Impresséo e entrega de resultados de exames. 8. Normas
e Legislagao em Radiologia - Regulamentagao do exercicio profissional do técnico em radiologia. - Normas da Comissao
Nacional de Energia Nuclear (CNEN) e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). - Cédigo de Etica dos
Profissionais das Técnicas Radioldgicas. 9. Comunicagdo e Trabalho em Equipe - Comunicagdo com pacientes,
acompanhantes e equipe multiprofissional. - Registro e relato de condi¢des e reagdes do paciente durante o exame. -
Discussado de casos com a equipe de trabalho. 10. Outras Competéncias Relacionadas - Operagdo de equipamentos
computadorizados e analdgicos. - Manipulagdo de materiais radioativos. - Execugao de outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao cargo. 11. Seguranga do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional
de Seguranga do Paciente instituido pela Portaria MS n° 529/2013. Protocolos basicos de seguranca assistencial que
abrangem identificagdo do paciente, higiene das méos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengao de
guedas e de Ulceras por pressdo. Cultura de seguranga e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC
ANVISA n° 36/2013.

CARGO 311: Técnico em Massoterapia

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Massoterapia: conceitos. Principios. Origem e evolugdo.
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Massoterapia ocidental e oriental. Objetivos e aplicagdes terapéuticas. 2. Anatomia e fisiologia aplicadas a Massoterapia:
sistema musculoesquelético. Musculos, articulagdes e tecidos. Sistemas circulatério, linfatico e nervoso. Nogdes de
anatomia e fisiologia relacionadas as técnicas de massoterapia. 3. Avaliagdo e anamnese: identificagdo das
necessidades do paciente. Coleta de informagdes. Avaliagdo das condi¢des gerais. Registros e documentagcédo dos
atendimentos. 4. Efeitos fisioldgicos e terapéuticos: efeitos da massoterapia sobre musculos, circulagéo, sistema linfatico,
sistema nervoso e tecidos. Relaxamento muscular. Redugéo da tenséo e da dor. Mobilidade e recuperagao funcional. 5.
Indicagdes, contraindicagdes e seguranga: indicagdes e contraindicagdes absolutas e relativas. Precaugdes. Identificagdo
de sinais de alerta. Limites de atuagdo e encaminhamento para avaliagdo de outros profissionais de saude. 6. Técnicas
de Massoterapia: deslizamento. Amassamento. Fricgdo. Pressdo. Percussao e vibragdo. Técnicas relaxantes e de
estimulo muscular. Aplicagdo conforme as condi¢des e necessidades do paciente. 7. Massoterapia aplicada a dor e as
lesdes: dor cronica. Lombalgia. Cervicalgia. Tensdo muscular. Dor muscular tardia (DOMS). Lesdes musculares e
musculoesqueléticas. Recuperacéo funcional e apoio ao tratamento fisioterapéutico. 8. Massoterapia no pés-operatoério:
principios e cuidados na recuperagao pds-cirlrgica. Indicagdes e contraindicagdes. Cuidados com tecidos e cicatrizes.
Prevengédo de complicagdes. Atuagao integrada com a equipe de saude. 9. Sistema linfatico e drenagem linfatica:
principios basicos. Técnicas. Indicagdes e contraindicagdes. Cuidados na aplicagdo. Edema e condigdes relacionadas.
10. Técnicas complementares: reflexologia. Técnicas faciais e outras técnicas de massoterapia previstas na formagao
profissional. Objetivos. Indicagdes. Contraindicagdes. Limites de atuacdo. 11. Higiene, biosseguranga e ergonomia:
higiene das maos e materiais. Limpeza e organizagdo do ambiente. Prevengdo de infec¢des. Ergonomia do profissional.
Posicionamento e seguranga do paciente. 12. Oleos, cosméticos e produtos utilizados na Massoterapia: 6leos
carreadores. Oleos essenciais e demais produtos. Indicagdes. Utilizagdo. Cuidados. Alergias e contraindicagdes. 13.
Etica profissional, humanizagédo e trabalho em equipe: sigilo. Respeito ao paciente. Acolhimento. Comunicagao.
Responsabilidade profissional. Limites de atuag&o. Trabalho integrado com fisioterapeutas e demais profissionais de
saude. 14. Nogdes de biomecanica e fisiopatologia aplicadas a massoterapia: principais alteragbes musculoesqueléticas
relacionadas a dor cronica e as lesdes; identificagdo de sinais de alerta, limitacdes funcionais e condi¢cdes que
contraindicam ou exijam encaminhamento para avaliagao profissional.

CARGO 312: Técnico em Nutrigao e Dietética

Conhecimentos Especificos: 1. Nogbdes de nutrigdo: metabolismo energético; necessidades nutricionais; macro e
micronutrientes; fungdes, fontes alimentares e recomendagdes gerais. 2. Alimentagdo adequada e saudavel; Guia
Alimentar para a Populagdo Brasileira; Direito Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA); Seguranga Alimentar e
Nutricional (SAN); Educacédo Alimentar e Nutricional (EAN); papel dos alimentos na promogéo da saude. 3. Técnica
dietética: pesos e medidas; fator de corregéo; fator de cocgéo; indice de desidratacéo; selegéo, pré-preparo, preparo,
conservagao, porcionamento, distribuicdo; Fichas Técnicas de Preparo (FTP) e apresentagdo dos alimentos. 4. Grupos
de alimentos: classificagdo, composigdo nutricional, propriedades dos alimentos e alteragdes decorrentes do
armazenamento e processamento. 5. Apoio ao planejamento de cardapios; produgéo de refeicdes para coletividades;
calculo de rendimento; porcionamento; indicadores de qualidade (resto-ingestéo, sobras, aceitabilidade e desperdicio).
6. Administragéo de Unidades de Alimentagéo e Nutricdo (UAN): organizag¢do, funcionamento, fluxograma de producéo,
equipamentos, recebimento, armazenamento, conservagdo, controle de estoque, distribuicdo de refeigdes; controle de
custos; controle de desperdicios; nogdes de dimensionamento de areas e equipamentos. 7. Higiene e controle sanitario
dos alimentos: nogdes de microbiologia de alimentos; doengas transmitidas por alimentos (DTAs); contaminagao fisica,
quimica e biologica; contaminacdo cruzada; higiene pessoal, ambiental e dos alimentos; procedimentos de limpeza,
higienizagao e sanitizagao. 8. Boas Praticas de Fabricagcao (BPF); Manual de Boas Praticas; Procedimentos Operacionais
Padronizados (POP); Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). 9. Controle de temperatura nas etapas
de recebimento, armazenamento, preparo, cocgao, resfriamento, reaquecimento, transporte e distribuicdo de alimentos.
10. Nogles de dietas hospitalares: classificagdo das dietas, modificacbes de consisténcia, vias de alimentagao,
distribuicdo de dietas e apoio as atividades do servigo de nutrigao clinica. 11. Biosseguranga em servigos de alimentacao;
uso de equipamentos de protecéo individual; prevengéo de acidentes; gerenciamento de residuos. 12. RDC n° 216/2004;
RDC n° 275/2002; Portaria SVS/MS n°® 326/1997; RDC n° 429/2020; IN n® 75/2020 (nogdes).

CARGO 313: Técnico em Ortese e Prétese Ortopédica

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia e fisiologia do aparelho locomotor: ossos. Musculos. Tenddes. Ligamentos.
Articulacdes. Vasos sanguineos. Nervos. Anatomia funcional dos membros superiores e inferiores. Coluna vertebral. 2.
Biomecéanica e cinesiologia: movimentos articulares. Eixos e planos de movimento. Forga, equilibrio e estabilidade.
Marcha. Distribuicdo de cargas. Principios biomecanicos aplicados as érteses e préteses. 3. Fundamentos de orteses e
proteses: conceitos. Finalidades. Indica¢des. Classificacdo. Tipos de orteses e proteses. Principios de funcionamento.
Componentes e caracteristicas dos dispositivos. 4. Orteses: érteses para membros superiores. Orteses para membros
inferiores. Orteses de tronco e coluna. Orteses para posicionamento, estabilizagdo, protegdo, correcdo e auxilio & fungao.
Indicagbes e cuidados. 5. Proteses: proteses de membros superiores e inferiores. Componentes protéticos. Encaixes.
Sistemas de suspensdo. Articulagdes. Pés protéticos. Mdos e componentes funcionais. Indicagdes e cuidados. 6.
Avaliacdo, medidas e moldagem: avaliacdo das condigdes do paciente. Identificagdo das necessidades funcionais.
Mensuragdo e tomada de medidas. Moldagem. Modelagem. Alinhamento. Ajuste e adaptagéo dos dispositivos. 7.
Materiais utilizados em orteses e préteses: termoplasticos. Metais. Resinas. Siliconas. Espumas. Couro. Tecidos.
Adesivos. Materiais de acabamento. Caracteristicas, propriedades, indicagbes e cuidados. 8. Confeccdo e adaptacdo de
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orteses e proéteses: planejamento. Projeto. Modelagem. Moldagem. Corte. Conformagéo. Montagem. Alinhamento.
Acabamento. Adaptagdo. Ajustes e modificagdes conforme as necessidades do paciente. 9. Reparo, manutencéo e
conservacao: identificacdo de defeitos. Reparos. Substituicdo de componentes. Ajustes. Manutencéo preventiva.
Higienizagdo. Conservagcdo e armazenamento de orteses e proteses. 10. Traumatismos e condi¢cdes ortopédicas:
fraturas. Entorses. Luxacdes. Lesbes musculares e tendineas. Amputacdes. Deformidades congénitas. Alteracbes
neurolégicas e musculoesqueléticas que possam demandar orteses ou préteses. 11. Reabilitagdo e funcionalidade:
principios de reabilitagdo. Mobilidade. Independéncia funcional. Adaptacdo as atividades de vida diaria. Tecnologia
assistiva aplicada as orteses e proteses: funcionalidade, autonomia, independéncia, participagdo e acessibilidade.
Integragao com fisioterapia e demais profissionais da equipe de saude. 12. Avaliagdo e acompanhamento do usuario:
conforto. Ajuste. Funcionalidade. Pressdo e pontos de contato. Integridade da pele. Identificagdo de desconfortos, lesdes
ou inadequagdes do dispositivo. Orientagdes basicas de uso e conservagdo. 13. Biosseguranga, higiene e seguranga do
trabalho: higiene e desinfeccdo de materiais e equipamentos. Equipamentos de protecéo individual. Prevencao de
acidentes. Riscos ocupacionais. Ergonomia. Seguranga no ambiente de trabalho. Gerenciamento e descarte de residuos.
14. Legislagado sanitaria e legislagdo aplicada: normas sanitarias relacionadas a fabricagdo, adaptagao, utilizagéo e
manutencao de orteses e proteses. Dispositivos médicos personalizados e sob medida. Normas aplicaveis aos servigos
de saude e produtos para saude.

CARGO 314: Técnico Protese Dentaria

Conhecimentos Especificos: 1. Articuladores semi-ajustaveis. 2. Montagem do modelo superior com base no arco
facial. Montagem do modelo inferior com base nos registros de mordida. Individualizag&o dos registros do articulador. 3.
Placas interoclusais. 3.1. Delimitagdo no modelo de gesso. 3.2. Alivios no modelo de gesso. 3.3. Enceramento. 3.4.
Inclusdo, acabamento e polimento. 3.5. Ajuste prévio em articulador. 4. Materiais dentarios para uso indireto e técnicas
laboratoriais de interesse em protese. 5. Protese fixa. 5.1. Preparo de dentes com finalidade protética. 5.2. Restauragdes
e coroas provisorias. 5.3. Moldagem e modelos. 5.4. Confecgéo de infraestrutura e aplicagdo de material de cobertura.
5.5. Ponto de solda. 5.6. Prova de infraestrutura, selecdo de cor e cimentagéo. 6. Nucleos metalicos fundidos e nucleos
em material ceramico. 7. Protese parcial removivel. 7.1. Delineamento dos modelos de gesso. 7.2. Classificagdo. 7.3.
Elementos constituintes da PPR. 7.4. Planejamento. Andlise e vazamento em gesso dos moldes. 7.5. Inclus&o, fundigao,
desinclusdo, adaptagédo e acabamento de infraestruturas metalicas. 7.6. Readaptagao das infraestruturas metalicas. 7.7.
Registro interoclusal. 7.8. Montagem e ajuste dos dentes em cera. 7.9. Inclusé@o e processamento da resina acrilica. 8.
Protese total convencional. 8.1. Moldagens e modelos. 8.2. Delimitacdo da area basal e alivios nos modelos. 8.3.
Confecgdo dos roletes de cera. 8.4. Selecdo dos dentes. 8.5. Montagem dos dentes em cera. 8.6. Inclusdo e
processamento da resina acrilica. 8.7. Reembasamento. 9. Prétese total imediata. 10. Protese parcial sobre implante.
10.1. Indicacéo e selegao de dispositivos protéticos. 10.2. Fundigdo e utilizagdo de materiais de cobertura estéticos. 11.
Protese total sobre implante. 11.1. Indicagdo e selegao de dispositivos protéticos. Fundigéo e utilizagdo de materiais de
cobertura estéticos. 11.2. Registros interoclusais, montagem dos modelos, montagem dos dentes em cera e
processamento da resina acrilica. 11.3. Diferengas entre prétese tipo protocolo proviséria e definitiva. 12. Importancia do
perfil de emergéncia em dispositivos protéticos fixos. 13. Planejamento protético com base na anatomia dentaria e
posicao dos tecidos moles, tendo em vista a higienizacéo e a preservagao do paciente. 14. Conceitos de biosseguranga
aplicados aos procedimentos realizados em laboratérios de protese dentaria. 15. Aspectos éticos e legais englobando a
responsabilidade civil dos laboratdrios e profissionais de protese. 15.1. Atribuigdes do auxiliar e técnico de laboratério de
protese dentaria.

CARGO 315: Técnico em Saude Bucal

Conhecimentos Especificos: 1. Nogoes de atendimento ao paciente, agendamento; nogdes de humanizagéo da clinica
odontoldgica. 2. Nogdes de anatomia e fisiologia bucal. 3. Recepgéo, anamnese, preenchimento da ficha odontoldgica e
notagao dentaria. 4. No¢des de diferentes tipos de perfil psicolégicos de pacientes. 5. Materiais dentarios, equipamento,
instrumentacéo e instrumentais odontolégicos. 6. Fatores de risco no trabalho, formas de prevengdo. 7. Nogbes de
ergonomia aplicada a odontologia. 8. Trabalho em equipe. 9. Nogbes de instrumentacdo e de manutengdo do
equipamento odontoldgico. 10. Nogdes de higiene, limpeza e assepsia. 11. Atividades de biosseguranga e controle da
infecgdo. 12. Atividades de esterilizagdo de instrumental, tipos: quimicos, fisicos. Testes fisico, quimico e biolégico para
autoclaves. 13. Técnicas auxiliares de odontologia. 14. Preparagéo do paciente. 15. Preparo e isolamento do campo
preparatorio. 16. Conservagao e manutengao dos equipamentos. 17. Primeiros socorros. 18. Nogdes de saude coletiva.
19. Nocdes de protese e nogdes de dentistica. 20. Nogdes de periodontia. 21. Nogbes de odontopediatria. 22. Nogdes
de radiologia e processamento de filmes radiograficos. 23. Nogdes de cirurgia. 24. Agdes preventivas — aplicagdo de
selantes, uso do flior — composigéo e aplicagdo e orientagdes sobre higiene bucal. 25. Higiene bucal: técnicas de
escovagdo. 26. Nogdes de oclusdo dentaria. 27. indices epidemioldgicos. 28. Materiais dentarios, forradores e
restauradores. 29. Fatores de risco no ambiente de trabalho odontolégico e formas de prevengao. Riscos bioldgicos.
Acidentes com material biolégico, condutas. Descarte de residuos de servicos de saude. 30. Carie dentaria. 31.
Restauragdes de classe |, I, lll, IV e V. 32. Nogdes de endodontia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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NiVEL SUPERIOR

CARGO 401: Analista em Analises Clinicas

Conhecimentos Especificos: 1. Legislacéo e Etica em Analises Clinicas. 2. Etica e Servigo Publico. 3. Biosseguranga.
EPI. EPC. Riscos biolégicos. Boas praticas laboratoriais. Lavagem das maos. Gerenciamento de residuos. Acidentes
com material biolégico. Niveis de seguranga. Mapa de riscos. Emisséo de laudos. 4. Bioquimica Clinica: Padronizagao,
Valores de referéncia, Avaliagdo de métodos, Metodologias e interpretacéo clinico laboratorial das dosagens bioguimicas
e das determinagdes enzimaticas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. Equilibrio acido-base.
Propriedades da agua. Radicais livres. Emisséo de laudos. 5. Hematologia Clinica: Hematopoiese. Fisiologia da linhagem
vermelha e branca. Imunohematologia. Determinagdo dos antigenos eritrocitarios. Tipagem sanguinea. Testes de
Coombs. Hemostasia. Hemograma. Testes hematolégicos. Automacdo em hematologia. Leucemias. Doengas
hematoldgicas. Emissao de laudos. 6. Coagulagao. Fisiologia da coagulagdo. Hemostasia. Via intrinseca. Via extrinseca.
Via comum. Hemostasia primaria. Hemostasia secundaria. Trombose. Coagulopatias. Doengas plaquetarias.
Trombofilias. Testes de coagulacéo. Interpretagdes de exames de coagulagdo. TAP. TTPa. Fibrinogénio. Dimero-D.
Emissao de laudos. 7. Imunologia Clinica: Alergias. Doengas auto-imunes. Reagédo imunoldgicas. Métodos de
imunoensaios. Sensibilidade. Especificidade. Valores preditivos. Likelihood-ratio test, Interferentes. Imunologia aplicada
ao diagndstico de doengas infecciosas e imunoldgicas. Avaliagdo da fungédo imune. Carcinogénese. Emissao de laudos.
8. Parasitologia clinica: Patologia, morfologia, epidemiologia, sintomatologia, profilaxia, e diagnostico das principais
doencgas causadas ao homem por parasitas intra e extra intestinais. Métodos laboratoriais em parasitologia. Emissao de
laudos. 9. Microbiologia Clinica: Bacteriologia. Virologia. Micologia. Métodos de esterilizagdo. Preparo de meios de
cultura. Doencas microbiolégicas: sintomatologia, patogenia, profilaxia e diagnéstico laboratorial das principais doengas
causadas ao homem por bactérias inclusive vias urinarias, liquidos de pungdes. Sepse. Culturas microbiolégicas.
Resisténcia microbiana. Controle de qualidade em microbiologia. Microbiologia da agua e dos alimentos. Métodos de
analise. Parametros legais. Emisséao de laudos. 10. Citologia. Anatomia. Histologia. Biologia celular e molecular. Estudo
das células e suas estruturas, fungdes, e a aplicagéo pratica da citologia para o diagndstico de doengas. Coleta, Preparo
e analise de amostras de diferentes locais do corpo. Citologia ginecoldgica. Citologia urinaria. Citologia de liquidos
corporais. Citologia do liquor. Citologia hormonal. Alteragdes morfoldgicas e reativas. Alteragdes pré-neoplasicas e
neoplasicas. Métodos de diagndsticos. Emiss&o de laudos. 11. Urinalise: EAS. Bioquimica da urina. Teste de gravidez.
Urocultura. Técnicas de coleta. Métodos de conservagéo. Diagndsticos de doengas. Emissdo de laudos. Gasometria.
Fisiologia respiratéria. Principios da gasometria. Sistemas tampao. Aplicacéo clinica. Diagndsticos. Técnicas de coleta.
Distarbios acido-base. Cetoacidose. Emissdo de laudos. 12. Toxicologia. Legislagdo e atribuigcdes do profissional em
toxicologia. Técnicas de analise. Toxicologia clinica. Toxicologia ocupacional. Toxicologia forense. Métodos de detecgéo.
Marcadores. Agentes tdxicos. Emissao de laudos. 13. Controle de qualidade. Importancia do controle de qualidade e da
gestao da qualidade laboratorial. Fases pré-analitica, analitica e pds-analitica no laboratério clinico. Legislagdo e normas
relacionadas aos laboratorios clinicos. Curvas de calibragédo e interpretagdo de resultados. Uso de indicadores de
desempenho e validagdo de dados de pacientes. Certificagbes e acreditagbes em saude. 14. Escolha, coleta, e
conservagao de amostra para diagnostico. Tipos de amostra. Métodos de conservagéo. Anticoagulantes. Fatores pré-
analiticos. 15. Preparo de vidraria, reagentes e solugbes. 16. Equipamentos laboratoriais: principios e fundamentos.
Analisadores bioquimicos. Analisadores hematoldgicos. Analisadores imunolégicos. Analisadores de coagulagdo.
GasOmetros. Potencidmetros. Autoclaves e fornos. Microscépios. Centrifugas. Espectrofotémetros e leitores de Elisa.
Termocicladores. Citdmetros de fluxo. Filtros. Destiladores e purificagdo de agua. Cabines de seguranca. Aparelhos de
Cromatografia e eletroforese.

CARGO 402: Analista em Imaginologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia radiolégica: anatomia topografica e seccional aplicada aos exames de
diagndstico por imagem. 2. Formagao e processamento da imagem: principios fisicos da formagao das imagens; fatores
que influenciam a qualidade da imagem; resolugéo, contraste, ruido e artefatos. 3. Radiologia convencional e digital:
principios, técnicas, posicionamento, incidéncias, fatores de exposigdo, critérios de qualidade e processamento das
imagens; sistemas CR e DR. 4. Equipamentos de diagndstico por imagem: principios de funcionamento, componentes,
operacéao, cuidados e manutengao preventiva de equipamentos de radiologia, tomografia computadorizada, ressonancia
magnética, mamografia, densitometria 6ssea e ultrassonografia. 5. Tomografia computadorizada: principios fisicos e
formacao da imagem; componentes e funcionamento dos equipamentos; protocolos e parametros de aquisigao;
posicionamento; reconstrugdes; qualidade da imagem e artefatos. 6. Ressonancia magnética: principios fisicos e
formacdo da imagem; componentes e funcionamento dos equipamentos; sequéncias e parametros basicos;
posicionamento; qualidade da imagem; artefatos; seguranga e contraindicagbes. 7. Mamografia: principios fisicos;
equipamentos; técnicas e posicionamento; critérios de qualidade; processamento das imagens; controle de qualidade e
radioprotegdo. 8. Densitometria dssea: principios basicos; equipamentos; técnicas de aquisigdo; posicionamento;
processamento e qualidade das imagens. 9. Ultrassonografia: principios fisicos; formagao da imagem; equipamentos e
transdutores; modos de operagao; técnicas de aquisigao e artefatos. 10. Meios de contraste em diagnéstico por imagem:
tipos, indicagdes, vias de administragao, cuidados, reagbes adversas e procedimentos de segurancga, respeitados os
limites de atuagdo profissional. 11. Protegdo radioldgica: principios de justificacédo, otimizacdo e limitagdo de dose;
protegdo do paciente, trabalhador e publico; monitorizagdo individual e ambiental; exposicdo ocupacional; areas
controladas e supervisionadas; equipamentos de protecéo individual e coletiva; controle de qualidade e seguranga em
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instalagdes radioldgicas. 12. Controle de qualidade em diagndstico por imagem: testes de constancia e desempenho;
controle de equipamentos; avaliagdo da qualidade das imagens; identificagdo e prevengéo de falhas e artefatos. 13.
Biosseguranca e seguranga do paciente em diagndstico por imagem: higienizagdo de equipamentos e acessorios;
prevencgao e controle de infecgdes; identificagdo do paciente; prevengdo de eventos adversos; seguranga na realizagdo
dos exames. 14. Fluxos técnico-operacionais em diagndstico por imagem: identificagdo e preparo do paciente; selecdo
e execugdo dos exames; processamento, armazenamento, recuperagdo e transmissdo das imagens; sistemas de
informagdo e arquivamento de imagens médicas. 15. Etica profissional e legislagdo aplicada & Radiologia: exercicio
profissional; atribuicdes e limites de atuagdo; responsabilidade profissional; sigilo e confidencialidade; relagdo com o
paciente e a equipe multiprofissional; normas aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 403: Analista em Apoio Diagnéstico - Analista Quimico e Ambiental

Conhecimentos Especificos: 1. Quimica geral e fisico-quimica: estrutura e propriedades da matéria; ligagdes quimicas;
solugdes; concentragdo; propriedades coligativas; equilibrio quimico; equilibrio acido-base; pH e solugdes tampao;
solubilidade; reagbes de oxirredugao; eletroquimica; cinética quimica; termodinamica quimica. 2. Quimica organica e
inorganica aplicada: principais fungdes organicas e compostos inorganicos; propriedades e reatividade; reagdes
guimicas; identificagcdo e caracterizagdo de substancias; aplicagdes em processos quimicos e anadlises laboratoriais. 3.
Quimica analitica: principios da analise qualitativa e quantitativa; preparo e padronizagdo de solugbes; amostragem e
preparo de amostras; métodos gravimétricos e volumétricos; titulagdes acido-base, de oxirreducéo, de precipitagéo e
complexomeétricas; calculo e expressao de resultados analiticos. 4. Métodos instrumentais de analise: Espectrometria
Molecular: Espectrofotometria UV-Vis (lei de Lambert-Beer, desvios e aplicagdes). Espectrometria Atdmica:
Espectrometria de absorgdo atémica por chama (FAAS) e forno de grafite (GFAAS); espectrometria de emiss&o Optica
com plasma indutivamente acoplado (ICP-OES) e espectrometria de massas com plasma indutivamente acoplado (ICP-
MS) para determinacéo de metais e semimetais. Cromatografia: Principios de separagao cromatografica; cromatografia
gasosa (GC-FID, GC-ECD, GC-MS); cromatografia liquida de alta eficiéncia (HPLC-DAD, LC-MS/MS); cromatografia de
ions (IC) para anions e cations em matrizes hidricas. Técnicas Eletroanaliticas: Potenciometria, condutometria, eletrodos
ion-seletivos e técnicas voltamétricas. 5. Ensaios fisico-quimicos e monitoramento ambiental: Determinagdo de pH,
turbidez, cor aparente e verdadeira, condutividade elétrica, acidez, alcalinidade, dureza, oxigénio dissolvido (OD), série
de sdlidos (totais, dissolvidos, suspensos e sedimentaveis); indicadores de carga organica e nutrientes: Demanda
Bioquimica de Oxigénio (DBOs), Demanda Quimica de Oxigénio (DQO), Carbono Organico Total (COT), fésforo total e
fragbes de nitrogénio; métodos para determinagédo de cloro residual livre, flior e surfactantes; monitoramento de
contaminantes inorganicos (metais pesados: Hg, Pb, Cd, Cr, As) e organicos (praguicidas/agrotéxicos) em matrizes
hidricas; preparo, execugdo, interferéncias e interpretagdo analitica. 6. Metrologia e qualidade analitica: conceitos de
exatidao, precisao, sensibilidade, especificidade, seletividade, repetibilidade e reprodutibilidade; calibragao; padroes e
materiais de referéncia; incerteza de medigao; controle de qualidade analitico; validagado e verificagdo de métodos;
controle interno da qualidade. 7. Amostragem e tratamento de dados analiticos: Planos, técnicas e procedimentos de
amostragem de matrizes ambientais (agua para consumo, aguas superficiais e subterraneas, efluentes e solos);
recipientes, preservagao, prazos de validade, transporte e cadeia de custédia de amostras; representatividade e controle
de contaminagao cruzada; tratamento estatistico de resultados analiticos: medidas de tendéncia central e de dispersao,
testes de significancia estatistica, rejeigao de dados aberrantes; limite de detecgao (LOD) e limite de quantificagéo (LOQ);
curvas analiticas e estimativa de incerteza de medig&o. 8. Boas Praticas de Laboratério (BPL) e Garantia da Qualidade:
Organizagao, requisitos de instalagdes e condigbes ambientais de laboratérios de ensaio; Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs); rastreabilidade metrolégica; requisitos de gest&o e técnicos segundo a norma ABNT NBR ISO/IEC
17025; cartas de controle e controle interno da qualidade; participagdo em ensaios de proficiéncia (interlaboratoriais);
auditorias, controle de ndo conformidades e agbes corretivas. 9. Biosseguranga e seguranga quimica: riscos quimicos,
fisicos e bioldgicos; classificagéo e rotulagem de produtos quimicos; armazenamento, manipulacédo e transporte de
produtos quimicos; equipamentos de protecao individual e coletiva; prevencao e controle de acidentes; procedimentos
em situagdes de emergéncia. 10. Gestdo de Residuos Quimicos e de Servigos de Saude: Caracterizacao, classificagéo,
segregagdo, acondicionamento, rotulagem, armazenamento temporario e destinagdo final de residuos quimicos
perigosos e passivos laboratoriais; procedimentos de neutralizagédo, inativagdo e tratamento prévio no laboratério;
gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (RSS) com énfase no Grupo B (quimicos); controle de langamentos
de efluentes liquidos laboratoriais e mitigagdo de impactos ambientais. 11. Controle ambiental aplicado aos processos
quimicos: monitoramento de agua, efluentes, solo e ar; parametros fisico-quimicos de controle ambiental; técnicas de
amostragem ambiental; andlises fisico-quimicas ambientais; interpretacdo de resultados e avaliagdo de conformidade
com padrdes ambientais. 12. Qualidade, processos e meio ambiente: sistemas de gestdo da qualidade e ambiental;
controle de processos; identificagdo e tratamento de ndo conformidades; ac¢des corretivas e preventivas; melhoria
continua; indicadores de qualidade e desempenho ambiental. 13. Documentagdo Técnica e Emissdo de Laudos:
Elaboragdo, padronizagéo, codificagdo e controle de documentos do sistema de gestado; Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs); elaboragdo e emissdo de relatérios de ensaio e laudos analiticos laboratoriais; critérios de
integridade e confidencialidade de dados; gerenciamento de dados informatizados e sistemas LIMS (Laboratory
Information Management System); retencé@o, arquivamento e rastreabilidade documental. 14. Legislagado sanitaria e
ambiental aplicada: Agua para consumo humano e vigilancia da potabilidade: Portaria GM/MS n° 888/2021 (padrées de
potabilidade, controle e vigilancia da qualidade da agua para consumo humano - Programa VIGIAGUA). Qualidade dos
corpos hidricos e efluentes: Resolugdo CONAMA n° 357/2005 e alteragdes (classificagado dos corpos de agua e padrdes
de qualidade ambiental); Resolugdo CONAMA n° 430/2011 (condigdes e padrdes de lancamento de efluentes). Solos e
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aguas subterraneas: Resolugdo CONAMA n° 420/2009 (critérios e valores orientadores para a qualidade do solo e
gerenciamento de areas contaminadas). Residuos de saude e laboratoriais: RDC ANVISA n°® 222/2018 e Resolugdo
CONAMA n° 358/2005 (regulamento técnico para o gerenciamento de residuos de servigos de saude).

CARGO 404: Analista em Apoio Diagnéstico - Biologo

Conhecimentos Especificos: 1. Entomologia médica e vigilancia de vetores. Biologia, ecologia e comportamento de
vetores de importancia em saude publica: Aedes aegypti, Aedes albopictus, Culex spp., Lutzomyia spp., Triatoma spp.
Métodos de vigilancia entomoldgica. Indices entomoldgicos: indice de Breteau, indice predial, indice de recipientes,
densidade larvaria. Armadilhas e métodos de captura. Monitoramento de resisténcia a inseticidas. 2. Zoonoses e fauna
sinantropica. Doengas transmitidas por animais: raiva, leptospirose, hantavirose, leishmanioses, febre amarela,
toxoplasmose, peste, esquistossomose, dengue e doenca de Chagas. Biologia e manejo de reservatérios: mamiferos,
aves e artropodes (sinantropicos). Vigilancia e controle de fauna sinantrépica em areas urbanas e rurais. Notificagdo de
agravos e investigagdo de casos. 3. Ecologia de vetores e reservatérios. Ciclo de vida e dindmica populacional. Fatores
ecologicos e climaticos que influenciam a transmissdo de doencas. Interagbes entre agentes etiologicos, vetores,
hospedeiros e ambiente. Nog¢des de ecologia urbana e periurbana aplicadas a saude publica. Identificagdo de criadouros
e habitats de risco. 4. Vigilancia em saude e epidemiologia. Conceitos e fundamentos da vigilancia em saude. Politica
Nacional de Vigilancia em Saudde (PNVS). Estrutura, fluxos e atribuigdes da vigilancia epidemiolégica e ambiental.
Vigilancia de doengas transmissiveis e agravos a saude. Investigacdo de surtos e eventos de saude publica. Indicadores
epidemioldgicos. Classificagao de riscos. Gerenciamento de risco ambiental e bioldgico. 5. Sistemas de informagéo em
saude. Sistema de Informagao de Agravos de Notificacdo (SINAN). Sistema de Informacéo de Vigilancia Epidemioldgica
da Gripe (SIVEP-Gripe). Sistema Gerenciador de Ambiente Laboratorial (GAL). e-SUS VE. Fluxo de dados, andlise de
informagdes e tomada de decisdo em vigilancia. 6. Técnicas de campo aplicadas a vigilancia. Métodos de coleta,
preservacao, identificagdo e transporte de amostras bioldgicas e ambientais. Técnicas de armadilhas entomoldgicas.
Monitoramento ambiental. Uso de geotecnologias e sistemas de informagédo geografica (SIG) na vigilancia. 7.
Procedimentos de controle vetorial e manejo ambiental. Métodos de controle quimico, fisico, mecéanico e biolégico de
vetores. Principios e técnicas de controle integrado de vetores. Avaliacdo de eficacia e monitoramento pés-controle.
Legislagdo e normas sanitarias sobre controle vetorial e manejo ambiental. 8. Nogbes de biosseguranca em atividades
de campo e laboratério. Classificagdo de riscos bioldgicos. Equipamentos de protegao individual (EPI) e coletiva (EPC).
Protocolos de seguranca em coletas, transporte e manipulagéo de materiais biologicos e vetores. Descarte de residuos
biolégicos.

CARGO 405: Analista em Apoio Diagnéstico - Biomédico

Conhecimentos Especificos: 1. Bioquimica. 1.1. Dosagens hormonais e de enzimas. 1.2. Eletroforese de hemoglobina,
lipoproteinas e proteinas. 1.3. Equilibrio acido-base. 1.4. Propriedades da agua. 1.5. Radicais livres. 2. Hematologia. 2.1.
Testes hematolégicos. 2.2. Automagao em hematologia. 3. Imunologia. 3.1. Alergias. 3.2. Avaliagdo da fungéo imune.
3.3. Carcinogénese. 3.4. Doengas auto-imunes. 3.5. Leucemias. 4. Microbiologia da agua e dos alimentos. 4.1. Métodos
de andlise. 4.2. Parametros legais. 5. Microbiologia médica. 5.1. Bacteriologia, virologia e micologia. 6. Urindlise. EAS.
Bioguimica. Cultura. Teste de gravidez. 7. Escolha, coleta, e conservagao de amostra para diagnéstico. 8. Preparo de
vidraria, reagentes e solugdes. 9. Preparo de meios de cultura. 10. Equipamentos: principios e fundamentos. 10.1.
Potencidmetros. 10.2. Autoclaves e fornos. 10.3. Microscopios. 10.4. Centrifugas. 10.5. Espectrofotometros e leitores de
Elisa. 10.6. Termocicladores. 10.7. Citdbmetros de fluxo. 10.8. Filtros, destiladores e purificagdo de agua. 10.9.
Cromatografia e eletroforese.

CARGO 406: Analista em Apoio Diagnostico - Farmacéutico-Bioquimico

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de andlises clinicas: organizagéao e funcionamento do laboratdrio clinico;
fases pré-analitica, analitica e pds-analitica; coleta, identificagdo, transporte, processamento, conservagdo e
armazenamento de amostras bioldgicas; controle de qualidade interno e externo; validagdo de métodos analiticos;
rastreabilidade; gerenciamento de nido conformidades; acreditagdo laboratorial. 2. Biosseguranga em laboratérios
clinicos: classificagdo dos riscos bioldgicos, quimicos e fisicos; niveis de biosseguranga; equipamentos de protegdo
individual e coletiva; prevengdo de acidentes; gerenciamento de residuos de servicos de saude; desinfecgéao,
esterilizagdo e descontaminacdo; normas de seguranca em laboratério. 3. Bioquimica clinica: metabolismo de
carboidratos, proteinas, lipideos, eletrolitos e enzimas; provas de fungdo hepatica, renal, pancreatica e cardiaca;
marcadores tumorais; interpretagdo dos principais exames bioquimicos. 4. Hematologia clinica: hematopoiese;
apresentacao e interpretagdo de hemograma; morfologia das células sanguineas; anemias; leucemias; coagulograma;
hemostasia; testes de coagulagdo; controle de qualidade em hematologia; interpretacdo dos principais exames
hematolégicos. 5. Microbiologia clinica: bacteriologia, micologia, virologia e parasitologia; coleta e processamento de
amostras; meios de cultura; identificacdo de microrganismos; testes de sensibilidade aos antimicrobianos; mecanismos
de resisténcia microbiana; meios de transmissao e contaminagéo; controle de infecgdes relacionadas a assisténcia a
saude. 6. Imunologia clinica e sorologia: resposta imunoldgica; antigeno e anticorpo; testes imunoldgicos;
imunodiagnéstico; doengas autoimunes; imunodeficiéncias; marcadores sorolégicos para doengas infecciosas. 7.
Parasitologia clinica: principais parasitos de importancia médica e suas formas de vida; ciclos bioldgicos; métodos
diagndsticos laboratoriais; exames coproparasitolégicos e hemoparasitoldgicos; interpretacéo dos principais resultados
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encontrados em exames parasitolégicos. 8. Uroanalise e liquidos bioldgicos: exame fisico, quimico e microscépico da
urina; analise de liquidos cavitarios, liquido cefalorraquidiano, liquido sinovial e outros fluidos biolégicos. Métodos
utilizados para analise e interpretacéo de resultados. 9. Biologia molecular aplicada ao diagnostico laboratorial: principios
das técnicas moleculares utilizadas em laboratérios; reagdo em cadeia da polimerase (PCR); eletroforese; hibridizagao
molecular; testes moleculares aplicados ao diagnéstico de doengas infecciosas, genéticas e oncoldgicas. 10. Toxicologia
clinica e analises toxicoldgicas: principios da toxicologia; monitorizagcdo terapéutica de medicamentos; analises
toxicolégicas; biomarcadores de exposigao; interpretacdo de resultados laboratoriais. 11. Instrumentacédo e automagao
laboratorial: principios de funcionamento, calibragdo, manutengao e controle operacional de equipamentos utilizados em
analises clinicas; espectrofotometria, microscopia, citometria de fluxo, imunoanalisadores e sistemas automatizados. 12.
Gestdo da qualidade em laboratérios clinicos: sistemas de gestdo da qualidade; indicadores de desempenho;
documentacgéo técnica; procedimentos operacionais padrdo (POP); auditorias; melhoria continua; gestao de riscos. 13.
Legislagdo aplicada ao exercicio profissional: legislagdo sanitaria; normas da vigilancia sanitaria aplicaveis aos
laboratérios clinicos; Cédigo de Etica Farmacéutica; atribuicdes do farmacéutico; responsabilidade técnica; sigilo
profissional. 14. Assisténcia farmacéutica e atuagao do farmacéutico: organizacdo das redes de atengédo a saude;
politicas publicas de saude; vigilancia em salde; regulagéo assistencial; planejamento, monitoramento e avaliagdo em
saude; educagdo em saude; trabalho em equipe multiprofissional; Politica Nacional de Vigilancia em Saude. 15.
Epidemiologia aplicada as analises clinicas: indicadores epidemiolégicos; vigilancia epidemioldgica; investigagéo
laboratorial de agravos, eventos e doengas de notificagdo compulséria; interpretagdo e utilizagdo de dados laboratoriais
em saude publica. 16. Etica, bioética e humanizagdo em sautde.

CARGO 407: Analista em Apoio Diagnostico - Tecndélogo em Radiologia

Conhecimentos Especificos: 1. Radioprotegdo. 1.1 Principios basicos e monitorizagdo pessoal e ambiental. 1.2.
Normativas de radioprotecdo. 1.3 Interagdo da radiagdo com a matéria. 1.4 Produgdo de raios X. 2. Conhecimentos
técnicos sobre operacdo de equipamentos em radiologia. 2.1 Técnicas de exposi¢ao. 2.2 Cartas técnicas. 3. Camara
escura - manipulagédo de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes. 4. Camara clara -
selegcdo de exames, identificagdo; exames gerais e especializados em radiologia. 5. Fluxograma técnico - administrativo
- registro do paciente, identificagdo, encaminhamento de laudos, arquivamento. 6. Conduta ética dos profissionais da
area de saude. 7. Exames radioldgicos. 7.1. Exames de raios X simples. 7.2 Exames contrastados. 8. Tomografia
Computadorizada. 8.1. Principios fisicos. 8.2. Posicionamento do paciente e protocolos dos exames. 9. Ressonancia
Magnética. 9.1. Principios fisicos. 9.2. Posicionamento do paciente e protocolos dos exames. 9.3 Funcionamento do
equipamento. 10. Radioterapia. 10.1 Principios fisicos. 10.2 Teleterapia e braquiterapia. 10.3 Imobilizadores. 11.
Medicina Nuclear. 11.1 Principios Fisicos. 11.2 Exames e tratamentos. 11.3 Radiofarmacos. 12. Radiologia Industrial.
12.1 Ensaios nao destrutivos. 12.2 Operacdo de equipamentos e técnicas. 12.3 Fontes radioativas e transporte. 13.
Radiologia Odontoldgica. 13.1 Técnicas intrabucais e extrabucais. 14. Mamografia e densitometria dssea. 14.1 Principios
fisicos. 14.2 Posicionamento do paciente para os exames. 14.3 Componentes e funcionamento dos equipamentos. 15.
Radiologia Forense. 15.1 Conceitos basicos.

CARGO 408: Assistente Social

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos, planejamento e instrumentalidade do Servigo Social: principios, valores
e dimensdes tedrico-metodologicas; planejamento da agdo profissional e projeto de intervengéo; identificagdo de
demandas, diagnostico social e reconhecimento das situagbes de vida da populagéo; elaborag&o e avaliagdo de planos,
programas e projetos sociais. 2. Etica e legislagéo profissional: Lei n°® 8.662/1993 (Regulamentagao da Profissédo), Cédigo
de Etica do Assistente Social, direitos e deveres profissionais, sigilo profissional e responsabilidade técnica. 3. Politicas
publicas e seguridade social: areas e politicas publicas de seguridade social; Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS); Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS); Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); gestdo, coordenagéo
e execugdo de servicos nos CRAS e CREAS; pericias, visitas técnicas, laudos e pareceres sociais. 4. Familia e
comunidade: novas configuragdes familiares, metodologias de abordagem individual, grupal e comunitaria;
procedimentos de atendimento e acompanhamento social. 5. Planejamento, execugéo e avaliagdo das agdes de Servigo
Social em saude: acolhimento, escuta qualificada, articulagdo de rede, regulagdo, referéncia e contrarreferéncia;
elaboragéo de Plano Individual e Projeto Terapéutico Singular (PTS). 6. Determinantes sociais da satde, promogéo da
equidade e integralidade da ateng&o. 7. Trabalho multiprofissional e interdisciplinar no cuidado em saude, reabilitagdo
psicossocial, cuidado paliativo e prevengao de violéncias. 8. Controle social, conselhos de salde, participagédo popular e
gestdo das politicas publicas de saude. 9. Movimentos sociais, cidadania e direitos humanos. 10. Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei n° 10.741/2003), Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015) e Resolugdo n° 453/2012 do
Conselho Nacional de Saude. Seguranga do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional de Seguranga do
Paciente instituido pela Portaria MS n° 529/2013. Protocolos basicos de seguranca assistencial que abrangem
identificagdo do paciente, higiene das méos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengéo de quedas e de
Ulceras por pressdo. Cultura de seguranca e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC ANVISA n°
36/2013.

CARGO 409: Cirurgido-Dentista - Endodontia
Conhecimentos Especificos: 1. Biologia Pulpar e perirradicular: embriologia do complexo dentinopulpar, reagéo do
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complexo dentinopulpar a carie, os tecidos perirradiculares. 2. Patologia Pulpar e perirradicular: defesas do hospedeiro
contra a infecgédo, patologia pulpar, patologia perirradicular. 3. Diagnédstico diferencial das lesdes perirradiculares
inflamatorias: alteragdes inflamatorias/infecciosas de origem néo pulpar que podem simular abcessos radiculares, areas
radiolicidas, areas mistas. 4. Microbiologia endodontica. 5. Diagnéstico em endodontia: diagnédstico e selegédo de casos.
6. Aspectos radiograficos de interesse endoddntico. 7. Preparacdo para o tratamento endodéntico: esterilizagéo e
desinfec¢cdo em endodontia, anestesia em endodontia. 8. Emergéncias e Urgéncias em endodontia. 9. Analgésicos em
endodontia. 10. Antibidticos em endodontia. 11. Traumatismo dentario. 12. Reabsorgdes dentarias. 13. Inter-relagdo entre
endodontia e periodontia.

CARGO 410: Cirurgido-Dentista - Periodontia

Conhecimentos Especificos: 1. Politica Nacional de Saude Bucal do Ministério da Saude: bases legais, Diretrizes da
Politica Nacional de Saude Bucal, Epidemiologia em Saude Bucal, Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO). 2.
Sistema estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. 3. Anatomia, histologia e fisiologia do
periodonto; espago biolégico periodontal. 4. Exames clinico e por imagem, diagnéstico e plano de trabalho em
periodontia. 5. Patologia Periodontal. 6. Tumores odontogénicos e ndo odontogénicos. 7. Efeitos de condi¢des e doengas
sistémicas no periodonto. 8. Prevencdo das doengas periodontais. 9. Problemas da regido da furca e formas de
tratamento. 10. Inter-relagdo Endodontia e Periodontia. 11. Controle quimico e mecénico do biofiime dentario. 12.
Técnicas de anestesia intraoral. 13. Implantes dentarios: conceitos e principios. 14. Técnicas cirdrgicas em periodontia,
cirurgia plastica periodontal. 15. Urgéncias e emergéncias em periodontia. 16. Farmacologia e Terapéutica em
Periodontia. 17. Biosseguranga e Controle de Infecgdo em Periodontia.

CARGO 411: Cirurgiao-Dentista - Odontopediatria

Conhecimentos Especificos: 1. Biogénese das dentigdes. 2. Lesdes de tecidos duros e moles em Odontopediatria. 3.
Cirurgia em Odontopediatria. 4. Radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). 5.
Farmacologia e Terapéutica. 6. Anestesiologia: indicagbes e contra-indicagdes dos anestésicos locais em Odontologia,
técnicas de anestesia, doses. 7. Etica em Odontologia. 8. Biosseguranca. 9. Métodos de contengao fisicos e quimicos.
10. Diagnéstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal,
exames complementares. 11. Métodos preventivos: educagdo em saude, técnicas de higiene bucal, tratamento
restaurador atraumatico, adequagéo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. 12.
Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevengao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagnéstico da atividade de carie. 13. Tratamento endoddntico em dentes deciduos: pulpotomia e
pulpectomia. 14. Gengivite e periodontite: diagnéstico, prevencdo e tratamento. 15. Urgéncias em Odontologia:
traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endododnticas. 16. Emergéncias médicas em
Odontopediatria (lipotimia, sincope, hipoglicemia, obstrucéo de vias aéreas, asma, hiperventilagéo). 17. Desenvolvimento
psicoldgico da crianga e sua aplicagédo na clinica de Odontopediatria. Gestdo comportamental em Odontopediatria. 18.
Materiais dentarios em Odontopediatria.

CARGO 412: Cirurgido-Dentista - Ortodontia

Conhecimentos Especificos: 1. Politica Nacional de Saude Bucal do Ministério da Saude: bases legais, Centro de
Especialidades Odontoldgicas (CEO). 2. Sistema estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e anatomia
dentaria. 3. Aspectos anatomo-fisiolégicos da mucosa da cavidade bucal. 4. Exame clinico, radiografico e diagndstico,
semiologia, exames complementares e plano de trabalho em ortodontia. 5. Inter-relagéo, ortodontia e as demais areas
da odontologia. 6. Técnicas radiograficas intra e extraorais; efeitos biolégicos dos raios X e interpreta¢des radiograficas,
cefalometria, radiografia de mao e punho, analise facial. 7. Fundamentos biolégicos basicos em ortodontia, crescimento
e desenvolvimento dento-cranio-facial. 8. Fisiologia do sistema estomatognatico, desenvolvimento da dentigdo,
posicionamento. 9. Oclusao dental, oclusdo normal na dentigdo temporaria, mista e permanente, seis chaves de oclusao
de Andrews. 10. Confecgao e analise de modelos, classificagdo das maloclusdes, etiologia das maloclusdes, maloclusdes
na denticdo temporaria, mista e permanente. 11. Prevencéo, interceptagdo e tratamento ortoddntico, habitos em
ortodontia e ortopedia facial. 12. Prevencdo de caries decorrentes de intervencdo ortoddntica. 13. Avaliagao
fonoaudiolégica e respiratéria. 14. Fisiologia do movimento ortodéntico. 15. Bases biologicas da terapia ortodéntica,
biomecanica ortodéntica. 16. Aparatologia ortoddntica fixa e removivel, aparatologia ortoddntica auxiliar ao aparelho fixo.
17. Tratamento ortoddntico das maloclusdes de classe |, Il e lll, tratamento ortodéntico com extragdo, tratamento
ortodéntico sem extragdes, extragdes seriadas, verticalizacdo de molares, expansdo rapida da maxila, tratamento
ortocirurgico, tratamento ortopédico. 18. Materiais dentarios em ortodontia, ancoragem, reabsorgdes dentarias. 19.
Urgéncias de resolucéo ortodontica.

CARGO 413: Cirurgiao-Dentista — Radiologia Odontolégica e Imaginologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia radiolégica e imaginoldgica do complexo bucomaxilofacial: anatomia do
cranio, face, dentes, ossos maxilares, articulagdes temporomandibulares, seios paranasais e estruturas anexas. 2.
Desenvolvimento e crescimento craniofacial e desenvolvimento dentario aplicados a interpretagdo dos exames de
imagem. 3. Fisica das radiagdes: natureza e propriedades das radiagdes ionizantes; producdo dos raios X; interagdo da
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radiacdo com a matéria; formagdo da imagem radiografica; fatores que influenciam a qualidade da imagem. 4.
Radioprotecdo: principios de justificagdo e otimizagdo; protegdo do paciente, profissional e publico; exposigao
ocupacional; controle de exposigao; blindagem; equipamentos de protecéo; monitoramento e seguranga em servigos de
radiologia odontologica. 5. Radiografia odontolégica convencional e digital: principios, técnicas, indicagdes,
posicionamento, incidéncias intraorais e extraorais, fatores de exposicéo, processamento e aquisi¢éo digital, sistemas de
imagem e critérios de qualidade. 6. Técnicas radiograficas odontolégicas: técnicas periapical, interproximal, oclusal,
panoramica, cefalométrica e demais técnicas aplicaveis ao diagnostico do complexo bucomaxilofacial. 7. Formagéo,
processamento e qualidade das imagens digitais: resolugdo, contraste, densidade, ruido, distorgdo, magnificagéo,
resolugdo espacial e artefatos. 8. Tomografia computadorizada e tomografia computadorizada de feixe conico
(TCFCI/CBCT): principios fisicos, aquisicdo e reconstrucdo das imagens, parametros, posicionamento, indicagdes,
limitagdes, qualidade da imagem, artefatos e interpretagéo das imagens nos diferentes planos. 9. Ressonancia magnética
aplicada ao complexo bucomaxilofacial: principios fisicos, formagao da imagem, sequéncias, indicagdes, limitagdes,
artefatos, seguranca e contraindicagdes. 10. Ultrassonografia aplicada a regido de cabega e pescogo e ao complexo
bucomaxilofacial: principios fisicos, equipamentos, transdutores, técnicas, indicagdes, limitagdes e interpretagdo das
imagens. 11. Medicina nuclear aplicada ao diagnéstico do complexo bucomaxilofacial: principios basicos, indicagdes,
métodos de aquisi¢ao e interpretacdo das imagens. 12. Controle de qualidade em radiologia odontoldgica e imaginologia:
avaliagdo de equipamentos, testes de desempenho e constancia, qualidade das imagens, identificacdo de falhas e
prevencgdo de artefatos. 13. Meios de contraste em diagnéstico por imagem: tipos, indicagdes, vias de administracéo,
cuidados, reagdes adversas, contraindicagbes e procedimentos de seguranca. 14. Patologia aplicada a Radiologia
Odontolégica e Imaginologia: principios de diagnéstico por imagem; caracteristicas imaginoldgicas das alteragdes
dentarias, 6sseas e dos tecidos moles do complexo bucomaxilofacial. 15. Diagnéstico por imagem das alteragdes
odontogénicas e ndo odontogénicas: processos inflamatorios e infecciosos; lesdes cisticas; tumores odontogénicos e
ndo odontogénicos; alteragbes fibro-6sseas; lesbes Osseas; anomalias dentarias e craniofaciais; alteracoes
degenerativas e demais condigbes relevantes. 16. Traumatologia do complexo bucomaxilofacial aplicada ao diagnéstico
por imagem: fraturas dentarias, alveolares, mandibulares, maxilares e do complexo zigomatico-orbitario; avaliagdo
imaginolégica de traumatismos. 17. Articulagdo temporomandibular: anatomia, técnicas de imagem, alteragdes
degenerativas, inflamatérias e traumaticas e principios de interpretagdo dos exames. 18. Diagnostico diferencial por
imagem: andlise dos achados imaginolégicos, correlagédo clinico-radiografica, hipéteses diagndsticas, diagndstico
diferencial e indicagdo de exames complementares. 19. Fluxo e documentagdo em diagndstico por imagem: solicitagao,
identificagao e preparo do paciente; aquisicdo, processamento, armazenamento, recuperagao e transmissao de imagens;
sistemas digitais e arquivamento de imagens médicas; elaboragéo e emisséo de laudos e relatérios. 20. Etica profissional
e legislagdo aplicada a Radiologia Odontoldgica e Imaginologia: exercicio profissional, atribuicdes e responsabilidade
profissional, sigilo e confidencialidade, relacdo com pacientes e profissionais solicitantes, normas do Conselho Federal e
dos Conselhos Regionais de Odontologia e normas sanitarias e de protegdo radioldgica aplicaveis aos servicos de
diagnostico por imagem.

CARGO 414: Cirurgiao-Dentista — Ortopedia Funcional dos Maxilares

Conhecimentos Especificos: 1. Conhecimentos Basicos em saude Publica. 2. Cédigo de ética odontoldgica. 3.
Anatomia e histologia bucal. 4. Fisiologia e patologia bucal. 5. Microbiologia e bioquimica bucal. 6. Diagnoéstico bucal. 7.
Diagnostico ortopédico. 8. Principios da ortopedia funcional dos maxilares e seus aparelhos. 9. Técnica e interpretacdo
radiografica. 10. Semiologia e tratamento das afecg¢des do tecido mole. 11. Semiologia e tratamento da carie dentaria e
das doencas periodontais. 12. Semiologia e tratamento das afecgdes pulpares. 13. Materiais dentarios. 14.
Biosseguranga. 15. Oclusdo. 16. Terapéutica e farmacologia de interesse clinico. 17. Urgéncia em odontologia. 18.
Epidemiologia da cérie dentaria e das doengas periodontais. 19. Métodos de prevengao da carie dentaria e das doengas
periodontais. 20. Uso tépico e sistémico do fluor. 21. Niveis de prevencgdo e aplicagdo. 22. Sistemas de trabalho e
atendimento. 23. ergonomia. 24. Crescimento e desenvolvimento craniofacial. 25. Desenvolvimento da dentigcdo decidua,
mista e permanente. 26. Ocluséo dentaria. 27. Etiologia e classificagdo das mas-oclusdes. 28. Diagndstico ortoddntico e
ortopédico facial. 29. Cefalometria e analises cefalométricas. 30. Moldagem e analise de modelos. 31. Diagndstico,
planejamento e tratamento ortodéntico e ortopédico facial. 32. Diagndstico, planejamento e tratamento das deformidades
dentofaciais. 33. Preparo ortoddntico para cirurgia ortognatica. 34. Biomecanica do movimento dental. 35. Reagdes
teciduais frente a forgca ortodontica ou ortopédica. 36. Aparelhos fixos e removiveis.

CARGO 415: Cirurgiao-Dentista - Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial

Conhecimentos Especificos: 1. Principios de cirurgia Maxilo Facial. 2. Conhecimento e procedimentos de implantes,
enxertos, transplantes e reimplantes, analise de resultado de bidpsias, cirurgias protética, ortodéntica e ortognatica,
diagndstico e tratamento cirdrgico de cistos, afec¢des radiculares e perirradiculares, doengas das glandulas salivares,
doengas da articulagcdo témporo mandibular, lesdes de origem traumatica na area buco-maxilo-facial (epidemiologia,
diagnodstico e tratamento), malformagdes congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula (diagndstico e
tratamento). 3. Osteotomias Funcionais da Face (técnicas e indicacdes). 4. Cirurgia Ortognatica (técnicas e indicagdo).
5. Sindrome da Apnéia Obstrutiva do Sono (diagnédstico e tratamento). 6. Tumores Maxilo faciais, tumores benignos da
cavidade bucal, diagnéstico e viabilidade de tratamento de tumores malignos da cavidade bucal. 7. Anomalias Vasculares
da Face (congénitas e adquiridas), pericias odontolegais, emissdo de laudos e pareceres, atestados e licengas, difusdo
de preceitos de saude publica odontologica, prescricdo e administragdo de medicamentos; no¢des de medidas de
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controle de infecgéo no consultério dentario, anatomia facial e oral, lesdes hiperplasicas e neoplasicas da cavidade bucal,
tratamento das urgéncias e emergéncias em cirurgia bugo-maxilo-facial, uso de farmacos (analgésicos, antimicrobianos
e antiinflamatérios), anestesia, exame radiologico facial e dentario, patologia bucal. 8. Técnicas cirdrgicas para exodontia
e para dentes inclusos ou impactados. 9. Tratamento das infecgdes dos espacos faciais. 10. Traumatologia bucomaxilo
facial. 11. Urgéncias e emergéncias médicas em odontologia. 12. Atendimento cirirgico de pacientes com condi¢des
sistémicas especiais (cardiacos, hipertensos, diabéticos, coagulopatas, Parkinson, Alzheimer, psoriase, gestantes,
renais cronicos, hepatopatas e PVHA).

CARGO 416: Cirurgido-Dentista - Estomatologia

Conhecimentos Especificos: 1. Estomatologia: fundamentos, objetivos, campo de atuacéo e principios de prevencao,
diagndstico, progndstico e tratamento das doengas do complexo maxilomandibular. 2. Anatomia e fisiologia do complexo
maxilomandibular: desenvolvimento e crescimento craniofacial; estruturas 6sseas, dentes, mucosa oral, lingua, glandulas
salivares, musculos e demais estruturas relacionadas. 3. Semiologia e exame clinico em Estomatologia: anamnese;
exame fisico extraoral e intraoral; inspegao, palpagdo e demais métodos de exame; descricdo e caracterizagdo das
lesGes; diagndstico clinico e elaboragdo de hipdteses diagndsticas. 4. Diagndstico e plano de tratamento em
Estomatologia: diagndstico diferencial; progndstico; correlacéo clinico-patoldgica; indicagao e interpretagdo de exames
complementares; planejamento e acompanhamento do tratamento. 5. Exames complementares aplicados a
Estomatologia: exames radiograficos e imaginolégicos; exames laboratoriais; citologia; bidpsia e exame histopatolégico;
indicacao, limitagdes e interpretagéo dos resultados. 6. Radiologia aplicada a Estomatologia: técnicas radiograficas intra
e extraorais; principios de formagéo da imagem; interpretacao radiografica; identificacdo de alteragdes dentarias, dsseas
e dos tecidos moles; principios de radioprotegdo. 7. Lesdes fundamentais da mucosa oral: alteragdes de cor; lesdes
brancas; lesdes pigmentadas; lesdes vesiculobolhosas; lesdes ulceradas; lesdes nodulares; lesdes exofiticas e
proliferativas; critérios clinicos de avaliagéo e diagnostico diferencial. 8. Doencas infecciosas da cavidade oral: infecgdes
bacterianas, virais, fungicas e parasitarias; manifestagdes clinicas; diagnostico; diagndstico diferencial; prevencgéo e
tratamento. 9. Doengas das glandulas salivares: alteragdes inflamatodrias, infecciosas, obstrutivas, degenerativas e
neoplasicas; manifestagdes clinicas; diagndstico e diagnéstico diferencial. 10. Cistos e tumores odontogénicos e nao
odontogénicos: classificagdo; caracteristicas clinicas e imaginolégicas; diagndstico diferencial; progndstico e principios
de tratamento. 11. Lesdes dsseas dos maxilares: alteragdes inflamatdrias, infecciosas, fibro-6sseas, cisticas, tumorais e
outras alteragdes do tecido Osseo; caracteristicas clinicas e imaginoldgicas; diagnéstico diferencial e conduta. 12.
Patologia epitelial e do tecido conjuntivo da cavidade oral: alteragdes reativas, proliferativas, degenerativas e neoplasicas;
caracteristicas clinicas; diagnéstico diferencial e principios de tratamento. 13. Doencas imunolodgicas, autoimunes,
alérgicas e mucocutaneas com manifestagdes orais: caracteristicas clinicas, diagnoéstico, diagnéstico diferencial e manejo
odontoloégico. 14. Manifestagdes bucais de doengas sistémicas: doengas hematoldgicas, endocrinoldgicas, infecciosas,
imunolégicas, metabdlicas e outras condigdes sistémicas com manifestagdes na cavidade oral; diagndstico, prognéstico,
conduta odontolégica e encaminhamento. 15. Dor orofacial aplicada a Estomatologia: avaliagéo clinica da dor;
caracteristicas, etiologia, diagndstico diferencial e principios de manejo das dores relacionadas as condigdes
estomatoldgicas. 16. Cancer de boca e lesées potencialmente malignas: epidemiologia e fatores de risco; prevencao;
identificagdo de sinais e sintomas; diagndstico precoce; caracteristicas clinicas; diagnéstico diferencial; bidpsia e
encaminhamento; estadiamento e principios gerais de tratamento. 17. Alteragdes bucais relacionadas ao tratamento
antineoplasico: efeitos da quimioterapia, radioterapia e demais tratamentos oncoldgicos sobre a cavidade oral;
prevengao, diagnostico e manejo das complicagdes e lesdes bucais. 18. Processos proliferativos ndo neoplasicos e
neoplasias benignas da cavidade oral: caracteristicas clinicas, diagndstico diferencial, indicacdo de exames
complementares e principios de tratamento. 19. Traumatismos e lesdes ulcerativas da cavidade oral: etiologia,
caracteristicas clinicas, diagnéstico diferencial, prevengao e tratamento. 20. Condi¢des sistémicas e medicamentosas
com repercussdes na cavidade oral: efeitos adversos de medicamentos, alteragdes imunoldgicas e manifestagdes
decorrentes de tratamentos sistémicos; avaliagcéo e conduta odontolégica. 21. Bidpsia e procedimentos diagndsticos em
Estomatologia: indicagdes, contraindicagbes, técnicas, escolha do local, cuidados pré e pos-procedimento e
encaminhamento para exame histopatologico. 22. Prevengao e promogéo da saide em Estomatologia: prevengéo das
doencgas bucais; educagao em saude; prevengao e diagndstico precoce do cancer de boca; identificagdo de grupos e
fatores de risco. 23. Etica profissional e legislagdo aplicada & Odontologia e & Estomatologia: exercicio profissional;
responsabilidade profissional; sigilo e confidencialidade; relagdo com o paciente e a equipe multiprofissional; normas do
Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Odontologia aplicaveis a atuagéo profissional.

CARGO 417: Cirurgidao-Dentista - Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais

Conhecimentos Especificos: 1. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais: fundamentos, objetivos,
principios de prevencdo, diagndstico, tratamento e controle das doengas bucais; classificacdo e avaliagdo das
necessidades do paciente; atuagéo interdisciplinar e integral. 2. Avaliagéo clinica e planejamento odontolégico do
paciente com necessidades especiais: anamnese, exame clinico, avaliagdo de riscos, identificacdo de limitagbes e
condi¢des sistémicas, adequagdo do plano de tratamento e acompanhamento. 3. Atendimento odontolégico de pacientes
com comprometimentos sistémicos: cardiopatias; uso de anticoagulantes e antiagregantes plaquetarios; diabetes
mellitus; doengas da tireoide; doenga renal cronica; hepatopatias; discrasias sanguineas; alteragdes imunoldgicas;
pacientes transplantados; lUpus eritematoso sistémico; pessoas vivendo com HIV; pacientes submetidos a quimioterapia
e radioterapia. 4. Repercussdes bucais das doencas sistémicas e dos tratamentos médicos: manifestagbes clinicas,
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riscos e complicagdes, alteragbes da cicatrizagdo, infecgdes, alteragdes hematologicas e imunolégicas e adequagédo da
conduta odontolégica. 5. Atendimento odontolégico de pessoas com deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica e motora,
paralisia cerebral e deficiéncias sensoriais: adaptacdes do ambiente e dos procedimentos, comunicagéo, acessibilidade
e manejo clinico. 6. Transtornos do neurodesenvolvimento e condigdes comportamentais: transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade e outras alteragbes comportamentais; caracteristicas clinicas,
comunicagdo, manejo comportamental e adequagao do atendimento odontolégico. 7. Sindromes genéticas e condigbes
congénitas com repercussdes odontoldgicas: sindrome de Down, displasia ectodérmica, sindrome de Williams, sindrome
de Apert, sindrome de Prader-Willi, sindrome de Moebius, sindrome de Cohen, sindrome de Treacher Collins, sindrome
do X fragil e outras condigdes relevantes. 8. Manejo comportamental em Odontologia para Pacientes com Necessidades
Especiais: técnicas de comunicacdo e abordagem; dessensibilizacdo; reforgo positivo; controle comportamental;
participacéo de familiares e cuidadores; humanizacdo e tomada de decisdo compartilhada. 9. Estabilizagéo protetora:
indicagdes, contraindicacdes, técnicas, seguranga do paciente, aspectos éticos e documentacdo. 10. Sedagdo em
Odontologia: avaliagdo pré-sedativa; fisiologia dos sistemas cardiorrespiratério e neurolégico; farmacologia dos
sedativos; niveis e técnicas de sedagdo; monitorizagao; recuperacdo; complicagdes e emergéncias relacionadas a
sedacdo; critérios de seguranga e encaminhamento para ambiente hospitalar quando indicado. 11. Anestesiologia,
farmacologia e terapéutica medicamentosa aplicadas ao paciente com necessidades especiais: anestésicos locais;
interacdes medicamentosas; ajustes terapéuticos; contraindicagdes; efeitos adversos e cuidados na prescrigao. 12.
Promocéo da saude e prevengao das doengas bucais: educacdo em saude; prevengao e controle da carie e das doencgas
periodontais; higiene bucal; uso de fluoretos; orientagdo de pacientes, familiares e cuidadores; estratégias de prevengéo
individualizadas. 13. Odontologia minimamente invasiva aplicada a pacientes com necessidades especiais: principios,
indicagoes, técnicas e adequacdo as condigdes clinicas e comportamentais do paciente. 14. Diagnostico e tratamento
das principais doengas bucais em pacientes com necessidades especiais: carie dentaria; doengas periodontais; doengas
pulpares e periapicais; lesdes da mucosa oral; infecgdes; alteragdes do desenvolvimento e outras condigdes de interesse.
15. Endodontia aplicada a Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais: indicagcéo, planejamento, técnicas,
controle da dor e adequagédo do tratamento as condigbes clinicas e comportamentais do paciente. 16. Urgéncias e
emergéncias odontoldgicas e médicas: avaliagdo inicial, suporte bdasico de vida, sincope, crises convulsivas,
hipoglicemia, reagdes alérgicas, anafilaxia, alteragbes cardiovasculares, emergéncias respiratérias e outras
intercorréncias. 17. Atendimento odontologico de gestantes, puérperas, lactantes, bebés e criangas com necessidades
especiais: avaliacdo, prevengdo, manejo e adequagéo dos procedimentos odontologicos. 18. Atendimento odontolégico
do paciente idoso com necessidades especiais: alteragdes sistémicas e funcionais relacionadas ao envelhecimento;
polifarmacia; alteracdes cognitivas e motoras; prevencdo e manejo das doencgas bucais. 19. Atendimento odontolégico
em ambiente hospitalar e Unidade de Terapia Intensiva: avaliagdo do paciente de alta complexidade; cuidados
odontolégicos; prevencédo e controle de infecgdes; interagdo com a equipe multiprofissional; seguranga do paciente e
assisténcia odontolégica hospitalar. 20. Atendimento odontoldgico domiciliar: avaliagdo das condigdes clinicas e
ambientais; planejamento e execugdo do atendimento; participagcdo de familiares e cuidadores; equipamentos e
materiais; seguranca e acompanhamento do paciente. 21. Laser de baixa poténcia e outras tecnologias aplicaveis ao
atendimento de pacientes com necessidades especiais: principios, indicagbes, contraindica¢des, aplicagbes clinicas e
seguranga. 22. Disfungdes temporomandibulares e bruxismo em pacientes com necessidades especiais: fatores
associados, diagndstico, prevengao e principios de tratamento. 23. Biosseguranca e controle de infecgéo na assisténcia
odontoldgica: processamento de materiais; limpeza, desinfecgao e esterilizagdo; gerenciamento de residuos; prevengao
de infecgdes relacionadas & assisténcia a satde; equipamentos de protecéo individual e coletiva. 24. Etica profissional,
direitos, acessibilidade e legislagdo aplicada a Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais:
responsabilidade profissional; sigilo e confidencialidade; consentimento; autonomia; atendimento prioritario; direitos da
pessoa com deficiéncia; relagdo com pacientes, familiares, cuidadores e equipe multiprofissional; normas do Conselho
Federal e dos Conselhos Regionais de Odontologia.

CARGO 418: Educador Fisico

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos bioldgicos, anatdmicos, fisioldgicos, bioquimicos, biomecéanicos e
afetivos do movimento humano. 2. Politica Nacional de Promogéao da Saude (PNPS), Politica Nacional de Atencéo Basica
(PNAB) e programas intersetoriais: Programa Academia da Saude e Programa Saude na Escola. 3. Planejamento,
execugdo e avaliagdo de agdes coletivas e intersetoriais de promogédo da saude, atividade fisica e modos de vida
saudaveis. 4. Determinantes sociais da saude e metodologias de educagado popular aplicadas a pratica corporal e ao
cuidado comunitario. 5. Fisiologia e principios do treinamento fisico aplicados a saude, prevengédo de agravos e
reabilitagdo funcional: sobrecarga, especificidade, individualidade biolégica, reversibilidade, adaptagéo, progresséo e
recuperagdo. 6. Avaliagéo, prescri¢ado, orientagdo e acompanhamento de exercicios fisicos para diferentes ciclos da vida
e populagdes especificas: criangas, adolescentes, gestantes, idosos e pessoas com doengas cronicas nao transmissiveis
(DCNT), considerando estratificagdo de risco, capacidade funcional, limitagdes e resposta ao exercicio. 7. Vigilancia e
monitoramento de fatores de risco e protecdo para doencas crdnicas n&o transmissiveis (DCNT): indicadores
epidemioldgicos, inquéritos e sistemas de informagdo em saude relacionados a atividade fisica, comportamento
sedentario e DCNT; VIGITEL, SISVAN e e-SUS APS. 8. Saude e qualidade de vida: componentes, indicadores e
estratégias de avaliagdo. 9. Atividade fisica e satide mental: exercicio fisico como fator de prevengao, manejo e promogao
do bem-estar. 10. Lazer, cultura corporal e inclusdo: dimensdes sociais, éticas e formativas da pratica profissional. 11.
Atividade fisica e envelhecimento: estratégias de envelhecimento ativo, capacidade funcional, autonomia e
independéncia. 12. Avaliacéo fisica e funcional: métodos, protocolos e interpretacédo de resultados. 13. Atividade fisica e
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exercicio fisico aplicados as principais doengas crénicas ndo transmissiveis: hipertenséo arterial, diabetes mellitus,
obesidade, doengas cardiovasculares, doengas respiratérias, cancer e doengas osteomusculares. 14. Atividade fisica e
exercicio fisico na reabilitagdo e na promogéo da funcionalidade: capacidade cardiorrespiratdria, forca, flexibilidade,
equilibrio, mobilidade e autonomia funcional. 15. Biossegurancga e primeiros socorros em ambientes de pratica corporal,
esportiva e de saude. 16. Ergonomia, postura e prevencdo de lesdes relacionadas & atividade fisica. 17. Etica e
deontologia profissional: Cédigo de Etica Profissional; Lei Federal n® 9.696/1998; Resolugdo CNS n° 287/1998; normas
do Sistema CONFEF/CREFs aplicaveis ao exercicio profissional. 18. Registro, fiscalizacdo e regulamentagéo
profissional: Conselho Federal de Educagéo Fisica (CONFEF) e Conselhos Regionais de Educacéo Fisica (CREFs). 19.
Educagao permanente em saude e atuagao interdisciplinar nas equipes multiprofissionais do SUS: planejamento do
cuidado, trabalho interdisciplinar, matriciamento e a¢des individuais e coletivas. 20. Atuagao do Profissional de Educagao
Fisica na Atencédo Priméria a Saude e em programas de promogédo da saude: praticas corporais e atividades fisicas,
promogao de modos de vida saudaveis, prevengéo de doengas cronicas e articulagdo com a rede de atengéo a saude.
21. Atividade fisica, exercicio fisico e seguranga do usuario: identificagdo de riscos, prevengdo de eventos adversos,
monitoramento das condigdes de saude e condutas diante de intercorréncias durante a pratica corporal.

CARGO 419: Enfermeiro

Conhecimentos Especificos: 1. Aspectos éticos e legais da atuagéo do enfermeiro: legislagao do exercicio profissional;
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; responsabilidade técnica e civil; sigilo, direitos e deveres profissionais.
2, Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE): teorias do cuidado, etapas do processo de enfermagem e
registros de enfermagem. 3. Fundamentos de enfermagem: semiologia e semiotécnica aplicadas a pratica assistencial;
controle de infecgéo, biosseguranga e gestao de riscos. 4. Farmacologia aplicada a enfermagem: administragédo segura
de medicamentos, interagdes, efeitos adversos e calculos de dosagem. 5. Seguranga do paciente: protocolos,
notificagdes, barreiras de seguranga e indicadores de qualidade assistencial. 6. Vigilancia em Saude: vigilancias
epidemioldgica, sanitaria, ambiental e da saude do trabalhador; agravos e doengas de notificagdo compulséria; sistemas
de informagdo em saude. 7. Programa Nacional de Imunizagdes (PNI): rede de frio, armazenamento, transporte,
administracdo e controle de cobertura vacinal. 8. Educagdo em saude, promogdo da salude e prevengdo de agravos:
estratégias de ensino aprendizagem e estimulo ao autocuidado. 9. Administragdo e gestdo em enfermagem:
planejamento, organizagao, coordenagéo e avaliagdo de servigos; dimensionamento e supervisao de pessoal; elaboragdo
e utilizagdo de normas, rotinas, manuais e protocolos assistenciais; gestdo da qualidade e auditoria em enfermagem. 10.
Processamento de produtos para a saude: limpeza, desinfecgdo, esterilizagao e gerenciamento de residuos de servigos
de saude. 11. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia: abordagem inicial, priorizagdo, estabilizagéo e
transporte; assisténcia de enfermagem nos disturbios respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos, gastrointestinais,
urinarios, musculoesqueléticos, ginecoldgicos, obstétricos e psiquiatricos; assisténcia em queimaduras, choques,
intoxicagdes e acidentes com animais pegonhentos. 12. Prevencgdo e tratamento de feridas: avaliagdo, classificagao,
curativos e terapias adjuvantes. 13. Prevengao e cuidado as doengas cronicas nao transmissiveis (DCNT) e agOes de
reabilitagdo e cuidados paliativos. 14. Atengao integral a salide da mulher, da crianga, do adolescente, do adulto e do
idoso nas linhas de cuidado do SUS (Rede de Atengédo Materno-Infantil, Rede de Urgéncias e Emergéncias, Rede de
Atencédo Psicossocial, Rede Allyne e Rede de Cuidados a Pessoa com DCNT). 15. Atengdo em satde mental, reabilitagcao
psicossocial e humanizagdo do cuidado. 16. Trabalho em equipe multiprofissional e intersetorial: coordenagédo do
cuidado, praticas avangadas de enfermagem e integracéo nas redes de atengédo a saude. 17. Politica Nacional de
Humanizacédo (PNH): principios, diretrizes e aplicagdo na pratica assistencial. 18. Educagdo permanente em saude e
pesquisa em enfermagem. 19. Seguranga do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional de Seguranga do
Paciente instituido pela Portaria MS n°® 529/2013. Protocolos basicos de seguranca assistencial que abrangem
identificagcdo do paciente, higiene das méos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengdo de quedas e de
Ulceras por pressdo. Cultura de seguranca e responsabilidades do profissional de saide conforme RDC ANVISA n°
36/2013.

CARGO 420: Farmacéutico

Conhecimentos Especificos: 1. Principios de BPL. Rastreabilidade, reprodutibilidade e documentacao. Validagao de
métodos analiticos. Calibragdo de equipamentos. Controle de qualidade interno e externo. Gerenciamento de residuos
laboratoriais. Biosseguranga em laboratérios de saude publica e analises clinicas. 2. Amostragem, coleta, transporte e
conservagao de amostras biolégicas, ambientais e alimentares. Analises fisico-quimicas (titulometria, espectrofotometria,
cromatografia liquida e gasosa, condutividade, pH e umidade). Ensaios microbiolégicos: preparo e uso de meios de
cultura, técnicas de semeadura, esterilidade, contagem microbiana, identificagdo de microrganismos e endotoxinas.
Hematologia, bioquimica clinica, urinalise, parasitologia e sorologia. Interpretacéo de resultados laboratoriais aplicados
a vigilancia e diagnostico em saude publica. 3. Controle de qualidade fisico-quimico, microbioldgico e toxicolégico de
medicamentos, alimentos, cosméticos, saneantes, produtos para saude e insumos farmacéuticos. Parametros de
potabilidade da agua para consumo humano (coliformes, turbidez, metais pesados, agrotéxicos e desinfetantes).
Avaliagdo de contaminantes e residuos em alimentos e medicamentos. Toxicologia aplicada a saude publica e
toxicovigilancia. 4. Fundamentos das normas ISO 17025 e ISO 15189. Sistema de gestdo da qualidade laboratorial.
Procedimentos Operacionais Padrao (POP). Garantia da qualidade em analises e ensaios. Auditorias, inspegdes técnicas
e indicadores de desempenho laboratorial. 5. Mecanismos de agdo dos farmacos, farmacocinética, interagbes
medicamentosas e reagdes adversas. Principios de farmacogenética. Farmacoterapia das doengas prevalentes no SUS.
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6. Diretrizes da Portaria MS n°® 3.916/1998 e da Resolugao CNS n° 338/2004. Componentes da Assisténcia Farmacéutica
(Basico, Estratégico e Especializado). RENAME e selegdo de medicamentos essenciais. Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas (PCDTs). Atuacdo da CONITEC na incorporagao de tecnologias em saude. 7. Planejamento, aquisigéo,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos. Farmacoeconomia, farmacoepidemiologia e
farmacovigilancia. Indicadores de qualidade e seguranga do paciente. 8. RDC n° 658/2022 (Boas Praticas de Fabricagdo
de Medicamentos), RDC n° 44/2009 e suas alteragdes (Boas Praticas Farmacéuticas), além das normas complementares
da ANVISA. Boas Praticas de Armazenamento e Dispensagado. Controle de qualidade de matérias-primas e produtos
acabados. Validagéo de processos e limpeza. Rastreabilidade de lotes e recall de produtos. 9. Leis n® 5.991/1973, n°
6.360/1976, n° 9.782/1999 e n° 6.437/1977 e suas atualizagdes. Portaria SVS/MS n° 344/1998 e suas
atualizagdes/Anexos da ANVISA (substancias sujeitas a controle especial). Cédigo de Etica Farmacéutica (Resolugao
CFF n°® 596/2014). 10. Estrutura e atribuigdes do Sistema Nacional e Estadual de Vigilancia Sanitaria. Inspegao sanitaria
em estabelecimentos de saude, farmacias, laboratérios, drogarias, hospitais e industrias de produtos sujeitos a regulagao.
Processo administrativo sanitario e relatérios técnicos. Integragdo com as vigilancias epidemioldgica, ambiental e satide
do trabalhador. 11. Organizagao dos servigos farmacéuticos hospitalares. Dispensacao, fracionamento e rastreabilidade.
Cuidado farmacéutico e acompanhamento terapéutico. Protocolos de seguranga do paciente (Portaria MS n® 529/2013 e
RDC n° 36/2013). 12. Pesquisa clinica e pré-clinica. Estudos de estabilidade, biodisponibilidade e bioequivaléncia. Etica
em pesquisa com seres humanos e animais (Resolugao CNS n° 466/2012). 13. Supervisao técnica, elaboragao e controle
de POPs, auditorias internas e relatérios de ndo conformidade. Etica e responsabilidade profissional no exercicio da
fungdo publica.

CARGO 421: Fisioterapeuta

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Fisioterapia: principios, objetivos, areas de atuagédo, modelos de
atengdo a saude. 2. Avaliagao fisioterapéutica: anamnese, exame fisico, avaliagado funcional, testes especificos, provas
de fungdo muscular, analise postural, cinesiologia e biomecénica. 3. Métodos e técnicas de tratamento fisioterapéutico:
planejamento e execugéo de programas de prevengéo, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude em niveis individual
e coletivo. 4. Cinesioterapia motora e respiratéria: técnicas de alongamento, fortalecimento, mobilizagédo articular,
reeducagao postural e ventilatéria; principios de treino de marcha, locomogéo e deambulagéo. 5. Eletrotermofototerapia:
indicacdes, contra indicacdes, técnicas e efeitos fisioldgicos da eletroterapia, termoterapia superficial e profunda,
fototerapia e crioterapia. 6. Mecanoterapia, hidroterapia e massoterapia: principios, técnicas de aplicagao, recursos e
efeitos terapéuticos. 7. Prescrigao, adaptagao e treinamento de drteses, proteses e tecnologias assistivas. 8. Fisioterapia
aplicada as disfungdes neurolégicas, ortopédicas, respiratérias, cardiorrespiratérias, musculoesqueléticas e
reumatoldgicas. 9. Atencao fisioterapéutica nas redes de atengéo a saude: atengdo basica, hospitalar, reabilitagéo fisica
(RCPD), atengéo psicossocial (RAPS), Rede Allyne e atengédo domiciliar; articulagdo multiprofissional e integralidade do
cuidado. 10. Fisioterapia na atengdo a pessoa com deficiéncia, ao idoso, ao trabalhador e ao paciente com doengas
cronicas e limitagdes funcionais. 11. Humanizagao da assisténcia fisioterapéutica e praticas baseadas em evidéncias.
12. Educagdo em salde, comunicagdo e empoderamento do usudrio no processo terapéutico. 13. Etica, bioética e
legislag&o profissional do fisioterapeuta: Lei n° 6.316/1975, resolugdes do COFFITO e Cédigo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia. 14. Seguran¢a do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional de Seguranca do Paciente
instituido pela Portaria MS n° 529/2013. Protocolos basicos de seguranga assistencial que abrangem identificagdo do
paciente, higiene das méos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengao de quedas e de ulceras por
pressdo. Cultura de seguranca e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC ANVISA n° 36/2013. 15.
RESOLUCAO COFFITO n° 444/2014 - PARAMETROS DE ASSISTENCIA FISIOTERAPEUTICA HOSPITALAR. 16.
Avaliacéo fisioterapéutica do paciente com instabilidade clinica. Identificagdo de disfungdes respiratorias, motoras e
cardiorrespiratérias. Escalas e instrumentos de avaliagdo funcional (MRC, FSS-ICU, PFIT-s, Barthel, etc.). 17.
Fisiopatologia das doencgas respiratérias agudas e cronicas. Técnicas de higiene brénquica, expansdo pulmonar e
reexpansao alveolar. Oxigenoterapia, ventilagdo nao invasiva (VNI) e cuidados com traqueostomizados. Desmame
ventilatério e interpretagdo de gasometria arterial. Manuseio de vias aéreas artificiais e aspiragdo de vias aéreas. 18.
Prevengdo e tratamento de imobilismo, fraqueza muscular adquirida no hospital e disfungbes osteoarticulares.
Mobilizagao precoce, treino de transferéncia, equilibrio e deambulagéo assistida. Recursos terapéuticos para reabilitagao
funcional intra-hospitalar e no processo de alta.

CARGO 422: Fonoaudiélogo

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Fonoaudiologia e atuagcdo no Sistema Unico de Satde (SUS):
principios da atencgao integral, politicas publicas e diretrizes da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD),
Rede Allyne, Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e Atencdo Domiciliar. 2. Promogéo, prevengdo, protecdo e
reabilitagdo da comunicagdo humana e da degluticdo em todas as fases do ciclo de vida. 3. Audiologia: anatomofisiologia
da audicdo; desenvolvimento normal da audigdo e da linguagem; triagem auditiva neonatal, escolar e ocupacional;
avaliagcdo auditiva comportamental e eletrofisioldgica (audiometria tonal e vocal, imitanciometria, emissdes otoacusticas
e potenciais evocados auditivos); processamento auditivo central; saude auditiva do trabalhador; adaptagdo e
acompanhamento de préteses auditivas e implante coclear; principios de otoneurologia. 4. Linguagem: anatomofisiologia
e fundamentos linguisticos; avaliagéo, classificagéo, diagnoéstico diferencial e intervengéo nos disturbios de linguagem
oral e escrita, fluéncia e comunicagéo alternativa e suplementar (CAA). 5. Motricidade orofacial: anatomofisiologia e
funcdes do sistema estomatognatico; crescimento e desenvolvimento craniofacial; avaliacdo e intervencdo nas
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disfungdes orofaciais € miofuncionais; acompanhamento de pacientes com fissura labiopalatina, paralisia facial, disartria,
dispraxia e disfagia. 6. Voz: anatomofisiologia da laringe e teorias da fonagéo; eufonia e disfonia; avaliagéo e terapia
vocal; saude vocal e voz profissional; voz e ciclos da vida; avaliagao e reabilitagdo vocal em individuos com surdez e em
pacientes submetidos a cirurgias de cabega e pescogo; avaliagao acustica da voz; relagéo entre voz, fala, degluticdo e
motricidade orofacial. 7. Disfagia: fisiologia da degluticdo, classificagdo, avaliagcdo clinica e instrumental, condutas
terapéuticas e atuacéo interdisciplinar. 8. Comunicagéo alternativa, acessibilidade comunicacional e tecnologias
assistivas. 9. Trabalho multiprofissional e interdisciplinar na atengéo integral a saude; humanizagao, acolhimento e escuta
qualificada. 10. Educagédo em saude, vigilancia e prevengéo de agravos relacionados a comunicagdo e degluticdo. 11.
Etica, bioética e legislagao profissional: Lei n°® 6.965/1981, resolugdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa) e
Cédigo de Etica da Fonoaudiologia. 12. Seguranga do paciente. Principios e diretrizes do Programa Nacional de
Seguranga do Paciente instituido pela Portaria MS n° 529/2013. Protocolos basicos de seguranca assistencial que
abrangem identificagdo do paciente, higiene das méaos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevengao de
quedas e de Ulceras por pressdo. Cultura de seguranga e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC
ANVISA n° 36/2013.

CARGO 423: Médico | — Clinica Médica/Clinico Geral

Conhecimentos Especificos: 1. Cardiologia. Insuficiéncia coronariana aguda. Insuficiéncia cardiaca congestiva.
Cardiopatias comuns: cardiopatia isquémica, hipertensiva, chagasica, alcodlica, reumatica e miocardiopatia dilatada.
Arritmias cardiacas mais prevalentes. Doengas do pericardio: pericardite aguda, tamponamento cardiaco. Hipertensédo
arterial e suas complicagdes. Emergéncias hipertensivas. Métodos diagnésticos basicos em cardiologia: ECG,
ecodopplercardiograma, Holter, MAPA, teste ergométrico. Prevencdo das doengas cardiovasculares e promogao da
saude. 2 Dermatologia. Dermatoses de importancia sanitaria: hanseniase, leishmaniose tegumentar americana, cancer
de pele e doengas sexualmente transmissiveis. Dermatoses de etiologia parasitaria, bacteriana, fungica e viral nos seus
aspectos clinicos e epidemioldgicos. Doengas dermatoldgicas alérgicas. Farmacodermias. 2. Endocrinologia e
Metabologia. Diabetes Mellitus. Obesidade. Doencgas tirecideanas mais frequentes. Dislipidemias. Disturbios do
metabolismo da agua e eletrélitos. Osteoporose. Doengas das adrenais. Doengas das paratireoides. 3. Hematologia.
Anemias mais prevalentes. Disturbios da coagulagdo mais comuns. Leucemias e linfomas. Mieloma Multiplo. Transfuséo
sanguinea. 4. Gastroenterologia e Hepatologia. Doenga do refluxo gastroesofagico e hérnia hiatal. Dispepsia, gastrite e
doenga péptica. Sindromes diarreicas agudas e cronicas. Doengas do figado: hepatites, cirrose, hipertensao portal.
Doencgas da vesicula e vias biliares: colecistite, litiase biliar. Pancreatite aguda e cronica. Hemorragia digestiva alta e
baixa. 5. Geriatria. Processo de envelhecimento e alteragbes fisioldgicas. Sindromes geriatricas: deméncias,
incontinéncia urinaria, quedas e disturbios mentais mais comuns. Principios da atencao integral ao idoso. 6. Pneumologia.
Pneumonias. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Tuberculose. Derrame pleural. Noédulo pulmonar solitario. Insuficiéncia
respiratéria cronica. 7. Psiquiatria. Transtornos do humor. Esquizofrenia. Transtornos de ansiedade e alimentares.
Dependéncia quimica. Emergéncias psiquiatricas. Psiquiatria em populagdes especiais: crianga, gestante e idoso. Saude
mental e cidadania. 8. Nefrologia. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal crénica. Infecgao urinaria. Litiase urinaria.
Disturbios hidroeletroliticos e acido-base. 9. Neurologia. Estados confusionais agudos. Cefaleias mais prevalentes.
Epilepsias e sincope. Acidente vascular cerebral. Doenga de Parkinson. Deméncias. 10. Reumatologia. Sindromes
dolorosas da coluna. Osteoartrite. Artrite reumatoide. Lupus eritematoso sistémico. Gota. 11. Infectologia. Doengas virais:
HIV/aids, hepatites, dengue, caxumba, doengas exantematicas, meningoencefalites. Doengas bacterianas: tuberculose,
hanseniase, meningite, tétano, sifilis. Doencas parasitarias: maléria, leishmaniose, toxoplasmose, protozooses intestinais
e helmintoses prevalentes. Prevencédo das doencas infecciosas e parasitarias. Terapéutica antimicrobiana racional. 12.
Oncologia. Prevencao e detecgdo precoce dos principais canceres prevalentes (mama, colo de Utero, préstata, pele e
célon). Condutas gerais no acompanhamento inicial do paciente oncolégico. Sindromes paraneoplasicas. 13. Urgéncias
Clinicas. Disturbios da consciéncia. Edema agudo de pulmao. Insuficiéncia circulatéria aguda e choque. Insuficiéncia
respiratéria aguda. Reanimacéao cardiopulmonar e cerebral. Sepse e choque séptico (reconhecimento e conduta inicial).
14. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do paciente: principios fundamentais do exercicio
da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e
esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentacdo médica;
responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagéo segura e efetiva; prevencéo de eventos
adversos e gerenciamento de riscos; identificacdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga;
humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de
decisao em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade
médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao
exercicio profissional.

CARGO 424: Médico Il — Ginecologia e Obstetricia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia clinica e cirirgica do aparelho reprodutor feminino. 2. Fisiologia do ciclo
menstrual e suas disfungdes, malformagdes millerianas, distirbios do desenvolvimento puberal e climatério. 3.
Vulvovaginites, cervicites, doenca inflamatéria pélvica (DIP) aguda e cronica. 4. Doengas sexualmente transmissiveis
(ISTs). 5. Abddmen agudo em ginecologia. 6. Endometriose e distopias genitais. 7. Disturbios urogenitais. 8. Patologias
benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovario. 9. Interpretacdo de exames citolégicos e
diagndstico da lesdo precursora do cancer cérvico uterino. 10. Nocbes de rastreamento, estadiamento e tratamento do
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cancer de mama. 11. Planejamento familiar e contracepgao (oral, DIU e esterilizagdo cirurgica). 12. Terapia de reposi¢éo
hormonal. 13. Anatomia e fisiologia da gestagdo. 14. Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e avaliagédo de alto risco
obstétrico. 15. Aborto, gravidez ectopica, mola hidatiforme e coriocarcinoma. 16. Transmissoes de infecgbes maternas
fetais (HIV/AIDS, sifilis, toxoplasmose). 17. Doengas hipertensivas na gestagao (pré-eclampsia e eclampsia), diabetes
gestacional, cardiopatias e doencgas renais na gestagéo. 18. Vacinagéo na gestacéo. 19. Mecanismo do trabalho de parto,
assisténcia ao parto e uso do partograma. 20. Indicagbes de cesariana e férceps. 21. Indicagdes de analgesia e anestesia
intraparto. 22. Hemorragia de segundo e terceiro trimestres. 23. Sofrimento fetal agudo e cronico. 24. Prevengdo da
prematuridade. 25. Cuidados no puerpério e aleitamento materno. 26. Agdes e protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas
do Ministério da Sautde. 27. Atendimento a vitimas de violéncia sexual e abortamento legal. 28. Etica médica, bioética,
responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e
deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada
de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional,
impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacdo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento
de riscos; identificagcdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado
na pessoa; atuagado multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas;
cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse;
Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 425: Médico Il — Pediatria

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da atencéo integral a saude da crianga e do adolescente no contexto do
Sistema Unico de Saude (SUS). 2. Direitos da crianga e do adolescente: principios e garantias previstos no Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA). 3. Anamnese, exame fisico e abordagem clinica pediatrica. 4. Crescimento e
desenvolvimento infantil e puberal: parametros, avaliagdo e disturbios. 5. Acompanhamento da crianga saudavel e
vigilancia do desenvolvimento. 6. Aleitamento materno, alimentagdo complementar e nutricdo na infancia e adolescéncia.
7. Distarbios nutricionais: desnutricdo, obesidade, caréncias nutricionais e terapia nutricional. 8. Saude do escolar e do
adolescente: aspectos psicossociais, sexualidade e prevencédo de agravos. 9. Imunizagdes: principios, indicagdes,
contraindicagdes e calendario vacinal do Programa Nacional de Imunizagées (PNI). 10. Doencas exantematicas e
infectocontagiosas da infancia. 11. Doengas respiratdrias agudas e cronicas da infancia: asma, bronquiolite, pneumonia,
DPOC pediatrica e obstrugéo de vias aéreas. 12. Gastroenterologia pediatrica: diarreia aguda e cronica, desidratagédo e
distarbios hidroeletroliticos. 13. Hepatopatias, ictericia e doengas metabdlicas. 14. Cardiologia pediatrica: cardiopatias
congénitas e adquiridas. 15. Endocrinologia pediatrica: diabetes mellitus, disturbios do crescimento e puberdade,
doengas da tireoide e suprarrenais. 16. Nefrologia e urologia pediatrica: infecgdes urindrias, sindrome nefroética,
insuficiéncia renal aguda e croénica. 17. Neurologia pediatrica: crises convulsivas, epilepsia, atraso do desenvolvimento
neuropsicomotor e paralisia cerebral. 18. Genética médica: triagem neonatal, doengas hereditarias e aconselhamento
genético. 19. Hematologia e oncologia pediatricas: anemias, coagulopatias, leucemias, linfomas e tumores sdlidos. 20.
Reumatologia pediatrica: artrite idiopatica juvenil, lupus e febre reumatica. 21. Alergia e imunologia pediatricas: doencas
alérgicas, imunodeficiéncias primarias e anafilaxia. 22. Dermatologia pediatrica: dermatoses infecciosas e inflamatorias.
23. Otorrinolaringologia e oftalmologia pediatricas: doencas prevalentes e rastreios obrigatorios. 24. Cirurgia pediatrica e
urgéncias cirrgicas: abdome agudo, hérnias, torgao testicular e trauma. 25. Emergéncias pediatricas: sepse, choque,
insuficiéncia respiratoria, convulsdes, intoxicagdes e envenenamentos. 26. Medicina intensiva pediatrica: suporte
ventilatério, sedagdo e analgesia. 27. Cuidados neonatais: assisténcia ao recém-nascido normal e de risco,
prematuridade, reanimagdo neonatal, ictericia, infecgdbes congénitas e displasia broncopulmonar. 28. Avaliagdo e
seguimento do recém-nascido de alto risco e triagem neonatal. 29. Satude mental na infancia e adolescéncia: transtornos
do neurodesenvolvimento, ansiedade, depressdo e prevencdo do suicidio. 30. Prevengédo de acidentes, violéncias e
maus-tratos. 31. Atencéo e acolhimento na Atencdo Primaria, classificagdo de risco e linhas de cuidado na Rede Allyne
de Atencgao Materno-Infantil. 32. Atengdo a crianga com doenga cronica e as necessidades especiais de saude. 33.
Vigilancia em saude da crianga e programas de prevencgdo de agravos (PNAISC, Rede Allyne, Rede de Atencgédo as
Doencgas Crénicas). 34. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios
fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relacdo médico-paciente e médico-familia;
autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario
e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagédo segura e
efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagao multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 426: Médico Il — Cirurgia Geral

Conhecimentos Especificos: 1. Propedéutica e avaliagdo do paciente cirurgico: anamnese, exame fisico, estratificagao
de risco, preparo pré-operatério e cuidados perioperatoérios. 2. Fundamentos técnicos da cirurgia: principios de assepsia
e antissepsia, fios de sutura, técnicas de sintese, curativos, drenagens e acessos a cavidade peritoneal. 3. Nutrigéo e
metabolismo em cirurgia: fisiologia da cicatrizagéo, suporte nutricional e resposta metabdlica ao trauma. 4. Equilibrio
hidroeletrolitico, acidobasico e hemodinamico; controle de infec¢do, antibioticoterapia e antibioticoprofilaxia. 5. Cuidados
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pré e pos-operatoérios em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia, incluindo gestantes e puérperas. 6. Choques: tipos,
fisiopatologia, diagndstico e tratamento. 7. Complicagdes trans e pds-operatérias: hemorragias, infecgoes, deiscéncias,
ileo paralitico, tromboembolismo e complicagdes anestésicas. 8. Trauma e atendimento ao politraumatizado: avaliagao
inicial (ABCDE), controle de vias aéreas, hemorragias e lesdes associadas; sistema de atendimento pré-hospitalar,
transporte e primeiros socorros. 9. Cirurgia toracica: toracotomias, afec¢bes cirurgicas da pleura, pulméo, mediastino e
parede toracica. 10. Cirurgia abdominal: afec¢cbes da parede abdominal, hérnias inguinais e femorais, afeccdes do
peritbnio e retroperiténio, abdome agudo (apendicite, Ulcera perfurada, pancreatite, isquemia mesentérica, obstrugédo
intestinal, doenga diverticular, colecistite, doencas inflamatérias intestinais). 11. Hemorragia digestiva alta e baixa:
diagndstico e conduta. 12. Cirurgias do trato digestivo: eséfago, estbmago, duodeno, intestino delgado, célon, reto e anus
— principios técnicos, indicagcdes e complicagdes. 13. Cirurgias do figado, vias biliares, pancreas e baco; hipertensédo
porta e cirrose. 14. Infecgdes e tumores sdlidos e cisticos da pele e tecido subcutaneo: diagnostico, resseccédo e
reconstrucdo. 15. Queimaduras: classificagao, tratamento inicial e cuidados locais. 16. Videolaparoscopia diagnéstica e
terapéutica: principios, indicagdes e complicacdes, incluindo no ciclo gravidico-puerperal. 17. Imunologia e transplantes:
principios gerais e mecanismos de rejeicdo. 18. Manejo anestésico e analgesia loco-regional. 19. Rastreabilidade de
materiais e gestao de risco cirurgico. 20. Atuagao do cirurgido geral nas redes de atengéo a satde do SUS: urgéncia e
emergéncia, trauma e atencdo hospitalar. 21. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do
paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relacdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagéo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguran¢a na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado na pessoa; atuagao
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decis&o em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cddigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 427: Médico Il - Traumato-Ortopedia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia e fisiologia do sistema musculo-esquelético: estrutura do tecido 6sseo,
cartilaginoso e muscular; processos de ossificagéo, remodelagem e reparo. 2. Semiologia ortopédica: anamnese, exame
fisico e avaliagao funcional do aparelho locomotor. 3. Deformidades congénitas e adquiridas: pé torto congénito, displasia
do desenvolvimento do quadril, luxagdo congénita do joelho, pseudoartrose congénita da tibia, talus vertical, aplasia e
displasia éssea, polidactilia, sindactilia e escoliose. 4. Infecgbes e inflamagbes osteoarticulares: artrite séptica,
osteomielite aguda e cronica, infecgdes da coluna vertebral, tuberculose 6ssea e sinovites. 5. Doengas reumatoldgicas e
degenerativas do sistema musculoesquelético: artrite reumatoide, osteoartrose e espondiloartropatias. 6. Doengas
osteometabolicas: osteoporose, osteomalacia, raquitismo e hiperparatireoidismo. 7. Tumores Osseos e lesdes
pseudotumorais: classificagéo, diagnostico diferencial e principios de tratamento. 8. Osteocondroses e lesbes de
crescimento 6sseo na infancia e adolescéncia. 9. Traumatologia: principios do atendimento inicial ao politraumatizado
segundo o protocolo ATLS; estabilizacédo, imobilizagéo, priorizagéo e transporte seguro. 10. Fraturas e luxagdes dos
membros superiores e inferiores em adultos e criangas: diagnéstico, tratamento conservador e cirlrgico, complicagbes e
reabilitagdo. 11. Fraturas e luxagdes da pelve, quadril e cintura escapular: avaliagdo e condutas terapéuticas. 12. Fraturas
e traumatismos da coluna cervical, toracica e lombar: diagnéstico, tratamento e cuidados emergenciais. 13. Lesdes
ligamentares, capsulares e epifisarias: diagnostico clinico e radiolégico, imobilizagdo e indicagdes cirurgicas. 14.
Traumatismos esportivos e sobrecargas funcionais: entorses, tendinites, bursites e rupturas musculotendineas. 15.
Abordagem ortopédica nas urgéncias e emergéncias: sindrome compartimental, lesdes vasculonervosas, amputa¢des
traumaticas e infecgbes pdsoperatorias. 16. Principios da fixagdo interna e externa de fraturas: indicagdes, técnicas e
complicagdes. 17. Reabilitagdo funcional e fisioterapia na recuperagdo ortopédica e traumatica. 18. Integragdo com a
Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) e com a Rede de Atengao as Urgéncias e Emergéncias (RUE)
(Portaria GM/MS n° 1.600/2011). 19. Biosseguranga, assepsia, esterilizagdo, controle de aerosséis, prevencédo de
Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) e manejo racional de antimicrobianos (RDC ANVISA n° 15/2012
e n° 36/2013). 20. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais
do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia,
consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e
documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagdo segura e
efetiva; prevencgao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagao do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de segurancga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 428: Médico Il — Anestesiologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Anestesiologia: principios, atribuigdes do anestesiologista, histéria e
evolugao da especialidade e atuagédo no contexto hospitalar e do Sistema Unico de Salde (SUS). 2. Anatomia e fisiologia
aplicadas: sistemas nervoso, respiratério, cardiovascular, renal, enddcrino e digestorio; controle neuro-hormonal e
metabdlico durante o ato anestésico. 3. Farmacologia aplicada: anestésicos gerais e locais — farmacocinética,
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farmacodinamica, mecanismos de agao, interacdes medicamentosas e efeitos adversos; farmacos adjuvantes, curares
e agentes inalados halogenados. 4. Avaliacdo pré-anestésica: anamnese, exame fisico, estratificagéo de risco, preparo
clinico e jejum préoperatorio; escolha da técnica anestésica. 5. Anestesia geral, regional e local: principios, indicagoes,
contraindicagdes e complicacdes; anestesia venosa e inalatéria; bloqueios subaracnoideo, peridural e periféricos;
transmissao e bloqueio neuromuscular. 6. Cuidados anestésicos em especialidades: cirurgia geral e abdominal, ortopedia
e traumatologia, ginecologia e obstetricia, neurocirurgia, urologia, otorrinolaringologia, oftalmologia, cirurgia plastica,
bucomaxilofacial e toracica; anestesia pediatrica e geriatrica. 7. Analgesia perioperatéria e manejo da dor: analgesia em
parto normal, dor aguda e dor cronica; principios do Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Dor Crénica (Portaria
Conjunta SAES/SAPS/SECTICS n° 1/2024). 8. Sedagdo em procedimentos diagnosticos e terapéuticos; anestesia
ambulatorial e em procedimentos de curta duragao. 9. Complicagdes anestésicas: reagdes adversas, choque anafilatico,
hipotermia, hipertermia maligna, hipertensao intraoperatéria, falha de bloqueio e eventos respiratérios e cardiovasculares.
10. Urgéncias e emergéncias em anestesiologia: parada cardiorrespiratéria, reanimagao cardiopulmonar, choque e
manejo de via aérea; intubacéo traqueal, ventilagdo mecanica e suporte avangado de vida. 11. Monitorizagdo anestésica
e cuidados intensivos: parametros clinicos e instrumentais, controle hemodinamico, ventilatério e metabdlico, reposigao
volémica e transfusional. 12. Seguranca do paciente e qualidade assistencial: protocolo de cirurgia segura, checklist
anestésico, prevencao de eventos adversos, biosseguranca e gerenciamento de risco. 13. Recuperagéo anestésica:
cuidados pds-operatdrios imediatos, complicagdes e critérios de alta da sala de recuperagao pos-anestésica (SRPA). 14.
Etica e legislagdo profissional na Anestesiologia: Resolugdo CFM n° 2.174/2017, responsabilidade técnica e parametros
de seguranga em anestesiologia; Resolugdo CFM n° 2.380/2024 e qualificagdo da especialidade. 15. Etica médica,
bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina;
direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e
tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentacdo médica; responsabilidade
profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagéo segura e efetiva; prevencdo de eventos adversos e
gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagéo e
cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em
situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e
conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio
profissional.

CARGO 429: Médico Il — Psiquiatria

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Psiquiatria Clinica e da Psicopatologia: histéria, conceitos,
classificagédo e abordagens diagnésticas. 2. Diagnéstico sindrébmico e nosolégico em psiquiatria conforme CID11 e DSM-
5-TR. 3. Exame psiquiatrico e exame do estado mental: estrutura, interpretacdo e diagnostico diferencial. 4.
Psicopatologia: teoria, clinica e correlagdo com neurociéncias e psicodinadmica. 5. Diagnéstico e manejo dos transtornos
mentais: transtornos de humor (depressivo e bipolar), transtornos psicoticos (esquizofrenia, esquizoafetivo,
esquizofreniforme e psicotico breve), transtornos ansiosos (fobias, panico, ansiedade generalizada, obsessivo-
compulsivo e estresse pos-traumatico), transtornos alimentares, transtornos dissociativos, transtornos de adaptacéo e
somatoformes. 6. Transtornos de personalidade: diagndstico, manejo clinico e comorbidades. 7. Transtornos do
neurodesenvolvimento: transtorno do espectro autista (TEA) e transtorno de déficit de atencéo e hiperatividade (TDAH).
8. Transtornos neurocognitivos e psiquiatria geriatrica: deméncias, delirium e transtornos amnésticos. 9. Transtornos
relacionados ao uso de substancias psicoativas: dependéncia, abstinéncia, intoxicacdes e manejo de comorbidades
psiquiatricas. 10. Transtornos psiquiatricos relacionados a gestagdo e ao puerpério: depressédo pods-parto, psicose
puerperal e transtornos ansiosos. 11. Transtornos sexuais e de identidade de género: disforia de género e disfungdes
sexuais. 12. Transtornos do sono: fisiopatologia, diagnéstico e tratamento. 13. Emergéncias psiquiatricas: agitacéo
psicomotora, comportamento suicida, automutilagdo, surtos psicéticos e estados confusionais. 14. Avaliacdo e manejo
do risco de suicidio, autoexterminio e heteroagressividade. 15. Psicofarmacologia clinica: mecanismos de agéo,
indicagdes, posologias, efeitos adversos, interagdes medicamentosas e intoxicagdes. 16. Terapias combinadas e
eletroconvulsoterapia: indicagées, contraindicagbes e aspectos éticos. 17. Psicoterapias e psicologia médica: abordagens
psicodinamicas, cognitivo-comportamentais, interpessoais e familiares. 18. Interconsulta psiquiatrica hospitalar e
integracdo da assisténcia psiquiatrica com a atengdo primaria. 19. Psiquiatria forense: pericia médica, responsabilidade
penal, capacidade civil e elaboragdo de laudos e pareceres. 20. Incapacidade total, parcial, temporaria e definitiva;
capacidade laborativa residual e aspectos médico-legais. 21. Alienacdo mental: definicdes, correlagdes clinicas e
legislagao aplicavel. 22. Politicas publicas de saude mental: Reforma Psiquiatrica brasileira, Politica Nacional de Saude
Mental (PNSM), Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) e articulagdo com a Atengao Primaria a Saude. 23. Abordagem
interdisciplinar de pacientes em situagao de violéncia, negligéncia e vulnerabilidade social. 24. Atencéo integral a saude
mental na infancia, adolescéncia, gestagao, puerpério e envelhecimento. 25. Legislagdo em saude mental: Lei n°
10.216/2001 (direitos das pessoas com transtornos mentais) e Lei n® 12.764/2012 (transtorno do espectro autista). 26.
Biosseguranga e segurancga do paciente em saude mental: protocolos de contengéo fisica e farmacoldgica segura (RDC
ANVISA n° 36/2013). 27. Medicina preventiva e saude ocupacional com foco em saude mental. 28. Educagao
permanente, pesquisa e praticas baseadas em evidéncias na atencdo psicossocial e psiquiatrica. 29. Etica médica,
bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina;
direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e
tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade
profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacédo segura e efetiva; prevencédo de eventos adversos e
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gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de segurancga; humanizagao e
cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em
situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e
conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio
profissional.

CARGO 430: Médico Il — Cardiologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da cardiologia clinica e preventiva: fisiopatologia cardiovascular, fatores
de risco e estratégias de prevencao primaria e secundaria. 2. Cardiopatias isquémicas: angina estavel, infarto agudo do
miocardio com e sem supradesnivelamento do segmento ST, sindrome coronariana aguda e manejo no periodo intra e
pés-hospitalar. 3. Hipertensao arterial sistémica: diagndstico, estratificagdo de risco, tratamento clinico, farmacolégico e
acompanhamento ambulatorial. 4. Insuficiéncia cardiaca: fisiopatologia, classificagdo, diagndstico clinico e
ecocardiografico, tratamento medicamentoso e suporte hemodinamico; manejo de insuficiéncia cardiaca aguda e crénica.
5. Valvopatias cardiacas: adrtica, mitral, tricispide e pulmonar — etiologia, manifestagdes clinicas, diagnéstico
ecocardiografico e conduta terapéutica. 6. Miocardiopatias: dilatada, hipertrofica, restritiva e periparto — fisiopatologia,
diagndstico e tratamento. 7. Arritmias cardiacas: classificacdo, diagndstico eletrocardiografico, manejo clinico e
farmacolégico, indicagdes de marcapasso e cardiodesfibrilador implantavel. 8. Doengas do pericardio: pericardite,
derrame pericardico e tamponamento cardiaco — diagndstico e tratamento. 9. Endocardite infecciosa: fatores
predisponentes, diagndstico clinico e ecocardiografico, antibioticoterapia e prevenc¢do. 10. Cor pulmonale agudo e
cronico: fisiopatologia, diagnéstico e conduta terapéutica. 11. Doenca reumatica: manifestagcdes cardiacas, prevengao
secundaria e tratamento clinico. 12. Cardiopatias congénitas: ciandticas e acianéticas — diagnostico clinico,
ecocardiografico e manejo terapéutico. 13. Aneurisma e dissecgdo aguda de aorta: fisiopatologia, diagnéstico por
imagem, estabilizagdo clinica e conduta cirtirgica. 14. Choque cardiogénico e suporte circulatério: diagnostico,
estabilizagdo e manejo intensivo. 15. Avaliagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva: principios, métodos, interpretagéo
e aplicagdes clinicas; eletrocardiograma, ecocardiograma, teste ergométrico e cintilografia miocardica. 16. Cuidados no
pés-operatério de cirurgia cardiaca: complicagdes, monitorizagdo e reabilitacdo cardiovascular. 17. Atengdo a saude
cardiovascular no SUS: protocolos de linhas de cuidado, prevengdo de doengas crbnicas e integracdo com redes de
urgéncia e atencao primaria. 18. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do paciente: principios
fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relacdo médico-paciente e médico-familia;
autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisédo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario
e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagdo segura e
efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagao multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 431: Médico Il - Medicina Intensiva

Conhecimentos Especificos: 1. Avaliagdo e monitorizagdo do paciente critico: pardmetros clinicos, hemodinamicos,
respiratorios e metabdlicos. 2. Choque: fisiopatologia, classificagao, diagnostico e tratamento com fluidoterapia, drogas
vasoativas e suporte avangado. 3. Sepse e choque séptico: diagnostico precoce, manejo clinico e diretrizes atualizadas
(Protocolo Nacional de Sepse — MS/ANVISA, Surviving Sepsis Campaign 2024). 4. Insuficiéncia respiratéria aguda e
Sindrome da Angustia Respiratéria Aguda (SARA): fisiopatologia, ventilagdo mecénica invasiva e nao invasiva,
estratégias de protecdo pulmonar e desmame. 5. Sindromes coronarianas agudas, arritmias cardiacas e
tromboembolismo pulmonar: diagndstico e manejo na terapia intensiva. 6. Distirbios hidroeletroliticos e do equilibrio
acido-basico: diagnédstico, corregdo e complicagdes. 7. Insuficiéncia renal aguda: fisiopatologia, terapias dialiticas
continuas e intermitentes, distlrbios metabdlicos e manejo da rabdomidlise. 8. Insuficiéncia hepatica e complicagdes
gastrointestinais agudas: hemorragia digestiva alta e baixa, pancreatite aguda e abdome agudo. 9. Disturbios
neurolégicos agudos: coma, hipertensao intracraniana, AVC, crises convulsivas, encefalopatia hipdxico-isquémica e
diagnéstico de morte encefalica (Resolugdo CFM n° 2.173/2017). 10. Disturbios enddcrinos criticos: crise tireotdxica,
insuficiéncia adrenal aguda, cetoacidose diabética e emergéncias hiperosmolares. 11. Coagulopatias, coagulagéo
intravascular disseminada, uso de anticoagulantes, hemoderivados e trombdlise. 12. Infecgdes em UTI: Infecgdes
Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS), infecgdes por dispositivos invasivos, infecgdes fungicas e manejo do
paciente imunossuprimido. 13. Antibioticoterapia racional e stewardship antimicrobiano em terapia intensiva. 14. Nutricdo
e suporte metabdlico no paciente critico: nutricdo enteral e parenteral. 15. Sedacéo, analgesia, bloqueio neuromuscular
e manejo do delirium. 16. Cuidados pdsoperatorios de cirurgias complexas e monitorizagdo em pacientes
politraumatizados. 17. Cuidados paliativos e decisdes de fim de vida em terapia intensiva: prognéstico, comunicagdo com
familiares e limitagdo de suporte. 18. Avaliagédo de prognoéstico e escores de gravidade (SOFA, APACHE I, SAPS 3). 19.
Prevengéo e controle de infecgbes hospitalares e vigilancia sanitaria em UTI (RDC ANVISA n° 7/2010; n°® 50/2002). 20.
Integragcdo com a Rede de Atengéo as Urgéncias e Emergéncias (RAUE) e a Politica Nacional de Atencdo Hospitalar
(PNHOSP — Portaria MS n° 3.390/2013). 21. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do
paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
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confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicacdo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagéo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuacao
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 432: Médico Il — Nefrologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia, fisiologia e histologia renal: estrutura glomerular, tubular e vascular. 2.
Métodos diagnosticos em nefrologia: exames laboratoriais, urinalise, imagem (ultrassonografia e tomografia), bidpsia
renal e interpretagdo histopatolégica. 3. Doengas glomerulares: glomerulopatias primarias e secundarias (diabetes,
vasculites, lUpus, colagenoses). 4. Doengas tubulo-intersticiais, hereditarias e cisticas: nefrites intersticiais, doenca
policistica renal, acidose tubular e doencas raras. 5. Doenga renal aguda e cronica: fisiopatologia, diagnostico,
estadiamento, nefroprotecdo e prevengdo da progressdo. 6. Hipertensdo arterial e doenga renal: fisiopatologia,
diagndstico e manejo conforme Diretrizes Brasileiras de Hipertensao Arterial, AHA/JACC 2025 e SBC 7. 7. Sindromes
cardiorrenal e hepatorrenal: fisiopatologia, diagndstico e tratamento. 8. Disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos:
diagndstico, correcao e complicagdes. 9. Nefrolitiase e doengas obstrutivas do trato urinario. 10. Infecgbes urinarias e
infeccbes sistémicas com repercusséo renal. 11. Biomarcadores de lesdo renal aguda e crénica. 12. Terapia renal
substitutiva: hemodialise, didlise peritoneal e terapias continuas — indicagées, prescrigao, complicagdes, anticoagulagéo,
acesso vascular (fistula arteriovenosa e cateteres venosos) e ultrassonografia a beira-leito para avaliagédo volémica. 13.
Transplante renal: critérios de doacéo e captagdo, imunologia, rejeicdo, imunossupressao, complicacdes e seguimento
ambulatorial. 14. Doengas sistémicas com envolvimento renal: nefropatia diabética, nefropatia hipertensiva, vasculites,
colagenoses e doenca renal isquémica. 15. Prevencdo e promocédo da saude renal: hidratagdo, nefroprotecéo, dieta,
rastreamento da DRC e fatores de risco modificaveis. 16. Decisdes clinicas na doenga renal avancada: indicagao e
suspensdo de dialise, critérios clinicos e acompanhamento. 17. Prevencgdo e vigilancia das Infec¢cdes Relacionadas a
Assisténcia a Saude (IRAS) em unidades de didlise e transplante (RDC ANVISA n°® 11/2017, n® 36/2013 e n° 36/2015).
18. Politica Nacional de Ateng¢édo ao Portador de Doencga Renal Crdnica (Portaria GM/MS n° 389/2014) e diretrizes da
Rede de Atengdo as Doencas Cronicas. 19. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do
paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagédo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 433: Médico Il — Radiologia e Diagnéstico por Imagem

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos fisicos, técnicos e bioldgicos das radiagdes ionizantes e ndo ionizantes.
2. Formagao, aquisicéo e interpretagdo de imagens radiograficas, tomograficas, ultrassonograficas, mamograficas e de
ressonancia magnética. 3. Fisica e efeitos bioldgicos das radiagdes, principios de radioprotegdo e limites ocupacionais
de exposigdo. 4. Técnicas radiolégicas e controle de qualidade em radiodiagnéstico: calibragédo, alinhamento e
manutenc¢ao de equipamentos. 5. Contrastes radiolégicos: tipos, indicagdes, contraindicagdes e manejo de reagdes
adversas e anafilaticas. 6. Fundamentos da tomografia computadorizada: principios fisicos, reconstru¢cdo de imagem,
protocolos e aplicagdes clinicas. 7. Fundamentos da ressonancia magnética: principios fisicos, sequéncias de pulso,
artefatos e aplicagdes diagndsticas. 8. Ultrassonografia diagnéstica e intervencionista: fundamentos fisicos, Doppler e
aplicagdes clinicas. 9. Imagenologia do térax: doengas pleuro-pulmonares, massas toracicas, alteragdes intersticiais e
alveolares, trauma toracico e imagem em pediatria. 10. Imagenologia do abdome e aparelho digestivo: métodos
diagndsticos, abdome agudo, estudo contrastado e patologias mais prevalentes. 11. Imagenologia do aparelho urinario:
nefrolitiase, massas renais, trauma, uropatias obstrutivas e avaliagédo funcional. 12. Imagenologia do sistema nervoso
central: trauma cranioencefalico, AVC, tumores, infecgdes e patologias pediatricas. 13. Imagenologia do sistema
musculoesquelético: fraturas, doengas inflamatdrias e degenerativas, tumores dsseos e partes moles. 14. Imagenologia
do sistema cardiovascular: anatomia radiolégica, avaliagdo por tomografia e ressonancia magnética cardiaca. 15.
Imagenologia da mama: mamografia, ultrassonografia e ressonancia magnética mamaria; BI-RADS, tumores benignos e
malignos. 16. Radiologia intervencionista diagndstica e terapéutica: puncdes, bidpsias, drenagens, embolizacdes e
angioplastias. 17. Densitometria dssea: principios fisicos, técnica de execugao, interpretacéo e osteometabolismo. 18.
Primeiros socorros e conduta nas reagdes a meios de contraste: reconhecimento precoce e manejo do choque anafilatico.
19. Biosseguranga e controle de infec¢cdes em servigos de diagnéstico por imagem: higienizagdo de equipamentos e uso
de EPIs. 20. Protegdo radiologica e boas praticas em servigcos de diagnostico por imagem, conforme Portaria MS n°
453/1998 e RDC ANVISA n° 330/2019. 21. Boas praticas clinicas e rastreabilidade em radiodiagndstico. 22. Controle de
qualidade e manutengéo preventiva de equipamentos de imagem. 23. Aplicagcao da radiologia e do diagnostico por
imagem nas linhas de cuidado do SUS: Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias, Rede de Atencdo Oncoldgica e
Rede Allyne (Salde Materno-Infantil). 24. Radiologia pediatrica e principios de ajuste de dose e protocolos de imagem
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na populagdo infantil. 25. Radiologia no trauma e nas emergéncias médicas: principios de imagem rapida e protocolos
de triagem. 26. Protegdo de dados pessoais, arquivamento e gestdo de imagens médicas, conforme a Lei Geral de
Protecéo de Dados (LGPD). 27. Educagao permanente, pesquisa e integragao do servico de diagnostico por imagem
com as demais areas assistenciais. 28. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente:
principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-
familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade;
prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagao
segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na
assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e
interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados
paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do
Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 434: Médico Il — Oncologia Clinica e Cirurgica

Conhecimentos Especificos: 1. Epidemiologia e perfil de incidéncia dos canceres no Brasil e no mundo. 2. Bases
genéticas, moleculares, imunoldgicas e epigenéticas do cancer. 3. Carcinogénese, fatores de risco e mecanismos de
progressao tumoral. 4. Prevencgao, rastreamento e diagnostico precoce das neoplasias malignas. 5. Métodos diagnosticos
e estadiamento: avaliagdo clinica, exames laboratoriais, imagem, anatomopatologia, citologia e biologia molecular. 6.
Principios da quimioterapia: farmacocinética, farmacodindmica e farmacogenética dos agentes antineoplasicos. 7.
Imunoterapia, hormonioterapia, terapias-alvo e terapias celulares avangadas: mecanismos de agdo, indicagdes,
toxicidades e manejo de eventos adversos. 8. Radioterapia: principios, modalidades, radiossensibilidade e
radioresisténcia dos tumores, efeitos adversos e complicacdes tardias. 9. Emergéncias oncoldgicas e cirurgicas gerais:
sindrome da veia cava superior, compressao medular, sindrome da lise tumoral, neutropenia febril, hipercalcemia
maligna, obstrugdes intestinais/urinarias e manejo inicial do trauma. 10. Aspectos clinicos, cirurgicos, diagnésticos e
terapéuticos dos principais canceres: trato gastrointestinal (es6fago, estdtmago, célon, reto, pancreas, figado e vias
biliares), geniturinario (rins, bexiga, préstata, pénis e testiculo), ginecolégico (ovario, utero, cérvice, vulva e vagina),
mamario, cabeca e pescogo, pulmido e mediastino, sistema nervoso central, hematoldgicos, cutaneos (carcinomas e
melanoma), sarcomas 6sseos e de partes moles. 11. Principios oncoldgicos da ressecgdo cirurgica, margens
terapéuticas, linfadenectomias, reconstrugdes e controle de metastases. 12. Fundamentos técnicos da cirurgia: fios,
suturas, drenagens, curativos, acessos cirurgicos e controle de infecgdo (antibioticoprofilaxia, assepsia e antissepsia).
13. Videolaparoscopia e cirurgia minimamente invasiva em oncologia: principios, indicagées e seguranca. 14. Cirurgia
citorredutora e quimioterapia hipertérmica intraperitoneal (HIPEC): fundamentos e indicagdes. 15. Procedimentos
paliativos e de controle local: derivagédo, estoma, drenagem, hemostasia e bypass cirurgico. 16. Cuidados do pré, intra e
pés-operatdrio em oncologia: complicagdes cirurgicas, hemorragias, fistulas, deiscéncias e manejo de tromboembolismo
venoso. 17. Avaliagdo e manejo das complicagdes clinicas relacionadas ao tratamento antineoplasico: nauseas,
mucosite, mielossupressao, toxicidade hepatica, renal, cardiolégica e pulmonar. 18. Suporte clinico, metabdlico e
terapéutico em oncologia: nutrigdo em cirurgia oncoldgica, suporte nutricional do paciente clinico, hidratagao, cicatrizagao
e equilibrio hidroeletrolitico e acidobasico. 19. Cuidados paliativos oncolédgicos: manejo da dor, uso racional de opioides
e controle de sintomas refratarios em situagdes de terminalidade. 20. Avaliagdo da resposta tumoral, critérios RECIST e
conduta frente a progressao da doencga. 21. Reabilitagao fisica e psicossocial do paciente oncoldgico e seguimento pds-
tratamento. 22. Interpretagéo e correlagéo clinico-patoldgica de exames laboratoriais e de imagem aplicados a oncologia.
23. Transplante de células tronco hematopoiéticas (TCTH) e terapias hematolégicas avangadas: indicagdes e
complicagdes. 24. Politicas publicas e redes assistenciais do SUS: Rede de Atencdo a Pessoa com Cancer (Portaria
GM/MS n° 874/2013), linha de cuidado do cancer, rastreamento, prevengao, diagnostico precoce, protocolos clinicos e
diretrizes terapéuticas da Conitec e registros hospitalares de cancer. 25. Seguranga do paciente, biosseguranga e
farmacovigilancia em oncologia clinica (RDC ANVISA n° 220/2004, n° 63/2011 e n°® 36/2013). 26. Legislagao sanitaria
vigente aplicavel a oncologia. 27. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do paciente:
principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-
familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade;
prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagéo
segura e efetiva; prevencéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagédo do paciente e seguranga na
assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e
interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados
paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do
Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 435: Médico Il - Dermatologia

Conhecimentos Especificos: 1. Estrutura e fungéo da pele, mucosas e anexos cutaneos. 2. Semiologia dermatoldgica.
3. Lesdes elementares da pele e métodos diagnosticos clinicos, laboratoriais e histopatolégicos. 4. Correlagéo clinico-
histolégica das principais dermatoses. 5. Infecgdes e infestagdes cuténeas: viroses, piodermites, tuberculose cutanea,
micobactérias atipicas, hanseniase, sifilis, micoses superficiais e profundas, leishmaniose tegumentar, escabiose,
pediculose, larva migrans e zoonoses. 6. Dermatoses de importancia sanitaria e epidemiolégica. 7. Dermatoses
inflamatérias e autoimunes: dermatite atdpica, dermatite de contato, psoriase, lUpus eritematoso, pénfigos, vasculites,
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liqguen plano e esclerodermia. 8. Dermatoses metabolicas e enddcrinas: manifestagdes cuténeas do diabetes mellitus,
dislipidemias, obesidade e doengas da tireoide. 9. Doengas dos anexos cutaneos: afecgdes foliculares, sebaceas,
sudoriparas, capilares e ungueais. 10. Doengas por agentes fisicos, quimicos e ocupacionais: queimaduras, radiagdes e
dermatites profissionais. 11. Doengas cutaneas associadas a imunodeficiéncia e ao HIV/AIDS. 12. Manifestacdes
dermatoldgicas em pacientes imunossuprimidos. 13. Afec¢des congénitas e hereditarias da pele e dos anexos. 14. Cistos,
nevos e tumores cutaneos benignos e malignos. 15. Oncologia cutéanea: diagnéstico precoce, prevengéao e tratamento do
cancer de pele ndo melanoma e melanoma. 16. Cirurgia dermatoldgica: bidpsias, exéreses, retalhos simples, criocirurgia,
eletrocirurgia e laserterapia. 17. Terapéutica topica em dermatologia: corticoides, antibidticos, antifungicos, antivirais,
imunomoduladores, queratoliticos e antipruriginosos. 18. Terapéutica sisttmica em dermatologia: retinoides,
imunossupressores, antibidticos, antifungicos, antivirais e agentes bioldgicos. 19. Fototerapia e outras terapias fisicas:
principios, indicagbes e efeitos adversos. 20. Teledermatologia e protocolos clinicos do SUS em hanseniase,
leishmaniose e cancer de pele. 21. Biosseguranga e controle de infecgdes em Dermatologia: assepsia, antissepsia,
descarte de residuos e rastreabilidade de materiais. 22. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca
do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagao segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagéo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuacdo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 436: Médico Il - Mastologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia, fisiologia e patologia mamaria. Patologias benignas da mama. Lesdes nédo
palpaveis da mama. Lesdes precursoras, doengas proliferativas e carcinomas in situ. Exames de imagem em mastologia:
indicagao, interpretagao, critérios de bidpsia e correlagédo radioldgico-patoldgica. Biologia molecular, epidemiologia e
fatores de risco do cancer de mama. 2. Diagnostico, estadiamento e tratamento cirurgico do cancer de mama. Tratamento
radioterapico, quimioterapico, hormonioterapico, neoadjuvante e adjuvante. Cirurgia reconstrutiva e reabilitagdo pos-
mastectomia. 3. Seguimento poéstratamento e manejo de recidivas loco-regionais e metastases em cancer de mama. 4.
Tipos especiais de cancer de mama e situagdes clinicas especiais: gravidez, lactagédo, adolescéncia, mulher idosa e
mulher jovem. 5. Rastreamento e prevencéo primaria e secundaria do cancer de mama segundo diretrizes do INCA e
PCDT/MS. 6. Manejo de mulheres de alto risco para cancer de mama. 7. Sarcomas de mama. 8. Aspectos anatomo-
patolégicos em cancer de mama. 9. Atengéo integral a mulher no SUS: exame ginecoldgico, coleta para citologia oncotica,
planejamento reprodutivo, contracepgéo, saude sexual e reprodutiva, atengdo a mulher em situagéo de violéncia, pré-
natal, classificagao de risco gestacional, infec¢gdes na gestagao, transmisséo vertical de HIV, alteragdes fisiologicas da
gravidez, intercorréncias clinicas e obstétricas, gravidez na adolescéncia, puerpério, depressdo e psicose puerperal,
climatério. Integracdo com a Rede de Atengéo a Pessoa com Cancer. 10. Atengéo a saude do adulto e idoso: avaliagdo
clinica, alimentagdo saudavel, praticas corporais, rastreamento e condutas clinicas frente a sinais e sintomas como
dispneia, dor toracica, febre, cefaleia, dor abdominal, dor lombar, alteragdes urinarias, alteragdes menstruais, zumbido,
vertigem, tosse, perda de peso, tristeza, ansiedade, constipagéo, diarreia, vomitos, epistaxe, olho vermelho, entre outros.
11. Protocolos de biosseguranga e prevengdo de infecgdes no paciente cirdrgico. 12. Etica médica, bioética,
responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e
deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada
de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional,
impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacédo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento
de riscos; identificagcdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado
na pessoa; atuagao multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagbes complexas;
cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse;
Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 437: Médico Il — Neurologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. 2. Semiologia neurologica:
anamnese, exame fisico e avaliagdo funcional. 3. Doengas cerebrovasculares: isquémicas e hemorragicas — diagndstico
clinico e por imagem, tratamento agudo e prevengao secundaria, conforme Diretrizes AHA/ASA 2024 e Rede de Atencéo
as Urgéncias e Emergéncias (RAUE/SUS). 4. Epilepsias e crises convulsivas: classificagéo, etiopatogenia, manejo do
estado de mal epiléptico e terapias farmacoldgicas e cirurgicas. 5. Doengas desmielinizantes e inflamatdrias: esclerose
multipla, neuromielite 6ptica e sindromes pos-infecciosas. 6. Doengas neurodegenerativas e deméncias: Alzheimer,
deméncia vascular, corpos de Lewy, frontotemporal e outras sindromes cognitivas. 7. Doengas do movimento: Parkinson
e parkinsonismos, distonias, coreias, tremores, tiques e ataxias. 8. Miopatias, miastenia gravis, polimiosite e outras
doengas da juncdo neuromuscular. 9. Neuropatias periféricas e polineuropatias: diagnésticos diferenciais e manejo
clinico. 10. Cefaleias primarias e secundarias: diagndstico diferencial, tratamento e critérios da ICHD-3. 11. Disturbios do
sono: apneia, insoénia, narcolepsia, disturbios do ritmo circadiano e movimentos periddicos dos membros. 12. Doengas
infecciosas e parasitarias do sistema nervoso central: meningites, encefalites, neurocisticercose, toxoplasmose e outras.
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13. Tumores do sistema nervoso central: gliomas, meningiomas, metastases e complicagdes neurolégicas do cancer. 14.
Hipertenséo intracraniana e hidrocefalia: fisiopatologia, diagndstico e manejo clinico e cirdrgico. 15. Traumatismo
cranioencefalico e medular: avaliagao inicial, prognostico e reabilitagao. 16. Disturbios autonémicos e da regulagao do
sistema nervoso periférico. 17. Neuroimagem, eletroneuromiografia e eletroencefalografia: principios, indicagdes e
interpretacdo clinica. 18. Aplicagdes da telemedicina e teleneurologia na rede publica de saude. 19. Manejo da dor e
reabilitagdo do paciente neuroldgico cronico. 20. Prevencgéo e controle das Infec¢des Relacionadas a Assisténcia a Saude
(IRAS). 21. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do
exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia,
consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e
documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagdo segura e
efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificacéo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 438: Médico Il — Oftalmologia

Conhecimentos Especificos: 1. Embriologia, anatomia e histologia do aparelho visual: 6rbita e seu contetdo, palpebras,
conjuntiva, tunicas fibrosa, vascular e nervosa do globo ocular, musculos extrinsecos e aparelho lacrimal. 2. Fisiologia
da visdo: acomodacgao, percepgdo de cores, campo visual e fotorreceptores. 3. Refragdo e dptica oftalmica: principios
basicos, vicios de refragdo, prescricdo de éculos e lentes de contato. 4. Semiologia oftalmolégica: anamnese,
biomicroscopia, fundoscopia, tonometria, campimetria e exames complementares. 5. Doengas do segmento anterior:
afecgdes da cornea, conjuntiva, esclera, cristalino, Uvea e aparelho lacrimal — diagnostico clinico, cirtrgico e terapéutico.
6. Doengas do segmento posterior: patologias da retina e vitreo, doengas vasculares retinianas, degeneracdes
maculares, distrofias, descolamentos de retina e complicagdes vitreorretinianas. 7. Glaucomas: classificagdo,
fisiopatologia, diagnéstico e tratamento clinico e cirurgico. 8. Repercussdes oculares de doengas sistémicas: diabetes
mellitus, hipertensdo arterial, doengas autoimunes, infecciosas e neurodegenerativas. 9. Urgéncias oftalmoldgicas:
trauma ocular, queimaduras quimicas e térmicas, corpo estranho, perfuragdo ocular, oclusdes vasculares e infecgoes
agudas. 10. Afecgdes orbitarias e plasticas oculares: blefaroptose, ectrépio, entrépio, triquiase, orbitopatia distireoidiana,
reconstrugdes palpebrais e obstru¢cdes do sistema lacrimal. 11. Estrabismos e ambliopia: fisiopatologia, diagndstico
clinico e ortéptico, tratamento clinico e cirtirgico. 12. Afecgdes oculares associadas ao HIV e a outras imunodeficiéncias.
13. Tumores oculares e orbitarios: aspectos diagnoésticos, tratamento e seguimento. 14. Banco de olhos e transplante de
cérnea: principios técnicos, captagéo, conservagao e transplante; aspectos éticos e legais (Portaria GM/MS n° 2.600/2009
e Resolugdo CFM n° 2.173/2017). 15. Propedéutica e manejo das doencas oculares em recém-nascidos, criangas e
idosos. 16. Atencao integral a saude ocular no SUS: prevengao da cegueira, rastreamento de retinopatia diabética,
glaucoma e catarata; inser¢do na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) e na Rede de Atengéo a Saude
da Pessoa Idosa (RASPI). 17. Boas praticas assistenciais, controle de infec¢des e biosseguranca em servigos
oftalmoldgicos (RDC ANVISA n° 15/2012). 18. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do
paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagao
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 439: Médico Il — Otorrinolaringologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia e fisiologia das vias aéreas superiores, seios paranasais, faringe, laringe,
ouvido e sistema vestibular. 2. Semiologia e propedéutica otorrinolaringolégica: anamnese, exame fisico, otoscopia,
rinoscopia, nasofibrolaringoscopia e testes auditivos. 3. Diagndstico clinico e por imagem das doencgas do ouvido externo,
médio e interno, nariz, seios paranasais, cavidade oral, orofaringe e laringe. 4. Doengas inflamatérias e infecciosas:
rinossinusites, otites, faringites, amigdalites e laringites. 5. Doengas obstrutivas das vias aéreas superiores: hipertrofia
adenotonsilar, ronco e apneia obstrutiva do sono. 6. Disturbios da voz e das pregas vocais: nddulos, pdélipos, paralisias
e lesdes funcionais da laringe. 7. Anomalias congénitas do ouvido e das vias aéreas superiores. 8. Doencas
ulcerogranulomatosas e autoimunes em otorrinolaringologia. 9. Neuroanatomofisiologia e disturbios do sistema
vestibular: vertigem, labirintopatias periféricas e centrais, doengas otoneurolégicas e sindromes vestibulares. 10.
Avaliacdo auditiva basica e avangada: audiometria tonal, vocal, imitanciometria e potenciais evocados auditivos. 11.
Deficiéncias auditivas: classificagédo, etiologia, diagnodstico e reabilitacdo auditiva. 12. Abordagem diagndstica e
terapéutica do zumbido: causas metabodlicas, otoldgicas e neurolégicas. 13. Paralisia facial periférica: etiologia,
diagndstico e tratamento. 14. Afecgdes benignas e malignas da cabega e do pescogo: glandulas salivares, laringe,
hipofaringe, cavidade nasal e seios paranasais. 15. Tumores de cabeca e pescogo: diagndstico precoce, estadiamento,
tratamento e integracdo com a Rede de Atencdo a Pessoa com Cancer (Portaria GM/MS n° 874/2013). 16. Traumas
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faciais e cervicais: avaliagdo e manejo de urgéncia em otorrinolaringologia. 17. Doengas do sono: ronco, apneia obstrutiva
e disturbios respiratérios relacionados. 18. Tratamento clinico e cirdrgico em otorrinolaringologia: principios técnicos,
indicagcoes e complicagbes. 19. Avaliacdo e acompanhamento de pacientes com necessidades auditivas especiais na
Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) (Portaria GM/MS n° 793/2012). 20. Biosseguranga e prevengao de
infecgdes em procedimentos ambulatoriais e cirurgicos otorrinolaringolégicos (RDC ANVISA n° 15/2012 e n° 36/2013).
21. Articulagdo da assisténcia otorrinolaringolégica com os diferentes niveis de aten¢do e com a Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia. 22. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do paciente: principios
fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia;
autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario
e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagao segura e
efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranca na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 440: Médico Il - Cirurgia Pediatrica

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da cirurgia pediatrica: particularidades anatémicas, fisioldgicas e
metabodlicas da crianga, do lactente e do recém-nascido. 2. Cirurgia neonatal e emergéncias cirirgicas neonatais:
avaliagdo, diagndstico, estabilizagéo e tratamento das principais afecg¢des cirurgicas do recém-nascido. 3. Cuidados pré,
trans e pds-operatérios em cirurgia pediatrica: avaliagéo clinica, preparo anestésico, manejo da dor, suporte nutricional,
equilibrio hidroeletrolitico, cuidados perioperatérios e prevengédo de complicagdes. 4. Metabolismo cirurgico e resposta
enddcrino-metabdlica ao trauma em pediatria. 5. Controle de infecgao, antibioticoterapia e antibioticoprofilaxia em cirurgia
pediatrica. 6. Anomalias congénitas craniofaciais e cervicais: fendas labiopalatinas, torcicolo congénito, massas e
tumores cervicais e malformacgdes das vias aéreas. 7. Afecgdes toracicas e diafragmaticas: hérnias congénitas,
malformacdes pulmonares, cistos, massas e tumores mediastinais e outras afecgdes cirlurgicas toracicas. 8.
Malformacdes do trato gastrointestinal: atresias e estenoses de eséfago, estdmago, duodeno e intestino delgado;
duplicagdes; ma rotagao intestinal; enterocolite necrosante; doenga de Hirschsprung; anomalias anorretais e constipagéao
funcional. 9. Afecgdes cirdrgicas abdominais: hérnias da parede abdominal, onfalocele, gastrosquise, apendicite,
invaginagao intestinal, peritonites e abdome agudo. 10. Anomalias congénitas e afecg¢des cirurgicas do figado, vias
biliares, pancreas e baco. 11. Afecg¢des uroldgicas e genitais: malformagdes do trato urinario superior e inferior, extrofia
vesical, hipospadia, epispadia, diferengas do desenvolvimento sexual e suas principais afecgdes cirurgicas. 12. Afecgdes
neurolégicas com indicagao cirurgica: hidrocefalia, mielomeningocele, malformagdes do tubo neural e suas complicagdes
e tumores congénitos. 13. Oncologia cirtrgica pediatrica: principios de diagnéstico e tratamento de tumores soélidos
infantis, estadiamento, ressecgéo, cirurgia conservadora e paliativa. 14. Cirurgia minimamente invasiva em pediatria:
principios, indicagdes, contraindicagdes, técnicas e complicagdes. 15. Trauma pediatrico: abordagem inicial, avaliagéo e
estabilizagdo hemodinamica, atendimento ao politraumatizado, traumatismo abdominal e toracico, queimaduras e lesdes
por trauma térmico e cuidados nas emergéncias cirurgicas. 16. Diagndstico pré-natal e planejamento perinatal das
malformacdes congénitas: identificagdo, avaliagdo, aconselhamento, encaminhamento e organizagdo da assisténcia
neonatal e cirurgica. 17. Avaliagdo, diagnostico e acompanhamento ambulatorial de afecgdes cirirgicas pediatricas;
indicagdo cirtirgica, acompanhamento pds-operatério e prevengdo de complicagdes. 18. Etica médica, bioética,
responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e
deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada
de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional,
impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacédo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento
de riscos; identificagcdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado
na pessoa; atuagado multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas;
cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse;
Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 441: Médico Il — Cirurgia Toracica

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da cirurgia toracica: anatomia e fisiologia do térax, parede toracica,
mediastino, pulmdes, pleura, diafragma, traqueia, brénquios e es6fago; principios de assepsia, antissepsia, controle de
sangramentos e cuidados perioperatérios. 2. Avaliagao e preparo do paciente cirurgico: propedéutica toracica, avaliagéo
funcional pulmonar, estratificagdo do risco pulmonar e cardiovascular, preparo pré-operatorio, suporte transfusional,
equilibrio hidroeletrolitico e suporte nutricional. 3. Anestesia e manejo da via aérea em cirurgia toracica: avaliagéo e
manejo da via aérea, intubagéo seletiva, ventilagdo monopulmonar, anestesia e analgesia e cuidados em situagbes
emergenciais. 4. Técnicas cirurgicas e acessos toracicos: toracotomia, esternotomia, mediastinotomia, drenagem
toracica, videotoracoscopia (VATS), cirurgia robotica e principios de cirurgia minimamente invasiva. 5. Cirurgia pulmonar:
bidpsias, ressecgdes atipicas, segmentectomias, lobectomias, pneumonectomias, ressec¢des de metastases e
tratamento das fistulas broncopleurais. 6. Cirurgia pleural: derrame pleural, pneumotérax, hemotérax, empiema,
encarceramento pulmonar, pleurodese, pleurectomia e decorticagdo. 7. Cirurgia do mediastino e da parede toracica:
tumores e massas mediastinais, timectomia, cistos mediastinais, deformidades da parede toracica, resseccdes,

Anexo Il - Edital de Abertura n® 001/2026 - Secretaria de Estado da Saude (SESA) | Pagina 27 de 46

69 de 131



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.743 Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

reconstrucdes e utilizagdo de proteses e retalhos. 8. Cirurgia traqueal e brénquica: estenoses, tumores, lesdes
traumaticas, reconstrucdes, ressecgdes e traqueostomia. 9. Cirurgia do eséfago: afecgdes benignas e malignas com
indicacao cirdrgica, perfuragdes, estenoses, diverticulos, disturbios motores e principios do tratamento cirdrgico das
doengas esofagicas. 10. Cirurgia do diafragma: hérnias diafragmaticas, lesdes traumaticas, eventragdes e outras
afecc¢des com indicagédo cirurgica. 11. Cirurgia oncoldgica toracica: principios de diagndstico e estadiamento e tratamento
cirtrgico dos tumores do pulméo, eséfago, mediastino, pleura e parede toracica; tratamento de metéstases pulmonares.
12. Doengas infecciosas e inflamatérias do térax: tuberculose, bronquiectasias, abscessos pulmonares, empiema e
outras infecgdes com indicagdo cirurgica. 13. Cuidados perioperatérios em cirurgia toracica: analgesia, drenagem
toracica, ventilagdo mecanica, cuidados intensivos e prevengao, diagnostico e tratamento de complicagdes como
hemotdrax, pneumotérax, escape aéreo, fistulas, infec¢éo e insuficiéncia respiratéria. 14. Complicagdes cirlrgicas e pos-
operatérias: sangramento, infecgao, fistulas, broncoaspiragao, arritmias, insuficiéncia respiratéria, tromboembolismo e
outras complicagdes relacionadas a cirurgia toracica. 15. Trauma toracico: abordagem inicial, avaliagao e estabilizacdo
do paciente, traumatismos da parede toracica, pleuropulmonares e mediastinais, drenagem pleural, toracotomia de
urgéncia e manejo das lesdes cardiacas, pulmonares e vasculares. 16. Nutricdo e metabolismo cirlrgico: resposta
enddcrino-metabdlica ao trauma, suporte nutricional, cicatrizagdo e repercussdes metabdlicas no paciente cirurgico. 17.
Controle de infecgdo e antibioticoterapia em cirurgia toracica: antibioticoprofilaxia, prevengéo de infecgdo do sitio
cirurgico, controle de infecgdes respiratérias e medidas de prevengéao e controle de infecgdes relacionadas a assisténcia
a saude. 18. Transplante pulmonar: principios, indicagées, avaliagdo do candidato, contraindica¢des, técnicas e cuidados
perioperatorios. 19. Atuacgao do cirurgido toracico no sistema de saude: integragdo com pneumologia, oncologia, cirurgia
geral, cardiologia, terapia intensiva e demais areas; organizagdo do cuidado e continuidade da assisténcia. 20. Etica
médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da
Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e
esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentacdo meédica;
responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacao segura e efetiva; prevencao de eventos
adversos e gerenciamento de riscos; identificacdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga;
humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de
decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade
médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao
exercicio profissional.

CARGO 442: Médico Il - Coloproctologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia e fisiologia colorretal e anorretal: célon, reto, canal anal, assoalho pélvico,
mecanismos da defecagéo e continéncia fecal. 2. Avaliagéo clinica e propedéutica em Coloproctologia: anamnese, exame
proctoldgico, toque retal, anuscopia, retossigmoidoscopia e exames complementares. 3. Métodos de imagem aplicados
a Coloproctologia: ultrassonografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética, colonografia por tomografia
computadorizada e PET-CT. 4. Colonoscopia diagnéstica e terapéutica: indicagdes, preparo, técnicas, polipectomia,
tratamento endoscopico e complicagdes. 5. Cuidados pré e pds-operatorios em cirurgia colorretal: avaliagéo clinica,
preparo, suporte nutricional, equilibrio hidroeletrolitico, antibioticoprofilaxia, analgesia e prevengao e tratamento de
complicagdes. 6. Infecgdes e complicagdes cirlirgicas colorretais e anorretais: infecgdes do sitio cirirgico, abscessos,
sepse, fistulas e complicacdes sistémicas e especificas dos procedimentos. 7. Pélipos e sindromes poliposas colorretais:
classificagdo, diagnoéstico, tratamento e acompanhamento. 8. Cancer colorretal: epidemiologia, fatores de risco,
carcinogénese, prevengdo, rastreamento, diagndstico, estadiamento, tratamento cirlrgico, terapia neoadjuvante e
adjuvante e seguimento. 9. Cancer do canal anal e da margem anal: fatores de risco, diagndstico, estadiamento,
tratamento e seguimento. 10. Doenga diverticular dos codlons: fisiopatologia, diagndstico, tratamento clinico e cirdrgico e
complicagdes. 11. Hemorragia digestiva baixa: diagndstico, estratificagéo de risco e tratamento clinico, endoscopico e
cirurgico. 12. Doengas inflamatdrias intestinais: doenca de Crohn e retocolite ulcerativa; manifestacdes colorretais,
complicagdes, indicacdes de tratamento cirirgico e acompanhamento. 13. Doengas do intestino delgado relacionadas a
Coloproctologia: afecgdes com indicagdo de investigagdo ou tratamento cirirgico no ambito da especialidade. 14.
Afecgbes obstrutivas e agudas do colon: constipagao intestinal, megacélon, vélvulo do célon, obstrugéo intestinal,
perfuragéo, peritonite e abdome agudo. 15. Doengas anorretais: doenga hemorroidaria, fissura anal, abscessos e fistulas
anais, prolapso retal, doenca pilonidal sacrococcigea e outras afec¢des do canal anal. 16. Disturbios funcionais colorretais
e do assoalho pélvico: constipagdo, disturbios da evacuagao, sindrome da defecagédo obstruida, incontinéncia anal,
disfuncdes do assoalho pélvico e avaliagao e tratamento multidisciplinar. 17. Cirurgia colorretal e anorretal: principios e
técnicas de cirurgia aberta, laparoscépica e minimamente invasiva; cirurgia ambulatorial e procedimentos proctoldgicos.
18. Trauma e urgéncias em Coloproctologia: trauma colorretal e anorretal, hemorragias, perfuragdes, obstrugdes,
isquemia e outras emergéncias cirlrgicas. 19. Doengas anogenitais e afecgdes relacionadas: infecgédo pelo HPV, lesdes
pré-malignas, condilomas, doengas sexualmente transmissiveis e manifestagdes anorretais associadas a
imunossupressao. 20. Afecgdes colorretais e pélvicas em situagbes especiais: endometriose intestinal, doengas do
assoalho pélvico e afecgbes relacionadas a gestacéo e ao envelhecimento. 21. Cirurgia colorretal oncologica: principios
de ressecgdo oncolégica, linfadenectomia, cirurgia do reto, preservagdo esfincteriana, tratamento das recidivas e
cuidados paliativos. 22. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios
fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia;
autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario
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e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagédo segura e
efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado na pessoa; atuagao multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 443: Médico Il — Alergia e Imunologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de imunologia clinica: respostas imunes inata e adaptativa,
imunoglobulinas, mecanismos de defesa, hipersensibilidade e fisiopatologia das doencas alérgicas e imunoldgicas. 2.
Diagnéstico, diagnéstico diferencial e manejo das doengas alérgicas: rinite alérgica e nao alérgica, rinite induzida por
medicamentos, rinossinusites, asma, dermatite atépica, urticaria, angioedema, dermatite de contato, farmacodermias,
aspergilose broncopulmonar alérgica e vasculites. 3. Anafilaxia: fisiopatologia, reconhecimento clinico, diagnéstico,
tratamento emergencial e prevengdo de recorréncia. 4. Alergias especificas: alergias alimentares, alergia a
medicamentos, incluindo penicilinas e outros farmacos, latex e venenos de insetos; reagbes adversas a aditivos
alimentares e medicamentos; alergias ocupacionais e ambientais. 5. Imunodeficiéncias primarias e secundarias:
fisiopatologia, manifestagdes clinicas, avaliacdo laboratorial, diagndstico diferencial, imunizagdo, indicacdo e
acompanhamento da reposicdo de imunoglobulina humana e de outros imunobiolégicos. 6. Eosinofilias e doengas
mediadas por IgE: significado clinico da IgE, eosinofilia, gastroenteropatias eosinofilicas e outras doencgas eosinofilicas.
7. Doengas relacionadas aos mastdcitos: mastocitose, ativagdo mastocitaria e sindromes relacionadas. 8. Imunoterapia
alérgeno-especifica:  principios, indicagdes, contraindicagdes, preparo, administragdo, ajuste de doses,
acompanhamento, manejo de complicagdes e seguranga. 9. Provas diagndsticas em Alergia e Imunologia: testes
cutaneos de hipersensibilidade imediata e tardia, testes de provocagdo e exposigdo, avaliagdo laboratorial, testes
imunoldgicos e provas de fungdo pulmonar. 10. Terapéutica em Alergologia e Imunologia: uso racional de anti-
histaminicos, corticosteroides, imunobioldgicos, imunossupressores, imunoglobulinas e outros farmacos utilizados nas
doengas alérgicas e imunoldgicas. 11. Laboratério em Imunologia Clinica: interpretacdo de testes imunoldgicos,
sorolégicos e celulares; avaliagdo quantitativa e funcional do sistema imune. 12. Doengas autoimunes e imunologia dos
tumores: mecanismos imunolégicos, manifestagdes clinicas e principios de diagndstico e acompanhamento. 13.
Imunizagéo e prevengdo em Alergia e Imunologia: vacinagdo em pacientes com doengas alérgicas e imunodeficiéncias;
medidas de prevengao primaria, secundaria e terciaria das doengas alérgicas. 14. Alergias e imunologia na crianga e no
adulto: particularidades clinicas, diagndstico, tratamento e acompanhamento nas diferentes fases da vida. 15. Protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas: consensos nacionais e internacionais aplicaveis a Alergia e Imunologia e integracédo
com a atengdo priméaria e as redes de atengdo a salde. 16. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e
seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-
paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagéo do
paciente e seguran¢a na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cddigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 444 Mdico I —Alergologi

CARGO 445: Médico Il - Cirurgia Plastica

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Cirurgia Plastica: principios técnicos, histdria, avaliagdo do paciente,
cicatrizagdo, reparo e regeneragdo tecidual, fisiologia das feridas, resposta inflamatéria e fatores que interferem na
cicatrizagdo. 2. Anatomia aplicada a Cirurgia Plastica: pele, tecido subcuténeo, fascias, musculos, estruturas
osteocartilaginosas, nervos e vasos; anatomia das principais regides anatdmicas de interesse cirlrgico. 3. Avaliagao pré-
operatéria em Cirurgia Plastica: anamnese, exame fisico, avaliacéo de riscos, interpretacdo de exames complementares,
estratificagdo do risco cirurgico, indicagédo e contraindicagéo de procedimentos. 4. Assepsia, antissepsia, biosseguranca
e controle de infecgdes: esterilizagdo, prevengéo e tratamento das infecgdes do sitio cirlirgico e seguranga na utilizagdo
de materiais e equipamentos. 5. Técnicas e principios cirdrgicos: instrumentais, fios e técnicas de sutura, hemostasia,
drenagens, curativos, desbridamento, enxertos cutaneos, retalhos locais, regionais e livres, expansdo tecidual e
microcirurgia. 6. Cirurgia reparadora e reconstrutiva: principios e técnicas de reconstrucdo de perdas de substancia,
feridas complexas, defeitos cutaneos e de partes moles, sequelas cicatriciais e deformidades adquiridas. 7. Queimaduras:
avaliagdo inicial, classificagdo, tratamento clinico e cirdrgico, desbridamento, enxertos, reconstrugéo e tratamento das
sequelas. 8. Reconstrugéo de cabega e pescoco: reconstrugéo facial, nasal, auricular, de couro cabeludo, cavidade oral
e outras perdas de substancia da regido. 9. Reconstrugao da mama: reconstrugéo imediata e tardia, técnicas com tecidos
autélogos e implantes, complicagdes e reconstrugdo apos tratamento oncolégico. 10. Reconstrucdo de tronco, parede
abdominal e extremidades: perdas de substancia, reconstrucéo apds trauma, infecgdes, tumores, cirurgias oncolégicas
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e procedimentos pos-bariatricos. 11. Cirurgia da mao e reconstrugdo de extremidades: principios de reconstrugao, lesdes
de partes moles, tenddes, nervos e vasos, cobertura cutanea e microcirurgia reconstrutiva. 12. Fendas labiopalatinas e
deformidades craniofaciais: avaliagdo, principios de tratamento cirurgico, complicacdbes e acompanhamento
interdisciplinar. 13. Cirurgia estética da face: principios, indicagao, planejamento e técnicas de blefaroplastia, ritidoplastia,
lifting facial, frontal e cervical, rinoplastia, otoplastia e procedimentos estéticos da face. 14. Cirurgia estética da mama:
mamoplastia redutora, mastopexia, mamoplastia de aumento com e sem implantes, correcdo de assimetrias,
ginecomastia, complicacdes e cirurgias secundarias. 15. Cirurgia estética do abdome e contorno corporal:
abdominoplastia, miniabdominoplastia, lipoabdominoplastia, corre¢do de diastase dos musculos retos abdominais,
lipoaspiragao, lipodistrofias, enxertia de gordura, lifting de membros e procedimentos pds-bariatricos. 16. Cirurgia capilar:
avaliagdo das alopecias e principios das técnicas de restauragao capilar. 17. Procedimentos ancilares em Cirurgia
Plastica: toxina botulinica, preenchimentos, laser, dermoabrasdo, peelings e outros procedimentos aplicaveis a
especialidade, indicagdes, contraindicagbes e complicagdes. 18. Fisiologia e cuidados perioperatérios: anestesia local e
sedacdo, analgesia, antibioticoprofilaxia, equilibrio hidroeletrolitico, suporte nutricional, prevengéo de tromboembolismo,
cuidados com feridas e acompanhamento pré, trans e poés-operatério. 19. Complicagdes em Cirurgia Plastica:
hematomas, seromas, infecgdes, deiscéncias, necroses, perdas de enxertos e retalhos, alteragdes cicatriciais,
tromboembolismo, complicagbes anestésicas e complicacdes especificas dos procedimentos estéticos e reparadores.
20. Emergéncias em Cirurgia Plastica: trauma facial, lesbes extensas de partes moles, queimaduras, infec¢des
necrosantes, comprometimento de vias aéreas, hemorragias e outras situa¢des de urgéncia. 21. Nutricdo e metabolismo
cirurgico: resposta endocrino-metabolica ao trauma, fatores nutricionais relacionados a cicatrizagao e suporte ao paciente
desnutrido. 22. Cirurgia Plastica oncoldgica e reconstrugdo pds-oncoldgica: principios de tratamento cirlrgico,
reconstrugao apds ressecgdes tumorais e integragdo com equipes oncoldgicas. 23. Cirurgia Plastica no SUS: atuagéo na
atencéo especializada, reconstrugdo pos-trauma, pos-oncologica e pos-bariatrica, organizagéo da assisténcia e
articulagdo com a rede de saude. 24. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente:
principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-
familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade;
prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagédo
segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na
assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e
interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados
paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do
Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 446: Médico Il — Cirurgia Vascular

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da cirurgia vascular: anatomia e fisiologia do sistema arterial, venoso e
linfatico; principios de hemodinamica, coagulagéo e fibrindlise. 2. Fisiopatologia vascular: aterosclerose, isquemia e
reperfusdo, trombose, embolia e alteragdes microcirculatérias. 3. Diagnéstico clinico e métodos complementares: exame
fisico vascular, ultrassonografia Doppler, angiotomografia, angiorressonancia e arteriografia. 4. Doengas arteriais:
insuficiéncia arterial cronica e aguda de extremidades, arteriopatias inflamatérias e vasomotoras, aneurismas,
trombofilias, sindromes compressivas cervicotoracoaxilares, hipertensdo renovascular e insuficiéncia vascular visceral.
5. Doengas venosas: trombose venosa profunda, embolia pulmonar, insuficiéncia venosa crénica, varizes, ulceras
varicosas e complicagdes fleboldgicas. 6. Doencas linfaticas: linfangite, erisipela e linfedema. 7. Complicagdes vasculares
do diabetes: pé diabético, Ulceras cronicas e estratégias de prevengéo de amputagdes. 8. Cirurgia aberta e endovascular:
principios, indicagbes e técnicas de angioplastia, colocagdo de stents, bypass, endarterectomia, trombectomia e
embolizagdo terapéutica. 9. Terapias farmacoldgicas: anticoagulantes, fibrinoliticos, vasodilatadores, hemorreolégicos,
venotdnicos e linfocinéticos. 10. Trauma vascular: diagnostico, controle de hemorragias, revascularizagées e
reconstrugdes. 11. Avaliagao e cuidados perioperatorios: preparo do paciente vascular, controle hemodinamico, profilaxia
de trombose, antibioticoprofilaxia, analgesia e reabilitagdo. 12. Complicagbes cirdrgicas e pods-operatérias: infecgéo,
sangramento, oclusdes, fistulas e insuficiéncias anastomoticas. 13. Aspectos metabdlicos e nutricionais: resposta
endocrino-metabdlica ao trauma, equilibrio hidroeletrolitico e suporte nutricional na cicatrizagdo. 14. Cirurgia vascular no
SUS: papel do cirurgido vascular nas redes de atengdo a saude, com enfoque na linha de cuidado cardiovascular,
urgéncias vasculares e pé diabético. 15. Cirurgia vascular segura: rastreabilidade de préteses e dispositivos, controle de
infeccdo e prevengdo de complicagdes relacionadas aos procedimentos. 16. Educagdo em saude, autocuidado e
integragdo com equipes de atengdo priméaria e reabilitagdo. 17. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e
seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-
paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagcdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 447: Médico Il — Gastroenterologia
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Conhecimentos Especificos: 1. Fisiologia e fisiopatologia do trato gastrointestinal e glandulas anexas. 2. Doencas
esofagicas: esofagite péptica, esofagite infecciosa (candida, herpes, citomegalovirus), es6fago de Barrett, estenoses,
acalasia e neoplasias do es6fago. 3. Doengas gastricas e duodenais: gastrite, Ulcera péptica, infecgéo por Helicobacter
pylori, polipos gastricos e neoplasias gastricas precoces e avangadas. 4. Doencas intestinais: diarreias agudas e cronicas,
sindrome do intestino irritavel, doenga celiaca, doenga de Crohn e retocolite ulcerativa. 5. Doengas parasitarias intestinais
e outras infecgdes do tubo digestivo. 6. Doencas hepatobiliares: hepatites virais e téxicas, esteatose e esteato-hepatite,
cirrose hepatica e suas complicagbes (ascite, peritonite bacteriana espontanea, encefalopatia hepatica e hemorragia
digestiva por varizes esofagogastricas). 7. Doencgas da vesicula e das vias biliares: colelitiase, colecistite, coledocolitiase,
colangite e discinesias biliares. 8. Doengas pancreaticas: pancreatite aguda e crénica, pseudocistos, insuficiéncia
pancreatica e neoplasias pancreaticas. 9. Urgéncias gastrointestinais: hemorragia digestiva alta e baixa, perfuragdes,
obstrugdes e abdome agudo. 10. Oncologia digestiva: rastreamento, diagnéstico, estadiamento e acompanhamento dos
canceres de esbfago, estbmago, colon, reto, figado e pancreas. 11. Endoscopia digestiva alta e colonoscopia: indicagoes,
preparo, sedagao, monitorizagdo, achados diagnosticos e terapéuticos, complicagdes e manejo pos-procedimento. 12.
Cuidados e biosseguranga em endoscopia: limpeza, desinfecgao e rastreabilidade de equipamentos e acessorios. 13.
Achados endoscopicos nas doengas sistémicas e suas implicagbes diagnodsticas. 14. Doengas metabdlicas e nutricionais
associadas a gastroenterologia. 15. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Salde, da Sociedade
Brasileira de Hepatologia e da Federagéo Brasileira de Gastroenterologia. 16. Condutas ambulatoriais e hospitalares nas
doengas do aparelho digestivo. 17. Educagdo em saude e prevengao de agravos gastrointestinais no ambito do SUS. 18.
Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da
Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e
esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica;
responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagéo segura e efetiva; prevencao de eventos
adversos e gerenciamento de riscos; identificacdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga;
humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de
decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade
médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao
exercicio profissional.

CARGO 448: Médico Il — Infectologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fisiopatologia, diagndstico e tratamento das doencas infecciosas e parasitarias. 2.
Febre, sepse, infecgdes em imunodeprimidos e controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a saude. 3. Doencas
bacterianas, virais, fungicas e parasitarias de relevancia clinica e epidemiolégica incluindo tuberculose, hanseniase,
infecgdes por micobactérias ndo tuberculosas, HIV/Aids e doengas oportunistas, hepatites virais agudas e cronicas,
meningites de diversas etiologias, pneumonias bacterianas e virais, endocardite infecciosa e doengas exantematicas. 4.
Arboviroses de importancia em saude publica como dengue, zika, chikungunya e febre amarela. 5. Zoonoses incluindo
leptospirose, raiva, rickettsioses, doenca de Lyme, toxoplasmose, maléria, doenga de Chagas, leishmanioses cutanea e
visceral e hantavirose. 6. Infecgbes fungicas superficiais e sistémicas. 7. Esquistossomose e outras parasitoses por
helmintos e protozoarios. 8. Doengas sexualmente transmissiveis e infecgdes relacionadas ao trato genital e urinario. 9.
Imunizagdes e vigilancia de eventos adversos pos-vacinagdo. 10. Uso racional de antimicrobianos, antivirais e
antifungicos e programas de gestdo de antimicrobianos (antimicrobial stewardship). 11. Mecanismos de resisténcia
bacteriana e estratégias de prevencgdo e controle. 12. Vigilancia epidemioldgica e sanitaria, sistema de agravos de
notificagdo, investigacdo de surtos e emergéncias em saude publica com utilizagdo de sistemas como SINAN, SIM,
SIVEP-Gripe, GAL e CIEVS. 13. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude para HIV/Aids,
hepatites virais, tuberculose, infecgdes sexualmente transmissiveis, dengue, influenza e COVID-19. 14. Prevengéo e
controle de infecgdes hospitalares, biosseguranga, manejo e descarte seguro de materiais bioldgicos, precaugdes padrao
e medidas de protecdo ocupacional. 15. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do paciente:
principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-
familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade;
prontuario e documentagédo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagao
segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na
assisténcia; cultura de seguranca; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e
interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decis&o em situacdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados
paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do
Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 449: Médico Il - Medicina do Trabalho

Conhecimentos Especificos: 1. Nogbes gerais de medicina: 1.1. Bioestatistica; 1.2. Epidemiologia; 1.3. Doengas
infecciosas; 1.4. Sistema imunitario e suas doencgas; 1.5. Sistema respiratério e suas doengas; 1.6. Sistema
cardiovascular e suas doengas; 1.7. Sistema génito-urinario e suas doencas; 1.8. Sistema digestivo e suas doencas; 1.9.
Sistema enddcrino e suas doencas; 1.10. Sistema locomotor e suas doencas; 1.11. Sistema neuroldgico e suas doengas;
1.12. Orgaos dos sentidos e suas doencas; 1.13. Psiquismo e suas doencas; 1.14. Metabolismo e suas doengas; 1.15.
Disturbios nutricionais; 1.16. Dermatologia; 1.17. Hematologia; 1.18. Genética e nogdes de doengas hereditarias; 1.19.
Doengas ocupacionais. 2. Saude do trabalhador. 2.1. Nocdes de estatistica e epidemiologia em medicina do trabalho;
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2.2. Nogées de fisiologia do trabalho: 2.2.1. Orgédos dos sentidos; 2.2.2 Metabolismo e alimentacéo; 2.2.3. Sistemas
respiratoério, cardiovascular e locomotor, entre outros; 2.3. Doengas profissionais e doencas ligadas ao trabalho: 2.3.1.
Pneumoconioses, asma ocupacional, neoplasias ocupacionais, perda auditiva induzida por ruido, surdez, hepatopatias,
nefropatias, doencgas infecciosas, doengas cardiovasculares, hematopatias, LER/DORT, entre outras; 2.4. Psiquiatria
ocupacional: Sofrimento psiquico e psicopatologia do trabalho, incluindo o estresse relacionado ao trabalho, a sindrome
de Burnout (CID-11), Transtorno de Estresse P6s-Traumatico (TEPT), assédio moral e sexual, riscos psicossociais e o
uso de alcool e outras drogas; 2.5. Agentes fisicos, riscos a salde e adoecimentos relacionados; 2.6. Agentes quimicos,
riscos a saude, incluindo nogdes de toxicologia e adoecimentos relacionados. 2.7. Agentes bioldgicos, riscos a saude e
adoecimentos relacionados. 2.8. Ergonomia e melhoria das condi¢des de trabalho: 2.8.1. Conceitos e principios da
ergonomia; 2.8.2. Carga de trabalho; 2.8.3. Organizagao do trabalho. 2.8.4. Trabalho sob pressao temporal. 2.8.5. Novas
tecnologias, automacao, teletrabalho/home office e riscos a saude, entre outros; 2.9. Trabalho noturno e em turnos: 2.9.1.
Riscos a saude e nogdes de cronobiologia; 2.10. Acidentes do trabalho: 2.10.1. Defini¢cdes e prevencao; 2.11. Nogdes de
funcionamento de um servigo de medicina e seguranca do trabalho em empresas: 2.11.1. Composigéo, funcionamento
e atribuigdes do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT); 2.11.2.
Nocdes de avaliagao e controle dos riscos ligados ao ambiente de trabalho; 2.11.3. No¢des de acompanhamento médico
de portadores de doencgas crénicas em medicina do trabalho e exames ocupacionais; 2.12. Nogbes de legislagao
relacionada a saude e a seguranga do trabalho, incluindo legislagéo acidentaria e normas internacionais da Organizagéo
Internacional do Trabalho (OIT); 2.13. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego; 2.14. Pessoa
com Deficiéncia e legislagdes relacionadas; 2.15 Principios da LGPD aplicados a saude ocupacional; 2.16 Previdéncia
Social; 2.17 Funcionamento, legislagdo e conduta médico-pericial; 2.18 Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) e
impactos nos beneficios por incapacidade e aposentadoria especial; 2.19. eSocial e registro de informagdes de saude e
seguranca do trabalhador; 2.20. Vacinagdo e imunizagdo em saude do trabalhador; 2.21. Saude do trabalhador,
sustentabilidade e aspectos de ESG; 2.22. Prevengao em salde do trabalho. 3. Etica médica, bioética, responsabilidade
profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico;
relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo
compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia,
imprudéncia e negligéncia; comunicagao segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos;
identificagado do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado na pessoa;
atuacao multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagées complexas; cuidados no
fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cddigo de
Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 450: Médico Il — Neurocirurgia

Conhecimentos Especificos: 1. Neuroanatomia e neurofisiologia aplicadas a pratica cirdrgica: cranio, medula, sistema
ventricular, vascularizagdo cerebral e medular, sistema nervoso periférico e barreiras hematoencefalicas e liqudrica. 2.
Semiologia neurolégica e interpretagdo de exames complementares: tomografia, ressonancia magnética, angiografia,
mielografia, EEG, potenciais evocados e eletroneuromiografia. 3. Neurotrauma cranioencefalico e raquimedular:
atendimento inicial, principios do ATLS, monitoriza¢éo da pressao intracraniana, evacuagéo de hematomas, estabilizacdo
da coluna e manejo da hipertensédo intracraniana. 4. Doencas cerebrovasculares: aneurismas, malformagdes
arteriovenosas (MAVs), angiomas cavernosos, hemorragia subaracndidea e intracerebral, doenca oclusiva e
vasoespasmo. 5. Tumores do sistema nervoso central e periférico: gliomas, meningiomas, neurinomas, ependimomas,
craniofaringiomas, adenomas hipofisarios, hemangioblastomas e metastases — diagnéstico, tratamento cirtrgico,
radiocirirgico e adjuvante. 6. Malformagdes congénitas e do desenvolvimento: hidrocefalia, craniossinostose,
encefalocele, malformagées de Chiari e Dandy-Walker, medula ancorada e cistos aracnoides. 7. Neuroinfecgbes e
complicagbes pés-operatorias: meningites, abscessos, infecgdes de derivagéo liquérica e osteomielites cranianas —
diagndstico, antibioticoterapia e controle de infecgdo hospitalar. 8. Epilepsia e neurocirurgia funcional: principios de
indicagao, tratamento cirdrgico da epilepsia, da dor crénica, da espasticidade e dos disturbios do movimento (Parkinson,
tremores e distonias). 9. Cirurgia da coluna e nervos periféricos: hérnia discal, estenose de canal, fraturas vertebrais,
tumores espinhais, lesdes compressivas e cirurgia do plexo braquial. 10. Cuidados perioperatérios em neurocirurgia:
preparo pré-operatorio, anestesia neurocirirgica, controle hemodinamico, complicagées e reabilitagdo. 11. Diagnéstico
de morte encefalica e processo de doagdo de 6rgédos (Resolugdo CFM n° 2.173/2017; Portaria MS n° 2.600/2009). 12.
Prevengéo, controle e vigilancia das Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) em neurocirurgia e terapia
intensiva (RDC ANVISA n° 36/2013, n° 36/2015 e n° 222/2018). 13. Biosseguranga no centro cirirgico e na UTI
neurolégica. 14. Integragéo com a Rede de Atengao as Urgéncias e Emergéncias (RAUE/SUS) e protocolos clinicos de
AVC, HSA, trauma cranioencefalico e medular. 15. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do
paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagéo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.
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CARGO 451: Médico Il - Urologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia, fisiologia, embriologia e anomalias congénitas do sistema geniturinario. 2.
Semiologia e exame clinico do paciente urolégico: anamnese dirigida, exame fisico e avaliagdo funcional. 3. Exames
laboratoriais e de imagem em urologia: ultrassonografia, tomografia, ressonancia magnética, endoscopia e urodinamica.
4. Litiase urinaria: fisiopatologia, diagndstico, tratamento clinico, cirdrgico e por ondas de choque. 5. Infecgdes do trato
geniturinario: cistite, pielonefrite, prostatite, epididimite e orquite. 6. Infecgdo sexualmente transmissivel (IST) e infecgdes
urogenitais associadas. 7. Tuberculose do aparelho geniturinario: diagnodstico, tratamento e complicagdes. 8. Patologias
obstrutivas e inflamatérias do trato urinario: estenoses, refluxo vesicoureteral e uropatias obstrutivas. 9. Traumatismos
do sistema geniturinario: lesbes renais, ureterais, vesicais, uretrais e genitais. 10. Neoplasias benignas e malignas do
sistema geniturinario: rim, bexiga, préstata, testiculos, pénis e adrenais. 11. Patologias e cirurgias da glandula adrenal:
diagndstico e manejo clinico-cirdrgico. 12. Hiperplasia prostatica benigna: epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico,
tratamento medicamentoso e cirurgico. 13. Incontinéncia urinaria e bexiga neurogénica: fisiopatologia, diagnéstico e
terapéutica. 14. Disfungdes miccionais e disturbios do assoalho pélvico masculino. 15. Andrologia: fisiologia reprodutiva
masculina, disfungéo erétil, ejaculatéria e infertilidade masculina. 16. Urgéncias uroldgicas: retengdo urinaria aguda,
torcéo testicular, priapismo, anuria obstrutiva, hematuria macica e trauma urogenital. 17. Cirurgias uroldgicas abertas,
endoscopicas, laparoscopicas e robéticas: principios, indicagdes e complicagdes. 18. Transplante renal: critérios de
elegibilidade, avaliagao préoperatéria, técnicas cirurgicas, complicagdes e acompanhamento do receptor. 19. Principios
de captacéo e doagdo de 6rgaos e tecidos (Portaria GM/MS n° 2.600/2009). 20. Controle de infecgbes, biosseguranca e
boas praticas cirdrgicas em ambiente hospitalar (RDC ANVISA n° 15/2012, n° 36/2013 e n°® 50/2002). 21. Manejo clinico
e cirargico de pacientes com comorbidades renais e metabolicas. 22. Urologia em ateng&o primaria e rede de atencao a
saude do homem: promogé&o da saude, prevengao de agravos e rastreamento de cancer urolégico. 23. Urologia geriatrica:
alteragdes funcionais do trato urinario e condutas terapéuticas em idosos. 24. Urologia pediatrica: malformagdes
congénitas, criptorquidia, refluxo vesicoureteral e infecgdes urinarias recorrentes. 25. Urologia oncologica: diagnéstico
precoce, estadiamento e tratamento multimodal de tumores urolégicos. 26. Dor pélvica cronica e disturbios urolégicos
funcionais. 27. Protecdo de dados pessoais e tratamento de informacgdes de salde, conforme a Lei Geral de Protecéo de
Dados (LGPD). 28. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios
fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relacdo médico-paciente e médico-familia;
autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisédo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario
e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagéo segura e
efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de segurancga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 452: Médico Il - Acupuntura

Conhecimentos Especificos: 1. Histéria da Acupuntura no Brasil e as novas regras vigentes; 2. Fundamentos e
Aplicagéo Clinica das Teorias Basicas da Medicina Chinesa: Principios do Yin/Yang; Teoria dos Cinco Movimentos;
Substancias Fundamentais/Vitais: Qi, Xue, Jin Ye e Shen; Zang Fu: Sistemas Zang (Yin) e Sistemas Fu (Yang); Jing Luo:
Jing Mai (Canais Principais), Jing Jin (Canais Tendinomusculares), Jing Bie (Canais Divergentes), Qi Jing Ba Mai (Vasos
Extraordinarios), Fu Luo (Areas Cutaneas) e Luo Mai (Colaterais). Nas Substancias Fundamentais/Vitais (Morfologia e
funcdo da MTC) focar em Classificagdo, Formagao, Circulagdo, Funcédo, Movimento e Relagéo entre elas. Na Teoria dos
Meridianos e Colaterais: focar nos conceitos, sistemas e aplicagéo clinica. 3. Etiologia e Patologia na Medicina Tradicional
Chinesa (MTC); 4. Métodos propedéuticos na MTC: Inspegdo, Audigdo-Olfagdo, Anamnese, Palpagdo e outros
pertinentes. 5. Diagndsticos segundo a Medicina Chinesa; 6. Principios e Regras de Tratamento de Doengas Segundo a
Medicina Chinesa (Principios de Tratamento; métodos de tratamento; técnicas de tratamento; selegdo de zonas
neurorreativas de acupuntura; tratamento das nosologias mais prevalentes no nosso meio. 7. Principios para a Prescricao
de Regides de inser¢cdo de agulhas (Pontos) 8. Técnicas (Principais aplicagdes, indicagdes clinicas e fundamentos
técnicos): Auriculoterapia, Eletroacupuntura, Ventosaterapia, Moxaterapia, Fitoterapia e Ervas Chinesas. 9. Correlagdo
entre Medicina Ocidental e Medicina Chinesa 10. Principais sintomas e doengas trataveis com Acupuntura: correlagdo
clinica entre Medicina Ocidental e Medicina Chinesa, de forma isolada ou associada; Acupuntura segmentar e efeitos
ndo segmentares da Acupuntura. 11. Bases referenciais da Acupuntura Contemporanea; 12. Mecanismos de Agao da
Acupuntura: Bases neuroanatdmicas e neurofisioldgicas da Acupuntura, correlagdes imunoenddcrinas e humorais de sua
atuacao terapéutica. 13. Acupuntura Aplicada a Dor: epidemiologia, taxonomia da dor; fisiopatologia da dor; classificagéo
da dor; avaliagéo clinica da dor, sindromes disfuncionais, disfungées musculos esqueléticas, tratamento da dor pelo
médico acupunturista. 14. Farmacologia Analgésica no Tratamento da Dor: Opidides, Anti-inflamatérios n&o esteroidais
(AINEs); Antidepressivos, Anticonvulsivantes, Miorrelaxantes e Anestésicos. 15. Biosseguranca Procedimentos de
higiene, assepsia, cuidados e descarte de materiais em praticas de Acupuntura. 16. Eletroacupuntura: Principios,
Aplicacéo, Indicagdes clinicas e fundamentos técnicos. 17. Exame Fisico e Semiologia do Aparelho Locomotor 18.
Avaliacdo de amplitude de movimentos ativos e passivos; 19. Aplicagéo de testes especiais para avaliagdo da coluna
cervical, toracica, lombossacra/pélvica, ombro, cotovelo, punho/méo, quadril, joelho e tornozelo/pé. 20. Acupuntura e
Sistema Nervoso Periférico: exame neurolégico dos nervos cranianos, da motricidade (inspecéo, palpagdo, tonus da
forca muscular e coordenagdo de movimentos), Reflexos (avaliagao de reflexos tendinosos e superficiais para detectar
alteracdes neuroldgicas), Sensibilidade (Testes de percepgéo tatil, dolorosa, térmica e proprioceptiva), Coordenacéo e
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marcha (equilibrio, destreza e padrdes de caminhada), tratamento das principais patologias. 21. Aplicagdo da Acupuntura
na Ginecologia e Obstetricia. 22. Aplicagdo da Acupuntura na Pediatria. 23. Acupuntura e Medicina Baseada em
Evidéncia. 24. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do
exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia,
consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e
documentacdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagdo segura e
efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagao multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Coédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 453: Médico Il - Cirurgia Cardiovascular

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos e principios da cirurgia cardiovascular: propedéutica, avaliagéo clinica e
laboratorial do paciente cirdrgico. 2. Anatomia e fisiologia cirdrgica do coragao e dos grandes vasos. 3. Avaliagéo pré,
intra e pés-operatoria: estratificagdo de risco, preparo clinico, manejo anestésico e cuidados intensivos. 4. Circulagdo
extracorporea: principios, técnicas, prote¢do miocardica, controle de temperatura, hemodiluicdo e anticoagulagao. 5.
Fisiologia da coagulagdo, hemostasia e controle transfusional; equilibrio hidroeletrolitico, acidobasico e suporte
nutricional no perioperatério. 6. Cirurgias cardiacas valvares: indicagdes, técnicas de reparo e substituicdo valvar, manejo
de préteses e complicagdes. 7. Cirurgia da doenga arterial coronariana: revascularizagéo do miocardio, enxertos arteriais
e venosos, tratamento das complicagdes do infarto agudo do miocardio. 8. Cirurgia da aorta toracica: aneurismas e
dissecgdes — técnicas convencionais e endovasculares, manejo de complicagdes e perfusado cerebral. 9. Cirurgias das
cardiopatias congénitas: principios, procedimentos paliativos e corretivos, manejo do pés-operatorio e complicagdes
hemodinamicas. 10. Tratamento cirdrgico das arritmias cardiacas: ablagao cirurgica, implantagdo de marcapasso e
cardiodesfibrilador. 11. Transplante cardiaco e suporte circulatério mecanico: indicagdes, imunologia, mecanismos de
rejeicdo e cuidados pos-transplante. 12. Cirurgias do pericardio: pericardiectomia, drenagem e tratamento de pericardites
constritivas e tamponamento. 13. Endocardite infecciosa: diagndstico, indicag¢des cirtrgicas e conduta perioperatoria. 14.
Complicacdes cirurgicas: hemorragia, eventos trombéticos, insuficiéncia de ventriculo direito, infecgdes e falhas de
enxerto. 15. Reanimagao cardiopulmonar e manejo de emergéncias no centro cirirgico e UTI. 16. Antibioticoprofilaxia,
controle de infecgdo, analgesia e cuidados com feridas cirurgicas. 17. Gestdo e auditoria da qualidade cirlrgica:
protocolos de seguranca, checklist cirtirgico, controle de riscos e boas praticas assistenciais (Portaria MS n° 529/2013 e
RDC ANVISA n° 36/2013). 18. Atuagdo nas redes de atencdo a saude do SUS, com énfase na linha de cuidado
cardiovascular e atendimento de urgéncia e emergéncia cardiaca. 19. Etica médica, bioética, responsabilidade
profissional e seguranca do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico;
relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisao
compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia,
imprudéncia e negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos;
identificagédo do paciente e seguranca na assisténcia; cultura de segurang¢a; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa;
atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagées complexas; cuidados no
fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de
Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 454: Médico Il - Endocrinologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fisiologia e fisiopatologia do sistema enddcrino. 2. Avaliagéo clinica e laboratorial em
endocrinologia, incluindo testes dindmicos hormonais e interpretacdo de exames laboratoriais e de imagem. 3. Distlrbios
do eixo hipotalamo-hipofisario: insuficiéncia e hiperfungdes hipofisarias, tumores selares e disturbios de secrecdo de
prolactina e horménio do crescimento. 4. Doengas da tireoide: hipotireoidismo, hipertireoidismo, tireoidites, nédulos e
neoplasias. 5. Doengas das paratireoides e disturbios do metabolismo do calcio e fésforo: hipocalcemia, hipercalcemia,
raquitismo e osteomalacia. 6. Doengas das glandulas suprarrenais: insuficiéncia adrenal primaria e secundaria, sindrome
de Cushing, feocromocitoma e hiperaldosteronismo. 7. Distdrbios gonadais e reprodutivos: hipogonadismo, amenorreia,
disfungéo erétil, infertilidade e alteragdes da puberdade. 8. Disturbios do crescimento e desenvolvimento: baixa estatura,
gigantismo e acromegalia. 9. Diabetes mellitus tipo 1 e tipo 2: fisiopatologia, diagndstico, manejo clinico, insulinoterapia,
complicagdes agudas e crbnicas e educagdo terapéutica. 10. Obesidade e sindrome metabdlica: avaliagdo clinica,
tratamento clinico e cirurgico, prevengdo e acompanhamento multiprofissional. 11. Dislipidemias: diagnostico,
estratificagdo de risco e condutas terapéuticas. 12. Osteoporose e disturbios metabdlicos 6sseos: prevengao, diagnostico
e tratamento. 13. Distarbios enddcrinos e metabdlicos no ciclo gravidico-puerperal: diabetes gestacional, disturbios
tireoidianos e insuficiéncia adrenal. 14. Emergéncias endocrinolégicas: cetoacidose diabética, estado hiperosmolar, crise
adrenal, tempestade tireoidiana, hipocalcemia grave e crises hipoglicémicas. 15. Doengas enddcrinas e metabdlicas
associadas a infecgdo pelo HIV e outras infecgdes cronicas. 16. Disturbios relacionados a vitamina D e metabolismo
6sseo-mineral. 17. Sindromes enddcrinas raras: neoplasias endécrinas multiplas e sindromes poliglandulares
autoimunes. 18. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude e da Sociedade Brasileira de
Endocrinologia e Metabologia (SBEM). 19. Educagédo em saude, adesédo terapéutica e acompanhamento de pacientes
com doencas crbnicas no SUS. 20. Prescricdo racional, farmacovigilancia e boas praticas ambulatoriais em
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Endocrinologia. 21. Aspectos éticos e bioéticos da pratica médica. 22. Etica médica, bioética, responsabilidade
profissional e seguranca do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico;
relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo
compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia,
imprudéncia e negligéncia; comunicagéo segura e efetiva; prevencao de eventos adversos e gerenciamento de riscos;
identificagédo do paciente e seguranca na assisténcia; cultura de segurang¢a; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa;
atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagées complexas; cuidados no
fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de
Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 455: Médico Il — Geriatria

Conhecimentos Especificos: 1. 741/2003. 2. Biologia e teorias do envelhecimento: aspectos bioldgicos, fisioldgicos e
psicossociais do envelhecimento. 3. Geriatria: fundamentos, principios, peculiaridades da avaliagdo e abordagem do
paciente idoso. 4. Avaliagdo Geriatrica Ampla: avaliagdo clinica, funcional, cognitiva, afetiva, nutricional e social;
instrumentos de avaliagdo geriatrica. 5. Capacidade funcional e capacidade intrinseca: autonomia, independéncia,
funcionalidade, perda funcional e estratégias de preservagdo. 6. Fragilidade e sarcopenia: conceitos, identificagéo,
avaliagdo, prevencdo e tratamento. 7. Multimorbidade no idoso: avaliagéo, interagcdo entre doencgas, priorizacdo
terapéutica, individualizacdo do cuidado e tomada de decisdo clinica. 8. Prevencdo e promog¢édo da saude no
envelhecimento: envelhecimento saudavel, prevengédo de doengas, manutengéo da funcionalidade e qualidade de vida.
9. Exames complementares e métodos diagndsticos aplicados a Geriatria. 10. Déficit cognitivo e deméncias: avaliagéo,
diagnéstico diferencial, tratamento e acompanhamento. 11. Delirium: fatores de risco, prevengao, diagnéstico, tratamento
e complicagdes. 12. Depressao, ansiedade e outros transtornos psiquiatricos no idoso. 13. Instabilidade postural e
guedas: fatores de risco, avaliagdo, prevencgao e tratamento. 14. Imobilidade, perda funcional, lesdes por presséo e
complicagdes relacionadas a imobilidade. 15. Incontinéncia urinaria e fecal: avaliagéo, diagndstico e tratamento. 16.
latrogenia, polifarmacia e farmacologia em Geriatria: alteragbes farmacocinéticas e farmacodinamicas, interagdes
medicamentosas, medicamentos potencialmente inapropriados, desprescricdo e seguranga farmacoterapéutica. 17.
Doengas cardiovasculares no idoso: hipertensdo arterial sistémica, arritmias, doenga arterial periférica, doengas da
carétida, aterosclerose e fatores de risco cardiovascular. 18. Doengas cerebrovasculares: acidente vascular cerebral
isquémico e hemorragico, prevengao, tratamento e reabilitagdo. 19. Sindromes parkinsonianas, tremor essencial e
doenga de Parkinson. 20. Doengas respiratdrias no idoso: pneumonias, doenga pulmonar obstrutiva crénica, asma,
embolia pulmonar e tuberculose. 21. Doencas gastrointestinais e hepatobiliares no idoso: doenga do refluxo
gastroesofagico, gastrites, Ulceras pépticas, insuficiéncia hepatica, diarreia, constipacéo e outras afecgdes prevalentes.
22. Doengas urolégicas e sexuais no idoso: hiperplasia prostatica, prostatite, disfungéo erétil e alteragdes do trato urinario.
23. Doengas osteomusculares no idoso: osteoporose, osteomalacia, osteoartrose, artrite reumatoide e doenga de Paget.
24. Diabetes mellitus, doengas da tireoide, sindrome metabdlica e obesidade no idoso. 25. Neoplasias no idoso:
prevengao, rastreamento, diagndstico, tratamento e cuidados relacionados ao cancer. 26. Doengas dermatolégicas no
idoso e alteragbes cutaneas relacionadas ao envelhecimento. 27. Doengas hematoldgicas no idoso: anemias e principais
alteragcbes hematoldgicas relacionadas ao envelhecimento. 28. Nutricido no envelhecimento: avaliagdo nutricional,
desnutricdo, obesidade, sarcopenia, necessidades nutricionais e estratégias de intervengao. 29. Infecgdes e imunizagdes
no idoso: prevengéao, diagnostico, tratamento e particularidades da resposta imunoldgica ao envelhecimento. 30. Doengas
dos drgaos dos sentidos no idoso: alteragdes visuais e auditivas e repercussdes funcionais. 31. Sono no idoso: alteragdes
fisiolégicas, principais disturbios do sono, diagnéstico e tratamento. 32. Reabilitagdo geriatrica: recuperagao e
manutengao da capacidade funcional e prevengéao de incapacidades. 33. Urgéncias e emergéncias geriatricas: avaliagdo
e manejo das principais condi¢des agudas no paciente idoso. 34. Cuidados de longa duragéo e institucionalizagéo:
atencdo domiciliar, cuidadores, Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos e estratégias de manutengdo da
funcionalidade. 35. Maus-tratos e violéncia contra a pessoa idosa: identificagdo, abordagem, prevengao, notificagao e
aspectos legais. 36. Saude bucal do idoso e suas repercussdes na saude geral, nutricdo e qualidade de vida. 37. Medicina
baseada em evidéncias aplicada & Geriatria. 38. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do
paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relacdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 456: Médico Il - Hematologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fisiologia, producdo e fungdo das células sanguineas, hematopoese e regulagédo
celular. 2. Analise, interpretagao e correlagao clinico-laboratorial dos exames hematoldgicos, citometria de fluxo e testes
moleculares aplicados a hematologia. 3. Avaliagdo morfologica do esfregago sanguineo e estudo da medula éssea. 4.
Biologia molecular e genética aplicadas ao diagnoéstico e tratamento das doencas hematoldgicas. 5. Disturbios das
hemacias incluindo anemias megaloblasticas, anemia ferropriva, anemias por insuficiéncia de medula 6ssea, anemias
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hemoliticas, anemia da insuficiéncia renal crénica, anemias das doengas cronicas e enddcrinas, eritrocitoses,
metahemoglobinemia, porfirias, anemias microangiopaticas e sindromes mielodisplasicas. 6. Disturbios leucocitarios com
alteragcbes quantitativas e qualitativas de neutrofilos, basofilos, eosindfilos, mondcitos, macréfagos e linfocitos,
linfocitoses, linfopenias e disfungbes imunoldgicas hereditarias e adquiridas. 7. Doengas hematolégicas malignas
abrangendo leucemias agudas e cronicas, sindromes mieloproliferativas e linfoproliferativas, disturbios plasmocitarios e
gamopatias monoclonais. 8. Disturbios plaquetarios e da hemostasia primaria com enfoque em trombocitopenias,
trombocitoses e defeitos de adesdo e agregagao plaquetaria. 9. Disturbios da coagulagao e trombofilias, fisiopatologia,
diagndstico e conduta terapéutica. 10. Doengas hematoldgicas hereditarias e raras como anemia falciforme, talassemias,
hemofilia e outras coagulopatias congénitas. 11. Medicina transfusional incluindo estrutura e funcionamento de agéncias
transfusionais e bancos de sangue, critérios de doagao, indicagdo e uso racional de hemocomponentes, reagdes
transfusionais, hemovigilancia, rastreabilidade e Patient Blood Management (PBM) conforme RDC ANVISA n° 34/2014 e
Portaria MS n° 158/2016. 12. Imuno-hematologia, tipagem sanguinea, compatibilidade e testes pré-transfusionais. 13.
Aféreses terapéuticas incluindo plasmaférese, eritrocitaférese e leucaférese. 14. Terapias celulares e transplante de
células-tronco hematopoéticas (TCTH). 15. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude
(PCDT/MS) para doengas hematolégicas. 16. Integracdo com a Hemorrede Nacional e o HEMOSC. 17. Biosseguranca
em Hematologia: controle de infecgao, rastreabilidade de amostras e prevengao de eventos adversos. 18. Etica médica,
bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina;
direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e
tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade
profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagédo segura e efetiva; prevencdo de eventos adversos e
gerenciamento de riscos; identificacdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e
cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em
situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e
conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio
profissional.

CARGO 457: Médico Il - Pneumologia

Conhecimentos Especificos: 1. Semiologia e propedéutica das doengas respiratérias: anamnese, exame fisico e
interpretacgao clinica. 2. Sintomas respiratorios principais: tosse, dispneia, hemoptise e dor toracica. 3. Avaliagéo funcional
pulmonar: espirometria, pletismografia, difusdo do monéxido de carbono (DLCO) e gasometria arterial. 4. Diagndstico e
manejo das doengas pulmonares obstrutivas: asma, exacerbagéo asmatica aguda, doenga pulmonar obstrutiva crénica
(DPOC) e bronquiectasias. 5. Doengas pulmonares restritivas: pneumonias intersticiais, fibrose pulmonar idiopatica e
doengas pulmonares induzidas por drogas e ocupacionais. 6. Pneumonias adquiridas na comunidade, nosocomiais e
associadas a ventilagdo mecanica: diagnodstico, tratamento e prevengédo. 7. Tuberculose e micobactérias nao
tuberculosas: diagnéstico, tratamento, resisténcia medicamentosa e vigilancia epidemioldgica. 8. Infecgdes respiratorias
virais: influenza, COVID-19, virus sincicial respiratério e outras doengas de notificagdo compulséria. 9. Tromboembolia
pulmonar e hipertensédo pulmonar: fisiopatologia, diagnéstico e tratamento clinico e intervencionista. 10. Edema agudo
de pulmdo e sindrome do desconforto respiratério agudo (SDRA). 11. Insuficiéncia respiratéria aguda e crénica:
fisiopatologia, classificagdo e condutas terapéuticas. 12. Ventilagdo mecéanica invasiva e nao invasiva: indicagdes,
parametros e desmame. 13. Oxigenoterapia domiciliar e hospitalar: indicagdes, riscos e monitoramento. 14. Reabilitagao
pulmonar: objetivos, componentes e evidéncias de efetividade. 15. Disturbios respiratérios do sono: apneia obstrutiva,
hipoventilagdo alveolar e sindrome da obesidade-hipoventilagdo. 16. Doengas pulmonares associadas ao coragao:
insuficiéncia ventricular direita, cor pulmonale e repercussdes cardiovasculares. 17. Neoplasias pulmonares: diagnostico,
estadiamento, condutas terapéuticas e acompanhamento pds-tratamento. 18. Pneumotérax, hemotérax e trauma
toracico: diagndstico e manejo de urgéncia. 19. Transplante pulmonar: critérios de indicagdo, contraindicagdes,
complicagdes e seguimento clinico. 20. Politicas publicas e programas nacionais de saude respiratoria: vigilancia das
infecgdes respiratérias agudas (IRA), controle da tuberculose e integracédo com a Rede de Atengao as Doengas Crdnicas
(RADC) e Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE). 21. Biosseguranga em Pneumologia: prevencdo de infecgbes
associadas a assisténcia, controle de aerossois, esterilizagcdo e descarte de materiais (RDC ANVISA n° 15/2012 e n°
36/2013). 22. Educagdo em saude e estratégias de prevengéo do tabagismo e doengas pulmonares ocupacionais. 23.
Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da
Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e
esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentacdo médica;
responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacao segura e efetiva; prevencao de eventos
adversos e gerenciamento de riscos; identificacdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga;
humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de
decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade
médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao
exercicio profissional.

CARGO 458: Médico Il - Reumatologia

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia, fisiologia e semiologia do sistema musculoesquelético. 2. Diagndstico clinico,
laboratorial e por imagem nas doencas reumatoldgicas. 3. Laboratério em reumatologia: marcadores inflamatdrios,
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autoanticorpos, provas imunoldgicas e interpretagdo de exames. 4. Mecanismos imunolégicos e inflamatdrios nas
doengas autoimunes e autoinflamatdrias. 5. Autoimunidade: fisiopatologia, mecanismos de perda de tolerancia e
implicagoes clinicas. 6. Reumatismos de partes moles: tendinites, bursites e sindromes miofasciais. 7. Fibromialgia:
fisiopatologia, diagnéstico diferencial e manejo multidisciplinar. 8. Enfermidades da coluna vertebral: lombalgia,
espondiloartrites e doengas degenerativas. 9. Osteoartrite e doengas degenerativas articulares: fisiopatologia, diagnostico
e tratamento. 10. Osteoporose e osteomaléacia: diagnostico, prevengéo e tratamento farmacoldgico e nédo farmacolégico.
11. Artropatias microcristalinas: gota e condrocalcinose — fisiopatologia, diagndstico e tratamento. 12. Artrites infecciosas
e reativas: agentes etiologicos, diagnéstico diferencial e conduta terapéutica. 13. Artrites associadas a doencas
sistémicas: manifestacdes musculoesqueléticas de doengas autoimunes e metabdlicas. 14. Artrite reumatoide: critérios
classificatérios, diagndstico precoce, tratamento farmacolégico e manejo de complicagdes. 15. Espondiloartrites:
fisiopatologia, diagnéstico diferencial, manejo clinico e terapéutico. 16. Febre reumatica: fisiopatologia, critérios de Jones,
profilaxia e condutas terapéuticas. 17. Sindrome dos anticorpos antifosfolipides: diagndstico laboratorial, manifesta¢des
clinicas e condutas. 18. Doenca do Still do adulto e sindromes autoinflamatérias: fisiopatologia e condutas terapéuticas.
19. Lupus eritematoso sistémico: critérios diagndsticos, manifestagdes sistémicas, manejo clinico e farmacolégico. 20.
Esclerose sistémica: manifestagdes cutaneas, viscerais e musculoesqueléticas; diagnéstico diferencial e tratamento. 21.
Sindrome de Sjogren: manifestagbes glandulares e extraglandulares, diagnodstico laboratorial e manejo clinico. 22.
Doenca mista do tecido conjuntivo e sobreposigédo de sindromes autoimunes. 23. Vasculites sistémicas: classificacao,
diagndstico e manejo clinico. 24. Miopatias inflamatdrias idiopaticas: polimiosite, dermatomiosite e miosite por corpos de
inclusdo. 25. Amiloidose e sarcoidose: manifestagdes reumatolédgicas e diagnostico diferencial. 26. Neoplasias articulares
e paraneoplasias reumatoldgicas. 27. Mecanismos de acdo, indicagdes, efeitos adversos e monitoramento dos
medicamentos utilizados em reumatologia, incluindo imunossupressores e agentes bioldgicos. 28. Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude (PCDT/MS) aplicaveis a reumatologia. 29. Seguranga no uso de
medicamentos imunobioldgicos, biosseguranga e farmacovigilancia (RDC ANVISA n° 406/2020). 30. Avaliagao de risco
e acompanhamento de eventos adversos relacionados ao tratamento imunossupressor. 31. Reabilitacéo e fisioterapia
nas doengas musculoesqueléticas cronicas. 32. Atuagdo integrada na Rede de Atengdo as Doengas Cronicas (RADC) e
na atengcdo ambulatorial especializada do SUS. 33. Medicina baseada em evidéncias aplicada a reumatologia e
atualizacao cientifica continua. 34. Educacdo permanente, pesquisa clinica e integragao ensino-servigo no cuidado de
pacientes com doengas reumatoldgicas cronicas. 35. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca
do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e
médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentacdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevencédo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranca; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e
normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 459: Médico Il - Medicina Sanitaria

Conhecimentos Especificos: 1. Saude Coletiva e Medicina Sanitaria: conceitos, fundamentos, objetivos e campos de
atuagdo. 2. Processo saude-doenga e seus determinantes e condicionantes: determinantes sociais, econdmicos,
ambientais, culturais e comportamentais da saude. 3. Histéria das politicas de saude no Brasil: Reforma Sanitaria
Brasileira, construgdo e organizagdo do Sistema Unico de Salide. 4. Modelos de atengdo a satde: modelo biomédico,
Atencéo Primaria a Saude, Vigilancia em Saude, Saude da Familia, Vigilancia a Saude, Em Defesa da Vida e Cidades
Saudaveis. 5. Educagédo em saude, educacéo popular em saude e intersetorialidade: conceitos, métodos e aplicagdo na
promogdo da saude. 6. Epidemiologia: fundamentos, epidemiologia descritiva e analitica, medidas de frequéncia e
associagao, indicadores epidemioldgicos, distribuigao dos agravos segundo pessoa, tempo e lugar e analise da situagao
de saude. 7. Estudos epidemioldgicos: estudos transversais, ecolégicos, caso-controle, coorte, ensaios clinicos e estudos
de intervengao; aplicagbes, vantagens e limitagdes. 8. Investigagao epidemioldgica: investigagao de surtos e epidemias,
identificagcdo de casos, definicdo de caso, busca ativa, coleta e analise de dados, medidas de controle e encerramento
da investigacdo. 9. Vigilancia em Saude: fundamentos, organizagdo, componentes e a¢des nos diferentes niveis de
gestdo. 10. Vigilancia epidemioldgica: notificagéo, investigagdo, monitoramento, controle e prevengdo de doencas,
agravos e eventos de interesse em saude publica. 11. Vigilancia sanitaria: conceitos, atribuigdes, fiscalizagéo, controle
de produtos, servicos e ambientes de interesse a saude. 12. Vigilancia em Saude Ambiental: fatores ambientais
relacionados a saude, exposigao a riscos ambientais, qualidade da agua, ar e solo, desastres e emergéncias ambientais
e monitoramento de riscos. 13. Vigilancia em Saldde do Trabalhador: processos e ambientes de trabalho, riscos
ocupacionais, doengas e agravos relacionados ao trabalho, investigagéo, prevengao e promogao da saude. 14. Doencas
e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis: prevengado, controle, monitoramento e estratégias de intervengdo em
saude publica. 15. Programa Nacional de Imunizagbes: principios, organizagdo, calendario vacinal, vacinagdo em
situagdes especiais, campanhas, vigilancia de eventos adversos e monitoramento das coberturas vacinais. 16. Sistemas
de Informagdo em Saude: SIM, SINAN, SINASC, SIH/SUS, SIA/SUS, e-SUS APS e outros sistemas de informacgéo de
interesse a salde publica; caracteristicas, finalidade, qualidade dos dados e utilizagado na gestéo e vigilancia em saude.
17. Indicadores de saude: construgao, interpretacéo e utilizagao de indicadores demograficos, epidemioldgicos, sociais
e de servicos de salde. 18. Planejamento em saude: andlise da situagcdo de saude, definicdo de prioridades,
planejamento ascendente, programacédo, monitoramento e avaliagdo das acdes e servicos de saude. 19. Gestdo em
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saude: organizagdo dos servigos, processos de trabalho, gestdo de recursos, contratos, convénios, fiscalizagdo e
avaliagdo de servigos de saude. 20. Financiamento do SUS: principios, fontes e aplicagdo dos recursos nas trés esferas
de governo; Emenda Constitucional n® 29/2000 e Lei Complementar n° 141/2012. 21. Regulagéo, controle e avaliagao
em saude: regulagdo do acesso, contratualizacédo, controle da produgéo, avaliagdo de servicos e Sistema Nacional de
Auditoria. 22. Gestdo do trabalho e educagdo na saude: organizagdo do trabalho, educacdo permanente em saude,
desenvolvimento profissional e trabalho em equipe. 23. Avaliagdo em saude: conceitos, tipos de avaliagdo, indicadores,
parametros, monitoramento de resultados, qualidade e efetividade das acdes e servigos de salude. 24. Promogao da
saude e prevencao de doengas e agravos: estratégias individuais, coletivas e intersetoriais e politicas de promogéao da
salde. 25. Saude ambiental e saneamento: abastecimento de agua, qualidade da agua para consumo humano, doencas
relacionadas a agua, esgotamento sanitario, residuos solidos, drenagem, manejo de aguas pluviais e riscos a saude
relacionados ao saneamento. 26. Residuos solidos: gerenciamento, riscos a saude, legislacdo e normas técnicas
aplicaveis. 27. Saude e ambiente: poluicdo atmosférica, contaminagao do solo e da agua, exposicédo a agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos e efeitos sobre a saide humana. 28. Direito Sanitario: fundamentos, principios, organizacéo e atuagédo
do Estado na protegao e promogao da saude. 29. Politicas de salde e organizagao dos servigos: promogao, prevengao,
vigilancia, assisténcia e articulagéo intersetorial. 30. Comunicagao de risco e comunicagdo em saude: informagéo a
populacao, educagcédo em saude, enfrentamento de emergéncias e disseminagéo de informagdes de interesse sanitario.
31. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio
da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e
esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica;
responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacéo segura e efetiva; prevencéo de eventos
adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranca;
humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de
decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade
médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao
exercicio profissional.

CARGO 460: Médico lll - Neonatologia

Conhecimentos Especificos: 1. Assisténcia imediata ao recém-nascido na sala de parto: reanimagao neonatal segundo
diretrizes ILCOR/AHA 2023, controle térmico, clampeamento oportuno do corddo umbilical e contato pele a pele. 2.
Atencao ao recém-nascido sadio e ao recém-nascido de risco em alojamento conjunto e unidade neonatal. 3. Cuidados
ao recém-nascido pré-termo, de baixo peso e pequeno para a idade gestacional. 4. Disturbios respiratérios neonatais:
sindrome da angustia respiratéria, taquipneia transitoria, displasia broncopulmonar e hipertensdo pulmonar persistente.
5. Disturbios metabdlicos e hidroeletroliticos: hipoglicemia, hipocalcemia, distdrbios do sddio, potassio e acidobasicos. 6.
Ictericia neonatal: fisiolégica, patoldgica, hemolitica e colestatica — diagndstico e tratamento. 7. Infecgdes neonatais
precoces e tardias: sepse, onfalite, meningite, pneumonia e infeccao hospitalar. 8. Asfixia perinatal e encefalopatia
hipéxicoisquémica: diagndstico, manejo e hipotermia terapéutica. 9. Malformagdes congénitas e defeitos do fechamento
do tubo neural. 10. Triagens neonatais: metabdlica, auditiva, oftalmolégica, cardiolégica e de doencas genéticas raras —
legislagéo vigente e protocolos do SUS. 11. Nutricdo e aleitamento materno: aleitamento exclusivo, alimentagéo do pré-
termo, nutrigdo parenteral e enteral. 12. Atengdo humanizada ao recém-nascido: Método Canguru (Portaria GM/MS n°
1.683/2007) e acompanhamento pds-alta. 13. Cuidados intensivos e ventilagdo neonatal: CPAP, ventilagdo mecéanica e
oxigenoterapia. 14. Disturbios hematoldgicos: anemia, policitemia e distrbios da coagulagdo. 15. Prevengao e controle
das Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) em unidades neonatais (RDC ANVISA n° 36/2013, n°® 36/2015
e n°®222/2018). 16. Biosseguranga na atengao neonatal. 17. Politicas publicas e redes de atengédo: Rede Allyne (Portaria
GM/MS n° 1.198/2024) e Politica Nacional de Atengao Integral & Satde da Crianga (PNAISC). 18. Etica médica, bioética,
responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e
deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada
de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagéo médica; responsabilidade profissional,
impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacdo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento
de riscos; identificagdo do paciente e seguranca na assisténcia; cultura de seguranga; humanizacéo e cuidado centrado
na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas;
cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse;
Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 461: Médico lll - Endoscopia Digestiva

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Endoscopia Digestiva: preparo da sala e dos equipamentos, preparo
do paciente, indicagdes e contraindicagdes dos procedimentos, avaliagao de risco, sedacao, analgesia e monitorizagao.
2. Equipamentos e acessoérios em Endoscopia Digestiva: principios de funcionamento, utilizagdo, manutengao,
acessorios e tecnologias de imagem. 3. Biosseguranga em Endoscopia Digestiva: limpeza, desinfecgéo e processamento
de endoscoépios e acessorios, prevencéo e controle de infecgdes e seguranga da equipe. 4. Eséfago: esofagites, doenca
do refluxo gastroesofagico, hérnia hiatal, diverticulo de Zenker, megaeséfago, corpos estranhos, estenoses benignas,
esofago de Barrett, varizes esofagogastricas, lesdes pré-malignas e tumores; diagndstico, vigilancia e tratamento
endoscépico. 5. Estbmago e duodeno: gastrites, duodenites, Ulcera péptica, infecgdo por Helicobacter pylori, tumores
gastricos, linfoma MALT, lesdes pré-malignas, gastropatia hipertensiva portal, estémago operado, corpos estranhos e
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outras afecgdes; diagnostico, vigilancia e tratamento endoscopico. 6. Intestino delgado: métodos endoscépicos aplicados
ao diagnostico e tratamento das doengas do intestino delgado, incluindo enteroscopia e capsula endoscépica. 7. Célon
e reto: polipos e poliposes, lesdes elevadas e planas, doengas inflamatdrias intestinais, doenga diverticular, colites,
colopatia isquémica, tumores colorretais, corpos estranhos e outras afecgdes; rastreamento e vigilancia do cancer
colorretal. 8. Endoscopia digestiva na urgéncia: indicacdes e particularidades da endoscopia em situagcdes de
emergéncia, incluindo hemorragia digestiva, corpos estranhos, obstru¢des e outras condigbes agudas. 9. Hemorragia
digestiva alta e baixa: etiologia, diagnéstico endoscépico, estratificagao, técnicas de hemostasia, tratamento e prevengao
de ressangramento. 10. Vias biliares e pancreas: coledocolitiase, pancreatite aguda e crbnica, tumores de papila,
pancreas e vias biliares, estenoses e outras afecgdes; diagndstico e tratamento endoscopico. 11.
Colangiopancreatografia retrégrada endoscépica: indicagdes, contraindicagdes, preparo, cateterismo, pré-corte,
papilotomia/esfincterotomia, extragdo de calculos, dilatagcdo, drenagem, colocagdo de préteses e complicagdes. 12.
Ecoendoscopia: principios, indica¢des, técnicas, avaliagdo das lesdes do trato gastrointestinal, pancreas, vias biliares e
estruturas adjacentes, puncdo e procedimentos guiados por ecoendoscopia. 13. Procedimentos endoscoépicos
terapéuticos: bidpsia, citologia, polipectomia, mucosectomia, dissecgao endoscdpica da submucosa, dilatagéo, técnicas
de hemostasia, tratamento de lesdes e outras terapias endoscopicas. 14. Gastrostomia endoscépica e acesso enteral:
indicacdes, técnicas, cuidados, complicagdes e acompanhamento. 15. Endopréteses e terapias de drenagem: préteses
esofagianas, gastroduodenais, enterais e biliares; indicagbes, técnicas, complicagbes e manejo. 16. Técnicas de
caracterizagdo e deteccdo de lesbes: endoscopia de alta definicdo, cromoscopia, cromoendoscopia, magnificagdo e
técnicas de imagem avangada. 17. Endoscopia nas doencgas sistémicas: principais achados endoscopicos relacionados
as doengas sistémicas e suas repercussdes no trato gastrointestinal. 18. Endoscopia nas doengas inflamatdrias,
infecciosas e vasculares do trato gastrointestinal. 19. Complicagdes dos procedimentos endoscopicos: sangramento,
perfuragédo, aspiragdo, pancreatite, infecgdo, eventos cardiovasculares e respiratérios, complicagdes relacionadas a
sedacao e outras intercorréncias; prevencao, reconhecimento e tratamento. 20. Qualidade e seguranga em Endoscopia
Digestiva: indicadores de qualidade, adequagao do preparo, qualidade da visualizagdo, documentagéo, rastreabilidade,
prevengdo de eventos adversos e melhoria continua dos procedimentos. 21. Etica médica, bioética, responsabilidade
profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico;
relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo
compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia,
imprudéncia e negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos;
identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa;
atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisédo em situagdes complexas; cuidados no
fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de
Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 462: Médico lll - Cardiopediatria

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Cardiologia Pediatrica: embriologia, anatomia, fisiologia e
desenvolvimento cardiovascular do recém-nascido, lactente, crianca e adolescente. 2. Avaliagao clinica em Cardiologia
Pediatrica: anamnese, exame fisico, avaliagdo do crescimento e desenvolvimento, fatores de risco e estratificagdo de
risco cardiovascular. 3. Cardiopatias congénitas acianéticas: fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnéstico,
evolugao, tratamento clinico, intervencionista e cirurgico. 4. Cardiopatias congénitas ciandticas e cardiopatias congénitas
complexas: fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico, estabilizagéo e tratamento. 5. Cardiopatias congénitas
criticas no periodo neonatal: diagnéstico, avaliagéo, estabilizacdo, manejo das cardiopatias dependentes do canal arterial
e acompanhamento. 6. Cardiopatias obstrutivas e doengas da aorta: estenoses valvares, coarctacédo da aorta, interrupgéao
do arco aoértico, sindromes de hipoplasia e outras obstru¢des cardiovasculares. 7. Cardiopatias adquiridas na infancia e
adolescéncia: febre reumatica, miocardite, pericardite, endocardite infecciosa, doenga de Kawasaki e outras doengas
inflamatdrias cardiovasculares. 8. Hipertensao arterial e hipertensdo pulmonar na infancia e adolescéncia: classificagao,
fisiopatologia, diagndstico, avaliagdo de gravidade e tratamento. 9. Insuficiéncia cardiaca pediatrica: fisiopatologia,
classificagéo, diagnéstico, tratamento clinico, suporte hemodinamico e insuficiéncia cardiaca avancada. 10. Arritmias e
distarbios da condugédo na crianga e no adolescente: bradiarritmias, taquiarritmias, bloqueios, eletrocardiografia,
monitorizagdo, tratamento farmacolégico, cardioversdo, desfibrilagdo e indicagdes de marcapasso. 11. Métodos
diagndsticos em Cardiologia Pediatrica: eletrocardiograma, monitorizagdo eletrocardiografica, teste ergométrico,
ecocardiografia transtoracica, transesofagica e fetal, cateterismo cardiaco, ressonancia magnética, tomografia
computadorizada e métodos de avaliagdo hemodinamica. 12. Cateterismo cardiaco diagnodstico e intervencionista:
indicacdes, contraindicagdes, avaliagdo hemodinamica, angiografia, principais procedimentos intervencionistas,
complicagdes e cuidados pés-procedimento. 13. Tratamento cirlrgico das cardiopatias congénitas: principios das
principais técnicas, indicagdes, avaliagdo pré-operatéria, circulagdo extracorpdrea, cuidados perioperatérios e
acompanhamento pés-operatério. 14. Cuidados intensivos e pds-operatérios em Cardiologia Pediatrica: monitorizagéo,
suporte ventilatério e hemodindmico, manejo da dor, equilibrio hidroeletrolitico, complicagbes e reabilitagao
cardiovascular. 15. Urgéncias e emergéncias cardiovasculares pediatricas: parada cardiorrespiratéria, choque,
insuficiéncia cardiaca aguda, arritmias, crises cianoéticas, insuficiéncia respiratéria associada a cardiopatia, ressuscitagdo
cardiopulmonar, cardioversdo e desfibrilagdo. 16. Farmacologia cardiovascular pediatrica: principais medicamentos
cardiovasculares, indicagdes, contraindicagbes, doses, efeitos adversos, interagdes, toxicidade e monitorizagao
terapéutica. 17. Cardiopatias congénitas no adulto: evolugdo das cardiopatias congénitas, complicagbes, avaliagéo,
tratamento, seguimento e transicdo do cuidado da adolescéncia para a vida adulta. 18. Cardiologia fetal e perinatal:
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avaliagao cardiovascular fetal, diagndstico pré-natal das cardiopatias congénitas, aconselhamento familiar, planejamento
do parto e organizagdo do cuidado neonatal. 19. Transplante cardiaco e suporte circulatério avangado: indicagdes,
avaliagao, contraindicacgdes, principios do transplante, dispositivos de assisténcia circulatéria mecéanica e oxigenagao por
membrana extracorpérea (ECMO). 20. Prevencédo e promogao da saude cardiovascular na infancia e adolescéncia:
fatores de risco, obesidade, dislipidemias, hipertensdo, atividade fisica, alimentagdo, educagdo em saude e
acompanhamento longitudinal. 21. Organizac¢éo do cuidado cardiovascular pediatrico: acompanhamento ambulatorial e
hospitalar, reabilitagcdo, continuidade do cuidado e articulagdo com a rede de atengédo a saude, incluindo a atengéo
materno-infantil e a Rede Alyne. 22. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente:
principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-
familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade;
prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacdo
segura e efetiva; prevencéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na
assisténcia; cultura de seguranga; humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e
interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados
paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do
Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 463: Médico lll - Neuropediatria

Conhecimentos Especificos: 1. Anatomia, fisiologia e desenvolvimento neurolégico infantil. 2. Semiologia neurolégica
em neonatos, lactentes, criangas e adolescentes. 3. Avaliagdo e acompanhamento do desenvolvimento neuropsicomotor.
4. Distarbios do neurodesenvolvimento: atraso global, transtorno do espectro autista (TEA), transtorno de déficit de
atengéo e hiperatividade (TDAH) e deficiéncia intelectual. 5. Transtornos do movimento: paralisia cerebral, distonias, tics,
tremores e coreias. 6. Doengas desmielinizantes e inflamatérias do sistema nervoso central: encefalites, mielites,
esclerose multipla pediatrica, sindrome de ADEM e encefalopatias autoimunes. 7. Epilepsias e sindromes epilépticas da
infancia: classificagao, diagnoéstico diferencial, tratamento farmacolégico, estado de mal epiléptico e epilepsias refratarias.
8. Disturbios neuromusculares e doengas genéticas relacionadas: distrofias musculares, amiotrofia espinhal, miopatias,
neuropatias hereditarias e doengas da jungdo neuromuscular. 9. Malformagdes congénitas do sistema nervoso central:
hidrocefalias, espinha bifida, agenesias e displasias corticais. 10. Doencas cerebrovasculares na infancia (AVC
pediatrico): etiologia, diagnostico e tratamento. 11. Neuroinfecgdes: meningites, encefalites, abscessos cerebrais e
complicagdes pos-infecciosas. 12. Doengas metabdlicas e neurodegenerativas da infancia: erros inatos do metabolismo,
doengas lisossémicas e mitocondriais. 13. Cefaleias e algias craniofaciais na crianga e no adolescente. 14. Disturbios do
sono e suas repercussdes neuroldgicas. 15. Abordagem das urgéncias e emergéncias neuroldgicas pediatricas: crises
epilépticas, coma, trauma cranioencefélico e hipertensao intracraniana. 16. Neuroimagem, neurofisiologia e genética
aplicadas a neurologia infantil: principios, indicagées e interpretagdo. 17. Acompanhamento multidisciplinar e reabilitagao
na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD/SUS) e na Rede Allyne (atengdo materno-infantil). 18. Politicas
publicas e protocolos do Ministério da Saude relacionados a saude da crianga com deficiéncia e doengas raras. 19.
Prevengéo e controle das Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) e biossegurancga. 20. Direitos da crianca
e do adolescente e principios do cuidado centrado na familia. 21. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e
seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-
paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdao compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagao
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 464: Médico lll — Hepatologia

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Hepatologia: anatomia, fisiologia e fungées metabdlicas, sintéticas,
imunolégicas e de detoxificagdo do figado; circulagdo portal e anatomia das vias biliares. 2. Avaliagdo clinica e
propedéutica hepatoldgica: anamnese, exame fisico, avaliagdo de sinais e sintomas, testes de fungdo hepatica,
marcadores bioquimicos, sorolégicos e imunolégicos e avaliagdo da gravidade da doenga hepatica. 3. Métodos
diagndsticos em Hepatologia: ultrassonografia, elastografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
colangiografia, endoscopia digestiva, bidpsia hepatica e métodos de avaliagdo ndo invasiva de fibrose e esteatose. 4.
Sindromes hepatoldgicas: ictericia, colestase, hepatites, insuficiéncia hepatica, hipertensao portal, ascite, encefalopatia
hepatica e outras manifestagbes das doengas do figado e das vias biliares. 5. Hepatites virais: hepatites A, B, C, D e E;
epidemiologia, diagnéstico, histéria natural, prevencédo, vacinag¢do, tratamento, acompanhamento e prevengédo das
complicagdes. 6. Hepatites autoimunes e doengas autoimunes do figado e das vias biliares: hepatite autoimune, colangite
biliar primaria e colangite esclerosante primaria; diagndstico, critérios diagndsticos, tratamento e acompanhamento. 7.
Lesdo hepatica induzida por medicamentos e outras substancias: mecanismos, manifestacdes clinicas, diagndstico,
diagndstico diferencial, tratamento e prevencao. 8. Doenga hepatica gordurosa associada a disfungéo metabdlica e outras
doengas metabdlicas do figado: esteatose, esteato-hepatite, fibrose, cirrose e associagdo com obesidade, diabetes e
sindrome metabdlica. 9. Doencas hepaticas hereditarias, genéticas e metabdlicas: deficiéncia de alfa-1 antitripsina,
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doenga de Wilson, hemocromatose, doengas do metabolismo dos carboidratos e glicogénio, tirosinemia, doengas de
depdsito, doenga de Gaucher, doenga de Pompe, sindrome e doencga de Caroli e outras doengas metabdlicas hepaticas.
10. Doengas hepaticas infecciosas e parasitarias: esquistossomose hepatoesplénica, abscessos hepaticos, alteragbes
hepaticas associadas a infecgbes bacterianas, virais, fungicas e parasitarias. 11. Cirrose hepatica: etiologia,
fisiopatologia, avaliagcdo da gravidade, classificagéo, prognéstico, acompanhamento e tratamento. 12. Hipertenséao portal
e suas complicagdes: varizes esofagogastricas, gastropatia hipertensiva, ascite, peritonite bacteriana esponténea,
hiperesplenismo, sindrome hepatorrenal e encefalopatia hepatica. 13. Insuficiéncia hepatica aguda e cronica:
fisiopatologia, diagnéstico, avaliagdo progndstica, tratamento, complicagbes e indicagbes de transplante hepatico. 14.
Doengas das vias biliares e colestases: colestases intra e extra-hepaticas, litiase intra-hepatica, doengas obstrutivas,
colangites e outras afecgdes das vias biliares. 15. Colestases e doengas hepaticas na infancia: colestases neonatais,
atresia das vias biliares e principais doengas hepaticas pediatricas de interesse hepatoldgico. 16. Tumores hepéticos e
das vias biliares: tumores benignos e malignos, carcinoma hepatocelular, colangiocarcinoma e outros tumores primarios;
fatores de risco, rastreamento, diagndstico, estadiamento e tratamento. 17. Metastases hepaticas: metastases colorretais
e nado colorretais; diagnodstico, avaliagao de ressecabilidade, tratamento sistémico, locorregional, cirtrgico e por técnicas
de ablagao. 18. Terapias locorregionais dos tumores hepaticos: ablagdo, quimioembolizagédo, radioembolizagdo e outras
modalidades; indicagdes, contraindicagcbes, resultados, complicagbes e acompanhamento. 19. Doengas hepaticas
relacionadas ao 4alcool e outras hepatopatias toxicas: diagnéstico, classificacdo, tratamento, prevencdo e
acompanhamento. 20. Doencgas vasculares do figado: trombose de veia porta, sindrome de Budd-Chiari e outras
alteracdes vasculares hepaticas; diagnostico e tratamento. 21. Anatomia patoldgica e histopatologia hepatica: padroes
de lesdo, inflamacao, esteatose, fibrose, cirrose, doengas colestaticas, doengas autoimunes e alteragdes tumorais;
interpretagcao aplicada a pratica hepatoldgica. 22. Transplante hepatico: indicagdes, contraindica¢des, avaliacdo do
candidato, selegdo, preparo, complicagdes, imunossupressao, rejeigao, infecgdes, recorréncia da doenca de base e
acompanhamento pés-transplante. 23. Procedimentos e intervengdes em Hepatologia: paracentese diagnodstica e
terapéutica, manejo de complicagbes da hipertensédo portal, procedimentos endoscépicos relacionados as doencas
hepaticas e biliares e acompanhamento ap6s intervengdes. 24. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e
seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-
paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdao compartilhada; sigilo e
confidencialidade; prontuario e documentagdo médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e
negligéncia; comunicagdo segura e efetiva; prevencéo de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do
paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagao e cuidado centrado na pessoa; atuagéao
multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisdo em situa¢des complexas; cuidados no fim da vida
e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica
e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 465: Médico lll — Nefrologia Pediatrica

Conhecimentos Especificos: 1. Avaliagdo clinica e propedéutica nefroldgica pediatrica: anamnese, exame fisico,
avaliagdo do crescimento e desenvolvimento, pressdo arterial, fungdo renal, investigacdo de edema, hematuria,
proteindria e alteragdes urinarias. 2. Avaliagcao laboratorial e métodos diagnosticos em Nefrologia Pediatrica: urindlise,
proteinuria, avaliagdo da fungdo renal, exames bioquimicos, imunoldgicos e genéticos, ultrassonografia, métodos de
imagem, cintilografia, bidpsia renal e avaliagdo histopatolégica. 3. Doengas glomerulares primarias e secundarias:
fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagndstico, tratamento e prognodstico; glomerulopatias por lesdes minimas,
membranosa, mesangial, crescéntica e outras formas de glomerulonefrite; glomerulopatias secundarias, incluindo lupus
eritematoso sistémico e nefropatia associada a infecgdes. 4. Sindromes nefrética e nefritica na infancia: etiologia,
fisiopatologia, diagnéstico, diagnéstico diferencial, complicagdes, tratamento e acompanhamento. 5. Doengas tubulo-
intersticiais, hereditarias e metabdlicas: acidose tubular renal, cistinose, doenga de Fabry, nefrocalcinose, doengas
cisticas, doengas de deposito e outras doengas hereditarias e metabdlicas com comprometimento renal. 6. Sindrome
hemolitico-urémica e outras microangiopatias tromboéticas: fisiopatologia, diagndstico, classificagdo, tratamento e
complicagdes. 7. Infecgdo do trato urinario na infancia: diagnéstico, classificagéo, tratamento, investigagédo de fatores
predisponentes, métodos de imagem, prevengao de recorréncias e acompanhamento. 8. Malformagdes congénitas do
rim e do trato urinario: alteragdes estruturais e funcionais, diagndstico, acompanhamento e repercussdes sobre a fungédo
renal. 9. Disturbios urolégicos e obstrutivos de interesse nefrolégico: refluxo vesicoureteral, valvula de uretra posterior,
hidronefrose, obstru¢des urinarias, litiase e nefrolitiase. 10. Hipertensao arterial na infancia e adolescéncia: diagnostico,
classificacéo, investigagado de causas secundarias, avaliagdo de lesdo de 6rgaos-alvo, tratamento e acompanhamento.
11. Leséo renal aguda: etiologia, fisiopatologia, diagnostico, classificagéo, prevengéo, tratamento, indicacdo de terapia
renal substitutiva e acompanhamento. 12. Doenca renal cronica na infancia e adolescéncia: etiologia, classificagéo e
estadiamento, avaliagdo da progressado, nefroprotecdo, tratamento conservador, complicagbes, crescimento e
desenvolvimento, distirbios mineral e 6sseo e anemia. 13. Disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos: alteragbes do
sédio, potassio, calcio, fosforo e magnésio; acidose e alcalose metabdlicas; diagndstico, tratamento e manejo das
emergéncias relacionadas. 14. Terapia renal substitutiva na infancia: hemodialise e didlise peritoneal; indicagdes,
modalidades, prescrigdo, acesso vascular e cateteres, adequagao dialitica, complicagbes, prevengado e controle de
infecgdes e acompanhamento. 15. Transplante renal pediatrico: indicagdes, avaliagao e preparo do receptor, imunologia,
compatibilidade, imunossupressao, rejeicao, infecgdes, complicagdes, acompanhamento e cuidados de longo prazo. 16.
Nefrologia em terapia intensiva neonatal e pediatrica: lesdo renal aguda, sepse, choque, distarbios hidroeletroliticos e
acido-basicos, sobrecarga volémica, suporte renal e indicagdes de terapia renal substitutiva. 17. Doencas sistémicas com
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repercussdes renais na infancia: doengas reumatologicas, infecciosas, hematoldgicas, metabdlicas, genéticas e outras
condigdes sistémicas associadas a lesao renal. 18. Nutrigdo, crescimento e desenvolvimento na doenga renal pediatrica:
necessidades nutricionais, manejo dietético, disturbios do crescimento, alteracdes metabolicas e acompanhamento
longitudinal. 19. Prevencgdo e manejo das complicagdes da doencga renal crénica pediatrica: anemia, disturbio mineral e
6sseo, alteracdes cardiovasculares, déficit de crescimento, alteragbes nutricionais e progressédo da doenca renal. 20.
Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da
Medicina; direitos e deveres do médico; relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e
esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagdo meédica;
responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicacao segura e efetiva; prevencao de eventos
adversos e gerenciamento de riscos; identificacdo do paciente e seguranga na assisténcia; cultura de seguranga;
humanizagdo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de
decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade
médica e conflitos de interesse; Codigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao
exercicio profissional.

CARGO. 466 Madico Il _Otorrinolarinaoloia Podiatr

CARGO 467: Médico lll - Pneumologia Pediatrica

Conhecimentos Especificos: 1. Avaliagdo clinica em Pneumologia Pediatrica: anamnese, exame fisico, avaliagdo do
crescimento e desenvolvimento, identificagao de fatores de risco, sinais de gravidade e avaliagdo da fungao respiratéria.
2. Métodos diagnosticos em Pneumologia Pediatrica: radiografia, ultrassonografia, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética e outros métodos de imagem; exames microbioldgicos, imunolégicos e laboratoriais aplicados as
doengas respiratérias. 3. Avaliagdo funcional respiratéria: espirometria, curvas fluxo-volume, volumes e capacidades
pulmonares, difusdo pulmonar, testes de broncoprovocacéo, avaliagéo da oxigenagao e interpretacéo dos resultados na
populacdo pediatrica. 4. Endoscopia respiratéria pediatrica: broncoscopia, indicagdes, contraindicacdes, preparo,
técnicas diagndsticas e terapéuticas, coleta de amostras e complicagdes. 5. Doencgas respiratdrias infecciosas na
infancia: infeccbes de vias aéreas inferiores, bronquiolite viral aguda, pneumonias virais, bacterianas e atipicas,
complicagdes infecciosas, derrame parapneumonico, empiema e abscesso pulmonar. 6. Tuberculose e micobacterioses
na infancia: epidemiologia, diagnostico, diagnostico diferencial, tratamento, prevengdo e acompanhamento. 7. Doengas
respiratérias fungicas e parasitarias na infancia: principais agentes, manifestagdes pulmonares, diagnoéstico, tratamento
e prevencao. 8. Asma na infancia: fisiopatologia, classificagcao, diagndstico, diagnéstico diferencial, avaliagdo do controle
e da gravidade, tratamento, manejo das exacerbagbes, acompanhamento e prevengdo. 9. Sibilancia recorrente e
doengas obstrutivas das vias aéreas na infancia: lactente sibilante, bronquiolite recorrente, hiperresponsividade
bréonquica, diagnéstico diferencial e manejo. 10. Fibrose cistica: fisiopatologia, manifestagdes respiratérias, diagndstico,
tratamento, prevengao e manejo das exacerbagdes, complicagoes e reabilitacdo pulmonar. 11. Discinesia ciliar primaria
e outras doengas do transporte mucociliar: fisiopatologia, manifestagées clinicas, diagndstico, tratamento e
acompanhamento. 12. Bronquiectasias na infancia: etiologia, fisiopatologia, investigacédo, tratamento, prevengéo das
exacerbagdes e acompanhamento. 13. Doengas pulmonares intersticiais e outras doengas pulmonares difusas da
infancia: classificagéo, investigagéo diagnostica, manifestagdes clinicas, tratamento e acompanhamento. 14. Doencgas
respiratérias associadas a doengas sistémicas, imunodeficiéncias, doengas neuromusculares, doengas do tecido
conjuntivo, hemoglobinopatias e outras condigdes pediatricas. 15. Doengas respiratérias do periodo neonatal: sindrome
do desconforto respiratério, displasia broncopulmonar, hipertensao pulmonar persistente do recém-nascido, infecgdes
congénitas, aspiragdo, prematuridade e outras afec¢des respiratérias neonatais. 16. Malformagdes congénitas do sistema
respiratério: malformagdes pulmonares, traqueobrénquicas, diafragmaticas e das vias aéreas; diagndstico,
acompanhamento e indicagao de tratamento. 17. Aspiragédo e doencas respiratdrias relacionadas a deglutigdo: aspiragéo
de alimentos e secregdes, pneumonias aspirativas, refluxo gastroesofagico, avaliagdo da deglutigdo, investigacdo e
manejo. 18. Hipertensdo pulmonar na infancia: classificacédo, fisiopatologia, diagndstico, investigacdo etioldgica,
tratamento e acompanhamento. 19. Disturbios respiratérios do sono na infancia: apneia obstrutiva e central,
hipoventilagéo relacionada ao sono, polissonografia, diagnéstico, tratamento clinico e ventilatério e acompanhamento.
20. Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica: fisiopatologia, avaliagdo da gravidade, oxigenoterapia, ventilagdo nao
invasiva e invasiva, suporte respiratério, desmame ventilatério e acompanhamento. 21. Doengas respiratérias cronicas e
insuficiéncia respiratéria: oxigenoterapia domiciliar, ventilagdo domiciliar, cuidados de longa duragéo, reabilitagdo
pulmonar e suporte nutricional. 22. Urgéncias e emergéncias em Pneumologia Pediatrica: obstrugédo das vias aéreas,
aspiragdo de corpo estranho, crise asmatica grave, insuficiéncia respiratéria, pneumotérax, hemoptise, edema pulmonar
e outras emergéncias respiratorias. 23. Terapéutica em Pneumologia Pediatrica: broncodilatadores, corticosteroides,
antimicrobianos, antileucotrienos, moduladores de CFTR, mucoliticos e outras terapias especificas; vias de
administracéo, inaloterapia, dispositivos inalatérios, efeitos adversos e monitoramento. 24. Prevengéo e promogdo da
saude respiratéria na infancia: imunizagao, prevengao de infecgdes respiratérias, controle de exposi¢do a fumaga do
tabaco e outros poluentes, prevencédo da exposigdo ocupacional e ambiental, educacédo do paciente e da familia. 25.
Complicagbes e acompanhamento das doencgas respiratdrias pediatricas: exacerbagdes, insuficiéncia respiratoria,
infeccdes recorrentes, alteracdes do crescimento e desenvolvimento, efeitos adversos do tratamento, adesao terapéutica
e seguimento longitudinal. 26. Etica médica, bioética, responsabilidade profissional e seguranca do paciente: principios
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fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico; relacdo médico-paciente e médico-familia;
autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario
e documentagao médica; responsabilidade profissional, impericia, imprudéncia e negligéncia; comunicagéo segura e
efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos; identificagdo do paciente e seguranga na assisténcia;
cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa; atuagdo multiprofissional e interdisciplinar; conflitos
éticos e tomada de decisdo em situagdes complexas; cuidados no fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e
pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de Etica Médica e normas do Conselho Federal de
Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 468: Médico lll - Ultrassonografia

Conhecimentos Especificos: 1. Principios fisicos da ultrassonografia: formagdo da imagem, modos de varredura,
doppler, contrastes, artefatos e parametros técnicos de qualidade. 2. Anatomia seccional e fisiopatologia correlacionadas
aos métodos de imagem. 3. Técnicas e protocolos de aquisicdo de imagens: posicionamento, planos de corte,
padronizagdo e registro digital. 4. Diagnostico ultrassonografico dos principais 6rgdos e sistemas: sistema nervoso
central, térax, abdome, sistema geniturinario, musculoesquelético, cardiovascular, reprodutor e mamas. 5.
Ultrassonografia abdominal: figado, vias biliares, vesicula biliar, pancreas, bago e trato gastrointestinal — normalidade e
patologias. 6. Ultrassonografia do trato urinario e geniturinario: rins, ureteres, bexiga, prostata, Gtero e ovarios — avaliagao
morfolégica e funcional. 7. Ultrassonografia mamaria: anatomia, variagbes benignas, lesbes suspeitas, BI-RADS e
correlagdo com outros métodos de imagem. 8. Ultrassonografia musculoesquelética: avaliagdo de musculos, tenddes,
ligamentos, bursas e articulagdes. 9. Ultrassonografia vascular: doppler arterial e venoso, tromboses, insuficiéncias e
fluxos hemodinamicos. 10. Ultrassonografia do sistema enddcrino: tireoide, paratireoides, adrenais e glandulas salivares.
11. Aplicagdes da ultrassonografia em urgéncias clinicas e trauma (POCUS — Point of Care Ultrasound): protocolos FAST,
E-FAST, choque, abdome agudo e tamponamento cardiaco. 12. Aplicagdes da ultrassonografia em obstetricia, pediatria
e avaliagao fetal. 13. Diagnostico ultrassonografico de massas, colegdes, abscessos e diferenciagéo entre lesdes solidas
e cisticas. 14. Boas praticas em radiodiagnéstico e protecéo radiolégica, conforme RDC ANVISA n°® 330/2019 e RDC n°
611/2022. 15. Biosseguranga e controle de infeccdo em servigos de imagem: higienizacdo de transdutores, uso de EPIs
e precaugbes padrdo. 16. Rastreabilidade, controle de qualidade e manutengido preventiva de equipamentos de
ultrassonografia. 17. Aplicagéo da ultrassonografia na Rede de Atengéo a Saude do SUS, especialmente na Rede Allyne
(Saude Materno-Infantil), na Atengdo Primaria e nos servicos de urgéncia e diagnéstico rapido. 18. Protocolos e
padronizagdo de exames ultrassonograficos: aquisi¢ao, arquivamento e laudos. 19. Protecdo de dados pessoais e sigilo
das informagdes de saide em servigos de diagndstico por imagem, conforme a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).
20. Educagdo permanente e pesquisa em diagndstico por imagem. 21. Etica médica, bioética, responsabilidade
profissional e seguranga do paciente: principios fundamentais do exercicio da Medicina; direitos e deveres do médico;
relagdo médico-paciente e médico-familia; autonomia, consentimento livre e esclarecido e tomada de decisdo
compartilhada; sigilo e confidencialidade; prontuario e documentagao médica; responsabilidade profissional, impericia,
imprudéncia e negligéncia; comunicagao segura e efetiva; prevengao de eventos adversos e gerenciamento de riscos;
identificagéo do paciente e seguranca na assisténcia; cultura de seguranga; humanizagéo e cuidado centrado na pessoa;
atuac@o multiprofissional e interdisciplinar; conflitos éticos e tomada de decisédo em situagdes complexas; cuidados no
fim da vida e cuidados paliativos; ética em ensino e pesquisa; publicidade médica e conflitos de interesse; Cédigo de
Etica Médica e normas do Conselho Federal de Medicina aplicaveis ao exercicio profissional.

CARGO 469: Médico Veterinario

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos de anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos e silvestres
de interesse em saude publica e na produgdo de alimentos. 2. Epidemiologia veterinaria e saude publica veterinaria:
conceitos, indicadores, analise e gerenciamento de riscos sanitarios. 3. Zoonoses: epidemiologia, diagndstico, prevengao
e controle das doengas de contagio direto e indireto (raiva, brucelose, tuberculose, leishmaniose, leptospirose,
toxoplasmose, febre amarela silvestre, peste, tifo murino, entre outras). 4. Vigilancia em saude: vigilancia sanitaria,
epidemioldgica, ambiental e de zoonoses. 5. Resisténcia antimicrobiana e vigilancia integrada em saude: conceito “Saude
Unica” (One Health). 6. Eventos inusitados de satde publica e protocolos de resposta CIEVS/SVS/MS. 7. Defesa animal:
diagnéstico, prevencéo, controle e erradicagao de doengas de notificagdo obrigatéria. 8. Organizagcdo Mundial de Saude
Animal (WOAH/OIE): estrutura, normas e diretrizes internacionais. 9. Programas sanitarios oficiais e agdes de fiscalizagdo
em saude animal, zoonoses e produtos de origem animal. 10. Inspecéo industrial e sanitaria de produtos de origem
animal: principios, legislagéo e boas praticas de fabricagédo (BPF). 11. Regulamento de Inspec¢édo Industrial e Sanitaria de
Produtos de Origem Animal (RIISPOA) e legislacédo correlata. 12. Sistema de Anadlise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle (APPCC) e métodos de amostragem e andlise. 13. Higiene e controle higiénicosanitario de alimentos:
contaminagao, conservacgao e doencas transmitidas por alimentos (DTA). 14. Identidade e qualidade de produtos de
origem animal e alimentos para animais: andlise microbiolégica e fisico-quimica. 15. Vigilancia de residuos,
contaminantes e medicamentos veterinarios na cadeia produtiva de alimentos. 16. Avaliagcdo e gerenciamento de riscos
quimicos, biologicos e ambientais em alimentos, medicamentos e produtos veterinarios. 17. Biosseguranga e controle de
infeccdo em laboratérios e servigos de inspegdo. 18. Medicina Veterinaria Preventiva: imunidade, soros, vacinas e
programas de imunizagdo animal. 19. Importancia da Medicina Veterinaria na promogao da saude humana, animal e
ambiental. 20. Vigilancia e atencdo a saude do trabalhador e das equipes de campo. 21. Vigilancia ambiental e
entomoldgica: vetores, reservatérios, ciclo das zoonoses e medidas de controle. 22. Saneamento ambiental:
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abastecimento de agua, esgotamento sanitario, manejo de residuos sdlidos e doengas relacionadas. 23. Mudangas
climaticas, saude ambiental urbana e impactos na saude animal e humana. 24. Educagdo em salde, educagéo
permanente e agoes de mobilizagéo social para prevengéo de zoonoses. 25. Competéncia e hierarquia das normas
sanitarias; poder de policia em saude; responsabilidade técnica e sanitaria; infragbes e penalidades; processo
administrativo sanitario. 26. Legislacdo sanitaria e ambiental aplicada a Medicina Veterinaria: Lei n® 9.782/1999
(ANVISA). 27. Resolugdo CNS n° 287/1998 (classificagao das profissdes de saude). 28. Portaria GM/MS n° 1.802/2021
(Emergéncias em Saude Publica). 29. Gestédo de riscos, biosseguranga e rastreabilidade em sistemas de produgéo e
vigilancia animal. 30. Etica e legislagdo profissional: Coédigo de Etica do Médico Veterinario, competéncia,
responsabilidade técnica e atuagdao multiprofissional. 31. Integragao entre vigilancia em salde, defesa agropecuaria e
meio ambiente sob o enfoque “Satude Unica” (One Health).

CARGO 470: Musicoterapeuta

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Musicoterapia: conceitos, histéria, principios, objetivos, fundamentos
tedricos e campos de atuagdo profissional. 2. Formagado e identidade profissional do musicoterapeuta: aspectos
vivenciais, desenvolvimento da musicalidade clinica, competéncias profissionais e processo de formagao. 3. Musica, som
e seus efeitos no ser humano: aspectos psicolégicos, fisioldgicos, neurolégicos, emocionais, sociais e culturais da
experiéncia musical. 4. Musicalidade clinica: conceitos, desenvolvimento, avaliagdo e aplicacdo na pratica
musicoterapéutica. 5. Escuta musicoterapéutica e andlise musicoterapéutica: fundamentos, processos e aplicagdes
clinicas. 6. Métodos, modelos e abordagens de Musicoterapia: fundamentos tedricos, técnicas, indicagdes e aplicagdes
clinicas. 7. Experiéncias musicais em Musicoterapia: improvisagao, recriagdo, composigao, audigédo e outras formas de
experiéncia musical terapéutica. 8. Avaliagdo musicoterapéutica: anamnese, avaliagdo inicial, identificagdo de
necessidades, definicdo de objetivos terapéuticos, planejamento, registro e acompanhamento da evolugéo. 9. Processo
musicoterapéutico: planejamento, intervengéo, avaliagdo de resultados, reavaliagdo, encerramento e continuidade do
cuidado. 10. Relagao terapéutica em Musicoterapia: vinculo, transferéncia, contratransferéncia, resisténcia, comunicagéo
terapéutica e manejo da relagdo profissional-paciente. 11. Musicoterapia e saide mental: aplicagdes em transtornos
mentais e comportamentais, sofrimento psiquico, ansiedade, depressédo, transtornos psicéticos, transtornos relacionados
ao uso de substancias e promogado da saude mental. 12. Musicoterapia em Neuropediatria: desenvolvimento infantil,
estimulagao e reabilitagdo de fungdes motoras, cognitivas, comunicativas, emocionais e sociais; aplicagdo em condi¢des
neuroldgicas e do neurodesenvolvimento. 13. Musicoterapia em Oncologia: cuidados ao paciente oncologico, manejo de
sintomas e efeitos relacionados ao tratamento, aspectos emocionais e psicossociais, qualidade de vida e cuidados
paliativos. 14. Musicoterapia em doencas neuroldgicas e reabilitacdo: aplicagbes em alteragbes motoras, cognitivas,
comunicativas e comportamentais, reabilitagdo e promogao da funcionalidade. 15. Musicoterapia em outras areas da
saude: aplicagdes em pediatria, geriatria, reabilitacdo, cuidados paliativos, dor, hospitalizagao, atengao psicossocial e
demais contextos clinicos. 16. Musicoterapia em diferentes ciclos de vida: infancia, adolescéncia, vida adulta e
envelhecimento; particularidades das intervengdes e necessidades terapéuticas. 17. Musicoterapia e humanizagéo da
assisténcia a saude: acolhimento, vinculo, autonomia, individualidade, participagdo do paciente e familia e cuidado
centrado na pessoa. 18. Musicoterapia em contexto hospitalar e ambulatorial: organizagéo do atendimento, trabalho em
equipe multiprofissional, articulagdo com os demais profissionais e continuidade do cuidado. 19. Musicoterapia e praticas
integrativas e complementares em saude: fundamentos, inser¢do no SUS e articulagdo com a Politica Nacional de
Praticas Integrativas e Complementares. 20. Etica, bioética e responsabilidade profissional em Musicoterapia: direitos do
paciente, sigilo e confidencialidade, consentimento, limites da atuacgao profissional, relagdo com pacientes, familiares e
equipe multiprofissional e normas aplicaveis ao exercicio profissional. 21. Pesquisa e evidéncias em Musicoterapia:
fundamentos da pratica baseada em evidéncias, avaliacdo de resultados, producéo cientifica e utilizagéo critica de
evidéncias na pratica profissional.

CARGO 471: Nutricionista

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos legais e politicas publicas de saldde Lei n° 9.782/1999 (ANVISA). 2.
Normas do exercicio profissional do nutricionista: Lei n® 6.583/1978, Decreto n°® 84.444/1980 e Resolugées CFN n° 788,
789 e 790/2024. 3. Fundamentos da nutricdo hospitalar. Organizagao e estrutura do servigo de nutricdo e dietética em
instituicbes de saude. Planejamento, prescricdo, implementacdo e monitoramento da terapia nutricional enteral e
parenteral. Avaliagdo e triagem nutricional hospitalar. Interveng¢des nutricionais em pacientes clinicos e cirurgicos. Gestao
de equipes e recursos materiais. Politica Nacional de Alimentagao e Nutricdo (PNAN). Organizagdo da atencgao nutricional
na rede de atengdo a saude. Estratégias de promogéo da salde e prevengdo de doencas relacionadas a alimentagao e
nutrigdo. Seguranga alimentar e nutricional no ambito das politicas publicas. 4. Vigilancia alimentar e nutricional: conceito,
finalidades e funcionamento do SISVAN. Indicadores de estado nutricional e seu uso no planejamento das agdes de
saude. Atencao nutricional a grupos populacionais prioritarios, como criangas, gestantes, idosos e portadores de doencas
cronicas. 5. Programas e agdes relacionados a alimentagéo e nutricdo: Programa Nacional de Suplementacéo de Ferro,
Programa de Suplementacéo de Vitamina A, Estratégia Nacional para Alimentagdo Complementar Saudavel (ENPACS),
Programa Saude na Escola (PSE), Programa Bolsa Familia, entre outros. Principios de tecnologia e processamento de
alimentos. Processos e métodos de conservagédo, armazenamento e transporte de alimentos. Controle de qualidade em
todas as etapas da cadeia produtiva. Monitoramento de temperatura, prazos de validade e condigdes higiénico-sanitarias.
Legislagdo e normas sobre rotulagem nutricional, rastreabilidade e seguranga alimentar. Identificacdo e controle de
perigos fisicos, quimicos e biolégicos nos alimentos. Boas praticas de fabricagcdo e manipulacdo (BPF e POP).
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Fundamentos de microbiologia e fisico-quimica de alimentos. Técnicas laboratoriais basicas aplicadas a analise de
alimentos para avaliagdo da qualidade, estabilidade e inocuidade. Aplicagdo dos principios de controle de qualidade
segundo as normas da ANVISA, do MAPA.

CARGO 472: Pedagogo

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Pedagogia Hospitalar e da atuagdo pedagdégica em servigos de saude
e de reabilitagcdo. 2. Desenvolvimento humano e processos de aprendizagem: aspectos cognitivos, socioemocionais,
motores e comunicativos na infancia e adolescéncia. 3. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem: Piaget, Vygotsky
e outras abordagens aplicadas a pratica pedagdgica. 4. Processos de aprendizagem e desenvolvimento em criangas e
adolescentes hospitalizados ou em acompanhamento em servigos de reabilitagdo. 5. Transtornos especificos de
aprendizagem e transtornos do desenvolvimento: caracteristicas, repercussdes educacionais, identificagao e estratégias
pedagdgicas. 6. Avaliagdo pedagdgica: identificagdo de necessidades educacionais, dificuldades de aprendizagem,
potencialidades e acompanhamento da evolugdo. 7. Planejamento pedagdgico em contexto hospitalar e de reabilitacéo:
objetivos, metodologias, estratégias, recursos e avaliagédo. 8. Adaptacao curricular e flexibilizagao de atividades, materiais
e recursos pedagogicos de acordo com as condigdes clinicas, funcionais e educacionais do aluno. 9. Alfabetizagéo e
letramento em diferentes contextos de aprendizagem, considerando as necessidades especificas do aluno. 10. Praticas
pedagodgicas para o desenvolvimento das competéncias cognitivas, socioemocionais, comunicativas e funcionais. 11.
Ludicidade, jogos, brincadeiras e recursos pedagdgicos no atendimento educacional hospitalar. 12. Educagao inclusiva,
acessibilidade e atendimento educacional especializado aplicados ao contexto hospitalar e de reabilitagdo. 13.
Continuidade do processo educacional durante a hospitalizagao, tratamento e reabilitagdo: articulagdo com a escola de
origem e estratégias de transicdo e reinsergdo escolar. 14. Relacdo entre pedagogo, familia, escola e equipe
multiprofissional de saude e reabilitagdo. 15. Comunicagao e estratégias de interagdo com criangas e adolescentes em
diferentes condigdes de desenvolvimento e aprendizagem. 16. Aspectos pedagdgicos relacionados as deficiéncias fisica,
intelectual, sensorial e multipla e aos transtornos do neurodesenvolvimento. 17. Recursos de tecnologia assistiva e
recursos pedagogicos acessiveis aplicados a aprendizagem e a participagdo educacional. 18. Planejamento, registro e
documentagdo do atendimento pedagdgico em hospitais e servicos de reabilitagdo. 19. Humanizagéo, acolhimento,
autonomia, participacdo e respeito as singularidades da crianca e do adolescente no contexto de satde. 20. Etica,
bioética, direitos da crianga e do adolescente, sigilo profissional, trabalho multiprofissional e responsabilidade profissional
do pedagogo.

CARGO 473: Psicélogo

Conhecimentos Especificos: 1. Psicologia da Saude e Saude Coletiva: determinantes sociais do processo saude-
doenga, promogao da saude, prevencéo de agravos e vigilancia em sadde mental. 2. Politicas Publicas de Saude: Redes
de Atencao a Saude (RAPS, Rede Allyne, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, PNH, PNPS e PNEPS). 3.
Atuacdo multiprofissional e intersetorial: acolhimento, escuta qualificada, vinculo, matriciamento, projeto terapéutico
singular (PTS) e trabalho em equipe. 4. Psicoterapia individual, grupal e familiar: abordagens tedricas (psicanalitica,
comportamental, cognitivo comportamental, fenomenoldgico-existencial, humanista, analitica e psicodrama). 5.
Psicologia do Desenvolvimento Humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e envelhecimento. 6. Psicologia da
Personalidade: teorias e aplicagdes clinicas e institucionais. 7. Psicologia Social e Comunitéaria: relagdes interpessoais,
identidade, exclusdo, autonomia e protagonismo do individuo e da coletividade. 8. Psicologia Educacional e Escolar:
processos de ensino e aprendizagem, dificuldades e transtornos de aprendizagem, teorias de Piaget, Vygotsky e Skinner,
inclusdo e educacdo especial. 9. Saude Mental e Trabalho: politicas e praticas de cuidado ao trabalhador; fatores
psicossociais, LER/DORT, estresse ocupacional, burnout e estratégias de promogéo da saude do trabalhador. 10.
Psicopatologia: fundamentos, principais transtornos conforme DSM-5-TR e CID-11, e suas implicagdes psicossociais e
funcionais. 11. Psicodiagndstico e Avaliagao Psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica, técnicas de entrevista,
observacao, aplicagdo de testes e elaboragao de relatérios, laudos, pareceres e declaragdes, conforme Resolugdes do
CFP. 12. Avaliagéo e intervengdo em situagbes de crise, luto, ideacdo suicida, violéncia e desastres. 13. Psicologia
Juridica e Politicas de Prote¢ao Social: atendimento a pessoas em situagao de vulnerabilidade, violéncias e violagdo de
direitos; notificagdo e articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos e redes intersetoriais (VIVA/SINAN). 14,
Psicologia da Saude e Humanizagéo: comunicagdo terapéutica, empatia, escuta ativa e fortalecimento de vinculos. 15.
Gestao do cuidado psicoldgico e planejamento de agdes psicossociais em servicos de saude. 16. Educagdo Permanente
em Saude e supervisdo de praticas psicologicas. 17. Avaliagao de riscos psicossociais e intervengdes organizacionais.
18. Praticas baseadas em evidéncias e uso de indicadores em Psicologia da Saude. 19. Etica, bioética, sigilo profissional
e responsabilidade técnica do psicologo. 20. Psicologia e Saude Digital: teleatendimento, prontuario eletrénico e
resolugées do CFP sobre praticas mediadas por tecnologias. 21. Principios e diretrizes do Programa Nacional de
Seguranga do Paciente instituido pela Portaria MS n°® 529/2013. Protocolos béasicos de seguranga assistencial que
abrangem identificagdo do paciente, higiene das méaos, uso seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevencao de
quedas e de Ulceras por pressao. Cultura de seguranga e responsabilidades do profissional de saude conforme RDC
ANVISA n° 36/2013.

CARGO 474: Terapeuta Ocupacional
Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos e campos de atuagdo da Terapia Ocupacional na Saude Coletiva. 2.
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Atuacao interdisciplinar e multiprofissional nas redes de atencédo: Atencdo Primaria, Rede de Ateng&o Psicossocial
(RAPS), Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, Rede de Atengdo a Mulher (Rede Alyne), Atencdo Domiciliar e
Hospitalar. 3. Processos de enfrentamento da condi¢éo de adoecimento, hospitalizagao e reintegracado a vida cotidiana.
4. Processos e instrumentos de avaliagdo em Terapia Ocupacional: ocupagdes, contextos, habilidades, padroes de
desempenho e papéis socio ocupacionais. 5. Promogao da autonomia, funcionalidade e participagé@o social em diferentes
ciclos de vida. 6. Desenvolvimento humano e desenvolvimento neuropsicomotor de bebés e criangas. 7. Determinantes
sociais da saude, acessibilidade, adaptacdo ambiental e reabilitacdo integral. 8. Métodos e técnicas de Terapia
Ocupacional em contextos hospitalares, de reabilitagdo e cuidados paliativos. 9. Terapia Ocupacional em Saude Mental
e Atengao Psicossocial: cuidado, reabilitacdo e inclusédo social. 10. Manejo de dor, fadiga, sintomas desconfortaveis,
perda e luto. 11. Atividades de vida diaria (AVDs) e atividades instrumentais de vida diaria (AlVDs): adaptagdo e
conservagao de energia no contexto hospitalar e domiciliar. 12. Tecnologia assistiva, érteses, adaptagdes e recursos de
comunicagéo alternativa e suplementar. 13. Ambiéncia, humanizagdo e criacdo de espagos terapéuticos e ludicos
(brinquedotecas, oficinas, grupos) — legislagdo aplicavel. 14. Terapia Ocupacional e Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (PICS). 15. Educacdo em saude, planejamento participativo e educagdo permanente em
saude. 16. Gestao, planejamento e politicas publicas em Terapia Ocupacional. 17. Aspectos psicossociais e espirituais
nos cuidados ao paciente hospitalizado. 18. Etica, bioética, deontologia e legislagdo profissional (Resolugées COFFITO
aplicaveis). 19. Principios e diretrizes do Programa Nacional de Seguran¢a do Paciente instituido pela Portaria MS n°
529/2013. Protocolos basicos de seguranga assistencial que abrangem identificagdo do paciente, higiene das maos, uso
seguro de medicamentos, cirurgia segura, prevencédo de quedas e de Ulceras por pressdo. Cultura de seguranga e
responsabilidades do profissional de satde conforme RDC ANVISA n° 36/2013.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA - SESA
RETIFICADO (17/09/2026)

ANEXO lll - DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026
Regido | — Central
Municipios de abrangéncia: Macap4, Cutias, Itaubal, Ferreira Gomes, Porto Grande, Pedra Branca do Amapari e Serra do
Navio
NiVEL MEDIO/TECNICO
*Cadastro de Reserva q
ety cargo e Taxade | Lo acio
Semanal Geral | Concorréncia e da Prova
301 Auxiliar de Regulagdo Médica 10 9 1
302 Condutor de Veiculo de Urgéncia/Emergéncia 13 12 1
Terrestre
303 Condutor de Veiculo de Urgéncia Maritimo 1 1 0
304 Régio Operador de Central de Regulagdo em 4 4 0
Saude
305 Técnico de Regulagdo em Saude 30h 12 11 1
306 Técnico em Enfermagem 904 859 45
307 Técnico em Farmacia 5 4 1
308 Aucxiliar em Apoio Diagnéstico - Técnico em 121 114 7 L
Laboratério R$ 90,00 Manha
309 Auxmar‘em Apmo Diagnostico - Técnico em 21 19 2
Patologia Clinica
310 AUX|_I|ar em Apoio Diagnostico - Técnico em 24h 30 28 2
Radiologia
311 Técnico em Massoterapia 6 5 1
312 Técnico em Nutrigdo e Dietética 6 5 1
313 Técnico em Ortese e Protese Ortopédica 30h 6 5 1
314 Técnico em Prétese Dentéria 3 3 0
315 Técnico em Saude Bucal 9 8
NIVEL SUPERIOR
o Carga *Cadastro de Reserva Periodo de
Cadigo do o Taxa de P
Cargo Cargo Horaria Total Ampla pcp | inscrigao realizagédo
Semanal | Geral | Concorréncia da Prova
401 Analista em Andlises Clinicas 30h 12 11 1
402 Analista em Imaginologia 24h 6 5 1
403 Angl@ta em quo Diagnéstico - Analista 1 1 0
Quimico e Ambiental
404 Analista em Apoio Diagnéstico - Bidlogo 30h 1 1 0
405 Analista em Apoio Diagnéstico - Biomédico 97 92 5 |R$ 120,00 Tarde
406 Apalis}a em Apoio Diagnéstico - Farmacéutico- 19 18 1
Bioquimico
407 Analista em Apoio Diagnostico - Tecndlogo em 24h 30 28 2
Radiologia
408 Assistente Social 30h 47 44 3
409 Cirurgido-Dentista - Endodontia 20h 6 5 1
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410 Cirurgido-Dentista - Periodontia 1
411 Cirurgido-Dentista - Odontopediatria 0
412 Cirurgido-Dentista - Ortodontia 0
413 %ng;?r:?)?;;:ntISta — Radiologia Odontolégica e P 2 0
414 '\CA|;L)1(irlga|feos-Dent|sta — Ortopedia Funcional dos 2 2 0
415 gggcr)g_;ll\ig;liil):_r;:t;s;ia;; Cirurgia e Traumatologia 2 2 0
416 Cirurgido-Dentista - Estomatologia 2 2 0
417 Cirurgiéo-Dgntista - Odont_ol_ogia para Pacientes 1 1 0
com Necessidades Especiais
418 Educador Fisico 6 5 1
419 Enfermeiro 786 747 39
420 Farmacéutico 30h 34 32 2
421 Fisioterapeuta 63 59 4
422 Fonoaudiélogo 25 23 2
469 Médico Veterinario 20h 0
470 Musicoterapeuta 3 3 0
471 Nutricionista 24 23 1
472 Pedagogo 30h 6 5 1
473 Psicologo 50 47 3
474 Terapeuta Ocupacional 14 13 1
NIVEL SUPERIOR - AREA MEDICA
Cég LD Cargo I-ﬁaarrégriaa To::adaStI'O:; R|:serva _Taxa_ d~e f:;ﬁ’zi;;:
arge Semanal | Geral Concorl:éncia PCD | InSETe39| da Prova
423 Médico | — Clinica Médica/Clinico Geral 22 20 2
424 Médico Il — Ginecologia e Obstetricia 9 8 1
425 Médico Il — Pediatria 1" 10 1
426 Médico Il — Cirurgia Geral 12 11 1
427 Médico Il — Traumato-Ortopedia 6 5 1
428 Médico Il — Anestesiologia 6 5 1
429 Médico Il — Psiquiatria 4 4 0
430 Médico Il — Cardiologia 6 5 1
431 Médico Il — Medicina Intensiva 2 2 0
432 Médico Il — Nefrologia 4 4 0
433 Médico Il — Radiologia e Diagndstico por Imagem 2 2 0
434 Médico Il — Oncologia Clinica e Cirurgica 20h 5 4 1 R$ 200,00 Tarde
435 Médico Il — Dermatologia 2 2 0
436 Médico Il — Mastologia 2 2 0
437 Médico Il — Neurologia 2 2 0
438 Médico Il — Oftalmologia 1 1 0
439 Meédico Il — Otorrinolaringologia 3 3 0
440 Médico Il — Cirurgia Pediatrica 2 2 0
441 Médico Il — Cirurgia Toracica 2 2 0
442 Médico Il — Coloproctologia 2 2 0
443 Médico Il — Alergia e Imunologia 2 2 0
444 Piddice o Alopeolocing, 4 4 s}
445 Médico Il — Cirurgia Plastica 1 1 0
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446 Médico Il — Cirurgia Vascular 4 4 0
447 Médico Il — Gastroenterologia 4 4 0
448 Médico Il — Infectologia 1 1 0
449 Médico Il — Medicina do Trabalho 1 1 0
450 Médico Il — Neurocirurgia 1 1 0
451 Médico Il — Urologia 2 2 0
452 Médico Il — Acupuntura 1 1 0
453 Meédico Il — Cirurgia Cardiovascular 1 1 0
454 Médico Il — Endocrinologia 3 3 0
455 Médico Il — Geriatria 1 1 0
456 Médico Il — Hematologia 1 1 0
457 Médico Il — Pneumologia 3 3 0
458 Médico Il — Reumatologia 2 2 0
459 Médico Il — Medicina Sanitaria 1 1 0
460 Médico Il — Neonatologia 5 4 1
461 Médico Il — Endoscopia Digestiva 3 3 0
462 Médico Il — Cardiopediatria 2 2 0
463 Médico Il — Neuropediatria 2 2 0
464 Médico Il — Hepatologia 1 1 0
465 Médico Il — Nefrologia Pediatrica 1 1 0
4 plidize e —Ciarranledagelaain Do Slden 4 1 s}
467 Médico Ill — Pneumologia Pediatrica 1 1 0
468 Médico Il — Ultrassonografia 1 1 0
TOTAL DE VAGAS 2.552 2.409 143

(*) A aprovagé@o em cadastro de reserva ndo assegura direito subjetivo & nomeagao, constituindo mera expectativa de direito, caso surjam vagas durante
a validade do certame, observadas as necessidades e a conveniéncia da Administragdo Publica, em consonancia com a legislagdo vigente e a
jurisprudéncia consolidada dos Tribunais Superiores.

Regido Il — Norte
Municipios de abrangéncia: Oiapoque, Calcoene, Amapa, Pracuuba e Tartarugalzinho
NIVEL MEDIO/TECNICO
*Cadastro de Reserva :
Cédigo do Selnf Taxade |Feriodode
Cargo LR ELELE Total Ampla inscrigcdo O
ST Geral |Concorréncia e st
301 Auxiliar de Regulagao Médica 2 2 0
302 Condutor de Veiculo de Urgéncia/Emergéncia 3 3 0
Terrestre
303 Condutor de Veiculo de Urgéncia Maritimo 1 1 0
304 Réc}io Operador de Central de Regulagdo em 1 1 0
Saude
305 Técnico de Regulagdo em Salde 30h 3 3 0
306 Técnico em Enfermagem 226 215 11
307 Técnico em Farmacia 1 1 0 R$ 90,00 Manha
308 Auxiliar em Apoio Diagnéstico - Técnico em 30 28 2
Laboratério
309 Auxmar_em Apmo Diagndstico - Técnico em 5 4 1
Patologia Clinica
310 AUX|_I|ar em Apoio Diagndstico - Técnico em 24h 8 7 1
Radiologia
311 Técnico em Massoterapia 2 2 0
312 Técnico em Nutricdo e Dietética 30h 2 2 0
313 Técnico em Ortese e Prétese Ortopédica 2 2 0
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314 Técnico em Prétese Dentaria 1 1
315 Técnico em Saude Bucal 2 2
NIVEL SUPERIOR
C(z(::ligo il Cargo I-ﬁ)ar;gr?a To:;adasm;:‘: ';esewa 'Taxa_ d_e l::;:?z:‘:};:
arge Semanal | Geral Concorpréncia PCD | MSETIEA0 | g2 prova
401 Analista em Analises Clinicas 30h 3 3 0
402 Analista em Imaginologia 24h 2 2 0
404 Analista em Apoio Diagnéstico - Biélogo 1 1 0
405 Analista em Apoio Diagnéstico - Biomédico 30h 24 22 2
406 éir:)aqllusit:]iign Apoio Diagnéstico - Farmacéutico- 5 4 1
407 nglilslt:g?: Apoio Diagnéstico - Tecnélogo em 24h 8 7 1
408 Assistente Social 30h 12 11 1
409 Cirurgido-Dentista - Endodontia 2 2 0
410 Cirurgido-Dentista - Periodontia 20h 2 2 0
411 Cirurgido-Dentista - Odontopediatria 1 1 0
412 Cirurgido-Dentista - Ortodontia 1 1 0 | R$ 120,00 Tarde
418 Educador Fisico 2 2 0
419 Enfermeiro 196 186 10
420 Farmacéutico 30h 9 8 1
421 Fisioterapeuta 16 15 1
422 Fonoaudiodlogo 6 5 1
469 Médico Veterinario 20h 1 1 0
470 Musicoterapeuta 1 1 0
471 Nutricionista 6 5 1
472 Pedagogo 30h 2 2 0
473 Psicologo 13 12 1
474 Terapeuta Ocupacional 4 4 0
NIVEL SUPERIOR - AREA MEDICA
Codigo do R T M il s st
Cargo Semanal | Geral Concorpréncia PCD | INSCTS401 ga prova
423 Médico | — Clinica Médica/Clinico Geral 8 7 1
424 Médico Il — Ginecologia e Obstetricia 6 5 1
425 Médico Il — Pediatria 4 4 0
426 Médico Il — Cirurgia Geral 4 4 0
427 Médico Il — Traumato-Ortopedia 2 2 0
20h R$ 200,00 Tarde

428 Médico Il — Anestesiologia 2 2 0
429 Médico Il — Psiquiatria 1 1 0
430 Médico Il — Cardiologia 2 2 0
434 Médico Il — Oncologia Clinica e Cirlrgica 1 1 0
457 Médico Il — Pneumologia 1 1 0

TOTAL DE VAGAS 637 600 37

(*) A aprovagéo em cadastro de reserva ndo assegura direito subjetivo & nomeacao, constituindo mera expectativa de direito, caso surjam vagas durante
a validade do certame, observadas as necessidades e a conveniéncia da Administragdo Publica, em consonancia com a legislagéo vigente e a
jurisprudéncia consolidada dos Tribunais Superiores.
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Regiao Il - Sudoeste
Municipios de abrangéncia: Santana, Mazagao, Laranjal do Jari e Vitéria do Jari
NIVEL MEDIO/TECNICO
Cadigo do o [ ORI raxade |Feote
Cargo Semanal Total Amp[a . | PCD INSCErSao | 4a Prova
Geral |Concorréncia
301 Auxiliar de Regulagdo Médica 4 4 0
302 ?ggg:ttg de Veiculo de Urgéncia/Emergéncia 6 5 1
304 g:g:jc;Operador de Central de Regulagédo em 2 2 0
305 Técnico de Regulagdo em Saude 30h 5 4 1
306 Técnico em Enfermagem 376 357 19
307 Técnico em Farmacia 2 2 0
308 f\:éggtgr?; Apoio Diagnéstico - Técnico em 51 48 3 R5 90,00 o
309 é:i((l)llﬁéizn&ﬁ\rﬁglao Diagnéstico - Técnico em 9 8 1
310 Q:)élilfllc:giran Apoio Diagnéstico - Técnico em 24h 12 1 1
311 Técnico em Massoterapia 2 2 0
312 Técnico em Nutricdo e Dietética 3 3 0
313 Técnico em Ortese e Prétese Ortopédica 30h 2 2 0
314 Técnico em Proétese Dentaria 1 1 0
315 Técnico em Saude Bucal 4 4 0
NIVEL SUPERIOR
casigo o s [T e | Tacace (P
Cargo Semanal | Geral Concor?'éncia PCD | INSCriSa0 | ga prova
401 Analista em Analises Clinicas 30h 5 4 1
402 Analista em Imaginologia 24h 2 2 0
404 Analista em Apoio Diagnéstico - Bidlogo 1 1 0
405 Analista em Apoio Diagnéstico - Biomédico 30h 40 38 2
406 Qir:)aqlhsit;iigw Apoio Diagnostico - Farmacéutico- 8 7 1
407 szliglt:g?am Apoio Diagnéstico - Tecnélogo em 24h 12 1 1
408 Assistente Social 30h 20 19 1
409 Cirurgido-Dentista - Endodontia 2 2 0
410 Cirurgido-Dentista - Periodontia 20h 2 2 0
411 Cirurgido-Dentista - Odontopediatria 1 1 0 | R$ 120,00 Tarde
412 Cirurgido-Dentista - Ortodontia 1 1 0
418 Educador Fisico 2 2 0
419 Enfermeiro 327 311 16
420 Farmacéutico 30h 14 13 1
421 Fisioterapeuta 26 24 2
422 Fonoaudidélogo 1 10 1
469 Médico Veterinario 20h 1 1 0
470 Musicoterapeuta 1 1 0
471 Nutricionista 30h 10 9 1
472 Pedagogo 2 0
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473 Psicélogo 21 19 2
474 Terapeuta Ocupacional 6 5 1
NIVEL SUPERIOR - AREA MEDICA
cedigo do e Trata T Ao T Taxade |Peroce oo
arge Semanal | Geral Concor'?'éncia PCD | INSEME9 | ga Prova
423 Médico | — Clinica Médica/Clinico Geral 10 9 1
424 Médico Il — Ginecologia e Obstetricia 5 4 1
425 Médico Il — Pediatria 5 4 1
20h R$ 200,00 Tarde

426 Médico Il — Cirurgia Geral 3 3 0
427 Médico Il — Traumato-Ortopedia 3 3 0
428 Médico Il — Anestesiologia 1 1 0

TOTAL DE VAGAS 1.021 962 59

(*) A aprovagao em cadastro de reserva ndo assegura direito subjetivo a nomeagao, constituindo mera expectativa de direito, caso surjam vagas durante
a validade do certame, observadas as necessidades e a conveniéncia da Administragdo Publica, em consonancia com a legislagcdo vigente e a
jurisprudéncia consolidada dos Tribunais Superiores.
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ANEXO IV — DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026

NiVEL MEDIO/TECNICO

Codigo

Nivel

Cargo

Requisitos

Atribuicoes

301

Médio/Técnico

Auxiliar de Regulagéo
Médica

Ensino médio completo.

Atender as solicitagdes telefonicas da populagédo
e da rede assistencial; anotar informagoes
colhidas do solicitante, segundo questionario
proprio; prestar informagdes gerais ao solicitante;
estabelecer  contato  radiotelefénico  com
ambulancias e unidades de saude; apoiar a
equipe de regulacdo no registro e
encaminhamento dos chamados e demais
atividades relacionadas a regulagao assistencial.
(art. 6° I, da Lei n° 1.059/2006, na redagdo
atualizada)

302

Médio/Técnico

Condutor de Veiculo de
Urgéncia/Emergéncia
Terrestre

Ensino médio completo;
idade minima de 21
(vinte e um) anos;
Carteira Nacional de
Habilitagao categoria "D"
ou "E"; comprovagéo de
treinamento e
reciclagem em cursos
especificos, na forma do
art. 145-A da Lei federal
n° 9.503/1997 (CTB); e
habilitagdo para
conducédo de veiculos
de transporte de
pacientes, conforme a
Lei federal n°
15.250/2025 e a
legislacéo de transito
em vigor. (art. 11, ll, da
Lei n° 1.059/2006, na
redagao atualizada)

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado
ao atendimento e transporte de pacientes;
conhecer integralmente o veiculo e realizar
manutengdo basica do mesmo; estabelecer
contato radiofénico (ou telefénico) com a Central
de Regulagdo em Saude e seguir suas
orientagbes; conhecer a malha viaria local;
conhecer a localizagdo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema
assistencial local; auxiliar a equipe de saude nos
gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe
nas imobilizagdes e transporte de vitimas; realizar
medidas de reanimagdo cardiorrespiratéria
basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade,
a fim de auxiliar a equipe de saude. (art. 6°, I, da
Lei n° 1.059/2006, na redacéo atualizada)

303

Médio/Técnico

Condutor de Veiculo de
Urgéncia Maritimo

Ensino médio completo;
idade minima de 21
(vinte e um) anos;
habilitagdo profissional
para operagéo de
embarcagdes, conforme
normas da autoridade
maritima brasileira; e
cursos de condutor de
veiculo de urgéncia e de
atendimento pré-
hospitalar moével,
conforme normas
especificas. (art. 11, 1,
da Lei n° 1.059/2006, na
redacédo atualizada)

Atuar em agbes de atendimento pré-hospitalar
moével e transporte inter-hospitalar, sob orientagao
do médico da embarcacdo, respeitando as
prerrogativas legais de seguranca da navegagao,
aplicando-se, no que couber, as atribuigbes da
alinea "f* (Condutor de Veiculo de
Urgéncia/Emergéncia Terrestre). (art. 6°, |, da Lei
n° 1.059/2006, na redagdo atualizada)
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Operar o sistema de radiocomunicagao e telefonia
Ensino médio completo, | nas Centrais de Regulagdo; exercer o controle
com capacitagdo operacional da frota de veiculos do sistema de
- em radiocomunicacdo e | atendimento pré-hospitalar movel; manter a
Radio Operador de i ive d laca lizad ito d
304 Médio/Técnico | Central de Regulagdo em reguiagdo, na equipe de reguiagdo atualizada a respeito da
i forma das normas do situacdo operacional de cada veiculo da frota;
Saude . NS
Ministério da Saude conhecer a malha viaria e as principais vias de
aplicaveis ao SAMU acesso de todo o territorio abrangido pelo servico
192, de atendimento pré-hospitalar mével. (art. 6°, I, da
Lei n° 1.059/2006, na redagéo atualizada)
Curso técnico completo - -~ . =
T Técnico de Regulacéo em Enfermagem e exeputar gtlwdades tecn|ca§ qe apoioa regulaggo
305 Médio/Técnico ., X P assistencial, sob supervisdio do enfermeiro
em Saude registro no érgdo de
regulador
classe competente.
Curso técnico em Assistir o enfermeiro no  planejamento,
Enfermagem, na forma | programacédo, orientacdo e supervisdo da
do Catalogo Nacional de | assisténcia; executar agbes assistenciais de
Cursos Técnicos, com enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro,
306 Médio/Técnico | Técnico em Enfermagem carga horaria minima de deljtro_ dos .Ilmltes legais; _mtegrar a equipe de
1.200 horas, e registro | salde; apoiar a prevengdo e o controle de
ativo no COREN. (art. infeccbes e danos; participar de programas de
11, Il, da Lei n°® salde, educagdo e seguranga; atuar sob
1.059/2006, na redacéo | orientagdo e supervisdo do enfermeiro. (art. 6°, I,
atualizada) da Lei n°® 1.059/2006, na redagdo atualizada)
Ensino médio completo,
acrescido de curso . o . .
- e Executar atividades técnicas de apoio a
técnico em Farmacia, na A P . ~
. assisténcia farmacéutica, dispensagao,
forma do Catalogo e
T o - } armazenamento, controle de estoques e logistica
307 Médio/Técnico Técnico em Farmacia Nacional de Cursos . g
Técnicos, e registro de medjcamentos e correlatos,_ sob supervisao do
. ¢ farmacéutico. (art. 6°, I, da Lei n° 1.059/2006, na
ativo no CRF. (art. 11, Il, redago atualizada)
da Lei n° 1.059/2006, na ¢
redagdo atualizada)
Ensino médio completo, | Executar atividades técnicas em laboratério de
acrescido de curso patologia clinica, realizando dosagens e analises
técnico correspondente | bacteriologicas, bacterioscépicas e quimicas,
(eixo Ambiente e Saude | realizando e orientando exames, testes e cultura
Auxiliar em Apoio do Catalogo Nacional de | de micro-organismos por meio da manipulagdo de
308 Médio/Técnico | Diagnoéstico - Técnico em Cursos Técnicos) e aparelhos de laboratério e de outros meios para
Laboratério registro ativo no possibilitar diagnéstico, tratamento ou prevengao
conselho de classe de doengas; seguir os padroes técnicos
competente. (art. 11, ll, | estabelecidos para realizagdo dos exames e as
da Lei n° 1.059/2006, na | normas de biosseguranga. (art. 6° Il, da Lei n°
redagéo atualizada) 1.059/2006, na redagéo atualizada)
Coletar, receber e distribuir material biolégico de
pacientes; preparar amostras do material
. o biolégico e realizar exames conforme protocolo;
Ensino médio completo, ) ” ;
N operar equipamentos analiticos e de suporte;
acrescido de curso } . =
L executar, checar, calibrar e realizar manutengao
. . técnico correspondente - ] ) C
Auxiliar em Apoio & registro ativo no corretiva dos equipamentos; administrar e
309 Médio/Técnico Diagnéstico - Técnico 9 organizar o local de trabalho; trabalhar conforme
. o conselho de classe f L
em Patologia Clinica normas e procedimentos técnicos de boas
competente. (art. 11, I, ™ lidad bi Cef
da Lei n° 1.059/2006. na prafucas, qualidade e biosseguranca; efetuar
reda éo.atualizade;) registros, dialogar com a equipe de trabalho e
¢ orientar os pacientes quanto a coleta do material
biolégico. (art. 6°, IlI, da Lei n° 1.059/2006, na
redacdo atualizada)
Ensino médio completo,
acrescido de curso . . . -
o : . Executar servigos de radiologia, sob supervisdo
técnico em Radiologia, e .. e
- . . médica quando necessaria a utlizagdo de
Auxiliar em Apoio na forma do Catalogo 4 lizacso d ) trol
310 Médio/Técnico | Diagnostico - Técnico em Nacional de Cursos armacos para reallzagao 0o exame; controlar o
. h o estoque de filmes, contrastes e demais materiais
Radiologia Técnicos, com carga lizad 6 Il da Lei n°
horaria minima de 1.200 utilizados no setor.~ (art. e, I, a Lei n
. L 1.059/2006, na redagédo atualizada)
horas, e registro ativo no
conselho de classe
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competente. (art. 11, II,
da Lei n° 1.059/2006, na
redagdo atualizada)
En::}r:zsng%?%g%rgglgto, Executar técnicas de massoterapia voltadas ao
técnico completo em tratamento da dor crénica e a recuperagéo pos-
311 Médio/Técnico | Técnico em Massoterapia Massotera iapna forma cirurgica e de lesées, em apoio aos tratamentos
do Catalo (F))N’acional de fisioterapéuticos. (art. 6°, I, da Lei n° 1.059/2006,
Cursogs Técnicos na redagao atualizada)
Ensino médio completo,
acrescido de curso - o . - .
técnico em Nutrigio e Auxmar_ 0s prof!ss!qnals de nivel superlor.da area
Dietética. com carga de nutricdo e dietética nos aspectos técnicos que
312 Médio/Técnico Técnico em Nutrigéo e horéaria ml'r;ima de 19200 facilitem a execugdo dos procedimentos, bem
Dietética horas. e registro ativ.o no como o acompanhamento e controle dos servicos
CRN’ (artg11 Il da Lei nutricionais. (art. 6° |, da Lei n°® 1.059/2006, na
n°'1 05'9/2(‘)0é na redagdo atualizada)
redagdo atualizada)
Ensino médio completo, D | . fecci q
acrescido de curso esenvolver, proleta)r, confeccionar, a aptar e
téonico completo em reparar orteses e proteses, garantindo suporte a
313 Médio/Técnico Técnico em Ortese e Ortese e Pprc')tese mobilidade de pacientes com deficiéncia ou
Prétese Ortopédica Ortonédica. com carga sequelas motoras, observada a legislagdo
horér'i"a i do 1 2900 sanitéria aplicavel. (art. 6°, 1, da Lei n° 1.059/2008,
horas : na redagao atualizada)
Confeccionar moldeiras e moldes e executar
proteses dentarias; providenciar e fundir metais e
Ensino Médio completo materiais para obtengdo de pegas protéticas;
e Curso Técnicg confeccionar, reparar e ajustar aparelhos de
314 Médio/Técnico Técnico em Protese correspondente e protese dentaria; operar instrumentos e
Dentaria reqistro ?10 Orggo de equipamentos destinados a realizagao do servigo;
Clgasse com Stente zelar pela manutencéo, limpeza, conservagéo,
p : guarda e controle dos materiais, equipamentos e
local de trabalho; executar outras atividades
compativeis com o exercicio do cargo.
Ensino médio completo,
acrescido de curso
técnico em Saude
hor?rlijac'::r!’ir?i(r)'nn; %aer%azoo Executar tarefas de apoio técnico na area da
315 Médio/Técnico | Técnico em Saude Bucal | horas, e registro ativo no salde bucal, Iﬁboratono c.’te, protese Od?mdog'?f
CRO. nos termos da Lei | € &M campanhas comunitarias preventivas. (art.
fedeFaI n° 11.889/2008 6°, I, da Lei n® 1.059/2006, na redacéo atualizada)
(art. 11, Il, da Lei n°
1.059/2006, na redagao
atualizada)
NIVEL SUPERIOR
Curso superior completo | Realizar, orientar e supervisionar exames clinicos
em Biologia, e laboratoriais essenciais ao diagndstico, emitindo
401 Superior Analista em Analises Biomedicina ou e responsabilizando-se pelos laudos, observados
p Clinicas Farmacia-Bioquimicae | os padrdes técnicos e as normas de
registro no conselho de | biosseguranga. (art. 6°, Il, da Lei n° 1.059/2006,
classe. na redagao atualizada)
Curso superior completo
em Tecndlogo em Analisar e processar exames por imagem, no
402 Superior Analista em Imaginologia Radiologia Médica com | ambito de sua habilitagdo legal, em apoio ao
P 9 9 habilitagdo em diagnostico. (art. 6°, Il, da Lei n° 1.059/2006, na
Imaginologia e registro | redagao atualizada)
no conselho de classe.
Analista em Apoio Curso Superior Executar ensaios fisico-quimicos; participar do
403 Superior Diagnéstico - Analista completo em desenvolvimento de produtos e processos, da
Quimico e Ambiental Engenharia Quimica, definicdo ou reestruturacdo das instalacdes
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Quimica ou Farmacia- | industriais; supervisionar operagéo de processos
Bioquimica. Registro no | quimicos e operagdes unitarias de laboratério e de
Orgéo de Classe producdo; operar maquinas e equipamentos e
competente. (art. 11, 1, | instalagbes produtivas, em conformidade com
da Lei n® 1.059/2006, na | normas de qualidade, boas praticas de
redacéo atualizada) manufatura, biosseguranga e controle do meio
ambiente; interpretar  manuais;  elaborar
documentacdo técnica rotineira e de registros
legais. (art. 6°, 11, da Lei n° 1.059/2006, na redagao
atualizada)
Planejar, organizar, supervisionar e executar
programas de protecdo sanitaria, aplicando
Curso Superior conhecimentos e métodos para assegurar a
completo em salde da comunidade; assegurar o controle
Analista em Apoio Bacharelado em epidemioldgico de zoonoses, atuando nos locais
404 Superior ! Py P Biologia. Registro no onde for identificada a presenca de roedores,
Diagnéstico - Bislogo P N N .
Orgao de Classe vetores e animais peconhentos; planejar,
competente. (Lei n° organizar, supervisionar e executar programas
1.059/2006, art. 11, 1) relacionados a preservagdo, saneamento e
melhoramento do meio ambiente. (art. 6°, Il, da
Lei n° 1.059/2006, na redagdo atualizada)
Executar atividades de andlises em laboratério de
patologia clinica, realizando e orientando exames,
testes e cultura de micro-organismos por meio da
manipulacdo de aparelhos de laboratério e de
outros meios para possibilitar diagnésticos,
Curso Superior tratamentos e prevencdo de doengas; emitir e
completo em responsabilizar-se pelos laudos; planejar e
. Analista em Apoio Biomedicina. Registro executar pesquisas cientificas na area de sua
405 Superior . o it A L . . " o .
Diagnostico - Biomédico no Orgao de Classe especialidade profissional; realizar analises fisico-
competente. (Lei n° quimicas e microbiolégicas de interesse para o
1.059/2006, art. 11, 1) saneamento do meio ambiente; realizar servigos
de radiografia, excluida a interpretagdo; atuar em
servicos de hemoterapia, de radiodiagnéstico e de
outros para os quais esteja legalmente habilitado.
(art. 6° 1l, da Lei n° 1.059/2006, na redacéo
atualizada)
Executar atividades de analises em laboratério de
patologia clinica, realizando e orientando exames,
testes e cultura de micro-organismos por meio da
. manipulacdo de aparelhos de laboratério e de
Curso Superior outros meios para possibilitar diagnoésticos
completo em Farmacia, P E g O,
e tratamentos e prevencdo de doengas; emitir e
com Habilitagéo em responsabilizar-se pelos laudos; seguir os
Analista em Apoio Bioquimica. Registro no po PR P . ! gulr ©
. ) e A padrbes técnicos estabelecidos para realizagdo
406 Superior Diagnéstico - Orgéao de Classe . .
P . o dos exames e as normas de biossegurancga;
Farmacéutico-Bioquimico competente. (Lei n : ) )
planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e
1.059/2006, art. 11, 1 — - A
. . executar atividades de atengao a saude individual
Area de Apoio o P
) s e coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
Diagndstico) = .
gestdo em salde, regular os processos
assistenciais no ambito do Sistema Unico de
Saude. (art. 6° 1l, da Lei n° 1.059/2006, na
redacgao atualizada)
Curso Superior Planejar, executar, acompanhar, avaliar e
completo em Tecnologia | controlar os aspectos administrativos e técnicos
Analista em Apoio em Radiologia. Registro | voltados & area de diagndstico por imagem,
407 Superior Diagnostico - Tecndlogo no Orgdo de Classe realizando exames e procedimentos, respeitados
em Radiologia competente. (art. 11,1, | a formagdo, a legislagdo profissional e os
da Lei n° 1.059/2006, na | regulamentos do servigo. (art. 6°, I, da Lei n°®
redagéo atualizada) 1.059/2006, na redacéo atualizada)
c . Planejar, executar, acompanhar, avaliar e
urso Superior - e N
. controlar as atividades técnicas referentes a
completo em Servigo isténci ial ambito d ide d
) _ _ Social. Registro no assisténcia social, no ambito da saide da
408 Superior Assistente Social O 56 de Classe populagdo, na implementagdo de programas e de
com%etente (Lei n° outras agdes de interesse da area de atuago.
. o PN =
1.059/2006, art. 11, 1) (art. '6, I, da Lei n° 1.059/2006, na redagéo
atualizada)
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. Cirurgido-Dentista -
409 Superior Endodontia
. Cirurgido-Dentista -
410 Superior Periodontia
. Cirurgido-Dentista -
411 Superior Odontopediatria
. x . Curso Superior
412 Superior Cirurgiéio-Dentista - completo em
Ortodontia ) .
Odontologia. Registro
N . no Orgéo de Classe
. Cllrurglgo-Dentlstail = competente. Titulo de Exercer as atribuigdes inerentes ao exercicio da
413 Superior Radiologia Odontolégica ialist Odontologi b d legislacdo federal
& Imaginologia especialista na ontologia, observadas a legislagdo federa
especialidade da vaga | aplicavel, as normas do Conselho Federal de
R . comprovado ou Odontologia, do Conselho Regional de
Cirurgido-Dentista — hecid Odontologi d I tos d . ‘
414 Superior Ortopedia Funcional dos reconhecido no ontologia e dos regulamentos do servigo. (art.
Maxilares Conselho Federal de 6°, 1, da Lei n® 1.059/2006, na redagao atualizada)
Odontologia (CFO). (art.
Cirurgiao-Dentista - 11,1, da Lein®
) irurg | 1.059/20086, na redagao
415 Superior Cirurgia e Traumatologia ;
- ; atualizada)
Buco-Maxilo-Facial
416 Superior Clrurglao-Dentlsta -
Estomatologia
Cirurgido-Dentista -
a7 Superior Odon'tologla para
Pacientes com
Necessidades Especiais
Curso superior completo | Atuar em programas de prevengao de doencas
em Educacgéo Fisica e | cronicas, reabilitacdo e promogao da qualidade de
418 Superior Educador Fisico registro no conselho de | vida, em conformidade com a Politica Nacional de
classe (Lei federal n° Promocdo da Saude. (art. 6°, I, da Lei n°
9.696/1998). 1.059/2006, na redagdo atualizada)
C:Orrsno ISelthz?:r Planejar, executar, acompanhar, avaliar e
E P . controlar os aspectos administrativos e técnicos
. ) nfermagem. Registro N - - .
419 Superior Enfermeiro 1o Oraso de Classe voltados a efetividade das agdes de saude na
compgetente (Lei n° area de enfermagem. (art. 6° |, da Lei n°
1.059/2006, art. 11, I) 1.059/2006, na redagdo atualizada)
Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e
executar atividade de atencéo a saude individual
e coletiva; desenvolver atividades nas areas dos
medicamentos e correlatos, desde a
Curso Superior padronizagdo, passando pelo processo de
completo em Farmacia. | aquisicéo, manipulagdo, armazenagem, controle
420 Superior Farmacéutico Registro no Orgéo de de qualidade e distribuicdo; supervisionar as
Classe competente. (Lei | atividades desenvolvidas no setor, inclusive do
n°® 1.059/2006, art. 11, 1) | pessoal; auxiliar as rotinas e processo de
dispensagdo; participar das comissdes de
controle de infecgdo hospitalar e de atividades de
farmacovigilancia. (art. 6°, |, da Lei n° 1.059/2006,
na redagao atualizada)
Planejar, executar, acompanhar e controlar os
servigos gerais de fisioterapia na construgdo do
diagnostico dos disturbios cinético-funcionais;
c . promover, tratar e recuperar a salude mediante
urso Superior orientagao superviséo coordenagao
completo em o ~ - ’
- ; ) programagdo ou execugdo especializada, em
. .- Fisioterapia. Registro no ; h
421 Superior Fisioterapeuta Orado de Classe grau de maior complexidade, de protocolos e
comg etente. (Lei n° procedimentos especificos de fisioterapia; exercer
P ; atividades técnico-cientificas; administrar
1.059/2006, art. 11, 1) - ) )
recursos humanos, materiais e financeiros e
executar atividades administrativas relacionadas
a atividade fisioterapéutica; acompanhar a
evolugdo do quadro clinico-funcional e as
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condigdes para alta do servigo. (art. 6°, |, da Lei n®
1.059/2006, na redagéo atualizada)
Curso Superior
completo em Planejar, coordenar, avaliar, controlar e executar
. e Fonoaudiologia. os servigos gerais de fonoaudiologia e da area
422 Superior Fonoaudiclogo Registro no Orgéo de técnico-administrativa relacionada. (art. 6°, I, da
Classe competente. (Lei | Lei n® 1.059/2006, na redagao atualizada)
n° 1.059/2006, art. 11, I)
Curso Superior Exercer as atribuigdes inerentes ao exercicio da
completo em Medicina. | Medicina, observadas a legislagdo federal
Médico | — Clinica Registro no Conselho aplicavel, as normas do Conselho Federal de
423 Superior Médica/Clinico Geral Regional de Medicina — | Medicina, do Conselho Regional de Medicina, as
CRM. (art. 11, I, da Lei | atribuicbes correspondentes ao nivel de
n° 1.059/20086, na investidura e os regulamentos do servico. (art. 6°,
redagdo atualizada) 1, da Lei n® 1.059/2006, na redagao atualizada)
. Médico Il — Ginecologia e
424 Superior Obstetricia
425 Superior Médico Il — Pediatria
426 Superior Médico Il — Cirurgia Geral
. Médico Il — Traumato-
427 Superior Ortopedia
. Médico Il -
428 Superior Anestesiologia
429 Superior Médico Il — Psiquiatria
430 Superior Médico Il — Cardiologia
431 Superior Médico Il - Medicina Curso Superior
P Intensiva completo em Medicina.
Registro no Conselho Exercer as atribuicdes inerentes ao exercicio da
432 Superior Médico Il — Nefrologia Regional de Medicina — | Medicina, observadas a legislacdo federal
P g CRM e Registro de aplicavel, as normas do Conselho Federal de
Qualificagao de Medicina, do Conselho Regional de Medicina, as
433 Superior Médico Il — Radiologia e | Especialidade — RQE na | atribuigdes correspondentes ao nivel de
Diagnostico por Imagem | especialidade da vaga. | investidura e os regulamentos do servigo. (art. 6°,
(art. 11, I, da Lei n°® 1, da Lei n® 1.059/2006, na redagao atualizada)
434 Superior Med}c_o II- O_n'col_ogla 1.059/2006, na redagéo
Clinica e Cirurgica atualizada)
435 Superior Médico Il — Dermatologia
436 Superior Médico Il — Mastologia
437 Superior Médico Il — Neurologia
438 Superior Médico Il — Oftalmologia
. Médico Il -
439 Superior Otorrinolaringologia
. Médico Il — Cirurgia
440 Superior Pediatrica
441 Superior Medlglg III—.Clrurgla
oracica
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. Médico Il —
442 Superior Coloproctologia
443 Superior Médico Il — Algrgia e
Imunologia
. Médico Il — Cirurgia
445 Superior Plastica
446 Superior Médico Il — Cirurgia
Vascular
. Médico Il —
447 Superior Gastroenterologia
448 Superior Médico Il — Infectologia
. Médico Il — Medicina do
449 Superior Trabalho
450 Superior Médico Il — Neurocirurgia
451 Superior Médico Il — Urologia
452 Superior Médico Il — Acupuntura
. Médico Il — Cirurgia
453 Superior Cardiovascular
. Médico Il —
454 Superior Endocrinologia
455 Superior Médico Il — Geriatria
456 Superior Médico Il — Hematologia
457 Superior Médico Il — Pneumologia
458 Médico Il — Reumatologia
459 Superior Medlcg l - Med|0|na
anitaria
460 Superior Médico Il — Neonatologia Curso Superior
completo em Medicina.
- ] Registro no Conselho
461 Superior Medlcol:l)lil esEﬁr\\/ioscopla Regional de Medicina —
9 CRM e Registro de E tribuicaes i t icio d
— Qualificagdo de Mxtzr_cgr as atr: wqogs |neren|es_a|o e}erc;m(;) al
462 Superior Mgdlco I!I - Especialidade — RQE edicina, observadas a legislacdo federa
Cardiopediatria correspondente & aplicavel, as normas do Conselho Federal de
pon N Medicina, do Conselho Regional de Medicina, as
Médico Ill — subespeclalidade ou 4 atribuicdes  correspondentes ao nivel de
463 Superior N L area de atuacéo da ) ) . o
europediatria vaga. reconhecida na investidura e os regulamentos do servigo. (art. 6°,
fo?m‘a da Resolugdo 1, da Lei n° 1.059/2006, na redagao atualizada)
464 Superior Médico Il — Hepatologia | CFM n° 2.380, de 2024,
ou norma que a
) Médico Ill — Nefrologi substituir. (art. 11, I, da
465 Superior O D ediatioa 2 | Lein® 1.059/2006, na
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Meédico-HH— redagdo atualizada)
. Médico Il — Pneumologia
467 Superior Pediatrica
. Médico Il —
468 Superior Ultrassonografia
Curso Superior
completo em Medicina | Praticar a clinica médica veterinaria em suas
Veterinaria. Registro no | especialidades; promover a saude publica;
469 Superior Médico Veterinario Orgéo de Clasge exercer o controle de Zoonoses; atuar_ng controle
competente. (Lei n° de qualidade de produtos; apoiar as atividades de
1.059/2006, art. 11, | — | vigilancia em saude; elaborar laudos, pareceres e
Area de Vigilancia em | atestados.
Saude)
Curso superior co_mpleto Utilizar a musica como ferramenta terapéutica
em Musicoterapia, ou .
pos-graduagdo em compler_nentar no tratamgnt_o em saude menta_l,
Musicoterapia. ou oncologia, neuropediatria e demais
470 Superior Musicoterapeuta usico p~ ’ especialidades, nos termos da Lei federal n°
comprovacgéao de " f
o . 14.842, de 2024, e da Politica Nacional de
exercicio profissional, Prati . o
: raticas Integrativas e Complementares. (art. 6°,
nos termos da Lei |, "1 oi no 1,059/2006, na redacao atualizada)
federal n® 14.842/2024. | ° ’ '
Curso Superior Planejar, acompanhar, avaliar, executar e
completo em Nutrigdo. | controlar as atividades relacionadas a nutrigéo,
471 Superior Nutricionista Registro no Orgéo de programas de educagdo preventiva, vigilancia
Classe competente. (Lei | nutricional e de reeducagdo alimentar. (art. 6°, 1,
n® 1.059/2006, art. 11, 1) | da Lei n° 1.059/2006, na redagéo atualizada)
Identificar e apoiar a intervengéo em transtornos
Curso superior completo de aprendizagem e do desenvolvimento,
472 Superior Pedagogo em Pedagogia garantindo suporte educacional em hospitais e
: servicos de reabilitacdo. (art. 6° 1, da Lei n°
1.059/2006, na redagéo atualizada)
Curso Superior Planejar, executar, acompanhar, avaliar e
completo em Psicologia. | controlar as atividades relacionadas a psicologia
473 Superior Psicologo Registro no Orgéo de aplicada a area clinica de atuagdo nas unidades
Classe competente. (Lei | de saude do ambito estadual. (art. 6°, |, da Lei n°
n° 1.059/2006, art. 11, 1) | 1.059/2006, na redagao atualizada)
Curso Superior Planejar, executar, acompanhar, avaliar e
completo em Terapia controlar as atividades relacionadas a terapia
474 s . . Ocupacional. Registro | ocupacional voltadas a satde, bem como atuar na
uperior Terapeuta Ocupacional . ) =~ )
no Orgéo de Classe pesquisa e elaboragdo de instrumentos
competente. (Lei n° adequados ao atendimento aos pacientes. (art. 6°,
1.059/2006, art. 11, 1) 1, da Lei n° 1.059/2006, na redagao atualizada)
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instituto
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA aocp
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA
ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR
CONCURSO PUBLICO N° 001/2026
Eu,
_,RGn® , CPFn° , declaro, por meio desta, os membros da familia que
residem no mesmo domicilio, conforme segue:
DATA DE &
Ne NOME COMPLETO PARENTESCO REMUNERACAO MENSAL BRUTA
NASCIMENTO|
1
2
3
4
5

Declaro que as informagGes acima prestadas sdo veridicas, tenho ciéncia de que serdo submetidas a andlise.

) de de 2026

Assinatura
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aocp

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

VI - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL” PARA TRATAMENTO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL NORMATIVO N° 001/2026

Eu, , home civil, inscrito(a) sob o

n° , CPF n° , venho requerer, conforme disposto no Edital, a

inclusdo e utilizagdo do “nome social” para fins de tratamento, conforme descrito a seguir:

Em / 1 2026.

Assinatura do candidato

Obs.: A solicitacdo de inclusdo do “nome social” (se for o caso) devera ser encaminhada, conforme cronograma.
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PORTARIA N° 1893/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes
que |Ihe foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo
do Estado do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de
outubro de 1992; 0422, de 30 de janeiro de 2019, e 1796,
de 27 de fevereiro de 2024, e tendo em vista o contido no
Processo n° 130101.0077.1038.3641/2026,

RESOLVE:

Colocar & disposicdo da Companhia de Agua e Esgoto
do Amapé - CAESA, o servidor Adilson Ramos Castro,
ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo - Apoio a
Gestao, matricula n® 0966577-3-01, integrante do Quadro
de Servidores Civis do Governo do Estado do Amapa,
lotado na Secretaria de Estado da Administragao - SEAD,
a contar da data de publicagdo desta portaria, na forma
estabelecida no art. 40, inciso Ill, da Lei n°® 0066, de 03 de
maio de 1993, c¢/c o art. 2°, inciso Il, do Decreto Estadual
n° 4.810, de 06 de outubro de 2015.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragéo
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167309

PORTARIA N° 1894/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.3741/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacdo da servidora Maria Luzilda
de Carvalho Freitas, ocupante do cargo de Chefe de
Gabinete/Gabinete/SECCOMPRAS, Cadigo CDS-3, para
responder, cumulativamente e em substitui¢cao, pelo cargo
de Secretario Adjunto/Secretaria Adjunta de Planejamento
de Compras e Licitagdes Sustentaveis/'SECCOMPRAS,
Subsidio-4, durante o impedimento do titular Dilfran
Bello da Costa, afastado em raz&o do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 10/09/2026 a 29/09/2026.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167310

PORTARIA N° 1895/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicbes que |lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado

do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.0435.0119.0213/2026,

RESOLVE:

Reduzir a carga horaria de 30 (trinta) para 20 (vinte) horas
semanais, sem prejuizo da remunerag¢ao, pelo prazo de
01 (um) ano, da servidora Rosinete Negrao de Almeida,
ocupante do cargo de Técnica em Enfermagem, matricula
n° 0070728-7-01, Grupo Saude, integrante do Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada na Secretaria de
Estado da Saude - SESA, a contar da data de publicagéao
da presente portaria, na forma estabelecida no art. 116 -
A, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167311

PORTARIA N° 1896/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0007.2264.0283.0002/2026,

RESOLVE:

Conceder licenga para atividade politica, até o 15° dia
seguinte da eleigdo do corrente ano, a ser usufruida
pelo servidor José Claudio de Souza Pelaes, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Fiscal da Receita
Estadual, matriculan®0030060-8-01, Grupo de Tributacgéo,
Arrecadacgdo e Fiscalizagéo, integrante do Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado na Secretaria
de Estado da Fazenda - SEFAZ, a contar de 23 de julho
de 2026, nos termos do art. 100, paragrafo unico, da Lei
n°® 0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n° 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167312

PORTARIA N° 1897/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.2264.0119.0004/2026,

RESOLVE:

Conceder licenga para atividade politica, até o 15° dia
seguinte da eleicdo do corrente ano, a ser usufruida
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pelo servidor Aldo Mauricio Nascimento Dos Santos,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor,
Grupo Magistério, matricula n° 0112693-8-01, integrante
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
no Secretaria de Estado da Educacdo - SEED/AP, a
contar de 20 de julho de 2026, nos termos do art. 100,
paragrafo unico, da Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167313

PORTARIA N° 1898/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.2264.0119.0004/2026,

RESOLVE:

Conceder licenga para atividade politica, até o 15° dia
seguinte da eleigdo do corrente ano, a ser usufruida
pelo servidor Aldo Mauricio Nascimento Dos Santos,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em
Enfermagem, Grupo Saude, matricula n°® 0063121-3-01,
integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa3, lotado no Secretaria de Estado da Saude - SESA/
AP, a contar de 20 de julho de 2026, nos termos do art.
100, paragrafo Unico, da Lei n° 0066, de 03 de maio de
1993.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167314

PORTARIA N° 1899/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuigcbes que Ihe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lei n. 3.236,
de 2 de junho de 2025, e tendo em vista o contetdo do
PROCESSO N° 0029.2921.1593.0058/2026;
CONSIDERANDO a manifestagcdo da Comissdao de
Avaliacao de Gratificagao e Titulagdo (COTIG), designada
pela Portaria n. 1330/2024-SEAD, alterada pela Portaria
1420/2025 - SEAD, bem como art. 12, §4° da Lei
3.236/2025, e da Portaria n° 0444/2026 - SEAD
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagdo por Titulagdo ao servidor
ODINEY GAIA CORREA, matricula n° 0105810-0-01,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Extensionista
Florestal, pertencente ao Grupo de Ciéncia e
Tecnologia e do Grupo de Produgdo do Governo do
Estado do Amapa, lotado no Instituto de Extensao,
Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa -
RURAP, no percentual de 10% (dez por cento), qual se

fundamenta na apresentagdo da Pés-Graduacgao Lato
Sensu (Especializagdao) em “Fertilidade dos Solos e
Nutricido de Plantas”, com carga horaria total de 500
horas, com efeitos financeiros a contar de 15 de junho
de 2026, em decorréncia do cumprimento dos requisitos
legais descritos no art. 20, §3° da Lei n® 1.300/2009 (com
redagéo dada pelo art. 6° da Lei n° 3.278/2025);

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167315

PORTARIA N° 1900/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuigcbes que Ihe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0048.2863.2311.0008/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagéo da servidora Marta de Almeida
Souza, ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
para responder, em substituicdo, pelo cargo de Assessor
de Controle Interno/Assessoria de Controle Interno /
SEAB, Cdédigo CDS-2, durante o impedimento do titular
Mateus Almeida Vilhena, afastado em razado do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 17/08/2026 a
31/08/2026.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167316

PORTARIA N° 316/09-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO,
usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela
Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro
de 2021, tendo em vista o contido no Processo n°
0009.0116.0624.0001/2024, resolve:

Tornar sem efeito a PORTARIA N° 324/06-2024-CGP/
SEAD, de 14/06/2024, publicada no Diario Oficial
do Estado do Amapa n° 8.184, de 14 de junho de
2024, que retificou as Portarias de Licenga-Especial
Prémio por Assiduidade, n° 303/07- 2009-DRH/SEAD,
258/06-2015-DRH/SEAD e 912/09-2019- CGP/SEAD,
do (a) servidor (Rildo Rodrigues Oliveira), ocupante
do Cargo Efetivo de POLICIAL PENAL, Matricula n°®
0057990-4-01, pertencente ao Quandro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado (a) no IAPEN.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 167318
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PORTARIA N° 317/09-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n® 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Instituto de Administragédo Penitenciaria do Estado do Amapa - IAPEN:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto
RONALDO DE SOUZA SANTOS 01/10/2026 a 30/10/2026
1 0057900-9-01 05/02/2013 a 04/02/2018 01/07/2027 a 30/07/2027
0009.2260.0624.0009/2026 01/01/2028 a 30/01/2028

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas

Protocolo 167319

PORTARIA N° 318/09-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sédo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n°® 0009.0116.0624.0001/2024, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao

RILDO RODRIGUES OLIVEIRA 0057990-4-01 IAPEN

PORTARIA N° 154/05-2026- CGP/SEAD- 12/05/2026

| - ONDE SE LE: PERIODO AQUISITIVO: 24/04/2020 a 23/04/2025

Il - LEIA-SE: PERIODO AQUISITIVO: 01/08/2018 a 31/07/2023

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas

Protocolo 167320

EXTRATO DO 5° APOSTILAMENTO AO CONTRATO
DE CONSIGNAGAO N° 008/2023 - SEAD/GEA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°
130101.0077.1038.2985/2026-SEAD

CONSIGNANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO-SEAD

CONSIGNATARIA: AGENCIA DE FOMENTO DO
AMAPA S/A, CNPJ n° 02.929.977/0001-13

OBJETO: Criagdo da Rubrica n° 05.7837, denominada
“AFAP Credenciada - Peculio Previdéncia” no ambito
do Contrato de Consignacdo n°® 008/2023 - SEAD/GEA,
para fins de langamento em folha de pagamento dos
servidores publicos do Estado do Amapa que possuam
vinculo contratual com a CONSIGNATARIA.

DATA DA ASSINATURA: 16 de novembro de 2025.
SIGNATARIOS: CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES -
Secretaria de Estado da Administragao, pela Consignante;
e EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR. pela
Consignataria.

Macapa-AP, 17 de novembro de 2026.
JULIANA DO SOCORRO RODRIGUES ALVAO DA
COSTA

Chefe da Unidade de Contratos Administrativos e
Corporativos
Decreto n° 5011/2026 - SEAD

Protocolo 167321

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGAO DE VIGENCIA AO CONTRATO N°
009/2025-SEAD/GEA

Processo Administrativo: n°®
0007.2872.0353.0021/2026-SEAD/GEA.
CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Administracao
- SEAD, representada pela Secretaria de Estado, Cinthya
Noemia Mendes Gomes.

CONTRATADA: Tecnologia em Construcdo e
Incorporagéo Ltda, CNPJ (MF) n°® 42.997.234/0001-03.
OBJETO: Prorrogagao da vigéncia do Contrato n°
009/2025-SEAD/GEA, que trata da contratagdo de
empresa para, sob demanda, prestar servigos comuns
de engenharia, de manutencgdes prediais corretivas e
preventivas, com ou sem adaptagdes, a serem executadas
nas edificagdes pertencentes a Secretaria de Estado da
Administragao do Amapa - SEAD.

FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 105, 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, decorrente da adesio ao Pregao Eletrénico
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n® 90027/2024 (Ata de Registro de Prego n° 057/2024),
em conformidade com o Parecer Juridico Referencial
n°® 08/2026-PLCC/PGE/AP e com o Despacho de
Conformidade n°® 0328/2026-PLCC/PGE/AP.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 19/09/2026 a 18/09/2027.
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 2.000.000,00 (dois
milhées de reais), correspondente ao valor mensal
estimado de R$ 166.666,67 (cento e sessenta e seis
mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete
centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Elemento de Despesa
33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros, Estrutura
Programatica n° 1.04.122.0006.2023, Fonte de Recurso
500 - Outros Recursos nao Vinculados de Impostos, Nota

de Empenho n°® 2026NE00571, de 17/09/2026.
DATA DA ASSINATURA: 17/09/2026.

SIGNATARIOS: Cinthya Noemia Mendes Gomes -
Secretaria de Estado da Administracao, pela Contratante;
e Flavio Castro Pedrosa, pela Contratada.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
Juliana do Socorro Rodrigues Alvéo da Costa
Unidade de Contratos Administrativos e
Corporativos-SEAD/GEA
Decreto n° 5011/2026
Protocolo 167322
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGOES

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO SIGA n° 00015/SETEC/2025
CONCORRENCIA, na forma Eletronica n°
022/2026-SECCOMPRAS/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, apés constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00015/
SETEC/2025 referente a Concorréncia Eletronica n°.
022/2026-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 Caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023 e art. 12,
inciso XVII do Decreto Estadual n® 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto as Empresas:

C. L. S. MACHADO GOURMET, CNPJ:
12.342.402/0001-53, vencedora dos Itens 1 e 4,
adjudicado no valor total de R$ 222.603,00 (duzentos
e vinte e dois mil, seiscentos e trés reais).

J. P. R. JUCA EIRELI, CNPJ: 11.831.587/0001-05,
vencedora dos Itens 2 e 3, adjudicado no valor total de
R$ 56.304,00 (cinquenta e seis mil, trezentos e quatro
reais).

Lotes desertos: Nao houve.
Lotes fracassados: Nao houve.

Objeto: Concessao Onerosa de Uso de Espagos Publicos
para Exploracdo Econémica de Servigcos Gastrondmicos,
no Parque Tecnoldgico do Amapd, denominado Foz do Rio
Amazonas Tech Park, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Macapa-AP, 14 de setembro de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis
Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 167267

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE L|C|TAQAO - ADIAMENTO
PROCESSO SIGA n° 00002/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
043/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - ADIAMENTO que sera realizada através do
endereco eletronico http://www.siga.ap.gov.br conforme

legislagao pertinente.

Objeto: Registro de pregos para aquisicdo de
equipamentos hospitalares - 22 etapa, visando atender as
necessidades dos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica do Estado do Amapa.

Acolhimento das propostas: ADIADA do dia17/09/2026
para até o dia 23/09/2026, as 8h29min (horario de
Brasilia).

Abertura das propostas: ADIADA do dia 17/09/2026
para até o dia 23/09/2026, as 8h30min (horario de
Brasilia).

Inicio da sessdo de disputa: ADIADA do dia 17/09/2026
para até o dia 23/09/2026, as 9h (horario de Brasilia).

Motivo: Considerando a existéncia de pedido de
esclarecimentos e impugnagdes tempestivamente
apresentados e a necessidade de assegurar sua adequada
divulgagao aos interessados, em observancia ao art. 164,
paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/2021 e ao
art. 23 do Decreto Estadual n° 1.715/2023, fica adiada
a sessdo publica, a fim de garantir a plena publicidade
da resposta e prazo razoavel para conhecimento de seu
conteudo pelos potenciais licitantes.

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita09@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagoes
Decreto n°® 5047/2026-GEA
Protocolo 167268

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
PROCESSO SIGA n° 00001/CBMAP/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
074/2026-SECCOMPRAS

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes
Sustentaveis -SECCOMPRAS, através da Coordenadoria
de Processos de Licitagdes, leva ao conhecimento dos
interessados o presente Aviso de SUSPENSAO de
licitacdo do Pregdo, na forma eletronica n°® 074/2026 -
SECCOMPRAS, que seria realizado através do enderecgo
eletrénico http://www.siga.ap.gov.br, no dia 23/09/2026,
as 8h30min (horario de Brasilia), conforme publicado no
Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.732, em 02 de
Setembro de 2026, tendo como objeto a Contratagao de
servico de agenciamento de viagens, compreendendo a
emissao, reserva, remarcagao e cancelamento de bilhetes
de passagens aéreas nacionais e internacionais, e demais
servigos correlatos, visando atender as necessidades do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa - CBMAP.
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Motivo: Considerando a necessidade de revisdo do
instrumento convocatério, com vistas a realizagdo dos
ajustes necessarios a operacionalizagdo do certame no
Sistema SIGA e a regular continuidade do procedimento
licitatorio.

Informativo: Havendo a necessidade da continuidade do
certame, a licitagdo sera remarcada em data posterior,
atendendo ao principio da publicidade do edital, conforme
determina na Lei n® 14.133/21.

Os autos encontram-se franqueados aos interessados.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagbes
Decreto n°® 5.047/2026-GEA
Protocolo 167278

Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTARI AN.°607/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.5019.0048/2026
- TRANSPORTE/SDR de 16 de Setembro de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor SIDNEY SILVA DE ALMEIDA,
Responsavel por Atividade - Transporte, CDI-3, para
viajar até o Municipio de Cutias do Araguari, a fim de
realizar visita técnica a AgroAgai, com o objetivo de
acompanhar, verificar e levantar informagbes acerca das
atividades desenvolvidas no local, especialmente quanto
as condigbes de produgédo e processamento e a cadeia
produtiva do agai, no dia 19 de Setembro de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 16 de Setembro de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR

DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 167262

Secretaria de Fazenda
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO N°
SEFAZ

0030.2889.2604.0002/2026 - UCP/

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO -
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO
DE MATERIAL GRAFICO PARA DIVULGAGAO DO
PROGRAMA DE EDUCAGCAO FISCAL., especificados
no Termo de Referéncia. COMPONENTE 1: GESTAO
FAZENDARIA E TRANSPARENCIA  FISCAL.
PRODUTO 1.4: MECANISMO DE TRANSPARENCIA
E EDUCAGCAO FISCAL COM A SOCIEDADE DO

ESTADO IMPLANTADOS. SUBPRODUTO 1.4.2:
REFORMULAGAO E EXPANSAO DO PROGRAMA
DE EDUCAGAO FISCAL. METODO DE AQUISIGAO
CP - COMPARAGAO DE PREGOS. Revisdo Ex-ante,
previsto no projeto PROFISCO Il AP, previsto projeto
PROFISCO Il AP, nas Politicas para Aquisi¢cao de
Bens e Contratagao de Obras Financiadas pelo BID,
GN-2349-15. COMPARAGAO DE PREGO N° 03.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA,
considerando as informagdes contidas no processo em
epigrafe, respaldado nas Politicas de Aquisigbes do BID,
Método de Selegdo Comparagdo de Prego, conforme
GN- 2349-15 e Contrato de Empréstimo 4930/0C-BR,e
no Plano de Aquisicdes devidamente aprovado pelo
Banco Interamericano. Anexos Justificativa, Termo de
Referéncia, exposigdo de motivos (pesquisa de preco e
mapa comparativo), plano de aquisi¢des publicado, modelo
de manifestagao, autorizagdo da UCP, para anuéncia do
Secretario da Fazenda - Gestor do PROFISCO Il AP,
ADJUDICA e HOMOLOGA, com base nos elementos
constantes dos autos, nos termos seguintes: A Empresa
WZC VIEIRA - ME CNPJ n° 14.302.792/0001-63. Em
termos de valores foi estiado o Valor Total do Contrato
R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais).

15 de setembro de 2026
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA
MATRICULA 007067 - 9 - 01
ASSINADO ELETRONICAMENTE
Protocolo 167230

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 374/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0185/2026 NFO
- SEINF, de 11 de setembro de 2026 e Autorizagdo n°
114/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0197/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora ANA
LUIZA DE SOUZA PIMENTA - Gerente de Subgrupo de
Atividades do Projeto “Orgamento de Obras Publicas”,
até o municipio de Itaubal do Piririm/AP, no dia
18/09/2026, objetivando realizar visita técnica a obra de
Requalificagédo da Estrutura Fisica do Batalh&o da Policia
Militar do referido Municipio, referente ao Contrato n°
025/2025 - SEINF/GEA e Ordem de Servigo n° 011/2026
NUF/COAF/SEINF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
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Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 167273

PORTARIA ( P ) N° 375/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0192/2026 NFO
- SEINF, de 14 de setembro de 2026 e Autorizagdo n°
115/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0202/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora KARINA
CRISTINA DOS SANTOS PEREIRA - Gerente de
Subgrupo de Atividades, até o municipio de Laranjal
do Jari/AP, no periodo de 23/09/2026 a 25/09/2026,
objetivando realizar visita técnica as obras abaixo
relacionadas:

Obras

Construgao da passarela Sao Jorge - contrato n° 052/2024-SEINF/
GEA;

Construgao da passarela Beira Rio - contrato n® 052/2024 - SEINF/
GEA;

Construgao do mirante na cachoeira de Santo Antbnio - contrato n°
052/2024 - SEINF/GEA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 167275

PORTARIA ( P ) N° 376/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.4757.0030/2026 GAB
- SEINF, de 14 de setembro de 2026 e Autorizagédo n°
103/2026 - GAB/SEINF, constantes no PROCESSO N°
0038.2897.2022.0201/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar o deslocamento do servidor JHON
JHONATAN MIRANDA MARTINS - Gerente Setorial
de Articulagéo Institucional, até o Municipio de Laranjal
do Jari/AP, no periodo de 23/09/2026 a 25/09/2026,
objetivando realizar registros fotograficos profissionais e
atualizagao de informagbes das obras, que visam fortalecer
a infraestrutura e presenca de politicas publicas do Estado
nos municipios e regides do Amapa. Execugao de servigos
de pavimentagdo asfaltica e demais servigos em obras

estruturante na mobilidade urbana, execugéo do “Projeto
Ponte Firme”, Mirante da Cachoeira de Santo Antonio e
demais obras que demandarem em execucgao local.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 167276

Secretaria de Meio Ambiente
PORTARIA N° 0281/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n° 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas pelo art. 40,
do Decreto n°® 7755, de 15 de agosto de 2025; e,

Considerando o) teor do Oficio n°
260101.0077.1988.0105/2026 CGEF-SEMA, de 09 de
setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
ANDRE LUIZ SILVA MONTEIRO - Assessor Técnico
Nivel 1ll, ADELIA ALEXANDRA DA SILVA GONCALVES
- Assessora Técnica Nivel |l, WELLINSON MAXIMIN DE
SOUZA SEVERINO - Coordenador de Gestéo de Recursos
Florestais, ALINE TEIXEIRA PINHEIRO - Técnica de Meio
Ambiente, NAIR CRISTINADE ARAUJO SOUSA MARTEL
- Analista de Meio Ambiente, HILDEBRANDO JUNIOR
DA SILVA VALE e ROMULO FREIRE RODRIGUES
- Gerentes Setoriais de Articulacao Institucional, para
viajarem da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP, ao
Municipio de Mazagao-AP, no periodo de 21 a 25/09/2026,
com a finalidade de realizar acompanhamento técnico das
atividades de campo na concessao florestal da empresa
TW Forest e no Plano de Manejo Florestal Sustentavel do
PAE Maraca. A agao permitira verificar in loco a execugao
das operagbes de manejo florestal e as condigbes das
estruturas de apoio utilizadas pelas equipes, e atender a
demanda apresentada pelo Ministério Publico do Trabalho
- MPT no Oficio n.° 6509.2026; e, dos servidores MANOEL
PEDRO DA SILVA PEREIRA e LUCINILSON DIAS DA
SILVA - Motoristas, que conduzirdo os veiculos com a
equipe técnica.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.

CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta

(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 167253
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Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

PORTARIA N.° 201/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribui¢cdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°. 5728 de 03 de
Agosto de 2026, de conformidade com o art. n° 68, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e com
a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 3547, de 14
de novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio.
N°. 420101.0077.1132.1004/2026 - GAB/SDC, de 10 de
Setembro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos servidores,
Alexandre Santos dos Santos - Presidente /CPL/SDC,
Gabriel Junior Duarte Barros - Chefe de Unidade/SDC,
Maria lasmim Cavalcante de Oliveira - Assessora de
comunicacgao e José Milton Gomes dos Santo Junior
- Assessor Juridico , que deslocaram se da sede
de suas atribuicoes em Macapa até o Municipio de
Tartarugalzinho/AP, no periodo de 09/09 a 13/09/2026,
com o Objetivo de fazer a precursora, acompanhar a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades
e Representar a SDC na 32 ExpoAgro no Municipio de
Tartarugalzinho/AP

Art.2° - Por oportuno, informamos que o veiculo sera
conduzido pelo servidor Josivaldo dos Santos Vaz- Chefe
de unidade do Setor de Transporte (Motorista), conduzira
o veiculo com os servidores até o Municipio supracitado.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, de 10 de Setembro de 2026.

Anna Karoline Picanco de Araujo

Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 167247

PORTARIA N.° 205/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 5728 de
03 de Agosto de 2026, em conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Processo.
N°. 0020.0332.1132.0038/2024GAB/SDC, de 14 de
Setembro de 2026,

Considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicao
Federal;

Considerando disposto de art. 117 da Lei 14.133 de 1

de Abril de 2021 que determina o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos por representante
da Administragéo especial designado;

Considerando a necessidade de padronizar os
procedimentos de acompanhamento administrativo e
técnico dos Contratos mantidos por esta SDC.

RESOLVE:

Art.1°- Designar servidores abaixo relacionados, para
fiscalizarem a execugdo do Contrato n° 009/2026-SDC,
firmado com a empresa Uni North Empreendimentos
e Servigos LTDA, que tem por objeto: Revitalizagao,
Adaptacdo e Ampliacdo do Prédio do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Estado do Amapa.

Fiscal de Contrato:

Marcos Rocha de Andrade Junior - TITULAR FUNGAO:
Gerente de Nucleo/CDPU- Matricula: 0984993-9-01

Thais da Cunha Barbosa - SUPLENTE FUNGAO:
Coordenadora/CDPU/SDC MATRICULA: 1018209-8-01

Art. 2° - A fungdo para quais foram designados os
servidores acima citados, sera exercida pelo prazo
necessario a conclusao das atribuigdes que lhes foram
conferidas, com apresentagao de relatério conclusivo.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a contar da data
de sua Publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 17 de Setembro de 2026.

Anna Karoline Picango de Araujo

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 167250

PORTARIA N.° 206/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 5728 de
04 de Agosto de 2026, em conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Processo.
0020.2837.1132.0099/2026/SDC, despacho de 17 de
setembro de 2026,

Considerando que a Administragdo Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal;

Considerando dispostode art. 7 e art. 117 daLei 14.133 de
1 de Abril de 2021 que determina o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos por representante
da Administragéo especial designado;

necessidade de

Considerando a padronizar os
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procedimentos de acompanhamento administrativo e Luciano dos Reis Carneiro - Gestor do convénio
técnico dos convénios mantidos por esta SDC; Eluana Patricia da Silva Picanco - Fiscal técnico
Celivaldo Picang¢o Junior - Fiscal Administrativo

Considerando o disposto no art. 2°, inciso IX do Decreto

n°® 2678/2021, e para tanto requerer o acompanhamento  Art.2°-EstaPortariadoConvénion®020/2026-SDC-GEA,
de dois fiscais, sendo um encarregado da fiscalizagdo ad- entrara em vigor na data de sua publicagao.
ministrativo-financeiro e outro da fiscalizagéo técnica;

RESOLVE: Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados, Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

para fiscais do CONVENIO N° 020/2026, Repasse de Anna Karoline Picanco de Araujo

Recursos Financeiros Destinados Construgdo de Estadio  Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades
no Municipio de Vitoria do Jari-AP Protocolo 167252

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0835/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111, de 25
de fevereiro de 2026, e em observancia as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, considerando
a necessidade de acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do 2° Termo Aditivo ao Contrato Regular n® 022/2024 -
NGC/SESA, firmado entre a Secretaria de Estado da Saude - SESA e a empresa K. FERREIRA MOREIRA, cujo objeto
consiste na prestagao de servigos de transporte terrestre de servidores, materiais e pacientes em tratamento ininterrupto,
mediante disponibilizagdo de veiculos com combustivel e cessdo de motoristas, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no instrumento contratual, para atender as necessidades da SESA/AP, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais do Contrato, nas condi¢des de titular
e suplente, competindo ao suplente substituir o titular em suas auséncias e impedimentos, conforme especificado na
tabela constante desta Portaria:

EMPRESA CONTRATO OBJETO PERIODO NOME DO FISCAL | LOCAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ,
ESPECIALIZADA EM SERVICO DE TITULAR: [TALO
TRANSPORTE TERRESTRE, PARA FILIPE TORRES
K FERREIRA REGULAR N° TRANSPORTE DE SERVIDORES, RIBEIRO
MOREIRA 02212024 (2° TA) MATERIAIS E PACIENTES EM 20/09/2026 A SESA
TRATAMENTO ININTERRUPTO, ARGk SUPLENTE:

COM DISPONIBILIZACAQ DE MARCOS BARROS
VEICULOS COM COMBUSTIVEL E DA SILVA
CESSAO DE MOTORISTAS

Art. 2° Compete aos fiscais designados elaborar os relatérios de fiscalizagdo e proceder ao ateste das notas Fiscais
referentes aos servigcos executados nas respectivas unidades de saude, em conformidade com as disposicoes
contratuais e demais normas aplicaveis.

Art. 3° Os fiscais deverdo exercer suas atribuicdes durante o periodo de vigéncia contratual, observando as obrigacdes
estabelecidas no instrumento contratual e na legislagcéo pertinente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 20 de setembro de 2026.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 167169

PORTARIA N° 0836/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo Decreto n® 1111, de 25
de fevereiro de 2026, e em observancia ao disposto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, considerando a
necessidade administrativa de designacao de fiscais para o acompanhamento e fiscalizagdo da execugao dos servigos
prestado sem cobertura contratual pela empresa IMPORT HOSPITALAR LTDA, inscrito no CNPJ: 01.324.654.0001/33,
conforme consta no prodoc n° 300101.0068.0119.0067/2026.

RESOLVE:
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Art. 1° Designar o servidor abaixo indicado, na qualidade de fiscal titular, conforme especificado na tabela constante
desta Portaria, para, com observancia da legislagdo vigente, atuar no acompanhamento, fiscalizagao e certificacao
técnica dos servigos prestados pela empresa mencionada.Compete ao fiscal titular acompanhar e fiscalizar a execugéo
dos servigos realizados no dmbito da respectiva unidade, verificar sua conformidade com a documentagéo constante
dos autos e com as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis, atestar a efetiva prestagdo dos servigos, registrar
eventuais ocorréncias e adotar as providéncias cabiveis no exercicio de suas atribui¢des.

N° EMPRESA N° CONT. OBJETO VIGENCIA NOME DO FISCAL LOCAL
01 IMPORT HOSPITALAR SEM COBERTURA AQUISI(;AO DE SEM COBERTURA CLAUDINEI SIQUEIRA SESA
LTDA CONTRATUAL MOBILIARIOS CONTRATUAL FERREIRA JUNIOR

Art. 2° Compete ao fiscal titular proceder a verificagdo e ao atesto das notas fiscais, dos relatoérios de fiscalizacao e dos
demais documentos relacionados aos servicos prestados pela empresa, observando a efetiva execugao do objeto e a
documentacéao constante dos autos.

Art. 3° Esta Portaria produzira efeitos retroativos ao periodo correspondente a prestagao dos servicos sem cobertura
contratual, exclusivamente para fins de acompanhamento, fiscalizacao, certificagdo e atesto da efetiva execugéo do
objeto, no ambito das respectivas unidades, observadas as atribuigcdes do Fiscal Titular e a documentagao constante

do processo.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saulde

Secretaria de Justica e Seguranga
Publica

TERMO DE RETIFICAGAO
PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 59/2025-NCC/
FUNSEP

Na PORTARIAINTERINSTITUCIONAL N°59/2025-NCC/
FUNSEP, de 14 de setembro de 2026, publicada no Diario
Oficial do Estado do Amapa n° 8.741, em Terga-Feira, 15
de setembro de 2026, que dispde sobre a designacgao
da Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do
Contrato n° 058/2026 - FUNSEP/SEJUSP:

ONDE SE LE:
“‘PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 59/2025 - NCC/
FUNSEP”

LEIA-SE:
“‘PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 59/2026 - NCC/
FUNSEP”

Os demais termos e itens da PORTARIA IN-
TERINSTITUCIONAL, aqui nao referidas permanecem
inalterados.

Contratada: CLINICA TRIADE LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
30.523.033/0001-87.

Contratante: @£ SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA-SEJUSP/AP,
executado com recursos do FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA DO AMAPA - FUNSEP, CNPJ
n° 31.443.333/0001- 19.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP

Protocolo 167270

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
Presidente do Fundo Estadual de Seguranga Publica
- FUNSEP

Protocolo 167231

Amapa Internacional

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR
PORTARIA N° 052/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°RetificaraPortarian®051/2026-AmapaInternacional,
publicada no Diario Oficial do Estado no dia 16 de setembro de
2026, referente a autorizacdo de deslocamento de servidores
da cidade de Macapa até a cidade de Oiapoque no periodo de
20 a 24 de setembro de 2026.

ONDE SE LE:

1- Dhovana Nascimento Aradjo - Chefa de Gabinete,
Matricula n® 1009204-8-01.

2- Sirlandia da Silva Correa - Asses. de Cont. Interno -
Matricula n® 1009208-0-01

3- José Luzinar Martins Botelho - Chefe de Unidade
Administrativa- Matricula n® 1009245-5-01

4- Rayanne da Silva Rodrigues Braga - Asses. Téc. -
Matricula n® 1016226-7-01

5- Antonio de Oliveira Costa - Assessor de Relacdes
Internacionais - Matricula n® 1009586-1-01

LEIA-SE:
1- Dhovana Nascimento Arauljo - Chefa de Gabinete,
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Matricula n® 1009204-8-01.

2- Sirlandia da Silva Correa - Asses. de Cont. Interno -
Matricula n® 1009208-0-01

3- José Luzinar Martins Botelho - Chefe de Unidade
Administrativa, Matricula n® 1009245-5-01

4- Rayanne da Silva Rodrigues Braga - Asses. Técnica -
Matricula n® 1016226-7-01

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa (AP), 17 de setembro de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 167237

Secretaria de Mobilizagao e Participagao
Popular

PORTARIA N° 060/2026-SEMOPP/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIZAGAO E
PARTICIPAGAO POPULAR DO ESTADO DO AMAPA,
nomeada pelo Decreto n® 3991, de 03 de junho de 2026,
no uso de suas atribuigcbes que lhe foram outorgadas pela
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023, c/c a
Lei Complementar n° 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor Pavel
Oxamendi Mendizabal - GERENTE GERAL DE
ARTICULACAO INSTITUCIONAL, que ira se deslocar de
suas atividades laborais em Macapa/AP para a cidade
Brasilia/DF, afim de participar dos Jogos Escolares
Brasileiros - JEBs 2026, na funcdo de Técnico da
Delegagcdo Amapaense Escolar de Ténis de Mesa, no
periodo de 22 a 26 de setembro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
ROZANA DUARTE CORDEIRO
Secretaria de Estado de Mobilizagdo e Participagao
Popular Decreto n° 3991, de 03/06/2026
Protocolo 167255

Secretaria de Estado da Habitagao
PORTARIA N° 77 DE 2026 - SEHAB/GEA

O SECRETARIO DE ESTADO DA HABITAGAO, no uso
das atribuicbes que lhe confere o art. 123, inciso Il, da
Constituigdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor Hugo Fatt Marques

Bitencourt, ocupante do cargo em comisséao de Gerente
Geral do Projeto Conviver, codigo CDS-3, da Secretaria

de Estado da Habitagao, para exercer a fungédo de FISCAL
TITULAR do Contrato n° 002/2026/SEHAB/GEA.

Art. 2° Designar a servidora Giordanna Pereira Borges
de Oliveira, ocupante do cargo em comissao de Chefe de
Gabinete, codigo CDS-3, para exercer a fungédo de FISCAL
SUPLENTE do Contrato n° 002/2026/SEHAB/GEA.

Art. 3° A designacao de que trata esta Portaria vigorara
durante todo o periodo de execugao do contrato, inclusive
em seus eventuais aditivos e prorrogagdes, salvo em caso
de alteragao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

WANDEMBERG ALMEIDA GOMES

SECRETARIO DE ESTADO DA HABITACAO EM

EXERCICIO

DECRETO N° 6.447, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
Protocolo 167242

EXTRATO DO AVISO DE RESULTADO DE CHAMADA
PUBLICA N° 001/2026/SEHAB/GEA

PROCESSO N°
SEHAB.

0087.2162.4094.0002/2026 GAB/

Objeto: Credenciamento de empresas do ramo da
construgéo civil (construtoras e/ou incorporadoras) para
fins de habilitacdo de empreendimentos habitacionais
a integrarem a listagem publica de iméveis elegiveis ao
PROGRAMA MORAR BEM AMAPA - O ENDERECO DO
SEU SONHO.

Credenciada: FENIX LTDA, CNPJ 08.610.783/0001-37,
CONDOMINIO GENOVA.

Em cumprimento ao item 12.3 do Edital de Chamamento
Publico n° 01/2026/SEHAB-GEA, fica assegurado o
DIREITO DE RECURSO NO PRAZO DE 10 DIAS A
PARTIR DA PUBLICACAO DESTA DECISAO, a ser
enderecado para chamamentopublico@sehab.ap.gov.br.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
WANDEMBERG ALMEIDA GOMES
SECRETARIO DE ESTADO DA HABITACAO EM
EXERCICIO
DECRETO N° 6447/2026/GAB/GEA
Protocolo 167241

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2026/SEHAB/GEA

O presente Contrato tem por objeto a Aquisicdo de
Material de Expediente e Escritério, visando atender
as necessidades da Secretaria de Estado da Habitacao
- SEHAB.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
HABITAGCAO - SEHAB. CNPJ n° 00.394.577/0001-25.

115 de 131



DIARIO OFICIAL .

N° 8.743

Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

CONTRATADA: A. C. DA S. PINTO - EPP, CNPJ n°
27.279.291/0001-55;

VALOR: R$ 1.395,72 (Mil, trezentos e noventa e cinco
reais e setenta e dois centavos);
PROCESSO SIGA: n° 00001/SEHAB/2026;
ORIGEM: Ata de Registro de
160/2026-SECCOMPRAS/AP;
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 75, inc. Il da Lei
14.133/2021;

VIGENCIA: 16/09/2026 a 16/09/2027;

DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro de 2026;

Pregos n°

As despesas decorrentes deste CONTRATO correrao
no exercicio de 2026, a conta da seguinte classificagao:

GESTAO/UNIDADE: 52101;
FONTE DO RECURSO: 500;
PROGRAMA DE TRABALHO:
1.16.122.0006.2233;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30;

NOTA DE EMPENHO: n° 2026NE00120, no valor de R$
1.166,28, n® 2026NE00121, no valor de R$ 229,44, ambas
de 26/08/2026.

1.16.122.0063.2348 E

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

WANDEMBERG ALMEIDA GOMES

SECRETARIO DE ESTADO DA HABITACAO EM

EXERCICIO

DECRETO N° 6447 DE 31 DE AGOSTO DE 2026
Protocolo 167264

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2026/SEHAB/GEA

O presente Contrato tem por objeto a Aquisicdo de
Material de Expediente e Escritdrio, visando atender
as necessidades da Secretaria de Estado da Habitagado
- SEHAB.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
HABITACAO - SEHAB. CNPJ n° 00.394.577/0001-25.
CONTRATADA: O.L.LIMA JUNIOR EIRELI. CNPJ n°
05.522.035.0001-04;

VALOR: R$ 848,30 (Oitocentos e quarenta e oito reais e
trinta centavos);

PROCESSO SIGA: n° 00001/SEHAB/2026;
ORIGEM: Ata de Registro de
166/2026-SECCOMPRAS/AP;
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 75, inc. Il da Lei
14.133/2021;

VIGENCIA: 16/09/2026 a 16/09/2027;

DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro de 2026.

Precos n°

As despesas decorrentes deste CONTRATO correrao
no exercicio de 2026, a conta da seguinte classificagao:

GESTAO/UNIDADE: 52101;

FONTE DO RECURSO: 500;

PROGRAMA DE TRABALHO: 1.16.122.0063.2348;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30;

NOTA DE EMPENHO: n° 2026NE00114, no valor de R$
848,30, de 26/08/2026.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

WANDEMBERG ALMEIDA GOMES

SECRETARIO DE ESTADO DA HABITACAO EM

EXERCICIO

DECRETO N° 6447 DE 31 DE AGOSTO DE 2026
Protocolo 167265

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 622/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0242/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora CLOTILDE NAZARE
NAZARIO DAVID, Gerente do Nucleo de Planejamento/
FEC/SECULT, Cddigo CDS-2, para atuar como Fiscal do
Termo de Execugédo Cultural - TEC N° 675/2026 a fim de
fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagao do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 17 de setembro
2026.

CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI

Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 167215

PORTARIA N° 623/2026-SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n® 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2834.2292.0067/2026
- GAB/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o deslocamento do Conselheiro
SANDRO ROGERIO BARBOSA DA CONCEIGAO -
Presidente/CEPC e do motorista ROMULO MENDES
SOARES, da sede de suas atribuicbes Macapa, até o
municipio de Oiapoque/AP, para fins de participacdo no
apoio técnico,organiza¢do e acompanhamento do processo
da Eleicdo Setorial dos Segmentos Culturais, que foi
realizada no periodo de 02 a 05 de setembro de 2026.
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Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 17 de setembro de
2026.

CLiCIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI

Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 167216

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
675/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2837.2361.0242/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP, neste
ato representado pela Secretaria em exercicio, a Sra.
CLIiCIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELL.
PROPONENTE: INSTITUTO AMAZONIA CRIATIVA,
neste ato representado pelo Sr. JOSIMAR BARROS DE
SALES.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa
presta ao(a) PROPONENTE para execugdo da Agao
Cultural “BELL BRANDAO” na programacgao alusiva a
“132 EDIGAO DO FESTIVAL CURTA O CURTA”, a ser
realizada no dia 19 de setembro de 2026 na Praca Nova e
Eterna Alianga, no Bairro Novo Horizonte.

VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 501; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39

VIGENCIA: 16 de setembro a 19 de outubro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 16 de setembro de
2026.

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.
Protocolo 167217

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
- SECULT/AP
Arte e Cultura na Educagao em Tempo Integral
Processo Administrativo n° 0054.2837.2361.0030/2026
- SECULT/AP

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE HA?ILITA(}AO
DOCUMENTAL E CONVOCACAO

A SE(;RETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo
Decreto n°® 1985/2025, e nas regras dispostas no EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 - SECULT/AP
- Arte e Cultura na Educagédo em Tempo Integral, resolve:

1. HOMOLOGAR diretamente o RESULTADO FINAL DA
ETAPA DE HABILITACAO DOCUMENTAL do EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 - SECULT/
AP - Arte e Cultura na Educagdo em Tempo Integral,
declarando _formalmente HABILITADA a proponente
ASSOCIACAO ARTISTICA CULTURAL Ol NOIZ AKI
(CNPJ n° 07.839.572/0001-08), conforme o quadro abaixo.

PROPONENTE RESULTADO
ASSOCIAGAO ARTISTICA CULTURAL OI NOIZ

AKi HABILITADA/

CNPJ N° 07.839.572/0001-08 CONVOCADA

PROJETO: TECENDO Saberes, Ancestralidade,
Sustentabilidade e Vozes da Terra

(Resultado final)

2. CONVOCAR a instituicdo classificada em 1° lugar,
ASSOCIACAO ARTISTICA CULTURAL Ol NOIZ AKIi,
para a apresentagcao do Plano de Trabalho atualizado
até 23/09/2026, através do e-mail: editais.secult@
amapa.gov.br, conforme o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2026 - SECULT/AP - Arte e Cultura na
Educacdo em Tempo Integral.

Nota 1: O Plano de Trabalho atualizado devera contemplar,
estritamente, agdes cuja execugdo ocorra a partir de 20
de outubro de 2026, termo inicial previsto para a liberagao
dos recursos.

Nota 2: Todo o processo de execugédo do edital devera
ser acompanhado pelo proponente por meio do site da
SECULT (https://secult.portal.ap.gov.br/).

Macapa - AP, 17 de setembro de 2026.
CLICIAHOANA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura do Amapa
Decreto Governamental n°® 1985/2025
Protocolo 167243

PUBLICIDADE

NUCLEO DE IMPRENSA
OFICIAL

Duvidas sobre publicacoes?
‘ Entre em contato de 8h as 18h.

.96 98400-2542

117 de 131



DIARIO OFICIAL .

N° 8.743

Quinta-Feira, 17 de Setembro de 2026

SIAC - Super Facil

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 130/2026-SIAC/SUPER FACIL

Concede férias anuais a servidores atuantes em
ambito do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidadao/Super Facil.

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento
ao Cidadao/SIAC, no uso das atribuicbes que lhe
foram conferidas pelo Decreto n° 0020/2023 de 02
de janeiro de 2023 e conforme o teor do oficio n°
130103.0077.6809.0063-2026- ASTECDG-SIAC de 17 de
setembro de 2026 ,

CONSIDERANDO que a Escala Anual de Férias é
elaborada pela Unidade de Pessoal/NAF, com base
nas informagdes encaminhadas das diversas Unidade
deste SIAC/Super Facil, nos termos do Art.9° do decreto
Estadual n°.4278 de 16 de novembro de 2021, publicado
no DOE n°.7544,

CONSIDERANDO a necessidade de publicacdo mensal
da relagao de férias de servidores, nos termos do Art.13
do decreto Estadual n°.4278 de 16 de novembro de 2021,
publicado no DOE n°.7544,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER - férias anuais a servidora abaixo
relacionada, no més de setembro/2026.

. PERIODO USUFRUTO
NOME DO SERVIDOR | EXERCICIO INiCIO TERMINO
LUCILENE FIMA
DE MIRANDA 2026 15.09.2026 | 29.09.2026

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrato.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadao.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026

Renata Apdstolo Santana
Diretora Geral-SIAC/SUPERFACIL
Decreto n° 0020/2023
Protocolo 167221

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 131/2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023, e de acordo com o teor do Oficio
n°. 130103.0077.0830.0213-2026-DG-SIAC de 17 de
setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°-HOMOLOGAR o deslocamento do servidor abaixo
relacionado, que viajou da sede de suas atribuicées na
cidade de Macapa-AP até ao municipio de Pedra Branca
do Amapari/AP, nos dias 08 e 09 de setembro de 2026,
com objetivo de realizar levantamento de demandas para
a substituicdo do mobiliario da Unidade do SIAC daquele
municipio, por meio do Projeto Equipa Super Facil.

Wenner Fran Pantoja dos Santos
- Chefe de Unidade Administrativa-C.U.A.l - CDS-1

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidad&o - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 17 de setembro de 2026.

RENATAAPOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 167248

Escola de Saberes Publicos
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2026 - ESAP

CONTRATANTE: ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA

CONTRATADO: HEIDER DE PAULA RODRIGUES DA
SILVA, brasileiro, portador do CPF n° 689.xxx.642-00.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: PRODOC n°
0034.2976.1875.0009/2026 - CPAI/ESAP.

OBJETO: Contratagdo do senhor HEIDER DE PAULA
RODRIGUES DA SILVA, sem vinculo com o Estado
do Amapa, para prestacdo de servigos técnico-
-especializados, na condicdo de facilitador do curso
“Comunicacao Assertiva e Oratéria Basica”, nos periodos
de 21, 22, 24 e 25/09/2026, das 8h as 12h e das 14h as
18h (Polo Macapa), na modalidade presencial, totalizando
32 (trinta e duas) horas.

VIGENCIA: 90 (noventa) dias, contados da data de sua
assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 3.520,00 (trés mil quinhentos e vinte
reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Os recursos que
custearao os servigos, objeto desta contratagdo, serdo
oriundos do Tesouro Estadual, estando enquadrados no
Programa de Trabalho n° 1.13.203.04.128.0043.2503,
Fonte 101, Elemento de Despesa 33.90.36 - Outros
Servicos Prestados - Pessoa Fisica e 33.9047 -
Obrigagdes Tributarias e Contributivas. Nota de empenho
n® 2026NE00056.

SIGNATARIOS: JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM,
pela Contratante, HEIDER DE PAULA RODRIGUES DA
SILVA, pelo contratado.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Diretora-Presidente - ESAP
Decreto n° 0319/2026

Protocolo 167218
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO AMAPA
ATO AUTORIZATIVO N° 008/2026 - PROCESSO

N° 0034.2976.1875.0009/2026 - CPAI/ESAP.

Contratacao por INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com base
na alinea “f” do inciso Ill do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021,
conforme Edital n® 003/2023 - ESAP, para a contratagédo
de servicos técnico-especializados de HEIDER DE
PAULA RODRIGUES DA SILVA, CPF n° 689.xxx.642-00,
sem vinculo com o Estado do Amapa, na condicdo de
facilitador, para ministrar o curso “Comunicacao Assertiva
e Oratdria Basica”, com carga horaria de 32 (trinta e
duas) horas, nos dias 21 e 22 de setembro de 2026 (Polo
Macapa) e 24 e 25 de setembro de 2026 (Polo Santana),
das 8h as 12h e das 14h as 18h, no ambito da Trilha
Formativa “Rota de Saberes”, destinado a estagiarios
vinculados ao Programa de Estagio da Administracao
Publica, no valor total de R$ 3.520,00 (trés mil, quinhentos
e vinte reais).

Macapa, 17 de setembro de 2026.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Diretora-Presidente da ESAP
Decreto n° 0319/2026-GEA.

Protocolo 167198

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

EXTRATO DE UTILIZAGAO
N° 007/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00021/SECCOMPRAS/2024
ASSUNTO: Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos
n°® 008/2025 da Secretaria de Estado de Compras e
Licitagcdes do Estado do Amapa

OBJETO: Aquisicdo de agua mineral e gelo, visando
atender as necessidades do Departamento Estadual de
Transito - DETRAN/AP

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no arts. 25 a 28, do Decreto Estadual
n°® 1.716/2023.

JUSTIFICATIVA: A presente demanda tem por finalidade
atender a necessidade de abastecimento de agua mineral
para consumo de servidores, colaboradores, usuarios
atendidos pelo DETRAN/AP, visitantes e demais pessoas
que participem de atividades administrativas, reunibes,
capacitagdes, agbes institucionais e atendimentos
realizados pela Autarquia. Trata-se de material de
consumo de uso regular, necessario a manutengao
de condi¢cdes adequadas de hidratagdo, permanéncia,
atendimento ao publico e funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais do 6rgéo.

A contratacdo neste momento busca evitar
desabastecimento, assegurar continuidade no
fornecimento de item béasico de consumo e aproveitar
procedimento de registro de pregos conduzido pela
SECCOMPRAS/AP, com objeto compativel e condicdes
previamente estabelecidas.

A Ata de Registro de Pregos n° 008/2025, oriunda do
Pregéo Eletronico n°® 104/2024 da Secretaria de Estado

de Compras e Licitagdes do Estado do Amapa, possui
objeto compativel com as necessidades desta Autarquia,
mostrando-se plenamente apta ao atendimento das
demandas administrativas do DETRAN/AP.

Cumpre registrar que este Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP manifestou
formalmente seu interesse e figurou como 6rgao participe
desde a fase de planejamento inicial do procedimento, por
meio da Intengdo de Registro de Pregos (IRP) Aquisigao
de Agua Mineral e Gelo, conduzida pela Secretaria de
Estado de Compras e Licitagbes - SECCOMPRAS/AP,
com a devida inclusdo no Estudo Técnico Preliminar e
no Edital do Pregéo Eletrénico n°® 104/2024. Assim, em
estrita consonancia com o planejamento administrativo
e as previsdes orgamentarias vigentes, esta Autarquia
procede neste momento a regular utilizacdo do saldo de
quantitativos que lhe foi reservado e disponibilizado na
referida Ata de Registro de Precos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2355/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.30 - Matrerial de Consumo.
EMPRESA ADJUDICADA: A C DA S PINTO ME (CNPJ:
27.279.291/0001-55).

VALOR TOTAL: R$ 541,00 (quinhentos e quarenta e um
reais).

Macapa-AP,15 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN/AP
Decreto n°® 3988, de 03 de junho de 2026

Protocolo 167257

EXTRATO DE UTILIZAGAO
N° 008/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00021/SECCOMPRAS/2024
ASSUNTO: Utilizacdo da Ata de Registro de Precos
n° 009/2025 da Secretaria de Estado de Compras e
Licitagdes do Estado do Amapa

OBJETO: Aquisicdo de agua mineral e gelo, visando
atender as necessidades do Departamento Estadual de
Transito - DETRAN/AP

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no arts. 25 a 28, do Decreto Estadual
n°® 1.716/2023.

JUSTIFICATIVA: A presente demanda tem por finalidade
atender a necessidade de abastecimento de agua mineral
para consumo de servidores, colaboradores, usuarios
atendidos pelo DETRAN/AP, visitantes e demais pessoas
que participem de atividades administrativas, reunides,
capacitacbes, acbes institucionais e atendimentos
realizados pela Autarquia. Trata-se de material de
consumo de uso regular, necessario a manutencao
de condi¢cdes adequadas de hidratagdo, permanéncia,
atendimento ao publico e funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais do 6rgéo.

A contratagdo neste momento busca evitar
desabastecimento, assegurar continuidade no
fornecimento de item basico de consumo e aproveitar
procedimento de registro de pregos conduzido pela
SECCOMPRAS/AP, com objeto compativel e condicoes
previamente estabelecidas.

A Ata de Registro de Pregos n° 008/2025, oriunda do
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Pregéo Eletrénico n° 104/2024 da Secretaria de Estado
de Compras e Licitagdes do Estado do Amapa, possui
objeto compativel com as necessidades desta Autarquia,
mostrando-se plenamente apta ao atendimento das
demandas administrativas do DETRAN/AP.

Cumpre registrar que este Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP manifestou
formalmente seu interesse e figurou como 6rgao participe
desde a fase de planejamento inicial do procedimento, por
meio da Intengdo de Registro de Pregos (IRP) Aquisigao
de Agua Mineral e Gelo, conduzida pela Secretaria de
Estado de Compras e Licitagbes - SECCOMPRAS/AP,
com a devida inclusdo no Estudo Técnico Preliminar e
no Edital do Pregéo Eletrénico n° 104/2024. Assim, em
estrita consonancia com o planejamento administrativo
e as previsdes orgamentarias vigentes, esta Autarquia
procede neste momento a regular utilizacdo do saldo de
quantitativos que lhe foi reservado e disponibilizado na
referida Ata de Registro de Precos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2355/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.30 - Matrerial de Consumo.
EMPRESA ADJUDICADA: A J DE SOUZA ALMADA
LTDA (CNPJ: 18.173.135/0001-14).

VALOR TOTAL: R$ 9.907,50 (nove mil novecentos e sete
reais e cinquenta centavos).

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN/AP
Decreto n°® 3988, de 03 de junho de 2026

Protocolo 167258

EXTRATO DE UTILIZAGAO
N° 009/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00021/SECCOMPRAS/2024
ASSUNTO: Utilizacdo da Ata de Registro de Pregos
n°® 010/2025 da Secretaria de Estado de Compras e
Licitagdes do Estado do Amapa

OBJETO: Aquisicdo de agua mineral e gelo, visando
atender as necessidades do Departamento Estadual de
Transito - DETRAN/AP

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no arts. 25 a 28, do Decreto Estadual
n°® 1.716/2023.

JUSTIFICATIVA: A presente demanda tem por finalidade
atender a necessidade de abastecimento de agua mineral
para consumo de servidores, colaboradores, usuarios
atendidos pelo DETRAN/AP, visitantes e demais pessoas
que participem de atividades administrativas, reunides,
capacitacbes, acbes institucionais e atendimentos
realizados pela Autarquia. Trata-se de material de
consumo de uso regular, necessario a manutencao
de condi¢cdes adequadas de hidratagdo, permanéncia,
atendimento ao publico e funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais do 6rgéo.

A contratagdo neste momento busca evitar
desabastecimento, assegurar continuidade no
fornecimento de item basico de consumo e aproveitar
procedimento de registro de pregos conduzido pela
SECCOMPRAS/AP, com objeto compativel e condicoes
previamente estabelecidas.

A Ata de Registro de Pregos n® 008/2025, oriunda do
Pregéo Eletrénico n° 104/2024 da Secretaria de Estado
de Compras e Licitagdes do Estado do Amapa, possui
objeto compativel com as necessidades desta Autarquia,
mostrando-se plenamente apta ao atendimento das
demandas administrativas do DETRAN/AP.

Cumpre registrar que este Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP manifestou
formalmente seu interesse e figurou como 6rgao participe
desde a fase de planejamento inicial do procedimento, por
meio da Intengdo de Registro de Pregos (IRP) Aquisigao
de Agua Mineral e Gelo, conduzida pela Secretaria de
Estado de Compras e Licitagbes - SECCOMPRAS/AP,
com a devida inclusdo no Estudo Técnico Preliminar e
no Edital do Pregéo Eletrénico n°® 104/2024. Assim, em
estrita consonancia com o planejamento administrativo
e as previsdes orgamentarias vigentes, esta Autarquia
procede neste momento a regular utilizacdo do saldo de
quantitativos que lhe foi reservado e disponibilizado na
referida Ata de Registro de Precos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2355/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.30 - Matrerial de Consumo.
EMPRESA ADJUDICADA: CONSTEC COMERCIO E
CONTRUCOES LTDA (CNPJ: 08.938.283/0001-29).
VALOR TOTAL: R$ 9.750,00 (nove mil setecentos e
cinquenta reais).

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN/AP
Decreto n°® 3988, de 03 de junho de 2026

Protocolo 167259

EXTRATO DE UTILIZAGAO
N° 010/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00021/SECCOMPRAS/2024
ASSUNTO: Utilizacdo da Ata de Registro de Pregos
n° 011/2025 da Secretaria de Estado de Compras e
Licitagdes do Estado do Amapa

OBJETO: Aquisicdo de agua mineral e gelo, visando
atender as necessidades do Departamento Estadual de
Transito - DETRAN/AP

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no arts. 25 a 28, do Decreto Estadual
n°® 1.716/2023.

JUSTIFICATIVA: A presente demanda tem por finalidade
atender a necessidade de abastecimento de agua mineral
para consumo de servidores, colaboradores, usuarios
atendidos pelo DETRAN/AP, visitantes e demais pessoas
que participem de atividades administrativas, reunides,
capacitagbes, acbes institucionais e atendimentos
realizados pela Autarquia. Trata-se de material de
consumo de uso regular, necessario a manutencao
de condi¢cdes adequadas de hidratagdo, permanéncia,
atendimento ao publico e funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais do 6rgéo.

A contratagdo neste momento busca evitar
desabastecimento, assegurar continuidade no
fornecimento de item basico de consumo e aproveitar
procedimento de registro de precos conduzido pela
SECCOMPRAS/AP, com objeto compativel e condicoes
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previamente estabelecidas.

A Ata de Registro de Pregos n° 008/2025, oriunda do
Pregéo Eletrénico n° 104/2024 da Secretaria de Estado
de Compras e Licitagdes do Estado do Amapa, possui
objeto compativel com as necessidades desta Autarquia,
mostrando-se plenamente apta ao atendimento das
demandas administrativas do DETRAN/AP.

Cumpre registrar que este Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP manifestou
formalmente seu interesse e figurou como 6rgao participe
desde a fase de planejamento inicial do procedimento, por
meio da Intengdo de Registro de Pregos (IRP) Aquisigao
de Agua Mineral e Gelo, conduzida pela Secretaria de
Estado de Compras e Licitagbes - SECCOMPRAS/AP,
com a devida inclusdo no Estudo Técnico Preliminar e
no Edital do Pregéo Eletrénico n° 104/2024. Assim, em
estrita consonancia com o planejamento administrativo
e as previsdes orgamentarias vigentes, esta Autarquia
procede neste momento a regular utilizacdo do saldo de
quantitativos que lhe foi reservado e disponibilizado na
referida Ata de Registro de Precos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2355/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.30 - Matrerial de Consumo.
EMPRESA ADJUDICADA: EMPORIO MACAPA
EMPREENDIMENTOS EIRELI (CNPJ:
08.599.817/0001-30).

VALOR TOTAL: R$ 452,50 (quatrocentos e cinquenta e
dois reais e cinquenta centavos).

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN/AP
Decreto n°® 3988, de 03 de junho de 2026

Protocolo 167260

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO
N° 011/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00097/SECCOMPRAS/2025
ASSUNTO: Utilizagado das Atas de Registros de Pregos
n® 160/2026 a 166/2026 da Secretaria de Estado de
Compras e Licitagdes do Estado do Amapa.

OBJETO: Agquisicbes de Material de Expediente
e Escritério, visando atender as necessidades do
Departamento Estadual de Transito - DETRAN/AP.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no arts. 25 a 28, do Decreto Estadual
n°® 1.716/2023.

JUSTIFICATIVA: A presente demanda tem por finalidade
atender a necessidade continua de suprimento de
materiais de expediente para subsidiar os trabalhos
operacionais e administrativos executados por servidores
e colaboradores, bem como viabilizar o suporte material
aos atendimentos prestados aos usuarios e cidadaos
pelo Departamento Estadual de Transito do Amapa -
DETRAN/AP. Trata-se de materiais de consumo de uso
regular e continuo utilizado no cotidiano administrativo
desta Autarquia.

A contratagdo neste momento busca evitar a escassez
de insumos de escritorio, assegurar a padronizagao e
a continuidade na prestagdo dos servigos publicos e
aproveitar o procedimento de registro de precos conduzido

pela Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes do
Amapa - SECCOMPRAS/AP, com objeto compativel e
condi¢des vantajosas previamente homologadas.

As Atas de Registro de Pregos n° 160/2026, 161/2026,
162/2026, 163/2026, 164/2026, 165/2026 e 166/2026
oriundas do Pregao Eletrénico n° 025/2026 da
SECCOMPRAS/AP, contempla itens plenamente
compativeis com as exigéncias técnicas e operacionais
desta Autarquia, mostrando-se apta ao atendimento das
demandas cotidianas do 6rgao.

Cumpre registrar que o DETRAN/AP manifestou
formalmente seu interesse e figurou como 6rgao participe
desde a etapa preparatéria da contratagdo, por meio
da Intencdo de Registro de Pregos (IRP) referente a
Aquisicao de Material de Expediente, conduzida pela
SECCOMPRAS/AP.

Assim, em estrita consonancia com o planejamento
institucional e a dotagdo orgcamentaria vigente, esta
Autarquia procede a regular utilizagdo da cota de
quantitativos que lhe foi reservada e disponibilizada na
referida Ata de Registro de Precos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2355/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.30 - Matrerial de Consumo.
EMPRESAS ADJUDICADAS:

ne|ATA Razio Social CNPJ n° Valor (R$)
01/160 NS 27.279.291/0001-55 | R$ 3.138,60
02| 161 AN SOMES 34.642.561/0001-06 | R$ 8.788,31
03/162 A'A‘E’Q"E?S"AASPE,E 04.437.177/0001-00| R$ 690,70
04163 ALPHAEMEREEIDE 154 151.616/0001-92| RS 4.566,30
05| 164 COME%*I%VQ;'E%VICOS 41.835.803/0001-43 |R$ 29.532,64
06| 165 LA 09.443.397/0001-60| RS 713,04
07/166 T 05.522.035/0001-04| R$ 220,00

VALOR TOTAL: R$ 47.649,59 (quarenta e sete mil e
seiscentos e quarenta e nove reais e cinquenta e nove
centavos ).

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN/AP
Decreto n°® 3988, de 03 de junho de 2026

Protocolo 167256

EXTRATO DE UTILIZAGAO
N° 012/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00073/SECCOMPRAS/2025
ASSUNTO: Utilizagdo da Ata de Registros de Pregos
n® 202/2026 da Secretaria de Estado de Compras e
Licitagdes do Estado do Amapa.

OBJETO: Aquisicdo de Recargas de Gas Liquefeito de
Petréleo (GLP - 13kg), visando atender as necessidades
do Departamento Estadual de Transito - DETRAN/AP.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no arts. 25 a 28, do Decreto Estadual
n°® 1.716/2023.

JUSTIFICATIVA: A presente demanda visa a aquisicao
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de recargas de Gas Liquefeito de Petroleo (GLP - 13
kg) para suprir as necessidades operacionais e de
apoio predial da sede do DETRAN/AP. O fornecimento
é indispensavel para atender as copas e cozinhas de
uso coletivo da Autarquia no preparo continuo de café
institucional e aquecimento de refei¢cdes, assegurando
condi¢des adequadas de bem-estar laboral aos servidores
e colaboradores.

A contratacdo neste momento busca, prevenir o
desabastecimento do insumo elementar e aproveitar
o0 procedimento de registro de pregos conduzido pela
Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes do Estado
do Amapa - SECCOMPRAS/AP, que reune condigoes
técnicas e econdmicas previamente homologadas e
vantajosas para a Administragdo Publica.

A Ata de Registro de Pregcos n° 202/2026, oriunda do
Pregao Eletrénico n°® 032/2026 da SECCOMPRAS/AP,
contempla fornecimento com objeto e especificagbes
plenamente compativeis com as demandas e padrdes
de seguranca desta Autarquia, mostrando-se apta ao
atendimento das necessidades do DETRAN/AP.

Cumpre registrar que este Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP manifestou
formalmente seu interesse e figurou como drgao participe
desde a fase de planejamento inicial do certame, por meio
da Intencdo de Registro de Precos (IRP) para Aquisi¢cao
de Gas Liquefeito de Petréleo (GLP), conduzida pela
SECCOMPRAS/AP, com a devida previsao no Edital
convocatorio.

Assim, em estrita consonancia com o planejamento
administrativo e as dotagbes orgamentarias vigentes,
esta Autarquia procede a regular utilizagdo do saldo de
quantitativos que lhe foi reservado e disponibilizado na
referida Ata de Registro de Precos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2288/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.30 - Matrerial de Consumo.
EMPRESA ADJUDICADA:

N°| ATAn° Razao Social CNPJ n° Valor (R$)
01]202/2026 | TUCUMA GAS LTDA | 11.820.488/0001-10 | R$ 4.443,48

VALOR TOTAL: R$ 4.443,48 (quatro mil quatrocentos e
quarenta e trés reais e quarenta e oito centavos ).

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN/AP

Decreto n°® 3988, de 03 de junho de 2026
Protocolo 167254

Agéncia de Defesa e Inspecgao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 512/2026-DIAGRO
O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA E
INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO AMAPA,
no uso das atribui¢des que Ihe sédo conferidas pelo art. 42,
inciso XVI, do Decreto n° 418, de 26 de junho de 2012,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a substituicdo exercida pelo servidor

JOAO PAULO SOUZA DE SOUZA, Secretario Executivo,
que respondera em acimulo pela UNIDADE DE GESTAO
DE PESSOAL (UGEP), durante a auséncia do titular,
ARIANE BORGES DE OLIVEIRA, Chefe de Unidade,
que entrard em usufruto de férias regulamentares, no
periodo de 17/09/2026 a 01/10/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macapa-AP, 17 de setembro de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 167200

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 183/2026- PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 3994 de 03 de junho de 2026
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para
compor a equipe de planejamento para Contratagdo de
empresa especializada no modelo de parceria/distribuicdo
autorizada de provedor de Nuvem Publica para o
fornecimento de créditos de consumo de computacao
em nuvem sob demanda (Nuvem Publica), incluindo
servigos de suporte operacional de faturamento na moeda
local, disponibilizagéo de plataforma/painel de relatérios
consolidados de consumo, e apoio técnico a gestado
financeira e otimizagédo de custos em nuvem.

1. ERICK ALAN CUNHA DO NASCIMENTO JERONIMO,
gerente de nucleo, matricula funcional n° 0099866-4-01.
2. MARCIO ANDRE TEIXEIRA BRASIL,

Gerente do Nucleo de Pesquisa e Inovagao, matricula
institucional n° 0997277-3-01;

3. MAURYANE PACHECO CARDOSO,

Diretora de Projetos, Qualidade e Inovagdo, matricula
funcional n® 0107793-7-01.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.
CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 3994/2026
Protocolo 167251
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Instituto de Terras
PORTARIA N° 261/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0197/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem n° 055/2026
- UA/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Raimundo Nonato de Aradjo - Motorista, que se
deslocou da sede do Amapa Terras até as zonas rurais
dos municipios de Santana/AP e Mazagao/AP, no periodo
de 15 a 24 de setembro de 2026, conduzindo veiculo
oficial, com o objetivo de realizar apoio logistico a equipe
técnica do Amapa Terras, em atengéo ao plano de viagem
coletivo n® 027/2026 - CRF/AMAPA TERRAS.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente
Decreto n® 7616, de 11 de agosto de 2025

Protocolo 167232

PORTARIA N° 262/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

CONSIDERANDO o disposto no art. 229 da Lei n° 0066,
de 3 de maio de 1993;

CONSIDERANDO a Sumula Administrativa n°® 17
da Procuradoria-Geral do Estado do Amapa, que
assegura aos agentes publicos do Estado do Amapa,
independentemente da natureza do vinculo funcional,
o direito a licenga-maternidade nos mesmos prazos e
condigdes estabelecidos no Estatuto dos Servidores Civis
do Estado do Amap3;

CONSIDERANDO as orientagdes estabelecidas no Oficio
Circular n° 130101.0079.0277.0027/2025 - GAB/SEAD,
quanto aos procedimentos para solicitagdo e registro da
licenga-maternidade no ambito da Administragao Publica
Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de li-
cenca-maternidade, a contar de 02 de setembro de
2026, a servidora Carla Patricia Silva Araujo, matricula
n® 1017442701, contratada para exercer o cargo de Nivel

Médio - ACT/Assistente Administrativo - ACT, no Instituto
de Terras do Estado do Amapa - AMAPA TERRAS.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP 17 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente
Decreto n°® 7616, de 11 de agosto de 2025

Protocolo 167210

Amapa Previdéncia
PORTARIA N° 184/2026 - AMPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AMAPA PREVIDENCIA
- AMPREV, no uso de suas atribui¢cées legais que lhe sédo
conferidas pelo Decreton®0915, de 19 de fevereiro de 2026
e considerando o oficio 130204.0077.3866.0081/2026
DAl - AMPREV;

RESOLVE:

Designar o colaborador Renato Marlos de Franga Martel,
Analista Previdenciario da AMPREV, para responder
em substituicdo pela Chefia da Divisdo de Auditoria
Interna - DAI/AMPREYV, durante o impedimento da Titular
Risoneide Cardoso Campos, em razdo de viagem a
servigo, no periodo de 14 a 18 de setembro de 2026.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.

Nair Mota Dias
Diretora Presidente
Decreto n° 0915/2026 - GEA
Protocolo 167167

PORTARIA N° 185/2026 - AMPREV

A DIRETORA PRESIDENTE DA AMAPA PREVIDENCIA
- AMPREV, no uso de suas atribui¢cées legais que lhe séo
conferidas pelo Decreton®0915, de 19 de fevereiro de 2026
e considerando o oficio n° 130204.0077.1574.0118/2026
- DIM/AMPREYV;

RESOLVE:

Designar a colaboradora Maria Vitéria Nogueira dos
Santos, Assistente Previdenciaria da Amapa Previdéncia
- AMPREV, para responder em substituicdo pela Chefia
da Divisdo de Investimentos e Mercado - DIM/AMPREYV,
durante o impedimento do Titular Carlos Roberto dos
Anjos Oliveira, em razao de viagem a servigo, no periodo
de 15 a 19 de setembro de 2026.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.

Nair Mota Dias
Diretora Presidente
Decreto n°® 0915/2026 - GEA
Protocolo 167168
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PORTARIA N° 188/2026 - AMPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AMAPA PREVIDENCIA - AMPREYV, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n°® 0915, de 19 de fevereiro de 2026 e considerando o oficio 130204.0077.3175.0056/2026
UAA - AMPREV;

RESOLVE:

Designar a colaboradora Marcia Marques Martins Diniz, Analista Previdenciaria da AMPREV, para responder em
substituicdo pela Chefia da Unidade de Acompanhamento Atuarial - UAA/AMPREYV, durante o impedimento da Titular
Edna Mara Tavares Barreiros, em razdo de viagem a servico, no periodo de 15 a 19 de setembro de 2026.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.

Nair Mota Dias
Diretora Presidente
Decreto n° 0915/2026 - GEA
Protocolo 167170

ATO CONCESSORIO DE PENSAO
PORTARIA RETIFICADORA N° 190 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

A Diretora Presidente da Amapa Previdéncia, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei Estadual n° 0915, de 18 de
agosto de 2005; e,

Considerando o reconhecimento da condicdo de invalidez da Interessada, mediante avaliagdo médico-pericial,
para fins de revisdo da pensao por morte instituida por ANDREA DA SILVA DE OLIVEIRA, conforme Processo n°
2026.07.0553R1-DIBEF/AMPREYV;

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 227 de 14 de novembro de 2023, publicada no Diario Oficial N° 8.041 de 14 de novembro de 2023,
no seguinte sentido:

Onde se lé:

DADOS DO INSTITUIDOR:

Nome do (a) ex-servidor (a): ANDREA DA SILVA DE OLIVEIRA; Matricula: 0124228-8-01; Cargo: Inativo - Aposentadoria Por Invalidez; CPF n°
*** 544.822-**; Data do Obito: 01/06/2023, Lotagdo: Amapa Previdéncia.

VIGENCIA A PARTIR DA DATA DA DO OBITO 01/06/2023.

DENOMINAGAO (DISCRIMINAGAO REMUNERAGAO) PERCENTUAL
Valor da Pensao 100%
DADOS DO(S) BENEFICIARIO(S).
BENEFICIARIO (S): PARENTESCO NATUREZA DA PENSAO % COTA
ISABELLE FERNANDA DE OLIVEIRA NASCIMENTO Filho (a) Temporario 100%

Concedo a pensao, neste ato discriminado, com fundamento legal nos art. 10, inciso 1V, alinea ‘a’; art. 26, §1°, §4°, §6°, §8° e §12, inciso |V; art. 31;
art. 89 todos da Lei Estadual n°® 0915, de 18 de agosto de 2005, alterada pela Lei Complementar n° 0134 de 29/12/2021. Ressalto que o presente
beneficio sera incluido no Plano Financeiro, conforme determina o art. 91, §1° da Lei Estadual n° 0915/2005.

Leia-se:

DADOS DO INSTITUIDOR:

Nome do (a) ex-servidor (a): ANDREA DA SILVA DE OLIVEIRA; Matricula: 0124228-8-01; Cargo: Inativo - Aposentadoria Por Invalidez; CPF n°
*** 544.822-**; Data do Obito: 01/06/2023, Lotagdo: Amapa Previdéncia.

DENOMINAGAO (DISCRIMINAGAO REMUNERAGAO) PERCENTUAL
Valor da Pensao 100%
DADOS DO(S) BENEFICIARIO(S) COM VIGENCIA DA DATA DO OBITO 01/06/2023
BENEFICIARIO (S): PARENTESCO NATUREZA DA PENSAO % COTA
ISABELLE FERNANDA DE OLIVEIRA NASCIMENTO Filho (a) Vitalicio 100%

Concedo a penséo, neste ato discriminado, com fundamento legal art. 10, inciso IV, alinea ‘a’; art. 26, §1°, §4°, §6°, §8° e §12, inciso |V; art. 31; art.
89 todos da Lei Estadual n°® 0915, de 18 de agosto de 2005, alterada pela Lei Complementar n® 0134 de 29/12/2021.
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Macapa, 16 de Setembro de 2026.

NAIR MOTA DIAS
Diretora Presidente /AMPREV
DECRETO N° 0915/2026
Protocolo 167228

Fundacao Socioeducativa do Amapa
PORTARIA N° 128/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n® 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025,
Lei n® 1.291, de 05 de janeiro de 2009 e Estatuto da FSA,
e contetido do OFICIO N° 310201.0077.2898.0222/2026
UCC - FSA;

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR a PORTARIA n° 118/2026, publicada
no Diario Oficial do Estado - DOE n° 8.729, de 28 de
Agosto de 2026, para substituir a servidora CINTHYA
DE SOUZA TEIXEIRA - Chefe de Setor de Patrimbnio
e Material, anteriormente designada como Fiscal do
Contrato n° 008/2026, pela servidora, CATHERINE SILVA
DA CUNHA, Especialista Socioeducativo - Psicélogo, que
passara a exercer a referida funcao.

Art. 2° - Permanecem inalteradas e em pleno vigor as
demais disposi¢des constantes da Portaria n® 118/2026,
que nao tenham sido expressamente modificadas por
esta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA

Protocolo 167245

PORTARIA N° 129/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA, no
uso de suas atribui¢cées legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025, Lei n°
1.291, de 05 de janeiro de 2009 e Estatuto da FSA,;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior
celeridade, organizagéo e regularidade aos procedimentos
de apuracao preliminar no ambito desta Fundacgao;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a composicdo da Comissao
Permanente de Sindicancia, de carater continuado, da
Fundacédo Socioeducativa do Estado do Amapa, destinada
a apurar eventuais irregularidades administrativas
ocorridas no ambito da Fundagdo, mediante os

procedimentos de sindicancia que lhe forem atribuidos
pela autoridade competente.

Art. 2° - Designar os servidores efetivos abaixo
relacionados, para constituirem a Comissao Permanente
de Sindicancia da Fundagdo Socioeducativa do Estado
do Amapa:

X SETOR
Ne° NOME CARGO/FUNCAO LOTAGAO
1 EMERSON LUISI _ Espe_cialista o CESEIN
DAMASCENO PICANGO |Socioeducativa/ Sociolégo
LUCIANA BARBOSA DA Especialista
2 CUNHA SocioedueativolPsicsloga| CESEIN
3. RICHELLE DE NAZARE |Especialista Socioeducati- CESEIN
PELAES DA SILVA ROCHA va/ Pedagoga

Art. 3° - A Comissdo compete promover a apuragdo dos
fatos que Ihe forem submetidos, mediante as diligéncias
necessarias, elaboragcdo de relatério conclusivo e
encaminhamento a autoridade competente, quando
cabivel.

Art. 4° - A Comisséo terd o prazo de 30 (trinta) dias
para conclusdo dos trabalhos, admitida prorrogagao por
igual periodo, mediante justificativa fundamentada e
autorizacéo da autoridade competente.

Art. 5° - Na apuragdo, serdo observados o sigilo das
informacgdes e os principios da legalidade, do contraditério
e da ampla defesa, quando cabiveis, devendo os autos ser
encaminhados a autoridade competente quando houver
indicios que ensejem outras providéncias administrativas
ou a instauragao de processo administrativo disciplinar.

Art. 6° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo. Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA

Protocolo 167246

Agéncia de Fomento do Amapa
PORTARIA N° 113/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa

RESOLVE:

Designar Antdnio Carlos Padilha Junior, Chefe de Material,
Patriménio e Servigos Gerais - SEMAP, como Fiscal
do Contrato N° 004/2026, celebrado entre CENTER
KENNEDY, CNPJ n° 10.228.674/ 0002-82, e a Agéncia
de Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que tem por objetivo
a aquisicdo de televisdo 85 polegadas, com vigéncia até
28 de setembro de 2026.

Esta portaria esta em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
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Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 17 de Setembro de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 167224

PORTARIA N° 114/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa

RESOLVE:

Designar Antonio Carlos Padilha Junior, Chefe de Material,
Patriménio e Servigos Gerais - SEMAP, como Fiscal do
Contrato N° 005/2026, celebrado entre LJS DE SOUZA
FILHO LTDA, CNPJ n° 49.509.076/ 0001-36, e a Agéncia
de Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que tem por objetivo
o fornecimento de agua mineral de 200 ml, 300 ml e 20 L,
com vigéncia até 26 de agosto de 2027.

Esta portaria estda em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 17 de Setembro de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 167225

PORTARIA N° 115/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa

RESOLVE:

Designar Helen Mariana de Araujo Raiol, Gerente
Administrativa e Financeira - GEAFI, como Fiscal do
Contrato N° 202/2026, celebrado entre Associagdo dos
Servidores Publicos Brasileiros - ASPBRAS, CNPJ n°
00.759.231/ 0001-83, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o credenciamento
como financeira para crédito orientado, com vigéncia até
28 de julho de 2031.

Esta portaria estda em consonancia com as disposi¢coes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 17 de Setembro de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 167226

PORTARIA N° 116/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa

RESOLVE:

Designar Helen Mariana de Araujo Raiol, Gerente
Administrativa e Financeira - GEAFI, como Fiscal do
Contrato N° 205/2026, celebrado entre EQ Seguros
S/A, CNPJ n° 21.242.451/ 0001-05, e a Agéncia de
Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que tem por objetivo o
credenciamento como financeira para crédito orientado,
com vigéncia até 03 de julho de 2031.

Esta portaria esta em consonancia com as disposi¢des
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 17 de Setembro de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 167227

PORTARIA N° 117/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa

RESOLVE:

Designar Helen Mariana de Araujo Raiol, Gerente
Administrativa e Financeira - GEAFI, como Fiscal do
Contrato N° 206/2026, celebrado entre BMS Sociedade
de Crédito Direto S.A, CNPJ n° 17.826.860/0001-81 e a
Agéncia de Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que tem por
objetivo o credenciamento como financeira para crédito
orientado, com vigéncia até 24 de julho de 2031.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 17 de Setembro de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 167229
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Companhia de Agua e Esgoto do Amapa

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO AMAPA
EXTRATO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N? 002/2023

CONTRATANTE: COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO
DOAMAPA-CAESA.CONTRATADA: 0 LOCATARIOe O
Sr.JOSEDASILVAFERREIRA,CLAUSULAPRIMEIRA:
DO OBJETO - PRORROGAGAO do prazo de locagéo do
imével por mais um periodo de 12 (doze) meses a contar
de 11 de setembro de 2026 a 11 de setembro de 2027.
CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO: A
alteracao contratual de que trata este instrumento tem
como fundamento o art. 3° da Lei n°® 8.245/1991 (Lei de

Locagdes), Clausula Oitiva do Contrato de Locagdo e
demais fundamentos constantes dos autos do processo
administrativo n° 200201.0077.4640.0018/2026
GERCONT - CAESA. CLAUSULA TERCEIRA - DA
DOTAGAO ORGAMENTARIA: QDD -2026 -Programa:
036 - Desenvolvimento da Infraestrutura Social, Acao:
2245 - Apoio ao Desenvolvimento Institucional, Natureza
da Despesa: 339036 - Outros Servigos de Terceiros
- Pessoa Fisica, Fonte: 500. Data da assinatura:
10/09/2026

Macapa-AP,17 de setembro de 2026
JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO

Diretor Presidente/ CAESA/
Protocolo 167204
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Ministério Publico
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 017/2026

Processo n° 20.06.0000.0002219/2026-81

O Secretario-Geral do Ministério Publico do Estado do
Amapa, usando das atribuicbes que lhes sao conferidas
por lei, considerando os critérios legais da legislacédo
pertinente e observando os preceitos do inciso IV do
Art. 71 da Lei 14.133/2021, resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o resultado da licitagdo na modalidade
Pregéo Eletrénico n® 017/2026, objeto(resumo): Registro
de Precos para aquisi¢ao futura, periédica e parcelada de
APARELHOS CELULARES, conduzido pela Pregoeira
Josilene Pinheiro da Silva, na sessdo realizada no
sistema www.gov.br/compras, licitagdo n° 73/2026, que
declarou Vencedoras as empresas abaixo identificadas,
por atender a todas as exigéncias editalicias, conforme
consta nos autos do processo supramencionado e no
sistema do pregéao eletrbnico.

Empresa G C LUZ LTDA, CNPJ N° 58.733.880/0001-95,
vencedora do ITEM 1 (SMARTPHONE TIPO
ADMINISTRATIVO/GABINETE: Samsung Galaxy A56 5G
Dual 256 GB/12GB). Quant.: 20 unidades, valor unitario
de R$ 2.813,00.

Empresa ARKO LTDA, CNPJ N° 84.423.052/0001-60,
vencedora dos ITENS 2 e 3-Ampla concorréncia e cota
reservada (SMARTPHONE TIPO OPERACIONAL/
CAMPO: moto g86 5G 512GB/12GB XT2527-1), Quant.:
60 unidades, valor unitario de R$ 2.040,00.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

ANDRE LUIZ DIAS ARAUJO
Promotor de Justica - Secretario-Geral /IMPAP
Protocolo 167233

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 02/2022/MP-AP

OBJETO DO CONTRATO: Prestacao de servicos de
apoio e organizagao de eventos e correlatos.

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem
por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato n°
002/2022-MPAP.

FUNDAMENTO: Parecer n®678/2026-ASSJUR, constante
no referido procedimento, fundamentado no art. 57, inciso
II, da Lei 8.666/93, cujo objeto foi licitado por meio do
Pregédo Presencial n° 001/2021-MP-AP, Ata de Registro
de Precos n° 003/2021-MP-AP, em conformidade com
a Lei n® 10.520/2002, subsidiariamente pela Lei Federal
n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes
posteriores, e demais preceitos de direito.

PROCESSO: 20.06.0000.0007356/2026-92/MP-AP.

CONTRATANTE: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DO AMAPA (MP-AP).

CONTRATADA: REALLIZA LTDA,

VALOR DO ADITIVO: R$1.026.444,19 (um milh3o, vinte
e seis mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e
dezenove centavos).

NOTA DE EMPENHO: 2026NE00437.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, tendo inicio em 30/12/2026
e término em 30/12/2027.

DATA DA ASSINATURA: 16/09/2026.

ASSINATURA: Assinam, pelo Contratante, o Dr. André Luiz
Dias Araujo, Secretario-Geral/MP-AP, e pela Contratada,
Jorge Vitor Gées Bittencourt, Sdcio-administrador.

Macapa-AP,17 de setembro de 2026.

IDELMIR TORRES DA SILVA
Gerente da Divisdo de Contratos/MP-AP

Portaria n® 1098/2021 - GAB-PGJ/MP-AP
Protocolo 167208

Tribunal de Justica
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

| -INSTRUMENTO PRINCIPAL:
ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2026

Il - PARTICIPES:

- TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA,;

- INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA;

- SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGCA PUBLICA,;

- SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE;

- DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA;

- MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA;

- SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Il - OBJETO:

Estabelecer responsabilidades, diretrizes e condicdes
técnico-operacionais, por meio da cooperagdo mutua
entre os entes signatarios, com vistas a implementagao,
ao fortalecimento e ao monitoramento da Politica
Antimanicomial no ambito do Poder Judiciario do Estado
do Amapa, nos termos da Resolugdo CNJ n° 487/2023,
observada a articulagao interinstitucional e interfederativa
necessaria a sua efetivagado, consoante Plano de Trabalho,
anexo deste Instrumento.

IV - VIGENCIA:

O presente acordo de cooperagao tera vigéncia de 60
(sessenta) meses, contados a partir de 16/09/2026, com
eficacia a contar da publicagédo no diario oficial.

V - RECURSOS FINANCEIROS:

O presente acordo de cooperagdo ndo contempla
qualquer espécie de repasses financeiros cujas despesas
decorrentes do seu objeto correrdo a conta de dotagbes
préprias de cada participe, fixando-se as atribuigcbes dos
signatarios conforme respectivas clausulas.
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VI - FUNDAMENTO LEGAL:

Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021; Decreto n°
11.531 de 16 de maio de 2023; Processo Administrativo
SEI n° 0003993-98.2026.8.03.0901.

Macapa-AP, 17 de setembro de 2026.

Desembargador JAYME HENRIQUE FERREIRA
Presidente do TJAP
Protocolo 167211

Prefeitura de Santana

ERRATA AO AVISO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 012/2026-SCL/SEMAD/PMS

O MUNICIPIO DE SANTANA, por intermédio da
Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servigos
Urbanos - SEMOP, torna publica a presente ERRATA
para corregdo de erro material constante no aviso de
Adjudicagédo e Homologacéo da Concorréncia Eletrénica
n® 012/2026-SCL/SEMAD/PMS, referente ao valor
adjudicado. Anteriormente publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa DOE - Sec¢do 3 N° 8.733 quinta-Feira,
3 de setembro de 2026. Assim, o referido Termo deve ser
corrigido para:

ONDE SE LE: “CONCORRENCIA ELETRONICA N°
012/2025”.
LEIA-SE:
012/2026".
ONDE SE LE: “TOTAL: R$ 1.134.299,88 (um milhdo,
cento e trinta e quatro mil, duzentos e noventa e nove
reais e oitenta e oito centavos)”.

LEIA-SE: “TOTAL: R$ 1.134.299,37 (um milhdo, cento e
trinta e quatro mil, duzentos e noventa e nove reais e trinta
e sete centavos)”.

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais
informacdes, clausulas e condi¢des constantes do aviso
de Adjudicacédo e Homologagéo.

“CONCORRENCIA  ELETRONICA  N°

DAT Santana-AP, 14 de setembro de 2026

ELSON MONTEIRO BARBOSA
Secretario Municipal da SEMOP/PMS
Protocolo 167039

Prefeitura de Oiapoque

ATO AVISO DE CREDENCIAMENTO
N° 001/2026-CC L/PMO

Processo Administrativo n° 1.805/2026, O MUNICIPIO DE
OIAPOQUE-AP, torna publico que realizara, no ambito da
Central de Compras e Licitagbes-CCL, o credenciamento
de pessoas juridicas especializadas no fornecimento
e emissdo de passagens rodoviarias intermunicipais,
para atendimento das necessidades da Administragao
Municipal, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei Federal
n°® 14.133/2021, e demais normas aplicaveis. Com
abertura no dia 21 de setembro de 2026, as 08h00m,
horario de Brasilia-DF. Os editais completos que poderao

ser acessados no endereco eletrénico https://licitanet.
com.br/, e/ou e-mail: ccl@oiapoque.ap.gov.br.
Oiapoque-AP, 16 de setembro de 2026

INACIO MONTEIRO MACIEL

Prefeito de Oiapoque
Protocolo 167212

Prefeitura de Amapa
EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2026-SEMAS/PMA

Contratante: Municipio de Amapa, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CNPJ n°
19.724.498/0001-63. Contratada: F. DA COSTA ALVES
LTDA, CNPJ n° 60.240.142/0001-58. Origem: Dispensa
de Licitagdo n° 100020/26-SEMAS/PMA. Objeto:
Aquisicdo de equipamentos de informatica do tipo
notebooks e impressoras, destinados ao atendimento das
necessidades operacionais e administrativas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS do Municipio de
Amapda/AP. Valor global: R$ 62.905,00 (sessenta e dois
mil, novecentos e cinco reais). Vigéncia: 12 (doze) meses,
contados da data de assinatura do contrato.

Amapa-AP, 02 de setembro de 2026.

Delean dos Santos Gongalves
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto n. 129/2026-PMA
Protocolo 167055

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 003/2025-SEMAS/PMA

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 003/2025-SEMAS/
PMA. Contratante: Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Amapa - SEMAS, por intermédio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social. Contratada:
M. L. T. COSTA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
06.146.563/0001-79. Objeto do Contrato: contratagédo
de empresa especializada em servigos funerarios para
atendimento a municipes em situagédo de vulnerabilidade
social, incluindo fornecimento de urnas funerarias, veldrio,
remogao, preparagao do corpo ou membros, transporte
terrestre local do obito até o Municipio de Amapa,
incluindo os procedimentos para liberagao do corpo junto
a hospitais ou Instituto Médico Legal - IML. Objeto do
Aditivo: prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato
n° 003/2025-SEMAS/PMA por mais 12 (doze) meses,
com a renovagdo dos quantitativos estimados para
atendimento da demanda do novo periodo contratual,
mantidas as demais condi¢des pactuadas. Vigéncia: de
01/08/2026 a 31/07/2027. Valor total estimado do aditivo:
R$ 1.850.448,00 (um milh&o, oitocentos e cinquenta mil,
quatrocentos e quarenta e oito reais). Fundamentagao
Legal: art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Amapa-AP, 30 de julho de 2026.

Sara da Silva Brito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social-AP
Protocolo 167056
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Prefeitura de Pedra Branca do Amapari

##ATO EXTRATO DE REQUERIMENTO DE LICENCA
AMBIENTAL

##TEX APREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRABRANCA
DO AMAPARI, localizada no enderego: Av. Francisco
Braz, 347 - Centro, Pedra Branca do Amapari - AP, CEP:
68.945-000 e inscrita no CNPJ n°® 34.925.131/0001-00,
torna publico que REQUEREU a Secretaria de Estado do
Meio Ambiente - SEMA/AP, a Licenga de Operagao (LO),
para atividade de Coleta, Transporte e Destinagédo Final
de Efluentes (esgotamento sanitario).

##DAT Pedra Branca do Amapari - AP, 16 de setembro
de 2026.

##ASS Marcelo Pantoja dos Santos
##CAR Prefeito
Protocolo 167074

Fundo Municipal de Saude de Oiapoque

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO CONTRATO
N° 006/2026 - FMS/SEMSA/PMO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.227/2026 - 1Doc
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude de
Oiapoque, através do Fundo Municipal de Saude CNPJ:
12.250.723/0001-28, CONTRATADA:ALLLUKSERVICOS
E COMERCIOLTDACNPJ: 13.108.995/0001-50 OBJETO:
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
011/2026, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO
SRP N° 051/2025, GERENCIADA PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE MACAPA - SEMSA, PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM VEICULOS AUTOMOTORES, COM
REPOSICAODE PECASE/OUACESSORIOS ORIGINAIS
OU GENUINOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DA
FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
OIAPOQUE/AP VIGENCIA: 12 (doze) meses VALOR:
R$ 1.373.878,61 (um milhdo, trezentos e setenta e trés
mil, oitocentos e setenta e oito reais e sessenta e um
centavos). FUNDAMENTAGCAO: Art. 86, § 2°, Incisos |, II
e lll, § 4° e § 5° as disposi¢cbes da Lei n° 14.133/2021
ASSINATURA: 15/09/2026.

Oiapoque/AP, 15 de setembro de 2026
DANILO GRAZIELO OLIVEIRA DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude
Protocolo 167137

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO TERMO DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 011/2026

A Secretaria Municipal de Saude de Oiapoque - SEMSA/
PMO, por intermédio de seu Secretario Sr. Danilo

Grazielo Oliveira dos Santos, torna publico que, por
meio do Processo Administrativo N° 2.227/2026-1Doc,
aderiu, na condigao de 6rgao nao participante, a ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 011/2026, oriunda do Pregao
Eletrénico SRP n°® 051/2025, nos termos do Art. 86 da Lei
n® 14.133/2021, realizado pela Prefeitura Municipal de
Macapa/AP, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE MACAPA/AP, 6rgdo esse responsavel
pelo gerenciamento da ATA, tendo como detentora a
EMPRESA: ALL LUK SERVICOS E COMERCIO LTDA
CNPJ: 13.108.995/0001-50 ENDERECO: AVENIDA
DOS GUARANIS, N° 419, BAIRRO: BEIROL, MACAPA/
AP - Tel. (96) 99129-5506 - CEP: 68.902-160 OBJETO:
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
011/2026, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO
SRP N° 051/2025, GERENCIADA PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE MACAPA - SEMSA, PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM VEICULOS AUTOMOTORES, COM
REPOSICAODE PECAS E/OUACESSORIOS ORIGINAIS
OU GENUINOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DA FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE OIAPOQUE/AP VALOR GLOBAL DA ADESAO:
R$ 1.373.878,61 (um milhdo, trezentos e setenta e trés
mil, oitocentos e setenta e oito reais e sessenta e um
centavos).

Oiapoque/AP, 15 de setembro de 2026

DANILO GRAZIELO OLIVEIRA DOS SANTOS

Secretario Municipal de Saude - Interino
Protocolo 167076

Publicacoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGCAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Medio F - 6007

MARIA AUDENI DE SOUZA, MARIA BENEDITA DOS
SANTOS GOMES, MARIA CANDIDA DA SILVA, MARIA
CELIA SANTIAGO DA COSTA, MARIA CLAUDIA DE
MORAIS MARTINS SOUZA, MARIA CLEUZA DA SILVA
LIMA, MARIA CRISTINA FERNANDES DE OLIVEIRA,
MARIA DA CONCEICAO COSTA DE SOUSA, MARIA
DA CONCEIGAO SILVA, MARIA DA CONCEIGAO SILVA
DOS SANTOS, MARIA DA GUIA DA SILVA MORAES,
MARIA DA LUZ DOS SANTOS LIMA, MARIA DA PAZ
GONCALVES DE SOUZA, MARIA DAS DORES DA
SILVA LIMA, MARIA DAS DORES GONCALVES DE
OLIVEIRA, MARIA DE FATIMA ALVES DE SOUZA,
MARIA DE FATIMA CUSTODIO DE SOUSA, MARIA DE
FATIMA DA COSTA SANTOS, MARIA DE FATIMA DE
SOUSA BARBOSA, MARIA DE FATIMA DE SOUZA,
MARIA DE FATIMA FERREIRA, MARIA DE FATIMA
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GOMES MARCAL, MARIA DE FATIMA MENDES
BARBOSA, MARIA DE FATIMA SILVA ALMEIDA, MARIA
DE LOURDES DA CONCEIGAO, MARIA DE LOURDES
DOS SANTOS, MARIA DE LOURDES FERREIRA
BRAGA, MARIA DE LOURDES GOMES RIBEIRO,
MARIA DE LOURDES PEREIRA DE SOUZA, MARIA
DE SOUZA FERREIRA LIMA, MARIA DO CARMO DA
LUZ, MARIA DO CARMO DA SILVA SANTANA, MARIA
DO ROSARIO ARAUJO DE CARVALHO SANTOS,
MARIA DO SOCORRO BRITO, MARIA DO SOCORRO
CANDIDO, MARIA DO SOCORRO RODRIGUES ALVES,
MARIA DOS REIS DE OLIVEIRA CARDOZO, MARIA
EDITE DA SILVA DOS REIS, MARIA EDNA SOUZA
OLIVEIRA, MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA, MARIA
ELIANA DA COSTA BARROS, MARIA ELINEIDE SOUZA
BONFIM, MARIA ELIZANGELA ARAUJO ALVES,
MARIA ELIZETE DE LIMA PACHECO, MARIA ELVIRA
PEREIRA, MARIA EROTIDES COSTA ALVES, MARIA
ETELVINA DA CONCEICAO, MARIA EVANEIDE SILVA
COSTA, MARIA GORETE GOMES DE OLIVEIRA, MARIA
HELENA ALVES, WILLAS ALVES DOS SANTOS, ANA
PAULA PEREIRA GONGCALVES, CRISTIANA PEREIRA
DOS SANTOS.

Macapa/AP, 17 de setembro de 2026.
Mais Informagbes: contato.ifope@gmail.com /

991395308 - whatsapp
VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL

(96)

Protocolo 167269

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGCAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio | - 3002 M

ADELIANASANTANASANTOS,ALDERLAN CARVALHO,
ALESSANDRA APARECIDA CARVALHO DA SILVA,
ALINE CRISTINA DO NASCIMENTO, ANA PAULA
MACHADO, ANA PAULA DOS SANTOS, ANA VICTORIA

MADRID BRANDAN, ANDERSON TEODORO DA SILVA,
ANDREYNA FERREIRA LIMA, BEATRIZ ROMERO
PEREIRA, BRANCA ESTELA ARIA, CLAUDEMIR DE
OLIVEIRA SILVA, CLAUDINA OLIVEIRA DE MORAIS,
CLAUDIO HENRIQUE CORDEIRO DA SILVA, CRICIANE
SILVA DE OLIVEIRA, CRISTIELEN LUCIO, DAIANNY DA
SILVA GARCIA FERREIRA, DEIVID WILLIAM DA SILVA,
DIEGO MACEDO MAY, DORIMASIA GONZAGA DE
SENA, EDGARD VIEIRA CAPASSI, EDUARDO GRASSI
ALVES BATISTA, ALAINE ESPIRITO SANTO DA
SILVA, ELISABETH PEREIRA DA SILVA, ELISANGELA
DOS SANTOS ALVES DEDA, ELISETE MARIA DE
SANTANA PACHECO, ELISSON ALVES LEITE
NASCIMENTO, ELLEN CRISTINA VEIGA SEVERINO,
ELVIS GOMES DE OLIVEIRA, EMANUEL VITOR ALVES
TORRES, EMERSON DE PAULA, EVILYN AMORIM
DOS SANTOS, FABIOLA SOUZA FERREIRA, FILIPE
SILVA GOIS, GUILHERME GOMES DE OLIVEIRA,
IGOR SILVA DE MEDEIROS, ISABELE SILVESTRE
OLIVEIRA, ISABELLE SOARES MACIEL, JEAN FLAVIO
DOS SANTOS SANTANA, JENILSON RODRIGUES
OLIVEIRA, JENNIFER SANTOS BRUNO, JESSICA
CHAVES RODRIGUES, JESSICA FERRAZ DA SILVA,
JOSE ARLANDERSON DE SOUZA SILVA, JOSE UILSON
PEREIRA BARBOSA, KAUA CARVALHO MIRANDA,
KAUANE CADO DE ALMEIDA, LAURO PONTES DOS
SANTOS, LEONARDO DE SOUZA DO NASCIMENTO,
ALESSANDRO RODRIGUES CLEMENTE.

Macapa/AP, 17 de setembro de 2026.
Mais Informagdes: contato.ifope@gmail.com /

991395308 - whatsapp
VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL

(96)

Protocolo 167272

DAVI RODRIGUE LIMA CPF: 580.XXX.XXX-XX

Torna publico que REQUEREU na Secretaria de Estado
de Meio Ambiente SEMA - AP, a licenga Ambiental.
Processo 0037.0285.2020.00442024., para o exercicio
de Atividade de Supressdao Vegetal em 0.30 ha para
Interligacdo de malha viaria na PA Cedro. Lote 168.

Tartarugalzinho AP.
Protocolo 166783

PUBLICIDADE

NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL

Dividas sobre publicacoes?
Entre em contato de 8h as 18h | M

) 96 98400-2542  SEAD i

] 1
= =
| AMAPA |
7% | ooveswopomstanc |

e
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