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N° 8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 6688 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o
art. 46, da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo
com os Decretos n°s 3553, de 01/10/21 e 10920, de 30 de
dezembro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Cleudson Fabricio Moraes Souza do cargo
em comissdo de Gerente Setorial de Articulagcao
Institucional do Projeto “Articulagdo Institucional de
Desenvolvimento Setorial da Gestao”, Cédigo CDS-2,
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, a contar de 17
de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 167173

DECRETO N° 6689 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0348P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

José Lucas Ferreira Dias

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Flavio Rafael da Silva e Silva
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

na forma da Lei, a servidora Mara Valdene Silva Lobo,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor,
Classe 4A3, Padrao 19, Matricula n° 0032222-9-01,
lotada na Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 167174

DECRETO N° 6690 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&o conferidas pelo art. 119, inciso
XXIll, da Constituigao do Estado do Amapa, e considerando
0 que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
inciso | a IV, §§ 1° e 2° 89, caput e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n°® 0915, de 18 de agosto de 2005, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0499P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial, com proventos integrais
e com paridade, na forma da Lei, a servidora Milena
da Silva Vulcao, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe C2, Padrao 22, Matricula
n° 0040905-7-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 167175

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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DECRETO N° 6691 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos  a IV, §§ 1°e 2°,69 e 91, § 1°, da
Lei Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0871P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, a
servidora Sidvania Viana Ribeiro, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n° 0031723-3-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educagao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 167176

DECRETO N° 6692 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo artigo 119, incisos
VIII e XXIl, da Constituicido do Estado do Amapa, c/c a Lei
n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo em vista o teor
do Processo Judicial n° 6061666-62.2025.8.03-0001
(PJe) - 2° Juizado Especial de Fazenda Publica de
Macapa, e

Considerando o teor da decisao proferida nos autos do
Processo supra, que determina o reenquadramento do
servidor em tela,

RESOLVE:

Art. 1° Reenquadrar Jean Paulo Pinheiro Gomes,
ocupante do cargo efetivo de Professor, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme
o Anexo deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32,
§ 2° c/coart. 37, inciso |, alineas “a” e “b”, da Lei n® 0949,
de 23 de dezembro de 2005.

Art. 2° Tornar nulo o ato de promocgédo constante no
Decreto n° 3464 - GEA, de 29 de dezembro de 2006,
publicado no Diario Oficial n°® 3915, que promoveu o
servidor da Classe “B” para a Classe “D”, bem como
tornar nulo o reenquadramento para a Classe “C”, da

Lei n°® 2.394/2019; tornando nulo o ato de progressao
horizontal da Classe C, Nivel - Il (Especializagdo) para a
Classe C, Nivel - lll (Mestrado), constante no Decreto n°
6900/2023, publicado no Diario Oficial n® 7975, de 04 de
agosto de 2023.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao

ANEXO

1) Servidor: Jean Paulo Pinheiro Gomes

N° do Processo: 0007.2851.0283.0016/2026

Cargo: Professor

Cadastro: 0061342-8-01

Reenquadramento Funcional do Servidor: Da Classe C,

Nivel - Il (Mestrado) Para a Classe B, Nivel - [V (Mestrado)
Protocolo 167177

DECRETO N° 6693 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
73.978.396,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas através do inciso VIII,
do art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.°
3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e
fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$
73.978.396,00 (setenta e trés milh6es e novecentos
e setenta e oito mil e trezentos e noventa e seis
reais), destinado ao reforco de dotagdes consignadas
no orgcamento vigente, conforme anexo | constante do
presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto
no artigo anterior decorrem de Anulagao Parcial ou Total
de dotagbes orgamentarias indicadas no anexo Il deste
decreto, na forma do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento
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ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
07101 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 100.000
03.122. 0006. 2100 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA ? PGE/AP. 100.000

| o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapé | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 100.000
13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 67.065.431
04.122. 0019. 2162 - RESSARCIR DESPESAS COM PESSOAL A DISPOSIGAO DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL 122.043

| o [ 500 | 3190 | 160000 - Amapé | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 122.043
04.122. 0044. 2183 - MANUTENGAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL 63.901.357

| o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 63.901.357
09.271. 0019. 2180 - PAGAR ENCARGOS PREVIDENCIARIOS JUNTO AO INSS 3.042.031

| o [ 500 | 3190 | 160000 - Amapé | 0000.E0000 - No definida - N&o definida | 3.042.031
13103 - SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO 2.007.175
04.122. 0054. 2144 - REALIZAR ATENDIMENTOS DE EXCELENCIA NOS SERVIGOS DAS UNIDADES DO SUPERFACIL 2.007.175

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 2.007.175
15201 - CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 2.293.334
04.126. 0033. 2232 - REALIZAR A MODERNIZAGAO DA INFRAESTRUTURA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO DO PRODAP | 1.647.825

| o | 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Néo definida - N&o definida | 1.647.825
04.126. 0033. 2310 - REALIZAR O APRIMORAMENTO NO ATENDIMENTO AOS (AS) USUARIOS (AS) 301518

| o [ 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 301.518
04.126. 0033. 2385 - REALIZAR MELHORIA NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO DO GEA 343.991

| o [ 501 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 343.991
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 812.776
10.302. 0036. 1078 - CONSTRUIR PREDIOS DA AREA DA SAUDE PUBLICA ESTADUAL. 812.776

o [ 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida |  812.776
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 1.318.972
26.782. 0062. 2413 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE POR MEIO DA PAVIMENTAGAO 1318.972
ASFALTICA EM RODOVIAS ESTADUAIS

| o [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.318.972
24303 - FUNDO DO TRABALHO DO ESTADO DO AMAPA 380.708
11.333. 0037. 2118 - REALIZAR A INTERMEDIAGAO DE MAO DE OBRA PARA O MERCADO DE TRABALHO FORMAL 380.708

| o | 714 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 380.708

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
07101 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 100.000
03.126. 0029. 1010 - IMPLEMENTAR O PARQUE TECNOLOGICO DA PGE/AP. 100.000

| o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 100.000
13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 67.065.431
09.272. 0019. 2179 - PAGAR ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA ADMINISTRAGAO 67.065.431

| o [ 500 | 3191 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 67.065.431
14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 2.007.175
04.122. 0006. 2547 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SEFAZ 2.007.175

| o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapé | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 2.007.175
15201 - CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 2.293.334
04.126. 0033. 1028 - REALIZAR A ESTRUTURACAO DO CENTRO DE DADOS DATACENTER 2.293.334

| o [ s01 | 3390 | 160000 - Amapé | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 2.293.334
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 1.318.972
26.782. 0062. 2415 - REALIZAR A CONSERVAGAO DA MALHA VIARIA ESTADUAL - EXECUGAO DIRETA 1.318.972

| o [ 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.318.972
24303 - FUNDO DO TRABALHO DO ESTADO DO AMAPA 380.708
11.333. 0037. 2118 - REALIZAR A INTERMEDIAGAO DE MAO DE OBRA PARA O MERCADO DE TRABALHO FORMAL 380.708

o [ 714 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 380.708
33101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA 812.776
06.181. 0046. 2273 - REALIZAR ACOES INTEGRADAS DE SEGURANGA COM SUPORTE AEREO 812.776

o [ 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - NZo definida - NZo definida | 812.776

Protocolo 167188
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DECRETO N° 6694 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0097/2026, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educagdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacéo Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Horizontal ao servidor
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao

ANEXO

01) Servidor: Antonio Gées de Almeida Junior
N° do Processo: 0041.2851.2148.0097/2026
Curso: Pés-Graduagao Lato Sensu em Inovagéo e
Tecnologias Educacionais

Cargo: Professor

Cadastro: 0032328-4-01

Progresséo Horizontal - Classe C: do Nivel |

(Licenciatura) para o Nivel Il (Especializagao)
Protocolo 167178

DECRETO N° 6695 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0098/2026, e

Considerando as informacgdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacgao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro

de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: EImira Maria Melo Monteiro
N° do Processo: 0041.2851.2148.0098/2026
Curso: Mestrado em Ciéncias da Saude
Cargo: Professor

Cadastro: 0110430-6-01

Progresséo Horizontal-Classe C: do Nivel Il

(Especializagao) para Nivel Il (Mestrado)
Protocolo 167179

DECRETO N° 6696 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vistaocontidonoProcesson®0021.2290.1294.0003/2026,

RESOLVE:

Conceder licenga sem vencimento, para acompanhar
conjuge ou companheiro, pelo periodo de 02 (dois) anos,
a contar do dia 31 de agosto de 2026, a servidora Clea
Oliveira Fernandes, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Matricula n° 0993450-2-01, Grupo
Magistério, integrante do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amap4, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo - SEED, na forma estabelecida no art. 107, da
Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167180

DECRETO N° 6697 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n® 250101.0076.1418.0689/2026
GAB - SETEC,

RESOLVE:

Designar Brenda Rocha Guimaraes, Chefe de Gabinete,
para exercer, acumulativamente e em substituicdo, o
cargo de Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao, durante as férias do titular, no periodo de 16 a
30 de setembro de 2026.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167181

DECRETO N° 6698 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n° 6609, de 14 de setembro
de 2026, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.740, de 14 de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167182

DECRETO N° 6699 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 6582, de 10 de setembro de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.737, de 10 de setembro de 2026, que passa a vigorar
com a seguinte alteragéo:

Onde se lé:

“Art. 1° Nomear a CB PM Pabla Daniele Freitas Sena
para exercer a fungcdo comissionada de Responsavel
por Atividade Nivel Ill - Projetos Comunitarios/Unidade
de Projetos Comunitarios/Nucleo de Capacitagao
Comunitaria/Coordenadoria de Seguranga Comunitaria,
Cédigo CDI-3, da Secretaria de Estado da Justica e
Segurancga Publica, a contar de 11 de setembro de 2026.
Art. 2° O referido cargo sera considerado de natureza
Policial Militar, de acordo com os termos do Decreto n°
2025, de 15/06/21, alterado pelo Decreto n° 2433, de
14/07/21.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.”

Leia-se:

“Nomear Pabla Daniele Freitas Sena, ocupante do cargo
de Professor, Classe C1, Matricula n° 0988323-1-01,
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amapa, para exercer a funcdo comissionada de
Responsavel porAtividade Nivel lll - Projetos Comunitarios/
Unidade de Projetos Comunitarios/Nucleo de Capacitagéao
Comunitaria/Coordenadoria de Seguranga Comunitaria,
Cédigo CDI-3, da Secretaria de Estado da Justica e
Segurancga Publica, a contar de 11 de setembro de 2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 167183

DECRETO N° 6700 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigcbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vistao contidono Processon®0022.2276.1202.0008/2026
- PROTOCOLO/UEAP,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor Geovani Barros
Pinto, do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE
SOCIAL, Nivel Superior, MACAPA/AP, Matricula n°
0992254-7-01, integrante do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, lotado na Universidade do Estado do
Amapa - UEAP, na forma estabelecida no art. 44 da Lei n°
0066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
assinatura e publicagdo, com seus efeitos a contar de 01
de setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167184

DECRETO N° 6701 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Processo n° 0021.2841.1294.0077/
2026 - SAGEP/SEED,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n® 1799, de 04 de maio de 1994,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
0823, de 06 de maio de 1994, que passa a vigorar com a
seguinte alteracgéo:

Onde se Lé:

“NOMEAR:

REINALDO DE SOUZA GEMAQUE, para ocupar o Cargo
de Provimento Efetivo de Professor de Ensino de 1° grau,
classe “A”, referéncia 1, do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.”

Leia-se:

“Art. 1° Nomear REINALDO DE SOUSA GEMAQUE,
para ocupar o Cargo de Provimento Efetivo de Professor
de Ensino de 1° grau, classe “A”, referéncia 1, do Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Os efeitos funcionais decorrentes desta retificagcao
retroagem a data da publicacdo do ato original,
convalidando todos os atos praticados sob o0 nome correto
desde 04 de maio de 1994.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagado.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167185

6 de 272



DIARIO OFICIAL .

N° 8.742

Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

DECRETO N° 6702 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0021.2841.1294.0092/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago o Cargo de Provimento Efetivo de
Aucxiliar Educacional, Matricula n° 0116219-5-01, Grupo
Magistério, ocupado pela servidora Rosa Amélia Neves
da Silva Mendes, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa, lotada na Secretaria de Estado
da Educacgao - SEED, a contar de 08 de janeiro de 2025,
na forma estabelecida no art. 43, inciso IX, da Lei n° 0066,
de 03 de maio de 1993.

Art. 2° A recondugédo da servidora ao cargo publico
somente sera admitida enquanto ndo houver aquisigao de
estabilidade no novo cargo, tendo por termo final, salvo
comprovagao de interrupgéo do estagio probatorio, a data
de 08 de janeiro de 2025, a partir da qual encerrar-se-a
em definitivo o vinculo com o Poder Executivo do Estado
do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167186

DECRETO N° 6703 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, Inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 2026.04.0007R1-AMPREYV, e

Considerando a Portaria n°® 2931/2025-SEAD, publicada
no Diario Oficial do Estado n°® 8.566, de 31/12/2025, que
concede a Progressdo Funcional, passando a servidora
de Professor Classe “C2”, Padrao 23 para a Classe “C2”,
Padréao 24,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n°® 1185, de 27 de fevereiro de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.604, de 27 de fevereiro de 2026, que passa a vigorar
com a seguinte alteracéo:

Onde se Lé:

“Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Elza Melo de Oliveira Almeida, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
23, Matricula n° 0032760-3-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.”

Leia-se:
“Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos

integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Elza Melo de Oliveira Almeida, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n° 0032760-3-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167187

DECRETO N° 6704 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, de acordo
com o disposto no art. 7°, inciso |, da Lei n° 0066, de 03
de maio de 1993, tendo em vista o contido no Processo
n° 0007.2949.0296.0001/2026 - NDP/SEAD, e

Considerando a homologacao do Concurso Publico para
o provimento de vagas do Cargo de Provimento Efetivo de
Educador Social/Arte Educador, Nivel Superior, inserido
no Edital n° 007/2019, de 31 de maio de 2019, publicado
no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 6931, de 03 de
junho de 2019;

Considerando, ainda, a decisdo contida no Processo
Judicial n° 6001141-54.2024.8.03.0000,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Adriely Uchoa da Silva para ocupar o
Cargo de Provimento Efetivo de Educador Social/Arte
Educador, Nivel Superior, Classe 32 Padrado |, Grupo
Socioeducativo, do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167189

DECRETO N° 6705 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amap4a, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0042.2278.2188.0001/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago o Cargo de Provimento Efetivo de
Assistente Administrativo, Matricula n°® 0096768-8-03,
Grupo Nivel Médio, ocupado pelo(a) servidor(a) Bergllyn
Gongalves de Castro, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa, lotado(a) no(a) Secretaria de
Estado do Trabalho e Empreendedorismo, a contar de
03 de agosto de 2026, na forma estabelecida no art. 43,
inciso IX, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° A recondugéo do(a) servidor(a) ao cargo publico
somente sera admitida enquanto n&o houver aquisi¢ao de
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estabilidade no novo cargo, tendo por termo final, salvo
comprovagao de interrupgéo do estagio probatorio, a data
de 03 de agosto de 2029, a partir da qual encerrar-se-a
em definitivo o vinculo com o Poder Executivo do Estado
do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167190

DECRETO N° 6706 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Processo n° 0007.2244.0296.0001/
2026 - NDP/SEAD,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n® 5358, de 16 de julho de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.698, de 16 de julho de 2026, que passa a vigorar com a
seguinte alteracéo:

Onde se Lé:

“Art. 1° Nomear Adryane Karine Lopes Lage para ocupar
o cargo de Provimento Efetivo de Cuidador, Classe 32,
Padrédo I, Grupo Magistério, do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa (Municipio de Macapa).”

Leia-se:

“Art. 1° Nomear Adryane Karine Lopes Lage para ocupar
o cargo de Provimento Efetivo de Cuidador, Classe 37,
Padrédo I, Grupo Magistério, do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa (Municipio de Macapa/Urbano).
Art. 2° Os efeitos funcionais decorrentes desta retificacao
retroagem a data da publicacdo do ato original,

convalidando todos os atos praticados sob o nome correto
desde 16 de julho de 2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167191

DECRETO N° 6707 DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo emvista
o contido no Processo n° 130101.0077.1038.3777/2026,
e

Considerando a Ata da V Reunidao Extraordinaria do
Conselho Superior da Policia Civil do Estado do Amapa,
publicada no Diario Oficial do Estado n°® 8.723, de 20 de
agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promogédo da 22 Classe para a 12
Classe ao servidor Mauro Ramos de Moraes, matricula
0980286-0-01, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Delegado de Policia, Grupo Policia Civil, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado na
Delegacia Geral da Policia Civil do Amapa - DGPC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 15 de
setembro de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 167196
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Procuradoria Geral
PORTARIA N° 770/2026-PGE

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amap3,
no uso das atribuigdes que Ihes sao conferidas pelo art.
9°, § 2° incisos |, Il e VI da Lei Complementar n°. 0089
de 01 de Julho de 2015, e tendo em vista a Portaria n°
055/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a designagao da servidora Franciely
Marques Rodrigues, no exercicio do Cargo Comissionado
de Responsavel Técnico Nivel Il, cédigo: CDS-2, para
responder cumulativamente pelo Cargo Comissionado
de Responsavel Técnico Nivel lll - Calculos Judiciais,
coédigo: CDS-3, durante as férias do titular Marcio
Eduardo Ferreira do Couto, no periodo de 17 a 31 de
agosto de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 15 de
setembro de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B

Macapa-AP,

Protocolo 166935

PORTARIA N° 771/2026-PGE

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amap3,
no uso de suas atribuigdes que Ihes sao conferidas pelo
artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei Complementar
n°® 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo em vista o OF n°
070101.0077.0928.0005/2026 UMP - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 896/2025 -
PGE, publicada no D.O.E. n° 8554 de 12.12.2025, que
concedeu ao servidor Pedro Henrique Pereira Cunha,
no exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel I, 30 (trinta) dias de Férias.

ONDE SE LE.
O segundo periodo dar-se-a do dia 06 a 20 de abril de
2026.

LEIA-SE.
O segundo periodo dar-se-a do dia 14 a 28 de setembro
de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral,
setembro de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B

Macapa-AP, 15 de

Protocolo 166936

PORTARIA N° 772/2026-PGE

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amapa,
no uso de suas atribuicées que lhes sao conferidas pelo
artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei Complementar
n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo em vista a
Portaria n° 771/2026 - PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a designacédo do servidor
Reginaldo Nascimento Barbosa, no exercicio do Cargo
Comissionado de Responsavel por Atividade Nivel lll,
codigo: CDS-1, para responder cumulativamente pelo
cargo Comissionado de Responsavel Técnico Nivel II,
codigo: CDS-2, durante as férias do titular Pedro Henrique
Pereira Cunha, no periodo de 14 28 de setembro do
corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 15 de
setembro de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B

Macapa-AP,

Protocolo 166937

PORTARIA N° 773/2026-PGE

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amap3,
no uso das atribuicbes que lhes sao conferidas pelo
art. 9°, § 2° incisos |, Il e VI da Lei Complementar n°.
0089 de 01 de julho de 2015, e tendo em vista o Of. n°®
150101.0076.0531.1609/2026 GABINETE - SEPLAN.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n°® 456/2025-PGE,
publicada no D.O.E. n® 8445, de 08.07.2025, que designou
a servidora Laiane Valente de Carvalho, no exercicio do
Cargo Comissionado de Responsavel Técnico Nivel IlI -
Andlise de Processo, codigo: CDS-3, para desempenhar
suas atividades funcionais na Secretaria de Estado do
Planejamento - SEPLAN, a contar do dia 03 de julho do
corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

15 de

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP,
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setembro de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 166938

PORTARIA N° 774/2026-PGE

O Subprocurador-Geral Adjunto do Estado do Amapa,
no uso de suas atribuicées que lhes sdo conferidas pelo
artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei Complementar
n°® 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo em vista o Of. n°
070101.0077.4627.1429/2026 GABINETE DO PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do Procurador de
Estado Miguel Zimmermann Martins, no exercicio do
Cargo Comissionado de Procurador-Chefe para atuar
na Agéncia de Defesa e Inspegdo Agropecuaria do
Estado do Amapa - AGENCIA AMAPA e na Secretaria
de Estado da Habitagao - SEHAB, da sede de suas
atribuicbes Macapa - AP, até a cidade do Rio de Janeiro
- RJ, no periodo de 20 a 23 de setembro do corrente
ano, para acompanhar o Procurador-Geral do Estado
no evento da Rio Oil & Gas 2026, no Centro de
Convencgoes Riocentro, na Barra da Tijuca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, 15 de
setembro de 2026.

ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B

Macapa-AP,

Protocolo 166940
Policia Civil

PORTARIA N.° 295, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
DA DELEGACIA-GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Autoriza a prorrogacao de prazo para conclusao dos
trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo
Disciplinar n.° 013/2025-DGPC.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuigbes que lhe sédo conferidas pelo art. 17, Xl,
da Lei n.° 0883, de 23/03/05 e pelo Decreto n® 8531, de
25/09/2025, publicado no DOE n° 8.501, de 25/09/2025,
c/c art. 168, da Lei n.° 066/93 e,

CONSIDERANDO o0s motivos expostos no OFICIO
N° 350101.0077.3188.0139/2026 COMISSOES
PAD E SAD - DGPC, subscrito pelo Presidente da
Comissédo do Processo Administrativo Disciplinar n.°
013/2025-DGPC, os quais justificam a necessidade de
prorrogacédo do prazo para a conclusao dos respectivos
trabalhos,

RESOLVE:

PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissdo designada
para apurar os fatos narrados na Portaria inaugural n°
205/2025-DGPC, a contar do primeiro dia subseqlente
ao término do prazo concedido nos termos da Portaria n.°
221/2025-DGPC, de novo ato designatério, publicada no
DOE n.° 8.699 de 17.07.2026.

Dé-se ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Daniel Araujo Paes Marsilli

Delegado-Geral de Policia Civil
Protocolo 167027

PORTARIA N° 290, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Homologa o deslocamento de servidores e autoriza o
pagamento de diarias.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicbes que Ihe sado conferidas pelo art. 17, I, IV, V,
XVIIl e XIX, da Lei Organica n° 0883, de 23.03.2005,
e Decreto n° 8531, de 25.09.2025, publicado no DOE
n° 8.501, e tendo em vista o teor do PROCESSO N°
0043.2834.2320.0103/2026 - DAAF/DGPC,

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
RYAN PABLO COELHO CAYUNAO, Oficial Investigador
de Policia, Matricula n° 9888721; JORGE LUIZ
CARDOSO COSTA, Escrivdo de Policia, Matricula n°®
1012873; RAIMUNDO DE SOUZA E SOUZA, Agente de
Policia, Matricula n°® 3038029; DANILO PASTANA DE
BARROS, Oficial Investigador de Policia, Matricula n°
9805141; WASHINGTON CHARLES ARAGAO JUNIOR,
Oficial Investigador de Policia, Matricula n°® 9879145, que
se deslocaram do municipio de Macapa até o Distrito do
Bailique, no periodo de 11.09.26 a 16.09.2026, para dar
cumprimento a Ordem de Miss&o n° 004/2026-DPC.

Art. 2°. De acordo com a Lei n° 0066, de 03.05.1993, Lei
n° 0883, de 23 de margo de 2005, Decreto n® 1450, de
29.03.2022, c/c Decreto n°® 8.942, de 13.11.2023, autorizo
o pagamento de 05 (cinco) diarias integrais e 2 (meia)
diaria aos servidores.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167051

PORTARIA N° 291, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Homologa o deslocamento de servidores e autoriza o
pagamento de diarias.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
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atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 17, I, IV, V,
XVII e XIX, da Lei Organica n° 0883, de 23.03.2005,
e Decreto n° 8531, de 25.09.2025, publicado no DOE
n° 8.501, e tendo em vista o teor do PROCESSO N°
0043.2834.2320.0104/2026 - DAAF/DGPC,

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
ROBEVAL DUARTE TOURINHO, Oficial Investigador
de Policia, Matricula n° 947466; PAULO DA SILVA
TRINDADE, Datilégrafo, Matricula n® 1019229; WAGNER
BARBOSA MACIEL, Oficial Investigador de Policia,
Matricula n°® 9888535; WENE VALENTE DA SILVA,
Agente de Policia, Matricula n°® 3017968; FRANCISCO
TADEU ALMEIDA BELEM, Agente administrativo,
Matricula n® 1014444, que se deslocaram do municipio de
Macapa até o municipio de Ferreira Gomes, no periodo
de 11.09.26 a 12.09.2026, para dar cumprimento a Ordem
de Missdo n° 009/2026-PATRIMONIO/DGPC.

Art. 2°. De acordo com a Lei n°® 0066, de 03.05.1993, Lei
n° 0883, de 23 de margo de 2005, Decreto n® 1450, de
29.03.2022, c/c Decreto n°® 8.942, de 13.11.2023, autorizo
0 pagamento de 01 (uma) diaria integral e "2 (meia)
diaria aos servidores.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167052

PORTARIA N° 292, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Homologa o deslocamento de servidores e autoriza o
pagamento de diarias.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicbes que |lhe sao conferidas pelo art. 17, I, IV, V,
XVIIl e XIX, da Lei Organica n° 0883, de 23.03.2005,
e Decreto n° 8531, de 25.09.2025, publicado no DOE
n° 8.501, e tendo em vista o teor do PROCESSO N°
0043.2834.2320.0105/2026 - DAAF/DGPC,

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
FELIPE SILVA DOS SANTOS, Oficial Investigador de
Policia, Matricula n°® 9673156; RAMON MORAES DE
SOUSA, Oficial Investigador de Policia, Matricula n°
1003604, que se deslocaram do municipio de Macapa até
0 municipio de Ferreira Gomes, no periodo de 11.09.2026
a 12.09.2026, para dar cumprimento a Ordem de Missao
n° 011/2026-DTIC/DGPC.

Art. 2°. De acordo com a Lei n° 0066, de 03.05.1993, Lei
n° 0883, de 23 de margo de 2005, Decreto n°® 1450, de
29.03.2022, c/c Decreto n°® 8.942, de 13.11.2023, autorizo
o pagamento de 01 (uma) diaria integral e "2 (meia)
diaria aos servidores.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

DANIEL PAES ARAUJO MARSILI
Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167053

PORTARIA N.° 296, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL- DGPC

Promove a remocéao de servidor, de oficio.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 17,
[, IV, V, XVIIl e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de
23.03.2005, e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado
no DOE 8501, e tendo em vista o teor do OFICIO N°
350101.0077.2158.1282/2026 DGPC/GAB - DGPC

RE SOLV E:

Art. 1° REMOVER, por interesse da administragdo, com
direito & percepgdo de beneficio financeiro, a seguinte
servidora, a contar de 26.01.2026: LILIAN LUDIMILA DA
SILVA LACERDA, Oficial Investigador de Policia Civil,
Matricula n.° 988910801, do municipio de Amapa para
Santana.

JUSTIFICATIVA: Conforme o teor do Art. 50, § 1°, 1, “c” da
Lei Estadual n.° 0883, de 23.03.2005.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

DANIEL PAES ARAUJO MARSILI
Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167080

PORTARIA N.° 300, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL- DGPC

Promove a remocéao de servidor, de oficio.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 17,
[, IV, V, XVIIl e XIX, da Lei Orgénica n.° 0883, de
23.03.2005, e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado
no DOE 8501, e tendo em vista o teor do OFICIO N°
350101.0077.2158.1392/2026 DGPC/GAB - DGPC

RE SOLV E:

Art. 1° REMOVER, por interesse da administracdo, com
direito a percepgédo de beneficio financeiro, o seguinte
servidor, a contar de 01.10.2026: FRANCISCO AMADOR
DE SOUZA, Oficial Investigador de Policia Civil, Matricula
n.° 951048, do municipio de Municipio de ltaubal do Piririm
para Calgoene.

JUSTIFICATIVA: Conforme o teor do Art. 50, § 1°, 1, “c” da
Lei Estadual n.° 0883, de 23.03.2005.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167083
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PORTARIA N.° 299, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026,
DA DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL- DGPC

Promove a remogéao de servidor, de oficio.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando
das atribuicbes que |Ihe sdo conferidas pelo art. 17,
I, IV, V, XVIIl e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de
23.03.2005, e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado
no DOE 8501, e tendo em vista o teor do OFICIO N°
350101.0077.2158.1391/2026 DGPC/GAB - DGPC

R E SOLV E:

Art. 1° REMOVER, por interesse da administragdo, com
direito a percepgédo de beneficio financeiro, o seguinte
servidor, a contar de 01.10.2026: ROMULO BASTOS
VILLALVA RIBEIRO, Oficial Investigador de Policia Civil,
Matricula n.° 9673040, do municipio de Calgoene para
Pracuuba.

JUSTIFICATIVA: Conforme o teor do Art. 50, § 1°, 1, “c” da
Lei Estadual n.° 0883, de 23.03.2005.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

DANIEL PAES ARAUJO MARSILI
Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 167103

Corpo de Bombeiros

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS - DCC/
CBMAP

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
19/2023-CCONV/CBMAP

Processo PRODOC n° 0015.0663.3112.0002/2024-DAG/
CBMAP. Unidade Gestora: Fundo de Reequipamento
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa
- FREBOM. Contratante: CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO AMAPA. Contratada: JOAO ALVES DE
MATOS - ME. Objeto: Alteracdo da Clausula Quarta
(Da Dotagdo Orgamentaria e do Preco) e a Clausula
Décima Sexta (Do Prazo de Vigéncia).Fundamentacgao
Legal: Lei Federal n°. 8.666/93, Art. 57, Il e § 2°, Art. 65
e demais legislagbes aplicaveis a matéria. Custo Total
da Contratacdo: R$ 90.323,29. Vigéncia: 23/09/2026 a
22/09/2027. Data de Assinatura: 15 de setembro de
2026.

Pelsondré Martins da Silva - CEL QOEM BM
Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 167037

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS - DCC/
CBMAP

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
18/2023-CCONV/CBMAP

Processo PRODOC n. ° 0015.0445.3112.0002/2024.

Unidade Gestora: Fundo de Reequipamento do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Amapa - FREBOM.
Contratante: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO AMAPA. Contratada: DIGIMAQ INFORMATICA
LTDA-EPP. Objeto: Alteragdo da Clausula Quarta e
Décima Sétima do Contrato n.® 18/2023 - CCONV/CBMAP,
respectivamente: “Da Dotagdo Orgamentaria e do Prazo
de Vigéncia”. Fundamenta¢ao Legal: Lei Federal n°.
8.666/93, Art. 57, Il, § 2° Art. 65 e demais legislacdes
aplicaveis a matéria. Custo Total da Contratagao:
R$75.600,00. Vigéncia: 05/09/2026 a 04/09/2027. Data
de Assinatura: 02 de setembro de 2026.

Pelsondré Martins da Silva - CEL QOEM BM
Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 167045

GOVERNO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA
- CBMAP
COMISSAO DE CONTRATACAO - CCONT

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE N°
04/2026-CCONT

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 04/2026-CCONT.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00003/CBMAP/2026.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos de manutengcdo preventiva e
corretivacomfornecimento de pecgas daviatura autoescada
mecanica magirus, visando atender as necessidades do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa - CBMAP.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, Caput, Inciso |, e § 1°,
c/c Art. 72, Inciso |, 1I, VI e VII, da Lei n° 14.133/2021.
CONTRATADA:EMP COMERCIO DE PECAS E
SERVICOS LTDA; inscrita no CNPJ:22.480.296/0001-28.
VALOR: R$ 877.048,99 (oitocentos e setenta e sete mil,
quarenta e oito reais e noventa e nove centavos).
JUSTIFICATIVA: a presente contratacdo esta
fundamentada nos seguintes instrumentos: no plano
anual de contratagdes estabelecido por meio do Boletim
Geral n° 036/2026 - CBMAP (26/02/2026), no documento
de formailizagdo de demanda, no estudo técnico
preliminar n° 19/2026 - CBMAP e no termo de referéncia
n® 12/2026 CBMAP, todos devidamente anexados aos
autos do processo n° 0003/CBMAP/2026. Justificando-se
plenamente a contratagdo por inexigibilidade de licitagéo,
em estrita observancia aos principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e interesse publico.

Macapa,15 de setembro de 2026.
(assinatura eletronica via SIG-Docs)
Pelsondré Martins da Silva - CEL QOCBM
Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 167061

Policia Cientifica
PORTARIA N° 119/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA PCA, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual n° 0338 de
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16 de abril de 1997, e Decreto n° 0911 de 0911 de
19 fevereiro de 2026, tendo em vista o OFICIO N°
370101.0077.0581.0142/2026-DC- PCIAP.

RESOLVE:

ART. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
LUANA GONCALVES DA SILVA - PERITA CRIMINAL,
para viajar da sede de suas atribuigcbes, em Macapa/AP,
até a cidade de Gramado/RS, no periodo de 26 a 31 de
outubro de 2026, com objetivo de participar do XXVIII
Congresso Nacional de Criminalistica, com énus parcial
para o Estado.

ART. 2°. De acordo com a Lei n® 0066 de 03/05/1993, Lei
n°® 1468 de 06/05/2010 e Decreto n° 1450 de 29/03/2022,
AUTORIZO o pagamento de 06 (SEIS) diarias para a
servidora em pauta.

ART. 3°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Macapa-AP, 14 de setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA

Diretora Geral da Policia Cientifica-PCA
Protocolo 167079

PORTARIA N° 120/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA PCA, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual n° 0338 de
16 de abril de 1997, e Decreto n° 0911 de 0911 de 19
fevereiro de 2026, tendo em vista 0 OFICIO INTERNO N°
053/2026-DC/NPCIAP- SANTANA.

RESOLVE:

ART. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
MICHELE PICANGCO DO CARMO - PERITA CRIMINAL,
para viajar da sede de suas atribuicbes, em Macapa/AP,
até a cidade de Gramado/RS, no periodo de 26 a 31 de
outubro de 2026, com objetivo de participar do XXVIII
Congresso Nacional de Criminalistica, com 6nus parcial
para o Estado.

ART. 2°. De acordo com a Lei n° 0066 de 03/05/1993, Lei
n°® 1468 de 06/05/2010 e Decreto n° 1450 de 29/03/2022,
AUTORIZO o pagamento de 06 (SEIS) diarias para a
servidora em pauta.

ART. 3°. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Macapa-AP, 14 de setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA
Diretora Geral da Policia Cientifica-PCA
Protocolo 167081

PORTARIA N° 121/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA PCA, no uso das atribuicbes
que Ihe confere o Art. 23 da Lei Estadual n°® 0338 de 16 de
abril de 1997, e Decreto n°® 0911 de 0911 de 19 fevereiro
de 2026, tendo em vista o Documento N° 0008.2834.0384

.0031/2026-despacho.
RESOLVE:

ART. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
MARCIA SIMONE AMARAL LOBATO DA SILVA
- PERITA CRIMINAL, para viajar da sede de suas
atribuicbes, em Macapa/AP, até a cidade de Gramado/
RS, no periodo de 26 a 31 de outubro de 2026, com
objetivo de participar do XXVIII Congresso Nacional de
Criminalistica, com 6nus parcial para o Estado.

ART. 2°. De acordo com a Lei n°® 0066 de 03/05/1993, Lei
n°® 1468 de 06/05/2010 e Decreto n° 1450 de 29/03/2022,
AUTORIZO o pagamento de 06 (SEIS) diarias para a
servidora em pauta.

ART. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA
Diretora Geral da Policia Cientifica-PCA
Protocolo 167084

PORTARIA N° 122/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA PCA, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual n° 0338 de 16 de
abril de 1997, e Decreto n° 0911 de 0911 de 19 fevereiro
de 2026, tendo em vista o Oficio interno N° 012/2026.

RESOLVE:

ART. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
KARLA DORIAN FIGUEIREDO BARLETA - PERITO
ODONTOLEGISTA, para viajar da sede de suas
atribuicbes, em Macapa/AP, até a cidade de Gramado/
RS, no periodo de 26 a 31 de outubro de 2026, com
objetivo de participar do XXVIII Congresso Nacional de
Criminalistica, com &nus parcial para o Estado.

ART. 2°. De acordo com a Lei n® 0066 de 03/05/1993, Lei
n° 1468 de 06/05/2010 e Decreto n° 1450 de 29/03/2022,
AUTORIZO o pagamento de 06 (SEIS) diarias para a
servidora em pauta.

ART. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA

Diretora Geral da Policia Cientifica-PCA
Protocolo 167085

PORTARIA N° 123/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA PCA, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual n° 0338 de
16 de abril de 1997, e Decreto n° 0911 de 0911 de 19
fevereiro de 2026, tendo em vista o oficio®370101.0077.0
576.0315/2026-GAP/PCIAP

RESOLVE:

ART. 1°- DESIGNAR a servidora CILENE DO SOCORRO
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SARAIVADASILVA-PERITO CRIMINAL, pararesponder
pelo Departamento de Criminalistica, em virtude de Férias
da Titular NEIVA MARISA DOS SANTOS CARDOSO no
periodo de 12 a 21 de setembro de 2026, sem dnus para
o estado.

ART. 2°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ART. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 15 de Setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA
Diretora Geral da Policia Cientifica-PCIAP
Protocolo 167092

PORTARIA N°. 124/2026-PCIAP.

A DIRETORA GERAL DA POLICIA CIENTIFICA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Art. 23
da Lei Estadual n°® 0338 de 16 de abril de 1997, e Decreto
n° 0911 de 19 de Fevereiro de 2026, considera:

CONSIDERANDO a lei organica 1468/2010 que instituiu
o plano de cargos, carreira e salarios dos servidores
da Policia Técnico Cientifica e Lei 066/93 referentes a
promogéao de servidores;

CONSIDERANDO a necessidade dos critérios para
afericdo das notas a serem atribuidas aos servidores
Peritos Oficiais, para fins de Promogédo Funcional, em
atendimento ao artigo 26, inciso 2° da lei ao norte citada
e devidas alteragbes subsidiadas pela Lei 2228 de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a regulamentagdo dos critérios
de avaliagdo para a promogao dos servidores Peritos

Médicos Legistas admitidos no ano de 2018, nos termos
desta Portaria, a contar de 10 de agosto de 2026.

Art. 2° - Sera atribuida a pontuagao de:

[- 1,0 (um) ponto para cada conduta ilibada na atuagéo
publica e na vida privada;

II- 1,5 (um virgula cinco) ponto para disciplina;

Il - 1,5 (um virgula cinco) ponto para assiduidade e
pontualidade;

IV - 2,0 (dois) pontos dedicagao as atividades policiais;
V- 1,5 (um virgula cinco) ponto fidelidade as instituigbes;
VI - 2,5 (dois virgula cinco) pontos desempenho e alcance
de metas profissionais que lhe forem Estabelecidas no
cumprimento da fungéo.

§1°. Nao serdo computados, para a aferigdo do tempo a
que se refere o inciso Il deste artigo, os meses referentes
a licenga para tratar de assuntos particulares, conforme
art. 56, inciso 2° da Lei n° 1468/2010.

§2°. A pontuagdo atribuida para a Promogédo sera no
maximo de 10 pontos e no minimo de 07 pontos;

Art. 3° - O resultado final sera examinado e aprovado pelo
Diretor (a) Geral da PCA, nos termos do art. 26, §5° e 6 °,
da Lei n° 1468/2010 e alterado pela Lei 2228/2017.

§1°. As reclamagbes contra a lista de resultados deveréo
ser apresentadas no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da publicagao no Diario Oficial, diretamente no Setor de
Pessoal;

Art. 4° - Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Macapa-AP, 15 de Setembro de 2026.
JANAINA DE ALMEIDA PEREIRA
DIRETORA GERAL - PCA/AP
Protocolo 167096

PORTARIA N° 125/2026/PCIAP

A DIRETORA PRESIDENTE DA POLICIA TECNICO CIENTIFICA, no uso das atribui¢es que lhe confere o Art. 23 da
Lei Estadual n® 0338 de 16 de abril de 1997, e Decreto n° 0911 de 19 de fevereiro de 2026, considera:

CONSIDERANDO a Lei 2228 de 21 de Setembro de 2017 que estabelece que o servidor Perito Criminal Oficial s6
podera ascender de uma classe para outra por meio de promogao, cujo o intersticio sera de 48(quarenta e oito) meses;
CONSIDERANDO os critérios estabelecidos pela portaria 087/2019-POLITEC, quanto ao desenvolvimento do servidor
no cargo que ocupa;

CONSIDERANDO o resultado final da avaliagdo de Promogao dos servidores admitidos em 2018, a analise e aprovagao
da Diretora Presidente da Policia Cientifica;

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR, o resultado final de Avaliacao de Promocgao dos servidores abaixo relacionados:

N° DE ORDEM NOME DO SERVIDOR MATRICULA | DATA ADMISSAO | DATA DA AVALIAGAO | NOTA
1 ADRIANO VERISSIMO DA SILVA BARROS 0047588-2-02 08/08/2018 12/08/2026 10,0
2 CLEI CHARLES FERRO FONSECA 0107212-9-02 08/08/2018 13/08/2026 10,0
3 DANIEL EDUARDO GARCIA BEZERRA 0966831-4-01 01/05/2018 12/08/2026 9,0
4 DANIEL MOREIRA SILVEIRA 0112643-1-02 08/08/2018 12/08/2026 9,5
5 DELANO GARCIA TEIXEIRA 0966826-8-01 08/08/2018 10/08/2026 10,0
6 DEMIAN ROMULO ANDRADE ATHANAZIO 0098657-7-02 08/08/2018 12/08/2026 10,0
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7 EROS BENVINDO DE ALMEIDA 0966829-2-01 08/08/2018 14/08/2026 9.0
8 FERNANDA LIMA MELO 0117120-8-02 28/09/2018 10/08/2026 10,0
9 GIORDANO BRUNF%EI'EEéRO PALMEIRADE | (966832-2-01 08/08/2018 14/08/2026 75
10 IURI SILVA SENA 0101322-0-01 08/08/2018 10/08/2026 10,0
11 LUCIANO ROCHA LIMA JUNIOR 0096440-9-02 08/08/2018 12/08/2026 10,0
12 MAURO NAZIF RASUL JUNIOR 0966830-6-01 08/08/2018 12/08/2026 9.0
13 OLAVO MAGALHAES PICANCO GEMAQUE 0097939-2-02 09/08/2018 12/08/2026 10,0
14 PEDRO ARTUR LOBATO BAPTISTA 0962758-8-02 08/08/2018 12/08/2026 10,0
15 TALITA NICACIA TELES MARTINS 0119787-8-02 11/08/2018 12/08/2018 10,0
16 WAGNER GONCALVES OLIVEIRA 0966825-0-01 08/08/2018 11/09/2026 10,0

ART.2°. REVOGAM-SE as disposi¢des em contrario.

ART.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.
Janaina de Almeida Pereira
Diretora Geral da Policia Cientifica -AP

Protocolo 167098
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Secretaria de Administragao
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
EDITAL N° 001/2026 DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DA POLICIA CIVIL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contrato celebrado
com a FUNDACAO CESGRANRIO, faz saber que seré realizado Concurso Publico para formag&o de cadastro de reserva
destinado ao provimento de cargos vagos das carreiras de Delegado de Policia Civil e Oficial Investigador de Policia Civil,
com ingresso na classe e no padréo iniciais das respectivas carreiras, pertencentes ao Quadro de Pessoal da Policia Civil
do Estado do Amap3, o qual sera regido pelas normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso Publico destina-se a formagao de cadastro de reserva para o provimento de cargos efetivos da
Policia Civil do Estado do Amap4, regendo-se pela Lei Federal n°® 14.735/2023 (Lei Organica Nacional das Policias Civis
- LONPC), pela Lei Estadual n® 0883/2005 e suas alteragdes, assim como pela Lei Estadual n® 066/1993, aplicando-se
esta ultima de forma supletiva, para suprir lacunas e na hipétese de que haja compatibilidade com a Lei n® 14.735/2023
e a Lei Estadual n°® 0883/2005.

1.1.1. O Concurso Publico sera executado pela Fundagéo Cesgranrio, no que se refere as fases sob sua responsabilidade,
e pela Secretaria de Estado da Administracdo do Amapa (SEAD/AP) e pela Policia Civil (PC/AP), quanto as demais fases
previstas neste Edital, observadas as competéncias de cada 6rgéo.

1.1.2. O Concurso Publico reger-se-a pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, isonomia, acessibilidade, ampla concorréncia e respeito as politicas de agdes afirmativas previstas na
legislagao vigente.

1.1.3. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e comunicados oficiais, ttm como referéncia o horario
oficial de Brasilia/DF.

1.1.4. O Concurso Publico sera acompanhado pela Comissédo Executiva instituida para esse fim, nos termos da legislagao
aplicavel.

1.1.5. Qualquer cidaddo ¢é parte legitima para impugnar este Edital, devendo encaminhar e-mail para
concursos@cesgranrio.org.br em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua publicagéo. Apos essa data, o prazo

estara encerrado.

1.2. DOS CARGOS E DAS FASES DO CONCURSO

1.2.1. DELEGADO DE POLICIA CIVIL

O Concurso Publico para o cargo de Delegado de Policia Civil sera constituido de 08 (oito) fases, a saber:

1.2.1.1. 12 Fase - Prova Objetiva e Prova Dissertativa, na modalidade de analise de caso concreto, ambas as provas de
carater eliminatério e classificatério, sob a responsabilidade da Fundagdo Cesgranrio, observadas as normas
estabelecidas neste Edital.

1.2.1.2. 22 Fase - Prova Oral, de carater classificatério e eliminatoério, sob a responsabilidade da Fundagéo Cesgranrio,
com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, observadas as normas estabelecidas neste Edital.
1.2.1.3. 3? Fase - Avaliacéo de Titulos, de carater classificatério, correspondendo a, no minimo, 10% (dez por cento) da
nota final do certame para a carreira de Delegado de Policia Civil, nos termos do art. 21 da Lei Federal n® 14.735/2023
(LONPC), sob a responsabilidade da Fundagéo Cesgranrio, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1.2.1.4. 4% Fase - Exame Documental e Exame Médico, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da Secretaria de
Estado da Administracdo do Amapa (SEAD/AP) e da Policia Civil (PC/AP).

1.2.1.5. 52 Fase - Exame de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da SEAD/AP e pela Policia
Civil (PC/AP).

1.2.1.6. 62 Fase - Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da SEAD/AP e pela Policia Civil
(PC/AP).
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1.2.1.7. 72 Fase - Investigagdo Social, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da SEAD/AP e pela Policia Civil
(PC/AP).

1.2.1.8. 82 Fase - Curso de Formacéao Policial Profissional, de carater eliminatério e classificatério, a ser ministrado pelo
Instituto de Ensino de Seguranga Publica — IESP, sob a responsabilidade da SEAD/AP e da Policia Civil (PC/AP).

1.2.1.9. Sera assegurada a participacao da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB em todas as fases do Concurso Publico

destinadas a carreira de Delegado de Policia Civil, nos termos do art. 20, § 4°, da Lei Federal n® 14.735, de 23 de novembro
de 2023.

1.2.2. OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

O Concurso Publico para o cargo de Oficial Investigador de Policia Civil sera constituido de 06 (seis) fases, a saber:
1.2.2.1. 12 Fase - Prova Objetiva e Prova Discursiva, na modalidade de Redagao, ambas as provas de carater eliminatério
e classificatério, sob a responsabilidade da Fundagéo Cesgranrio, observadas as normas estabelecidas neste Edital.
1.2.2.2. 22 Fase - Exame Documental e Exame Médico, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da Secretaria de
Estado da Administragdo do Amapa (SEAD/AP) e pela Policia Civil (PC/AP).

1.2.2.3. 3? Fase - Exame de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da SEAD/AP e Policia Civil

(PC/AP).
1.2.2.4. 42 Fase - Avaliagédo Psicoldgica, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da SEAD/AP e da Policia Civil
(PC/AP).
1.2.2.5. 52 Fase - Investigagéo Social, de carater eliminatério, sob a responsabilidade da SEAD/AP e pela Policia Civil
(PC/AP).

1.2.2.6. 6° Fase - Curso de Formacao Policial Profissional, de carater eliminatério e classificatério, a ser ministrado pelo
Instituto de Ensino de Seguranga Publica — IESP, sob a responsabilidade da SEAD/AP e da Policia Civil (PC/AP).

1.3. DOS ANEXOS

1.3.1. As atribui¢cdes das carreiras, a escolaridade e os pré-requisitos, a remuneragéo e o quantitativo de vagas constam
do Item 2 deste Edital.

1.3.2. O conteudo programatico das provas consta do Anexo | deste Edital.

1.3.3. O cronograma previsto para a execugdo do Concurso Publico consta do Anexo Il deste Edital, podendo sofrer
alteragdes, mediante divulgagédo nos enderegos eletronicos indicados neste Edital.

1.3.4. O modelo de declaragdo para solicitagdo de isengao do pagamento do valor da inscrigdo na condi¢ao de pessoa

reconhecidamente pobre consta do Anexo lll deste Edital.

1.4. DA CLAUSULA DE BARREIRA

1.4.1. Apds a divulgagéo do resultado definitivo da Prova Objetiva, terdo suas provas escritas corrigidas os candidatos
nao eliminados nessa prova, classificados em ordem decrescente da pontuagéo obtida, até o limite correspondente a 2
(duas) vezes o quantitativo do cadastro de reserva da respectiva carreira, equivalente a 204 (duzentos e quatro)
candidatos para Delegado de Policia Civil e 588 (quinhentos e oitenta e oito) candidatos para Oficial Investigador de
Policia Civil, observadas as regras de reserva de vagas e a distribuicdo por modalidade de concorréncia estabelecidas
neste Edital. Serao incluidos os candidatos empatados em pontuagao na ultima posi¢gao de cada modalidade. A habilitagéo
dentro desse limite permite a corre¢ao da prova escrita, mas ndo assegura aprovagao nas fases seguintes nem incluséo
no cadastro de reserva final, que observara o subitem 15.3.

1.4.2. Os candidatos que ndo forem abrangidos pelos limites e pelas ressalvas do subitem 1.4.1 terdo suas provas
escritas ndo corrigidas e serao eliminados do Concurso Publico, ainda que tenham alcangado a pontuagdo minima exigida

na Prova Objetiva.

2. DAS CARREIRAS E ATRIBUICOES
2.1. As carreiras, a escolaridade e os pré-requisitos, a remuneracao inicial e o numero de vagas séo os estabelecidos a

seqguir:
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DELEGADO DE POLICIA CIVIL

Cadastro de

Escolaridade/Pré-Requisitos Con?:rgl!::‘eancia (P52/|o3) R(;icte;}/a Subsidio
Diploma de graduacdo em Direito, expedido por instituicado
reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Comprovar, até a
data da posse, o exercicio de, no minimo, 3 (trés) anos de
atividade juridica ou policial, nos termos da Lei Federal n° 97 5 102 R$ 31.439,06
14.735, de 23 de novembro de 2023, e das Resolugdes n°
004/2026-CSPC/AP e n° 005/2026-CSPC/AP, observadas as
demais normas aplicaveis.

OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL
. . . Ampla PcD Cadastro de -

Escolaridade/Pré-Requisitos Concorréncia (5%) R(;zcta;;la Subsidio
Diploma de graduagé@o em curso superior, em qualquer area
de formacdo, expedido por instituicdo reconhecida pelo

279 15 294 R$ 7.327,04

Ministério da Educagdo. Carteira Nacional de Habilitagao

(CNH), categoria "B", no minimo.

2.1.1. O presente Concurso Publico destina-se exclusivamente a formagcédo de cadastro de reserva, observados os
quantitativos indicados no quadro do subitem 2.1, correspondentes aos cargos vagos informados pela Administracao,
nao gerando a aprovacgao direito automatico a nomeacéo, que ficara condicionada as necessidades da Administragéo e
as demais condigdes previstas neste Edital.

2.1.1.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do quantitativo do cadastro
de reserva de cada carreira, conforme distribui¢do indicada no quadro do subitem 2.1 e observadas as disposi¢des do
Item 5, assegurada a avaliagdo da compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes da carreira, enumeradas nos artigos
57, 58 e 59 da Lei n° 0883, de 23/03/2005, por equipe multiprofissional, durante o estagio probatério.

2.1.2. O candidato aprovado e apto nas fases anteriores do Concurso Publico, quando matriculado e frequentando
regularmente o Curso de Formagao Policial Profissional, fara jus, a titulo de auxilio financeiro mensal, ao valor
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do subsidio inicial da respectiva carreira, observada a legislagédo aplicavel.
2.1.3. Sera fixado o prazo de trés anos como tempo minimo a ser exercido na lotagao policial inicial, conforme autorizagéo
do art. 23 da Lei n® 14.735/2023.

2.1.4. O ressarcimento dos gastos com a formagao, em caso de exoneragéo a pedido antes de completados 3 (trés) anos

de exercicio, observara o disposto no subitem 3.2 deste Edital.

2.2. SAO ATRIBUIGOES DO DELEGADO DE POLICIA CIVIL DEFINIDAS NO ART. 57 DA LEI N° 0883/2005

| - Dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades administrativas e operacionais dos 6rgédos e das unidades
policiais, orientando, coordenando e conduzindo a investigagado criminal e a pratica dos atos de policia judiciaria no ambito
de sua competéncia;

Il - Cumprir e fazer cumprir, no ambito de sua competéncia, as fungdes institucionais da Policia Civil, observando os
principios constitucionais, legais e administrativos que regem a atividade policial;

Il - Proceder a analise e a verificagcao das noticias de infragdes penais que chegarem ao seu conhecimento, adotando as
providéncias legais cabiveis para a apuragéo dos fatos;

IV - Praticar os atos de policia judiciaria de sua competéncia, promovendo a investigagao criminal e atuando com vistas
a prevencao e a repressao qualificada da criminalidade, em conformidade com a legislagéo vigente;

V - Zelar pela observancia dos principios institucionais, das normas legais e regulamentares e das atribuigcbes
constitucionais da Policia Civil;

VI - Instaurar e presidir, com exclusividade, inquéritos policiais, termos circunstanciados, autos de prisdo em flagrante e

demais procedimentos policiais de sua competéncia, cabendo-lhe, privativamente, promover o indiciamento quando

3
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presentes os elementos técnico-juridicos que o justifiquem, mediante fundamentacdo decorrente de seu livre

convencimento juridico-penal;

VII - Apreender objetos relacionados a infragdo penal, determinar ou promover diligéncias investigativas, requisitar
informagdes, exames periciais, remogdes, documentos e demais elementos de prova necessarios a elucidagao dos fatos
e a formalizagéo da prova criminal;

VIIl - Assegurar o sigilo das investigacdes e dos procedimentos policiais sob sua responsabilidade, sempre que
indispensavel a elucidagéo dos fatos, a eficacia das diligéncias e a preservagao do interesse publico;

IX - Exercer suas atribuigcbes com autonomia funcional e no interesse da efetividade da tutela penal, observadas, também,
as atribuigdes descritas nos termos do art. 26, caput e paragrafo Unico, da Lei Federal n° 14.735/2023 (Lei Orgénica

Nacional das Policias Civis).

2.3. SAO ATRIBUIGOES DO OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA DEFINIDAS NO ART. 59 DA LEI N° 0883/2005

| - Executar os servigos cartorarios e administrativos das unidades policiais, mantendo a regular organiza¢do, conservagéao
e funcionamento do cartério policial;

Il - Escriturar, controlar e orientar a escrituragéo dos livros, registros, sistemas informatizados e demais instrumentos de
controle cartorario;

Il - Manter sob sua guarda, responsabilidade e controle os livros cartorarios, procedimentos policiais, documentos, autos
e demais expedientes que lhe forem confiados;

IV - Organizar, classificar, registrar, distribuir e controlar procedimentos policiais, mandados, cartas precatérias e demais
expedientes administrativos e investigativos;

V - Lavrar termos de abertura, encerramento e demais atos cartorarios previstos na legislagao;

VI - Lavrar, expedir e autenticar certiddes, declaragdes e documentos de sua competéncia;

VII - Praticar os atos cartorarios e cumprir as formalidades processuais relativas aos procedimentos policiais, lavrando
termos, autos, mandados e demais documentos necessarios a regular instrugao das investigagdes, observados os prazos
legais;

VIl - Colaborar na elaboragdo de normas, manuais, procedimentos operacionais e demais atos administrativos
relacionados as atividades de policia judiciaria;

IX - Participar de estudos, projetos e agdes voltados ao aperfeigoamento da organizagéo, gestdo e modernizagao das
unidades policiais;

X - Realizar diligéncias investigativas determinadas pela autoridade policial, elaborando relatérios circunstanciados das
atividades desenvolvidas;

XI - Auxiliar diretamente a autoridade policial na investigagao criminal e na apuragéo das infragdes penais;

XIlI - Prestar contas a autoridade competente dos valores recebidos a titulo de fianga, bem como da guarda e destinagao
de bens e objetos apreendidos;

XIIl - Proceder a apreenséao de objetos, instrumentos, produtos ou proveitos relacionados as infragdes penais, observadas
as formalidades legais;

XIV - Executar atos de apreensao, arrecadacado, guarda, controle, restituicdo e destinacdo de bens vinculados aos
procedimentos policiais;

XV - Manter sob sua guarda, controle e responsabilidade os objetos apreendidos relacionados aos procedimentos policiais
que lhe forem distribuidos;

XVI - Adotar as providéncias preliminares diante de fatos potencialmente caracterizadores de infragdo penal de que tenha
conhecimento, comunicando imediatamente a autoridade policial competente;

XVII - Auxiliar na apuragao de atos infracionais atribuidos a criangas e adolescentes, observado o Estatuto da Crianga e
do Adolescente e a legislagéo aplicavel;

XVIIl - Prestar informagdes técnicas e administrativas a chefia imediata, a autoridade policial e aos demais 6rgaos

competentes, quando legalmente cabivel;
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XIX - Executar as atividades de policia judiciaria que Ihe forem atribuidas pela legislagdo processual penal, pela legislagdo

especial e pelos atos normativos internos, sempre sob a dire¢ao da autoridade policial competente e observados os
preceitos constitucionais;

XX - Atuar de forma integrada com os demais Oficiais Investigadores de Policia e com os demais servidores da Policia
Civil na apuragdo das infragbes penais;

XXI - Conduzir viaturas policiais, embarcagdes e aeronaves empregadas em operagdes policiais, desde que devidamente
habilitado e autorizado;

XXII - Elaborar boletins estatisticos, relatérios gerenciais e demais documentos de controle da atividade policial;
XXIII - Redigir, preparar e controlar o expediente administrativo das unidades policiais;

XXIV — Atuar em procedimentos disciplinares, preferencialmente na fungéo de secretario, quando designado;

XXV - Auxiliar a autoridade policial no cumprimento de diligéncias investigativas, operagdes policiais, capturas,
localizagdes e demais medidas necessarias a persecugao penal;

XXVI - Zelar pela conservacdo, guarda e utilizagdo adequada dos bens patrimoniais, equipamentos, armamentos,
sistemas e viaturas colocados sob sua responsabilidade;

XXVII - Operar sistemas de telecomunicagdes, informatica, inteligéncia policial, radiocomunicagdo e demais recursos
tecnolégicos empregados na atividade policial;

XXVIII - Exercer a chefia de cartério, quando designado, bem como executar outras atribuicdes compativeis com o cargo,
previstas na legislagcao e nos atos normativos da Policia Civil;

XXIX - Exercer suas atribuicdes apuratorias, cartorarias, procedimentais, de obtencdo de dados, de operacbes de
inteligéncia e de execugao de agdes investigativas sob determinagao ou coordenagao do delegado de policia, assegurada
atuacéo técnica e cientifica nos limites de suas atribui¢cdes, devendo produzir, com objetividade, técnica e cientificidade,
o laudo investigativo e as demais pegas procedimentais, os quais serdo encaminhados ao delegado de policia para
apreciacéo, nos termos do art. 27, caput e paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.735/2023 (Lei Organica Nacional das

Policias Civis).

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. Ainvestidura nas carreiras objeto deste Concurso Publico fica condicionada ao atendimento, na data da posse, dos
seguintes requisitos:

| - Ter sido aprovado em todas as fases e etapas do Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

Il - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art.
12 da Constituicdo Federal;

lll - Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

IV - Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

V - Estar quite com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino ou quando exigivel na forma da legislagéo vigente;
VI - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

VII - Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada mediante inspe¢cdo médica
oficial;

VIII - Possuir aptidao psicolégica compativel com o exercicio das atribuicbes do cargo, quando exigida neste Edital;

IX - Possuir idoneidade moral e conduta social compativeis com o exercicio do cargo policial, comprovadas por meio da
Investigagdo Social, na forma prevista neste Edital;

X - Nao ter sido condenado, por deciséo judicial transitada em julgado ou proferida por 6rgao colegiado, por crime
incompativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, ressalvadas as hipoteses legalmente admitidas;

Xl - Nao ter sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo disciplinar, ressalvadas as
hipéteses de anulagéo ou invalidagao do ato;

XII - Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos permitidos pela Constituicdo Federal;
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XIIl - Apresentar declaragdo de bens e valores e declaragdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou fungao

publica, quando exigidas pela legislagao;

XIV - Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), no minimo na categoria "B", valida, quando exigida para o exercicio
das atribui¢des do cargo;

XV - Cumprir as demais exigéncias previstas neste Edital e na legislagéo aplicavel.

3.2. O servidor que pedir exoneracédo antes de completar 3 (trés) anos de exercicio no cargo devera ressarcir ao erario
competente os gastos com sua formagao, proporcionalmente ao tempo de servigo faltante, nos termos do art. 24, § 1°, da
Lei Federal n® 14.735/2023 (LONPC).

4. DAS INSCRIGOES
4.1. Aiinscrigao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,

em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.1. De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscrigdo somente apés tomar

conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidos para o Concurso.

4.1.2. E imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do candidato para a efetivacéo da inscricéo.
413. E assegurado o uso do nome social pelo candidato travesti ou transexual durante todo o Concurso Publico, nos
termos dos subitens 4.1.4 e 4.1.5 deste Edital.

4.1.4. Entende-se por nome social a designacgéao pela qual o candidato travesti ou transexual se identifica e € socialmente
reconhecido.

4.1.5. Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao Concurso Publico, o
candidato devera enviar, durante o periodo de inscrigbes, por meio do sistema eletrénico de inscrigdo, solicitagéo de
inclusdo do nome social, digitalizada e assinada, constando o nome civil € 0 nome social.

4.2. As inscricdes ficardo abertas exclusivamente pela internet, das 10 horas do dia 22/09/2026 as 23 horas e 59
minutos do dia 19/10/2026 (horario de Brasilia), conforme os procedimentos do subitem 4.3 e o Anexo Il deste Edital.
4.2.1. O periodo de inscrigdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Secretaria de Estado da Administragdo do Amapa - SEAD/AP e da Fundagédo Cesgranrio, mediante divulgagdo no
endereco eletrdnico da Fundagéo Cesgranrio e nos demais meios de divulgacao previstos neste Edital.

4.3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderecgo eletrbnico www.cesgranrio.org.br durante o periodo das
inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos

estabelecidos abaixo:

4.3.1. Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigao, preencher o Formulario de Inscricao e transmitir os dados pela Internet.
4.3.1.1. No sistema eletrénico de inscrigdo, o candidato devera declarar que tem ciéncia de que sua posse estara
condicionada a comprovagao dos requisitos exigidos neste Edital, sob pena de eliminagéo do Concurso Publico.

4.3.1.2. O candidato devera, ainda, declarar ciéncia e concordancia com o tratamento e o processamento de seus dados
pessoais, sensiveis ou nao, fornecidos durante a inscrigdo e ao longo do Concurso Publico, para fins de execugéo das
etapas do certame e aplicagéo dos critérios de avaliagdo e selegéo, em observancia a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais - LGPD), e demais normas aplicaveis.

4.3.2. As pessoas com deficiéncia serdo reservadas as vagas previstas na legislagdo aplicavel, observados os
percentuais, os critérios de arredondamento e a ordem de convocacgao estabelecidos no Item 5 deste Edital.

4.3.3. O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario ou de
cobranga via PIX (Pix Copia e Cola ou QR Code), de acordo com as instrugbes constantes no enderego eletrénico da
pagina de inscrigbes, até a data-limite de pagamento, 03/11/2026, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) para a carreira
de Delegado de Policia Civil e de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para a carreira de Oficial Investigador de Policia
Civil.
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4.3.3.1. O boleto bancario, disponivel no enderego eletrénico da Fundagdo Cesgranrio, devera ser emitido apods a

conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricdo e pago até a data-limite estabelecida neste Edital.

4.3.3.2. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado nos meios disponibilizados no boleto bancario,
observadas as instrugdes nele constantes.

4.3.3.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das instituigdes bancarias na localidade do candidato,
0 pagamento devera ser realizado antecipadamente, respeitada a data-limite estabelecida neste Edital.

4.3.3.4. O pagamento por meio de PIX podera ser realizado por meio da opgéo "Copia e Cola" ou de QR Code
disponibilizado no sistema eletrénico de inscrigdo, observado o horario oficial de Brasilia/DF e a data-limite estabelecida
neste Edital.

4.3.3.5. A confirmagéo do pagamento via PIX esta sujeita ao prazo de compensacao da instituicdo financeira, ndo se
responsabilizando a Fundagéo Cesgranrio por eventual atraso na confirmacéo por motivo alheio a sua atuagéo.

4.4. A partir de 02/12/2026, o candidato podera conferir, no endereco eletrdbnico da Fundacdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br), se os dados da inscricdo foram recebidos e se houve a confirmagdo do pagamento ou o
deferimento da isengdo, conforme o caso. A auséncia de confirmagao devera ser verificada por meio dos canais de
atendimento disponibilizados no referido enderego eletrénico.

4.41. E de responsabilidade do candidato verificar, dentro do prazo estabelecido neste Edital, a efetivacdo de sua
inscricdo, mediante confirmagéo do pagamento do respectivo valor ou deferimento da isencédo, devendo comunicar
eventual inconsisténcia a Fundacao Cesgranrio pelos canais de atendimento disponibilizados.

4.5. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragdo de opgao de Carreira.

4.5.1. Aiinscricao sera confirmada apds a comprovacédo do pagamento do valor da inscricéo pela instituicao financeira ou
o deferimento da isengao, nos termos do subitem 4.7.5.2 deste Edital.

4.5.2. Sera cancelada a inscri¢cdo cujo pagamento for efetuado em valor inferior ao estabelecido no subitem 4.3.3. ou
apos a data-limite de pagamento, 03/11/2026, prevista no mesmo subitem e no Anexo Il deste Edital.

4.5.3. A Fundacgdo Cesgranrio e a Secretaria de Estado da Administragdo ndo se responsabilizam por solicitacdes de
inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicacgao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.5.4. E de inteira responsabilidade do candidato verificar a integridade, a legibilidade e o correto envio dos arquivos e
documentos encaminhados por meio do sistema eletrénico, ndo se responsabilizando a Fundagdo Cesgranrio e a
Secretaria de Estado da Administragao do Amapa - SEAD/AP por arquivos em branco, incompletos, ilegiveis, corrompidos
ou enviados em desacordo com as especificagbes estabelecidas neste Edital.

4.5.5. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua nao efetivagéo.

4.5.6. Nao sera aceita solicitagao de inscrigdo condicional, extemporanea, por via postal, por requerimento administrativo
ou por correio eletrénico.

4.5.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros.

4.6. As informacoes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Secretaria de Estado da Administragdo e a Fundagéo Cesgranrio o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
néo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.6.1. A prestacdo de declaragdo falsa ou inexata no ato da inscricdo implicara o cancelamento desta e a anulagéo de
todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato ja se encontre classificado nas provas, exames e avaliagbes do
Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

4.7. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO

4.7.1. Podera solicitar a isengéo do pagamento do valor da inscri¢do o candidato que se enquadrar em uma das hipéteses
previstas na Lei Estadual n® 948, de 15 de dezembro de 2005, art. 5°, § 2°, na Lei Estadual n® 1.418, de 4 de dezembro
de 2009, na Lei Estadual n® 2.559, de 11 de maio de 2021, na Lei Estadual n® 2.709, de 24 de maio de 2022, observados

0s requisitos e a documentagéo comprobatéria estabelecidos nos subitens a seguir.

4.7.1.1. Pessoa reconhecidamente pobre, na forma da lei
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Para solicitar a isengao nessa condi¢éo, o candidato devera apresentar:

a) declaragé@o da condigdo de pessoa reconhecidamente pobre, mediante preenchimento do formulario constante do
Anexo lll deste Edital, devidamente datado e assinado pelo candidato;

b) copia do CPF;

c) cépia do documento de identidade;

d) comprovante de residéncia, mediante conta atualizada de energia elétrica, agua ou telefone fixo, em seu préprio nome
ou em nome dos pais; declaragédo reconhecida de cedéncia de moradia ou acolhida; ou copia do contrato de locagéo; e
e) comprovante de rendimentos que demonstre renda mensal per capita igual ou inferior a meio salario-minimo oficial e

renda familiar mensal que nao ultrapasse trés salarios-minimos.

4.7.1.2. Doador de sangue

Para solicitar a isengdo nessa condi¢cdo, o candidato devera comprovar ter realizado, no minimo, 3 (trés) doacdes de
sangue nos 12 (doze) meses anteriores a data de término do prazo para requerimento da isengao.

4.7.1.2.1. As doagdes deverao ter sido realizadas em 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
por Municipio.

4.7.1.2.2. A comprovacao devera ser realizada mediante documento emitido em papel timbrado, contendo data, assinatura

e carimbo da entidade coletora.

4.7.1.3. Mesario

Para solicitar a isengdo nessa condig¢ado, o candidato devera comprovar sua participagdo como mesario no pleito eleitoral
imediatamente anterior a abertura deste Concurso Publico, em secgio eleitoral localizada na circunscrigdo do Estado do
Amapa, mediante certiddo, declaracdo ou documento equivalente expedido pela Justica Eleitoral, nos termos da Lei
Estadual n® 2.559/2021.

4.7.1.4. Doador de medula 6ssea

Para solicitar a isengao nessa condig¢ado, nos termos da Lei Estadual n® 2.709, de 24 de maio de 2022, o candidato devera
comprovar ter realizado efetivamente doagéo de medula éssea para fins de transplante.

4.7.1.4.1. A comprovagéao da condi¢cao de doador de medula 6éssea devera ser realizada mediante documento expedido
por orgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, que ateste a efetiva realizagéo da
doacao.

4.7.1.4.2. O documento comprobatério devera observar o prazo e as demais condi¢des estabelecidas na Lei Estadual n°
2.709, de 24 de maio de 2022.

4.7.2. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO

4.7.2.1. O candidato que se enquadrar em uma das hipoteses previstas no subitem 4.7.1 devera solicitar a isengao do
pagamento do valor da inscrigéo, exclusivamente pela internet, no periodo das 10 horas do dia 22/09/2026 as 23 horas
e 59 minutos do dia 29/09/2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF, no enderego eletronico da Fundagao
Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

4.7.2.2. Para solicitar a isengdo, o candidato devera acessar o enderego eletrdbnico da Fundagdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br), por meio do link referente ao Concurso Publico, preencher o Requerimento de Isencédo de
Pagamento e enviar, exclusivamente via upload, no préprio sistema eletrénico de inscricdo, imagem legivel de todos os
documentos comprobatérios exigidos para a respectiva hipotese de isen¢ao, conforme estabelecido nos subitens 4.7.1.1
a 4.7.1.4 deste Edital, inclusive a declaragéo prevista no Anexo lll, quando aplicavel.

4.7.2.3. O envio da documentagdo comprobatoéria devera ser realizado exclusivamente por meio do sistema eletrénico
disponibilizado no endereco eletrdnico da Fundagao Cesgranrio, durante o periodo estabelecido no subitem 4.7.2.1 deste
Edital.

4.7.2.4. Somente serdo aceitos documentos legiveis e que contenham todos os dados necessarios a analise da solicitacdo
de isencéo.

4.7.2.5. Somente serdo aceitos documentos nos formatos PDF, PNG ou JPG, no tamanho maximo de 2 MB por arquivo.
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4.7.2.6. Nao serao considerados documentos apresentados por via postal, fax, correio eletrébnico ou por qualquer outro

meio diferente daquele estabelecido neste Edital.

4.7.2.7. O envio da documentagdo comprobatdria € de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagédo Cesgranrio
e a Secretaria de Estado da Administracdo do Amapa néo se responsabilizam por solicitagdo ou documentagdo nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.7.2.8. O candidato devera certificar-se de que a documentacao enviada corresponde a hipétese de isencao pleiteada e
encontra-se completa e legivel.

4.7.2.9. O simples preenchimento do Requerimento de Isengdo de Pagamento e o envio da documentagéo comprobatéria
nao garantem a concessao da isengao, que estara sujeita a analise e ao deferimento nos termos deste Edital.

4.7.3. DA ANALISE DAS SOLICITAGOES

4.7.3.1. Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados e julgados pela Fundagéo
Cesgranrio, de acordo com os requisitos estabelecidos neste Edital e na legislagao aplicavel.

4.7.3.2. Nao sera concedida a isencédo do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a solicitagdo de isengéo pela internet no periodo estabelecido;

b) omitir informagdes ou prestar informagdes inveridicas;

c) fraudar ou falsificar documento;

d) deixar de apresentar a documentacéo exigida para a respectiva hipétese de isencao;

e) apresentar documentagéo ilegivel ou que ndo contenha os elementos necessarios a analise da solicitagao;

f) encaminhar a documentacéo por meio diverso daquele estabelecido neste Edital; ou

g) n&o observar os procedimentos e os prazos estabelecidos neste Edital.

4.7.3.3. O ndo cumprimento de qualquer dos procedimentos estabelecidos para a solicitagdo de isengéo, a falta ou a
inconformidade de informacdo ou documentacdo exigida, bem como a apresentagdo da solicitagdo fora do periodo
determinado, implicara o indeferimento da solicitacdo de isencéo.

4.7.3.4. A declaragao falsa ou a apresentagdo de documento falso sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.
4.7.3.5. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, constatada, a qualquer tempo, falsidade nas informagdes ou na
documentacao apresentadas para obtengéo da isengéo, poderdo ser adotadas as providéncias administrativas cabiveis,
inclusive o cancelamento da inscrigéo e a exclusdo do candidato do Concurso Publico, observado o estagio em que se
encontrar o certame e a legislagéo aplicavel.

4.7.3.6. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias destinadas a verificagdo das informacdes e da

documentagao apresentadas pelo candidato.

4.7.4. DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS

4.7.4.1. O resultado preliminar da analise das solicitagbes de isen¢cdo do pagamento do valor da inscricado sera divulgado
no dia 02/10/2026, no endereco eletrénico da Fundagédo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

4.7.4.2. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengéo indeferida podera interpor recurso nos dias 05 e 06/10/2026,
conforme o Anexo Il deste Edital, exclusivamente no campo proprio destinado a Solicitagbes/Recursos, na area do
candidato, no endereco eletrénico da Fundagéo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

4.7.4.3. O candidato devera apresentar recurso de forma clara, consistente e objetiva, observando os procedimentos
disponibilizados no sistema eletrénico.

4.7.4.4. Nao sera aceito recurso apresentado por via postal, requerimento administrativo, correio eletrénico, fora do prazo
ou em desacordo com as disposigdes deste Edital.

4.7.4.5. No periodo de interposigdo de recurso, ndo sera permitida a alteragdo das informagdes prestadas no ato da
solicitagéo de isengao.

4.7.4.6. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente ou de

complementacao da documentagao apresentada no periodo de solicitagdo da isengéao.
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4.7.4.7. A Fundagédo Cesgranrio e a Secretaria de Estado da Administracdo do Amapa nado se responsabilizam por

recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento das

linhas de comunicagao ou outros fatores que impossibilitem sua transmisséo.

4.7.5. DO RESULTADO FINAL
4.7.5.1. O resultado final da analise das solicitagcdes de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, apds a apreciagao

dos recursos, sera divulgado no enderego eletrénico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), na data

estabelecida no dia 13/10/2026, conforme o Anexo Il deste Edital.

4.7.5.2. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo deferida tera sua inscrigdo efetivada, independentemente do
pagamento do valor da inscri¢ao.

4.7.5.3. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengéo indeferida e desejar participar do Concurso Publico devera
efetuar o pagamento do valor da inscricdo até a data-limite estabelecida neste Edital, observados os procedimentos e os
meios de pagamento previstos para a inscrigao.

4.7.5.4. O candidato que tiver a solicitagdo de isengéo indeferida e ndo efetuar o pagamento do valor da inscricdo até a

data estabelecida nao tera sua inscrigéo efetivada no Concurso Publico.

5. DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas pelo inciso VIII do
art. 37 da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n® 7.853/1989, pela Lei Federal n® 13.146/2015 e pelas demais normas
aplicaveis é assegurado o direito de inscricdo para as carreiras deste Concurso Publico, desde que atendidos os requisitos
estabelecidos neste Edital e observada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes da respectiva carreira.

5.2. Em cumprimento ao disposto no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelos
Decretos Federais n° 5.296, de 2004, e n° 9.508, de 2018, além do art. 4°, paragrafo unico, da Lei Estadual n® 066/1993,
sera reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) do quantitativo do cadastro de reserva
indicado no Item 2 deste Edital, bem como das vagas que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico.

5.2.1. O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado devera fazé-lo no ato da inscrigéo, sob pena de precluséo,
mediante laudo médico que atenda as seguintes exigéncias obrigatdrias:

a) Indicacdo das condigbes especificas para efetivacdo da prova, além do uso das tecnologias assistivas que se fizerem
necessarias;

b) Justificativa fundamentada em parecer de equipe multiprofissional ou de médico especialista na area da deficiéncia,
emitido nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao primeiro dia do periodo de inscri¢des, ressalvado o caso de deficiéncia
permanente, hipétese na qual ndo se aplicara o prazo estabelecido neste subitem;

¢) Nome completo do candidato; nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), Registro
de Qualificagcdo de Especialista (RQE) e assinatura do médico responsavel pela emissdo do laudo; espécie e grau ou
nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doencgas (CID-11), bem como a causa da deficiéncia;

d) Indicacao, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptagdes, bem como daqueles que, por razdes
de saude, fagcam uso de marcapasso, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos; no caso de deficiente auditivo, o
laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 24 (vinte e quatro) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigdes;

e) No caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigbes,
exceto nas deficiéncias permanentes, para as quais ndo sera exigido prazo de emissao;

f) No caso de uso de marcapasso, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos, o candidato devera enviar laudo
meédico especifico para esse fim, considerando a possibilidade de submissdo a deteccdo de metais durante as provas,

devendo ainda comparecer ao local de provas munido dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos;
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g) O candidato que solicitar atendimento para deficiéncia auditiva, surdez ou surdocegueira devera indicar o uso do

aparelho auditivo ou implante coclear na inscrigao; caso a solicitacdo nao seja deferida, ndo podera utilizar o aparelho
auricular;

h) Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, confeccionadas nesse formato.

5.2.1.1. Em caso de tempo adicional ou de adaptagdes, o candidato devera requerer o tratamento diferenciado no prazo
da inscrigdo e na forma estabelecida pelo subitem 5.2.1 deste Edital, descrevendo as condi¢des efetivas para realizagao
da prova, assim como as tecnologias assistivas necessarias, enviando justificativa elaborada por parecer de equipe
multiprofissional ou de médico especialista na area da deficiéncia, sob pena de preclusdo, caso ndo seja requerido
juntamente com a inscrigdo e na forma descrita neste Edital.

5.2.2. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.2 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse o quantitativo do cadastro de reserva estabelecido
para a respectiva carreira no Item 2 deste Edital.

5.2.3. O primeiro candidato com deficiéncia classificado sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga destinada a
respectiva carreira. Os candidatos seguintes serdo convocados para a 212, a 412, a 612 vaga e assim sucessivamente,
com intervalos de 20 (vinte) vagas entre essas convocagdes a partir da segunda, observadas a ordem de classificagéo e
a existéncia de candidatos habilitados na respectiva lista.

5.2.4. A desclassificagéo, desisténcia ou qualquer impedimento do candidato com deficiéncia implicara a substituicdo por
outro candidato com deficiéncia, desde que classificado.

5.2.5. Na hipotese de o candidato com deficiéncia ndo obter nota minima, estara excluido do certame, ndo podendo
concorrer as vagas da reserva legal.

5.2.6. Caso nao haja candidatos com deficiéncia aprovados, a vaga sera provida por candidatos da ampla concorréncia.
5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagado das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n° 186/2008 e Decreto n°®
6.949/2009), combinado com os artigos 3° e 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, a Sumula n°® 377 do Superior Tribunal
de Justica (STJ), o Decreto Federal n°® 8.368/2014, e a Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.4. As pessoas com deficiéncia participarao do Concurso em igualdade de condigées com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, ao horario e ao local de aplicagao das
provas, € a nota minima exigida para aprovagao, observadas as adaptagdes razoaveis previstas na Lei n® 13.146/2015 e
no Decreto Federal n° 9.508/2018.

5.4.1. Os beneficios e condigdes especiais deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, conforme
instrugcdes constantes do subitem 5.5.

5.4.2. O atendimento as condigdes especiais solicitadas para a realizagédo das provas ficara sujeito a analise de legalidade,
necessidade e viabilidade do pedido, a cargo da Fundacédo Cesgranrio.

5.4.3. Caso haja necessidade de assisténcia de terceiros para a realizagdo da prova pelo candidato com deficiéncia, o
atendimento sera realizado de acordo com os procedimentos estabelecidos pela Fundagédo Cesgranrio, observadas as
disposicdes legais aplicaveis e assegurados 0s mecanismos necessarios a regularidade e a transparéncia do
procedimento.

5.5. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢cdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscri¢des,
das 10 horas do dia 22/09/2026 as 23 horas e 59 minutos do dia 19/10/2026 (horario de Brasilia), a documentagéo
relacionada abaixo, via internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico, disponivel no enderego eletrénico do
concurso a ser divulgado pela Fundagao Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br):

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses antes do inicio das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas (CID), a provavel causa da deficiéncia, e assinatura e carimbo do nimero do CRM do médico responsavel

pela emissao, ressalvada a validade indeterminada prevista no subitem 5.17;
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b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braile, ampliada, ou de leitura por software,

além da documentagdo da alinea "a", devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes,
especificando o tipo de prova e de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais deverd, além da alinea
"a", encaminhar solicitagdo por escrito até o término das inscrigdes;

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial devera, além da alinea "a", solicitar por
escrito, até o término das inscri¢des, mobiliario adaptado, espagos adequados, fiscal para auxilio no manuseio das provas
e banheiros adaptados, especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato que necessitar de tempo adicional devera, além da alinea "a", encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscrigbes, com justificativa e parecer de especialista.

5.5.1. Aos deficientes visuais que solicitarem prova em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema, com respostas
também transcritas em Braile, devendo o candidato levar reglete e pungéao, podendo utilizar-se de soroban.

5.5.2. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema,
devendo o candidato indicar o tamanho da fonte (18 ou 24); ndo havendo indicacao, a prova sera confeccionada em fonte
tamanho 24.

5.5.3. Poderao ser disponibilizados softwares de leitura de tela (DOSVOX, NVDA), mediante prévia solicitagdo no periodo
de inscrigdes, sendo disponibilizado fiscal ledor em caso de problema técnico.

5.5.4. O envio da documentagdo médica, por si s, ndo implica a inscrigdo automatica do candidato para concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo essa opgao ser expressamente indicada no sistema eletrénico
de inscrigao, observado o periodo estabelecido neste Edital.

5.5.5. O candidato que n&o atender as exigéncias para concorrer as vagas reservadas sera considerado inscrito apenas
na ampla concorréncia. As solicitagbes de atendimento especial serdo analisadas conforme os requisitos préprios,
observado o subitem 5.6.3 deste Edital.

5.6. O resultado preliminar dos pedidos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e das solicitagbes
de atendimento especial sera divulgado em 23/10/2026, no enderego eletrobnico da Fundagdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br), conforme o Anexo Il deste Edital.

5.6.1. Considerar-se-a valido o laudo médico que atender a alinea "a" do subitem 5.5.

5.6.2. O candidato que tiver indeferido seu pedido para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou seu
pedido de atendimento especial podera interpor recurso nos dias 26 e 27/10/2026, no sistema eletronico da Fundagéo
Cesgranrio, conforme o Anexo Il deste Edital, vedada a juntada de novos documentos.

5.6.3. O resultado definitivo sera divulgado em 04/11/2026, conforme o Anexo |l deste Edital. O candidato cujo pedido
para concorrer as vagas reservadas permaneca indeferido apds a analise dos recursos ndo concorrera as vagas
reservadas, sem prejuizo do atendimento das condi¢gdes especiais para realizagéo da prova, se houver.

5.7. O envio dos documentos e arquivos previstos neste Item observara, ainda, as disposi¢cdes do subitem 4.5.4 deste
Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato a correta apresentagdo da documentagéao exigida.

5.8. O candidato habilitado nas vagas reservadas tera seu nome publicado em lista especifica e figurara também na lista
de classificagao geral, caso obtenha pontuagéo/classificagdo necessaria.

5.9. O candidato com deficiéncia aprovado, quando convocado, devera submeter-se a avaliagdo da Junta Médica Oficial
da Secretaria de Estado da Administragdo, para verificar o enquadramento na definigéo legal aplicavel.

5.9.1. Para a avaliagdo, o candidato devera apresentar documento de identidade original e Laudo Médico (original ou
copia autenticada) expedido em até 24 (vinte e quatro) meses antes do inicio das inscricbes, com os elementos descritos
no subitem 5.5, "a", além dos exames necessarios, ressalvados os casos de deficiéncia permanente previstos no subitem
5.17, para os quais néo sera exigida a atualizagéo do laudo.

5.9.2. Nao havera segunda chamada para a avaliagao, seja qual for o motivo alegado.

5.9.3. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia nao for constatada, devendo

permanecer apenas na lista de classificagao geral, se obtiver pontuagao/classificagdo necessaria.
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5.9.4. A Secretaria de Estado da Administragdo exime-se das despesas com viagem e estada dos candidatos convocados

para essa avaliagao.

5.10. As vagas reservadas nao providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagao no Concurso ou na pericia
médica, esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

5.11. A ndo observancia de qualquer disposi¢do deste Item implicara a perda do direito a nomeagéo para as vagas
reservadas.

5.12. O candidato com deficiéncia, apds entrar em exercicio, sera acompanhado por equipe multiprofissional durante o
estagio probatdrio, para avaliagdo do desempenho das atribuicdes da carreira, consideradas as condi¢cdes de
acessibilidade, as adaptagbes razoaveis e os recursos de tecnologia assistiva necessarios. Eventual conclusédo pela
impossibilidade de desempenho dessas atribuicbes devera ser devidamente fundamentada, observada a legislacdo
aplicavel e assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso e nao sera devolvido.

5.14. Apés a investidura, eventuais pedidos de readaptagéo, licenga por motivo de salude ou aposentadoria por
incapacidade permanente serao analisados pelos 6rgaos competentes, mediante avaliacao individualizada e observancia
dos requisitos e procedimentos previstos na legislagéo aplicavel.

5.15. O candidato que necessitar utilizar aparelho auditivo durante a realizagdo das provas devera solicitar esse
atendimento no sistema eletrénico de inscrigdo e encaminhar, via upload, durante o periodo de inscrigbes, atestado, laudo
ou relatério médico que comprove essa necessidade. O pedido sera analisado pela Fundagédo Cesgranrio, e o resultado
€ 0 prazo para interposicdo de recurso serao divulgados conforme o Anexo Il deste Edital. O uso do aparelho observara
os procedimentos de seguranga compativeis com a necessidade de acessibilidade do candidato.

5.16. O candidato que necessitar utilizar, durante a realizagdo das provas e demais fases do Concurso Publico, objetos,
dispositivos ou préteses, como bomba de insulina, marcapasso e similares, devera indicar essa necessidade no sistema
eletronico de inscrigao e enviar, via upload, laudo médico que a justifique, observados os prazos e procedimentos previstos
neste Edital. Quanto ao aparelho auditivo, aplica-se o disposto no subitem 5.15. As solicitacbes serdo analisadas
considerando a documentagdo apresentada, a necessidade de acessibilidade e os procedimentos de seguranca
compativeis com a condigdo do candidato.

5.17. Para o candidato cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°, § 1°, da Lei n° 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), bem como nos demais casos de impedimentos irreversiveis caracterizadores de deficiéncia permanente, a
validade da documentagao médica exigida no subitem 5.5, "a", é indeterminada, ndo sendo considerada, nesses casos,
a data de sua emisséo.

5.18. Deferida a solicitagdo de tempo adicional de que trata o subitem 5.5, "e", o candidato tera direito a 60 (sessenta)
minutos adicionais para a realizagdo das provas, nos termos dos Decretos Federais n® 3.298/1999, n° 5.296/2004, n°
6.949/2009 e n° 9.508/2018, e das Leis Federais n° 12.764/2012, n°® 13.146/2015 e n° 13.872/2019.

6. DA CONFIRMAGAO DE INSCRIGAO

6.1. Os candidatos deveréo verificar a confirmagéo de sua inscrigdo por meio do Cartao de Confirmagao de Inscrigédo, que
sera disponibilizado a partir de 02/12/2026, na Area do Candidato, no endereco eletrénico da Fundagdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br).

6.2. E obrigacdo do candidato conferir, no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, os seguintes dados: nome; carreira; e,
quando for o caso, a informacgao de tratar-se de pessoa que necessita de adaptagdes razoaveis ou tecnologias assistivas
para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

6.2.1. As informagdes constantes no Cartao de Confirmagéao de Inscricdo sédo de responsabilidade do candidato, devendo
ser conferidas atentamente, ndo sendo admitidas reclamagdes posteriores quanto a dados nio verificados dentro do
prazo estabelecido neste Edital.

6.3. Caso haja inexatiddo na informacgéo relativa a carreira, a cidade de provas, a necessidade de adaptagdes razoaveis

ou tecnologias assistivas para a realizagédo das provas, a inscrigdo para concorrer as vagas reservadas para pessoas com
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28 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

deficiéncia ou ao uso de nome social, os candidatos deverao entrar em contato com a Fundagéo Cesgranrio, pelo telefone

0800 701 2028, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), no periodo de 02/12/2026
a 04/12/2026.

6.4. Os eventuais erros de digitacdo no nome deverdo ser corrigidos no enderego eletronico da Fundagéo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br), de acordo com as instru¢cdes constantes da pagina, até 09/12/2026, conforme o Anexo Il deste
Edital.

6.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao deste Concurso Publico.

6.6. Nao serao prestadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
ressalvado o disposto no subitem 6.3, cabendo exclusivamente ao candidato acompanhar as publicagbes oficiais do

Concurso Publico.

7. DA ETAPA DE QUALIFICAGAO TECNICA

7.1. PARA O CARGO DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL

7.1.1. A Prova Objetiva, a Prova Dissertativa e a Prova Oral, de carater eliminatoério e classificatério, e a Avaliagéo de
Titulos, de carater classificatério, para o cargo de Delegado de Policia Civil, realizar-se-do sob a responsabilidade da
Fundacéo Cesgranrio, obedecidas as normas deste Edital.

7.1.2. A Prova Objetiva sera constituida de 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, totalizando 80 (oitenta) pontos, e
versara sobre os contelidos programaticos constantes do Anexo | do Edital. Cada questéo apresentara cinco alternativas
(A; B; C; D e E) e uma unica resposta correta.

TIPOS DE Quantidade Duragao

PROVAS CopheSi St de Questdes da Prova Cardter
Direito Administrativo e Legislagdo Complementar 10
Direito Constitucional e Legislagdo Complementar 10
Direito Penal e Legislagdo Complementar 17
Direito Processual Penal e Legislagdo Complementar 17
Direito Civil/Empresarial e Legislagdo Complementar 05
Direito Tributario e Legislagdo Complementar 03
PROVA OBIJETIVA
Direito Ambiental e Legislagdo Complementar 04 05h30min Clas.S|fj|cat<?r!o e
Eliminatdrio
Medicina Legal 04
Criminologia 04
Histéria do Amapa 02
Geografia do Amapa 02
Legislagdo Institucional 02
PROVA Direito Penal e Legislagdo Complementar; Direito Processual Penal e o1
DISSERTATIVA Legislagdo Complementar; Criminologia e Medicina Legal

7.1.2.1. A Prova Objetiva com valor total de 80 (oitenta) pontos, incluira as seguintes disciplinas:

a) Direito Administrativo e Legislagdo Complementar: 10 (dez) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 10
(dez) pontos;

b) Direito Constitucional e Legislagdo Complementar: 10 (dez) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 10

(dez) pontos;
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c) Direito Penal e Legislagdo Complementar: 17 (dezessete) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 17

(dezessete) pontos;

d) Direito Processual Penal e Legislagdo Complementar: 17 (dezessete) questdes com valor de 1 (um) ponto cada,
totalizando 17 (dezessete) pontos;

e) Direito CivillEmpresarial e Legislagdo Complementar: 5 (cinco) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando
5 (cinco) pontos;

f) Direito Tributario e Legislagdo Complementar: 3 (trés) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 3 (trés)
pontos;

g) Direito Ambiental e Legislagdo Complementar: 4 (quatro) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 4
(quatro) pontos;

h) Medicina Legal: 4 (quatro) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 4 (quatro) pontos;

i) Criminologia: 4 (quatro) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 4 (quatro) pontos.

j) Histéria do Amapa: 2 (duas) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 2 (dois) pontos;

k) Geografia do Amapa: 2 (duas) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 2 (dois) pontos;

1) Legislagéo Institucional: 2 (duas) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 2 (dois) pontos.

7.1.2.2. O conteudo das provas objetivas estara descrito no Anexo | deste Edital.

7.1.2.3. Ap6s a Prova Objetiva, os candidatos seréo classificados de acordo com o total de pontos obtidos. Seréo
eliminados os candidatos que obtiverem aproveitamento inferior a 60% (sessenta por cento) do total da pontuagéo Prova
Objetiva ou que obtiverem nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas da Prova Objetiva.

7.1.2.4. Os candidatos nao eliminados, de acordo com o subitem 7.1.2.3, serdo classificados em ordem decrescente do
total de pontos obtidos nas provas objetivas. Os resultados preliminar e definitivo seréo divulgados, respectivamente, em
19/01/2027 e 29/01/2027, conforme o Anexo Il deste Edital.

7.1.2.4.1. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do, conforme artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa ldosa);

b) obtiver maior nimero de pontos em Direito Penal e Legislagdo Complementar;

c) obtiver maior nimero de pontos em Direito Processual Penal e Legislagdo Complementar;

d) tiver exercido efetivamente a fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689, de 9 de junho
de 2008, e a data de término das inscrigdes, conforme o art. 440 do Codigo de Processo Penal;

e) tiver maior idade.

7.1.2.4.2. Para comprovar o exercicio da fungdo de jurado, previsto na alinea “d” do subitem 7.1.2.4.1, o candidato
devera enviar a documentagdo comprobatdria, via upload, no ato da inscrigao.

7.1.2.4.2.1. Para fins de comprovacéo da fungéo citada na alinea “d” do subitem 7.1.2.4.1 deste Edital, serdo aceitas
certiddes, declaragbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais, do Distrito Federal e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo
de Jurado(a), nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

7.1.2.4.3. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagédo da alinea “e” do subitem 7.1.2.4.1 deste Edital serao
convocados, antes do resultado final do Concurso Publico, para a apresentagdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento, para verificagdo do horario de nascimento e aplicagdo do desempate.

7.1.2.4.3.1. Para o candidato convocado que n&o apresentar certiddo de nascimento legivel com indicagéo do horario de
nascimento, sera considerado o horario de 23 horas, 59 minutos e 59 segundos para fins de desempate.

7.1.3. A Prova Dissertativa, de carater eliminatério e classificatério, destina-se a avaliar a capacidade do candidato de
expor com clareza a analise, a sintese dos fatos e as ideias examinadas de assuntos ligados a sua profissdo. A Prova
Dissertativa consistira em 1 (uma) questéo, versando sobre Direito Penal e Legislagdo Complementar; Direito Processual
Penal e Legislagdo Complementar; Criminologia e Medicina Legal. A Prova Dissertativa valera 100,0 (cem) pontos.
7.1.3.1. A Prova Dissertativa devera ser feita com caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente.

7.1.3.2. Sera atribuida nota ZERO a Prova Dissertativa do candidato que:

30 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

a) der a resposta a lapis, em parte ou na sua totalidade;

b) assinar e/ou apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagcdo do candidato;

c) der resposta com nimero de linhas inferior ao minimo estabelecido;

d) apresentar texto com letra ilegivel ou sob forma ndo articulada verbalmente em lingua portuguesa ou qualquer
fragmento do texto escrito fora do local apropriado.

7.1.3.3. Na Prova Dissertativa, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo. Em
hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregéo pela banca examinadora.

7.1.3.4. A Prova Dissertativa sera aplicada no mesmo dia e horario da Prova Objetiva.

7.1.3.5. Terdo sua Prova Dissertativa corrigida os candidatos a carreira de Delegado de Policia Civil habilitados na forma
do subitem 1.4.1 deste Edital. A corregdo da prova nao dispensa o atendimento aos critérios de aprovagdo da Prova
Dissertativa e das demais fases do Concurso Publico.

7.1.3.6. Sera eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 60% (sessenta por cento) do total da pontuagao
da Prova Dissertativa.

7.1.3.7. Os candidatos n&o habilitados, na forma do subitem 7.1.3.6, serdo excluidos deste Concurso Publico.

7.1.3.8. Apos a Prova Dissertativa, os candidatos habilitados serado classificados, para fins de convocagéo para a 22 Fase
- Prova Oral, em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova Objetiva e na Prova Dissertativa, conforme
o subitem 7.1.3.9.

7.1.3.9. Os candidatos habilitados, de acordo com o subitem 7.1.3.6, serdo classificados em ordem decrescente do
somatorio dos pontos obtidos na Prova Objetiva e na Prova Dissertativa, observados os critérios de desempate previstos
neste Edital.

7.1.3.9.1. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo, conforme artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) tiver exercido efetivamente a fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicagéo da Lei n® 11.689, de 9 de junho
de 2008, e a data de término das inscrigdes, conforme o art. 440 do Codigo de Processo Penal;

c) tiver maior idade.

7.1.3.9.2. Para comprovar o exercicio da fungédo de jurado, previsto na alinea “b” do subitem 7.1.3.9.1, o candidato
devera enviar a documentagdao comprobatéria, via upload, no ato da inscrigao.

7.1.3.9.2.1. Para fins de comprovacao da fungéo citada na alinea “b” do subitem 7.1.3.9.1 deste Edital, serdo aceitas
certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais, do Distrito Federal e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungao
de Jurado(a), nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

7.1.3.9.3. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagédo da alinea “c” do subitem 7.1.3.9.1 deste Edital serdo
convocados, antes do resultado final do Concurso Publico, para a apresentagdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento, para verificagdo do horario de nascimento e aplicagéo do desempate.

7.1.3.9.3.1. Para o candidato convocado que ndo apresentar certiddo de nascimento legivel com indicagao do horario de
nascimento, sera considerado o horario de 23 horas, 59 minutos e 59 segundos para fins de desempate.

7.1.4. DA PROVA ORAL PARA A CARREIRA DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL - 22 FASE

7.1.4.1. Serdo convocados, conforme Edital de Convocacgéo deste Edital, para a 22 Fase - Prova Oral os candidatos a
carreira de Delegado de Policia Civil habilitados na 1? Fase - Prova Objetiva e Prova Dissertativa, na forma
estabelecida neste Edital.

7.1.4.2. A Prova Oral, de carater classificatorio e eliminatorio, sera realizada nas datas, horarios e local estabelecidos
em Edital de Convocacéao especifico, sob a responsabilidade da Fundagao Cesgranrio, com a participagéo da Ordem dos

Advogados do Brasil - OAB, nos termos deste Edital.
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Contetido Carater
PROVA ORAL

Direito Penal e Legislagdo Complementar; Direito

o Classificatorio e Eliminatério
Processual Penal e Legislagdo Complementar

7.1.4.3. A Prova Oral consistira na arguicao individual do candidato sobre temas relacionados as disciplinas de Direito
Penal e Legislagdo Complementar; Direito Processual Penal e Legislagdo Complementar, de acordo com os
conteudos programaticos constantes do Anexo | deste Edital.

7.1.4.4. Os temas objeto da arguigao serdo organizados em pontos, a serem sorteados na ocasido da realizagao da Prova
Oral, observados os procedimentos estabelecidos no Edital de Convocacgao especifico.

7.1.4.5. A Prova Oral sera realizada em sesséo publica e registrada mediante gravagao de audio e video, de modo a
possibilitar sua posterior reprodugéo, observadas as regras de seguranga, publicidade e protecdo dos dados pessoais
dos candidatos.

7.1.4.6. Nao sera permitido ao candidato realizar qualquer anotagéo, gravagdo de som, imagem ou video de sua
apresentacao ou da apresentagao dos demais candidatos.

7.1.4.7. Durante a arguigado, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a livros, codigos, legislagéo, anotagoes,
equipamentos eletrénicos ou outros materiais, salvo se expressamente autorizado no Edital de Convocagéo.

7.1.4.8. O candidato sera avaliado por Banca Examinadora, que atribuira nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
considerando sua capacidade tedrica e pratica, a corregao juridica das respostas e a capacidade de fundamentagéo e
argumentagao.

7.1.4.8.1. As notas atribuidas pelos integrantes da Banca Examinadora serdo registradas em instrumento proprio,
devidamente assinado, observados os procedimentos de seguranga e sigilo definidos pela Fundagédo Cesgranrio.
7.1.4.9. O tempo total destinado a Prova Oral, a composi¢do da Banca Examinadora, a ordem de arguigdo e os demais
procedimentos operacionais serdo estabelecidos no respectivo Edital de Convocagao.

7.1.4.10. A nota final da Prova Oral correspondera a média aritmética das notas atribuidas pelos integrantes da Banca
Examinadora.

7.1.4.10.1. Sera considerado habilitado na 22 Fase o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 60,0 (sessenta)
pontos na Prova Oral.

7.1.4.10.2. O candidato que obtiver nota inferior a 60,0 (sessenta) pontos na Prova Oral sera eliminado do Concurso
Publico.

7.1.4.11. O resultado preliminar da Prova Oral sera divulgado no endereco eletrénico da Fundagéo Cesgranrio, na data
estabelecida no cronograma ou no respectivo Edital de Convocacéao.

7.1.4.12. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o resultado preliminar da Prova Oral, no prazo
e na forma estabelecidos neste Edital e no cronograma do Concurso Publico.

7.1.4.12.1. Para subsidiar a interposigéo de recurso, sera assegurado ao candidato acesso a gravagdo de sua propria
Prova Oral, disponibilizada eletronicamente na area do candidato, no endereco eletrénico da Fundagao Cesgranrio,
mediante identificagéo e observados os demais procedimentos definidos pela Fundagao Cesgranrio.

7.1.4.12.2. O resultado definitivo da Prova Oral, apds a analise dos recursos, sera divulgado no endereco eletrénico da
Fundacao Cesgranrio, na data estabelecida no cronograma do Concurso Publico.

7.1.4.12.3. A Prova Oral sera submetida a sistema de auditoria, sendo assegurado ao candidato recurso individualizado
quanto ao gabarito apresentado pela Banca Examinadora e quanto ao resultado preliminar da nota, nos termos do art.
21, § 3°, da Lei Federal n® 14.735/2023.

7.1.4.13. As normas de seguranga previstas no Item 8 deste Edital aplicam-se a Prova Oral, no que couber.

7.1.4.14. Os candidatos submetidos a Prova Oral serdo classificados de acordo com o total de pontos obtidos em ordem
decrescente, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

7.1.4.15. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
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a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo, conforme artigo 27, paragrafo tnico,
da Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) tiver exercido efetivamente a fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n°® 11.689, de 9 de junho

de 2008, e a data de término das inscrigdes, conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal;

c) tiver maior idade.

7.1.4.15.1. Para comprovar o exercicio da fungao de jurado, previsto na alinea “b” do subitem 7.1.4.15, o candidato
devera enviar a documentagado comprobatéria, via upload, no ato da inscrigao.

7.1.4.15.1.1. Para fins de comprovacao da fungéo citada na alinea “b” do subitem 7.1.4.15 deste Edital, serdo aceitas
certidoes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais, do Distrito Federal e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungéo
de Jurado(a), nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

7.1.4.15.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “c” do subitem 7.1.4.15 deste Edital serdo
convocados, antes do resultado final do Concurso Publico, para a apresentacdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento, para verificagdo do horario de nascimento e aplicagdo do desempate.

7.1.4.15.2.1. Para o candidato convocado que n&o apresentar certiddo de nascimento legivel com indicagéo do horario
de nascimento, sera considerado o horario de 23 horas, 59 minutos e 59 segundos para fins de desempate.

7.1.4.16. Os candidatos habilitados na Prova Oral serao convocados para a 3? Fase - Avaliagao de Titulos, na forma
do subitem 7.1.5 deste Edital.

7.1.5. DA AVALIAGAO DE TiTULOS PARA A CARREIRA DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL - 32 FASE

7.1.5.1. Serado convocados para a 3?2 Fase - Avaliagao de Titulos os candidatos a carreira de Delegado de Policia Civil
habilitados na 22 Fase - Prova Oral, observados os demais critérios estabelecidos neste Edital.

7.1.5.2. A Avaliagao de Titulos, de carater exclusivamente classificatorio, sera executada sob a responsabilidade da
Fundacao Cesgranrio, observados os critérios, procedimentos, prazos e pontuagdes estabelecidos neste Edital.
7.1.5.3. A pontuacéao atribuida a Avaliagéo de Titulos correspondera a, no minimo, 10% (dez por cento) da nota final do
certame, nos termos do art. 21 da Lei Federal n® 14.735/2023 (Lei Organica Nacional das Policias Civis - LONPC).
7.1.5.4. Os titulos deverdo ser enviados exclusivamente por meio eletrdénico, no periodo, na forma e nos formatos
estabelecidos neste Edital, ndo sendo admitida a entrega de documentos por qualquer outro meio.

7.1.5.5. A ndo apresentagdo dos Titulos ndo implicara a desclassificagdo do candidato, permanecendo inalterada a
pontuagéo obtida nas fases anteriores desse certame.

7.1.5.6. Para fins de racionalizagdo e maior celeridade dos procedimentos do Concurso Publico, os candidatos
convocados para a Prova Oral deverdo realizar, antecipadamente, o envio eletrébnico dos documentos destinados a
Avaliagao de Titulos, no periodo estabelecido no Edital de Convocagao. O envio antecipado da documentagéo néo
caracteriza participagao ou habilitagdo na 3? Fase, sendo avaliados exclusivamente os titulos dos candidatos habilitados
na 22 Fase - Prova Oral.

7.1.5.7. A divulgagéo dos resultados da Avaliagcdo de Titulos ocorrera na forma e na data estabelecidas no Edital de
Convocagao e Publicagdes deste Edital, restrita aos candidatos habilitados na 22 Fase - Prova Oral.

7.1.5.8. A Avaliagéo de Titulos, em fungédo dos documentos encaminhados pelos candidatos a carreira de Delegado de
Policia Civil, sera realizada com base nos prazos e nas condi¢cdes previstas neste Edital, observados os valores

estabelecidos no Quadro de Titulos a seguir:
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QUADRO DE TiTULOS

Alinea Titulo Pontuagdo por titulo Pontuagdo maxima
A Doutorado concluido, na area juridica ou de segurancga publica 18 18

B Mestrado concluido, na drea juridica ou de seguranga publica 13 13

c Especializagdo (Pds-Graduagdo Lato Sensu, inclusive MBA, minimo de 360 2 4

horas), na area juridica ou de seguranga publica

D Tempo de atividade policial civil 1 (um) ponto por ano completo 15
de servigo

7.1.5.9. Os titulos previstos nas alineas A, B, C e D do Quadro de Titulos serdo pontuados conforme os valores por titulo
e os limites maximos estabelecidos no subitem 7.1.5.8 deste Edital.

7.1.5.10. A Avaliagao de Titulos tera pontuagdo maxima de 50,00 (cinquenta) pontos, observados os limites maximos de
pontuagédo estabelecidos para cada titulo no Quadro de Titulos.

7.1.5.11. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG. O candidato devera observar
as demais orientagdes contidas na pagina da Fundagédo Cesgranrio para efetuar, via upload, o envio da documentagéo
(frente e verso), separadamente, referente a cada titulo ou experiéncia que deseja comprovar.

7.1.5.12. Os diplomas, certificados ou declaragdes comprobatérias da escolaridade exigida como requisito basico para
ingresso no cargo ndo serao computados na Avaliagéo de Titulos.

7.1.5.13. Os candidatos ndo habilitados na 22 Fase - Prova Oral nao terdo os seus Titulos avaliados.

7.1.5.14. O candidato que n&o enviar os Titulos na forma e no prazo estabelecidos neste Edital recebera nota ZERO.
7.1.5.15. S6 serdo aceitas imagens do original ou de cépias autenticadas em cartério dos documentos previstos nos
subitens 7.1.5.18 e 7.1.5.19, devendo os candidatos manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, uma
vez que poderd, a qualquer tempo, ser requerida a apresentacéo desses documentos pela SEAD/AP ou pela Fundagao
Cesgranrio, sob pena de aplicagao das sangdes legais cabiveis.

7.1.5.16. Cabe exclusivamente ao candidato a selegéo e o envio dos documentos submetidos a Avaliagao de Titulos, bem
como a garantia da sua autenticidade.

7.1.5.17. Nao serao aceitas imagens de documentos ilegiveis.

7.1.5.18. Para fins de comprovacgéo de titulacdo académica, prevista nas alineas A, B e C do Quadro de Titulos, deverédo
ser apresentados os documentos correspondentes ao titulo declarado, na area juridica ou de seguranga publica,
observadas as alternativas e as exigéncias de documentacao complementar de cada alinea:

a) Doutorado - diploma (frente e verso), devidamente registrado, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC; OU
certificado/declaragéo de concluséo de curso, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, acompanhado de histérico
escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese, com comprovagéo expressa de que o titulo foi efetivamente
outorgado; OU para curso de doutorado concluido no exterior, sera aceito o diploma (frente e verso), acompanhado da
tradugéo para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e da comprovagao de reconhecimento por universidade
brasileira. O diploma de doutorado emitido em outros paises, ou seja, fora do territério devem ser revalidados no territério
nacional, por universidade publica com curso no mesmo nivel e area, ou equivalente por exigéncia do art. 48, §§2° e 3°
da Lei 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo - LDB).

b) Mestrado - diploma (frente e verso), devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; OU
certificado/declaragéo de concluséo de curso, expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, acompanhado de histérico
escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo, com comprovacéo expressa de que o titulo foi
efetivamente outorgado; OU para curso de mestrado concluido no exterior, sera aceito o diploma (frente e verso),
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acompanhado da tradugéo para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e da comprovagao de reconhecimento por

universidade brasileira. O diploma de mestrado emitido em outros paises, ou seja, fora do territério devem ser revalidados
no territério nacional, por universidade publica com curso no mesmo nivel e area, ou equivalente por exigéncia do art. 48,
§§2° e 3° da Lei 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo — LDB).

c) Especializagéo (pos-graduagéo /ato sensu, inclusive MBA) - certificado devidamente registrado, de curso com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas; OU declaragao de conclusdo do curso, com carga horaria minima
de 360 (trezentas e sessenta) horas, acompanhada do histérico escolar; expedidos por instituigdo credenciada por 6érgao
oficial, observada a regulamentacdo do CNE/CES aplicavel ao curso, inclusive a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril
de 2018, quando aplicavel. O MBA sera considerado curso de especializagéo /ato sensu, desde que atendidas as mesmas
exigéncias. A apresentagado de Master Business Administration (MBA) tera a equivaléncia a curso de pés-graduagéo /ato
sensu (art. 6°, §1° da Resolugédo CNE/CES 1, de 03 de abril de 2001), devendo, portanto, ter carga horaria minima de
360h.

7.1.5.18.1. Em nenhuma hipétese sera aceita a Ata de Defesa, nem qualquer outro documento diverso daqueles
expressamente previstos no subitem 7.1.5.18, para fins de comprovagéo da conclusao do curso.

7.1.5.19. Para fins de comprovagéo da experiéncia profissional, prevista na alinea “d“ do Quadro de Titulos, devera ser
apresentado o seguinte documento relativo a atividade policial civil:

a) Certidao de tempo de servigo ou declaragéo oficial emitida pelo setor de gestdo de pessoas da Policia Civil, datada e
assinada por autoridade competente, na qual constem expressamente o cargo ocupado, a especificagao das atribuigdes
e atividades desenvolvidas, bem como as datas de inicio e término do periodo trabalhado ou a indicagédo de vinculo ativo
até a data do documento.

7.1.5.19.1. Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional relativo ao mesmo periodo
de tempo, sé um deles sera computado durante a eventual coincidéncia.

7.1.5.19.2. Nao seréo consideradas fragdes de ano nem sobreposi¢cao de tempo para fins de pontuagéo da experiéncia
profissional.

7.1.5.19.3. Nao sera computado o tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de qualquer natureza, de residéncia, de
prestacao de servigo voluntario ou qualquer vinculo de natureza néao efetiva.

7.1.5.19.4. Somente serd computado o tempo de experiéncia profissional exercido no ambito das Policias Civis, sendo
expressamente vedada a pontuacado de tempo de servi¢o prestado as demais instituicdes de seguranga publica, Forgas

Armadas, Guardas Municipais ou qualquer outro érgédo ou entidade.
7.1.5.20. O candidato devera observar, para a Avaliagao de Titulos, as datas estabelecidas no Edital de Convocagéo e

Publicagbes deste Edital.

7.1.5.21. O desempenho individual do candidato na Avaliagdo de Titulos sera disponibilizado para consulta no enderego
eletrénico da Fundagédo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), na data estabelecida no Edital de Convocacao e
Publicagbes deste Edital, observado o disposto no subitem 7.1.5.7.

7.1.5.22. A pontuacao referente ao tempo de atividade policial civil ficara limitada a até 30% (trinta por cento) da
pontuagéo total atribuida a Avaliagéo de Titulos, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

7.1.5.23. Cada titulo sera considerado uma Unica vez para efeito de pontuagéo, ainda que o documento apresentado
possa enquadrar-se em mais de um dos critérios previstos neste Edital.

7.1.5.24. Apds a divulgacao do resultado preliminar da Avaliagéo de Titulos, sera assegurado ao candidato o prazo de
até 2 (dois) dias uteis para interposicao de recurso, na forma estabelecida no respectivo Edital.

7.1.5.24.1. Na fase recursal, ndo sera admitida a apresentagdo de novos titulos ou documentos que ndo tenham sido
encaminhados no periodo originalmente estabelecido para a Avaliagdo de Titulos.

7.1.5.25. O resultado definitivo da Avaliacdo de Titulos, apds a analise dos recursos, sera divulgado pela Fundagéo
Cesgranrio, na data estabelecida no Edital de Convocagéao e Publicagdes deste Edital.

7.1.5.26. Os documentos e dados pessoais encaminhados para fins da Avaliagdo de Titulos serdo tratados
exclusivamente para as finalidades relacionadas a esta fase do Concurso Publico, observadas as disposicdes da Lei
Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢cao de Dados Pessoais.
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7.1.5.27. Para fins de classificagdo apos a Avaliagao de Titulos e de convocagao para a 4® Fase - Exame Documental e

Exame Médico, os candidatos nao eliminados serao classificados em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos
na Prova Objetiva, na Prova Dissertativa, na Prova Oral e na Avaliagdo de Titulos, observados os critérios estabelecidos
neste Edital.

7.1.5.28. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo, conforme artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) tiver exercido efetivamente a fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689, de 9 de junho
de 2008, e a data de término das inscrigdes, conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal;

c) tiver maior idade.

7.1.5.28.1. Para comprovar o exercicio da fungéo de jurado, previsto na alinea “b” do subitem 7.1.5.28, o candidato
devera enviar a documentagéo comprobatéria, via upload, no ato da inscrigao.

7.1.5.28.1.1. Para fins de comprovacgao da fungéo citada na alinea “b” do subitem 7.1.5.28 deste Edital, serdo aceitas
certidoes, declaragbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais, do Distrito Federal e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcéo
de Jurado(a), nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

7.1.5.28.2. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “c” do subitem 7.1.5.28 deste Edital seréo
convocados, antes do resultado final do Concurso Publico, para a apresentacdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento, para verificagdo do horario de nascimento e aplicagdo do desempate.

7.1.5.28.2.1. Para o candidato convocado que n&o apresentar certiddo de nascimento legivel com indicagéo do horario
de nascimento, sera considerado o horario de 23 horas, 59 minutos e 59 segundos para fins de desempate.

7.1.5.29. Os candidatos submetidos a 32 Fase - Avaliagao de Titulos, classificados na forma dos subitens 7.1.5.27 e

7.1.5.28, serao convocados para a 42 Fase - Exame Documental e Exame Médico, na forma do Item 9 deste Edital.

7.2. PARA O CARGO DE OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

7.21. A Prova Objetiva e a Prova de Redacdo, de carater eliminatério e classificatério, realizar-se-do sob a
responsabilidade da Fundagéo Cesgranrio, obedecidas as normas deste Edital.

7.2.2. A Prova Objetiva para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil sera constituida de 80 (oitenta) questdes de
multipla escolha, totalizando 80 (oitenta) pontos, e versara sobre os conteidos programaticos constantes do Anexo | do
Edital. Cada questéo apresentara cinco alternativas (A; B; C; D e E) e uma Unica resposta correta.

7.2.3. Os candidatos serao classificados de acordo com o total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Seréo eliminados os
candidatos que obtiverem aproveitamento inferior a 60% (sessenta por cento) do total da pontuagéo. Seréo eliminados,
ainda, os candidatos que obtiverem nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

TIPOS DE PROVAS Conhecimentos Quantidade de Questées Duragdo da Prova Carater
Lingua Portuguesa 08
Raciocinio Légico-Matemdtico 08
Nogdes de Estatistica e Andlise de
Dados o
Nogdes de Contabilidade e Andlise
Financeira o Classificatério e
Prova Objetiva 05h30min
Nogdes de Informatica 12 Eliminatdrio
Direito Penal e Legislagdo Penal Especial 08
Direito Processual Penal e Legislagdo
Processual penal Especial o8
Direito Constitucional 05
Direito Administrativo 05
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Direitos Humanos 04
Histéria do Amapa 02
Geografia do Amapa 02
Legislagdo Institucional 02
Prova Discursiva Redacdo 1

7.2.4. A Prova Objetiva com valor total de 80 (oitenta) pontos, incluira as seguintes disciplinas:

a) Lingua Portuguesa: 8 (oito) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 8 (oito) pontos;

b) Raciocinio Légico-Matematico: 8 (oito) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 8 (oito) pontos;

c) Nogdes de Estatistica e Analise de Dados: 8 (oito) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 8 (oito) pontos;
d) Nogoes de Contabilidade e Analise Financeira: 8 (oito) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 8 (oito)
pontos;

e) Nogdes de Informatica: 12 (doze) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 12 (doze) pontos.

f) Direito Penal e Legislagdo Penal Especial: 8 (oito) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 8 (oito) pontos;
g) Direito Processual Penal e Legislagéo processual penal Especial: 8 (oito) questdes com valor de 1 (um) ponto cada,
totalizando 8 (oito) pontos;

h) Direito Constitucional: 5 (cinco) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 5 (cinco) pontos;

i) Direito Administrativo: 5 (cinco) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 5 (cinco) pontos;

j) Direitos Humanos: 4 (quatro) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 4 (quatro) pontos;

k) Historia do Amapa: 2 (duas) questbes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 2 (dois) pontos;

1) Geografia do Amapa: 2 (duas) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 2 (dois) pontos;

m) Legislagao Institucional: 2 (duas) questdes com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 2 (dois) pontos.

7.2.5. Os candidatos nao eliminados, de acordo com o subitem 7.2.3, serao classificados em ordem decrescente do total
de pontos obtidos nas provas objetivas. Os resultados preliminar e definitivo serdo divulgados, respectivamente, em
19/01/2027 e 29/01/2027, conforme o Anexo Il deste Edital.

7.2.6. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo, conforme artigo 27, paragrafo Unico,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtiver maior numero de pontos em Direito Penal e Legislagdo Penal Especial;

c) obtiver maior numero de pontos em Direito Processual Penal e Legislagao Processual penal Especial;

d) tiver exercido efetivamente a fungédo de Jurado(a) no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689, de 9 de
junho de 2008, e a data de término das inscrigdes, conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal;

e) tiver maior idade.

7.2.7. Para comprovar o exercicio da fungédo de jurado, previsto na alinea “d” do subitem 7.2.6, o candidato devera
enviar a documentagéo comprobatéria, via upload, no ato da inscrigao.

7.2.7.1. Para fins de comprovacéao da fungéo citada na alinea “d” do subitem 7.2.6 deste Edital, seréo aceitas certidoes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais
de Justiga Estaduais, do Distrito Federal e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de Jurado(a), nos
termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n° 11.689/2008.

7.2.8. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “e” do subitem 7.2.6 deste Edital serdo
convocados, antes do resultado final do Concurso Publico, para a apresentacdo da imagem legivel da certiddo de
nascimento, para verificagdo do horario de nascimento e aplicagdo do desempate.

7.2.8.1. Para o candidato convocado que ndo apresentar certiddo de nascimento legivel com indicacdo do horario de
nascimento, sera considerado o horario de 23 horas, 59 minutos e 59 segundos para fins de desempate.

7.2.9. A Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada no mesmo periodo da Prova Objetiva e
consistira na elaboragdao de uma redagao, isto &, estruturada na forma de texto em prosa do tipo dissertativo-

argumentativo, devendo apresentar introdugéo, desenvolvimento e conclusdo sobre tema contemporaneo relacionado a
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seguranga publica, tecnologia, seguranca da informacao, transformacao digital, analise de dados, inteligéncia artificial,

criminalidade contemporanea, desenvolvimento socioeconémico, questdes ambientais ou impactos sociais decorrentes
das transformagdes tecnoldgicas e econémicas, e valera 100,0 (cem) pontos.

7.2.9.1. A Prova Discursiva - Redagao sera avaliada conforme os critérios a seguir:

a) adequagéao ao tema proposto;

b) adequagéo ao tipo de texto solicitado;

c) emprego apropriado de mecanismos de coesao (referenciagédo, sequenciacao e demarcagao das partes do texto);

d) capacidade de selecionar, organizar e relacionar de forma coerente argumentos pertinentes ao tema proposto;

e) pleno dominio da modalidade escrita da norma-padréo (adequagéo vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe de
concordancia, de regéncia e de colocagéo).

7.2.9.2. A Prova Discursiva - Redacao devera ser feita com caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material
transparente.

7.2.9.3. Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva - Redagao o candidato que:

a) fugir ao tipo de texto em prosa dissertativo-argumentativo;

b) fugir ao tema proposto;

c) apresentar texto sob forma nao articulada verbalmente em lingua portuguesa (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em forma de verso);

d) for assinada e/ou apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade.

7.2.9.4. Na Prova Discursiva - Redagéo, a folha para rascunho no Caderno de Provas sera de preenchimento facultativo.
Em hipdtese alguma o rascunho elaborado candidato sera considerado na corregéo pela banca examinadora.

7.2.9.5. Na Prova Discursiva - Redagéo deverao ser rigorosamente observados os limites minimo de 25 (vinte e cinco)
linhas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Prova Discursiva - Redagéo.
7.2.10. Serao eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a 60,0 (sessenta) pontos na Prova de Redagéao.
7.2.11. Terao sua Prova de Redacao corrigida os candidatos a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil habilitados
na forma do subitem 1.4.1 deste Edital. A corre¢do da prova ndo dispensa o atendimento aos critérios de aprovagéo da
Prova de Redacgao e das demais fases do Concurso Publico.

7.2.12. Os candidatos ndo habilitados, na forma do subitem 7.2.10, serdo excluidos do Concurso Publico.

7.2.12.1. Para fins de classificacdo apds a Prova de Redacgado e de convocagéo para a 22 Fase - Exame Documental e
Exame Médico, os candidatos nado eliminados serao classificados em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos
na Prova Objetiva e na Prova de Redagéo, observados os critérios estabelecidos neste Edital. Os resultados preliminar e
definitivo da Prova de Redagao seréo divulgados, respectivamente, em 02/02/2027 e 18/02/2027, conforme o Anexo II.
7.2.13. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo, conforme artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) tiver exercido efetivamente a fungéo de Jurado(a) no periodo entre a data de publicagéo da Lei n® 11.689, de 9 de junho
de 2008, e a data de término das inscrigdes, conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal;

c) tiver maior idade.

7.2.14. Para comprovar o exercicio da fungdo de jurado, previsto na alinea “b” do subitem 7.2.13, o candidato devera
enviar a documentagao comprobatoria, via upload, no ato da inscrigao.

7.2.14.1. Para fins de comprovagédo da funcéo citada na alinea “b” do subitem 7.2.13 deste Edital, serdo aceitas
certidoes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartorio) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais, do Distrito Federal e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungédo
de Jurado(a), nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

7.2.15. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “c” do subitem 7.2.13 deste Edital serao
convocados, antes do resultado final do Concurso Publico, para a apresentagdo da imagem legivel da certidao de

nascimento, para verificagdo do horario de nascimento e aplicagdo do desempate.
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7.2.15.1. Para o candidato convocado que nado apresentar certiddo de nascimento legivel com indicacdo do horario de

nascimento, sera considerado o horario de 23 horas, 59 minutos e 59 segundos para fins de desempate.
7.2.16. Os candidatos considerados habilitados na 12 Fase - Prova Objetiva e Prova Discursiva (Redagéo) serdo
convocados em 18/02/2027, conforme o Anexo Il deste Edital, para a 22 Fase - Exame Documental e Exame Médico, na

forma do Item 9 deste Edital, observados os critérios e limites estabelecidos para a convocacao.

8. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

8.1. As Provas Obijetiva e Dissertativa para a carreira de Delegado de Policia Civil e as Provas Objetiva e Discursiva
(Redacao) para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil seréo realizadas na cidade de Macapa/AP, na data
prevista de 06/12/2026, ainda sujeita a confirmagéo, conforme indicado no Anexo Il deste Edital, em horario e locais a
serem informados no Edital de Convocagéo e no Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo.

8.1.1. Para cada carreira, a Prova Objetiva e a respectiva prova escrita serdo realizadas conjuntamente, com duragéo
total de 5 (cinco) horas e 30 (trinta) minutos, incluido o tempo para preenchimento do Cartdo-Resposta e das folhas de
respostas definitivas, ressalvados os tempos adicionais previstos neste Edital.

8.2. A aplicagado das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.

8.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais adequados disponiveis na cidade de
Macapa/AP, a Fundagéo Cesgranrio podera aloca-los em municipios préoximos, ndo cabendo a Fundagao Cesgranrio, a
SEAD/AP ou a Policia Civil (PC/AP) qualquer responsabilidade pelas despesas de deslocamento, alimentagdo ou
hospedagem.

8.3. Havendo alteragéo da data prevista, as provas somente poderédo ocorrer em domingos ou feriados.

8.4. A confirmagado da data e as informacdes relativas aos horarios e locais de realizagdo das provas serdo divulgadas
por meio de Edital de Convocagéo e disponibilizadas no enderego eletrénico da Fundagao Cesgranrio, observados os
demais meios de publicagao previstos neste Edital.

8.4.1. O candidato receberd, por e-mail, comunicagéo informativa acerca da disponibilizagdo do Cartao de Confirmagéo
de Inscricdo, no enderego eletrdnico informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutengao e a atualizagao de seu endereco eletrénico.

8.4.1.1. A Fundagao Cesgranrio ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento da comunicagao eletrébnica em decorréncia
de endereco eletrdnico incorreto ou incompleto, falha do provedor, indisponibilidade da caixa de mensagens ou qualquer
outro fator alheio a sua atuagao.

8.4.2. A comunicagao por e-mail € meramente informativa, cabendo ao candidato acompanhar as publicagdes oficiais e
consultar o enderecgo eletrénico da Fundagéao Cesgranrio.

8.5. O candidato devera obter o Cartédo de Confirmacgéo de Inscricdo no endereco eletrénico da Fundagéo Cesgranrio, no
periodo estabelecido no Anexo Il deste Edital, sendo de sua responsabilidade verificar o local, a data e o horario de
realizagao das provas.

8.5.1. Sera disponibilizada, no endereco eletrénico da Fundacédo Cesgranrio, Declaragdo de Comparecimento quando da
disponibilizagdo do Cartdo de Confirmacao de Inscrigdo. O candidato interessado devera apresentar, antes de ingressar
na sala de provas, a declaragédo impressa ao fiscal, para assinatura e confirmagao de sua presenga no Concurso Publico,
devendo, posteriormente, guarda-la no envelope porta-objetos.

8.5.2. A Fundagao Cesgranrio ndo disponibilizara a Declaragcdo de Comparecimento apds o término da aplicagdo das
provas.

8.6. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados neste Edital, no Edital de
Convocagao ou constantes no Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo, nem sera admitida a entrada de candidato apos o
horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

8.6.1. O Cartao de Confirmagado de Inscricdo, contendo o local, a data e o horario de realizagdo das provas, sera
disponibilizado na Area do Candidato, no endereco eletronico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), conforme

estabelecido no Iltem 6 deste Edital.
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8.7. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas indicado no Cartdo de Confirmagao de Inscri¢éo,

disponibilizado no enderegco eletrénico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), com a antecedéncia
estabelecida neste Edital, munido de documento de identidade valido e dos materiais expressamente permitidos para a
realizagao das provas.

8.8. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de documento oficial de identidade com foto.
Seréao considerados documentos de identidade:

a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagéo
e pelos Corpos de Bombeiros;

b) carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores do exercicio profissional, tais como Ordens e Conselhos;

c) passaporte brasileiro;

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo;

e) carteiras funcionais do Ministério Publico;

f) carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;

g) Carteira de Trabalho;

h) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, em modelo com foto; e

i) documentos digitais com foto e assinatura, tais como e-Titulo, Documento Nacional de Identificagéo - DNI, Carteira de
Identidade Nacional - CIN, CNH digital e RG digital, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

8.8.1. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentacéo do original, ndo sendo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

8.8.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade certiddoes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF,
titulos eleitorais impressos, carteiras de motorista sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, RANI - Registro Administrativo de Nascimento Indigena, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, cépias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, protocolos de documentos de identidade, bem
como documentos digitais ndo previstos no subitem 8.8 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais.
8.8.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro da ocorréncia em
6rgéao policial, expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial. O documento de registro da ocorréncia podera ser retido pela equipe de aplicagao.
8.8.4. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, ao estado de conservacdo do documento ou a propria identificagdo do portador.

8.9. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O ndo comparecimento, por qualquer motivo, caracterizara
desisténcia e implicara a eliminagao do candidato do Concurso Publico.

8.10. Para garantir a lisura do certame, sera conferida a identificacdo do candidato mediante documento de identidade e
copia manuscrita de frase constante da capa do Caderno de Questdes, para exame grafotécnico.

8.10.1. Na impossibilidade justificada de realizar a transcri¢cdo prevista no subitem 8.10, o candidato devera assinar, em
campo especifico, trés vezes.

8.10.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, sem justificativa aceita pela Fundagao Cesgranrio, recusar-
se a realizar o procedimento de identificagdo previsto no subitem 8.10.

8.10.3. Para a seguranga dos candidatos e garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundagédo Cesgranrio podera realizar
a coleta de dados biométricos, digitais ou por outros meios de identificagdo, no dia de realizagdo das provas, com a
finalidade de identificagéo, controle de presenca e prevencgao de fraudes, nos termos da legislacédo aplicavel e da Lei n°®
13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais — LGPD.

8.10.4. O candidato devera aguardar que o fiscal proceda a coleta de seu dado biométrico durante a realizagdo das

provas, quando adotado esse procedimento.
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8.11. DO ATENDIMENTO A CANDIDATA LACTANTE

8.11.1. A candidata amparada pela Lei Federal n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019, que necessitar amamentar crianca

de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas devera, no periodo de inscrigdes, solicitar atendimento
especifico para essa finalidade e enviar, via upload, imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga ou, caso ainda
ndo nascida, documento emitido pelo médico obstetra que ateste a data provavel do nascimento.

8.11.2. No dia das provas, a candidata devera comparecer acompanhada de pessoa adulta, que ficara responsavel pela
guarda da crianga em sala reservada para essa finalidade. A auséncia de acompanhante impossibilitara a realizagao das
provas pela candidata, ndo cabendo a Fundagéo Cesgranrio disponibilizar acompanhante para esse fim.

8.11.3. Cumpridas as condi¢des estabelecidas nos subitens 8.11.1 e 8.11.2, a candidata tera direito a proceder a
amamentacgao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, sendo o tempo despendido compensado
durante a realizagédo das provas, nos termos do art. 4°, § 2°, da Lei Federal n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

8.12. O candidato devera assinalar as respostas no Cartao-Resposta durante o tempo destinado a realizagao das provas
e assina-lo no espaco proprio. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugées especificas contidas neste Edital e no Caderno de Provas,
ressalvados os atendimentos especiais previamente deferidos pela Fundagado Cesgranrio.

8.12.1. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

8.12.2. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes do preenchimento indevido do Cartao-
Resposta, sendo consideradas marcagdes indevidas aquelas realizadas em desacordo com este Edital ou com as
instrugcdes do Caderno de Provas, tais como marcagdes rasuradas, emendadas, ndo preenchidas integralmente ou
efetuadas em duplicidade.

8.12.3. Nao serédo computadas questdes ndo assinaladas e/ou questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que legiveis.

8.13. O candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, para o
preenchimento do Cartdo-Resposta e das folhas destinadas as respostas definitivas das provas.

8.14. Ao terminar as provas, o candidato devera entregar ao fiscal o Cartao-Resposta e as folhas destinadas as respostas
definitivas, bem como os demais materiais cuja devolugdo seja obrigatéria, conforme as instru¢des da Fundagéo
Cesgranrio.

8.15. A Prova Dissertativa, para o cargo de Delegado de Policia Civil, e a Prova Discursiva (Redagao), para o cargo de
Oficial Investigador de Policia Civil, deveréo ser realizadas pelo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participagao de
terceiros em sua realizagdo, ressalvados os casos de candidatos que tenham obtido, previamente, atendimento
especializado para a realizagao das provas, nos termos deste Edital.

8.16. Durante a realizagéao das provas, ndo sera permitida consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem o uso de
livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer materiais ndo autorizados.

8.17. O candidato devera conferir seus dados pessoais no Cartdo-Resposta e nas folhas destinadas as respostas
definitivas.

8.17.1. Sera atribuida nota zero e podera ser eliminado do Concurso Publico o candidato que inserir, no Cartdo-Resposta,
na folha destinada as respostas definitivas ou em qualquer material de prova, assinatura, rubrica, marca, sinal ou qualquer
elemento que permita sua identificagédo, fora dos campos expressamente destinados a essa finalidade.

8.18. Por medida de seguranca, os candidatos deverao manter as orelhas totalmente descobertas durante a realizacao
das provas, ressalvadas as situagbes previamente autorizadas pela Fundagao Cesgranrio.

8.18.1. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizagédo das provas.

8.19. Hipoteses de eliminagao:
| - Praticar condutas ilicitas ou fraudulentas:
a) utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos ou fraudulentos para a realizagéo das provas;

b) realizar anotagbes relativas as suas respostas em objetos, documentos ou meios ndo autorizados neste Edital;
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c) registrar, reproduzir ou divulgar, por imagem, video, audio ou qualquer outro meio, a realizagdo das provas ou qualquer

material utilizado no Concurso Publico;

d) comunicar-se com outras pessoas durante a realizagdo das provas ou utilizar livros, cédigos, manuais, impressos,
anotagdes ou quaisquer materiais nao autorizados;

e) ser constatado, inclusive apds a realizagdo das provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
qualquer outro procedimento de verificagdo, que utilizou processos ilicitos ou fraudulentos;

f) descumprir as instrugdes constantes deste Edital, do Edital de Convocagdo, dos Cadernos de Provas ou aquelas

transmitidas pela equipe de aplicagao.

Il - Descumprir regras de conduta ou de seguranca:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, adotar comportamento incompativel com a regularidade da
aplicagao ou tratar de forma indevida ou descortés qualquer pessoa envolvida na realizagdo do Concurso Publico;

b) recusar-se a submeter-se a revista de objetos ou a revista pessoal por meio de detector de metais;

c) recusar-se, injustificadamente, a se submeter a coleta de dado biométrico ou a outro procedimento de identificagéo
adotado pela Fundagéao Cesgranrio;

d) ndo observar os procedimentos de seguranca determinados pela equipe de aplicagéo.

Il - Descumprir regras de ingresso ou permanéncia no local de provas:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para o fechamento dos portoes;

b) apresentar-se em local diverso daquele para o qual foi convocado;

c) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento de identificagéo valido, observado o disposto neste Edital;

e) afastar-se da sala sem acompanhamento de fiscal, antes de concluir as provas;

f) ausentar-se definitivamente do recinto de realizagao das provas antes de decorrido o tempo minimo estabelecido neste
Edital ou no Edital de Convocagao;

g) deixar de assinar a Lista de Presencga, o Cartdo-Resposta ou outro documento de assinatura obrigatoria;

h) ausentar-se da sala portando Cartao-Resposta, folha destinada as respostas definitivas ou qualquer material cuja
retirada n&o seja autorizada;

i) deixar de entregar ao fiscal, ao término do tempo destinado a realizagdo das provas, o material cuja devolugéo seja
obrigatéria;

j) iniciar as provas antes do horario previsto e sem autorizagédo do fiscal de sala.

IV - Portar ou utilizar objetos proibidos:

a) portar recipiente ou embalagem que nao seja fabricado em material transparente, tais como garrafas ou embalagens
de alimentos, ressalvadas as situagdes previamente autorizadas;

b) portar ou utilizar lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha;

c) portar ou utilizar aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicagao ou de registro, eletrénicos ou nao, tais como relégios
de qualquer natureza, telefones celulares, microcomputadores portateis e equipamentos similares, em desacordo com as
regras deste Edital;

d) utilizar éculos escuros, acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné ou gorro, ou protetores auriculares,
ressalvadas as situagdes previamente autorizadas pela Fundagao Cesgranrio.

8.20. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera acondicionar seus objetos pessoais de natureza eletrbnica,
inclusive telefone celular, que devera permanecer desligado, no envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagao,
observadas as orientagdes da equipe de aplicagao.

8.20.1. O envelope porta-objetos, devidamente lacrado e identificado pelo candidato, devera permanecer embaixo de sua
carteira até o término das provas e somente podera ser deslacrado fora do ambiente de realizagao das provas.

8.21. Os demais pertences pessoais do candidato deverao ser acomodados no local indicado pela equipe de fiscalizagao,

observadas as regras de seguranca estabelecidas pela Fundagédo Cesgranrio.
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8.21.1. A Fundagéo Cesgranrio, a SEAD/AP e a Policia Civil (PC/AP) néo se responsabilizardo por perdas, extravios ou

danos a objetos ou equipamentos ocorridos durante a realizagéo das provas.

8.22. No dia de realizagéo das provas, podera haver revista pessoal por meio da utilizagdo de detector de metais nas
salas, nos corredores, inclusive durante os deslocamentos para utilizagdo dos sanitarios, e a qualquer momento, a critério
da fiscalizagao.

8.22.1. Poderéo ser utilizados equipamentos eletrdnicos, detectores ou outros instrumentos de seguranca durante a
aplicagado das provas, inclusive em carater aleatério, a critério da Fundagéo Cesgranrio.

8.22.2. E vedado aos candidatos, ainda que possuam porte de arma de fogo, ostentar armas ou ingressar nos locais de
realizagao das provas portando arma de fogo, observada a legislagdo aplicavel.

8.22.3. A vedacao prevista no subitem 8.22.2 estende-se ao porte de armas brancas.

8.23. Na hipdtese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais no dia da prova, a Fundacéo Cesgranrio
podera proceder a sua inclusdo condicional, mediante apresentagédo do comprovante de pagamento ou de deferimento
da isencao e preenchimento de formulario especifico, ficando sua participagédo e eventual resultado sujeitos a posterior
verificagdo da regularidade da inscrigao.

8.24. Qualquer falha de impressao, irregularidade material ou ocorréncia relacionada as condigbes de aplicagéo das
provas devera ser comunicada imediatamente pelo candidato ao fiscal de sala, que adotara as providéncias cabiveis e
promovera, quando necessario, o respectivo registro, assegurada a reposigcao do tempo comprovadamente utilizado para
a solugéo da ocorréncia, quando aplicavel.

8.24.1. Nos casos de eventual falta de prova ou de material personalizado destinado a aplicagéo, sera entregue ao
candidato prova ou material substitutivo, observados os procedimentos estabelecidos pela Fundagéo Cesgranrio.

8.25. Havera, em cada sala, marcador de tempo para acompanhamento pelos candidatos.

8.26. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre das caixas, mediante
termo formal e na presenga de candidatos, nos locais de realizagdo das provas.

8.27. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala, ressalvadas as hipéteses de atendimento especial ou de adaptagdo razoavel
previamente deferidas pela Fundacdo Cesgranrio e aquelas expressamente previstas em lei.

8.28. Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderéo deixar o local conjuntamente,
apos entregarem ao fiscal os materiais cuja devolugédo seja obrigatdria, ressalvadas as situagbes excepcionais
devidamente autorizadas pela coordenagéo da aplicagao.

8.29. Nao serao fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes apos a realizagdo das provas. As questdes serao
disponibilizadas no endereco eletrénico da Fundagéo Cesgranrio a partir de 07/12/2026, primeiro dia util seguinte a data
prevista para a realizagédo das provas, permanecendo disponiveis por periodo minimo de 3 (trés) meses apos a divulgacéo
dos resultados finais deste Concurso Publico.

8.30. O candidato podera anotar suas respostas, exclusivamente para posterior conferéncia, no espago expressamente
destinado a esse fim no Cartao de Confirmacao de Inscricdo ou em documento disponibilizado pela Fundacdo Cesgranrio.
8.30.1. Qualquer anotacao realizada em documento ou objeto ndo autorizado podera ser considerada tentativa de fraude
e sujeitara o candidato as penalidades previstas neste Edital.

8.31. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderao utilizar os sanitarios destinados aos candidatos que ainda
estiverem realizando as provas.

8.32. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou por
representantes da Fundagao Cesgranrio, da SEAD/AP ou da Policia Civil (PC/AP), informacgdes referentes ao contetido
das provas.

8.33. AFundacgéo Cesgranrio, a SEAD/AP e a Policia Civil (PC/AP) néo se responsabilizaréo pelas despesas decorrentes
da participagdo do candidato no Concurso Publico, inclusive aquelas relativas a deslocamento, alimentagdo e
hospedagem.

8.34. A Fundagao Cesgranrio podera, a qualquer momento, inclusive apds a realizagdo das provas e a divulgagdo dos

resultados, realizar diligéncias, auditorias ou procedimentos de verificagdo destinados a identificagdo de fraudes,
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irregularidades ou condutas incompativeis com as normas deste Edital, podendo, se confirmadas, resultar na eliminagéo

do candidato ou na reviséo de resultados, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9. DO EXAME DOCUMENTAL E DO EXAME MEDICO, DE CARATER ELIMINATORIO

9.1. DA CONVOCAGAO

9.1.1. Serdo convocados para a fase de Exame Documental e Exame Médico:

a) para a carreira de Delegado de Policia Civil, os candidatos submetidos a 3? Fase - Avaliagao de Titulos, na forma
estabelecida neste Edital;

b) para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, os candidatos considerados habilitados na 12 Fase - Prova
Objetiva e Prova Discursiva (Redagao), na forma estabelecida neste Edital.

9.1.2. A convocagao para o Exame Documental e para o Exame Médico sera realizada por meio de Edital de Convocagéo
especifico, no qual constardo as datas, os horarios, os locais e os procedimentos necessarios a realizagao da fase.
9.1.3. Somente poderdo prosseguir para a fase subsequente os candidatos considerados Aptos ou Aptos Condicionais
no Exame Documental e Aptos no Exame Médico, observadas as disposigdes deste Edital.

9.1.4. O candidato considerado inapto ou ausente em qualquer dos procedimentos que compdem esta fase sera

eliminado do Concurso Publico, observado o direito a interposicdo de recurso nos termos deste Edital.

9.2. DO EXAME DOCUMENTAL

9.2.1. Os candidatos convocados deverao comparecer ao local indicado no Edital de Convocagéo especifico, munidos de
2 (duas) fotografias 3x4 e dos seguintes documentos:

a) diploma de conclus&o de curso superior em Bacharelado em Direito, para a carreira de Delegado de Policia Civil, e
diploma ou certificado devidamente registrado de curso superior em qualquer area de formacgao, para a carreira de Oficial
Investigador de Policia Civil, expedidos por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, original e
copia;

b) Cédula de Identidade, original e cépia;

c) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certiddo de quitagao eleitoral expedida pela Justiga Eleitoral,
original e copia;

d) documento militar, quando exigivel na forma da legislagéo vigente, original e cépia;

e) CPF, original e copia;

f) declaracdo que comprove a inexisténcia de vinculo empregaticio com a Unido, Estados ou Municipios, quando exigivel;
g) comprovante de residéncia atualizado, mediante conta de energia elétrica, agua ou telefone fixo, em nome proprio, dos
pais, ou acompanhado de declaragao reconhecida de cedéncia de moradia, acolhida ou copia do contrato de locagéo,
original e copia;

h) certiddo negativa de antecedentes criminais, original, expedida pela Justica Estadual e pela Justica Federal do Estado
do Amapa ou do Estado em que o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) comprovante de inscrigao no NIS - PIS/PASEP, original e copia.

9.2.2. Quando da convocacgao por Edital especifico, a Secretaria de Estado da Administragdo do Amapa podera exigir
outros documentos além daqueles previstos no subitem 9.2.1, desde que necessarios a comprovagao dos requisitos para
ingresso na carreira.

9.2.2.1. O diploma de graduagédo expedido por instituicdo estrangeira devera ser revalidado por universidade publica
brasileira que tenha curso do mesmo nivel e area ou equivalente, nos termos do art. 48, § 2°, da Lei n® 9.394/1996,
devendo a comprovagéo ser apresentada até a posse, observado o subitem 9.2.5.1.

9.2.3. Nao serdo aceitos protocolos em substituigdo aos documentos exigidos nesta fase, observada a possibilidade de
enquadramento como Apto Condicional prevista no subitem 9.2.5.1.

9.2.4. No momento do recebimento da documentacdo, a Secretaria de Estado da Administragdo do Amapa afixara
fotografia 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagao e, na sequéncia, coletara sua assinatura e a transcrigéo de frase,
para posterior encaminhamento a Fundacdo Cesgranrio, que emitira laudo técnico destinado a verificagdo de que o

candidato € a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso Publico.
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9.2.5. Sera considerado inapto no Exame Documental o candidato que deixar de apresentar os documentos exigidos

nesta fase, ressalvados os documentos destinados a comprovagao dos requisitos de acesso ao cargo que, nos termos
deste Edital e da legislagcéo aplicavel, possam ser apresentados até a data da posse.

9.2.5.1. O candidato que, na etapa documental, deixar de apresentar documento relativo a requisito de acesso ao cargo
cuja comprovacgao seja admitida até a data da posse, inclusive o diploma de graduagao exigido para a respectiva carreira,
sera considerado Apto Condicional, devendo sanar a pendéncia até a posse, sob pena de n&o investidura no cargo.
9.2.5.2. A condigéo de Apto Condicional restringe-se ao Exame Documental, nos termos do subitem 9.2.5.1, e ndo
dispensa a aprovagéo no Exame Médico nem nas demais fases. Essa condigdo ndo prorroga o prazo de apresentagao
dos documentos para a Avaliagédo de Titulos.

9.2.6. O candidato considerado Apto ou Apto Condicional no Exame Documental sera submetido ao Exame Médico,
observadas as disposi¢des do subitem 9.3.

9.2.7. Havera duas comissdes responsaveis pela etapa documental.

9.2.7.1. Havera uma comissao responsavel pela coleta dos documentos que comprovem os requisitos de acesso ao cargo,
exceto a comprovagao da experiéncia juridica ou policial, cuja direcdo cabera a Secretaria de Estado da Administragdo
(SEAD/AP).

9.2.7.2. Havera uma segunda comissdo, com competéncia exclusiva para aferir a experiéncia juridica ou policial, cuja
direcdo cabera a Policia Civil (PC/AP).

9.2.7.3. O edital de convocacao para etapa documental discorrera, com detalhes, sobre a realizagao e as datas da etapa
documental, assim como sobre a atuagédo das duas comissdes.

9.2.8. Em caso de necessidade, qualquer das comissbes responsaveis pela etapa documental podera requisitar

documentagédo complementar.

9.3. DO EXAME MEDICO

9.3.1. O Exame Médico, de carater eliminatério, sera realizado pelo Nucleo de Pericia Médica da Secretaria de Estado da
Administracdo do Amapa - NPM/SEAD, com a finalidade de verificar as condi¢gbes de saude e a constituicao fisica do
candidato em relagéo ao desempenho das atribui¢cdes inerentes a carreira pretendida.

9.3.2. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente e as suas expensas, 0s seguintes exames:

a) eletrocardiograma com laudo;

b) exame oftalmolégico com laudo completo, inclusive avaliagdo de senso cromatico;

c) radiografia de térax com laudo;

d) exame de urina tipo [;

e) exame de fezes - parasitolégico;

f) exames de sangue: hemograma, glicemia de jejum, VDRL, colesterol total e fragdes, triglicerideos e lipidios totais;

g) exame de sangue PSA, para candidatos do sexo masculino acima de 40 (quarenta) anos;

h) tipagem sanguinea - ABO + RH;

i) PCCU, para candidatas do sexo feminino;

j) audiometria com laudo otorrinolaringolégico;

k) exame antidrogas, com janela de detecgédo minima de 90 (noventa) dias, realizado por meio de amostra de queratina,
para deteccdo de maconha, metabdlitos do delta-9 THC, cocaina, anfetaminas, inclusive metabdlitos e derivados, e
opiaceos.

9.3.3. O candidato, quando convocado, devera providenciar as suas expensas todos os exames médicos exigidos neste
Edital e no respectivo Edital de Convocacéo.

9.3.4. A Secretaria de Estado da Administragédo do Amapa podera exigir, por ocasido da convocagao, outros exames além
daqueles previstos no subitem 9.3.2, quando necessarios a avaliagao da aptiddo do candidato.

9.3.5. Sempre que necessario, a Junta Médica podera solicitar exames complementares destinados a dirimir duvidas

quanto a condig¢do de saude do candidato, que devera providencia-los no prazo estabelecido.
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9.3.6. Em todos os exames apresentados devera constar, obrigatoriamente, o nome do candidato, bem como a assinatura

e o numero de registro no respectivo conselho de classe do profissional responsavel.

9.3.7. Para os candidatos que concorrerem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serdo observados, além
dos critérios estabelecidos neste subitem, os procedimentos e critérios previstos no Iltem 5 deste Edital e aqueles
eventualmente estabelecidos no Edital de Convocagéo especifico.

9.3.8. Ao término do Exame Médico, o candidato sera considerado Apto, Inapto ou Ausente.

9.3.9. O Exame Documental e o Exame Médico serao realizados presencialmente, ndo sendo admitida representagao por
procurador para a realizagao dos procedimentos de carater pessoal.

9.3.10. Os candidatos considerados Aptos ou Aptos Condicionais no Exame Documental e APTOS no Exame Médico
prosseguirdo para a fase subsequente do Concurso Publico. O candidato considerado Inapto ou Ausente sera eliminado
do certame.

9.3.11. Apds a publicacdo do resultado preliminar do Exame Documental e do Exame Médico, sera assegurado ao
candidato considerado inapto o prazo de até 2 (dois) dias uteis para interposicdo de recurso, observados os
procedimentos estabelecidos no respectivo Edital de Convocagao.

9.3.12. Os dados de saude coletados nesta fase constituem dados pessoais sensiveis, nos termos do art. 5°, inciso Il, da
Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, e serdo tratados exclusivamente para fins de

avaliacao da aptiddo do candidato para a carreira, observada a legislagcéo aplicavel.

10. DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

10.1. Serdo convocados para o Exame de Aptidao Fisica os candidatos considerados Aptos ou Aptos Condicionais no
Exame Documental e Aptos no Exame Médico, observados os demais critérios estabelecidos neste Edital € no
respectivo Edital de Convocacgéo.

10.2. A convocacgéo sera feita em datas a serem divulgadas em Edital de Convocacgao especifico, publicado no Diario
Oficial do Estado do Amapa e no endereco eletrdnico da SEAD, e o Exame de Aptidao Fisica sera realizado na cidade de
Macapa/AP.

10.3. O Exame de Aptidao Fisica tera suas técnicas de execugdo baseadas, no que couber, nas definicdes do Decreto
Estadual n® 5.193, de 2 de dezembro de 2019, que regula a Avaliagdo das Capacidades Fisicas na Policia Militar do
Amapa e é adotado pela SEAD/AP, por analogia, como referéncia técnica em concursos de outras carreiras de segurancga
publica que organiza.

10.4. Quando convocado, o candidato devera comparecer em data, local e horario determinados, com roupa apropriada
para a pratica de educacéo fisica, munido de atestado médico, original ou cépia autenticada em cartério, no qual devera
constar expressamente que esta apto a realizar as atividades fisicas previstas no Edital de Convocacgao especifico do
Exame de Aptidao Fisica.

10.5. O Exame de Aptidao Fisica tera carater unicamente eliminatério, sendo o candidato considerado Apto ou Inapto,
tendo em vista a aptiddo minima necessaria para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias do Curso de Formagéo
Policial Profissional e para o desempenho eficiente das atribuicées da respectiva carreira.

10.6. Os casos de alteragbes organicas, tais como estados menstruais, indisposi¢des, caimbras, contusdes ou qualquer
outra condigdo que impossibilite o candidato de submeter-se aos testes ou diminua sua capacidade fisica e/ou organica
nao serado levados em consideragao, nao sendo concedido tratamento diferenciado.

10.7. Os trajes e calgados para a realizagao dos testes serdo de livre escolha dos candidatos, observada a exigéncia de
roupa apropriada prevista no subitem 10.4.

10.8. O Exame de Aptidao Fisica constara de testes praticos de esforco fisico, cujas modalidades, técnicas de execugao,
indices minimos de desempenho por sexo e faixa etaria, critérios de aprovagado e demais especificagbes operacionais
serdo estabelecidos em Edital de Convocagao especifico, observado o disposto no subitem 10.3 deste Edital.

10.9. Os candidatos considerados inaptos em qualquer dos testes seréo eliminados do Concurso Publico, ndo podendo

permanecer no local para a realizagéo dos testes subsequentes.
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10.10. Em todos os dias de realizagéo dos testes, o candidato devera comparecer ao local e horario designados, munido

de documento oficial de identidade original e devidamente trajado.

10.11. O Exame de Aptiddo Fisica sera aplicado por Banca Examinadora designada pela Secretaria de Estado da
Administragdo do Amapa - SEAD/AP e pela Policia Civil (PC/AP), cabendo-lhe decidir sobre os imprevistos ocorridos
durante a realizagéo da fase.

10.12. O aquecimento e a preparagao para os testes sdo de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir
no andamento do Concurso Publico.

10.13. O Exame de Aptidéo Fisica constara de 3 (trés) testes praticos, especificados a seguir:

a) Teste de abdominais;

b) Teste em barra fixa;

c) Teste de resisténcia aerdbica (Teste de Cooper): corrida de 12 (doze) minutos.

10.13.1. Teste de abdominais

10.13.1.1. O Teste de abdominais, para os candidatos de ambos os sexos, consistira em:

a) Posicao inicial: O candidato se deitara em posigao decubito dorsal sobre uma superficie plana com os dedos das méos
entrelagados na nuca, os joelhos flexionados formando um angulo inferior a 90 graus, a planta dos pés em contato com
o solo e afastados até a largura dos ombros. O avaliador devera manter os pés do candidato em contato com o solo e
presos para ndo escorregar.

b) Execugédo: O candidato elevara as costas do solo, flexionando o tronco e o quadril até os cotovelos tocarem nos joelhos,
voltando a posicao inicial, repetindo o movimento tdo depressa e tantas vezes quantas forem possiveis até atingir a
performance minima descrita no subitem 10.13.1.3 no tempo maximo de 60 (sessenta) segundos.

10.13.1.2. Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do Teste de abdominal, receber qualquer tipo de ajuda
fisica ou qualquer outro artificio para seu auxilio no teste.

10.13.1.3. A performance minima exigida no Teste de abdominal esta apresentada abaixo:

a) Masculino - 20 (vinte)

b) Feminino - 15 (quinze)

10.13.1.4. Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que n&ao obtiver o desempenho minimo na primeira.
10.13.1.5. O candidato que nao atingir a performance minima, na segunda tentativa, sera considerado Inapto e estara

eliminado do Concurso.

10.13.2. Teste em barra fixa

10.13.2.1. Para o candidato do sexo masculino, o teste em barra fixa consistira em:

a) Posicao Inicial: o candidato devera dependurar-se na barra com pegada em pronagéao (dorso das maos voltado para o
candidato), mantendo bragos estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugao.

b) Execugéo: iniciar o movimento com a flexdo dos cotovelos até que o queixo ultrapasse a parte superior da barra,
estendendo novamente os cotovelos e voltando a posigao inicial, sendo assim considerado um movimento completo (uma
flexdo dos cotovelos). O movimento s6 se completa com a total extens&o dos cotovelos.

c) Repeti¢des: o candidato devera repetir o exercicio 4 vezes.

10.13.2.2. A ndo extensédo total dos cotovelos e inicio de nova execugédo caracteriza movimento incorreto e nao é
computado na performance do candidato.

10.13.2.3. Nao sera permitido ao candidato quando da realizagdo do teste em barra fixa:

a) Tocar com o(s) pé(s) no solo apds inicio das execugdes (€ permitida a flexdo de perna(s) para evitar o toque ao solo).
b) Receber qualquer tipo de ajuda fisica.

c) Utilizar qualquer artificio para protegédo das méos (exceto para cobrir ferimentos).

d) Apoiar o queixo na barra.

10.13.2.4. Para o candidato do sexo feminino, o teste de barra fixa consistira de:

a) Posicao Inicial: o candidato devera dependurar-se na barra com pegada em pronagéo (dorso das méaos voltado para o

candidato), mantendo bragos estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugéo.
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b) Execucao: a candidata devera permanecer 11 (onze) segundos na posigao indicada acima.

10.13.2.5. O candidato que néo atingir a performance minima, na segunda tentativa, sera considerado Inapto e estara

eliminado do Concurso.

10.13.3. Teste de resisténcia aerobica (Teste de Cooper)

10.13.3.1. O teste de corrida de doze minutos, para os candidatos de ambos os sexos, consistira em:

a) Posicao inicial: em pé, parado e atras da linha de partida marcada no solo, sem toca-la.

b) Execugao: ao sinal, o candidato devera percorrer a distancia minima exigida, no tempo maximo de 12 minutos.
10.13.3.2. O candidato, durante os 12 minutos, devera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo,
inclusive, parar e depois prosseguir.

10.13.3.3. O inicio e o término do teste serdo determinados pelo coordenador do teste por meio de sinal sonoro.
10.13.3.4. Nao sera permitido ao candidato quando da realizagédo do teste de resisténcia aerdébica:

a) Depois de iniciado o teste abandonar a pista sem a autorizagédo do avaliador.

b) Deslocar-se no sentido progressivo ou regressivo apos findos os doze minutos, sem a autorizagéo do avaliador.
c) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc.).

d) Praticar qualquer ato de deslealdade com candidato concorrente.

10.13.3.5. A performance minima exigida esta apresentada nos quadros abaixo:

a) Masculino:

; TESTE
FAIXA ETARIA
Corrida de até 12 minutos
Até 25 anos 2500 metros

De 26 a 30 anos

2400 metros

De 31 a 35 anos

2300 metros

De 36 a 40 anos

2200 metros

De 41 a 45 anos

2100 metros

De 46 anos ou mais

2000 metros

b) Feminino:
| TESTE
FAIXA ETARIA
Corrida de até 12 minutos
Até 25 anos 1900 metros

De 26 a 30 anos

1800 metros

De 31 a 35 anos

1700 metros

De 36 a 40 anos 1600 metros
De 41 a 45 anos 1500 metros
De 46 anos ou mais 1400 metros

10.13.3.6. O candidato que n&o atingir a performance minima estabelecida no subitem anterior ndo tera segunda tentativa,
sendo considerado inapto e, portanto, eliminado do Concurso.

10.14. O candidato considerado Inapto em um dos trés testes fisicos relacionados no subitem anterior estara eliminado
do Concurso, nao podendo, inclusive, permanecer no local de realizagcédo dos testes subsequentes.

10.15. O Exame de Aptidao Fisica obedecera a ordem prevista, especificada no subitem 10.13.

10.16. Em todos os dias de realizagao dos testes fisicos, o candidato devera comparecer ao local e no horario designado
para sua realizacdo, munido de original de documento oficial de identidade, do atestado médico (original ou copia
autenticada em cartério) e devidamente trajado para realizagéo dos referidos testes.

10.17. Ao término do Exame de Aptidao Fisica, o candidato sera considerado Apto, Inapto ou Ausente.
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10.17.1. O candidato considerado, Inapto ou Ausente sera eliminado do Concurso Publico, ndo prosseguindo para a
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fase subsequente.

10.18. Sera assegurado ao candidato considerado Inapto o prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contado da publicacéo do
resultado preliminar, para interposigao de recurso, na forma estabelecida no respectivo Edital de Convocagao.

10.19. As demais informagdes relativas a convocagao, a realizagao, aos procedimentos, ao resultado e aos recursos do
Exame de Aptidao Fisica constarao do respectivo Edital de Convocagao.

10.20. Os candidatos considerados Aptos no Exame de Aptidao Fisica serao convocados para a fase de Avaliagao

Psicolégica, na forma do Item 11 deste Edital.

11. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

11.1. Seréo convocados para a Avaliagdo Psicoldgica os candidatos as carreiras de Delegado de Policia Civil e de Oficial
Investigador de Policia Civil considerados Aptos no Exame de Aptidao Fisica, observado o disposto neste Edital e no
respectivo Edital de Convocacgéao.

11.2. A Avaliagao Psicoldgica, de carater eliminatério, tem por objetivo analisar as condigbes psicolégicas do candidato,
suas caracteristicas e aptiddes para o exercicio das atribuicdes da respectiva carreira e para a frequéncia no Curso de
Formacao Policial Profissional, de acordo com o perfil exigido para cada carreira, nos termos da Lei Estadual n°
0883/2005.

11.2.1. A Avaliagdo Psicologica sera realizada em conformidade com a Resolugédo CFP n° 8, de 30 de abril de 2025, do
Conselho Federal de Psicologia, e com as demais normas aplicaveis.

11.3. A Avaliagéo Psicoldgica sera realizada na cidade de Macapa/AP, em data, horario e local estabelecidos em Edital de
Convocagéo especifico.

11.4. Para ser considerado Apto, o candidato devera apresentar caracteristicas psicoldgicas compativeis com o perfil
profissiografico estabelecido para a respectiva carreira, elaborado por equipe de Psicologia habilitada, com a devida
justificativa técnica quanto a pertinéncia das caracteristicas e dos instrumentos utilizados para o exercicio das atribuigbes

da carreira.

11.5. DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO
11.5.1. Para fins da Avaliagéo Psicoldgica, serdo consideradas as seguintes caracteristicas, parametros e descri¢des:
Parametro

Caracteristica Descrigao

Controle Emocional

Ansiedade

Impulsividade
Autoconfianga

Inteligéncia

Memodria

Atengao

Agressividade

Flexibilidade
Responsabilidade
Dinamismo
Iniciativa

Fluéncia Verbal

De médio a superior

De inferior a médio

De inferior a médio
De médio a superior

De médio a superior

De média a superior

De média a superior

Média

De média a superior
Superior

De médio a superior
De médio a superior

De médio a superior

Habilidade de reconhecer as préprias emogdes diante de estimulos, controlando-as de modo
a ndo interferirem no comportamento.

Preocupagdo antecipada com aceleragdo das fungdes organicas, que pode afetar a capacidade
de reagdo diante de situagdes de estresse.

Tendéncia a reagir de forma brusca e intensa diante de estimulos internos ou externos.
Atitude de autodominio, presencga de espirito e confianga nos proprios recursos.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média, aliado a capacidade de incorporar novos
conhecimentos.

Capacidade para memorizar sons e imagens, principalmente fisionomias.

Atengdo as atividades profissionais e percepgdo de elementos omissos, contraditérios ou de
risco.

Energia para enfrentar situagdes adversas, direcionada de forma benéfica para si e para a
sociedade.

Capacidade de agir com desenvoltura diante de diferentes situagdes e ideias.

Capacidade de cumprir regras, normas e prazos, assumindo as consequéncias das decisdes.
Capacidade de desenvolver atividades intensas.

Capacidade de empreender e propor novas atitudes e/ou ideias.

Capacidade de comunicar-se de forma compreensivel.
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Caracteristica Parametro Descricdo
Sociabilidade De médio a superior Capacidade de conviver em grupo e estabelecer relagGes interpessoais adequadas.
Lideranga De médio a superior Capacidade de gerenciar grupos em seus diversos aspectos.
Fobias Inferior Presenca reduzida de medo irracional ou patoldgico de situagdes especificas.

11.5.2. DOS CRITERIOS DE COMPATIBILIDADE DO PERFIL PSICOLOGICO

Para fins de determinagéo da aptidao psicoldgica, a Avaliacdo Psicoldgica sera constituida pela aplicagédo de métodos,
técnicas e instrumentos psicoldgicos cientificamente reconhecidos, bem como pela realizagéo de entrevista psicolégica,
conduzidos por profissional de Psicologia devidamente habilitado, observadas as normas técnicas e profissionais
aplicaveis.

Os resultados serao analisados de forma integrada, considerando o conjunto das caracteristicas estabelecidas no perfil
profissiografico, sua relevancia para o desempenho das atribuigdes da carreira e a convergéncia das informagdes obtidas
por meio dos instrumentos psicoldgicos e da entrevista psicoldgica.

| - Sera considerado Apto o candidato que apresentar perfil psicolégico global compativel com as exigéncias estabelecidas
para a carreira, admitindo-se até 2 (duas) caracteristicas em desacordo com os parametros previstos no subitem 11.5.1,
desde que tais resultados, analisados conjuntamente com os demais dados da Avaliagéo Psicoldgica, inclusive aqueles
obtidos na entrevista psicoldgica, ndo representem comprometimento significativo para o exercicio seguro, responsavel e
eficiente das atribuicdes do cargo.

Il - Sera considerado inapto o candidato que apresentar 3 (trés) ou mais caracteristicas em desacordo com os parametros
estabelecidos no perfil profissiografico, quando a analise integrada dos resultados evidenciar incompatibilidade global
com as exigéncias psicoldgicas da carreira.

lll - A classificagado de inapto n&o pressupde a existéncia de transtorno mental, psicopatologia ou incapacidade laboral
genérica, indicando exclusivamente, para os fins deste certame, incompatibilidade entre as caracteristicas psicoldgicas
identificadas no processo avaliativo e aquelas requeridas pelo perfil profissiografico da respectiva carreira.

11.6. A Avaliacdo Psicologica tera carater unicamente eliminatério, podendo o candidato obter um dos seguintes
resultados:

a) APTO: quando, a partir da analise integrada dos resultados dos métodos, técnicas e instrumentos psicologicos e da
entrevista psicologica, apresentar perfil psicolégico compativel com o exigido para a respectiva carreira, observados os
critérios estabelecidos nos subitens 11.5.1 e 11.5.2;

b) Inapto: quando, a partir da analise integrada dos resultados da Avaliagdo Psicoldgica, apresentar perfil psicolégico
incompativel com o exigido para a respectiva carreira, nos termos dos critérios estabelecidos nos subitens 11.5.1 € 11.5.2,
sendo eliminado do Concurso Publico;

c) AUSENTE: quando ndo comparecer a Avaliagao Psicoldgica, sendo eliminado do Concurso Publico.

11.7. Ao candidato considerado Inapto sera assegurado conhecimento do resultado por meio de entrevista devolutiva
com profissional de Psicologia, observados os procedimentos e prazos estabelecidos no Edital de Convocagéo e na
regulamentacao profissional aplicavel.

11.8. Sera assegurado ao candidato considerado Inapto o direito de interpor recurso contra o resultado preliminar da
Avaliagcao Psicologica, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contado na forma estabelecida no respectivo Edital de
Convocagao.

11.9. As demais informagdes relativas a convocagéo, a realizagéo, a entrevista devolutiva, aos recursos e a divulgacao
dos resultados da Avaliagdo Psicoldgica constaréo do respectivo Edital de Convocagao.

11.10. O resultado da Avaliagédo Psicoldgica obtido neste Concurso Publico tera validade exclusiva para a carreira e para
o certame a que se refere, ndo podendo ser utilizado para outros cargos, carreiras ou concursos publicos, nos termos da
regulamentagéo aplicavel.

11.11. Os dados coletados durante a Avaliagdo Psicologica constituem dados pessoais sensiveis e serdo tratados
exclusivamente para as finalidades relacionadas a avaliagao da aptidao psicoldgica para a respectiva carreira, observadas

as disposicdes da Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.
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12. DA |NVEST|GACAO SOCIAL

12.1. Serao convocados para a fase de Investigagdo Social os candidatos as carreiras de Delegado de Policia Civil e de

Oficial Investigador de Policia Civil considerados aptos na Avaliagéo Psicoldgica, na forma do Item 11 deste Edital.
12.2. A Investigagdo Social, de carater eliminatoério, tera por finalidade verificar a idoneidade moral e a conduta social
do candidato, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢cdes inerentes a carreira policial.

12.3. Ao término da Investigagao Social, o candidato sera considerado:

a) RECOMENDADO, quando atendidos os requisitos estabelecidos para a fase; ou

b) NAO RECOMENDADO, quando constatada condigdo incompativel com o exercicio da fungao policial, sendo eliminado
do Concurso Publico.

12.4. A Investigacédo Social sera realizada pela Policia Civil do Estado do Amapa - PCAP, a partir das informacdes
constantes de formulario especifico, a ser disponibilizado na forma e no prazo estabelecidos em Edital de Convocacgéao, o
qual devera ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato.

12.5. O candidato devera prestar todas as informagdes solicitadas e apresentar, quando exigidos, os documentos
necessarios a realizagédo da Investigagéo Social, responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas.
12.5.1. A omissao de informagdes, a prestagéo de informagdes falsas ou inexatas ou a apresentagao de documento falso,
sem prejuizo das demais consequéncias legais cabiveis, podera acarretar a eliminagao do candidato do Concurso Publico,
observado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

12.6. A Investigacdo Social estender-se-a até a posse do candidato, podendo ser consideradas, durante esse periodo,
informacgdes supervenientes relacionadas a sua idoneidade e a compatibilidade de sua conduta com o exercicio da fungao
policial.

12.6.1. O candidato que, durante o periodo referido no subitem 12.6, incorrer em conduta ou apresentar condi¢ao capaz
de torna-lo NAO RECOMENDADO para o exercicio da fungdo policial podera ser eliminado do Concurso Publico,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

12.7. Os dados pessoais coletados durante a Investigagdo Social seréo tratados pela Policia Civil do Estado do Amapa —
PCAP e pela Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD/AP exclusivamente para as finalidades relacionadas a
verificagdo da idoneidade e da compatibilidade do candidato com o exercicio da fungéo policial, observadas as disposi¢des
da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais.

12.8. O resultado preliminar da Investigacdo Social sera divulgado na forma estabelecida no respectivo Edital de
Convocagao.

12.9. Sera assegurado ao candidato considerado NAO RECOMENDADO o direito de interpor recurso contra o resultado
preliminar da Investigacdo Social, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds sua divulgagado, observados os procedimentos
estabelecidos no respectivo Edital de Convocagéao.

12.9.1. O disposto no subitem 12.9 n&o afasta a possibilidade de eliminagéo decorrente de fatos supervenientes apurados
durante a continuidade da Investigacdo Social até a posse, observado o disposto nos subitens 12.6 e 12.6.1 deste Edital.
12.10. As demais informagdes, os procedimentos, a documentagao exigida e os critérios de avaliagdo da Investigagao
Social constarédo de Edital de Convocagao especifico, a ser publicado pela Policia Civil do Estado do Amapa - PCAP.
12.11. Os candidatos considerados RECOMENDADOS na Investigagdo Social prosseguirdo no Concurso Publico,
observada a seguinte sequéncia:

a) para a carreira de Delegado de Policia Civil, serdo convocados para a 8 Fase - Curso de Formacgao Policial
Profissional, na forma do Item 13 deste Edital;

b) para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, serdo convocados para a 6 Fase - Curso de Formagao

Policial Profissional, na forma do Item 13 deste Edital.

13. DO CURSO DE FORMAGAO POLICIAL PROFISSIONAL
13.1. Serdo convocados para matricula no Curso de Formagéao Policial Profissional os candidatos considerados aptos ou
habilitados em todas as fases anteriores do Concurso Publico e RECOMENDADOS na Investigagédo Social, observada a

condicdo de Apto Condicional prevista no subitem 9.2.5.1, classificados em ordem decrescente da pontuagéo

36

51 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

acumulada até essa fase, até os quantitativos estabelecidos no subitem 13.1.5, incluidos os candidatos empatados na

ultima posicéo, observadas as modalidades de concorréncia e as regras de reserva de vagas previstas neste Edital.
13.1.1. Para a carreira de Delegado de Policia Civil, a pontuagdo acumulada referida no subitem 13.1 correspondera ao
somatorio das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva, na Prova Dissertativa, na Prova Oral e na Avaliagao de Titulos.
13.1.2. Para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, a pontuagcdo acumulada referida no subitem 13.1
correspondera ao somatorio das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva e na Prova Discursiva (Redagao).

13.1.3. A convocacgao e a matricula no Curso de Formacgao Policial Profissional ndo asseguram ao candidato inclusdo no
cadastro de reserva final, uma vez que o Curso possui carater eliminatério e classificatério e a nota nele obtida integrara
a Nota Final do Concurso Publico, na forma do Item 15 deste Edital.

13.1.4. A Investigagdo Social permanecera em curso até a posse do candidato, nos termos do Item 12 deste Edital.
13.1.5. Para fins de convocagéo ao Curso de Formacgéao Policial Profissional, serdo convocados até 102 (cento e dois)
candidatos para a carreira de Delegado de Policia Civil e até 294 (duzentos e noventa e quatro) candidatos para a
carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, incluidos os candidatos empatados na ultima posicdo de cada
modalidade de concorréncia, observadas as regras de reserva de vagas previstas neste Edital.

13.2. O Curso de Formacgédo Policial Profissional, de carater eliminatorio e classificatério, sera realizado sob a
responsabilidade do Governo do Estado do Amapa e ministrado pela Academia Integrada de Formagéo e Aperfeigoamento
- AIFA, conforme regulamento préprio.

13.3. A convocagao para matricula no Curso de Formacgédo Policial Profissional sera realizada mediante Edital de
Convocagéo especifico, no qual constardo, entre outras informagdes, o periodo e os procedimentos para matricula, a data
de inicio, a carga horaria, o local de realizagdo e as demais normas aplicaveis ao Curso.

13.4. O Curso de Formagéo Policial Profissional sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, no respectivo Edital
de Convocagéo e no regulamento proprio da Academia Integrada de Formacéao e Aperfeicoamento - AIFA.

13.5. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver frequéncia académica inferior a 75% (setenta e cinco
por cento) da carga horaria de cada disciplina do Curso de Formagéao Policial Profissional.

13.5.1. Ser4, ainda, eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver nota final inferior a 60,0 (sessenta) pontos
no Curso de Formacgao Policial Profissional, considerada a escala prevista no subitem 13.8.1.

13.6. Enquanto matriculado e frequentando regularmente o Curso de Formagéo Policial Profissional, o candidato tera
direito a receber, mensalmente, a titulo de auxilio financeiro, o valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do
subsidio inicial da respectiva carreira, observadas as disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

13.7. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer em indisciplina, nos termos do Regimento Escolar do
Instituto de Ensino de Seguranga Publica - IESP, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 4.592, de 30 de setembro de
2009, e suas alteragdes.

13.8. Ao término do Curso de Formagao Policial Profissional, sera divulgado o resultado preliminar da fase, contendo a
situacao e a nota obtida pelos candidatos, na forma estabelecida no respectivo Edital de Convocagao.

13.8.1. Para fins de composi¢ao da Nota Final do Concurso Publico, a nota do Curso de Formacao Policial Profissional
sera expressa na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Caso o sistema de avaliagdo adotado pelo IESP utilize escala
diversa, a nota sera convertida proporcionalmente para a escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, exclusivamente para fins
de calculo da Nota Final prevista no Item 15 deste Edital.

13.9. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o resultado preliminar do Curso de Formagéo
Policial Profissional, no prazo e na forma estabelecidos no respectivo Edital de Convocagao.

13.10. Apds a andlise dos recursos, sera divulgado o resultado definitivo do Curso de Formagéo Policial Profissional.
13.11. Os candidatos considerados aprovados no Curso de Formagao Policial Profissional serdo considerados para fins
de Classificagcdo Final no Concurso Publico, na forma do Item 15 deste Edital, observadas as regras especificas

estabelecidas para cada carreira.

14. DOS RECURSOS
14.1. DA REVISAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA
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14.1.1. Cabera recurso quanto ao conteldo das questdes das Provas Objetivas e/ou aos gabaritos divulgados, desde que

devidamente fundamentado, no periodo de 07 a 09/12/2026, previsto no Anexo Il - Cronograma de Provas e Publicages
deste Edital.

14.1.2. O candidato ndo devera se identificar nos recursos que venham a ser apresentados.

14.1.2.1. Sera considerado indeferido, independentemente de sua procedéncia, o recurso do candidato que se subscrever
e/ou apresentar, em seu texto, qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite sua identificacéo.

14.1.3. Para recorrer, o candidato devera encaminhar sua solicitagdo a Fundagao Cesgranrio, exclusivamente por meio
do campo de Interposicdo de Recursos, na pagina referente a este Concurso Publico, no enderego eletrdnico da Fundagéo

Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

14.1.3.1. Nao serdo aceitos recursos apresentados fora do prazo, encaminhados por outro meio que nido o sistema
eletronico disponibilizado ou que ndo estejam devidamente fundamentados, bem como sera vedada a tentativa de interpor
mais de uma vez o mesmo recurso, editado ou ndo.

14.1.3.2. A Secretaria de Estado da Administragdo do Amapa - SEAD/AP e a Fundagao Cesgranrio ndo arcarao com
prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagéo, de congestionamento
das linhas de comunicacao e de outros fatores de responsabilidade do candidato que impossibilitem a interposicéo de
recurso.

14.1.3.3. Nao seréo aceitos recursos sem fundamentacao, genéricos ou inconsistentes.

14.1.4. As decisbes dos recursos relativos ao contetdo das questdes e/ou aos gabaritos, previstos no subitem 14.1.1,
serado divulgadas coletivamente, quanto aos pedidos deferidos, quando da divulgagao do resultado preliminar das Provas
Objetivas.

14.1.5. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos
que realizaram as Provas Objetivas.

14.1.6. O gabarito preliminar podera ser alterado em decorréncia da analise dos recursos interpostos, sendo as Provas
Objetivas corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

14.1.7. Em decorréncia de alteragédo de gabarito, anulagdo de questao ou provimento de recurso, podera haver alteragao
da nota e, consequentemente, da situagédo de habilitagdo e/ou da classificagdo do candidato no Concurso Publico.
14.1.8. A imagem do Cartdo-Resposta sera disponibilizada em 08/01/2027, no enderego eletrdnico da Fundagéo
Cesgranrio, conforme o Anexo Il deste Edital.

14.1.9. O resultado preliminar das Provas Objetivas sera divulgado em 19/01/2027.

14.1.10. O resultado definitivo das Provas Objetivas sera divulgado em 29/01/2027, apds a analise dos recursos, conforme

o Anexo Il deste Edital.

14.2. DA REVISAO DA NOTA DA PROVA DISSERTATIVA - DELEGADO DE POLICIA CIVIL - E DA PROVA DE
REDAGAO - OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

14.2.1. As imagens da Prova Dissertativa e da Prova de Redacdo serdo disponibilizadas na pagina da Fundagéo
Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), em 02/02/2027, conforme o Anexo Il - Cronograma de Provas e Publicagdes deste
Edital.

14.2.2. O candidato podera interpor recurso quanto a nota da Prova Dissertativa ou da Prova de Redagao, conforme o
caso, desde que devidamente fundamentado e encaminhado no prazo estabelecido no Anexo Il - Cronograma de Provas
e Publicagdes deste Edital, por meio da pagina da Fundagao Cesgranrio, sendo disponibilizados, na area do candidato, o
espelho de corregdo individual e a imagem da respectiva prova para subsidiar a interposi¢éo do recurso.

14.2.2.1. O candidato ndo devera se identificar nos recursos que venham a ser apresentados.

14.2.2.2. Sera considerado indeferido, independentemente de sua procedéncia, o pedido de revisdo do candidato que se
subscrever e/ou apresentar, em seu texto, qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite sua identificagéo.

14.2.3. A nota do candidato podera ser mantida, aumentada ou diminuida.
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14.2.4. As decisOes pelo deferimento ou ndo dos pedidos de revisdo das notas da Prova Dissertativa ou da Prova de

Redacgéo serédo dadas a conhecer fundamentadamente na pagina da Fundagéo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), na

data estabelecida no Anexo Il - Cronograma de Provas e Publicagbes deste Edital.

14.3. DA REVISAO DA NOTA DA PROVA ORAL DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL

14.3.1. O candidato podera interpor recurso quanto ao resultado preliminar da Prova Oral, desde que devidamente
fundamentado e encaminhado no prazo estabelecido no Edital de Convocagao e Publicagbes deste Edital, por meio da
pagina da Fundacao Cesgranrio.

14.3.2. Para subsidiar a interposicdo do recurso, serdo disponibilizados ao candidato, na forma estabelecida pela
Fundacéo Cesgranrio, os elementos relativos a sua avaliagéo na Prova Oral.

14.3.3. Nao serdo aceitos recursos apresentados fora do prazo, por meio diverso daquele estabelecido neste Edital, sem
fundamentacéo, genéricos ou inconsistentes.

14.3.4. As decisdes pelo deferimento ou n&o dos pedidos de revisdo das notas da Prova Oral serdo dadas a conhecer

fundamentadamente na péagina da Fundagédo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), na data estabelecida no Edital de
Convocacao e Publicacbes deste Edital.
14.3.5. Apds a analise dos recursos, sera divulgado o resultado definitivo da Prova Oral na data prevista no Edital de

Convocacao e Publicagdes deste Edital.

14.4. DA REVISAO DA NOTA DA AVALIAGAO DE TiTULOS - DELEGADO DE POLICIA CIVIL

14.4.1. O candidato podera interpor recurso quanto ao resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos, desde que
devidamente fundamentado e encaminhado no prazo estabelecido no Edital de convocagéao e Publicagdes deste Edital,
por meio da pagina da Fundagao Cesgranrio.

14.4.2. Para subsidiar a interposi¢ao do recurso, sera disponibilizado ao candidato, na forma estabelecida pela Fundagao
Cesgranrio, o espelho contendo as notas atribuidas a cada alinea do Quadro de Titulos.

14.4.3. N&o serédo aceitos recursos apresentados fora do prazo, por meio diverso daquele estabelecido neste Edital, sem
fundamentagéo, genéricos ou inconsistentes.

14.4.4. As decisdes pelo deferimento ou ndo dos pedidos de revisdo das notas da Avaliagdo de Titulos serdo dadas a

conhecer fundamentadamente na pagina da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br), na data estabelecida no

Edital de Convocacao e Publicagdes deste Edital.
14.4.5. Apds a analise dos recursos, sera divulgado o resultado definitivo da Avaliagdo de Titulos na data prevista no

Edital de Convocacéo e Publicagdes deste Edital.

14.5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

14.5.1. A Banca Examinadora da Fundagéo Cesgranrio constitui-se em ultima instancia administrativa para os recursos
relativos as provas e avaliagdes sob sua responsabilidade, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberao recursos ou revisdes adicionais.

14.5.2. Os recursos relativos as fases sob responsabilidade da SEAD/AP, da Policia Civil (PC/AP), e da AIFA observarao
0s prazos, os procedimentos e as demais disposi¢des estabelecidas nos respectivos itens deste Edital e nos Editais de
Convocagao correspondentes.

14.5.3. Os recursos deverao ser apresentados de forma clara, consistente, objetiva e devidamente fundamentada,
observados os procedimentos estabelecidos neste Edital e as orientagdes disponibilizadas pelo érgdo responsavel pela
respectiva fase.

14.5.4. Nao serao aceitos recursos apresentados fora do prazo, encaminhados por meio diverso daquele estabelecido
neste Edital, sem fundamentacdo, genéricos ou inconsistentes, ressalvadas as disposigdes especificas previstas para

cada fase.
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15. DAS D|SPOS|GOES FINAIS

15.1. A inscricéo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, nas

normas legais pertinentes, bem como em eventuais editais de retificacdo, editais de convocagéo, comunicados e demais
atos relativos a realizagdo do Concurso Publico, acerca dos quais n&o podera alegar desconhecimento.

15.2. Todos os calculos descritos neste Edital relativos aos resultados das provas e avaliagdes serao realizados com duas
casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

15.2.1. Para fins de classificagdo no Concurso Publico, serdo consideradas exclusivamente as pontuagdes obtidas nas
fases de carater classificatorio previstas neste Edital, observados os critérios especificos de cada carreira.

15.2.2. As fases de carater exclusivamente eliminatério ndo alterardo a pontuagéo ou a ordem classificatéria do candidato,
destinando-se exclusivamente a verificagao de sua aptiddo e permanéncia no Concurso Publico.

15.2.3. Para a carreira de Delegado de Policia Civil, a classificacdo sera formada sucessivamente pelas pontuagdes
obtidas na Prova Objetiva, na Prova Dissertativa, na Prova Oral, na Avaliacao de Titulos e no Curso de Formacao Policial
Profissional, na forma estabelecida neste Edital.

15.2.3.1. Apds o resultado definitivo da Prova Objetiva, seréo observadas as regras da clausula de barreira previstas no
subitem 1.4.1 para definicdo dos candidatos que terao a Prova Dissertativa corrigida.

15.2.3.2. Apds o resultado definitivo da Prova Dissertativa, os candidatos habilitados serédo classificados em ordem
decrescente do somatério das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva e na Prova Dissertativa, observados os critérios de
desempate previstos neste Edital, para fins de convocagéo para a 22 Fase - Prova Oral.

15.2.3.3. Apos o resultado definitivo da Prova Oral, permaneceréo no Concurso Publico os candidatos nela habilitados.
15.2.3.4. Apds a Avaliacao de Titulos, sera formada a classificagéo intermediaria da carreira de Delegado de Policia Civil,
considerando-se as pontuagdes obtidas na Prova Objetiva, na Prova Dissertativa, na Prova Oral e na Avaliacéo de Titulos.
15.2.3.5. O Exame Documental e o Exame Médico, o Exame de Aptidao Fisica, a Avaliagdo Psicoldgica e a Investigagédo
Social possuem carater exclusivamente eliminatério e, portanto, ndo acrescentardo pontuagdo a classificagdo
intermediaria prevista no subitem 15.2.3.4.

15.2.3.6. O candidato considerado inapto, ausente ou eliminado em qualquer das fases previstas no subitem 15.2.3.5
sera excluido do Concurso Publico, prosseguindo os demais candidatos com a pontuagéo classificatéria acumulada até
aquele momento.

15.2.3.7. Somente os candidatos aprovados no Curso de Formagdo Policial Profissional participardo da Classificagéo
Final do Concurso Publico.

15.2.3.8. A Nota Final do candidato a carreira de Delegado de Policia Civil sera obtida pela soma das pontuacdes obtidas
na Prova Objetiva, na Prova Dissertativa, na Prova Oral, na Avaliagdo de Titulos e no Curso de Formacao Policial
Profissional, observadas as respectivas pontuagbes maximas previstas neste Edital e no regulamento do Curso de
Formacgéo.

15.2.3.8.1. Para a carreira de Delegado de Policia Civil, a Nota Final (NF) sera calculada pela seguinte féormula: NF = PO
+ PD + POR + PT + NCF, em que PO corresponde a pontuagéo obtida na Prova Objetiva; PD, a pontuacédo obtida na
Prova Dissertativa; POR, a nota obtida na Prova Oral; PT, a pontuacao obtida na Avaliagéo de Titulos; e NCF, a nota final
obtida no Curso de Formagéo Policial Profissional.

15.2.3.8.2. Consideradas as pontuagbes maximas previstas neste Edital para as provas sob responsabilidade da
Fundacgéo Cesgranrio: 80,0 pontos na Prova Obijetiva, 100,0 pontos na Prova Dissertativa, 100,0 pontos na Prova Oral e
50,0 pontos na Avaliagdo de Titulos e considerada a nota do Curso de Formagéao Policial Profissional em escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, a Nota Final tera pontuagdo maxima de 430,0 (quatrocentos e trinta) pontos, dos quais 50,0
(cinquenta) correspondem a Avaliagao de Titulos, equivalente a aproximadamente 11,63% da pontuagao maxima da Nota
Final.

15.2.4. Para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, a classificacdo sera formada pelas pontuagdes obtidas na
Prova Objetiva, na Prova Discursiva (Redagéo) e no Curso de Formacéo Policial Profissional, na forma estabelecida neste
Edital.

40

55 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

15.2.4.1. Apds o resultado definitivo da Prova Obijetiva, serdo observadas as regras da clausula de barreira previstas no

subitem 1.4.1 para definicdo dos candidatos que terdo a Prova Discursiva (Redagao) corrigida.

15.2.4.2. Apds o resultado definitivo da Prova Discursiva (Redagéo), os candidatos habilitados seréo classificados em
ordem decrescente do somatério das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva e na Prova Discursiva (Redagéo), observados
os critérios de desempate previstos neste Edital.

15.2.4.3. O Exame Documental e 0 Exame Médico, o Exame de Aptidéo Fisica, a Avaliagdo Psicoldgica e a Investigagéo
Social possuem carater exclusivamente eliminatorio e ndo acrescentardo pontuagéo a classificacdo prevista no subitem
15.2.4.2.

15.2.4.4. O candidato considerado inapto, ausente ou eliminado em qualquer das fases referidas no subitem 15.2.4.3
sera excluido do Concurso Publico, prosseguindo os candidatos considerados aptos.

15.2.4.5. Somente os candidatos aprovados no Curso de Formagéo Policial Profissional participardo da Classificagédo
Final do Concurso Publico.

15.2.4.6. A Nota Final do candidato a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil sera obtida pela soma das pontuagdes
obtidas na Prova Objetiva, na Prova Discursiva (Redacéo) e no Curso de Formagéao Policial Profissional, observadas as
respectivas pontuagcées maximas previstas neste Edital e no regulamento do Curso de Formacéao.

15.2.4.6.1. Para a carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, a Nota Final (NF) sera calculada pela seguinte formula:
NF = PO + PR + NCF, em que PO corresponde a pontuacéo obtida na Prova Objetiva; PR, a pontuacao obtida na Prova
Discursiva (Redacao); e NCF, a nota final obtida no Curso de Formacao Policial Profissional.

15.2.4.6.2. Consideradas as pontuagdes maximas atualmente previstas neste Edital para as provas sob responsabilidade
da Fundacéo Cesgranrio - 80,0 pontos na Prova Objetiva e 100,0 pontos na Prova Discursiva (Redagéo) e considerada
a nota do Curso de Formacao Policial Profissional em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, a Nota Final tera pontuacao
maxima de 280,0 (duzentos e oitenta) pontos.

15.2.4.6.3. Em caso de empate na Nota Final da carreira de Oficial Investigador de Policia Civil, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo, conforme o artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n°® 10.741/2003;

b) obtiver maior nota no Curso de Formagéao Policial Profissional;

c) obtiver maior pontuacao na Prova Objetiva;

d) obtiver maior pontuagéo na Prova Discursiva (Redagéo);

e) tiver exercido efetivamente a fungao de Jurado no periodo compreendido entre a publicagao da Lei n® 11.689/2008 e
o término das inscrigdes;

f) tiver maior idade.

15.2.5. Os candidatos aprovados no Curso de Formacgado Policial Profissional serdo classificados, por carreira e
modalidade de concorréncia, em ordem decrescente da respectiva Nota Final, observados os critérios de desempate
previstos neste Edital.

15.2.5.1. A classificagdo obtida nas fases anteriores ao Curso de Formagdo Policial Profissional possui natureza
intermediaria e destina-se a definicdo da ordem de prosseguimento e de convocacao dos candidatos, ndo se confundindo
com a Classificagdo Final do Concurso Publico.

15.2.5.2. A Classificagao Final somente sera estabelecida apds a conclusao e o resultado definitivo do Curso de Formagéao
Policial Profissional, a apuragéo da Nota Final e a aplicagado dos critérios de desempate previstos neste Edital.

15.2.5.3. Em caso de empate na Nota Final da carreira de Delegado de Policia Civil, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, observado o Estatuto da Pessoa Idosa;

b) obtiver maior nota no Curso de Formacéao Policial Profissional;

c) obtiver maior pontuagéo na Prova Objetiva;

d) obtiver maior pontuagéo na Prova Dissertativa;
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e) obtiver maior nota na Prova Oral;

f) obtiver maior pontuagéo na Avaliagéo de Titulos;

g) tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado;

h) tiver maior idade.

15.3. Apéds a conclusdo de todas as fases do Concurso Publico, a apuragcao da Nota Final e a aplicagdo dos critérios de
desempate, seréo considerados APROVADOS EM CADASTRO DE RESERVA os candidatos que tenham cumprido os
requisitos de aprovacao de cada fase e que, em ordem decrescente da Nota Final, estejam classificados dentro dos
quantitativos estabelecidos no Item 2 deste Edital, correspondentes a 102 (cento e dois) candidatos para Delegado de
Policia Civil e 294 (duzentos e noventa e quatro) candidatos para Oficial Investigador de Policia Civil, observadas as
modalidades de concorréncia e as regras de reserva de vagas. Serdo incluidos os candidatos que permanecerem
empatados na Ultima posi¢do apods a aplicagdo dos critérios de desempate. O quantitativo previsto no subitem 1.4.1
destina-se exclusivamente a aplicacéo da clausula de barreira para corre¢gdo das provas escritas € ndao amplia, em
nenhuma hipotese, os limites do cadastro de reserva final.

15.3.1. A aprovacédo em cadastro de reserva ndo assegura direito a nomeacéao, que ficara condicionada a necessidade
da Administracéo, a existéncia de cargos vagos, a disponibilidade orgamentaria e financeira e as demais condi¢cbes legais
aplicaveis durante o prazo de validade do Concurso Publico.

15.3.2. Os candidatos classificados além dos limites previstos no subitem 15.3, ressalvados os empates nele previstos,
serdo considerados eliminados do Concurso Publico e n&o integraréo o cadastro de reserva, ainda que tenham atingido
0s requisitos minimos de aprovagao em todas as fases.

15.3.3. O quantitativo previsto no subitem 1.4.1 possui finalidade exclusivamente intermediaria, para aplicacao da
clausula de barreira e correcao das provas escritas, ndo gerando direito a inclusao no cadastro de reserva nem ampliando
0s quantitativos estabelecidos no Item 2 e no subitem 15.3 deste Edital.

15.4. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data da publicagdo da homologagéo do resultado
final, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da Secretaria de Estado da Administracdo —
SEAD/AP.

15.5. O resultado final do Concurso Publico, apds decididos os recursos cabiveis e concluidas as fases previstas neste
Edital, sera homologado pela Secretaria de Estado da Administragcao - SEAD/AP.

15.6. Os atos relativos ao Concurso Publico, inclusive editais, convocagdes, comunicados, avisos e resultados, serdo
divulgados de acordo com a responsabilidade pela respectiva fase, da seguinte forma:

15.6.1. Os atos relativos as fases e aos procedimentos sob responsabilidade da Fundagao Cesgranrio serdo divulgados
no endereco eletronico da Fundagéo Cesgranrio, no enderego eletronico da SEAD/AP e, quando cabivel, no Diario Oficial
do Estado do Amapa.

15.6.2. Os atos relativos as fases sob responsabilidade do Governo do Estado do Amapa, por intermédio da SEAD/AP,
da Policia Civil (PC/AP), e da Academia Integrada de Formagdo e Aperfeicoamento — AIFA, conforme a respectiva
competéncia, serdo divulgados no endereco eletronico da SEAD/AP e no Diario Oficial do Estado do Amapa, sem prejuizo
de outros meios de divulgagao previstos nos respectivos Editais de Convocacgao.

15.6.3. Os editais relativos ao Concurso Publico, o resultado final, a homologacdo e os atos de nomeagdo seréo
publicados na forma estabelecida pela legislagéo aplicavel e por este Edital.

15.7. Os boletins individuais de desempenho relativos as fases sob responsabilidade da Fundagdo Cesgranrio ficarao
disponiveis para consulta individual, mediante identificagdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundagéo
Cesgranrio, nas datas estabelecidas no cronograma ou nos respectivos editais.

15.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes, editais, convocacdes, avisos,
comunicados e resultados referentes ao Concurso Publico nos meios de divulgagéo estabelecidos neste Edital.

15.8.1. Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas a resultados, classificagdo ou situagao individual do

candidato no Concurso Publico.
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15.9. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagéo, a classificagdo ou as

notas obtidas pelos candidatos, valendo, para tais fins, os resultados oficialmente divulgados e, quando disponivel, o
respectivo boletim individual de desempenho.

15.10. O candidato devera manter atualizados seus dados cadastrais durante todo o Concurso Publico.

15.10.1. Durante o periodo das fases sob responsabilidade da Fundag&o Cesgranrio, a atualizagado dos dados cadastrais
devera ser realizada pelos procedimentos disponibilizados no endereco eletrénico da Fundagédo Cesgranrio, pelo telefone
0800 701 2028, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia).

15.10.2. A partir da conclusao da ultima fase sob responsabilidade da Fundagéo Cesgranrio, as solicitagdes de atualizagéo
dos dados cadastrais deverédo ser encaminhadas a Secretaria de Estado da Administracao — SEAD/AP, na forma por ela
estabelecida.

15.10.3. Apds a homologacéo do resultado final do Concurso Publico, o candidato devera manter seus dados atualizados
perante a SEAD/AP, observados os procedimentos estabelecidos pelo 6rgéo.

15.10.4. E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereco, inclusive eletronico, e seus telefones de
contato até o término do prazo de validade do Concurso Publico.

15.11. A Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD/AP e a Fundagdo Cesgranrio ndo se responsabilizardo por
prejuizos decorrentes de dados cadastrais incorretos, incompletos ou desatualizados fornecidos pelo candidato.

15.12. Caso ocorram problemas de ordem técnica e/ou operacional nos sistemas eletronicos referentes ao Concurso
Publico, comprovadamente atribuiveis a Fundagéo Cesgranrio, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou
ocasionem a indisponibilidade dos servigos, os prazos diretamente afetados serédo prorrogados, no minimo, pelo periodo
correspondente a indisponibilidade ou ao comprometimento da funcionalidade, mediante divulgacdo no endereco
eletrénico da Fundagéo Cesgranrio, sem prejuizo das demais condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

15.13. Sem prejuizo das san¢des civis, administrativas e penais cabiveis, a qualquer tempo, inclusive apés a homologagéo
do resultado final ou a nomeagéo do candidato, poderdo ser anulados a inscrigéo, a participagao em qualquer fase, os
resultados, a classificagdo, a convocagdo ou a nomeacgao, quando constatada falsidade em declaragdo, documento ou
informacao prestada, fraude, utilizacdo de meios ilicitos, irregularidade na realizagdo das fases do Concurso Publico,
descumprimento das normas deste Edital ou qualquer conduta incompativel com a lisura e a boa-fé exigidas do certame,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

15.14. A constatagéo de falsidade documental ou de declaragéo inveridica relativa a condi¢do de pessoa com deficiéncia,
bem como de qualquer outra informagéao prestada para fins de participagdo no Concurso Publico, sujeitara o candidato as
consequéncias previstas no subitem 15.13, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos as autoridades competentes. A
conduta podera, ainda, caracterizar o crime de falsidade ideoldgica, previsto no art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo
das demais sancgdes civeis e administrativas cabiveis.

15.15. Os itens deste Edital poderao ser alterados, atualizados ou acrescidos, enquanto ndao consumada a providéncia
ou o evento a que se referirem, mediante publicagédo de edital, comunicado ou aviso especifico, observados os principios
da publicidade, da isonomia e da seguranga juridica.

15.16. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem,
alimentacgao, obtengao de documentos, exames e demais providéncias necessarias a participagéo nas fases do certame,
correrao as suas expensas, salvo disposigao expressa em contrario neste Edital.

15.17. A Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD/AP, a Policia Civil do Estado do Amapa — PCAP e a Fundagéo
Cesgranrio ndo se responsabilizam por cursos, textos, apostilas ou quaisquer outras publicagdes ou materiais referentes
a este Concurso Publico que ndo tenham sido oficialmente produzidos ou divulgados pelos responsaveis pelo certame.
15.18. O nado atendimento, pelo candidato, as condigbes e aos requisitos estabelecidos neste Edital, quando exigiveis,
podera implicar sua eliminagdo do Concurso Publico, observadas as disposicoes especificas de cada fase.

15.18.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que deixar de comparecer a qualquer fase, exame, avaliagao
ou procedimento para o qual tenha sido regularmente convocado, ressalvadas as hipdteses expressamente previstas

neste Edital ou na legislacao aplicavel.
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15.19. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e as situagdes que suscitem duvida seréo resolvidas

pela Secretaria de Estado da Administracao - SEAD/AP e/ou pela Fundagao Cesgranrio, no ambito de suas
respectivas competéncias, ouvidos, quando necessario, os representantes da PCAP e dos demais érgaos envolvidos na
execugao do Concurso Publico.

15.20. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados pela Fundagdo Cesgranrio, pela Secretaria de
Estado da Administragdo - SEAD/AP e, quando necessario a execugdo das respectivas fases, pelos demais 6rgéaos
envolvidos no Concurso Publico, em conformidade com a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais - LGPD, exclusivamente para as finalidades relacionadas a realizagao do certame.

15.20.1. Os dados pessoais poderao ser compartilhados entre os 6rgéos e entidades diretamente envolvidos na execugao
das fases do Concurso Publico, observado o principio da necessidade e as finalidades previstas neste Edital.

15.20.2. O candidato, na qualidade de titular dos dados pessoais, podera exercer os direitos previstos na legislagdo
aplicavel mediante solicitagdo aos canais disponibilizados pelo responsavel pelo tratamento dos dados na respectiva fase
do Concurso Publico.

15.20.3. Os dados pessoais serdo conservados pelo prazo necessario ao cumprimento das finalidades do Concurso
Publico e das obrigacdes legais, regulamentares e administrativas aplicaveis, sendo posteriormente eliminados ou

anonimizados, ressalvadas as hipéteses legais de conservagao.

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragao
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@ ADMINISTRAGCAO, em 16/09/2026, conforme decreto n°® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdes: Considerar-se-do a legislagédo e as Sumulas do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de

Justica, vigentes até a data da publicagao do Edital de Abertura de Inscrigdes. A legislagdo com entrada em vigor apos a
data de publicacao deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo seréo

objeto de avaliagéo nas provas do certame.

CONTEUDO PROGRAMATICO - DELEGADO DE POLICIA CIVIL

Direito Administrativo e Legislagdo Complementar

1. Direito Administrativo: conceito, objeto, fontes e principios. 2. Regime juridico-administrativo. Principios expressos e
implicitos da Administragdo Publica. 3. Administragdo Publica. Administracdo direta e indireta. Centralizacao,
descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. 4. Orgdos publicos. Conceito, caracteristicas e classificagao.
5. Entidades da Administragao indireta. Autarquias. Fundagdes publicas. Empresas publicas. Sociedades de economia
mista. Consorcios publicos. 6. Agentes publicos. Conceito e classificagdo. Agentes politicos. Servidores publicos.
Empregados publicos. Particulares em colaboragcdo com o Poder Publico. 7. Cargo, emprego e fungédo publica.
Provimento. Vacancia. Remocdo. Redistribuicdo. Substituicdo. Direitos, vantagens, deveres, proibicbes e
responsabilidades dos servidores publicos. 8. Poderes administrativos. Poder vinculado e discricionario. Poder
hierarquico. Poder disciplinar. Poder regulamentar. Poder de policia. 9. Uso e abuso de poder. Excesso de poder e desvio
de finalidade. 10. Ato administrativo. Conceito, requisitos, elementos, atributos, classificagao e espécies. 11. Extingao dos
atos administrativos. Anulagdo, revogagado, cassagdo, caducidade e contraposi¢cdo. Convalidagdo. 12. Processo
administrativo. Principios. Fases. Direitos e deveres dos administrados. 13. Servigos publicos. Conceito, classificagédo e
principios. Formas e meios de prestagdo. Concessdo, permissdo e autorizagdo. 14. Bens publicos. Conceito,
classificagéo, caracteristicas, aquisigao, alienagéo, uso e protecdo. 15. Intervengdo do Estado na propriedade.
Limitagdes administrativas. Serviddao administrativa. Ocupagédo temporaria. Requisicdo administrativa. Tombamento.
Desapropriagdo. 16. Licitagdes e contratos administrativos. Lei n® 14.133/2021. Principios. Fases. Modalidades. Critérios
de julgamento. Contratagdo direta. Dispensa e inexigibilidade. 17. Contratos administrativos. Caracteristicas.
Formalizagédo. Clausulas exorbitantes. Alteragdo. Execugdo. Inexecugdo. Extingdo. Sangbes. 18. Responsabilidade civil
do Estado. Responsabilidade por atos comissivos e omissivos. Excludentes e atenuantes. Direito de regresso.
19. Controle da Administragao Publica. Controle administrativo, legislativo e judicial. Tribunais de Contas. 20. Improbidade
administrativa. Lei n°® 8.429/1992 e alteragdes. 21. Lei de Acesso a Informagéo — Lei n° 12.527/2011. 22. Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais — Lei n°® 13.709/2018. 23. Sumulas, jurisprudéncia e precedentes qualificados dos Tribunais

Superiores.

Direito Constitucional e Legislagdo Complementar

1. Direito Constitucional. Constituicdo: conceito, objeto e classificagdes. 2. Constitucionalismo. Neoconstitucionalismo.
3. Poder constituinte. Poder constituinte originario, derivado e decorrente. Reforma e revisao constitucional. Limitagdes
ao poder de reforma. 4. Supremacia da Constituicdo. 5. Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais.
6. Interpretagéo constitucional. Principios e métodos de interpretagéo. 7. Principios fundamentais da Republica Federativa
do Brasil. 8. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. 9. Direitos sociais.
10. Nacionalidade. 11. Direitos politicos. Partidos politicos. 12. Remédios constitucionais. Habeas corpus. Mandado de
seguranga individual e coletivo. Mandado de injungdo. Habeas data. Agdo popular. 13. Organizacdo do Estado.
Organizagéo politico-administrativa. Unido, estados, Distrito Federal e municipios. 14. Reparticdo constitucional de
competéncias. Intervengdo federal e estadual. 15. Administracdo Publica. Disposi¢cdes constitucionais. Servidores
publicos. 16. Organizagao dos Poderes. 17. Poder Legislativo. Congresso Nacional. Camara dos Deputados. Senado
Federal. Assembleias Legislativas. Imunidades parlamentares. Comissdes parlamentares de inquérito. Processo
legislativo. 18. Poder Executivo. Atribuicbes e responsabilidades do Presidente da Republica e dos Governadores.
19. Poder Judiciario. Organizacdo. Orgaos. Competéncias. Garantias da magistratura. Conselho Nacional de Justica.
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20. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia. Defensoria Publica. 21. Controle de

constitucionalidade. Controle difuso e concentrado. Agdo direta de inconstitucionalidade. Agdo declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Agcdo direta de inconstitucionalidade por
omissdo. 22. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Estado de defesa. Estado de sitio. Forgas Armadas.
23. Seguranga publica. 24. Organizagdo constitucional da segurangca publica. Policias Civis. Competéncias
constitucionais. 25. Sistema Unico de Seguranga Publica. 26. Ordem econdmica e financeira: principios gerais. 27. Ordem
social. 28. Meio ambiente. 29. Familia, crianga, adolescente, jovem e pessoa idosa. 30. Povos indigenas. 31. Constituicdo
do Estado do Amapa: disposi¢gbes aplicaveis a seguranca publica e a Policia Civil. 32. Sumulas, jurisprudéncia e

precedentes qualificados dos Tribunais Superiores.

Direito Penal e Legislagdo Complementar

1. Direito Penal. Conceito, caracteristicas, fungdes e principios. 2. Fontes do Direito Penal. 3. Principios constitucionais
penais. 4. Lei penal. Caracteristicas, interpretacdo e integracéo. 5. Lei penal no tempo. Principios. Abolitio criminis. Novatio
legis in mellius e in pejus. Lei excepcional e temporaria. 6. Tempo do crime. 7. Lei penal no espaco. Territorialidade e
extraterritorialidade. Lugar do crime. 8. Pena cumprida no estrangeiro. Eficacia da sentenca estrangeira. 9. Contagem de
prazo. Fragdes ndo computaveis da pena. 10. Conflito aparente de normas penais. 11. Teoria geral do delito. Conceito de
crime. Classificagdo dos crimes. 12. Fato tipico. Conduta. Resultado. Relagdo de causalidade. Teoria da imputacao
objetiva. Tipicidade. 13. Dolo e culpa. Crime qualificado pelo resultado. Preterdolo. 14. Erro de tipo. Descriminantes
putativas. Erro determinado por terceiro. Erro sobre a pessoa. 15. Iter criminis. Consumagéo e tentativa. 16. Desisténcia
voluntaria. Arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime impossivel. 17. llicitude. Estado de necessidade.
Legitima defesa. Estrito cumprimento do dever legal. Exercicio regular de direito. Excesso punivel. 18. Culpabilidade.
Imputabilidade penal. Potencial consciéncia da ilicitude. Exigibilidade de conduta diversa. 19. Erro de proibigdo. Coagéo
irresistivel. Obediéncia hierarquica. 20. Concurso de pessoas. Autoria. Coautoria. Participagdo. Autoria mediata.
21. Concurso de crimes. Concurso material. Concurso formal. Crime continuado. 22. Penas. Espécies. Cominacao.
Aplicagdo da pena. Circunstancias agravantes e atenuantes. Causas de aumento e diminuigdo. 23. Suspensdo
condicional da pena. Livramento condicional. Efeitos da condenagdo. Reabilitagdo. 24. Medidas de segurancga. 25. Agéo
penal. 26. Extincdo da punibilidade. 27. Prescricdo penal. 28. Crimes contra a pessoa. 29. Crimes contra o patrimonio.
30. Crimes contra a propriedade imaterial. 31. Crimes contra a organizagédo do trabalho. 32. Crimes contra o sentimento
religioso e contra o respeito aos mortos. 33. Crimes contra a dignidade sexual. 34. Crimes contra a familia. 35. Crimes
contra a incolumidade publica. 36. Crimes contra a paz publica. 37. Crimes contra a fé publica. 38. Crimes contra a
Administragdo Publica. 39. Crimes praticados por funcionario publico contra a Administracdo em geral. 40. Crimes
praticados por particular contra a Administragdo em geral. 41. Crimes contra a Administracdo da Justica. 42. Crimes contra
as finangas publicas. 43. Crimes contra o Estado Democratico de Direito. 44. Lei das Contravengdes Penais — Decreto-
Lei n® 3.688/1941. 45. Crimes Hediondos — Lei n° 8.072/1990. 46. Crimes de Tortura — Lei n°® 9.455/1997. 47. Crimes de
Lavagem ou Ocultagdo de Bens, Direitos e Valores — Lei n° 9.613/1998. 48. Estatuto do Desarmamento — Lei n°
10.826/2003. 49. Lei de Drogas — Lei n°® 11.343/2006. 50. Organizagdes Criminosas — Lei n® 12.850/2013. 51. Abuso de
Autoridade — Lei n° 13.869/2019. 52. Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor — Lei n° 7.716/1989.
53. Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional — Lei n°® 7.492/1986. 54. Crimes contra a ordem tributaria, econdmica
e contra as relagbes de consumo — Lei n° 8.137/1990. 55. Crimes previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente.
56. Crimes previstos no Estatuto da Pessoa Idosa. 57. Crimes previstos no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
58. Crimes previstos na Lei Maria da Penha. 59. Crimes ambientais. 60. Crimes eleitorais. 61. Crimes cibernéticos.

62. Sumulas, jurisprudéncia e precedentes qualificados do STF e STJ.

Direito Processual Penal e Legislagdo Complementar
1. Direito Processual Penal. Conceito, finalidade, caracteristicas, fontes e principios gerais. 2. Sistemas processuais
penais. 3. Principios constitucionais e processuais penais. 4. Aplicagdo da lei processual penal no tempo e no espaco.

Interpretacédo e integracdo da lei processual penal. 5. Investigacéo preliminar. 6. Inquérito policial. Conceito, natureza
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juridica, caracteristicas, finalidade e valor probatério. 7. Formas de instauragéo do inquérito policial. Notitia criminis. Delatio

criminis. 8. Diligéncias investigatérias. 9. Indiciamento. 10. Prazos para conclusdo do inquérito policial. Relatério.
Arquivamento e desarquivamento. 11. Investigagéo criminal conduzida pelo Ministério Publico. 12. Juiz das garantias.
13. Acordo de nado persecucdo penal. 14. Acdo penal. Espécies. Condi¢des. Principios. 15. Agéo civil ex delicto.
16. Jurisdicdo e competéncia. Competéncia em razdo da matéria, da pessoa e do lugar. Competéncia funcional. Conexao
e continéncia. 17. Questbes e processos incidentes. 18. Excegdes. Incompatibilidades e impedimentos. Conflito de
jurisdicdo. Restituicdo de coisas apreendidas. Medidas assecuratérias. Incidente de falsidade. Insanidade mental do
acusado. 19. Prova. Teoria geral da prova. Principios. Objeto. Onus. Sistemas de apreciagéo. 20. Provas ilicitas. Prova
ilicita por derivacdo. Fonte independente. Descoberta inevitavel. 21. Exame de corpo de delito e outras pericias.
22. Cadeia de custddia. Vestigio. Preservagéo do local de crime. 23. Interrogatério do acusado. Confissdo. Declaragdes
do ofendido. 24. Prova testemunhal. 25. Reconhecimento de pessoas e coisas. Acareagdo. 26. Documentos. Indicios.
27. Busca e apreensdo. Busca domiciliar. Busca pessoal. 28. Sujeitos do processo. Juiz. Ministério Publico. Acusado e
defensor. Assistente. Funcionarios da Justica. Peritos e intérpretes. 29. Prisdo, medidas cautelares e liberdade provisoéria.

30. Prisdo em flagrante. 31. Prisdo preventiva. 32. Prisdo temporaria. 33. Medidas cautelares diversas da priséo.
34. Liberdade proviséria. Fianga. 35. Audiéncia de custodia. 36. Citagbes e intimagdes. 37. Atos processuais.

38. Sentenca. 39. Procedimento comum. Procedimento ordinario, sumario e sumarissimo. 40. Procedimentos especiais.
41. Tribunal do Juri. 42. Nulidades. 43. Recursos. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie. 44. Habeas corpus.
45. Revisao criminal. 46. Mandado de seguranga em matéria criminal. 47. Execucao penal. 48. Prisdo temporaria — Lei
n° 7.960/1989. 49. Interceptacdo de comunicagdes telefénicas, de informatica e telematica — Lei n° 9.296/1996.
50. Protecdo a vitimas e testemunhas — Lei n° 9.807/1999. 51. Juizados Especiais Criminais — Lei n° 9.099/1995.
52. Identificagdo criminal — Lei n® 12.037/2009. 53. Investigacédo criminal e meios de obtencao da prova previstos na Lei
n® 12.850/2013. 54. Colaboragcdo premiada. 55. Acdo controlada. 56. Infiltracdo de agentes. Infiltragdo virtual.
57. Captagdo ambiental de sinais eletromagnéticos, 6pticos ou acusticos. 58. Interceptagédo telefénica e telematica.
59. Quebra de sigilo bancario, fiscal e de dados. 60. Acesso a dados cadastrais. 61. Marco Civil da Internet — Lei
n® 12.965/2014. Registros de conexdo e de acesso a aplicagbes. Preservacdo e fornecimento de registros.
62. Identificacdo do perfil genético. Banco Nacional de Perfis Genéticos. 63. Prova digital. Busca e apreensdo de
dispositivos eletrénicos. Obtencao, preservacéo, documentagéo e integridade da evidéncia digital. Cadeia de custodia da
prova digital. 64. Sumulas, jurisprudéncia e precedentes qualificados do STF e STJ.

Direito Civil / Empresarial e Legislagdo Complementar

1. Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro. Vigéncia, aplicagao, interpretagéo e integragéo das leis. Conflito das
leis no tempo e no espago. 2. Pessoas naturais. Personalidade e capacidade. Direitos da personalidade. Auséncia.
3. Pessoas juridicas. Disposicbes gerais. Associagdes e fundacdes. 4. Desconsideragdo da personalidade juridica.
5. Domicilio. 6. Bens. Classificagdo. Bens publicos e particulares. 7. Fatos juridicos. Negdcio juridico. Representagao.
Condicao, termo e encargo. 8. Defeitos do negécio juridico. Erro, dolo, coagao, estado de perigo, lesédo e fraude contra
credores. 9. Invalidade do negdcio juridico. 10. Atos juridicos licitos e ilicitos. 11. Prescricdo e decadéncia. 12. Prova dos
fatos juridicos. 13. Direito das obrigagbes. Modalidades, transmiss&o, adimplemento e extingdo. Inadimplemento.
14. Contratos. Principios fundamentais. Formacao, classificagéo, interpretacéo e extingao. 15. Responsabilidade civil.
Responsabilidade subjetiva e objetiva. Dano material e moral. 16. Posse. 17. Propriedade. Aquisicéo e perda. 18. Direitos
reais. 19. Direito de familia: aspectos fundamentais. 20. Direito das sucessdes: aspectos fundamentais. 21. Direito
Empresarial. Conceito, fontes e principios. 22. Empresario. Caracterizagao, inscrigao e capacidade. Empresario individual.
23. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e Sociedade Limitada Unipessoal, conforme disciplina legal vigente.
24. Estabelecimento empresarial. 25. Registro publico de empresas mercantis. 26. Nome empresarial. 27. Sociedades.
Sociedades personificadas e ndo personificadas. 28. Sociedade limitada. 29. Sociedade anénima. 30. Administragdo das
sociedades. Responsabilidade dos sécios e administradores. 31. Desconsideragdo da personalidade juridica.

32. Transformacgao, incorporagao, fuséo e cisdo. 33. Dissolugao e liquidagao das sociedades. 34. Titulos de crédito. Teoria
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geral. 35. Recuperagéo judicial e extrajudicial. 36. Faléncia. 37. Crimes previstos na legislagédo falimentar. 38. Sumulas,

jurisprudéncia e precedentes qualificados dos Tribunais Superiores.

Direito Tributario e Legislagdo Complementar

1. Direito Tributario. Conceito e principios. 2. Sistema Tributario Nacional. 3. Limitagbes constitucionais ao poder de
tributar. 4. Principios constitucionais tributarios. 5. Competéncia tributaria. 6. Tributos. Conceito e classificagao.
7. Impostos. Taxas. Contribuicdo de melhoria. Empréstimos compulsérios. Contribuices especiais. 8. Legislagdo
tributaria. Constituicdo Federal. Leis complementares. Leis ordinarias. Tratados e convengdes internacionais. Decretos e
normas complementares. 9. Vigéncia, aplicacéo, interpretacdo e integragdo da legislagdo tributaria. 10. Obrigacao
tributaria. Obrigacdo principal e acessoria. 11. Fato gerador. 12. Sujeito ativo e sujeito passivo. 13. Solidariedade.
Capacidade tributaria. Domicilio tributario. 14. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos sucessores, de terceiros
e porinfragdes. 15. Crédito tributario. Constituicdo. Langamento. Modalidades de langamento. 16. Suspensao, extingéo e
excluséo do crédito tributario. 17. Garantias e privilégios do crédito tributario. 18. Administracao tributaria. Fiscalizac&o.
Divida ativa. Certiddes. 19. Sigilo fiscal. 20. Reparticao constitucional das receitas tributarias. 21. Impostos da Unido, dos
estados, do Distrito Federal e dos municipios. 22. Crimes contra a ordem tributaria. 23. Sumulas, jurisprudéncia e

precedentes qualificados do STF e STJ.

Direito Ambiental e Legislagdo Complementar

1. Direito Ambiental. Conceito, objeto, fontes e principios. 2. Principios da prevengéo, precaugdo, poluidor-pagador,
usuario-pagador, desenvolvimento sustentavel, participacéo e informacgéo. 3. Protecao constitucional do meio ambiente.
4. Competéncias constitucionais em matéria ambiental. Competéncia administrativa e legislativa. 5. Politica Nacional do
Meio Ambiente — Lei n° 6.938/1981. 6. Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA. 7. Instrumentos da Politica
Nacional do Meio Ambiente. 8. Licenciamento ambiental. Competéncia. Procedimento. Estudos ambientais. 9. Estudo
Prévio de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. 10. Responsabilidade ambiental.
Responsabilidade civil, administrativa e penal. 11. Responsabilidade civil por dano ambiental. Reparagéo integral.
12. Poder de policia ambiental. Infragbes e sangdes administrativas. 13. Crimes ambientais — Lei n° 9.605/1998.
14. Responsabilidade penal da pessoa juridica. 15. Crimes contra a fauna. 16. Crimes contra a flora. 17. Poluigcao e outros
crimes ambientais. 18. Crimes contra o ordenamento urbano e o patriménio cultural. 19. Crimes contra a administragédo
ambiental. 20. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza — Lei n° 9.985/2000. 21. Unidades de
protecdo integral e de uso sustentavel. 22. Codigo Florestal — Lei n® 12.651/2012. 23. Areas de preservagdo permanente.
Reserva legal. 24. Recursos hidricos. Politica Nacional de Recursos Hidricos. 25. Prote¢cdo da fauna e da flora.
26. Mineracao e protecdo ambiental. Extracdo ilegal de recursos minerais. 27. Povos e comunidades tradicionais e
protecdo ambiental. 28. Protecgao juridica da Amazonia. 29. Sumulas, jurisprudéncia e precedentes qualificados do STF e
STJ.

Medicina Legal

1. Medicina Legal: conceito, importancia, divisdes e relagdes com outros ramos do conhecimento. 2. Pericia e peritos.
Pericias médico-legais. Corpo de delito. 3. Documentos médico-legais. Notificagdo, atestado, relatério, parecer e
depoimento oral. 4. Identidade e identificagédo. Identificagdo médico-legal e judiciaria. 5. Antropologia forense. Identificagao
pelo sexo, idade, estatura e caracteres individuais. 6. Traumatologia forense. 7. Lesdes produzidas por instrumentos
perfurantes, cortantes, contundentes, perfurocortantes, cortocontundentes e perfurocontundentes. 8. Lesdes produzidas
por projéteis de arma de fogo. Balistica médico-legal. 9. Energias de ordem fisica. Temperatura, eletricidade, presséao
atmosférica, radioatividade, luz e som. 10. Energias de ordem quimica. Causticos e venenos. 11. Energias de ordem
fisico-quimica. 12. Asfixiologia forense. 13. Enforcamento. Estrangulamento. Esganadura. Sufocacdo. Afogamento.
Soterramento. Confinamento. 14. Tanatologia forense. Conceito e diagndstico da morte. 15. Fenémenos cadavéricos.
16. Cronotanatognose. 17. Morte subita, agbnica e suspeita. 18. Lesdes ante mortem e post mortem. 19. Sexologia

forense. 20. Crimes contra a dignidade sexual sob o enfoque médico-legal. 21. Gravidez, parto e puerpério. 22. Aborto.
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Infanticidio. 23. Toxicologia forense. 24. Embriaguez alcodlica. Alcoolismo. Toxicomanias. Drogas de abuso.

25. Psicopatologia forense. 26. Imputabilidade e responsabilidade penal. Capacidade civil. 27. Transtornos mentais de
interesse médico-legal. 28. Infortunistica. Acidentes e doengas do trabalho. 29. Pericias médico-legais em vitimas de

tortura, maus-tratos e violéncia.

Criminologia

1. Criminologia. Conceito, objeto, método, fungdes e finalidade. 2. Criminologia como ciéncia empirica e interdisciplinar.
3. Relagdes entre Criminologia, Direito Penal e Politica Criminal. 4. Objetos da Criminologia: crime, criminoso, vitima e
controle social. 5. Histéria do pensamento criminolégico. 6. Escola Classica. 7. Escola Positiva. Positivismo criminolégico.
8. Escola de Chicago. 9. Teorias criminoldgicas. 10. Teorias bioldgicas e psicoldgicas. 11. Teorias socioldgicas. 12. Teoria
ecologica ou da desorganizagédo social. 13. Teoria da associacdo diferencial. 14. Teoria da anomia. 15. Teoria das
subculturas delinquentes. 16. Teoria do etiquetamento ou /labelling approach. 17. Teorias do conflito. 18. Criminologia
critica. 19. Criminologia ambiental. 20. Vitimologia. Conceito e evolugdo. 21. Classificagdo das vitimas. 22. Vitimizagédo
primaria, secundaria e terciaria. 23. Processos de criminalizagdo. Criminalizagdo primaria e secundaria. 24. Controle
social. Controle social formal e informal. 25. Prevengao da criminalidade. 26. Prevengao primaria, secundaria e terciaria.

27. Modelos de reagao ao delito. 28. Politica criminal. 29. Criminologia contemporanea.

Histéria do Amapa

1. Histdria do Amapa. 2. Ocupacgao e formagéo histérica do territério amapaense. 3. Povos indigenas e ocupagao colonial.
4. Disputas territoriais e fronteiricas. 5. Presencga francesa e portuguesa na regido. 6. Questdo do Contestado Franco-
Brasileiro. 7. Laudo Suico e definicdo das fronteiras. 8. Formagéo do Territério Federal do Amapa. 9. Administragdo e
desenvolvimento do Territorio Federal. 10. Transformagédo do Amapa em estado. 11. Formagao politica, econémica e social
do Estado do Amapa. 12. Mineragao e desenvolvimento econdmico. 13. Aspectos histéricos, sociais e culturais do Amapa.

14. Histdria contemporanea do Estado do Amapa.

Geografia do Amapa

1. Localizagdo geografica e limites. 2. Divisdo politico-administrativa. 3. Aspectos fisicos. Geologia, relevo, clima,
vegetacdo e hidrografia. 4. Biomas e ecossistemas. 5. Bacias hidrograficas. 6. Populagdo. Formagao e dinamica
demografica. 7. Distribuigdo espacial da populagao. 8. Urbanizagdo. Rede urbana. 9. Migragdes. 10. Economia do Amapa.
11. Extrativismo vegetal e mineral. 12. Agropecuaria, industria, comércio e servicos. 13. Recursos minerais.
14. Infraestrutura, transportes e logistica. 15. Unidades de conservagéo. 16. Terras indigenas. 17. Fronteira internacional
e faixa de fronteira. 18. Questdes ambientais. 19. Desenvolvimento sustentavel. 20. O Amapa no contexto amazdnico.

21. Margem Equatorial e Bacia da Foz do Amazonas: aspectos geograficos, econémicos, sociais € ambientais.

Legislagao Institucional

1. Lei Orgénica Nacional das Policias Civis — Lei n°® 14.735/2023. 2. Principios institucionais, diretrizes, competéncias e
atribuigdes das Policias Civis. 3. Organizagao das Policias Civis. 4. Carreiras policiais civis. 5. Direitos, deveres, garantias,
prerrogativas e vedagdes. 6. Lei Organica da Policia Civil do Estado do Amapa. 7. Organizacao, estrutura e competéncias
da Policia Civil do Estado do Amapa. 8. Atribuicbes das unidades e dos cargos policiais civis. 9. Direitos, deveres,
prerrogativas, responsabilidades e regime disciplinar. 10. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Amapa. 11. Provimento, vacéancia, direitos e vantagens. 12. Deveres, proibicdes e responsabilidades. 13. Penalidades

disciplinares. 14. Sindicancia e processo administrativo disciplinar.

CONTEUDO PROGRAMATICO - OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL
Lingua Portuguesa
1. Dominio da ortografia oficial. 2. Emprego da acentuagéo grafica. 3. Emprego dos sinais de pontuagéo. 4. Flexao nominal

e verbal. 5. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. 6. Dominio dos mecanismos de coeséo textual.
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7. Emprego de tempos e modos verbais. 8. Vozes do verbo. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e

verbal. 11. Sintaxe. 12. Redagé&o (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas). 13. Compreenséo de textos

de géneros variados. 14. Adequacéo da linguagem ao tipo de documento.

Raciocinio Léogico-Matematico

1. Estruturas légicas. 2. Légica de argumentagéo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. 3. Ldgica proposicional.
3.1. Proposigcbes simples e compostas. 3.2. Valores logicos das proposicdes. 3.3. Conectivos légicos. 3.4. Tabelas-
verdade. 3.5. Equivaléncias légicas. 3.6. Leis de De Morgan. 3.7. Negacao de proposicdes. 4. Diagramas logicos. 5. Regra
de trés simples e composta. 6. Porcentagem e variagdes percentuais. 7. Grandezas direta e inversamente proporcionais.
8. Andlise combinatéria. 8.1. Principio fundamental da contagem. 8.2. Permutagdes, arranjos e combinagdes.

Nocodes de Estatistica e Analise de Dados

1. Estatistica descritiva. 1.1. Populagéo e amostra. 1.2. Variaveis qualitativas e quantitativas. 1.3. Variaveis discretas e
continuas. 2. Distribuicdo de frequéncias: Frequéncias absoluta, relativa e acumulada. 3. Medidas de posi¢cdo: média
aritmética, mediana, moda, quartis, decis e percentis. 4. Medidas de dispersado: amplitude, variancia, desvio-padréo e
coeficiente de variagéo. 5. Probabilidade. 5.1. Espago amostral e eventos. 5.2. Probabilidade da unido e da intersegéo de
eventos. 5.3. Probabilidade condicional. 5.4. Independéncia de eventos. 5.5. Teorema de Bayes. 6. Analise exploratdria
de dados. 6.1. Distribuicdo e comportamento dos dados. 6.2. Identificagcdo de valores atipicos (outliers). 7. Correlagéo.
7.1. Coeficiente de correlagdo. 7.2. Correlagdo e causalidade. 8. Regressao linear. 9. Taxas, razbes, proporgdes e
indicadores. 10. Andlise e interpretacéo de tabelas, graficos e conjuntos de dados. 11. Qualidade de dados. 11.1. Dados

ausentes, duplicados, inconsistentes e discrepantes. 12. Nog¢des de analise espacial de dados. 13. Visualizagao de dados.

Nogodes de Contabilidade e Analise Financeira

1. Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. 2. Patriménio. 2.1. Componentes patrimoniais: ativo, passivo e
patriménio liquido. 2.2. Equagdo fundamental do patrimbnio. 2.3. Situagdo liquida patrimonial. 3. Atos e fatos
administrativos. 3.1. Fatos permutativos, modificativos e mistos. 4. Contas. 4.1. Conceito e classificagdo. 4.2. Débito,
crédito e saldo. 5. Escrituragéo contabil: 5.1. Regime de competéncia. 5.2. Regime de caixa. 6. Balanco patrimonial.
6.1. Conceito, estrutura e composigdo. 7. Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE). 7.1. Conceito, estrutura e
composigdo. 8. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC). 9. Analise das demonstragdes contabeis. 9.1. Analise vertical
e horizontal. 9.2. Indicadores de liquidez e endividamento. 10. Analise financeira e patrimonial. 10.1. Fluxos financeiros.
10.2. Movimentagdo bancaria. 10.3. Evolugao patrimonial. 10.4. Compatibilidade entre renda, patriménio e movimentagéo
financeira. 11. Andlise de extratos e movimentagbes financeiras. 12. Identificagdo de operacdes atipicas.
13. Fracionamento de operagdes financeiras. 14. Circularidade de recursos. 15. Interposigdo de pessoas. 16. Ocultagéo
e dissimulagédo de bens, direitos e valores. 17. Relagdes patrimoniais, societarias e financeiras entre pessoas fisicas e

juridicas. 18. Nogoes de inteligéncia financeira. 19. Relatério de Inteligéncia Financeira (RIF): conceito e finalidade.

Nogoes de Informatica

1. Nocgdes de sistemas operacionais — Windows 11. 2. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacoes,
arquivos, pastas e programas. 3. Edi¢cdo de textos, planilhas e apresentagdes (ambientes Microsoft Office — Word, Excel
e PowerPoint - versdo 365). 4. Navegador Web: Microsoft Edge e Google Chrome; busca e pesquisa na Web.
5. Programas de correio eletrénico (Microsoft Outlook e similares). 6. Procedimentos de backup. 7. Armazenamento de
dados na nuvem. 8. Redes de computadores: Conceitos de protocolos de comunicagéo, TCP/IP, tipos e topologias de
redes, Internet e Intranet. 9. Seguranca em redes. 10. Ferramentas de produtividade (Microsoft Teams, Google Meet e
Google Drive). 11. Seguranga da informagéo e seguranga cibernética: confidencialidade, integridade, disponibilidade,
autenticidade e rastreabilidade das informacgdes; controle de acesso; autenticagao; logs; auditoria; criptografia; certificados

digitais; backup; recuperagéo de dados; vulnerabilidades; malware; ransomware; phishing; protecdo de dados pessoais;
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prevengdo e resposta a incidentes de seguranga. 12. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, antispyware, entre

outros).

Direito Penal e Legislacdo Penal Especial

1. Principios fundamentais do Direito Penal. 2. Aplicagdo da lei penal. 2.1. Lei penal no tempo. 2.2. Lei penal no espago.
3. Crime. 3.1. Fato tipico, ilicitude e culpabilidade: nogbes gerais. 3.2. Dolo e culpa. 3.3. Consumacéo e tentativa.
3.4. Concurso de pessoas. 4. Crimes contra a pessoa. 5. Crimes contra o patriménio. 6. Crimes contra a dignidade sexual.
7. Crimes contra a fé publica. 8. Crimes contra a Administragdo Publica. 9. Crimes praticados por meios informaticos.
10. Crimes cibernéticos. 11. Lei n° 11.343/2006 — Lei de Drogas. 12. Lei n° 10.826/2003 — Estatuto do Desarmamento.
13. Lei n® 12.850/2013 — Organizac¢des Criminosas. 14. Lei n® 9.613/1998 — Lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e
valores. 15. Lei n° 11.340/2006 — Lei Maria da Penha. 16. Lei n® 8.072/1990 — Crimes Hediondos. 17. Lei n° 13.869/2019
— Abuso de Autoridade. 18. Lei n°® 9.455/1997 — Crimes de Tortura. 19. Lei n°7.716/1989 — Crimes resultantes de
preconceito de raga ou de cor. 20. Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente: crimes. 21. Lei
n° 10.741/2003 — Estatuto da Pessoa Idosa: crimes. 22. Lei n® 9.605/1998 — Crimes ambientais: aspectos penais. 23. Lei
n° 8.137/1990 — Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as rela¢gdes de consumo. 24. Lei n°® 12.727/2012

— Tipificag&o criminal de delitos informaticos.

Direito Processual Penal e Legislagdo Processual Penal Especial

1. Aplicacido da lei processual penal. 2. Inquérito policial. 2.1. Conceito, finalidade e caracteristicas. 2.2. Instauragao.
2.3. Diligéncias investigatorias. 2.4. Indiciamento. 2.5. Concluséo e prazos. 3. Prova. 3.1. Disposicbes gerais. 3.2. Prova
ilicita. 3.3. Exame de corpo de delito e pericias. 3.4. Interrogatério. 3.5. Confissédo. 3.6. Ofendido. 3.7. Prova testemunhal.
3.8. Reconhecimento de pessoas e coisas. 3.9. Acareacgéo. 3.10. Documentos. 3.11. Indicios. 3.12. Busca e apreensao.
4. Cadeia de custddia da prova. 4.1. Vestigios. 4.2. Preservagao do local de crime. 4.3. Etapas da cadeia de custddia.
5. Prisdo e medidas cautelares. 5.1. Prisdo em flagrante. 5.2. Prisdo preventiva. 5.3. Prisdo temporaria. 5.4. Medidas
cautelares diversas da prisdo. 5.5. Liberdade proviséria e fianga. 6. Lei n°® 9.296/1996 — interceptagdo de comunicagdes
telefénicas, de informatica e telematica. 7. Lei n® 12.850/2013 — meios de obtencao da prova. 7.1. Colaboragao premiada.
7.2. Agao controlada. 7.3. Infiltracdo de agentes. 8. Captagdo ambiental: disposi¢des legais pertinentes. 9. Afastamento
dos sigilos bancario e fiscal: disposi¢cdes pertinentes a investigagao criminal. 10. Lei n® 12.965/2014 — Marco Civil da

Internet: registros, preservacao e disponibilizagédo de dados no &mbito da investigacao criminal.

Direito Constitucional

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 2. Principios fundamentais. 3. Direitos e garantias
fundamentais. 3.1. Direitos e deveres individuais e coletivos. 3.2. Direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade. 3.3. Principio da legalidade. 3.4. Inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra e da imagem.
3.5. Inviolabilidade domiciliar. 3.6. Sigilo da correspondéncia e das comunicagdes. 3.7. Liberdade de manifestacdo do
pensamento, reunido e associagdo. 3.8. Direito ao siléncio e principio da nio autoincriminagdo. 3.9. Garantias
constitucionais relativas a prisdo. 4. Remédios constitucionais. 4.1. Habeas corpus. 4.2. Mandado de seguranca.
5. Administragdo Publica. 5.1. Disposicdes gerais. 5.2. Servidores publicos. 6. Seguranga Publica. 6.1. Art. 144 da

Constituicao Federal. 6.2. Organizagéo e atribuicdes constitucionais dos 6rgaos de segurancga publica. 6.3. Policias Civis.

Direito Administrativo

1. Administrag&o Publica: conceito e principios. 2. Administragdo direta e indireta. 3. Orgaos publicos. 4. Agentes publicos.
5. Poderes administrativos. 5.1. Poder hierarquico. 5.2. Poder disciplinar. 5.3. Poder regulamentar. 5.4. Poder de policia.
5.5. Uso e abuso do poder. 6. Atos administrativos. 6.1. Conceito. 6.2. Requisitos ou elementos. 6.3. Atributos.
6.4. Classificacdo. 6.5. Anulagdo e revogagdo. 7. Agentes publicos. 7.1. Direitos, deveres e responsabilidades.
8. Responsabilidade civil do Estado. 9. Controle da Administragdo Publica: nogdes. 10. Processo administrativo:

principios. 11. Improbidade administrativa: no¢des gerais. 12. Lei de Acesso a Informacao (Lei n°® 12.527/2011). 13. Lei
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Geral de Protegao de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018): principios, tratamento de dados pessoais pelo Poder Publico

e disposicdes pertinentes a seguranca publica e investigacao criminal.

Direito Humanos

1. Teoria geral dos direitos humanos. 1.1. Conceito, caracteristicas e fundamentos. 2. Direitos humanos na Constituigao
Federal. 3. Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos. 4. Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos.
5. Convengao Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de S&o José da Costa Rica). 6. Convengéo contra a Tortura e
Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes. 7. Sistema Interamericano de Direitos Humanos:
nogdes gerais. 8. Direitos das pessoas privadas de liberdade. 9. Igualdade e n&o discriminagéo. 10. Protegcao de grupos
vulneraveis. 11. Direitos humanos aplicados a atividade policial. 12. Uso da for¢a pelos agentes responsaveis pela
aplicagdo da lei. 12.1. Legalidade, necessidade, proporcionalidade e responsabilizagéo. 13. Protecéo da integridade fisica

e moral das pessoas sob custddia do Estado.

Histéria do Amapa

1. Formacéo histérica do territério amapaense. 2. Povos indigenas e ocupacéao do territorio. 3. Disputas territoriais e
formagéo das fronteiras. 4. Contestado franco-brasileiro. 5. Laudo Suigo. 6. Criagdo do Territério Federal do Amapa.
7. Transformagdo do Amapa em Estado. 8. Formagao politica, econémica e social do Amapa. 9. Principais ciclos e

atividades econdmicas. 10. Aspectos relevantes da histéria contemporanea do Amapa.

Geografia do Amapa

1. Localizacdo geografica e limites territoriais. 2. Divisdo politico-administrativa e municipios. 3. Aspectos fisicos.
3.1. Relevo. 3.2. Clima. 3.3. Vegetacdo. 3.4. Hidrografia. 4. Biomas e ecossistemas. 5. Populagao e dindmica demografica.
6. Urbanizag&o e organizacao do espaco. 7. Atividades econdmicas. 8. Recursos naturais e mineragdo. 9. Unidades de
conservagao e terras indigenas. 10. Infraestrutura e integragdo regional. 11. Fronteira internacional e faixa de fronteira.

12. Questdes socioambientais contemporaneas. 13. Amapa no contexto amazdnico e da Amazodnia Legal.

Legislagao Institucional

1. Lei n® 14.735/2023 — Lei Organica Nacional das Policias Civis. 1.1. Principios, diretrizes e competéncias.
1.2. Organizagédo basica das Policias Civis. 1.3. Cargos e atribuigcdes. 1.4. Direitos, garantias, prerrogativas, deveres e
vedagdes. 1.5. Atribuigbes do Oficial Investigador de Policia. 2. Lei Organica da Policia Civil do Estado do Amapa:
organizacao, estrutura, competéncias, cargos, atribuicdes, direitos e deveres. 3. Regime juridico dos servidores publicos

civis do Estado do Amapa: direitos, deveres, proibicdes, responsabilidades e regime disciplinar.
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EVENTO DATA/PERIODO

INSCRIGOES E ISENGAO

Publicacédo do Edital 16/09/2026

Periodo para impugnagéo contra o edital de abertura 16 a 22/09/2026
22/09 a 29/09/2026

Solicitagédo de inscrigdo com isengdo do valor da taxa, exclusivamente via internet

Inscricdes, exclusivamente via internet

22/09 a 19/10/2026

Resultado das impugnagdes contra o edital de abertura 29/09/2026

Resultado individual preliminar dos pedidos de iseng&o do valor de inscrigéo 02/10/2026

Prazo para interposi¢ao de eventuais recursos dos candidatos que tiveram a solicitagao de isengéo do valor 05 e 06/10/2026

de inscrigao indeferida.

Resultado definitivo dos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigio, apos a analise dos =~ 13/10/2026

recursos

Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigao 03/11/2026
23/10/2026

Consulta individual a situagdo preliminar da solicitagéo de inscrigdes nas vagas de pessoas com deficiéncia
e de atendimentos especiais para a realizagao das provas.

Prazo para interposicao de recursos contra o indeferimento dos pedidos de reserva de vagas PcD e de
atendimento especial

26 e 27/10/2026

Consulta individual & situagéo final das solicitagdes de inscrigao nas vagas reservadas para pessoas com 04/11/2026
deficiéncia e de atendimentos especiais para a realizagédo das provas.
12 FASE - PROVAS OBJETIVA, DISSERTATIVA E DISCURSIVA (REDAGAO)
Obtencao impressa do Cartéo de Confirmacao de Inscrigdo no enderego eletronico da Fundagao Cesgranrio  02/12/2026
(www.cesgranrio.org.br).
Atendimento aos candidatos com duvidas sobre os locais de provas, vagas reservadas, uso de nome social 02/12/2026 a
ou solicitagbes de adaptagbes razoaveis para realizagéo das provas. 04/12/2026
Aplicagdo da Prova Objetiva e da Prova Dissertativa - Delegado de Policia Civil 06/12/2026
Aplicagao da Prova Objetiva e da Prova Discursiva (Redagéo) - Oficial Investigador de Policia Civil 06/12/2026
Divulgagéo dos gabaritos preliminares e das questdes das Provas Objetivas 07/12/2026
Prazo para interposigao de eventuais recursos quanto as questdes objetivas e/ou aos gabaritos divulgados =~ 07 a 09/12/2026
Ultimo dia para corregéo de dados cadastrais 09/12/2026
Disponibilizagéo da imagem do Cartdo-Resposta. 08/01/2027
Divulgagéo do resultado preliminar das Provas Objetivas 19/01/2027
Prazo para interposigéo de recursos quanto ao resultado das Provas Objetivas 20 e 21/01/2027
Divulgagéo do resultado definitivo das Provas Objetivas 29/01/2027
02/02/2027

Divulgacéo do resultado preliminar da Prova Dissertativa — Delegado de Policia Civil, com disponibilizacéo
do espelho de corregao

Prazo para interposicao de recursos quanto a nota da Prova Dissertativa - Delegado

Divulgacédo do resultado preliminar da Prova Discursiva (Redagdo) - Oficial
disponibilizagédo do espelho de corregao

Investigador, com

Prazo para interposicao de recursos quanto a nota da Redacéao - Oficial Investigador
Divulgagao do resultado definitivo da Prova Dissertativa - Delegado e Convocacao para 22 fase

Divulgagéao do resultado definitivo da 12 Fase para Oficial Investigador de Policia Civil

03 a 05/02/2027

02/02/2027

03 e 04/02/2027
18/02/2027

18/02/2027

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteragéo, conforme necessidade e conveniéncia da Secretaria de Estado da
Administracéo e da Cesgranrio. Caso haja alteracéo, esta sera previamente comunicada por meio de Edital. As demais datas e periodos serdo

divulgadas por meio de Edital de Convocagéo.
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAC}AO PARA SOLlClTAQAO DE |SENQAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA
|NSCR|C}AO - PESSOA RECONHECIDAMENTE POBRE

CONCURSO PUBLICO - POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPA

Eu, )

CPF n° , documento de identidade n°

)

candidato a carreira de , declaro, para fins de solicitagdo de

isengédo do pagamento do valor da inscrigdo no Concurso Publico da Policia Civil do Estado do Amapa, que me enquadro
na condi¢cdo de pessoa reconhecidamente pobre, na forma da legislagdo aplicavel e deste Edital.
Declaro que a renda mensal per capita de minha familia é igual ou inferior a meio salario-minimo e que a renda familiar
mensal ndo ultrapassa trés salarios-minimos.
Para comprovagcéo da condicdo declarada, informo, abaixo, a composicdo do meu grupo familiar e os respectivos
rendimentos mensais:

NOME DO INTEGRANTE DO

GRUPO FAMILIAR GRAU DE PARENTESCO RENDA MENSAL (R$)

Renda familiar mensal total: R$

Numero de integrantes do grupo familiar:

Renda familiar mensal per capita: R$

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaragcao sdo verdadeiras e estou ciente de que a prestagéo de
informacao falsa ou a apresentagdo de documento falso podera acarretar o indeferimento da solicitagéo de isencgéo, a
exclusao do Concurso Publico e a aplicagcao das demais sang¢des previstas na legislagao vigente.

Declaro estar ciente de que esta declaragédo, devidamente preenchida e assinada, bem como os demais documentos
comprobatérios exigidos no subitem 4.7.1.1 do Edital, deverao ser encaminhados exclusivamente por meio de upload
no sistema eletronico de inscri¢gao disponibilizado no enderec¢o eletrénico da Fundagdo Cesgranrio, durante o
periodo estabelecido para a solicitagao de isen¢éo, ndo sendo admitido o envio por meio diverso daquele previsto no
Edital.

, de de 2026.

Assinatura do candidato
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 4% FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGCAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n® 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagédo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 007/2022 — HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
DA PROVA OBJETIVA — 12 FASE — EXAME DE CONHECIMENTOS — SOLDADO DO
QUADRO DE PRACAS COMBATENTES DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DO AMAPA;

RESOLVE:

| — Dar publicidade aos protocolos de desisténcia apresentados por meio do sistema
Prodoc, em carater irrevogavel e irretratavel, pelos candidatos do Concurso Publico para
formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), listados no
Anexo | deste Edital.

Il = Convocar os candidatos relacionados nos Anexos I, I, 1V, V, VI e VIl deste
Edital, habilitados na 12 Fase — Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva), nos termos
dos itens 7.2 e 8.4 do Edital n°® 001/2022 de Abertura e retificagdes, do Concurso Publico
para formacao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), para
participarem da 22 Fase - Exame Documental, 3% Fase - Avaliagdo das Capacidades
Fisicas - (ACF), 42 Fase — Avaliagédo Psicoldgica, 5% Fase - Exame de Saude e 62 Fase —
Investigagao Social, todas, de carater eliminatério, nos termos dos Capitulos 10, 11, 12, 13
e 14 do Edital de Abertura.

Il — Informar aos candidatos que os formularios anexos a este Edital, deverao ser
apresentados devidamente preenchidos juntamente com os demais documentos exigidos
no item 1.1 deste Edital.

IV — Informar aos candidatos que os mesmos deverdo providenciar, as suas
expensas, uma camiseta branca com numeragcido frontal estampada, em fonte Arial,
tamanho 400 e em negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A numeragao de
prova que devera constar na camiseta do candidato, sera o da coluna direita do Anexo llI
deste Edital.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

1. DO EXAME DOCUMENTAL

1.1 Os candidatos habilitados na 12 Fase - Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva),
relacionados no Anexo |l deste Edital, no ato da convocacédo deverdo se apresentar
impreterivelmente no dia, local e horario estipulados no item 9.1 e Anexo |l deste Edital,
munidos de original e cépia dos seguintes documentos:

a) Certificado de conclusédo do ensino médio ou equivalente, devidamente registrado,
original e copia, expedido por érgao competente. Caso o candidato ndo possua o
certificado de conclusdo ou equivalente, serdo aceitas Declaracbes que atestem ser o
candidato aluno do respectivo nivel de ensino, sendo obrigatéria a apresentagdo do
certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente no ato da matricula do curso
de formagéo;

b) 02 (duas) fotos 3x4 (Atual);
c) Cédula de Identidade, original e copia;
d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante da ultima eleigdo ou certiddo de quitagédo eleitoral expedida pela
Justica Eleitoral, original e copia;

f) Documento militar, se do sexo masculino, original e copia;
g) CPF, original e copia;
h) Declaragéo de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;

i)Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, agua, internet ou de telefonia)
no préprio nome, em nome dos pais, ou com declaracao reconhecida de cedéncia de
moradia, acolhida ou mesmo cépia do contrato de locagéo, original e cépia;

j) Certiddes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justica
Estadual e Federal do Estado do Amapa, pela Justica Estadual e Federal do Estado
onde residir o candidato e da Justica Militar Federal;

k) Atestado ou Ficha de antecedentes criminais expedido pelo 6rgdo competente onde
reside o candidato e certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal;
I)Comprovante de inscrigdo no PIS, PASEP ou NIT, original e copia.

1.2 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

1.3 Os documentos exigidos deverao ser entregues em pasta classificadora transparente
na ordem em que apresentam no item 1.1.

1.4 O candidato comparecendo e apresentando a documentagéo exigida sera considerado
apto, indicado, portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo,
sendo considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, nao
prosseguindo na fase subsequente.

1.5 O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapda, no momento do recebimento dos
documentos, fixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo e, na sequéncia,
coletara a sua assinatura e a transcrigao de frase, para posterior remessa a Fundagao Carlos
Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o candidato € a mesma pessoa que
realizou as provas do Concurso.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

1.6 Sera considerado Inapto no Exame documental o candidato que deixar de apresentar
qualquer documentagao exigida nesta fase, com excegao do certificado do ensino médio
ou equivalente e declaragdo que comprove a inexisténcia de vinculo empregaticio com a
Unido, Estados e Municipios, que poderao ser apresentados até a data de Matricula no
Curso de Formagao.

1.6.1 Ao candidato que na ocasidao do Exame Documental deixar de apresentar o
certificado do ensino médio ou equivalente ou declaragdo que comprove a inexisténcia de
vinculo empregaticio com a Uniao, Estados e Municipios, sera oportunizado prosseguindo
as demais fases nos termos do item 1.6 deste Edital, sob nomenclatura APTO
CONDICIONAL.

1.6.2 O candidato menor de 18 anos que na ocasido do Exame Documental deixar de
apresentar o Documento Militar ou qualquer uma das Certiddes solicitadas nas alineas “i”
e “J”, por sua condigao de idade, sera oportunizado o prosseguindo nas demais fases do
concurso, podendo entregar os documentos citados até a data da Matricula no Curso de

Formacao, ficando sob nomenclatura APTO CONDICIONAL.

2, DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF)

2.1 Deverao se apresentar para a 32 Fase — Avaliacao das Capacidades Fisicas, os
candidatos constantes no Anexo Il deste Edital, impreterivelmente, conforme as
disposicdes do item 9.2 deste edital.

2.2 A Avaliacdo das Capacidades Fisicas, de presenca obrigatéria e de carater
eliminatério, sera realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, por
comissdo designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades
fisicas e demais exigéncias proprias da fungao bombeiro militar.

2.3 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos
dias, locais e horarios estipulados neste Edital, com trajes apropriados para a pratica de
educacéo fisica (sunga ou maibé no dia de natagédo), munidos de atestado médico (original
e copia) ou copia autenticada em cartério, emitido no prazo maximo de 30(trinta) dias antes
da realizagao do teste.

2.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmagao de que o candidato
esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n® 2100, de 27 de abril de
2022.

24 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo Il deste edital, nos dias e horarios estipulados neste Edital.

2.5 O treinamento para a realizagdo da Avaliagdo das Capacidades Fisicas, assim
como o aquecimento ou realizagao de qualquer exercicio preparatério para os testes, sera
de responsabilidade do(a) candidato(a).
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2.6 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO em razao de seu desempenho na
Avaliacédo das Capacidades Fisicas. De outro modo, sendo considerado inapto ou ausente,
o candidato sera eliminado do concurso, nao prosseguindo na fase subsequente.

2.7 Os casos de alteragdes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras ou
contusdes), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite 0 avaliado de submeter-
se as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou organica, ndo serao levados em
consideragao, nao sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a qualquer avaliado,
em conformidade com o art. 52 do Decreto n® 2100/2022, de 27 de abril de 2022.

2.8 O candidato que deixar de observar as regras dos itens 2.3 e 2.3.1 deste Edital,
sera automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, nao
prosseguindo nas demais fases do concurso.

2.9 No local e data da aplicagao do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato 'Vaga
de Estacionamento" ou "Guarda Volumes" assim, o Corpo de Bombeiros Militar ndo se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como uUnico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

2.10 Aoingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragao e silencioso.

2.10.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

2.11 E de inteira responsabilidade do candidato a hidratagdo e reposi¢do alimentar
durante o periodo de realizagéo dos testes.

2.12 Sera permitido ao candidato o uso de relégio de pulso durante a realizagdo da
Corrida de 12 minutos, porém o resultado oficial sera baseado no relégio da banca
avaliadora.

3. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

3.1 O candidato tera somente 01 (uma) tentativa para realizagdo de cada teste que
compbe a Avaliagao das Capacidades Fisicas, objetivando alcangar o indice minimo no
Padrao de Desempenho Fisico Individual, previsto no Art. 8° do Decreto n® 2.100, de 27 de
abril de 2022 e item 3.3 deste Edital.

3.2 Os testes componentes da Avaliagdo das Capacidades Fisicas deverao ser
realizados conforme os seguintes protocolos de execugao:

3.2.1 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa - Masculino: a barra deve ser instalada a uma
altura tal, que o avaliado, mantendo-se pendurado com os cotovelos em extensao total,
nao tenha contato dos pés com o solo. A posi¢gao da pegada é pronada (com o dorso da
mao voltado para o rosto) e a abertura entre as maos é aproximadamente a largura dos
ombros. Apds assumir essa posi¢ao, o avaliado aguardara a liberagdo da comisséo para
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iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, entéo elevara
0 corpo até que o queixo ultrapasse o nivel superior da barra, e retornara a posicao inicial
(com os cotovelos em extenséo total). O ciclo de movimento é repetido tantas vezes quanto
possivel, sem limite de tempo. Sera contado o nUmero de movimentos (ciclos) completados
corretamente. Sera verificado se os cotovelos estao em extensio para o inicio de todas as
flexdes. E permitido repouso entre um movimento e outro, contudo o avaliado NAO podera
tocar os pés nem no chdo nem nos apoios laterais da barra, nem soltar as maos da barra,
fatos que encerrarao a avaliagao, sendo computadas apenas as repetigdes corretas até o
momento. Nao & permitido movimento de quadril ou pernas e extenséo da coluna cervical
como formas de auxiliar na execugao da prova. Nao sera permitido o uso de acessorios ou
préteses.

3.2.2 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa — Feminino: a posigao da pegada é pronada e a
abertura entre as maos & aproximadamente a largura dos ombros, cotovelos em extensao
total, devendo o corpo (tronco e membros inferiores) estar ereto e paralelo ao solo,
formando um angulo aproximado de 90° com os membros superiores (que estardo
estendidos), os pés deverdo estar apoiados em uma cadeira ou suporte escalonado
disposto pela coordenagao da prova. Apds assumir essa posigéo, a avaliada aguardara a
liberagdo da comissao para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando
sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, permanecendo com os pés
apoiados, elevara seu corpo ereto até préximo da barra (em torno de 8 centimetros do
dispositivo, encostando na garrafa plastica posicionada na face inferior da barra), sem
rotagdes de tronco, encostara na garrafa com a regido esternal, retornara a posigao inicial
descrita acima, quando completara um movimento. O teste é dinamico, ndo sendo,
portanto, permitido abandonar o implemento entre as repeti¢cdes a titulo de repouso nem
tampouco encostar no chdo durante o teste, situagdo que encerrara automaticamente o
teste. Somente serdo computados os movimentos realizados conforme a descrigdo acima,
nao sendo permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica. O posicionamento do suporte
escalonado e do térax a barra deverao ser testados e corrigidos antes de iniciarem as
execugdes para evitar a anulagao da avaliagdo. Nao sera permitido o uso de acessorios ou
proteses.

3.2.3 Resisténcia Abdominal em 1 minuto: o(a) avaliado(a) posiciona-se em decubito
dorsal com os antebracos cruzados sobre a face anterior do térax e os dedos das méos
tocando os ombros, permanecendo assim durante a execu¢gao dos movimentos, o quadril
e joelhos fletidos e com os pés apoiados no solo, um avaliador/colaborador devera auxiliar
na estabilidade dos membros inferiores. A avaliagado € iniciada com sinal/comando sonoro
adequado e finalizada apés 1 minuto com o sinal/comando sonoro adequado. O (A)
avaliado (a) eleva a regido dorsal flexionando o tronco sem rotagbes até que ocorra o
contato simultdneo dos cotovelos com a face anterior da coxa, em seguida retorna a
posi¢ao inicial até que com a regido infraespinhal da regidao dorsal toque o solo, um
avaliador devera posicionar uma mao espalmada abaixo da regido escapular para conferir
o contato, quando completa uma repetigdo. O(a) avaliado(a) nao podera retirar os quadris
do solo, afastar os bragos do térax no intuito de tomar impulso, o repouso entre os
movimentos é permitido.

3.2.4 Natacdo 100 metros: O(a) avaliado(a) podera optar pela saida no bloco, borda ou
no interior da piscina, apoiado em uma das bordas no sentido do comprimento. O inicio do
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teste é determinado através de um silvo de apito, precedido da palavra “Atencéo” ou outro
sinal sonoro adequado, quando ent&o sera acionado o crondmetro. O(a) avaliado(a) devera
se deslocar no meio liquido, percorrer a distancia de 100 (cem) metros, no sentido indicado,
em qualquer estilo, sendo registrado o tempo em minuto e segundo. Apds o inicio do teste,
o avaliado ndo podera se apoiar, com qualquer parte do corpo, nas bordas laterais, nas
raias, ou tocar o pé no fundo da piscina, sera considerado como INAPTO. E permitido o
apoio nas bordas para a realizagao das viradas, porém sem interrupcao da execucgao do
teste ou descanso. O (a) candidato (a) podera utilizar touca, tampao de ouvido e 6culos de
natacao. E vedada a utilizagdo de palmares, nadadeiras, flutuadores e outros meios que
auxiliem no deslocamento.

3.2.5 Flexao de Bracos sobre o step — Masculino: com o apoio de frente sobre o Step o
avaliado se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos steps,
abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros, pernas
estendidas, pés préximos ou unidos, pontas dos pés apoiadas no step. Apds assumir essa
posi¢do, o avaliado aguardara a liberagao da comissao para iniciar o teste (no maximo 2
segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os
cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 450
com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em
seguida a posicdo inicial com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de
movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre repeticdes desde que néo haja
abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada a
atencéao do avaliado para que nao repita tal erro, na segunda chamada de atencgao, o teste
sera encerrado e computadas as execugodes corretas até o momento. Caso haja contato
dos joelhos, quadris ou térax com o solo durante a execucgdo, o teste encerrara
automaticamente e serdao computadas apenas as executadas corretamente. Os steps
utilizados para execucéao do teste serdo todos da mesma altura.

3.2.6 Flexao de Bragos sobre o step — Feminino: com o apoio de frente sobre o Step a
avaliada se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos steps,
abertura entre as m&os obedecendo aproximadamente a largura dos ombros, quadris
estendidos, pernas unidas, joelhos apoiados no step. Apds assumir essa posi¢ao, a
avaliada aguardara a liberagdo da comissao para iniciar o teste (no maximo 2 segundos)
com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, afastados
do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 45° com o tronco, até que
os ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em seguida a posigéo inicial
com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de movimento. E permitido repouso
de até 02 segundos entre repeticdes desde que ndo haja abaixamento ou levantamento
dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada a atenc¢ao da avaliada para que nao
repita tal erro, na segunda chamada de atengéo, o teste sera encerrado e computadas as
execugdes corretas até o momento. Caso haja contato dos quadris ou térax com o solo
durante a execugao, o teste encerrara automaticamente e serdao computadas apenas as
executadas corretamente. Os steps utilizados para execucdo do teste serdo todos da
mesma altura.

3.2.7 Corrida de Velocidade — 50 metros: o posicionamento para inicio da avaliagdo sera
anterior a linha de largada (sem pisar ou ultrapassa-la), afastamento anteroposterior das
pernas e leve inclinagdo do tronco a frente. A liberagdo para inicio do deslocamento sera
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através de sinal/comando sonoro adequado e acionamento simultdneo do crondmetro,
momento em que o avaliado comecara a correr a distancia de 50 metros no menor tempo
possivel. O teste sera finalizado quando o militar cruzar o torso na linha de chegada e
assim parando-se o crondmetro, bragos e pernas sao desconsiderados.

3.2.8 Corrida de 12 minutos: os avaliados ficam na posicéo inicial de pé, e apos a
liberacdo da coordenacdo com sinal/comando sonoro adequado comecardo o
deslocamento devendo percorrer a maior distancia possivel no tempo de 12 minutos. E
permitido ao candidato caminhar, sendo vedada dar ou receber qualquer ajuda externa,
atrapalhar a corrida de outro candidato, fatos que implicardo na anulagcao de sua avaliagao.

3.3 Os indices minimos para alcance da aptidao na Avaliagdo das Capacidades Fisicas
séo os constantes das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 05 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 40 repeticoes
NATACAO 100M 02 minutos 10 segundos
CORRIDA 2300M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 30 repeticdes
CORRIDA 50M 09 segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 09 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 38 repeticdes
NATACAO 100M 02 minutos 40 segundos
CORRIDA 2100M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 28 repeticoes
CORRIDA 50M 10 segundos

4. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

4.1 A Avaliacédo Psicolégica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatério, sera
conduzido pela Junta Pericial composta por Oficiais Psicologos do CBMAP, quando
necessario, sob colaboracao de outros profissionais psicélogos devidamente registrados e
ativos em Conselho de Classe Regional (CRP-10), por meio de comissao designada para
este fim especifico, e tem por objetivo analisar as caracteristicas cognitivas, intelectuais,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuicées das atividades fim e diversas fungdes institucionais
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, conforme descrito no Decreto n°
2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alteragdes, o qual regulamenta a fase.

4.2 Os candidatos convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados no item 9.3 deste Edital, munidos de caneta esferografica
azul, 01(uma) foto 3x4 e documento de identificagao oficial com foto.
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4.3 A Avaliagao Psicoldgica sera realizada em duas etapas, sendo elas, Etapa Coletiva
e Etapa Individual. As etapas, apesar de distintas, estdo integradas; desta forma, o
candidato obrigatoriamente deve submeter-se a ambas.

4.3.1. A Etapa Coletiva sera realizada por meio de testes psicolégicos reconhecidos e
validados pelo Conselho Federal de Psicologia.

4.3.2 A Etapa Individual sera realizada por meio de entrevista individual.

4.4 Ficam estabelecidos os seguintes parametros das caracteristicas descritas no perfil
profissiografico do cargo Bombeiro Militar, a saber:

CARACTERISTICA

DESCRIGAO

PARAMETRO

Controle Emocional

Habilidade de reconhecer as préprias emogdes diante de
um estimulo, controlando-as de forma que nao interfiram
em seu comportamento.

Adequado

Impulsividade

Incapacidade de controlar as emocgdes e tendéncia a
reagir de forma brusca e intensa diante de um estimulo
interno ou externo.

Diminuida

Dominio Psicomotor

Habilidade sinestésica para movimentar o corpo com
equilibrio, atendendo as solicitagdes psiquicas e/ou
emocionais.

Adequado

Raciocinio Espacial

Capacidade de \visualizacdo, isto ¢, de formar
representagcbes mentas visuais e manipula-las
transformando-as em novas representacoes.

Adequado

Atengao Concentrada

Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a atengdo em
um objeto.

Adequada

Autoconfianga

Atitude de autodominio, presencga de espirito e confianga
nos préprios recursos, estabelecendo contatos de forma
resoluta e decidida, acreditando em si mesmo.

Adequada

Resisténcia a Frustracao

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel
quando privado da satisfagdo de uma necessidade
pessoal, em uma dada situagao profissional ou pessoal.

Elevada

Persisténcia

Tendéncia de levar a cabo qualquer trabalho iniciado,
independente das dificuldades.

Elevada

Assertividade

Expressdao de qualquer sentimento com controle da
ansiedade e sem ferir os direitos do outro.

Elevada

Memodria

Capacidade para memorizar sons e imagens,
principalmente fisionomias, tornando-as disponiveis para
a lembranca imediata

Elevada

Agressividade

Energia que dispde o individuo a enfrentar situagdes
adversas, direcionando-a de forma que seja benéfica
para si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa
combativa.

Adequada

Adaptabilidade

Capacidade do individuo adaptar seu comportamento as
mais diversas situagoes.

Elevada

Flexibilidade

Capacidade do individuo agir com desenvoltura nas mais
diversas situagdes e/ou ideias.

Elevada

Maturidade

Desenvolvimento fisico e psicolégico de acordo com a
idade cronolégica.

Adequada

Responsabilidade

Capacidade do individuo tomar decisdes, assumindo
suas consequéncias. Elevado dinamismo e capacidade
de desenvolver atividades intensas.

Elevado

Iniciativa

Capacidade em empreender e propor novas atitudes e/ou
ideias.

Elevada

Fluéncia verbal

Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e
agradavel.

Adequada
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Capacidade em conviver em grupos de forma a

Sociabilidade . L . Elevada
proporcionar a possibilidade de trocas afetivas.
Capacidade de Lideranca Capacidade de gerenciar grupos em todos os seus Adequada
aspectos.
Medo irracional ou patoldgico de situagdes especificas
Fobias como animais, altura, 4gua, sangue, fogo, etc., que levam Ausente

o individuo a desenvolver evitagédo ou crises de panico.
Preocupacdo antecipada com aceleragdo das fungdes
Ansiedade organicas, que pode afetar sua capacidade de reagao Diminuida
diante de situagdes de estresse.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média aliado a

Inteligéncia capacidade de incorporar novos conhecimento s e Mediana
reestruturar conceitos ja estabelecidos.

Dinamismo Capacidade de desenvolver atividades intensas. Elevado

Honestidade Respeito aos limites alheios com probidade e decoro. Adequado

4.5 A Avaliacao Psicoldgica do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:

| - APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico compativel com o
exigido para o cargo pleiteado;

I - INAPTO: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico compativel com
o exigido, portanto, automaticamente eliminado do Concurso;

11l - AUSENTE: significando que o candidato nao compareceu para a Avaliagdo Psicoldgica,
sendo automaticamente eliminado do Concurso.

4.6 O candidato considerado Inapto na Avaliagao Psicoldgica recebera o motivo que
resultaram na sua inaptidao, através de entrevista devolutiva com o psicélogo, no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicagdo do resultado preliminar, em conformidade
com o subitem 12.3.1 do Edital de Abertura.

4.7 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
dos Anexos IV e V deste Edital nos dias e horarios estipulados.

4.8 Ao ingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragao e silencioso.

4.9. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

410 Nao sera permitida a entrada de candidatos usando bonés, chapéus, gorros ou
similares.

5. DA 52 FASE - EXAME DE SAUDE

5.1 Na 52 Fase — Exame de Saude, os candidatos listados no anexo VI deste Edital,
serado submetidos a Junta Médica do Centro de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, onde sera avaliada a sua condigao fisica com o objetivo de verificar as condi¢des
de saude e constituicido fisica do candidato para desempenho das tarefas inerentes ao
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cargo de Soldado-QPCBM, conforme Decreto Estadual n® 2.100, de 27 de abril de 2022 e
suas alteracoes.

5.2 O Exame de Saude sera constituido por avaliagdo médica e avaliagdo odontolégica,
onde os candidatos serao considerados APTO ou INAPTO. De outro modo, sendo
considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo
na fase subsequente.

5.3 Os candidatos convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos dias, locais
e horérios estipulados, trajando como roupas intimas, sunga para os candidatos do sexo
masculino, e duas pegas para as candidatas do sexo feminino, munidos ainda de
documento de identificagéo oficial com foto.

5.4 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagdo do exame,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo VI deste Edital, nos dias e horarios estipulados.

5.5 Aavaliagdo médica levara em consideragao os seguintes itens para definir a aptidao
para o cargo pleiteado:

a) Cabeca e Pescogo: deformacgdes, perdas externas de substancias; cicatrizes
extensas aderentes ou antiestéticas, contragdes musculares anormais, cisto
braquial, higroma cistico de pescocgo e fistulas;

b) Ouvido, audicdo, nariz, laringe e faringe: Deformidades ou agenesia do
pavilhdo auricular, anormalidade do conduto auditivo e timpano bilateralmente.
Infecgdes cronicas recidivantes, otite média crénica, labirintopatias e tumores.
Anormalidades estruturais congénitas ou nao; sinusites, desvio acentuado do
septo nasal, mutilagdes, tumores, atresias e retragbes, sequelas de agentes
nocivos; fistulas congénitas e adquiridas; infecgdes crénicas ou recidivantes,
deficiéncia da respiragao, fonagdo e degluticdo; doengas alérgicas do trato
respiratério com repercussao clinica. No teste audiométrico serédo toleradas
perdas de acuidade auditiva com média aritmética de até trinta decibéis na
frequéncia de voz falada, ou seja, de 500 a 2000 hertz, com ou sem uso de
prétese otofbnica.

c) Olho e Visao: Infecgdes e processos inflamatérios, (excetuadas conjuntivites
agudas e hordéolos); ulceragdes e tumores de palpebras; opacificagoes;
sequelas de traumatismo e queimadura de cérnea e conjuntiva, uveites,
glaucomas descompensados, doengas congénitas ou adquiridas, (incluindo
desvio dos eixos oculares — estrabismo — superior a 10 dioptrias prismaticas);
doencas e lesOes retinianas; doengas neurolégicas que afetem os olhos;
discromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de catarata e
ceratocone. Acuidade visual, com correcdo abaixo de 20/40 em ambos os
olhos. Diminuicdo da acuidade visual, sem correcdo, superior a 20/50 em
ambos os olhos. Aceitavel acuidade visual sem corregao de 20/40, ou melhor,
em cada olho. Aceitavel acuidade visual sem correcdo 20/50 em um dos olhos,
contanto que o outro tenha acuidade 20/25 ou melhor.

d) Pele e Tecido Celular Subcutaneo: Infecgbes bacterianas e micéticas crénicas
ou recidivantes; micoses extensas; eczemas alérgicos cronificados ou
infectados; manifestagdes das doengas alérgicas de dificil resolugao;
ulceracdes e edemas; cicatrizes deformantes comprometendo a funcéo;

tatuagem: se obscenas ou ofensivas.
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e) Pulmdes e Paredes Toracicas: Deformidade relevante congénita ou adquirida
da caixa toracica, com fungéo respiratoria prejudicada; doengas imunoalérgicas
incapacitantes do trato respiratério inferior, fistulas e fibroses pulmonares
difusas; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.

f) Sistema Cardiovascular: Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgdes e
inflamacgdes; arritmias; doengas do pericardio, endocardio e da circulagdo
intrinseca do coracdo. Anormalidade de conducao e outras detectadas no
eletrocardiograma com repercussao clinica; doengas orovalvares; hipertensao
arterial com sintomas; hipertensao arterial com taquiesfigmia; doengas venosas
arteriais e linfaticas.

g) Abdome e Trato Intestinal: Anormalidade da parede (ex.: hérnia volumosa,
fistulas) a inspegao e/ou palpagao; visceromegalias; micose profunda, histéria
de cirurgia significativa ou ressecgdes importantes; doengas hepaticas e
doencgas pancreaticas com repercussao clinica; disturbios funcionais desde
que significativos e tumores malignos;

h) Aparelho Génito-Urinario: Anormalidade congénita ou adquirida da genitalia,
rins e vias urinarias; tumores, infeccdes e outras lesbes demonstraveis no
exame de urina; criptorquidia; testiculo unico ndo é condicdo de inabilitagcdo
desde que nao resulte de criptorquidia de outro testiculo; varicocele volumosa
e/ou dolorosa. A hipospadia balanica ndo é condigdo de inabilitagdo. Doencga
sexualmente transmissivel em atividade.

i) Aparelho Osteo-Mio-Articular: Doengas e anormalidades dos ossos e
articulagdes congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas com déficit funcional; desvio ou curvaturas anormais e
significativas da coluna vertebral; auséncia, deformidade ou qualquer alteragao
na estrutura normal dos bragos, das méos, das pernas e pés; prétese cirurgica
e sequelas de cirurgia; Cicatrizes cirdrgicas ortopédicas recentes em membros.

i.1) Limites Minimos de Motilidade:

i.1.1) Ombros: elevagao para diante a 90° e Abducao a 90°;
i.1.2) Cotovelos: Flexdo a 100° e Extenséo a 15°;

i.1.3) Punho: Alcance total a 15°

i.1.4) Maos: Supinagao/pronagao a 90°

i.1.5) Dedos: Formacao de pinga digital;

i.1.6) Coxofemural: Flexdo a 90°. Extensao a 10°;

i.1.7) Joelhos: Extenséo total. Flexdo a 90°;

i.1.8) Tornozelos: Dorsiflexdo a 10° e Flexado Plantar a 10°.

j) Doencas Metabdlicas e Enddcrinas: Diabetes Mellitus descompensada,
tumores hipotalamicos e hipofisarios, disfungcdo hipofisaria, disfuncao
tiroideana sintomatica; tumores da tireoide (exceto cistos insignificantes e
desprovidos de potencialidade morbida); tumores da suprarrenal e suas
disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario;
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disturbios do metabolismo do célcio e fésforo de origem enddcrina; erros inatos
do metabolismo, crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com
a idade cronoldgica.

k) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos: Alteragdes significativas do sangue e
orgaos hematopoiéticos; doengas hemorragicas.

) Doengas Neuropsiquiatricas: Disturbios neuromusculares; infecgdes
neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias;
incoordenagdes, tremores; paresias e paralisias; atrofias e fraquezas
musculares. Histéria de sindrome convulsiva, disturbios da consciéncia;
disturbios comportamentais e da personalidade; positividade de exame
toxicoldgico.

m) Tumores e Neoplasias: Qualquer tumor maligno, tumores benignos dependendo
da localizacéao, repercussao funcional, potencial evolutivo ou comprometimento
estético importante. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores
benignos (ex.: cistos sebaceos, lipoma), devera justificar a sua concluséo.

n) Condigbes Ginecoldgicas: Neoplasias malignas; cistos ovarianos néao
funcionais, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidade moérbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endometriomas
comprovados.

o) Outras restricoes: Acromegalia; varizes de membros inferiores de grau
moderado e acentuado; lesdes vasculares a significativas; sequelas
neuroldgicas; amputagbes nos membros superiores; amputagdes nos
membros inferiores; deformidade e rigidez articular; calosidades importantes
em pés.

5.6 Serao avaliados também pela Junta Médica os seguintes exames complementares:
| - Hemograma completo;
Il - Glicemia de jejum;
Il - Uréia;
IV - Creatinina;
V - Colesterol total e fragbes (HDL, LDL, VLDL);

VI - Triglicerideos;

VII - Acido urico;

VIII - Coagulograma I;

IX - TGO;

X-TGP;

XI - Tipagem sanguinea ABO e Rh;

XII - Sorologia para HIV | e II;

XIII - Sorologia para Chagas (IgM e IgG);

XIV - Anti HCV;
XV - Anti HBc total;
XVI - HBsAg;
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XVII - VDRL;

XVIII - PSA (género masculino a partir de 40 anos de idade);
XIX - TSH;

XX - T4 livre;

XXI - Enzima eritrocitaria (glicose 6 — fosfato desidrogenase);

XXII - Eletroforese de hemoglobina;

XXIII - Exame toxicoldgico (cannabis sativa - maconha e metabdlitos do delta-9-
THC, cocaina, anfetaminicos e metabodlitos);

XXIV - Urina [;

XXV - Parasitolégico das fezes;

XXVI - RX de térax AP e Perfil;

XXVII - ECG com laudo (até 29 anos, ambos os géneros) ou Teste Ergométrico
(ambos os géneros, a partir de 30 anos de idade);

XXVIII - Eletroencefalograma (EEG) com laudo;

XXIX - Preventivo do Cancer do Colo Uterino - PCCU (género feminino);

XXX — Audiometria;

XXXI - Imitanciometria/impedanciometria;

XXXII - Espirometria;

XXXIII - Ecocardiograma;

XXXIV - Avaliagédo oftalmoldgica;

XXXV - Rx bilateral em AP das articulagdes escapuloumerais, coxofemorais e
joelhos (com laudo);

5.7 A avaliagdo odontoldgica sera realizada por uma Junta Pericial designada pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Amapa que realizara avaliagao clinica e de Radiografia panoramica
odontoldgica a ser apresentada no momento da avaliagdo, com finalidade de avaliar as
condi¢des de saude dos candidatos. Sera considerado “inapto” no exame odontolégico o
candidato que apresentar:

| - Quantidade inferior a 20 (vinte) dentes higidos e/ou restaurados.
Il - Bateria labial (canino a canino) incompleta e sem reabilitagao;
lIl - Presenca de raizes residuais;

IV - Doencas periodontais que comprometam as estruturas dentarias e de suporte
tais como gengivite e periodontite.

V - Aglossia;
VI - Ma-formacéo da face, tais como, fissuras palatinas, fissuras labiais;

VIl - Posicionamento dos ossos da face fora do padréo de normalidade, como
prognatismo e retrognatismo mandibular; (grau acentuado)

VIII - Processos tumorais e cisticos nos ossos da face e/ou nos tecidos moles da
cavidade oral, de natureza benigna ou maligna (com prognéstico desfavoravel);

IX - Assimetria facial, que comprometa a estética e/ou a funcionalidade;
X - Processos infecciosos na cavidade oral, como abscessos e granulomas;

XI - Manifestagdes orais de doencas sistémicas;
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XII - Elementos dentarios com caries detectaveis clinicamente, com cavitagbes que
envolvam a parte dentinaria;

XIII - Os candidatos que apresentarem, a época do exame odontoldgico, elementos
dentarios com restauragdes provisorias, tratamentos endodénticos (canal)
incompletos ou em processo de tratamento, estes elementos serdo considerados
cariados.

XIV - Os candidatos que a época do exame odontolégico apresentarem condigdes
clinicas consideradas de facil e rapida resolugdo, deverdo trata-las (por conta
prépria) em tempo a ser estipulado pela Junta Pericial, de forma a nao prejudicar o
cronograma do certame. Ao término do prazo extra, os candidatos que mantiverem
as condi¢des desfavoraveis, serdo considerados “inaptos” e, portanto, eliminados
do concurso.

5.8 Sera considerado “inapto” o candidato que n&do apresentar Radiografia Panoramica
com laudo por ocasido de sua avaliagao.

5.9 A realizacdo dos exames ocorrera tao somente as custas do candidato e por sua
responsabilidade.

5.10 Se necessario, as Juntas poderao solicitar exames complementares ou avaliagao
especializada com laudo, para dirimir eventuais duvidas e a ndo apresentacédo, em prazo
estipulado pela Junta, resultara na inaptidao do candidato.

5.11 Em todos os laudos e exames incluindo os complementares (quando solicitado),
além do nome do candidato, devera constar obrigatoriamente o nimero do seu documento
de identidade, identificagcdo e assinatura do profissional responsavel pelo laudo ou exame
sem o qual ndo sera aceito pela Junta Médica.

5.12 A validade dos exames é de 90 (noventa) dias, exceto beta HCG e exame
toxicolégico que possuem validade de 30 (trinta) dias.

5.13  Anéao apresentacio de quaisquer dos exames, bem como de eventuais avaliagbes
especializadas com laudo, resultardo na eliminagao do candidato.

5.14 Apés as avaliagdes pelas Juntas o candidato sera considerado apto (quando
aprovado em ambas as avaliagdes) ou inapto (quando reprovado em uma ou ambas as
avaliagoes).

6. DA 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

6.1 Investigagdo Social tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso Publico
CFSD/BM/CBMAP/2022, possui conduta irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel
para o exercicio da atividade Bombeiro Militar, e sera procedida por meio de investigagao
nos ambitos social, criminal, civel, escolar, residencial e funcional/trabalhista.

6.2 A Investigacao Social seguira as prescrigbes contidas no Decreto n® 2.100, de 27 de
abril de 2022 e suas alteragdes.

6.3 A Investigagdo Social, de carater eliminatorio, seré realizada pela Diretoria de
Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — DIOP/CBMAP, por
meio de Comissao designada para este fim.

6.4 A Investigacao social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formagao de Soldados
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CFSD/CBMAP.

6.5 A Investigacdo Social do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:
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| — RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil compativel
com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar.

Il — NAO RECOMENDADO: Significando que o candidato n&o apresentou perfil
compativel com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar, sendo, portanto,
automaticamente eliminado do Concurso.

Il = AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Investigagao
social, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

6.6 A Investigagao Social tem carater eliminatorio e sera procedida em duas etapas sendo:

6.6.1 Primeira Etapa: entrega do Formulario de Investigagdo Social — FIS que sera
publicado no site da Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD
<https://sead.portal.ap.gov.br/> e através do link:
<https://bombeiros.portal.ap.gov.br/docs/formulario.pdf>.

3.6.1.2 6.6.1.2 O Formulario de Investigagdo Social — FIS devera ser preenchido,
obrigatoriamente, de forma digital, devendo o candidato baixar o arquivo PDF e
utilizar alguma ferramenta de conversédo do arquivo para WORD ou equivalente.
Site sugerido: <https://www.ilovepdf.com/pt>.

6.6.1.3 A Investigagao Social sera procedida a partir de informagdes contidas no Formulario
de Investigagdo Social — FIS, que devera obrigatoriamente ser preenchida e
assinada pelo candidato.

6.6.1.4 E recomendado a assinatura do Formulario de Investigacdo Social — FIS através
do portal GOV.BR <https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-
eletronica>, sendo facultado ao candidato a assinatura manual do FIS.

6.6.1.5 A entrega do Formulario de Investigacédo Social — FIS se dara de forma eletronica,
através do envio do e-mail pessoal do candidato ao endereco de e-mail institucional:
< cfsd2025@cbm.ap.gov.br >, em arquivo PDF, informando no campo “ASSUNTO”
o “NUMERO DE CLASSIFICACAQ” seguido do “NOME COMPLETO”, exemplo:
001 - FULANO DE TAL.

6.6.1.6 O envio do FIS é obrigatorio e devera ser entregue, impreterivelmente, no periodo
e horario estabelecido no item 9.5.1 deste Edital, a ndo entrega do formuléario
ocasionara a eliminagao do candidato.

6.6.1.7 A Diretoria de Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa —
DIOP/CBMAP nao se responsabilizara pelo ndo recebimento do FIS por motivos de
ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6.1.8 E facultado ao candidato apresentar, juntamente com o FIS, declaragdo explicativa
referente a eventual condenagdo por crime ou contravencdo, ou penalidade
disciplinar no exercicio da profissdo ou fungao publica de qualquer natureza, além
de outras situagdes que julgar necessarias, e desde logo, esclarecer, ou fazé-lo por
ocasiao de sua contraindicacao.

6.6.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que sera procedida conforme
local, data e horario constantes no Item 9 deste Edital.
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6.6.2.1 A Entrevista Individual sera procedida com base nas informagbes constantes no
Formulario de Investigagdo Social — FIS, podendo a Comissao vir a solicitar, se
necessario, informagdes ou documentagao complementar.

6.7 A Comissao reservar-se-a o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo e
hora, durante a Investigagao Social, outros documentos necessarios para comprovacgao de
dados ou para esclarecimentos de fatos e situagdes a ele referentes.

6.8 A qualquer tempo a Comissao podera convocar de forma pessoal qualquer dos
candidatos a prestarem informacdes ou esclarecimentos que possibilitem maior
aproveitamento das informacgdes levantadas.

6.9 Ainvestigacgao tera inicio por ocasiao da inscrigao do candidato no concurso publico
e terminara com o ato de nomeagéao, consoante ao Art. 46, § 1°, do Decreto n° 2.100, de
27 de abril de 2022 e suas alteragdes.

6.10 O candidato que deliberadamente apresentar declaragoes falsas, omissas ou ainda,
obstruir ou fraudar durante a fase da Investigagdo Social, sera considerado NAO
RECOMENDADO sem prejuizos de outras sangdes civeis e/ou penais.

6.11 Nao serao fornecidas aos candidatos quaisquer informacdes totais ou parciais sobre
o andamento da Investigagcédo Social independente do motivo, causa ou circunstancia.

6.12 Eliminar-se-a a qualquer tempo, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis, o
candidato considerado NAO RECOMENDADO.

7. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGAO

7.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um Unico pedido de reclassificagdo que
sera solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do link
https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

7.2 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, ndo devera submeter-se ao Exame
Documental e Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), contudo devera protocolar pedido
de reclassificagado através do Protocolo Virtual SEAD pelo enderego sead@amapa.gov.br
na data especifica do Exame Documental do candidato, estipulada no item 9.1 e Anexo I
deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos protocolados fora da data estipulada.

7.3 O pedido de reclassificacdo podera ser feito através de Procurador que possua
documento de Procuragado Publica com poderes especificos para solicitar reclassificacdo
no Concurso Publico para provimento de cadastro reserva ao cargo de Soldado do Quadro
de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM).

7.4 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico juntamente com o
resultado das fases constantes neste edital, passando o candidato reclassificado a figurar
em posigcao posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagao do
concurso.

7.5 Apos deferimento e consequente publicagcdo em edital, sob nenhuma hipétese podera

o candidato “desistir”, “tornar sem efeito” ou afins, o pedido de reclassificagao.

7.6 O candidato que pretender solicitar reclassificagdo que deixar de observar o prazo
estipulado no item 7.2 perdera o direito ao pedido de reclassificagao, passando assim a ser
considerado AUSENTE.
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8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 As Fases previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e presencial, ndo sendo
aceito sob nenhuma hipotese, procurador nomeado para tal finalidade.

8.2 O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos neste Edital, seja qual for o
motivo alegado, ensejara na eliminagéo do candidato.
8.3 Sera excluido do certame, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido
no Iltem 9 e anexos deste Edital, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado

¢) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagao da fase sem que tenha sido dispensado;
e) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

f) ndo devolver integralmente o material de aplicagdo da fase quando recebido;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

h) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugao da Avaliagao;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

j) ndo apresentar atestado médico em conformidade com o item 2.8 deste edital.

k) Motivara, ainda, a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras pertinentes aos comunicados, as instrugdes ao candidato, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao.

8.4 No local e data da aplicagédo das fases, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, o Corpo de Bombeiros do Estado do
Amapa nao se responsabilizard pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorrida no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados, ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento
de seus pertences.

8.5 O candidato que nao lograr éxito em uma das fases estabelecidas neste Edital, sera
eliminado do certame.

8.6 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposi¢do de
recurso junto a Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, quanto a Fase de Exame Documental e Fase de Avaliagdo das
Capacidades Fisicas, apos a publicacdo do Resultado Preliminar.
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9. DOS LOCAIS E DATAS

9.1 Exame Documental:

LOCAL: AUDITORIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES - SDC
ENDERECO: AVENIDA RAIMUNDO ALVARES DA COSTA, N° 1673

BAIRRO: CENTRAL [ CIDADE: MACAPA [ ESTADO: AMAPA | CEP: 68900-074
DATA: CONFORME ANEXO i

HORARIO: CONFORME ANEXO Il

9.2 Avaliacdo das Capacidades Fisicas:

1°DIA
LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO BOMBEIRO MILITAR
ENDERECO: RUA HAMILTON SILVA, N° 1647
BAIRRO: SANTARITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA
DATA: CONFORME ANEXO |l
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |l
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO Il

2°DIA
LOCAL: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)
ENDERECO: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02
BAIRRO: ZERAO [ CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68903-419
DATA: CONFORME ANEXO lII
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IlI
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO llI

9.3 Avaliacao Psicoldgica:

9.3.1 A Etapa Coletiva prevista no item 4.3.1, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

9.3.2 A Etapa Individual prevista no item 4.3.2, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP
ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO V

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO V
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9.4 Exame de Saude

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO VI

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO VI

9.5 Investigacao Social

9.5.1 Entrega de Documentacado da Investigacdo Social

ENDERECO DO E-MAIL INSTITUCIONAL: cfsd2025@cbm.ap.gov.br
PERIODO DE ENTREGA: 16/09/2026 até as 23h59min do dia 21/09/2026

9.5.2 Entrevista Individual

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO VI

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO VI

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO |
CANDIDATOS QUE APRESENTARAM PROTOCOLO DE DESISTENCIA

CLAS. NOME

JIULIANO FERREIRA VIANA — DESISTENTE

Prodoc n° 130101.0068.1038.3049/2026

IGOR MARCO COSTA DA SILVA — DESISTENTE

Prodoc n° 130101.0068.1038.3137/2026

ELIAS OLIVEIRA DA PASCOA — DESISTENTE

Prodoc n° 130101.0068.1038.3166/2026

ANDERSON CALANDRINI RIBEIRO BRITO — DESISTENTE
Prodoc n° 130101.0068.1038.3053/2026

ALESSANDRO PACHECO NUNES — DESISTENTE

Prodoc n° 130101.0068.1038.3260/2026

2165

2180

2194

2196

2198
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EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 2% FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO Il - 22 - FASE DE EXAME DOCUMENTAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min

CLAS. INSCRICAO NOME

2158 0008567e | KATHELLYN PATRICIA QUEIROZ PENHA
2159 0016562b | JACKSON OLIVEIRA DIAS

2160 0003726g | LUCAS VINICIUS DE ARAUJO SANTOS

2161 0004223h | GEORGE ALCINDO CORREA ABDON

2162 0021527¢ | ELIZUENE MOURAO MORAES

2163 0008307a | AYLA PEREIRA PENNAFORT FERREIRA
2164 0009896g | LUCAS DOS SANTOS AFONSO

2166 0023375e | ALEXANDRE TENORIO NUNES

2167 0024047d | FERNANDO BATISTA NEVES

2168 0003914h | FELIPE GUSTAVO PICANCO BARREIROS
2169 0021262d | LETICIA TEIXEIRA GOMES

2170 0006921i | VINICIUS OLIVEIRA CHAGAS DA SILVA

2171 0012746¢c | KAIRO BASTOS DA SILVA

2172 0026661j | PAMELLA KARINA DE LIMA SILVA

2173 0005263c | TEREZA MARIA AMANAJAS CORDEIRO

2174 0013529k | LUIS RAFAEL QUIRINO DA SILVA

2175 0016634a | ROBERT NIKSON GARCIA NUNES

2176 0012157f | BRUNO LUIZ LAU PAIXAO

2177 0004974i | JONATHAN KRISTHIAN PEREIRA MONTEIRO
2178 0003707c | ESTER MARTINS FELIX DE SA

2179 0004009f | BRENNER SILVA PEREIRA

2181 0015867h | JUDHY JAEL SERRAO DE LIMA

2182 0015929d | FELIPE DIAS FERREIRA

2183 0011767f | TASSIO RODRIGO SANTOS DE CASTRO
2184 0023503j | HIAGO JONHE DA COSTA

2185 0006430a | LUIS VENICIUS DA GAMA COIMBRA DA SILVA
2186 0008598e | LOURAN RICHARD SANTOS SILVA

2187 0013491a | DAVID CAMARA SOUZA

2188 0005567a | MOISES BASTOS DA CRUZ

2189 0005638i | ALLAN DA SILVA COELHO

2190 0002825d | MATEUS QUARESMA DA SILVA

2191 0014540d | LUCAS SIQUEIRALYRA

2192 0020797e | JOSE BRENO ARAUJO RIBEIRO DE BARROS
2193 0014641j | SARA RIBEIRO MENDES

2195 0000071b | FABIO SANTANA MACIEL

2197 0017577i | MARIA VITORIA DUARTE RIBEIRO DOS SANTOS
2199 0012559d | JOAO VITOR LEITE ATAIDE

2200 0024744d | ADRILENE PACHECO BARBOSA

2201 0026702i | AMANDA DE OLIVEIRA RODRIGUES

2202 0022533c | PAULO VITOR VASCONCELOS DE SOUZA
2203 0021797] | WILLIAM VICTOR MACIEL DOS SANTOS CARDOSO
2204 0011074h | LIVIAN BRUNA GARCIA DA SILVA

DATA: 21/09/2026
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2205 0019448h | LUCAS DAVI EUFRASIO RODRIGUES

2206 0004034e | LARISSA SARMENTO CORDEIRO

2207 0003964a | FABRICIO DE SOUZA BARBOSA

2208 0015302d | CLAUDIA CRISTY COSTA SANTOS

2209 0012540e | THYERRE VALENTE MARTINS

2210 0011460b | GABRIEL BORGES GONCALVES

2211 0017404k | FELIPE OLIVEIRA CAMARAO

2212 0012902b | MARCOS MAXIMUS CONRADO RODRIGUES
2213 0013893j | GABRIELE SOUZA DE LIMA

2214 0015398] | GUSTAVO BUENO DE SOUZA

2215 0015255] | LUANARA KARLA PRAZERES DOS SANTOS
2216 0024881c | HEMILLY RAYANE FURTADOS SANTOS
2217 0011157a | FRANKLIN BATISTA

53 0001743h | JOSE PAULO DOS SANTOS MONTEIRO

64 0012147¢ | VITORIA CANDEIRA DE OLIVEIRA MORAES
130 0004981f | MOSA VALDINA FERREIRA MOREIRA

138 0016545b | BEATRIZ MARIA BRITO DUARTE

151 0000456k | GILVANE DOS SANTOS SILVA

156 0025619f | WENDEL OLIVEIRA GOMES

185 0011244g | ANA GABRIELLE SENA ALMEIDA
192 0018828b | EDUARDO LOBATO DOS SANTOS

204 0009537a | ANDERSON VASCONCELOS DE BARROS

213 0015991i | GLEITON FELIPE BACELAR SANTOS

245 0013240i |LEONARDO PHELIPE FERNANDES PINHEIRO BORGES
264 0024700f | JOSE DA COSTA FELIX NETO

311 0015809e | LUCAS TORRES SAMPAIO

324 0021067f | LEONARDO COUTINHO

332 0000309i | FABIO HENRIQUE BARRETO DE MIRANDA

354 0013736e | FERNANDO DOS SANTOS BRITO NETO

366 0014681k | BRUNA GABRIELE TAVARES DOS SANTOS

392 0006383g |LANA EMILY LOBO DE QUEIROZ

397 0000523k | GABRIEL BISMARCK BACELAR DO CARMO LEITE
400 0016062d | JOAO GABRIEL GEMAQUE MADUREIRA

428 0021283a | JONATHAN LACERDA VERISSIMO DE ASSIS

432 0014721h | JOAO VICTOR BARBOSA PIRES DA COSTA

444 0022206j | JULIANA DE SOUZA GOMES

477 0017255i | ISABELA HELENA DA SILVA MORENO

497 0003221j | ABRAAO ESTEVAM LOPES

499 0013980e | CASSIUS CLEY DE OLIVEIRA FERREIRA
502 0004830g | CHRISTIAN EWERTON CARDOSO DA COSTA

553 0002399b | ELOISA DE SOUZA ALVES DA SILVA
558 0007699f | MARIANA VILLAS BOAS DOS SANTOS TABOSA
559 0020665] | MICHELE RUFINO DA SILVA

560 0023095j] | RUBIENE NETO SOARES

587 0022108j | DAVISON ARAUJO DO CARMO

596 0007174c | EDUARDO KAUE MOTA PANTOJA

599 0000634i | ANGELO MARIA MATOS DE FREITAS
611 0017402g | DHENIFE LIMA FERREIRA

612 0025074a | THAIS TENORIO MALHEIROS

622 0014383c | JOSE RODRIGUES JUNIOR

638 0026693a | PEDRO HENRIQUE DA SILVA BARRIGA
653 0011929f | KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO
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654 0025871e | JHONATAN CLISMAN DO NASCIMENTO DOS ANJOS
655 0013400e | RODOLFO CARMO DE SOUZA LEITE

700 0001032h | JOSE WILLIAN DA SILVA FERREIRA

745 0010846h | SYLMARA WANNY COIMBRA FURTADO
753 0014227k | LARISSA COUTO CAMPELO

762 0025497g | THAISSA NAIARA NONATO MORAES

794 0020879g | MARIA GABRIELE GONCALVES SILVA

796 0004926i | ADRIELE TRINDADE MARTINS

802 0006013g | LIVIA MARIA MONTEIRO DE ALMEIDA

805 0025254c | REGINA SANTOS DE MELO TOLEDO

816 0015793e | ALESSANDRO PICANCO DA SILVA

842 0023036e | THIAGO ALVINO RODRIGUES SOUZA

870 0006703 |LUIZ THIAGO PIRES DA COSTA

883 0001080h | ALINE PACHECO DE LIMA

916 0013314a | MARCELA MARTINS DE OLIVEIRA

936 0026275e | JAQUELINE MARTINS FERNANDES

953 0012248i | ANDRE VINICIUS BARBOSA PANTOJA

957 0017161k | JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO
963 0023780c | BEATRIZ DA SILVA DE BRITO

979 0007148b | MANOEL DE JESUS SILVA ROCHA

1027 0004695e | MASAHIKO KAWAKAMI JUNIOR

1063 0015389i | VIVIELE DE ALMEIDA FREIRE

1071 0005195a | JOAO FELIPE ARAUJO PIRES

1201 0003789i | VITORIA DE OLIVEIRA SOARES BAIA

1207 0015678e | ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS
1251 0010903e | MARCUS VINICIUS RIBOLI PAES BARRIGA
1290 0007678i | SILVIA ADRIANE ELESBAO

1295 0017755g | JORDHANA DE JESUS MONTEIRO

1351 0019558d | EDIVAN OLIVEIRA DA SILVA

1364 00224861 | JESSICA QUINTELA DA SILVA

1373 0006668a | ROSIMEIRE DA SILVA RODRIGUES FILHA
1382 0017984k | BRENDHA LAYANA MONTEIRO MIRANDA
1400 0012267b | ROBERTO MACIEL BOSQUE FILHO

1409 0002545i | TAYSE MONTEIRO MARIA

1437 0005161f | LUCAS TAVARES MACEDO

1452 0023102c | ANA KESSIA FREITAS DE MATOS

1453 0005353d | ROMERSON CARLOS RIBEIRO DIAS

1480 0024377c | PEDRO LUCAS DOS SANTOS COELHO
1529 0016527k | PEDRO LEONARDO PINHEIRO QUARESMA
1532 0006374f | FERNANDO GALVAO NEGRAO

1550 0011223j |LYSLENE DANDARA CHAGAS PANTOJA
1554 0010379¢ | BRENO BENTES DE SOUZA

1556 0004657h | EDELSON BHREENDO BARROS LIMA
1634 0012273h | ALEX BRUNO PINTO DE OLIVEIRA

1696 0007308i | PATRICIA JAMILLEEM MIRA BEZERRA SANTOS
1709 0007890g | INGRID POLIANNA SACRAMENTO DE OLIVEIRA FEITOSA
1715 0007234f | RAMIELY NERY PAIXAO

1728 0004530f | GABRIEL ALVES DOS SANTOS

1738 0022415h | GLEICIANE DE SOUSA DANTAS

1753 0016645f | ANA CLARA GALO PANTOJA DA SILVA
1768 0008057d | ALAN PATRICK FERREIRA BARROZO
1772 0025445j | CAROLINA DOS SANTOS DA LUZ
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1776 0011649k | BRUNA LOPES PEREIRA

1777 0004541k | RONALD WILKER DE ALMEIDA ANDRADE
1818 0022438i | WILLIAN PANTOJA SILVA

1855 0019672b | HIBSON NOVAES TORRES

1877 0017776d | ELIZANDRA BOMTAL DOS SANTOS

1913 0017535d | THIAGO NUNES MONTEIRO

2031 0014446a |LUIZ HENRIQUE VILHENA DE SOUSA
2051 0012000f | CARLOS OLIVEIRA DUARTE NETO

2061 0017707g |HIRD ILLER PEREIRA DA SILVA
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EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 2% FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 4% FASE - AVALIACAO
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ANEXO IlI - 32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDAES FiSICAS

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h00min
1° DIA: 24/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h30min
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h00min
2° DIA: 25/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 06h30min
) NUMERAGAO DE PROVA
CLAS. | INSCRICAO NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO
2158 | 0008567e |KATHELLYN PATRICIA QUEIROZ PENHA 001
2159 | 0016562b | JACKSON OLIVEIRA DIAS 002
2160 | 0003726g | LUCAS VINICIUS DE ARAUJO SANTOS 003
2161 | 0004223h | GEORGE ALCINDO CORREA ABDON 004
2162 | 0021527c | ELIZUENE MOURAO MORAES 005
2163 | 0008307a | AYLA PEREIRA PENNAFORT FERREIRA 006
2164 | 0009896g |LUCAS DOS SANTOS AFONSO 007
2166 | 0023375 | ALEXANDRE TENORIO NUNES 008
2167 | 0024047d | FERNANDO BATISTA NEVES 009
2168 | 0003914h | FELIPE GUSTAVO PICANCO BARREIROS 010
2169 | 0021262d | LETICIA TEIXEIRA GOMES 011
2170 | 0006921i | VINICIUS OLIVEIRA CHAGAS DA SILVA 012
2171 | 0012746c | KAIRO BASTOS DA SILVA 013
2172 | 0026661] | PAMELLA KARINA DE LIMA SILVA 014
2173 | 0005263c | TEREZA MARIA AMANAJAS CORDEIRO 015
2174 | 0013529k | LUIS RAFAEL QUIRINO DA SILVA 016
2175 | 0016634a | ROBERT NIKSON GARCIA NUNES 017
2176 | 0012157f | BRUNO LUIZ LAU PAIXAO 018
2177 | 0004974i | JONATHAN KRISTHIAN PEREIRA MONTEIRO 019
2178 | 0003707c | ESTER MARTINS FELIX DE SA 020
2179 | 0004009f | BRENNER SILVA PEREIRA 021
2181 | 0015867h |JUDHY JAEL SERRAO DE LIMA 022
2182 | 0015929d | FELIPE DIAS FERREIRA 023
2183 | 0011767f | TASSIO RODRIGO SANTOS DE CASTRO 024
2184 | 0023503} |HIAGO JONHE DA COSTA 025
2185 | 0006430a |LUIS VENICIUS DA GAMA COIMBRA DA SILVA 026
2186 | 0008598e | LOURAN RICHARD SANTOS SILVA 027
2187 | 0013491a | DAVID CAMARA SOUZA 028
2188 | 0005567a | MOISES BASTOS DA CRUZ 029
2189 | 00056381 | ALLAN DA SILVA COELHO 030
2190 | 0002825d | MATEUS QUARESMA DA SILVA 031
2191 | 0014540d |LUCAS SIQUEIRA LYRA 032
2192 | 0020797e |JOSE BRENO ARAUJO RIBEIRO DE BARROS 033
2193 | 0014641] | SARA RIBEIRO MENDES 034
2195 | 0000071b | FABIO SANTANA MACIEL 035
2197 | 0017577i | MARIA VITORIA DUARTE RIBEIRO DOS SANTOS 036
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2199 0012559d | JOAO VITOR LEITE ATAIDE 037
2200 0024744d | ADRILENE PACHECO BARBOSA 038
2201 0026702i | AMANDA DE OLIVEIRA RODRIGUES 039
2202 0022533c | PAULO VITOR VASCONCELOS DE SOUZA 040
2203 0021797j | WILLIAM VICTOR MACIEL DOS SANTOS CARDOSO 041
2204 0011074h | LIVIAN BRUNA GARCIA DA SILVA 042
2205 0019448h | LUCAS DAVI EUFRASIO RODRIGUES 043
2206 0004034e | LARISSA SARMENTO CORDEIRO 044
2207 0003964a | FABRICIO DE SOUZA BARBOSA 045
2208 0015302d | CLAUDIA CRISTY COSTA SANTOS 046
2209 0012540e | THYERRE VALENTE MARTINS 047
2210 0011460b | GABRIEL BORGES GONCALVES 048
2211 0017404k | FELIPE OLIVEIRA CAMARAO 049
2212 0012902b | MARCOS MAXIMUS CONRADO RODRIGUES 050
2213 0013893j | GABRIELE SOUZA DE LIMA 051
2214 0015398] | GUSTAVO BUENO DE SOUZA 052
2215 0015255] | LUANARA KARLA PRAZERES DOS SANTOS 053
2216 0024881c | HEMILLY RAYANE FURTADOS SANTOS 054
2217 0011157a | FRANKLIN BATISTA 055
53 0001743h | JOSE PAULO DOS SANTOS MONTEIRO 056
64 0012147¢ | VITORIA CANDEIRA DE OLIVEIRA MORAES 057
130 0004981f | MOSA VALDINA FERREIRA MOREIRA 058
138 0016545b | BEATRIZ MARIA BRITO DUARTE 059
151 0000456k | GILVANE DOS SANTOS SILVA 060
156 0025619f | WENDEL OLIVEIRA GOMES 061
185 0011244g | ANA GABRIELLE SENA ALMEIDA 062
192 0018828b | EDUARDO LOBATO DOS SANTOS 063
204 0009537a | ANDERSON VASCONCELOS DE BARROS 064
213 0015991i | GLEITON FELIPE BACELAR SANTOS 065
245 0013240i |LEONARDO PHELIPE FERNANDES PINHEIRO
BORGES 066
264 0024700f | JOSE DA COSTA FELIXNETO 067
311 0015809e |LUCAS TORRES SAMPAIO 068
324 0021067f | LEONARDO COUTINHO 069
332 0000309i | FABIO HENRIQUE BARRETO DE MIRANDA 070
354 0013736e | FERNANDO DOS SANTOS BRITO NETO 071
366 0014681k | BRUNA GABRIELE TAVARES DOS SANTOS 072
392 0006383g | LANA EMILY LOBO DE QUEIROZ 073
397 0000523k | GABRIEL BISMARCK BACELAR DO CARMO LEITE 074
400 0016062d | JOAO GABRIEL GEMAQUE MADUREIRA 075
428 0021283a | JONATHAN LACERDA VERISSIMO DE ASSIS 076
432 0014721h | JOAO VICTOR BARBOSA PIRES DA COSTA 077
444 0022206j |JULIANA DE SOUZA GOMES 078
477 0017255i | ISABELA HELENA DA SILVA MORENO 079
497 0003221j | ABRAAO ESTEVAM LOPES 080
499 0013980e | CASSIUS CLEY DE OLIVEIRA FERREIRA 081
502 0004830g | CHRISTIAN EWERTON CARDOSO DA COSTA 082
553 0002399b | ELOISA DE SOUZA ALVES DA SILVA 083
558 0007699f | MARIANA VILLAS BOAS DOS SANTOS TABOSA 084
559 0020665j | MICHELE RUFINO DA SILVA 085
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560 | 0023095] | RUBIENE NETO SOARES 086
587 | 0022108] | DAVISON ARAUJO DO CARMO 087
596 | 0007174c | EDUARDO KAUE MOTA PANTOJA 088
599 | 0000634i | ANGELO MARIA MATOS DE FREITAS 089
611 | 0017402g | DHENIFE LIMA FERREIRA 090
612 | 0025074a | THAIS TENORIO MALHEIROS 091
622 | 0014383c | JOSE RODRIGUES JUNIOR 092
638 | 0026693a | PEDRO HENRIQUE DA SILVA BARRIGA 093
653 | 0011929f | KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO 094
654 | 0025871e | JHONATAN CLISMAN DO NASCIMENTO DOS

ANJOS 095
655 | 0013400e | RODOLFO CARMO DE SOUZA LEITE 096
700 | 0001032h |JOSE WILLIAN DA SILVA FERREIRA 097
745 | 0010846h | SYLMARA WANNY COIMBRA FURTADO 098
753 | 0014227k | LARISSA COUTO CAMPELO 099
762 | 0025497g | THAISSA NAIARA NONATO MORAES 100
794 | 0020879g | MARIA GABRIELE GONCALVES SILVA 101
796 | 0004926i | ADRIELE TRINDADE MARTINS 102
802 | 0006013g |LIVIA MARIA MONTEIRO DE ALMEIDA 103
805 | 0025254c | REGINA SANTOS DE MELO TOLEDO 104
816 | 0015793e | ALESSANDRO PICANCO DA SILVA 105
842 | 0023036e | THIAGO ALVINO RODRIGUES SOUZA 106
870 | 0006703j |LUIZ THIAGO PIRES DA COSTA 107
883 | 0001080h | ALINE PACHECO DE LIMA 108
916 | 0013314a | MARCELA MARTINS DE OLIVEIRA 109
936 | 0026275e |JAQUELINE MARTINS FERNANDES 110
953 | 0012248i | ANDRE VINICIUS BARBOSA PANTOJA 111
957 | 0017161k | JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO 112
963 | 0023780c | BEATRIZ DA SILVA DE BRITO 113
979 | 0007148b | MANOEL DE JESUS SILVA ROCHA 114
1027 | 0004695¢ | MASAHIKO KAWAKAMI JUNIOR 115
1063 | 0015389 |VIVIELE DE ALMEIDA FREIRE 116
1071 | 0005195a |JOAO FELIPE ARAUJO PIRES 117
1201 | 00037891 | VITORIA DE OLIVEIRA SOARES BAIA 118
1207 | 0015678e | ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS 119
1251 | 0010903e | MARCUS VINICIUS RIBOLI PAES BARRIGA 120
1290 | 0007678i |SILVIA ADRIANE ELESBAO 121
1295 | 00177559 | JORDHANA DE JESUS MONTEIRO 122
1351 | 0019558d | EDIVAN OLIVEIRA DA SILVA 123
1364 | 00224861 |JESSICA QUINTELA DA SILVA 124
1373 | 0006668a | ROSIMEIRE DA SILVA RODRIGUES FILHA 125
1382 | 0017984k | BRENDHA LAYANA MONTEIRO MIRANDA 126
1400 | 0012267b | ROBERTO MACIEL BOSQUE FILHO 127
1409 | 0002545 | TAYSE MONTEIRO MARIA 128
1437 | 0005161f |LUCAS TAVARES MACEDO 129
1452 | 0023102c | ANA KESSIA FREITAS DE MATOS 130
1453 | 0005353d | ROMERSON CARLOS RIBEIRO DIAS 131
1480 | 0024377c | PEDRO LUCAS DOS SANTOS COELHO 132
1529 | 0016527k | PEDRO LEONARDO PINHEIRO QUARESMA 133
1532 | 0006374f | FERNANDO GALVAO NEGRAO 134
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1550 | 0011223] |LYSLENE DANDARA CHAGAS PANTOJA 135
1554 | 0010379c | BRENO BENTES DE SOUZA 136
1556 | 0004657h | EDELSON BHREENDO BARROS LIMA 137
1634 | 0012273h |ALEX BRUNO PINTO DE OLIVEIRA 138
1696 | 00073081 | PATRICIA JAMILLEEM MIRA BEZERRA SANTOS 139
1709 | 0007890g |INGRID POLIANNA SACRAMENTO DE OLIVEIRA

FEITOSA 140
1715 | 0007234f |RAMIELY NERY PAIXAO 141
1728 | 0004530f | GABRIEL ALVES DOS SANTOS 142
1738 | 0022415h | GLEICIANE DE SOUSA DANTAS 143
1753 | 0016645f | ANA CLARA GALO PANTOJA DA SILVA 144
1768 | 0008057d | ALAN PATRICK FERREIRA BARROZO 145
1772 | 0025445] | CAROLINA DOS SANTOS DA LUZ 146
1776 | 0011649k |BRUNA LOPES PEREIRA 147
1777 | 0004541k | RONALD WILKER DE ALMEIDA ANDRADE 148
1818 | 00224381 | WILLIAN PANTOJA SILVA 149
1855 | 0019672b | HIBSON NOVAES TORRES 150
1877 | 0017776d | ELIZANDRA BOMTAL DOS SANTOS 151
1913 | 0017535d | THIAGO NUNES MONTEIRO 152
2031 | 0014446a |LUIZ HENRIQUE VILHENA DE SOUSA 153
2051 | 0012000f | CARLOS OLIVEIRA DUARTE NETO 154
2061 | 0017707g |HIRD ILLER PEREIRA DA SILVA 155
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EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO IV - 4% FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA - ETAPA COLETIVA

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 22/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. INSCRICAO NOME

2158 0008567e | KATHELLYN PATRICIA QUEIROZ PENHA

2159 0016562b | JACKSON OLIVEIRA DIAS

2160 0003726g | LUCAS VINICIUS DE ARAUJO SANTOS

2161 0004223h | GEORGE ALCINDO CORREA ABDON

2162 0021527c | ELIZUENE MOURAO MORAES

2163 0008307a | AYLA PEREIRA PENNAFORT FERREIRA

2164 0009896g | LUCAS DOS SANTOS AFONSO

2166 0023375e | ALEXANDRE TENORIO NUNES

2167 0024047d FERNANDO BATISTA NEVES

2168 0003914h | FELIPE GUSTAVO PICANCO BARREIROS

2169 0021262d LETICIA TEIXEIRA GOMES

2170 0006921i VINICIUS OLIVEIRA CHAGAS DA SILVA

2171 0012746¢c | KAIRO BASTOS DA SILVA

2172 0026661j PAMELLA KARINA DE LIMA SILVA

2173 0005263c | TEREZA MARIA AMANAJAS CORDEIRO

2174 0013529k | LUIS RAFAEL QUIRINO DA SILVA

2175 0016634a | ROBERT NIKSON GARCIA NUNES

2176 0012157f BRUNO LUIZ LAU PAIXAO

2177 0004974i JONATHAN KRISTHIAN PEREIRA MONTEIRO

2178 0003707c | ESTER MARTINS FELIX DE SA

2179 0004009f BRENNER SILVA PEREIRA

2181 0015867h | JUDHY JAEL SERRAO DE LIMA

2182 0015929d FELIPE DIAS FERREIRA

2183 0011767f | TASSIO RODRIGO SANTOS DE CASTRO

2184 0023503j HIAGO JONHE DA COSTA

2185 0006430a | LUIS VENICIUS DA GAMA COIMBRA DA SILVA

2186 0008598e | LOURAN RICHARD SANTOS SILVA

2187 0013491a | DAVID CAMARA SOUZA

2188 0005567a | MOISES BASTOS DA CRUZ

2189 0005638i ALLAN DA SILVA COELHO

2190 0002825d MATEUS QUARESMA DA SILVA

2191 0014540d LUCAS SIQUEIRALYRA

2192 0020797e | JOSE BRENO ARAUJO RIBEIRO DE BARROS

2193 0014641j SARA RIBEIRO MENDES

2195 0000071b | FABIO SANTANA MACIEL

2197 0017577i MARIA VITORIA DUARTE RIBEIRO DOS SANTOS

2199 0012559d | JOAO VITOR LEITE ATAIDE

2200 0024744d | ADRILENE PACHECO BARBOSA

2201 0026702i AMANDA DE OLIVEIRA RODRIGUES

29

98 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 14h

DATA: 22/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 14h30min
CLAS. INSCRICAO NOME

2202 0022533c | PAULO VITOR VASCONCELOS DE SOUZA

2203 0021797j WILLIAM VICTOR MACIEL DOS SANTOS CARDOSO

2204 0011074h | LIVIAN BRUNA GARCIA DA SILVA

2205 0019448h | LUCAS DAVI EUFRASIO RODRIGUES

2206 0004034e LARISSA SARMENTO CORDEIRO

2207 0003964a FABRICIO DE SOUZA BARBOSA

2208 0015302d | CLAUDIA CRISTY COSTA SANTOS

2209 0012540e THYERRE VALENTE MARTINS

2210 0011460b | GABRIEL BORGES GONCALVES

2211 0017404k | FELIPE OLIVEIRA CAMARAO

2212 0012902b | MARCOS MAXIMUS CONRADO RODRIGUES

2213 0013893j GABRIELE SOUZA DE LIMA

2214 0015398j GUSTAVO BUENO DE SOUZA

2215 0015255j LUANARA KARLA PRAZERES DOS SANTOS

2216 0024881c HEMILLY RAYANE FURTADOS SANTOS

2217 0011157a FRANKLIN BATISTA

53 0001743h | JOSE PAULO DOS SANTOS MONTEIRO

64 0012147c | VITORIA CANDEIRA DE OLIVEIRA MORAES

130 0004981f | MOSA VALDINA FERREIRA MOREIRA

138 0016545b | BEATRIZ MARIA BRITO DUARTE

151 0000456k | GILVANE DOS SANTOS SILVA

156 0025619f | WENDEL OLIVEIRA GOMES

185 0011244g | ANA GABRIELLE SENA ALMEIDA

192 0018828b | EDUARDO LOBATO DOS SANTOS

204 0009537a | ANDERSON VASCONCELOS DE BARROS

213 0015991i | GLEITON FELIPE BACELAR SANTOS

245 0013240i | LEONARDO PHELIPE FERNANDES PINHEIRO BORGES

264 0024700f | JOSE DA COSTA FELIX NETO

311 0015809e |LUCAS TORRES SAMPAIO

324 0021067f | LEONARDO COUTINHO

332 0000309i | FABIO HENRIQUE BARRETO DE MIRANDA

354 0013736e | FERNANDO DOS SANTOS BRITO NETO

366 0014681k | BRUNA GABRIELE TAVARES DOS SANTOS

392 0006383g |LANA EMILY LOBO DE QUEIROZ

397 0000523k | GABRIEL BISMARCK BACELAR DO CARMO LEITE

400 0016062d | JOAO GABRIEL GEMAQUE MADUREIRA

428 0021283a | JONATHAN LACERDA VERISSIMO DE ASSIS

432 0014721h | JOAO VICTOR BARBOSA PIRES DA COSTA

444 0022206 | JULIANA DE SOUZA GOMES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 23/09/2026 | AR ARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

477 00172551 | ISABELA HELENA DA SILVA MORENO

497 0003221] | ABRAAO ESTEVAM LOPES

499 00139806 | CASSIUS CLEY DE OLIVEIRA FERREIRA

502 0004830g | CHRISTIAN EWERTON CARDOSO DA COSTA

553 0002399b | ELOISA DE SOUZA ALVES DA SILVA

558 0007699f | MARIANA VILLAS BOAS DOS SANTOS TABOSA

559 0020665] | MICHELE RUFINO DA SILVA

560 0023095] | RUBIENE NETO SOARES

587 0022108] | DAVISON ARAUJO DO CARMO

596 0007174c | EDUARDO KAUE MOTA PANTOJA

599 0000634i | ANGELO MARIA MATOS DE FREITAS

611 00174029 | DHENIFE LIMA FERREIRA

612 0025074a | THAIS TENORIO MALHEIROS

622 0014383c | JOSE RODRIGUES JUNIOR

638 0026693a | PEDRO HENRIQUE DA SILVA BARRIGA

653 0011929f | KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO

654 00258716 | JHONATAN CLISMAN DO NASCIMENTO DOS ANJOS

655 00134006 | RODOLFO CARMO DE SOUZA LEITE

700 0001032h | JOSE WILLIAN DA SILVA FERREIRA

745 0010846h | SYLMARA WANNY COIMBRA FURTADO

753 0014227k | LARISSA COUTO CAMPELO

762 00254979 | THAISSA NAIARA NONATO MORAES

794 00208799 | MARIA GABRIELE GONCALVES SILVA

796 0004926 | ADRIELE TRINDADE MARTINS

802 0006013g | LIVIA MARIA MONTEIRO DE ALMEIDA

805 0025254c | REGINA SANTOS DE MELO TOLEDO

816 0015793e | ALESSANDRO PICANCO DA SILVA

842 00230366 | THIAGO ALVINO RODRIGUES SOUZA

870 0006703] | LUIZ THIAGO PIRES DA COSTA

883 0001080h | ALINE PACHECO DE LIMA

916 0013314a | MARCELA MARTINS DE OLIVEIRA

936 00262756 | JAQUELINE MARTINS FERNANDES

953 00122481 | ANDRE VINICIUS BARBOSA PANTOJA

957 0017161k | JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO

963 0023780c | BEATRIZ DA SILVA DE BRITO

979 00071480 | MANOEL DE JESUS SILVA ROCHA

1027 | 0004695e | MASAHIKO KAWAKAMI JUNIOR

1063 | 0015389 | VIVIELE DE ALMEIDA FREIRE

1071 | 0005195a | JOAO FELIPE ARAUJO PIRES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 14h
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 14h30min

CLAS. | INSCRICAO NOME
1201 0003789i | VITORIA DE OLIVEIRA SOARES BAIA
1207 0015678e |ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS
1251 0010903e | MARCUS VINICIUS RIBOLI PAES BARRIGA
1290 0007678i | SILVIA ADRIANE ELESBAO
1295 0017755g |JORDHANA DE JESUS MONTEIRO
1351 0019558d | EDIVAN OLIVEIRA DA SILVA
1364 00224861 | JESSICA QUINTELA DA SILVA
1373 0006668a | ROSIMEIRE DA SILVA RODRIGUES FILHA
1382 0017984k | BRENDHA LAYANA MONTEIRO MIRANDA
1400 0012267b | ROBERTO MACIEL BOSQUE FILHO
1409 00025451 | TAYSE MONTEIRO MARIA
1437 0005161f | LUCAS TAVARES MACEDO
1452 0023102c | ANA KESSIA FREITAS DE MATOS
1453 0005353d | ROMERSON CARLOS RIBEIRO DIAS
1480 0024377c | PEDRO LUCAS DOS SANTOS COELHO
1529 0016527k | PEDRO LEONARDO PINHEIRO QUARESMA
1532 0006374f | FERNANDO GALVAO NEGRAO
1550 0011223j |LYSLENE DANDARA CHAGAS PANTOJA
1554 0010379c | BRENO BENTES DE SOUZA
1556 0004657h | EDELSON BHREENDO BARROS LIMA
1634 0012273h | ALEX BRUNO PINTO DE OLIVEIRA
1696 0007308i | PATRICIA JAMILLEEM MIRA BEZERRA SANTOS
1709 0007890g | INGRID POLIANNA SACRAMENTO DE OLIVEIRA FEITOSA
1715 0007234f | RAMIELY NERY PAIXAO
1728 0004530f | GABRIEL ALVES DOS SANTOS
1738 0022415h | GLEICIANE DE SOUSA DANTAS
1753 0016645f | ANA CLARA GALO PANTOJA DA SILVA
1768 0008057d | ALAN PATRICK FERREIRA BARROZO
1772 0025445j | CAROLINA DOS SANTOS DA LUZ
1776 0011649k | BRUNA LOPES PEREIRA
1777 0004541k | RONALD WILKER DE ALMEIDA ANDRADE
1818 0022438i | WILLIAN PANTOJA SILVA
1855 0019672b | HIBSON NOVAES TORRES
1877 0017776d | ELIZANDRA BOMTAL DOS SANTOS
1913 0017535d | THIAGO NUNES MONTEIRO
2031 0014446a |LUIZ HENRIQUE VILHENA DE SOUSA
2051 0012000f | CARLOS OLIVEIRA DUARTE NETO
2061 0017707g |HIRD ILLER PEREIRA DA SILVA

DATA: 23/09/2026
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EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO V - 42 FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA — ETAPA INDIVIDUAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 28/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. INSCRICAO NOME

2158 0008567e | KATHELLYN PATRICIA QUEIROZ PENHA

2159 0016562b | JACKSON OLIVEIRA DIAS

2160 0003726g | LUCAS VINICIUS DE ARAUJO SANTOS

2161 0004223h | GEORGE ALCINDO CORREA ABDON

2162 0021527c | ELIZUENE MOURAO MORAES

2163 0008307a | AYLA PEREIRA PENNAFORT FERREIRA

2164 0009896g | LUCAS DOS SANTOS AFONSO

2166 0023375e | ALEXANDRE TENORIO NUNES

2167 0024047d FERNANDO BATISTA NEVES

2168 0003914h | FELIPE GUSTAVO PICANCO BARREIROS

2169 0021262d LETICIA TEIXEIRA GOMES

2170 0006921i VINICIUS OLIVEIRA CHAGAS DA SILVA

2171 0012746¢c | KAIRO BASTOS DA SILVA

2172 0026661j PAMELLA KARINA DE LIMA SILVA

2173 0005263c | TEREZA MARIA AMANAJAS CORDEIRO

2174 0013529k | LUIS RAFAEL QUIRINO DA SILVA

2175 0016634a | ROBERT NIKSON GARCIA NUNES

2176 0012157f BRUNO LUIZ LAU PAIXAO

2177 0004974i JONATHAN KRISTHIAN PEREIRA MONTEIRO

2178 0003707c | ESTER MARTINS FELIX DE SA

2179 0004009f BRENNER SILVA PEREIRA

2181 0015867h | JUDHY JAEL SERRAO DE LIMA

2182 0015929d FELIPE DIAS FERREIRA

2183 0011767f | TASSIO RODRIGO SANTOS DE CASTRO

2184 0023503j HIAGO JONHE DA COSTA

2185 0006430a | LUIS VENICIUS DA GAMA COIMBRA DA SILVA

2186 0008598e | LOURAN RICHARD SANTOS SILVA

2187 0013491a | DAVID CAMARA SOUZA

2188 0005567a | MOISES BASTOS DA CRUZ

2189 0005638i ALLAN DA SILVA COELHO

2190 0002825d MATEUS QUARESMA DA SILVA

2191 0014540d LUCAS SIQUEIRALYRA

2192 0020797e | JOSE BRENO ARAUJO RIBEIRO DE BARROS

2193 0014641j SARA RIBEIRO MENDES

2195 0000071b | FABIO SANTANA MACIEL

2197 0017577i MARIA VITORIA DUARTE RIBEIRO DOS SANTOS

2199 0012559d | JOAO VITOR LEITE ATAIDE

2200 0024744d | ADRILENE PACHECO BARBOSA

2201 0026702i AMANDA DE OLIVEIRA RODRIGUES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 14h
DATA: 28/09/2026 | AR ARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 14h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

2202 0022533c PAULO VITOR VASCONCELOS DE SOUZA
2203 0021797j WILLIAM VICTOR MACIEL DOS SANTOS CARDOSO
2204 0011074h LIVIAN BRUNA GARCIA DA SILVA
2205 0019448h LUCAS DAVI EUFRASIO RODRIGUES
2206 0004034e LARISSA SARMENTO CORDEIRO
2207 0003964a FABRICIO DE SOUZA BARBOSA
2208 0015302d CLAUDIA CRISTY COSTA SANTOS
2209 0012540e THYERRE VALENTE MARTINS
2210 0011460b GABRIEL BORGES GONCALVES
2211 0017404k FELIPE OLIVEIRA CAMARAO
2212 0012902b MARCOS MAXIMUS CONRADO RODRIGUES
2213 0013893;j GABRIELE SOUZA DE LIMA
2214 0015398; GUSTAVO BUENO DE SOUZA
2215 0015255 LUANARA KARLA PRAZERES DOS SANTOS
2216 0024881¢c HEMILLY RAYANE FURTADOS SANTOS
2217 0011157a FRANKLIN BATISTA

53 0001743h | JOSE PAULO DOS SANTOS MONTEIRO

64 0012147c | VITORIA CANDEIRA DE OLIVEIRA MORAES
130 0004981F | MOSA VALDINA FERREIRA MOREIRA

138 0016545b | BEATRIZ MARIA BRITO DUARTE

151 0000456k | GILVANE DOS SANTOS SILVA

156 0025619f | WENDEL OLIVEIRA GOMES

185 0011244g | ANA GABRIELLE SENA ALMEIDA

192 0018828b | EDUARDO LOBATO DOS SANTOS

204 00095372 | ANDERSON VASCONCELOS DE BARROS

213 0015991i | GLEITON FELIPE BACELAR SANTOS

245 0013240i | LEONARDO PHELIPE FERNANDES PINHEIRO BORGES
264 0024700f | JOSE DA COSTA FELIX NETO

311 00158096 | LUCAS TORRES SAMPAIO

324 0021067f | LEONARDO COUTINHO

332 00003091 | FABIO HENRIQUE BARRETO DE MIRANDA
354 0013736 | FERNANDO DOS SANTOS BRITO NETO

366 0014681k | BRUNA GABRIELE TAVARES DOS SANTOS
392 0006383g | LANA EMILY LOBO DE QUEIROZ

397 0000523k | GABRIEL BISMARCK BACELAR DO CARMO LEITE
400 0016062d | JOAO GABRIEL GEMAQUE MADUREIRA

428 0021283a | JONATHAN LACERDA VERISSIMO DE ASSIS
432 0014721h | JOAO VICTOR BARBOSA PIRES DA COSTA
444 0022206] | JULIANA DE SOUZA GOMES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 29/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

477 0017255i | ISABELA HELENA DA SILVA MORENO

497 0003221j | ABRAAO ESTEVAM LOPES

499 0013980e | CASSIUS CLEY DE OLIVEIRA FERREIRA

502 0004830g | CHRISTIAN EWERTON CARDOSO DA COSTA

553 0002399b | ELOISA DE SOUZA ALVES DA SILVA

558 0007699f | MARIANA VILLAS BOAS DOS SANTOS TABOSA

559 0020665j | MICHELE RUFINO DA SILVA

560 0023095] | RUBIENE NETO SOARES

587 0022108j | DAVISON ARAUJO DO CARMO

596 0007174c | EDUARDO KAUE MOTA PANTOJA

599 0000634i | ANGELO MARIA MATOS DE FREITAS

611 0017402g | DHENIFE LIMA FERREIRA

612 0025074a | THAIS TENORIO MALHEIROS

622 0014383c | JOSE RODRIGUES JUNIOR

638 0026693a | PEDRO HENRIQUE DA SILVA BARRIGA

653 0011929f | KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO

654 0025871e | JHONATAN CLISMAN DO NASCIMENTO DOS ANJOS

655 0013400e | RODOLFO CARMO DE SOUZA LEITE

700 0001032h | JOSE WILLIAN DA SILVA FERREIRA

745 0010846h | SYLMARA WANNY COIMBRA FURTADO

753 0014227k | LARISSA COUTO CAMPELO

762 0025497g | THAISSA NAIARA NONATO MORAES

794 0020879g | MARIA GABRIELE GONCALVES SILVA

796 0004926i | ADRIELE TRINDADE MARTINS

802 0006013g | LIVIA MARIA MONTEIRO DE ALMEIDA

805 0025254c | REGINA SANTOS DE MELO TOLEDO

816 0015793e | ALESSANDRO PICANCO DA SILVA

842 0023036e | THIAGO ALVINO RODRIGUES SOUZA

870 0006703j |LUIZ THIAGO PIRES DA COSTA

883 0001080h | ALINE PACHECO DE LIMA

916 0013314a | MARCELA MARTINS DE OLIVEIRA

936 0026275e | JAQUELINE MARTINS FERNANDES

953 0012248i | ANDRE VINICIUS BARBOSA PANTOJA

957 0017161k | JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO

963 0023780c | BEATRIZ DA SILVA DE BRITO

979 0007148b | MANOEL DE JESUS SILVA ROCHA

1027 0004695e | MASAHIKO KAWAKAMI JUNIOR

1063 0015389i | VIVIELE DE ALMEIDA FREIRE

1071 0005195a | JOAO FELIPE ARAUJO PIRES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 14h
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 14h30min

CLAS. | INSCRICAO NOME
1201 0003789i | VITORIA DE OLIVEIRA SOARES BAIA
1207 0015678e |ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS
1251 0010903e | MARCUS VINICIUS RIBOLI PAES BARRIGA
1290 0007678i | SILVIA ADRIANE ELESBAO
1295 0017755g |JORDHANA DE JESUS MONTEIRO
1351 0019558d | EDIVAN OLIVEIRA DA SILVA
1364 00224861 | JESSICA QUINTELA DA SILVA
1373 0006668a | ROSIMEIRE DA SILVA RODRIGUES FILHA
1382 0017984k | BRENDHA LAYANA MONTEIRO MIRANDA
1400 0012267b | ROBERTO MACIEL BOSQUE FILHO
1409 00025451 | TAYSE MONTEIRO MARIA
1437 0005161f | LUCAS TAVARES MACEDO
1452 0023102c | ANA KESSIA FREITAS DE MATOS
1453 0005353d | ROMERSON CARLOS RIBEIRO DIAS
1480 0024377c | PEDRO LUCAS DOS SANTOS COELHO
1529 0016527k | PEDRO LEONARDO PINHEIRO QUARESMA
1532 0006374f | FERNANDO GALVAO NEGRAO
1550 0011223j |LYSLENE DANDARA CHAGAS PANTOJA
1554 0010379c | BRENO BENTES DE SOUZA
1556 0004657h | EDELSON BHREENDO BARROS LIMA
1634 0012273h | ALEX BRUNO PINTO DE OLIVEIRA
1696 0007308i | PATRICIA JAMILLEEM MIRA BEZERRA SANTOS
1709 0007890g | INGRID POLIANNA SACRAMENTO DE OLIVEIRA FEITOSA
1715 0007234f | RAMIELY NERY PAIXAO
1728 0004530f | GABRIEL ALVES DOS SANTOS
1738 0022415h | GLEICIANE DE SOUSA DANTAS
1753 0016645f | ANA CLARA GALO PANTOJA DA SILVA
1768 0008057d | ALAN PATRICK FERREIRA BARROZO
1772 0025445j | CAROLINA DOS SANTOS DA LUZ
1776 0011649k | BRUNA LOPES PEREIRA
1777 0004541k | RONALD WILKER DE ALMEIDA ANDRADE
1818 0022438i | WILLIAN PANTOJA SILVA
1855 0019672b | HIBSON NOVAES TORRES
1877 0017776d | ELIZANDRA BOMTAL DOS SANTOS
1913 0017535d | THIAGO NUNES MONTEIRO
2031 0014446a |LUIZ HENRIQUE VILHENA DE SOUSA
2051 0012000f | CARLOS OLIVEIRA DUARTE NETO
2061 0017707g |HIRD ILLER PEREIRA DA SILVA

DATA: 29/09/2026

36

105 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO VI - 52 FASE — EXAME DE SAUDE

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 30/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. INSCRICAO NOME

2158 0008567e | KATHELLYN PATRICIA QUEIROZ PENHA

2159 0016562b | JACKSON OLIVEIRA DIAS

2160 0003726g | LUCAS VINICIUS DE ARAUJO SANTOS

2161 0004223h | GEORGE ALCINDO CORREA ABDON

2162 0021527c | ELIZUENE MOURAO MORAES

2163 0008307a | AYLA PEREIRA PENNAFORT FERREIRA

2164 0009896g | LUCAS DOS SANTOS AFONSO

2166 0023375e | ALEXANDRE TENORIO NUNES

2167 0024047d FERNANDO BATISTA NEVES

2168 0003914h | FELIPE GUSTAVO PICANCO BARREIROS

2169 0021262d LETICIA TEIXEIRA GOMES

2170 0006921i VINICIUS OLIVEIRA CHAGAS DA SILVA

2171 0012746¢c | KAIRO BASTOS DA SILVA

2172 0026661j PAMELLA KARINA DE LIMA SILVA

2173 0005263c | TEREZA MARIA AMANAJAS CORDEIRO

2174 0013529k | LUIS RAFAEL QUIRINO DA SILVA

2175 0016634a | ROBERT NIKSON GARCIA NUNES

2176 0012157f BRUNO LUIZ LAU PAIXAO

2177 0004974i JONATHAN KRISTHIAN PEREIRA MONTEIRO

2178 0003707c | ESTER MARTINS FELIX DE SA

2179 0004009f BRENNER SILVA PEREIRA

2181 0015867h | JUDHY JAEL SERRAO DE LIMA

2182 0015929d FELIPE DIAS FERREIRA

2183 0011767f | TASSIO RODRIGO SANTOS DE CASTRO

2184 0023503j HIAGO JONHE DA COSTA

2185 0006430a | LUIS VENICIUS DA GAMA COIMBRA DA SILVA

2186 0008598e | LOURAN RICHARD SANTOS SILVA

2187 0013491a | DAVID CAMARA SOUZA

2188 0005567a | MOISES BASTOS DA CRUZ

2189 0005638i ALLAN DA SILVA COELHO

2190 0002825d MATEUS QUARESMA DA SILVA

2191 0014540d LUCAS SIQUEIRALYRA

2192 0020797e | JOSE BRENO ARAUJO RIBEIRO DE BARROS

2193 0014641j SARA RIBEIRO MENDES

2195 0000071b | FABIO SANTANA MACIEL

2197 0017577i MARIA VITORIA DUARTE RIBEIRO DOS SANTOS

2199 0012559d | JOAO VITOR LEITE ATAIDE

2200 0024744d | ADRILENE PACHECO BARBOSA

2201 0026702i AMANDA DE OLIVEIRA RODRIGUES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 14h

DATA: 30/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 14h30min
CLAS. INSCRICAO NOME

2202 0022533c | PAULO VITOR VASCONCELOS DE SOUZA

2203 0021797] | WILLIAM VICTOR MACIEL DOS SANTOS CARDOSO

2204 0011074h | LIVIAN BRUNA GARCIA DA SILVA

2205 0019448h | LUCAS DAVI EUFRASIO RODRIGUES

2206 0004034e | LARISSA SARMENTO CORDEIRO

2207 0003964a FABRICIO DE SOUZA BARBOSA

2208 0015302d | CLAUDIA CRISTY COSTA SANTOS

2209 0012540e | THYERRE VALENTE MARTINS

2210 0011460b | GABRIEL BORGES GONCALVES

2211 0017404k | FELIPE OLIVEIRA CAMARAO

2212 0012902b | MARCOS MAXIMUS CONRADO RODRIGUES

2213 0013893j GABRIELE SOUZA DE LIMA

2214 0015398 GUSTAVO BUENO DE SOUZA

2215 0015255j LUANARA KARLA PRAZERES DOS SANTOS

2216 0024881c HEMILLY RAYANE FURTADOS SANTOS

2217 0011157a FRANKLIN BATISTA

53 0001743h | JOSE PAULO DOS SANTOS MONTEIRO

64 0012147c¢ | VITORIA CANDEIRA DE OLIVEIRA MORAES

130 0004981f | MOSA VALDINA FERREIRA MOREIRA

138 0016545b | BEATRIZ MARIA BRITO DUARTE

151 0000456k | GILVANE DOS SANTOS SILVA

156 0025619f | WENDEL OLIVEIRA GOMES

185 0011244g | ANA GABRIELLE SENA ALMEIDA

192 0018828b | EDUARDO LOBATO DOS SANTOS

204 0009537a | ANDERSON VASCONCELOS DE BARROS

213 0015991i | GLEITON FELIPE BACELAR SANTOS

245 0013240i |LEONARDO PHELIPE FERNANDES PINHEIRO BORGES

264 0024700f | JOSE DA COSTA FELIX NETO

311 0015809e |LUCAS TORRES SAMPAIO

324 0021067f | LEONARDO COUTINHO

332 0000309i | FABIO HENRIQUE BARRETO DE MIRANDA

354 0013736e | FERNANDO DOS SANTOS BRITO NETO

366 0014681k | BRUNA GABRIELE TAVARES DOS SANTOS

392 0006383g |LANA EMILY LOBO DE QUEIROZ

397 0000523k | GABRIEL BISMARCK BACELAR DO CARMO LEITE

400 0016062d | JOAO GABRIEL GEMAQUE MADUREIRA

428 0021283a | JONATHAN LACERDA VERISSIMO DE ASSIS

432 0014721h | JOAO VICTOR BARBOSA PIRES DA COSTA

444 0022206 | JULIANA DE SOUZA GOMES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 01/10/2026 | A2 ARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

477 00172551 | ISABELA HELENA DA SILVA MORENO

497 0003221] | ABRAAO ESTEVAM LOPES

499 0013980e | CASSIUS CLEY DE OLIVEIRA FERREIRA

502 0004830g | CHRISTIAN EWERTON CARDOSO DA COSTA

553 0002399b | ELOISA DE SOUZA ALVES DA SILVA

558 0007699f | MARIANA VILLAS BOAS DOS SANTOS TABOSA

559 0020665] | MICHELE RUFINO DA SILVA

560 0023095] | RUBIENE NETO SOARES

587 0022108] | DAVISON ARAUJO DO CARMO

596 0007174c | EDUARDO KAUE MOTA PANTOJA

599 00006341 | ANGELO MARIA MATOS DE FREITAS

611 00174029 | DHENIFE LIMA FERREIRA

612 0025074a | THAIS TENORIO MALHEIROS

622 0014383c | JOSE RODRIGUES JUNIOR

638 0026693a | PEDRO HENRIQUE DA SILVA BARRIGA

653 0011929F | KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO

654 0025871e | JHONATAN CLISMAN DO NASCIMENTO DOS ANJOS

655 00134006 | RODOLFO CARMO DE SOUZA LEITE

700 0001032h | JOSE WILLIAN DA SILVA FERREIRA

745 0010846h | SYLMARA WANNY COIMBRA FURTADO

753 0014227k | LARISSA COUTO CAMPELO

762 0025497g | THAISSA NAIARA NONATO MORAES

794 0020879g | MARIA GABRIELE GONCALVES SILVA

796 0004926i | ADRIELE TRINDADE MARTINS

802 0006013g | LIVIA MARIA MONTEIRO DE ALMEIDA

805 0025254c | REGINA SANTOS DE MELO TOLEDO

816 0015793 | ALESSANDRO PICANCO DA SILVA

842 00230366 | THIAGO ALVINO RODRIGUES SOUZA

870 0006703] | LUIZ THIAGO PIRES DA COSTA

883 0001080h | ALINE PACHECO DE LIMA

916 0013314a | MARCELA MARTINS DE OLIVEIRA

936 0026275¢ | JAQUELINE MARTINS FERNANDES

953 00122481 | ANDRE VINICIUS BARBOSA PANTOJA

957 0017161k | JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO

963 0023780c | BEATRIZ DA SILVA DE BRITO

979 0007148b | MANOEL DE JESUS SILVA ROCHA

1027 | 00046956 | MASAHIKO KAWAKAMI JUNIOR

1063 | 0015389 | VIVIELE DE ALMEIDA FREIRE

1071 | 0005195a | JOAO FELIPE ARAUJO PIRES
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HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 14h
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 14h30min

CLAS. INSCRICAO NOME

1201 0003789i | VITORIA DE OLIVEIRA SOARES BAIA

1207 0015678e | ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS
1251 0010903e | MARCUS VINICIUS RIBOLI PAES BARRIGA
1290 0007678i | SILVIA ADRIANE ELESBAO

1295 0017755g | JORDHANA DE JESUS MONTEIRO

1351 0019558d | EDIVAN OLIVEIRA DA SILVA

1364 00224861 | JESSICA QUINTELA DA SILVA

1373 0006668a | ROSIMEIRE DA SILVA RODRIGUES FILHA
1382 0017984k | BRENDHA LAYANA MONTEIRO MIRANDA
1400 0012267b | ROBERTO MACIEL BOSQUE FILHO

1409 0002545i | TAYSE MONTEIRO MARIA

1437 0005161f | LUCAS TAVARES MACEDO

1452 0023102c | ANA KESSIA FREITAS DE MATOS

1453 0005353d | ROMERSON CARLOS RIBEIRO DIAS

1480 0024377c | PEDRO LUCAS DOS SANTOS COELHO
1529 0016527k | PEDRO LEONARDO PINHEIRO QUARESMA
1532 0006374f | FERNANDO GALVAO NEGRAO

1550 0011223j |LYSLENE DANDARA CHAGAS PANTOJA
1554 0010379¢ | BRENO BENTES DE SOUZA

1556 0004657h | EDELSON BHREENDO BARROS LIMA
1634 0012273h | ALEX BRUNO PINTO DE OLIVEIRA

1696 0007308i | PATRICIA JAMILLEEM MIRA BEZERRA SANTOS
1709 0007890g | INGRID POLIANNA SACRAMENTO DE OLIVEIRA FEITOSA
1715 0007234f | RAMIELY NERY PAIXAO

1728 0004530f | GABRIEL ALVES DOS SANTOS

1738 0022415h | GLEICIANE DE SOUSA DANTAS

1753 0016645f | ANA CLARA GALO PANTOJA DA SILVA
1768 0008057d | ALAN PATRICK FERREIRA BARROZO

1772 0025445j | CAROLINA DOS SANTOS DA LUZ

1776 0011649k | BRUNA LOPES PEREIRA

1777 0004541k | RONALD WILKER DE ALMEIDA ANDRADE
1818 0022438i | WILLIAN PANTOJA SILVA

1855 0019672b | HIBSON NOVAES TORRES

1877 0017776d | ELIZANDRA BOMTAL DOS SANTOS

1913 0017535d | THIAGO NUNES MONTEIRO

2031 0014446a |LUIZ HENRIQUE VILHENA DE SOUSA

2051 0012000f | CARLOS OLIVEIRA DUARTE NETO

2061 0017707g |HIRD ILLER PEREIRA DA SILVA

DATA: 01/10/2026
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EDITAL N° 291/2026 — CONVOCAGAO PARA A 2% FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 5% FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO VII - 62 FASE — INVESTIGAGAO SOCIAL — ENTREVISTAS

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min

CLAS. INSCRICAO NOME

2158 0008567e | KATHELLYN PATRICIA QUEIROZ PENHA
2159 0016562b | JACKSON OLIVEIRA DIAS

2160 0003726g | LUCAS VINICIUS DE ARAUJO SANTOS
2161 0004223h | GEORGE ALCINDO CORREA ABDON

2162 0021527¢ | ELIZUENE MOURAO MORAES

2163 0008307a | AYLA PEREIRA PENNAFORT FERREIRA
2164 0009896g | LUCAS DOS SANTOS AFONSO

2166 0023375e | ALEXANDRE TENORIO NUNES

2167 0024047d | FERNANDO BATISTA NEVES

2168 0003914h | FELIPE GUSTAVO PICANCO BARREIROS
2169 0021262d | LETICIA TEIXEIRA GOMES

2170 0006921i | VINICIUS OLIVEIRA CHAGAS DA SILVA
2171 0012746¢c | KAIRO BASTOS DA SILVA

2172 0026661j | PAMELLA KARINA DE LIMA SILVA

2173 0005263c | TEREZA MARIA AMANAJAS CORDEIRO
2174 0013529k | LUIS RAFAEL QUIRINO DA SILVA

2175 0016634a | ROBERT NIKSON GARCIA NUNES

2176 0012157f | BRUNO LUIZ LAU PAIXAO

2177 0004974i | JONATHAN KRISTHIAN PEREIRA MONTEIRO
2178 0003707c | ESTER MARTINS FELIX DE SA

2179 0004009f | BRENNER SILVA PEREIRA

2181 0015867h | JUDHY JAEL SERRAO DE LIMA

2182 0015929d | FELIPE DIAS FERREIRA

2183 0011767f | TASSIO RODRIGO SANTOS DE CASTRO
2184 0023503j | HIAGO JONHE DA COSTA

2185 0006430a | LUIS VENICIUS DA GAMA COIMBRA DA SILVA
2186 0008598e | LOURAN RICHARD SANTOS SILVA

2187 0013491a | DAVID CAMARA SOUZA

2188 0005567a | MOISES BASTOS DA CRUZ

2189 0005638i | ALLAN DA SILVA COELHO

2190 0002825d | MATEUS QUARESMA DA SILVA

2191 0014540d | LUCAS SIQUEIRALYRA

2192 0020797e | JOSE BRENO ARAUJO RIBEIRO DE BARROS
2193 0014641j | SARA RIBEIRO MENDES

2195 0000071b | FABIO SANTANA MACIEL

2197 0017577i | MARIA VITORIA DUARTE RIBEIRO DOS SANTOS
2199 0012559d | JOAO VITOR LEITE ATAIDE

2200 0024744d | ADRILENE PACHECO BARBOSA

2201 0026702i | AMANDA DE OLIVEIRA RODRIGUES

2202 0022533c | PAULO VITOR VASCONCELOS DE SOUZA

DATA: 02/10/2026
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2203 0021797] | WILLIAM VICTOR MACIEL DOS SANTOS CARDOSO
2204 0011074h | LIVIAN BRUNA GARCIA DA SILVA

2205 0019448h | LUCAS DAVI EUFRASIO RODRIGUES

2206 0004034e | LARISSA SARMENTO CORDEIRO

2207 0003964a | FABRICIO DE SOUZA BARBOSA

2208 0015302d | CLAUDIA CRISTY COSTA SANTOS

2209 0012540e | THYERRE VALENTE MARTINS

2210 0011460b | GABRIEL BORGES GONCALVES

2211 0017404k | FELIPE OLIVEIRA CAMARAO

2212 0012902b | MARCOS MAXIMUS CONRADO RODRIGUES
2213 0013893j | GABRIELE SOUZA DE LIMA

2214 0015398] | GUSTAVO BUENO DE SOUZA

2215 0015255] | LUANARA KARLA PRAZERES DOS SANTOS
2216 0024881c | HEMILLY RAYANE FURTADOS SANTOS
2217 0011157a | FRANKLIN BATISTA

53 0001743h | JOSE PAULO DOS SANTOS MONTEIRO

64 0012147c | VITORIA CANDEIRA DE OLIVEIRA MORAES
130 0004981f | MOSA VALDINA FERREIRA MOREIRA

138 0016545b | BEATRIZ MARIA BRITO DUARTE

151 0000456k | GILVANE DOS SANTOS SILVA

156 0025619f | WENDEL OLIVEIRA GOMES

185 0011244g | ANA GABRIELLE SENA ALMEIDA

192 0018828b | EDUARDO LOBATO DOS SANTOS

204 0009537a | ANDERSON VASCONCELOS DE BARROS
213 0015991i | GLEITON FELIPE BACELAR SANTOS

245 0013240i |LEONARDO PHELIPE FERNANDES PINHEIRO BORGES
264 0024700f | JOSE DA COSTA FELIXNETO

311 0015809e |LUCAS TORRES SAMPAIO

324 0021067f | LEONARDO COUTINHO

332 0000309i | FABIO HENRIQUE BARRETO DE MIRANDA
354 0013736e | FERNANDO DOS SANTOS BRITO NETO

366 0014681k | BRUNA GABRIELE TAVARES DOS SANTOS
392 0006383g | LANA EMILY LOBO DE QUEIROZ

397 0000523k | GABRIEL BISMARCK BACELAR DO CARMO LEITE
400 0016062d | JOAO GABRIEL GEMAQUE MADUREIRA

428 0021283a | JONATHAN LACERDA VERISSIMO DE ASSIS
432 0014721h | JOAO VICTOR BARBOSA PIRES DA COSTA
444 0022206j | JULIANA DE SOUZA GOMES

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h

DATA: 02/10/2026 | |2 ARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

477 00172551 | ISABELA HELENA DA SILVA MORENO
497 0003221] | ABRAAO ESTEVAM LOPES
499 0013980e | CASSIUS CLEY DE OLIVEIRA FERREIRA
502 0004830g | CHRISTIAN EWERTON CARDOSO DA COSTA
553 0002399b | ELOISA DE SOUZA ALVES DA SILVA
558 0007699f | MARIANA VILLAS BOAS DOS SANTOS TABOSA
559 0020665] | MICHELE RUFINO DA SILVA
560 0023095] | RUBIENE NETO SOARES
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587 0022108j | DAVISON ARAUJO DO CARMO

596 0007174c | EDUARDO KAUE MOTA PANTOJA

599 0000634i | ANGELO MARIA MATOS DE FREITAS
611 0017402g |DHENIFE LIMA FERREIRA

612 0025074a | THAIS TENORIO MALHEIROS

622 0014383c | JOSE RODRIGUES JUNIOR

638 0026693a | PEDRO HENRIQUE DA SILVA BARRIGA
653 0011929f | KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO

654 0025871e | JHONATAN CLISMAN DO NASCIMENTO DOS ANJOS
655 0013400e | RODOLFO CARMO DE SOUZA LEITE
700 0001032h | JOSE WILLIAN DA SILVA FERREIRA
745 0010846h | SYLMARA WANNY COIMBRA FURTADO
753 0014227k | LARISSA COUTO CAMPELO

762 0025497g | THAISSA NAIARA NONATO MORAES
794 0020879g | MARIA GABRIELE GONCALVES SILVA
796 0004926i | ADRIELE TRINDADE MARTINS

802 0006013g | LIVIA MARIA MONTEIRO DE ALMEIDA
805 0025254c | REGINA SANTOS DE MELO TOLEDO
816 0015793e | ALESSANDRO PICANCO DA SILVA

842 0023036e | THIAGO ALVINO RODRIGUES SOUZA
870 0006703j | LUIZ THIAGO PIRES DA COSTA

883 0001080h | ALINE PACHECO DE LIMA

916 0013314a | MARCELA MARTINS DE OLIVEIRA

936 0026275e | JAQUELINE MARTINS FERNANDES

953 0012248i | ANDRE VINICIUS BARBOSA PANTOJA
957 0017161k | JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO
963 0023780c | BEATRIZ DA SILVA DE BRITO

979 0007148b | MANOEL DE JESUS SILVA ROCHA

1027 0004695e¢ | MASAHIKO KAWAKAMI JUNIOR

1063 0015389i | VIVIELE DE ALMEIDA FREIRE

1071 0005195a | JOAO FELIPE ARAUJO PIRES

1201 0003789i | VITORIA DE OLIVEIRA SOARES BAIA

1207 0015678e | ISADORA DE ALMEIDA MADEIRA BARROS
1251 0010903e | MARCUS VINICIUS RIBOLI PAES BARRIGA
1290 0007678i | SILVIA ADRIANE ELESBAO

1295 0017755g | JORDHANA DE JESUS MONTEIRO

1351 0019558d | EDIVAN OLIVEIRA DA SILVA

1364 00224861 | JESSICA QUINTELA DA SILVA

1373 0006668a | ROSIMEIRE DA SILVA RODRIGUES FILHA
1382 0017984k | BRENDHA LAYANA MONTEIRO MIRANDA
1400 0012267b | ROBERTO MACIEL BOSQUE FILHO

1409 00025451 | TAYSE MONTEIRO MARIA

1437 0005161f | LUCAS TAVARES MACEDO

1452 0023102c | ANA KESSIA FREITAS DE MATOS

1453 0005353d | ROMERSON CARLOS RIBEIRO DIAS

1480 0024377c | PEDRO LUCAS DOS SANTOS COELHO
1529 0016527k | PEDRO LEONARDO PINHEIRO QUARESMA
1532 0006374f | FERNANDO GALVAO NEGRAO

1550 0011223j | LYSLENE DANDARA CHAGAS PANTOJA
1554 0010379¢ | BRENO BENTES DE SOUZA

1556 0004657h | EDELSON BHREENDO BARROS LIMA
1634 0012273h | ALEX BRUNO PINTO DE OLIVEIRA

43

112 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

1696 0007308i | PATRICIA JAMILLEEM MIRA BEZERRA SANTOS
1709 0007890g | INGRID POLIANNA SACRAMENTO DE OLIVEIRA FEITOSA
1715 0007234f | RAMIELY NERY PAIXAO

1728 0004530f | GABRIEL ALVES DOS SANTOS

1738 0022415h | GLEICIANE DE SOUSA DANTAS

1753 0016645f | ANA CLARA GALO PANTOJA DA SILVA

1768 0008057d | ALAN PATRICK FERREIRA BARROZO

1772 0025445j | CAROLINA DOS SANTOS DA LUZ

1776 0011649k | BRUNA LOPES PEREIRA

1777 0004541k | RONALD WILKER DE ALMEIDA ANDRADE

1818 0022438i | WILLIAN PANTOJA SILVA

1855 0019672b | HIBSON NOVAES TORRES

1877 0017776d | ELIZANDRA BOMTAL DOS SANTOS

1913 0017535d | THIAGO NUNES MONTEIRO

2031 0014446a |LUIZ HENRIQUE VILHENA DE SOUSA

2051 0012000f | CARLOS OLIVEIRA DUARTE NETO

2061 0017707g |HIRD ILLER PEREIRA DA SILVA

Cod. verificador: 969991044. Cod. CRC: 2AC8B8E

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio @ ADMINISTRAGAO, em 16/09/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Eletrénica
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

DECLARACAO

Eu RG , para fins de Posse no Cargo efetivo de Soldado do

Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, do Quadro de Pessoal Efetivo do Governo do Estado do Amapa/GEA, considerando o
disposto no Art. 37, XVI, XVII e §10 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que trata do acimulo de cargos publicos, bem como a proibigdo em
participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario,

previsto no art. 29 da Lei n° 6.880/1980 e art. 180 do Decreto-Lei n°® 6.227/1944, declaro que:

1 - VINCULO COM O SERVICO PUBLICO

I:l Sim ocupo cargo, emprego ou fun¢do na administragdo Publica direta, autarquica ou fundacional, em empresas publicas, sociedades de economia Mista,

suas subsidiarias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico, ocupando Cargo / Fungdo de
Categoria Classe Padrao do Quadro de Pessoal Do (a)
, com Carga horaria semanal Regime Juridico

Néo ocupo cargo, emprego ou fungdo na administragdo Publica direta, autarquica ou fundacional, em empresas publicas, sociedades de economia Mista,
suas subsidiarias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

Sim encontro-me licenciado(a) ou afastado(a). Periodo: de até afastado (a). Periodo: até

I:l Nio me encontro licenciado (a).

2 - APOSENTADORIA / INATIVIDADE

|:| Nio percebo proventos de aposentadoria
Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria do exercicio do Cargo Publico de , do Quadro de
I:l Pessoal do (a)
I:l Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigo Publico prestado
ao (a) .
|:| Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social e por Fundo de Pensdo relativa a

servigo publico prestado ao (a)

|:| Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigos Prestados a
iniciativa privada.

3- OUTROS VINCULOS

|:| Qim Participo de sociedade privada, personificada ou ndo? Em caso positivo especificar, tipo de vinculo:

I:l |:|Gerente |:|Administrativ0 DAcionista |:|Comanditzirio (a) |:| Outro:
Nao Empresa ou Entidade CNPIJ:

I:l Sim Participo de sociedade cooperativa constituida para prestar servigos a seus membros? Em caso positivo especificar, tipo de vinculo:

|:| Nio DGerenteDAdministrativo |:|Acionista DComandatério (a) |:|Outro:

I:l Si Exer¢o comércio? Em caso positivo especificar, tipo de vinculo.
im
|:| Gerente |:|Administrativo |:|Acionista DComandatério (a) |:| Outro:
I:l Nao Empresa ou Entidade CNPI:

[ ]sim
[ ]Ndo

Estou ciente de que declarar falsamente é crime previsto na Legislacio pertinente e por ele responderei
independente das sancdes administrativas e civeis caso comprovada a inveracidade do que declarei neste documento.
Comprometendo-me, ainda, a comunicar a Diretoria de Recursos Humanos do CBMAP, qualquer alteracio que vier
ocorrer em minha vida funcional que niio atenda aos dispositivos constitucionais e legais que regem os casos de
acumulaciio de cargos, empregos e fun¢ido publica, sob pena de responder na forma da lei.

Sou membro da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB ?

Macapa, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

Negocio do CBMAP: "Protegdo da Vida e do Patriménio".
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

FORMULARIO DE DECLARAGAO DE BENS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME: C.P.F.

CARGO: Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa

DADOS DOS BENS

ORD DISCRIMINAGAO VALOR (R$)

-

O | 0 | N[l |~ |WOW|DN

-
o

—
-

-
N

-
w

-
H

-
(3}

-
©

N
o

TOTAL

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes contidas nesta declaragao constituem a pura expressao da verdade.

Nome: EM / /

Recebemos do(a) Sr(a). , candidato ao cargo de Soldado do Quadro de

Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapd, a Formuldrio de Declaragdo de Bens, em conformidade art. 13 da Lei n?

8.429/1992.

Macapa, de de

Avaliador / Matricula:
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Nome:

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

CADASTRO FUNCIONAL

Cargo: Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa

Classificagao

Filiagao: Pai:

Mae:

Data do nascimento:

Sexo:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Documento de Naturalizacao:

Estado civil:

PIS/PASEP Situagado Militar (n° RA):
Identidade n°. CPF:
Titulo de Eleitor n°. Zona: Secao:
Endereco residencial:
Bairro: Cidade Estado:
Telefone residencial: Celular:
Email:
DECLARACAO FAMILIAR
Nome Parentesco Data nasc.
Macapa, de de
Assinatura do Candidato Avaliador

Negocio do CBMAP: "Protegdo da Vida e do Patrimoénio".
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ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE INTELIGENCIA E OPERACOES
FORMULARIO DA INVESTIGACAO SOCIAL

Edital N° -
Regido:
N° de Inscricao:
Nome:

Foto 5x7

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

O presente Formulario ¢ constituido de dados, informagdes e documentos, cujo contetido
¢ identificado como pertencente a categoria de INFORMACAO PESSOAL e possui
RESTRICAO DE ACESSO, nos termos do art.5°, inc. X e XXXIII, da Constituicdo Federal;
arts. 10 e 11 da Lei Complementar N° 0084/2014 (Estatuto do Militares do Estado do Amapa),;
arts. 39, 45, 46,47, 48, 49 e 50 do Decreto n® 2.100/2022 que dispde sobre a Investigagdao Social
no CBMAP.

Leia com atencdo as questdes do Formuldrio antes de preenché-lo. Se o espago for
insuficiente para o preenchimento das questdes, junte folhas para complementagao e as anexe
no Formulario. Ndo deixe questdes em branco. Inutilize com um trago os espagos onde nao
houver resposta.

Falhas cometidas durante o preenchimento do Formulédrio serdo avaliadas como
intencional e/ou de méa fé do candidato. Nao OMITA nada no formuldario, pois declaragdes
inexatas, falsas e/ou omissao de informagdes relevantes e ja conhecidas pelo candidato, ainda
que verificadas posteriormente, poderao determinar sua contraindicagao.

ApoOs a entrega do Formuldrio de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER
ALTERACAO com o candidato, tais como: mudanca de endereco, envolvimento em ocorréncia
policial na condi¢do de autor, indiciado, réu, testemunha ou vitima, tratamento de satde,
internagdo hospitalar, puni¢do disciplinar no trabalho, acidente de transito, suspensdo ou
cassacao de sua CNH, inclusao de seu nome no SCPC/SERASA, este devera informar, por
escrito, a Comissao de Investigacao Social e anexar uma cdpia, nos casos em que houver, do
registro policial dos fatos. O ndo atendimento destas exigéncias podera ensejar contraindicagao.
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A - INFORMACOES PESSOAIS
1. Nome:

Natural de: Estado:

Data de Nascimento: CPF:

RG n®: Expedido por:
RG anterior (de outro Estado, se possuir) n°:

Profissao:

Qualquer outro nome ou apelido pelo qual vocé ¢ conhecido (a):
Religido:
Numero(o0s) para contato:
10. E-mail:

R IR NV S

B - INFORMACOES RESIDENCIAIS
11. Declarar em ordem cronoldgica os lugares onde vocé residiu nos tltimos 05 anos:

a) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

b) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

c) De / / a / /

Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

C - INFORMACOES SOCIO-FAMILIARES
12. Vocé ¢ solteiro (a), casado (a), viuvo (a), divorciado (a), separado (a) judicialmente,
separado (a) de fato, ou vive maritalmente?

13. No caso de ter sido casado, cite o nome e endereco do (a) esposo (a) ou companheiro (a):
a) Nome:
b) RG n®: CPF n®:
¢) Endereco:
d) Qualquer outro nome ou apelido pelo qual ele (a) ¢ conhecido (a)?
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14. Vocé ja esteve envolvido (a) em algum processo de paternidade? || Sim [_| Ndo. Em
casopositivo, fornega detalhes completos:

15. Esta sustentando os seus filhos? [ Sim [_] Ndo. Em caso negativo, explique detalhadamente:

16. Seu/sua esposo(a) esta empregado(a) atualmente? [ ] Sim [_] Néio. Em caso positivo,
fornecaas seguintes informagodes:

a) Empresa em que trabalha:
b) Endereco:
¢) Funcao que exerce:
d) Salario:

*Observagdo: Nao responder, caso ndo possua esposo/esposa.

17. Vocé ou alguém de sua familia ja foi examinado, tratado ou ja esteve internado em razaode
distirbios nervosos, mentais ou moléstia prolongada? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo,
informe os detalhes:

18. Vocé ja foi internado (a) em algum hospital nos ultimos dois anos? [_] Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe a(s) data(s), local e motivos:
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19. Fornega as informagdes completas sobre seus pais e irmaos. Caso tenha sido criado por padastros, tutores legais ou outras pessoas que nao sejam
seus pais bioldgicos, estes também devem constar nas informagdes abaixo solicitadas:

a) Endereco
Grau de RG: b) Profissao

parentesco: Nome Completo: CPF: ¢) Idade

d) Vivo ou Morto

a)
b)
¢)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
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20. Relacione, no quadro a seguir, o nome de todos os seus filhos e enteados:

Nome:

RG N.°

CPF

Nascimento

Onde e com quem reside
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D - INFORMACOES ADICIONAIS
21. Voce ja fez ou faz uso regular de bebidas alcoolicas? () Sim ( ) Nao. Quais?

22.Vocé fuma ou ja  fumou? [ ] Sim [ ] Nao. Especifique:

23.Vocé possui ou ja possuiu tatuagem? [_| Sim [_] Ndo. Em caso afirmativo, forneca
informacdes detalhadas, relatando sobre os seguintes quesitos:

a) Qual(is) parte(s) do seu corpo ¢/sdo/eram tatuada(s)?

b) Quais desenhos, simbolos ou dizeres vocé possui/possuia tatuado?

c¢) Caso possua tatuagem(ens), qual(ais) o(s) significado(s) dela(s)?

d) O que lhe motivou fazer e/ou remover a(s) tatuagem(ens)?

e) Em qual estabelecimento vocé realizou e/ou removeu as tatuagens (nome e localizagao)?

24. Fornega as seguintes informagdes sobre 03 (trés) pessoas que NAO sejam parentes ou ex-
empregadores que possam testemunhar a seu favor:

* Testemunha 01
a) Nome:
b) Enderego residencial:
¢) Enderego comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?
e) Profissdo:
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* Testemunha 02
a) Nome:
b) Endereco residencial:
¢) Endereco comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?
e) Profissao:

¢ Testemunha 03
a) Nome:
b) Endereco residencial:
¢) Endereco comercial:

d) Conhece-o h4 quanto tempo?
e) Profissdo:

25. Vocé possui, ou ja possuiu parente no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa [ ] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes informagdes:

Posto ou Grau de
Nome Completo Endereco Situacio atual*
Graduacao parentesco

*Situacdo atual (ativo, inativo, demitido, expulso da Corporacao, exonerado, pediu baixa e etc.)

E - INFORMACOES JUDICIAIS E POLICIAIS

26. Voce ja fez ou faz parte de algum processo na(o):

a) Justica Civil?.......coooveeeeeeeeenn. [ ]Sim [_|N4o.
b) Justi¢a Trabalhista? ...................... [ ]Sim [ ]N#o.
c¢) Justica Criminal? ..........ccccoeeenneee. [ ]Sim [_|N4o.
d) Justica Militar?.........ccocoeveeereneennn. [ ]Sim [_|N4o.
e) Vara da Infancia e da Juventude? ... [_]Sim [_|No.
f) Juizado de Pequenas cousas? ......... [ ]Sim [ ]N3o.

Em caso de afirmativo, informe a seguir os detalhes do(s) caso(s) ocorrido(s):
Processo |

a) Qual o motivo do processo?
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b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero ¢ ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?

i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugao do caso (do
processo):

Processo 11
a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso (do
processo):

Processo 111
a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Voce foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdao do caso (do
processo):
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27.Vocé ja esteve envolvido(a) em ocorréncia policial (qualquer tipo de ocorréncia seja quando
adolescente ou nao)? [ ] Sim [ |Nao.

Em caso afirmativo, informe a seguir o(s) detalhe(s) do(s) caso(s) ocorrido(s):

Ocorréncia Policial I

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 11

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
¢) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Voceé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 111

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g)Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugao do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:
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28.Vocé ja esteve envolvido(a) em Inquérito Policial Militar ou Sindicancia Instaurada pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo CBMAP (no caso de ex-PM ou ex-Bombeiro)? []

Sim [_|N#o. Em caso positivo, informe os motivos e quais foram as puni¢des sofridas:

29. Voce ja esteve envolvido em alguma Sindicancia ou Processo admnistrativo? [ ]Sim [_]N3#o.
Em caso positivo informe os detalhes:

a) Empresa ou Orgio publico:
b) Data:
¢) Motivo (o que ocorreu):
d) Qual foi a solug¢ao do caso?

30. Vocé possui arma de fogo? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo, informe as caracteristica da
arma (registro/cadastro, espécie, marca, modelo, calibre, tamanho do cano e capacidade de tiro)
declarando inclusive se ja foi apreendida alguma vez:
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F - INFORMACOES PROFISSIONAIS
31.Relacione, a partir das datas mais antigas, os lugares em que vocé€ esteve
empregado/trabalhando, nos ultimos 10 (dez) anos, formal ou informalmente, inclusive os por

conta propria e os “bicos”. Nao omita nenhum. Informe os enderecos completo:

Trabalho 1
a) Empresa:

b) Enderego:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secdo:
i) Encarregado da Secao:
j) Punicoes sofridas:
1) Motivos da demissao:

Trabalho I1
a) Empresa:
b) Enderego:
c) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:
j) Punigoes sofridas:
1) Motivos da demissao:

Trabalho 111
a) Empresa:
b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:
j) Punig¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:
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32.Vocé ja tentou anteriormente ingressar no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa? [_] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, informe quantas vezes e quando, esclarecendo a fase em que foi
reprovado e os motivos da reprovagao:

33. Vocé serviu as forgas armadas? [_| Sim [_| Ndo. Em caso positivo, preste as seguintes
informacdes a respeito de seu servigo militar:

a) Unidade em que vocé serviu:
b) Companhia:
c¢) Endereco:
d) Cidade
e) Estado:
f) CEP:
g) Periodo de Servigo: de / / a / /
h) Motivo da baixa:

G - INFORMACOES ESCOLARES
34. Informe a seguir os estabelecimentos de ensino que vocé frequentou no ensino médio e
superior

Periodo Ensino Médio / Série / Curso Estabelecimento de Ensino
) u
Superior Endere¢o completoCidade/Estado
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H - OUTRAS INFORMAC()ES

35. Vocé ¢ motorista habilitado (a)? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes
informacoes:

a) Numero da Carteira Nacional de Habilitacao (CNH):
b) Numero do registro da CNH:
¢) Data da expedicdo:
d) Local da expedicao:
e) Categoria:

f) Vocé ja teve alguma vez a sua CNH apreendida, suspensa ou cassada? | Sim [_| Ndo. Em
caso positivo, informe o motivo (detalhes):

g) Vocé ja esteve envolvido em acidente de transito ao dirigir veiculo? [_] Sim [_] Ndo. Em caso
positivo, informe os detalhes do acidente, citando inclusive a Delegacia que registrou a
ocorréncia:

36. Vocé possui algum veiculo? [ Sim [_] Ndo. Em caso positivo, fornega as informagdes a
seguir:

a) Marca:
b) Modelo:
¢) Ano:
d) Cor:
e) Placa:

37. Vocé possui algum imével? [_] Sim [_] Nio. Em caso positivo, informe o enderego do iméovel:

38. Liste seus enderecos de redes sociais (WHATSAPP, SKYPE, PINTEREST, LINKEDIN,
FACEBOOK, TWITTER, SNAPCHAT, INSTAGRAM, FLICKR, FOURSQUARE, GOOGLE+,
TUMBLR, entre outras).
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a) 01 (uma) foto 5X7 recente com fundo branco;

b) 01 (uma) coépia reprografica do RG ou outro documento de identificagdo oficial com foto;

c) 01 (uma) copia reprografica do cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso nao conste no
documento de identidade apresentado;

d) 01 (uma) copia reprografica do titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

e) 01 (uma) copia reprografica do comprovante da residéncia atual (4agua, luz, telefone,
contracheque, etc.) e dos locais onde residiu nos ultimos (05) cinco anos, dentro ou fora do
Amapa (FACA E ANEXE NESTE FORMULARIO, O CROQUI DE TODOS OS ENDERECOS
DE SUAS RESIDENCIAS, ANTIGAS E ATUAL, COM PONTO DE REFERENCIA E RUAS
PRINCIPAIS);

f) 01 (uma) codpia reprografica da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas
Federal, Estadual ou Distrito Federal;

g) 01 (uma) copia reprografica de Certiddo, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver
servindo, informando sua atual situacdo disciplinar e se responde (ou ja respondeu) a algum
processo administrativo (este documento € s6 para quem ja ¢ servidor publico ou militar);

h) 01 (uma) copia reprografica da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

1) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Dispensa de Incorporagao (CDI);

j) 01 (uma) cdpia reprografica do Diploma de Conclusdao do Ensino Médio.

DBSERVACAOQ:

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA QUEM SERVIU AS FORCAS ARMADAS E
AUXILIARES:

a) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Reservista; e

b) 01 (uma) copia reprografica da Declaragdo de Comportamento ou do Diploma de Honra ao
Mérito.
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DECLARO, na condi¢ao de candidato a ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, ESTAR CIENTE que a presente documentagdo ¢ constituida de dados e
informacdes sigilosas, cuja preservacgao e restricdo de acesso devem ser rigorosamente cumpridas
pela propria Administragdo deste Concurso, uma vez que além do sigilo instituido, os dados,
informagdes e documentos apresentados estdo identificados como INFORMACOES PESSOAIS,
conforme define o inciso IV, do artigo 4° da Lei Federal 12.527, de 18 nov 2011;e Portaria 213,
de 28 de abril de 2023, dispositivos legais instituidos para a devida prote¢do da intimidade, vida
privada, honra e imagem deste proprio candidato.

ESTOU CIENTE sobre todas as orientagdes descritas, bem como li e respondi
pessoalmente todas as questdes contidas no presente Formulario, bem como AUTORIZO que
seja procedida a necessaria averiguagao sobre a minha vida pregressa e atual, nos aspectos de
minha conduta escolar, profissional, ético-social e moral, isentandode qualquer responsabilidade
as pessoas, empresas ¢ estabelecimentos de ensino que prestarem informagdes sobre minha
pessoa a Instituigdo (CBMAP), a quem cabera resguardar o SIGILO DA FONTE dos dados,
informacdes e documentos que instruirem a pesquisa sobre meu historico de conduta e perfil
ético-social e moral durante a Etapa da Investigac¢do Social, que compde o processo seletivo do
presente certame concursal, em cumprimento ao que estd determinado, principalmente, nos
incisos X e XXXIII do art. 5° e inciso II, do paragrafo 3° do artigo 37, tudo da Constituigao
Federal do Brasil e na Portaria 213 de 28 de Abril de 2023 do CBMAP.

ESTOU CIENTE que ap6s a entrega do meu Formuldrio de Investigacao Social, para a
Comissao de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER alteragdo do meu endereco de
moradia, envolvimento de minha pessoa em ocorréncia policial de qualquer natureza (seja na
condic¢do de autor, indiciado, réu, testemunha ou at¢ mesmo como vitima), tratamento de saude
grave que eu seja submetido, internacdo hospitalar, puni¢ao disciplinar no trabalho, acidente de
transito, suspensao ou cassacdo de minha CNH, inclusdo de um nome no SCPC e/ou SERASA,
DEVEREI INFORMAR por escrito a Investigagdo Social do Corpo de Bombeiros Militar e
anexar uma copia,nos casos em que houver, do registro policial elaborado na ocorréncia da qual
venha participar. Tenho o conhecimento de que o ndo atendimento a qualquer uma das exigéncias
descritas poderadeterminar a minha contraindicacdo nesta fase do concurso, nos termos da
Portaria 213 de 28 deabril de 2023 do CBMAP e também conforme especificado no edital do
concurso.

/ , de de 20 (Cidade/UF e data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Protocolo 167193

131 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA }
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 410/2026 - CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - TESTE DE
AVALIACAO PSICOLOGICA (TAP)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagédo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC), publicado no Diério Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo Judicial n°® 6000054-
92.2026.8.03.0000 (Gabinete 03 — Tribunal de Justica do Estado do Amapa);

RESOLVE:

| — Convocar a candidata relacionada no Anexo Unico deste Edital para participar
da 42 Fase - Teste de Avaliagao Psicoldgica (TAP), nos termos do Capitulo 12 do Edital
de Abertura do Concurso Publico para provimento de vagas ao cargo de Soldado do
Quadro de Pracas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa
(SD QPPMC).

1. DO TESTE DE AVALIAGAO PSICOLOGICA — TAP

1.1 Serao convocados para a 42 Fase - Teste de Avaliagéo Psicolégica — (TAP), os
candidatos aptos na 3? Fase - Avaliagao das Capacidades Fisicas - (ACF).

1.2 O Teste de Avaliagao Psicoldgica — (TAP), de presenga obrigatoria e de carater
eliminatdrio, sera realizado pela Divisao Psicossocial da Policia Militar do Estado do
Amapa, por meio de comissdo designada para este fim especifico, e tem por objetivo
analisar as condi¢des psicolégicas do candidato, suas caracteristicas e aptidées para
frequentar o CFSD PM, de acordo com o perfil exigido para o cargo de Soldado
Combatente da Policia Militar, conforme descrito no Decreto n°® 5193, de 02/12/2019 e
suas alteracgdes.

1.3 Os candidatos convocados deverado se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados no item 2 deste Edital, munidos de caneta esferografica
azul ou preta e de documento de identificagao oficial com foto.

1.4 O Teste de Avaliagao Psicoldgica — (TAP) constara de 02 (dois) estagios distintos,
porém integrados. A composigéo da avaliagéo sera constituida de Testes Psicoldgicos e
Entrevista Individual, que serdo aplicados por Psicélogos, designados por Portaria
especifica, através dos seguintes instrumentos:

1.4.1. A aplicagao de Testes Psicoldgicos, compreendera:

a) Teste de personalidade;
b) Teste de Inteligéncia (ndo verbal);
c) Teste de Atengao.
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1.4.2. A entrevista psicoldgica individual buscara avaliar o perfil psicoldgico do candidato
em fungao da carreira a ser exercida.

1.5 Ficam estabelecidos os seguintes parametros de defini¢gao de perfil Psicoldgico do
Soldado PM, a saber:

CARACTERISTICA PARAMETRO DESCRICAO
Habilidade de conhecer as préprias emocgdes diante de um estimulo

Controle Emocional Adequado N )
controlando-as de forma que nao interfiram em seu comportamento.
Preocupagado antecipada com aceleragdo das fungdes organicas,
Ansiedade Diminuida que pode afetar sua capacidade de reagéo diante de situagdes de
estresse.
Impulsividade Diminuida Incapacidade de controlar as emogdes e tendéncias a reagir de

forma brusca e intensa, diante de um estimulo interno ou externo.
Atitude de autodominio, presenga de espirito e confianga nos
Autoconfianga Adequada préprios recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e
decidida, acreditando em si mesmo

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel, quando privado
Resisténcia a Frustragao Adequada da satisfagdo de uma necessidade pessoal em uma dada situagédo
profissional ou pessoal.

Indica o quanto os individuos vivenciam sofrimento emocional em
decorréncia da sua percepgao de como os outros os aceitam.

Vulnerabilidade Adequada Relaciona-se também com dependéncia emocional e dificuldade
para tomada de decisdes em fungdo do medo de decepcionar as
pessoas.

Grau de inteligéncia global dentro da faixa média aliado a
Inteligéncia Mediana capacidade de incorporar novos conhecimentos e reestruturar

conceitos ja estabelecidos.
Capacidade para memorizar sons e imagens principalmente

Memoria Elevada = ; ) P . -
fisionomias, tornando-as disponiveis para a lembranca imediata.
Energia que dispde o individuo a enfrentar situacdes adversas,
. Levemente L . - :
Agressividade direcionando-a de forma que seja benéfica para si e para a
Elevada : .
sociedade mostrando-se uma pessoa combativa.
Adaptabilidade Elevada Qapamdaqe de~ o individuo adaptar seu comportamento as mais
diversas situacdes.
Flexibilidade Elevada Capa_md.ade de o individuo agir com desenvoltura nas mais diversas
e/ou ideias.
Maturidade Adequada Desenyollwmento fisico e psicologico de acordo com a idade
cronoldgica.
Responsabilidade Elevada Capamda}de. de o individuo tomar decisdo assumindo suas
consequéncias.
Dinamismo Elevado Capacidade de desenvolver atividades intensas.
Comunicagéo Adequada Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e agradavel.
Sociabilidade Elevada Capgc!qade em conviver em grupos de forma a proporcionar a
possibilidade de trocas afetivas
Medo irracional ou patolégico de situagbes especificas como:
Fobias Ausente animais, altura, agua, sangue, fogo, etc, que levam o individuo a
desenvolver evitagdo ou crises de panico.
Honestidade Adequado Respeito aos limites alheios com probidade e decoro.

1.6 A Avaliagdo Psicologica do candidato indicara, conclusivamente, um dos
seguintes resultados:

I - APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicoldgico compativel com o
exigido para o cargo pleiteado;

Il - INAPTO: significando que o candidato ndao apresentou perfil psicolégico compativel
com o exigido, portanto, automaticamente eliminado do Concurso;

133 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA ;
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Il - AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Avaliagédo
Psicolégica, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

1.7 Os candidatos considerados inaptos na Avaliagdo Psicoldgica receberdo o
resultado através de entrevista devolutiva com o psicologo, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, a contar da publicagao do resultado, em conformidade com o subitem 12.3.1
do Edital de Abertura.

1.8 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos
termos do Anexo Unico deste Edital, nos dias e horarios estipulados.

1.9 No local e data da aplicacéo do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa nao se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrdnicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

1.10 Sera excluido o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, nao se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocagao
oficial;

c) ndo comparecer a qualquer das etapas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

e) ausentar-se do local durante a aplicagao do teste;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

9) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execucgéo dos Testes;

h) ndo devolver integralmente o material quando recebido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.

1.11 Ao ingressar no local de realizacdo dos testes, o candidato devera manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os
sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

1.11.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
gue nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado

1.12 Nao sera permitida a entrada de candidatos usando bonés, chapéus, gorros ou
similares.

1.13 Motivara, ainda, a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas
neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugcdes ao
Candidato ou as Instrucbes constantes do teste, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

1.14 Ao candidato inapto sera oportunizado o prazo de 02 (dois) dias uteis para
interposicao de recurso relativo a 42 Fase — Teste de Avaliagédo Psicolégica — TAP, apos
a publicacdo do Resultado Preliminar e Entrevista Devolutiva prevista do item 1.7.
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2. DO LOCAL E DATA

2.1 A aplicagdo dos Testes Psicoldgicos previstos no item 1.4.1 e a realizagdo da
Entrevista Psicologica Individual seréao realizadas no dia, hora e local abaixo:

LOCAL: COMANDO GERAL DA PM / PREDIO DA DIRETORIA DE SAUDE — DSAU/PMAP
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, S/N.

BAIRRO: BEIROL [ CIDADE: MACAPA [ ESTADO: AMAPA

DATA: CONFORME ANEXO UNICO DESTE EDITAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO DESTE EDITAL
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO DESTE EDITAL

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 410/2026 - CONVOCAGAO PARA A 42 FASE - TESTE DE
AVALIACAO PSICOLOGICA (TAP)

ANEXO UNICO

APLICAGAO DOS TESTES PSICOLOGICOS

_ HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 13h
DATA: 17/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h30min
CLAS. | INSCRICAO NOME

JESSICA CAROLINE DOS SANTOS OLIVEIRA
1668 | 00188259 | p ) osso Judicial n° 6000054-92.2026.8.03.0000

ENTREVISTA PSICOLOGICA INDIVIDUAL

_ HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 13h
DATA: 17/09/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h30min
CLAS. | INSCRIGAO NOME

JESSICA CAROLINE DOS SANTOS OLIVEIRA
1668 | 00188259 | b ocso Judicial n° 6000054-92.2026.8.03.0000

Cad. verificador: 969991046. Cod. CRC: 15B81C5

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagso @ ADMINISTRAGAO, em 16/09/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrénica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 167194
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EDITAL N° 411/2026 — CONVOCAGAO PARA A 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura -
CFSD/QPPMC/PMAP do Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva
para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da
Policia Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisdao proferida nos autos do Processo Judicial n°
6055425-38.2026.8.03.0001 (1° Juizado Especial de Fazenda Publica de Macapa);

RESOLVE:

| - Convocar a candidata relacionada no Anexo Unico deste Edital, para a 62
FASE — INVESTIGACAO SOCIAL, de carater eliminatério, nos termos do Capitulo
14 do Edital n°® 001/2022 ABERTURA — CFSD/QPPMC/PMAP.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Investigacao Social tem como obijetivo verificar se o candidato do Concurso
Publico CFSD/QPPMC/PMAP/2022, possui conduta irrepreensivel e a
idoneidade moral inatacavel para o exercicio da atividade Policial Militar, e
sera procedida por meio de investigagdo nos ambitos social, criminal, civel,
escolar, residencial e funcional/trabalhista.

1.2  Alnvestigacao Social de carater eliminatério sera realizada pela Diretoria de
Inteligéncia da Policia Militar do Amapa — DI/PMAP através de Subcomisséo
nomeada e seguira as prescrigdes contidas no Decreto n° 5193, de
02/12/2019 e suas alteragoes, disponivel em:
https://editor.amapa.gov.br/arquivos_portais/publicacoes/SEAD a6e0f1b156
ee46dee9df1726e8be9c89.pdf.

1.2.1 A Investigacdo social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formacgéao
de Soldados da Policia Militar do Estado do Amapa — CFSD/PMAP.

1.3 A Investigagdo Social do candidato indicara, conclusivamente, um dos
seguintes resultados:

| — RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil
compativel com o exigido para a Carreira Policial Militar.
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Il - NAO RECOMENDADO: Significando que o candidato ndo apresentou
perfil compativel com o exigido para a Carreira Policial Militar, sendo, portanto
automaticamente eliminado do Concurso.

Il — AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a
Investigagao social, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

2. DA INVESTIGAGAO SOCIAL

2.1 A Investigacao Social tem carater eliminatorio e sera procedida em duas
etapas, sendo:

2.1.1 Primeira Etapa: entrega da Ficha de Informagdes Confidenciais — FIC que
sera publicado no site da Secretaria de Estado da Administragao - SEAD e
documentagao pessoal abaixo, que devera ser entregue no local, data e
horario estipulados no item 4 deste Edital:

a) 01foto 5X7 com fundo branco e data recente;

b) Cépia reprografica do RG ou outro documento de identificagao oficial com
foto;

c) Copia reprografica do cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo conste
no documento de identidade apresentado;

d) Cépia reprografica do titulo de Eleitor e comprovante de quitagéo eleitoral;

e) Copia reprografica do comprovante da residéncia atual (agua, luz,
telefone, contracheque, etc.) e dos locais onde residiu nos ultimos (05)
cinco anos, dentro ou fora do Amapa;

f) Copia reprografica da Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Federal, Estadual ou Distrito Federal,

g) Copia reprografica de Certiddo, expedida pelo 6rgao publico em que
estiver servindo, informando sua atual situagao disciplinar e se responde
(ou ja respondeu) a algum processo administrativo (este documento é
s6 para quem é servidor publico ou militar);

h) Cépia reprografica da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
i) Copia reprografica do Certificado de Dispensa de Incorporagéo (CDI);

j) Copia reprografica do Diploma de Conclusdo do Ensino Médio ou
Declaracao de andamento do curso.

2.1.1.2 Os documentos exigidos deverao ser entregues em pasta classificadora
branca, transparente, com elastico, na ordem em que se apresentam no
item 2.1.1.

2.1.1.3A Investigacao Social sera procedida a partir de informacées contidas na FIC
- Ficha de Informagbdes Confidenciais, que devera obrigatoriamente ser
preenchida e assinada pelo candidato.

2.1.1.4E facultado ao candidato apresentar, juntamente com a FIC, declaracdo
explicativa referente a eventual condenagéo por crime ou contravengao, ou
penalidade disciplinar no exercicio da profissao ou funcdo publica de
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qualquer natureza, além de outras situacdes que julgar necessarias, e desde
logo, esclarecer, ou fazé-lo por ocasido de sua ndo recomendagao.

2.1.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que sera procedida
conforme local data e horario constantes no Item 4 deste Edital.

2.1.2.1A Entrevista Individual sera procedida com base nas informagdes constantes
na Ficha de Informacdes Confidenciais — FIC, podendo a Subcomisséao vir a
solicitar, se necessario, informagdes ou documentagdo complementar.

2.2 A comissao reservar-se-a o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo
e hora, durante a Investigacdo Social, outros documentos necessarios para
comprovacgao de dados ou para esclarecimentos de fatos e situacbes a ele
referentes.

2.3 A qualquer tempo a Subcomissao podera convocar de forma pessoal
qualquer dos candidatos a prestarem informagdes ou esclarecimentos que
possibilitem maior aproveitamento das informacdes levantadas.

2.4 Se antes do término do periodo de vigéncia da investigagao social, até o
término do curso de formacgado, ocorrer com o candidato qualquer fato
relevante para a avaliagcao da investigacao social, o candidato devera informar
imediatamente, sob pena de ndo recomendagao ou eliminagao do Curso de
Formacao.

2.5 O candidato que deliberadamente apresentar declaragdes falsas, omissas ou
ainda, obstruir ou fraudar durante,a fase da Investigacdo Social, sera
considerado ndao recomendado, sem prejuizos de outras sancgdes civeis e/ou
penais.

2.6 Nao serao fornecidas aos candidatos quaisquer informacdes totais ou parciais
sobre 0 andamento da Investigacao social independente do motivo, causa ou
circunstancia.

2.7 Eliminar-se-a a qualquer tempo, sem prejuizo dos sansGes legais cabiveis o
candidato considerado NAO RECOMENDADO.

. DISPOSICOES FINAIS
3.1 Sera excluido da INVESTIGACAO SOCIAL o candidato que:

a) Apresentar-se apos a data, hora e local diferente aos estabelecidos neste
Edital;

b) Nao apresentar documento oficial que bem o identifique;

c) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

d) Motivara ainda a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital, ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao candidato, ou as instrucdes
durante a Investigacdo Social, bem como o tratamento indevido ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na realizagao da fase.
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3.2 No local e nas datas da aplicagcdo da Investigacdo Social, ndo sera
disponibilizado ao candidato “Vaga de Estacionamento” ou “Guarda
Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa nao se responsabilizara pela
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrbnicos
ocorrida no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento
de seus pertences.

3.3 As Etapas previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e serdo
presenciais, hdo sendo aceito sob nenhuma hipétese procurador nomeado
para tal finalidade.

3.4  Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias uteis para
interposi¢cao de recurso junto a Diretoria de Inteligéncia da Policia Militar do
Estado do Amapa DI/PMAP quanto a Etapa de Investigagdo Social, apos a
publicacdo do Resultado Preliminar.

4. DO LOCAL E DATA
4.1 Entrega de Documentagao da Investigacao Social

Local: Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa — Centro de Formacao e Aperfeicoamento - CFA
Enderego: Rua Jovino Dinoa, S/N.

Bairro: Beirol | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | CEP: 68902-030

DATA: 21/09/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 09h

FECHAMENTO DOS PORTOES: 09h30min

4.2 Entrevista Individual

Local: Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa — Centro de Formacao e Aperfeicoamento - CFA
Enderego: Rua Jovino Dinoa, S/N.

Bairro: Beirol | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | CEP: 68902-030

DATA: 30/09/2026

ABERTURA DOS PORTOES: 13h

FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h30min

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 411/2026 — CONVOCAGAO PARA A 62 FASE - INVESTIGAGCAO SOCIAL

ANEXO UNICO

Autenticagio
Eletrdnica

CLAS. | INSCRICAO NOME
ANA CRISTINA COSTA SANTOS
2851 | 0017922k | by cesso Judicial n° 6055425-38.2026.8.03.0001
Cod. verificador: 969991045, Cod. CRC: FB4ED2A
SiG-DoCs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA

ADMINISTRAQAO, em 16/09/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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SECRETARIA DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA -3-
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA e
DIRETORIA DE INTELIGENCIA
FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS

Edital N° -

Regiio:

N° de Inscrigio:

Nome:

Foto 5x7

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO:

A presente Ficha ¢ constituida de dados, informacdes e documentos, cujo contetido ¢
identificado como pertencente a categoria de INFORMACAO PESSOAL e possui RESTRICAO
DE ACESSO, nos termos do art. 5°, inc. X e XXXIII, da Constitui¢ao Federal; Art. 10 e 11 da Lei
Complementar N° 0084/2014 (Estatuto do Militares do Estado do Amapa); Art. 37 a42 do Decreto
n°® 5.193/2019 que dispde sobre a Investigacdo Social na PMAP e a PORTARIA N° 030/2018 —
GAB. CMDO GERAL Dispde sobre os critérios e procedimentos da Investigacdo Social dos
candidatos de concurso publico para ingresso nos cargos dos Quadros da Policia Militar.

Leia com atengdo as questdes da Ficha antes de preenché-lo. Se o espago for
insuficiente para o preenchimento das questoes, junte folhas para complementagao e as anexe na
Ficha. Nao deixe questdes em branco. Inutilize com um trago os espacos onde nao houver resposta.

Falhas cometidas durante o preenchimento da Ficha serdo avaliadas como intencional
e/ou de ma fé do candidato. Nao OMITA nada na ficha, pois declaracdes inexatas, falsas e/ou
omissao de informagdes relevantes e ja conhecidas pelo candidato, ainda que verificadas
posteriormente, poderdo determinar sua contraindicagao.

Apoés a entrega Ficha de Informacgdes Confidenciais, caso ocorra QUALQUER
ALTERACAO com o candidato, tais como: mudanca de endereco, envolvimento em ocorréncia
policial na condicdo de autor, indiciado, réu, testemunha ou vitima, tratamento de sauide,
internagdo hospitalar, puni¢ao disciplinar no trabalho, acidente de transito, suspensao ou cassacao
de sua CNH, inclusdo de seu nome no SCPC/SERASA, este deverd informar, por escrito, a
Subcomissao de Investigacdo Social e anexar uma cdpia, nos casos em que houver, do registro
policial dos fatos. O ndo atendimento destas exigéncias podera ensejar contraindicacao.
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A - INFORMACOES PESSOAIS

1. Nome:

. Natural de: Estado:

. Data de Nascimento: CPF:
.RG N Expedido por:

. Profissao:

. Qualquer outro nome ou apelido pelo qual vocé ¢ conhecido (a)

. Religido:

2
3
4
5. RG anterior (de outro Estado, se possuir) N°:
6
7
8
9

. Telefone: / /
10. Email:

B - INFORMACOES RESIDENCIAIS
11. Declarar em ordem cronolodgica os lugares onde vocé residiu nos tltimos 05 anos:

a. De / / a / /

Rua N°
Bairro Cidade

Estado CEP -

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

b. De / / a / /

Rua N°
Bairro Cidade

Estado CEP -

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

c. De / / a / /

Rua N°
Bairro Cidade

Estado CEP -

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?
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C - INFORMACOES SOCIO-FAMILIARES
12. Vocé ¢ solteiro (a), casado (a), viavo (a), divorciado (a), separado (a) judicialmente, separado

(a) de fato, ou vive maritalmente?

13. Cite o nome e endereco do (a) esposo (a) ou companheiro (a), caso ndo mais residam juntos:
a. Nome:

b. RG N CPF N*:

¢. Endereco:

d. Qualquer outro nome ou apelido pelo qual ele (a) ¢ conhecido (a)?

14. Vocé ja esteve envolvido (a) em algum processo de paternidade? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso
positivo, fornega detalhes completos:

15. Esté sustentando os seus filhos? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso negativo, explique detalhadamente:

16. Sua esposa (0) esta empregada (o) atualmente? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, forneca as
seguintes informagodes:
a. Empresa em que trabalha:

b. Enderego:

¢. Funcao que exerce:

d. Salario:

17. Vocé ou alguém de sua familia j& foi examinado, tratado ou ja esteve internado em razdo de
disturbios nervosos, mentais ou moléstia prolongada? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, informe
os detalhes:

18. Vocé ja foi internado (a) em algum hospital nos tltimos dois anos? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso
positivo, informe a(s) data(s), local e motivos:
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19. D¢ informagdes completas sobre seus pais e irmdos. Se vocé foi criado por padrastos, tutores legais ou outras pessoas que ndo sejam seus pais,

também devem constar nas informagdes abaixo solicitadas:

Grau de

parentesco:

Nome Completo:

RG:

CPF:

a) Endereco

b) Profissao

¢) Idade

d) Vivo ou Morto

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)
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a)
b)
¢)
d)

a)
b)
c)
d)

a)
b)
c)
d)

a)
b)
¢)
d)

a)
b)
¢)
d)
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20. Relacione, no quadro a seguir, o nome de todos os seus filhos e enteados:

Data de
Nome: RGN’ Onde e com quem reside
Nascimento
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21. Vocé ja fez ou faz uso regular de bebidas alcodlicas? () Sim ( ) Nao. Quais?

22. Vocé fuma ou ja fumou? ( ) Sim ( ) Nao. Especifique:

23. Vocé possui ou ja possuiu tatuagem? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso afirmativo, fornega informagdes
detalhadas, relatando sobre os seguintes quesitos:

a. Quais partes do seu corpo sdo/eram tatuadas?

b. Quais desenhos, simbolos ou dizeres vocé possui/possuia tatuado?

c. Qual o significado de suas tatuagens?

d. O que lhe motivou fazer e/ou remover as tatuagens?

e. Em qual estabelecimento vocé realizou e/ou removeu as tatuagens (nome e localiza¢ao)?

24. Fornega as seguintes informagdes sobre 03 (trés) pessoas que NAO sejam parentes ou ex-
empregadores que possam testemunhar a seu favor:
a. Nome:

Endereco residencial:

Enderego comercial:

Conhece-o ha quanto tempo?

Profissao:

b. Nome:

Endereco residencial:

Endere¢o comercial:

Conhece-o ha quanto tempo?

Profissao:

c. Nome:

Endereco residencial:
Endereco comercial:
Conhece-o ha quanto tempo?
Profissao:
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25. Vocé possui, ou ja possuiu parente na Policia Militar () Sim ( ) Nao. Em caso positivo,
fornega as seguintes informacdes:
Posto ou Nome Completo Endereco Grau de Situacao

Graduacio parentesco atual*

*Situacdo atual (ativo, inativo, demitido, expulso da Corporagdo, exonerado, pediu baixa etc.)

D - INFORMACOES JUDICIAIS E POLICIAIS

26. Voce ja fez, ou faz parte de algum processo na(o):

a. Justica Civil?.....cccoeeveecieeiieeieee ( )Sim ( )Nao.
b. Justica Trabalhista? ....................... ( )Sim ( )Nao.
¢. Justica Criminal? ..............ccceee.. ( )Sim ( )Nao.
d. Justica Militar?............ccoeeevvrennnen. ( )Sim ( )Nao.

e. Vara da Infancia e da Juventude? ... ( )Sim ( )Nao.

f. Juizado de Pequenas cousas? .......... ( )Sim ( )Nao.

Em caso afirmativo, informe a seguir os detalhes do(s) caso(s) ocorrido(s):

Processo 1
a. Qual o motivo do processo?

b. Qual a data do fato? ¢. Qual o Férum

d. Bairro e. Cidade f. Estado:

g. Numero e ano do Processo:

h. Vocé foi indiciado (Réu) , Vitima ou Testemunha?

i. Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solug@o do caso (do processo):
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Processo 11

a. Qual motivo do processo?

b. Qual a data do fato? ¢. Qual o Forum

d. Bairro e. Cidade f. Estado:

g. Numero e ano do Processo:

h. Vocé foi indiciado (Réu) , Vitima ou Testemunha?

i. Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢ao do caso (do processo):

27. Vocé ja esteve envolvido (a) em Ocorréncia Policial (qualquer tipo de ocorréncia seja quando
adolescente ou nao)? () Sim ( )Nao.

Em caso afirmativo, informe a seguir os detalhes do (s) caso (s) ocorrido (s):

Ocorréncia Policial 1

a. Qual o motivo da ocorréncia?

b. Qual a data do fato?

¢. Qual a Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?

d. Bairro e. Cidade f. Estado:

g. Qual o numero do Boletim de ocorréncia ou outro documento elaborado:

h. Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

i. Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solucao do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 11

a. Qual o motivo da ocorréncia?
b. Qual a data do fato?

¢. Qual a Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?

d. Bairro e. Cidade f. Estado:

g.Qual o numero do Boletim de ocorréncia ou outro documento elaborado:

h. Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

i. Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:
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28. Voce ja esteve envolvido (a) em Inquérito Policial Militar ou Sindicancia Instaurada pelas
Forgas Armadas ou pela Policia Militar (em caso de ex-PM)? ( ) Sim ( )Nao.

Em caso positivo, informe e esclarecam quais foram as puni¢des sofridas e os motivos de cada
uma:

29. Vocé ja esteve envolvido (a) em Sindicancia ou Processo Administrativo? () Sim ( )Nao.
Em caso positivo informe os detalhes:
a. Empresa ou Orgao publico: b. Data:

¢. Motivo (o que ocorreu):

d. Qual foi a solu¢do do caso?

30. Voceé possui arma de fogo? () Sim ( ) Nao. Em caso positivo, informe caracteristica a arma
(espécie, marca, modelo, nimero do calibre, tamanho do cano e capacidade) declarando inclusive
se ja foi apreendida alguma vez:

E - INFORMACOES PROFISSIONAIS

31. Relacione, a partir das datas mais antigas, os lugares em que vocé esteve empregado(a) nos
ultimos 10 anos até hoje, registrado(a) ou nao, bem como os por conta prépria e os “bicos”. Nao
omita nenhum. Informe os enderegos completo:

I. a. Empresa:

b. Endereco: c. CEP:
d. Bairro: e. Cidade: f. Estado:
g. Periodo em que trabalhou: de / / a / /
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i. Secdo: j- Encarregado da Secao

k. Punig¢des sofridas:

1. Motivos da demissdo:

I1. a. Empresa:

b. Endereco: c. CEP:

d. Bairro: e. Cidade: f. Estado:

g. Periodo em que trabalhou: de / / a / /
i. Segdo: j. Encarregado da Seg¢ao

k. Punigdes sofridas:

1. Motivos da demissdo:

II1. a. Empresa:

b. Endereco: c. CEP:

d. Bairro: e. Cidade: f. Estado:

g. Periodo em que trabalhou: de / / a / /
i. Secdo: j. Encarregado da Secdo

k. Puni¢des sofridas:

1. Motivos da demissdo:

IV. a. Empresa:

b. Endereco: c. CEP:

d. Bairro: e. Cidade: f. Estado:

g. Periodo em que trabalhou: de / / a / /
i. Secdo: j. Encarregado da Seg¢ao

k. Punigdes sofridas:

1. Motivos da demissdo:

33. Vocé ja tentou anteriormente ingressar na Policia Militar? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo,
informe quantas vezes e quando, esclarecendo a fase em que foi reprovado e os motivos da
reprovacgao:
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32. Preste as seguintes informacgdes a respeito de seu servigo militar:

a. Unidade em que vocé serviu: b. Cia:

¢. Endereco:

d. Cidade: e. Estado: f. CEP:
g. Tempo de Servigo: / / a / /

i. Motivo da baixa:

F - INFORMACOES ESCOLARES
33. Informe, a seguir, as escolas que vocé frequentou o ensino médio, superior e pds-graduagao:
a) Escola

Periodo em )
Curso Série b) Endereco

¢) Cidade/Estado
a)
b)
9
a)
b)
¢)
a)
b)
c)
a)
b)
c)
a)
b)
¢)

que cursou

G — OUTRAS INFORMACOES
34. Vocé ¢ motorista habilitado (a)? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso positivo, forneca as seguintes
informacoes:

a. Numero da Carteira Nacional de Habilitacao (CNH):

b. Numero do registro da CNH: c. Data da expedicao:

d. Local da expedicao: e. Categoria:
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f. Vocé ja teve alguma vez a sua CNH apreendida, suspensa ou cassada? ( ) Sim ( ) Nao. Em

caso positivo, informe o motivo (detalhes):

g. Voceé ja esteve envolvido em acidente de transito ao dirigir veiculo? ( ) Sim ( ) Nao. Em caso
positivo, informe os detalhes do acidente, citando inclusive a Delegacia que registrou a
ocorréncia:

35. Vocé possui algum veiculo? () Sim ( ) Nao. Em caso positivo, forneca as informagdes a

seguir:
a. Marca: b. Modelo: ¢. Ano:
d. Cor: e. Placa:

36. Vocé possui algum imoével? () Sim ( ) Nao. Em caso positivo, informe o enderegco do
imovel:

37. Liste seus enderecos de REDES SOCIAIS (WHATSAPP, SKYPE, PINTEREST,
LINKEDIN, FACEBOOK, TWITTER, SNAPCHAT, INSTAGRAM, FLICKR,
FOURSQUARE, GOOGLE+, TUMBLR, ENTRE OUTROS) — Deixa-as publicas.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INVESTIGACAO SOCIAL

a. 01 (uma) foto 5X7 colorida com fundo branco e data recente;

b. 01 (uma) copia reprografica do RG ou outro documento de identificagdo oficial com foto;

¢. 01 (uma) copia reprografica do cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo conste no documento de
identidade apresentado;

d. 01 (uma) copia reprografica do titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

e. 01 (uma) copia reprografica do comprovante da residéncia atual (dgua, luz, telefone, contracheque, etc.)
e dos locais onde residiu nos ultimos (05) cinco anos, dentro ou fora do Amapa (FACA E ANEXE NESTA
FICHA, O CROQUI DE TODOS OS ENDERECOS DE SUAS RESIDENCIAS, ANTIGAS E ATUAL,
COM PONTO DE REFERENCIA E RUAS PRINCIPAIS);
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f. 01 (uma) copia reprografica da Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas Federal,
Estadual ou Distrito Federal,;

g. 01 (uma) copia reprografica de Certiddo, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver servindo,
informando sua atual situagao disciplinar e se responde (ou ja respondeu) a algum processo administrativo
(este documento € s6 para quem ¢ servidor publico ou militar);

h. 01 (uma) copia reprografica da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i. 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Dispensa de Incorporagao ( CDI );

j- 01 (uma) copia reprografica do Diploma de Conclusdo do Ensino Médio.

OBSERVACAO: Deve ser apresentada toda a documentaciio original para conferéncia ou copia

autenticada em cartorio de registros civis.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA QUEM SERVIU AS FORCAS ARMADAS E
AUXILIARES:
a. 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Reservista; e

b. 01 (uma) copia reprografica da Declaragdo de Comportamento ou do Diploma de Honra ao Mérito.
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TERMO DE CIENCIA, DECLARACAO E AUTORIZACAO
SOBRE A FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS

DECLARO, na condigdo de candidato a ingresso na Policia Militar do Amapa, ESTAR
CIENTE que a presente documentacdo ¢ constituida de dados e informagdes sigilosas, cuja
preservacdo e restricdo de acesso devem ser rigorosamente cumpridas pela propria
Administragdo deste Concurso, uma vez que além do sigilo instituido, os dados, informagdes e
documentos apresentados estdo identificados como INFORMACOES PESSOAIS, conforme
define o inciso IV, do artigo 4° da Lei Federal 12.527, de 18 NOV 11; e Portaria 030 de 23 de
Abril de 2018 da PMAP, dispositivos legais instituidos para a devida protecao da intimidade,
vida privada, honra e imagem deste proprio candidato.

ESTOU CIENTE sobre todas as orientacdes descritas, bem como li e respondi
pessoalmente todas as questdes contidas na presente Ficha, bem como AUTORIZO que seja
procedida a necessaria averiguacao sobre a minha vida pregressa e atual, nos aspectos de minha
conduta escolar, profissional, ético-social e moral, isentando de qualquer responsabilidade as
pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino que prestarem informagdes sobre minha pessoa
a Institui¢do (PMAP), a quem cabera resguardar o SIGILO DA FONTE dos dados, informacdes
e documentos que instruirem a pesquisa sobre meu histérico de conduta e perfil ético-social e
moral durante a Etapa da Investiga¢do Social, que compde o processo seletivo do presente
certame concursal, em cumprimento ao que estd determinado, principalmente, nos incisos X e
XXXIII do artigo 5° e inciso II, do paragrafo 3.°, do artigo 37, tudo da Constitui¢do Federal do
Brasil e na Portaria 030 de 23 de Abril de 2018 da PMAP.

ESTOU CIENTE que apo6s a entrega da minha Ficha de Informacdes Confidenciais, para
a Subcomissao de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER alteracao do meu enderego de
moradia, envolvimento de minha pessoa em ocorréncia policial de qualquer natureza (seja na
condicao de autor, indiciado, réu, testemunha ou até mesmo como vitima), tratamento de saude
grave que eu seja submetido, internagdo hospitalar, puni¢ao disciplinar no trabalho, acidente de
transito, suspensdo ou cassagdo de minha CNH, inclusdao de um nome no SCPC e/ou SERASA,
DEVEREI INFORMAR por escrito a Investigacao Social da Policia Militar e anexar uma copia,
nos casos em que houver, do registro policial elaborado na ocorréncia da qual venha participar.
Tenho o conhecimento de que o ndo atendimento a qualquer uma das exigéncias descritas podera
determinar a minha contraindicagdo nesta fase do concurso, nos termos da Portaria 030 de 26 de
Abril de 2018 da PMAP e também conforme especificado no edital do concurso.

, de de

(Cidade-UF)

Assinatura do(a) candidato(a)

Nome:

Letra de Forma/Caixa alta
Protocolo 167195
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PORTARIA N° 1888/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuigbes que
Ihe sao conferidas pelo art. 123 da Constituigdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992,en°0422, de 30 de janeiro de 2019, pela Lein® 1.300,
de 07 de janeiro de 2009, com redacado dada pela Lei n°®
3.278, de 22 de julho de 2025, e tendo em vista o conteudo
do PROCESSO N° 230201.0077.1593.0266/2026;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Comissdo de
Avaliacao de Gratificagao e Titulagdo (COTIG), designada
pela Portaria n°® 0444/2026 - SEAD; bem como disposto
no art. 20 e §§ da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009,
com redagéo conferida pela Lei n® 3.278, de 22 de julho
de 2025, que institui a Gratificacdo de Titulagdo aos
servidores integrantes das carreiras de nivel superior do
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Gratificagao de Titulagdo no percentual
de 20% (vinte por cento) ao servidor MAX ATALIBA
FERREIRA PIRES, matricula n°® 0061750-4-01, ocupante
do cargo de Extensionista Agropecuario - Agronomia,
integrante do Grupo de Produgéao, lotado no Instituto
de Extensao, Assisténcia e Desenvolvimento Rural
do Amapa - RURAP, em razdo da conclusao do Curso
de Poés-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado) em
Desenvolvimento Regional, realizado na Universidade
Federal do Amapa - UNIFAP, com efeitos financeiros nos
termos dos §§ 10 e 11 do art. 20 da Lei n°® 1.300/2009,
com redagéo dada pela Lei n°® 3.278/2025, a contar de 10
de abril de 2026, correspondente a data do protocolo do
requerimento administrativo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP,16 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167140

PORTARIA N° 1889/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0061.2863.2752.0006/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagdo da servidora Jaqueline
Martins Fernandes, ocupante do cargo de Fiscal de
Consumo/PROCON, Codigo FGI-1, para responder,
cumulativamente e em substituicdo, pelo cargo de Chefe de
Nucleo/PROCON, Codigo FGS-2, durante o impedimento

da titular Lana Cristina da Conceicao Silva, afastada em
razao do usufruto de férias regulamentares, no periodo de
14/09/2026 a 13/10/2026.

Macapa-AP,16 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 167141

PORTARIA N° 1890/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0029.2264.1593.0001/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento a titulo de desincompatibilizagéo
para concorrer a cargo eletivo a servidora Winnie Karen
de Farias Lima Pires, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Extensionista Agropecuario, matricula n°
0099669-6-01, Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo
Producéo, integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amapa, lotada no Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural do Amapa - RURAP, a contar de
04 de julho de 2026.

Macapa-AP,16 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167144

PORTARIA N° 1891/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0007.2863.0283.0012/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagéo da servidora Maria do Socorro
Moreira Miccione, ocupante do cargo de Datilégrafo, que
respondeu, em substituicdo, pelo cargo de Gerente Geral
do Projeto Atendimento da Mulher e da Familia Vitimas de
Violéncia/SEPM, Cédigo CDS-3, durante o impedimento
da titular Josicleia Pessoa Santos de Brito, afastada
para tratar de assuntos de interesse particular, no periodo
de 22/06/2026 a 06/07/2026.

Macapa-AP,16 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167145
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PORTARIA N° 1892/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0002.2841.4228.0005/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento a titulo de desincompatibilizagao

para concorrer a cargo eletivo ao servidor Alan Figueiredo
Barros, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Técnico em Enfermagem, matricula n°® 0112065-4-01,
Grupo Saude, integrante do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amap4, lotado na Secretaria de Estado da
Saude - SESA, a contar de 04 de julho de 2026.

Macapa-AP,16 de setembro de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 167147

PUBLICIDADE

Aplicativo
PORTAL DO
SERVIDO

DISPONIVEL PARA BAIXAR

GETITON £ Download on the
[ P Google Play [ & App Store

O APLICATIVO TAMBEM PODE SER
PESQUISADO PELC NOME:

{ﬂ”] Portal do Servidor AP B
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Secretaria de Compras e Licitagoes
PORTARIA N° 119/2026 - GAB/SECCOMPRAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas pelo Decreto n°® 0778, de 12 de fevereiro de 2026, e tendo em vista o disposto
na Lei n° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Mauricio Cardoso Magalhaes, Decreto n° 2022-2026/GEA, para exercer a fungéo de
Fiscal do Contrato n° 0010/2024 - SECCOMPRAS, 2° Termo Aditivo, firmado com a empresa REALLIZA LTDA -
EPP, cujo objeto consiste na prestacao de servigos de buffet destinados ao atendimento das necessidades dos 6rgaos
e entidades integrantes da Administragdo Publica do Estado do Amapa.

Art. 2° Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar e fiscalizar a execugao contratual, observando o cumprimento das
obrigagdes pactuadas, especialmente quanto:

| - a verificagdo da conformidade dos servigos prestados;

Il - ao acompanhamento técnico e administrativo da execugéo;

Il - a atestacao das notas fiscais/faturas;

IV - a instrugdo dos processos de pagamento;

V - a comunicagao de eventuais irregularidades a autoridade competente.

Art. 3° O fiscal designado devera observar, no exercicio de suas atribui¢cdes, as disposigdes da Lei n® 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis a gestéo e fiscalizagdo de contratos administrativos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis - SECCOMPRAS
Decreto n® 0778/2026 - GEA
Protocolo 167127

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 235/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00030/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 048/2026 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrénico n.°
048/2026-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 235/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: AMARALMED COMERCIOS E SERVICOS LTDA - CNPJ: 54.134.185/0001-56.

PREGO UNITARIO | PREGO TOTAL

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. (R$) (R$)

ALGINATO USO ODONTOLOGICO - Tipo: Tipo II;
Apresentagéo: pé. ALGI-GEL. Caracteristicas adicionais: presa
02 normal. Apresentagdo: EMBALAGEM COM 454g. EMBALAGEM 720 31,00 22.320,00
MARCA: MAQUIRA
RMS: 80322400129

Valor Total: R$ 22.320,00 (vinte e dois mil trezentos e vinte reais)

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E AMARALMED COMERCIOS E SERVICOS LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.
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Macapa, 04 de setembro de 2026.

MAX DOUGLAS FREITAS YATACO

Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis
Decreto n® 0778/2026-GEA

Protocolo 167131

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 236/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00030/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 048/2026 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
048/2026-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 236/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: CENTER HOSPITALAR LTDA - CNPJ: 04.200.883/0001-34.

5 PREGO PREGO
ITEM DESCRIGAO UNID. QUANT. | |, ITARIO (R$) | TOTAL(RS)

ALGINATO USO ODONTOLOGICO - Tipo: Tipo |; Apresentagao: pé. Carac-

teristicas Adicionais: presa rapida. Apresentagdo: EMBALAGEM COM 454g.

MARCA: FAST SET - ALL PRIME - VIGODENT INDUSTRIA E COMERCIO | EMBALAGEM | 270 40,74 10.999,80
RMS: 10068870172

01

CERA ODONTOLOGICA - Tipo: 7; Apresentacdo: caixa 18 laminas;
Peso: cerca de 220 G; Cor: vermelha/rosa. Apresentagao: CAIXA C/ 18
03 UNIDADES. CAIXA 50 20,40 1.020,00

MARCA: LYSANDA PRODUTOS ODONTOLOGICOS - LYSANDA ’ : ’
PRODUTOS ODONTOLOGICOS
RMS: 10052220017

CIMENTO ODONTOLOGICO - Aspecto fisico: base + catalisador;
Apresentagdo: conjunto completo; Composigao: sem eugenol; Tipo: cirdrgico
05 periodontal. Apresentacédo: KIT COMPLETO 180g. KIT 60 124,83 7.489,80
MARCA: PERICEM - MAQUIRA

RMS: 80322400122

FORMALDEIDO (FORMOL) - Aspecto fisico: liquido incolor, limpido;
Concentragéo: a 10%; Caracteristica adicional: em solugdo aquosa.
22 Apresentagdo: FRASCO DE 1 LITRO. UNIDADE 60 19,66 1.179,60
MARCA: INDALABOR - INDALABOR
RMS: ISENTO
GESSO - USO ODONTOLOGICO - Tipo: pedra tipo lIl. Apresentagéo:
EMBALAGEM COM 1 Kg.
23 MARCA: YAMAY - YAMAY EMBALAGEM 720 8,80 6.336,00
RMS: ISENTO
GESSO - USO ODONTOLOGICO - Tipo: pedra especial tipo IV.
Apresentagdo: EMBALAGEM COM 1 Kg.
24 MARCA: YAMAY - YAMAY EMBALAGEM 720 19,81 14.263,20
RMS: ISENTO

RODA PARA POLIMENTO FLANELA - Material: flanela; Diametro:
4 polegadas; Compativel: eixo de motor de bancada; Apresentagao:
30 embalagem com 01 un|dadeUQr|J|5(-::§Etagao: EMBALAGEM COM 1 UNIDADE 120 37,48 4.497 60

MARCA: NOVA OGP - NOVA OGP
RMS: ISENTO

PASTA MOLDAGEM - Material basico: silicone de adigdo; Tipo: Fluida, base
+ catalisador. Apresentagao: CONJUNTO COMPLETO COM FLUIDA, BASE,
31 CATALISADOR. KIT 108 391,94 42.329,52
MARCA: FUTURAAD - DFL
RMS: 80141430174

PASTA MOLDAGEM - Material basico: silicone de adigao; Tipo: Fluida, base
+ catalisador. Apresentagao: CONJUNTO COMPLETO COM FLUIDA, BASE,
31.1 CATALISADOR. KIT 36 391,94 14.109,84
MARCA: FUTURAAD - DFL
RMS: 80141430174

PUNCH PARA BIOPSIA 3MM - Punch Dermatolégico - Material: descartavel,
estéril; Tamanho: 3 mm; Aplicagao: para realizagdo de bidpsia de pele.
Material: descartavel, estéril; Tamanho: 3 mm; Aplicagdo: para realizagédo de
biopsia de pele; Apresentagao: CAIXA COM 10 UNIDADES. CAIXA 24 91,66 2.199,84
MARCA: UNIQMED - SG TECNOLOGIA CLINICA
RMS: 10098719025

34
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PUNCH PARA BIOPSIA 4MM - Punch Dermatolégico - Material: descartavel,
estéril; Tamanho: 4 mm; Aplicagao: para realizagao de biépsia de pele.
35 Apresentacdo: CAIXA COM 10 UNIDADES. CAIXA 24 91,66 2.199,84
MARCA: UNIQMED - SG TECNOLOGIA CLINICA
RMS: 10098719025

Valor Total: R$ 106.625,04 (cento e seis mil seiscentos e vinte e cinco reais e quatro centavos)

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E CENTER HOSPITALAR LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrnico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 04 de setembro de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA
<#E.G.B#167132#161#184559/>
Protocolo 167132

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 237/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00030/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 048/2026 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
048/2026-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Pregos (ARP) n.° 237/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagéo, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: DENTAL NORTE COMERCIO E SERVIGOS LTDA - CNPJ: 04.709.850/0001-14.

PREGO PREGO

ITEM DESCRIGAO UNID. | QUANT. | yNITARIO (RS) | TOTAL (RS)

ESCOVA DE PELO PARA TORNO - Tipo: escova de pelo para torno. Material: pelo
natural (animal); Modelo: n® 27; Diametro: 27x80mm; Base: madeira, com furo central
19 para encaixe e eixo. UNIDADE 120 15,50 1.860,00
MARCA: ORTO CENTRAL

RMS: 134403

ESPONJA HEMOSTATICA ABSORVIVEL - Modelo: cubo estéril; Material: gelatina de

origem porcina; Caracteristicas adicionais: acelera a cicatrizagao e protege o leito da

21 ferida; Apresentagdo: EMBALAGEM COM 10 UNIDADES. EMBALAGEM| 96 53,80 5.164,80

MARCA: HEMOSPOM - MAQUIRA
RMS: 80322400100

IODOFORMIO - Aspecto fisico: pé ou cristal lustroso amarelo; Férmula quimica:
CHI3 (Triiodometano); Peso molecular: 393,73 g/mol; Grau de Pureza: minima de
99%; Numero de referéncia quimica: CAS 75-47-8. Apresentagdo: FRASCO COM 10
GRAMAS. Exige AFE/ANVISA.

MARCA: MAQUIRA
RMS: 80322400099

Valor Total: R$ 8.874,60 (oito mil oitocentos e setenta e quatro reais e sessenta centavos)

26 FRASCO 60 30,83 1.849,80

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E DENTAL NORTE COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

A integra da Ata de Registro de Precos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.
Macapa, 04 de setembro de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitacbes Sustentaveis
Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 167133

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 238/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00030/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 048/2026 - SECCOMPRAS/AP
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Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
048/2026-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 238/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: DENTAL UNIVERSO LTDA - CNPJ: 26.395.502/0001-52.

PREGO PREGO

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. UNITARIO (R$) | TOTAL(RS)

CURAT 10G ALVEOLEX BIODINAMICA
CURATIVO ALVEOLAR COM PROPOLIS, IODOFORMIO. COM 10GRS INDICADO PARA
07 POS EXODONTIA EXTRACAO DENTARIA. REF. FABRICA: 7500 - NCM: 3006.40.12. PC 192 40,27 7.731,84
MARCA: ALVEOLEX - BIODINAMICA
RMS: 10298550052

ESCOVA POLIMENTO PM 22MM PELO DE CABRA MSHS78W AMERICAN BURS.
ESCOVA PELO DE CABRA PARA POLIMENTO DE RESINA COMPOSTA E PORCELANAS.
MONTADA EM MANDRIL PARA USO EM PECA DE MAO. REFERENCIA MSHS78W. NCM:

9603.50.00.
MARCA: AMERICAN BURS - AMERICAN BURS
RMS: 81144440002

GODIBAR BASTAO C 15 VERDE LYSANDA

GODIBAR PARA SELAMENTO PEREFERICO EM MOLDEIRAS INDIVIDUAIS PLACA BASE

OU METALICAS VERDE C 15 BASTOES CAIXA DE 190 G 11CMX9MM AXD P/ BAIXA
FUSAO 50 A 60 GRAUS CONSISTENCIA ELASTICA RESINA VEGETAL, OLEO VEGETAL,

TALCO INDUSTRIAL, OXIDO DE FERRO E CORANTE. REF. FABRICA: 01202 - NCM:

9021.29.00.
MARCA: GODIBAR - LYSANDA
RMS: 10052220018

ACRIAUTO VIPI FLASH 80G INCOLOR VIPI
ACRILICO AUTOPOLIMERIZANTE (PO) COR INCOLOR C/80G. REF. FABRICA: 440 -
29 NCM: 3906.10.00. UN 60 28,39 1.703,40
MARCA: VIPI FLASH - VIPI
RMS: 10216040031

Valor Total: R$ 12.161,34 (doze mil cento e sessenta e um reais e trinta e quatro centavos)

20 UN 30 21,63 648,90

25 UN 60 34,62 2.077,20

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA E DENTAL UNIVERSO LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 04 de setembro de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 167134

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 239/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00030/SECCOMPRAS/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 048/2026 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrénico n.°
048/2026-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 239/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: L.A. DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ: 34.864.207/0001-26.

PREGO PREGO

ITEM DESCRIGAO UNID. [ QUANT.| y\TARIO (R$) | TOTAL (RS)

RESINA ACRILICA USO ODONTOLOGICO - Tipo: autopolimerizavel; Aspecto fisico:
liquido. Apresentagao: FRASCO COM 500 ml.
MARCA: TCL QUIMICA/AUTOCRIL
RMS: 82503109002

27 FRASCO| 240 56,70 13.608,00
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28 MARCA: TCL QUIMICA / AUTOCRIL

RMS: 82503109002

RESINA ACRILICA USO ODONTOLOGICO - Tipo: termopolimerizavel; Aspecto fisico:
liquido. Apresentagao: FRASCO COM 1 L.

FRASCO| 96 80,86 7.762,56

Valor Total: R$ 21.370,56 (vinte e um mil trezentos e setenta reais e cinquenta e seis centavos)

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO

AMAPA E L.A. DISTRIBUIDORA LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.

ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 04 de setembro de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO

Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA

Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTARI AN.°603/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Inciso |l da Constituicido do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3590.0222/2026
- CODER/SDR de 15 de Setembro de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor ALEX MIRANDA DO AMARAL,
ocupante do cargo de Técnico em Extensdo Rural, do
Quadro de Pessoal do Estado do Amapa, para viajar
até o Municipio de Porto Grande, a fim de acompanhar
e realizar visitas técnicas as areas de plantio de abacaxi
dos agricultores familiares beneficiarios do Programa
Amapa + Produtivo, contemplados com o Arranjo
Produtivo de Fruticultura Irrigada, junto a Associagao
dos Produtores Rurais e Agroextrativistas do
Assentamento Nova Colina - ASPRAANC, referente ao
Termo de Colaboragao n° 039/2024-SDR, no periodo de
15 a 18 de Setembro de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 15 de Setembro de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR

DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 167108

P ORTARI AN.°604/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Inciso |l da Constituicdo do Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0062/2026
- GAB/SDR de 15 de Setembro de 2026.

RESOLVE:

Designar os Colaboradores, KLEBER PICANCO LEAL,

Protocolo 167136

Chefe de Gabinete/SDR - CDS-3 e OLIVIA SOARES
BARROS/Colaboradora, para viajarem até o Municipio
de Cutias do Araguari, a fim de realizarem visita técnica
a AgroAcai, com a finalidade de acompanhamento das
atividades e verificagado in loco das ag¢des desenvolvidas,
no dia 19 de Setembro de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 15 de Setembro de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 167110

PORTARI AN.6052026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.3590.0216/2026
- CODER/SDR de 15 de Setembro de 2026.

RESOLVE:

Designar o servidor ALUIZIO PINHEIRO DA COSTA,
ocupante do cargo de Analista de Meio Ambiente, do
Quadro de Pessoal do Estado do Amapa, para viajar até
0 Municipio de Porto Grande, a fim de realizar visitas
de acompanhamento e controle visando orientar os
beneficiarios da Associagao AGPNEFA, na localizagéao
e construgdo dos castelos de madeira para receber
as caixas de agua que dardao suporte ao Projeto de
Irrigacao referente ao Termo de Colaboragcdo N° 08/2022,
PROGRAMA AMAPA CACAU, no periodo de 14 a 16 de
Setembro de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 15 de Setembro de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR

DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 167111

163 de 272



DIARIO OFICIAL .

N° 8.742

Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

P ORTARI AN.°606/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
peloArt. 123, Incisollda Constituicdodo Estadodo Amapae
atendendo ao PROCESSO N°0062.2888.2531.0063/2026
- GAB/SDR de 15 de Setembro de 2026.

RESOLVE:

Designar a Colaboradora MIRIAM COSTA DO
NASCIMENTO, Gerente de Nucleo de Desenvolvimento
Rural, CDS-2, para viajar até o Municipio de Cutias do
Araguari, a fim de realizarem visita técnica a AgroAgai,
com a finalidade de acompanhamento das atividades e
verificagéo in loco das agdes desenvolvidas, no dia 19 de
Setembro de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 15 de Setembro de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 167113

Secretaria de Educagao
PORTARIA N° 0017/2026 GAB/SIND/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
3859, de 29 de maio de 2026, com fulcro na Lei n°® 2.257,
de 05 de dezembro de 2017, que organiza a Secretaria de
Estado da Educacao.

CONSIDERANDO o contido no
0021.0280.1177.0005/2026 GAB/SEED.
CONSIDERANDO a solicitagao contida no Oficio n°
280101.0077.2117.0061/2026 SIND/SEED.
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 159, 160, 161 e
162 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civil
do Estado, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Estaduais.

Processo n°

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Sindicancia
instituida por meio da Portaria n°® 0003/2026 GAB/SIND/
SEED, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa
n® 8.573, de 12 de janeiro de 2026, reconduzida por 30
(trinta) dias, por meio da Portaria n® 0011/2026 GAB/SIND/
SEED, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.634, de 10 de abril de 2026, visando dar continuidade a
apuracao de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° 0021.0280.1177.0005/2026
- GAB/SEED

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a referida comissao,
em substituicdo aos membros da portaria anterior.

MARCILEIDE DE LIMA GUERREIRO SOUZA - matricula
n°® 0088190-2-01.
VALERIA COSTA GOMES - matricula n° 011239-0-01.

Art. 3° A Comisséo constituida tera o prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicacdao desta Portaria,
para concluir a apuragao dos fatos, admitida prorrogagéao
por igual periodo, cuja solicitagdo deve ocorrer com 05
(cinco) dias de antecedéncia do prazo final estabelecido e
encaminhado a autoridade superior.

Art. 4° Para bem cumprir as suas atribuigbes, a comissao
tera acesso a toda documentagéo necessaria a elucidagao
dos fatos, bem como, as demais provas que entender
pertinentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n°® 3859/2026- GEA
Protocolo 167163

PORTARIA N° 0019/2026 GAB/SIND/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
3859, de 29 de maio de 2026, com fulcro na Lei n° 2.257,
de 05 de dezembro de 2017, que organiza a Secretaria de
Estado da Educagéao.

CONSIDERANDO o contido no
0021.0280.1177.0020/2025 - GAB/SEED.
CONSIDERANDO a solicitacdo contida no Oficio n°
280101.0077.2117.0066/2026 SIND/SEED
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 159, 160, 161 e
162 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civil
do Estado, das Autarquias e das Fundacbes Publicas
Estaduais.

Processo n°

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Sindicancia
constituida pela Portaria n® 0048/2025 - GAB/SIND/SEED,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.555,
de 15 de dezembro de 2025, visando dar continuidade a
apuracao de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° 0021.0280.1177.0020/2025
- GAB/SEED.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a referida comissao,
em substituigdo aos membros da portaria anterior.

MARCILEIDE DE LIMA GUERREIRO SOUZA - matricula
n°® 0088190-2-01.
VALERIA COSTA GOMES - matricula n°® 011239-0-01.
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Art. 3° A Comisséo constituida tera o prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicacdo desta Portaria,
para concluir a apuragao dos fatos, admitida prorrogagao
por igual periodo, cuja solicitagdo deve ocorrer com 05
(cinco) dias de antecedéncia do prazo final estabelecido e
encaminhado a autoridade superior.

Art. 4° Para bem cumprir as suas atribuigbes, a comissao
tera acesso a toda documentagéo necessaria a elucidagcao
dos fatos, bem como, as demais provas que entender
pertinentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n°® 3859/2026- GEA
Protocolo 167164

Art. 3° A Comisséo constituida tera o prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicacdao desta Portaria,
para concluir a apuragao dos fatos, admitida prorrogagao
por igual periodo, cuja solicitagdo deve ocorrer com 05
(cinco) dias de antecedéncia do prazo final estabelecido e
encaminhado a autoridade superior.

Art. 4° Para bem cumprir as suas atribuigbes, a comissao
tera acesso a toda documentagéo necessaria a elucidagcao
dos fatos, bem como, as demais provas que entender
pertinentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n°® 3859/2026- GEA
Protocolo 167165

PORTARIA N° 0018/2026 GAB/SIND/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
3859, de 29 de maio de 2026, com fulcro na Lei n° 2.257,
de 05 de dezembro de 2017, que organiza a Secretaria de
Estado da Educacgao.

CONSIDERANDO o contido no
0021.0280.1177.0004/2026 - GAB/SEED.
CONSIDERANDO a solicitacdo contida no Oficio n°
280101.0077.2117.0062/2026 - SIND/SEED.
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 159, 160, 161 e
162 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civil
do Estado, das Autarquias e das Fundacbes Publicas
Estaduais.

Processo n°

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissao de Sindicancia
constituida pela Portaria n® 0002/2026 - GAB/SIND/SEED,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.573,
de 12 de janeiro de 2026, reconduzido por 30 (trinta)
dias, por meio da Portaria n°® 0010/2026 - GAB/SIND/
SEED, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.634, de 10 de abril de 2026, visando dar continuidade a
apuracgao de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° 0021.0280.1177.0004/2026
- GAB/SEED.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a referida comissao,
em substituigdo aos membros da portaria anterior.

MARCILEIDE DE LIMA GUERREIRO SOUZA - matricula
n° 0088190-2-01.
VALERIA COSTA GOMES - matricula n° 011239-0-01.

PORTARIA N° 0020/2026 - GAB/SIND/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
3859, de 29 de maio de 2026, com fulcro na Lei n° 2.257,
de 05 de dezembro de 2017, que organiza a Secretaria de
Estado da Educacgao.

CONSIDERANDO o contido no
0021.0280.1177.0003/2026 - GAB/SEED.
CONSIDERANDO a solicitacdo contida no OFICIO N°
280101.0077.2117.0067/2026 SIND/SEED
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 159, 160, 161 e
162 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civil
do Estado, das Autarquias e das Fundacgbes Publicas
Estaduais.

Processo n°

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir, por 30 (trinta) dias, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Sindicancia
constituida pela Portaria n® 0001/2026 - GAB/SIND/SEED,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapé n° 8.572,
de 09 de janeiro de 2026, visando dar continuidade a
apuracgao de eventuais responsabilidades administrativas
descritas no Processo n° 0021.0280.1177.0003/2026
- GAB/SEED.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para,
sob a presidéncia do primeiro, compor a referida comissao,
em substituicdo aos membros da portaria anterior.

MARCILEIDE DE LIMA GUERREIRO SOUZA - matricula
n°® 0088190-2-01.
VALERIA COSTA GOMES - matricula n° 011239-0-01.

Art. 3° A Comisséo constituida tera o prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicacdo desta Portaria,
para concluir a apuragao dos fatos, admitida prorrogagéao

165 de 272



DIARIO OFICIAL .

N° 8.742

Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

por igual periodo, cuja solicitagdo deve ocorrer com 05
(cinco) dias de antecedéncia do prazo final estabelecido e
encaminhado a autoridade superior.

Art. 4° Para bem cumprir as suas atribuigbes, a comissao
tera acesso a toda documentagéo necessaria a elucidagcao
dos fatos, bem como, as demais provas que entender
pertinentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n°® 3859/2026- GEA
Protocolo 167166

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 373/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2058.0118/2026
COB - SEINF, de 14 de setembro de 2026,
Documento N° 200101.0077.2058.0118/2026 SAGO
- SEINF, de 15 de setembro de 2026 e Documento N°
200101.0077.2058.0118/2026 NCC - SEINF, de 15 de
setembro de 2026.

CONSIDERANDO a Portaria n° 296/2024-SEINF, que
tornou publico a indicagdo do servidor como FISCAL
TECNICO DO CONTRATO N° 052/2025- SEINF/GEA,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.216
de 31/07/2024, na pagina 37.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a indicagao do servidor MARCOS
ANTONIO DE OLIVEIRA COUTINHO - Analista
em Infraestrutura/Engenheiro Civil, pertencente ao
Quadro de Pessoal do Governo do Estado do Amapa,
lotado nesta SEINF, como FISCAL DE TECNICO DO
CONTRATO N° 052/2024 - SEINF/GEA, cujo objeto trata
da Contratagédo de Prestador de Servigos para Execugao
de Construgdo Modular com Painéis Termoacusticos em
Estrutura Metalica ou Mista, e Servigos Diversos, com
Fornecimentos de Equipamentos, Pegas, Materiais e Mao
de Obra, visando atender as necessidades dos 6rgaos
e entidades que integram a Administragdo Publica do
Estado do Amapa (Revitalizagdo do Entorno da Fortaleza
de S&o José de Macapa/AP - Mddulo 02). Empresa TCl
Projetos e Construgdes EIRELI.

Art. 2° - Ficam mantidas todas as demais disposicoes

constantes na vigente Portaria n°® 296/2024-SEINF de
31/07/2024.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 167034

Secretaria de Meio Ambiente

OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIiDRICOS
PORTARIA (P) SEMA n° 019/2025 (ALTERAGAO)

A SECRETARIA DA SECRETARIA DE ESTADO DO
MEIO AMBIENTE DO ESTADO DO AMAPA (SEMA),
no uso das atribuicbes que |Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 0011, de 02 de janeiro de 2023,
e CONSIDERANDO o Art. 8° da Resolugdo CERH n°
015/2023, e nos elementos constantes no Processo n°
0037.0923.2002.0223/2025 - RDD /SEMA.

RESOLVE:

Art. 1° Emitir AMUDANCA DE TITULARIDADE da outorga
de direito de uso de recursos hidricos, passando do
condominio Condominio Lagoa Park, para o Condominio
Quintado Lago, CNPJ n°®64.033.859/0001-80, para uso de
recursos hidricos na modalidade de AUTORIZACAO para
a finalidade de Abastecimento de Condominio, através
de 02 (dois) pontos de captagédo subterrdnea, Avenida
Nova Jerusalém, n° 2304, Goiabal, CEP: 68.906-843,
obedecendo as seguintes condi¢des, caracteristicas e
limites maximos de operagao:

Tipo: Captagao subterranea

Numero de pontos de captagao: 02 pontos

Coordenadas Geograficas: 00°01°12.69"N/51°7'51.98’0 e
00°01°06.57"N/51°7'54.72"0

Regiao Hidrogafica: Amazonas

Bacia Hidrografica: Igarapé da Fortaleza

Finalidade: abastecimento de condominio

Regime do Ponto N° 01:

. Tempo de | Vazdo de | Volume
Periodo = = [

Meses (dias/més) captacao captacao Diario
(h/dia) (m3/h) (m3)

Janeiro 31 18 5,16 92,88
Fevereiro 28 18 5,16 92,88
Margo 31 18 5,16 92,88
Abril 30 18 5,16 92,88
Maio 31 18 5,16 92,88
Junho 30 18 5,16 92,88
Julho 31 18 5,16 92,88
Agosto 31 18 5,16 92,88
Setembro 30 18 5,16 92,88
Outubro 31 18 5,16 92,88
Novembro 30 18 5,16 92,88
Dezembro 31 18 5,16 92,88

Regime do Ponto N° 02:

Periodo Tempo 9e Vazao ge Vo_Iyr_ne

Meses (dias/més) captacao captacao Diario
(h/dia) (m3h) (m?3)
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Janeiro 31 18 14,42 259,56
Fevereiro 28 18 14,42 259,56
Marco 31 18 14,42 259,56
Abril 30 18 14,42 259,56
Maio 31 18 14,42 259,56
Junho 30 18 14,42 259,56
Julho 31 18 14,42 259,56
Agosto 31 18 14,42 259,56
Setembro 30 18 14,42 259,56
Outubro 31 18 14,42 259,56
Novembro 30 18 14,42 259,56
Dezembro 31 18 14,42 259,56

Art. 2° Aoutorga, objeto desta Portaria, vigorara pelo prazo
de 10 anos, contado da data de assinatura eletrénica do
respectivo ato administrativo.

Art. 3° O Outorgado respondera civil, penal e admi-
nistrativamente por danos causados a vida, a saude, ao
meio ambiente e pelo uso inadequado que vier a fazer da
presente outorga.

Art. 4° Esta Outorga ndo dispensa nem substitui a
obtencéo pelo outorgado de certiddes, alvaras ou licencas
de quaisquer naturezas, exigidas pela legislagéo federal,
estadual ou municipal.

Art. 5° O Outorgado devera apresentar requerimento
junto a autoridade outorgante com antecedéncia de 120
(cento e vinte) dias do término da validade da outorga,
quando da renovagédo da mesma.

Art. 6° O Outorgado se sujeita a fiscalizagdo da SEMA, por
meio de seus agentes fiscalizadores a qualquer momento,
devendo franquear-lhes o acesso ao empreendimento e
a documentacéo relativa a outorga emitida, bem como
atender a quaisquer outras exigéncias relativas ao uso.

Art. 7° O (s) usuério(s) devera(do) observar os dados
técnicos, condigbes e condicionantes constantes do
anexo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Taisa Mara Morais Mendonga
Secretaria do Meio Ambiente/SEMA
Decreto n°® 1640/2025

macapa 24 de julho de 2026

ANEXO

Condicionantes:

1. O Empreendedor devera requerer a “Taxa Anual de
Fiscalizacdo e Monitoramento” enquanto perdurar a
validade da licenga. O vencimento para o pagamento da
“Taxa”, obedecera a proporcionalidade do més que foi
expedida a portaria (aniverséario da portaria), nos termos
do §2° do Art. 10° da Resolugdo CERH n° 015/2023. A
comprovacao do atendimento desta condicionante devera
ser protocolada nesta Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a

contar do vencimento para o pagamento da taxa.

2. Encaminhar semestralmente a SEMA as informagées
de captagdes diarias de agua, conforme registrado no
hidrdmetro. Prazo: més Janeiro / més Julho

3. Na utilizagdo da agua para consumo humano, o
Outorgado devera se responsabilizar pelo controle
e vigilancia da qualidade da agua e seu padréo de
potabilidade, conforme estabelece a Portaria GM/MS n°
888 de 04 de maio de 2021 do Ministério da Saude;
4.Naorealizaracaptagaoforadas condigbes estabelecidas
nesta Portaria de Uso, sob pena de incorrer nas penas
previstas em lei;

5. Informar imediatamente a SEMA caso haja a
necessidade de captar agua de outras fontes;

6. Nao exaurir, em hipétese alguma, o rio captado, mesmo
em caso de eventos criticos extremos (seca).

Observagao: O nao cumprimento das condicionantes
estabelecidas implicara a suspensao parcial ou total da
Portaria de Outorga em conformidade com Art. 20 da Lei
n° 0686/2002, podendo ainda, ser penalizado de acordo
com o Art. 60, Ill desta mesma lei.

Protocolo 166990

OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA (P) SEMA n° 027/2026 (Retificada)

A SECRETARIA DA SECRETARIA DE ESTADO DO
MEIO AMBIENTE DO ESTADO DO AMAPA (SEMA),
no uso das atribuicbes que lIhe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 1.640, de 29 de janeiro de 2025,
e CONSIDERANDO o Art. 8° da Resolugdgo CERH n°
015/2023, e nos elementos constantes no Processo n°
0037.0923.2002.0133/2024 - RDD /SEMA.

RESOLVE:

Art. 1° Emitir outorga de direito de uso de recursos
hidricos, a CSA CONCESSIONARIA DE SANEAMENTO
DO AMAPA, CNPJ n° 44.109.598/001-27, para uso de
recursos hidricos na modalidade de AUTORIZACAO para
a finalidade de ABASTECIMENTO PUBLICO, através
de 01 (um) ponto de captagédo superficial, localizado
na Avenida Francisco Dutra, s/n, CEP 68960-000,
no Municipio de Pedra Branca, Estado do Amapa,
obedecendo as seguintes condi¢des, caracteristicas e
limites maximos de operagao:

Tipo: Captacgédo superficial

Coordenadas

Geograficas: 00°46°55.38”N, 51°57°10.86”W
Corpo Hidrico/Aquifero: Rio Amapari

Bacia Hidrografica: Rio Araguari

Finalidade: Abastecimento Publico

Regime do Ponto N° 01:

Periodo Tempo Ele Vazao (_:Ie Vo_lyr_ne
Meses (dias/més) captagao | captacao Diario
(h/dia) (m?h) (m?3)
Janeiro 31 21 235,44 4.944,24
Fevereiro 28 21 235,44 4.944.24
Margo 31 21 235,44 4.944,24
Abril 30 21 235,44 4.944,24
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Maio 31 21 235,44 4.944,24
Junho 30 21 235,44 4.944,24
Julho 31 21 235,44 4.944,24
Agosto 31 21 235,44 4.944,24
Setembro 30 21 235,44 4.944,24
Outubro 31 21 235,44 4.944,24
Novembro 30 21 235,44 4.944,24
Dezembro 31 21 235,44 4.944,24

Art. 2° A outorga, objeto desta Portaria, vigorara pelo
prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto na Resolugao
CERH n° 015 de 03 de margo de 2023, Anexo |, contado
da data de assinatura eletrbnica do respectivo ato
administrativo anterior.

Art. 3° O Outorgado respondera civil, penal e admi-
nistrativamente por danos causados a vida, a saude, ao
meio ambiente e pelo uso inadequado que vier a fazer da
presente outorga.

Art. 4° Esta Outorga ndo dispensa nem substitui a
obtencao pelo outorgado de certiddes, alvaras ou licengas
de quaisquer naturezas, exigidas pela legislacao federal,
estadual ou municipal.

Art. 5° O Outorgado devera apresentar requerimento
junto a autoridade outorgante com antecedéncia de 120
(cento e vinte) dias do término da validade da outorga,
quando da renovagao da mesma.

Art. 6° O Outorgado se sujeita a fiscalizagdo da SEMA, por
meio de seus agentes fiscalizadores a qualquer momento,
devendo franquear-lhes o acesso ao empreendimento e
a documentacéo relativa a outorga emitida, bem como
atender a quaisquer outras exigéncias relativas ao uso.

Art. 7° O (s) usuario(s) devera(ao) observar os dados
técnicos, condicbes e condicionantes constantes do
anexo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Taisa Mara Morais Mendonga
Secretaria do Meio Ambiente/SEMA
Decreto n°® 1.640/2025

ANEXO
Condicionantes:

1. O Empreendedor devera requerer a “Taxa Anual de
Fiscalizagdo e Monitoramento” enquanto perdurar a
validade da licenga. O vencimento para o pagamento da
“Taxa”, obedecera a proporcionalidade do més que foi
expedida a portaria (aniversario da portaria), nos termos
do §2° do Art. 10° da Resolugdo CERH n° 015/2023. A
comprovacao do atendimento desta condicionante devera
ser protocolada nesta Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do vencimento para o pagamento da taxa.

2. Na utilizagdo da agua para consumo humano, o
Outorgado devera se responsabilizar pelo controle

e vigilancia da qualidade da agua e seu padréo de
potabilidade, conforme estabelece a Portaria GM/MS n°
888 de 04 de maio de 2021 do Ministério da Saude;
3.Naorealizara captagaoforadas condi¢des estabelecidas
nesta Portaria de Uso, sob pena de incorrer nas penas
previstas em lei;

4. Informar imediatamente a SEMA caso haja a
necessidade de captar agua de outras fontes;

Observacgao: O nao cumprimento das condicionantes
estabelecidas implicara a suspensao parcial ou total da
Portaria de Outorga em conformidade com Art. 20 da Lei
n° 0686/2002, podendo ainda, ser penalizado de acordo
com o Art. 60, Il desta mesma lei.

Protocolo 167040

OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA (P) SEMA n° 032/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Estadual n° 1640, de 29 de janeiro de 2025,
e CONSIDERANDO o Art. 8° da Resolugdgo CERH n°
015/2023, e nos elementos constantes no Processo n°
0037.2709.2002.0012/2026 - RDD /SEMA.

RESOLVE:

Art. 1° Emitir Outorga de Direito de Uso de Recursos
Hidricosa EDSON EDDY ZACCARIA, Cadastro de Pessoa
Fisica N° xxx.xxx.xxx-xX, para uso de recursos hidricos
na modalidade de AUTORIZACAO para a finalidade de
Irrigagéo, localizada na Rodovia AP 340 S/N, Fazenda
Bom Futuro, CEP: 68.976-000, Zona Rural do municipio
de ltaubal, estado do Amapa, obedecendo as seguintes
condigdes:

Tipo: Captagéo de agua subterranea

Numero de pontos de captagéo: 01 (um)
Coordenadas

Geogréficas: Lat./Long. 00°34°59,14’N/50°44°21,14"W
Regido hidrografica: Bacia Amazénica

Bacia Hidrografica: Rio Macacoari

Finalidade: Irrigagao

Regime de Captacao do Ponto:

Periodo Temp9 de Vazao Ele Vqurpe

Meses dias /més Capta_gao (h/  captagao diario
dia) (m3h) (m?3)

Janeiro 31 8,0 20,0 160,0
Fevereiro 28 8,0 20,0 160,0
Margo 31 8,0 20,0 160,0
Abril 30 8,0 20,0 160,0
Maio 31 8,0 20,0 160,0
Junho 30 8,0 20,0 160,0
Julho 31 8,0 20,0 160,0
Agosto 31 8,0 20,0 160,0
Setembro 30 8,0 20,0 160,0
Outubro 31 8,0 20,0 160,0
Novembro 30 8,0 20,0 160,0
Dezembro 31 8,0 20,0 160,0

Art. 2° A outorga, objeto desta Portaria, vigorara pelo prazo
de 10 anos, contados da data de assinatura eletrénica do
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respectivo ato administrativo.

Art. 3° O Outorgado respondera civil, penal e admi-
nistrativamente por danos causados a vida, a saude, ao
meio ambiente e pelo uso inadequado que vier a fazer da
presente outorga.

Art. 4° Esta Outorga ndo dispensa nem substitui a
obtencéo pelo outorgado de certiddes, alvaras ou licengas
de quaisquer naturezas, exigidas pela legislagao federal,
estadual ou municipal.

Art. 5° O Outorgado devera apresentar requerimento
junto a autoridade outorgante com antecedéncia de 120
(cento e vinte) dias do término da validade da outorga,
quando da renovagao da mesma.

Art. 6° O Outorgado se sujeita a fiscalizagdo da SEMA, por
meio de seus agentes fiscalizadores a qualquer momento,
devendo franquear-lhes o acesso ao empreendimento e
a documentacao relativa a outorga emitida, bem como
atender a quaisquer outras exigéncias relativas ao uso.

Art. 7° O (s) usuario (s) devera (&0) observar os dados
técnicos, condigbes e condicionantes constantes do
anexo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Macapa-Ap; 11 de setembro de 2026
Taisa Mara Morais Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Decreto n° 1640/2025

ANEXO

Condicionantes:

1. O Empreendedor devera requerer a “Taxa Anual de
Fiscalizagdo e Monitoramento” enquanto perdurar a
validade da licenga. O vencimento para o pagamento da
“Taxa”, obedecera a proporcionalidade do més que foi
expedida a Portaria (aniversario da Portaria), nos termos
do §2° do Art. 10° da Resolugdo CERH n° 015/2023. A
comprovacao do atendimento desta condicionante devera
ser protocolada nesta Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do vencimento para o pagamento da taxa.

2. Encaminhar semestralmente a SEMA as informacoes
de captacdes diarias de agua, conforme registrado no
hidrémetro.

3. Na utilizagdo da agua para consumo humano, o
Outorgado devera se responsabilizar pelo controle
e vigilancia da qualidade da agua e seu padréo de
potabilidade, conforme estabelece a Portaria GM/MS n°
888 de 04 de maio de 2021 do Ministério da Saude;

4. Fossas posicionadas nas proximidades dos pogos
deverao ser desativadas e tamponadas, visando evitar a
contaminagao do aquifero;

5. Manter os pogos livres de contaminantes que possam
comprometer a qualidade da agua;

6.Naorealizar a captagaoforadas condi¢cdes estabelecidas

nesta Portaria de Outorga de Uso de Recursos Hidricos,
sob pena de incorrer nas penalidades previstas em lei;

7. Caso haja necessidade da implantagdo de novo ponto
de interferéncia (captagédo superficial e/ou subterranea)
ou aumento da demanda diaria de agua, o interessado
devera comunicar imediatamente a SEMA para a devida
regularizagao do uso.

8. Nao exaurir em hipétese alguma o po¢o bombeado,
mesmo em caso de eventos criticos extremos (seca).

Observagdo: O nao cumprimento das condicionantes
estabelecidas implicara a suspensao parcial ou total da
Portaria de Outorga em conformidade com Art. 20 da Lei
n° 0686/2002, podendo ainda, ser penalizado de acordo
com o Art. 60 desta mesma lei.

Protocolo 167054

OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA (P) SEMA n° 33/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE DO
ESTADO DO AMAPA (SEMA), no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pelo Decreto Estadual n° 1640,
de 29 de janeiro de 2025, e CONSIDERANDO o Art.
8° da Resolugdo CERH n° 015/2023, e nos elementos
constantes no Processo n°. 0037.2709.2002. 0011/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Emitir Outorga de Direito de Uso de Recursos
Hidricos, a empresa SMC SERVICOS DE CONSTRUCAO
LTDA CNPJ n° 14.401.775/0003-45, localizada Rua
Vila Operaria, n° 8021, Bairro Fazendinha, Macapa/
AP, para uso de recursos hidricos na modalidade de
AUTORIZACAO para a atividade de CAPTACAO DE
AGUA SUBTERRANEA para fins de abastecimento
de residencial, obedecendo as seguintes condigcdes,
caracteristicas e limites maximos de operagao:

Tipo: Captacgéo subterranea

Numero de pontos de captagéo: 1 (um)
Bacia Hidrografica: Igarapé da Fortaleza
Aquifero principal: Barreiras

Finalidades: abastecimento de residencial

Localizacdo do ponto de interferéncia: Latitude
00°02'45,12"S / Longitude 51°06°'40,50"W
Regime de Captagao para o ponto de captagao:
Poco N° 01:
" Periodo Tempo fle Vazao t_ie Vo_lyr_ne
eses (dias/més) captagao captsagao Dlal;lo
(h/dia) (m3/h) (m3)
Janeiro 31 20 25 50
Fevereiro 28 20 25 50
Margo 31 20 25 50
Abril 30 20 25 50
Maio 31 20 25 50
Junho 30 20 25 50
Julho 31 20 25 50
Agosto 31 20 25 50
Setembro 30 20 25 50
Outubro 31 20 25 50
Novembro 30 20 25 50
Dezembro 31 20 25 50

169 de 272



DIARIO OFICIAL .

N° 8.742

Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

Art. 2° A outorga, objeto desta Portaria, vigorara pelo
prazo de 10 anos, contado da data de recebimento do
respectivo ato administrativo.

Art. 3° O Outorgado respondera civil, penal e admi-
nistrativamente por danos causados a vida, a saude, ao
meio ambiente e pelo uso inadequado que vier a fazer da
presente outorga.

Art. 4° Esta Outorga ndo dispensa nem substitui a
obtencéo pelo outorgado de certiddes, alvaras ou licengas
de quaisquer naturezas, exigidas pela legislagao federal,
estadual ou municipal.

Art. 5° O Outorgado devera apresentar requerimento
junto a autoridade outorgante com antecedéncia de 120
(cento e vinte) dias do término da validade da outorga,
quando da renovagao da mesma.

Art. 6° O Outorgado se sujeita a fiscalizagdo da SEMA, por
meio de seus agentes fiscalizadores a qualquer momento,
devendo franquear-lhes o acesso ao empreendimento e
a documentacao relativa a outorga emitida, bem como
atender a quaisquer outras exigéncias relativas ao uso.

Art. 7° O (s) usuario(s) devera(ao) observar os dados
técnicos, condigbes e condicionantes constantes do
anexo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Taisa Mara Morais Mendonga
Secretaria de Meio Ambiente/SEMA
Decreto n° 1640/2025

ANEXO

Condicionantes:

1. O Empreendedor devera requerer a “Taxa Anual de
Fiscalizagdo e Monitoramento” enquanto perdurar a
validade da licenga. O vencimento para o pagamento da
“Taxa”, obedecera a proporcionalidade do més que foi
expedida a portaria (aniversario da portaria), nos termos
do §2° do Art. 10° da Resolugdo CERH n° 015/2023. A
comprovacao do atendimento desta condicionante devera
ser protocolada nesta Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do vencimento para o pagamento da taxa.

2. Encaminhar semestralmente a SEMA as informacoes
de captacdes diarias de agua, conforme registrado no
hidrémetro;

3. Na utilizagdo da agua para consumo humano, o
Outorgado devera se responsabilizar pelo controle
e vigilancia da qualidade da agua e seu padréo de
potabilidade, conforme estabelece a Portaria n.° 2.914, de
12 de dezembro de 2011 e Portaria Consolidada n° 05, de
03 de outubro de 2017, atualizada pela Portaria GM/MS
n° 888 de 04 de maio de 2021 do Ministério da Saude.

4. Fossas posicionadas nas proximidades do pogo
deverao ser desativadas e tamponadas, visando evitar a
contaminagao do aquifero;

5. Manter os pogos livres de contaminantes que possam
comprometer a qualidade da agua;

6. Nao realizar a captagdo fora das condigbes
estabelecidas na Outorga de Uso, sob pena de incorrer
nas penas previstas em lei;

7. Caso haja necessidade da implantagdo de novo ponto
de interferéncia (captagédo superficial e/ou subterranea)
ou aumento da demanda diaria de agua, a interessada
devera comunicar imediatamente a SEMA para a devida
regularizagao do uso;

8. Informar imediatamente ao SEMA caso haja a
necessidade de captar agua de outras fontes;

9. Nao exaurir em hipétese alguma os pogos
bombeados, mesmo em caso de eventos criticos extremos
(seca).

Observagao: O nao cumprimento das condicionantes
estabelecidas implicara na suspensao parcial ou total da
Portaria de Outorga em conformidade com Art. 20 da Lei
n° 0686/2002, podendo ainda, ser penalizado de acordo

com o Art. 60, Ill desta mesma lei.
Protocolo 167062

Secretaria de Planejamento
PORTARIA N° 110/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n° 0161, de 9 de janeiro de 2026, e considerando o Oficio
n° OFICIO N° 150101.0077.0734.0027/2026 (CAF) N.C.C.
- SEPLAN.

RESOLVE:

Designar o servidor Fortunato Macedo Trindade, Chefe
da Unidade de Material e Patriménio/CAF/SEPLAN,
Cddigo CDS-1, para responder cumulativamente e em
substituicdo, pela Geréncia do Nucleo de Contratos e
Convénios/CAF/SEPLAN, Cdédigo CDS-2, durante o
impedimento da titular Cecilia Trindade Barbosa, que
estara em usufruto de 15 (quinze) dias de férias, no
periodo de 15 a 30 de setembro de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 16 de setembro
de 2026, JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR -

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.
Protocolo 167082

PORTARIA N° 111/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
no uso das atribuicbes que lhe sido conferidas pelo
Decreto Estadual n° 0161, de 09 de janeiro de 2026, e
considerando o Oficio n°® 150101.0077.0531.3262/2026
GABINETE - SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados
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para atuarem como Gestores e Fiscais do Contrato n°
002/2026-SEPLAN e a Empresa ECM -TECNOLOGIA E
SOLUGOES LTDA.

Gestor Titular do Contrato:
Maria Luzileide Santos Morais - Assessora Técnica -
Matricula n® 0999654-0-01;

Gestor Suplente:
Cecilia Trindade Barbosa - Gerente de Nducleo de
Contratos e Convénios, matricula: 1001938-3-01;

Fiscal Titular:
Vitor Brito da Costa - Assistente Administrativo - Matricula
n°® 1016170-8-01;

Fiscal Suplente:

Anténio José Braga de Souza - Subgerente da
Coordenadoria de Integragdo ODS e Projetos Estratégicos
- Matricula n°® 0978823-9- 01.

Art. 2° - Revogar a Portaria n°® 075/2026-SEPLAN,
publicada no Diario Oficial do Estado n°® 8.676, de 16 de
junho de 2026, pagina 65.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 16 de setembro
de 2026, JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR -
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.
Protocolo 167088

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0833/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0089.0038/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores listados
abaixo, que viajardo da sede de suas atividades
Macapa/AP até Brasilia/DF, no periodo de 20 a 23 de
setembro de 2026, com objetivo de participar da Oficina
de Encerramento da Etapa Estadual do Projeto de
Federalizagcdo da RNDS. Séo eles:

Jodo Bosco Bintencourt Negrao Junior - Coordenador de
Tecnoligia da Informacéo;
Alexandre Jose Dias
Planejamento em Saude e
Renildo Jorge Rodrigues do Rego - Gerente de Nucleo de
Desenvolvimento de Tecnologias.

Pastana- Especialista em

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 15 de setembro de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 166946

PORTARIA N° 0834/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.5255.0294/2026;

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundo em nome da
servidora Diana Lima Barreto, no valor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), destinados a custear despesas do
Gabinete de Assisténcia Hospitalar.

Art. 2° O adiantamento concedido sera aplicado no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar do recebimento do crédito
pelo responsavel pelo adiantamento.

Art. 3° A critério do ordenador de despesas, até o 5°
(quinto) dia anterior ao término do prazo inicial, o suprido
pode solicitar prorrogacdo do prazo, desde que nédo
ultrapasse o maximo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 4° Areferida despesa devera ser empenhada na Fonte
500, Agao 2798, Natureza da Despesa 3.3.90.30 (Material
de Consumo), no valor de R$ 22.200,00 (vinte e dois
mil e duzentos reais) e Natureza da Despesa 3.3.90.39
(Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica), no valor de R$
7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

Art. 5° O suprido devera apresentar a Prestacdo de Contas,
devidamente homologada pelo titular do Orgéo, no Nicleo
de Acompanhamento e Prestacdo de Contas-NAPC/FES,
dentro de até 15 (quinze) dias, contados do término do
periodo de aplicagdo constantes no Art. 2° desta Portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 16 de setembro de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 167069

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
REGULAR N° 031/2025 - NGC/SESA; PROCESSO N°
0002.2827.1851.0066/2026

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
- SESA. Contratada: ORTHOS MED SERVICOS DE
SAUDE LTDA. Objeto: O presente Termo Aditivo tem
por objeto o acréscimo de 25% ao Contrato Regular
n°® 031/2025-NGC/SESA, cujo objeto consiste no
“Credenciamento, via chamamento publico, para a
contratacdo de pessoa juridica para prestagdo de
servicos médicos em cirurgia vascular, neuropediatria
e anestesiologia para suprir demanda de profissionais
médicos especialistas, de forma complementar, nos
hospitais da rede estadual de saude do estado do Amapa,
na modalidade Anestesiologistas.”; Fundamentagao
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legal: Considerando o disposto no Processo
Administrativo n° 0002.2827.1851.0066/2026, bem como
o Parecer Juridico n° 591/2026 - GAB/PGE/AP, e com
fundamento no artigo 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Valor Global: R$ 2.208.952,20 (dois milhdes, duzentos
e oito mil, novecentos e cinquenta e dois reais e vinte
centavos). Signatarios: Sr. Carlos Rinaldo Nogueira
Martins, nomeado por meio do Decreto n° 1.111/2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.602,
de 25 de fevereiro de 2026, pela contratante e Sr. Lucas
Martins Soares, pela contratada.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.
Carlos Rinaldo Nogueira Martins
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 167063

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO N° 023/2024 - NGC/
SESA; PROCESSO N° 0002.0143.1851.0201/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
- SESA. Contratada: COOVAP - COOPERATIVA
DOS PROPRIETARIOS DE TRANSPORTE DE
VEICULOS LEVES E PESADOS DO ESTADO DO
AMAPA. Objeto: Prorrogagdo de prazo por mais 12
(doze) meses da contratagdo especializada em servico
de transporte terrestre, para transporte de servidores,
materiais e pacientes em tratamento ininterrupto, com
disponibilizagado de veiculos com combustivel e cessao
de motoristas, com aplicagao do reajuste de 4,14% pelo
IPCA, conforme clausula contratual. Fundamentagao
legal: Em conformidade com as disposicbes da Lei
Federal n° 14.133/2021, especialmente os arts. 107 e
124, com base no Parecer Juridico n° 0628/2026-PLCC/
PGE/AP e demais manifestacbes constantes dos autos
do Processo n° 0002.0143.1851.0201/2025. Prazo de
Vigéncia: 20/09/2026 a 19/09/2027. Valor Global R$
4.838.839,93 (quatro milhdes oitocentos e trinta e oito mil
oitocentos e trinta e nove reais e noventa e trés centavos).
Signatarios: Sr. Carlos Rinaldo Nogueira Martins,
Secretario de Estado da Saude, nomeado por meio do
Decreto n° 1.111/2026, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 8.602, de 25 de fevereiro de 2026,
pela contratante e Francisco Conceigao Silva Pereira
Goes, pela contratada.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude do Amapa
Protocolo 167066

ERRATA DA PORTARIA N° 0832/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.2869.0053/2026;

RESOLVE:
Art. 1° Retificar a Portaria n° 0832/2026-SESA de 15 de

setembro de 2026, publicada no Diario Oficial do Estado
do Amapa n° 8.741 de 15 de setembro de 2026, que

passara a vigorar com a seguinte redagao:

ONDE SE LE: *“.Autorizar o deslocamento dos
servidores Anderson Paulo Barboza Melo (Técnico
Em Laboratério) e Weliton Barreto Lima (Aux.
Administrativo Ouvidoria SUS/AP)...”

LEIA-SE: “...Autorizar o deslocamento dos servidores
Stephanne Susan Banha Pereira (Ouvidora), Anderson
Paulo Barboza de Melo (Técnico em Laboratério) e
Weliton Barreto Lima (Auxiliar Administrativo)...”

Art. 2° Esta Errata entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 16 de setembro de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 167068

Secretaria de Justica e Seguranga
Publica
PORTARIA N° 198/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGCA PUBLICOS, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da Constituicdo
Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025, e tendo
em vista o contido Oficio N° 330101.0077.7556.0003/2026
PVA - SEJUSP.

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora ELAINE MACIEL
MOSQUEIRA - Major BM, a disposigao desta Secretaria,
da sede de suas atribuicbes Macapa - AP, até a cidade
de Brasilia - DF, no periodo de 13 a 18 de setembro
de 2026, a fim de participar da Reunidao Nacional de
Vigilancia Epidemiolégica das Doengas de Transmissao
Hidrica e Alimentar - VE-DTHA, no Tryp by Wyndham
Brasilia Nagdes, em Brasilia/DF, no periodo de 14 a 17
de setembro de 2026, sem 6nus para o Estado.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 167097

PORTARIA N° 066/2026 - UP/[FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,
de 08/01/2025, Lei Estadual n° 2357, de 23/06/2018
(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n° 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
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2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.
RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor
dos servidores abaixo relacionados, em razdo dos seus
deslocamentos da sede de suas respectivas atribuigdes,
até a cidade de Macapa/AP, nos periodos abaixo
descritos, a fim de participarem como palestrantes no
evento “l Féorum Estadual de Inteligéncia do Amapa”,
no periodo de 16 a 18 de setembro de 2025, na Capital
Macapa/AP. Conforme Plano de Aplicagdo e o seguinte:
area tematica Reducao das Mortes Violentas In-
tencionais-RMVI, Meta 03, Agao VII

PERIODO: 16 A 18 DE SETEMBRO DE 2026
DESLOCAMENTO: PALMAS/TO - MACAPA/AP

N° de Ordem Servidor
01 Autieres Bezerra Pimentel

Funcao/Unidade
TEN CEL PM/TO

PERIODO: 16 A 18 DE SETEMBRO DE 2026
DESLOCAMENTO: BELEM/PA - MACAPA/AP

N° de Ordem Servidor
01 Edson Corréa dias

Funcgao/Unidade
TEN CEL PM/PA

PERIODO: 16 A 18 DE SETEMBRO DE 2026
DESLOCAMENTO: BRASILIA/DF - MACAPA/AP

N° de Ordem Servidor Fungao/Unidade
01 Layla Maria de Sousa Santos | TEN CEL PM/DF
02 Thaiza Cardoso Guerino 1° TEN PM/DF
03 Erival de Souza Melo OIP/SENASP/DF

OBSERVAGAO: O deslocamento do servidor Erival de
Souza Melo ocorrera sem 6nus para o Fundo Estadual
de Seguranga Publica - FUNSEP/AP, néo fazendo jus ao
pagamento de diarias.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do

FUNSEP
Protocolo 167100

PORTARIA 067/2026 - UP/FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANCA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,
de 08/01/2025, Lei Estadual n° 2357, de 23/06/2018
(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n°® 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.

RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor do
servidor abaixo relacionado, emrazao do seu deslocamento
da sede de suas atribuicbes Macapal/AP, até a cidade de
Ribeirao Pires/SP, no periodo de 22 a 26 de setembro de
2026, com a finalidade de participar da “22 Conferéncia
Internacional de Balistica-CBC 2026, a ser realizado

no periodo de 23 a 25 de setembro de 2026, na cidade
de Ribeirdo Pires/SP. Conforme Plano de Aplicagéo e o
seguinte: Area Tematica Redugao das Mortes Violentas
Intencionais - RMVI - Repasse 2025 - Meta Especifica
2 - Item 3 E 4 - Agdo Orgamentaria 2255.

PERIODO: 22 A 26 DE AGOSTO DE 2026

DESLOCAMENTO: MACAPA/AP - RIBEIRAO PIRES/
SP - MACAPA/AP

N° de

Ordem Servidor

Funcao/Unidade

01 ANTONIO CORDEIRO DA NATIVIDADE | OIPC - PC/AP

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do
FUNSEP

Protocolo 167101

PORTARIA 068/2026 - UP/FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANCA PUBLICA-FUNSEP/AP no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa, c/c Lei n° 3175,
de 08/01/2025, Lei Estadual n° 2357, de 23/06/2018
(DOE-AP 6708, de 28/06/2018, Decreto estadual n° 3452,
de 04/09/2018 (DOE-AP 6756, de 05/09/2018) e Decreto
Governamental Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025.

RESOLVE:

Autorizar o pagamento (saque) de diarias, em favor
do servidor abaixo relacionado, em razdo do seu
deslocamento da sede de suas atribuicbes Macapal/
AP, até a cidade de Rio Branco/AC, no periodo de 29
de setembro a 09 de outubro de 2026, com a finalidade
de participar do Intercambio Técnico do | Curso de
Operacgoes Taticas Especiais - COTE, a ser realizado
no periodo de 30 de setembro a 07 de outubro de
2026. Conforme Plano de Aplicagao e o seguinte: Area
Tematica Reducido das Mortes Violentas Intencionais
- RMVI - Repasse 2025 - Meta Especifica 2 - Item 3 E
4 - Acao Orcamentaria 2255.

PERIODO: 29 DE SETEMBRO A 09 DE OUTUBRO DE

2026
DESLOCAMENTO: MACAPA/AP - RIO BRANCO/AC
- MACAPA/AP
C;‘lr:ig:n Servidor Fungao/Unidade

01 MAURO RAMOS DE MORAES | DELEGADO DE POLICIA

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Justica e Seguranga Publica Presidente do

FUNSEP
Protocolo 167102
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PORTARIA N° 96 /2026-FUNSEP/SEJUSP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP, no uso das atribuicdes que
Ihe sédo conferidas pelo Art. 123 da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n ° 3175-2025, de 08/01/2025, Lei
Estadual n° 2357, de 23/06/2018 (DOE-AP 6708, de 28/06/2018), Decreto Estadual n° 3452, de 04/09/2018 (DOE-AP
6756, de 05/09/2018); Decreto Governamental n° 8530/2025, de 25/09/2025 (DOE-AP N° 8.501, 25/09/2025), e de
acordo com a Resolugdo Conselho Diretor FUNSEP/AP N° 001, de 13/03/2025 (DOE-AP N° 8.375, 25/03/2025) e
Instrugdo Normativa N° 001-FUNSEP/SEJUSP, de 17/04/2025 publicada no DOE-AP N° 8.392, em 17/04/25 (Processo
Eletronico PRODOC n° 0023.2847.1896.0083/2026-FUNSEP/SEJUSP);

Considerando, ainda, as disposi¢cdes da Portaria n°® 63, de 10 de outubro de 2012 e seguindo orientagdo contida
no Oficio n® 1466/2022-GAB/SEGEN/SEGEN/MJ e Nota Técnica n°® 5/2022-CGTFF/DIGES/SEGEN/MJ, acerca da
utilizagdo do Fundo Nacional de Seguranga Publica para a execugéo de encargos referentes a atividade educacional;

RESOLVE:

Pagamento referente a despesa com hora aula para o corpo docente que atuou no CURSO ATENA-MODULO IlI,
destinado para as servidoras da Seguranga Publica do Estado do Amapa , com recursos do FUNSEP/AP- Repasse
2023, Agao 01,Meta Especifica 02, Area Tematica RMVI - FUNSEP, Item 6, Agdo Orgamentaria 2255, GND3, realizada
em 02 (duas) turmas no periodo de 30/06/2026 a 10/07/2026 e 14/07/2026 a 24/07/2026, pelo Instituto Estadual de
Seguranga Publica (IESP), no valor total de R$ 49.600,00 (quarenta e nove mil e seiscentos reais), em Macap3,

conforme abaixo relacionado:

TURMA 1 (30/06/2026 a 10/07/2026)
P NIVEL DE | ATIVIDADE REALIZADA / VALOR A
NOME FUNCAO FORMAGAO DISCIPLINA CARGA HORARIA | VALORH/A RECEBER
Atividade Administrativa ~
VALKELINE SOEIRO < ede Atuagdo
Coordenador Graduagéo . . voluntaria (sem - -
CAMPOS Apoio Educacional de ~
= remuneragao)
Coordenacgao
JOSILENE CRISTINA Atividade Administrativa Atuagéo
DOS SANTOS Supervisor Graduagéo Apoio Educacional de voluntaria (sem - -
CARVALHO P s g remuneragao
upervisdo
Atividade Administrativa
. = ede
VANDERSON SILVADINIZ | Supervisor Graduagéo Apoio Educacional de 60h R$ 40,00 R$ 2.400,00
Supervisao
ALESSANORO FAEIRA L nstrutor Graduagao Patrulha Rural 40h R$100,00 | RS 4.000,00
MARIO SEVERINO DOS Especializa-
SANTOS JUNIOR Instrutor cdo Patrulha Rural 40h R$110,00 R$ 4.400,00
HUAN KLEBER DO . ~
AMARAL RABELO Monitor Graduagéo Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
NELSON MARCIO . ~
SANTANA LIMA Monitor Graduagéao Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
THALES STANYS . ~
COELHO SCHNEIDER Monitor Graduacgéo Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
WILLIAN DE ASSIS
CUTRIM Monitor Graduagéo Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
JEAN CARLOS FERREIRA Especializa-
VILHENA Instrutor cdo IMPO 16h R$110,00 R$ 1.760,00
EIDSON PAES LOBATO Monitor Graduaggo IMPO 16h R$ 50,00 R$ 800,00
NEVES
o Seguranga
ELVISMURILOLAUDE |y oy | Especializa- de 16h R$110,00 | R$ 1.760,00
AZEVEDO céo ]
Autoridades
CHARLES JANIO Seguranca
FERREIRA Monitor Graduagéo de 16h R$ 50,00 R$ 800,00
MONTEIRO Autoridades
ANDERSON RAMOS Legislagdo Extravagante.
GOMES Instrutor Especializa- Lei Maria da Penha - da 8 R$ 110,00 R$ 880,00
céo teoria a pratica
VALOR TOTAL R$ 24.800,00
TURMA 2 (14/07/2026 a 24/07/2026)
= NIiVEL DE ATIVIDADE REALIZADA / VALOR VALOR A
NOME FUNGAO | rormAcCAO DISCIPLINA CARGAHORARIA | "0 RECEBER
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Atividade Administrativa e de Atuagéo
VALKELINE SOEIRO Coordenador Graduagéao Apoio Educacional de voluntaria (sem - -
CAMPOS = ~
Coordenagao remuneragao)
JOSILENE CRISTINA Atividade Administrativa e de Atuacao
DOS SANTOS Supervisor Graduagéo Apoio Educacional de voluntaria (sem - -
CARVALHO Supervisao remuneragao
Atividade Administrativa e de
VANDERSONSILVA | supervisor | Graduagéo Apoio Educacional de 60h R$40,00 | RS 2.400,00
Supervisao
ALESSANDRO =
FERREIRA BARBOSA Instrutor Graduagao Patrulha Rural 40h R$100,00 R$ 4.000,00
MARIO SEVERINO T
DOS SANTOS JUNIOR Instrutor Especializagéo Patrulha Rural 40h R$110,00 R$ 4.400,00
HUAN KLEBER DO . ~
AMARAL RABELO Monitor Graduagao Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
NELSON MARCIO . =
SANTANA LIMA Monitor Graduagao Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
THALES STANYS . ~
COELHO SCHNEIDER Monitor Graduagao Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
WILLIAN DE ASSIS
CUTRIM Monitor Graduagéao Patrulha Rural 40h R$ 50,00 R$ 2.000,00
JEAN CARLOS
FERREIRA Instrutor Especializagéo IMPO 16h R$110,00 R$ 1.760,00
VILHENA
EIDSON PAES
LOBATO Monitor Graduagao IMPO 16h R$ 50,00 R$ 800,00
NEVES
ELVIS MURILO LAU Seguranga
DE Instrutor Especializagéo de 16h R$110,00 R$ 1.760,00
AZEVEDO Autoridades
CHARLES JANIO Segurancga
FERREIRA Monitor Graduagao de 16h R$ 50,00 R$ 800,00
MONTEIRO Autoridades
Legislacdo Extravagante.
ANDERSON RAMOS . . .
GOMES Instrutor Especializaggo Lei Maria da ;222: - da teoria a 8 R$ 110,00 R$ 880,00
VALOR TOTAL R$ 24.800,00
VALOR TOTAL GERAL (TURMAS 1 E 2) R$ 49.600,00

1. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

2. Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

- CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DELEGADO
Secretario de Estado da Justiga e Seguranga Publica
Presidente do FUNSEP

Protocolo 167116

PORTARIA N° 97 /2026-FUNSEP/SEJUSP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA-FUNSEP/AP, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas pelo Art. 123 da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a Lei n ° 3175-2025, de 08/01/2025, Lei
Estadual n° 2357, de 23/06/2018 (DOE-AP 6708, de 28/06/2018), Decreto Estadual n°® 3452, de 04/09/2018 (DOE-AP
6756, de 05/09/2018); Decreto Governamental n° 8530/2025, de 25/09/2025 (DOE-AP N° 8.501, 25/09/2025), e de
acordo com a Resolugdo Conselho Diretor FUNSEP/AP N° 001, de 13/03/2025 (DOE-AP N° 8.375, 25/03/2025) e
Instrugdo Normativa N° 001-FUNSEP/SEJUSP, de 17/04/2025 publicada no DOE-AP N° 8.392, em 17/04/25 (Processo
Eletronico PRODOC n° 0023.2847.1896.0082/2026-FUNSEP/SEJUSP);

Considerando, ainda, as disposi¢cdes da Portaria n°® 63, de 10 de outubro de 2012 e seguindo orientacdo contida
no Oficio n°® 1466/2022-GAB/SEGEN/SEGEN/MJ e Nota Técnica n° 5/2022-CGTFF/DIGES/SEGEN/MJ, acerca da
utilizagdo do Fundo Nacional de Segurancga Publica para a execugéo de encargos referentes a atividade educacional;

RESOLVE:

Pagamento referente a despesa com hora aula para o corpo docente que atuou no CURSO ATENA-MODULO IV,
destinado para as servidoras da Sgguranga Publica do Estado do Amapa , com recursos do FUNSEP/AP- Repasse
2023, Agao 01,Meta Especifica 02, Area Tematica RMVI - FUNSEP, Item 6, A¢cao Orcamentaria 2255, GND3. Realizado
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no periodo de 11 a 21 de agosto de 2026, pelo Instituto Estadual de Seguranga Publica (IESP), no valor total de R$
14.460,00 (quatorze mil, quatrocentos e sessenta reais) , em Macapa, conforme abaixo relacionado:

X NIVEL DE ATIVIDADE REALIZADA / VALOR VALOR A
NOME FUNCAO FORMAGAO DISCIPLINA CARGA HORARIA HIA RECEBER
VALKELINE Atividade Administrativa e de Atuacao
SOEIRO Coordenador Graduagéo Apoio Educacional de voluntaria (sem - -
CAMPOS Coordenagao remuneragao)
‘JC%SIISI:I.E”ZIE Atividade Administrativa e de Atuagao
DOS SANTOS Supervisor Graduagao Apoio Educacional de voluntaria (sem - -
CARVALHO Supervisao remuneragao
AGAPITO DA SILVA Instrutor Graduagéo Sobrevivéncia Policial 32 R$ 100,00 | R$ 3.200,00
MARTINS
HUAN KLEBER DO . ~ R .
AMARAL RABELO Monitor Graduagéo Sobrevivéncia Policial 32 R$ 50,00 | R$ 1.600,00
WILLIAN DE ASSIS Sobrevivéncia Policial
CUTRIM Monitor Graduagéo 32 R$ 50,00 | R$ 1.600,00
MARIO SEVERINO I L
DOS SANTOS o Técnicas Operacionais dg
JUNIOR Instrutor Especializagao | Abordagem com Embarcagdes 22 R$ 110,00 | R$ 2.420,00
INACIO MARQUES Técnicas Operacionais de
SIQUEIRA Monitor Graduagéo Abordagem com Embarcacdes 22 R$ 50,00 | R$ 1.100,00
VALENTE JUNIOR
THALES STANYS - L
COELHO Monitor Graduaggo Abzfgg'ce‘”‘; Sc’fn'irzmnjfadges 22 R$ 50,00 | R$ 1.100,00
SCHNEIDER 9 ¢
PEDRO
HENRIQUE DE Operagdes aéreas
SOUSA DIAS Instrutor Especializaggio 16 R$ 110,00 | R$ 1.760,00
ANDERSON Operagdes aéreas
LUIS DA SILVA Monitor Graduacgao perag 16 R$ 50,00 R$ 800,00
COUTINHO
ANDERSON Legislagédo Extravagante.
RAMOS GOMES Monitor = Lei Maria da Penha - da teoria 8 R$ 110,00 R$ 880,00
Graduagéo e
a pratica
VALOR TOTAL R$ 14.460,00

1. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

2. Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

- CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DELEGADO
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
Presidente do FUNSEP

Secretraria de Transporte

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
026/2025-SETRAP

PARTES: Estado do Amapa por intermédio da
Secretaria de Estado de Transportes - CONTRATANTE
e CFX EMPREENDIMENTOS LTDA. OBJETO: Para a
execugao da obra de pavimentagdo da Rodovia Estadual
AP-160, localizada no Estado do Amapa, FINALIDADE:
SUPRESSAO, no valor de R$ 1.911,46 (um mil,
novecentoseonzereaisequarentaeseiscentavos),valor
suprimido ao Contrato n° 026/2025-SETRAP. DOTACAO:
121101.26.782.0062.1037: 121101.26782.0062.1046;
449051; 0.500 e 0.754. FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Art.

Protocolo 167117

124 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.
ASSINAM: Marcos Alberto de Souza Jucéa - Secretario/
SETRAP e Benedito Charles dos Santos Flexa - CFX
Empreendimentos Ltda. ASSINATURA: 15/09/2026.

Marcos Alberto de Souza Juca

Secretario- SETRAP
Protocolo 167048

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 093/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuigcbes que Ihe sido conferidas pelo Decreto n° 5371
de 08 de maio de 2025, e tendo em vista o PROCESSO
N° 0046.2888.2228.0018/2026 - GAB/SETUR
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores
mencionados, da sede de suas atribuicbes em Macapa,
tem como objetivo realizar agbes de acompanhamento
e fiscalizacdo da execucdo dos contratos referentes as
atracdes artisticas e a estrutura dos shows, apoiados pelo
Governo do Estado do Amapa, por meio desta Secretaria
de Estado do Turismo - SETUR, durante a realizagdo do
26° Festival do Tucunaré. A agao visa verificar além do
cumprimento das obrigagdes pactuadas, no admbito do
contrato as atividades desenvolvidas para o fortalecimento
e a promogao do turismo local, no municipio de Pracuuba,
no periodo de 17 a 20 de setembro de 2026.

+ JOSE LANDRI CUNHA NUNES FILHO;
« RAUANDERSON CONCEIGAO SANTOS;
+ VICTOR JORGE DA SILVA ARAUJO.

Art. 2° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR Decreto n°
5371/2025 - GEA

Protocolo 167044

Secretaria de Politicas para Mulheres
PORTARIA N. 094/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio da sua
Secretaria de Estado, no uso das atribuigbes que lhes séao
conferidas pelo Decreto n. 2061, de 31 de margo de 2026.

RESOLVE:

AUTORIZAR o deslocamento da servidora: MARINALVA
DE SENA GOMES - Gerente de Nucleo da Casa da Mulher
Brasileira que se deslocara da sede de suas atribui¢oes,
em Macapa/AP, com destino a cidade de Belém/PA, no
periodo de 16 a 19 de setembro de 2026. O deslocamento
tem por objetivo a participagdo da servidora na “Oficina
Regional de Implantagdo das Novas Diretrizes Nacionais
das Casas da Mulher Brasileira”.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 16 de setembro de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 167077

Amapa Internacional

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR

PORTARIA N° 051/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES

INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, no periodo de 20 a 24 de setembro de 2026,
do Municipio de Macapa até o Municipio de Oiapoque,
para a realizagdo de Avaliagdo do Impacto da Derrubada
do Visto na Fronteira, em cumprimento a Agenda
Institucional da Amapa Internacional.

1. DHOVANA NASCIMENTO ARAUJO - Chefa de
Gabinete, Matricula n°® 1009204-8-01.

2. SIRLANDIA DA SILVA CORREA - Asses. de Cont.
Interno - Matricula n° 1009208-0-01

3. JOSE LUZINAR MARTINS BOTELHO - Chefe de
Unidade Administrativa, Matricula n°® 1009245-5-01

4. RAYANNE DA SILVA RODRIGUES BRAGA - Asses.
Técnica - Matricula n® 1016226-7-01

5. ANTONIO DE OLIVEIRA COSTA - Assessor de
Relagdes Internacionais - Matricula n® 1009586-1-01

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 167106

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 615/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0235/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VIVIAN CLARA COSTA
SILVA, Servidora Estadual - Assistente Administrativo,
para atuar como Fiscal do Termo de Execucgédo Cultural
- TEC n°® 664/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o
cumprimento do objeto, realizar avaliagdo do Relatério
de Execucgdo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 16 de setembro de
2026.

CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI

Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 167029
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PORTARIA N° 616/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0230/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora CLOTILDE NAZARE
NAZARIO DAVID, Gerente do Nucleo de Planejamento/
FEC/SECULT, Codigo CDS-2, para atuar como Fiscal do
Termo de Execugédo Cultural - TEC N° 665/2026 a fim de
fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagado do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 16 de setembro
2026.
CLiCIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 167030

PORTARIA N° 617/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracoes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2837.2361.0209/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor EVANDRO CARLOS
MENDONCA GOMES, Coordenador, para atuar como
Fiscal do Termo de Execugéo Cultural - TEC N° 640/2026,
a fim de fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto,
realizar avaliagdo do Relatério de Execugao do Objeto e
proceder eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 16 de setembro de
2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 167047

PORTARIA N° 618/2025 - SECULT

A SE(;RETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei n°

0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Prodoc n° 0054.2162.2292.0003/2026
- GAB/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR a designagao dos servidores
JOSE WENDELL DIAS DE SOUZA, Chefe de Unidade
De Suporte Téc. Ao Usuario e Manut. de Equipamentos e
ANIBAL JOSE COELHO FERNANDES, Chefe de Unidade
de Pesquisa de Prego, para atuarem como Gestores
do Termo de Execugéo Cultura - TEC n° 004/2026 que
possui como objeto a execugédo do Projeto “CIRCUITO
CULTURAL - Il EDIGAQ’, visando & consecugéo de
finalidade de interesse publico e reciproco, conforme
especificagdes estabelecidas nos planos de trabalho.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Comunique-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Secretaria,
Macapa-AP, 16 de setembro de 2025.
CLICIA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto Estadual n°® 1985/2025
Protocolo 167115

PORTARIA N° 619/2026 - GAB/SECULT

Institui comissao de sindicancia investigativa para apurar
a responsabilidade pela execucdo de servicos sem
cobertura contratual no periodo de 14 de junho a 12 de
outubro de 2025 e pela eventual falta de planejamento da
nova contratacao.

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o art.
46, 1, VIl e X, do Decreto n® 0529/2026 e o art. 13 do
Decreto n° 3868/2021, e

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver ciéncia de
irregularidade no servico é obrigada a promover a sua
apuracao imediata, mediante sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, na forma do art. 159 da Lei n°®
0066, de 03 de maio de 1993;

CONSIDERANDO o} Processo n°
0054.2943.2292.0001/2026 - GAB/SECULT, em que a
UNINORTH EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA.,
CNPJ n° 33.281.390/0002-55, requer o reconhecimento
de divida de R$ 1.762.327,20 por servigos que afirma ter
executado de 13 de junho a 12 de outubro de 2025, em
continuidade ao Termo de Contrato n® 009/2024-SECULT;
CONSIDERANDO que o art. 5° paragrafo unico, da
Instrugdo Normativa n° 002/2024 - CGE/PGE determina a
abertura de processo apartado de sindicancia para apurar
a responsabilidade de quem deu causa a irregularidade,
e que o art. 4°-A, IV, da mesma Instrugdo exige despacho
determinando a apuragao de responsabilidade acerca de

178 de 272



DIARIO OFICIAL .

N° 8.742

eventual falta de planejamento;

CONSIDERANDO o inciso | do Despacho Complementar
de 03 de setembro de 2026, que determinou a instauragéo
da sindicancia;

CONSIDERANDO que, no Sistema de Correigéo do Poder
Executivo Estadual, a apuracdo de responsabilidade por
falta funcional se faz mediante investigacéo preliminar,
sindicancia investigativa e acusatéria e processo
administrativo disciplinar, e que a autoria dos fatos
ainda nao esta identificada, o que impde a sindicancia
investigativa;

CONSIDERANDO que esta Secretaria nado dispbe
de unidade seccional de correicdo em sua estrutura
organizacional, de que decorre a competéncia originaria
para instaurar a sindicancia investigativa;
CONSIDERANDO que a abertura da sindicancia
interrompe a prescrigdo da agao disciplinar até a decisao
final, na forma do art. 158, § 3°, da Lei n° 0066/1993;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir comiss&o de sindicancia investigativa para
apurar, em processo apartado, a responsabilidade pelos
seguintes fatos:

| - a continuidade da execucao dos servicos de limpeza,
conservagdo, higienizacdo, jardinagem e copeiragem
apos 13 de junho de 2025, termo final da vigéncia do
Termo de Contrato n® 009/2024-SECULT, sem cobertura
contratual;

Il - a eventual falta de planejamento na condugao da nova
contratagao, considerada a vedagao de prorrogagéo do
contrato firmado por dispensa com fundamento no art. 75,
VIII, da Lei n® 14.133/2021;

Ill - a execugdo do objeto contratual por pessoa juridica
diversa da contratada durante a vigéncia do contrato, sem
pedido nem autorizagdo da Administragao;

IV - a identificagao do agente que determinou, autorizou
ou anuiu com a continuidade da prestagdo apos o termo
final, e a auséncia de ordem de servi¢o ou de justificativa
para a sua nao emissao;

V - as circunstancias do encerramento formal do contrato,
registrado em termo de 16 de junho de 2025 que nao
ressalva a continuidade dos servigos e cuja copia néo traz
a assinatura da Administragao;

VI - a eventual falta de designagao de gestor do contrato.

§ 1° A sindicancia investigativa é procedimento preliminar
sumario, que precede o processo administrativo disciplinar,
destinado a apurar indicios de autoria e de materialidade.
N&o aplica penalidade.

§ 2° A sindicancia ndo examina a existéncia, a titularidade
ou o valor do crédito reclamado, matéria do processo
principal.

§ 3° Atramitacdo da sindicancia ndo suspende a instrugéo
do processo principal.

Art. 2° A comissao tem a seguinte composicgao:

Cargo e unidade de

Matricula =
lotacao

Encargo Servidor

Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026
) . Gerente de Nucleo/
Presidente | Glotilde Nazaré | 5054064 4 0> | Fundo Estadual de
Nazario David
Cultura
Membro | BeZaliel Oliveira | 4443314 901 | Motorista/Gabinete
da Silva
Anibal José Chefe de Unidade/
Membro Coelho 1002929-0-01 | Unidade de Pesquisa
Fernandes de Prego
Haroldo Chefe de Unidade/
Suplente da Costa 1015174-5-01 | Unidade de Logistica
Nascimento e Transporte

§ 1° A comissao € composta de trés servidores estaveis,
presidida por um deles, adotada a composicao do art. 165
da Lei n° 0066/1993, cujo § 2° alcanga expressamente a
comissédo de sindicancia.

§ 2° O secretario da comissdo sera servidor designado
pelo presidente, podendo a indicagéo recair em um dos
membros.

§ 3° Nao pode participar da comissdo o cbnjuge, o
companheiro ou o parente, consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de agente
cuja conduta seja examinada, nem o servidor que tenha
praticado, autorizado ou anuido com os atos apurados.
Também néo pode integra-la servidor que tenha exercido
a fiscalizagdo do Termo de Contrato n°® 009/2024-SECULT:
Paulo Damasceno Costa, Marcel Costa Queiroz, Danilo
Silva de Souza e Fernando Ruan de Castro Bezerra.

§ 4° Nenhum membro desta comissdo pode integrar a
Comisséo de Verificagado designada no processo principal.
§ 5° O impedimento ou a suspei¢ao declarada por membro
sera suprida pelo suplente, com registro nos autos.

§ 6° A comissdo exercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo
necessario a elucidagao dos fatos, e suas reunides e
audiéncias terdo carater reservado.

Art. 3° Compete a comissao:

| - autuar o processo apartado e requisitar ao Nucleo de
Pessoal os elementos funcionais dos agentes envolvidos;
Il - requisitar cépia das pegas do processo principal, em
especial o contrato de terceirizacdo de p. 23 a 33, os
despachos e pareceres de p. 1578 a 1600, a Manifestacao
n°® 001/2026 - UCT/NCC/SECULT, as portarias de
designacdo dos fiscais e o Termo de Encerramento
Contratual;

[l - identificar os agentes que concorreram para os fatos
do art. 1°, com os respectivos periodos de exercicio e atos
praticados, partindo das designacdes de fiscal certificadas
as p. 1743 e 1744;

IV - colher declaracbes e depoimentos e realizar as
diligéncias necessarias, podendo praticar atos processuais
a distancia por videoconferéncia ou outro recurso de
transmissao de sons e imagens em tempo real, na forma
do art. 16 do Decreto n° 3868/2021;

V - examinar a cronologia das providéncias adotadas para
a nova contratacao e as razdes da sua nao conclusao até
13 de junho de 2025, a luz da informagédo do Nucleo de
Gestédo de Compras e Contratacoes;

VI - apresentar relatério conclusivo, com a indicagao
individualizada das condutas e dos dispositivos
eventualmente infringidos, propondo:
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a) o arquivamento, quando ausentes indicios de autoria
ou de materialidade;

b) a instauragdo de sindicancia acusatéria, quando os
indicios apontarem irregularidade de menor gravidade,
punivel com adverténcia ou suspensao de até trinta dias;
c) a remessa dos autos a Controladoria-Geral do Estado,
para instauragdo de processo administrativo disciplinar,
quando os indicios apontarem infragdo punivel com
suspensao por mais de trinta dias, demissio, cassagao
de aposentadoria ou de disponibilidade, ou destituicao de
cargo em comissao;

d) a celebragéo de Termo de Ajustamento de Conduta, se
presentes os requisitos dos arts. 8° e 9° do Decreto n°
3868/2021;

VIl - propor ao Gabinete, se o relatério concluir que a
infragcao esta capitulada como ilicito penal, a remessa de
copias dos autos ao Ministério Publico, independentemente
da imediata instauragao de processo disciplinar.

§ 1° Acomissao pode requisitar documentos e informagoes
a qualquer unidade da Secretaria e propor ao Gabinete a
expedicao de oficio a 6rgédo externo, quando necessario
a apuragao.

§ 2° O julgamento da sindicancia e a aplicacdo das
penas de adverténcia e de suspensao de até trinta dias
competem a esta autoridade.

§ 3° A instauragéo de processo administrativo disciplinar
compete a Controladoria-Geral do Estado, por nao dispor
esta Secretaria de unidade seccional de correigdo.

§ 4° O contraditério e a ampla defesa serdo assegurados
na sindicancia acusatdria € no processo administrativo
disciplinar que vierem a ser instaurados.

Art. 4° O prazo para a conclusdo dos trabalhos é de
30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Portaria,
prorrogavel por igual periodo a critério desta autoridade,
na forma do art. 161, paragrafo unico, da Lei n° 0066/1993,
mediante pedido fundamentado protocolizado antes do
vencimento.

Art. 5° As unidades da Secretaria prestardo a comissao as
informagdes e os documentos requisitados no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, sob pena de comunicagéo ao Gabinete.

Art. 6° Comunique-se a instauragao a Controladoria-Geral
do Estado, Orgéo Central do Sistema de Correicéo, para
supervisao técnica, orientacdo normativa e registro.

Art. 7° Instaurado processo administrativo disciplinar,
os autos desta sindicAncia o integrardo como pega
informativa da instrugao.

Art. 8° Concluida a apuracao, sera encaminhada cépia do
processo a Controladoria-Geral do Estado, na forma do
art. 11 da Instrugdo Normativa n° 002/2024 - CGE/PGE.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CLICIA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto Estadual n°® 1985/2025
Protocolo 167118

PORTARIA N° 620/2026 - GAB/SECULT

Designa Comissao de Verificagao para apurar a efetiva
execugao de servigos prestados sem cobertura contratual
no periodo de 14 de junho a 12 de outubro de 2025 e
dispbe sobre suas atribuigdes e prazos.

A SEQRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicées que lhe conferem o art.
46, | e X, do Decreto n® 0529/2026, e

CONSIDERANDO o requerimento de reconhecimento de
divida formulado pela UNINORTH EMPREENDIMENTOS
E SERVICOS LTDA., CNPJ n° 33.281.390/0002-55,
no valor de R$ 1.762.327,20, relativo a servigos que a
requerente afirmater executado de 13/06 a 12/10/2025, em
continuidade ao Termo de Contrato n® 009/2024-SECULT,
objeto do Processo n° 0054.2943.2292.0001/2026 - GAB/
SECULT;

CONSIDERANDO que o art. 5° VI, da Instrugédo
Normativa n® 002/2024 - CGE/PGE condiciona a instrugéo
do processo a comprovantes de entrega de material e da
prestacao efetiva dos servicos atestados pela autoridade
competente da Administragao;

CONSIDERANDO que a vigéncia do Termo de Contrato
n°® 009/2024-SECULT encerrou-se em 13/06/2025 e que a
designacao de fiscal e de gestor é acessoéria do contrato,
de modo que a atribuicdo do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021
nao alcanga execugao havida sem contrato;
CONSIDERANDO que nenhum atesto de agente desta
Secretaria consta dos autos e que a requerente retificou
o0 Anexo 7 de seu requerimento para consignar essa
inexisténcia, requerendo a designacdo de comissdo de
verificagao;

CONSIDERANDO que o dia 13/06/2025 foi excluido do
objeto do processo, porque estava coberto pela vigéncia
do contrato e pela designacéao dos fiscais e foi reservado
ao processo de origem pelo Termo de Encerramento
Contratual;

CONSIDERANDO oinciso IV do Despacho Complementar
de 03 de setembro de 2026, a Manifestagao n° 001/2026
- UCT/NCC/SECULT e o Despacho de 16 de setembro de
2026, que aprovou a minuta desta Portaria,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissédo de Verificagdo para apurar,
no Processo n° 0054.2943.2292.0001/2026 - GAB/
SECULT, a efetiva execugédo dos servicos de limpeza,
conservagao, higienizagcdo, jardinagem e copeiragem,
com fornecimento de materiais, equipamentos e insumos,
nas unidades desta Secretaria, no periodo de 14 de junho
a 12 de outubro de 2025.

Paragrafo unico. A comissao nao substitui a fiscalizagao
contratual, ndo se pronuncia sobre a existéncia ou o valor
do crédito reclamado e n&o pratica ato de reconhecimento
de divida.
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Art. 2° A comissao tem a seguinte composigao:

. . Cargo e unidade
Encargo Servidor Matricula de lotago
Clotilde Nazaré Gerente de Nucleo/
Presidente h ) 0051591-4-02 | Fundo Estadual de
Nazario David
Cultura
Bezaliel
Membro Oliveira da 1003314-9-01 Motorista/Gabinete
Silva
Anibal José Chefe de Unidade/
Membro Coelho 1002929-0-01 Unidade de
Fernandes Pesquisa de Preco
ol o gl
Suplente da Costa 1015174-5-01 o
Nascimento Logistica
Transporte

§ 1° A presidéncia sera exercida por servidor efetivo.
Nenhum dos membros pode ter atuado como fiscal ou
gestor do Termo de Contrato n° 009/2024-SECULT nem
ter concorrido para os atos que deram causa a execugao
sem cobertura contratual. Exerceram a fiscalizagdo
os servidores Paulo Damasceno Costa, Marcel Costa
Queiroz, Danilo Silva de Souza e Fernando Ruan de
Castro Bezerra.

§ 2° O impedimento ou a suspei¢ao declarada por membro
sera suprida pelo suplente, com registro nos autos.

Art. 3° Compete a comissao:

| - identificar as unidades administrativas em que houve
prestacao de servigo no periodo, com o apoio da Unidade
de Logistica de Servigos Gerais e da Unidade de Logistica
de Material e Patriménio;

Il - verificar, por unidade e por competéncia, se os servigos
foram prestados, com que efetivo e em que extensao,
registrando eventual interrupgdo, redugéo ou substituicdo
de postos;

Il - examinar os seis conjuntos documentais relacionados
no Anexo 7 do requerimento e, quanto a cada um e nos
limites do periodo do art. 1°, atestar, atestar parcialmente
ou recusar o atesto, com a motivagéo correspondente:

. . Periodo apos a
NP Conjunto Periodo declarado retificacdo de
documental no Anexo 7
p. 1625
Relagao de materiais 13/06 a
! recebidos 13/06 2 1171072025 | 15/10/2025
Folha mensal e
13/06 a
2 comprovantes de 13/06 a 11/10/2025 12/10/2025
pagamento
13/06 a
3 Folha de ponto 13/06 a 11/10/2025 12/10/2025
INSS e FGTS, com
’ comp. 06 a
4 comprovantes de comp. 05 a 10/2025 10/2025
pagamento
Relatério de
5 | vale-alimentagéo, com | comp. 05 a 10/2025 comp. 06 a
10/2025
comprovantes
Relatério de
6 vale-transporte, com | comp. 05 a 10/2025 comp. 06 a
10/2025
comprovantes

IV - apontar as glosas cabiveis, por unidade e por
competéncia, quando a execugdo nao corresponder ao

que a documentacgao declara;

V - colher declaragdo dos servidores responsaveis
pelas unidades atendidas e do agente que anuiu com a
continuidade da prestagéo apos 13/06/2025;

VI - informar as circunstancias da continuidade e as
consequéncias que a interrupgdo dos servigos teria
produzido, para instruir o art. 4°-A, | e Il, da Instrugao
Normativa n° 002/2024 - CGE/PGE;

VII - consolidar o resultado em relatério circunstanciado,
com as conclusbes separadas por unidade e por
competéncia.

§ 1° Ao registrar o efetivo encontrado, a comisséo
identificara, quando possivel, o empregador dos
trabalhadores alocados em cada unidade, sem se
pronunciar sobre a titularidade do crédito.

§ 2° A comissdo pode realizar inspeg¢do nas unidades,
requisitar documentos e informagdes a qualquer unidade
desta Secretaria e solicitar esclarecimentos a requerente
por intermédio do Gabinete.

§ 3° A comissao registrara expressamente os pontos que
a documentagao dos autos nao permitir verificar, com a
indicacao do que seria necessario para verifica-los.

Art. 4° O prazo para a conclusdo dos trabalhos é de
30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta Portaria,
prorrogavel uma unica vez por igual periodo, mediante
pedido fundamentado protocolizado antes do vencimento.

Art. 5° As unidades desta Secretaria prestardo a comisséo
as informagdes e os documentos requisitados no prazo de
5 (cinco) dias uteis, sob pena de comunicacéo ao Gabinete.

Art. 6° Concluido o relatério, os autos retornam ao
Gabinete para o prosseguimento das providéncias do
Despacho Complementar de 03 de setembro de 2026.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.
CLICIA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto Estadual n° 1985/2025
Protocolo 167119

PORTARIA N° 621/2025 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispbe sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Prodoc n° 0054.2837.2361.0153/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR a designagao dos servidores
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ADMILSON PEREIRA DA SILVA, Assessor Técnico Nivel
| e TAIRO PIRES DA SILVA, Gerente de Nucleo, para
atuarem como Gestores do Termo de Execugao Cultura -
TEC n° 005/2026 que possui como objeto a execugéo do
Projeto “LADRILHO CULTURAL", visando a consecugao
de finalidade de interesse publico e reciproco, conforme
especificagdes estabelecidas nos planos de trabalho.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Comunique-se, publique-se, cumpra-se.
Gabinete da Secretaria,

Macapa-AP, 16 de setembro de 2025.
CLICIA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto Estadual n°® 1985/2025
Protocolo 167153

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
664/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2837.2361.0235/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representado pela sua Secretaria, a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: ASSOCIACAO DE MUSICOS E
COMPOSITORES DO AMAPA - AMCAP, neste
ato representado pelo Sr. LEONARDO FERREIRA
TRINDADE.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao (@ ) PROPONENTE para execugéo
da Acgao Cultural “TOM CAMPOS” no evento “FESTIVAL
BLUES BY THE RIVER”", a ser realizado no dia 19 de
setembro de 2026, no complexo Esportivo Etienne e Eric
Edwige, em Rémire-Montjoly, Guiana Francesa.

VALOR GLOBAL: R$ 7.542,00 (sete mil, quinhentos e
quarenta e dois reais), conforme Plano de Trabalho.
DOTACAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 501; Programa de Trabalho:

13.392.0059.2378; Natureza da Despesa: 3.3.90.39.
VIGENCIA: 15 de setembro a 15 de outubro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 15 de setembro de
2026.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
Protocolo 167031

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
665/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2837.2361.0230/2026 - URDD/SECULT

EDITALDE CHAMAMENTOPUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: INSTITUTO MEIO DO MUNDO - IMM,
neste ato representado pelo Sr. JEFERSON IASUHIRO
LEAL ISHIKAWA.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa presta
ao(a) PROPONENTE para execugao das A¢des Culturais
“GRUPO DE MARABAIXO ESTRELA DO RENASCER”
e “ISMAEL RAMOS E BANDA” no evento “I FORUM
ESTADUAL DE INTELIGENCIA DO AMAPA”, a ser
realizado no periodo de 16 a 18 de setembro de 2026, as
16h00, no Auditério do Museu Sacaca.

VALOR GLOBAL: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 501; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39

VIGENCIA: 16 de setembro a 18 de outubro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 15 de setembro de
2026.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
Protocolo 167032

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
640/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2837.2361.0209/2026 - URDD/SECULT.
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: ELDER CARLOS LOBATO COSTA.
OBJETO: concessdo de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugao
da acdo cultural “AMAZONIA FUSION”, no evento
“ANIVERSARIO DE 18 ANOS DE HISTORIA DO BLOCO
CONGOSADA”, a ser realizado no dia 19 de setembro de
2026, na Arena do Congos.

VALOR GLOBAL: R$ 25.000,00 (vinte cinco mil reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 501, Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.36.

VIGENCIA: 19 de setembro a 19 de outubro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 15 de setembro
de 2026.

Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.
Protocolo 167033
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EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N.°
004/2026 - SECULT.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2162.2361.0001/2026 - URDD/SECULT.
FUNDAMENTO LEGAL: 0054.2162.2292.0003/2026
- GAB/SECULT e Edital de Chamamento Publico n°
006/2026 - SECULT.

CONCEDENTE: Estado do Amapa, por intermédio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria, a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

AGENTE CULTURAL: Associagdao Amigos da Cultura -
ACAC (CNPJ20.926.305/0001-36) neste ato representada
pelo seu Presidente, o Sr. JOSE ERIELSON COUTINHO
DOS SANTOS.

OBJETO: Execucéo do Termo de Execucdo Cultural tem
por objeto o apoio e a difusdo do Circuito Cultural - I
Edicao, conforme o contido no Edital.

VALOR TOTAL: R$ 525.165,98 (quinhentos e vinte e
cinco mil, cento e sessenta e cinco reais e noventa e
oito centavos), conforme Edital.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho
1.13.392.0059.2202: (Valorizagao da cultura popular,
criativa e do patriménio histérico-cultural do Estado do
Amapa), Natureza da Despesa 33.50.43, Fonte 500,
Unidade Gestora 38101, conforme cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

VIGENCIA DO TERMO: 15 de setembro de 2026 até 31
de dezembro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO:
de 2026.

15 de setembro

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.
Protocolo 167114

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N.°
005/2026 - SECULT.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2162.2361.0001/2026 - URDD/SECULT.
FUNDAMENTO LEGAL: 0054.2837.2361.0153/2026
- URDD/SECULT e Edital de Chamamento Publico n°
007/2026 - SECULT.

CONCEDENTE: Estado do Amapa, por intermédio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria, a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

AGENTE CULTURAL: Instituto Do Desenvolvimento
Socioambiental e Cultural Alvorecer (CNPJ
1.710.789/0001-06) neste ato representada pelo seu
Presidente, o Sr. CARLOS FELIPE SUCUPIRA PAVAO.
OBJETO: Execugdo do Termo de Execucdo Cultural
tem por objeto o apoio e a difusdo do Ladrilho Cultural,
conforme o contido no Edital.

VALOR TOTAL: R$ R$ 3.050.000,00 (trés milhdes e
cinquenta mil reais), conforme Edital.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho
1.13.392.0059.2202: (Valorizagdo da cultura popular,
criativa e do patrimbénio histérico-cultural do Estado do
Amapa), Natureza da Despesa 33.50.43, Fonte 500,
Unidade Gestora 38101, conforme cronograma de

desembolso constante do plano de trabalho.
VIGENCIA DO TERMO: 16 de setembro de 2026 até 30
de novembro de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO:
de 2026.

16 de setembro

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.
Protocolo 167150

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026 - PNAB - SECULT/
AP
REDE ESTADUAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA DO ESTADO DO AMAPA - AP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE
PONTOES DE CULTURA

ANEXO XII - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(TERCEIRA RETIFICAGAO)

Etapa Acéao / Etapa Processual Datas e Prazos
01 Publicagdo do Edjta_l de Chamamento 31/08/2026
Publico
02 Prazo para Impugnagao do Edital 01 a 02/09/2026

01 a 10/09/2026
11 a 15 /09/2026

03 Periodo de Inscrigbes Online (via SEIIC)
04 Andlise Técnica e Mérito das Propostas

05 Publicagdo do Resultado Preliminar da

p 16/09/2026
Selegéo
Prazo para Recursos da Etapa de
06 Selecdo 17 a 21/09/2026
Julgamento dos Recursos da Etapa de
Selegao, Resultado Final da Etapa de
07 Selecéo e Convocacéo para a Fase de 22/09/2026
Habilitagdo
08 Envio dos Documentos de Habilitagdo 23 a 24/09/2026
Andlise Técnica da Habilitagao/
09 Regularidade Fiscal e Publicagao do 25/09/2026
Resultado Preliminar
10 Prazo para Recursal da Etapa da 26 a 28/09/2026

Habilitacdo e Regularidade Fiscal

Julgamento dos Recursos e
1 Homologagéo Final, Divulgagao do

Resultado Final de Habilitagéo e 29/09/2026
Convocacgéao para Assinatura do TEC
12 Execucéo do Projeto Cultural 12 meses
13 Relatério Final de Execucéo do Objeto Até 90 dias apos

vigéncia

Nota 1: Todo o processo de execugao do edital devera
ser acompanhado pelo proponente por meio do site da
SECULT (https://secult.portal.ap.gov.br/) e do Sistema
Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais - SEIIC
(https://seiic.portal.ap.gov.br/).

Nota 2: Demais informagdes podem ser obtidas pelo
telefone 96 98415-1691 e e-mail: pnabamapa@secult.
ap.gov.br

Macapa - AP, 15 de setembro de 2026.
CLICIA HOANA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura do Amapa

Decreto Governamental n°® 1985/2025
Protocolo 167078
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CHAMAMENTO PUBLICO 003/2026 - PNAB - SECULT/

AP

REDE ESTADUAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA DO ESTADO DO AMAPA - AP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE

PONTOS DE CULTURA

ANEXO XII - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(TERCEIRA RETIFICAGAO)

Nota 1: Todo o processo de execugao do edital devera
ser acompanhado pelo proponente por meio do site da
SECULT (https://secult.portal.ap.gov.br/) e do Sistema
Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais - SEIIC
(https://seiic.portal.ap.gov.br/).

Nota 2: Demais informagdes podem ser obtidas pelo
telefone 96 98415-1691 e e-mail: pnabamapa@secult.
ap.gov.br

Macapa - AP, 15 de setembro de 2026.
CLICIA HOANA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura do Amapa

Decreto Governamental n°® 1985/2025
Protocolo 167087

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026
- PNAB-SECULT/AP
REDE ESTADUAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA DO ESTADO DO AMAPA

Etapa Acao / Etapa Processual Datas e Prazos
01 Publicagao do Ed,itall de Chamamento 31/08/2026
Publico
02 Prazo para Impugnacao do Edital 01 a 02/09/2026
Periodo de Inscrigdes Online (via
03 SEIIC) 01 a 10/09/2026
04 Analise Técnica e Mérito das 11 a 15 /09/2026
Propostas
Publicacdo do Resultado Preliminar
05 de Selegdo 16 /09/2026
06 Prazo para RecursE)s da Etapa de 17 a 21/09/2026
Selegao

Julgamento dos Recursos, Resultado

07 Final da Selegao e Convocacgao para 22/09/2026

Etapa . Ag?o / Etapa Processual Datas e Prazos a Fase de Habilitagio
o1 | Publicagdodo ,E;l’j'g'j‘i'cf')e Chamamento 31/08/2026 08 | Envio dos Documentos de Habilitacao | 23 a 24/09/2026
< - Analise Técnica da Habilitagao/
02 Prazo para Impugnag#o do Edital 01 a 02/09/2026 09 | Regularidade Fiscal e Publicagio do 25/09/2026
03 | Periodo de Inscrigdes Online (via SEIIC) | 01 a 10/09/2026 Resultado Preliminar de Habilitagao
04 Analise Técnica e Mérito das Propostas | 11 a 15 /09/2026
5e = ' Top 10 Prazo Recursal da Etapa de 26 a 28/09/2026
Publicagéo do Resultado Preliminar da Habilitagdo/Regularidade Fiscal
05 = 16/09/2026
Selegéo Julgamento de Recursos e
Prazo para Recursos da Etapa de Homologacéo Final, Divulgagéo do
06 Selecao 17 a 21/09/2026 1 Resultado Final de Habilitacso e 29/09/2026
Julgamento dos Recursos da Etapa de Convocagéo para assinatura do Termo
07 Selegao, Resultado Final da Etapa de 22/09/2026 de Premiago
Selecéo e Convocacgéo para a Fase de 12 Assinatura do Termo de Premiacéo e a partir de
Habilitagao Pagamento 29/09/2026
08 Envio dos Documentos de Habilitagdo | 23 a 24/09/2026 13 Envio da Relag?\;l)_ dg Certificados ao Apds Homologagso
Analise Técnica da Habilitagao/ in
09 Regularidade Fiscal e Publicagéo do 25/09/2026
Resultado Preliminar ) . . A
0 Prazo para Recursal da Etapa da 26 = 26109/2026 Nota 1: Todo o processo de execugao do fadltal d.evera
Habilitag&o e Regularidade Fiscal ser acompanhado pelo proponente por meio do site da
Julgamento dos Recursos e SECULT (https://secult.portal.ap.gov.br/) e do Sistema
1 Homologagao Final, Divulgacao do 29/09/2026 Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais - SEIIC
Resultado Final de Habilitagéo e .
Convocagio para Assinatura do TEC (https://seiic.portal.ap.gov.br/).
12 Execugo do Projeto Cultural 12 meses Nota 2: Demais informactes podem ser obtidas pelo
; - ; telefone 96 98415-1691 e e-mail: pnabamapa@secult.
13 | Relatério Final de Execugo do Objeto | /\té 90 dias apos P Pa@
vigéncia ap.gov.br

Macapa - AP, 16 de setembro de 2026.
CLiCIA HOANA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura do Amapa
Decreto Governamental n® 1985/2025
Protocolo 167089

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026
- PNAB-SECULT/AP

EDITAL DE FOMENTO PARA AGENTES E PROJETOS
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
- PNAB (LEI N° 14.399/2022)

ANEXO VII - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(TERCEIRA RETIFICAGAO)

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGCAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 9 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(TERCEIRA RETIFICAGAO)

Etapa Acéao / Etapa Processual Datas e Prazos
01 Publicagdo do Edjta_l de Chamamento 31/08/2026
Publico
02 Prazo para Impugnagéo do Edital 01 a 02/09/2026
03 Periodo de Inscri¢gdes Online (via SEIIC) | 01 a 10/09/2026
04 Andlise Técnica e Mérito das Propostas | 11 a 15/09/2026
05 Publicagdo do Result?do Preliminar da 16/09/2026
Selecédo
06 Prazo para Recursg)s da Etapa de 17 a 21/09/2026
Selecéao
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Julgamento dos Recursos da Etapa de
07 Selegao, Resultado Final da Etapa de

Selegdo e Convocagao para a Fase de 22/09/2026
Habilitagao
08 Envio dos Documentos de Habilitagéo 23 a 24/09/2026
Andlise Técnica da Habilitagéo/
09 Regularidade Fiscal e Publicagéo do 25/09/2026

Resultado Preliminar
Prazo para Recursos da Etapa da
Habilitagdo e Regularidade Fiscal
Julgamento dos Recursos e
1 Homologacéo Final, Divulgagéo do

10 26 a 28/09/2026

Resultado Final de Habilitagdo e 29/09/2026
Convocacgao para Assinatura de TEC
12 Execucéo do Projeto Cultural 12 meses
- = . Até 120 dias apos
13 Relatério Final de Execucéo do Objeto vigéncia

Nota 1: Todo o processo de execugdo do edital devera
ser acompanhado pelo proponente por meio do site da
SECULT (https://secult.portal.ap.gov.br/) e do Sistema
Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais - SEIIC
(https://seiic.portal.ap.gov.br/).

Nota 2: Demais informagdes podem ser obtidas pelo
telefone 96 98415-1691 e e-mail: pnabamapa@secult.
ap.gov.br

Macapa - AP, 15 de setembro de 2026.
CLICIA HOANA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura do Amapa

Decreto Governamental n°® 1985/2025
Protocolo 167090
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SIAC - Super Facil

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 129/2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribui¢des que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023 e de acordo com o teor do Oficio
n° 130103.0077.1682.0075-2026-UP-SIAC de 15 de
setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Diogo dos Santos Nogueira
Neto, Gerente Geral de Articulagdo Institucional de
Desenvolvimento da Gestdo - CDS-3, para exercer
cumulativamente pelo cargo de Gerente de Unidade de
Pessoal - CDS-1, em substituicdo durante o periodo de
férias de 17 de setembro a 02 de outubro de 2026, da
servidora Joely Gomes Pantoja.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidad&o - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.

RENATAAPOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 167036

Instituto de Administragao Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N°. 438 DE 15 DE SETEMBRO DE 2026

Dispoe sobre Redesignacdo de Comisséao do Processo
Administrativo Disciplinar n° 99946004020202694
-EPAD-CGU/IAPEN

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA-IAPEN, EMERSON DO NASCIMENTO SILVA,
usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo
Decreto n°. 4410 de 22 de junho de 2026,

CONSIDERANDO o} teor do Oficio n°
330202.0077.0602.0525/2026 - CORREGEPEN/IAPEN,
subscrito pelo Presidente da Comissdo do Processo
Administrativo  Disciplinar n° 99946004020202694
-EPAD-CGU/IAPEN, instituido pela Portaria n°®. 199/2026 -
GAB/IAPEN, publicada no DOE n°. 8.658, com circulagéo
em 19.05.2026, com sua devida prorrogacao através da
Portaria n°. 349/2026 - GAB/IAPEN, publicada no DOE
n°. 8.699, com circulacdo em 17.07.2026, que pelos
motivos expostos no expediente supracitado, justifica a
nao conclusao do referido feito disciplinar no prazo de

prorrogacgéao e solicita a Redesignagao de nova Comissao
Processante para conclusao deste,

RESOLVE:

Art. 1°. Redesignar BREHMYN KLIZMAN SIQUEIRA
NAZARIO, Policial Penal, matricula n° 0115092-8-02,
JUNAIR ANDRADE GOMES, Policial Penal, matricula
n° 0106734-6-01, e DAYANNE ALFAIA DE ALMEIDA,
Policial Penal, matricula n° 0115030-8-01, servidores
publicos estaveis do quadro funcional do Estado do
Amapa, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
NOVA COMISSAO para ultimar os trabalhos de apuracéo
do respectivo processo, no prazo legal.

Art. 2°. Deliberar que os membros da Comissao
poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da
Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a
instrugao processual.

Art. 3°. Estabelecer o prazo de 60 (sessenta dias) para
concluséao dos trabalhos da Comisséo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, e comega a fluir o prazo a partir do prazo final
da prorrogacéo.

Cumpra-se, Dé-se Ciéncia, Publique-se.
Macapa/AP, 15 de setembro de 2026.

EMERSON DO NASCIMENTO SILVA
Diretor-Presidente/IAPEN.

Decreto n°. 4410/2026- GEA
Protocolo 167138

EXTRATO DA PORTARIA N° 440,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA - IAPEN, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERNDO o Contrato n°® 025/2026-IAPEN,
oriundo do Processo SIGA n° 0016/2026, celebrado
com JOELSON PIMENTEL DOS SANTOS LTDA -
PRIMO JOSE ALIMENTACAO COLETIVA, CNPJ n°
00.477.520/0001-90, cujo objeto & o fornecimento continuo
de refeicbes prontas para atendimento das unidades do
sistema prisional localizadas no Municipio de Macapa/AP

RESOLVE

Art.1 designar PAULA SUANI DE ALMEIDA, como Fiscal
Técnica titular, e JORDY SILVA DE SOUZA, como Fiscal
Técnico substituto;

Art.2 DIOMAR BASTOS DA COSTA, ALCIVAN
BARBOSA MARQUES, FRANCINEUDA ABILIO DA
PAIXAO, RAMON FARIAS SANTANA OLIVEIRA,
GILMAR CORREIA FIGUEIREDO, BENIVALDO DO
CARMO DA COSTA TOURAO, ADRIANE MARIA DOS
SANTOS CAVALCANTE e EVERTON NUNES COSTA,
como Fiscais Setoriais; e
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Art.3 RAIMUNDO OSVALDO DA COSTA OEIRAS
JUNIOR, Matricula n°® 106746-0-01, e DENIEL JORGE
FERREIRA OLIVEIRA, Matricula n° 0084128-5-01, como
Gestor titular e Gestor substituto, respectivamente.

Art.5 A Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando disposi¢des anteriores.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

EMERSON DO NASCIMENTO SILVA
Diretor-Presidente do IAPEN

Decreto n° 4.410/2026-GEA
Protocolo 167094

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0691/2026 - DETRAN/AP,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cddigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢gdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolucao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranca dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagéo
apresentada pelo agente financeiro BB LEASING
S.A. ARRENDAMENTO MERCANTIL, CNPJ:
31.546.476/0001-56, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0229/2026 - CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR BB LEASING S.A.
ARRENDAMENTO MERCANTIL, CNPJ
31.546.476/0001-56, com endereco no ST SAUN
QUADRA 5, S/N, BLOCO B TORRE Il ANDAR 10
SALA C 1002 - ASA NORTE - BRASILIA/DF - CEP:
70.040-912, no exercicio de suas atividades no ambito do
Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 16/09/2026
a 16/09/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167086

PORTARIA N° 0692/2026- DETRAN/AP,
16 DE SETEMBRO DE 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP.

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cdédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugado CONTRAN n°
941, de 28 de margo de 2022, alterada pela Resolugao
CONTRANN° 977, de 18 de julho de 2022, que estabelece
procedimentos para o exercicio da atividade de vistoria
de identificagdo veicular a ser realizada pelos 6rgaos
e entidades executivos de transito dos Estados e do
Distrito Federal, ou por pessoa juridica de direito publico
ou privado, habilitada para a prestagao dos servigos de
vistoria veicular;

CONSIDERANDO, que o credenciamento do Vistoriador,
junto ao DETRAN-AP ¢é especifico, intransferivel e
renovavel e suas atividades ndo podem ser delegadas,
sendo estas restritas ao municipio de credenciamento,
conforme os termos da Portaria DETRAN/AP n° 1574, de
30 de outubro de 2019, que regulamenta o credenciamento
Vistoriador no Departamento Estadual de Transito do
Amapa - DETRAN/AP e da outras providéncias, além de
suas alteragdes;

CONSIDERANDO, que o Vistoriador credenciado
devera apresentar anualmente, 30 (trinta) dias antes de
completar 01 (um) ano de vigéncia do credenciamento,
a documentacdo constante do art. 24° da Portaria
DETRAN/AP n°® 1574, de 30 de outubro de 2019, sob
pena de suspensdo preventiva dos registros de suas
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operagdes nos sistemas do DETRAN/AP, até o respectivo
saneamento processual;

CONSIDERANDO, que fica vedado credenciar Vistoriador
suspenso ou cassado, bem como transferir cadastro
suspenso ou afastado para outro Vistoriador, ou qualquer
modalidade de credenciamento do DETRAN-AP;
CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagao
apresentada pelo Vistoriadoratende as exigéncias contidas
na referida Portaria e suas alteracdes, conforme o contido
no Processo n° 0053.2841.2804.0146/2026- CCRED/
DETRAN;

RESOLVE,

Art. 1° - CREDENCIAR GABRIELY VITORIA SILVA DE
OLIVEIRA, para atuar como VISTORIADORA cadastrada
junto a empresa ANAPOLIS VISTORIA VEICULARES
LTDA sob o nome fantasia MACAPA VISTORIA, CNPJ:
11.513.364/0001-91, com enderec¢o na Av Pedro Lazarino,
n°1720, Bairro Buritizal, CEP: 68.902-862, Macapa-AP, no
exercicio de suas atividades no ambito do Departamento
de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° - O presente credenciamento tera vigéncia até
16/09/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n°® 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167095

732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a
documentacdo apresentada pelo agente financeiro
RECREDENCIAR BANCO GUANABARA S/A, CNPJ
31.880.826/0001-16, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0230/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR BANCO GUANABARA S/A,
CNPJ 31.880.826/0001-16, com endereco na AV. DAS
AMERICAS, N° 03434, BLC 6 SALA 501 A 508, BARRA
DA TIJUCA, RIO DE JANEIRO/RJ, CEP 22.640-102, no
exercicio de suas atividades no ambito do Departamento
de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 14/09/2026
a 14/09/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167107

PORTARIA N° 0693/2026 - DETRAN/AP,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotacdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a seguranga
dos proprietarios de veiculos, que celebram financiamentos
contraidos com alienagéo, penhor, arrendamento e reserva,
com vistas ao registro desses contratos;
CONSIDERANDO, os termos da

o

Portaria n

PORTARIA N° 0694/ 2024 - DETRAN/AP,
DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre designagéo de Policiais Militares, lavratura
de auto de infragdo de transito como agentes da
autoridade de transito, conforme prevé o § 4° do art. 280
da Lei 9.503/97 no exercicio regular do poder de policia
de transito nos termos do inciso V do art. 22 do CTB, em
decorréncia do convénio previsto no art. 23, inciso Ill do
Caédigo de Transito Brasileiro.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 0591 de 30 de janeiro de 2023, com fulcro no
§ 4° do art. 280, inciso V do Art. 22 e art. 23 do Cddigo de
Transito Brasileiro cc Art. 2° da Lei n° 1.453/10 - Estatuto
do DETRAN/AP;

CONSIDERANDO o 2° termo aditivo ao convénio n°
002/2021 - DETRAN/AP x PM/AP;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Policiais Militares abaixo relacionado,
para exercerem as atividades de fiscalizacdo como Agente
Policial Militar (AGPM) para autuar Auto de Infragcao de
Transito - AIT, de acordo com competéncia estabelecida
no art. 22, V, do Cédigo de Transito Brasileiro:

188 de 272



DIARIO OFICIAL * N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026
Ord. | AGPM | Posto/Grad. NOME 21. 3329 SD QPPMC | Karina Silva Nunes
1. 3309 SD QPPMC | Lucas Serra Sousa 22. 3330 SD QPPMC | Talles Luan Silva da Paixao
2. 3310 SD QPPMC | Caio Rodrigo Ferreira Trindade 23. 3331 SD QPPMC | Helder Maia Palheta
3. 3311 SD QPPMC | Adrice Sanches Martins 24. 3332 SD QPPMC | Laryssa Eduarda Gemaque Freitas
4. 3312 SD QPPMC | Chaene Nayra Braz Rodrigues 25. 3333 SD QPPMC | Alerrandresson Araujo Cardoso
5. 3313 SD QPPMC | Marcos Vinicius Araujo Picango 26. 3334 SD QPPMC | Renata Lobato Bezerra
6. 3314 SD QPPMC | Wesley Erlean Lima Gongalves 27. 3015 SD QPPMC | Danilo Cavalcanti de Oliveira
7. 3315 SD QPPMC | Patrick Araujo Azevedo 28. 3025 SD QPPMC | Pedro Macedo Leite
8. 3316 | SD QPPMC | Elian da Luz Baia 29. 2203 | SD QPPMC |Adna Temma Fernandes Silva
9. 3317 SD QPPMC | Joseani Miranda de Sousa 30. 2411 SD QPPMC | Glaydson Antonio Brito Machado
10. 3318 SD QPPMC | Felipe Gomes Trindade 31. 3335 SD QPPMC | Daniel Costa da Silva
11. 3319 SD QPPMC | Metusalém de Jesus Silva 32. 3336 SD QPPMC | Daniel Amaral Nery
12. 3320 SD QPPMC | Higor Handel Tavares Oliveira 33. 3337 SD QPPMC | Renan Vinicius Nascimento Breno
13. 3321 SD QPPMC | Luan Apostolo Galeno
14. | 3322 | SDQPPMC | Flena da Silva Castro — Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
15. 3323 SD QPPMC | Saloméo Peres Gongalves Junior . ~
16. 3324 SD QPPMC | Kleison Ricardo da Silva Santos publicagao.
17. 3325 SD QPPMC | Matheus da Silva Araujo
18. | 3326 | SD QPPMC | Abner Samuel Brito Costa CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
19. | 3327 | SDQPPMC | Higor Silva Portela Diretor-Presidente DETRAN/AP
20. 3328 | SD QPPMC | Patrick dos Santos Gongalves Protocolo 167146

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE N°. 008/2026

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito, no uso de suas atribuicées estabelecidas pelo Decreto
Governamental n° 0.591/23, de 30 de Janeiro de 2023, com fulcro nos artigos 281 e 282, do Cddigo de Transito
Brasileiro, bem como no Artigo 14 da Resolugdao 918/2022 do Conselho Nacional de Transito CONTRAN, apds,
esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, vem notificar da imposi¢do da penalidade
os proprietarios e detentores dos veiculos abaixo relacionados, concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta dias) para
interporem recurso a JARI, contados a partir desta publicagéo.

NUMERO DE ORDEM PLACA NUMERO DO AUTO | DATA DE COMETIMENTO | INFRAGAO (CODIGO - DESDOBRAMENTO)
1. ARQ7873 SE00106241 30/11/2025 7579-0
2. FLG2A87 SE00112425 14/04/2026 5185 -1
3. FOLOF20 SE00112240 13/04/2026 5045 -0
4. HMO9B02 SE00112363 13/04/2026 6599 - 2
5. HMO9B02 SE00112368 13/04/2026 5010-0
6. IZA5F04 SE00112571 16/04/2026 5185 -1
7. JUI6D79 SE00112578 16/04/2026 7340-0
8. JUT3A83 AF00020703 24/03/2026 6076 -0
9. JUT3A83 AF00020707 24/03/2026 5274 -1
10. NEI7F17 SE00112441 15/04/2026 7579-0
1. NEJ6290 SE00112427 14/04/2026 5185 - 1
12. NEKO0479 SE00112237 13/04/2026 5010-0
13. NEK4F02 SE00112276 11/04/2026 5738 -0
14. NEL0196 SE00112775 22/04/2026 6599 - 2
15. NEL4B97 SE00112535 15/04/2026 6564 - 0
16. NEN1J86 SE00112409 13/04/2026 7340-0
17. NEN2387 SE00112680 19/04/2026 5010-0
18. NEN2387 SE00112681 19/04/2026 5118 -0
19. NEN2387 SE00112682 19/04/2026 7340-0

20. NEN8387 SE00112667 19/04/2026 7340-0
21. NEN8702 SE00112155 11/04/2026 6599 - 2
22. NEO1H24 SE00112609 17/04/2026 5819 -6
23. NEO2399 SE00112601 16/04/2026 5010-0
24. NEO2399 SE00112602 16/04/2026 5118 -0
25. NEO4416 AF00015240 24/03/2026 5010-0
26. NEO4416 AF00015241 24/03/2026 6599 - 2
27. NEO4780 SE00112412 13/04/2026 6599 - 2
28. NEOA4780 SE00112413 13/04/2026 5010-0
29. NEO6949 AF00020704 24/03/2026 6599 - 2
30. NEOB8I05 AF00020193 27/03/2026 5010-0
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31. NEP1415 SE00112594 16/04/2026 5010 - 0
32. NEP4718 SE00101652 01/09/2025 5428 - 2
33. NEP8317 SE00112575 16/04/2026 7633 -2
34. NEP8317 SE00112576 16/04/2026 6599 - 2
35. NEP8F89 SE00112247 14/04/2026 6599 - 2
36. NEP8F89 SE00112262 14/04/2026 5010 - 0
37, NEQ5B51 SE00112424 14/04/2026 5185 - 1
38. NEQ5D48 SE00103337 19/10/2025 5428 - 2
39. NEQ6994 SE00112687 20/04/2026 7579-0
40. NEQ6994 SE00112688 20/04/2026 5010 -0
41, NEQ6994 SE00112689 20/04/2026 6599 - 2
42. NEQ6994 SE00112690 20/04/2026 5185 - 2
43, NEQ7H65 SE00112423 1410412026 5185 - 1
44. NEQ9757 SE00112407 17/04/2026 6599 - 2
45. NER1251 SE00112381 18/04/2026 6076 - 0
46. NER1391 SE00112577 16/04/2026 6530 - 0
47. NER5327 SE00112641 19/04/2026 5185- 1
48. NER7608 AF00014073 24/03/2026 5010 -0
49. NER7608 AF00014075 24/03/2026 5118-0
50. NES2108 SE00112429 14/04/2026 7340 -0
51. NES3942 SE00112715 20/04/2026 6076 -0
52. NES3942 SE00112717 20/04/2026 5835- 0
53. NES3942 SE00112718 20/04/2026 5274 -1
54. NES3H85 SE00112468 10/04/2026 5169 - 1
55. NES3H85 SE00112490 19/04/2026 5010 - 0
56. NES5371 AF00018483 25/03/2026 6599 - 2
57. NES5371 AF00018484 25/03/2026 5010 -0
58. NES5371 AF00018487 25/03/2026 6670 - 0
59. NETO0756 SE00105964 30/11/2025 6599 - 2
60. NET2947 SE00112643 19/04/2026 5185 - 1
61. NET2990 AF00020713 25/03/2026 5010 - 0
62. NET6453 SE00112572 16/04/2026 7340 -0
63. NEU3042 AF00020716 25/03/2026 6599 - 2
64. NEU3042 AF00020724 25/03/2026 5010 - 0
65. NEU5J27 SE00106334 07/12/2025 6599 - 2
66. NEU9385 SE00112573 16/04/2026 7340 -0
67. NEV3G06 SE00112630 19/04/2026 5185 - 1
68. NEV6663 SE00112504 15/04/2026 5185 - 1
69. NEV6663 SE00112505 15/04/2026 6599 - 2
70. NEV7C15 AF00018619 24/03/2026 7633 -2
71. NEX7639 SE00112517 16/04/2026 5010 - 0
72. NEX7639 SE00112518 16/04/2026 5118-0
73. NEX7639 SE00112520 16/04/2026 6599 - 2
74. NEX7D22 SE00112160 12/04/2026 6599 - 2
75. NEX7D22 SE00112161 12/04/2026 5045 - 0
76. NEX7D22 SE00112162 12/04/2026 5169 - 1
77. NEY3905 SE00112595 16/04/2026 7340 -0
78. NEY9J88 SE00112414 17/04/2026 6599 - 2
79. NEZ1000 SE00112426 141042026 5185 - 1
80. NEZ1576 SE00112610 17/04/2026 5819 - 6
81. NEZ7205 SE00112661 19/04/2026 6700-0
82. NEZ9437 SE00112632 19/04/2026 5185 - 1
83. NEZ9502 SE00111785 12/04/2026 5010 -0
84. NEZ9509 SE00111784 12/04/2026 6599 - 2
85. NFA4I91 SE00105673 30/11/2025 5010 -0
86. NFAGE79 SE00112664 19/04/2026 7340-0
87. NFA7452 SE00112580 16/04/2026 6599 - 2
88. NFA7452 SE00112581 16/04/2026 5010 -0
89. NFA7452 SE00112582 16/04/2026 5118-0
90. NFA8058 SE00112591 16/04/2026 5010 -0
91. NFA8058 SE00112592 16/04/2026 5118-0
92. NFA9E26 SE00112447 18/04/2026 6670 -0
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93. NFB6474 SE00104309 10/11/2025 6599 - 2
4. NFB6G44 SE00104025 31/10/2025 6599 - 2
95. NJJ2183 SE00112542 16/04/2026 5568 - 0
9. NOQ4114 SE00112495 15/04/2026 5819 -7
a7. OTA7J44 SE00112634 17/04/2026 5010 - 0
98. OTA7J44 SE00112635 17/04/2026 6599 - 2
99. OTA7J44 SE00112636 17/04/2026 5118-0
100. QDG0883 AF00017022 27/03/2026 6050 - 1
101, QDK3C47 SE00112437 14/04/2026 6599 - 2
102. QDR1185 SE00111796 13/04/2026 5010 - 0
103. QGM6H37 SE00112440 15/04/2026 6599 - 2
104. QGM6H37 SE00112442 15/04/2026 5010 -0
105. QGM6H37 SE00112443 15/04/2026 5118-0
106. QLN1G73 SE00112395 13/04/2026 7340 -0
107. QLN2725 SE00112258 1410412026 5010 -0
108. QLN5G67 SE00112639 19/04/2026 5185 - 1
109. QLNB590 AF00021330 24/03/2026 7633 -2
110. QLN8B32 SE00103289 08/10/2025 5819 - 6
11, QLN9129 SE00112674 19/04/2026 5185 - 1
12. QLN9430 SE00112461 15/04/2026 7293-0
13. QLO2853 SE00112510 15/04/2026 6610 - 2
14, QLO2853 SE00112511 15/04/2026 5010- 0
115. QLO2853 SE00112512 15/04/2026 6599 - 2
116. QLO5297 AF00020702 24/03/2026 5010 -0
7. QLO5C96 SE00111791 13/04/2026 5010-0
118. QLO5C96 SE00111792 13/04/2026 7340-0
119. QLO7387 SE00112246 14/04/2026 6599 - 2
120. QLO7387 SE00112259 1410412026 5010 -0
121, QLO7972 SE00112513 16/04/2026 5010 -0
122. QLO7972 SE00112514 16/04/2026 5118-0
123. QLO8555 SE00112545 16/04/2026 5010 -0
124. QLO8555 SE00112546 16/04/2026 5118-0
125. QLO8627 AF00020720 25/03/2026 6599 - 2
126. QLO8HS58 SE00112241 13/04/2026 5010 -0
127. QLO9807 SE00112673 19/04/2026 7340 -0
128. QLP1318 SE00112523 16/04/2026 5010 - 0
129. QLP1318 SE00112524 16/04/2026 5118-0
130. QLP1318 SE00112525 16/04/2026 7340 -0
131. QLP1411 AF00016872 25/03/2026 5045 - 0
132. QLP1411 AF00016873 25/03/2026 6599 - 2
133, QLP4003 SE00112549 16/04/2026 5010 - 0
134. QLP4003 SE00112550 16/04/2026 5118-0
135. QLP4003 SE00112551 16/04/2026 6599 - 2
136. QLP4804 SE00102951 08/10/2025 5819 - 2
137. QLP4J65 SE00113045 25/04/2026 7340 - 0
138. QLP5761 SE00112527 19/04/2026 6599 - 2
139. QLP5I70 SE00102172 07/11/2025 6599 - 2
140. QLP5I70 SE00102173 07/11/2025 5010 - 0
141, QLP7422 SE00106127 27/11/2025 5819 - 2
142. QLP7J76 SE00103429 08/10/2025 5819 - 6
143, QLQO0534 SE00112647 17/04/2026 5010 - 0
144. QLQO0534 SE00112653 17/04/2026 6599 - 2
145, QLQ5553 SE00112586 16/04/2026 7340 -0
146. QLQ5553 SE00112587 16/04/2026 6599 - 2
147. QLQ5E12 SE00112256 1410412026 5010 - 0
148, QLQ6B51 SE00112568 16/04/2026 5770 -3
149. QLQ7330 SE00112649 10/04/2026 6599 - 2
150. QLQ7330 SE00112650 19/04/2026 5010 -0
151, QLQ9484 AF00020198 27/03/2026 5010 -0
152. QLQ9484 AF00020199 27/03/2026 5118-0
153 QLQ9484 AF00020200 27/03/2026 6599 - 2
154. QLR2340 SE00112655 17/04/2026 7366 - 2
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155. QLR4266 AF00020732 26/03/2026 5045 - 0
156. QLR4266 AF00020733 26/03/2026 6599 - 2
157. QLR5709 SE00111778 1210412026 6599 - 2
158. QLR5709 SE00111781 12/04/2026 5010 - 0
159. QLR7917 SE00113040 25/04/2026 7633 -2
160. QLR7C47 SE00104890 10/11/2025 6050 - 1
161. QLR8618 SE00112406 16/04/2026 5045 - 0
162. QLR8930 SE00112432 1410412026 5819 - 2
163. QLS1J82 SE00112579 16/04/2026 6599 - 2
164. QLS2D27 AF00019807 27/03/2026 5118-0
165. QLS2D27 AF00019808 27/03/2026 5010 - 0
166. QLS3E58 AF00020708 24/03/2026 6599 - 2
167. QLS3G60 SE00104964 05/11/2025 6068 - 1
168. QLS6G51 SE00112318 12/04/2026 5010 -0
169. QLS6103 SE00112234 13/04/2026 5274 -1
170. QLS6103 SE00112323 13/04/2026 6076 - 0
171, QLS7J08 SE00111797 13/04/2026 6076 -0
172. QLS7J08 SE00112110 13/04/2026 5274 - 1
173. QLS8B99 AF00020717 25/03/2026 6599 - 2
174. QLS8F45 SE00112270 1210412026 5010 -0
175. QLT0A25 SE00112502 15/04/2026 6637 - 1
176. QLTOA25 SE00112503 15/04/2026 7340 -0
177. QLT2J09 SE00112371 13/04/2026 5274 -2
178. QLT2J09 SE00112372 13/04/2026 5819-6
179. QLT2J09 SE00112373 13/04/2026 5835 - 0
180. QLT2J09 SE00112374 13/04/2026 6599 - 2
181, QLT2J09 SE00112375 13/04/2026 6076 -0
182. QLT3H38 SE00103235 10/10/2025 6599 - 2
183. QLT3H49 SE00111793 13/04/2026 5010 -0
184. QLT3H49 SE00112165 1310412026 5118-0
185. QLT3J40 SE00112528 19/04/2026 5010 -0
186. QLT7B07 SE00112401 15/04/2026 6599 - 2
187. QLT7D17 SE00112417 1410412026 6050 - 1
188. QLT7D17 SE00112419 14/04/2026 5720-0
189. QLT7D17 SE00112420 1410412026 6041 - 2
190. QLT9C97 SE00112735 20/04/2026 7579-0
191. QLT9Cce7 SE00112736 20/04/2026 5010 -0
192. QLT9C97 SE00112737 20/04/2026 5118-0
103. QLT9C97 SE00112738 20/04/2026 6599 - 2
194. QLT9D22 SE00112555 16/04/2026 7340 -0
195. QRT3B25 SE00102790 25/09/2025 7579-0
196. RFI9F93 AF00016996 27/03/2026 7633 -2
197. ROJ6B57 SE00112434 14/04/2026 5487 - 0
108. RTY3G06 AF00021328 24/03/2026 7633 -2
199. RUV6A79 AF00016950 25/03/2026 5010 - 0
200. RXF8B55 SE00112402 15/04/2026 6912 -0
201. SAKOA96 SE00112376 13/04/2026 5819 - 6
202. SAK2H37 SE00112379 18/04/2026 6076 - 0
203. SAK2H37 SE00112380 18/04/2026 5274 -1
204. SAK5E62 SE00112239 13/04/2026 5010 -0
205. SAK6AT2 SE00104177 23/10/2025 5819 - 6
206. SAK6H96 SE00104183 23/10/2025 5819 - 6
207. SAK9H32 AF00020714 25/03/2026 6645 - 0
208. SAK9I97 AF00020718 25/03/2026 6599 - 2
200. SAK9I97 AF00020723 25/03/2026 5010 -0
210. SALOB48 SE00112496 15/04/2026 5819 - 2
211, SALOF36 AF00020731 26/03/2026 6599 - 2
212. SAL1D70 SE00112646 19/04/2026 7633 -2
213. SAL3F53 SE00112536 15/04/2026 5738-0
214, SAL3F53 SE00112537 15/04/2026 7340-0
215. SAL5E59 SE00112300 12/04/2026 6858 - 0
216. SAL5E59 SE00112302 12/04/2026 7579-0
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217. SAL5G87 SE00112648 10/04/2026 5738 -0
218. SAL5J10 SE00112242 13/04/2026 6599 - 2
219. SAL5J10 SE00112243 13/04/2026 5037 - 1
220. SAL5J10 SE00112244 13/04/2026 5045 - 0
221. SAL6F83 SE00102888 28/09/2025 5185 - 2
222. SAL6G15 SE00112623 19/04/2026 5010 - 0
223. SAL6G15 SE00112624 19/04/2026 5118-0
224. SAL7C61 SE00113130 25/04/2026 5010 - 0
225. SAL7C61 SE00113132 25/04/2026 5118-0
226. SAL7C65 SE00112330 12/04/2026 7340 - 0
227. SAL7C65 SE00112334 12/04/2026 6637 - 1
228. SAL8G59 SE00112565 16/04/2026 5550 - 0
229. SALOES5 SE00106066 23/11/2025 5037 - 1
230. SALOES5 SE00106069 23/11/2025 7340 -0
231. SAMOC38 SE00112396 13/04/2026 7340 -0
232. SAMOF44 SE00112472 10/04/2026 5010 - 0
233. SAM1A32 SE00112666 19/04/2026 7340 -0
234. SAM1E20 SE00112611 17/04/2026 5819 - 6
235, SAM1E26 SE00112492 15/04/2026 5819 -7
236. SAMBC49 SE00112509 15/04/2026 7633 - 2
237. SAM7F81 SE00112438 15/04/2026 6599 - 2
238. SAM7F81 SE00112455 15/04/2026 5010 -0
239. SAMOF36 SE00112305 12/04/2026 5010- 0
240. SAM9J50 AF00019804 27/03/2026 5010 -0
241. SAM9J50 AF00019805 27/03/2026 5118-0
242. TBM4H61 SE00104739 25/11/2025 6050 - 1
243. TGOOF13 SE00112281 18/04/2026 5010- 0
244, TGOOF13 SE00112282 18/04/2026 5118-0
245, TGOOH93 SE00112261 11/04/2026 5738-0
246. TGO1A15 SE00112651 19/04/2026 5010 -0
247. TGO1A15 SE00112652 10/04/2026 5118-0
248. TGO1A15 SE00112654 19/04/2026 6637 - 1
249. TGO1E99 SE00112448 18/04/2026 5835 - 0
250. TGO1H88 SE00112656 18/04/2026 5010 -0
251. TGO1H88 SE00112658 18/04/2026 6599 - 2
252. TG0O2C98 SE00105214 11/11/2025 7633 -2
253. TGO2H60 SE00112590 16/04/2026 5010- 0
254. TGO3B81 SE00112157 11/04/2026 5045 - 0
255. TGO3E08 AF00020715 25/03/2026 6599 - 2
256. TGO3E08 AF00020725 25/03/2026 5037 - 1
257. TGO4A90 SE00112613 17/04/2026 6599 - 2
258. TGO5A32 SE00112677 19/04/2026 6599 - 2
259. TGO5A32 SE00112684 10/04/2026 5010 - 0
260. TGO5E10 AF00012403 13/11/2025 5010 -0
261. TGO5E10 AF00012404 13/11/2025 6599 - 2
262. TGO5J35 SE00098297 04/07/2025 5010 - 0
263. TGO5J35 SE00098298 04/07/2025 5118-0
264. TGO5J35 SE00098300 04/07/2025 6700 - 0
265. TGOBAO7 AF00021334 27/03/2026 5118-0
266. TGOBAQT AF00021335 27/03/2026 5010 - 0
267. TGOBAOT SE00112526 16/04/2026 5010 - 0
268. TGO6A07 SE00112544 16/04/2026 5118-0
269. TGOBD54 SE00112362 13/04/2026 7340 -0
270. TGO6D59 SE00112272 12/04/2026 5010 -0
271. TGO7C62 SE00112538 15/04/2026 5045 - 0
272. TGO7C62 SE00112539 15/04/2026 5142 -0
273. TGO7C62 SE00112540 15/04/2026 5738 -0
274. TGO9H29 SE00112289 11/04/2026 5010 - 0
275. TGO9H29 SE00112290 11/04/2026 5118-0
276. TGO9H91 SE00112557 16/04/2026 7340 -0
277. TGO9H91 SE00112608 16/04/2026 6653 - 1
278. TGO9I71 SE00112411 13/04/2026 5010 - 0
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279. TGP1E63 SE00112583 16/04/2026 5010 - 0
280. TGP1E63 SE00112585 16/04/2026 5118-0
281. TGP2F36 SE00112603 17/04/2026 5010 - 0
282. TGP2F36 SE00112604 17/04/2026 5118-0
283. TGP2H81 SE00112500 15/04/2026 6637 - 1
284. TGP3B64 SE00112255 14/04/2026 5010 - 0
285. TGP4B53 SE00112714 20/04/2026 5010 -0
286. TGP4C00 SE00112713 20/04/2026 7579-0
287. TGP4H14 AF00020709 25/03/2026 6653 - 1
288. TGP4H14 AF00020710 25/03/2026 5010 -0
289. TGP4H14 AF00020711 25/03/2026 5118-0
290. TGP4J89 AF00020722 25/03/2026 5010 -0
201. TGP5D21 SE00112462 15/04/2026 7048 - 1
202. TGP5H22 AF00020194 27/03/2026 5819 - 2
293. TGP5199 SE00113057 25/04/2026 7340-0
294, TGP7A58 SE00112628 17/04/2026 5045 - 0
295. TGP7A58 SE00112633 1710412026 5142-0
296. TGP7E92 SE00112922 25/04/2026 5738 -0
207. TGP7H10 SE00112195 13/04/2026 6637 - 2
298. TGP8A96 AF00019271 27/03/2026 5118-0
299. TGP8A96 AF00021333 27/03/2026 5010 -0
300. TGP9C31 AF00021336 27/03/2026 5010 -0
301. TGP9IC31 AF00021337 27/03/2026 5118-0
302. TGQOD33 SE00112398 13/04/2026 7340-0
303. TGQOF60 SE00112508 15/04/2026 7340 -0
304. TGQOH72 AF00020196 27/03/2026 5010 -0
305. TGQOHT2 AF00020197 27/03/2026 5118-0
306. TGQ2A07 SE00112385 1310412026 5010 -0
307. TGQ2A07 SE00112403 13/04/2026 5118-0
308. TGQ2A07 SE00112404 1310412026 7340 -0
300. TGQ2A07 SE00112415 13/04/2026 6653 - 1
310. TGQ2B49 AF00020706 24/03/2026 5010 -0
311 TGQ2B51 SE00105179 09/11/2025 7579-0
312. TGQ2B8Y SE00112383 13/04/2026 7340 -0
313. TGQ2B89 SE00112384 1310412026 6653 - 1
314. TGQ2D71 SE00112416 18/04/2026 6700 - 0
315. TGQ2E21 AF00020726 25/03/2026 5010 - 0
316. TGQ2J26 SE00112163 13/04/2026 6076 - 0
317. TGQ2J26 SE00112164 13/04/2026 5274 -1
318. TGQ3F94 SE00112479 19/04/2026 5160 - 1
319. TGQ3F94 SE00112482 19/04/2026 5274 -1
320. TGQ3F94 SE00112488 19/04/2026 6050 - 2
321. TGQ3F94 SE00112489 10/04/2026 7340 -0
322. TGQ3G09 SE00111794 13/04/2026 5010 - 0
323. TGQ3G09 SE00111795 13/04/2026 5118-0
324. TGQ4B83 SE00112668 10/04/2026 5010 - 0
325. TGQA4BS3 SE00112669 19/04/2026 5118-0
326. TGQ4B83 SE00112670 10/04/2026 6653 - 1
327. TGQ4BS3 SE00112671 19/04/2026 7340 -0
328. TGQ4B83 SE00112672 19/04/2026 7030 - 1
329. TGQ5A32 SE00112456 15/04/2026 5010 -0
330. TGQ5A32 SE00112458 15/04/2026 5274 -1
331. TGQ5H74 SE00112554 16/04/2026 7340 -0
332. TGQ7C43 SE00112433 14/04/2026 5452 - 1
333. TGQ7G65 SE00113038 25/04/2026 5010 -0
334. TGQSE22 SE00112605 1710412026 5010- 0
335. TGQSE22 SE00112620 1710412026 5118-0
336. TGQ8F26 SE00112497 15/04/2026 5819 - 2
337. TGQ8J80 SE00112588 16/04/2026 7633 - 1
338. TGQOE19 SE00112343 1210412026 5010 -0
339. TGQIE19 SE00112346 1210412026 7340-0
340. TGQOE19 SE00112347 12/04/2026 6653 - 1
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341. TGQYE19 SE00112360 12/04/2026 5118 -0
342. TGQ9G69 AF00019272 27/03/2026 5010-0
343. UKO0J30 SE00112640 17/04/2026 5010-0
344. UKOO0J30 SE00112642 17/04/2026 7340-0
345. UKO0J30 SE00112644 17/04/2026 5118 -0
346. UKO1A97 SE00112439 15/04/2026 5010-0
347. UKO1A97 SE00112445 15/04/2026 5118-0
348. UKO1J64 SE00112314 18/04/2026 5010-0
349. UKO1J64 SE00112315 18/04/2026 5061 -0
350. UKO1J64 SE00112358 18/04/2026 7340-0
351. UKO2B52 SE00112478 19/04/2026 6580 -0
352. UKO2B52 SE00112486 19/04/2026 5010-0
353. UKO2D90 SE00112271 12/04/2026 5010-0
354. UKO2F44 SE00112431 14/04/2026 7340-0
355. UKO2F83 SE00112341 12/04/2026 5010-0
356. UKO2F83 SE00112345 12/04/2026 5118 -0
357. UKO2F83 SE00112348 12/04/2026 7340-0
358. UKO2178 SE00112159 11/04/2026 6068 - 1
359. UKO3A52 AF00018490 26/03/2026 7340-0
360. UKO3E38 SE00112683 19/04/2026 5010-0

O Recurso devera ser instruido com no minimo: o requerimento devidamente preenchido de

forma legivel e assinado, acompanhado dos seguintes documentos: a) copia do auto de infragédo, ou desta notificagao
com coépia da pagina que conste a placa do veiculo, ou de outro documento que conste a placa do veiculo ou 0 numero
do auto de infragéo; b) copia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou outro documento de identificagao oficial que
comprove a assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a representagao;
¢) procuragao, quando for o caso; d) cépia do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo); e) original
e/ou copia de outros documentos que possam fazer prova ou colaborar para o esclarecimento dos fatos alegados. O
formulario de requerimento e os demais documentos poderao ser enviados e/ou entregues, no prazo acima estabelecido,
via remessa postal (recomenda-se que seja com aviso de recebimento) Os Enderegos e formularios poderao ser
encontrados e retirados no sitio eletrénico https://www.detran.ap.gov.br. O padrdo de sequéncia de identificagdo dos
dados das infragdes abaixo relacionadas s&o: placa do veiculo, numero do auto de infragdo, data da infragédo, codigo
da infragao/desdobramento.

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n°® 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167160

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE N°. 009/2026

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito, no uso de suas atribuicées estabelecidas pelo Decreto
Governamental n° 0.591/23, de 30 de Janeiro de 2023, com fulcro nos artigos 281 e 282, do Cddigo de Transito
Brasileiro, bem como no Artigo 14 da Resolugao 918/2022 do Conselho Nacional de Transito CONTRAN, apds,
esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via remessa postal, vem notificar da imposi¢do da penalidade
os proprietarios e detentores dos veiculos abaixo relacionados, concedendo-lhes o prazo de 30 (trinta dias) para
interporem recurso a JARI, contados a partir desta publicagéo.

NUMERO DE ORDEM PLACA NUMERO DO AUTO | DATA DE COMETIMENTO | INFRAGAO (CODIGO - DESDOBRAMENTO)
1. BBK5G95 AF00014700 16/11/2025 5738 -0
2. FQE9SD76 SE00113636 04/05/2026 5185 -1
3. ILM5H76 SE00113580 04/05/2026 6050 - 1
4. IPB0I49 SE00112853 22/04/2026 5819 -2
5. JAF2A35 SE00113646 04/05/2026 5428 -2
6. JUW1TH89 SE00112842 22/04/2026 5819-5
7. JVY3E43 SE00113639 04/05/2026 5428 -2
8. NEI7716 SE00112844 22/04/2026 5185-1
9. NEJ5122 SE00113677 03/05/2026 5207 -0
10. NEL2J88 SE00112884 22/04/2026 6599 - 2
1. NEL2J88 SE00112885 22/04/2026 5010-0
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12. NEL2J88 SE00112886 22/04/2026 5118-0
13. NEM2E92 SE00112802 20/04/2026 5185 - 1
14. NEN5I83 SE00113581 04/05/2026 6050 - 1
1. NEN6056 SE00112559 21/04/2026 6076 -0
16. NEN6056 SE00112638 21/04/2026 5010-0
17. NEN7943 SE00113635 04/05/2026 5185 - 1
18. NEN9G62 SE00112487 21/04/2026 6076 - 0
19. NEN9G62 SE00112564 21/04/2026 5010 - 0
20. NEO3226 SE00104616 06/11/2025 7633 -2
21. NEO3866 SE00113651 04/05/2026 7633-2
22. NEO7544 SE00112831 21/04/2026 6068 - 1
23. NEP9437 SE00112824 20/04/2026 5010 - 0
24. NEQ0272 SE00106392 07/12/2025 5169 - 1
25. NEQ9176 SE00104282 31/10/2025 5169 - 1
26. NER8G32 SE00115452 03/06/2026 7633-2
27. NES0365 SE00112723 20/04/2026 6068 - 1
28. NES0365 SE00112724 20/04/2026 7340 -0
29. NES0365 SE00112725 20/04/2026 6599 - 2
30. NES0481 SE00113594 04/05/2026 5185 - 1
31. NES1751 SE00112800 20/04/2026 5819- 4
32. NES4123 SE00113640 04/05/2026 5428 - 2
33. NET2E41 SE00112773 20/04/2026 5010 - 0
34. NEU0087 SE00112827 21/04/2026 6068 - 1
35. NEX3166 SE00105867 23/11/2025 7366 - 2
36. NEY2D10 SE00112874 21/04/2026 6637 - 1
37. NEY2D10 SE00112875 21/04/2026 7340 -0
38. NEY8431 SE00112870 21/04/2026 5010 - 0
39. NEY8431 SE00112872 21/04/2026 5118-0
40. NEY8D72 SE00113592 04/05/2026 5185 - 1
41) NEZ0A56 SE00112700 22/04/2026 6050 - 1
42. NEZOA56 SE00112701 22/04/2026 7340 -0
43, NFA3H85 SE00112806 20/04/2026 7340 -0
44. NFA3H85 SE00112807 20/04/2026 6599 - 2
45. NFA4J22 SE00112767 20/04/2026 5010 - 0
46 OAF6950 SE00112756 20/04/2026 7633-2
47. OTF2J92 AF00018492 27/03/2026 6050 - 1
48, OXK9A8S SE00112558 21/04/2026 6076 - 0
49. PHX2B13 SE00115459 03/06/2026 7633 -2
50. PQQ0536 SE00107944 22/12/2025 7579-0
51. PZC9577 AF00018296 27/03/2026 6599 - 2
52. PZC9577 AF00018297 27/03/2026 5010 - 0
53. PZC9577 AF00018298 27/03/2026 5169 - 1
54. QDC9872 SE00113566 04/05/2026 6599 - 2
55. QDCO872 SE00113567 04/05/2026 5045 - 0
56. QEZ4F19 SE00113690 04/05/2026 5010 - 0
57. QLN2C92 SE00107306 15/12/2025 5428 - 2
58. QLN5F22 SE00112841 22/04/2026 6700 - 0
59. QLN6E16 SE00112691 20/04/2026 5185 - 1
60. QLN6F43 SE00112467 20/04/2026 6599 - 2
61. QLN9C65 SE00113666 04/05/2026 7633 -2
62. QLO0016 SE00112826 21/04/2026 6068 - 1
63. QLO3D65 SE00112726 20/04/2026 6068 - 1
64. QLO3D65 SE00112727 20/04/2026 7340 -0
65. QLO3D65 SE00112728 20/04/2026 6599 - 2
66. QLO3I53 SE00105238 09/11/2025 5185 - 1
67. QLO5837 SE00113577 04/05/2026 6050 - 1
68. QLO5B14 SE00112764 20/04/2026 7340 -0
69. QLOBA4 SE00112745 20/04/2026 7340 -0
70. QLO7972 SE00107573 1711212025 5118-0
71. QLO8024 SE00112836 20/04/2026 6769 -0
72. QLP0930 SE00113497 04/05/2026 6599 - 2
73. QLP0930 SE00113498 04/05/2026 5010 -0
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74. QLP0930 SE00113499 04/05/2026 5118-0
75. QLP4A66 SE00112532 22/04/2026 6050 - 2
76. QLP5J16 SE00112776 20/04/2026 7340 -0
77. QLP6A33 SE00113578 04/05/2026 6050 - 1
78. QLP6F04 SE00112563 21/04/2026 6076-0
79. QLP8A47 SE00107251 1411212025 7579-0
80. QLQOB51 SE00112561 21/04/2026 6076 - 0
81. QLQ1532 SE00113611 04/05/2026 5738 - 0
82. QLQ3092 SE00106742 06/12/2025 5738 -0
83. QLQ3J43 SE00112481 20/04/2026 6599 - 2
84. QLQ8317 SE00112887 22/04/2026 5010 - 0
85. QLQ8317 SE00112888 22/04/2026 5118-0
86. QLQ8J52 SE00112475 20/04/2026 5770 - 3
87. QLR1D51 SE00112707 22/04/2026 6084 - 1
88. QLR3134 SE00112852 22/04/2026 7633-2
89. QLR5448 SE00112730 20/04/2026 7340 -0
90. QLR5448 SE00112731 20/04/2026 6637 - 1
91. QLR5448 SE00112732 20/04/2026 6068 - 1
92. QLR5448 SE00112733 20/04/2026 6599 - 2
93. QLR8940 SE00112752 20/04/2026 5185- 1
94. QLR9185 SE00112757 20/04/2026 7340 -0
95. QLSOHO3 SE00112811 20/04/2026 6041-2
9. QLS2A39 SE00113691 04/05/2026 6050 - 1
a7. QLS4B71 SE00112869 21/04/2026 7579-0
98. QLS5C24 SE00115355 03/06/2026 6599 - 2
99. QLS9C08 SE00112867 21/04/2026 5525 - 0
100. QLS9C81 SE00104629 13/12/2025 7579-0
101. QLT1133 SE00112742 20/04/2026 7340 - 0
102. QLT3F14 SE00113648 04/05/2026 7633 -2
103. QLT5A91 SE00112758 20/04/2026 6050 - 1
104, QLT5B55 SE00113678 03/05/2026 7684 - 2
105. QLT5B55 SE00113679 03/05/2026 6637 - 1
106. QLT6D36 SE00106351 1411212025 7579-0
107. QLT7C88 SE00112748 20/04/2026 6637 - 1
108. QOL9691 SE00113638 04/05/2026 5428 -2
109. RFJ8C51 AF00020744 27/03/2026 6076 - 0
110. RFU4D69 SE00113671 03/05/2026 6769 -0
11, RNO7C45 SE00112796 20/04/2026 6041 - 2
12. SAK4ASS SE00112530 22/04/2026 5487 - 0
13. SAK6C57 SE00112708 22/04/2026 5010-0
114. SAK7D34 SE00104672 04/11/2025 5819 - 2
115. SAK8H82 AF00014754 05/12/2025 5010 -0
116. SAK8H82 AF00014755 05/12/2025 6599 - 2
17. SAL1G42 SE00112786 20/04/2026 7340-0
118. SAL2H14 SE00113645 04/05/2026 5428 -2
119. SAL3A7S SE00112799 20/04/2026 6050 - 1
120. SAL3G78 SE00112838 21/04/2026 6653 - 1
121, SAL3G78 SE00112839 21/04/2026 6637 - 1
122. SAL4F47 SE00106981 15/12/2025 6599 - 2
123. SAL5J37 SE00104357 01/11/2025 7625 - 1
124. SAL6B25 AF00021106 27/03/2026 5010 -0
125. SAL6B25 AF00021107 27/03/2026 6599 - 2
126. SAL7J28 SE00105303 26/11/2025 7340 -0
127. SALBA12 SE00112862 21/04/2026 5819 - 2
128. SAL8A12 SE00112863 21/04/2026 5720-0
129. SAL8I84 SE00113501 04/05/2026 5819 -2
130. SAL9B71 SE00115454 03/06/2026 7633-2
131, SAMOB31 SE00112529 22/04/2026 5487 - 0
132. SAMOC58 SE00112779 20/04/2026 7340-0
133. SAMOI92 SE00112818 20/04/2026 5010-0
134. SAMO0JO1 SE00112772 20/04/2026 5037 - 1
135. SAM1D67 SE00112699 22/04/2026 6050 - 1
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136. SAM2128 SE00104857 09/11/2025 5010-0
137. SAM2128 SE00104863 09/11/2025 5169 - 1
138. SAM6C56 SE00113764 04/05/2026 6041 -2
139. SAMB8C62 SE00112768 20/04/2026 5010-0
140. SAMOF89 SE00112543 21/04/2026 6076 -0
141. SAMOF89 SE00112637 21/04/2026 5010-0
142. SHS3H26 SE00104174 23/10/2025 5819-6
143. SIB8J04 SE00112803 20/04/2026 5185 -1
144. TGO4E97 SE00112751 20/04/2026 6645 -0
145. TGO5A36 SE00111258 29/05/2026 6599 - 2
146. TGO5B49 SE00105272 19/11/2025 6599 - 2
147. TGO7A15 SE00112801 20/04/2026 5860 -0
148. TGO7D79 SE00113609 04/05/2026 7340-0
149. TGO9F29 SE00112485 21/04/2026 6076 -0
150. TGO9F84 SE00112693 20/04/2026 6637 -1
151. TGO9H20 SE00112865 21/04/2026 5010-0
152. TGO9H20 SE00112866 21/04/2026 5118-0
153. TGPOC85 SE00115495 03/06/2026 7340-0
154. TGP1166 SE00112814 20/04/2026 6041 -2
155. TGP3C05 SE00115492 03/06/2026 7340-0
156. TGP3D98 SE00112805 20/04/2026 6041 -2
157. TGP3D98 SE00112808 20/04/2026 7340-0
158. TGP3F23 SE00112695 20/04/2026 6637 -1
159. TGP3F23 SE00112697 20/04/2026 7340-0
160. TGP4F47 AF00021126 28/03/2026 7579-0
161. TGP5F70 SE00113682 03/05/2026 6653 - 1
162. TGP5F70 SE00113684 03/05/2026 6637 - 1
163. TGP5G94 SE00112804 20/04/2026 6041 -2
164. TGP6A03 SE00105970 22/11/2025 5819 -2
165. TGP6D10 SE00113680 03/05/2026 5819 -1
166. TGP6J71 SE00107063 11/12/2025 5010-0
167. TGQ3A82 AF00021338 28/03/2026 5118 -0
168. TGQ3J97 SE00105279 10/11/2025 5720-0
169. TGQ4B01 SE00112813 20/04/2026 6637 - 1
170. TGQ4G52 AF00018458 28/03/2026 5010-0
171. TGQ4G52 AF00018460 28/03/2026 6637 -1
172. TGQ4G52 AF00018461 28/03/2026 7340-0
173. TGQ4G52 AF00018462 28/03/2026 6653 - 1
174. TGQ5E24 SE00112766 20/04/2026 7340-0
175. TGQ7123 SE00112778 20/04/2026 7340-0
176. TGQ8C18 SE00112894 22/04/2026 7633 -2
177. UKOO0G51 SE00112743 20/04/2026 7340-0
178. UKO1A33 SE00112880 21/04/2026 5010-0
179. UKO1A33 SE00112881 21/04/2026 5118 -0
180. UKO1A33 SE00112882 21/04/2026 6637 - 1
181. UKO1A33 SE00112883 21/04/2026 7340-0
182. UKO1F58 SE00113676 03/05/2026 5738 -0
183. UKO3B99 SE00112823 20/04/2026 5010-0
184. UKO3B99 SE00112829 20/04/2026 6637 - 1
185. UKO3B99 SE00112832 20/04/2026 6653 - 1
186. UKO3B99 SE00112859 20/04/2026 5118 -0
187. UKO4A39 SE00112780 20/04/2026 5010-0

O Recurso devera ser instruido com no minimo: o requerimento devidamente preenchido de

forma legivel e assinado, acompanhado dos seguintes documentos: a) copia do auto de infragédo, ou desta notificagdo
com copia da pagina que conste a placa do veiculo, ou de outro documento que conste a placa do veiculo ou 0 numero
do auto de infragéo; b) cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou outro documento de identificagao oficial que
comprove a assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a representacao;
c¢) procuragao, quando for o caso; d) cépia do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo); e) original
e/ou cdpia de outros documentos que possam fazer prova ou colaborar para o esclarecimento dos fatos alegados. O
formulario de requerimento e os demais documentos poderao ser enviados e/ou entregues, no prazo acima estabelecido,
via remessa postal (recomenda-se que seja com aviso de recebimento) Os Enderegos e formularios poderdo ser
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encontrados e retirados no sitio eletrénico https://www. NEO7E14 | SE00102176 10.000.1077/2026 INDEFERIDO
detran.ap.gov.br. O padréo de sequéncia de identificagdo | NEQ9176 | SE00104282 | 10.000.1161/2026 | INDEFERIDO
dos dados das infragdes abaixo relacionadas s&o: placa | saM5G69 | SE00103471 | 10.000.1047/2025 | INDEFERIDO
do veiculo, nimero do auto de infragéo, data da infragéo, QLT5H05 | SE00101351 | 10.000.0919/2025 | INDEFERIDO
codigo da infragéo/desdobramento. SHS3H26 | SE00104174 | 10.000.0993/2025 | INDEFERIDO
NEQ0272 | SE00106392 | 10.000.1188/2025 | INDEFERIDO
Macapa-AP, 16 de SETEMBRO de 2026 NEZOH18 | SE00106877 | 10.000.1106/2026 | INDEFERIDO
TGP6J71 | SE00107063 | 10.000.1279/2025 | INDEFERIDO
CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO QLS9C81 | SE00104629 | 10.000.1108/2026 | INDEFERIDO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP QLP8A47 | SE00107251 | 10.000.1035/2026 | INDEFERIDO
Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026 QLQ3092 | SE00106742 | 10.000.1115/2026 | INDEFERIDO
Protocolo 167130 QLT6D36 | SE00106351 | 10.000.1087/2026 | INDEFERIDO
COMUNICADO N°. 006/2026 - DETRAN/AP QLN2C92 | SE00107306 | 10.000.1095/2026 | INDEFERIDO
INDICAGAO DE CONDUTOR/SOLUCAO TGP7D16 | SE00105084 | 10.000.0923/2025 | INDEFERIDO
NEO3226 | SE00104616 | 10.000.1162/2025 | INDEFERIDO
O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de SAK7D34 | SE00104672 | 10.000.1000/2025 | INDEFERIDO
Transito do Amapé - DETRAN/AP. apés apreciacio dos SAK8H82 | AF00014754 | 10.000.1075/2025 | INDEFERIDO
processos abaixo relacionados, nos termos do Artigo 14, QOF6A02 | SE00104166 | 10.000.0997/2025 INDEFERIDO
da resolugio n° 918/2022- CONTRAN, do Codigo de NFB7H94 | SE00105631 | 10.000.1165/2026 | INDEFERIDO
Transito Brasileiro, proferiu as seguintes solugdes. NFB7H94 | SE00105632 | 10.000.1166/2025 INDEFERIDO
NEZOH18 | SE00106264 | 10.000.1107/2026 | INDEFERIDO
oLAcA | AUTO DE PROCESSO RESULTADO SAK8H82 | AF00014755 | 10.000.1074/2025 | INDEFERIDO
INFRACAO SAL5J37 | SE00104357 | 10.000.1163/2025 | INDEFERIDO
SAM6ES50| AF00014601 [N° 0053.1082.3224.0005/2026| DEFERIDO NFB7322 SE00106604 10.000.1088/2026 INDEFERIDO
NEY4967 | SE00107835 |N° 0053.1082.4932.0004/2026 | DEFERIDO NKT2F56 SE00106365 10.000.1085/2026 INDEFERIDO
TGO3F16| SE00103184 |N° 0053.1082.3224.0056/2025| DEFERIDO NEP9449 | SE00106187 | 10.000.1114/2026 | INDEFERIDO
QLO9692 | AF000174254 |N° 0053.2827.3224.0977/2026 | DEFERIDO SAL4HO7 | SE00106124 | 10.000.0951/2026 | INDEFERIDO
SAL7J28 | SE00105303 | 10.000.1117/2025 | INDEFERIDO
A integra das solugdes encontra-se a disposigdo dos SAL4F47 | SE00106981 | 10.000.1194/2026 | INDEFERIDO
respectivos recorrentes7 no DETRAN/AP QLO7972 SE00107573 10.000.1083/2026 INDEFERIDO
NEPOH92 | SE00107817 | 10.000.1301/2026 | INDEFERIDO
Macapa/AP, 16 de setembro de 2026. SAM7E24 | SE00105913 | 10.000.1176/2026 | INDEFERIDO
SAM7E24 | SE00105912 | 10.000.1175/2026 | INDEFERIDO
CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO QLP7871 | SE00105887 | 10.000.1080/2026 | INDEFERIDO

Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n°® 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167156

COMUNICADO N° 014/2026 - DETRAN/AP
DEFESA PREVIA/SOLUGAO

A Comissdo de Defesa Prévia - DETRAN/AP, apods
apreciagdo dos processos abaixo relacionados, nos
termos do artigo 14 da Resolugdao n° 918/2022 -
CONTRAN, do Cédigo de Transito Brasileiro, proferiu as
seguintes solugdes.

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167154

COMUNICADO N° 015/2026 - DETRAN/AP
DEFESA PREVIA/SOLUGAO

A Comissdao de Defesa Prévia - DETRAN/AP, apéds
apreciacdo dos processos abaixo relacionados, nos

PLACA Iﬁé’;ﬁ&% PROCESSO RESULTADO | termos do artigo 14 da Resolugdo n°. 918/2022 -
TGQ3J97 | SE00105279 | 10.0001177/2026 | INDEFERDO | CONTRAN, do Cédigo de Transito Brasileiro, proferiu as
SAM2013 | SE00104863 | 10.000.0937/2026 | INDEFERIDO | Seguintes soluges.

SAM2128 | SE00104857 | 10.000.0935/2026 | INDEFERIDO AUTO DE

NEI3594 | AF00012221 | 10.000.1278/2026 | INDEFERIDO PLACA | |NFRAGAO PROCESSO RESULTADO
NEI3594 | AF00012200 | 10.000.1277/2026 | INDEFERIDO TOG6D09 | AF00014406 | 10.000.1020/2025 | INDEFERIDO
QLO3I53 | SE00105238 | 10.000.1103/2026 | INDEFERIDO SAM2128 | SE00104850 | 10.000.0936/2025 | INDEFERIDO
NEX2166 | SE00105867 | 10.000.1274/2026 | INDEFERIDO
QLN5780 SE00105984 10.000.1021/2026 INDEFERIDO Macapé/AP, 16 de SETEMBRO de 2026.

PQQ0536 | SE00107944 | 10.000.1287/2026 | INDEFERIDO

TGP6A03 | SE00105970 10.000.1113/2026 INDEFERIDO CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO

TGOSB49 | SE00105272 | 10.000.0934/2026 INDEFERIDO Diretor-Presidente do DETRAN/AP

BBK5G95 | AF00014700 | 10.000.1035/2026 | INDEFERIDO | Decreto n® 3988 de 03 de junho de 2026

NEO7E14 | SE00102178 | 10.000.1078/2026 | INDEFERIDO Protocolo 167125
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EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N°. 008/2026

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP, no uso de
suas atribui¢des legais e com fundamentos no inciso Il do § Unico do Art. 281 da Lei n° 9.503 de
23 de setembro de 1997 c/c o Artigo 14 da Resolugdo n° 918/2022 - CONTRAN, notifica os
proprietarios dos veiculos conforme placas constantes na relagéo abaixo para no prazo de 30
(trinta) dias contados da data desta publicagdo apresentar defesa escrita contra a autuagéo e ou
indicar o infrator como reza a dicgao dos §§ 7° e 8° do Art.257 do Cddigo de Transito Brasileiro —
CTB. Notificagao da Autuagéo de infracdo a Legislacao de Transito.

NUMERO DE ORDEM|  PLACA Nu'ﬁﬁg DO | pATA DE COMETIMENTO "I\;'I:EF;?)%ABOR.(ACI\II%[:\II'?S)-
1, BBL8F19 | SE00116896 30/06/2026 6076 -0
2. EJK2F96 | SE00118123 22/07/2026 7633 - 2
3. ELC6B71 | SE00118043 19/07/2026 6580 - 0
4. EOJ4D53 | SE00118344 23/07/2026 6653 - 1
5. EOJ4D53 | SE00118346 23/07/2026 6610 - 2
6. JTR7182 | SE00117662 14/07/2026 5010-0
7. JUIBD79 | AF00021268 22/07/2026 6599 - 2
8. MFN8G85 | SE00118537 26/07/2026 5428 - 2
9. NEI0368 | AF00017193 08/07/2026 6599 - 2
10. NEI0368 | SE00117064 08/07/2026 5010-0
1. NEI0368 | SE00117067 08/07/2026 5118-0
12. NEI0531 | SE00117993 19/07/2026 7340 -0
13. NEI1B48 | SE00117820 17/07/2026 7625 - 1
14, NEI2901 | SE00117592 14/07/2026 7340 -0
15. NEI4D73 | SE00118036 20/07/2026 7633 - 1
16. NEI5313 | SE00118175 22/07/2026 6050 - 1
17. NEI5379 | SE00116999 10/07/2026 6599 - 2
18. NEI5907 | SE00118014 18/07/2026 5819 - 7
19. NEI6075 | SE00117201 07/07/2026 7340 -0
20. NEI8671 | SE00118461 26/07/2026 5720 -0
21, NEJ1922 | SE00117626 15/07/2026 6599 - 2
22 NEJ1922 | SE00117627 15/07/2026 5010-0
23, NEJ7745 | SE00114978 03/07/2026 6637 - 1
24, NEK0314 | SE00118105 20/07/2026 5185 - 1
25, NEK2669 | SE00118196 22/07/2026 7340 -0
26. NEK3348 | SE00118566 27/07/2026 7340 -0
27. NEK5265 | SE00117921 18/07/2026 5614 -2
28. NEK7789 | SE00117885 26/07/2026 5169 - 1
29. NEK7789 | SE00117886 26/07/2026 5037 - 1
30. NEL2464 | SE00118613 27/07/2026 5010-0
31, NEL2464 | SE00118633 27/07/2026 6653 - 1
32 NEL2464 | SE00118634 27/07/2026 6637 - 1
33. NEL5189 | SE00117467 14/07/2026 5010- 0
34, NEL5189 | SE00117522 14/07/2026 5185 - 1
35. NEL5189 | SE00117523 14/07/2026 6599 - 2
36. NEL6631 | SE00118592 27/07/2026 5185 - 1
37. NEM5375 | SE00118473 26/07/2026 6599 - 2
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38. NEM5375 | SE00118474 26/07/2026 5010-0
39. NEM5594 | SE00117622 14/07/2026 5843 - 4
40. NEM5594 | SE00117624 14/07/2026 7633 - 2
41. NEM5J46 | SE00117596 14/07/2026 5185- 2
42. NEM7374 | SE00118140 20/07/2026 5010-0
43. NEM7374 | SE00118141 20/07/2026 6599 - 2
44, NEM7468 | SE00118023 19/07/2026 5185 - 1
45. NEM7840 | SE00118034 19/07/2026 7340 - 0
46. NEM7F21 | AF00017672 16/07/2026 6599 - 2
47. NEM7H94 | SE00118104 20/07/2026 6050 - 1
48. NEM8I25 | AF00011542 05/07/2026 5169 - 1
49. NEM9D32 | SE00118371 24/07/2026 7340 - 0
50. NEN0503 | SE00117829 17/07/2026 7633 - 2
51. NEN1838 | SE00116899 01/07/2026 6599 - 2
52. NEN2159 | SE00118259 24/07/2026 6599 - 2
53. NEN3E9O | SE00118128 23/07/2026 5010- 0
54, NEN3F24 | SE00117764 15/07/2026 7366 - 2
5. NEN4089 | SE00116971 10/07/2026 6599 - 2
56. NEN4089 | SE00116972 10/07/2026 5010-0
57. NEN5A99 | SE00117891 17/07/2026 7633 - 2
58. NEN5D98 | SE00117179 09/07/2026 6637 - 1
59. NENG068 | AF00019118 22/07/2026 6599 - 2
60. NENG068 | AF00019120 22/07/2026 5010- 0
61. NEN6681 | SE00118091 20/07/2026 5029 - 1
62. NEN6681 | SE00118121 20/07/2026 5010-0
63. NENG6681 | SE00118136 20/07/2026 5118-0
64. NEN7359 | SE00117812 17/07/2026 6637 - 1
65. NEN7468 | SE00118022 19/07/2026 7633 -2
66. NEN7596 | AF00017394 20/07/2026 5010- 0
67. NEN7596 | AF00017395 20/07/2026 6599 - 2
68. NEN7596 | AF00017480 20/07/2026 5118-0
69. NEN8119 | SE00118543 26/07/2026 5169 - 1
70. NEN8119 | SE00118544 26/07/2026 7340 - 0
71. NEN8119 | SE00118545 26/07/2026 7684 - 2
72. NEN9345 | SE00118332 24/07/2026 5010- 0
73. NEN9345 | SE00118345 24/07/2026 5118-0
74. NEN9345 | SE00118349 24/07/2026 6599 - 2
75. NEN9D74 | SE00116201 08/07/2026 7340 - 0
76. NEN9D74 | SE00116212 08/07/2026 6637 - 1
77. NEN9D74 | SE00116280 08/07/2026 6653 - 1
78. NEN9D74 | SE00116283 08/07/2026 6076 - 0
79. NEO0726 | SE00118084 27/07/2026 6599 - 2
80. NEO0726 | SE00118225 27/07/2026 6653 - 1
81. NEO0726 | SE00118226 27/07/2026 5010- 0
82. NEO1393 | SE00118093 21/07/2026 7340 - 0
83. NEO1814 | SE00118412 24/07/2026 5010- 0
84. NEO2599 | SE00118237 22/07/2026 7340 - 0
85. NEO3E96 | SE00117905 17/07/2026 5711-0
86. NEO349 | SE00117183 14/07/2026 5428 - 2
87. NEO4784 | SE00117739 15/07/2026 5010-0
88. NEO4836 | SE00116668 11/07/2026 6599 - 2
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89. NEO4836 | SE00117113 11/07/2026 5010-0
90. NEO4836 | SE00117116 11/07/2026 51180
91. NEO4G88 | SE00118099 21/07/2026 7340 - 0
92. NEO6709 | SE00116206 16/07/2026 5010-0
93. NEO6795 | SE00118119 22/07/2026 6637 - 1
94. NEO8367 | SE00116652 11/07/2026 7340 - 0
95. NEO8367 | SE00116656 11/07/2026 6637 - 1
9. NEO8367 | SE00116657 11/07/2026 6653 - 1
97. NEO8431 | SE00116583 09/07/2026 6599 - 2
98. NEO8431 | SE00116681 09/07/2026 5045 - 0
99. NEO8471 | SE00118565 27/07/2026 7340 - 0
100. NEO8932 | SE00117279 11/07/2026 6076 - 0
101. NEO8BO1 | SE00117304 07/07/2026 5185 - 1
102. NEP1959 | AF00020540 17/07/2026 7340 - 0
103. NEP2J19 | SE00118399 24/07/2026 7340 - 0
104. NEP3683 | SE00117875 18/07/2026 6599 - 2
105. NEP3683 | SE00117879 18/07/2026 5045 - 0
106. NEP4B54 | SE00118348 23/07/2026 5185 - 1
107. NEP4F15 | SE00117353 12/07/2026 6599 - 2
108. NEP6976 | SE00117974 19/07/2026 5185 - 1
109. NEP6D06 | SE00117664 15/07/2026 5010- 0
110. NEP6D06 | SE00117665 15/07/2026 5118-0
111, NEP7408 | SE00117825 16/07/2026 6050 - 1
112. NEP9D67 | SE00117646 14/07/2026 5010-0
113, NEP9D67 | SE00117652 14/07/2026 5118-0
114. NEQ1J97 | SE00117492 18/07/2026 6599 - 2
115. NEQ2102 | SE00116975 10/07/2026 6599 - 2
116. NEQ2453 | SE00117648 14/07/2026 5185 - 1
117. NEQ3775 | AF00020074 13/07/2026 7633 - 2
118, NEQ5390 | SE00117941 18/07/2026 5185 - 1
119. NEQ5417 | SE00117494 13/07/2026 5169 - 1
120. NEQ5812 | SE00116986 02/07/2026 5010- 0
121, NEQ5922 | SE00118408 26/07/2026 6599 - 2
122. NEQ5922 | SE00118454 26/07/2026 5045 - 0
123, NEQSH16 | SE00116764 29/06/2026 6599 - 2
124, NEQ6553 | SE00117319 10/07/2026 6858 - 0
125, NEQ6553 | SE00117320 10/07/2026 5185- 2
126. NEQ7265 | SE00117424 12/07/2026 7340 - 0
127. NEQ7619 | SE00116831 30/06/2026 6599 - 2
128, NEQ8275 | SE00117205 07/07/2026 7340 - 0
129. NEQ8359 | SE00117636 14/07/2026 6599 - 2
130. NEQ8486 | SE00117499 22/07/2026 5010- 0
131 NEQ8486 | SE00117507 22/07/2026 6599 - 2
132, NEQ8707 | SE00117473 12/07/2026 5185 - 1
133. NEQ8961 | SE00117347 11/07/2026 7625 - 2
134, NEQ9372 | SE00118292 24/07/2026 5045 - 0
135. NEQ9372 | SE00118293 24/07/2026 5142 -0
136. NER0361 | SE00116844 30/06/2026 7633 - 2
137. NEROF34 | SE00117513 14/07/2026 7340 - 0
138. NER6203 | SE00117322 10/07/2026 5185 - 2
139. NERSD31 | AF00013849 22/07/2026 5045 - 0
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140. NER9522 | SE00116919 08/07/2026 5487 -0
141. NESOB98 | AF00019747 19/07/2026 6599 - 2
142. NES1742 | SE00118247 23/07/2026 5045 - 0
143. NES1742 | SE00118254 23/07/2026 5096 - 0
144, NES1806 | SE00118142 20/07/2026 6599 - 2
145. NES1806 | SE00118143 20/07/2026 5010-0
146. NES2165 | SE00114752 11/07/2026 6599 - 2
147. NES2165 | SE00115169 11/07/2026 5010-0
148. NES2165 | SE00115170 11/07/2026 5118-0
149. NES2453 | AF00017427 15/07/2026 6599 - 2
150. NES2453 | AF00020462 15/07/2026 5010-0
151. NES2453 | SE00117760 15/07/2026 5118-0
152, NES3248 | SE00118423 24/07/2026 6599 - 2
153. NES3248 | SE00118465 24/07/2026 5010-0
154. NES3248 | SE00118469 24/07/2026 7340 -0
155. NES3D13 | AF00020550 20/07/2026 6599 - 2
156. NES4385 | SE00118012 19/07/2026 5037 - 1
157. NES4385 | SE00118013 19/07/2026 7340-0
158. NES4385 | SE00118016 19/07/2026 6599 - 2
159. NES4E97 | SE00114578 08/07/2026 6599 - 2
160. NES6852 | AF00013837 15/07/2026 5053 - 1
161. NES6G78 | SE00116290 08/07/2026 7340-0
162. NES6I60 | SE00116377 11/07/2026 5010 - 0
163. NES6J56 | SE00117309 09/07/2026 6050 - 1
164. NES7904 | SE00117280 12/07/2026 5010-0
165. NES7904 | SE00117281 12/07/2026 5118-0
166. NES7I39 | SE00115734 03/07/2026 6769 - 0
167. NES8371 | SE00118062 20/07/2026 6599 - 2
168. NES8371 | SE00118064 20/07/2026 5010-0
169. NES8371 | SE00118106 20/07/2026 5118-0
170. NES8371 | SE00118107 20/07/2026 7579-0
171 NES8E96 | SE00118273 23/07/2026 7366 - 2
172. NES8E96 | SE00118274 23/07/2026 7340-0
173. NET0524 | SE00117298 07/07/2026 5185 - 1
174. NET1238 | SE00117284 13/07/2026 6599 - 2
175. NET1238 | SE00117285 13/07/2026 5010-0
176. NET2168 | SE00118409 26/07/2026 6599 - 2
177. NET2168 | SE00118410 26/07/2026 5010-0
178. NET2168 | SE00118411 26/07/2026 6637 - 1
179. NET2168 | SE00118429 26/07/2026 5738 - 0
180. NET2168 | SE00118430 26/07/2026 7340-0
181. NET2281 | SE00117278 11/07/2026 6076 - 0
182. NET3717 | SE00117248 07/07/2026 7340 - 0
183. NET3A58 | SE00118497 25/07/2026 5010-0
184. NET3A58 | SE00118499 25/07/2026 5118-0
185. NET3E00 | SE00118155 22/07/2026 6785 - 1
186. NET4391 | SE00116947 03/07/2026 6599 - 2
187. NET5871 | SE00118460 26/07/2026 5037 - 1
188. NET5B13 | SE00118341 23/07/2026 6653 - 1
189. NETSB13 | SE00118343 23/07/2026 6610 - 2
190. NET5D23 | SE00117786 23/07/2026 6580 - 0
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191. NET6276 | SE00117224 17/07/2026 5010-0
192. NET6276 | SE00117225 17/07/2026 6599 - 2
193 NET6328 | SE00117674 15/07/2026 5037 - 1
194. NET6722 | SE00117330 11/07/2026 5185 - 1
195. NET7J47 | SE00116897 30/06/2026 7633 - 2
196. NET9091 | SE00118525 27/07/2026 5010- 0
197. NET9091 | SE00118529 27/07/2026 5118-0
198. NET9500 | SE00118540 26/07/2026 7625 - 1
199. NEU1148 | SE00118607 27/07/2026 5010- 0
200. NEU1148 | SE00118612 27/07/2026 5118-0
201. NEU2207 | SE00118019 26/07/2026 6599 - 2
202. NEU2207 | SE00118020 26/07/2026 5010-0
203. NEU2287 | SE00117605 15/07/2026 7340-0
204. NEU4737 | SE00118434 25/07/2026 7340 -0
205. NEU4984 | SE00117923 17/07/2026 5010-0
206. NEU4984 | SE00117924 17/07/2026 5118-0
207. NEUG983 | SE00116924 03/07/2026 6599 - 2
208. NEUG983 | SE00116943 03/07/2026 5010-0
209. NEUG983 | SE00116944 03/07/2026 5118-0
210. NEU6983 | SE00116945 03/07/2026 7340-0
211. NEU7011 | SE00117910 19/07/2026 7340-0
212, NEU8284 | SE00117798 17/07/2026 5010- 0
213, NEU8284 | SE00117799 17/07/2026 6599 - 2
214, NEUSA15 | SE00118379 25/07/2026 5010-0
215. NEUSA15 | SE00118381 25/07/2026 5118-0
216. NEUSF69 | SE00118160 21/07/2026 7340 -0
217. NEU9126 | SE00117768 16/07/2026 5010-0
218, NEU9126 | SE00117769 16/07/2026 6599 - 2
219, NEU9175 | SE00117587 15/07/2026 5010- 0
220. NEU9175 | SE00117588 15/07/2026 6599 - 2
221, NEU9175 | SE00117589 15/07/2026 5118-0
222, NEU9175 | SE00117590 15/07/2026 6637 - 1
223, NEU9175 | SE00117591 15/07/2026 7340-0
224 NEVOG85 | SE00117268 11/07/2026 7579-0
225, NEV1288 | SE00116920 09/07/2026 6599 - 2
226. NEV1288 | SE00116966 09/07/2026 5010- 0
207. NEV4C39 | SE00117989 19/07/2026 5185 - 1
228. NEV5372 | SE00112008 23/07/2026 7579-0
229, NEV5D26 | SE00117899 18/07/2026 7633 - 1
230. NEV6F17 | SE00116916 07/07/2026 5045 - 0
231. NEV6F17 | SE00116917 07/07/2026 6599 - 2
232, NEV9289 | SE00117152 10/07/2026 6068 - 1
233, NEV9461 | SE00116845 30/06/2026 7366 - 2
234, NEVOG30 | SE00118524 27/07/2026 5010-0
235. NEV9G30 | SE00118596 27/07/2026 5169 - 1
236. NEV9G30 | SE00118598 27/07/2026 6599 - 2
237. NEV9G30 | SE00118599 27/07/2026 5118-0
238, NEW2871 | SE00117996 19/07/2026 6700 - 0
239. NEW4546 | AF00019117 17/07/2026 7633 - 2
240. NEW9886 | SE00117442 13/07/2026 6637 - 2
241, NEX3512 | SE00118297 24/07/2026 5010-0
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242, NEX3512 | SE00118299 24/07/2026 5118-0
243, NEX3512 | SE00118300 24/07/2026 7340 - 0
244, NEX4192 | SE00116995 10/07/2026 6599 - 2
245, NEX5651 | SE00117811 17/07/2026 7633 -2
246. NEX5678 | SE00117459 14/07/2026 5428 - 2
247. NEX6C03 | SE00117732 15/07/2026 6599 - 2
248, NEX6C03 | SE00117744 15/07/2026 5010-0
249, NEX6E51 | AF00017609 10/07/2026 5010 - 0
250. NEX6E51 | AF00020479 10/07/2026 6599 - 2
251, NEX7202 | SE00118376 25/07/2026 5010-0
252, NEX7215 | SE00117942 17/07/2026 6076 - 0
253 NEX8647 | SE00117850 16/07/2026 5010 -0
254, NEX9G26 | SE00112010 24/07/2026 7340 - 0
255. NEX9G26 | SE00112012 24/07/2026 5010- 0
256. NEY0416 | SE00116567 08/07/2026 7340 - 0
257. NEY2515 | SE00117619 14/07/2026 6050 - 1
258. NEY2515 | SE00117620 14/07/2026 7340 - 0
259. NEY2H53 | SE00118367 25/07/2026 7340 - 0
260. NEY3EO0 | SE00118456 26/07/2026 5452 -6
261. NEY4907 | SE00115956 03/07/2026 5010- 0
262. NEY4907 | SE00116094 03/07/2026 5118-0
263. NEY4907 | SE00116101 03/07/2026 6599 - 2
264. NEY5405 | SE00118176 23/07/2026 6050 - 1
265. NEY5405 | SE00118177 23/07/2026 7340 - 0
266. NEY5405 | SE00118178 23/07/2026 5720-0
267. NEY5405 | SE00118179 23/07/2026 6289 - 2
268. NEY5405 | SE00118208 23/07/2026 5074 - 1
260. NEY6159 | SE00117728 16/07/2026 5010-0
270. NEY6159 | SE00117729 16/07/2026 5118-0
271, NEY8272 | SE00117521 14/07/2026 5185 - 1
272, NEY9580 | SE00118098 22/07/2026 7633 -2
273. NEYOF20 | SE00117303 07/07/2026 5185 - 1
274, NEZ0022 | SE00117086 14/07/2026 5010-0
275. NEZ0062 | SE00118236 23/07/2026 7633 -2
276. NEZOF34 | SE00118187 21/07/2026 5819-6
277. NEZ1866 | SE00116841 29/06/2026 7633 -2
278. NEZ1866 | SE00116842 29/06/2026 6599 - 2
279. NEZ6480 | SE00118004 18/07/2026 5010- 0
280. NEZ6480 | SE00118008 18/07/2026 6637 - 1
281. NEZ6480 | SE00118028 18/07/2026 7072 - 1
282. NEZ6769 | SE00116829 29/06/2026 5185 - 1
283. NEZ7115 | SE00118457 26/07/2026 6599 - 2
284, NEZ7115 | SE00118466 26/07/2026 5010- 0
285. NEZ8416 | SE00118005 19/07/2026 5185 - 1
286. NEZ9427 | AF00017698 21/07/2026 5010-0
287. NFA0396 | SE00117717 22/07/2026 6599 - 2
288. NFA1836 | SE00118318 24/07/2026 7340 - 0
289. NFA1A91 | SE00118030 19/07/2026 5010-0
290. NFA2015 | AF00017415 10/07/2026 5010- 0
291, NFA2835 | SE00115398 11/07/2026 7340 - 0
292. NFA2913 | SE00117603 14/07/2026 7633 - 2
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293, NFA3103 | AF00019793 16/07/2026 6599 - 2
294. NFA3103 | SE00117738 16/07/2026 5045 - 0
295. NFA3103 | SE00117740 16/07/2026 5142 -0
296. NFA3197 | SE00117236 09/07/2026 5010- 0
297. NFA3197 | SE00117237 09/07/2026 7340 - 0
298. NFA3197 | SE00117238 09/07/2026 6599 - 2
299, NFA3197 | SE00117265 09/07/2026 6637 - 1
300. NFA3214 | SE00118369 24/07/2026 7340 - 0
301. NFA3293 | SE00116572 11/07/2026 5010-0
302. NFA3293 | SE00116573 11/07/2026 5118-0
303. NFA3293 | SE00116647 11/07/2026 6599 - 2
304. NFA3646 | SE00118536 26/07/2026 5428 - 2
305. NFA3774 | SE00117653 15/07/2026 5010-0
306. NFA3774 | SE00117655 15/07/2026 5118-0
307. NFA3774 | SE00117656 15/07/2026 6599 - 2
308. NFA5198 | SE00117877 16/07/2026 5010-0
309. NFA5198 | SE00117878 16/07/2026 5118 -0
310. NFA7507 | SE00118703 27/07/2026 6599 - 2
311. NFA7691 | SE00117302 07/07/2026 5185 - 1
312, NFA7794 | AF00017400 17/07/2026 6599 - 2
313, NFA7794 | AF00019115 17/07/2026 5010-0
314, NFA8716 | SE00117045 07/07/2026 5819 - 2
315. NFA9315 | SE00118197 22/07/2026 7340 - 0
316. NFA9413 | SE00116288 11/07/2026 5010- 0
317. NFA9413 | SE00116294 11/07/2026 5118-0
318. NFA9413 | SE00116296 11/07/2026 6645 - 0
319. NFB3B92 | SE00117826 18/07/2026 5185 - 1
320. NFB3F97 | SE00117251 07/07/2026 7340 - 0
321. NFB4249 | SE00118617 27/07/2026 7340 - 0
322, NFB6675 | SE00117633 14/07/2026 7340 - 0
323, NFB7B82 | SE00118364 25/07/2026 5185 - 1
324, NFB7G91 | SE00118510 26/07/2026 7340 - 0
325, NFB8G31 | SE00118528 26/07/2026 5185 - 1
326. NFB9547 | SE00117916 18/07/2026 5614 -2
327. NFB9654 | AF00020549 20/07/2026 6599 - 2
328. NFB9654 | SE00118056 20/07/2026 5010-0
329. NJB5886 | SE00115812 29/06/2026 5010-0
330. NOB2D22 | SE00118452 26/07/2026 5010-0
331. 0C03296 | SE00118159 22/07/2026 5037 - 1
332, 0C03296 | SE00118161 22/07/2026 5134 - 1
333 0C03296 | SE00118168 22/07/2026 6556 - 1
334. OEY9306 | AF00021305 13/07/2026 6599 - 2
335. OFL8J62 | SE00117186 10/07/2026 7579 - 0
336. OSX6B53 | SE00118116 22/07/2026 5487 - 0
337. OTB9602 | SE00118040 19/07/2026 5290 - 0
338. OTB9602 | SE00118041 19/07/2026 6637 - 2
339. OTH1E12 | SE00118174 23/07/2026 6050 - 1
340. OTY2J16 | SE00118044 20/07/2026 7633 - 2
341, PCU7H41 | SE00118120 22/07/2026 7633 - 2
342, PHB4719 | AF00019795 16/07/2026 6599 - 2
343, PKH2A87 | SE00118605 27/07/2026 7633 - 2
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344, PSIOI32 | SE00117306 09/07/2026 7633 - 2
345. QDH4108 | SE00117710 14/07/2026 7340 - 0
346. QDN3I76 | SE00117978 19/07/2026 7340 - 0
347. QEA4A74 | SE00117645 14/07/2026 7633 - 2
348. QEF7F74 | AF00017218 08/07/2026 7633 - 2
349. QEF7F74 | AF00017717 08/07/2026 5045 - 0
350. QEP5I64 | SE00117582 13/07/2026 7633 - 2
351. QJve7el | SE00117505 21/07/2026 5010-0
352, QJv2791 | SEo0117612 21/07/2026 5118-0
353 QLN0177 | SE00116763 29/06/2026 6491 -0
354, QLNO184 | SE00118302 23/07/2026 6610 - 2
355. QLNO184 | SE00118303 23/07/2026 6653 - 1
356. QLNO184 | SE00118308 23/07/2026 6670 - 0
357. QLNO184 | SE00118310 23/07/2026 6645 - 0
358. QLN0312 | SE00116757 03/07/2026 6599 - 2
359. QLNO655 | SE00117266 07/07/2026 7340 - 0
360. QLN0874 | SE00117778 15/07/2026 5010- 0
361. QLN0874 | SE00117779 15/07/2026 7340 - 0
362. QLN0874 | SE00117780 15/07/2026 6599 - 2
363. QLN1130 | SE00118152 22/07/2026 6041 - 2
364. QLN2227 | SE00117082 10/07/2026 6599 - 2
365. QLN2687 | SE00118665 27/07/2026 6947 - 2
366. QLN3944 | SE00118167 21/07/2026 5185 - 1
367. QLN3A84 | SE00116996 10/07/2026 6599 - 2
368. QLN4016 | SE00117723 24/07/2026 6599 - 2
369. QLN4094 | SE00118534 26/07/2026 7625 - 2
370. QLN4A62 | SE00117252 11/07/2026 6858 - 0
371. QLN5039 | SE00117952 18/07/2026 5010-0
372, QLN5039 | SE00118000 18/07/2026 5118-0
373. QLN5039 | SE00118001 18/07/2026 6599 - 2
374. QLN5943 | SE00117300 07/07/2026 5185 - 1
375. QLN5F22 | SE00117511 14/07/2026 5010-0
376. QLNSF22 | SE00117512 14/07/2026 5193-0
377. QLN6692 | SE00117625 14/07/2026 5010- 0
378. QLN7467 | SE00118422 24/07/2026 5185 - 1
379. QLN8708 | SE00118078 19/07/2026 5010-0
380. QLN8708 | SE00118079 19/07/2026 6599 - 2
381. QLN9207 | SE00117772 16/07/2026 7340 - 0
382. QLN9243 | SE00117726 16/07/2026 5720 -0
383. QLN9364 | SE00116871 03/07/2026 7340 - 0
384. QLN9865 | SE00117817 17/07/2026 7340 - 0
385. QLO0001 | SE00116868 03/07/2026 7340 - 0
386. QLO0546 | SE00118431 25/07/2026 6599 - 2
387. QLO0546 | SE00118435 25/07/2026 7005 - 2
388. QLO0546 | SE00118436 25/07/2026 7340 - 0
389. QLO0546 | SE00118459 25/07/2026 5045 - 0
390. QLO0%06 | SE00116967 09/07/2026 5010-0
391. QLO0906 | SE00116968 09/07/2026 6599 - 2
392, QLO1680 | SE00116903 02/07/2026 7340 - 0
393, QLO1A07 | SE00117228 11/07/2026 5819-6
394. QLO2A10 | SE00114734 11/07/2026 7579-0
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395. QLO2A10 | SE00114746 11/07/2026 6599 - 2
396. QLO3C58 | SE00117426 12/07/2026 6769 - 0
397. QLO3D65 | SE00118132 20/07/2026 7340 -0
398. QLO4167 | SE00117610 14/07/2026 6700 -0
399. QLO4966 | SE00118183 21/07/2026 5819-6
400. QLO4966 | SE00118184 21/07/2026 7340 -0
401. QLO4G81 | AF00017420 11/07/2026 5010-0
402. QLO4G81 | SE00117333 11/07/2026 5118-0
403. QLO5J08 | SE00118200 23/07/2026 7633 - 2
404. QLOB492 | SE00116366 08/07/2026 6599 - 2
405. QLOB492 | SE00116367 08/07/2026 5037 - 1
406. QLO7G97 | SE00118198 27/07/2026 5045 - 0
407. QLO7G97 | SE00118204 27/07/2026 6599 - 2
408. QLO7I76 | SE00118353 25/07/2026 6637 - 1
409. QLO7I76 | SE00118355 25/07/2026 6645 - 0
410. QLO8804 | SE00117318 10/07/2026 5185 - 2
411. QLO8G53 | SE00116682 10/07/2026 6564 - 0
412, QLO8G53 | SE00116684 10/07/2026 6858 - 0
413. QLOSG53 | SE00116992 10/07/2026 5185 - 1
414, QLO9510 | AF00019794 16/07/2026 6599 - 2
415. QLO9510 | SE00117733 16/07/2026 5010-0
416. QLO9510 | SE00117734 16/07/2026 5118-0
417. QLO9947 | SE00118134 20/07/2026 5010-0
418. QLO9947 | SE00118135 20/07/2026 6599 - 2
419. QLPO668 | SE00118322 24/07/2026 7340-0
420. QLP0959 | SE00116523 16/07/2026 6599 - 2
421, QLPOB81 | SE00117935 17/07/2026 5037 - 1
422, QLPOB95 | SE00118305 23/07/2026 6050 - 2
423, QLPOB95 | SE00118317 23/07/2026 6076 - 0
424, QLP1G64 | SE00118352 24/07/2026 7340-0
425. QLP2130 | SE00117250 07/07/2026 7340-0
426. QLP2847 | SE00118475 27/07/2026 7340-0
427. QLP2847 | SE00118477 27/07/2026 6653 - 1
428. QLP2B55 | SE00118340 24/07/2026 7340-0
429, QLP3142 | SE00118113 22/07/2026 7633 - 1
430. QLP3350 | SE00117241 19/07/2026 6076 - 0
431. QLP3C94 | SE00117736 16/07/2026 6637 - 1
432. QLP3C94 | SE00117737 16/07/2026 6599 - 2
433, QLP3D25 | SE00117428 13/07/2026 5010-0
434, QLP3D25 | SE00117450 13/07/2026 5118-0
435. QLP4337 | AF00019797 17/07/2026 7056 - 1
436. QLP4337 | AF00019798 17/07/2026 6637 - 1
437. QLP4337 | AF00020461 17/07/2026 6599 - 2
438. QLP4351 | SE00116887 30/06/2026 7374-0
439 QLP4626 | SE00118117 22/07/2026 5487 -0
440. QLP4892 | SE00118053 20/07/2026 7340-0
441, QLP4892 | SE00118070 20/07/2026 6637 - 1
442, QLP4892 | SE00118228 22/07/2026 5010-0
443, QLP4892 | SE00118229 22/07/2026 5118-0
444, QLP4892 | SE00118230 22/07/2026 6637 - 1
445. QLP4892 | SE00118231 22/07/2026 7340-0
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446. QLP5050 | SE00117286 10/07/2026 5045 - 0
447. QLP5924 | SE00117140 12/07/2026 6599 - 2
448. QLP5924 | SE00117146 12/07/2026 5010 - 0
449 QLP5924 | SE00117147 12/07/2026 5118-0
450. QLP5I70 | SE00118057 20/07/2026 5010- 0
451. QLP5I70 | SE00118058 20/07/2026 5118-0
452, QLP6945 | SE00118033 19/07/2026 6599 - 2
453 QLP7D20 | SE00118398 24/07/2026 7633 -2
454, QLQO614 | SE00116199 16/07/2026 7340 - 0
455. QLQOH32 | SE00118157 22/07/2026 5428 - 2
456. QLQ1190 | SE00117869 18/07/2026 6670 - 0
457. QLQ1850 | SE00118444 26/07/2026 5010- 0
458. QLQ1850 | SE00118445 26/07/2026 5118-0
459. QLQ1850 | SE00118451 26/07/2026 5274 - 1
460. QLQ1850 | SE00118455 26/07/2026 7340 - 0
461. QLQ1E64 | SE00116209 08/07/2026 5010- 0
462. QLQ2737 | SE00117770 16/07/2026 7340 - 0
463. QLQ2737 | SE00117872 16/07/2026 5010- 0
464. QLQ2737 | SE00117873 16/07/2026 5118-0
465. QLQ3564 | SE00117208 07/07/2026 7340 - 0
466. QLQ3F13 | SE00117585 14/07/2026 7633 - 2
467. QLQ4085 | SE00117206 07/07/2026 7340 - 0
468. QLQ4634 | SE00118270 24/07/2026 7340 - 0
469. QLQ4996 | AF00011541 29/06/2026 5010- 0
470. QLQ4C81 | SE00118066 19/07/2026 5487 - 0
471, QLQSE68 | SE00117057 08/07/2026 5010 - 0
472. QLQSE68 | SE00117058 08/07/2026 7340 - 0
473. QLQSE6S | SE00117059 08/07/2026 7633 -2
474, QLQSE8 | SE00117060 08/07/2026 6637 - 1
475. QLO5I35 | SE00117061 08/07/2026 5738 -0
476. QLQ6210 | SE00118039 19/07/2026 7340 - 0
477. QLQBE6S | SE00118048 20/07/2026 7579 -0
478. QLQ9I33 | SE00116974 10/07/2026 6599 - 2
479. QLR1388 | SE00116886 30/06/2026 6599 - 2
480. QLR1388 | SE00116888 30/06/2026 5010- 0
481. QLR1388 | SE00116889 30/06/2026 5118-0
482. QLR1668 | SE00117271 12/07/2026 5010- 0
483. QLR1668 | SE00117272 12/07/2026 5118-0
484. QLR1668 | SE00117273 12/07/2026 6599 - 2
485. QLR1D73 | SE00118368 24/07/2026 7340 - 0
486. QLR1D92 | SE00117483 14/07/2026 5010- 0
487. QLR2999 | SE00117235 09/07/2026 6580 - 0
488. QLR3680 | SE00117841 15/07/2026 7340 - 0
489. QLR3A87 | SE00118115 20/07/2026 7285 - 0
490. QLR3B93 | SE00116969 09/07/2026 7340 - 0
491. QLR4872 | SE00117937 18/07/2026 7633 -2
492. QLR4148 | AF00017621 13/07/2026 5010- 0
493, QLR5448 | AF00017412 19/07/2026 6637 - 1
494, QLR5448 | AF00017428 19/07/2026 7340 - 0
495. QLR5569 | SE00116860 02/07/2026 6637 - 1
496. QLR5F17 | SE00118658 27/07/2026 6599 - 2
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497. QLR5F17 | SE00118660 27/07/2026 5045 - 0
498. QLR6235 | SE00114060 03/07/2026 5010-0
499. QLR6235 | SE00114073 03/07/2026 5118-0
500. QLR6648 | SE00116980 02/07/2026 5010-0
501. QLR6764 | SE00118556 26/07/2026 5010-0
502. QLR6764 | SE00118557 26/07/2026 5118-0
503. QLR6764 | SE00118559 26/07/2026 6599 - 2
504. QLR6J01 | SE00118666 28/07/2026 5010 - 0
505. QLR7487 | SE00117796 17/07/2026 7340 - 0
508. QLR7617 | SE00118151 22/07/2026 7340 - 0
507. QLR7705 | SE00118547 26/07/2026 5819 - 7
508. QLR7D82 | SE00117358 12/07/2026 6637 - 1
509. QLR7D82 | SE00117359 12/07/2026 5010-0
510. QLR7D82 | SE00117416 12/07/2026 5118-0
511, QLR7D82 | SE00117470 12/07/2026 7340 - 0
512, QLR8131 | SE00114742 03/07/2026 5010- 0
513, QLR8131 | SE00114743 03/07/2026 5118-0
514, QLR8294 | SE00117863 17/07/2026 7633 - 2
515, QLR8874 | SE00118393 24/07/2026 5010-0
516. QLR8874 | SE00118394 24/07/2026 6599 - 2
517. QLR8874 | SE00118395 24/07/2026 7340 - 0
518, QLR8F12 | SE00118420 24/07/2026 6580 - 0
519, QLR9833 | SE00117239 19/07/2026 5037 - 1
520. QLs0211 | SE00118370 24/07/2026 7340 - 0
521, QLS0C93 | SE00118546 26/07/2026 5010-0
522, QLS0C93 | SE00118548 26/07/2026 5118-0
523, QLS0C93 | SE00118549 26/07/2026 7579-0
524, QLS0G82 | AF00017624 13/07/2026 6050 - 1
525, QLSOH55 | AF00017622 13/07/2026 5010- 0
526. QLS1B95 | SE00118007 18/07/2026 7340 - 0
527. QLS1G52 | SE00118147 21/07/2026 5428 - 2
528. QLS2C18 | SE00117560 14/07/2026 7633 -2
529, QLS2C33 | SE00117151 10/07/2026 6068 - 1
530. QLS2C71 | SE00118256 23/07/2026 6637 - 1
531. QLs2c71 | SE00118272 23/07/2026 7340 - 0
532. QLS203 | SE00118156 21/07/2026 6050 - 1
533. QLS2i184 | SE00117789 23/07/2026 6050 - 1
534. QLS2J28 | SE00117604 14/07/2026 7633 - 2
535. QLS3H61 | SE00117616 14/07/2026 6599 - 2
536. QLS3H66 | SE00116775 01/07/2026 7625 - 1
537. QLS3167 | SE00117491 13/07/2026 6637 - 1
538. QLS4B76 | SE00117257 10/07/2026 7579 - 0
539. QLS4l42 | SE00116890 30/06/2026 5010- 0
540. QLS4l42 | SE00116891 30/06/2026 5118-0
541, QLS5H57 | SE00117296 11/07/2026 7366 - 2
542, QLS5H57 | SE00117360 11/07/2026 7633 -2
543, QLS5J75 | SE00117226 10/07/2026 7579-0
544, QLS5J75 | SE00117227 10/07/2026 5045 - 0
545. QLS6C71 | AF00013842 22/07/2026 7633 -2
546. QLS6F74 | SE00117714 15/07/2026 5010-0
547, QLS6F74 | SE00117715 15/07/2026 5118-0
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548. QLS6G71 | SE00116850 30/06/2026 7633 - 1
549, QLS8A42 | SE00117675 15/07/2026 6599 - 2
550. QLS8A97 | SE00118286 24/07/2026 6599 - 2
551. QLS8C99 | SE00117196 07/07/2026 7340-0
552. QLS8I68 | SE00116855 03/07/2026 7340-0
553. QLS9C78 | SE00117006 09/07/2026 5010-0
554. QLS9C78 | SE00117034 09/07/2026 5118-0
556. QLS9G35 | SE00117514 22/07/2026 5045 - 0
556. QLTOES4 | SE00117079 07/07/2026 5185 - 1
557. QLTolt1 | SE00118405 26/07/2026 7340-0
558. QLTOM1 | SE00118406 26/07/2026 6637 - 1
559. QLTOM2 | AF00020275 15/07/2026 5193-0
560. QLToIs1 | AF00013841 22/07/2026 7633 - 2
561. QLToJ78 | SE00117767 15/07/2026 5428 - 2
562. QLT1989 | SE00117468 14/07/2026 7633 - 2
563. QLTIA71 | SE00118481 27/07/2026 7340-0
564. QLT3B41 | SE00118133 20/07/2026 7340-0
565. QLT3F70 | SE00117277 11/07/2026 6076 - 0
566. QLT3G78 | SE00118366 25/07/2026 7340-0
567. QLT3H50 | SE00115851 08/07/2026 7340 - 0
568. QLT4A55 | SE00117215 10/07/2026 6068 - 1
569. QLT4D24 | SE00118291 24/07/2026 5010-0
570. QLT4J75 | SE00111991 22/07/2026 7340 - 0
571, QLT5A97 | SE00118462 26/07/2026 5010-0
572. QLT5A97 | SE00118463 26/07/2026 6599 - 2
573. QLT5C41 | SE00118149 26/07/2026 5010-0
574, QLT5C41 | SE00118164 26/07/2026 5061 -0
575. QLT6E40 | SE00117041 10/07/2026 6599 - 2
576. QLT6G26 | SE00118569 27/07/2026 5010-0
577. QLT6H72 | SE00117938 17/07/2026 7340-0
578. QLT7B12 | SE00118108 20/07/2026 7633 - 2
579. QLT8D48 | SE00117253 11/07/2026 6076 - 0
580. QLT8G10 | SE00118700 27/07/2026 5045 - 0
581. QLT8G10 | SE00118701 27/07/2026 6599 - 2
582. QLT8I06 | SE00118009 18/07/2026 5010-0
583. QLT8I06 | SE00118011 18/07/2026 7579-0
584. QLT8J43 | SE00117135 10/07/2026 5010-0
585. QLT9D94 | SE00117731 16/07/2026 5010-0
586. QLT9D94 | SE00117757 16/07/2026 5118-0
587. QLT9D94 | SE00117758 16/07/2026 6599 - 2
588. QPQ7D66 | SE00117708 16/07/2026 6068 - 1
589. QVD4D81 | SE00117043 10/07/2026 5010-0
590. QVYO0B28 | AF00011540 26/06/2026 5010-0
591. QVYeJ31 | SE00118262 27/07/2026 6653 - 1
592. QXT6B95 | SE00117481 14/07/2026 5614 - 2
593. QzK4css | SE00117299 07/07/2026 5185 - 1
594. RIA9JO6 | SE00117680 14/07/2026 6645 - 0
595. RMW1H68 | SE00117486 21/07/2026 6599 - 2
596. RVQ6J16 | SE00117315 09/07/2026 5770 -3
597. RVW6H05 | SE00117085 10/07/2026 6700 -0
598. RWY4A10 | SE00118031 19/07/2026 7340-0

211 de 272



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026
599. RXB6F54 | SE00117670 15/07/2026 5010-0
600. RXB6F54 | SE00117691 15/07/2026 5118-0
601. SAKOA83 | SE00117370 16/07/2026 7340-0
602. SAKOD83 | SE00117077 07/07/2026 6637 - 1
603. SAKOG61 | SE00118337 24/07/2026 5010-0
604. SAKOG61 | SE00118338 24/07/2026 6653 - 1
605. SAKOG61 | SE00118339 24/07/2026 6637 - 1
606. SAKOG6T | SE00118416 24/07/2026 7340-0
607. SAKOG61 | SE00118418 24/07/2026 5118-0
608. SAKOG61 | SE00118419 24/07/2026 7030 - 1
609. SAKOH63 | SE00117790 24/07/2026 7633 - 2
610. SAK1125 | SE00118126 22/07/2026 7358 -0
611. SAK2A71 | SE00117014 03/07/2026 6530 - 0
612. SAK2138 | SE00116476 08/07/2026 6041 - 2
613. SAK2J14 | SE00118097 21/07/2026 7340-0
614. SAK3A36 | SE00115855 08/07/2026 6599 - 2
615. SAK3A36 | SE00116097 08/07/2026 5010-0
616. SAK3A36 | SE00116136 08/07/2026 5118-0
617. SAK3E95 | SE00117199 07/07/2026 7340-0
618. SAK3F36 | SE00118492 27/07/2026 7633 - 2
619. SAK3G55 | SE00118594 27/07/2026 7633 - 2
620. SAK3G70 | AF00020324 10/07/2026 5010-0
621. SAK3G70 | AF00020560 10/07/2026 6599 - 2
622. SAK3J74 | SE00117195 07/07/2026 7340-0
623. SAK4J61 | SE00117705 15/07/2026 5010-0
624. SAK4J61 | SE00117709 15/07/2026 5118-0
625. SAK5A24 | AF00021300 16/07/2026 6599 - 2
626. SAKSB33 | SE00117316 09/07/2026 6599 - 2
627. SAK5B33 | SE00117317 10/07/2026 5185- 2
628. SAK5D48 | SE00112004 23/07/2026 7340-0
629. SAK5F46 | SE00118319 24/07/2026 7340-0
630. SAK5G29 | SE00117637 14/07/2026 7340-0
631. SAK7A26 | SE00118235 23/07/2026 6599 - 2
632. SAK7E83 | SE00118182 27/07/2026 5010-0
633. SAK7E83 | SE00118186 27/07/2026 6653 - 1
634. SAK7H84 | SE00117344 11/07/2026 6076 - 0
635. SAK8F81 | SE00117848 17/07/2026 5010-0
636. SAK8F81 | SE00117852 17/07/2026 5118-0
637. SAK8F81 | SE00118336 24/07/2026 5010-0
638. SAK8G08 | SE00117258 12/07/2026 5010-0
639. SAK8G08 | SE00117259 12/07/2026 5118-0
640. SAK9B19 | SE00117088 10/07/2026 5010-0
641. SAK9B29 | SE00116977 02/07/2026 5010-0
642. SAK9ES5 | SE00118480 27/07/2026 6637 - 1
643. SAK9G64 | SE00116880 01/07/2026 5010-0
644. SAK9G64 | SE00116910 01/07/2026 5118-0
645. SAK9H16 | SE00116372 11/07/2026 5010-0
646. SAK9H16 | SE00116373 11/07/2026 6599 - 2
647. SAK9H16 | SE00116374 11/07/2026 7340-0
648. SAK9H16 | SE00116375 11/07/2026 5118-0
649. SAK9I31 | SE00117282 12/07/2026 5819-6
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650. SALOJ17 | SE00116852 30/06/2026 6599 - 2
651. SALOJ72 | SE00117182 14/07/2026 5428 - 2
652. SAL1B90 | SE00118375 24/07/2026 7340 - 0
653. SAL1G35 | SE00118018 19/07/2026 6599 - 2
654. SAL2190 | SE00118249 23/07/2026 5274 - 1
655. SAL2190 | SE00118250 23/07/2026 6076 - 0
656. SAL2190 | SE00118251 23/07/2026 5835 -0
657. SAL2J29 | SE00116809 29/06/2026 7340 - 0
658. SAL2J99 | SE00117564 14/07/2026 6076 - 0
659. SAL3FO6 | SE00117495 21/07/2026 6050 - 1
660. SAL3G05 | SE00115732 12/07/2026 5010- 0
661. SAL3G05 | SE00115737 12/07/2026 5118-0
662. SAL3I36 | SE00118077 19/07/2026 5185 - 1
663. SAL4A75 | SE00117584 14/07/2026 7633 - 2
664. SAL4A87 | SE00117576 14/07/2026 7633 -2
665. SAL4B13 | SE00118264 27/07/2026 6050 - 2
666. SAL4D29 | SE00116990 02/07/2026 5010- 0
667. SAL4D29 | SE00116993 02/07/2026 6637 - 1
668. SAL4D29 | SE00116997 02/07/2026 5118- 0
669. SAL4E95 | SE00118593 27/07/2026 7633 -2
670. SAL4G24 | SE00116539 12/07/2026 5045 - 0
671. SAL4G24 | SE00116540 12/07/2026 7579 -0
672. SAL4G24 | SE00116543 12/07/2026 6599 - 2
673. SAL5D80 | SE00118479 24/07/2026 7340 - 0
674. SALSE50 | SE00116198 11/07/2026 5010-0
675. SAL5G74 | SE00116895 30/06/2026 6076 - 0
676. SAL6G65 | SE00117810 16/07/2026 7340 - 0
677. SAL6G73 | SE00117613 21/07/2026 6645 - 0
678. SAL7B0O4 | SE00117946 18/07/2026 5819 - 1
679. SAL7C74 | SE00117515 22/07/2026 5835 -0
680. SAL7F74 | SE00118103 21/07/2026 5010-0
681. SAL7F74 | SE00118122 21/07/2026 5118-0
682. SAL8A59 | SE00117184 10/07/2026 7579-0
683. SALBE48 | SE00118358 24/07/2026 7340 - 0
684. SAL8F21 | SE00117500 13/07/2026 6599 - 2
685. SAL9A54 | SE00117999 18/07/2026 7340 - 0
686. SAL9B62 | SE00117000 08/07/2026 6599 - 2
687. SAL9B64 | SE00117243 07/07/2026 7340 - 0
688. SAMOB36 | SE00118238 23/07/2026 7340 - 0
689. SAMOH84 | SE00118290 24/07/2026 6599 - 2
690. SAMO0J27 | SE00117340 12/07/2026 5010 -0
691. SAM0J27 | SE00117364 12/07/2026 5118 -0
692. SAM1AS5 | SE00118470 24/07/2026 7340 - 0
693. SAM1J47 | SE00117940 18/07/2026 7633 - 2
694. SAM2A05 | SE00118354 24/07/2026 7340 - 0
695. SAM2I16 | SE00117062 08/07/2026 7340 - 0
696. SAM3A36 | SE00118216 23/07/2026 6068 - 1
697. SAM3C54 | SE00117865 18/07/2026 7633 - 2
698. SAM3G85 | SE00117756 15/07/2026 5835 - 0
699. SAM3J71 | SE00118518 27/07/2026 5622 -5
700. SAM3J71 | SE00118521 27/07/2026 5720-0
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701. SAM4E11 | SE00117128 09/07/2026 5819 -6
702. SAM4F40 | SE00117593 14/07/2026 6041 - 2
703. SAM4HO4 | SE00116203 08/07/2026 5010-0
704. SAM4HO4 | SE00116207 08/07/2026 5118-0
705. SAM4H17 | SE00118248 22/07/2026 6599 - 2
706. SAM4J45 | SE00116883 29/06/2026 6599 - 2
707. SAM4J45 | SE00116884 29/06/2026 5169 - 1
708. SAM4J92 | SE00118618 27/07/2026 5037 - 1
709. SAM4J92 | SE00118619 27/07/2026 5134 - 1
710. SAM5C24 | SE00118063 19/07/2026 7340-0
711, SAMSD11 | SE00118404 25/07/2026 7340-0
712. SAM5G24 | SE00117166 07/07/2026 7633 - 2
713. SAM5G70 | SE00115323 03/07/2026 5010-0
714, SAM5G70 | SE00115325 03/07/2026 5118-0
715. SAMBA74 | SE00117276 09/07/2026 6637 - 1
716. SAMBB55 | SE00115722 11/07/2026 5169 - 1
717. SAM6C16 | SE00116769 30/06/2026 5010- 0
718. SAMBGO1 | SE00117508 21/07/2026 6599 - 2
719. SAMBGO1 | SE00117608 21/07/2026 5010- 0
720. SAM6GO1 | SE00117611 21/07/2026 5118 -0
721. SAM6J98 | SE00117496 19/07/2026 5010-0
722, SAMBJ98 | SE00117498 19/07/2026 5169 - 1
723, SAM7B43 | SE00118139 21/07/2026 7340 - 0
724. SAM7C74 | SE00118635 27/07/2026 5118-0
725. SAM7C74 | SE00118636 27/07/2026 5010-0
726. SAM7C74 | SE00118637 27/07/2026 5738 -0
727. SAM7EO1 | SE00117722 22/07/2026 5010- 0
728. SAM7G20 | SE00117289 11/07/2026 7633 - 2
729. SAM7G24 | SE00118580 27/07/2026 7340-0
730. SAMBA62 | SE00112001 23/07/2026 7340-0
731, SAM8C00 | SE00118110 20/07/2026 6599 - 2
732. SAM8G37 | SE00117864 17/07/2026 7340-0
733 SAM8HS83 | AF00013850 22/07/2026 7633 - 2
734. SAM9B50 | SE00116991 07/07/2026 7633 - 2
735. SAM9B50 | SE00117031 07/07/2026 5185 - 1
736. SAM9C21 | SE00118153 22/07/2026 5010-0
737. SAM9C21 | SE00118154 22/07/2026 5118-0
738. SAM9E09 | SE00117926 18/07/2026 6637 - 2
739. SAM9G78 | SE00118437 25/07/2026 7340-0
740. SAMOHE9 | SE00115003 08/07/2026 5010-0
741. SAMOHE9 | SE00115005 08/07/2026 5118-0
742, SAM9I34 | SE00117992 19/07/2026 7340-0
743, SHT1G47 | SE00111992 22/07/2026 5878 - 0
744, SHT1G47 | SE00118220 22/07/2026 5819 -6
745. SHT1H47 | SE00118223 20/07/2026 5843 - 4
746. TAF7B64 | SE00117686 14/07/2026 6645 - 0
747. TCB9G29 | SE00118068 19/07/2026 5568 - 0
748, TDS8C66 | SE00118432 24/07/2026 7633 - 2
749. TGOOB19 | SE00118442 25/07/2026 6670 - 0
750. TGOOB47 | SE00117641 14/07/2026 7340-0
751. TGOOB49 | SE00111993 23/07/2026 6599 - 2
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752. TGOOB49 | SE00111994 23/07/2026 7340 - 0
753, TGOOB49 | SE00111995 23/07/2026 6637 - 1
754. TGOOB49 | SE00111996 23/07/2026 5010-0
755. TGOOB84 | SE00117247 07/07/2026 7340 - 0
756. TGOOC81 | SE00115813 01/07/2026 5010-0
757. TGOOD45 | SE00117727 16/07/2026 7633 - 2
758. TGOOH33 | AF00013950 16/07/2026 6599 - 2
759. TGO1B60 | SE00117207 07/07/2026 7340 - 0
760. TGO1D73 | SE00118441 25/07/2026 7340 - 0
761. TGO1E61 | SE00117695 15/07/2026 5010-0
762. TGO1E61 | SE00117700 15/07/2026 5118-0
763. TGO1F17 | SE00115729 16/07/2026 6599 - 2
764. TGO1F19 | SE00117684 15/07/2026 5010-0
765. TGO1F19 | SE00117688 15/07/2026 5118-0
766. TGO1F41 | SE00116957 08/07/2026 7340 - 0
767. TGO1F76 | SE00117804 17/07/2026 7633 - 2
768. TGO1F94 | SE00117490 13/07/2026 6599 - 2
769. TGO1G49 | SE00117720 22/07/2026 7340 - 0
770. TGO1H63 | SE00117478 13/07/2026 7340 - 0
771 TGO1H99 | SE00117471 14/07/2026 7340 - 0
772. TGO1H99 | SE00117485 14/07/2026 6653 - 1
773. TGO1J83 | SE00116147 11/07/2026 7579 -0
774. TGO1J83 | SE00116149 11/07/2026 5010- 0
775. TGO1J83 | SE00116152 11/07/2026 5118-0
776. TGO2A44 | SE00117743 15/07/2026 5010-0
777. TGO2A44 | SE00117754 15/07/2026 5118-0
778. TGO2ES3 | SE00115931 16/07/2026 5010- 0
779. TGO2E94 | AF00017385 17/07/2026 5010-0
780. TGO2F86 | SE00117895 18/07/2026 7340 - 0
781. TGO2I85 | SE00115843 16/07/2026 5010- 0
782. TGO3C69 | SE00117943 18/07/2026 5010-0
783. TGO3C69 | SE00117944 18/07/2026 5118-0
784. TGO3G59 | SE00116879 29/06/2026 5010-0
785. TGO3G59 | SE00116881 29/06/2026 5118-0
786. TGO3H62 | SE00116282 08/07/2026 7340 - 0
787. TGO3H62 | SE00116284 08/07/2026 6637 - 2
788. TGO3H62 | SE00117880 17/07/2026 5010-0
789. TGO3H62 | SE00117887 17/07/2026 6637 - 2
790. TGO3H62 | SE00117889 17/07/2026 7340 - 0
791, TGO3H62 | SE00117890 17/07/2026 5118 -0
792. TGO3114 | SE00118172 21/07/2026 5010-0
793 TGO3J78 | SE00117524 14/07/2026 5010-0
794. TGO3J78 | SE00117600 14/07/2026 6599 - 2
795. TGO4A90 | SE00116847 30/06/2026 7633 - 1
796. TGO4A90 | SE00116848 30/06/2026 5770 - 3
797. TGO4C31 | SE00118162 21/07/2026 6068 - 1
798. TGO4E35 | SE00115048 08/07/2026 5010-0
799. TGO4E35 | SE00115053 08/07/2026 5118-0
800. TGO4E35 | SE00115309 08/07/2026 7340 - 0
801. TGO4F26 | SE00117649 14/07/2026 6637 - 1
802. TGO4F26 | SE00117650 14/07/2026 7340 - 0
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803. TGO4F54 | SE00118202 22/07/2026 7633 - 2
804. TGO4197 | SE00115927 08/07/2026 5010- 0
805. TGO4197 | SE00115932 08/07/2026 5118-0
806. TGO4197 | SE00115934 08/07/2026 6599 - 2
807. TGO5G06 | SE00117628 16/07/2026 5010- 0
808. TGO5G06 | SE00117629 16/07/2026 5118-0
809. TGO5G09 | SE00117305 09/07/2026 6637 - 1
810. TGOBE50 | SE00116142 08/07/2026 7340 - 0
811. TGOBE50 | SE00116143 08/07/2026 6637 - 1
812. TGOBE50 | SE00116145 08/07/2026 5010- 0
813. TGOBE50 | SE00116151 08/07/2026 5118-0
814. TGO6G06 | SE00118507 26/07/2026 6637 - 1
815. TGO7E30 | SE00117171 08/07/2026 7340 - 0
816. TGO7E49 | SE00118347 23/07/2026 7340 - 0
817. TGO7191 | SE00117634 14/07/2026 6645 - 0
818. TGO7J47 | SE00118051 19/07/2026 5770 -3
819. TGO8C70 | SE00118365 25/07/2026 7340 - 0
820. TGO8F73 | SE00116921 01/07/2026 6637 - 1
821. TGO8F76 | SE00118295 24/07/2026 7340 - 0
822. TGO8G04 | AF00017399 17/07/2026 5010- 0
823. TGO8GE5 | SE00115942 08/07/2026 5010- 0
824. TGOBH90 | SE00118464 26/07/2026 5738 -0
825. TGO9B55 | SE00116998 03/07/2026 7340 - 0
826. TGO9D62 | SE00117719 22/07/2026 5010- 0
827. TGO9F88 | SE00117244 07/07/2026 7340 - 0
828. TGPOH62 | SE00117595 13/07/2026 6637 - 1
829. TGP1A22 | AF00017182 08/07/2026 5010- 0
830. TGP1A88 | SE00118526 25/07/2026 7340 - 0
831. TGP1C73 | SE00115399 11/07/2026 7340 - 0
832. TGP1F66 | SE00117871 16/07/2026 5045 - 0
833. TGP1J50 | SE00117896 18/07/2026 5010- 0
834. TGP1J50 | SE00117897 18/07/2026 6637 - 1
835. TGP1J50 | SE00117898 18/07/2026 6653 - 1
836. TGP1J58 | SE00118489 27/07/2026 7633 - 2
837. TGP1J58 | SE00118491 27/07/2026 7340 - 0
838. TGP2B44 | SE00118564 27/07/2026 7340 - 0
839. TGP2B96 | SE00118582 27/07/2026 7340 - 0
840. TGP2D28 | SE00117945 18/07/2026 6068 - 1
841. TGP2E81 | SE00117230 08/07/2026 7340 - 0
842. TGP2E81 | SE00117231 08/07/2026 6017 -4
843. TGP2F83 | SE00118325 24/07/2026 7340 - 0
844. TGP2G89 | SE00117434 12/07/2026 5010- 0
845. TGP2G89 | SE00117435 12/07/2026 5118-0
846. TGP2H55 | SE00118201 23/07/2026 7340 - 0
847. TGP2153 | SE00118620 27/07/2026 5045 - 0
848. TGP2J54 | SE00117998 19/07/2026 5010 - 0
849. TGP3B15 | SE00117218 10/07/2026 5118-0
850. TGP3B72 | SE00118597 27/07/2026 6637 - 1
851. TGP3H27 | SE00117601 14/07/2026 6637 - 1
852. TGP3H27 | SE00117632 14/07/2026 6653 - 1
853. TGP3131 | SE00116102 03/07/2026 5010- 0
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854. TGP3131 | SE00116106 03/07/2026 5118-0
855. TGP3149 | SE00117372 16/07/2026 5010-0
856. TGP3149 | SE00117374 16/07/2026 5118-0
857. TGP3J83 | SE00117536 13/07/2026 7340-0
858. TGP4B99 | SE00117630 16/07/2026 5010-0
859. TGP4B99 | SE00117721 16/07/2026 5118-0
860. TGP4F70 | AF00018075 13/07/2026 5010-0
861. TGP4F78 | SE00117813 17/07/2026 6637 - 2
862. TGP4F78 | SE00117818 17/07/2026 7340-0
863. TGP4G29 | SE00118145 21/07/2026 5010-0
864. TGP4G29 | SE00118146 21/07/2026 7340-0
865. TGP5D99 | SE00118166 21/07/2026 5185 - 1
866. TGP5F25 | SE00118255 23/07/2026 7633 - 2
867. TGP5J71 | SE00118495 25/07/2026 5010-0
868. TGP5J71 | SE00118496 25/07/2026 5118-0
869. TGP6A26 | SE00118487 27/07/2026 6637 - 1
870. TGP6A90 | SE00116090 03/07/2026 6041 - 2
871. TGP6A90 | SE00117482 20/07/2026 7340-0
872. TGP6A90 | SE00117503 20/07/2026 5010-0
873. TGP6B17 | SE00117267 11/07/2026 6050 - 1
874. TGP6C81 | AF00020318 12/07/2026 5169 - 1
875. TGP6C98 | SE00116907 02/07/2026 7340-0
876. TGP6E30 | SE00118382 25/07/2026 5010 - 0
877. TGP6E30 | SE00118413 25/07/2026 5118-0
878. TGP6H34 | SE00117254 11/07/2026 6076 - 0
879. TGP6H77 | SE00115302 03/07/2026 5010-0
880. TGP6H77 | SE00115307 03/07/2026 5118-0
881. TGP7A80 | SE00117918 17/07/2026 5010-0
882. TGP7A80 | SE00117922 17/07/2026 5118-0
883. TGP7B75 | SE00117089 10/07/2026 5010-0
884. TGP7E30 | AF00021270 22/07/2026 6068 - 1
885. TGP7G24 | SE00117907 26/07/2026 5010-0
886. TGP7139 | SE00117716 15/07/2026 5010-0
887. TGP7139 | SE00117725 15/07/2026 5118-0
888. TGP7188 | SE00118328 24/07/2026 7340-0
889. TGP7J01 | SE00118094 20/07/2026 5010-0
890. TGP7J93 | SE00117807 16/07/2026 7633 - 2
891. TGP8B04 | SE00117290 11/07/2026 6637 - 1
892. TGP8B56 | SE00117033 07/07/2026 7340-0
893. TGP8C10 | SE00117502 20/07/2026 5010-0
894. TGP8D87 | SE00118010 19/07/2026 6700 -0
895. TGP8J49 | SE00117782 24/07/2026 7340 - 0
896. TGP8J55 | AF00021255 11/07/2026 5010-0
897. TGP9A32 | SE00117460 12/07/2026 6637 - 1
898. TGP9A32 | SE00117461 12/07/2026 7340 - 0
899. TGPOF53 | SE00117261 12/07/2026 5010-0
900. TGP9F53 | SE00117262 12/07/2026 5118-0
901. TGP9G14 | SE00115899 03/07/2026 5274 - 1
902. TGPII79 | SE00117162 07/07/2026 6637 - 2
903. TGP9I79 | SE00117163 07/07/2026 7340-0
904. TGP9I90 | SE00118190 21/07/2026 5010-0
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905. TGP9I90 | SE00118191 21/07/2026 5118-0
906. TGP9J15 | SE00118180 23/07/2026 7340-0
907. TGP9J74 | SE00118027 19/07/2026 5207 - 0
908. TGQOA37 | SE00118523 27/07/2026 6637 - 1
909. TGQOI73 | SE00117197 07/07/2026 7340-0
910. TGQ1C32 | SE00117168 08/07/2026 7340 -0
911. TGQIF33 | SE00115388 08/07/2026 5010-0
912. TGQIF71 | SE00117331 12/07/2026 5010-0
913 TGQIF71 | SE00117334 12/07/2026 5118-0
914. TGQIF71 | SE00117335 12/07/2026 5169 - 1
915. TGQIF71 | SE00117433 12/07/2026 6602 - 0
916. TGQ1J24 | SE00116365 08/07/2026 5037 - 1
917. TGQ2B27 | SE00116383 16/07/2026 7340-0
918. TGQ2B92 | SE00115833 03/07/2026 5010-0
919. TGQ2B92 | SE00115834 03/07/2026 7340-0
920. TGQ2B92 | SE00115838 03/07/2026 5118-0
921. TGQ2C42 | SE00117083 08/07/2026 7633 - 2
922. TGQ2C67 | SE00118219 22/07/2026 6637 - 2
923. TGQ2C93 | SE00116970 10/07/2026 5010- 0
924. TGQ2E05 | SE00117308 09/07/2026 6637 - 1
925. TGQ2H67 | SE00118244 22/07/2026 7340-0
926. TGQ2H73 | SE00117150 10/07/2026 5010- 0
927. TGQ2182 | SE00115892 03/07/2026 5010- 0
928. TGQ2I96 | SE00116569 11/07/2026 7340-0
929. TGQ3B50 | SE00117274 07/07/2026 7340-0
930. TGQ3B64 | SE00117774 15/07/2026 6637 - 1
931. TGQ3B64 | SE00117775 15/07/2026 7340-0
932. TGQ3B66 | SE00115955 03/07/2026 7340-0
933 TGQ3C05 | SE00116546 16/07/2026 7340-0
934. TGQ3C08 | SE00117176 11/07/2026 5010- 0
935. TGQ3C08 | SE00117211 11/07/2026 5118-0
936. TGQ3E40 | SE00118551 26/07/2026 5010-0
937. TGQ3E40 | SE00118552 26/07/2026 5118-0
938. TGQ3E40 | SE00118553 26/07/2026 6637 - 1
939. TGQ3E40 | SE00118555 26/07/2026 7340-0
940. TGQ362 | SE00118171 23/07/2026 7340-0
941. TGQ4B16 | SE00112011 24/07/2026 5010-0
942, TGQ4B16 | SE00118414 24/07/2026 7340-0
943 TGQ4B99 | SE00116854 30/06/2026 5010-0
944, TGQ4C13 | SE00117220 10/07/2026 5010-0
945. TGQ4C89 | SE00116892 30/06/2026 5010-0
946. TGQ4C89 | SE00116893 30/06/2026 5118-0
947. TGQ4C89 | SE00116894 30/06/2026 6637 - 1
948. TGQ4D22 | SE00117294 11/07/2026 7340-0
949. TGQ4EOT | SE00118427 25/07/2026 5010-0
950. TGQ4F26 | SE00117446 12/07/2026 6637 - 1
951. TGQ4F26 | SE00117447 12/07/2026 7340-0
952. TGQ4G13 | SE00118169 22/07/2026 5010-0
953, TGQ4I15 | SE00115943 11/07/2026 7340-0
954. TGQ4J35 | SE00116528 12/07/2026 5010-0
955. TGQ4J35 | SE00116538 12/07/2026 5118-0
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956. TGQ4J76 | SE00117355 12/07/2026 6637 - 1
957. TGQ4J76 | SE00117356 12/07/2026 6068 - 1
958. TGQ5C21 | SE00117452 13/07/2026 5037 - 1
959. TGQ5C21 | SE00117454 13/07/2026 5134 - 1
960. TGQ5D38 | SE00117125 12/07/2026 7340 - 0
961. TGQSF43 | SE00118075 19/07/2026 6700 - 0
962. TGQSF43 | SE00118076 19/07/2026 7293 -0
963. TGQ5G15 | SE00117842 15/07/2026 6637 - 1
964. TGQ5G15 | SE00117843 15/07/2026 7340 - 0
965. TGQ5G15 | SE00118158 22/07/2026 5274 - 1
966. TGQ5145 | SE00117214 10/07/2026 6068 - 1
967. TGQ5J25 | SE00117794 16/07/2026 5010- 0
968. TGQ6C16 | SE00117506 13/07/2026 5010- 0
969. TGQ6C16 | SE00117509 13/07/2026 5118-0
970. TGQ6CY6 | SE00117781 15/07/2026 5010 - 0
971. TGQ6CY6 | SE00117784 15/07/2026 5118-0
972. TGQBCI6 | SE00117827 15/07/2026 6645 - 0
973. TGQ6CY6 | SE00117828 15/07/2026 7340 - 0
974. TGQBE24 | SE00117617 14/07/2026 6700 - 0
975. TGQ6E63 | SE00117068 10/07/2026 5010-0
976. TGQBES3 | SE00117142 10/07/2026 5118-0
977. TGQBHO6 | SE00118517 26/07/2026 6050 - 1
978. TGQ6I98 | SE00117451 20/07/2026 5010-0
979. TGQ6I98 | SE00117455 20/07/2026 6653 - 1
980. TGQ7A60 | SE00116291 08/07/2026 7340 - 0
981. TGQ7C40 | SE00117900 18/07/2026 7340 - 0
982. TGQ7E10 | SE00117745 15/07/2026 5010- 0
983. TGQ7E10 | SE00117759 15/07/2026 5118-0
984. TGQ7G26 | SE00118213 21/07/2026 5010-0
985. TGQ7G26 | SE00118214 21/07/2026 5118-0
986. TGQ7G29 | SE00117431 12/07/2026 5010- 0
987. TGQ7G29 | SE00117432 12/07/2026 5118-0
988. TGQ7G29 | SE00117441 12/07/2026 7579 -0
989. TGQ7G33 | AF00017411 22/07/2026 7340 - 0
990. TGQ7G96 | SE00116758 03/07/2026 5010 - 0
991. TGQ7H14 | SE00117474 20/07/2026 7340 - 0
992. TGQ7H14 | SE00117475 20/07/2026 6637 - 1
993. TGQ8A79 | SE00117192 07/07/2026 5010 - 0
994. TGQ8A79 | SE00117194 07/07/2026 5118-0
995. TGQ8B12 | SE00116776 01/07/2026 5010-0
996. TGQ8B12 | SE00116781 01/07/2026 5118-0
997. TGQ8E02 | SE00116866 03/07/2026 7340 - 0
998. TGQ8F91 | SE00117054 07/07/2026 6637 - 1
999. TGQ8F91 | SE00117080 07/07/2026 7340 - 0

1000. TGQ8I63 | SE00112002 23/07/2026 7340 - 0
1001. TGQ8I63 | SE00117824 16/07/2026 7340 - 0
1002. TGQ8J84 | SE00118702 27/07/2026 5010- 0
1003. TGQ9B11 | SE00117830 24/07/2026 7340 - 0
1004. TGQYB49 | SE00117683 15/07/2026 5010-0
1008. TGQYD64 | SE00118101 21/07/2026 7633 -2
10086. TGQOF91 | SE00118284 23/07/2026 5010- 0
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1007. TGQOF91 | SE00118298 23/07/2026 5118-0
1008. TGQIF91 | SE00118301 23/07/2026 6050 - 1
1009. TGQII76 | SE00115718 03/07/2026 5010-0
1010. TGQII7T6 | SE00115719 03/07/2026 7579-0
1011. TGQ9I92 | SE00118096 20/07/2026 5010-0
1012. TGQ9J27 | SE00117776 15/07/2026 5010- 0
1013. TGQ9J27 | SE00117777 15/07/2026 5118-0
1014. TSVOF90 | SE00118401 24/07/2026 6637 - 1
1015. UAV8BD80 | AF00021266 17/07/2026 5010-0
1016. UBR7B83 | AF00013948 17/07/2026 6637 - 1
1017. UKOOD44 | SE00117951 18/07/2026 5819 - 1
1018. UKOOH25 | AF00017696 21/07/2026 6556 - 4
1019. UKOOH25 | AF00017697 21/07/2026 6610 - 2
1020. UKOOH25 | AF00017699 21/07/2026 5010-0
1021. UKOOI49 | SE00118447 25/07/2026 6645 - 0
1022. UKOOI49 | SE00118448 25/07/2026 6653 - 1
1023. UKOOI73 | SE00114937 12/07/2026 5045 - 0
1024. UKO1B79 | SE00118193 22/07/2026 7340-0
1025. UKO1C61 | SE00117464 12/07/2026 5010- 0
1026. UKO1E97 | SE00115848 08/07/2026 5010- 0
1027. UKO1E97 | SE00118562 27/07/2026 6637 - 1
1028. UKO1I87 | SE00117283 11/07/2026 6050 - 2
1029. UKO1J26 | SE00117185 14/07/2026 5614 - 2
1030. UKO1J68 | SE00117599 14/07/2026 5185 - 2
1031. UKO1J73 | SE00118015 19/07/2026 5169 - 1
1032. UKO2C35 | SE00117386 16/07/2026 5010- 0
1033. UKO2C35 | SE00117389 16/07/2026 5118-0
1034. UKO2D78 | SE00118385 24/07/2026 6645 - 0
1035. UKO2189 | SE00117787 24/07/2026 7340-0
1036. UKO3E02 | SE00118090 20/07/2026 5010- 0
1037. UKO3E02 | SE00118095 20/07/2026 5118-0
1038. UKO3E90 | SE00117264 11/07/2026 5010-0
1039. UKO3G96 | SE00116915 07/07/2026 5010-0
1040. UKO4A16 | SE00118578 27/07/2026 7340-0
1041. UKO4B60 | SE00118321 24/07/2026 7340-0
1042. UKO4G27 | SE00114986 03/07/2026 5053 - 1
1043. UKOS5A47 | SE00118498 27/07/2026 7340-0
1044. UKO5A47 | SE00118500 27/07/2026 7072 - 1
1045. UKOSD15 | SE00117510 13/07/2026 5010-0
1046. UKOS5D40 | SE00116867 03/07/2026 7340 -0
1047. UKOSE53 | SE00117350 12/07/2026 7340-0
1048. UKOSE55 | SE00117635 14/07/2026 5010- 0
1049. UKOSES6 | SE00118002 18/07/2026 5010-0
1050. UKOSE86 | SE00118003 18/07/2026 7340-0
1051. UKOSF72 | SE00117051 07/07/2026 6637 - 1
1052. UKOSF72 | SE00117052 07/07/2026 7340 -0
1053. UKO5J27 | SE00116153 12/07/2026 5010-0
1054. UKOB6A48 | SE00118277 23/07/2026 7366 - 2
1055. UKOBE03 | SE00117326 11/07/2026 7340-0
1056. UKOBF02 | SE00115846 16/07/2026 5010-0
1057. UKOBF62 | SE00116547 16/07/2026 5045 - 0
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1058. UKO6F62 | SE00116566 16/07/2026 7340-0
1050. UKOBF62 | SE00116571 16/07/2026 6637 - 1
1060. UKOBJ71 | SE00116368 08/07/2026 5010-0
1061. UKOBJ71 | SE00116369 08/07/2026 5118-0
1062. UKOBJ71 | SE00116370 08/07/2026 6637 - 1
1063. UKOBJ71 | SE00116371 08/07/2026 6653 - 1
1064. UKOBJ71 | SE00118390 24/07/2026 6637 - 1
1065. UKO7B24 | SE00116300 12/07/2026 5010-0
1066. UKO7B24 | SE00116527 12/07/2026 5118-0
1067. UKO7B42 | SE00117586 14/07/2026 5819 - 4
1068. UKO7D57 | SE00116979 02/07/2026 5010-0
1060. UKO7G60 | SE00118092 21/07/2026 7340-0
1070. UKO7J84 | SE00117704 15/07/2026 5010-0
1071. UKOSF15 | SE00118664 27/07/2026 7340-0
1072. UKO8G86 | SE00117936 18/07/2026 7340-0
1073. UKO8H10 | SE00117851 16/07/2026 5037 - 1
1074. UKO9C09 | SE00117642 14/07/2026 7340-0
1075. UKO9E13 | SE00118550 26/07/2026 5010-0
1076. UKO9E13 | SE00118554 26/07/2026 5118-0
1077. UKO9E13 | SE00118560 26/07/2026 7340 - 0
1078. UKO9E13 | SE00118563 26/07/2026 6637 - 1
1079. UKO9E13 | SE00118570 26/07/2026 6653 - 2
1080. UKO9F22 | SE00117242 20/07/2026 6017 - 5
1081. UKO9F74 | SE00117002 09/07/2026 7633 - 2

O formulario de defesa da autuagao devera ser instruido com no minimo: o requerimento devidamente preenchido de

forma legivel e assinado, acompanhado dos seguintes documentos: a) cdpia do auto de infragéo, ou desta notificagéo

com c6pia da pagina que conste a placa do veiculo, ou de outro documento que conste a placa do veiculo ou 0 nimero

do auto de infragéo; b) copia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou outro documento de identificagao oficial

que comprove a assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a

representacdo; c¢) procuragdo especifica, quando for o caso; d) copia do CRLV (Certificado de Registro e

Licenciamento do Veiculo); ) original e/ou cdpia de outros documentos que possam fazer prova ou colaborar para o

esclarecimento dos fatos alegados. O formulario de requerimento e os demais documentos poderéo ser enviados e/ou

entregues, no prazo acima estabelecido. Os Enderegos e formularios poderao ser encontrados e retirados no sitio

eletronico https://www.detran.ap.gov.br. O padrdo de sequéncia de identificacdo dos dados das infragdes abaixo

relacionadas sé&o: placa do veiculo, numero do auto de infracéo, data da infrag&o, cdigo da infragdo/desdobramento.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP

Macapa-AP, 16 de setembro de 2026

Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026

Protocolo 167162
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EDITAL DE NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO N°. 010/2026

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito do Amapa — DETRAN/AP, no uso de
suas atribui¢des legais e com fundamentos no inciso Il do § unico do Art. 281 da Lei n° 9.503 de
23 de setembro de 1997 c/c o Artigo 14 da Resolugdo n°® 918/2022 - CONTRAN, notifica os
proprietarios dos veiculos conforme placas constantes na relagdo abaixo para no prazo de 30
(trinta) dias contados da data desta publicagao apresentar defesa escrita contra a autuagéo e ou
indicar o infrator como reza a dicgao dos §§ 7° e 8° do Art.257 do Codigo de Transito Brasileiro —
CTB. Notificagdo da Autuacao de infracdo a Legislagéo de Transito.

NUMERO DE ORDEM| PLACA NU“:'EJFT‘% DO | paTA DE COMETIMENTO "‘é';gg%g%ﬁ%ﬂ?g)'
1, FAY7I55 | SE00120913 19/08/2026 6599 - 2
2. FIJID82 | AF00021325 14/08/2026 5819 - 7
3. HYUS713 | SE00120451 15/08/2026 6017 - 1
4. INH7042 | SE00121990 27/08/2026 5185 - 1
5. JDU2C55 | SE00120539 16/08/2026 7323 -1
6. JFP1B78 | AF00020105 15/08/2026 7625 -2
7. JFU5212 | SE00120602 16/08/2026 5185-2
8. JTN3B15 | SE00120069 12/08/2026 7633 - 2
9. JUD0159 | SE00121079 20/08/2026 5185 - 1
10. JUG8119 | SE00121158 22/08/2026 6637 - 1
1. JVP2198 | SE00120965 20/08/2026 7625 - 2
12. JWB3585 | SE00121865 27/08/2026 6050 - 2
13. KCU2F67 | SE00121438 24/08/2026 5185 - 1
14. LZA6109 | SE00120653 19/08/2026 5428 - 2
15. MEX2209 | SE00121000 20/08/2026 5614 -3
16. NEI1C79 | SE00120220 14/08/2026 7340 - 0
17. NEI3077 | AF00017596 31/07/2026 6050 - 1
18. NEI6420 | SE00120694 18/08/2026 7633 -2
19. NEI7113 | SE00121372 24/08/2026 5185 - 1
20. NEI7859 | AF00017124 04/08/2026 7340 - 0
21, NEIB097 | SE00121432 24/08/2026 7340 - 0
22, NEIBCO5 | SE00120487 16/08/2026 6076 - 0
23. NEI9457 | SE00119998 11/08/2026 5010-0
24. NEI9769 | SE00120674 18/08/2026 5185 - 1
25. NEJOA98 | SE00121419 24/08/2026 5703-0
26. NEJ6177 | SE00121386 24/08/2026 5185 - 1
27. NEJ6709 | SE00120438 15/08/2026 7340 -0
28. NEJ7D34 | SE00119569 10/08/2026 7579-0
29. NEJ7D34 | SE00119594 10/08/2026 5185 - 1
30. NEJ7D34 | SE00119597 10/08/2026 6726 - 1
31. NEJ9548 | SE00121223 22/08/2026 5185 - 1
32. NEJ9870 | SE00121403 24/08/2026 6580 - 0
33, NEKOBOO | SE00120225 13/08/2026 5045 -0
34. NEKOBOO | SE00120226 13/08/2026 7579-0
35. NEKOBOO | SE00120227 13/08/2026 5118-0
36. NEK2260 | SE00119897 07/08/2026 7340 - 0
37. NEK2864 | SE00120456 16/08/2026 7340 - 0
38. NEK5C49 | SE00119528 09/08/2026 5770 -3
39. NEK5C49 | SE00119530 09/08/2026 5185- 2
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40. NEK6E13 | SE00120718 23/08/2026 5010-0
41. NEK6E13 | SE00120719 23/08/2026 7579-0
42. NEK6E13 | SE00120720 23/08/2026 5169 - 1
43. NEK7427 | SE00120627 18/08/2026 7633 - 2
44, NEK7882 | AF00017138 24/07/2026 6599 - 2
45. NEK9787 | SE00121854 27/08/2026 6769 - 0
46. NEK9976 | SE00120472 15/08/2026 5185 - 1
47. NEK9H75 | SE00121847 27/08/2026 5185 - 1
48. NEL3327 | AF00021361 05/08/2026 6599 - 2
49. NEL5570 | SE00121385 24/08/2026 5185 - 1
50. NEL5697 | SE00121090 20/08/2026 5010-0
51. NEL5697 | SE00121094 20/08/2026 5118-0
52. NEL6566 | SE00119900 08/08/2026 5185 - 1
53. NEL6I67 | SE00120567 16/08/2026 5185 - 1
54. NEL8878 | AF00017030 31/07/2026 5037 - 1
5. NEL8878 | AF00022970 31/07/2026 5134 - 1
56. NEM1112 | SE00119888 09/08/2026 7633 - 2
57. NEM2C34 | SE00120759 24/08/2026 6599 - 2
58. NEM3058 | SE00119873 07/08/2026 7340 - 0
59. NEM3089 | AF00017206 18/08/2026 6599 - 2
60. NEM3089 | AF00017212 18/08/2026 5010-0
61. NEM4653 | SE00121533 24/08/2026 7633 - 2
62. NEM5048 | SE00121928 27/08/2026 5185 - 1
63. NEM5336 | SE00120397 15/08/2026 5010-0
64. NEM5336 | SE00120398 15/08/2026 5118-0
65. NEM6112 | SE00120978 20/08/2026 7030 - 1
66. NEM6144 | SE00121360 24/08/2026 6637 - 1
67. NEM6474 | SE00121097 21/08/2026 5819 - 7
68. NEM6859 | SE00120216 13/08/2026 6637 - 1
69. NEM6B64 | AF00017045 01/08/2026 6599 - 2
70. NEM6B64 | AF00017046 01/08/2026 5010-0
71. NEM6B64 | AF00017135 01/08/2026 5118-0
72. NEM7576 | SE00121204 22/08/2026 7340-0
73. NEM8064 | SE00119485 08/08/2026 5738 -0
74. NEM8D47 | SE00119484 08/08/2026 5630 - 0
75. NEM9129 | AF00013835 07/08/2026 5010-0
76. NENO069 | SE00120141 14/08/2026 6599 - 2
77. NENO069 | SE00120144 14/08/2026 5010-0
78. NENO069 | SE00120148 14/08/2026 5126 - 1
79. NEN0O069 | SE00120149 14/08/2026 7340-0
80. NEN0536 | SE00119920 08/08/2026 5010-0
81. NEN0536 | SE00119922 08/08/2026 5118-0
82. NEN1625 | SE00120729 19/08/2026 5010-0
83. NEN1625 | SE00120732 19/08/2026 5118-0
84. NEN1936 | SE00120977 21/08/2026 7340-0
85. NEN1D71 | SE00120053 13/08/2026 5010-0
86. NEN1D71 | SE00120055 13/08/2026 6653 - 1
87. NEN1D71 | SE00120057 13/08/2026 7340 -0
88. NEN1D71 | SE00120059 13/08/2026 5118-0
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89. NEN2013 | SE00120482 16/08/2026 5010-0
90. NEN2159 | SE00120445 15/08/2026 6599 - 2
91. NEN2159 | SE00120467 15/08/2026 5010-0
92. NEN2159 | SE00120468 15/08/2026 5118-0
93. NEN2159 | SE00120470 15/08/2026 7340-0
94. NEN2485 | SE00120338 14/08/2026 7340-0
95. NEN2485 | SE00121729 26/08/2026 6637 - 1
96. NEN2553 | SE00120052 13/08/2026 6637 - 1
97. NEN3942 | SE00119847 18/08/2026 5010-0
98. NEN3942 | SE00119848 18/08/2026 5118-0
99. NEN3F57 | SE00120613 16/08/2026 6637 - 1
100. NEN3H34 | SE00121241 22/08/2026 6637 - 1
101. NEN4802 | SE00121378 24/08/2026 7340 - 0
102. NEN4B73 | SE00120960 20/08/2026 7340-0
103. NEN4B73 | SE00120961 20/08/2026 6637 - 1
104. NEN5567 | SE00120239 13/08/2026 6599 - 2
105. NEN5567 | SE00120240 13/08/2026 5010-0
106. NEN5567 | SE00120277 13/08/2026 5118-0
107. NEN6087 | SE00121712 26/08/2026 5010-0
108. NENG6087 | SE00121716 26/08/2026 5118-0
109. NEN6169 | SE00121650 25/08/2026 6637 - 1
110. NEN6169 | SE00121834 26/08/2026 6637 - 2
111, NEN6307 | SE00120143 13/08/2026 6637 - 1
112. NEN6617 | SE00121535 24/08/2026 6599 - 2
113. NEN6756 | SE00121160 22/08/2026 6599 - 2
114. NEN7576 | SE00120186 26/08/2026 5010-0
115. NEN7576 | SE00120187 26/08/2026 6599 - 2
116. NEN7B86 | SE00119663 07/08/2026 7340-0
117. NEN9694 | SE00121843 27/08/2026 5819 - 7
118. NEO1591 | SE00121927 27/08/2026 5185 - 1
119. NEO3118 | SE00121321 24/08/2026 5185 - 1
120. NEO3607 | SE00120736 19/08/2026 5010-0
121. NEO3607 | SE00120738 19/08/2026 5118-0
122, NEO3607 | SE00120741 19/08/2026 6637 - 1
123. NEO3607 | SE00120742 19/08/2026 6599 - 2
124. NEO3607 | SE00120763 19/08/2026 7340 - 0
125. NEO4454 | SE00121383 24/08/2026 7340-0
126. NEO4E76 | SE00121050 21/08/2026 5185 - 1
127. NEO4F07 | SE00121221 22/08/2026 6637 - 1
128. NEO6040 | SE00120495 17/08/2026 7340-0
129. NEO6040 | SE00120496 17/08/2026 6637 - 1
130. NEO6512 | SE00120177 23/08/2026 5010-0
131. NEO6758 | SE00120150 14/08/2026 7633 - 2
132. NEO7742 | SE00120025 11/08/2026 6050 - 1
133, NEO7J57 | SE00120164 17/08/2026 6068 - 1
134. NEO8428 | SE00121433 24/08/2026 7340-0
135. NEO8655 | SE00121070 27/08/2026 7633 - 2
136. NEO8F05 | SE00121678 25/08/2026 7633 - 2
137. NEP3907 | SE00119777 07/08/2026 5185 - 1
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138. NEP3119 | SE00121649 25/08/2026 6637 - 1
139. NEP4176 | SE00120956 19/08/2026 5185 - 1
140. NEP4176 | SE00121137 21/08/2026 6432 - 1
141. NEP4772 | SE00121605 26/08/2026 5738-0
142, NEP5083 | SE00121216 22/08/2026 6637 - 1
143, NEP5891 | SE00121934 27/08/2026 5185 - 1
144. NEP6235 | SE00119797 07/08/2026 6599 - 2
145, NEP6235 | SE00119803 07/08/2026 5010-0
146. NEP6348 | SE00120621 18/08/2026 5185 - 1
147 NEP6598 | SE00121220 22/08/2026 7340 - 0
148, NEP6716 | SE00121736 26/08/2026 5185 - 1
149. NEP6B27 | SE00120590 17/08/2026 5835 - 0
150. NEP6B27 | SE00120635 17/08/2026 6076 - 0
151. NEP6G41 | SE00121441 24/08/2026 5010- 0
152. NEP6G41 | SE00121444 24/08/2026 5118-0
153, NEP7748 | SE00121620 25/08/2026 6599 - 2
154. NEP7C28 | SE00120282 13/08/2026 5185 - 1
155. NEP7J10 | SE00120676 20/08/2026 6599 - 2
156. NEP7J10 | SE00120678 20/08/2026 5010- 0
157. NEP8943 | SE00120071 12/08/2026 5185 - 1
158. NEP8J46 | SE00120489 17/08/2026 7340-0
159. NEP9101 | SE00120577 16/08/2026 5185 - 2
160. NEP9146 | SE00120643 18/08/2026 7340-0
161. NEP9458 | SE00120995 20/08/2026 7670-0
162. NEQ0205 | SE00119917 08/08/2026 5010-0
163. NEQ0205 | SE00119919 08/08/2026 7340-0
164. NEQ0205 | SE00119923 08/08/2026 5118-0
165. NEQ2503 | SE00121193 22/08/2026 5428 - 2
166. NEQ3958 | SE00121288 23/08/2026 5428 - 3
167. NEQ5G58 | AF00021308 09/08/2026 5614 - 2
168. NEQ6291 | SE00119836 08/08/2026 6645 - 0
169. NEQ6442 | SE00121557 24/08/2026 7340-0
170. NEQ6618 | AF00020297 15/08/2026 7340 - 0
171. NEQ6G61 | SE00120963 20/08/2026 6637 - 1
172. NEQ8385 | SE00115401 23/08/2026 6599 - 2
173 NEQ8D65 | SE00121856 27/08/2026 6769 - 0
174. NEQ8H06 | SE00120702 19/08/2026 7625 - 2
175. NEQ8H49 | SE00119899 07/08/2026 5185 - 1
176. NEQ9520 | SE00121929 27/08/2026 5185 - 1
177. NEQYG96 | SE00119926 10/08/2026 6599 - 2
178. NER1558 | SE00120660 18/08/2026 5185 - 1
179. NER1A67 | AF00017118 05/08/2026 6599 - 2
180. NER3683 | SE00120464 15/08/2026 5185 - 1
181. NER4607 | SE00120218 14/08/2026 7633 - 2
182. NER5870 | SE00120167 13/08/2026 5185 - 1
183. NERSF13 | AF00020852 23/07/2026 5010-0
184. NER9091 | SE00121049 20/08/2026 6599 - 2
185. NER9J08 | SE00120724 18/08/2026 5185 - 1
186. NES0481 | SE00119789 07/08/2026 7633 - 2
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187. NES0583 | AF00017156 06/08/2026 6599 - 2
188. NES1560 | SE00116482 23/08/2026 6599 - 2
189. NES1632 | SE00120100 13/08/2026 5010-0
190. NES1860 | SE00120463 15/08/2026 5185 - 1
191. NES1959 | SE00119729 06/08/2026 5010-0
192. NES1959 | SE00119730 06/08/2026 6599 - 2
193. NES1959 | SE00119731 06/08/2026 7340 - 0
194. NES1959 | SE00119732 06/08/2026 7030 - 1
195. NES1959 | SE00119733 06/08/2026 5118-0
196. NES1969 | SE00121447 24/08/2026 5185 - 1
197. NES2091 | SE00119881 08/08/2026 6076 - 0
198. NES4366 | SE00121589 25/08/2026 5614 -4
199. NES5341 | SE00121858 27/08/2026 5010-0
200. NES5937 | SE00120171 20/08/2026 6599 - 2
201. NES5937 | SE00120176 20/08/2026 5010-0
202. NES5937 | SE00120210 20/08/2026 5118-0
203. NES5988 | SE00119882 09/08/2026 7340 - 0
204. NES5988 | SE00119883 09/08/2026 6637 - 1
205. NES6599 | SE00119957 09/08/2026 5010-0
206. NES6599 | SE00119960 09/08/2026 5118-0
207. NES6682 | SE00120946 19/08/2026 5010-0
208. NES9061 | SE00121471 24/08/2026 7340 - 0
209. NET0524 | SE00119936 13/08/2026 5185 - 2
210. NET0524 | SE00120083 13/08/2026 5185 - 1
211, NET0671 | SE00121670 26/08/2026 5185 - 1
212, NET1541 | SE00121852 27/08/2026 6769 - 0
213, NET4H36 | SE00119819 06/08/2026 5010-0
214, NET4H36 | SE00119821 06/08/2026 6858 - 0
215. NET6088 | SE00121234 22/08/2026 6599 - 2
216. NET6729 | SE00116205 23/08/2026 6599 - 2
217. NEUOH61 | AF00019812 07/08/2026 6599 - 2
218. NEUOH61 | AF00019813 07/08/2026 6858 - 0
219. NEUOH61 | AF00019816 07/08/2026 5010-0
220. NEUOI35 | AF00018072 23/07/2026 5010- 0
221. NEU1879 | SE00120777 19/08/2026 7340 - 0
220, NEU1963 | SE00121763 26/08/2026 5010-0
223, NEU1963 | SE00121764 26/08/2026 5118-0
224, NEU2229 | AF00022796 19/08/2026 5045 - 0
205, NEU2229 | SE00120921 19/08/2026 6637 - 1
226. NEU2229 | SE00120922 19/08/2026 6599 - 2
227. NEU2518 | SE00119837 08/08/2026 7340 - 0
228, NEU2A80 | SE00121878 27/08/2026 7340 - 0
229, NEU2B45 | AF00018074 05/08/2026 6599 - 2
230. NEU2E02 | SE00119993 10/08/2026 5169 - 1
231, NEU2E02 | SE00119995 10/08/2026 5010-0
232, NEU2E02 | SE00119996 10/08/2026 6599 - 2
233, NEU3491 | SE00119891 09/08/2026 6637 - 1
234, NEU3884 | SE00119879 07/08/2026 7340 - 0
235. NEU4656 | SE00121297 23/08/2026 6637 - 1
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236. NEU4656 | SE00121299 23/08/2026 7340-0
237. NEU4923 | SE00121769 26/08/2026 6637 - 2
238. NEU4D66 | SE00121353 24/08/2026 6637 - 2
239. NEU5184 | SE00120414 14/08/2026 6599 - 2
240. NEU5184 | SE00120415 14/08/2026 5010-0
241, NEU5184 | SE00120424 14/08/2026 5118-0
242, NEU5666 | SE00117534 23/08/2026 7340-0
243. NEU5816 | SE00120087 12/08/2026 7340 -0
244, NEU6094 | SE00120073 12/08/2026 5185 - 1
245. NEU6348 | SE00120970 21/08/2026 7340-0
246. NEU6D76 | SE00121597 25/08/2026 5010-0
247. NEU7333 | AF00020856 08/08/2026 5010-0
248. NEU7432 | SE00120884 19/08/2026 6599 - 2
249 NEU7432 | SE00120929 19/08/2026 5010-0
250. NEU7759 | SE00119913 10/08/2026 6556 - 1
251. NEU7759 | SE00119921 10/08/2026 7340-0
252, NEU7759 | SE00119981 10/08/2026 6637 - 2
253. NEU7759 | SE00119982 10/08/2026 6653 - 2
254, NEU7926 | SE00121143 27/08/2026 6599 - 2
255. NEU7926 | SE00121661 27/08/2026 5010-0
256. NEU7G26 | SE00121001 19/08/2026 5010-0
257. NEU7G26 | SE00121002 19/08/2026 5118-0
258. NEUSB27 | SE00121284 22/08/2026 7340 -0
250, NEUSJS84 | SE00116489 23/08/2026 7340-0
260. NEU9207 | AF00022963 31/07/2026 5045 - 0
261. NEU9601 | SE00121692 26/08/2026 5010-0
262. NEU9601 | SE00121694 26/08/2026 5118-0
263. NEU9601 | SE00121702 26/08/2026 6599 - 2
264. NEU9967 | SE00121305 23/08/2026 7340 -0
265. NEU9979 | SE00120399 15/08/2026 7340-0
266. NEV0334 | SE00119925 10/08/2026 6599 - 2
267. NEV2331 | SE00121658 26/08/2026 7633 - 2
268. NEV3F74 | SE00120426 15/08/2026 6599 - 2
269. NEV5310 | SE00122006 27/08/2026 6432 - 1
270. NEV5561 | SE00120618 18/08/2026 6637 - 2
271. NEV6798 | SE00120283 13/08/2026 5185 - 1
272. NEV7691 | SE00121771 27/08/2026 5487 - 0
273. NEV8073 | SE00121159 21/08/2026 6530 -0
274, NEV9006 | SE00120371 15/08/2026 5185 - 1
275. NEW1F96 | SE00120085 12/08/2026 5010-0
276. NEW4182 | SE00121734 26/08/2026 5185 - 1
277. NEW5123 | SE00120952 20/08/2026 5185 - 1
278. NEW6808 | SE00120937 20/08/2026 5185 - 1
279. NEW9B06 | SE00119903 08/08/2026 7340-0
280. NEX0478 | SE00120603 16/08/2026 6637 - 1
281. NEX0478 | SE00120604 16/08/2026 7340 -0
282. NEX0478 | SE00120606 16/08/2026 6653 - 1
283. NEX1167 | SE00119809 08/08/2026 6041 - 2
284, NEX3045 | SE00121279 23/08/2026 7340 -0
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285. NEX5706 | SE00120301 14/08/2026 5185 - 1
286. NEX5761 | SE00120448 15/08/2026 6017 - 1
287. NEX5E71 | SE00120128 13/08/2026 7340-0
288. NEX6651 | SE00120219 14/08/2026 7340-0
289. NEX7040 | SE00120039 11/08/2026 7340-0
290. NEX7F90 | SE00119991 14/08/2026 5010-0
291. NEX7F90 | SE00120045 14/08/2026 6041 - 2
292. NEX8717 | SE00121439 24/08/2026 6637 - 1
293. NEY1083 | SE00119811 06/08/2026 5045 -0
294, NEY1083 | SE00119812 06/08/2026 6599 - 2
295. NEY1H57 | SE00121846 27/08/2026 5185 - 1
296. NEY3567 | SE00121203 22/08/2026 7340-0
297. NEY3793 | SE00121509 25/08/2026 6599 - 2
298. NEY3793 | SE00121563 25/08/2026 6599 - 2
299. NEY3880 | SE00121420 24/08/2026 7633 -2
300. NEY3G93 | SE00120473 15/08/2026 5185 - 1
301. NEY4682 | SE00120032 11/08/2026 6076 - 0
302. NEY4C12 | SE00120511 17/08/2026 5045 -0
303. NEY5981 | SE00119833 08/08/2026 7340-0
304. NEY6055 | AF00021314 22/08/2026 7340-0
305. NEY6F26 | SE00121123 26/08/2026 5010-0
306. NEY6I25 | SE00120453 15/08/2026 7340-0
307. NEY7599 | SE00121504 24/08/2026 7340-0
308. NEY8888 | SE00121616 25/08/2026 5045 - 0
309. NEYS888 | SE00121617 25/08/2026 5185 - 1
310. NEY8888 | SE00121618 25/08/2026 6637 - 1
311. NEYSE53 | SE00120266 14/08/2026 6653 - 1
312, NEY9352 | SE00120311 13/08/2026 7340-0
313. NEY9442 | SE00120670 18/08/2026 5185 - 1
314, NEY9649 | SE00120885 19/08/2026 6599 - 2
315. NEY9649 | SE00120928 19/08/2026 5010-0
316. NEZ1F95 | AF00017694 22/08/2026 6599 - 2
317. NEZ3338 | SE00121239 22/08/2026 6599 - 2
318. NEZ4H27 | SE00120633 17/08/2026 7633 - 2
319. NEZ6514 | SE00119813 10/08/2026 6599 - 2
320. NEZ7348 | AF00017055 09/08/2026 6599 - 2
321. NEZ7348 | AF00017591 09/08/2026 5010-0
322, NEZ7599 | AF00017035 10/08/2026 5010-0
323, NEZ9431 | SE00120433 15/08/2026 5185 - 1
324, NEZ9907 | SE00121352 23/08/2026 6599 - 2
325, NFA0762 | SE00120159 14/08/2026 5010-0
326. NFAO762 | SE00120162 14/08/2026 5118-0
327. NFA0762 | SE00120241 14/08/2026 6599 - 2
328. NFA0789 | SE00121935 27/08/2026 5010-0
329, NFA0789 | SE00121936 27/08/2026 5118-0
330. NFA0789 | SE00121938 27/08/2026 6599 - 2
331. NFA0789 | SE00121987 27/08/2026 7340-0
332, NFA1207 | SE00120504 17/08/2026 6599 - 2
333. NFA1873 | SE00121526 26/08/2026 5738 -0
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334. NFA1B76 | SE00121169 21/08/2026 6637 - 2
335. NFA2017 | AF00021822 20/08/2026 6599 - 2
336. NFA2017 | SE00120947 20/08/2026 5010-0
337. NFA2017 | SE00120948 20/08/2026 7340 - 0
338. NFA2017 | SE00120949 20/08/2026 5118-0
339, NFA2224 | SE00120984 21/08/2026 7340 - 0
340. NFA3888 | SE00119984 09/08/2026 7579 -0
341, NFA4215 | SE00120112 16/08/2026 5010 - 0
342, NFA4215 | SE00120113 16/08/2026 6599 - 2
343, NFA4215 | SE00120906 26/08/2026 6599 - 2
344. NFA4215 | SE00120908 26/08/2026 5010-0
345. NFA4245 | SE00121829 27/08/2026 7340 - 0
346. NFA4245 | SE00121831 27/08/2026 6602 - 0
347. NFA4826 | AF00022831 10/08/2026 5045 - 0
348, NFA4826 | AF00022832 10/08/2026 6599 - 2
349, NFA4826 | AF00022833 10/08/2026 5142-0
350. NFA4978 | SE00120901 26/08/2026 6599 - 2
351. NFA5H18 | SE00121655 25/08/2026 7340 - 0
352, NFA6078 | SE00119817 08/08/2026 6599 - 2
353. NFAG6455 | SE00121009 21/08/2026 7340 - 0
354. NFAGE36 | SE00120774 19/08/2026 7340 - 0
356. NFA7684 | SE00121848 27/08/2026 6076 - 0
356. NFA8488 | SE00117563 26/08/2026 5010-0
357. NFA8488 | SE00117570 26/08/2026 5118-0
358. NFA8H54 | SE00121491 24/08/2026 7340 - 0
359. NFA9627 | SE00119979 09/08/2026 5185 - 1
360. NFA9J29 | SE00121688 25/08/2026 6637 - 1
361. NFB1D23 | SE00121743 26/08/2026 5010 - 0
362. NFB1D23 | SE00121744 26/08/2026 5118-0
363. NFB2845 | SE00121891 27/08/2026 5185 - 1
364. NFB4125 | SE00121841 26/08/2026 5010- 0
365. NFB4125 | SE00121842 26/08/2026 6637 - 1
366. NFB4125 | SE00121845 26/08/2026 6599 - 2
367. NFB4125 | SE00121853 26/08/2026 5118-0
368. NFB4ES6 | SE00121761 26/08/2026 5010- 0
369. NFB4ES6 | SE00121765 26/08/2026 5118-0
370. NFB4E56 | SE00121766 26/08/2026 7340 - 0
371. NFB5A41 | SE00119793 08/08/2026 7633 -2
372. NFB6848 | AF00021812 15/08/2026 6599 - 2
373. NFB7648 | AF00017183 07/08/2026 6599 - 2
374. NFB7648 | SE00119854 07/08/2026 5010-0
375. NFB7A99 | SE00116565 26/08/2026 5010-0
376. NFBOFO6 | SE00119816 06/08/2026 7340 - 0
377. NFBOHO2 | SE00120284 13/08/2026 5185 - 1
378. NFV1564 | AF00019441 04/08/2026 6599 - 2
379. NHA0288 | SE00120309 14/08/2026 5010 - 0
380. NHA0288 | SE00120314 14/08/2026 5118-0
381. NIA9124 | SE00121857 27/08/2026 5045 - 0
382. NSI3J79 | SE00121484 24/08/2026 6637 - 1
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383. NSO5G05 | SE00119930 11/08/2026 7633 - 2
384. NSR9A88 | SE00120161 16/08/2026 6050 - 3
385. NTC3J19 | SE00121332 23/08/2026 6076 - 0
386. OBZ2J29 | AF00022837 15/08/2026 7625 - 2
387. OFW1965 | AF00017134 01/08/2026 5010-0
388. 0GO2C05 | SE00121218 22/08/2026 7633 - 2
389. ORH0090 | SE00120725 18/08/2026 5835 - 0
390. OXT8B56 | SE00120253 14/08/2026 7633 - 2
391. 0zY#172 | SE00120072 12/08/2026 7633 - 2
392. PAZ3H62 | SE00121339 24/08/2026 5185 - 1
393. PHK0421 | SE00121774 27/08/2026 5185 - 1
394. PQRIE51 | SE00121492 24/08/2026 5010-0
395. PQRIEST | SE00121494 24/08/2026 5118-0
396. PQRIE51 | SE00121498 24/08/2026 6653 - 1
397. PTP0384 | SE00119871 08/08/2026 7340-0
398. QEL2H67 | SE00119652 07/08/2026 7340 - 0
399. QET7H81 | SE00119929 10/08/2026 5185 - 2
400. QJB9G42 | SE00121232 23/08/2026 7340-0
401. QJE7E85 | SE00121596 25/08/2026 6637 - 1
402. QLD7A69 | SE00121753 27/08/2026 7340-0
403. QLN0905 | SE00121252 22/08/2026 6602 - 0
404. QLN0A23 | SE00119483 07/08/2026 5010-0
405. QLNOB27 | AF00021811 09/08/2026 7633 - 2
406. QLNOG34 | SE00121173 22/08/2026 7579-0
407. QLN1094 | AF00020094 09/08/2026 6637 - 1
408. QLN1094 | AF00022809 09/08/2026 6599 - 2
409. QLN1094 | SE00119892 09/08/2026 6637 - 1
410. QLN1509 | SE00121103 21/08/2026 5819 - 7
411, QLN1509 | SE00121113 21/08/2026 5819 - 7
412. QLN1990 | SE00121833 27/08/2026 7340-0
413. QLN1F54 | SE00120215 13/08/2026 6599 - 2
414, QLN2112 | AF00021817 15/08/2026 6599 - 2
415. QLN2444 | SE00121448 24/08/2026 7366 - 2
416. QLN3298 | SE00121680 26/08/2026 5185 - 1
417. QLN3714 | SE00120430 15/08/2026 7340-0
418. QLN3B09 | AF00017059 06/08/2026 6599 - 2
419. QLN3D82 | AF00017103 14/08/2026 5010-0
420. QLN3D82 | AF00017104 14/08/2026 6653 - 1
421. QLN3D82 | AF00017125 14/08/2026 5118-0
422, QLN3D82 | AF00017275 14/08/2026 6637 - 1
423. QLN3D82 | SE00120109 13/08/2026 6637 - 1
424, QLN4946 | SE00120358 14/08/2026 5185 - 1
425. QLN4A98 | AF00017047 01/08/2026 5118-0
426. QLN4A98 | AF00017048 01/08/2026 5010-0
427. QLN4G26 | AF00017119 04/08/2026 7340 - 0
428. QLN5172 | SE00121805 27/08/2026 5452 - 1
429. QLN5845 | SE00120655 18/08/2026 6599 - 2
430. QLN5845 | SE00120673 18/08/2026 5010-0
431. QLN5845 | SE00120675 18/08/2026 5738 -0
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432. QLN5G67 | SE00121328 23/08/2026 7633 - 2
433. QLN5H05 | AF00017078 12/08/2026 6599 - 2
434, QLN5HO5 | AF00017079 12/08/2026 5010-0
435. QLN5HO5 | AF00017080 12/08/2026 5118-0
436. QLN6028 | SE00120587 17/08/2026 6637 - 1
437. QLN6211 | SE00120009 10/08/2026 6637 - 1
438. QLN6J59 | SE00121545 25/08/2026 5010-0
439. QLN6J59 | SE00121560 25/08/2026 5118-0
440. QLN6J59 | SE00121561 25/08/2026 6599 - 2
441. QLN6J59 | SE00121562 25/08/2026 7670-0
442, QLN7493 | SE00121832 27/08/2026 7340-0
443. QLN8234 | AF00020296 15/08/2026 7340-0
444, QLN9018 | SE00121756 26/08/2026 5010-0
445. QLN9018 | SE00121757 26/08/2026 5118-0
446. QLN9193 | SE00120304 15/08/2026 6599 - 2
447. QLN9193 | SE00120344 15/08/2026 5010-0
448. QLN9193 | SE00120346 15/08/2026 5118-0
449. QLN9453 | SE00120351 15/08/2026 6408 - 0
450. QLN9453 | SE00120352 15/08/2026 5010-0
451, QLN9453 | SE00120353 15/08/2026 5118-0
452. QLN9453 | SE00120354 15/08/2026 7340-0
453. QLO0119 | SE00120535 17/08/2026 7340-0
454, QLO0448 | SE00121149 21/08/2026 6432 - 1
456. QLO0471 | SE00120571 17/08/2026 5185 - 1
456. QLO0752 | SE00121257 22/08/2026 7340-0
457. QLO1587 | AF00022388 04/08/2026 6599 - 2
458. QLO1J43 | SE00120951 20/08/2026 5185 - 1
459. QLO1J98 | SE00120895 25/08/2026 6637 - 1
460. QLO2085 | SE00120247 14/08/2026 7340-0
461. QLO2091 | SE00119972 18/08/2026 5010-0
462. QLO2091 | SE00119973 18/08/2026 5118-0
463. QLO2599 | AF00020320 05/08/2026 6599 - 2
464. QLO2599 | AF00021309 05/08/2026 5010-0
465. QLO2599 | AF00021362 05/08/2026 5118-0
466. QLO2635 | SE00119498 11/08/2026 5819 - 2
467. QLO2699 | AF00017131 31/07/2026 6637 - 1
468. QLO2699 | AF00022971 31/07/2026 5037 - 1
469. QLO3499 | SE00121641 26/08/2026 5738 -0
470. QLO3501 | SE00119884 08/08/2026 7340-0
471. QLO3G81 | SE00121413 25/08/2026 7340-0
472. QLO3177 | SE00121107 26/08/2026 6637 - 1
473. QLO4311 | SE00121633 26/08/2026 7340-0
474, QLO4978 | AF00021802 19/08/2026 6653 - 1
475. QLO5099 | SE00121086 21/08/2026 5010-0
476. QLO5099 | SE00121087 21/08/2026 5118-0
477. QLO5109 | SE00121514 24/08/2026 5010-0
478. QLO5357 | SE00121555 24/08/2026 7633 - 2
479. QLO5724 | SE00121189 22/08/2026 7633 - 2
480. QLOSE99 | AF00017052 04/08/2026 7340-0
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481. QLOB492 | SE00121783 26/08/2026 5037 - 1
482. QLO6492 | SE00121823 26/08/2026 5134 - 1
483. QLOBE47 | SE00119997 11/08/2026 6637 - 1
484. QLO7048 | AF00022395 04/08/2026 7340-0
485. QLO7223 | SE00121205 22/08/2026 7340-0
486. QLO7395 | SE00120079 12/08/2026 7633 - 2
487. QLO7985 | SE00120782 19/08/2026 7340-0
488. QLO8695 | SE00119849 18/08/2026 5053 - 1
489. QLO8913 | SE00120163 17/08/2026 6068 - 1
490. QLO8913 | SE00120257 17/08/2026 7633 - 2
491. QLO8A36 | SE00120716 25/08/2026 5010-0
492. QLO8A36 | SE00120892 25/08/2026 7056 - 1
493. QLO8A36 | SE00120894 25/08/2026 6637 - 2
494, QLO8I30 | AF00019444 20/08/2026 5010-0
495. QLO8I30 | AF00019445 20/08/2026 5118-0
496. QLO9104 | SE00119859 08/08/2026 6017 - 4
497. QLP1A56 | SE00120636 17/08/2026 6076 - 0
498. QLP2328 | SE00119895 09/08/2026 7340-0
499. QLP2423 | SE00121647 25/08/2026 6637 - 1
500. QLP2847 | SE00120569 16/08/2026 7340-0
501. QLP2847 | SE00120572 16/08/2026 6637 - 1
502. QLP2FO4 | SE00120910 19/08/2026 5010-0
503. QLP3040 | AF00017200 02/08/2026 6599 - 2
504. QLP3040 | AF00017725 02/08/2026 5010-0
505. QLP3161 | SE00121108 21/08/2026 5819 - 7
506. QLP3A46 | SE00121528 26/08/2026 7340-0
507. QLP3D18 | AF00022381 13/08/2026 6599 - 2
508. QLP3D25 | SE00120169 13/08/2026 7340-0
509. QLP3H52 | SE00121356 23/08/2026 7633 - 2
510. QLP4155 | SE00119623 06/08/2026 7340-0
511, QLP4217 | SE00119794 08/08/2026 5010-0
512, QLP4534 | SE00120623 18/08/2026 5010-0
513, QLP4534 | SE00120682 18/08/2026 6599 - 2
514, QLP4534 | SE00120686 18/08/2026 5118-0
515. QLP4657 | SE00119807 06/08/2026 6599 - 2
516. QLP4708 | SE00120982 21/08/2026 7340-0
517. QLP4E08 | SE00121368 23/08/2026 5185 - 1
518. QLP5076 | SE00120279 13/08/2026 6599 - 2
519 QLP5076 | SE00120305 13/08/2026 5010 - 0
520. QLP5201 | SE00119831 08/08/2026 6068 - 1
521, QLP5362 | SE00121659 26/08/2026 7633 - 2
522, QLP5652 | SE00120986 21/08/2026 7340 - 0
523, QLP5862 | AF00017041 02/08/2026 6599 - 2
524, QLP5J25 | SE00120042 12/08/2026 6637 - 2
525. QLP6266 | SE00120953 20/08/2026 7340 - 0
526. QLP6754 | SE00120165 17/08/2026 6050 - 1
527. QLP6C41 | SE00121516 26/08/2026 5614 -3
528. QLP7000 | SE00121074 20/08/2026 6637 - 1
529. QLP7000 | SE00121075 20/08/2026 7340-0
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530. QLP7202 | SE00121260 22/08/2026 6602 - 0
531. QLP7395 | SE00120962 19/08/2026 6599 - 2
532, QLP7608 | SE00121788 27/08/2026 5835 -0
533. QLP7G43 | SE00120209 20/08/2026 5010-0
534. QLP7H89 | AF00017440 09/08/2026 5614 -2
535. QLP8064 | SE00121511 25/08/2026 6599 - 2
536. QLP8194 | SE00120095 15/08/2026 6858 - 0
537. QLP8290 | SE00121776 27/08/2026 5185 - 1
538. QLP8624 | SE00120822 23/08/2026 5045 - 0
539. QLP8B35 | SE00121115 21/08/2026 5819 - 2
540. QLP8B87 | SE00120520 16/08/2026 5010-0
541, QLP8B87 | SE00120521 16/08/2026 5118-0
542, QLP8B87 | SE00120522 16/08/2026 6599 - 2
543, QLP8B87 | SE00120532 16/08/2026 7579 -0
544, QLP8G47 | SE00120037 11/08/2026 5770 -3
545. QLP9257 | SE00121117 22/08/2026 5010- 0
546. QLP9257 | SE00121121 22/08/2026 5118-0
547, QLP9257 | SE00121122 22/08/2026 6599 - 2
548. QLP9467 | SE00120626 18/08/2026 7633 -2
549, QLP9F87 | SE00119855 08/08/2026 5010- 0
550. QLP9F87 | SE00119916 08/08/2026 5118-0
551. QLP9HO0 | SE00119719 07/08/2026 6769 - 0
552. QLQ0569 | SE00121180 22/08/2026 7340 - 0
553. QLQ1558 | SE00121493 25/08/2026 5010-0
554. QLQ1558 | SE00121510 25/08/2026 5118-0
555. QLQ1587 | SE00120595 16/08/2026 7340 - 0
556. QLQ1587 | SE00120598 16/08/2026 6637 - 1
557. QLQ1960 | SE00119949 08/08/2026 7633 -2
558. QLQ1A89 | SE00121274 23/08/2026 5428 - 3
559 QLQ1E8S3 | SE00121085 21/08/2026 6580 - 0
560. QLQ2756 | SE00120306 14/08/2026 6599 - 2
561. QLQ2895 | AF00020298 22/08/2026 7340 - 0
562. QLQ2900 | SE00117519 23/08/2026 5185- 2
563. QLQ2A62 | SE00120089 12/08/2026 7633 -2
564. QLQ2D93 | SE00121955 27/08/2026 6637 - 1
565. QLQ3000 | SE00121038 20/08/2026 6637 - 2
566. QLQ3084 | SE00121337 23/08/2026 6599 - 2
567. QLQ3084 | SE00121338 24/08/2026 5010- 0
568. QLQ3148 | AF00017479 09/08/2026 5614 -2
569. QLQ3D61 | SE00121443 25/08/2026 7633 - 2
570. QLQ3F37 | SE00121146 22/08/2026 6599 - 2
571. QLQ4705 | SE00120321 14/08/2026 6637 - 2
572. QLQ4705 | SE00120322 14/08/2026 6599 - 2
573. QLQ4705 | SE00120323 14/08/2026 7340 - 0
574, QLQ4905 | SE00119736 07/08/2026 6599 - 2
575. QLQ4905 | SE00119737 07/08/2026 5010 - 0
576. QLQ4905 | SE00119738 07/08/2026 5118-0
577. QLQ4905 | SE00119768 07/08/2026 7340 - 0
578. QLQ4997 | SE00120410 15/08/2026 5010-0
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579. QLQ4997 | SE00120425 15/08/2026 5118-0
580. QLQ4997 | SE00120439 15/08/2026 6599 - 2
581. QLQ4E26 | SE00120640 18/08/2026 5010-0
582. QLQ4E26 | SE00120641 18/08/2026 5118-0
583. QLQ4F47 | SE00121820 27/08/2026 6637 - 1
584. QLQ4F47 | SE00121822 27/08/2026 6408 - 0
585. QLQ4J51 | SE00121622 26/08/2026 6599 - 2
586. QLQ4J51 | SE00121623 26/08/2026 5193-0
587. QLQ5109 | SE00121505 24/08/2026 7340-0
588. QLQ5109 | SE00121512 24/08/2026 6637 - 1
589. QLQ5109 | SE00121515 24/08/2026 6653 - 1
590. QLQ5137 | SE00119651 06/08/2026 7340-0
591. QLQ5137 | SE00119655 06/08/2026 5010-0
592. QLQ5137 | SE00119659 06/08/2026 5118-0
593. QLQ5358 | SE00120460 15/08/2026 6637 - 1
594. QLQ5387 | SE00121548 26/08/2026 6068 - 1
595. QLQ5967 | SE00121534 24/08/2026 7340 -0
596. QLQSH46 | SE00121017 20/08/2026 5010-0
597. QLQSH46 | SE00121020 20/08/2026 5118-0
598. QLQ6169 | SE00120355 15/08/2026 5010-0
599. QLQ6169 | SE00120357 15/08/2026 7340-0
600. QLQ6169 | SE00120377 15/08/2026 6599 - 2
601. QLQ6337 | SE00120722 23/08/2026 6050 - 1
602. QLQ6513 | SE00119662 06/08/2026 7340-0
603. QLQ513 | SE00119678 06/08/2026 6599 - 2
604. QLQ6711 | SE00120523 17/08/2026 6599 - 2
605. QLQ6711 | SE00120524 17/08/2026 6653 - 2
606. QLQ6711 | SE00120525 17/08/2026 5010-0
607. QLQ6711 | SE00120547 17/08/2026 5118-0
608. QLQ6B83 | SE00121184 23/08/2026 5010-0
609. QLQ6B83 | SE00121185 23/08/2026 6637 - 1
610. QLQGE73 | SE00119686 06/08/2026 6599 - 2
611. QLQ6E73 | SE00119703 06/08/2026 6610 - 2
612. QLQ6J61 | SE00121500 24/08/2026 7340 - 0
613. QLQ8979 | SE00121364 24/08/2026 7633 - 2
614. QLQ8BO4 | SE00120684 22/08/2026 5010-0
615. QLQ8B04 | SE00120685 22/08/2026 5118-0
616. QLQ8G36 | SE00120570 17/08/2026 5185 - 1
617. QLQY247 | SE00120259 17/08/2026 6599 - 2
618. QLQ9247 | SE00120485 17/08/2026 5010-0
619. QLQ9247 | SE00120499 17/08/2026 6068 - 1
620. QLQY306 | SE00119679 08/08/2026 6599 - 2
621. QLQ9329 | SE00121939 27/08/2026 7340 -0
622. QLQ9590 | SE00121872 27/08/2026 6599 - 2
623. QLQY601 | SE00119658 07/08/2026 7340-0
624. QLQ9750 | SE00119990 09/08/2026 7340 -0
625. QLQIE20 | SE00120153 16/08/2026 5738-0
626. QLR0446 | SE00121681 26/08/2026 5045 - 0
627. QLR0446 | SE00121689 26/08/2026 5142-0
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628. QLR0446 | SE00121690 26/08/2026 6599 - 2
629. QLR0466 | SE00120878 19/08/2026 5010-0
630. QLR0466 | SE00120879 19/08/2026 5118-0
631. QLR0817 | SE00116157 23/08/2026 6599 - 2
632. QLROH17 | AF00017209 05/08/2026 5738 -0
633. QLRI1C39 | SE00120294 17/08/2026 6599 - 2
634. QLR1C39 | SE00120450 17/08/2026 5010-0
635. QLR2073 | SE00121524 26/08/2026 7340-0
636. QLR3094 | SE00120565 17/08/2026 5185 - 1
637. QLR3A66 | SE00117520 23/08/2026 5185 - 1
638. QLR3B11 | SE00119701 18/08/2026 5738 -0
639. QLR3B11 | SE00119704 18/08/2026 6637 - 1
640. QLR3B11 | SE00119975 18/08/2026 5819 - 1
641. QLR3B89 | AF00017120 04/08/2026 7340-0
642, QLR4H03 | SE00120041 12/08/2026 5819-6
643. QLR4I33 | SE00121003 19/08/2026 5010 - 0
644. QLR4I33 | SE00121004 19/08/2026 5118-0
645. QLR5332 | SE00121947 27/08/2026 7340-0
646. QLR5484 | SE00119932 11/08/2026 7633 - 2
647. QLR5920 | SE00121697 26/08/2026 6076 - 0
648. QLR5920 | SE00121698 26/08/2026 6599 - 2
649. QLR5A62 | SE00120290 17/08/2026 5908 - 0
650. QLR5B92 | SE00121163 23/08/2026 7340-0
651. QLR5F95 | SE00120235 13/08/2026 6599 - 2
652. QLR5F95 | SE00120236 13/08/2026 7340-0
653. QLR5F95 | SE00120237 13/08/2026 5010-0
654. QLR5F95 | SE00120238 13/08/2026 6637 - 1
655. QLR6374 | SE00120088 15/08/2026 5010-0
656. QLR6374 | SE00120091 15/08/2026 5274 - 2
657. QLR6374 | SE00120093 15/08/2026 5118-0
658. QLR6I67 | SE00121770 27/08/2026 7633 - 2
659. QLR7569 | SE00120746 18/08/2026 5835 - 0
660. QLR7607 | SE00121120 21/08/2026 7340-0
661. QLR7628 | SE00121242 22/08/2026 7340-0
662. QLR7864 | SE00121454 24/08/2026 7633 - 2
663. QLR7B36 | SE00119906 08/08/2026 7340-0
664. QLR7B41 | SE00120494 17/08/2026 7340-0
665. QLR7C20 | SE00119845 12/08/2026 5010-0
666. QLR7C20 | SE00119872 12/08/2026 6599 - 2
667. QLR8540 | SE00120280 13/08/2026 7633 - 2
668. QLR8930 | SE00121720 25/08/2026 7633 - 2
669. QLR8B32 | SE00120427 15/08/2026 5010 - 0
670. QLR8B32 | SE00120428 15/08/2026 5118-0
671. QLR8F72 | SE00121685 25/08/2026 6637 - 1
672. QLR8I97 | SE00121824 26/08/2026 6637 - 1
673. QLR9640 | SE00120469 15/08/2026 5185 - 1
674. QLS0B95 | SE00120690 19/08/2026 7625 - 2
675. QLS1H52 | SE00121772 26/08/2026 5010-0
676. QLS1185 | SE00119613 07/08/2026 6050 - 1
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677. QLS1J38 | SE00120003 10/08/2026 6599 - 2
678. QLS2D38 | SE00120940 19/08/2026 5010- 0
679. QLS2D38 | SE00120941 19/08/2026 5118-0
680. QLS2E51 | SE00120717 22/08/2026 6599 - 2
681. QLS3A80 | SE00120753 18/08/2026 7633 - 2
682. QLS3C60 | SE00120441 16/08/2026 6599 - 2
683. QLS3E40 | SE00120231 13/08/2026 7340-0
684. QLS3131 | AF00017578 07/08/2026 5010- 0
685. QLs3i31 | AF00017579 07/08/2026 6599 - 2
686. QLs3147 | SE00117550 05/08/2026 5185 - 1
687. QLs3le7 | SE00121243 22/08/2026 7340 - 0
688. QLS4B37 | SE00120004 11/08/2026 5819 -7
689. QLS4F88 | SE00120096 12/08/2026 7633 - 2
690. QLS4J82 | SE00120050 12/08/2026 6130 -0
691. QLS5J55 | SE00120090 12/08/2026 7633 - 2
692. QLS6A20 | SE00121415 24/08/2026 5770 - 3
693. QLS6C40 | AF00011545 30/07/2026 5010- 0
694. QLSEE59 | AF00020544 05/08/2026 6122-0
695. aLsel32 | SE00120461 15/08/2026 5185 - 1
696. QLS7A55 | SE00119649 06/08/2026 5010- 0
697. QLS7A55 | SE00119650 06/08/2026 5118-0
698. QLS7HO4 | SE00121400 24/08/2026 6599 - 2
699. aLs7i42 | sEoo121196 21/08/2026 6653 - 1
700. aLs7142 | sEeoo121197 21/08/2026 6637 - 1
701. QLS8G00 | SE00121377 23/08/2026 6637 - 1
702. QLS8GO0 | SE00121397 23/08/2026 6599 - 2
703. QLS8J58 | SE00121849 27/08/2026 6599 - 2
704. QLS8J90 | SE00120727 18/08/2026 6637 - 1
705. QLS9A42 | SE00119614 07/08/2026 7633 - 2
706. QLS9C13 | SE00120706 19/08/2026 5010-0
707. QLS9C13 | SE00120707 19/08/2026 5118-0
708. QLS9C19 | SE00121547 24/08/2026 7340-0
709. QLS9D55 | SE00121580 25/08/2026 7340-0
710. QLS9D55 | SE00121581 25/08/2026 6637 - 1
711, QLS9D55 | SE00121582 25/08/2026 6653 - 1
712, QLS9D55 | SE00121624 25/08/2026 5010-0
713, QLS9GE9 | SE00120650 19/08/2026 7340-0
714, QLS9I62 | SE00120574 16/08/2026 6637 - 1
715. QLS9J58 | SE00120365 14/08/2026 7340-0
716. QLTOE67 | SE00120592 17/08/2026 6637 - 1
717. QLTOF29 | SE00120605 18/08/2026 5819- 6
718. QLTOH34 | SE00121861 27/08/2026 5010-0
719. QLT0J98 | SE00120155 16/08/2026 6599 - 2
720. QLT0J98 | SE00120157 16/08/2026 5738 -0
721. QLT1010 | SE00120747 18/08/2026 7633 - 2
722. QLTIB94 | SE00121290 23/08/2026 7340-0
723. QLT1B94 | SE00121291 23/08/2026 6637 - 1
724, QLTIC43 | SE00121174 22/08/2026 6599 - 2
725. QLTIC75 | SE00120964 20/08/2026 6653 - 1
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726. QLT2D49 | SE00121230 22/08/2026 5835 - 0
727. QLT2H25 | SE00121349 23/08/2026 6769 - 0
728. QLT2H31 | SE00120133 13/08/2026 5738 -0
729. QLT2H31 | SE00120134 13/08/2026 5819 - 2
730. QLT3B34 | SE00120104 12/08/2026 7340-0
731. QLT3B83 | SE00121098 26/08/2026 5010-0
732. QLT3B83 | SE00121105 26/08/2026 6599 - 2
733. QLT6E20 | SE00120628 16/08/2026 6637 - 1
734. QLT6F87 | SE00120406 15/08/2026 5010-0
735. QLT6H8O0 | SE00121200 21/08/2026 7340-0
736. QLT7A97 | SE00121206 22/08/2026 7340-0
737. QLT7G00 | SE00119660 07/08/2026 7340-0
738. QLT8C65 | SE00117541 05/08/2026 6599 - 2
739. QLT8H98 | SE00121013 21/08/2026 7340-0
740. QLT8I91 | SE00120033 11/08/2026 6076 - 0
741. QLT9C25 | SE00120781 19/08/2026 7340-0
742, QLT9D26 | SE00120712 18/08/2026 7340 -0
743, QLT9J82 | SE00119815 06/08/2026 6670 -0
744. QMwac42 | SE00121109 27/08/2026 7633 - 2
745. Qmw2c42 | SE00121110 27/08/2026 6599 - 2
746. QMW9C51 | AF00017674 09/08/2026 5614 - 2
747. QNP1317 | SE00119928 10/08/2026 5770 -3
748. QUS4J59 | SE00120656 18/08/2026 7340-0
749. QVE2D05 | SE00117530 23/08/2026 6599 - 2
750. QVE5933 | SE00121613 26/08/2026 5738-0
751. RFP7C88 | SE00120642 18/08/2026 6599 - 2
752. RMJ5H13 | SE00121828 26/08/2026 7633 - 2
753 RMN5F21 | SE00120689 19/08/2026 7625 - 2
754. ROQ7B82 | SE00119909 08/08/2026 5185 - 1
755. ROQ7B82 | SE00119914 08/08/2026 6017 - 1
756. RTGOJ74 | SE00121064 20/08/2026 6068 - 1
757. RUT4C96 | SE00120575 17/08/2026 5487 - 0
758. RUUGB38 | SE00121389 24/08/2026 6599 - 2
759. RUU6B38 | SE00121390 24/08/2026 5045 - 0
760. RUU6B38 | SE00121391 24/08/2026 5142 -0
761. RVROH96 | SE00120455 16/08/2026 7633 - 2
762. RWPOE46 | SE00119069 07/08/2026 6637 - 1
763. RWS5C76 | SE00120491 17/08/2026 7633 - 2
764. SAKOC59 | SE00120115 16/08/2026 5045 - 0
765. SAKOC59 | SE00120151 16/08/2026 6599 - 2
766. SAKOC71 | SE00120688 19/08/2026 7625 - 2
767. SAKOI02 | SE00120327 13/08/2026 6653 - 1
768. SAK1A35 | SE00121114 21/08/2026 5908 - 0
769. SAK1C36 | SE00120542 16/08/2026 6637 - 1
770. SAK1C36 | SE00120543 16/08/2026 7340-0
771. SAKIF46 | SE00120771 18/08/2026 7340-0
772. SAKIH69 | SE00119822 06/08/2026 6599 - 2
773, SAK2D45 | SE00119799 09/08/2026 7633 - 2
774. SAK2H37 | SE00121489 24/08/2026 7340-0

237 de 272



DIARIO OFICIAL ¢ N°8.742 Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026
775. SAK3H45 | AF00011590 01/08/2026 5010- 0
776. SAK4D78 | SE00120776 19/08/2026 7340-0
777. SAK4E33 | SE00121575 25/08/2026 7340-0
778. SAK4E33 | SE00121578 25/08/2026 6637 - 1
779. SAK4E33 | SE00121579 25/08/2026 6653 - 1
780. SAK4H09 | SE00121585 25/08/2026 7340-0
781. SAK4H43 | AF00021820 17/08/2026 5169 - 1
782. SAK4H43 | SE00120578 17/08/2026 6599 - 2
783. SAK5D73 | SE00120824 26/08/2026 5010- 0
784. SAK5E04 | AF00017101 01/08/2026 6599 - 2
785. SAKSE04 | AF00017598 01/08/2026 5010- 0
786. SAKSE04 | AF00022969 01/08/2026 5118-0
787. SAK6D15 | SE00120681 21/08/2026 6041 - 2
788. SAK6D72 | SE00121161 23/08/2026 7340-0
789. SAK6ES! | SE00120880 19/08/2026 5010- 0
790. SAK6E81 | SE00120881 19/08/2026 5118-0
791. SAK6E81 | SE00121210 22/08/2026 7340 -0
792. SAK7A20 | SE00120267 13/08/2026 7633 - 2
793, SAK7B28 | SE00120308 14/08/2026 7340-0
794. SAK7D49 | SE00117395 26/08/2026 6599 - 2
795. SAK7E10 | SE00120281 13/08/2026 5185 - 1
796. SAK7F35 | SE00120102 12/08/2026 5185 - 1
797. SAK7J16 | AF00021806 13/08/2026 6599 - 2
798. SAK8D49 | SE00121592 25/08/2026 6599 - 2
799. SAK8D49 | SE00121593 25/08/2026 5010- 0
800. SAK8D49 | SE00121594 25/08/2026 6637 - 1
801. SAK8D49 | SE00121595 25/08/2026 7340-0
802. SAK8E53 | SE00121245 22/08/2026 6637 - 1
803. SAK8G82 | SE00119878 07/08/2026 7340-0
804. SAK8H21 | SE00117373 23/08/2026 5010-0
805. SAK8H21 | SE00117375 23/08/2026 7340-0
806. SAK8J26 | AF00017439 01/08/2026 7340-0
807. SAK9A73 | SE00120082 12/08/2026 7633 - 2
808. SAK9B21 | SE00121410 24/08/2026 7340 - 0
809. SAK9B21 | SE00121412 24/08/2026 6637 - 1
810. SAK9C43 | SE00121312 23/08/2026 7340-0
811. SAK9D09 | SE00119699 08/08/2026 6637 - 2
812. SAK9D09 | SE00119700 08/08/2026 7340-0
813. SAK9E57 | SE00119602 10/08/2026 6599 - 2
814. SAK9E57 | SE00119604 10/08/2026 6980 - 0
815. SAK9E57 | SE00119673 10/08/2026 5835 - 0
816. SAK9E57 | SE00119674 10/08/2026 6050 - 2
817. SAK9E57 | SE00119713 10/08/2026 5215- 2
818. SAK9E57 | SE00119723 10/08/2026 5074 -2
819. SAK9G56 | SE00119453 07/08/2026 7340-0
820. SAK9G56 | SE00119456 07/08/2026 6670 -0
821. SAK9H16 | AF00013848 04/08/2026 6637 - 2
822, SALOB97 | SE00121326 23/08/2026 7340-0
823, SALOC63 | SE00120701 18/08/2026 7340 -0
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824. SALOE37 | SE00120976 21/08/2026 7340-0
825. SALOE74 | SE00121214 21/08/2026 7366 - 2
826. SALOG20 | SE00120500 17/08/2026 6599 - 2
827. SALOG51 | SE00119864 08/08/2026 7633 - 2
828. SALOG77 | SE00121271 23/08/2026 6599 - 2
829. SALOG77 | SE00121272 23/08/2026 7340-0
830. SALOH24 | SE00119715 07/08/2026 7340-0
831. SALOH24 | SE00120030 12/08/2026 7340-0
832. SALOJ41 | SE00116497 26/08/2026 5010-0
833. SALOJ41 | SE00116498 26/08/2026 5118-0
834. SAL1A28 | SE00119876 07/08/2026 7633 - 2
835. SALIE70 | SE00119896 07/08/2026 7340-0
836. SAL1F37 | SE00120503 17/08/2026 7340-0
837. SAL1F55 | SE00121311 23/08/2026 7340-0
838. SAL1H28 | AF00017038 02/08/2026 6599 - 2
839. SAL1H31 | SE00120181 26/08/2026 5010-0
840. SAL1H31 | SE00120182 26/08/2026 6599 - 2
841. SAL1H31 | SE00120183 26/08/2026 7340-0
842. SAL1H31 | SE00120184 26/08/2026 5118-0
843 SAL2A34 | AF00017673 12/08/2026 5169 - 1
844. SAL2A34 | SE00120119 12/08/2026 6599 - 2
845. SAL2A34 | SE00120120 12/08/2026 5045 - 0
846. SAL2G76 | SE00120911 26/08/2026 6599 - 2
847. SAL2G76 | SE00120912 26/08/2026 5274 - 1
848. SAL2G76 | SE00120927 26/08/2026 5045 - 0
849. SAL2J31 | SE00120064 11/08/2026 5010-0
850. SAL2J31 | SE00120066 12/08/2026 5118-0
851. SAL2J31 | SE00120067 11/08/2026 6637 - 1
852. SAL2J31 | SE00120068 12/08/2026 6599 - 2
853. SAL2J31 | SE00120076 12/08/2026 6653 - 1
854. SAL2J97 | SE00121940 27/08/2026 5010-0
855. SAL2J97 | SE00121943 27/08/2026 7340-0
856. SAL2J97 | SE00121944 27/08/2026 6637 - 1
857. SAL3D10 | SE00119856 08/08/2026 7340-0
858. SAL3F23 | SE00120749 18/08/2026 6653 - 1
859. SAL3F23 | SE00120750 18/08/2026 7340-0
860. SAL3F23 | SE00120769 18/08/2026 6599 - 2
861. SAL4A87 | SE00120597 18/08/2026 5819 -6
862. SAL4C37 | SE00121651 25/08/2026 7340-0
863. SAL4D29 | SE00121211 21/08/2026 7030 - 1
864. SAL4I39 | SE00121096 20/08/2026 5010-0
865. SAL4I51 SE00121631 26/08/2026 6599 - 2
866. SAL4I51 SE00121682 26/08/2026 7340-0
867. SAL4J11 | SE00121768 26/08/2026 6637 - 1
868. SAL5A93 | SE00120748 18/08/2026 7633 - 2
869. SAL5B03 | SE00121151 22/08/2026 7340-0
870. SAL5B23 | SE00120373 15/08/2026 7340-0
871. SAL5C51 | SE00120989 20/08/2026 5010-0
872. SAL5F95 | SE00120207 20/08/2026 5010-0
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873. SAL5H18 | SE00121501 24/08/2026 7030 - 1
874. SAL6E75 | SE00121380 24/08/2026 7340-0
875. SAL6E84 | SE00121586 25/08/2026 7340-0
876. SAL6E84 | SE00121610 25/08/2026 6637 - 1
877. SAL6I38 | SE00121361 24/08/2026 6653 - 1
878. SAL7A52 | SE00121190 22/08/2026 6041 - 2
879. SAL7C65 | SE00121706 26/08/2026 5010-0
880. SAL7C65 | SE00121708 26/08/2026 6599 - 2
881. SAL7D90 | SE00121792 27/08/2026 5878 - 0
882. SAL8B25 | SE00121183 22/08/2026 7633 - 2
883. SAL8H93 | SE00120645 19/08/2026 7340 - 0
884. SAL9C51 | AF00020291 15/08/2026 7340-0
885. SAL9D91 | SE00120139 13/08/2026 6637 - 1
886. SAMOA57 | SE00120783 19/08/2026 7340-0
887. SAMOC23 | SE00121170 21/08/2026 6637 - 1
888. SAMOC23 | SE00121195 21/08/2026 6653 - 1
889. SAMOC58 | SE00120368 14/08/2026 7340-0
890. SAMOJO1 | SE00120325 14/08/2026 5037 - 1
891. SAM1H44 | SE00119670 10/08/2026 5010-0
892. SAM1H44 | SE00119671 10/08/2026 5169 - 1
893. SAM1J29 | SE00121487 24/08/2026 7340-0
894. SAM2A69 | SE00121058 25/08/2026 6068 - 1
895. SAM2B37 | SE00121713 25/08/2026 6637 - 1
896. SAM2B37 | SE00121714 25/08/2026 7340-0
897. SAM2D05 | SE00120260 17/08/2026 6050 - 2
898. SAM2E04 | SE00121474 24/08/2026 5789 - 0
899. SAM2E17 | SE00121379 24/08/2026 7340-0
900. SAM2H79 | SE00120124 13/08/2026 5185 - 1
901. SAM2114 | SE00120228 13/08/2026 7340-0
902. SAM2114 | SE00120229 13/08/2026 6637 - 1
903. SAM2114 | SE00120254 13/08/2026 5010-0
904. SAM2114 | SE00120255 13/08/2026 5118-0
905. SAM216 | SE00121695 26/08/2026 7340-0
906. SAM2116 | SE00121696 26/08/2026 6599 - 2
907. SAM3B82 | AF00017057 06/08/2026 5118-0
908. SAM3B82 | SE00120563 17/08/2026 7340-0
909. SAM3C48 | SE00120013 11/08/2026 7633 - 2
910. SAM3D11 | SE00120080 12/08/2026 6637 - 1
911. SAM3E19 | SE00121387 24/08/2026 7340-0
912. SAM3F43 | SE00121278 23/08/2026 7340-0
913. SAM3F76 | SE00120363 14/08/2026 6122-0
914. SAM3G81 | SE00119969 09/08/2026 7340-0
915. SAM3J44 | SE00120130 13/08/2026 6645 - 0
916. SAM3J44 | SE00120131 13/08/2026 5010-0
917. SAM3J53 | SE00121609 25/08/2026 6637 - 2
918. SAM4A47 | SE00119940 11/08/2026 7633 - 2
919. SAM4A47 | SE00120075 12/08/2026 7633 - 2
920. SAM4B51 | SE00119657 07/08/2026 7340-0
921. SAM4C24 | SE00121265 22/08/2026 7340-0
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922. SAM4C46 | SE00119654 07/08/2026 7340-0
923. SAM4D11 | SE00121157 22/08/2026 6637 - 1
924, SAM4D39 | SE00120751 18/08/2026 7633 - 2
925. SAM4EG5 | SE00119890 09/08/2026 7340-0
926. SAM4HE6 | SE00119880 07/08/2026 7340-0
927. SAM4J28 | SE00121233 22/08/2026 6599 - 2
928. SAM5G62 | SE00121791 27/08/2026 7633 - 2
929. SAM5H45 | SE00120138 13/08/2026 6637 - 1
930. SAMSHE5 | SE00121270 23/08/2026 7340-0
931. SAM5J44 | SE00119950 08/08/2026 6599 - 2
932. SAMBA24 | SE00121931 27/08/2026 6580 - 0
933. SAMEB36 | AF00019815 07/08/2026 7340-0
934. SAMEB54 | SE00119562 06/08/2026 5010-0
935. SAMEB54 | SE00119563 06/08/2026 7340 -0
936. SAM6C21 | SE00121124 21/08/2026 7340-0
937. SAM6E28 | SE00121136 26/08/2026 7633 - 1
938. SAM6H28 | SE00120637 17/08/2026 6599 - 2
939. SAM7C24 | AF00020853 23/07/2026 5738-0
940. SAM7C55 | SE00121125 21/08/2026 7340-0
941, SAM7G20 | AF00022960 20/08/2026 7633 - 2
942, SAM7G20 | SE00120094 12/08/2026 7633 -2
943 SAM7G20 | SE00121023 20/08/2026 7633 - 2
944, SAMBAO6 | SE00119814 08/08/2026 5738-0
945. SAM8D73 | SE00119994 13/08/2026 6050 - 2
946. SAM8F22 | SE00121719 26/08/2026 5010-0
947. SAM8F22 | SE00121762 26/08/2026 5118-0
948. SAM8I40 | AF00017159 05/08/2026 5118-0
949, SAM9AG2 | SE00120886 19/08/2026 7340-0
950. SAMYE48 | SE00120248 14/08/2026 7340 -0
951. SAM9E74 | SE00121015 19/08/2026 5010-0
952. SAM9E74 | SE00121016 19/08/2026 5118-0
953. SAMYES6 | SE00121295 23/08/2026 6637 - 1
954. SDU4F84 | SE00121135 21/08/2026 7633 - 1
955. SEL7E29 | AF00017147 02/08/2026 5428 - 2
956. SFH8A73 | SE00120644 18/08/2026 6599 - 2
957. SHG1G57 | AF00017272 01/08/2026 5169 - 1
958. SHSOE70 | SE00121930 27/08/2026 6700 -0
959. SHS3182 | SE00119458 11/08/2026 5428 - 2
960. SIX9E32 | SE00121860 27/08/2026 6068 - 1
961. SJA7A15 | SE00121166 21/08/2026 6700 -0
962. SJFIE50 | SE00119832 08/08/2026 6076 - 0
963. SNJ1G00 | SE00120310 13/08/2026 7340-0
964. szL1116 | SE00120108 13/08/2026 7633 - 2
965. SZTOI75 | AF00020292 31/07/2026 5010-0
966. SZTOI75 | AF00022967 31/07/2026 6637 - 2
967. SZV6E09 | SE00121606 25/08/2026 5185 - 1
968. SZV6E09 | SE00121608 25/08/2026 7633 - 2
969. TAU2F43 | SE00120974 21/08/2026 7340-0
970. TCE2147 | SE00121032 20/08/2026 5614 -3
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971. TGOOA64 | SE00120914 19/08/2026 5010-0
972. TGOOA64 | SE00120917 19/08/2026 5118-0
973. TGOOA99 | SE00120299 13/08/2026 7340-0
974. TGOOB33 | AF00017110 02/08/2026 5169 - 1
975. TGO0G16 | SE00120101 13/08/2026 6637 - 1
976. TGO1B15 | SE00119630 07/08/2026 5738 -0
977. TGO1B15 | SE00119631 07/08/2026 6599 - 2
978. TGO1B24 | SE00120902 26/08/2026 6599 - 2
979. TGO1B24 | SE00120903 26/08/2026 5010-0
980. TGO1B48 | SE00120407 15/08/2026 5010-0
981. TGO1B48 | SE00120408 15/08/2026 5118-0
982. TGO1B48 | SE00120409 15/08/2026 6599 - 2
983. TGO1C93 | SE00116154 23/08/2026 6599 - 2
984. TGO1D17 | SE00119986 09/08/2026 7340-0
985. TGO1D77 | SE00121811 26/08/2026 6637 - 1
986. TGO1F47 | SE00119800 10/08/2026 5010-0
987. TGO1F47 | SE00119804 10/08/2026 5118-0
988. TGO1F47 | SE00119810 10/08/2026 6580 - 0
989. TGO1G28 | AF00022393 04/08/2026 6637 - 1
990. TGO1G28 | AF00022394 04/08/2026 7340-0
991. TGO2A02 | SE00121758 27/08/2026 7340-0
992. TGO2B22 | SE00121268 22/08/2026 7340-0
993. TGO2D32 | SE00121025 20/08/2026 5045 - 0
994. TGO2D32 | SE00121026 20/08/2026 5118-0
995. TGO2D32 | SE00121027 20/08/2026 6599 - 2
996. TGO2E78 | SE00121396 24/08/2026 7340-0
997. TGO2F51 | SE00120170 13/08/2026 7340-0
998. TGO2G21 | SE00121219 22/08/2026 7633 - 2
999. TGO2G61 | SE00121953 27/08/2026 7340-0

1000. TGO2H49 | SE00120925 19/08/2026 5010-0
1001. TGO2H49 | SE00120938 19/08/2026 5118-0
1002. TGO2H78 | SE00120333 14/08/2026 7579-0
1003. TGO2135 | SE00121217 21/08/2026 5819 - 2
1004. TGO3A27 | SE00121648 26/08/2026 7340-0
1008. TGO3B64 | SE00120596 18/08/2026 7340-0
1008. TGO3B85 | SE00120730 23/08/2026 5010-0
1007. TGO3B85 | SE00120731 23/08/2026 6068 - 1
1008. TGO3B85 | SE00120733 23/08/2026 6599 - 2
1000. TGO3C40 | SE00120972 21/08/2026 7340-0
1010. TGO3D0O | AF00017482 06/08/2026 6599 - 2
1011, TGO3D94 | SE00121256 23/08/2026 5010-0
1012. TGO3D94 | SE00121301 23/08/2026 6599 - 2
1013. TGO3D94 | SE00121306 23/08/2026 5118-0
1014. TGO3F07 | SE00119661 07/08/2026 7340-0
1015. TGO3F38 | SE00121666 26/08/2026 6637 - 1
1016. TGO3J76 | SE00121140 27/08/2026 5010-0
1017. TGO4A69 | SE00119606 06/08/2026 7340-0
1018. TGO4B30 | SE00120629 17/08/2026 6599 - 2
1019. TGO4C14 | AF00022973 31/07/2026 6637 - 2
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1020. TGO4C22 | SE00120401 16/08/2026 5010-0
1021. TGO4C22 | SE00120402 16/08/2026 5118-0
1022. TGO4C22 | SE00120403 16/08/2026 7579-0
1023. TGO4D12 | SE00121625 26/08/2026 5010-0
1024. TGO4D12 | SE00121626 26/08/2026 5118-0
1025. TGO4D12 | SE00121628 26/08/2026 7340-0
1026. TGO4D12 | SE00121630 26/08/2026 6599 - 2
1027. TGO4GO1 | SE00121059 26/08/2026 5010- 0
1028. TGO4G01 | SE00121062 26/08/2026 6599 - 2
1029. TGO4J57 | SE00120591 17/08/2026 5010-0
1030. TGO4J75 | SE00120586 17/08/2026 6637 - 1
1031. TGOSE59 | AF00020855 27/07/2026 6599 - 2
1032. TGO5G50 | SE00120634 17/08/2026 7633 - 2
1033. TGO5J05 | SE00120561 20/08/2026 5010- 0
1034. TGO5J05 | SE00120661 20/08/2026 5118-0
1035. TGO5J05 | SE00120662 20/08/2026 5074 - 1
1036. TGO5J05 | SE00120664 20/08/2026 7579-0
1037. TGOBA95 | SE00119907 08/08/2026 7340-0
1038. TGOBB00 | SE00121053 21/08/2026 6599 - 2
1039. TGOBBOO | SE00121054 21/08/2026 5037 - 1
1040. TGOBFO1 | SE00121959 27/08/2026 6637 - 1
1041. TGO6G18 | SE00121656 25/08/2026 6637 - 1
1042. TGO6G78 | SE00120945 19/08/2026 5010-0
1043. TGO6G78 | SE00120991 19/08/2026 5118-0
1044. TGO6H26 | SE00120224 13/08/2026 7340-0
1045. TGO6H29 | SE00119705 18/08/2026 5010-0
1046. TGO6H29 | SE00119842 18/08/2026 5118-0
1047. TGO6H63 | SE00120708 25/08/2026 5010-0
1048. TGO6H63 | SE00120710 25/08/2026 6637 - 1
1049. TGOBH77 | SE00121207 22/08/2026 7340-0
1050. TGO7C07 | SE00120619 18/08/2026 7340 - 0
1051. TGO7D46 | SE00121877 27/08/2026 6700 - 0
1052. TGO7E31 | SE00121092 21/08/2026 7633 - 2
1053. TGO7E9%6 | SE00120979 21/08/2026 7340 - 0
1054. TGO7I09 | SE00121564 25/08/2026 5010-0
1055. TGO7I09 | SE00121565 25/08/2026 5118-0
1056. TGO7146 | SE00120711 18/08/2026 7340 - 0
1057. TGO7I74 | SE00120609 18/08/2026 7340-0
1058. TGO7199 | SE00120122 13/08/2026 7340-0
1059. TGO7I99 | SE00120123 13/08/2026 6637 - 2
1060. TGO8C48 | SE00120551 16/08/2026 5010-0
1061. TGO8G65 | SE00120999 20/08/2026 7340-0
1062. TGO8J68 | SE00120589 17/08/2026 6637 - 1
1063. TGO8J95 | SE00120021 11/08/2026 7633 - 2
1064. TGO9B55 | SE00121258 22/08/2026 7340-0
1065. TGO9E27 | SE00121112 27/08/2026 5010-0
1066. TGPOB06 | SE00120497 17/08/2026 7340-0
1067. TGPOB06 | SE00120529 17/08/2026 6637 - 1
1068. TGPOE34 | SE00121198 21/08/2026 6637 - 2
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1069. TGPOE34 | SE00121199 21/08/2026 7340-0
1070. TGP0G32 | SE00121795 27/08/2026 5452 - 1
1071. TGPOG78 | SE00120980 20/08/2026 5010-0
1072. TGPOG78 | SE00120981 20/08/2026 5118-0
1073. TGP1A84 | SE00120442 15/08/2026 6017 - 1
1074. TGP1E28 | SE00121754 27/08/2026 7340-0
1075. TGP1F20 | SE00121138 27/08/2026 5010-0
1076. TGP1G71 | SE00121208 22/08/2026 7340-0
1077. TGP1H33 | SE00117138 16/08/2026 7340-0
1078. TGP1H33 | SE00117143 16/08/2026 5010-0
1079. TGP1H33 | SE00117144 16/08/2026 7030 - 1
1080. TGP1168 | SE00119502 11/08/2026 5010-0
1081. TGP1168 | SE00119665 11/08/2026 5118-0
1082. TGP1168 | SE00119687 11/08/2026 6637 - 1
1083. TGP1176 | SE00120897 25/08/2026 5010-0
1084. TGP1176 | SE00120898 25/08/2026 6645 - 0
1085. TGP2A51 | SE00119839 08/08/2026 7340-0
1086. TGP2D03 | SE00119486 09/08/2026 6076 - 0
1087. TGP2D13 | AF00017070 28/07/2026 5118-0
1088. TGP2D13 | AF00017691 28/07/2026 5010-0
1089. TGP2D49 | AF00017107 01/08/2026 5010-0
1090. TGP2D49 | AF00017108 01/08/2026 5118-0
1091, TGP2E55 | SE00121267 22/08/2026 7340-0
1092. TGP2F48 | SE00119694 17/08/2026 6653 - 2
1093. TGP2G89 | SE00121738 26/08/2026 6637 - 1
1094. TGP2129 | SE00121549 24/08/2026 5010-0
1095. TGP2I66 | SE00120356 14/08/2026 7340-0
1096. TGP2179 | SE00117403 26/08/2026 5010-0
1097. TGP2179 | SE00117411 26/08/2026 5118-0
1098. TGP2179 | SE00117526 26/08/2026 7340-0
1099. TGP2179 | SE00120244 14/08/2026 6637 - 1
1100. TGP2I79 | SE00120599 16/08/2026 6637 - 1
1101. TGP2J54 | SE00120526 16/08/2026 5010-0
1102. TGP3A78 | SE00120400 16/08/2026 7340-0
1103. TGP3B56 | SE00120893 19/08/2026 5010-0
1104 TGP3B56 | SE00120896 19/08/2026 5118-0
1105. TGP3B87 | SE00121167 21/08/2026 7340-0
1106. TGP3D72 | SE00120622 18/08/2026 5185 - 1
1107. TGP3D94 | SE00119792 08/08/2026 5010-0
1108. TGP3D94 | SE00119801 08/08/2026 6858 - 0
1109. TGP3F38 | SE00121310 23/08/2026 7340-0
1110. TGP3F57 | SE00121298 23/08/2026 7340-0
111, TGP3F73 | SE00120029 12/08/2026 7340-0
1112, TGP3G00 | SE00120768 19/08/2026 5010-0
1113. TGP3G00 | SE00120773 19/08/2026 5118-0
1114 TGP3H35 | SE00121057 20/08/2026 6637 - 1
1115, TGP3H35 | SE00121060 20/08/2026 7340-0
1116. TGP3H35 | SE00121063 20/08/2026 5738-0
117, TGP4A00 | SE00120713 18/08/2026 6637 - 1
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1118, TGP4A00 | SE00120714 18/08/2026 7340-0
1119. TGP4C11 | SE00121587 25/08/2026 7340-0
1120. TGP4D78 | SE00121431 24/08/2026 7340-0
1121, TGP4D87 | SE00120340 14/08/2026 6068 - 1
1122. TGP4E15 | SE00121172 21/08/2026 5118-0
1123, TGP4E45 | SE00121171 21/08/2026 5010-0
1124 TGP4G63 | AF00017219 01/08/2026 5010-0
1125, TGP4G63 | AF00017220 01/08/2026 7030 - 1
1126. TGP4J87 | SE00119961 09/08/2026 5010-0
1127. TGP5B48 | SE00121282 22/08/2026 7340-0
1128, TGP5C54 | AF00017149 31/07/2026 6637 - 1
1129. TGP5C54 | SE00120230 13/08/2026 6637 - 2
1130. TGP5C54 | SE00120234 13/08/2026 7340-0
1131, TGP5C54 | SE00121830 26/08/2026 6637 - 1
1132, TGPSD87 | SE00121518 25/08/2026 5010-0
1133. TGP5E85 | SE00120178 23/08/2026 5010-0
1134, TGP5G26 | SE00121414 24/08/2026 7340-0
1135. TGP6A12 | SE00121266 22/08/2026 7340-0
1136. TGP6A24 | SE00121141 22/08/2026 7340-0
1137. TGP6A40 | SE00121264 22/08/2026 7340-0
1138. TGP6A94 | SE00120152 16/08/2026 6041 - 1
1139. TGP6H67 | SE00120758 19/08/2026 5010-0
1140. TGP6H67 | SE00120760 19/08/2026 5118-0
1141, TGP6I04 | SE00121283 22/08/2026 7340-0
1142. TGP7B79 | AF00017039 02/08/2026 5010-0
1143, TGP7B79 | AF00017040 02/08/2026 5118-0
1144 TGP7E12 | SE00120249 14/08/2026 7340-0
1145. TGP7ES7 | SE00119692 17/08/2026 6653 - 2
1146. TGP7G29 | SE00121686 25/08/2026 5010-0
1147. TGP7G29 | SE00121687 25/08/2026 6637 - 1
1148, TGP7G78 | SE00120789 19/08/2026 6637 - 2
1149. TGP8A45 | SE00120320 13/08/2026 6637 - 1
1150. TGP8B17 | SE00117672 26/08/2026 5010-0
1151, TGP8B17 | SE00117678 26/08/2026 5118-0
1152, TGP8C82 | SE00120696 18/08/2026 5010-0
1153, TGP8F34 | AF00017123 04/08/2026 7340-0
1154 TGP8GO3 | AF00017102 01/08/2026 5010- 0
1155. TGP8G0O3 | AF00017132 01/08/2026 5118-0
1156. TGP8G56 | SE00120887 19/08/2026 7340-0
1157. TGP8G60 | SE00120179 23/08/2026 7340-0
1158. TGP8G60 | SE00120180 23/08/2026 5010-0
1159. TGP8H74 | SE00121275 27/08/2026 6637 - 1
1160. TGP8I71 | SE00120580 17/08/2026 5010- 0
1161, TGP8I71 | SE00120588 17/08/2026 5118-0
1162. TGP8IB0 | SE00121340 24/08/2026 7633 - 2
1163. TGP8J87 | SE00119841 07/08/2026 7340-0
1164. TGP9A47 | SE00121028 21/08/2026 7340-0
1165. TGP9B31 | SE00121567 25/08/2026 5010-0
1166. TGP9B84 | AF00021315 22/08/2026 7340-0
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1167. TGP9C52 | SE00121077 20/08/2026 6637 - 1
1168. TGPIC52 | SE00121078 20/08/2026 7340-0
1169. TGP9D76 | SE00120440 16/08/2026 7579-0
1170. TGPOF99 | SE00116495 26/08/2026 7340-0
171, TGPOF99 | SE00121345 23/08/2026 7340-0
1172 TGP9HOO | SE00121030 20/08/2026 5010-0
1173, TGP9HOO | SE00121031 20/08/2026 5118-0
1174. TGP9I30 | AF00021366 01/08/2026 7340-0
1175. TGPII79 | SE00121375 24/08/2026 5010-0
1176. TGP9J02 | SE00121051 20/08/2026 5010- 0
1177. TGP9J02 | SE00121056 20/08/2026 5118-0
1178, TGPOJ31 | SE00121485 24/08/2026 6645 - 0
1179. TGPOJ31 | SE00121486 24/08/2026 7340-0
1180. TGQOA40 | SE00120185 26/08/2026 6637 - 1
1181, TGQOC32 | SE00120370 15/08/2026 7340-0
1182. TGQOF71 | SE00121602 25/08/2026 7340-0
1183. TGQOF74 | AF00020854 23/07/2026 5010- 0
1184. TGQOG17 | SE00120146 13/08/2026 7633 - 1
1185. TGQOJ40 | SE00121717 26/08/2026 5010-0
1186. TGQOJ40 | SE00121718 26/08/2026 5118-0
1187. TGQIC19 | SE00120214 13/08/2026 5010-0
1188. TGQIDO1 | AF00019121 31/07/2026 7340-0
1189. TGQIDO1 | AF00021272 31/07/2026 6637 - 1
1190. TGQ1DO1 | SE00121316 23/08/2026 5010-0
1191, TGQID85 | SE00121029 20/08/2026 5010- 0
1192, TGQIF82 | AF00022838 15/08/2026 7625 - 2
1103 TGQ1G53 | AF00019123 31/07/2026 5010-0
1194, TGQ142 | SE00120457 15/08/2026 7340-0
1195, TGQ1J29 | SE00121502 24/08/2026 7340-0
1196. TGQ1J90 | SE00120062 13/08/2026 6637 - 2
1197. TGQ2A14 | SE00121314 23/08/2026 5010- 0
1198, TGQ2A14 | SE00121318 23/08/2026 6637 - 1
1199. TGQ2A14 | SE00121324 23/08/2026 7340-0
1200. TGQ2C69 | SE00121583 25/08/2026 7340-0
1201. TGQ2F50 | SE00121281 22/08/2026 7340-0
1202. TGQ2H75 | SE00120772 19/08/2026 7340-0
1203. TGQ2128 | AF00017076 11/08/2026 5010- 0
1204. TGQ2I28 | AF00017077 11/08/2026 5118-0
1205. TGQ2J29 | SE00120905 19/08/2026 5010-0
1206. TGQ3C58 | SE00120968 19/08/2026 5010- 0
1207. TGQ3C58 | SE00120987 19/08/2026 5118-0
1208. TGQ3C70 | SE00120394 15/08/2026 5010-0
1209. TGQ3C73 | SE00121835 26/08/2026 6637 - 2
1210. TGQ3C73 | SE00121836 26/08/2026 7340-0
1211, TGQ3D56 | SE00121315 23/08/2026 5010-0
1212. TGQ3D80 | SE00121527 26/08/2026 5720 -0
1213, TGQ3E33 | SE00120395 15/08/2026 5010- 0
1214 TGQ3E33 | SE00120396 15/08/2026 5118-0
1215, TGQ3E53 | SE00121300 23/08/2026 7340-0
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1216. TGQ3F23 | SE00120934 19/08/2026 5010 - 0
1217. TGQ3F23 | SE00120936 19/08/2026 5118-0
1218. TGQ3F97 | SE00119653 07/08/2026 7340 - 0
1219. TGQ3G23 | SE00120671 18/08/2026 7340 - 0
1220. TGQ3J94 | SE00119869 07/08/2026 7340 - 0
1221, TGQ4A34 | SE00121634 26/08/2026 7340 - 0
1222, TGQ4A49 | SE00120785 19/08/2026 7340 - 0
1223, TGQ4A69 | SE00121308 23/08/2026 5010 - 0
1224, TGQ4A69 | SE00121309 23/08/2026 5118-0
1225, TGQ4A85 | SE00120658 18/08/2026 5010- 0
1226. TGQ4A85 | SE00120683 18/08/2026 5118-0
1227. TGQ4D32 | SE00121132 22/08/2026 7340 - 0
1228. TGQ4D39 | SE00121490 24/08/2026 7340 - 0
1229, TGQ4G13 | SE00121475 24/08/2026 7340 - 0
1230. TGQSA55 | SE00120140 13/08/2026 7340 - 0
1231. TGQ5C19 | SE00121304 22/08/2026 6068 - 1
1232. TGQ5D39 | SE00120265 14/08/2026 7340 - 0
1233. TGQ5D82 | AF00022972 31/07/2026 5010- 0
1234, TGQSE59 | SE00121732 26/08/2026 7340 - 0
1235. TGQSF55 | SE00121296 23/08/2026 7633 -2
1236. TGQ5I66 | SE00117568 23/08/2026 5010-0
1237. TGQS5I66 | SE00117657 23/08/2026 5118-0
1238. TGQ6A29 | SE00121677 25/08/2026 6637 - 1
1239. TGQ6A34 | SE00120918 19/08/2026 5010-0
1240. TGQ6A34 | SE00120919 19/08/2026 5118-0
1241, TGQ6B48 | SE00121790 27/08/2026 5185 - 1
1242, TGQ6C19 | SE00120764 19/08/2026 7340 - 0
1243. TGQ6D25 | SE00121806 27/08/2026 5452 - 1
1244, TGQBEO5 | SE00121276 23/08/2026 7340 - 0
1245. TGQBF76 | SE00121724 26/08/2026 5010-0
1246. TGQBF76 | SE00121725 26/08/2026 5118-0
1247. TGQ6F85 | AF00020564 06/08/2026 6637 - 1
1248. TGQ6F85 | AF00020565 06/08/2026 5010-0
1249, TGQBF85 | AF00020566 06/08/2026 6653 - 1
1250. TGQ6G60 | SE00119480 06/08/2026 5010- 0
1251. TGQ6H33 | SE00120784 19/08/2026 7340 - 0
1252. TGQ6I34 | SE00120245 14/08/2026 6637 - 1
1253, TGQ6J33 | SE00121357 24/08/2026 6637 - 1
1254, TGQ6J34 | SE00121262 22/08/2026 7340 - 0
1255. TGQ6J79 | SE00120548 17/08/2026 7633 - 1
1256. TGQ7A10 | SE00120483 16/08/2026 5010 - 0
1257. TGQ7A69 | AF00020300 16/08/2026 5320 - 0
1258. TGQ7A69 | AF00022834 16/08/2026 5010-0
1259. TGQ7A69 | AF00022835 16/08/2026 5118-0
1260. TGQ7A69 | SE00120481 16/08/2026 5169 - 2
1261. TGQ7A69 | SE00120554 16/08/2026 5169 - 1
1262. TGQ7B06 | SE00121568 25/08/2026 5045 - 0
1263. TGQ7B37 | SE00121370 23/08/2026 7340 - 0
1264, TGQ7C78 | SE00120001 11/08/2026 5010-0
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1265. TGQ7H36 | SE00121362 24/08/2026 5010-0
1266. TGQ7H36 | SE00121363 24/08/2026 6637 - 1
1267. TGQ7I76 | SE00119830 08/08/2026 6068 - 1
1268. TGQ7J96 | SE00119944 08/08/2026 5185 - 1
1269. TGQBA11 | SE00121652 25/08/2026 5010-0
1270. TGQ8A11 | SE00121653 25/08/2026 6637 - 1
1271. TGQBA79 | AF00021807 14/08/2026 5118-0
1272. TGQBA79 | SE00120250 14/08/2026 5010-0
1273. TGQBA80 | SE00119072 07/08/2026 5010-0
1274, TGQ8B40 | SE00121128 21/08/2026 7340 - 0
1275. TGQ8B57 | SE00119866 09/08/2026 6637 - 1
1276. TGQ8C51 | SE00119683 06/08/2026 5029 - 2
1277. TGQ8C51 | SE00119775 06/08/2026 5126 - 2
1278. TGQ8D50 | SE00121859 27/08/2026 6068 - 1
1279. TGQ8D8! | SE00121559 25/08/2026 7340 - 0
1280. TGQ8H43 | SE00122003 27/08/2026 7340 - 0
1281. TGQ9B11 | SE00119529 09/08/2026 6050 - 1
1282. TGQ9B11 | SE00120036 11/08/2026 6076 - 0
1283. TGQYB19 | SE00121354 24/08/2026 6637 - 2
1284, TGQ9B44 | SE00121643 26/08/2026 5010-0
1285. TGQ9B44 | SE00121644 26/08/2026 7340 - 0
1286. TGQYB59 | SE00121142 27/08/2026 5010-0
1287. TGQYE34 | SE00120486 16/08/2026 5010-0
1288. TGQOES6 | SE00119953 08/08/2026 7340 - 0
1289. TGQ9FO0 | SE00120097 12/08/2026 5010-0
1290. TGQIFO0 | SE00120098 12/08/2026 5118-0
1291. TGQ9F49 | SE00121303 22/08/2026 7340 - 0
1292. TGQYF87 | SE00121186 23/08/2026 5010-0
1293. TGQ9F87 | SE00121187 23/08/2026 7340 - 0
1294, TGQYF87 | SE00121248 23/08/2026 5193-0
1295, TGQYG36 | SE00120657 18/08/2026 7340 - 0
1296. TGQYG54 | SE00121302 23/08/2026 7340 - 0
1297. TGQ9H13 | SE00121408 24/08/2026 7340 - 0
1298. TGQOH20 | SE00120135 13/08/2026 6076 - 0
1299. TGQ9H20 | SE00120221 13/08/2026 5010-0
1300. TGQOH38 | SE00121093 21/08/2026 7340 - 0
1301. TGQOH92 | SE00120651 19/08/2026 7340 - 0
1302. TGQ9I14 | SE00121627 26/08/2026 5010- 0
1303. TGQII14 | SE00121629 26/08/2026 7340 - 0
1304. TGQ9I4 | SE00121632 26/08/2026 6637 - 2
1308. TGQII34 | SE00121346 23/08/2026 7340 - 0
1308. TGQ9J65 | SE00121371 23/08/2026 7340 - 0
1307. TVT8H20 | SE00120668 19/08/2026 5428 - 2
1308. TWLOI62 | SE00121529 24/08/2026 6637 - 2
1309. UKOOB10 | SE00120552 16/08/2026 5010- 0
1310. UKOOC06 | SE00121727 26/08/2026 6637 - 1
1311, UKOOD15 | SE00121440 24/08/2026 6637 - 1
1312. UKOOD39 | SE00120081 12/08/2026 6637 - 1
1313. UKOOD39 | SE00120944 19/08/2026 5010-0
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1314. UKOOD39 | SE00120997 19/08/2026 5118-0
1315. UKOOD94 | SE00120350 15/08/2026 6050 - 2
1316. UKOOD94 | SE00120375 15/08/2026 5010-0
1317. UKOOD94 | SE00120382 15/08/2026 5118-0
1318. UKOOE98 | SE00120916 19/08/2026 5010-0
1319. UKOOE98 | SE00120932 19/08/2026 5118-0
1320. UKOOG51 | SE00119902 08/08/2026 7340-0
1321, UKOOI49 | SE00120584 17/08/2026 7340-0
1322, UKOOI49 | SE00120585 17/08/2026 6637 - 1
1323, UKOOI49 | SE00120899 19/08/2026 5010-0
1324, UKOOI59 | SE00121871 27/08/2026 5010- 0
1325. UKOOI59 | SE00121875 27/08/2026 7633 - 2
1326. UKOO0J18 | SE00121747 26/08/2026 5010-0
1327. UKOOJ18 | SE00121748 26/08/2026 5118-0
1328. UKOO0J31 | SE00120779 25/08/2026 6050 - 1
1329, UKO1A37 | SE00121131 22/08/2026 7340-0
1330. UKO1B18 | SE00121126 21/08/2026 7340-0
1331, UKO1B18 | SE00121127 21/08/2026 6637 - 1
1332. UKO1B18 | SE00121812 26/08/2026 5010-0
1333, UKO1B18 | SE00121814 26/08/2026 7030 - 1
1334 UKO1G75 | SE00120923 19/08/2026 5010-0
1335. UKO1C75 | SE00120924 19/08/2026 5118-0
1336. UKO1D84 | SE00120449 15/08/2026 7340-0
1337. UKOTE40 | SE00120568 17/08/2026 5010-0
1338. UKOTE40 | SE00120579 17/08/2026 5118-0
1339. UKO1E62 | SE00121145 22/08/2026 7340-0
1340. UKOTE92 | SE00121558 25/08/2026 7340-0
1341, UKO1F26 | SE00119948 08/08/2026 7340-0
1342, UKO1F79 | SE00120770 19/08/2026 7340-0
1343, UKO1F97 | SE00120775 19/08/2026 7340-0
1344. UKO1J51 | SE00119697 07/08/2026 7340-0
1345. UKO1J78 | SE00120498 17/08/2026 7340-0
1346. UKO2A97 | SE00120343 14/08/2026 5169 - 1
1347. UKO2B51 | AF00019818 02/08/2026 5118-0
1348, UKO2C44 | SE00120562 17/08/2026 6637 - 1
1349. UKO2C66 | SE00120691 19/08/2026 7625 - 1
1350. UKO2C71 | SE00121244 22/08/2026 7340 - 0
1351, UKO2D24 | SE00121710 26/08/2026 7340-0
1352. UKO2D24 | SE00121711 26/08/2026 6637 - 1
1353, UKO2E15 | SE00121010 20/08/2026 5010- 0
1354. UKO2E15 | SE00121011 19/08/2026 5118-0
1355. UKO2E15 | SE00121014 19/08/2026 7340-0
1356. UKO2E33 | SE00121212 22/08/2026 7340-0
1357. UKO2H23 | SE00120105 12/08/2026 7340-0
1358. UKO3A34 | SE00121101 21/08/2026 5010-0
1359. UKO3A34 | SE00121102 21/08/2026 5118-0
1360. UKO3A49 | SE00120312 13/08/2026 5010-0
1361. UKO3A49 | SE00120313 13/08/2026 5118-0
1362. UKO3A65 | SE00121341 24/08/2026 6637 - 1
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1363. UKO3A65 | SE00121342 24/08/2026 7340-0
1364. UKO3A65 | SE00121399 23/08/2026 7340-0
1365. UKO3A65 | SE00121401 23/08/2026 6637 - 1
1366. UKO3B99 | SE00121604 25/08/2026 6637 - 1
1367. UKO3B99 | SE00121646 25/08/2026 5835 - 0
1368. UKO3C66 | SE00119834 08/08/2026 6076 - 0
1369. UKO3F28 | SE00117551 26/08/2026 7340-0
1370. UKO3F28 | SE00117555 26/08/2026 6637 - 1
1371. UKO3F28 | SE00121367 23/08/2026 6637 - 1
1372. UKO3G69 | SE00121285 22/08/2026 7340-0
1373. UKO3H33 | SE00121536 24/08/2026 7340-0
1374. UKO3H45 | SE00120607 16/08/2026 6637 - 1
1375. UKO3H45 | SE00121154 22/08/2026 6637 - 1
1376. UKO3H45 | SE00121156 22/08/2026 7340 -0
1377. UKO3H95 | SE00120983 20/08/2026 5010-0
1378. UKO3166 | SE00120594 17/08/2026 7340-0
1379. UKO3J08 | SE00120317 14/08/2026 6637 - 2
1380. UKO3J08 | SE00120328 14/08/2026 6653 - 1
1381. UKO4A11 | SE00121175 22/08/2026 6637 - 1
1382. UKO4A11 | SE00121676 25/08/2026 6637 - 1
1383. UKO4C88 | SE00121343 27/08/2026 6076 - 0
1384. UKO4C88 | SE00121358 27/08/2026 6050 - 2
1385. UKO4C88 | SE00121359 27/08/2026 5274 - 1
1386. UKO4C88 | SE00121388 27/08/2026 6653 - 1
1387. UKO4D43 | SE00120600 16/08/2026 6637 - 1
1388. UKO4D43 | SE00120601 16/08/2026 7340-0
1389. UKO4E25 | AF00022964 08/08/2026 6122-0
1390. UKO4E34 | SE00120533 17/08/2026 7633 - 2
1391, UKO4F71 | SE00120721 23/08/2026 5738 -0
1392. UKO4G38 | SE00120110 12/08/2026 7340-0
1393. UKO4G38 | SE00121539 26/08/2026 7340-0
1394. UKO4I71 | SE00121018 19/08/2026 5010-0
1395. UKO4171 | SE00121019 19/08/2026 5118-0
1396. UKOS5B74 | SE00115723 23/08/2026 5010-0
1397. UKO5C46 | SE00120172 20/08/2026 5010-0
1398. UKO5C46 | SE00120703 20/08/2026 5118-0
1399. UKO5C66 | SE00120766 19/08/2026 7340-0
1400. UKOSEO1 | SE00119870 07/08/2026 7340-0
1401. UKOSF51 | SE00121801 27/08/2026 5452 - 1
1402. UKOSH32 | AF00022839 15/08/2026 6050 - 2
1403. UKOSH32 | AF00022840 15/08/2026 6076 - 0
1404. UKOSH64 | SE00121742 26/08/2026 5010-0
1405. UKO5173 | SE00120263 14/08/2026 5720 -0
1408. UKOS5173 | SE00120292 14/08/2026 5819 - 1
1407. UKOBA14 | SE00121552 24/08/2026 7340-0
1408. UKOBA32 | SE00120616 18/08/2026 7340-0
1400. UKOBD66 | SE00120726 23/08/2026 5010-0
1410. UKOBE30 | SE00121081 20/08/2026 5010-0
1411, UKOBE30 | SE00121082 20/08/2026 7340-0
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1412, UKOBE30 | SE00121083 20/08/2026 6653 - 1
1413. UKOBE30 | SE00121084 20/08/2026 6637 - 1
1414, UKO6F89 | SE00120648 19/08/2026 7340 - 0
1415. UKOBH17 | SE00121095 26/08/2026 5819 - 1
1416. UKO6I07 | SE00120132 13/08/2026 5010-0
1417. UKO6I95 | SE00120943 19/08/2026 5010-0
1418. UKOBJ58 | AF00021312 08/08/2026 6130 -0
1419. UKO7C56 | AF00011623 08/08/2026 5010-0
1420. UKO7C56 | AF00011624 08/08/2026 6653 - 1
1421. UKO7C56 | AF00011625 08/08/2026 7579 -0
1422. UKO7E52 | SE00119459 11/08/2026 5010-0
1423, UKO7E52 | SE00119494 11/08/2026 5118-0
1424, UKO7F50 | SE00121006 19/08/2026 5010- 0
1425, UKO7F50 | SE00121008 19/08/2026 5118-0
1426. UKO7F50 | SE00121684 25/08/2026 6637 - 2
1427. UKO7HO3 | SE00121201 21/08/2026 7340 - 0
1428. UKO8A77 | SE00121862 27/08/2026 5074 -2
1429, UKO8A77 | SE00121863 27/08/2026 6050 - 2
1430. UKO8A77 | SE00121864 27/08/2026 6637 - 1
1431. UKO8B46 | SE00120638 17/08/2026 7340 - 0
1432, UKO8B73 | SE00121546 26/08/2026 5738-0
1433. UKOSE27 | SE00121730 26/08/2026 6637 - 1
1434, UKO8G21 | SE00121382 24/08/2026 7340 - 0
1435. UKO8G86 | AF00019749 31/07/2026 6637 - 1
1436. UKO8G98 | SE00121749 26/08/2026 5010-0
1437. UKO8GY8 | SE00121760 26/08/2026 6637 - 1
1438. UKO8GY8 | SE00121767 26/08/2026 7340 - 0
1439. UKO8H21 | SE00120528 16/08/2026 6637 - 1
1440. UKO8H21 | SE00120545 16/08/2026 7340 - 0
1441, UKO8H21 | SE00120550 16/08/2026 5010- 0
1442. UKOB8I86 | SE00121231 22/08/2026 7340 - 0
1443. UKO9A61 | SE00121825 27/08/2026 5010-0
1444, UKO9A61 | SE00121826 27/08/2026 7340 - 0
1445 UKO9BO5 | SE00120514 15/08/2026 5010-0
1446. UKO9BO5 | SE00120516 15/08/2026 5118-0
1447. UKO9BO5 | SE00120517 15/08/2026 7340 - 0
1448. UKO9B64 | SE00119910 08/08/2026 7340 - 0
1449. UKO9B88 | SE00120380 15/08/2026 5010- 0
1450. UKO9C04 | SE00121869 27/08/2026 5045 - 0
1451. UKO9C04 | SE00121876 27/08/2026 5142-0
1452, UKO9C86 | SE00120106 13/08/2026 7340 - 0
1453. UKO9C86 | SE00120107 13/08/2026 6637 - 1
1454, UKO9D12 | SE00121701 26/08/2026 5010- 0
1456. UKO9D12 | SE00121703 26/08/2026 5118-0
1456. UKO9E88 | SE00120145 13/08/2026 6637 - 1
1457. UKO9G39 | SE00121715 25/08/2026 6637 - 1
1458. UKO9H22 | SE00121569 25/08/2026 5010-0
1459. UKO9H22 | SE00121570 25/08/2026 5118-0
1460. UKO9H35 | SE00121398 24/08/2026 5010-0
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1461. UKO9H35 SE00121497 24/08/2026 7340 -0
1462. UKO9H87 SE00121076 20/08/2026 6050 - 2
1463. UKO9I41 SE00119070 07/08/2026 5053 - 1
1464. UKO9I41 SE00119071 07/08/2026 7340 -0
1465. UKPOB10 SE00119860 08/08/2026 7340-0
1466. UKPOC15 SE00120074 12/08/2026 7633 - 2
1467. UKPOF70 SE00121588 25/08/2026 7340 -0
1468. UKP1F38 SE00119908 10/08/2026 7340 -0
1469. UKP2C51 SE00121599 25/08/2026 7340 -0
1470. UKP2C76 SE00121683 25/08/2026 6041 -2
1471. USSO0E92 SE00120652 19/08/2026 5428 - 2

O formulario de defesa da autuagao devera ser instruido com no minimo: o requerimento devidamente preenchido de
forma legivel e assinado, acompanhado dos seguintes documentos: a) cdpia do auto de infragao, ou desta notificagéo
com cdpia da pagina que conste a placa do veiculo, ou de outro documento que conste a placa do veiculo ou 0 nimero
do auto de infragdo; b) copia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou outro documento de identificagao oficial
que comprove a assinatura do requerente ou procurador, se pessoa juridica documento que comprove a
representagdo; ¢) procuragdo especifica, quando for o caso; d) cépia do CRLV (Certificado de Registro e
Licenciamento do Veiculo); e) original e/ou copia de outros documentos que possam fazer prova ou colaborar para o
esclarecimento dos fatos alegados. O formulario de requerimento e os demais documentos poderao ser enviados e/ou
entregues, no prazo acima estabelecido. Os Enderegos e formularios poderéo ser encontrados e retirados no sitio
eletronico https://www.detran.ap.gov.br. O padrdo de sequéncia de identificagdo dos dados das infragdes abaixo

relacionadas s&o: placa do veiculo, nimero do auto de infragdo, data da infragéo, cddigo da infragao/desdobramento.

Macapa-AP, 16 de SETEMBRO de 2026

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026

Protocolo 167143

PUBLICIDADE

NUCLEO DE IMPRENSA
OFICIAL

Duvidas sobre publicagées?
r Entre em contato de 8h as 18h.

., 96 98400-2542

-

SEAD

Secretaria de
Administracao

Ui AMAPA

—— GOVERNQ DO ESTADOD
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COMUNICADO N°. 018/2026 - DETRAN/AP
RECURSO DE MULTA/SOLUCAO

A Junta Administrativa de Recurso de Infragdes JARI
- DETRAN/AP, apos apreciacdo dos processos abaixo
relacionados, nos termos da resolugdo n° 919/2022 -
CONTRAN, Art. 14, do Cddigo de Transito Brasileiro,
proferiu as seguintes solugdes.

AUTO DE

PLACA INFRAGAO PROCESSO RESULTADO
TGO5F65 | SE00100621 10.000.1040/2026 INDEFERIDO
TGO6D13 | SE00092551 10.000.0862/2025 INDEFERIDO
QLN9F11 | AF00007020 10.000.1238/2026 INDEFERIDO
NEN3709 | SE00098914 10.000.1235/2026 INDEFERIDO
NEX4G56 | SE00094040 10.000.1308/2026 INDEFERIDO
NEN3709 | SE00098915 10.000.1236/2026 INDEFERIDO
NEN4J34 | SE00092065 10.000.0939/2025 INDEFERIDO
QLS3G32 | SE00098401 10.000.1172/2026 INDEFERIDO
QLN9F11 | SE00096434 10.000.1237/2026 INDEFERIDO
QDJ9912 | SE00106024 10.000.1346/2025 INDEFERIDO
QLS3H57 | SE00101617 10.000.1023/2025 DEFERIDO

* A integra das solugdes encontra-se a disposicdo dos
respectivos recorrentes, no DETRAN/AP.

Macapa/AP, 16 de SETEMBRO de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 167123

Instituto de Hematologia e Hemoterapia
do Amapa

ERRATA DA PORTARIA N.° 089/2026 - GAB/HEMOAP

A Diretora Presidente em exercicio do Instituto de
Hematologia e Hemoterapia do Amapa - HEMOAP,
nomeada pelo Decreto n.° 5955 de 14 de agosto de 2026,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 33 do
Decreto Estadual n.° 5.519, de 09 de dezembro de 1997,
que aprovou o Estatuto do Instituto de Hematologia e
Hemoterapia do Amapa - HEMOAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n.° 089/2026-GAB/HEMOAP,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n.° 8.740
de 14 de setembro de 2026, que passara a vigorar com a
seguinte redagéao:

ONDE SE LE: “...no periodo de 16 a 19 de setembro de
2026...”
LEIA-SE: “...no periodo de 14 a 19 de setembro de 2026...”

Art. 2° - Esta Errata entra em vigor a partir de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado com data retroativa
a 14/09/2026.

Macapa, 16 de setembro de 2026.

(Assinado eletronicamente)
FABRICIA CHRYSTIANE SILVA DA SILVA
Diretora-Presidente/HEMOAP em exercicio
Decreto n.° 5955/2026
Protocolo 167099

Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldégicas do Estado do Amapa

PORTARIANP®152/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699, de
28 de junho de 2002, Decreto n°® 6075, de 21 de Agosto de
2026 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.0077.29
82.0030/2026-LAMAF-IEPA de 11 de Setembro de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o deslocamento dos servidores
AMANDA MARIA DE SOUSA DIOGENES FERREIRA,
Fiscal Agropecuario, CHARLES RICARDO FERREIRA
REIS, Técnico em Infraestrutura, ADRIANO CASTELO
DOS SANTOS, Extensionista Florestal e JOSIANE
VIANA CRUZ, Gerente do Nucleo de Pesquisa Aquatica,
Cédigo FGS-2, para viajarem da sede de suas atribuicoes
em Macapa, até o Distrito de Sdo Joaquim do Pacui/AP,
com objetivo de realizarem atividades do projeto produgao
de farinha de abdbora como alternativa para garantir a
seguranga alimentar e geragéo de renda no Estado do
Amapa diante dos impactos da vassoura-de-bruxa da
mandioca, no periodo de 17 a 18/09/2026.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 16 de Setembro de 2026.
MARIA MARILDA CARDOSO DA SILVA

Diretora - Presidente em Substituicao
Protocolo 167057

PORTARIANC®153/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa -IEPA,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699, de
28 de junho de 2002, Decreto n°® 6075, de 21 de Agosto de
2026 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.0077.31
14.0016/2026-LABHERP-IEPA de 28 de Agosto de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o deslocamento da servidora JANAINA
REIS FERREIRA LIMA, Gerente do Projeto “Anfibios
do Amapa”, Cédigo CDS-2, para viajar da sede de
suas atribuicdes em Macapa/AP, até os Distritos de Sao
Joaquim do Pacui e Santa Luzia do Pacui/AP, com objetivo
de realizar a retirada das armadilhas de campo do tipo
Pitfall Traps with Drift Fence (armadilhas de interceptagao
e queda), instaladas na Rodovia AP-70, no periodo de 16
a 25/09/2026.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 16 de Setembro de 2026.
MARIA MARILDA CARDOSO DA SILVA

Diretora - Presidente em Substituicao
Protocolo 167058
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PORTARIAN-®°154/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 6075, de 21 de Agosto
de 2026 e tendo em vista o teor do Oficio n® 250201.0077
.3114.0018/2026-LABHERP-IEPA de 15 de Setembro de
2026.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o deslocamento dos servidores,
ORLENO MARQUES DA SILVA JUNIOR, Gerente
Geral do Projeto “Programa Estadual de Gerenciamento
Costeiro do Estado do Amapa - GERCO-AP”, Cédigo
CDS-2, MARCUS ROBERTO CASCAES RODRIGUES,
Gerente de Subgrupo de Atividades do Zoneamento Eco-
I6gico-Econémico Costeiro, Coédigo CDS-1 e JANAINA
REIS FERREIRA LIMA, Gerente do Projeto “Anfibios do
Amapa”, Cédigo CDS-2, para viajarem da sede de suas
atribuicbes em Macapa, até o municipio de Cutias do
Araguari/AP, com objetivo de realizar estudos de campo
na regidao sudeste do estado sobre anfibios e répteis
(Herpetofauna) e meio Fisico que serdo utilizados em
uma publicacgao cientifica sobre a diversidade deste grupo
animal, no periodo de 27/09 a 11/10/2026.

Art.2° Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa, 16 de Setembro de 2026.
MARIA MARILDA CARDOSO DA SILVA

Diretora - Presidente em Substituigdo
Protocolo 167059

PORTARIAN-®°155/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa - |IEPA,
no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 6075, de 21 de Agosto
de 2026 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.007
7.0565.0057/2026-NUPARQ-IEPA de 08 de Setembro de
2026.

RESOLVE:

Art.1° - Homologar o deslocamento dos servidores ALAN
SILVA NAZARE, Gerente de Subgrupo de Atividades de
Projeto “Pesquisa Arqueoldgica”, Codigo CDS-2, CARLA
DAIANE DE MATOS DOS SANTOS, Tecnologista ,
ALEXANDRA CAROLINE GUIMARAES DOS SANTOS,
Gerente Operacional do Projeto “Pesquisa Arqueoldgica”
Codigo CDS-1, LUIZ EDUARDO NUNES OLEIRO,
Tecnologista, RAFAEL AMARAL STABILE, Tecnologista
e KEYLA MARIA RIBEIRO FRAZAO, Tecnologista, para
viajarem da sede de suas atribuicbes em Macapa, até a
localidade de Sdo Tomé do Pacui/AP, com objetivo de
realizar escavagdes arqueoldgicas, monitoramento das
obras de pavimentagdo do ramal de Sdo Tomé, acbes
de educacado patrimonial e divulgacdo de pesquisas e
resgate emergencial de urnas funerarias na comunidade
de Cantanzal do Pacui, no periodo de 10 a 24/09/2026.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 16 de Setembro de 2026.
MARIA MARILDA CARDOSO DA SILVA

Diretora - Presidente em Substituicdo
Protocolo 167060

ERRATA

Na Portaria n° 082/2026-GAB/IEPA de 22 de Maio de 2026 - Que nstituiu o Grupo responsavel pelo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Plano Institucional (PI) do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas

do Estado do Amapa - IEPA.

Grupo sera composto pelos seguintes servidores

COORDENACAO DE PESQUISA

SERVIDOR(A)

CARGO / INSTITUIGAO

ISAI JORGE DE CASTRO

Pesquisador - IEPA

JOSIANE VIANA CRUZ

Gerente do Nucleo de Pesquisa Aquatica - IEPA

LUCIO FLAVIO SIQUEIRA COSTA LEITE

Gerente do Nucleo de Pesquisa Arqueoldgica - IEPA

COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

SERVIDOR(A)

CARGO / INSTITUIGAO

MARIA APARECIDA CORREA DOS SANTOS

Pesquisadora - IEPA

TEREZINHA DE JESUS SOARES DOS SANTOS

Pesquisadora - IEPA

AREA ADMINISTRATIVA

SERVIDOR(A)

CARGO / INSTITUIGAO

JENIFFER DOS SANTOS PEREIRA |Gerente Geral de Articulagdo do Projeto “Articulagéo Institucional de Desenvolvimento Setorial da Gestao” - IEPA

MAYARA LEITE DE AMORIM

Analista em Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - IEPA

BRENDA ROCHA GUIMARAES

Analista de Meio Ambiente - SETEC
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ONDE SE LE:

COORDENACAO DE PESQUISA

SERVIDOR(A)

CARGO / INSTITUIGAO

ISAlI JORGE DE CASTRO

Pesquisador - IEPA

JOSIANE VIANA CRUZ

Gerente do Nucleo de Pesquisa Aquatica - IEPA

LUCIO FLAVIO SIQUEIRA COSTA LEITE

Gerente do Nucleo de Pesquisa Arqueoldgica - IEPA

LEIA-SE:

COORDENACAO DE PESQUISA

SERVIDOR(A)

CARGO / INSTITUIGAO

ISAl JORGE DE CASTRO

Pesquisador - IEPA

LUCIO FLAVIO SIQUEIRA COSTA LEITE

Gerente do Nucleo de Pesquisa Arqueoldgica - IEPA

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 16 de Setembro de 2026.

MARIA MARILDA CARDOSO DA SILVA
Diretora - Presidente em Substituticao

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 182/2026- PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 3994 de 03 de junho de 2026
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o servidor DAVILSON AGUIAR DE
SOUZA, Diretor de Segurancga da Informagéo, matricula
funcional n°® 0098920-7-01, para fiscal do presente
Termo Aditivo que tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 013/2024 - PRODAP,
por mais 12 (doze) meses, cujo objeto é a contratagdo de
empresa especializada na realizagéo testes de intrusédo
- Pentest ou Ethical Hacking Tests (EHT) - nas principais
aplicacdes e infraestrutura de Tecnologia da Informagéo
provida pelo Programa de Desenvolvimento do Amapa
(PRODAP).

Na auséncia do titular, respondera pela fiscalizagdo do
processo o servidor ALEX ROGERIO DE ALMEIDA
FERNANDES, Diretor de Infraestrutura Computacional,
matricula funcional n°0997291-9-01.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.
CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 3994/2026
Protocolo 167104

Protocolo 167065

EXTRATO DO 02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 013/2024 - PRODAP

CONTRATO: 2° Termo Aditivo ao Contrato N° 013/2024
- PRODAP

CONTRATANTE: CENTRO DE GESTAO DA
TECNOLOGIA DA INFORMACAO - PRODAP
CONTRATADA: BLAZE SEGURANCA DA INFORMACAO
LTDA

Fundamentagéo Legal: artigo 106, inciso Il e no artigo
107, da Lei 14.133/2021, bem como nas demais
exigéncias legais aplicaveis, conforme consta no Contrato
n° 013/2024 - PRODAP. Objeto: prorrogagao do prazo de
vigéncia do Contrato n°® 013/2024 - PRODAP, por mais 12
(doze) meses da contratagdo de empresa especializada na
realizagdo testes de intrus&o - Pentest ou Ethical Hacking
Tests (EHT) - nas principais aplicagbes e infraestrutura
de Tecnologia da Informagdo provida pelo Programa
de Desenvolvimento do Amapa (PRODAP). Vigéncia:
prazo de vigéncia da contratagido € de 12 (doze) meses,
de 13/09/2026 a 12/09/2027. Dotagdo Orgamentaria:
Programa de Trabalho 1.04.126.0033.2232; Fonte de
Recursos 501; Natureza de Despesa 339040; Nota de
Empenho 2026NE0139. Valor global do Termo Aditivo:
R$ 1.350.000 (um milhdo trezentos e cinquenta mil reais).

CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
DIRETOR-PRESIDENTE DO PRODAP

DECRETO N° 3994/2026
Protocolo 167105

Instituto de Extensao, Assisténcia e
Desenvolvimento Rural

PORTARIA N.° 616/2026- NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente em Exercicio do INSTITUTO DE
EXTENSAO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
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RURAL DO AMAPA - RURAP, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Decreto n° 6.521, 04 de
setembro de 2026, tendo em vista o teor do OFICIO N°
230201.0077.6903.0045/2026 COSUP - RURAP,

RESOLVE:

Art. 1°) DESIGNAR o servidor LUCELIO PEREIRA DA
MOTA - Gerente de Nucleo Ater Municipal do Municipio
de Santana, para FISCALIZAR:

CONTRATO N° 007/2026 - RURAP.

PROCESSO SIGA N° 00006/RURAP/2026.
LOCADORA: Maria Raimunda Gomes dos Santos.
OBJETO: Locagéo de imodvel para funcionamento da
Unidade de Ater Municipal do Instituto de Extensao,
Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa, no
municipio de Santana/AP. Sua area térrea € de 638,40 m?,
com limites e confrontagdes seguintes: pela frente com
Av. Rui Barbosa medindo 15,20, pelo lado direito com o
lote 01,02,03, medindo 42m, pelo lado esquerdo com o
lote n° 25 e pelos fundos com o lote medindo 15,20m.
Com area total de 835m2.

PRAZO DE VIGENCIA: 27/08/2026 a 26/08/2027.

Art. 2°) Esta portaria entra em vigor a partir de 27 de
agosto de 2026.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 15 de setembro de 2026.
NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS

Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio

Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 166942

PORTARIA N.° 617/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuices conferidas
pelo Decreto n® 6.521, 04 de setembro de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N°0029.2834.1593.0539/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores Ivan
Leal Monteiro de Menezes - Gerente de Nucleo de Ater
Municipal, Osvaldo Santana Nascimento - Técnico em
Extensao Rural e Erique Anderson de Oliveira - Técnico
em Extensdo Rural, que se deslocaram do ESLOC/Sao
Joaquim do Pacui para o municipio de Macapa - AP, com
0 objetivo de participar de reunido de alinhamento técnico
com a Presidente da Agencia Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural - ANATER, no periodo de 28 a
29 de agosto de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.

NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS
Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio
Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 167120

PORTARIA N.° 618/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 6.521, 04 de setembro de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N°0029.2834.1593.0540/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Blénio Brito Bernardo - Extensionista Agropecuario e
Marcelo Jose Maia Serrao - Analista de Desenvolvimento
Rural, que se deslocaram do ESLOC/Porto Grande para
o municipio de Cutias - AP, com o objetivo de realizar
visitas técnicas as mulheres beneficiarias do Projeto
ATER Mulheres Rurais, Decreto n.°11.452/MARCO/2023,
no periodo de 08 a 12 de setembro de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.

NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS
Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio
Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 167121

PORTARIA N.° 619/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 6.521, 04 de setembro de 2026, tendo em
vista o teordo PROCESSO N°0029.2834.1593.0541/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Sandro Ferreira Valente - Assessor de Controle Interno,
Raimundo Cardoso Bitencourt - Chefe de Unidade de
Transporte Terrestre e Josiran Cavalcante dos Santos
- Chefe de Unidade de Formalizagdo de Processos, que
se deslocaram de Macapa - AP para as Comunidades
Massaranduba Il, Matdo do Piagaca e Limao I, Il e
lll, no municipio de Santana - AP, com o objetivo de
acompanhar e prestar apoio técnico - institucional
as atividades associativas, no periodo de 04 a 06 de
setembro de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.
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Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.

NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS
Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio
Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 167122

PORTARIA N.° 620/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuices conferidas
pelo Decreto n® 6.521, 04 de setembro de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N°0029.2834.1593.0542/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento do servidor Anténio
Francisco de Araujo Almeida - Coordenador Regional
Centro, que se deslocara de Macapa - AP para o Distrito
do Maruanum, com o objetivo de acompanhar as acdes
para emissdo/renovacdo de CAF e elaboracdo dos
Créditos Fomento do INCRA, no periodo de 21 a 26 de
setembro de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.
NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS

Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio

Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 167124

PORTARIA N.° 621/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n° 6.521, 04 de setembro de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N° 0029.2834.1593.0542/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento do servidor Adesil
Vitor - Gerente de Nucleo de Ater Municipal, que se
deslocara do ESLOC/Maruanum para as comunidades
rurais e ribeirinhas, com o objetivo de acompanhar as
acdes para emissao/renovacao de CAF e elaboragao dos
Créditos Fomento do INCRA, no periodo de 21 a 26 de
setembro de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.

NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS
Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio
Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 167126

PORTARIA N.° 622/2026 - NP/DAF - RURAP

O Diretor Presidente do INSTITUTO DE EXTENSAO,
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO RURAL DO
AMAPA - RURAP, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto n® 6.521, 04 de setembro de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N°0029.2834.1593.0542/2026
- NP/RURAP,

RESOLVE:

Art.1°) AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Edilson da Silva Wanzeler - Extensionista Agropecuario,
Lucio Flavio Braga Rodrigues - Extensionista
Agropecuario/Assessor Técnico Nivel |, que se deslocarédo
do ESLOC/Santana para as comunidades rurais e
ribeirinhas do Distrito de Maruanum, com o objetivo de
acompanhar as agdes para emissado/renovacao de CAF e
elaboragao dos Créditos Fomento do INCRA, no periodo
de 21 a 26 de setembro de 2026.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Art. 3°) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa (AP), 16 de setembro de 2026.

NELTON QUINTAS ALEXOPOLUS
Diretor Presidente do RURAP - Em Exercicio
Decreto n° 6.521/2026 - GEA
Protocolo 167128

Universidade do Estado do Amapa
PORTARIA N° 946/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

ConsiderandooProcessoN°0022.2253.1202.0066/2026;
Considerando o Parecer N° 089/2026, emitido pela
CPPD/UEAP;

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP;

Considerando a Resolugao N° 1275/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP;

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

119/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel | para o Nivel Il, da Classe Adjunto, a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de Provimento
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Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacéo Superior da Universidade do Estado do Amapa:

; EFEITO
NOME MATRICULA n\gaﬁ;:)ccl)o FINANCEIRO
A CONTAR DE
LYANDRA LAREZA 29/05/2024 a
DASILVAMATOS | 0994190801 | “55 1110005 | 29/11/2025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 11 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166943

PORTARIA N° 947/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1291.0072/2026
COENAGRO - UEAP, de 05 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
Marlene Evangelista Vieira, da sede de suas atribui¢des,
em Macapa-AP, para a cidade de Bogota, Colémbia para
participar do XXII Congreso Colombiano de la Ciencia del
Suelo, no periodo de 21 de setembro a 02 de outubro
de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 11 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166944

PORTARIA N° 948/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o ProcessoN°0022.2253.1202.0053/2026;
Considerando o Parecer N° 070/2026, emitido pela
CPPD/UEAP;

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP;
Considerando a Resolugédo N° 1272/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP;

118/26, emitido pela

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VI para o Nivel VII, da Classe Assistente, a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacéo Superior da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘fﬁﬁ;&o FINANCEIRO
A CONTAR DE
MARINA LEMES 11/10/2024 a
e 0116638701 | 1110120228 | 41/04/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 11 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166945

PORTARIA N° 949/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1233.0114/2026
COENFLO - UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
abaixo relacionados, da sede das suas atribuicoes
em Macapa-AP, até o municipio de Almeirim-PA, para
realizar atividade de aula pratica com a turma EFL 24.2,
da disciplina Dendrologia Aplicada, e coleta de material
botanico com os estagiarios do Laboratério de Dendrologia
na Estagcédo Ecolégica do Jari, no periodo de 6 a 10 de
outubro de 2026:

- Joselane Priscila Gomes da Silva
- Lucas Queiroz dos Santos

- Evandro Favacho de Almeida

- Ana Paula Nunes da Silva

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 11 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166947

258 de 272



DIARIO OFICIAL .

N° 8.742

Quarta-Feira, 16 de Setembro de 2026

PORTARIA N° 950/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio n°® 250202.0077.1185.0062/2026
PROEXT - UEAP,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Andressa Conceigdo Souza da Silva, Kellem Dias de
Sousa e Vinicius Caxias de Sousa Machado Alves de
Macapa/AP para o Campus Territério dos Lagos situado
no municipio de Amapa/AP, no dia 22 de setembro
de 2026, para realizar agdes voltadas ao “Setembro
Amarelo” da Divisdo de A¢des Comunitarias e Assuntos
Estudantis.

Art. 2° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Weder
Da Silva Dias, motorista, de Macapa/AP para Amapa/AP,
no dia 22 de setembro de 2026, para conduzir veiculo
oficial e prestar apoio logistico as atividades previstas no
art. 1°.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166948

PORTARIA N° 951/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio n°® 250202.0077.1233.0127/2026
COENFLO - UEAP,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Mario
Vanoli Scatolino, de Macapa/AP para Vigosa/MG, no
periodo de 20 a 27 de setembro de 2026, para participar
do VIl Congresso Brasileiro de Ciéncia e Tecnologia
da Madeira - CBCTEM, com apresentagédo do trabalho
“Desenvolvimento de filmes de nanocelulose a partir de
residuos lignocelulésicos do agai”, sem 6nus para a
Universidade do Estado do Amapa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166949

PORTARIA N° 952/2026 - UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio n® 250202.0077.1231.0048/2026
COENAM - UEAP,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora Ana
Paula Nunes da Silva, de Macapa/AP para o distrito de
Santo Antdnio da Pedreira situado em Macapa/AP, no
dia 30 de setembro de 2026, para realizar a palestra “O
Curso de Engenharia Ambiental da UEAP”, na Escola
Quilombola Estadual Daniel de Carvalho, como parte das
atividades do Projeto de Ensino “Educagdo Climatica
Aplicada: formacdo de académicos de Engenharia
Ambiental para atuagao na educacao basica”.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166950

PORTARIA N° 953/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1238.0050/2026
COLILE - UEAP, de 04 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Magno
Santos Batista, de Macapa-AP para o Distrito de Igarapé
do Lago, no municipio de Santana-AP, no dia 23 de
outubro de 2026, para estabelecer o feedback da analise
das redacoes produzidas pelos discentes do Ensino Médio
da Escola Estadual Quilombola Belmiro Macedo Medina,
no ambito do Projeto “Caminhos da Escrita: Teoria e
Pratica da Produgéao Textual”.

Art. 2° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor
Rafael Filgueira Neto, motorista, de Macapa-AP para
Santana-AP, no dia 23 de outubro de 2026, para conduzir
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veiculo oficial e prestar apoio logistico as atividades
previstas no art. 1°.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166951

PORTARIA N° 954/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N° 0022.2253.1202.0127/2026
PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 119/2026, emitido pela
CPPD/UEAP.

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP.

Considerando a Resolugdo N° 1288/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

139/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VIII para o Nivel IX, da Classe Adjunto, ao servidor
abaixo relacionado, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacéo Superior da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘f\fﬁj’;::%o FINANCEIRO
A CONTAR DE
OLAVO BILAC
QUARESMADE | 0117220-4-01 111(/)%;3%2563 11/08/2026
OLIVEIRA FILHO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166952

PORTARIA N° 955/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N° 0022.2253.1202.0108/2026
- PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 111/2026, emitido pela
CPPD/UEAP.

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP.

Considerando a Resolugdo N° 1287/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

135/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VIII para o Nivel IX, da Classe Adjunto, a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacao Superior da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘g,i'?_?;l'acc')o FINANCEIRO
A CONTAR DE
KELLY CRISTINA 22/01/2025 a
NASCIMENTO DAY | O117727-3-011 “54/07/0006 | 22/07/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166953

PORTARIA N° 956/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N° 0022.2253.1202.0105/2026
- PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 110/2026, emitido pela
CPPD/UEAP.

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP.

Considerando a Resolugdo N° 1289/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

134/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VIII para o Nivel IX, da Classe Adjunto, a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacéo Superior da Universidade do Estado do Amapa:

) EFEITO
NOME MATRICULA ITVE\T_?;II)COIO FINANCEIRO
A CONTAR DE
ANGELA DO CEU 22/01/2025 a
UBAIARA BRITO | 0116859-2-011 "5y 070006 | 22/07/2026
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166954

PORTARIA N° 957/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N° 0022.2253.1202.0130/2026
- PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 120/2026, emitido pela
CPPD/UEAP.

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP.

Considerando a Resolugao N° 1286/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

140/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VIII para o Nivel IX, da Classe Auxiliar, ao servidor
abaixo relacionado, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacéo Superior da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA IT\ES_?ATBCJJO FINANCEIRO
A CONTAR DE
RENAN RODRIGUES 07/02/2025 a
A NCARSIES | 0117087-2-01| 07022025 | 7/08/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166955

PORTARIA N° 958/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N°0022.2253.1202.0074/2026
- PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 094/2026, emitido pela
CPPD/UEAP.

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP.

Considerando a Resolugdo N° 1282/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

129/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VIII para o Nivel IX, da Classe Adjunto, a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educagéao Superior da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘LT\;'T_?;:)C(')O FINANCEIRO
A CONTAR DE
ANA PAULA NUNES 01/01/2025 a
KV 0116646-8-01 | 010120252 | 1/07/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166956

PORTARIA N° 959/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N° 0022.2253.1202.0101/2026
- PROTOCOLO/UEAP.

Considerando o Parecer N° 107/2026, emitido pela
CPPD/UEAP.

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP.

Considerando a Resolugao N° 1291/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

141/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel | para o Nivel Il, da Classe Adjunto, ao servidor
abaixo relacionado, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educacao Superior da Universidade do Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘g,iﬁlg%o FINANCEIRO
A CONTAR DE
GABRIEL FERNANDES 07/06/2024 a
R FERNANDES| 0994319-6-01) 010920248 | 07/12/2025
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, produzindo efeitos retroativos a data indicada
na tabela constante do artigo anterior.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166957

PORTARIA N° 960/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerandoo OFiCION°250202.0077.7665.0003/2026
Pl - UEAP, de 20 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento das servidoras
Annebelle Pena Lima Magalhaes Cruz e Heryka Cruz
Nogueira, da sede das suas atribuicdbes em Macapéa-AP,
até a cidade de Curitiba-PR, para participarem do
treinamento ofertado no “XV Encontro Nacional de
Procuradores Educacionais, Recenseadores e Auxiliares
Institucionais das Instituicbes Publicas de Educagao
Superior - ENPI-IPES”, no periodo de 21 a 24 de
setembro de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166964

PORTARIA N° 961/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar Luto Oficial por 03 (trés) dias, no ambito
da Universidade do Estado do Amapa (UEAP), em sinal
de pesar pelo falecimento de Marcos Pablo Bacelar da
Silva, discente do Curso de Licenciatura em Musica.

Art. 2° - As atividades académicas e administrativas nao
serdo afetadas durante o periodo supracitado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 14 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166967

PORTARIA N° 962/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo n° 0022.2253.1202.0110/2026
- PROTOCOLO/UEAP,

Considerando o Parecer n° 112/2026 CPPD/UEAP,
Considerando o Parecer n° 136/2026 CADMIN/UEAP,
Considerando a Resolugao n® 1295/2026 CONSU/UEAP,
Considerando a Lei n° 1.743, de 29 de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel | para o Nivel Il, da Classe Adjunto, ao servidor
abaixo relacionado, ocupante de cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR, pertencente ao Quadro de
Pessoal Docente Efetivo da Universidade do Estado do
Amapa:

; EFEITO
gé’R“CI'IED%% MATRICULA IT\EAT_?ZIIDC(;O FINANCEIRO
A CONTAR DE
BRUNO FONSECA 03/06/2024 a
R oan 0994302101 (o I20232 | 0311212025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira

Reitora
Protocolo 166968

PORTARIA N° 963/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando 0s Processos n°
0022.2253.1202.0112/2026 e 0022.2253.1202.0126/2026
- PROTOCOLO/UEAP,

Considerando os Pareceres n° 114/2026 e 118/2026,
emitidos pela CPPD/UEAP,

Considerando os Pareceres n° 137/2026 e 138/2026,
emitidos pela CADMIN/UEAP,
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Considerando as Resolugdes n°® 1297/2026 e 1296/2026
CONSU/UEAP,
Considerando a Lei n°® 1.743, de 29 de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL
do Nivel VIl para o Nivel IX, da Classe Adjunto, aos
servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR, pertencente ao
Quadro de Pessoal Docente Efetivo da Universidade do
Estado do Amapa:

; EFEITO
NOME DO SERVIDOR| MATRICULA IT\E&?;:)%O FINANCEIRO
A CONTAR DE
FERNANDO GALVAO 01/01/2025 &
o 0116757-0-01 | 00120253 | 110772026
WELLIAM CHAVES 07/02/2025 &
MONTEIRO DA SILVA | 0116909-2-01 “q)50/0095 | 07/08/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166973

PORTARIA N° 964/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1238.0048/2026
COLILE - UEAP, de 04 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor
Magno Santos Batista, da sede de suas atribuicbes, em
Macapa-AP, para a cidade de Montevidéu, Uruguai, para
participar do XIlI Simpdsio Internacional de Estudios de
Géneros Textuales/Discursivos, no periodo de 16 a 22
de novembro de 2026, sem 6nus para a Universidade do
Estado do Amapa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166982

PORTARIA N° 965/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1231.0050/2026
COENAM - UEAP, de 11 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora Ana
Paula Nunes da Silva, da sede de suas atribui¢des,
em Macapa-AP, até o municipio de Mazagao-AP, para
realizar a palestra “O curso de Engenharia Ambiental da
UEAP” na Escola Familia Agroextrativista do Carvao e na
Escola Estadual Dr. Murilo Braga, no dmbito do Projeto
de Ensino “Educagédo Climatica Aplicada: formagédo de
académicos de Engenharia Ambiental para atuacdo na
educagao basica”, no periodo de 01 a 02 de outubro
de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 166983

PORTARIA N° 966/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1231.0052/2026
COENAM - UEAP, de 15 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Jacy
Soares Corréa Neto, da sede de suas atribuicées, em
Macapa-AP, para a Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
Argentina, no periodo de 18 a 26 de outubro de 2026,
para participar do Primer Congreso Argentino sobre
el Pacto Educativo Global (PEG), promovido pela
Pontificia Universidad Catélica Argentina, com custeio
das despesas por meio do Edital n°® 014/2026 - Programa
de Auxilio para Participagcdo em Eventos de Natureza
Técnico-Cientifica (PROAPE-Servidor), da Universidade
do Estado do Amapa (UEAP).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
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Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167142

PORTARIA N° 967/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando 0s Processos N°
0022.2253.1202.0104/2026, 0022.2253.1202.0071/2026
e 0022.2253.1202.0075/2026.

Considerando os Pareceres N° 109/2026, 95/2026 e
97/2026, emitidos pela CPPD/UEAP.

Considerando os Pareceres N° 133/26, 130/2026 e
126/2026, emitidos pela CADMIN/UEAP.

Considerando as Resolugbdes N° 1292/2026, 1290/2026
e 1279/2026, emitidas pelo CONSU/UEAP.
Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel VIl para o Nivel IX, da Classe Adjunto, aos servidores
abaixo relacionados, ocupantes de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educagéao Superior da Universidade do Estado do Amapa:

NOME maTRicuLA | INTERSTICIO FINANCEIRO

A CONTAR DE

MARCELO SIVA | 0116857601 | 201720223 | 51/07/2026
ZENADE RUTETA | 0116614001 | 001129253 1 01/07/2026
SIVAAZEVEDG | 119851001 | Sgjoeiacpe | 0110712026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167148

PORTARIA N° 968/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1231.0045/2026
COENAM - UEAP, de 08 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento da servidora
Ana Paula Nunes da Silva, da sede de suas atribuigdes,
em Macapa-AP, até o municipio de Mazagao-AP, para a
realizagédo de atividades do Projeto de Ensino “Educagao
Climatica Aplicada: formagdo de académicos de
Engenharia Ambiental para atuagédo na educagéao basica”,
no periodo de 10 a 11 de setembro de 2026.

Art. 2° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor Weder
da Silva Dias, da sede de suas atribui¢cbes, em Macapa-AP,
para conduzir veiculo até o municipio de Mazagao-AP, no
periodo de 10 a 11 de setembro de 2026.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167151

PORTARIA N° 969/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

ConsiderandooProcessoN°0022.2253.1202.0097/2026;
Considerando o Parecer N° 106/2026, emitido pela
CPPD/UEAP;

Considerando o Parecer N°
CADMIN/UEAP;

Considerando a Resolugdo N° 1285/2026, emitida pelo
CONSU/UEAP;

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

132/26, emitido pela

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel | para o Nivel Il, da Classe Adjunto, a servidora
abaixo relacionada, ocupante de cargo de Provimento
Efetivo de Docente da Carreira dos Profissionais da
Educagéao Superior da Universidade do Estado do Amapa:

; EFEITO
NOME MATRICULA 'T\Z\'}_?L'D%o FINANCEIRO
A CONTAR DE
MONIZE MARTINS 21/06/2024 a
i 0994749301 | 2)[00720208 | 5111212025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167152
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PORTARIA N° 970/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando 0s Processos Ne°
0022.2253.1202.0076/2026 €0022.2253.1202.0124/2026;
Considerando os Pareceres N° 98/2026 e 116/2026,
emitidos pela CPPD/UEAP.

Considerando os Pareceres N° 127/26 e 142/2026,
emitidos pela CADMIN/UEAP.

Considerando as Resolugdes N° 1281/2026 e 1284/2026,
emitidas pelo CONSU/UEAP.

Considerando a Lei N° 1.743, de 29 de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL
do Nivel VIl para o Nivel IX, da Classe Assistente, aos
servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargo
de Provimento Efetivo de Docente da Carreira dos
Profissionais da Educacao Superior da Universidade do
Estado do Amapa:

. EFEITO
NOME MATRICULA "‘fﬁ'}_ﬂ:%o FINANCEIRO
A CONTAR DE
MAIK ROBERTO 01/01/2025 a
BALACO SANTOS | 0117092901 | 556060095 | 01/07/2026
RAFAEL E SILVA 01/01/2025 a
ELE 0116650601 | 23000129223 | 01/07/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167155

PORTARIA N° 971/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1231.0049/2026
COENAM - UEAP, de 11 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento da servidora
Zenaide Palheta Miranda, da sede de suas atribuicdes,
em Macapa-AP, até o municipio de Amapa-AP,
para realizar coleta de dados do projeto “Servigos
ecossistémicos de manguezais das areas costeiras
da Amazbdnia Amapaense”, no periodo de 12 a 17 de
outubro de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167157

PORTARIA N° 972/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1237.0018/2026
COLIFI - UEAP, de 11 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Gerson
Francisco de Arruda Junior, da sede de suas atribuicoes,
em Macapa-AP, para a cidade de Montevidéu, Uruguai,
para participar do Xlll Simpésio Internacional de Estudios
de Géneros Textuales/Discursivos, no periodo de 16 a
21 de novembro de 2026, sem 6nus para a Universidade
do Estado do Amapa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 15 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167158

PORTARIA N° 973/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo n° 0022.2253.1202.0111/2026
- PROTOCOLO/UEAP,

Considerando o Parecer n°® 113/2026 CPPD/UEAP,
Considerando o Parecer n° 145/2026 CADMIN/UEAP,
Considerando a Resolugao n® 1298/2026 CONSU/UEAP,
Considerando a Lei n® 1.743, de 29 de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL do
Nivel | para o Nivel Il, da Classe Assistente, ao servidor
abaixo relacionado, ocupante de cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR, pertencente ao Quadro de
Pessoal Docente Efetivo da Universidade do Estado do
Amapa:
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1 EFEITO
NOME DO i INTERSTICIO
MATRICULA FINANCEIRO .
SERVIDOR AVALIADO |\ ~ovrarpe|  INstituto de Terras
JACY SOARES 03/06/2024 a ° A
CORREANETO | 0994306-4-01| IV e 8 | 03/12/2025 PORTARIA N° 255/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicdo, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 16 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167159

PORTARIA N° 974/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando 0s Processos n°
0022.2253.1202.0094/2026, 0022.2253.1202.0136/2026
e 0022.2253.1202.0135/2026 - PROTOCOLO/UEAP,
Considerando os Pareceres n° 104/2026, 123/2026 e
122/2026, emitidos pela CPPD/UEAP,

Considerando os Pareceres n°® 144/2026, 147/2026 e
146/2026, emitidos pela CADMIN/UEAP,

Considerando as Resolugdes n° 1301/2026, 1303/2026
e 1302/2026 CONSU/UEAP,

Considerando a Lei n® 1.743, de 29 de abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL
do Nivel VIl para o Nivel IX, da Classe Adjunto, aos
servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR, pertencente ao
Quadro de Pessoal Docente Efetivo da Universidade do
Estado do Amapa:

NOME DO SERVIDOR | MATRicULA 'NTERSTICIO FINANCEIRO

A CONTAR DE
AR aaton 1O lo116641-7-01| 0012025 2 | 01/07/2026
TIAGO NARCONO 0116933501 0710220252 | 07/08/2026
S SOUZABATISTA - 0116616601 %o 0eiagog | 0110712026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicdo, devendo retroagir conforme a data da tabela
discriminada acima.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 16 de setembro de
2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora
Protocolo 167161

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0195/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°
011/2026 - CCAT/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
Eduarda Beatriz Viana Nobre - Assistente Administrativo,
Karlla Tatiane de Jesus - Assistente administrativo, Luis
Rennan da Silva da Silva - Analista Administrativo e
Ulisses Santos da Costa - Responsavel Técnico, que se
deslocardo do municipio de Macapa/AP até a zona rural
do municipio de Mazagao/AP, no periodo de 21 a 24 de
setembro de 2026, com o objetivo de realizar abertura e
consultas de processos de regularizagao fundiaria aos
interessados.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n°® 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 167109

PORTARIA N° 256/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0194/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem Coletivo n°
047/2026 - GAB/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Jorge Rafael Barbosa Almeida - Diretor-Presidente e
Anderson Augusto Assis de Araujo - Assessor Técnico,
que se deslocaram do municipio de Macapa/AP até os
municipios de Pedra Branca do Amapari/AP, Serra do
Navio/AP, Porto Grande/AP e Ferreira Gomes/AP, no
periodo de 14 a 20 de setembro de 2026, com o objetivo de
participar de reunides sobre o Programa Terra da Gente
com agricultores nos municipios e regides adjacentes.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
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Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n® 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 167075

PORTARIA N° 2572026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0193/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem n° 052/2026
- UA/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
PEDRO ELSON COSTA MOREIRA JUNIOR - Assistente
Administrativo, que se deslocou do municipio de Macapa/
AP até os municipios de Pedra Branca do Amapari/AP e
Serra do Navio/AP, no periodo de 14 a 25 de setembro
de 2026, com o objetivo de prestar apoio a equipe técnica
do Amapa Terras em atengdo ao PLANO DE VIAGEM
COLETIVO N° 029/2026 - CRF/AMAPA TERRAS.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA

Diretor-Presidente

Decreto n° 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 167072

PORTARIA N° 259/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0192/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem n° 053/2026
- UA/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Eduardo Amaral dos Santos - Assistente Administrativo,
que se deslocou do municipio de Macapa/AP até o
municipio de Oiapoque/AP, no periodo de 14 de 16 de
setembro de 2026 com o objetivo de realizar coleta de
dados dos beneficiarios do Programa Terra da Gente.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n°® 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 167070

PORTARIA N° 260/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

Considerando o Processo n° 0035.2834.2015.0196/2026
- PESSOAL/APTERRAS e o Plano de Viagem n° 054/2026
- UA/AMAPA TERRAS.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Sandro Martins Carvalho - Assistente Administrativo,
que se deslocou do municipio de Macapa/AP aos
municipios de Calgcoene/AP, Pracuuba/AP e Oiapoque/
AP, no periodo de 14 a 25 de setembro de 2026, com
0 objetivo de prestar apoio a equipe técnica do Amapa
Terras em atencdo ao PLANO DE VIAGEM COLETIVO
N° 028/2026 - CRF/AMAPA TERRAS.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n° 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 167129

Fundacao Socioeducativa do Amapa
PORTARIA N° 127/2026 - GAB/FSA

(o] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025, Lei n°
1.291, de 05 de janeiro de 2009, e contetido do OFiCIO N°
310201.0077.2898.0217/2026 UCC - FSA;

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores a seguir relacionados, para
atuarem como fiscais de CONTRATO e seus ADITIVOS
no ambito da FSA, de acordo com os dados abaixo:
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N°® do Contratado Vigéncia Objeto Fiscal
contrato
O objeto do contrato é a Aquisigdo de Centrais FISCAL: Rf‘"-ENE DOS SANTOS MONTEIRO -
BT COMERCIO | 11/05/2026 |de Ar, visando atender as necessidades dos Cargo/Fungao: Especialista Socioeducativo/Pedago-
004-2026| INTELIGENTE LTDA 3 6rgdos e entidades que integram a Adminis- ga-Responsavel por Atividade Nivel Ill/Administrativa.
10/05/2027 |trag&o Publica do Estado do Amapa, conforme|gypLENTE: LUCIANA UCHOA RIBEIRO - Cargo/
especificagdes e quantitativos estabelecidos Funcdo Agente de Seguranga Socioeducativo /
no Termo de Referéncia. VALOR: R$20.306,42 Responsavel por Atividade nivel Il
O objeto do contrato é a Aquisicdo de Centrais|FISCAL: RAILENE DOS SANTOS MONTEIRO -
VIX BOT 20/05/2026 de Ar, visando atender as necessidades dos Cargo/Fungqo: Especialista So§:|oeducat|vp{Pedggo-
SOLUCOES EM g orgdos e entidades que integram a Adminis- ga-Responsavel por Atividade Nivel Ill/Administrativa.
008/2026 ||\ FORMATICA LTDA | , o 2., . - ltracdo Publica do Estado do Amapa, conforme .
19/05/2027 ) U ) U , ! SUPLENTE: LUCIANA UCHOA RIBEIRO - Cargo/
especificagdes e quantitativos estabelecidos Funcdo Agente de Seguranca Socioeducativo /
no Termo de Referéncia. VALOR: R$ 95622,42 Responsével por Atividade nivel 111

Art. 2° - Fica estabelecido o prazo de 45 dias para que o fiscal designado envie a CAF um relatério situacional do contrato.

Art. 3° - Sao obrigagdes do Fiscal:

I. Anotar, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados na prestacéo do servigo.

Il. Notificar a contratada quando a ocorréncia de qualquer fato que gere o descumprimento das clausulas contratuais,
juntando o respectivo documento ao processo de contratacdo da Empresa.

Ill. Zelar pela fiel execugdo do contrato, sobretudo no que concerne a qualidade dos materiais utilizados e dos servigos
prestados.

IV. Manter o fiscal substituto informado sobre a execugao contratual, para que o mesmo tenha condi¢gbes de acompanhar,
controlar e fiscalizar o instrumento contratual de sua responsabilidade, nos eventuais impedimentos do titular.

V. Transferir ao novo fiscal, quando for o caso, documentos relativos a fiscalizagao do contrato.

VI. Encaminhar relatério mensal a Coordenadoria Administrativa e Financeira - CAF e a Unidade de Contratos e Convénios
da FSA, para ciéncia e acompanhamento das ocorréncias do Contrato, conforme artigos 34 e 43 do Estatuto da FSA.

Art. 4° - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverao ser solicitadas ao Coordenador
Administrativo e Financeiro (CAF) ou ao Diretor-Presidente da FSA, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes.

Art. 5° - Os Fiscais do Contrato poderao ser substituidos a qualquer tempo, a critério do Diretor-Presidente e/ou do
Coordenador da CAF/FSA.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA
Protocolo 167071

+ CONTRATO: N° 014/2026 - FUNDESA

* PROCESSO N°: 005/2026 ) )

« CONTRATADA: FORTLAB ANALISES CLINICAS
(CNPJ n° 038.280.724/0001-09)

+ OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa
especializada na prestagdo de servicos de exames
laboratoriais junto ao Anexo do Hospital de Emergéncia
Oswaldo Cruz - Anexo HE. B

EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZACAO:

* GESTOR DO CONTRATO: Edielson da Silva Serrao

* FISCAL DO CONTRATO: Felipe Santos Pereira

* SUPLENTE: Ana Beatriz Dos Santos Goes

Fundagao de Saude Amapaense
PORTARIA N° 0652026-GAB/FUNDESA

Designa o Gestor, o Fiscal e a Suplente para o
acompanhamento e a fiscalizagdgo do Contrato
Administrativo n°® 014/2026-FUNDESA no ambito da
Fundagao de Saude Amapaense.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE
SAUDE AMAPAENSE, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Decreto estadual n° 1.110, de 25 de

fevereiro de 2026, e Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data

12/08/2026.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o
acompanhamento eficaz e a fiscalizagao da execucao dos
contratos administrativos celebrados por esta Fundacgéo,

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Diretoria-Presidéncia da Fundacao de Saude
Amapaense, em Macapa-AP, 16 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
atuar na gestao e fiscalizagdo do instrumento contratual
especificado:

SILVANA VEDOVELLI
Diretora-Presidente da Fundacao de Saude Amapaense
Decreto n°® 1.110/2026

Protocolo 167064
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Ministério Publico
TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 063/2026

Homologo na forma da Lei n 14.133/2021, com base na
Portaria n® 246/2001-GAB/PGJ, em 15/09/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica
Secretario-Geral/MP-AP

Processo n° : 20.06.0000.0007695/2026-57.

Assunto : INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Fundamento : Art. 74, 1ll, alinea “f’ da Lei 14.133/2021.
Favorecido : V. OFFICE CONSULTORES ASSOCIADOS
LTDA - CNPJ: 05.533.015/0001-39.

Objeto: Contratacdo de servico de capacitagao/
treinamento, por meio de participagdo de servidores
no ecossistema consolidado de capacitacbes “THE
DEVELOPER’S CONFERENCE - TDC SAO PAULO
2026, ocorrerd em S&o Paulo/SP, nos dias 23, 24 e 25 de
setembro de 2026, no horario das 9h as 19h, com carga
horaria de 8 (oito) horas por trilha presencial, totalizando
24 (vinte e quatro) horas/aula por participante.

Valor Total : R$ 2.468,00 (dois mil, quatrocentos e
sessenta e oito reais).

Recurso: Programa 03.091.0108.2.549 - Realizar
Atendimento de Exceléncia para Qualidade de Vida,
Elemento de Despesa: - 3390.39 - Outros Servicos de
Terceiros PJ - Fonte 1500- Recursos Nao Vinculados de
Impostos.

Senhor Secretario -Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa,
V. OFFICE CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA -
CNPJ: 05.533.015/0001-39, no valor acima, referente
a Contratagdo de servico de capacitagao/treinamento,
por meio de participagdo de servidores no ecossistema
consolidado de capacitagbes “THE DEVELOPER'’S
CONFERENCE - TDC SAO PAULO 2026”, ocorrera em
Sao Paulo/SP, nos dias 23, 24 e 25 de setembro de 2026,
no horario das 9h as 19h, com carga horaria de 8 (oito)
horas por trilha presencial, totalizando 24 (vinte e quatro)
horas/aula por participante. A Constituicdo Federal
em seu art. 37, inciso XX| e Lei de Licitagbes trazem
como regra a obrigacéo de realizacdo do procedimento
licitatério para a contratagcdo de bens e servigos pela
Administragdo Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas
da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal,
conforme expressamente se observa na leitura do Artigo
1° da Lei n.° 14.133/2021. Ocorre que o proprio diploma
legal admite que esta regra ndo deva ser seguida de

forma absoluta e determina que em casos excepcionais a
Administragdo contrate sem a necessidade do rigorismo
licitatorio. A estes casos ela se refere quando permite que
a Licitacdo seja dispensada, dispensavel e inexigivel, pois
bem, inexigibilidade de licitagdo deriva da inviabilidade
de competicdo que € uma consequéncia, e pode ser
produzida por diferentes causas, as quais consistem
nas diversas hipoteses de auséncia de pressupostos
necessarios a licitagdo. Licitagdo inexigivel, cujas
hipéteses se encontram no art. 74 da Lei n® 14.133/21,
€ excecdo a regra de que a Administracdo tem o dever
de licitar, deve ser interpretada de forma restritiva.
Podemos, assim, classificar as hipéteses de inviabilidade
de competicdo, encontradas no diploma normativo. Ora,
a lei possibilita a aquisigao direta na hipétese de ocorrer
ainviabilidade de licitar pela singularidade do objeto a ser
licitado, ou ainda, pela impossibilidade de se estabelecer
critérios objetivos para o seu julgamento. Deste modo,
impde concluir que a aquisicdo do servigo pretendido,
pode ser operacionalizar por meio de Inexigibilidade de
Licitacdo, haja vista a auséncia de alternativas para a
Administragdo Publica, a qual é apontada no art. 74, I,
alinea “f’, da Lei n° 14.133/21. A ideia de singularidade,
para os fins do inc. lll do art. 74 da Lei n° 14.133/21,
esta diretamente relacionada a impossibilidade de
definir critério objetivo de julgamento para a selegéo
isondmica do executor do servigo. A circunstancia da
singularidade se encontra presente neste caso. Os casos
de inexigibilidade de licitagdo ndo se cogitam limite de
valor para a contratacdo, pois afastada a licitacdo e as
respectivas modalidades, embora o prego deva ser
compativel com as vendas do mesmo material ou servigo
a outros consumidores. No entanto, no caso, devem
ser observadas as exigéncias do normativo quanto a
justificativa, eis a necessidade de afericdo do interesse
publico na aquisicdo daquele especifico servigo, sua
relagdo com as atividades do 6rgao, bem como, o prego
e sua compatibilidade com o mercado. Tendo em vista
que a licitagcdo nao é possivel porque o servigo que
se pretende adquirir somente é comercializado pela
empresa acima, conforme amplamente exposto nos
autos. Assim, com base no Parecer Juridico n°® 722/2026/
ASSEJUR/SG, configurando auséncia de alternativa
para a administragdo, a presente contratacdo encontra
amparo legal no art. 74, lll, alinea ‘” da Lei 14.133/2021,
caracterizando INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Desta
forma, dando-se cumprimento ao que dispde o art. 94, I,
da Lei de Licitagbes, submetemos a presente justificativa
a Vossa Exceléncia, para fins de homologacéo e posterior
publicagéo.

Macapa-AP, 15 de setembro de 2026.

Marcos Ravel Magalhdes de Abreu
Portaria n°® 2192-2025/GAB-PGJ/MP-AP

Gerente da Divisao de Contratagbes/MP-AP
Protocolo 167046
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Tribunal de Justica

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAPA - TJAP
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : SET/2025 A AGO/2026

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a")

DESPESA COM PESSOAL
TOTAL RESTOS A PAGAR
(ULTIMOS NAO
SET/2025 ouT2025 NOV/2025 DEZ/2025 JAN/2026 FEV/2026 MAR/2026 ABRIL/2026 MAI1/2026 JUN2026 JUL2026 AGO/2026 12 MESES) PROCESSADOS
(a) ®)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 35.188.858,32| 35.618.751,41| 41.255.824,37(33.040.415,81|52.557.547,80(41.900.042,20 | 36.437.132,00|51.766.052,85 | 38.032.568,88 [ 39.280.965,62 | 37.895.857,62|38.915.771,68 | 481.889.788,56 301,65
Pessoal Ativo 34.698.922,81 35.122.669,57| 40.590.392,80(32.073.353,07|52.075.210,60(41.417.705,00| 35.954.794,80( 51.003.115,03 | 37.490.364,22 | 38.553.052,80| 37.402.064,20| 38.421.978,26 | 474.803.623,16 298,79
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 31.459.949,87 31.905.001,78| 37.331.753,60(31.657.112,84|46.581.055,72(34.570.376,78|32.542.071,61 | 47.450.088,56 | 33.938.907,53(35.014.163,71| 33.862.843,98| 34.880.163,99 | 431.193.489,97 298,79
Obrigagdes Patronais 3.238.972,94 3.217.667,79( 3.258.639,20 416.240,23( 5.494.154,88| 6.847.328,22( 3.412.723,19| 3.553.026,47| 3.551.456,69| 3.538.889,09| 3.539.220,22| 3.541.814,27| 43.610.133,19 0,00
Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 489.935,51 496.081,84 665.431,57 967.062,74 482.337,20 482.337,20 482.337,20 762.937,82 542.204,66 727.912,82 493.793,42 493.793,42 7.086.165,40 2,86
Aposentadorias, Reserva e Reformas 303.511,69 303.511,69 408.290,77 601.694,44 309.379,07 309.379,07 309.379,07 486.996,05 358.982,66 544.690,82 318.032,70 318.032,70 4.571.880,73 1,47
Pensoes 186.423,82 192.570,15 257.140,80 365.368,30 172.958,13 172.958,13 172.958,13 275.941,77 183.222,00 183.222,00 175.760,72 175.760,72 2.514.284,67 1,39
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 1°
do art. 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - IT) 35.188.858,32| 35.618.751,41| 41.255.824,37(33.040.415,81|52.557.547,80(41.900.042,20|36.437.132,00|51.766.052,85 | 38.032.568,88 | 39.280.965,62 | 37.895.857,62| 38.915.771,68 | 481.889.788,56 301,65
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 10.843.511.771,42
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13,
art. 166 da CF) 10.593.000,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V) 10.832.918.771,42
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (Il a + 11T b) 481.890.090,21 4,45%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos L, I1 e I1L, art. 20 da LRF) 649.975.126,29 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 617.476.369,97 5,70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 584.977.613,66 5,40%
FONTE: Dados extraidos do Sistema Integrado de Plancjamento ¢ Finagas - SIAFE/AP
INFORMACAO COMPLEMENTAR
Maio Junho Julho Agosto Total

IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE- IRRF - 2° Quadrimestre 2026

5.838.734,50| 5.957.668,12| 5.787.513,36| 5.830.817,76|23.414.733,74

Recomendagio Anilise Técnica de Acompanhamento n® 09/2023 - 44 ICE/TCE (PA 062311/2023)

PAULO SERGIO ALVES BEZERRA GLAUCIO MACIEL BEZERRA DES. JAYME HENRIQUE FERREIRA
Secretario de Auditoria Interna Secretario de Finangas /TJAP Presidente do TIAP
CRC AP - 1468-0-0

Protocolo 167135
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Defensoria Publica

EXTRATO DO CONTRATO FIRMADO POR NOTA DE
EMPENHO

Processo Administrativo n.°: 26.0.000009325-3
Contratante: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
AMAPA-DPE - CNPJ n.° 11.762.144/0001-00
Contratada: A.C. DA S. PINTO EPP - CNPJ. N.°
27.279.291/0001-55

Contrato por nota de empenho n.°: 2026NE00448-DPE
Objeto: aquisicao de material de expediente (papel A4)
Valor: R$ 10.694,50 (dez mil seiscentos e noventa e
quatro reais e cinquenta centavos)

Vigéncia: 10 de setembro de 2026 & 10 de setembro de
2027.

Contrato por nota de empenho n.°: 2026NE00449-DPE
Objeto: aquisicdo de material de expediente (copo
descartavel)

Valor: R$ 12.941,28 (doze mil novecentos e quarenta e
um reais e vinte e oito centavos)

Vigéncia: 10 de setembro de 2026 a 10 de setembro de
2027.

Fundamentacdo Legal: Lei n.° 14.133/2021.

Data da assinatura: 10 de setembro de 2026.
Signatario:

IGOR VALENTE GIUSTI

- Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa

ANA CLARA DA SILVA PINTO

- Representante Legal da empresa

Macapa/AP, 14 de setembro de 2026.

(assinado eletronicamente)
IGOR VALENTE GIUSTI

Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa
Protocolo 167073

Prefeitura de Santana

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 011/2026-SCL/SEMAD/PMS

O Secretario Municipal de Obras Publicas e Servigos
Urbanos-SEMOP/PMS, no uso de suas atribuicoes
legais que lhe conferem a Constituicdo Federal e a Lei
Orgéanica do Municipio, fundamentado pela Lei Federal
no 14.133/2021, apds parecer favoravel emitido pela
Procuradoria Geral do Municipio, referente a fase externa
da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 011/2026-SCL/
SEMAD/PMS, oriunda do Processo Administrativo 1DOC
n® 624/2025-SEMOP - PMS, cujo objeto: Execugéo de
Pavimentagdo de Estradas Vicinais no Municipio de
Santana AP, no Ramal da Madesa, Localizado na llha
de Santana, ADJUDICA e HOMOLOGA o item 01 em
favor da empresa TJS CONSTRUCOES LTDA, CNPJ:

35.069.633/0001-30 no valor total de R$ R$ 3.307.068,60
(trés milhdes, trezentos e sete mil, sessenta e oito reais e
sessenta centavos).

Santana-AP, 14 de setembro de 2026

ELSON MONTEIRO BARBOSA

Secretario Municipal da SEMOP/PMS
Protocolo 167028

Prefeitura de Laranjal do Jari

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N° 011/2026-CPL/SEMAP/PMLJ
PROCESSO N° 208.142/2026-SEMAP/PMLJ

A Prefeitura Municipal de Laranjal do Jari/AP torna
publico, a publicagdo do Edital do Pregéo Eletrénico n°
011/2026-CPL/SEMAP/PMLJ. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS para futura e eventual Contratagdo de empresa
para aquisicdo de materiais destinados ao fortalecimento
da piscicultura municipal, incluindo materiais de consumo
e materiais permanentes, para atendimento das agdes
e programas desenvolvidos pelo Instituto Municipal
da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento - IMAPA, de
acordo com as especificagdes e quantidades, conforme
descrito no Anexo Il do Edital. Acolhimento das
propostas: no enderego eletrébnico www.bnc.org.br, inicio
recolhimento de proposta: 17/09/2026 as 08:00 horas,
fim do recolhimento de propostas: 28/09/2026 as 08:00
horas. data da realizagcdo: 28/09/2026 as 09:30 horas,
horario de Brasilia, Obtengdo do Edital: no endereco
eletrénico: www.bnc.org.br, Informacgdes pelo e-mail: cpl.
pmlj@hotmail.com

Laranjal do Jari-AP, 15 de setembro de 2026.

Claucioney S S Braga

Agente de Contratacao
Protocolo 166827

Prefeitura de Itaubal
EXTRATO DE CONTRATO

Referente ao CONTRATO N° 074/2026-CCC/PMI,
referente a Adesao de Ata n° 003/2026-CL/PMI, Processo
Adm. n° 0813.939/2026-SEMSA/PMI, cujo objeto & a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES DESTINADOS A ESTRUTURACAO
E AO FORTALECIMENTO DA UNIDADE BASICA
DE SAUDE MANOEL JURACI BRAGA PALMEIRIM,
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE ITAUBAL/AP.
Valor do contrato R$: 705.478,70 (Setecentos e cinco
mil, quatrocentos e setenta e oito reais e setenta
centavos). Empresa CONTRATADA: DENTAL NORTE
COMERCIO E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
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04.709.850/0001-14. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de

assinatura: 15.09.2026.
Protocolo 167042

Publicagoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGCAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio R - 4007

ADILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA, CAMILO DARIO
DE ALMEIDA SANTOS JUNIOR, CAMILA DE CASSIA
LIMA PAVAO, DAMIAO RODRIGUES DA SILVA,
CAMILY VITORIA MONTEIRO, CELIO DOS SANTOS
GONCALVES, ANA LUIZA ALEXANDRE, CLEISON
LEANDRO GASOLA, ALEXSANDRO LEMOS SOUZA,
CAMILA CRISTINA DA SILVA, ANA PAULA SOUZA DE
MELO, BRUNO MEDEIROS DO CARMO, ALLAN FARIAS
HERCULANO, CAELMY GONCALVES GOMES, ANA
LUIZA LOPES FREIRE, ANA CAROLINA POCIDONIO
RODRIGUES, ATAIDE ARAUJO DE CHAVES, CLEBIO
JOSE DE SOUZA, CARLOS EDUARDO RIBEIRO,
DANIEL RODRIGUES DA SILVA, CARLOS MEIRELES
VIEIRA JUNIOR, CLODOALDO FERREIRA DA SILVA,
ANTONIO ROGERIO DA SILVA, DANIEL LIMA SILVA,
BRENO DE SOUZA SIPAVICIUS, CAMILA OLIVEIRA
NASCIMENTO BARRETO, APOLIANA FERREIRA
DO CARMO, ADNILSON RIBEIRO DE LIMA, CLEUZA
PEREIRA DA SILVA SOUZA, CASSIO CORDEIRO DA
SILVA DOS SANTOS, ALANA CAROLINE GONCALVES
DOS SANTOS, ANA PAULA ROMERO QUEIROZ DA
SILVA, BRUNA CAROLINA FUSCO GONGCALVES,
ANDREA MANOEL MAURICIO, CLARICE CRISTINA
DA ROCHA, CARLA NATIELI ZANATTA CAMPOLIM,
CARLA THAYANNA INOUYE, CAROLINA FERNANDES
LEITE, ANDREZA DE ALMEIDA FERREIRA DA
SILVA, CLELIA FERREIRA DA PAZ PINHO, CARLA
MORAIS TENORIO, ABIMAEL ABIUDE DA SILVA,
ANTONIO DIEGO NASCIMENTO DE OLIVEIRA,
CAMILA CAVALCANTE DE SOUSA, AYME RANNY DA
SILVA MANCILIA, CAMILA MARTILIANO FIDENCIO,
ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO, CAROLINE DOS
SANTOS SOARES, CAETANO MONTEIRO DE LIMA,
ALEXANDRE DA SILVA, LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS
ARAUJO.

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.

Mais Informagdes: contato.ifope@gmail.com / (96)

991395308 - whatsapp

VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL
Protocolo 167041

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio R - 4008

FLAVIO TEODORO DA SILVA, EMERSON RAMON
DE FARIA, EVELYN CALAGO DAS CHAGAS
SAMPAIO, FRANCISCA MARIA SANTOS ELEOTERIO,
FABIO BASTOS DOMINGUES JUNIOR, EDIONE
MACHADO QUADROS, DEBORAH BELIDO TORALES
DOS SANTOS, ELIZANGELA DAS GRACAS DE
LIMA, EDCARLOS BARRA DA COSTA, FABIANO
CIMAROSTTI, DOUGLAS SERAFIM DOS REIS,
ERICA DE CAMPOS WENZ ROSA, FABRICIO DE
FREITAS FIGUEIRA, GINAMAR MIRIAN FERREIRA,
DILERMANDO PAULO NAVES SERIO, DEJENIA MARIA
DA SILVA, GUILHERME ARAUJO DOS SANTOS,
GABRIELI MAIELLI DE OLIVEIRA MARQUES, ERICK
MANOEL GUIMARAES SERRAO, FABIOLA FONSECA
DE LIMA, GUILHERME DE SOUZA BARBOSA,
GEOVANNA STELLE CLAUDINO DA CRUZ, GEISIANE
DOS SANTOS GOLOMBIESKI, FAGNER NOGUEIRA
DE OLIVEIRA, GISLAINE RUIZ, GABRIELA PEREIRA
MALUCHE, DORVAL DOS SANTOS PALHETA JUNIOR,
FABIANE GOMES DOS SANTOS, FABIANA XAVIER
DOS SANTOS, DIANA DOS SANTOS PINTO, DANILO
GOMES DOS SANTOS, GLEIDSON ANTONIO KRAKER
GUERINI, DAVI SANTANA DOS SANTOS, ERICK
DOS SANTOS DA SILVA, FERNANDO JOSE TONIN,
FRANCISCO ELIESIO DA SILVA LIMA, DEYVISON
MIKAEL SILVEIRA RODRIGUES, DIOGO DOS SANTOS
PEREIRA, DEIZIANE ALVES DA LUZ, DEUSALINA
SOUTO KAISER, GILSON DOS SANTOS GOMES,
GABRIEL OLIVEIRA FIRMINO, ERICK AUGUSTO
MAGALHAES, ERIC TOSIN DORNELLES, EMANUELLE
MACEDO SANTOS, ELSON CAMARA LASARO,
GERSON BRENDO PEREIRA DE SOUZA, GABRIEL
HENRIQUE FERREIRA DO CARMO, EMERSON LIMA
SOUSA, DENILSON HEDUARDO LOPES.

Macapa/AP, 16 de setembro de 2026.
Mais Informagbes: contato.ifope@gmail.com /

991395308 - whatsapp
VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL

(96)

Protocolo 167043

Cod. verificador: 970095758. Cod. CRC: D4B54FE
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Documento assinado eletronicamente por JOSE LUCAS FERREIRA DIAS em 16/09/2026, conforme decreto n?
0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https:/sigdoc.ap.gov.br/autenticador

(=
e

272 de 272



	_Hlk164432712
	_Hlk119488293

